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Resumen

A raiz de las estadisticas alarmantes de accidentes de transito que se han presentado
a nivel nacional, como base fundamental para el desarrollo de este proyecto, se ha tenido en
cuenta el objetivo de la Resolucion 1565 de 2014 que dice “Expedir la guia metodoldgica
para la elaboracion del plan estratégico de seguridad vial que estara o cargo de todo
entidad, organizacion o empresa del sector publico o privado que para cumplir sus fines
misionales 'o en el desarrollo’ de sus actividades posea, fabrique, ensamble, comercialice,
contrate, o administre flotas de vehiculos automotores o no automotores superiores o diez
(10) unidades, o contrate o administre personal de conductores, la cual obra en documento
anexo e integrante de la presente resolucion”, se evidencia que a pesar de la legislacion para
implementar un Plan Estratégico de Seguridad Vial, esta no se esta llevando del papel a la
realidad, por lo cual se ha incrementado la cifra de accidentes viales en la organizacion a
falta de una correcta implementacion de lo que se encuentra actualmente documentado para
la empresa en el tema.

Este Proyecto esta orientado a formular estrategias efectivas para la prevencion y
disminucion de la accidentalidad por riesgo en seguridad vial en la empresa de laboratorios
ambientales, ubicada en la ciudad de Bogot4 D.C.

Palabras clave:

Vehiculo automotor, accidente, transporte.



Abstract

Following the alarming statistics on road accidents that have been presented at
national level, as a fundamental basis for the development of this project, the objective of
Resolution 1565 of 2014, which states that "issue the methodological guide for the
development of the strategic road safety plan to be carried out by any entity, public or
private sector organization or enterprise which, in order to fulfill its missionary aims 'or in
the development' of its activities, owns, manufactures, assembles, markets, contracts, or
manages fleets of higher motor vehicles or non-motor vehicles or ten (lo) units, or hires or
manages drivers' personnel, which is annexed to and integral to this resolution”, it is
evident that despite the legislation to implement a Strategic Road Safety Plan, this is not
being taken from paper to reality, so the number of road accidents in the organization has
been increased in the absence of a correct implementation of what is currently documented
for the company in the topic.

This Project is aimed at formulating effective strategies for the prevention and
reduction of accidents due to road safety risks in the company of environmental

laboratories, located in the city of Bogota D.C.

Keywords: Motor vehicles, accident, transport.



Introduccion

El siguiente texto da a conocer el proceso investigativo que se llevé a cabo entre
febrero de 2019 a agosto de 2019 en el marco del proyecto “Manual de estrategias para la
prevencion y disminucién de la accidentalidad por riesgo en seguridad vial, en la empresa
del sector de laboratorios ambientales ubicada en la ciudad de Bogota D.C”. Teniendo
presente que histéricamente los Sistemas de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo
han encaminado sus fuerzas en el cuidado de los colaboradores en las organizaciones, a
través de la identificacion de sus riesgos, generando planes para el control de estos. (SURA,
2017). Si bien, en la actualidad hay més conciencia con respecto a su disminucidn, ain se
lidian con algunos riesgos que no se toman con la misma planeacién que otros. (Colombia,
2010)

Adicionalmente con este ante proyecto, se resalta la necesidad de encontrar
estrategias para que la organizacion del sector de laboratorios ambientales, que cuenta con
una flota liviana de 30 vehiculos transforme su cultura vial y de esta manera se pueda
prevenir y disminuir la accidentalidad laboral por riesgo de transito. A través de evaluar el
comportamiento humano, las condiciones necesarias para que los vehiculos transiten de
manera segura, el presupuesto necesario para aplicar la estrategia y el compromiso de las

organizaciones frente al tema.



CAPITULOI

1. Problema

1.1 Descripcién del problema

Millones de personas se desplazan diariamente desde sus hogares a sus puestos de
trabajo y viceversa en vehiculo privado. La movilidad y la necesidad de desplazarnos
forman parte de nuestro dia a dia, y conlleva un riesgo el sufrir accidentes de trafico, de la
misma manera que en los desplazamientos realizados por motivos de trabajo. Los
accidentes de transito constituyen un problema social y de salud social porque afecta a
todos los miembros de la sociedad, y de salud porque pueden implicar muertos, heridos,
invalideces, dafios psicologicos, etc. (laboral, 2016).

La principal causa de muerte en el pais son los homicidios (60,5%), seguida de
los accidentes de transito (21%). Colombia registr6 mas de 5 mil muertos y mas de 38 mil
heridos graves en accidentes de transito. Esto corresponde a una tasa de 12.3 y 88.1
muertos y heridos por cada 100 mil habitantes, respectivamente. (SURA, 2017). Para el afio
2015 murieron 6.884 colombianos y las empresas aseguradoras de riesgos laborales
reportaron una tasa de accidentalidad de 8,85%, es decir, que de cada 100 afiliados 9 se

accidentaron en el afio. De los accidentes reportados en el afio anterior en la entidad, se



calificaron 37 muertes y se pagaron 35 pensiones por invalidez. De acuerdo con cifras de
mortalidad presentadas por estas entidades, la mayor causa de accidentes mortales son los
accidentes de transito con un 26%, seguido de las caidas de alturas superiores a 1,5 metros
(11%), atrapamiento por una maquina (10%), violencia (6 %) y accidentes aéreos (4 %).

(Mercado, 2016)

Ademaés, aproximadamente 1,25 millones de personas mueren en el mundo por esta
misma causa, esta es la razén por la cual la Organizacion Mundial de la Salud describe esta
problemética como una epidemia. Lo anterior, nos ubica por encima de: Perd, Chile,
Uruguay y por debajo de Argentina, Venezuela, Bolivia, Brasil y Ecuador. Colombia perdié
cerca de 3 billones de pesos por siniestros viales en el afio 2007, mientras que esta cifra en

Bogotd, superd los 821 mil millones de pesos. (SURA, 2017).

Partiendo de esta situacion las casusas mas comunes por las que se presenta
accidentalidad de transito al interior de las organizaciones, es por la falta de formacion de
los colaboradores, puesto que ellos deben ser entrenados constantemente para refrescar
conocimientos y con el fin de que su actuar no se vuelva rutinario, otra causa, es el estado
en el que se encuentra la flota vehicular en las compafiias, pues debido a los altos costos
que genera el mantener un vehiculo, hace que los empleadores omitan la importancia de la
inversion y se salten las regulaciones existentes frente al tema (Colombia, 2010).

En la organizacion del sector de laboratorios ambientales ubicada en Bogota
D.C., se convirtio en una problematica la accidentalidad por riesgo vial, debido a que la
documentacion relacionada con seguridad vial, se encontrd desactualizada por lo cual no
cumple con la funcion para la cual fue inicialmente dispuesta, ademas de no poseer

estrategias adecuadas para su implementacion y puesta en marcha.



1.2 Pregunta de investigacion
¢ Qué estrategias se pueden formular para lograr la prevencion y disminucién de la
accidentalidad a través del disefio de un manual de estrategias en seguridad vial para la

empresa del sector de laboratorios ambientales ubicada en la ciudad de Bogota D.C.?

CAPITULO I

2. Objetivos

2.1 Objetivo general

Disefiar un manual de estrategias para la disminucion de accidentalidad por riesgo
en seguridad vial, para la empresa del sector de laboratorios ambientales ubicada en la

ciudad de Bogota D.C.

2.2 Objetivos especificos

1. Identificar el riesgo por accidentalidad, a través de diferentes herramientas de
recoleccion de informacion.

2. Analizar las diferentes herramientas de recoleccion de informacion.

3. Buscar informacion sobre la estructura que debe poseer un manual de estrategias

para la disminucién de accidentalidad por riesgo de seguridad vial.



CAPITULO 111

3. Justificacion

El proyecto se realiza, con el proposito de establecer estrategias, para que la
organizacion del sector de laboratorios ambientales ubicada en la ciudad de Bogota D.C.,
pueda disminuir su riesgo de accidentalidad vial. Asi mismo, se tuvo en cuenta que la
tematica se ha convertido en un riesgo de salud publica, al que se estdn sumando varias
empresas que por desconocimiento o por falta de conciencia en cuanto al tema, no
implementan las acciones pertinentes para prevenir la accidentalidad de transito, sino hasta
que ocurre un evento. Por tanto, se pretenden analizar y demostrar las causas y
consecuencias de estos, evaluando el comportamiento humano, ya que es un factor clave en
la disminucion de accidentalidad (SURA, 2017).

La relevancia del proyecto se enfoca en aportar a la prevencion de un problema que
afecta a la organizacion del sector de laboratorios ambientales ubicada en la ciudad de
Bogota D.C., generando incapacidades y accidentes en sus colaboradores. Se pretende a
través del manual incentivar la cultura de prevencion y el autocuidado, lo que redundara en

calidad de vida para los trabajadores y mayor productividad para la organizacion.



A nivel, metodoldgico, el proyecto recalca y aporta en la generacion de nuevas
ideas, que puedan implementarse en la organizacion, que signifiquen un valor agregado a la

compafiia y que generen una imagen positiva frente a sus partes interesadas.

CAPITULO IV

4. Marco de referencia

4.1 Marco teorico

En el Plan Mundial para el Decenio de Accion para la Seguridad Vial 2011-
2020, formulado por la Asamblea General de las Naciones Unidas, se plantea que cada
afio mueren aproximadamente 1,3 millones de personas a raiz de un accidente de
transito, es decir, mas de 300 fallecimientos al dia por esta causa, aunque mas de la
mitad de los fallecidos no viajaban en automovil; de 20 a 50 millones de personas sufren
traumatismos que generan altos porcentajes de discapacidad en el mundo. En los paises
en via de desarrollo, donde hay menos vehiculos matriculados, se presentan
paraddjicamente mas altos porcentajes de defunciones por accidentes de transito con un
90%; igualmente, en personas entre los 5 y 44 afios el traumatismo por accidente de
transito figura entre las tres causas mas importantes de muerte. EI impacto econémico

por colisiones de vehiculo es del 1% al 3% del PNB de estos paises. En el mismo



informe se reconoce que en la actualidad hay mayor conciencia en los paises en torno a
la seguridad vial, aspecto importante para la salud y el desarrollo de un pais, por las
implicaciones sanitarias, sociales y econémicas de esta problematica; sin embargo, el
informe del Secretario General de las Naciones Unidas sobre la crisis mundial de la
seguridad vial correspondiente a 2009 sefiala que: “pese a los datos probatorios de que
cada vez hay mayor concienciacion sobre las cuestiones de seguridad vial y mayor
compromiso para solucionarlas, la voluntad politica y los niveles de financiacion distan

de guardar proporcion con la escala del problema” (Merchan, 2011)

El impacto de los accidentes de transito y sus consecuencias hacen necesario
abordar esta problemaética con politicas y acciones concretas, articuladas, integrales,
medibles y controlables, ya que involucran la salud publica, la seguridad de los
ciudadanos y la movilidad del pais. En respuesta, el Gobierno de Colombia defini6
como una prioridad y como una politica de Estado la Seguridad Vial, la cual se concreta
en el Plan Nacional de Seguridad Vial (PNSV) 2011 — 2021. En este documento se
desarrollan todo un compendio de requisitos de obligatorios cumplimientos, en el que se

tienen en cuenta pilares importantes. (Mintransporte, 2013)

Teniendo en cuenta las metas internacionales y nacionales, a continuacion, se
destaca el trabajo de Haddon, quien en la década de los 60, concibid el transporte como
un sistema formado por el hombre en interaccidn con la maquina, en la que concretd tres
fases en el proceso del accidente vehicular, del cual se derivo un modelo matricial de

nueve celdas que evidencia tres componentes: el humano, el vehicular o equipos y el



entorno. Este modelo fue fundamento para que Colombia emitiera la guia metodologia

del Plan Estratégico de Seguridad vial, concebida a traves de la Resolucidn 1565 de

2014. (Merchén, 2011)

Tabla 1Matriz Haddon

Vehiculos o
Fase Humano . Entorno
equipos
Informacion,
educacion vial. Buen estado
Actitudes. Disefio y trazado

Prevencion de

Antes del accidente .
accidentes

Prevencion de

Durante el .

) lesiones durante el
accidente .

accidente
. Conservacion

Después del clon y

. preservacion de la
accidente

vida

Conduccién bajo
los efectos del

alcohol o drogas.
Aplicacion de la

reglamentacion por

autoridades viales

Uso de dispositivos

de sujecion.
Conduccién bajo
los efectos del

alcohol o cualquier

otra sustancia
psicoactiva

Primeros auxilios.
Acceso a atencion

médica

técnico. Luces.
Frenos.
Maniobrabilidad.
Control de la
velocidad

Dispositivos de
sujecion para los
ocupantes. Otros
dispositivos de
seguridad: airbag.

Facilidad de
acceso. Riesgo de
incendio.

de la via publica.
Limites de
velocidad. Vias
peatonales.

Obijetos protectores
contra choques al
lado de la acera.

Servicios de
S0Corro.
Congestion.

Fuente 1Tomado y adaptado de la OMS, 2004

Haddon en su modelo prevencionista aporto elementos vitales tanto para la

investigacion como para la prevencion de los accidentes relacionados con el trafico y la

seguridad vial (Pedagrosa, 2011).

El modelo permite comprender el sistema de transporte como un fendmeno

dinamico en el que interviene no solo el comportamiento humano, sino otros



componentes como los vehiculos y el entorno, los cuales se deben tener en cuenta en la
génesis y secuencia de los accidentes viales. El analisis de los componentes de la matriz
de Haddon es importante cuando se trata de investigar y determinar las causas de un
accidente de transito y elaborar planes de prevencion vial. La distribucion en el tiempo
mediante tres columnas que constituyen el antes, el durante y el después del accidente,
permite identificar las tres modalidades de prevencion existentes al momento de llevar a
cabo un plan de prevencion vial. (Merchén, 2011)

La matriz se compone de:

4.1.1 Antes del accidente.

Se encuentran aquellas acciones que se planean para evitar que este se produzca.
Son llamadas medidas de prevencion de los accidentes.

4.1.2 Durante el accidente.

Contempla los aspectos que deben ser tenidos en cuenta con anterioridad para
que en el caso de producirse el accidente las consecuencias no sean tan severas. Son las
medidas para disminuir los efectos del accidente y en su conjunto son las medidas de
proteccion aplicadas a la via vehiculo-persona o a la maquina-trabajador entorno.

4.2.3 Despues del accidente.

Comprende aquellas acciones que se planean para evitar que los efectos del
accidente sean mayores y la recuperacion sea mas efectiva; son medidas de asistencia

aplicadas a la via-vehiculo-persona o a la maquina-trabajador-entorno. (Mora, 2003).

4.2 Antecedentes o Estado del arte (marco investigativo)



Para el anteproyecto se tomaron a consideracion referentes identificadores que
ayudaran al lector a contextualizar sobre la problematica que se presenta entorno a la
seguridad vial, entre los cuales se encuentra 1 articulo indexado y 1 tesis, que tienen

relacion con el problema de investigacion que se plantea:

4.2.1 Seguridad vial y peatonal: una aproximacion tedrica desde la politica
publica

Metodologia.

Se revisaron exhaustivamente las bases de datos de Proquest, Hinari, Ovid, Lilacs,
Medline y el indice bibliografico de Scielo. Se acopid una lista de palabras clave
relacionadas con el tema motivo de la revision e incluidas en la ventana de observacion
desde la década de los 60 hasta la actualidad; se captaron aproximadamente 35
publicaciones que reunian los requerimientos del caso (Merchan, 2011).

4.2.1.1 Resultados.

Se evidencia desde los afios 60 la sinergia de la triada del componente humano, el
entorno medioambiental y el relacionado con los vehiculos para explicar la génesis de los
accidentes viales. Un cuarto elemento es el concepto de exposicidon, definido como la
probabilidad de que se presente un evento de acuerdo con la distancia recorrida; ademas,
esta la concepcion poblacional y el anélisis de la accidentalidad vial desde la vision
holistica, y la necesidad de incluir el componente del consenso o pacto social. Las politicas
publicas de seguridad vial han tratado el concepto de cultura ciudadana como el proceso de
los ciudadanos para comprender reglas y normas de forma voluntaria, con el fin de lograr

niveles de convivencia ciudadana (Merchan, 2011)



4.2.2 Lineamientos de Seguridad Vial para la Prevencion de la Accidentalidad
Vial en los Corredores del Sistema Integrado de Transporte Publico (SITP).
4.2.2.1 Problema.
¢La infraestructura del SITP propicia la accidentalidad vial de los vehiculos
asociados a la zona de Engativéa del Sistema Integrado Sistema Integrado de
Transporte Publico? (Garcia, 2017)
4.2.2.2 Metodologia.
“A partir del Plan Nacional de seguridad vial del afio 2012 emitido mediante
resolucion 1503, se hara una revision del estado actual de la Gestion de la Seguridad
Vial en Gmovil S.A.S. desde los 5 pilares estratégicos, para ello se realizaran 4

mapas de

densidad de los accidentes de transito correspondientes a los vehiculos asociados a la zona
de Engativa desde el afio 2012 hasta febrero del afio 2017, estos mapas tendran un
criterio fundamental de posicion geografica, de lo anterior se determinara las zonas
de mayor accidentalidad, esta muestra garantizara la homogeneidad de los datos
como resultado del criterio de seleccion descrito, las seleccion de los datos validos
para el andlisis se realizara bajo el criterio de expertos determinando el valor
méaximo de distancia a paraderos y cuyo resultado determinara los accidentes
validos para el analisis (muestra), en este proceso se hace uso de las bases de datos

de accidentalidad suministradas por Gmovil S.A.S”. (Garcia, 2017)

4.3 Marco legal



Tabla 2Marco Legal

Norma A .O!e Emisor Disposicion legal
emision
COI"IS.tIl’UCIOI‘I 1991 Congre_so de la Norma de normas
Politica Republica
Se implementan politicas para
. la reduccion de accidentalidad
Plan Mundial para . :
i a nivel mundial y entrega
el Decenio de . . . >
S Asamblea General lineamientos y orientacion,
Accidn para la 2010 . . | . |
Seguridad de Naciones Unidas para que los paises d_e mundo
Vial2011-2020 apllquen las estrategias
necesarias para dar
cumplimiento.
Por la cual se reforma la Ley
Congreso de la 769 de 2002-Cédigo Nacional
Ley 1383 2010 Republica de Transito, y se dictan otras
disposiciones
Por la cual se promueve la
Conareso de la formacion de hébitos,
Ley 1503 2011 gre: comportamientos y conductas
Republica . .
seguras en la via y se dictan
otras disposiciones
Por la cual se modifica el
Conareso de la Sistema de Riesgos Laborales
Ley 1562 2012 gre y se dictan otras disposiciones
Republica i
en materia de salud
ocupacional
Por el cual se dictan normas
Departamento para suprimir o reformar
Decreto Ley 019 2012 administrativo de la  regulaciones, procedimientos y
funcién publica tramites innecesarios existentes
en la administracion pablica
Por medio de la cual se dictan
disposiciones penales y
Ley 1696 2013 Congre_so de la admlnlstrat_lyas para sancionar
Republica la conduccion bajo el influjo
del alcohol u otras sustancias
psicoactivas
Conareso de la Por la cual se crea la agencia
Ley 1702 2013 'gre nacional de seguridad vial y se
republica : . .
dictan otras disposiciones
Resolucién 2273 2014 Ministerio de Por la cual se ajusta el Plan

transporte

Nacional de Seguridad Vial



Resolucion 1565

Resolucion 2410

Ley 1753

Decreto 1079

Decreto 1072

Decreto 1906

Ley 1811

Resolucion 1231

Decreto 1310

Decreto 0296

2014

2015

2015

2015

2015

2015

2016

2016

2016

2017

Ministerio de
transporte

Ministerio de
transporte

Congreso de la
republica

Presidencia de la
republica

Ministerio del
trabajo

Presidencia de la
republica

Congreso de la
republica

Ministerio de
transporte

Ministerio de
transporte

Ministerio de
transporte

2011-2021 y se dictan otras
disposiciones

Por la cual se expide la Guia
Metodoldgica para la
Elaboracion del Plan
Estratégico de Seguridad Vial
Por la cual se adopta el
Programa Integral de
Estandares de Servicio y
Seguridad Vial para el Transito
de Motocicletas

Por la cual se expide el Plan
Nacional de Desarrollo 2014-
2018 “Todos por un nuevo
Pais”

Por medio del cual se expide el
Decreto Unico Reglamentario
del Sector Transporte

Por medio del cual se expide el
Decreto Unico Reglamentario
del Sector Trabajo

Por el cual se modifica 'y
adiciona el Decreto 1079 de
2015 en relacion el Plan
Estratégico de Seguridad Vial
Por la cual se otorgan
incentivos para promover el
uso de la bicicleta en el
territorio nacional y se
modifica el Codigo Nacional
de Trénsito

Por la cual se adopta el
documento Guia para la
Evaluacion de los Planes
Estratégicos de Seguridad Vial
Por el cual se modifica el
Decreto 1079 de 2015 en
relacién el Plan Estratégico de
Seguridad Vial

Por el cual se prorroga el
término establecido en el
articulo 2.2.1.6.14.1.del
Capitulo 6 del Titulo 1, de la
Parte 2 del Libro 2 del Decreto
1079 de 2015



Por el cual se modificay
adiciona el Capitulo 6 del
Titulo 1 de la Parte 2 del Libro
Ministerio de 2 del Decreto 1079 de 2015, en
transporte relacion con la prestacion del
Servicio Publico de Transporte
Terrestre Automotor Especial,
y se dictan otras disposiciones
"Por la cual se expide el
reglamento técnico de cascos

Decreto 431 2017

Resolucién 1080 2019 Ministerio de protec@ores para el uso de
transporte motocicletas, cuatrimotor,
motocarros, moto triciclos, y
similares"

Fuente 2Normativa legal Mintrabajo y Mintrasnporte

CAPITULO V

5. Metodologia

5.1 Enfoque y alcance de la investigacién

Se abord6 bajo los parametros del enfoque cualitativo de investigacion, teniendo en
cuenta que:

Morse (2003) afirma que esta manera de investigar es considerada como una forma
de pensar mas que como coleccidn de estrategias técnicas. Los métodos cualitativos, como

un tipo de investigacion constituyen un modo particular de acercamiento a la indagacion:



una forma de ver y una manera de conceptualizar, [...] una cosmovision unida o particular
perspectiva tedrica para comunicar e interpretar la realidad. La investigacion cualitativa
permite comprender, hacer al caso individual significativo en el contexto de la teoria,
reconocer similares caracteristicas en otros casos. Provee nuevas perspectivas sobre lo que
conocemos Yy nos dice méas de lo que las personas piensan, nos dice qué significa e implica
ese pensamiento (Barrera & Salgado, 2012).

Este enfoque responde a las necesidades de la investigacién, permitiendo
comprender las necesidades del otro; desde la subjetividad del investigador, un espacio
donde éste reconoce su identidad, participacion y forma de interpretar experiencias; asi

como de ubicarlas en su vida (Barrera & Salgado, 2012).

El alcance de la investigacion es exploratorio ya que estima realizar un abordaje del
cual se tiene poca informacion por ende se generan necesidades particulares de acuerdo con
la pregunta problema, sobre qué estrategias se pueden formular para lograr la prevencién y
disminucion de la accidentalidad a través del disefio de un manual de estrategias de
seguridad vial en una empresa del sector de laboratorios ambientales ubicada en la ciudad

de Bogota D.C.,

5.2 Poblacion y muestra

Para el desarrollo de la investigacion y teniendo en cuenta que la poblacion total de
colaboradores de la empresa del sector de laboratorios ambientales ubicada en la ciudad de
Bogota D.C. son 104 personas. Se tom0 una muestra no probabilistica de 36 colaboradores

que hacen referencia a todos aquellos que dentro de sus funciones tienen el rol de



conduccion. Segin Hernandez Sampieri (2014) “la eleccion de los elementos no depende
de la probabilidad, sino de causas relacionadas con las caracteristicas de la investigacion o
los propositos del investigador, Aqui el procedimiento no es mecanico ni se basa en
férmulas de probabilidad, sino que depende del proceso de toma de decisiones de un

investigador o de un grupo de investigadores”. (Rabolini, 2009)

5.3 Instrumentos

5.3.1 Verificacion y aplicacion de instrumentos para la identificacion del
riesgo en seguridad vial.

° Se verifico de la matriz de requisitos legales, porque de acuerdo con el
Decreto 1072 de 2015, toda organizacion debe realizar la identificacion de los requisitos
legales que apliquen a su actividad econémica.

° Se valido la matriz de identificacion de peligros, valoracion de riesgos y
aplicacion de controles, porque de acuerdo con el Decreto 1072 de 2015, toda organizacion
debe realizar la identificacion de los peligros y valoracion de los riesgos propios de su
actividad econémica.

° Se observé la aplicacion del Plan estratégico de seguridad vial de la empresa
del sector de laboratorios ambientales ubicada en Bogota D.C., que de acuerdo con la
resolucion 1565 de 2016, toda empresa que dentro de su actividad econémica administre
flota vehicular o personal conductor debe documentar e implementar el PESV.

° Se analizé el inventario de vehiculos en operacion, todo con el fin de

identificar las caracteristicas de la flota vehicular con la que cuenta la organizacion.



° Se indago en la estadistica de accidentalidad laboral de la empresa del sector
de laboratorios ambientales ubicada en la ciudad de Bogota D.C., porque es necesario
conocer el comportamiento que ha tenido la accidentalidad vial en los ultimos 3 afios y su
incidencia en el incremento en la valoracion del riesgo.

° Se ejecutd encuesta de seguridad vial, tipo entrevista personal con preguntas
cerradas de respuesta sugerida, para identificar el conocimiento del riesgo que tienen los
colaboradores de la organizacion en esta materia y como es su comportamiento en el
ejercicio de su rol como conductores. Todo esto con el fin de generar posibles estratégicas
que sean aterrizadas a la realidad de la actividad econémica y situacion actual de la
empresa.

° Se aplic6 manual para la documentacion de estrategias encaminadas a la
prevencion y reduccion de accidentes por riesgo vial en la empresa del sector de

laboratorios ambientales ubicada en la ciudad de Bogot4 D.C.

5.4 Procedimientos.

5.4.1 Desarrolloy evaluacién de los procedimientos para la identificacion del
riesgo en seguridad vial.

° Revision de la matriz de requisitos legales en materia de seguridad vial
plasmada por la empresa del sector de laboratorios ambientales ubicada en Bogota D.C.
Adicionalmente se investigd normativa legal vigente, a través, de plataformas de actualidad
legal en materia de seguridad vial como Mintransporte (transporte M. d., 2019), Super

Intendencia Transporte (transporte S. d., 2019) y consulta la norma (Bogota, 2019)



° Verificacion de la matriz de identificacion de peligros, valoracion de riesgos
y aplicacion de controles bajo la metodologia GTC-45 implementada por la organizacion,
para establecer si existen peligros y riesgos asociados a seguridad vial. Se compararon los
resultados de la matriz de identificacion de peligros, valoracion de riesgos y aplicacion de
controles, contra fuentes literarias de autores que explican los factores de riesgo necesarios
para una correcta identificacion y control en materia de seguridad vial.

° Confirmacién del PESV documentado, controlado y evaluado por el
Ministerio de Transporte, con evidencia de estos. También se consultaron los lineamientos
que debe contener como minimo el documento del Plan Estratégico de Seguridad Vial de la
organizacion, con respecto a la normativa legal vigente.

° Identificacion de la flota vehicular actualmente en operacién para la
actividad econémica de la empresa del sector de laboratorios ambientales ubicada en
Bogota D.C. y se agreg0 la validacion del contenido del inventario de vehiculos que posee
la empresa.

° Confirmacion de las estadisticas de accidentalidad laboral de la empresa del
sector de laboratorios ambientales ubicada en Bogota D.C., extrayendo los accidentes

relacionados con

riesgo de transito en los Ultimos 3 afios a nivel general con respecto al total de accidentes de
trabajo, horas hombre trabajadas y dias perdidos.
° Elaboracion y ejecucion de encuesta cerrada tipo entrevista personal que de

acuerdo con lo revisado anteriormente se enfoca en la extraccion de mayor informacion con



preguntas cerradas y respuestas sugeridas. En palabras de Hyman "el objetivo central de
este tipo de analisis es esencialmente la medicidn precisa de una o0 méas variables
dependientes, en alguna poblacién definida o muestra de dicha poblacion™ (Hyman, 1971).
Para este caso en especifico se implementd una encuesta disefiada por el grupo de
investigacion, instrumento que se encuentra aprobado (Ver anexo 1). El desarrollo de la
encuesta sera dentro de las instalaciones de la empresa, en un lugar libre de ruido y con la
comodidad que ofrece un espacio apto para la escritura y lectura, se estima un tiempo de 15
a 20 minutos mé&ximo por persona. Se encuentra pertinente que la poblacion en este caso lo
colaboradores (conductores), tengan una sensibilizacion previa del tema tratante, la
importancia de su colaboracién y la pertinencia en la voluntariedad y veracidad que se
tenga durante su desarrollo. Asi mismo, dar a conocer su derecho a la confidencialidad de
los nombres, es relevante contextualizar a los colaboradores sobre el proceso que se esta
Ilevando a cabo dentro de la compafiia, el alcance y las pretensiones de la misma, el
andlisis y posterior resultado orientaran al grupo investigativo a reconstruir significados,
conocer fortalezas y establecer debilidades en el tema de seguridad vial en los conductores
de la empresa, de esta forma generar estrategias de prevencion y disminucién de
accidentalidad cumpliendo con los objetivos propuestos. Esta encuesta fue aplicada al total
de la poblacidn trabajadora con rol de conduccion dentro de la organizacion, es decir una
poblacién de 36 conductores los cuales ejercen esta funcion.
La encuesta tiene como objetivo:

- Recopilacion de la informacién de la poblacion de conductores con respecto a su

conocimiento y formacion en seguridad vial



- Verificacion del comportamiento seguro de los trabajadores frente al tema de
seguridad vial.
° Revision de informacion a través del buscador de Google académico, las
bases de datos de Uniminuto y bases de datos de libre acceso de la busqueda de articulos
para la estructuracion del manual de estrategias, se organizd la informacion de los articulos

y manuales encontrados por carpetas de busqueda (Ver anexo 8).

5.5 Consideraciones éticas

Equipo de investigacion: Las investigadoras tienen una trayectoria amplia en la
participacion de procesos investigativos en el area de seguridad y salud en el trabajo, al
igual que el campo del trabajo social. De acuerdo con la resolucion 8430 de 1993 la
investigacion se clasifica como sin riesgo, debido a que no se van a intervenir equipos o
materiales, simplemente se realizara levantamiento de datos.

Poblacién sujeta de investigacion: La poblacién escogida son colaboradores con rol
de conduccion en empresas con flota vehicular liviana, el nivel de escolaridad es técnico o
tecndlogo y la cantidad total de participantes son 36 personas.

Proceso de obtencion de consentimiento informado: Se realizara un consentimiento
informado para la compafiia objeto de investigacion, todo con el fin de guardar la
confidencialidad de los datos obtenidos, ademas de la informacion personal que se recoja a

través de las encuestas.

Se contempla la posibilidad de entregar resultados individuales a la poblacion de

muestra. La informacion recolectada serd unicamente manejada para fines investigativos



por las personas que componen este proyecto. Solo se daran resultados finales a los
individuos y seran compartidos a través de la documentacién en la nube, para consulta
exclusiva de la poblacién objeto.

La organizacion dio permiso para extraccion de la informacion con permisos
académicos pero aclaro que el nombre de la razon social debia estar en el anonimato,

debido a la politica de informacion confidencial que tienen estipulada.

CAPITULO VI

6. Cronograma



Tabla 3Cronograma de actividades

Tiempo (meses)

ni *
No. Actividad Desde Hasta Producto
Realizar reunion con la
1  Organizacion para obten_c,lon 24/02/2019 28/02/2019 Regls'_[ro gc/mdentahdad de la
de permiso para extraccion organizacion
de informacion
5 Verlflc_:acmn matriz de 01/03/2019 10/03/2019 Reglstro mvgstlgacmn de
requisitos legales accidentes viales
Anaélisis matriz de Registro planes de accion de los
identificacion de peligros, resultados obtenidos del analisis
3 g . 11/03/2019 30/03/2019 . Do .
valoracion de riesgos y de investigacion de accidentes
determinacion de controles viales
Revision informacion Registro informe de costo una
4  documentada en seguridad ~ 01/04/2019 10/04/2019 gt . )
vial fatalidad por accidente vial
5 AnaI|§|s de acmd_entallgjad €N 11/04/2019 18/04/2019 Registro de aplicacion de
materia de seguridad vial encuesta a colaboradores
6 Verlflcac_lon inventario de 10/03/2019 05/05/2019 Informe de ar)aI|5|s resultados de
flota vehicular encuestas aplicadas
Aplicacion encuesta de . .
comportamiento sequro a Registro planes de accion de los
7 P g 06/05/2019 30/05/2019 resultados obtenidos en el
colaboradores con rol de )
- informe de la encuesta
conduccion
8 Informe resultados de 01/06/2019 15/06/2019 !nforme anall_slls costo-beneficio
encuesta implementacion PESV
Registro de informe sobre
disminucion del costo inicial de
9 Estrateg|a§ de dl_smlnuuon 16/06/2019 20/06/2019 |mple_men_t§0|on del PE§V, para
accidentalidad vial organizacion que no esté en
obligacién de cumplir con la
normativa
Documento con estrategias de
Conclusiones acuerdo con el comportamiento,
10 > Y 21/06/2019 30/06/2019 entorno interno y externo de la
recomendaciones o L
organizacion para la disminucion
de accidentalidad vial
11 Presupuesto final de 01/07/2019 30/07/2019 Presupuesto con costo final de

implementacidn estrategias

implementacion

Fuente 3Elaboracion propia



En el desarrollo del plan de trabajo, se tuvieron en cuenta las actividades iniciales
para desarrollar el proyecto, mas sin embargo, se ha ido modificando a medida que se han

ejecutado las actividades. Este es el cronograma final que se ejecuto.

CAPITULO VII



7. Presupuesto

Tabla 4Presupuesto

Aportes de la
convocatoria Aportes de contrapartida
(Cofinanciacion)

Rubros _ Total
Efectivo
Presupuesto en .
presupuesto Especie
Pesos
en Pesos
1 hora 50000
1. Personal 80 horas 6000000 12000000
6000000
2. Equipos 3.500.000 3.500.000 7000000
3. Software 15000000 15000000 :-a SMPTeSa - 30000000
0s aporta.
4. Materiales e insumos 400000 400000 800000
5. Viajes nacionales 0 0 0
6. Viajes internacionales* 0 0 0
La empresa
7. Salidas de campo 100000 100000 aporta el 200000
vehiculo para
el transporte
8. Servicios técnicos 250000 250000 500000
9. Capacitacion 150000 150000 300000
10. Bibliografia: Libros,
suscripcion a revistas y 1000000 1000000 2000000

vinculacion a redes de
informacion.
11. Produccidn intelectual:
Correccion de estilo, pares
evaluadores, traduccion, disefio 500000 500000 1000000
y diagramacién, ISBN,
impresion u otro formato

La empresa

se encargara

de la gestion

12. Difusioén de resultados: :jr;ftl);matlva y

Correspondencia para 5000000 5000000 10000000

L organizacion
activacion de redes, eventos
de eventos

para que se
conozca el
trabajo.



13. Propiedad intelectual y 925000 925000
patentes

14. Otros 1000000 1000000 2000000

Fuente 4Elaboracion propia

Dentro del presupuesto se tuvieron en cuenta items importantes como el recurso
humano, tecnoldgico, economico entre otros de gran relevancia para poder desarrollar el

proyecto. Teniendo en cuenta esto, se pudo proponer el presupuesto final para su ejecucion.

CAPITULO VIII



8. Resultados y discusion

8.1 Se desarrollaron los siguientes procedimientos para la identificacion del riesgo

en seguridad vial

8.1.1 Revision de la matriz de requisitos legales.
La organizacion del sector laboratorios ambientales ubicada en la ciudad de Bogota
D.C., cuenta con una matriz de requisitos legales y de otra indole (Ver Anexo 2). De
acuerdo con esta matriz de requisitos legales se evidencia que no ha sido actualizada desde
Diciembre del afio 2016. Por lo cual la compafiia ha estado trabajando con documentacion

obsoleta y ha dejado de identificar los requisitos actuales en materia de seguridad vial.

Gréfica 1Cumplimiento de requisitos legales en Seguridad Vial

Cumplimiento de requisitos legales en SV
90 84

Porcentaje %
Cumplimiento

1
p e

.

Cumple No Cumple

Cumplimiento Legal

Fuente 5Elaboracion propia

8.1.1.1 Analisis.



Con respecto al cumplimiento en cuanto a requisitos legales en seguridad vial, se

determiné que del 100% de requisitos identificados se evidencia un cumplimiento del 84%,

que se compone de la identificacion de 16 requisitos legales aplicables al tema de

Seguridad vial. En cuanto a los requisitos normativos se estipul6 que la matriz de requisitos

legales cumple en un 84%, debido a que no se tuvieron en cuenta 4 requisitos que en la

actualidad esté en obligacion de cumplir el laboratorio del sector ambiental en temas de

seguridad vial.

De esta revision se obtuvieron las siguientes normativas legales vigentes en materia

de seguridad vial que son de aplicacion a la organizacion y que sirven para la actualizacion

de la matriz legal:

Tabla 5Actualizacion matriz legal seguridad vial empresa

Disposicion legal

Norma Afo de emision Emisor
Decreto 0296 2017 Ministerio de
transporte
Decreto 431 2017 Ministerio de
transporte
Resolucion 1080 2019 Ministerio de
transporte

Por el cual se prorroga el
término establecido en el
articulo 2.2.1.6.14.1.del
Capitulo 6 del Titulo 1, de
la Parte 2 del Libro 2 del
Decreto 1079 de 2015

Por el cual se modifica 'y
adiciona el Capitulo 6 del
Titulo 1 de la Parte 2 del
Libro 2 del Decreto 1079
de 2015, en relacion con la
prestacion del Servicio
Publico de Transporte
Terrestre Automotor
Especial, y se dictan otras
disposiciones

"Por la cual se expide el
reglamento técnico de
cascos protectores para el
uso de motocicletas,
cuatrimotor, motocarros,
moto triciclos, y similares”




Fuente 6Normativa legal Mintrasnporte

Se identificaron 3 normativas que no se encuentran contenidas dentro de la matriz
de requisitos legales perteneciente a la organizacion. 2 corresponden al afio 2017 y 1 al afio

2019, lo cual muestra la deficiencia del sistema de actualizacién normativa.

8.1.2 Verificacion de la matriz de identificacion de peligros, valoracién de riesgos y
aplicacion de controles.
Se realiz6 verificacion sobre la documentacion de riesgos asociados a transito, a
través de la matriz de identificacion de peligros, valoracion de riesgos y determinacion de
controles, donde se evidenciaron que para el agente de riesgo transito se tienen la siguiente

clasificacion:

Tabla 6Clasificaion del riesgo transito

Agente de riesgo Clasificacion
Accidentes de transito
Condiciones ambientales adversas para transitar por la via
Fallas humana al conducir vehiculos

Trénsito Fallas mecénicas en el vehiculo
Falta de experiencia en conduccion
Movilizacion peatonal
Trénsito en vias irregulares

Fuente 7Empresa del sector laboratorios ambientales

Para la valoracion del riesgo, se observo que previo a la aplicacion de controles su
estimacion tiene un nivel Alto, identificado en color rojo. Con la aplicacion de los

siguientes controles existentes:



- Fuente: Formacion en seguridad vial, mantenimiento preventivo y revisiones

técnico mecénicas.
- Medio: Sefializacion vial
- Trabajador: Capacitacion en temas de seguridad vial, pruebas de
aptitud para la conduccion.

- Método: Plan de emergencias, MEDEVAC.

Luego de la estimacion del riesgo, se evidencia aplicacion de los siguientes controles:
- Controles de ingenieria: Sistema de monitoreo de vehiculos.
- Controles administrativos: Politica de seguridad vial, capacitacion en

temas de seguridad vial, inspeccion pre operacional, SOAT, horarios de

movilizacion, sefializacion en seguridad vial.

Teniendo en cuenta la aplicacion de los anteriores controles la

meoo | estimacion del riesgo se evalu6 como Medio.

De acuerdo con la evaluacion de la matriz, se ha determinado que la

identificacion carece de factores de riesgo importantes que no se mencionan,
ademas de que los controles actualmente aplicados después de la primera estimacion del
riesgo son deficientes en comparacion a la operacion que actualmente se esta llevando y
podria llegar a ser un causal fundamental del aumento de accidentalidad por el cual esta
cruzando la compafiia ahora.
Adicional a lo anterior, se identificd en riesgo en el siguiente listado de cargos

correspondientes al area de campo: Coordinador Logistica/Sede, Coordinador Sede,



Coordinador de Monitoreo, Técnico comercial, Gerente de Agronomia, Gerente ATC
Alimentaria, Representante técnico comercial Profesional de Sede, Técnico de campo,
auxiliar de campo, mensajero, pero no se identificé el peligro ni se valoro el riesgo para el
area administrativa, teniendo en cuenta que algunos cargos ejercen rol de conduccion para
la compafiia (Ver anexo 3).

De acuerdo con las deficiencias identificada anteriormente en cuanto a
identificacion de peligros y valoracion de riesgos, se consultd informacion de relevancia y
que es de utilidad para actualizar la matriz anteriormente mencionada, todo con el fin de
disminuir la accidentalidad y prevenir una nueva ocurrencia.

Conducir un vehiculo es una actividad que se requiere periddicamente en diferentes
tipos de empresas. En este sentido, es necesario que tomemos conciencia acerca de la
responsabilidad que tiene el conductor en sus manos, es decir, realizar un manejo seguro y
eficiente, que esté acorde con las normas establecidas. Respecto de lo anterior, es muy
importante que los conductores accedan a capacitaciones en lo que se refiere a conduccion
defensiva y manejo en condiciones adversas. En esta ocasion, nos centraremos en los
riesgos mas comunes en las labores de los conductores de vehiculos, indicando las medidas
preventivas recomendadas para cada caso (Seguridad, 2013).

Esta es la ficha de resumen para prevencion de riesgos en conductores de vehiculos:

Tabla 7Ficha resumen prevencion riesgos de transito

Factor de Riesgo Riesgo Prevencion

- Inexperiencia del conductor.

- Malas aptitudes fisicas para - Capacitacion a los
Volcamientos manejar. conductores de vehiculos.

- Malos habitos de - Modificar habitos de manejo

conduccion.



Choques

Atropellamientos

Atrapamientos

Caidas al mismo y distinto
nivel

Sobreesfuerzos

- Deterioro de los neumaticos.
- Vias de transito en mal
estado.

- Vision desgastada por la
edad.

- No usar lentes para el
manejo, teniendo que hacerlo.
- Falta de concentracion en la
conduccién.

- Vehiculo en malas
condiciones.

- Pisos resbaladizos.

Inexperiencia del conductor.
- Reduccion de concentracion
por estrés.

- Frenos en mal estado.

- Circulacion inadecuada de
los vehiculos, velocidad
excesiva.

- Choques con otros
vehiculos.

- Descuido del conductor.

- Volcamiento del vehiculo.
- Caida de materiales desde
las estanterias

- Pisos resbaladizos (derrame
de aceite).

- Acceso a lugares elevados
del vehiculo.

- Tropiezo con herramientas y
objetos situados en el suelo.

- Calzado inadecuado.

- Manejar prolongadamente
por horas el vehiculo.

- Postura de manejo en forma
forzosa.

- Levantar cargas pesadas

-Realizar exdmenes médicos
para verificar la capacidad de
vision.

- Uso de lentes, para aquellos
que lo requieren.

- Capacitacion a los
conductores.

- Verificar que los vehiculos
estén en buenas condiciones
para el uso.

- Realizar mantenimiento a
vehiculos

-Realizar capacitacion al
conductor. - Conducir a
velocidad moderada.

- Revisar el vehiculo (frenos,
neumaticos, etc.).

- Poner atencién a los
movimientos de su entorno.

- Concentracion del
conductor.
- Capacitacion del conductor

- Usar calzado adecuado.

- Revisar que no haya
derrames de liquidos en el
suelo.

- Después de utilizar las
herramientas del vehiculo
(gata, alicates, etc.), guardelas
inmediatamente.

- Hacer pausas durante el
viaje.

- Usar almohadas o cojines
para apoyar la region lumbar.
- Realizar estiramientos de
musculos que se han
esforzado en demasia.

Fuente 8Seguridad vial 2013



Estos son los riesgos identificados para que la organizacion pueda realizar la

actualizacion de la matriz de riesgos de acuerdo con las actividades que desarrolla.

8.1.3 Plan estratégico de Seguridad de la empresa del sector laboratorios ambientales

ubicada en la ciudad de Bogota D.C.

La organizacion cuenta con un Plan Estratégico de Seguridad Vial (Ver Anexo 4). A
continuacion se evidencia la investigacion para determinar el porcentaje de cumplimiento
del documento. La referencia elegida es la guia que presenta parametros realizar el
diagnostico de las variables incluidas en los 5 pilares definidos dentro de la
Resolucion 1565 de 2014 (Guia metodoldgica para la elaboracion del Plan Estratégico de
Seguridad Vial) y que estan fundamentados en los descritos en el Plan Nacional de

Seguridad Vial, Res. 2273 de 2014, los pilares que se evaluaran son (Trasnporte, 2016):

1. Fortalecimiento de la Gestion Institucional — Capitulo 7 de la Resolucion 1565

2. Comportamiento Humano — Capitulo 8, numeral 8.1 de la Resolucion 1565 de

2014

3. Vehiculos seguros — Capitulo 8, numeral 8.2 de la Resolucion 1565 de 2014

4. Infraestructura segura Capitulo 8, numeral 8.3 de la Resolucién 1565 de 2014

5. Atencion a Victimas Capitulo 8, numeral 8.4 de la Resolucion 1565 de 2014


https://www.cancilleria.gov.co/sites/default/files/Normograma/docs/resolucion_mintransporte_1565_2014.htm#Inicio
https://www.cancilleria.gov.co/sites/default/files/Normograma/docs/resolucion_mintransporte_1565_2014.htm#Inicio
https://www.cancilleria.gov.co/sites/default/files/Normograma/docs/resolucion_mintransporte_1565_2014.htm#Inicio
https://www.cancilleria.gov.co/sites/default/files/Normograma/docs/resolucion_mintransporte_1565_2014.htm#Inicio
https://www.cancilleria.gov.co/sites/default/files/Normograma/docs/resolucion_mintransporte_1565_2014.htm#Inicio
https://www.cancilleria.gov.co/sites/default/files/Normograma/docs/resolucion_mintransporte_1565_2014.htm#Inicio

Gréfica 2 Evaluacion PESV por Mintransporte
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Fuente 9Elaboracion propia

De acuerdo con lo anterior se determina que la documentacion del PESV, se
encuentra en un porcentaje de avance del 32,6% de un total de 75% como valor ponderado,
de acuerdo con los resultados emitidos por la secretaria de puertos y transportes
evidenciando en carta formal el cumplimiento luego de la primera radicacion realizada por

la organizacion (Ver Anexo 5).




8.1.4 Identificacion de la flota vehicular

La empresa del sector de laboratorios ambientales ubicada en Bogota D.C., a la
fecha cuenta con una flota de 24 automotores propios, dentro de los cuales 7 son vehiculos
pesados y reganados y 17 son vehiculos livianos 4X4. También cuenta con flota tercerizada

de 6 vehiculos, todos livianos 4X4.

Gréfica 3Inventario vehicular
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Fuente 10Elaboracion propia

El inventario vehicular con el que cuenta actualmente la empresa del sector laboratorios
ambientales ubicada en la ciudad de Bogoté D.C., contiene la siguiente informacion:

- Placa

- Servicio

- Especificaciones técnicas del vehiculo

- Sede



- No. Licencia de trénsito
- Propietario
- Dispositivo de seguridad
- Numero de chasis
- Numero de motor
- Documentos
- Comparendos
- Accidentes e incidentes
- Equipos de emergencia
La informacidn se encuentra documentada en su totalidad y la identificacion del

vehiculo se encuentra dentro del archivo (Ver anexo 6).

8.1.5 Estadistica de accidentalidad por riesgo transito.

Se analizaron las estadisticas de accidentalidad de la organizacion correspondiente a
los ultimos 3 afios (2017-2019), donde se encontro la siguiente informacién:

8.1.3.1 Total Accidentes.

De Enero de 2017 a Junio de 2019 se han presentado 14 accidentes de trabajo, todos
notificados a la ARL, dentro de los cuales 5 corresponden a accidentes de transito. Es decir,
que del 100% de accidentes de trabajo ocurridos a la fecha el 28% corresponden a
accidentes de trabajo por transito. A continuacion, se desglosa la informacion en la tabla

para mayor claridad de la informacién:



Tabla 8Accidentalidad 3 ultimos afos

Total dias perdidos

Accidente Ao Mes por AT
1 2017 Junio 1
2 2017 Diciembre 1
3 2018 Marzo 1
4 2018 Abril 1
5 2018 Junio 1
6 2018 Julio 2
7 2018 Septiembre 5
8 2018 Septiembre 348
9 2018 Octubre 3
10 2018 Diciembre 1
11 2019 Enero 1
12 2019 Marzo 1
13 2019 Abril 1
14 2019 Mayo 1

Total 368

Fuente 11Empresa del sector laboratorios ambientales

8.1.3.2 Horas hombre trabajadas.
Se trabajaron 232.416 horas hombre de los cargos que ejercen rol de

conduccion.

8.1.3.3 Total dias perdidos por AT.

De acuerdo con la informacidn recolectada se encontr6 que para los 14
accidentes de trabajo se tienen dias perdidos total por 368.

De los 5 correspondientes a accidentes laborales de transito se obtiene la

siguiente informacién:

Tabla 9Accidentes de transito laboratorio ambiental

Accidente rerdidos




1 2
2 1
3 3
4 5
5 348

Total 359

Fuente 12Empresa del sector laboratorios ambientales

8.1.6 Ejecucion encuesta de percepcidn en seguridad vial de la empresa del sector de
laboratorios ambientales ubicada en la ciudad de Bogota D.C.
A continuacion se detalla la tabulacién y analisis del instrumento aplicado a treinta y seis
(36) trabajadores que ejercen el rol de conductor, entre los dias 19 y 20 de junio de 2019.
El anélisis de la informacion se ejecuta una vez aplicadas de manera directa el
instrumento (encuestas cerradas) de conocimiento en seguridad vial y uso en su actual
empleo. El desarrollo consistié en tabular los datos obtenidos en las encuestas, respuestas
planteadas en el orden de las trece preguntas desarrolladas por quienes ejercen el cargo de
conductor. En congruencia con los objetivos y el enfoque cualitativo, se recolectaron y
aislaron de toda la muestra cada una de las preguntas y sus respectivas respuestas,
posteriormente se graficaron mediante diagramas circulares, los cuales representan

porcentualmente las respuestas obtenidas en la tabulacion (Ver anexo 7).

8.1.6.1 pregunta No. 1 ¢;Usted si identifica como?

Gréfica 4 pregunta No. 1 ¢Usted si identifica como...?



Sexo

Fuente 13 Elaboracién
propia

8.1.6.1.1 Analisis.

De la pregunta No. 1

B Hombre B Mujer ¢Usted si identifica como? el

100% de la poblacion pertenecen al sexo masculino y el 0% al sexo femenino. Por lo cual
se puede determinar que la poblaciéon predominante se enfoca en el sexo masculino, por

tanto las estrategias se deben aterrizar a su comprension total.

8.1.6.2 pregunta No. 2 ¢ Cuéntos afios tiene?

Gréfica 5pregunta No. 2 ¢ Cuantos afios tiene?
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Fuente 14Elaboracion propia

8.1.6.1.2 Analisis



De la pregunta No 2. Se establece que el personal encuestado el 19% esta en un
rango de edad entre los 18 y 24 siendo el porcentaje mayor el 81% con un rango de edad
entre los 25 a 40, atribuyendo a esto son personas jovenes en etapa productiva.

8.1.6.3 pregunta No. 3 ¢ Cual es el nivel de escolaridad?

Gréfica SEQ Grafica \* ARABIC 6pregunta No. 3 ¢ Cudl es el nivel de

Nivel de escolaridad

M Tecnico M Bachillerato 8.1.6.1.3 Analisis.

De la pregunta No. 3 se observa que con un porcentaje del 25% los entrevistados
tienen un grado de escolaridad técnico, el porcentaje restante son bachilleres. En cuanto a
este resultado las estrategias deben llegar al nivel de conocimiento de la poblacion con

mayor nivel de escolaridad que refiere un 75%.



8.1.6.4 pregunta No. 4 ¢ Cual es su régimen de salud?

Gréfica 7 pregunta No.4 ¢ Cudl es su régimen de salud?

Regimen de salud

M Contributivo M Subsidiado

Fuente 16Elaboracion propia

8.1.6.1.4 Anélisis.

De la pregunta No. 3 se observa que con un porcentaje del 100% los entrevistados
régimen contributivo. Teniendo en cuenta lo anterior el personal tiene vinculacion al
Sistema General de Seguridad Social en Salud, puesto que tal vinculacion se hace a través
del pago de un aporte econémico previo financiado directamente por el empleador y

afiliado de acuerdo con lo estipulado en la Ley 100 de 1993.



8.1.6.5 pregunta No. 5 ¢ Tiempo como conductor?

Gréfica 8pregunta No. 5 ¢ Tiempo como conductor?
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Fuente 17Elaboracion propia

8.1.6.1.5 Analisis.

De la pregunta No. 5 se logra determinar que €l 75% de los encuestados esta entre
los 6 y 15 afios de experiencia, siendo la mas relevante. Por lo tanto se puede determinar
que los colaboradores que realizan actividad de conduccidn cuentan con experiencia

suficiente para tener un comportamiento especifico en cuanto a seguridad vial.



8.1.6.6 pregunta No. 6 ¢ Usa dispositivos de seguridad?

Gréfica 9pregunta No. 6 ¢Usa dispositivos de seguridad?
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Fuente 18Elaboracion propia

8.1.6.1.6 Analisis.

De la pregunta No. 6 se logra determinar que el 100% de los encuestados
responden afirmativamente. Los colaboradores conocen, que la empresa realiza controles a
través de dispositivos de seguridad como regulacion de velocidad a través de GPS satelital,

con una empresa contratada especializada en el tema (se llama DETEKTOR).



8.1.6.7 pregunta No. 7 ¢ Conduce mientras realiza otras actividades?

Grafica 10pregunta No. 7 ¢Conduce mientras realiza otras actividades?
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8.1.6.1.7 Analisis.

De la pregunta No. 7 se determina que €l mayor porcentaje con un 44% de los
encuestados contesta que a veces el 31% que si las realiza y el 25% lo niega. Este
comportamiento se ha detectado previamente por la compafiia a través de revisiones de
comportamiento seguro de los conductores, donde se evidencia en su mayoria el uso de
equipos bidireccionales mientras se conduce, acciones peligrosas en la via, entre otras

actividades que podrian producir accidentes.



8.1.6.8 pregunta No. 8 ¢ Respeta el limite de velocidad?

Gréfica 11pregunta No. 8 ¢ Respeta el limite de velocidad?
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Fuente 20Elaboracion propia

8.1.6.1.8 Analisis.

De la pregunta No. 8 Se observa que él 100% responde afirmativamente. Con
respecto a este resultado y de acuerdo con respuestas anteriores, se podria determinar que
los colaboradores no son del todo honestos en la respuesta a esta pregunta, debido a que de
acuerdo con informacion recibida por la organizacion, se generan constantemente alarmas
por exceso de velocidad. Es por esto que el colaborador puede estar ocultando la conciencia

con respecto a este punto especifico.



8.1.6.9 pregunta No. 9 ¢Ha tenido accidentes de transito en los ultimos dos afios?

Gréfica 12pregunta No. 9 ¢ Ha tenido accidentes de transito en los Gltimos dos afios?
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Fuente 21Elaboracion propia

8.1.6.1.9 Anélisis.

De la pregunta No. 9 Se logra observar que él 69% de los encuestados refiere no
haberlos tenido, mientras un 31% asegura que si. Teniendo en cuenta la anterior
informacidn, el personal que afirma haber presentado accidente de transito, corresponden a

los 5 accidentes identificados anteriormente dentro del dltimo periodo de 3 afios.



8.1.6.10 pregunta No. 10 ¢ Realiza mantenimiento preventivo al vehiculo?

Gréfica 13pregunta No. 10 ¢Realiza mantenimiento preventivo al vehiculo?
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Fuente 22Elaboracion propia

8.1.6.1.10 Analisis.

De la pregunta No. 10 el 100 % de los entrevistados afirma que la organizacion
realiza mantenimiento preventivo. Es de notar que los colaboradores pueden estar al
pendiente de que la organizacion realice los mantenimientos correctos y programados,
ademas los colaboradores manifiestan de manera oral que ellos realizan reportes directos al

responsable de la flota vehicular, cuando el vehiculo asignado presenta una falla.



8.1.6.11 pregunta No. 11 ;Sabe sobre Seguridad Vial?

Gréfica 14pregunta No. 11 ¢Sabe sobre Seguridad Vial?
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Fuente 23Elaboracion propia

8.1.6.1.11 Analisis.

De la pregunta No. 11 se determina que el 50% de poblacién no conoce y este
mismo porcentaje afirman que si. Existe dualidad, porque aunque la poblacion expresa en
las preguntas anteriores conocimientos intrinsecos de lo que genéricamente maneja la
seguridad vial, tal vez por desconocimiento o falta de divulgacion de estos temas no
cuentan con mayor conocimiento de que trata, aunque si ejecutan acciones que alimenta el

tema de seguridad vial.



8.1.6.12 pregunta No. 12 ¢ Recibe capacitaciones actualmente de seguridad vial?

Gréfica 15pregunta No. 12 ¢Recibe capacitaciones actualmente de seguridad vial?
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8.1.6.1.12 Analisis.

De la pregunta No. 12 de manera totalitaria con un 100% afirman que no. Esto
evidencia que la organizacion necesita un fortalecimiento en cuanto al programa de
formacion especifica en estos temas. Ademas, se evidencia incumplimiento con la
normatividad legal vigente en la cual se menciona el minimo de formacién que debe recibir

un conductor para el ejercicio de sus funciones.



8.1.6.13 pregunta No. 13 ¢ Recibe capacitaciones actualmente de seguridad vial?

Gréfica SEQ Grafica \* ARABIC 16pregunta No. 13 ¢Recibe capacitaciones
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8.1.6.1.13 Analisis.

De la pregunta No. 13 se evidencia que los colaboradores manifiestan en un 100%
que no se realiza accion alguna en temas de seguridad vial. Lo anterior denota un total
desconocimiento por parte de los colaboradores en este tema, porque aunque se hacen
acciones tendientes a disminuir el riesgo, las acciones no estan siendo comunicadas

adecuadamente a todos los niveles identificados como necesarios.

8.1.7 Informacidn para estructuracion del manual de estrategias.
A continuacion se evidencian los resultados obtenidos de la busqueda para la
estructuraciéon de un manual de estrategias para la reduccion y prevencion de accidentes de

transito, a través de Google Académico biblioteca virtual Uniminuto (Ver anexo 8).



El manual de estrategias fue elaborado por las investigadoras de este proyecto (Ver
anexo 9), teniendo en cuenta la siguiente secuencia de acuerdo con el material consultado

para su construccion:

Como estudio base los resultados de los instrumentos aplicados a los colaboradores
de una empresa del sector de laboratorios ambientales ubicada en la ciudad de Bogota, el
grupo investigador disefio el presente manual con el fin de suministrar estrategias que
puedan ser evaluadas por la Gerencia General teniendo en cuenta que es de facil
entendimiento para los lideres de proceso y de facil ejecucion para los colaboradores que

ejercen rol de conduccidn dentro de la organizacion.

8.1.7.1 Poblacidn objeto.

Este manual esta realizado para la poblacién que ejerce rol de conduccion dentro de
la compafiia, adicional involucra el entorno familiar que es el directamente afectado ante un
evento o siniestro. Por lo cual, el leguaje es basico y en muy pocas estrategias planteadas se

va a hablar con lenguaje técnico.

8.1.7.2 Objetivo.

Lograr divulgar las estrategias necesarias para realizar una conduccion segura por
parte del colaborador. Adicional a esto, dar a conocer las estrategias que la empresa ha

aplicado que se describen como exitosas.

Para facilidad de interpretacion se dara a conocer de manera didactica, utilizando

eslogan disefiados asi:

- Vamos por la via de la vida, precaucion con educacion - Estrategias gerenciales



Accion.

Crear un portal virtual para el empleado- como fuente de informacion sistematica con
recomendaciones sobre afectaciones del clima segln la ruta destino, afectaciones del trafico

vehicular y otras teméticas de seguridad vial.

Accioén.

Manual para la prevencion y disminucion de accidentes - Hoja informativa, con

recomendaciones del uso del teléfono movil de visualizacién virtual.

Accion.

Introducir dentro del plan de induccién de los trabajadores con el cargo de

conductores hacia conductas viales seguras basandose en las siguientes tematicas.

1. Percepcidn y sensibilizacion del problema de accidentalidad vial

2. Conceptos de conduccion segura

3. Compromiso con el cargo

4. Dispositivos de seguridad del automdvil

5. Actuacion en caso de accidente.

Accion.

Fomentar la actitud preventiva mediante cursos teoricos practicos- formacion online

con incentivos por participacion formativa.

Accion.



Instalacion de cdmara de monitoreo dentro del vehiculo para observar el

comportamiento en ruta de los habitos del conductor.

Accioén.

Solicitar apoyo formativo de la Policia de Carreteras, con estandares claros que

permitan tener claro el paso a paso en caso de accidente.

Accion.

Cursos semestrales con simulador de conduccion orientados a seguridad vial
conduccion segura- enfocados a factores de riesgo en ruta por componentes climaticos,

fallas mecénicas y riesgo psicosociales.

Accion.

Talleres tedrico practicos: Los conductores recibiran formacién accidentalidad,
velocidad y distractores en la practica se debera adecuar un recinto con vehiculos en

situaciones adversas y los conductores deberan actuar de acuerdo a lo aprendido.

Accion.

La concientizacién se hara con acciones formativas e informativas con un enfoque
participativo y presencial con el grupo familiar del funcionario, desarrollando actividades
con los hijos de los conductores en camparias de seguridad vial donde se entregaran
cartillas para colorear dibujos de seguridad vial y se hara un concurso para premiar el

mejor dibujo y reflexion del tema.

- El gran conductor es quien hace su trabajo con amor. — Factor humano (conductor)



Compromiso.

Descanse bien la noche anterior a iniciar su recorrido, evite asistir a actividades que

implique consumir bebidas alcohdlicas.

Compromiso.

Salga de su residencia dejando todos sus pendientes realizados, despidase de manera

afectuosa de sus seres queridos.

Compromiso.

Revise el vehiculo antes de iniciar el recorrido, agua combustible, frenos y demés

Compromiso.

Encienda el radio de su vehiculo en una emisora de su agrado y a volumen

moderado.

Compromiso.

Evite durante el recorrido, consumir alimentos en exceso, ya que producen suefio,

preferiblemente consumir agua.

Compromiso.

Conduzca por lapsos de tiempo menores a tres horas, con el fin de evitar fatiga y

accidentes, estacione su vehiculo en lugar seguro, estire las piernas y respire aire puro.

Compromiso.



Evite conducir haciendo uso del celular, audifonos o manipulando para cambiar de

emisora o de emisora.

Compromiso.

Mantenga una postura adecuada durante la conduccidn, conserve una distancia de

seguridad prudente entre vehiculos y conduzca siempre a la defensiva.

Compromiso.

Evite pasar por excesos de agua que pueden ocultar huecos en la via.

Compromiso.

Evite mirar las luces de los vehiculos que lo cruzan, fije la vista hacia las lineas

blancas de borde externas de su carril.

Compromiso.

Utilice el modo dia-noche de su espejo retrovisor o ajustelo para reducir el destello

de los vehiculos que transitan detras.

Compromiso.

Evite la fatiga, mantenga una buena ventilacion dentro del vehiculo y tome

descansos para que sus 0jos se recuperen, periodicamente realice exdmenes médicos



CAPITULO IX

9. Conclusiones

Durante el desarrollo del trabajo investigativo se logro identificar que el riesgo por
accidentalidad en una empresa del sector de laboratorios ambientales siendo evidente que
los funcionarios en el desarrollo de los instrumento (encuesta) demostraron que aunque
conocen términos generales la seguridad vial, carecen de conciencia al momento de aplicar
los comportamientos deseados por la organizacién; es probable que el exceso de confianza
y las técnicas para divulgar la informacion de seguridad vial sean obsoletas y se hayan
convertido en monotonia, ya que muchos de los colaboradores ejercen su oficio de

conductor hace varios afios.

En el analisis efectivo de las herramientas de recoleccion de informacion, se
confirma que la empresa aunque ha identificado los riesgos y peligros, esta identificacion se
encuentra desactualizada y los riesgos han aumentado pero no se han identificado, ademas
no estan siendo comunicados a sus colaboradores de manera adecuada, es claro que lo que
pretende la empresa es que los riesgos a los que estan expuestos los funcionarios sean
minimizados, sin embargo las técnicas convencionales no estan generando impacto, por

ende y mas alla de los resultados se pretende crear estrategias de interés para los



colaboradores, que apliquen a la prevencion y reduccion de los accidentes en las vias
ocasionados por descuidos humanos o por omision de deberes propios de su cargo, de esta

manera no llegar a la mortalidad.

Se ejecutd tal como se planted en los objetivos el disefié de un manual de
estrategias practico y sencillo para disminucion de accidentalidad por seguridad vial, se
apeld a un lenguaje sencillo y de facil captacion, se plasmaron estrategias innovadoras
para generar el interés, teniendo en cuenta que el riesgo por accidentalidad vial
tradicionalmente, se ha considerado como un asunto privado del interés de cada compaiiia,
sin embargo en este manual se ha planteado la idea de involucrar no solo a las gerencias y
entes como la Policia sino también a las familias y amigos de los funcionarios de tal manera
que se convierta en un tema de interés puablico y que de ser posible trascienda fuera de la

compafiia, por medio de la educacion popular



CAPITULO X

10. Recomendaciones

En préximas investigaciones se recomienda profundizar en la actualizacion del Plan
estratégico de seguridad vial, en los 4 pilares fundamentales de acuerdo con la resolucion
1565 de 2014, debido a que se encuentra falencia directa en la documentacion de este. Se
debe tener en cuenta que la organizacion ha esta ejecutando acciones, pero estas resultan
deficientes por que se hacen de manera desordenada.

Se hace necesario establecer canales de comunicaciones a todos los niveles de la
empresa, esto teniendo en cuenta que, de acuerdo con los resultados de la encuesta, los
colaboradores desconocen el proceder que ha tenido la empresa con respecto al manejo de
la seguridad vial.

Es importante que la organizacién asigne a una persona idénea para que haga el
manejo de la seguridad vial. De acuerdo con la investigacion realizada anteriormente, este
fue un limitante bastante notorio a la hora de la recoleccion de la informacién. Puesto que

por cuestiones internas de la organizacion la informacion estaba distribuida en varios



procesos que tienen que ver con el manejo de la flota vehicular, pero no hay una figura
como lo exige la resolucion 1565 de 2014, idonea para ser responsable de la seguridad vial.
Y por iddnea se refiere tanto a la formacion en este tema especifico como a la experiencia y
conocimiento en cuanto al manejo adecuado de todos los pilares.

A nivel de control administrativo del riesgo, la organizacion tiene que generar
acciones en cuanto a la desactualizacion documental que es requisito legal como por
ejemplo la matriz de requisitos legales y la matriz de identificacion de peligros y valoracion
de riesgos, esto basados en las exigencias del Decreto 1072 de 2015 y la Resolucion 312 de
2019. Ya que una buena identificacion de riesgos y el conocimiento adecuado de lo que
tiene que cumplir la organizacién da como resultado la mayor prevencion en cuanto a
accidentes de trabajo y enfermedades laborales desarrollados en funcion de la labor de
conduccién.

Por altimo, es importante lograr la articulacion del SG-SST con el PESV, ya que

tiene temas integrales que se estudian desde ambos &mbitos.
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12.1 Anexo 1Encuesta

Encuesta a conductores que hacen parte de empresa AG(Q) Prodycon Colombia SAS

Mo, De encuesta
FECHA:

La presente encuesta tiene come proposito detenminar el comportamiente segure de los
conductores, sus respuestas y participacion en estudio serén anonimas.
Le apradecemos su apreciable tiempo.

Datos Demogriaficos

1. ;Usted se identifica como?
a) Mujer
] Hombre

2. ;Cuantos anios tiene? (por favor marque una sola respuesta)
a) Entre 18 v 24 afios
) Entre 25 v 40 afios

Educacion

Y. ;Cudl es su nivel de escolaridad? {por favor marque una sola respuesta)
a) Basica primaria
k) Secundaria completa
(4] Técnico

Salud

4. ;A gue régimen de salud pertenece (por favor marque una sola respuesta)
a) Contributivo
k) Subsidiado

Laboral

5. Tiempo que lleva trabajando con rol de conductor:
a) WVehiculos de 1 a 5 afios

6. Utiliza los dispositives de seguridad del vehiculo (Cintordén de Seguridad, etc)
a) 81
5] No
) A veces

7. Conduce su vehiculo mientras realiza otras acciones como fumar, beber,
comer, manipular la radio o el navegador
a) 31
)] No

¢l A veces




b)
c)

a)
b)

a)
b)

c)

a)
b]

a)
b)

a)
b]

c

&

8. ;Respeta los limites de velocidad de la via por la que circula?

81
Mo
A veces

;Ha tenido en los altimos dos afios algin accidente de trafico?

Mo

. ;Realiza mantenimiento preventivo del vehiculo que conduce actmalmente?

51, periddicamente lo llevo a taller para revizion.
Wo, solo acudo al taller cuando tenge averia o similar.
Wo, el vehiculo no es de mi propiedad

11. ; Sabe usted sobre algo sobre el Plan Estratégico de Seguridad Vial? (Por
favor margque una sola respuesta)

Si

Neo

11. ;En la actualidad recibe capacitaciones sobre seguridad vial? (Por faver
marque una sola respuesta)

51

Wo

13, ; Qué tipo de acciones lleva su empresa relacionadas con la seguridad vial?
Formarion perigdica

Campatias de sensibilizacion

Wo realiza ninguna accion

Fuente 26Elaboracion propia
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Fuente 27Empresa del sector laboratorios ambientales

12.3 Anexo 3Matriz de identificacion de peligros, valoracion de riesgos y

determinacion de controles
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12.4 Anexo 4Plan estratégico de Seguridad Vial

Codigo Fecha Aprob. Version
PR-H3EQ-043 2018210 i

Pagina
1deTB

TABLA DE CONTENIDC
1. LINEA DE ACCION FORTELECIMIENTC DE LA GESTION INSTITUCIONAL

1.1 CBJETIVOS
1141 Chbjetive General
112 Objativos Espacificos
143 Directrices de la alta direccidn

1.2 COMITE SEGURIDAD VIAL
1.21  Acta de comité de seguridad vial
1.22 Objetives del Comité de Seguridad Vial
1.22 Integrantes del comité de seguridad vial
1.24 Roles y Funciones de |os Integrantes del Comité de Seguridad Vial.
1.25 Frecuancia de reuniones del Comite de Seguridad Yial

1.3 RESPONSABLE DEL PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL
131 Responsable

1.3.2 ldoneidad de responsable

1.4 FOLITICA DE SEGURIDAD VIAL
141 Documento Politica de Seguridad Vial:
142 Politica de Seguridad Vial Documentada
1432 Politica de Seguridad Vial de la organizacion

144 Marco de referencia de objetivos y metas de PESWY
145 Compromisos de mejors

1.5 DIVULGACION DE L4 POLITICA DE SEGURIDAD VIAL
151 Evidencia divulgacion del FESY
152 Evidencia de informacion al personal del PESWY

1.6 DIAGMOSTICO ¥ CARACTERIZACION DE LA EMFRESA
161 Actvidad Econémica
162 Anslisis de la empresa
1.6.3 Servicios que presta ls emprasa
164 Poblacion de personal
165 Definicion de vehiculos sutomatores y no sutomotores
166 Ciudadas da Cperacion
167 Mecanizmos da contratacion de vehiculos tercerzados
1628 Mecanismos de contratacion de conductoras

1.7 DIAGHMOSTICO DE RIESGEOSE VIALES
1.7.1 Encuesta de Seguridad Vial
1.7.2 Aplicacion de la Encuesta de Seguridad Vial
1.7.3 Riesgos ltinere ¥ en misién
1.7.4 Consolidacion y anslisis de la encussta
1.7.5 Definicion de riesgos viales de la empresa
1.76 Calificacion y clasificacion de riesgos viales

Fuente 29Empresa del sector laboratorios ambientales




12.5 Anexo 5Evaluacion PESV

Bogota, 28/122017
Al contestar, favor citar en &l asuntn.
esie No. aﬁ‘
Sef\or (a)
REPRESENTANTE LEGAL
B80GOTA

DC
Respetado (a) Sefior (a)

Asunto: Informe de evaluacon PESY
Empresa.
Nit:

Radcados.

Respetado (2) Sefior (2)

De conformidad con lo previsto en el articulo 12 de ia Ley 1503 de 2011, reglamentada por los articuios
2 321 y sguentas del Decrato 1078 de 2015, que compild ef Decreto 2851 de 2013 y sus modificaciones
contenidas en los Decretos 1906 de 2015 y 1310 de 2015, asi como b dispuesto en las Resoluciones
1565 de 2014 y 1231 de 2016, expedidas por of Ministeno de Transporte, ésta Superntendencia revisd
los documentos que conforman e PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD, aflegados por su
representada. encontrando que NO ES PROCEDENTE OTORGAR EL AVAL de gue iratan las normas
antes ciladas. ya que su calficacion es infenor @ 75. de acuerdo a la sguente estructura de ponderacidn:

1. Fortalecimiento en 12 gestidn institucional vaior ponderado 30%. puntaje oblendo 18 8 resuttado
56

2. Comportamiento Humano, valor ponderado 30%, puntaje obtenido, 23 6 resultado 7

3 Vehicuios seguros Vaior ponderado, 20%. puntaje oblenido, 54 1 resultado 108

4 Infraestruciura segura, vaior ponderado. 10% puntaje oblenido, 16 4 resultado 156

5. Atencién a victimas, valor ponderado, 10% puntae obtenido. 76 6 resultado 76

6. Valores agregados o innovaciones, valor ponderado, 5% puntaje obtenido. 0 resuftado 0

Resultado final del sierccio de evaivacdn. puniaje 325

Tenendo en cuenta que para obtener con & aval del PESV, se debe cbiener un porcentaje igual © mayor
2 75, usted debe remity nuevamente el plan estratégco de su representada, siguendo las siguienies

1. Debe remitir & PESV de forma compieta, inclusive sus anexos. No se tendran en cuenta los
radicados antenores. fas evidencas remibdas deben ser visibles y legbles

2. La Remimon del Plan no debe realizarse en medo fisico, debe realizarse Gnicamente por coreo
electronico, provenients de un comeo institucional y de forms simultanea 5 los siguentes comeos.
vemianillaunicaderadicacion@supertransporte. gov.co

Cate 83 No 0A45 -FEX 352 67 00 - Bogoth D C. wem ssportassoorte govan
Diecodn de Comespondencia Calle 37 Mo 286.21 - Uinea Alercdn & Ciudacane 01 8000 15515



; Sepeibbindansie ds Pasies § 1 g TODOSPORUN
" Fepttca cn st g NUEVO PAIS

pesvealificacionyaprobacion@supertransporte.gov .co
3. El presente oficio serd remitido también por correo electronico para agilizar la respuesta, asi mismo
S0 le remitrd por comeo electrinico (si o proporciond), & archivo “modelo propuesto PESY', que

corresponde al modelo propuesto por la Superintendencia de Puertos y Transportes para la
presentacion de los PESY

Si requiere mas nformacion, podrd comunicarse a los sigulentas nuMmeros cellares 3143408520 -
3143360732, de lunes a viemes de BAM a5 P M, 10s cusies estardn dspuestos hasta el 31 de
diciembre de 2017,

Cordialmente,

AN OEY

LINA MARIA MARGARITA HUARI MATEUS
Supenntendente Delegada de Transito y Transporie Terrestre Automotor

Anexo: Sus anexos



12.6 Anexo 6lnventario de vehiculos

Fuente 30Fuente 28Empresa del sector laboratorios ambientales
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12.9 Anexo 9Manual de estrategias para la prevencién y disminucion de la
accidentalidad por riesgo en seguridad vial, en una empresa del sector de laboratorios
ambientales ubicada en la ciudad de Bogota D.C.

EMPRESA DEL SECTOR AMBIENTAL

Basada en pilares fundamentales para el

comportamiento en la conduccién

ANDREA BALAGUERA
JENIFER CASTANEDA




POBLACION OBJETO

STE MANUAL ESTA REALIZADO PARA LA
POBLACION G B
EUI‘dEﬁlﬂﬂ‘- N []EhT L

OBJETIVO




o o
ESTRATEGIAS

GERENCIALES

Crear un portal viriual para el empleado-
coma fuente de informacion sistemdtica con
recomendaciones sobre afeclaciones del
clima sequn |a ruta desting, afectaciones del
tréfico wehicular y otras temdticas de
sequridad vial.

SO

Hoja Informativa, con recomendaciones del
uso del telelono movil de visualizacion
virtual

SSOSSS S SN

Introducir dentro del plan de induccidn de los

trabajadores con el cargo de conduciores
hacia conductas viales sequras basandose
en las siguientes tematicas,

1. Percepciin y sensibdlizacion del problema
de accidentalidad vial

?

2. Conceptos de conduccidn segura

3. Compromiso con e cargo

4. Dispositives de sequridad del automdwil
5. Acluacion en caso de accidente,

Fomentar la actitud preventiva mediante
cursos ledricos practicos- formackdn online
con incentives por participacian formativa.




NSNS

Instalacidn de camara de monitores dentro
del  wehicule para observar el
comportamiento en futa de los habitos del
conducior,

S

Solicitar apoyo formativo de la Policia de
Carreteras, con esldndares claros gque
permifan tener claro el paso a paso en caso
de accidente,

/
Z
/

Cursos  semestrales con  simulador  de e
conduceion  orentados a seguridad vial ’
conduccion segura- enfocados a factores de \ 1 r |
riesgo en ruta por componentes climaticos, e

fallas mecanicas y riesgo psicosociales -

Talleres tedrico précticos: Los conductores
recibiran farmacion accidentalidad,
velocided y distractores en la practica se
deberd adecuar un recinto con vehiculos en
siluaciones adversas y les conductores

deberan actuar de acuerdo a ko aprendido

Concienciar con acciones formativas e O
informativas con un enfoque participativo y

colaborador, desarrollando actividades con

los hijos de los conductores en campanas

de seguridad wial donde se entreguen

cartillas para colorear con dibujos de

sequridad vial y realizar un concursg para

premiar el mejor dibujo y reflexidn del tema



(&%)
ESTRATEGIAS DE

FACTOR HUMANO

rateqias urmentadas para que el colaborader con ral
de conduccion apligue en su labor

T S
Descanse bien la noche anterior & iniclar su [ L !
recorrido, evite asistir a actividades que

mplique consumir bebidas alcahdlicas n

Salga de su residencia dejando todas sus
pendientes realizados, despidase de manera
afectuosa de sus seres queridos

Revise al vehicula antes de iniciar &
recorrido, agua combustible, frenos y demas

Encienda el radio de su vehiculo en una

emisora de su agrade y & wolumen
roderado.




Evite durante el recorrido, consumin
alimentos en exceso, ya que producen suefio
prefariblemante consumir agua.

Conduzea por lapsos de tiempo menores a
tres haoras, con el fin de evitar faliga vy
accidentes, estacione su vehiculo en lugar
sequro, estine las plemas y respire aire pure

-
v

Evite conducir haciende use del celular,
audifenos o manipulando para cambiar de
emizora o de emisora

f—r Mantenga una postura adecuada durante la

L e conducchn, conserve una distancla de

=0 sequridad  prudente  enfre  vehiculas
— conduzca siempre a la defensiva.

Evite pasar por excesos de agua que pueden

ocultar huecos en la via.

— Evite mirar las luces de los vehiculos que lo
cruzan, fije la vista hacia las lineas blancas
de borde externas de su carmi

LHilice e modo diz-noche de su espejo
retravisor o ajistelo para reducir al destello
de los vehicules que transitan detrds.

Evite la fatiga, manienga wna buena
ventilacion dentro del wehiculo y toma
descansos para que SUS 0jos S recuperen,

C periddicamente realice exdmenes médicos
1 . I 1. N 1. I 1 . -

Fuente 32Elaboracion propia




