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INTRODUCCION

Realizar y presentar un proyecto de grado no es cosa facil, en el se debe desarrollar
uno o varios aspectos del conocimiento que a juicio del ingeniero representante del
area y de la universidad, sea relevante. Generalmente este trabajo de grado es
concebido y realizado con mucho esfuerzo ya que el tiempo para realizarlo es muy
corto debido a multiples factores como lo es el de trabajar y estudiar, una vez
presentado y sustentado, pasa a reposar en los estantes de la biblioteca de la
Universidad, guardando de esta forma una serie incalculable de conocimientos o

sugerencias de estos, que podran abrir nuevos conocimientos a futuros estudiantes.

El trabajo que hoy entrego es un intento por presentar algunos de los resultados del
proceso iniciado por mi persona, hace afo y medio, en mi universidad, enriquecido y
alumbrado por las ensefianzas y un profundo amor al conocimiento, sembrado y

cuidado en gran parte por nuestros maestros y amigos.

Este trabajo tiene por lo menos tres objetivos fundamentales y muchos otros
colaterales; entre ellos cabe destacar, el de hacer que el conocimiento y la busqueda
del saber cumpla su funcion social, se irradie y sea semilla de futuros conocimientos;
otro es el de presentar el proyecto que de aqui surja, y de esta forma obtener el
reconocimiento por parte del ingeniero del area; y por ultimo, el no menos
importante, servir para cumplir por lo establecido por la facultad y obtener la nota

académica correspondiente.
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1.1. TEMA

Asignacion y control de computadores a cada uno de los civiles de las diferentes
dependencias del BATALLON DE INGENIEROS No. 13 GENERAL ANTONIO
BARAYA.

El objetivo principal de este sistema de informacion se convierte en la captura,
almacenamiento, transformacion, analisis, gestion y edicion de datos con el fin de
obtener informacién para resolver problemas de organizacion, gestion y toma de
decisiones apoyandose en los Informes y Reportes generados. De esta manera
orienta en la gestidon, procesa datos almacenados previamente y permite eficaces
consultas especiales y estandarizadas que permiten afiadir valor a la informacion
gestionada. De una u otra forma el presente proyecto se basa en un sistema de
informacion transaccional y soporte, tratandose de un sistema para la gestion

registro y control del proceso de asignacion de computadores de dicha entidad.



1.2. PROBLEMA

¢, Como asignar y controlar los computadores asignados a cada uno de los civiles de
las diferentes dependencias del BATALLON DE INGENIEROS No. 13 GENERAL
ANTONIO BARAYA?

Actualmente el BATALLON DE INGENIEROS No. 13 GENERAL ANTONIO BARAYA
cuenta con un sistema manual, el cual se lleva en registros de hojas de trabajo, los
cuales generan resultados exactos, su Unica desventaja es la cantidad de tiempo
gue debe emplearse ya que se puede tomar mas del tiempo necesario en realizar un
informe o reporte del manejo de los computadores asignados. Debido a esta
inconsistencia encontramos que el gasto de tiempo es bastante prolongado al igual
que el uso de la papeleria. Con el desarrollo de esta implementacion se reduciria a

un 99 % el gasto y uso de los susodichos elementos.



1.3. TITULO

PC Assign’n Control 2010

CONTQUER-CENTRO DE SC
Autor. Tecng. Inf. Julian Baque

Copyright2009-2010.
Todos los derechos reservado

Figura 1: Titulo del sistema.

SISTEMA DE INFORMACION PARA LA ASIGNACION Y CONTROL DE
COMPUTADORES.

Con el propésito de mejorar y fortalecer los procesos de gestion del area de
sistemas del BATALLON DE INGENIEROS No. 13 GENERAL ANTONIO BARAYA
desde la promocion de las tecnologias de la informacion usando los recursos
disponibles con los que cuenta la entidad y aprovechando al maximo los recursos

humanos y fisicos mediante el desarrollo de dicha aplicacion informéatica.
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1.4. OBJETIVOS

1.4.1. OBJETIVO GENERAL

Desarrollar e implementar un Sistema de Informacion que permita la gestion,

registro y control adecuados de la informacion en el proceso de asignacion de

computadores a cada uno de los civiles de las diferentes dependencias del

BATALLON DE INGENIEROS No. 13 GENERAL ANTONIO BARAYA.

1.4.2.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Almacenar de manera légica y ordenada la informacion para llevar un
registro y un control a la asignacion de computadores a cada uno de los
civiles de las diferentes dependencias del BATALLON DE INGENIEROS
No. 13 GENERAL ANTONIO BARAYA.

Procesar los registros correspondientes, logrando asi una mayor fluidez y
eficacia de la informacion.

Registrar los procesos correspondientes para asi llevar la informacion de
una manera ordenada y fiable.

Diligenciamiento de la informacién para generar un formato que soportes
dicha operacion de asignacion.

Utilizar normas y proceso de registros y control de datos.

11



1.5. JUSTIFICACION
El origen de dicho proyecto se da por el cumplimiento a uno de los objetivos
propuestos a cumplir durante su Practica Profesional el alumno Julian Andrés
Baquero Rico pasante de Tecnologia en Informatica de V semestre de la
UNIMINUTO sede Regional Soacha que se da a la tarea de de desarrollar un
aplicativo orientado a la web, el cual asigne lleve el reporte y proceso de control de
los computadores asignados a cada de los civiles de las diferentes dependencias del
BATALLON DE INGENIEROS No. 13 GENERAL ANTONIO BARAYA a la fecha del
16 de Junio de 2009, ayudando de esta forma a mejorar y fortalecer los procesos de
Gestion del area de sistemas de dicha entidad. Como lo fue el de manejar de
manera sencilla, clara y practica el proceso Yy registro de informacién que permitira
implementa técnicas en el ahorro de tiempo y costo de papeleria, ayudando también

a reducir el tiempo en desarrollo de trabajo.
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1.6.

ALCANCE

El presente sistema de informacion PC ASSING'N CONTROL 2010 dara un mejor y

confiable desempefio en el reporte y proceso de control de los computadores

asignados a cada de los civiles de las diferentes dependencias del BATALLON DE

INGENIEROS No. 13 GENERAL ANTONIO BARALLA, su alcance podria estar en

implementarse en otras entidades distritales, departamentales y gubernamentales

donde se maneje de forma similar el proceso de gestién en el reporte, asignacion y

control de los computadores de dichas entes.

MNombre de tarea

SEMAMA 1: TEMA, PROBLEMA, ¥ TITULO

SEMANA 2 OBJETIVOS, JUSTIFICACON ¥ ALCANCE
SEMANA 3y 4 MARCO REFEREMCIAL

SEMANA 3 SISTEMA ACTUAL

SEMANA G SISTEMA PROPUESTO
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Figura 2: Cronogramas de actividades y tiempo de duracion de las semanas 1 a la 8.
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Figura 3: Diagrama de Gant de las actividades y tiempo de duracion de las semanas 1 a la 8.

a Mambire de tarea Duracian
1 SEMANS 9 REGUERIMIENTOS 5 dias
2 SEMANE 10 AMALISIS 3 dias
3 SEMARE 11,12, 13 DISERO 15 disz
4 SEMANAS 14 CONSTRUCCION 3 diag
5 SEMARE 15 CAPACITACION 5 dias
G SEMARA, 16 IMPLANTACION 3 diaz

Comienzo

lun 22310
lun 290310
Iun 050400
lun 260410
Iun 03050
Iun 10/05410

Fin Predecesaras

wie 260310

wie 020471011
wie 230400 | 2
wig 3004710 3
wie 07050 | 4
vie 140310 5

Mombres de los recursos

Figura 4. Cronogramas de actividades y tiempo de duracion de las semanas 9 a la 16.
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1.7. MARCO REFERENCIAL

1.7.1. MARCO TEORICO

Método
Sujetos

Control. AOO.

“La tecnologia de programacién basada en objetlizautlases para encapsular
o envolver datos (atributos) y métodos (comportatos. El encapsulamiento
permite a los objetos ocultar su implementaciootdes objetos; a este principio se le
conoce como ocultamiento de la informacion, aurigeebjetos pueden comunicarse
entre si, a través de interfaces bien definidag. IBogeneral, los detalles de
implementacidn se ocultan dentro de los mismosahje

Deitel nos muestra ejemplos de codificacién queayslan a aprender y desarrollar
codigo de programacion, ademas Deitel nos ensef&niesis de programacion
orientada a objetos directamente sobre el codigotéuen este caso toma de referencia
el lenguaje de programacion Java basado en C+prgperciono la capacidad de una
programacion orientada a objetos. Aunque en otreudétulos como programar en
C++ hace referencia al mismo tema partiendo dgluaje de programacion C++.

En los titulos como programar en Java y como progran C++ Deitel da un ejemplo
practico opcional del ELEVATOR donde nos muestra anfasis similar al de

Pressman pero mas completo ya que aparte de hafesiséen el analisis, también
hace énfasis en la codificacion.”

“Para construir un modelo de analisis se aplicanacprincipios basicos:

1. Se modela el dominio de la informacion.

2. Se describe la funcion.

3. Se representa el comportamiento del modelo.

4. Los modelos de datos, funcional y de comportamise dividen para mostrar mas
detalles;

5. Los modelos iniciales representan la esencia délgma mientras que los ultimos
aportan detalles de la implementacion.

El propésito deAOO es definir todas las clases que son relevani@ohblema que se
va a resolver, las operaciones y atributos asosjddse relaciones y comportamientos
asociadas con ellas. Para cumplirlo se deben ejgastsiguientes tareas:

1. Los requisitos basicos del usuario deben comatsecentre el cliente y el ingeniero
del software.

2. ldentificar las clases (es decir, definir attdsuy métodos).

3. Se debe especificar una jerarquia de clases.
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4. Representan las relaciones objeto a objeto xcames de objetos).

5. Modelar el comportamiento del objeto.

El objetivo del analisis orientado a objetos esadefiar una serie de modelos que
describan el software de computadora al trabajaa gatisfacer un conjunto de
requisitos definidos por el cliente.”

Referencias
Harvey M. Deitel & Paul J. Deitel (2004 rentice-hall Quinta edicion JAVA como
programar,)55, 94, 133, 177,

226, 277, 301-446, 538, 596.

Referencias
Pressman Roger(200Micgraw-hill (Ingenieria del softwarg)0- 596.

1.7.2. MARCO CONCEPTUAL

La informacion trabajada en cualquier entidad es muy extensa y en algunos casos
poco compleja. En algunas empresas no existe un programa o herramienta de
software que lleve el determinado procedimiento de la informacién llevandolo en un
sistema manual que en muchos casos toma mucho mas tiempo y personal del
acostumbrado.

Es indudable que la informacion hace parte de las actividades econdmicas, ya sea
de una persona o de un ente juridico, llamese estado o0 asociacion de personas y de
las ciencias y técnicas que estan al servicio de la humanidad. Como parte de esta
informacion podemos encontrar el proceso de la siguiente manera:

Siguiendo unas normas y procedimientos llegamos a un propdésito final, obtener la
informacion necesaria de las actividades y hechos de una empresa o negocio,
informacion que debera ser ordenada, registrada, clasificada, controlada y analizada.
El presente proyecto esta dirigido al &rea de sistemas, en un Sistema de Informacién
para la Asignacion y Control de computadores, llevando a cabo el registro

sistematico de todas las transacciones u operaciones que controlan en forma
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efectiva el control de las computadora y sus respectivos componentes, presentando
en un momento determinado la situacion de ese control y analizando e interpretando
dicho proceso, permitiendo conocer el desarrollo de este tipo de actividad
proyectandolas con anticipacion y determinando la informacion obtenida de la
empresa 0 negocio de esta forma demuestra que la informacion procesada en el
sistema son de caracter preciso y confiable.

Algunas empresas medianas y pequefias han dedicado su tiempo y esfuerzo ha
llevar una asignacion y control de computadores en forma manual comprobando que
el espacio es mucho mayor que el empleado en forma mecanizada, ademas de
requerir mas horas-personal para poner las cuentas al dia.

Este proyecto es de gran interés para este tipo de empresas permitiendo ser una
gran herramienta que les permita realizar este proceso en un menor tiempo posible
y con mejores resultados.

Ese desarrollo tecnolégico mejorard mucho de los procesos que respectan al area

de sistemas.

1.7.3. MARCO INSTITUCIONAL

Los origenes del Servicio de Reclutamiento se confunden con el nacimiento de la
nacion, en 1819 el libertador Simén Bolivar, mediante la Ley Marcial del 28 de Julio,
convoct a las armas a todos los varones entre los 15 y los 40 afios para que se
presentaran en sus respectivos pueblos con el fin de consolidar la lucha
emancipadora que culmind con la independencia de cinco naciones

latinoamericanas.
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El 28 de Agosto de 1821 el Congreso de la Republica decretdé la orden de
conscripcion de los ciudadanos para el servicio militar desde los 16 hasta los 50

anos.

En 1923 teniendo en cuenta los articulos 165,166 y 167 de la Constitucion Nacional,
el Congreso decretd la obligacion del servicio militar para todos los ciudadanos entre
19 y 45 afos, edad que se modificoO después.

Para el afio 1945 se promulga la Ley 12 del Servicio de Reclutamiento, reglamentada

mediante Decreto N°2200 de 1946.

La Ley 48 rige el servicio de reclutamiento del Ejército Nacional de Colombia y se

reglamenta mediante el decreto 2048 del mismo afio.

Historia del Ejército Nacional de Colombia
La Historia de nuestro Ejército Nacional se remonta antes de la Independencia, con

nuestros aborigenes hasta nuestros dias.

El Ejército organizacional de nuestros dias inicia con los suefios de Libertad. Siendo
esta historia tan extensa, tomamos como referencia una Resefia Historica escrita por
don Gabriel Camargo Pérez, tomado de la Revista Ejército No.81 de Marzo 1988.
Tres dias después del 20 de Julio de 1810, la Junta suprema encargada de
institucionalizar la Independencia, anuncié al pueblo, en la plaza mayor de Santafé,
gue las armas para su defensa estaban ya aseguradas, y que se creada el "Batallon
Voluntarios de Guardias Nacionales" compuestas de infanteria y caballeria, cuyo

comandante seria el Teniente Coronel Antonio Baraya.
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Es cierto que en ese mismo acto, realizado frente a la casa Consistorial, con el
retrato de Fernando VIl en el balcon del Cabildo, aparecié en persona, como
Presidente de la Junta, el propio Virrey don Antonio Amar y Borbon, y que los

representantes del nuevo gobierno lucian en su casco los colores de Espafia.

Con todo, en el corazén del 23 de Julio, se fermentaba un recéndito pensamiento de
verdadera emancipacion, como lo acusa aquel hibrido aparato ceremonial, porque si
el "bando" que alli se promulgaba con tambores y cornetas de la Compafia Real de
Granaderos tenia por objeto promulgar los derechos del Rey Hispano, por lo cual se
disponia iluminar durante tres noches la exaltada ciudad, tras los simbolos reales
aparecian como cuerpo de una nueva autoridad nacionalista, cinco vocales de la

mentada Junta Suprema.

Entre otros lucia la joven figura de Baraya, quien se habia puesto a 6rdenes de la
patria, desde el primer dia de la revolucién, y era seflalado ahora para primer
comandante de la Guardia Nacional. Y porque si ese dia formaba en la plaza la
caballeria veterana colonial, con sus arreos de lujoso y fino apero, también
permitiese rematar aquellas filas con cincuenta (50) jinetes llegados de las
haciendas rurales, y con una apretada muchedumbre, nervio y amago que habrian

de hincharse para proclamar la republica.

Independencia, la Gran Colombia y la Republica (181 9 - 1903)

Los llanos constituyeron la base de operaciones de los patriotas, tanto

neogranadinos como venezolanos y vemos hasta 1819 como se organizan, se
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adiestran y tienen en jaque a las fuerzas espafolas. En esas llanuras se gesto la

epopeya que habria de dar la libertad a cinco naciones.

El 27 de mayo de 1819 se inicia la marcha que ha de llevar las tropas patriotas,
germen de nuestro ejército, al mando de Bolivar, a Boyaca, Carabobo, Pichincha,
Junin y Ayacucho, batallas que dieron la libertad a Colombia, Venezuela, Ecuador,

Perud y Bolivia.

Asegurada la independencia, Bolivar formo la Gran Colombia cuya vida fue efimera.
Durante su corta existencia, el ejército mide sus fuerzas con el Perd, donde el 27 de

febrero de 1829, las armas colombianas en el porte te del Tarqui vencen al invasor.

Disuelta la Gran Colombia y desaparecido Bolivar, el Ejército de la Nueva Granada
se debate entre la guerra y la guerra civil sin poder progresar ni modernizarse. Sus
oficiales, producto de estas guerras entre hermanos, no son suficientemente
técnicos y asi lo comprenden los gobernantes, quienes, en varias ocasiones trataron
de fundar y organizar escuelas y colegios militares; en 1839 el gran General Tomas
Cipriano de Mosquera organiza, del cual fue inspector el Coronel Italiano Agustin

Cédazzi.

Como consecuencia de nuestras guerras civiles por asuntos partidistas, los jefes y
oficiales estuvieron compenetrados y fueron, por decirlo asi, frutos de la politica; el
ejército se convirtid en elemento decisivo para el desarrollo de la misma; para fines
del siglo pasado y comienzos del presente, era funcién del cerebro y del corazon,

reducida hoy, a la busca de granjerias y prebendas.
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La necesidad de tecnificar el ejército impulso la creacion de una escuela militar, la

cual se cred por ley 127 de 1886, reglamentada por decreto No. 284 de 1887.

Para organizar el ejército, el gobierno contratd con el gobierno de Francia una mision
militar compuesta de tres oficiales a saber: Capitan BRONHARD, de artilleria, jefe de

la Mision; Capitan SABARTHEZ, de Ingenieros y Capitan LEVEQUE, de Infanteria.

Su misién fue fructifera y la organizacion de tipo francés a base de divisiones,

regimientos y batallones se implanto en el pais.

Por desgracia la guerra civil declarada el 1 8 de octubre de 1899, no deja seguir la
tecnificacion de oficiales y mandos. Este estado de cosas dura hasta el retorno de la
normalidad, obtenida con el tratado de paz firmado a bordo del buque de guerra
americano "WISCONSIN", y el restablecimiento del orden public6 el 10. de junio de

1903.

Terminada la guerra civil de los mil dias, fue elegido para la presidencia de la
Republica el General RAFAEL REYES quien, dotado de gran dinamismo, avoco la
rehabilitacion de la Republica, sumida en el caos como producto de la guerra

fratricida.

Recuperada en primer lugar la economia, y con el fin de velar por la paz interna, el
presidente Reyes resolviod tecnificar al ejército, para ello, el primer paso fue reducir el

pie de fuerza, pues el ejército tenia 80.000 hombres mal instruidos, mal equipados,
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mal armados, mal vestidos y sobre todo sin un encuadramiento cuantitativo que
hiciera del ejército un elemento eminentemente técnico y con un caracter netamente

nacional para que dejase de ser instrumento docil de los politicos partidistas.

La idea del General Reyes tuvo muchos opositores, entre ellos los jefes del ejército
gue venian, con la disminucion del pie de fuerza, su retiro forzoso. Se argumentaba
gque muchas ciudades quedarian desguarnecidas, que la guerra entre hermanos

volveria a renacer.

El Ejército de la Nueva Granada

Entre la juventud de la Nueva Granada se desperto el gran interés y entusiasmo;
muchos se alistaron y recibieron lecciones sobre el empleo y manejo de las armas,
que les daban los antiguos oficiales, del cuerpo veterano llamado "El Fijo".

En aquella primera Escuela, fruto del esfuerzo del Brigadier Mayor RAMON DE
LEYVA, tomaron plaza, mostrando una gran inclinacion hacia la carrera militar,
jovenes que fueron después famosos y que obtuvieron el bien de la patria; entre
ellos estan FRANCISCO DE PAULA SANTANDER, ATANASIO GIRARDOT,
HERMOGENES MAZA vy otros, el cuerpo de caballeria se formé de voluntarios de la
Sabana y como lo relatan las cronicas: "ARMADOS DE LANZAS Y MEDIAS LUNAS
MOHOSAS y LOS JEFES CON ESPADA TODELANA DE CINCO CUARTAS EN
VAINA DE VAQUETA, en silla vaquera de enorme tamafio con rejo a la acciéon
pellon de lana, arritranca, grande de estribera de cobre que llamaban de badll,
vestidos con gran ruana listada, calzén corto de gamuza, botas de lana azul, a
manera de media sin pie, zamarros de cafuche, pafiuelo rabo de gallo en la cabeza,

cuyas puntas salian sobre la espalda, y sombrero vara de ala".

22



Asi desfilaron en columna de cuatro en fondo quinientos jinetes por las calles de

Santafé, dando vivas a la Junta.

Consolidada la Junta de Gobierno y no pudiendo el consejo de la regencia espafiola,
como consecuencia de la guerra que sostenia con Napoledn, dedicar sus tropas a la
reconquista de sus colonias de las indias, se inicié la vida de la nueva nacion, que
desde un principio se debatié en divisiones intestinas, que tenian como causa la

rivalidad de las diferentes provincias que querian ser la cabeza de gobierno.

Como resultado de estas disensiones, lIos numerosos esparfoles que habia en el
pais aprovecharon las luchas entre los hermanos para tratar, de acuerdo con el
gobierno espariol de recuperar lo perdido, movimiento que tuvo su foco en el sur

donde el gobernador TACON, al mando de una fuerte tropa imponia su voluntad.

Pero hay un hecho de mas notable significacion para esta fecha del 23 de julio,
como nacimiento del Ejército Nacional: en las horas de la noche se rumoré que
Amar y Borbon gestionaba la entrega del parque de artilleros, a érdenes de su
autoridad, y esta noticia hizo terminar definitivamente con la diplomacia de los

dirigentes criollos para salvar la finalidad de la Junta Suprema de Gobierno.

El vocal don Pedro Groot propuso la creacion de cuatro escuadrones de caballeria,
con 150 plazas cada una, y de inmediato fueron designados sus respectivos jefes en
las personas del Coronel Pantaledn Gutiérrez, del Teniente Coronel Primo Groot de

los comandantes Nicolas Rivas y Luis Otero, genuinos partidarios de la idea
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republicana.

Y si en los dias sucesivos quiso organizarse un despliegue militar a favor de la
corona, con musicos y carros traidos de Cartagena, por otra parte comenzaron a
mostrarse en Santafé numerosas milicias de los pueblos vecinos, ofreciendo su

apoyo a la causa de un mandato nacional.

Choachi, Fomeque, Ubaque, Chia, acuden los primeros, y mas de tres mil hombres
se reunen a la cabeza de la caballeria sabanera, hasta cobrar, bajo su control y

mando, las piezas de la artilleria real.

Asi fue como aquel movimiento patriotico, cada vez mas agudo y multitudinario,
determind la prision y deportacion del Virrey y asi como nacié del alma popular la
esencia del soldado granadino, en aquellos inicios de nuestra gesta libertaria. Dia a
dia, a medida que fue extendiéndose la revuelta a través de veloces mensajeros que
volaron con expresas informaciones a distintas comarcas del pais, pero
especialmente las de Santafé, Tunja y el Socorro, en cada una de ellas se formaron
otras tantas milicias para engrosar las filas voluntarias de la Guardia Nacional, y

acudir en el momento necesario a sostener la bandera de la Independencia.

El 5 de agosto se inicio la formacion de los escuadrones de infanteria y caballeria,
bajo control de la Junta Suprema, en ceremonia especial que hizo brillar los primeros
uniformes del Ejército. Dias después, en la huerta de Jaime, donde mas tarde serian

sacrificados muchos de los préceres de la revolucion, se presentaban 18 compariias
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en el reglamento de milicias, a las cuales "corria la gente", segun el cronista

Caballero, para alistarse en el frente militar de la patria.

Esta misma emocion del espiritu nacionalista surgié enseguida por todos los ambitos
del pais: Neiva, Quibdd, Popayan, Sogamoso, Mariquita, reencendieron la chispa
insurgente, para elegir sus representantes al primer congreso de la Nueva Granada,
y en diciembre de 1810, se instalaba en el cuartel de San Agustin el Batallébn de
Guardias Nacionales que habia creado la Junta Suprema de gobierno, para ofrendar

sus armas al primer cuerpo soberano de la nacion.

www.ejercito.mil.co
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1.7.4. ANTECEDENTES

zCl Computer Inventory System 2.2

zCl es gratuito para inventario de computadoras. Contiene muchas funciones
corporativas. zCl tiene una interfaz 100% web, incluyendo un mecanismo automatico
de recopilacién de datos. Lo primero es inventario de computadoras. También, zCl
tiene capacidad para hacer inventario de periféricos y funciones para administrar
pertenencias de los dispositivos. Esas son capacidades que incluso algunos

programas de inventario de alto costo no poseen.

Hi-Tech Manager 1.1

El programa se utiliza para el inventario de equipo técnico en la compafia pequefia 'y
media (hasta 1000 computadoras). En el trabajo sobre una red es mejor utilizar un
modo terminal. Que la compafia grande es necesario utilice el SQL la version del
programa. Un formato de la base de datos - tenga acceso a 2000. La diferencia
basica del programa dado de otros similares es la universalidad completa, ajuste
llenando listas correspondientes. El factor dado, de hecho, permite para construir
cada las configuraciones posibles de la cuenta en su discrecion. El programa se
piensa para la automatizacion de los funcionamientos generales del control, de la
asignacion y del servicio de las técnicas de la computadora y del otro equipo en la
compaiiia. Es el mas util al jefe de EL los departamentos en las empresas, los
administradores de sistema y otras personas responsables. Usando adentro el
trabajo nuestro software, usted puede obtener siempre datos alrededor donde el
equipo o los componentes separados se ha comprado, si el periodo de la garantia
ha terminado, para hacer el presupuesto de un departamento (a la necesidad del

plan de la cantidad necesaria de materiales de la cuenta para el cierto periodo, de
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componentes para una reserva sobre un caso de denegaciones posibles). La
aplicabilidad basica del programa a supervisar un ciclo completo de una vida del
equipo técnico en la empresa, la entrega, la mudanza, el servicio y, desactivando
eventual después de vida de servicio. Usted obtiene datos no solamente sobre un
estado actual del equipo, pero también la historia de la existencia de componentes

separados.

Kaseya

Kaseya provee una auditoria y descubrimiento rapido, preciso y actualizado de la
totalidad de su infraestructura de computacion. Obtenga un inventario de software y
hardware completo y comprehensivo entregado en su computadora

automaticamente.

La Auditoria y Descubrimiento de Computadoras de Kaseya provee auditoria
automatica de sus servidores, estaciones de trabajo y computadoras remotas.
Programacion flexible provee al administrador con total control para automatizar la
totalidad del proceso. Los resultados de la auditoria de cada computadora son
devueltos a y almacenados en el servidor Kaseya. Desde el interfaz Web del
usuario, puede ver en el momento el inventario completo de todos los equipos
enlazados incluyendo estaciones de trabajo, servidores y equipos moviles.
Panoramas de datos son personalizables y campos definidos por el usuario pueden
ser afiadidos a la informacion del sistema. Todos los informes pueden ser guardados
con varias opciones para reutilizacion y pueden ser exportados a HTML, Microsoft
Word o Excel. Adicionalmente, todos los informes pueden ser programados para

distribucion automatica a multiples recipientes.
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El programa de Auditoria y Descubrimiento de Kaseya puede ser desplegado en
minutes. La aplicacion es muy facil de utilizar y no requiere consultores o largos
ciclos de entrenamiento para empezar a utilizarlo. Es accesible desde cualquier
lugar y no requiere servidores especiales o reconfiguracion de su infraestructura de
computacion actual. Empiece a recibir su inventario de software y hardware exacto y

actualizado hoy!

Caracteristicas Principales:

Automatizacion Completa del Inventario y Auditoria de Computadoras

« Panoramas de Datos Personalizables

« Inventario de Software de Computacion y Hardware exactos y actualizados
+ Siga y Reporte Cambios de Inventario

« Campos Definidos por los Usuarios

+ Reporteo Personalizado Detallado de Inventario / Auditoria

. De F&cil Utilizacion

Rapido Despliegue

Computer Admin Lite

Una base de datos que se usa principalmente para llevar el control de cuantos

ordenadores, programas, nameros de serie, etc., que se tienen.

Es muy util para toda persona que tenga un ordenador. Podras almacenar todos tus

nameros de serie (para Hardware y software) en una sola base de datos.

Se han codificado con colores las cinco diferentes secciones para que en cualquier

momento sepamos dénde nos encontramos, opciones de impresion y escaneo en la
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lista de periféricos estandar, opcion para imprimir detalladamente la lista de todas las
llamadas visionadas, informes de las busquedas ordenadas por niumero de serie,

etc.
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1.8. SISTEMA ACTUAL

CASOS DE USO

CASO DE USO SISTEMA ACTUAL

Fuaglstrar funcionario

nsmnar CPUS

Usuarm Funcionario

Devolucion CPU™S

Figura 5: Caso de uso Sistema Actual.
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CASO DE USO REGISTRAR FUNCIONARIO

Entregar identificacion

Funcionario

Anexar datos del funiiia"“//

P

Usuario

Crear ficha téchica s ZRMEMES. o

Anexar al archivo

Figura 6: Caso de uso Registrar Funcionario.
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CASO DE USO ASIGNAR CPU’'S

Anexar datos de la CPU

Actualizar ficha tecnica

Figura 7: Caso de uso Asignar CPU/s.
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CASO DE USO CONTROL CPU/s

Anexar componentes externos

Anexar caracteristicas de software

E ==incligess
A i

]

%
(]
i

==pdend== 2
——————————————— Anexar al archivo

Actualizar ficha

Figura 8: Caso de uso Control CPU/s.

Usuario
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CASO DE USO DEVOLUCION CPU'S

Recibir CPU

+, Debe repofarse la GPU

x haﬂengnd=}
Debeverificarse la T

CPU con la¥icha
A

()
%
4
%

Usuario

Verificar ficha tecnica ST 11 o

Anexar al archivo

Figura 9: Caso de uso Devolucion CPU/s.
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1.9. SISTEMA PROPUESTO

CASOS DE USO

CASO DE USO PC ASSIGN'N CONTROL 2010

Provide identification
Report CPU
< \

Assign CPUS

Official
User

Hews CPU™S

Figura 10: Caso de uso PC ASSIGN'N CONTROL 2010.
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CASO DE USO USER RECORD

User input data

=<include==

-
-

Is necessar‘;’tu type inthe required fields

P
-

Validating user data

i

1

i

o
=<include==

1

i
The identification D alrea:dy exists in the datahase
The Passwoard Dfidentiﬂcatinn:alreadv gvists inthe database

________ s=edend=>

Check in the database

Figura 11: Caso de uso User record.

User

Update database

i
|
==gxtend==

Create user registration
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CASO DE USO OFFICAL RECORD

Provide identification

Public Employes

Official record data

User

ddincl}idé;b
Itis necessary-{ﬁwpe inthe required fields
The identification number must be of type
The cantract number must be numeric type

Validating official data

Generate data sheet
i

1

i 1
<<inc|'ude>> {:e){ténd::

: :
The identification number alr:eadv exists in the datahase :

==eend==

Check in the database Create an official record

i
i
:de}dendbb

Update datahase

Figura 12: Caso de uso Official record.
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CASO DE USO ASSIGN CPU'S

CPU Register Data

User

==inclugé==
-

-
#

Itis nece,s»a‘aF\,rtD type in the required fields

-

CPU validate data

[}

i

i 1
==includes==

The serial number already exists in the database

Check in the database

Figura 13:

Update data sheet

{{e}d?nd::

<=extand== Create CPU register

|
|

==ptend==
|

Update database

Caso de uso Asssign CPU’S.
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CASO DE USO COMPONENTS REGISTER

Enter data external components

Enter data internal components

Enter data on the characteristics of software

Validating data from internal components

User

i
<<includes> ==incIE.|de==

i Itis necessary to type in the required fields

: =<incllide==

: : Validating data on the characteristics of

! ' software

]

[ |

! | G

i i T

! | L)

[ | '

| | ¢

| | f

]

1 Itis decessanrto type in the required fields ." Update database

]

|

i

!

!

|

’
==include==
‘

i The characteristlés of software -

“ already exists ifthe database -~ 0 ¢ Undatedatashest 0 -c--—---—= o
\ d .
v / 7 )
\ . J |
g g ‘s=enterd= . :
i (4 £ == =F
Internal compohents already s <<ex1’9nd== . extend
in the database *, ! \ K -~ | 2ertencs
~

i, . ] \
==ifgudes= o J <<dytender,”
s

~L F: Create register of external components S
Exiernal cnrﬁ‘pﬂug_nts already \ ¥ Ay - \

inthe database T -o v / - . St .
Sxtend=> )
= %rl e Create register of internal components &

.

|
|

|

|

|

:

o £ SR . :
'

'

|

'

|

TEEgh

Z2eends>
o @ramnmicas registration of @@

Figura 14: Caso de uso Components register.
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CASO DE USO CONSULT

Select data view gquerny
User
T 4

==include==

Is necessary tﬂ“sﬁelect a fuery type

query captures data type

{dinclhdem
|

Check in the database

1
{qe}{t?ndbb

Create gquery

Figura 15: Caso de uso Consult.



CASO DE USO INFORMATION CPU’S

Select data view information

=7

==inclydas=

15 necesqarrta select a query tvpe

Information captures data type

i

7 |
==include==
I

Check in the database

1
q«:e}([?nd::

Create information

Figura 16: Caso de uso Information CPU'S.

User
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CASO DE USO REPORTS CPU'S

Selec type view of report CPU data

Select official

-
-

==inclydes==
&

-

=7 User

==inclugg==

-
-
-

Is necessaryto seledt a report type

report CPU captures data type

Is necessawtn/ gélect a official public

<-:incl|.1de;-=-
I
| :
i {ﬁlnclu_de:‘?
1 e

official capture data

Check in the database

|
s=epten==
|

Create report CPU

Figura 17: Caso de uso Reports CPU'S.
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REGISTRAR FUNCIONARIO

DIAGRAMAS DE SECUENCIA

SISTEMA ACTUAL

Funcionatria

suario

| 1:Provee la identificacionf |

Figura 18:

ASIGNAR CPU’'S

Llsuarino

’_

Ficha

| 2. Anexa datos del funciunaricﬁl]

3 Ahexa ﬂc!ﬂa al archivof
I
I
I
I
I

Diagrama de Secuencia Registrar Funcionario

Ficha

2 Actualiza fichad

1. Anexa datos de la CPUG’D

T

3: Anesa ficha al archivo )

Archivo

!

Figura 19: Diagrama de Secuencia Asignar CPU’S.
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CONTROL CPU’'S

LIsuarin Ficha Archivo

I

ik |
1: Angxg datos de los componentes eﬁﬁrnnsﬂ

I

I

2o Anepa datos de los componentas iitﬁnusﬂl

|
T |
3. Anexd datos de las caracteristicas dpl spftwared)

T |

| 4: Actualiza ficha técnicad ’u

- |

. 5 Anexa ﬂch{L al archivag)
| g
I I
I I
I [

Figura 20: Diagrama de Secuencia Control CPU'S.
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DEVOLUCION CPU'S

=
=
o

Funcionario UJsuario Fi

T

1. Reporta CRUQ

| 2:verifica ficha técnical

H

3 Recilir CPUS
|

4. Contantar ficha technicad

B e S o, A, (S

a:Anexarficha al archiva(

Archivo

|

|
-0
|

Figura 21: Diagrama de Secuencia Control CPU’S.
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SISTEMA PROPUESTO

PC ASSIGN'N CONTROL 2010

FublicEmployee Uzer
|

System

1: Provide identification()

1.1: Registerd

|
2 Assign CPL'SH

1.1.1: Create recard(

4. Report CRLUTS0

4.1: Register))

!
|

Contral CPLUTS)

P_L

TJ

4.1.1: Create recard()

A Extracting infarmmation

Ij‘ B Mews CPUTS0

T Eheét datad

Figura 22: Diagrama de Secuencia PC ASSIGN'N CONTROL 2010.
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USER RECORD

System

I
1: Select data into the system( >E||

I
2:0vglidating user data()

I 4: Checkin the databased

4.1: [Existing record] return trued)

Lzer
I
I
I
I
I
3 Islnecessarg.rtn type inthe required field
I
I
I
I
I

T

. The Jdiwtiﬂcatinn D already exists inthe dalabase

i: The Passﬁad of identification already exists in the|database

7 Create reardd

a: Databae updates

Figura 23: Diagrama de Secuencia User record.
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OFFICIAL RECORD

PuhlicEmployes
|

ser Systermn

[
| 1:Provide identificationt o | |
I

1.1: Enter data into the systerr&r__l

& V:Jlidating official datad

Fltis ,L],e‘cessawtn type in the required figlds(

4:Thd identification must be of type nUmMEricg

5 Thecohtract number must be numer|cftyped)
| b Checkin databasel

A [Existing recaord] return true

o

6.1.1: The official already

i 7 Create recordi)

8 Datahase Updates)

L:F T

J_‘ 9: Extracting infarmmation
9.1: Generate data sheet()

Figura 24: Diagrama de Secuencia Official record.
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ASSIGN CPU’S

System

=]

I
I
I
Jltis I'Le,a:essarg.rtn type in the required figlds)

I

I

_ . I
1. Enter data into the systemil

2 bPU validate datap

!

1.1: The serial already exists()

4. Check databased

1 [Existing record] return frue

ol

v
|
|
|
|
|
|
|

[ A Create record(

6. Database Update(

gl

J_4 7 Bxtracting informationg

"

7.1 Update data sheet)

Figura 25: Diagrama de Secuencia Assign CPU’S.
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COMPONENTS REGISTER

User System 0B

[

I

. : I
1: Enter data into the systemil

2 alidating dlata from external campaonentsg

F:walidating gata from internal compaonentsd

i P

4:%alidating datajon the characteristics of software

>

500t is!nﬁcessawtn type in the required|figldso

| A Checkin databasze

0 [Existing recaord] return trued

6.1.0 . The external components alregdy(

6.1.2. The internal components alregddyd

i)

6.1.3: The characteristics of existing sofware()

71 Create record)

a: Database Update

Y.y

|‘ 9: Extracting information{
9.1: Update data sheet)

Figura 26: Diagrama de Secuencia Ingresar Components register.



CONSULT

Lser System

1: Select data view quend

=

2 IZ:|LJEIr‘5.-' captures data twpe

Jls necessany o select a query typed

| 4: Check in the database()

a: Bxtracting information)

|
|
|
|
|
|
|
|j‘ a.1: Create quen)
|
|
|

Figura 27: Diagrama de Secuencia Consult.
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INFORMATION CPU'S

Lser System DB

I
| 1. Select data view informationd |

| ;

2! Informgtion captures data typel

305 necessary to select 3 guery typed

I 4 Check in the databased

(!

L I

a: Extracting informationg i

I
I
I
I
I
I
| . : e
|j‘ a.1: Create information
I
I
I

Figura 28: Diagrama de Secuencia Information CPU'S.



REPORTS CPU’'S

System

I
1: Selec type view of report CPU datad o |

|

.._

L

I
2rreportCPU captures data typel)

3 Iz necessarrto select a report typed

Ser

I

|

|

|

|
n
|

|

I

4. Select official)

.
I
I

.
..J_
.

a: dfficial capture datad

| F: Is necessary to select a official puhblic

7. Checkin the database()

3 Extracting information

8.1 Create report GPUG 4

1

Figura 29: Diagrama de Secuencia Reports CPU’S.

e R e, S — Y =

53



DIAGRAMAS DE ACTIVIDADES

SISTEMA PROPUESTO

PC ASSIGN'N CONTROL 2010

| Assign CPU'S }(

| Control CPU'E l\l

Report CPU™S

Receive news

Receive report CPUS

PublicEmployee User System DB
Provide identification Receive identification %( Register )7%{ Create record l'

MNewrs CPUS

Recive sheet data

A

H Create record }*

ﬂ Extracting information l'

1 Gheet data I

Figura 30: Diagrama de Actividades PC ASSIGN'N CONTROL 2010.
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USER RECORD

User

Systemn

]

?

(

User record data

[Ma Error]
)—-)( Yalidating user data

[If Errar]

Sample errar message

P

-
\

Checkin database )

[if Errar]

Ve
J~

FAVE

>

[Mo Errar]

( Create an User record )

®

Figura 31: Diagrama de Actividades User record.
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OFFICIAL RECORD

PublicEmployee

User

System

[nl=}

!

( Provide identification )7

(.

Official record data

}

9( Validating official data

[Ma Error

[If Eqror]

I
\

[if Errar]

| Check in database

N

>

Sample error rv

e

Generate data sheet

[Mo Error]

4( Create an official record )

Figura 32: Diagrama de Actividades Official record.
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ASSIGN CPU’'S

Usaer Systam [n]=]
[Mao Error] \(
( Diata from the CPU register )— CPUvalidate data ,\ Checkin database
[If Eqror]
7 N [If Error] )s
Sample error message
k 4 q 'S ~

Mo Erron

Yk
J

Create CPU register )

e

( Update data sheet

Figura 33: Diagrama de Actividades Assignr CPU’S.
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COMPONENTS REGISTER

DB

User Systemn

[Mo Errar]

Checkin database

H(Emernala on the extemal Eumpnnema)ie( wvalidating data from external T

‘ ){Emeruala on the internal cumpunems)i% Walidating data from internal components

Enter data on the characteristics ufsuﬂware)—é( Validating data from characteristics of sofware )><>

[Mo Error]

<>

(If Error]
Mo Errar]
Create CPU register

I — Sample error message

Update data sheet

Figura 34: Diagrama de Actividades Components register.



CONSULT

User

Systam

oe

?

( Select data view query )—

-)( Ciuery captures data type

[Mo Error]

[If Eqror]

(

\Is necessary to selected a query type

[IfErrar]

of
A

Checkin database )

¥
/”

(

Create query

Ne

>

Mo Erron

(

Yk
J

\

Estracting information

)

Figura 35: Diagrama de Actividades Consult.
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INFORMATION CPU'S

User

System

[z}

?

( Select type view information )*9( Information capture data type

[If Eqron

( o WU
Is necessarrto selected information data
\ /]

( Create information

[Mao Error]
{ Checkin database )
[If Errar] )5
“
Mo Erron
k { Extracting information

)

Figura 36: Diagrama de Actividades Information CPU’S.
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REPORTS CPU’'S

User

Systemn

DB

!

%( Selecttype view of report CPU data )7%( Repor CPU captures data type

[No Errar

Select offical

ﬁ(

)7 Official capture data \M\

‘f Sample error message ’
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<>

(If Error]
Mo Errar]

Eutracting information

Create repart CPU

Figura 37: Diagrama de Actividades Reports CPU’S.
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DIAGRAMAS DE ESTADOS

SISTEMA PROPUESTO

PC ASSIGN'N CONROL 2010

Register

Do ! Enter data

Vi

Walidation

[Crata not correct]

l Do fwalidate regquired fields, numeric type.

[Correct data]

IS

Rejected

[

werification

Do Message

e S

]

Do f Checkthe records stored in the database

I [Existing record]

[Coarrect data]

[ Created ]
v
[ Checked

Repor CPL™S

l Do ! Enter data

i

“alidation

[Crata not correct]

Do fvalidate reguired fields, nurmetic type.

[Carrect data)

™~

Rejected

wWearification

Do Message

T S

]

Do f Checkthe records stared in the database

I [Existing recard]

[Zarrect data)

Created

Generated

Figura 38: Diagrama de Estados PC ASSIGN”N CONTROL 2010.
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USER RECORD

Registration User

Do/ Enter data

Walidation

Do fvalidate reqgired fields

[Data not correct]

y

[Correqdt data)

I Yerification

Do fcheck records inthe database

[Existing record]

Rejected

DofMessage

[Corregt datal

Created

Lipdated

Generated

Figura 39: Diagrama de Estados User record.

o
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OFFICIAL RECORD

Registration Officer

Do f Enter data

e,

v

Yalidation

Do fvalidate reguired fields, numeric type.

] [Drata nat correct]

l [Correct data]

Yerification

|

I

Fejected

Do Message

ﬂ

Do Checkthe records stored inthe database

l [Existing record]

[Correct data]

Created

v

Lpdated

o1

)[ Generated ]

Figura 40: Diagrama de Estados Official record.
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ASSIGN CPU’'S

Register CPL

Dol Enter data

T

v

Yalidation

Do Mvalidate reqguired fields, numeric type.

] [Data nat correct]

l [Correct dat]

Yerification

] 7

Do ¥ Check the recards stared in the database

l [Existing recard]

[Carrect data]

Created

v

Lpdated

o1

IS

Rejected

Do Message

)[ Generated

Figura 41: Diagrama de Estados Assign CPU’S.
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COMPONENTS REGISTER

I Record extarnal componants I

Record internal components I

Register software features

l Do f Enter data J

!

Dot Enter data J

v

Do f Enter data

Walidation external components I
Do I'validates required fields J

Walidation internal components I

Validation software features

Do/ Validates required fields J

Do/ Validates required fields

[Drata not carrect]

[Correct data]

[Data not corract]

[Data not correct]

[Correct gata] ‘Ae ctdata)

Do i mMessage

Verification

Dol Checkthe records stored in the database

[Existing record]

|

Created ]
Updated ]

Generated

I

Figura 42: Diagrama de Estados Components register.

Rejected
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CONSULT

Select query data

| Do i Type of data capture

Yarification

Do f Check recards inthe database

Rejected

[Correctp

hrarmeter]

Generated

[Incarrect parameter]

Figura 43: Diagrama de Estado Consult.

Do f Message
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INFORMATION CPU'S

Select report data

Dol Type of data capture

Yarification

Rejected

Do [ check records inthe database

[Incarrect parameter]

[Correct parameter]

Generated I

Figura 44: Diagrama de Estado Information CPU’S.

DofhMessage
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REPORTS CPU’'S

Select data reparting CPU

Do/ Capturing data type

Select OFFICIAL record

Do r Capturing data type

Yarification

Rejected

Do/ Message

e

l Do i Checkthe recards stored in the database

Generated I

Figura 45: Diagrama de Estado Reports CPU’S.
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DIAGRAMAS DE CLASES

SISTEMA PROPUESTO

PUCLICEMPLOYEE

PublicEmployee

- SOfficial_identification_cardPE : char
- EMamePE : char

- 35urnamePE : char

- BChargeFE : char

- S0DependencyPE : char

- S5earch_dataPE : char

- SDelivery_datePE : char

- SContract_typePE : char

- SContract_numberPE : char
- SContract_ohjectPE : char

- S0bservationPE : char

+ PublicEmployeed : PublicEmplavee
+ SetSofficial_identification_cardPE O : void
+ GetSOfficial_identification_cardPED : char
+ SetShamePED : void

+ GetShlamePED : char

+ Bet35urnamePED ; void

+ GetS5urmnamePED : char

+ SetSChargePE] :woid

+ GetSChargePED : char

+ SetShependencyPED :woid

+ GetShependencyPED : char

+ Set5S0elivery_dateFED : woid

+ GetS0Delivery_datePED : char

+ BetSContract_typePED : void

+ GetSCaontract_typeFED : char

+ SetSContract_numberPE( : woid

+ GetSCantract_numberPED : char

+ SetSContract_ohjectPED : void

+ GetSContract_objectPED : char

+ BetS0bservationPED : waoid

+ GetS0hservationPED : char

+ BetS5earch_dataPED : void

+ GetSSearch_dataPED : char

Figura 46: Diagrama de clases PublicEmployee.



CPU

cPu

- S5eralCPLU : char

- SMarkCPU : char

- SModelCPLU : char

- S5tateCPL : char

- 80bserationPLU : char

+ CPLIG  CPU

+ SetSSerial PG - waid

+ GetS8erialCPUG : char

+ SetShMarkCPLUG - void

+ GetSmarkCPLUD  char

+ BetSModelZPUG © void

+ GetSmodelCPUG : char

+ SetState PG [ void

+ izetState CPL © char

+ SetS0bserationCPUG - void
+ GetS0hsemnvationCPL : char

Figura 47: Diagrama de clases CPU.

OUTWARDPART

OutwardPart

- BMameCP ; char

- SMarkoP : char

- SModelCP : char

- S5eral0P : char

- 55tate P : char

- S0bseration2P : char

+ QutwardPart - OutwardPart
+ BetSHameOPd  void

+ GetSMameOPd  char

+ SetSharkQPd  vaoid

+ GetSMarkQPO - char

+ SetSModelOP0 ; void

+ GetSmModelDPI)  char

+ SetS5erialOF 0 ; void

+ GetSSeralOP0 : char

+ Bet535tate QP - woid

+ iGetS5tate 0P char

+ SetS0hservationOP{ : vaid

+ GetS0hsernvationOPd : char

Figura 48: Diagrama de clases OutwardPart.



INSIDEPART

InsidePart

- SMamelP : char

- SMarklP : char

- SModellP : char

- S5eriallP : char

- S5tatelP : char

- S0bsemationlP : char

+ InsidePartd : InsidePart

+ SetSHamelP 0 void

+ GetSMamelPD : char

+ SetSMarklP{ - void

+ GetSharklP : char

+ SetShodellP ; void

+ GetShodellF( : char

+ Set35eriallP(  woid

+ Get55eriallP( : char

+ Get35tatelPd ; void

+ GetSStatelPO : char

+ BetS0hsemvationlP{ : void
+ GetS0hsenationIPO : char

Figura 49: Diagrama de clases InsidePart.

SOFTWARETRAIT

SoftwareTrait

- BMamesT : char

- BTraitsT : char

- SPermissianST : char

- SPermission_datasT : char
- SExpire_datasT : char

- S0bserationsT : char

+ SoftwareTrait]) ;. SoftwareTrait

+ BetSHame3TO ;void

+ GetSNameSTO : char

+ 5etSTraitSTd : void

+ GetSTraitsST : char

+ SetSPermissionSTO ;void

+ GetSPermission3TO : char

+ Set SPermission_dataST0 : void
+ Get SPermission_datasSTo : char
+ BetSExpire_dataSTo © void

+ GetSExpire_dataSTd : char

+ Set S0hsenationSTE - void

+ Get S0bsenationSTO - char

Figura 50: Diagrama de clases SoftwareTrait.



REASSIGNCPU

USERPASS

ReassignCPU

- BMews_iterm_typeRCPLU : char
- SReassign_dataRCPLU : char

+ ReassignCPLUG  ReassignCPL

+ GetShlews_item_typeRCPLG  void
+ GetShlews_item_typeRCPLU : char
+ S5etSReassion_dataRCPLUG woid

+ Get SReassign_dataRCPLUG : char

Figura 51: Diagrama de clases ReassignCPU.

UserPass

- SUserUP  char

- BPassUP : char

- BType_userlIP : char
- S0ObserationlUP : char

+ LgserPass] : serPass

+ SetSlserlIP(  void

+ GetSUserlUP0  char

+ BetSPassUP0 wvoid

+ GetSPassUPD : char

+ SetSType_userlUP{ : void

+ GetSType_userlIP{ : char

+ SetS0hserationlUP{ : void
+ GetsSOhservationUPD : char

Figura 52: Diagrama de clases UserPass.
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DIAGRAMAS DE OBJETOS

A Jaramillo.PUBLICEMPLOYEE

ICard_mumiberPE: 1
S0ffical_identificalion_cardPE: 80321432
SiameE: “Andres Camilo™

000154-552-216-045 : REASSIGNCPU

NDRCPU: 1
SCOD_SSerialCPU : “000154-552-216-045

typePE
SConfract_numiberPE - “120
SConfract_chjectPE: “Prestacion de servicios™

S0kservalionPE: “Ninguna™

Admin : USERPASS

Compaq : CPU

NDCPU: 1
SSerialCPU: “000154-552-216-045"

Monifor LCD : OUTWARDPART

NDOF: 1

SCOD_SSerialCPU: “000154-552-216-045™
SNameOP: “Monitor LCD™

SiflarkOF - “Hewlett Packard™

SModelOF: “L1506™

SSerialOP: “CNCT26RXYS™

NDUF: 1

SlserUP: “admin™

SPazsUP: “boras™
SType_userUP: “administrador™
SObservafionUP: “Ninguna™

1COD_Card_mumberPE : 1
SMarkCPU: “Compaq”
ShiodelCPU: “Presario CQ50”
SSlateCPU: “Bueno™
SObservalionCPU: “Ninguna™

Teclado : CUTWARDPART

NDOF: 2
SCOD_SSerialCPU: “000154-552-216-045™

Mouse : OUTWARDPART

DO 3

SCOD_SSerialCPU: “000154-552-216-045"
SNameOP: “Mouse™

SMarkOP : “Hewlett Packard™

Windows XP 5P3 : SOFTWARETRAIT

Disco duro : INSIDEPART

TDIP: 1

SCOD_55erialCPU: “000154-552-216-045"
— SNamelP: “Disco duro™

ShlarklP: “Maxtor™

SSizelP: “120GB"

Siatell: “Bueno™

SObzervationlP: “Ninguna™

nDST:1

SCOD_SSerialCPU : “000154-552-216-045"
SNameST: “Sistema operativo™

STraitST: “Windows XP SP3”
SPermissionST: “Si™
SPermission_dataST: “2010-15-04”
SExpire_dataST: “2011-20-05"
SObservationsT: “Ninguna™

Office 2007 BASIC : SOFTWARETRAIT

MemoriaRAM: INSIDEPART

P 2

SCOD_SSerialCPU: “000154-552-216-045"
— SHamelP: “Mermoria RAM™

SMarkP: “Hewlett Packard™

SSizedP: “1024MB™

SSiatelP: “Bueno™

S0bzervationlP: “Ninguna™

NDST:2

SCOD_SSerialCPU : “000154-552-216-045"
SNameST: “Sistema operativo™

STraitST: “Offiice 2007 BASIC™
SPermissionST: “Si™
SPermission_dataST: “2010-15-04"
SExpire_dataST: “2012-20-05"
SObservationsT: “Ninguna™

Antivirus : SOFTWARETRAIT

Procesador : INSIDEPART

e 3

SCOD_SSerialCPU: “000154-552-216-045"
— SNamelP: “Procesador™

SMarklP: “Core Duo™

SSizedP: “2.33GHZ"

SSialelP: “Bueno™

SObservaiionlP: “Ninguna™

NDST: 3

SCOD_SSerialCPU : “000154-552-216-045"
SHameST: “Antivirus™

STraitST: “Norman™

SPermissionST: “Si”
SPermission_dataST: “2010-15-04”
SExpire_dataST: “2015-20-05
SObservationST: “Ninguna™

Unidad DVD RW : INSIDEPART

DIP: 4

SCOD_55erialCPU: “000154-552-216-045"
1 SNamelP: “Unidad DVD RW™

ShlarklP: “LG™

SSizelP: “48X"

Siatell: “Bueno™

SObzervationlP: “Ninguna™

Tarjeta de red inhalambrica : INSIDEPART

DIF: 5

SCOD_SSerialCPU: “000154-552-216-045"
— SHNamelP: “Tarjeia de red inhalambrica™
SiMarklP: “DLINK"

SSizedP: “264MBPS™

SSiatelP: “Bueno™

S0bzervationlP: “Ninguna™

Tarrjeta de red : INSIDEPART

NIDIP: 6
SCOD_5Serial CPU: “000154-552-216-045"

— SNamelP: “Tarjetade red”
ShlarklP: “DLINK™

SSizelP: “10/100/1000™
Siatell: “Bueno™
SObzervationlP: “Ninguna™

Figura 53: Diagrama de Objetos.
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MODELO DE CLASES

PublicEmployee

1
1
ReassignCPU UserPass
N
1 N
1 1
CPU
1
N N N
OutwardPart InsidePart SoftwareTrait
Figura 54: Modelo de clases.
MODELO DE BASE DE DATOS
! PublicEmployee
N K K
1 PK
ReassignCPU UserPass
FK N 1
PK N A KK
1 1
CPU
PK PK
PK 1
N K FK N K N
OutwardPart InsidePart SoftwareTrait

Figura 55: Modelo de Bases de Datos.




1.10. DISENO DE INVESTIGACION Y METODOLOGIA

1.4 LINEA DE INVESTICACION

SISTEMA DE INFORMACION: Asigna y controla la cantidad de PC's de una

mediana o pequefia empresa ya sea de tipo gubernamental, publica o privada.

1.8DESCRIPCION DEL TEMA
Un sistema de informacion es un conjunto organizado de elementos, que pueden ser
personas, datos, actividades o recursos materiales en general. Estos elementos
interactian entre si para procesar informacion y distribuirla de manera adecuada en

funcion de los objetivos de una organizacion.

El estudio de los sistemas de informacién surgi6 como una subdisciplina de las
ciencias de la computacion, con el objetivo de racionalizar la administracion de la
tecnologia dentro de las organizaciones. El campo de estudio fue avanzando hasta

pasar a ser parte de los estudios superiores dentro de la administracion.

Desde un punto de vista empresarial, los sistemas de informacion pueden
clasificarse de diversas formas. Existen, por ejemplo, sistemas de procesamiento de
transacciones (que gestionan la informacion respecto a las transacciones producidas
en una empresa), sistemas de informacion gerencial (para solucionar problemas
empresariales en general), sistemas de soporte a decisiones (analizan las distintas
variables de negocio para la toma de decisiones), sistemas de informacion ejecutiva

(para los directivos), sistemas de automatizacion de oficinas (aplicaciones que
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ayudan en el trabajo administrativo) y sistemas expertos (que emulan el

comportamiento de un especialista en un dominio concreto).

Cabe resaltar que el concepto de sistema de informacion suele ser utilizado como
sindbnimo de sistema de informacion informatico, aunque no son lo mismo. Este
altimo pertenece al campo de estudio de la tecnologia de la informacién y puede
formar parte de un sistema de informacion como recurso material. De todas formas,
se dice que los sistemas de informacion tratan el desarrollo y la administracion de la

infraestructura tecnolégica de una organizacion.

Es un tipo de sistema de informacion disefiado para recolectar, almacenar, modificar
y recuperar todo tipo de informacion que es generada por las transacciones en una
organizacion. Una transaccion es un evento o0 proceso que genera o modifica la
informacion que se encuentran eventualmente almacenados en un sistema de

informacion.

Las funciones concretas de un sistema transaccional son:

- Un sistema transaccional debe controlar las transacciones para mantener
la seguridad y consistencia de los datos involucrados. Por ejemplo, un
cliente transfiere dinero de una cuenta a otra cuenta dentro de un mismo
banco; la cantidad de dinero que se descuenta de la cuenta emisora debe
ser igual a la que se suma en la cuenta receptora. De no ser asi, la accion

(transaccion) no se realiza.
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Un sistema transaccional debe ser capaz de enmendar cualquier error
ocurrido durante una transaccion, pudiendo deshacer las operaciones

realizadas, manteniendo los datos tal cual estaban antes del error.

También debe ser capaz de controlar y administrar multiples
transacciones, determinando prioridades entre éstas. Por ejemplo, un
cliente esta haciendo la reserva de un asiento en un vuelo, dicho asiento
debe ser blogueado temporalmente hasta que se concrete la transaccion,
porque otro cliente podria estar queriendo reservar el mismo asiento en el

mismo momento.
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1.9 HIPOTESIS

Logrando un control por medio de la automatizacion se obtendra un enfoque practico
de una aplicacion informatica como una buena herramienta en desarrollo del
proceso de la informacion pues se cumple el objetivo de integrar conocimientos de
informacion con soporte informatico. De esta forma se puede obtener un manejo y
organizacion de datos de manera fiable, versatil y actualizada, pues la informacion

soportada en métodos tecnologicos sistematizados es de gran aceptacion hoy dia.

79



1.10 ESTADO DEL ARTE

Cualquier tipo de informacién que se trabajada en cualquier entidad empresarial es
muy extensa y en algunos casos poco compleja. En algunas empresas no existe un
programa o herramienta de software que lleve y gestione determinado proceso de la
informacion de tal forma que debe llevarse en un sistema manual que en muchos
casos toma mucho mas tiempo y personal del acostumbrado. Imaginense poder
facilitar este proceso de forma sistematizada y actualizada, a través de un sistema
de informacidn que abarque y soluciones las observaciones y valencias descritas
anteriormente, se suplirian muchas de las necesidades, lo cual llevaria a un mejor

desarrollo de estrategias empresariales.
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PARA: PROFESIONALES

- Realizar todos los registros de informacion que tienen lugar a la hora de
trabajo, los cuales permiten conocer los resultados de asignacion y control
de CPU’'S.

- Llevar las normas relativas del registro para un mejor manejo de la
aplicacion.

- Desarrollar todos los procedimientos de orden para un mejor control y

registro de la informacion.

DEL PROYECTO

- Generar un menor riesgo de algun problema tecnologico.

- Tener al dia la informacion para la consulta de los registro.

- Presentar registros del control de todas las asignaciones de las CPU’S.

- Presentar los informes correspondientes como soporte de todas las
asignaciones de las CPU’'S.

- Presentar un reporte estadistico mediante el proceso sistematizado de la

informacion.
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1.11 METODOLOGIA

El presente proyecto emplea los siguientes métodos elementales;

- Metodoldgico : Se emplea una técnica cualitativa ya que se incluyen
estandares profesionales expertos en ingenieria de software que
proporcionan informacioén al desarrollo de nuevas tecnologias. Por otra
parte se emplea una segunda técnica cuantitativa la cual nos ayuda a
obtener informacién de diferentes fuentes que nos ayuden a implementar

mejores técnicas de desarrollo a los ambitos propuestos.

- Tecnoldgico : Implementa técnicas para la implementacion y disefio de de
sistemas de informacién como lo son su disefio y analisis, ademas uno de
los aspectos mas importantes como lo es el de la interactuar con los
sistemas de informacion basados en la computadora. Este proyecto refleja
esa interaccibn y muestra como la tecnologia de los sistemas
complementa la naturaleza de la informacion para hacerla mas confiable y

oportuna.

= Planificacion estratégica : aqui se hace referencia a la capacidad de
observacion y de anticipacion frente a los desafios y las
oportunidades que se generan, con el desarrollo del sistema de
informacion que se pretende ademas de tener en cuenta que tan
factible es, el gasto de su construccién y el tiempo de elaboracion.

» Fase de andlisis : En esta fase debe presentarse y entenderse el

dominio de la informacién del problema definiendo las funciones que
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debe realizar y presentar su comportamiento a consecuencias de
acontecimientos externos dividiendo en forma jerarquica los modelos
gue representan la informacion partiendo desde lo esencial hasta el
detalle de la implementacion. se puede estructurar en cuatro

subfases:

. Modelado de la arquitectura del sistema : Aqui se deben
representar todas las funciones y subfunciones del sistema.
Los modelos se concentran en los que debe hacer el
sistema.

. Especificaciones del sistema : Aqui se describe la funcién y
rendimiento del sistema basado en computadoras y las
dificultades que estaran presentes durante su desarrollo. Las
especificaciones de los requisitos del software se deben

producir en la terminacion de la fase de analisis.

Fase de disefio : En esta fase se debe aplicar ciertas técnicas y
principios con el propésito de definir un proceso o un sistema con
suficientes detalles como para permitir su interpretacion y realizacion

fisica se puede estructurar en cuatro subfases:

. Disefio de datos : Es transformar el modelo de dominio de la

informacion, creado durante el analisis, en las estructuras de

datos necesarias para implementar el software.
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. Disefio arquitectonico : Este define la relacion entre cada
uno de los elementos estructurales del programa.

. Disefio de la interfaz : Aqui se describe como se comunica
el software consigo mismo, con los sistemas que operan
junto con el y con los operadores y usuarios que lo emplean.

. Disefio de procedimientos : Esta subfase debe transformar

los elementos estructurales de la arquitectura del programa.

Fase construccion : La fase de construccion se enfoca en el
desarrollo de la aplicacion una vez que la elaboracion ha establecido
gue la arquitectura ejecutable cubre las necesidades del proyecto. En
el contexto de este proyecto, el enfoque estara en el refinamiento de
la arquitectura realizada durante la elaboracion.

Fase de implantacion : En la fase de implantacién, las
especificaciones del disefio del sistema sirven como base para la
construccion del nuevo sistema. En este punto, los programadores y
los analistas de sistemas asumen diferentes responsabilidades. El
analista debe proveer especificaciones claras y correctas al
programador. El programador codifica, prueba y documenta los
modulos de programas, mientras que el analista de sistema planifica
la integracion de los programas y asegura que trabajen unidos para
satisfacer las necesidades de la organizacion.

Un nuevo sistema requiere planificacion, construccion y prueba. Los
programas y modulos deben ser disefiados, codificados, probados y

documentados. Cuando se planifica el sistema, muchas veces se usa
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un estilo de arriba-hacia-abajo (top-down), que procede de un disefio
general a una estructura detallada siguiendo unos pasos logicos. En
el estilo top-down, el analista de sistemas define los objetivos
generales, y luego los descompone en subsistemas y modulos en un
proceso llamado “partitioning”. Este estilo también se conoce como
disefio modular. Un moddulo es un conjunto de instrucciones de
programas que se pueden ejecutar como un grupo. Asignando
modulos a diferentes programadores se agiliza el desarrollo del

programa.
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2.1.4. FUNDAMENTOS Y CARACTERISTICAS

Es indudable que la asignacion y control de los bienes intangibles de una empresa
hace parte de las actividades de la misma, ya sea de una persona o de un ente
juridico, llamese estado o0 asociacion de personas. Este tipo de proceso selecciona
una cantidad de detalles necesarios para llevar determinado control a los cuales
deberan asignarles la informacién a la cual hacen referencia:

Siguiendo unas normas y procedimientos se llega a un proposito final, obtener la
informacion necesaria de esta actividad, por su importancia esta informacién debera
ser ordenada, registrada, clasificada, controlada y analizada por un grupo de
personas relacionadas en el tema, en este caso a un area especifica (sistemas) u

otras areas como la de contabilidad.
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2.1.5. AREAS O CAMPOS DE ACCION

El presente proyecto esta dirigido al area de sistemas del BATALLON DE
INGENIEROS No. 13 GENERAL ANTONIO BARAYA, en un Sistema de Informacion
para la asignacion y control de PC'S de la diferentes dependencias de la susodicha
entidad militar, llevando a cabo el registro sistematico de forma efectiva,
presentando en un momento determinado los reportes necesarios que de una u otra
forma permiten conocer el desarrollo y proceso de dicha actividad, trabajando de
forma ordenada el proceso de la informacion. De esta forma demuestra que la

informacion procesada en el sistema es precisa y confiable.
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2.1.6. RELEVANCIAS E INCIDENCIAS

El BATALLON DE INGENIEROS No. 13 GENERAL ANTONIO BARAYA y muchas
otras medianas y pequefias han dedicado su tiempo y esfuerzo ha llevar este tipo de
proceso (asignar una ficha técnica a los usuarios de los PC'S) en forma manual
comprobandose que el gasto de tiempo es bastante prolongado al igual que el uso
de la papeleria.

PC ASSIGN'N AND CONTROL 2010 es de gran interés para cualquier tipo de
entidad gubernamental y empresas privada, convirtiéndose en una gran herramienta
que les permita realizar el proceso de asignacion y control de PC'S de forma
sistematizada en un menor tiempo posible y con mejores resultados.

Ese desarrollo tecnoldgico mejorard mucho de los procesos que respectan al area

de sistemas.
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2.2. ANALISIS DEL SISTEMA

2.2.1. DESCRIPCION GENERAL DEL SISTEMA
El sistema actual del BATALLON DE INGENIEROS No. 13 GENERAL ANTONIO
BARAYA se lleva a cabo con diligenciamiento de forma manual en el cual se registra

aspectos o criterios como:

- ldentificacion.
- Recoleccion.
- Clasificacion y archivo.

- Presentacion.

PC ASSIGN'N CONTROL 2010 se soportara sobre Mysqgl motor gestor para bases
de datos y PHP, lenguaje de programacion interpretado y que simula la orientacién
a objetos. Es un lenguaje de alto nivel con marcadas caracteristicas de seguridad y
trasportabilidad. Ademas del modo de ejecucion, este lenguaje es muy poderoso
frente a la presencia y ataque de virus informéticos. Publicados bajo la Free

Software Foundation considera esta licencia como software libre.

PC ASSIGN'N CONTROL 2010 mejorara y fortalecera los procesos de gestion de
un registro y control de computadores ayudando de esta forma a mejorar y fortalecer
los procesos de Gestion del area de sistemas de dicha entidad. Como lo es el de
manejar de manera sencilla, clara y practica el proceso Yy registro de informacion
que permitira implementa técnicas en el ahorro de tiempo y costo de papeleria,

ayudando también a reducir el tiempo en desarrollo de trabajo.
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2.3. DESCRIPCION DETALLADA DEL SISTEMA

2.3.1. DEFINICION Y PLANEACION DEL SISTEMA

€  Nombre de tarea Duracion Conienzo Fin Predecesoras  Nombres ce los recursos
[ SEMANA1: TEMA,PROBLEMA Y TITULO Sdas  mar110809  kn 1710309

o SEMAMNA 2 OBJETVOS, JUSTIFICACON Y ALCANCE 5 dias mar 1808109 lun 24/03/03 1

E SEMANA 3y 4: MARCD REFERENCIAL 10 dias mar 2500809 lun O7/03/03 2

gL SEMANA, 5: SISTEMA ACTUAL 5 dias mar 080909 lun 14/03/03 3

E SEMANA 6: SISTEMA PROPUESTO 5 dias mar 1509103 lun 21103/03 4

L) SEMAMNA 7y & DISEND DE INVESTIGACION O METODOLOGIA 10 dias mar 2210909 lun 05110103 5

|30 an'09 | 06 52009 [13sep 08 20sep'09 2 sep'09 | 04 0t 09 [11 0ct 09 |18 0ct'08 |25 0ct 09 | 01 nov ‘09 | 08 riow

S0 L MIX[J VTS [0 L M[X IV ]S [0 [L MK I VS DL M[X[J v ]S [D[L MIX[J[V]S (DL M[X[I VTS O ]L WXy V]S [BC MK I W[S D] MX[J V]S D L M[¥[J¥]S D]Lh

(i} Nombre de tarea

Predecesoras  Nombres de los recursos

Duracién Comienzo Fin

SEMANA 9: REQUERIMENTOS 5 dias lun 2200310 vie 26003110

SEMANA 10: ANALIS'S 5 dias lun 2810310 vie 02004110 1

SEMANA 11,12, 13: DISERO 15 dias lun 05104110 vie 23004110 2

SEMANA 14: CONSTRUCCION 5 dias lun 26104110 vie 30004110 3

SEMANA 15: CAPACITACION 5 dias lun 030510 vie 0710510 4

SEMANA 16: MPLANTACION 5 dias un 100510 vie 14005110 5
| mear 10 28 mar "0 04 gbr 10 11 abr "0 |1ﬂeh"10 25abr*10 |02may'10 |IJQma-,r'|l:l 16 may 10 [23ma‘f'10
[LMIXT[v[S DL M]X]J V]S DL M[XTJ [¥]5 [D]L MXTI VS DL M%[J[v S [D]LMIX[J V]S DL M[X[J[V]S D[L MIX I VIS DL M X[V ]S [D[L MIX[4 V]S
T i i i i i

Figura 56: Diagrama de Gantt planeacion del sistema.
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Accion 1. La constituye la semana 1, 2, 3 y 4 donde se lleva a cabo una
asesoria metodolégica por parte del ingeniero de la materia, esta
compuesta por las actividades de nivel metodoldgico tales como: tema,
problema, titulo, objetivos, justificacion, alcance y marco referencial.
Accion 2 : La constituye la semana 5 y 6 donde se lleva una asesoria
tematica por parte del estudiante y con ayuda por parte del ingeniero de la
materia, estd compuesta por las actividades de nivel tematico tales como:
el andlisis del sistema actual y sistema propuesto.

Accion 3 : La constituye la semana 7 y 8 donde se lleva a cabo una
asesoria tecnolégica, planeacion y una investigacion preliminar por parte
del estudiante, estd compuesta por las actividades de nivel tecnolégico,
nivel de planeacion y nivel de investigacion preliminar tales como: el
disefio de investigacion o metodologia.

Accién 4 : La constituye la semana 9 donde se lleva a cabo una
determinacién de requisitos por parte del estudiante, esta compuesta por
las actividades de nivel de determinacion de requisitos tales como: los
requerimientos del sistema.

Accién 5 : La constituye la semana 10, 11, 12, 13 donde se lleva a cabo el
analisis y disefio del sistema por parte del estudiante, esta compuesta por
las actividades de nivel de analisis y disefio del sistema tales como:
Diagrama de bloques, diagrama de entrada y salida, diagrama de flujo de
datos, diagrama de entidad relacién, diccionario de datos, disefio de las
pantallas de captura, disefio de consultas e informes y disefio del

diagrama funcional.
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- Accion 6: La constituye la semana 14 donde se lleva a cabo la
construccion y programacion del software por parte del estudiante, esta
compuesta por las actividades de la construccion y programacion del
software tales como: la creacion de la base de datos, creacion de interfaz
en PHP y enlace de Mysql y PHP.

- Accion 7 : La constituye la semana 15 donde se llevan a cabo las pruebas
del sistema por parte del estudiante y con ayuda por parte del ingeniero de
la materia, esta compuesta por las actividades de las pruebas del sistema.

- Accion 8 : La constituye la semana 16 donde se lleva a cabo la
implantacion del sistema por parte del estudiante esta compuesta por las

actividades de la implantacion del sistema.
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2.3.2. DESCRIPCION DETALLADA DE CADA PROCESO
Actualmente el BATALLON DE INGENIEROS No. 13 GENERAL ANTONIO BARAYA
cuenta con un sistema manual, el cual se lleva a cabo los siguientes procesos:

1. Proceso de detalle : este proceso dispondra de toda la informacion
necesaria referente al tema de asignacion y control de forma detallada
para su posterior registro, llevandose manualmente.

2. Proceso de registro de los detalles : este proceso se diligencian los
datos de cada uno de los detalles.

3. Proceso de archivado de los detalles : este proceso archiva la
informacion registrada de los detalles.

4. Proceso de consulta de los detalles : este proceso muestra el resultado
final de la informacion asignada a cada uno de los detalles soportados en

una ficha técnica.

PC ASSIGN'N CONTROL 2010 lleva a cabo los siguientes procesos:

1. Proceso de detalle : este proceso dispondra de toda la informacion
necesaria referente al tema de asignacion y control de forma detallada
para su posterior registro.

2. Proceso de registro de los detalles : este proceso el administrador u
operario se registra en PC ASSIGN'N CONTROL 2010, donde este le
mostrara los formularios a diligenciar y de esta forma registrar los datos
necesarios.

3. Proceso de consulta de los detalles . este proceso la informacién
resultante sera importante para los usuarios (administrador y operario) que

estén interesados en obtener un reporte de acuerdo a su necesidad.
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2.3.3. DIAGRAMAS DE ENTRADA-SALIDA

MODELO CONCEPTUAL DEL SISTEMA ACTUAL.

Q,

T~ |

! | ma

=y PROCESO

OBTENCION DE LA

INFORMACION
ARCHfiIVO
__ CONTROL
AR[CHIVO
ARCIHIVO
ARCIHIVO
% REPORTES
!g | !g | !g | FICHA TECNICA
CONSULTA

Figura 57: Modelo conceptual del sistema actual.
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MODELO CONCEPTUAL DEL SISTEMA PROPUESTO.

.

—_—

CONSULT, CONSULT, —_—l g
% ECNIC CARD, TECNIC CARD, |

PC'S FOR DEPENDENCE, PC’S FOR DEPENDENCE,

. L INGRESO AL SISTEMA  — —— INGRESO AL SISTEMA ‘Jr

ADMINISTRADOR

Figura 58: Modelo conceptual del sistema propuesto PC ASSIGN'N CONTROL 2010.

DE INFORMACION DE INFORMACION
OPERARIO

CLAVE DE —_— — CLAVE DE

ACCESO ACCESO

REGISTRO DE LOS REGISTRO DE LOS
DATOS DE LOS DATOS DE LOS
FORMULARIOS DE FORMULARIOS DE
LOS DETALLES LOS DETALLES

BABE|DE DATOS

PC ASSIGN'N CONTROL 2010

95



2.3.4. ESPECIFICACIONES TECNICAS

Requerimientos de hardware.

Disco duro de 40 GB (minimo o superior).

- Procesador Pentium Il de 500 MHZ (minimo o superior).

- 256 MB de RAM (minimo), 512 MB de RAM (recomendable).

- Monitor VGA (o superior) con alta resolucién, Super VGA recomendado.
- Mouse o dispositivo apuntador compatible.

- Unidad de CD-ROM.

Requerimientos de software.

- Microsoft Windows 2000 Professional, windows XP, Windows Vista,

Windows 7 o superior.
- Linux (Cualquier distribucion).
- Conexion a Internet y explorador Web.

- Paquete XAMPP o APPSERV.
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2.3.5. DIAGRAMAS DE FLUJO DE DATOS

2.3.5.1 NIVEL CONTEXTUAL DEL SISTEMA DEL SISTEMA AC TUAL

TECNICO
JEFE SISTEMAS

DILIGENCIAMIENTO DE LA PETICION DE LOS DATOS DE
FORMA LA FORMA
(FICHA TENCNICA) (FICHA TECNICA)
ENTREGA DE LOS DATOS DE ENTREGA DE LOS DATOS DE
LA FORMA (FICHA TENICA) LA FORMA (FICHA TENICA)

PETICION DE LOS DATOS DE

LA FORMA
(FICHA TECNICA)

ENTREGA DE LA FORMA
(FICHA TENICA)

SISTEMA MANUAL

FORMA
(FICHA TENICA)

ARCHIVO

Figura 59: Diagrama de contexto del sistema actual.
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2.3.5.2 NIVEL CONTEXTUAL DEL SISTEMA DE PC ASSIGN'N CONTROL 2010

ADMINISTRADOR
OPERARIO

VALIDACION DE INGRESO, VALIDACION DE INGRESO,
REGISTRO DE LOS DATOS DE LOS REGISTRO DE LOS DATOS DE LOS
FORMULARIOS DE LOS DETALLES FORMULARIOS DE LOS DETALLES

REPORTE DE LAS CONSULTAS REPORTE DE LAS CONSULTAS

INFORME DE LOS DIFERENTES
NEWS

INFORME DE LOS DIFERENTES
NEWS

PC ASSIGN'N CONTROL 2010

BASE DE DATOS

Figura 60: Diagrama de contexto de PC ASSIGN'N CONTROL 2010.
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2.3.5.2 DIAGRAMAS DE NIVEL

2.3.5.2.1 DIAGRAMAS DE NIVEL 0 SISTEMA ACTUAL

TECNICO

JEFE SISTEMAS

TO DE LA FORMA

ENTREGA DE LA FORMA DILIGENCIAM
(FICHA [TECNICA) (FICHA
DATOS DK LA FORMA

(FICHA TECNICA)

1. PROCESO 2. PROCESO DE 4. PROCESO
DE DETALLES REGISTRO DE LOS DE
DETALLES CONSULTA DE LOS

DETALLES

DATOS DE LA FORMA
(FICHA|TECNICA) REGISTROS®E LOS DATOS
D

3. PROCESO DE
ARCHIVADO DE LOS
DETALLES

SISTEMA _ _
MANUAL v ROS-DELO

DATOS DE LA FORMA
(FICHA TECNICA)

FORMA
(FICHA TENICA)

ARCHIVO

Figura 61: Diagrama de nivel 0 sistema actual.
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2.3.5.2.2 DIAGRAMAS DE NIVEL 0 PC ASSIGN'N CONTROL 2010

FORMULARIOS DE LOS DETALLES

>

REPORTES DE LAS CONSULTAS

r INNECNDMES NE | NS /
DIFERENTES NEWS /
FORMULARIOS
DE LOS
DETA /

PROCESO PROCESO DE CONSUITA DE | ®S
CONSULTA DE DETALLES
LOS DETALLES

OPERARIO ADMINISTRADOR

VALIDACIO _REGISTRO
DE LOS DATOS DE LOS FORMULARIOS

I')F I OS DFTAI I FS

REPORTES DE LA
UUTAS

VALIDACION DE INGRESO

REGISTRO DE LOS DATOS DE DETALLE

DE LOS FORMULARIOS DE
IOS DETAILFS

INFORMES DE LOS
DIFERENTES NEWS

CONSULTA DE LOS
DETALLES REPORTES DE
LA CONSULTAS

INFORMES DE LOS
DIFERENTES NEWS

CONSULTA DE LOS
DETALLES

BASE|DE DTOS

REGISTR(® DE LOS
DATOS DE LOS
FORMULARIOS DE
LOS DEJALLES

REGISTRQ|DE LOS
DATOS DE LOS
FORMULARIOS DE
LOS DETALLES

SISTEMA DE
INFORMACION

PROCESO

DE REGISTRO
DE LOS
DETALLES

Figura 62: Diagrama de nivel 0 PC ASSIGN'N CONTROL 2010.

100



DICCIONARIO DE DATOS DE LOS PROCESOS

DICCIONARIO DE DATOS DEL SISTEMA ACTUAL

DICCINARIO DE DATOS: 1. DETALLE

PROCESO

DETALLE

DESCRIPCION

Forma ficha técnica

FLUJOS DE DATOS DE ENTRADA

- Entrega de la ficha técnica.

- Diligenciamiento de la ficha técnica.

FLUJOS DE DATOS SALIDA

- Datos de los que constituye la ficha
técnica.

Tabla 1: Detalle.

DICCINARIO DE DATOS: 2. REGISTRO DE LOS DETALLES

PROCESO

REGISTRO DE LOS DETALLES

DESCRIPCION

Registro de la ficha técnica

FLUJOS DE DATOS DE ENTRADA

- Datos de la ficha técnica.

FLUJOS DE DATOS SALIDA

- Registros de la ficha técnica.

Tabla 2: Registro de los detalles.

DICCINARIO DE DATOS: 3. ARCHIVADO DE LOS DETALLES

PROCESO

ARCHIVADO DE LOS DETALLES

DESCRIPCION

Archivado de la ficha técnica

FLUJOS DE DATOS DE ENTRADA

- Datos de la ficha técnica.

FLUJOS DE DATOS SALIDA

- Registros de la ficha técnica.

Tabla 3:

Archivado de los detalles.
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DICCINARIO DE DATOS: 4. CONSULTA DE LOS DETALLES

PROCESO

CONSULTA DE LOS DETALLES

DESCRIPCION

Consulta de la ficha técnica

FLUJOS DE DATOS DE ENTRADA

- Registros de la ficha técnica.

FLUJOS DE DATOS SALIDA

- Registros de la ficha técnica.

Tabla 4:

Consulta de los detalles.
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DICCIONARIO DE DATOS DEL SISTEMA PROPUESTO

DICCINARIO DE DATOS: 1. DETALLE

PROCESO

DETALLE

DESCRIPCION

Registro de los detalles

FLUJOS DE DATO S DE ENTRADA

- Formularios de los detalles.
- Registro de los datos en los formularios
de los detalles.

FLUJOS DE DATOS SALIDA

- Registro de los datos de los formularios
de los detalles.

Tabla 5: Detalle.

DICCINARIO DE DATOS: 2. REGISTRO DE LOS DETALLES

PROCESO

REGISTRO DE LOS DETALLES

DESCRIPCION

Registro de los formularios

FLUJOS DE DATOS DE ENTRADA

- Registro de los datos de los formularios
de los detalles.

FLUJOS DE DATOS SALIDA

- Registro de los datos de los formularios
de los detalles.

Tabla 6:

DICCINARIO DE DATOS: 3. CONSULTA

Registro de los detalles.

DE LOS DETALLES

PROCESO

CONSULTA DE LOS DETALLES

DESCRIPCION

Consulta de los diferentes NEWS

FLUJOS DE DATOS DE ENTRADA

- Registro de los datos de los formularios
de los detalles.

FLUJOS DE DATOS SALIDA

- Registro de los datos de los formularios
de los detalles.

Tabla 7:

Consulta de los detalles.
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DICCIONARIO DE DATOS DE LOS FLUJOS DE DATOS

DICCIONARIO DE FLUJOS DE DATOS DEL SISTEMA ACTUAL

DICCINARIO DE DATOS: ENTREGA DE LA FORMA (FICHA TECNICA)

FLUJO

ENTREGA DE LA FORMA (FICHA TECNICA)

DESCRIPCION

Entrega de la forma (ficha técnica)

DE LOS PROCESOS

A LOS PROCESOS

1. DETALLES.

Tabla 8: Entrega de la forma (ficha técnica).

DICCINARIO DE DATOS: DILIGENCIAMIENTO DE LA FORMA (FICHA TECNICA)

FLUJO DILIGENCIAMIENTO DE LA FORMA (FICHA
] TECNICA)
DESCRIPCION Diligenciamiento de la forma (ficha técnica)

DE LOS PROCESOS

1.DETALLES

A LOS PROCESOS

2. REGISTRO DE LOS DETALLES.

Tabla 9: Diligenciamiento de la forma (ficha técnica).

DICCINARIO DE DATOS: PETICION DE LOS DATOS DE LA FORMA (FICHA TECNICA)

FLUJO PETICION DE LOS DATOS DE LA FORMA (FICHA
TECNICA)
DESCRIPCION Peticion de los datos de la forma (ficha técnica)

DE LOS PROCESOS

2. REGISTRO DE LOS DETALLES.

A LOS PROCESOS

3. ARCHIVADO DE LOS DETALLES.

Tabla 10: Peticion de los datos de la forma (ficha técnica).
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DICCINARIO DE DATOS: ENTREGA DE LOS DATOS DE LA FORMA (FICHA TECNICA)

FLUJO ENTREGA DE LOS DATOS DE LA FORMA (FICHA
] TECNICA)
DESCRIPCION Entrega de los datos de la forma (ficha técnica)

DE LOS PROCESOS

3. ARCHIVADO DE LOS DETALLES.

A LOS PROCESOS

4. CONSULTA DE LOS DETALLES.

Tabla 11: Entrega de los datos de la forma (ficha técnica).
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DICCIONARIO DE FLUJOS DE DATOS DEL SISTEMA PROPUEST O

DICCINARIO DE DATOS: VALIDACION DE INGRESO

FLUJO VALIDACION DE INGRESO

DESCRIPCION Detalle de la validacién de ingreso

DE LOS PROCESOS

A LOS PROCESOS 1. DETALLE.

Tabla 12: Validacion de ingreso.

DICCINARIO DE DATOS: REGISTRO DE LOS DATOS DE LOS FORMULARIOS DE LOS

DETALLES

FLUJO REGISTRO DE LOS DATOS DE LOS
FORMULARIOS DE LOS DETALLES

DESCRIPCION Registro de los datos de los formularios de los
detalles

DE LOS PROCESOS
1. DETALLE.

A LOS PROCESOS
2. REGISTRO DE LOS DETALLES.

Tabla 13: Registro de los datos de los formularios de los detalles.

DICCINARIO DE DATOS: REPORTE DE LAS CONSULTAS

FLUJO REPORTE DE LAS CONSULTAS

DESCRIPCION Reporte de las consultas

DE LOS PROCESOS
2.REGISTRO DE LOS DETALLES

A LOS PROCESOS
3.CONSULTA DE LOS DETALLES

Tabla 14: Reporte de las consultas.
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DICCINARIO DE DATOS: INFORME DE LOS DIFERERENTES NEWS

FLUJO INFORME DE LOS DIFERENTES NEWS

DESCRIPCION Informe de los diferentes NEWS

DE LOS PROCESOS
2. REGISTRO DE LOS DETALLES.

A LOS PROCESOS
3.CONSULTA DE LOS DETALLES

Tabla 15: Informe de los diferentes NEWS.
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2.4. DISENO DEL SISTEMA

2.4.1 DIAGRAMA ENTIDAD RELACION

PUBLICEMPLOYEE

REASSIGNCPU

NIDRCPUY
SC0D SSenialCPU
1C0D_card nurberPE
Siewrs.ilem_typetCPU
SReazsign_dalsRCPU

USERPASS

SType_userliP
SObservalionli®

OUTWARDPART

lIDoP
S00D_S§5erialC
PU

ShicdelOP
SSerialOP
S5tateOP

Figura 63:

IIDCPY

5Serial CPU
1COD_Card mmberPE
SHodel CPU

S0hserationCPU

INSIDEPART

[ [
SCOD_5SerialC

SHamedP
SS5izelP

S5iatelP
SObservalionlP

SOFTWARETRAIT

IDST

SNameST STraitST
SPemmission3T
SPermission_daias
SExire dataST
S0bservalionST

Unoa uno e

Uno a muchos A

Diagrama modelo Entidad Relacién PC ASSIGN'N CONTROL 2010.
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2.4.2 DIAGRAMA DE BLOQUES

PC ASSIGN'N CONTROL 2010

10

MANAGER PUBLICENPLOVEE s
11 1112 1213
ENTRY ENTRY ENTRY
1u Lu21 1211131
CONSALTAND CONSLATAND cru
MODEFY MODFY b 1zaman
112 1121122
SNGLE SNGLE QUIWRRDPART
|5  IDANDPASS I5|  IC, SURNANDNAM b 121232
1121 11211221
GROP GROP NINSDEFART
>l USER |5  peFBODENE > 1213133
1122 112211222
GROP GROP SOFTWARE TRAT
L) GENERAL L) GENERAL ENEETITIFELTY
1123 112311223

> 12181215

= 12181318

= 121711317

= 121811318

ADDORCHANGE

ANOTHERCPU

CPUNBNSTENCE

CPUULTMATE

CONRULTAND

1221132

>  IC,SLRNYNAM

1221321

13114

TECNCCARD
> 1341141

1415
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AESRIRERL]

PCSRR

1321142

STATISTICS
T 132171424

sl 132201422

ALE
Ly 13231408

| 13241404

CLASSRECORD
1.325/1425

Figura 64: Diagrama de bloques PC ASSIGN'N CONTROL 2010.
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1.0 MAIN MENU: permite ver las opciones principales del sistema.

1.1 MANAGER: permite acceder a la sesion de Manager.

1.1.1 ENTRY: esta opcion permite ingresar los datos de un User y guardarlos.

1.1.2 CONSULT AND MODIFY: esta opcion permite consultar y modificar los datos
de un User.

1.1.2.1 SINGLE ID AND PASSWORD: permite acceder a una consulta o
modificacion de un User individualmente por su ID o su Password.

1.1.2.1 GROUP USER: permite acceder a una consulta o modificacion de un User
en grupo por tipo de User.

1.1.2.2 GROUP GENERAL permite acceder a una consulta o modificacion de un

User de tipo general.

1.1/ 1.2 PUBLICEMPLOYEE : permite acceder a la opcién de Public Employee.
1.1.1/1.2.1 ENTRY: esta opcion permite ingresar los datos de un Public Employee y
guardarlos.

1.1.2/1.2.2 CONSULT AND MODIFY: esta opcion permite consultar y modificar los
datos de un Public Employee.

1.1.2.1/1.2.2.1 SINGLE IC. SURN AND NAME : permite acceder a una consulta o
modificacion de un Public Employee individualmente por su IC, Surname o su Name.
1.1.2.2 / 1.2.2.2 GROUP DEPENDENCE: permite acceder a una consulta o
modificacién de un Public Employee de tipo por dependences.

1.1.2.3/1.2.2.3 GROUP GENERAL : permite acceder a una consulta o modificacion

de un Public Employee de tipo general.
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1.2 /1.3 CPU'S: permite acceder a la opcion de un CPU’S.

1.2.1 / 1.3.1 ENTRY: esta opcioén permite ingresar los datos de una CPU de sus
Outwar Parts, Inside Parts, Software Traits, Add or Change, Another CPU, CPU in
Existence and CPU Ultimate dependiendo el caso.

1.2.1.1/1.3.1.1 CPU: permite ingresar los datos de una CPU pendiente por asignar.
1.2.1.2 / 1.3.1.2 OUTWARD PARTS: permite ingresar los datos de una CPU
pendiente por asignar Outward Parts y guardarlos.

1.2.1.3/1.3.1.3 INSIDE PARTS: permite ingresar los datos de una CPU pendiente
por asignar Inside Parts y guardalos.

1.2.1.4 / 1.3.1.4 SOFTWARE TRAITS: permite ingresar los datos de una CPU
pendiente por asignar Softwre Traits y guardarlos.

1.2.1.5/1.3.1.5 ADD OR CHANGE: permite ingresar los datos de una CPU que se
le vayan a Add or Change yours Outwared Parts, inside Parts or Software Traits y
guardarlos.

1.2.1.6/1.3.1.6 ANOTHER CHANGE: permite ingresar los datos de una nueva CPU
gue se le vaya a asignar a un Public Employee y guardarlos.

1.2.1.7 / 1.3.1.7 CPU IN EXISTENCE: permite enviar los datos de una CPU que
exista y asignarla a un Public Employee y actualizarlos.

1.2.1.8 / 1.3.1.8 CPU ULTIMATE: permite reasignar una CPU que ya halla sido
reasignada anteriormente.

1.2.2/1.2.3 CONSULT AND MODIFY : esta opcion permite consultar y modificar los
datos de una CPU.

1.2.2.1/1.2.3.1 SINGLE IC. SURN AND NAME : permite acceder a una consulta o
modificacién de una CPU por medio de un Public Employee individualmente por su

IC, Surname o su Name.
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1.2.2.2 /| 1.2.3.2 GROUP DEPENDENCE: permite acceder a una consulta o
modificacion de una CPU por medio de un Public Employee de tipo por
dependences.

1.2.2.3/1.2.3.3 GROUP GENERAL: permite acceder a una consulta o modificacion

de una CPU por medio de un Public Employee de tipo general.

1.3/ 1.4 NEWS: permite acceder a la opcion NEWS .

1.3.1/ 1.4.1 TECNIC CARD: esta opcion permite acceder a una consulta de una
Tecnic Card de un CPU.

1.3.1.1/1.4.1.1 ID CARD: permite presentar un News de Tecnic Card de un CPU
con su correspondiente informacion permitiendola guardar en un archivo e
imprimirla.

1.3.2/1.4.2 PC'S FOR DEPENDENCE: esta opcion permite acceder a una consulta
general de CP'S for Dependence.

1.3.2.1/1.4.2.1 STATISTICS: permite presentar una Statistics de la cantidad CPU'S
asignadas For Dependence permitiéndola guardar en un archivo e imprimirla.
1.3.2.2/1.4.2.2 PRINT: permite imprimir la informacion generada.

1.3.2.3/1.4.2.3 FILE: permite guardar la informacion generada en un archivo.

1.3.3/ 1.4.3 RECORD: esta opcion permite acceder a una consulta general de CP'S

gue han sido reasignados permitiéndola guardar en un archivo e imprimirla.

1.4/ 1.5 CONTACTS: esta opcién permite al usuario contactar al desarrollador del

sistema (Web master).

1.4 /1.5 SIGN OUT: esta opcién permite al usuario salir de la aplicacién
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2.4.3 DICCIONARIO DE DATOS

DICCIONARIO DE DATOS TABLA PUBLICEMPLOYEE

DICCIONARIO DE DATOS TABLA PublicEmployee
TABLA PublicEmployee
DESCRIPCION: Abvecenidabos de Pubkc
Erplee ,

CAMPO TIPODAD | LONGTUD  CLAVE | UNKIDAD | OBLIGTIORIO INDEXADO DESCRPOON
ICard numherPE Int 15 PK Sl 8l S (Campoque almacenaunvalor e se.comporta comoPX.
SOffical identification carPE | Text 15 NO Sl NO S| |Campoque almacenaunvalor donde se aimacenala céduia
SamePE Text 0 NO NO 8l S |Campoque almacenaunvalor donde se amatena el nombre.
SSumamePt Text 80 NO NO 8l S |Campoque almacenaunvalor donde se amatena el apelido,
SChanePE Text 80 NO NO NO S |Campoque amacenaunvalor donde se amacena el canm.,
SDependencyPE Text 80 NO NO 8l S |Campoque amacenaunvalor donde se aimacena la dependenda.
SSearch daaPE Date 00000000 NO NO NO NO  |Campoque aimacenaunvalor donde se aimacena lafecha de regisiro,
SDeivery dataCPU Date 00000000 NO NO 8l NO  |Campoque aimacenaunvalor donde se aimacena lafecha de entrega.
SConiract_typePE Text 15 NO NO 8l NO  |Campoque almacenaunvalor donde se aimacena el tipo de contrato.
SContract_numberPE Text 15 NO NO NO NO  |Campoque almacenaunvalor donde se imacena el numero de conirain.
SConiract_objectPE Tet | 50 NO NO NO NO  |Campoque almacenaunvalor dondke se aimacena el objetn el conirato.
SObservationPE Tet | 200 NO NO NO NO  |Campoque almacenaunvalor dondke se aimacena las obsenadones,

Figura 65:; Diccionario de datos tabla PublicEmployee.

DICCIONARIO DE DATOS TABLA CPU

DICCIONARIO DE DATOS TABLACPU
TABLACPU
DESCRIPCION: Alvexeradaios dela
CPU

(AP0 TIPODAO| LONGTUD  CLAVE | UNIKIDAD OBLIGATORI INDEXADO DESCRPOCN
IDDCAU Int 15 K | Sl Sl |Campoque almacena unvalor que se comportacomo P,
SSerialPU Text 30 NO | Sl Sl [Campoque almacena unvalor donce se aimacena el serial,
ICOD Card_ rumberPE Int 15 FK | Sl Sl |Campoque aimacena unvalor donce secomporta comoFK.
SMarkCPU Text 30 NO NO NO NO  {Campoque aimacena unvabor donde se macenala marca
SModelCPU Text 30 NO NO NO NO  {Campoqueaimacenaunvalor donde se amacena el modedo.
SStateCPU Text 30 NO NO NO NO  {Campoque aimacena unvalor donde se aivacena el estado,
SObsentionCPU Text 30 NO NO NO NO  {Campoque aimacena unvabor donde se aimacenalas chsenvadiones.

Figura 66: Diccionario de datos tabla CPU.
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DICCIONARIO DE DATOS TABLA OUTWARDPART

DICCIONARIO DE DATOS TABLA OutwardPart
TABLA OutwardPart
DESCRIPCICN: Abecenadatos de OubwercPat
of CPUL

(AP0 TIPODA0 LONGTUD| CLAVE | UNKIDAD OBLIGAFORIO INDEKADO DESCRIGON
IDDOP Int 6 PK Sl S S Campooue aimaceraunvabor que sz comportacomo PK
SC0D SSerialCPU Int 80 FK Sl S Sl Campooue amaceraunvabor donde se comporta compFK.
SNameOP Text 30 NO NO S Sl Campogue almacenaunvalor tonde s amacena el nombre.
SMarkOP Text 30 NO NO NO NO  (Campoaue almacenaun valor donde se aimacena la marca
SModelop Text 30 NO NO S NO  (Campoaue almacenaun valor conde se almacena el modelo,
SSerialOP Text 80 NO Sl S Sl Campooue amaceraunvabor donde se aimacena el serial,
SStateOP Text 10 NO NO S NO  (Campoaue almacenaun valor donde se almacena el estado,
SObservationOP Text 80 NO NO NO NO  (Campodue almacena un valor donde se aimacena las obsenvadones.

Figura 67: Diccionario de datos tabla OutwardPart.

DICCIONARIO DE DATOS TABLA INSIDEPART

DICGIONARIO DE DATOS TABLA InsidePart
TABLAInsidePart
DESCRIPCICN: Abecenadalos deInsidePartof
CPU.

(AP0 TIPODA0 LONGTUD| CLAVE | UNKIDAD OBLIGAFORIC INDEXADO DESCRPGON
IDDIP Int 6 PK Sl | Sl Campooue amaceraunvabor que sz comportacomo PK
SC0D SSerialCPU Int 80 FK Sl | Sl Campooue aimaceraunvabor donde se comporta comoFK.
SNamelP Text 30 NO NO | Sl Campogue almacenaunvalor tonde se amacena el nombre.
SMarkiP Text 30 NO NO NO NO  (Campoaue almacenaun valor donde se aimacena la marca
SSizelP Text 20 NO NO | NO  (Campoaue almacenaun valor donde se aimacena la capacidad.
SStatelP Text 10 NO NO S N0 (Campoaue almacenaun valor donde se alimacena el estado.
SObservationlP Text 80 NO NO NO NO  (Campodue almacenaun valor donce se aimacena las obsenvadiones.

Figura 68: Diccionario de datos tabla InsidePart.
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DICCIONARIO DE DATOS TABLA SOFTWARETRAIT

DICCIONARIO DE DATOS TABLA Software Trait
TABLA Software Trait
DESCRPCION: Abmeceradalos de: SofiwereTritof CPL

CAMPO TIPODARD | LONGTUD CLAE | UNKIDAD | OBLIGRORIO, INDEXADO DESCRPOON
IIDST Int 15 PK b Sl S| |Campoque amacenaunvalor que s comporta comoPK
SCOD SSerialCPU Int 15 FK b Sl S| |Campoque amacena unvalor donde se comporta comoFK.
SNameST Text 30 NO NO S Sl |Campoaue amacera unvalor donde se aimacenael nombre.
STraitST Text 30 NO NO S NO  Campocue aimacera unvalor dondese amacena a cestripdon.
SPenmissionST Text 30 NO NO S NO  Campocue aimacera unvalor dondese macenalalicendia
SPermission dataST Date 00000000 NO NO Sl NO  (Campooue aimacena unvalor donde se aimacena | fechadelicenda
SBxpire dataST Date 00000000 NO NO Sl NO  Campooue aimacena unvalor donde se aimacena la fechade caducidad,
SOhsenvationST Text 30 NO NO NO NO  Campooue aimacena nvalor donde se aimacena las obsenvaciones.

Figura 69: Diccionario de datos tabla SoftwareTrait.

DICCIONARIO DE DATOS TABLA REASSIGNCPU

DICGIONARIO DE DATOS TABLA ReassignCPU
TABLAReassignCPU
DESCRIPCION: Almeceradaios cuandose
ReassignCPU.

(AMPO TIPODAIO| LONGTUD  CLAVE | UNKIDAD [OBLIGAFORIC| INDEXADO DESCRIPOON
IIDRCPU Int 6 PK S Sl S| (Campotue akmaceraunvalor que se comportacomo PK
SCOD_SSerial(PU Text 80 FK Sl Sl S| (Campocue almacena unvalor donde se comporta comoFK.
ICOD card numberPE Int 15 FK | Sl Sl (Campocue almacena unvalor que se comportacomo FK
SNews_item typeRCPU Text 30 NO NO NO NO  (Campooue almacena unvalor donde se almacena lamarca
SReassign dataRCPU Date 00000000 NO NO Sl NO  (Campooue almacenaunvalor donde se almacena la capacidad

Figura 70: Diccionario de datos tabla ReassignCPU.
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DICCIONARIO DE DATOS TABLA USERPASS

DICCIONARIODE DATOS TABLA UserPass
TABLAUserPass
DESCRIPCION: Almacera dakos def User and
Password
(AMPO TIPODAKD LONGITUD  CLAVE | UNKIDAD OBLIGRTORI) INDEXADO DESCRPOON
1IDUP Int 6 K S S Sl Campoaue aimacena unvalor quese comportacomo PK.
SUserUP Text 50 NO Sl Sl S| Campoque almacena unvalor tonde almacenael usuario.
SPassUP Text 50 NO S S S Campoaue aimacena unvalor tode se almacena el password
SType userlP Text 50 NO NO S Sl Campoaue aimacena unvalor tonde se aimacena el tipo de Lsuario,
SObsenvationUP Tet | 200 NO NO NO NO  (Campoque almacena unvalor donde se amacera las obsenvadionss,

Figura 71: Diccionario de datos tabla USERPASS.
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2.4.4 DISENO DE CAPTURAS EN PANTALLA

CAPTURAS DE PRESENTACION GUI

Presentacion: esta forma hace una pequefia introduccion de la justificacion de PC

ASSIGN'N CONTROL 2010, ademas hace referencia al grupo que lo desarrollo y su

contacto también permite ingresar la identificacion de usuario.

COHTQUER

CENTRO DE SOLUCIONES TECNICAS
PRESENTACION
PC Assign'n Control 2010 es un aplicativo de licencia libre desarrollado con el propsito de ayudar a mejorar y fortalecer los procesos de Gestion delarea de sistemas del

Ejercito Hacional desde lapi ion de las tecnologias de la Inf ion usando los recursog disponibles con log que cuenta la Entidad y aprobechando al maximo los
recursos h yfisicos mediante el de una aplicacion Informitica.

Parala Fecha del 16 de Junio de 2009 Julian Andrés Baguero Rico pasante de Tecnologia en Infomatica de V semestre de la UNIMINUTO sede Regional Soacha se daa
latarea de desarrollar un aplicativo orientado ala web el cual permita manejar de manera sencilla, clara y practica el proceso de asignaciony control de cpu’s y registro
de informacidn, permitiendo implementar técnicas en el ahorro de costo de papeleria y reducir el tiempo en desarrollo de trabajo. Cumpliendo asi con uno de los objetivos
propuestos asi mismo por cumplir durante su Practica Profesional.

Cualquier pregunta, comentario, soporte o actualizacion dirijase a:

CONTQUER - CENTRO DE SOLUCIONES TECNICAS.
ID; PCAssign’nControl2010
Password: 2010

Versidn 1.0

Autor: Teendloga Juliédn Baguera

Bogots - Colombia

WAL Bt iy COMELIER COMXA.COM
Copyright® 2009,

Tadlog los derechos reservaos

® D recuerido

® Pazsyord reguerido

Ingresar 4 sistemna,

Figura 72: Ingreso Validar Datos Usuario.
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Ingreso datos de usuario: esta forma permite registrar un nuevo usuario en el

sistema.

# T
* PASSWORD: |
* USUARIO:

OBSERYACIOMES: |

INGRESO DATOS USUARIOD

o

| --SELECCIOMNAR TIPD DE USUARIC-- W

Figura 73: Ingreso Datos Usuario.

Ingreso datos de funcionario: esta forma permite registrar un nuevo funcionario en el

sistema.

CEDULA:

* NOMBRE:

* APELLIDO:

CARGO:

* DEPENDENCIA:

* FECHA DE ENTREGA:

* TIPOQ DE CONTRATO :

NUMERO DE CONTRATO:

OBIETO DEL CONTRATO :

DOBSERVACIONES:

INGRESO DATOS FUNCIONARIO

L1 &

[

@ CONTRATISTA O PLANTA

[]

Figura 74: Ingreso Datos Funcionario.
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Ingreso datos funcionario

en el sistema.

* CEDULA:
* NOMBRE:
* APELLIDO:

CARGOD:

DEPENDENCIA:

FECHA DE ENTREGA:

TIPD DE CONTRATO :

NOMERO DE CONTRATOD:

OBJETO DEL CONTRATO :

OBSERYACIOMES:

Figura 75: Ingreso Modificar Datos Funcionario.

INGRESD DATOS FUNCIONARID

gl |

|ANGELA PIEDAD

|ALFONSO CRUZ

[DIRECTOR

Dependencia a la cual pertenece actualmente:

|PLANEACIGN

| --SELECCTIOMAR DEPEMDEMCIA-- | %

Fecha de entrega en la cual se le asigné su CPU:

|2007-12-20

=

Tipo de contrato que liene actualmente:

[PLANTA,

@ COMTRATISTA D PLAMTA,

[

. esta forma permite modificar los datos de un funcionario
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Ingreso datos CPU: esta forma permite registrar un nuevo CPU en el sistema.

MNo. DE FICHA:

APELLIDO:

HNOMBRE:

DEPENDENCIA:

* SERIAL:

* MARCA:

* MODELO:

* ESTADD:

OBSERVACION:

¢ INGRESO DATOS CPU

Figura 76: Ingreso Datos CPU.

Ingreso datos CPU: esta forma permite modificar los datos de una CPU en el

sistema.

MNo. DE FICHA:

IIE'II'\IERESIZI DATOS CPU

[1

APELLIDOS ¥ NOMBRES: |ROCHF\ JOSE LUIS

DEPEMDENCIA:

* SERIAL:

* MARCA:

* MODELD:

ESTADD:

DBSERYACION:

|INFR.¢\ESTRUCTURF\

my73605D7 |

[HWLETT PACKARD |

|pcs7s0 |

Estado de CPU actual:
[BLENO |

| --SELECCIOMAR ESTADO-- (%

Figura 77: Ingreso Modificar Datos CPU.
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Caracteristicas externas: esta forma permite registrar una nueva caracteristica

interna en el sistema.

i

I'J CARACTERISTICAS EXTERNAS

el

* CLASE DE DISPOSITIVO: | --SELECCIONAR. CLASE DE DISPOSITIVG-- % |

* MARCA: | |

* MODELD: | |

# SERTAL: | |

* ESTADO: | ~SELECCIONER ESTADO- ¥ |

DBSERYACION: |

Figura 78: Ingreso Datos Componentes Externos.

Componentes externos: esta forma permite modificar una caracteristica interna en el

sistema.

Mo. DE FICHA:

SERIAL DE CPU:

b |

COMPOMENTES EXTERNOS

|mr17zB05F3 |

APELLIDOS ¥ NOMBRES: |SUARE2 MUETE CARMEM CECILIA |

DEPEMDEMNCIA:

[st |

Clase de dispositive actual:
|MoNITOR LoD

CLASE DE DISPOSITIVO: | --SELECCICMAR CLASE DE DISPOSITIVG-- W

* MARLCA:

* MODELD:

* SERIAL:

ESTADD:

OBSERYACION:

|HEMILETT PAcCKARD |

|L1508 |

|=he7esR MK |

Estado de componente externo actual:
|BUENG |

| ~-SELECCIONAR ESTADO- |

Figura 79: Ingreso Modificar Datos Componentes Externos.
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Caracteristicas internas: esta forma permite registrar una nueva caracteristica

interna en el sistema.

@ CARACTERTSTICAS INTERNAS & mﬂ J

* CLASE DE DISPOSITIVO: | —-SELECCIOMAR CLASE DE DISPOSITIVC-- % |

* MARCA: | |

* CAPACIDAD: | |

* ESTADO: | ~SELECCIONAR ESTADO- ¥

OBSERVACION: |

Figura 80: Ingreso Datos Componentes Internos.

Componentes internos: esta forma permite modificar un componente interno en el

sistema.

@ COMPOMENTES INTERNOS H

SERTAL DE CPU: |Mx3;3susl=3 |

APELLIDOS ¥ NOMBRES: |SUF\REZ MUETE CARMEM CECILIA |

DEPENDENCIA: |51 |

Clase de dispositivo actual:
|prsco ouro

CLASE DE DISPOSITIVO: | --SELECCIOMAR CLASE DE DISPOSITIVG-- (%

* MARCA: [TERNO |

* CAPACIDAD: |SDGB |

Estado de componente interno actual:
|puEnc |

* ESTADO: [--sELECCIoNAR ESTADO- |

DBSERYACION: |

Figura 81: Ingreso Modificar Datos Componentes Internos.
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Caracteristicas de software: esta forma permite registrar una nueva caracteristica de

software en el sistema.

Lk CARACTERISTICAS DE SOFTWARE 4@ HJ

* CLASE DE SOFTWARE: | --SELECCIONAR CLASE DE SOFTWARE= ¥ |
* DESCRIPCION: | |
* LICENCIA: | --SELECCIONAR LICENCIA- ¥

FECHA INICIO LICENCTA:

FECHA CADUCIDAD LICENCIA:

DBSERYACION:

i

Figura 82: Ingreso Caracteristicas de Software.

Caracteristicas internas: esta forma permite modificar una caracteristica interna en el

sistema.

Mo. DE FICHA:
SERIAL DE CPL:
APELLIDOS ¥ NOMERES:

DEPEMDEMCIA:

* CLASE DE SOFTWARE:

* DESCRIPCION:

* LICENCIA:

FECHA INICIO LICENCIA:

UL caRACTERISTICAS DE SOFTWARE Lﬂ

I

|mx173805F3 |

|SUAREZ MUETE CARMEN CECILLA |

lst |

Clase de Software actual:
|SISTEMA OPERATIVE |

| --SELECCIONAR CLASE DE SOFTWARE-- % |

[wINDOWIS XP PROSPZ |

Licencia actual:
B |

[ --SELECCIONAR LICENCIA- %

Fecha de inicio de licencia en la cual se licencié el Software:
|2007-12-10 |

i |

Fecha de caducidad de licencia del Software:
|z008-12-10 |

FECHA CADUCIDAD LICENCIA: E

OBSERVACION:

Figura 83: Ingreso Modificar Datos Caracteristicas de Software.
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Consulta, edicion y eliminacion datos de usuario: esta forma permite Consulta,

edicion y eliminacién datos de u

suario en el sistema.

COMSULTA, EDICION ¥ ELIMINACION DATOS USUARIO

INDIYIDUAL

IO v Password:
--SELECCIOMNAR ID Y PASSWMIORD-- %

* TIPO DE COMSULTA:

_GRUPD

Usuario:

| --SELECCIOMAR TIPO DE USUBRIO-- %

_GRUPD

General:

| --SELECCIOMAR TIPO DE COMSULTR GEMERAL-- %

Figura 84: Ingreso Consulta, Edicién Datos Usuario.

Consulta, edicion datos funcionario: esta forma permite Consulta y modificar datos

de un funcionario en el sistema.

CONSULTA ¥ EDICION DATOS FUNCIONARIO

* TIPO DE COMSULT A:

_ INDIVIDUAL

Cédula, Apellida v Mombre:

| --SELECCICOMAR CEDULA, APELLIDO ¥ MOMERE--

_ GRUPD

Dependancia:
| --SELECCIOMAR DEPEMODEMCIA-- %

_ GRUPD

General:

--SELECCIOMAR TIRC DE COMNSULTA GEMHERAL--

W

Figura 85: Ingreso Consulta, Edicion Datos Funcionario.
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Consulta, edicion datos CPU: esta forma permite Consulta y modificar datos de un
CPU en el sistema.

CONSULTA ¥ EDICION DATOS CPU

_INDI¥IDUAL
Cédula, Apellida v Mombre:

--SELECCIOMAR CEDULA, APELLIDO ¥ MOMBRE- %

_GRUPD
Dependencia:

--SELECCIOMAR DEPEMDEMCIA-- %

* TIPO DE CONSULTA:

_GRUPOD
Fenaral:

| --SELECCIOMAR TIPO DE COMSULTA GEMERAL-- % |

Figura 86: Ingreso Consulta, Edicion Datos CPU.

Ficha técnica: esta forma permite Consulta una ficha técnica en el sistema.

FICHA TECNICA

No. DE FICHA: |
--SELECCIOMAR UM MUMERGC DE FICHA- %

Figura 87: Ingreso Consulta Datos Ficha Técnica.
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Ingreso datos funcionario: esta forma permite modificar los datos de un funcionario

en el sistema.

* 1D

* PASSWORD:

USUARIO:

OBSERYACIONES:

I'EI'INGRESIZI DATOS USUARIO

|ADMIN

[BORAS

Tipe de Usuario actual:

|ADMINISTRF\DOR

| --SELECCIOMAR TIPC DE USARIO-- (%

ININGUNA

Figura 88: Ingreso modificar Datos Usuario.
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2.4.5 DISENO DE CONSULTAS E INFORMES

CONSULTAS

Usuario individual

I1 Il MoID (1]

}< ,’ﬁ 1 ADMIM

Usuario Grupo general

ESTADISTICA: | --SELECCIOMAR ESTADISTICA-- et

YDATOS USUARIO(S)

PASSWORD TIPD DE USUARID

EORAS | ADMIMISTRADCE

Figura 89: Usuario individual.

= ESTADISTICA: | --SELECCIOMAR ESTADISTICA-- v

[

UDATOS USUARID(S)
1 Il No.ID D PASSWORD TIPOD DE USUARIO
< ;ff’ 1 ADMIN EORAS ADMIMISTRADOR,
< j? z MILEMA MAMNZANA, OPERARIC

Funcionario individual

=1 estapistica: [~SELECCIONAR ESTADETICA

&

D CEDULA APELLIDOS Y NOMBRES

1l
f b} 53071476 ALFONSO CRUZ ANGELA PIEDAD

Figura 90: Usuario grupo general.

v

fIpaTos FuNCIONARID(S)

CARGO DEPENDENCIA FECHA DE FECHA DE No. DE TIPO DE CONTRATO
REGISTRO ENTREGA  CONTRATO

DIRECTOR PLAMEACTIM 2010-03-17 2007-12-20 PLANTA,

Figura 91: Funcionario individual.

OBSERYACION

FIMGURA

OBSERYACION
MIMGLMA,

MIMGUMA

OBJETO DEL
CONTRATO

DBSERYACION
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Funcionario Grupo general

ESTADISTICA: |--SELECCIOMAR ESTADISTICA-- v
patos FUNCIONARIO(S)
. FECHA DE FECHA DE No. DE
Il Ip CEDULA APELLIDDS ¥ NOMBRES CARGD DEPENDENCIA o TIPO DE CONTRATO
REGISTRO ENTREGA CONTRATO
f 1 17069358 ROCH® JOSE LUIS IMSPECTOR IMNFRAESTRUCTURA, 2010-03-17 2008-05-02 001 COMTRATISTA
ﬂ 2 39674978 SUAREZ MUETE CARMEN CECILIA SECRETARIA sl 2010-03-17 2008-05-06 00z COMTRATISTA
f 3 L2d27583 GONZALEZ CAMPOS CAROL MIREY A SECRETARIA GEMERAL sl 2010-03-17 2008-05-06 00z COMTRATISTA
f 4 41582318 PEREZ RESTREPC MARIA CONSLUELD PROFESIONAL exd 2010-03-17 2008-05-06 PLANTA
ESPECIALIZADO
ﬂ g 39667485 HERRERA ROA MARIA WICTCORIA AUHILLAR LOGISTICA 2010-03-17 2008-08-22 005 COMTRATISTA
BDMIMISTRATIVA
ﬂ 3 4073410 OWIEDO RODRIUEZ JOSE PROSPERD DESPACHADOR TRAMSPORTE 2010-03-17 2008-02-27 PLANTA
ﬁ 7 L2144083 MAYORGA RAMIREZ AIDY MAGNOLIA USSR SISTEMAS 2010-03-17 2008-02-01 PLANTA
BDMIMISTRATINA
ﬂ 8 39664252 blaz GONZALEDZI&:UDIA INES DEL SECRETARIA sl 2010-03-17 2007-11-09 00 COMTRATISTA
ﬂ 9 G27E5355 BARCM PUENTES LICED INSPECTORA, COMANDO 2010-03-17 2007-11-23 03 COMTRATISTA
f 10 G2F35931 LEAL ALEXAMDRA SECRETARIA SISTEMAS 2010-03-17 2008-05-23 PLANTA
ﬁ 11 19328491 BORDA GARCIA PASTOR HUMBERTO OFICIAL REVISOR s2 2010-03-17 2008-01-21 o1t COMTRATISTA
ﬁ 12 41548055 SUAREZ MARLA RUBY SECRETARIA EJECUTIVA SISTEMAS 2010-03-17 2007-12-20 0z CONTRATISTA
f 13 53071476 ALFONSO CRUZ ANGELA PIEDAD DIRECTOR PLAMEACI?N 2010-03-17 2007-12-20 PLAMTA
ﬂ 14 39661034 JIMEMEZ RODRIGUEZ PATRICIA SECRETARIA EJECUTIVA =4 2010-03-17 2007-12-19 015 COMTRATISTA
f 15 19079478 CAICEDD MARTIMEZ JESUS AMTOMID COMTADOR PUBLICO TESORERIA 2010-03-17 2008-05-07 PLAMTA
ﬂ 16 42388992 MURCIA ORLAMDO TECHICOD ARCHIVG 2010-03-17 2007-12-20 o7 COMTRATISTA
f 17 396642 ROMERQ GUTIERREZ LUCY ESNEDY BACTERIOLOGA SANIDAD 2010-03-17 2007-11-20 PLANTA
f 18 G1830465 PE?8 PRIETO SAMORA ISAREL PROFESIONAL sl 2010-03-17 2007-11-20 PLANTA
UMIVERSITARIA
f 19 20340865 BELTRAM MEMDOZA GLADYS SECRETARIA IMFRAESTRUCTURA, 2010-03-17 2007-12-19 0z COMTRATISTA
ﬂ 20 44422319 EBARRAGAM JORGE TECHICOD PLAMEACI?N 2010-03-17 2007-12-17 0z1 COMTRATISTA
Figura 92: Funcionario grupo general.
ESTADISTICA: |--SELECCIOMAR ESTADISTICA- hd
':\\? DATOS FUNCIONARIO(S)
g FECHA DE FECHA DE No. DE
Il I» CEDULA APELLIDOS Y NOMBRES CARGO DEPENDENCIA TIPO DE CONTRATO
REGISTRD ENTREGA  CONTRATO
j 28 7210421 BEJARAMO VASQUEZ CARLCS ALFONSO CAJERG CASING 2010-03-17 2007-12-13 PLANTA
,? L C199E37 LATORRE GUTIERREZ JAIRO EMILIO CAJERG CASIMO 2007-11-26 PLAMTA

Figura 93: Funcionario grupo dependencia.

OBJETO DEL

CONTRATO

OBJETD DEL
CONTRATO

OBSERVACION

DBSERVACION
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CPU individual

Il No. DE
FICHA

7

SERTAL DE CPU

MK 17360507

ESTADISTICA: |--SELECCIOMAR ESTADISTICA-

MARCA

HWLETT RACKARD

CPU Grupo general

i

No. DE
FICHA

1

2
7

B e

ki

SERIAL DE CPU

MHEF 360506
MYEF36050F
MKJ73605F5
MET73605DT

L 5 4 E ESTADISTICA: | --SELECCIONAR ESTADISTICA--

MARCA

HEWLETT PACKARD
HEWLETT PACKARD
HEWLETT PACKARD
HEWLETT PACKARD

A4
[a
UDATOS CPU(S)
MODELD ESTADD DBSERVACION
D550 BUEMO
Figura 94: CPU individual.
W
[l
UDATOS CPU(S)
MODELO ESTADD DBSERYACION
DiCE7S0 ELEMO
DCETED ELEMO
DCEFE0 ELUEMO
DiCEFS0 ELEMO

Figura 95: CPU grupo general.

APELLIDDS ¥ NOMBERES

ROCHA JOSE LUIS

APELLIDOS ¥ NOMBRES

MURCIA ORLAMDC
VASQUEZ MAMCERA SAMDRA MILEMA
BOGOTA ESCOBAR, DIANA MARGARITA

MALFITAND SILVANA

DEPENDENCIA

INFRAESTRUICTURA

DEPENDENCIA

ARCHIVG
ARCHIVG
ARCHIVG
ARCHIVG
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CPU grupo dependencia

=] E_l ESTADISTICA: |-SELECCIONAR ESTADISTICE ¥
1l F':“C'H[:‘E SERTAL DE CPU MARCA MODELD
4 e HWLETT PACKARD DCED
4 2 womm HILETT PACKARD DCSTED
4 3 e HWLETT PACKARD DCEa0
4 4w HWLETT PACKARD D540
7 5w HILETT PACKARD DCETED
45 momm HWLETT PACKARD DCED
4 7 ousen HEWLETT PACKARD DESKIET325C
J v o HEWLETT PACKERD DCETED
F 5 womes HEWLETT PACKARD DCETED
4w wosc HEWLETT PACKARD DCSTED
4 u e HEWLETT PACKARD DCED
4 o swsemnoss COMPAQ D3
4 5 o HEWLETT PACKARD DCEE0
4w ez HEWLETT PACKERD DCED
4 5w HEWLETT PACKARD DCE7E0
4 5w HEWLETT PACKARD DCSTED
4 ou e HEWLETT PACKARD DCED
7w wewE HEWLETT PACKARD DCETED
4 9w HEWLETT PACKARD DCED
4 o oo HEWLETT PACKARD DCED
4 u momms HEWLETT PACKARD DCE7E0
4 2w HEWLETT PACKARD DCEa0

Componentes externos

fparos cugs)
ESTADD DESERYACION APELLIDOS ¥ NOMBRES DEPENDENCIA
BLEND ROCH JOSE LUIS INFRAESTRUCTLR
BLEN SUAREZ MLETE CARMEN CECILTA 5
BLEND GONZALEZ CAMPOS CAROL MIREYA 51
BLENG PEREZ RESTREFO MARLA CONSLELD g
BLEND HERRERA ROA MARTA WICTORTA LOGISTICA
BLEN CMIEDO RODRIVEZ JOSE PROSPERO  TRANSPORTE
BLENG MAYCRGA RAMIREZ AIDY MAGNOLIA SISTEMAS
HEG DIAZ GONZALEZ CLALIDIA INES DEL o
PILAR

BLEND BARON PUENTES LICED COMANDO
BLEN LEAL ALEXANDRA SISTEMAS
BLENG BORDA GARCLA PASTOR HUNBERTE g
BLENG SUAREZ MARTA RLEY SISTEMAS
BLEND BLFONSO CRUZ ANGELA PIEDAD PLANEACIIN
BLEN JIMENEZ RODRIGLEZ PATRICLA 54
BLEND CAICEDO MARTINEZ JESLS ANTONIO  TESORERIA
BLEN MURCTA CRLANDO BRCHIVO
BLENG ROMERQ GLITIERREZ LUCY ESNEDY SAMIDAD
BLEND PE?4, PRIETO SANDRA TSAREL |
BLEND BELTRAN MENDOZA GLADYS INFRAESTRUCTLR
BLENG EARRAGAN JORGE PLANEACIIN
BLEND PRIET( MOSQUERA ANDREAPACLA  PLANEACTIN
BLEN BRIAS FINEDA ELADIMIR COMANDO

Figura 96: CPU grupo dependencia.

— . ; SERIAL DE CPU APELLIDOS ¥ NOMERES DEPENDENCIA

= ESTERISHICAY —SELECCIONAR ESTADISTICA— b/ WX I7360507 ROCHS, JOSE LUIS INFRAESTRUCTUR A,

RIDATOS COMPONENTES EXTERNDS

1 CLASE DE DISPOSITIVD MARCA MODELD SERIAL ESTADD DBSERYACION

f MONITOR LCD HEWLETT PACKARD L1506 CNCTZSRYFS BLENG

Vs TECLADG HEWLETT PACKARD KE-(Z16 BCTIBVEVOULD BLENG

V4 MOUISE HEWLETT PACKARD psz FE7330ANZLPEFE] BLERO

Figura 97: Componentes externos.
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Componentes internos

&

LR

=1 Eestapistica: [-~SELECCIONSR ESTADISTICA- v

SERIAL DE CPU APELLIDOS ¥ NOMERES DEPENDENCIA
MHIF3R0507 ROCHA JOSE LUIS IMFRAESTRUCTURA

'QJ'DATDS COMPONENTES INTERNOS

CLASE DE DISPOSITIYO MARCA CAPACIDAD ESTADOD OBSERYACION
DISCO DURG IMTERMO 250GE BUEMC
MEMORIA RAM IMTERMO 3GE BUEMOC
PROCESADOR AMD ATHLOME4DUALCORED 2 BUEMC
UMIDAD 0 ROM IMTERMA 483 BUEMD
TARJETA DE RED IMTERMA 10/100/1000 BLENC
TARJETA DE RED IMHALAMERICA DILIME S4MERS BUEMD
UMIDAD DD Ry IMTERMA 483 BUEMOD

Figura 98: Componentes internos.

Caracteristicas de software

L NN

ESTADISTICA:

CLASE DE SOFTWARE

SISTEMA OPERATIVG

QFFICE

AMTIVIRUS

; - SERIAL DE CPU APELLIDOS ¥ NOMBRES DEPENDENCIA
“SELECCIONAR ESTADISTICA MK 7360507 ROCHA JOSE LUTS IMFRAESTRUCTURA
RYDATOS CARACTERISTICAS DE SOFTWARE
DESCRIPCION LICENCIA FECHA INICIO FECHA CADUCIDAD OBSERYACION
LICENCIA LICENCIA
WINDOWS ¥P a1 2007-12- 14 2008-12-14
PROSPZ

CFFICE 2007 BASIC sl 2007- 12- 14 2007-12-14
MORMAN 53 2007-12- 14 2008 12-14

Figura 99: Caracteristicas de software.
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INFORMES

Ficha técnica

FUFRZAS MILITARFS DF COlOMALY
EICRCITD HACICHAL

FICHA MNo: 1

DEPENDENCLA: INFRAESTRUCTURA
Mo. DE CEDULA: 17069338
FUNCIOMNARIO: 105E LUIS ROCHA
CARGO: [MSPECTOR

MARCA
HWLETT PACEARD

MODELD
CCEFED

FICHA TECNICA EQUIPDS DE cOMPUTO
GENERAL ANMTONIO BARAYA

FECHA: (12052008

MNo. DE CONTRATO: 001

TIPO DE CONTRATO: COMTRATISTA,
OBJETO DEL CONTRATO:
OBSERYACIDNES:

INFORMACION CPU

ESTADO
BUEMC

OBSERYACIONES

CARACTERISTICAS EXTERNAS DEL EQUIPO DE cOMPUTO

CLASE DE DISPOSITIVO MARCA MODELD  SERIAL ESTADO OBSERYACIONES

FMOMITOR, LD HEWLETT PACKARD L1506 CHCF2ERYFS BUEMC

TECLADO HEWLETT PACKARD KE-0Z16 B 327 0BVEWOOLD BUEMC

MOUSE HEWLETT PACKARD pzz FEF220AMZUPEFE] BUEMC
CARACTERISTICAS INTERNAS DEL EQUIPO DE cOMPUTO

CLASE DE DISPOSITIVO MARCA CAPACIDAD ESTADO OBSERYACIONES

DISCO DURD IMTERMO 250GE BUEMC

MEMORLA RAM IMTERMO 3B BUEMC

PROCESADOR AMD ATHLOME4DUALCORES 2 BUEMC

UMIDAD CO ROM IMTERMA, 48 ELEMC

TARIETA DE RED IMTERMA 10,/100,/1000 BLIEMC

TARIETA DE RED IMHALAMEBRICA DLIME SERS BLEMC

UMIDAD DWD R IMTERMA 49 BUEMC

Figura 100: Ficha técnica.
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PC'S X dependencia

= 5! ESTADISTICA: | —-SELECCIOMAR ESTADISTICA--

CANTIDAD DE PC 'S X DEPENDENCIA

ID DEPENDENCIA

1

[ T S FT

.-{/ ARCHIVG

../) CASTMNO
.-{/ COMAMDO

.\JI?CONTROL IMTERMO
.-,?INFRAESTRUCTURA
.4"? LCn3ISTICA,

.:? PLAMEACT?M

:? s1

.:? 52

:? 53

../) 54

.»{? SAMIDAD

../) SISTEMAS

.-J? TESCRERIA

../) TRAMSPORTE

Figura 101: PC'S X dependencia.

b

# PCs
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Estadistica

CANTIDAD DE PC POR DEPENDENCIA = 41

CANTIDAD DE PC POR DEPENDENCIA = 41

CANTIDAD DE PC POR DEPENDENCIA = 41

A sinple scatter plot

(HISTOGRAMA DE FRECUENCIAS: PC'S X DEPENDENCIA|

» 2 - 2 2 2 © - ~ 2 ~ B - o
POLIGONO DE FRECUENCIAS: PC’S X DEPENDENCIA

6.0 oo
5.5 o5
5.0 56
4.5 4.5
4.0 4.0
3.5 3.5
3.0 3.0
2.5 2.5
20 2.0
1.5 64
1.0

1.0 1.2 1.4 1.6 1.8 2.0 2.2 2.4 2.6 2.8 3.0 3.2 3.4 3.6 3.8 4.0 4.2 4.4 4.6 4.8 5.0 5.2 5.4 5.6 5.8 6.0

1.0
1.0 1.2 1.4 1.6 1.8 2.0 2.2 2.4 2.6 2.8 3.0 3.2 3.4 3.6 3.8 4.0 4.2 4.4 4.6 4.8 5.0 5.2 5.4 5.6 5.8 6

Figura 102: Estadistica.
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Entry

2.4.6 DIAGRAMA FUNCIONAL

PC ASSIGN'N CONTROL 2010

yes

user

Manager

PublicEmployee e |
Form

v

v

| Modty | | Consut |

_ow |

CPU

Form

.| Components <

Form

. Users

Form

i

Figura 103: Diagrama funcional de PC ASSIGN'N CONTROL 2010.
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RESUMEN

Consulta, edicion datos CPU: esta forma permite Consulta y modificar datos de un
CPU en el sistema.

Un sistema de informacién es el conjunto de recursos que se utilizan para recoger,
gestionar, controlar y divulgar la informacidon dentro de una empresa u organizacion.
Desde los afios setenta los sistemas de bases de datos han ido reemplazando a los
sistemas de ficheros en los sistemas de informacion de las empresas, de modo que
éstos constan de los siguientes componentes: la base de datos, el SGBD, los
programas de aplicacion, los equipos informaticos y el personal que utiliza y que

desarrolla el sistema.

La base de datos es uno de los componentes principales de un sistema de
informacion, por lo que el ciclo de vida de un sistema de informacion esta
inherentemente ligado al ciclo de vida de la base de datos sobre la que se apoya.
Las etapas de este ciclo de vida son: planificacién de la base de datos, definicion del
sistema, recoleccién y andlisis de los requisitos, disefio de la base de datos,
seleccibn del SGBD, disefio de aplicaciones, elaboracién de prototipos,

implementacion, conversion y carga de datos, prueba y mantenimiento.

En el disefio de una base de datos se debe realizar un modelo de datos que ayude a
entender el significado de los datos y que facilite la comunicacién en cuanto a los
requisitos de informacion. La primera etapa es el disefio conceptual, en donde se
construye un esquema de la informacibn que maneja la empresa,

independientemente de todas las consideraciones fisicas. Después viene el disefio
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l6gico, en el que el esquema anterior se transforma segun el modelo de base de
datos que se vaya a utilizar para implementar el sistema. Por ultimo, en la etapa del
disefio fisico, se produce una descripcion de la implementacion de la base de datos

en memoria secundaria.

El disefio de las aplicaciones, una fase que se debe llevar a cabo en paralelo con el
disefio de la base de datos, estd compuesta por dos actividades: el disefio de las

transacciones y el disefio de las interfaces de usuario de informes y formularios.

Las herramientas CASE permiten que el desarrollo de los sistemas de informacion

se realice de modo eficiente y efectivo.

La administracion de datos consiste en la gestion de los datos como recurso,

mientras que la administracion de la base de datos es la gestion de la base de datos

fisica.
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