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Resumen

Esta sistematizacion busca analizar la importancia del enfoque diferencial de derechos
a partir de la metodologia ABP como fortalecimiento de la identidad de los nifios y nifias del
grado jardin del preescolar casita mégica desde practica formativa Il diversidad e inclusion ,
gracias al interés por fortalecer la identidad desde una perspectiva diferencial de derechos,
utilizando la metodologia ABP (Aprendizaje Basado en Problemas), ya que, por su parte, es
una estrategia pedagdgica que se centra en la resolucion de problemas reales, lo que permite a
los participantes desarrollar habilidades de pensamiento critico y trabajo en equipo, asi como
adquirir conocimientos relevantes de manera significativa. En este contexto, el enfoque
diferencial de derechos implica reconocer y valorar la diversidad de identidades y
situaciones, con el fin de garantizar que todas las personas tengan acceso a sus derechos sin
distincion alguna, en el preescolar casita magica de ciudad de Pereira. Esta sistematizacion
tiene como metodologia 5 momentos desarrollados por Oscar Jara que permite dar sentido a
los momentos significativos de la experiencia, para asi contribuir al empoderamiento de las
personas y comunidades a través de la afirmacion de su identidad y el ejercicio pleno de sus

derechos.

Palabras clave

Enfoque diferencial de derechos, identidad, diversidad, ABP.



Abstrac

This systematization seeks to strengthen identity from a differential perspective of rights,
using the PBL (Problem-Based Learning) methodology, since for its part, it is a pedagogical
strategy that focuses on solving real problems, which allows participants. Develop critical
thinking and teamwork skills, as well as acquire relevant knowledge in a meaningful way. In
this context, the differential approach to rights implies recognizing and valuing the diversity
of identities and situations, in order to guarantee that all people have access to their rights
without any distinction, in the magic house preschool in the city of Pereira. This
systematization has as a methodology 5 moments developed by Oscar Jara that allows giving
meaning to the significant moments of the experience, in order to contribute to the
empowerment of people and communities through the affirmation of their identity and the

full exercise of their rights.

Keywords
Differential approach to rights, identity, diversity, PBL.



Pregunta problema

¢Como se puede lograr el fortalecimiento de la identidad de los nifios y nifias desde el

enfoque diferencial de derecho y el uso de la metodologia APB?
Justificacion

Sistematizar las experiencias de la practica significativa llamada “Un mundo donde
quepan todos los nifios y nifias del mundo” la cual se llevo a cabo en el nivel de practica
formativa Il diversidad e inclusion del programa Licenciatura en Educacion Infantil, en el
preescolar Casita Méagica con nifios y nifias pertenecientes al grado jardin, desde alli surge el
interés de analizar la importancia del enfoque diferencial de derechos a partir de la
metodologia ABP siendo parte fundamental en el reto de vivencias de los docentes y los

estudiantes al enfrentarse a nuevas experiencias.

Es en este sentido que el objetivo es analizar la importancia del enfoque diferencial de
derechos a partir de la metodologia ABP como fortalecimiento de la identidad de los nifios y
nifias del grado jardin del preescolar Casita Magica, proporcionando asi las bases necesarias
para convertirse en ciudadanos responsables y respetuosos de la diversidad y el conocimiento
del enfoque diferencial de derechos en un mundo cada vez mas diverso y complejo, es por
esta razon que Montealegre (2009) explica que se debe entender por EDD (Enfoque
Diferencial de Derechos) la forma de analisis y de actuacién social y politica que identifica y
reconoce las diferencias de género, identidad sexual, etnia, edad y situacion de salud, entre
otras categorias; y sus implicaciones en términos de poder, de condiciones de vida y de

formas de ver el mundo.

Por tal manera el EDD (Enfoque diferencial de derechos) busca ir mas alla de una
simple tolerancia de diversidad y en su lugar aboga por un reconocimiento y valoracion
activo de las diferencias. Al hacerlo se busca una sociedad més equitativa y justa en la que
todos los seres humanos independientemente de su género, identidad sexual, edad, etnia
tengan las mismas oportunidades y derechos. Por lo tanto para sistematizar esta practica se
trabajara bajo la metodologia de Oscar Jara que nos propone cinco tiempos que al ponerse en
practica en un sentido dinamico, pueden ser cuestionados, modificados, enriquecidos y

adaptados.



Ahora bien se hace importante sistematizar esta practica ya que el impacto generado
en el proceso esté en la importancia del enfoque diferencial de los derechos de los nifios y
nifias del grado jardin del preescolar Casita Méagica, de esta manera se puede concientizar
desde la primera infancia a tener una mirada mas alla al descubrir que hay mas nifios y nifias
en el mundo diferente a ellos, asi mismo se busca observar e identificar la diversidad y el

enfoque diferencial de derechos de cada ser humano.



Objetivo General

Analizar la importancia del enfoque diferencial de derechos a partir de la metodologia
ABP como fortalecimiento de la identidad de los nifios y nifias del grado jardin del preescolar

Casita Magica desde practica formativa Il diversidad e inclusion.

Objetivos Especificos

- Recopilar informacion a partir del primer tiempo de la metodologia propuesta en la

sistematizacion.

- Indagar las estrategias que se llevaron a cabo durante las actividades realizadas bajo la

metodologia ABP.

- Identificar los logros y resultados obtenidos desde el enfoque diferencial de derechos.
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Contextualizacion del sitio practica

La practica significativa se ejecutd en el séptimo semestre formativa Il diversidad e
inclusién en el Preescolar Casita Magica, se encuentra ubicado en la ciudad de Pereira
localizado en la comuna del Oso, en el barrio hacienda cuba en la Mz 28 Cs 2, en el sector
urbano. Su planta fisica esté caracterizada por dos pisos adecuados a los estudiantes del
preescolar, en el primer piso se encuentra: dos aulas, el salon social y una zona de juegos, la
cocina y un bafio mixto, en el segundo piso se encuentra tres aulas, la oficina, el bafio y zona
de material. La infraestructura cuenta con una capacidad de 80 estudiantes, 40 por jornada,
actualmente los grupos se comprenden por 10 estudiantes de grado parvulos de 2 afios de
edad, 9 estudiantes de pre jardin que cuentan con 3 afios, 10 del grado jardin que son entre los
4y 5 afnos y 9 del grado transicion nifios entre 5 y 6 afios de edad para un total de 39

estudiantes para ambas jornadas.

El extracto socioecondmico del sector es 2, se encuentra cerca 2 conjuntos
residenciales en los que viven muchos de los estudiantes, se movilizan por diferentes medios:
carro, moto o caminando, ya que el preescolar es muy central para la comunidad; obedece
también a que se identifico que los padres de familia de esta comunidad y de las comunidades
adyacentes son personas que dedican la mayor parte del tiempo a las obligaciones laborales,
la mayor parte dedicada al sector comercial y de ventas buscan un apoyo para dejar sus hijos
al cuidado de casita magica. Razon por la cual se proyecta la prestacion de un servicio
educativo que cuenta fundamentalmente con el calor humano integrado con el afecto y la
vinculacion de la familia en unos ambientes sanos y seguros.

Ayudando en la construccién de procesos educativos para los nifios desde la
independencia, la autonomia y el razonamiento.

El preescolar casita magica trabaja bajo el Modelo pedagdégico experiencial, siendo la
interaccion uno de los ejes mas importantes pues permiten procesos de socializacion
constante con la docente, padres de familia, los nifios y nifias

En los procesos de aprendizaje del preescolar son los nifios y las nifias los
protagonistas de su propio aprendizaje, siendo constructores, creadores y productores de su
propio conocimiento y no reproductores de conocimiento.

En los procesos de aprendizaje del preescolar son los nifios y las nifias los
protagonistas de su propio aprendizaje, siendo constructores, creadores y productores de su

propio conocimiento y no reproductores de conocimiento.
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Estado del Arte

Investigacion “PROPUESTA DIDACTICA APOYADA EN EL APRENDIZAJE
BASADO EN PROBLEMAS (ABP) PARA EL APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO DE LAS
CIENCIAS SOCIALES” sus autora es Dora Liliana Ortiz Mantilla de la Universidad
Auténoma de Bucaramanga, nos habla sobre como su trabajo realizado tuvo como objetivo
formular una propuesta didactica a partir del ABP orientada al aprendizaje significativo de las
Ciencias Sociales, en el grado séptimo del Instituto Técnico Agropecuario Nuestra Sefiora del
Socorro, de Guaca, Santander; donde se evidencio una seria dificultad para recordar lo
aprendido y una desconexion de los contenidos con la realidad de los estudiantes. Esta
investigacion de tipo cualitativo, con enfogue en investigacion proyectiva, recogio
informacidn a partir de cuatro entrevistas semiestructuradas a un docente y tres directivos; y
un grupo focal, a 14 nifios y nifias. Desde este ejercicio se pudieron conocer las condiciones
de contexto de los educandos, identificar los factores que impiden o facilitan el aprendizaje
significativo de las ciencias sociales, determinar qué competencias propias de esta area del
conocimiento deben ser fortalecidas, la relacion de los contenidos con el contexto regional y
la pertinencia de las estrategias didacticas aplicadas por la docente. Lo anterior evidenci6 que
las competencias a fortalecer son las mismas que evalla la prueba ICFES de Sociales y
Ciudadanas enfocadas al pensamiento critico. De igual forma, se descubrié cémo la
metodologia actualmente implementada por la docente es acertada; sin embargo, podria
transversalizar y enriquecerse mas a partir de la ensefianza problémica. Lo anterior, permitio
el disefio de seis talleres fundamentados en el ABP, con miras a repensar la orientacion de las
Ciencias Sociales, hacia un aprendizaje por competencias, menos repetitivo y memoristico y
desde una estructura didactica mas critica. Pudiendo concluir que Se hizo evidente que el
Aprendizaje Basado en Problemas incide mayormente en la adquisicién de aprendizaje
significativo de los contenidos del &rea de Ciencias Sociales, ofrecidos a los nifios y nifias de
séptimo del ITANSS; ya que, de acuerdo a los documentos de referencia del MEN, la mejor
manera de abordar las tematicas y que estas puedan tener un impacto en la mente y en la vida
del estudiante, es partiendo de una pregunta gque se relacione directamente con una
problematica real de su entorno. De igual forma, la teoria sobre el verdadero sentido de
aprendizaje basado en talleres, tambien sugiere el abordaje de preguntas para indagar,

investigar y problematizar sobre cuestiones relacionadas con el contexto rural, y no
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desperdiciar asi la naturaleza curiosa de los estudiantes en quienes seran aplicados los

talleres.

Investigacion “APRENDIZAJE BASADO EN PROBLEMAS EN LA
COMPETENCIA CONSTRUYE INTERPRETACIONES HISTORICAS EN
ESTUDIANTES DEL QUINTO DE SECUNDARIA, COMAS-LIMA 2020 sus autores
Pefia Anco, Maria del Pilar de la Universidad césar vallejo repositorio digital institucional el
presente trabajo de investigacion se centrd en mejorar el proceso de ensefianza- aprendizaje
en estudiantes del quinto de secundaria, los cuales tenian inconvenientes para llevar a cabo el
analisis e interpretacion historica de acontecimientos ocurridos a nivel de su ambito local,
regional y nacional; no tenian una estrategia adecuada para partir desde su problematica hasta
lograr sus conclusiones. En el presente estudio el objetivo general es evaluar la influencia de
la estrategia de Aprendizaje basado en problemas en la competencia construye
interpretaciones histéricas en estudiantes del quinto de secundaria, Comas- Lima 2020. La
metodologia utilizada fue de una investigacion de enfoque cuantitativo aplicado en un disefio
cuasiexperimental. Teniendo como muestra a dos grupos de estudio: experimental y control
con 30 estudiantes por grupo con las mismas caracteristicas. Se encontré en la prueba U de
Mann-Whitney el valor de p = 0,000 y la diferencia de rangos promedios de los grupos:

experimental y control fue 30 %, referida a su hipétesis general.

En las conclusiones se evidencid que la aplicacion del Programa “Aprendo con el
ABP” obtiene un resultado significativo en la Competencia construye interpretaciones
histdricas en los estudiantes del quinto de secundaria de la Institucion Educativa 2026
“Simén Bolivar” fue de una investigacion de enfoque cuantitativo aplicado en un disefio
cuasiexperimental. Teniendo como muestra a dos grupos de estudio: experimental y control
con 30 estudiantes por grupo con las mismas caracteristicas. Se encontro en la prueba U de
Mann-Whitney el valor de p = 0,000 y la diferencia de rangos promedios de los grupos:
experimental y control fue 30 %, referida a su hipétesis general. En las conclusiones se
evidencio que la aplicacion del Programa “Aprendo con el ABP” obtiene un resultado
significativo en la Competencia construye interpretaciones historicas en los estudiantes del

quinto de secundaria de la Institucion Educativa 2026 “Simo6n Bolivar”.



13

Marco teorico

El marco tedrico de la sistematizacion es un conjunto de conceptos, teorias y enfoques
que brindan una base para analizar y comprender de manera sistematica las experiencias y
practica sociales y ademas el proceso de reflexion critica sobre practicas anteriores con el

objetivo de aprender de ellas.

En este sentido Segin Roberto Herndndez Sampieri (2008):Autor del libro
Metodologia de la Investigacion que distribuye McGraw-Hill para estudiantes y profesores,
cita que un marco teorico es una de las fases mas importantes de un trabajo de investigacion,
consiste en desarrollar la teoria que va a fundamentar el proyecto con base al planteamiento

del problema que se ha realizado.

Es por ello la importancia de relacionar las categorias que surgieron del proceso
vivido asi mismo realizar una reflexion critica central de la sistematizacion esto lleva a
analizar la importancia del enfoque diferencial de derechos a partir de la metodologia ABP
como fortalecimiento de la identidad de los nifios y nifias del grado jardin del prescolar casita
magica desde practica formativa I1l diversidad e inclusion. De tal manera se empieza
hablando de los autores que han argumentado dichas categorias, Enfoque diferencial de

derechos, diversidad, metodologia ABP, identidad.
Enfoque Diferencial De Derechos

Siendo el enfoque diferencial una de las categorias centrales de la sistematizacion,
busca garantizar la igualdad real y efectiva de todas las personas y grupos sociales,
reconociendo y respondiendo a sus necesidades y realidades especificas. Por lo tanto se puede
decir que el enfoque de derechos surge como una perspectiva novedosa que facilita el proceso
de operacionalizacion de los derechos en forma de politicas publicas a partir de obligaciones
estatales que ponen énfasis en las personas y sus relaciones, no como individuos sino como
sujetos sociales vinculados al mismo tiempo a los planos personal, familiar y social. (Ludwig
Guendel, 2010, pag. 69).

En lugar de ello, lo respalda. La Ley 1448 de 2011 incluye el Enfoque Diferencial
para garantizar un tratamiento especial y adecuado en las medidas de atencion, asistencia y

reparacion integral a las victimas del conflicto armado del pais. Dicha diferenciacidn busca
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que todas las victimas que tengan vulnerabilidades particulares puedan acceder en igualdad

de condiciones a dichas medidas.

En el marco de la Ley de Victimas se reconocen 5 grupos que requieren dicho
enfoque diferencial:

-Personas con discapacidad fisica 0 mental
-Mujeres

-Nifios y adolescentes

-Poblacion LGTBI

-Grupos étnicos: Comunidades negras o afrocolombianas, palenquero, raizales,
pueblos y comunidades indigenas, comunidad Rom o gitana. Asi mismo esta ley establece un
enfoque diferencial para dar garantia a una atencion especial y adecuada a los diferentes
grupos de poblacion que han sido vulnerados en sus derechos.

Es por esta razon la importancia del enfoque diferencial de derechos (EDD)ya que es
fundamental para la creacion de politicas publicas que promuevan la igualdad y la inclusion,
ya que desde este enfoque se puede reconocer que las personas estan vinculadas a diversos
contextos y que tienen derechos que se deben hacer valer con igualdad.

Por otro lado, el enfoque diferencial de derechos es un principio fundamental en la
constitucion politica colombiana desde el titulo I1. De los derechos, las garantias y los
deberes capitulo I. De los derechos fundamentales menciona en su ARTICULO 13. Todas las
personas nacen libres e iguales ante la ley, recibiran la misma proteccion y trato de las
autoridades y gozaran de los mismos derechos, libertades y oportunidades sin ninguna
discriminacidn por razones de sexo, raza, origen nacional o familiar, lengua, religién, opinion

politica o filosofica.

- El Estado promovera las condiciones para que la igualdad sea real y efectiva y

adoptara medidas en favor de grupos discriminados o marginados.

- El Estado protegera especialmente a aquellas personas que, por su condicion
economica, fisica 0 mental, se encuentren en circunstancia de debilidad manifiesta y

sancionara los abusos o maltratos que contra ellas se cometan.
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Segun el articulo 13 de la constitucion politica colombiana el enfoque diferencial de
derechos puede implicar medidas especiales para proteger los derechos de las personas con
discapacidad, comunidades indigenas, nifias y nifios, entre otros grupos que histéricamente

han sido discriminados o que se encuentran en situacion de vulnerabilidad.

Tambien se puede decir que el enfoque de derechos surge como una perspectiva
novedosa que facilita el proceso de operacionalizacion de los derechos en forma de politicas
publicas a partir de obligaciones estatales que ponen énfasis en las personas y sus relaciones,
no como individuos sino como sujetos sociales vinculados al mismo tiempo a los planos

personal, familiar y social. (Ludwing Gulendel, 2010, pag. 69).

El enfoque de derechos, como se describe en la cita de Ludwig Glendel, enfatiza la
idea de que las personas no deben ser vistas simplemente como individuos aislados, sino
como sujetos sociales que estan integrados en diversos contextos, como el personal, familiar
y social. Este enfoque reconoce que las relaciones y los contextos sociales en los que las
personas estan inmersas tienen un impacto significativo en su capacidad para disfrutar sus

derechos.

Sin embargo, el enfoque diferencial permite el reconocimiento de las
vulnerabilidades, riesgos e inequidades que afrontan las personas o grupos poblacionales. Por
este motivo, para ser aplicado, se deben valorar las diferentes formas de relacionarse, ver,

sentir y vivir en este pais. (ICBF, 2010, pag. 4).

Como lo dice el instituto colombiano de bienestar familiar (ICBF) resalta la
importancia del enfoque diferencial para reconocer y abordar las vulnerabilidades, riesgos e
inequidades que enfrentan diversas personas o grupos poblacionales en Colombia. Este
enfoque se basa en el principio de que no todas las personas o grupos sociales parten de las
mismas condiciones, y que es necesario adoptar medidas especificas que tengan en cuenta sus

diferencias y necesidades para garantizar la igualdad real y efectiva.
Diversidad

Reconocer y valorar la diversidad en la primera infancia es fundamental para el
desarrollo saludable de los nifios y nifias. Esto implica crear un ambiente inclusivo y
respetuoso que reconozca y celebre las diferencias de cada nifio y nifia, de tal manera la

diversidad en primera infancia debe ser considerada en la educacion y el cuidado de los nifios
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y nifias asegurando que se adapten las estrategias y practicas pedagdgicas para satisfacer las
necesidades y caracteristicas Unicas de cada nifio y nifia. Por lo tanto Aranguren nos dice que.
Todas las personas somos distintas, esto es un hecho incuestionable y observable
empiricamente. Los distintos son en primer lugar los demas: el negro, el emigrante, el
discapacitado. Que los demas sean distintos de mi no dice mas que el hecho igualmente
irrebatible de que yo también soy distinto de los otros. El primer diferente soy yo, cada uno

de nosotros. Y somos diferentes, al menos, en dos sentidos basicos (Aranguren y Séez, 1998):

* Todos somos distintos en la medida en que somos irrepetibles. Ni ha habido, ni hay,

ni habréa nadie como yo ni nadie como tu;

+ Cada uno de nosotros es absolutamente insustituible. En esto de vivir y transitar por
el mundo cada cual ha de hacer acopio de su propia mochila para emprender la marcha, y de

la brajula con la que orientarse.

De acuerdo con lo anterior se destaca la importancia de reconocer y valorar la
diversidad y unicidad de cada ser humano. Esta perspectiva es crucial en diversos contextos

sociales, especialmente en el ambito educativo y en el trabajo por la inclusion y equidad.

Por otro lado, el contexto de la diversidad, es importante no solo para reconocer las
diferencias de los demas, sino valorandose y respetandose. Siendo la diversidad fuente de
rigueza y aprendizaje, ya que nos permite entender mejor el mundo desde diferentes

perspectivas y experiencias.

Segin Abagnano (1983: 351), la diversidad es: “Toda alteridad, diferencia o
desemejanza. El término es mas genérico que estos tres y puede indicar uno, cualquiera de
ellos o todos en conjunto. Es diverso, en este sentido, todo lo que es real no es idéntico.
[Todo lo que puede ser real, es o diverso o es lo mismo]”, la definicion de diversidad
propuesta por Abagnano ofrece una perspectiva amplia e inclusiva sobre el concepto, al
considerar la diversidad como “toda alteridad, diferencia o desemejanza”. Segln esta
definicion, todo lo que no es idéntico se considera diverso, lo que sugiere que la diversidad es
una caracteristica inherente a la realidad. Asi mismo subraya que la diversidad es algo natural
en el mundo. No es algo que se pueda evitar o ignorar, Sino que es una caracteristica
fundamental de la realidad que debe ser reconocida y valorada. Teniendo en cuenta la opinion
de diferentes autores. Para Gimeno Sacristan (1999: 12 y 13): “La diversidad alude a la

circunstancia de los sujetos de ser distintos y diferentes [...] Queremos sefialar que la
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diversidad (y también la desigualdad) son manifestaciones normales de los seres humanos, de
los hechos sociales, de las culturas [...] La diversidad podra aparecer mas o menos acentuada,
pero es tan normal como la vida misma, y hay que acostumbrarse a vivir con ella 'y a trabajar
a partir de ella”. Segtn la opinion anterior, al considerar la diversidad como algo normal y
omnipresente, se enfatiza la importancia de reconocer y valorar la diversidad en todas sus
formas. Esto implica que la diversidad no debe ser vista como un problema que necesita ser

resuelto, sino como una realidad que debe ser aceptada y apreciada.

Metodologia ABP

Barrows (1986) define al Aprendizaje Basado en Problemas (ABP) como "Un método
de aprendizaje basado en el principio de usar problemas como punto de partida para la
adquisicion e integracion de los nuevos conocimientos”. Es un método pedagdgico para el
aprendizaje grupal, ampliamente difundido en Universidades de todo el mundo, tanto para
cursos de grado como de posgrado; su aplicacion original fue en la Escuela de Medicina de la
Universidad Mc Master en Canadd, hace unos 56 afios (década de 1960). Este modelo trata de
formar estudiantes que desarrollen la capacidad de aprender investigando durante toda su
vida con una permanente y eficaz automotivacion. En lugar de simplemente memorizar
informacidn, el ABP permite a los estudiantes aplicar lo que han aprendido en contextos
practicos y relevantes. Esto no solo mejora la retencion de la informacidn, sino que también
ayuda a desarrollar habilidades de resolucion de problemas, pensamiento critico y trabajo en
equipo, Ademas, el ABP fomenta la autonomia y la motivacion de los estudiantes, ya que les
permite tomar un papel mas activo en su propio proceso de aprendizaje. En este sentido la
metodologia aprendizaje basado en problemas (ABP) afirma (Barrows, 1996) se ha
convertido en una alternativa atractiva para ejecutar los cambios en los modelos educativos
de la educacién superior. Su efectividad esta condicionada a que sea asumida con las
implicancias conceptuales referentes al cambio de roles del docente y del estudiante, asi
como con la insercion del proceso de ensefianza aprendizaje en el contexto complejo de la
realidad en la cual se desarrolla y el reconocimiento de la naturaleza cambiante del

conocimiento.

El pensamiento critico no es una habilidad innata, requiere de aprendizaje,

entrenamiento y practica. EIl entorno de aprendizaje en el ABP es propicio para cultivar y
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fortalecer estas habilidades, por lo que estos objetivos deben formar parte intencionada en el
proceso. En ese sentido, el docente cumple el rol de un aprendiz experto con la capacidad de
modelar buenas estrategias para el aprendizaje y el razonamiento (Hmelo-Silver & Ferrari,
1997). Segun el argumento anterior el ABP no solo se trata de resolver problemas, sino
también de desarrollar habilidades de pensamiento critico que son esenciales para el
aprendizaje a lo largo de la vida. Asi mismo la implementacion efectiva del ABP implica una

intencion a los objetivos y un enfoque en el desarrollo integral del estudiante.

De esta manera, para el fortalecimiento de las habilidades reflexivas, criticas y el
trabajo cooperativo que caracteriza esta metodologia activa, el ABP propone unos pasos, que
si bien pueden variar dependiendo de como el docente decida manejarlo en cada caso, estos

son algunos pasos generales que definen la metodologia:

Paso 1 Leer y Analizar el escenario del problema. Se busca con esto que el alumno
verifique su comprension del escenario mediante la discusion del mismo dentro de su equipo

de trabajo.

Paso 2 Realizar una lluvia de ideas. Los alumnos usualmente tienen teorias o
hipotesis sobre las causas del problema; o ideas de cdmo resolverlo. Estas deben de enlistarse

y seran aceptadas o rechazadas, segun se avance en la investigacion.

Paso 3 Hacer una lista de aquello que se conoce. Se debe hacer una lista de todo

aquello que el equipo conoce acerca del problema o situacion.

Paso 4 Hacer una lista de aquello que se desconoce. Se debe hacer una lista con
todo aquello que el equipo cree se debe de saber para resolver el problema. Existen muy
diversos tipos de preguntas que pueden ser adecuadas; algunas pueden relacionarse con

conceptos o principios que deben estudiarse para resolver la situacion.

Paso 5 Hacer una lista de aquello que necesita hacerse para resolver el problema
Planear las estrategias de investigacion. Es aconsejable que en grupo los alumnos elaboren

una lista de las acciones que deben realizarse.

Paso 6 Definir el problema. La definicion del problema consiste en un par de
declaraciones que expliquen claramente lo que el equipo desea resolver, producir, responder,

probar o demostrar.
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Paso 7 Obtener informacion. El equipo localizara, acopiara, organizara, analizara e

interpretara la informacion de diversas fuentes.

Paso 8 Presentar resultados. El equipo presentara un reporte o hard una presentacion
en la cual se muestran las recomendaciones, predicciones, inferencias o aquello que sea

conveniente en relacién a la solucién del problema.

Segun los pasos que nos brinda el ABP se puede comprender que es una metodologia
muy efectiva para desarrollar habilidades de resolucién de problemas, pensamiento critico y
trabajo en equipo, ademas de promover un aprendizaje mas profundo y significativo.

El aprendizaje Basado en Problemas es una metodologia poderosa para generar un
aprendizaje significativo, ya que pone al estudiante en el centro del proceso de aprendizaje, lo
involucra activamente, lo conecta con situaciones reales y relevantes, y promueve el
desarrollo de habilidades de pensamiento critico y colaboracién es por esta razén en donde
Segun Coll (1988), si el estudiante logra establecer conexiones sustantivas y no arbitrarias o
al pie de la letra entre la informacién que va recibiendo y el conocimiento previo, se habra
asegurado no s6lo la comprensién de la informacion recibida, sino también la significatividad

del aprendizaje.
Identidad

Siendo la identidad una de las categorias mas importantes en la sistematizacion es
muy relevante tener claro su concepto. Asi mismo, la identidad es una nocién compleja que
se refiere a la manera en que una persona o un grupo se definen a si mismo, y como es
percibido por los demas. La identidad puede abarcar una amplia gama de caracteristicas y
atributos, como la edad, el género, la orientacion sexual, la etnia, la nacionalidad, la religion,
la profesion, los intereses y las creencias. Antes de seguir adelante es muy importante definir
primero qué es la identidad personal. De acuerdo con Giménez (1997, 2004) el concepto de
identidad no puede verse separado de la nocién de cultura, ya que las identidades s6lo pueden
formarse a partir de las diferentes culturas y subculturas a las que se pertenece o en las que se
participa. Esta perspectiva contribuye a la importancia de reconocer y valorar la diversidad
cultural, ya que diferentes culturas y subculturas ofrecen diferentes formas de ver el mundo y
distintas formas de construir la identidad. También se puede decir que la identidad es
dindmica y puede cambiar con el tiempo y en diferentes contextos, en respuesta a las

experiencias y a la interaccion con otras culturas. Por otra parte, existen otras opiniones de
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autores que toman relevancia de la identidad como Castells (2003) afirma que, tratandose de
actores sociales, la Identidad es la construccion de sentido, atendiendo a uno o varios
atributos culturales, priorizandolos del resto de atributos, que se construye por el individuo y
representa su autodefinicion. La afirmacion de castells también implica que la identidad no se
construye en aislamiento, sino que esté influenciada por las interacciones sociales, también

puede estar influenciada por factores como el género, la raza, la religion entre otras

Desde el marco de la sociologia (Jenkins, 2004) la Identidad es nuestra comprension
de quiénes somos y quiénes son los demas, y reciprocamente, la comprension que los otros
tienen de si y de los demas, incluidos nosotros. Desde esta perspectiva, la identidad es

resultante de acuerdos y desacuerdos, es negociada y siempre cambiante.

Marco legal.

En el marco legal es fundamental entender como estas leyes han evolucionado en pro
de la educacidn inclusiva con el tiempo, como se aplican actualmente en las instituciones
educativas y como pueden impactar en el desarrollo integral de cada uno de los nifios y las
nifias. De esta manera es de suma importancia obtener un amplio conocimiento de las leyes

que amparan cada uno de los temas propuestos en este proyecto.

Como primera medida, es importante impartir desde las aulas de clase la inclusion en
los nifios y las nifias, esto con el proposito de que todos puedan recibir una educacion integra,
por esta razon es importante hablar sobre la LEY 2216 DE 2022 (23 DE JUNIO) esta nos
dice “por medio de la cual se promueve la educacion inclusiva y el desarrollo integral de

nifios, nifias, adolescentes y jovenes con trastornos especificos de aprendizaje”.

La inclusién no solo se representa para nifios y nifias en condiciones de
discapacidades de cualquier tipo, sino que también se puede hacer inclusion en las aulas de
clase desde las diferentes culturas, es importante llevar a cabo ejercicios y proyectos que den
visibilidad a la diversidad cultural, sobre todo en un pais tan diverso como lo es Colombia, en
donde en cada rincon del pais se encuentran diferentes culturas de las cuales es importante

hablar dentro de las aulas y hacerlas visibles desde la educacion.
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En 2001 UNESCO proclamo la Declaracion Universal sobre la Diversidad Cultural,
en la que destaco la importancia del respeto, el dialogo y el compromiso entre las diversas
culturas para la construccion de un mundo mas equitativo, inclusivo y con pluralidad de

VOCES.

Dentro de todas las formas de inclusion podemos encontrar también las victimas del
conflicto armado, ya que después del afio causado, las leyes buscan medidas para que estas
personas puedan acceder a los derechos y las condiciones igualitarias al resto de
Colombianos es por esto que fue creada La Ley 1448 de 2011 incluye el Enfoque
Diferencial para garantizar un tratamiento especial y adecuado en las medidas de atencion,
asistencia y reparacion integral a las victimas del conflicto armado del pais. Dicha
diferenciacion busca que todas las victimas que tengan vulnerabilidades particulares puedan
acceder en igualdad de condiciones a dichas medidas.

Es importante destacar también en el ejercicio educativo, la importancia de que cada
nifio y nifia puede ejercer los derechos en condiciones igualitarias al resto, sin importar
ningun tipo de discapacidad fisica o cognitiva es por esto que nos soporta La Ley
Estatutaria 1618 de 2013 “por medio de la cual se establecen las disposiciones para
garantizar el pleno ejercicio de los derechos de las personas con discapacidad” propone una
serie de medidas y acciones afirmativas que permiten a las personas con discapacidad, bajo
un marco de corresponsabilidad, ejercer sus derechos en igualdad de condiciones con las

demas personas.

Marco Historico
Aprendizaje Basado en Problemas

En las décadas de los 60’s y 70’s un grupo de educadores médicos de la Universidad
de McMaster (Canadd) reconocid la necesidad de replantear tanto los contenidos como la
forma de ensefianza de la medicina, con la finalidad de conseguir una mejor preparacion de
sus estudiantes para satisfacer las demandas de la préactica profesional. La educacion médica,
que se caracterizaba por seguir un patrén intensivo de clases expositivas de ciencia basica,
seguido de un programa exhaustivo de ensefianza clinica, fue convirtiéndose gradualmente en

una forma inefectiva e inhumana de preparar estudiantes, en vista del crecimiento explosivo
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de la informacion médica y las nuevas tecnologias, ademas de las demandas rapidamente
cambiantes de la préactica profesional. Era evidente, para estos educadores, que el perfil de
sus egresados requeria habilidades para la solucién de problemas, lo cual incluia la habilidad
para adquirir informacion, sintetizarla en posibles hipotesis y probar esas hipotesis a través de
la adquisicion de informacion adicional. Ellos denominaron a este proceso como de

Razonamiento Hipotético Deductivo.

Sobre esta base, la Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad de McMaster
establecio una nueva escuela de medicina, con una propuesta educacional innovadora que fue
implementada a lo largo de los tres afios de su plan curricular y que es conocida actualmente
en todo el mundo como Aprendizaje Basado en Problemas (ABP) (Problem Based Learning,
PBL) (Barrows, 1996).

La primera promocion de la nueva escuela de medicina de la Universidad de
McMaster se gradud en 1972. Por el mismo tiempo, la especialidad de Medicina Humana de
la Universidad de Michigan implement6 un curso basado en resolucion de problemas en su
curriculo preclinico. También a inicios de los afios 70’s las universidades de Maastricht
(Holanda) y Newcastle (Australia) crearon escuelas de medicina implementando el
Aprendizaje Basado en Problemas en su estructura curricular. A inicios de los 80’s, otras
escuelas de medicina que mantenian estructuras curriculares convencionales empezaron a

desarrollar planes paralelos estructurados en base al ABP.

La universidad que lider6 esta tendencia fue la de New México, en los Estados
Unidos. Un poco mas tarde otras escuelas asumieron el reto de transformar su plan curricular
completo en una estructura ABP. Las universidades lideres en esta empresa fueron la de
Hawai, Harvard y Sherbrooke (Canada) (Barrows, 1996). En los Gltimos treinta afios el
aprendizaje basado en problemas ha sido adoptado por escuelas de medicina en todo el
mundo. Mas recientemente ha sido aplicado en una diversidad de escuelas profesionales y el
interés en su incorporacion en la educacién superior en general ha ido incrementandose dia a
dia.
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Diversidad

A comienzos del tercer milenio el desafio es diferente. El concepto de ciudadania no
se basa sélo en la igualdad, sino también y principalmente en la diferencia. El modelo
educativo no puede seguir teniendo como fundamento la verdad absoluta de la ciencia
occidental, sino que debe dar cabida a otras maneras de significar la realidad, a otras ldgicas y
otras racionalidades, es decir, a otras formas distintas de conocimiento. “El reconocimiento
de la diversidad étnica y cultural en la Constitucion supone la aceptacion de la alteridad
ligada a la aceptacion de multiplicidad de formas de vida y sistemas de comprensién del
mundo diferentes de los de la cultura occidental” (Cifuentes, E., Corte Constitucional, 1993,

en Ministerio de Cultura, 1998: 7).

Se trata, entonces, de construir un nuevo modelo de educacion, que reconozca
multiples identidades y contribuya a su fortalecimiento. “La integracion social en las
sociedades modernas, complejas, plurales y democraticas no se puede llevar a cabo ya con
procesos uniformadores sino a través de la asimilacion de la diversidad cultural unida a una
politica de oportunidades y de derechos ciudadanos” (Pic6, 1999: 247). Pero, al mismo
tiempo, se requiere una educacion intercultural. Como advierte la UNESCO, el
multiculturalismo no se puede reducir a una mera yuxtaposicion de culturas, “Se debe
avanzar hacia el replanteamiento de un espiritu mas profundo de ‘interculturalismo’ adaptado
a un mundo de movimientos, contactos, intercambios y negociaciones que dan lugar a

identidades y culturas dindmicas y flexibles, no estaticas y rigidas” (UNESCO, 1998: 7).

Educacion, en y para la diversidad, significa, ademas de promover el fortalecimiento
de la identidad étnica y cultural, trabajar en la perspectiva de que cada persona, cada grupo se
abra a los demas y en esa interrelacion se descubra a si mismo, siendo consciente de que “La
diversidad constituye la historia que nos relata como nuestras interacciones con muchas

clases de personas nos convierten en lo que somos” (Postman citado en Savater, 2000: 4).

La democracia implica el reconocimiento de las diferencias, por lo cual, una

educacion en y para la diversidad es también una educacién en y para la democracia.

En el plano juridico fue necesario esperar hasta 1991 para que la diversidad se
reconociera en nuestra Nacion. El articulo 7° de la Constitucion Politica declara: “El Estado
reconoce y protege la diversidad étnica y cultural de la Nacion colombiana”. Este principio,

“lejos de ser una declaracion puramente retorica, es el principio fundamental de diversidad
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étnica y cultural que proyecta en el plano juridico el caracter democrético, participativo y
pluralista de nuestra Republica” (Cifuentes, E., Corte Constitucional, 1993, en Ministerio de

Cultura, 1998: 7).

Metodologia de sistematizacion

La sistematizacidn de experiencias es un proceso reflexivo critico que nace en el
contexto de grandes transformaciones sociales, donde lo politico, lo ético y lo educativo se

evidenciaron intimamente ligados.

Segun Mardones (2014), este tipo de procesos es relevante porque sistematizar las
experiencias permite aprender criticamente de ellas y asi poder mejorar la propia practica. Es
asi como, en la medida en que se producen nuevos conocimientos se debe producir un
didlogo fructifero con los marcos tedricos vigentes. Por lo tanto, en la sistematizacion de
experiencias, se parte del principio de hacer una reconstruccion de lo sucedido y un
ordenamiento de los distintos elementos objetivos y subjetivos que han intervenido en el

proceso, para comprenderlo e interpretarlo.

Cabe resaltar que la sistematizacion es un proceso iterativo y reflexivo, y puede
adaptarse a las necesidades especificas del contexto y del objetivo de estudio, Ahora bien. El
proceso de sistematizacion de experiencias asigna total validez a cada recurso que sea
presentado como evidencia de lo ejecutado, ya que gracias a ello es posible estructurar,
ordenar y establecer adecuadamente la experiencia desde los propios caracteres asignados;
para asi presentarla, compartirla y brindarle la utilidad necesaria con exactitud en su analisis
(Castaiieda, 2014).

Se inicia una idea de sistematizacion, donde segun Oscar Jara Holliday La palabra
sistematizacion en determinadas disciplinas se refiere, principalmente, a clasificar, catalogar,
ordenar datos e informaciones, a “ponerlos en sistema”. Ese es el sentido mas comun, mas
utilizado y totalmente valido de la nocion o del concepto “sistematizacion”: sistematizar
datos o informaciones. Con lo anterior mencionado Oscar Jara Holliday ha propuesto una
metodologia de sistematizacion que busca reflexionar, reconstruir y aprender de las préacticas,
tomando en cuenta tanto el proceso como los resultados. A continuacion, se presentan los

cinco pasos a seguir de la metodologia jara.
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Primer tiempo: Punto de partida

Esto implica que, al realizarse la experiencia, es util determinar, de inicio, para qué
queremos sistematizar, forma y medios para hacer registros, y reflexionar, organizar y
determinar conclusiones sobre cada etapa para retroalimentar el proceso. Tener un
diagnostico de inicio (Diagndstico de necesidades de Capacitacion, prueba de entrada), contar
con una propuesta estratégica (Plan de Formacion), tener claridad en lo que se pretende hacer,
es decir contar con objetivos, metas, estrategias (Programa de Formacion en Servicio) ayuda
al proceso de la sistematizacion. Un aspecto primordial, a tomar en cuenta, es el de contar

con registros de todas las acciones realizadas a lo largo del proceso.

Los registros no sélo son escritos, que pueden ser muchos y diversos, sino también
grabaciones, fotografias, videos, etc. Los registros nos permiten reconstruir los momentos tal

como sucedieron.
Segundo tiempo preguntas iniciales

En este segundo tiempo, se inicia propiamente la sistematizacion respondiendo a tres

interrogantes, que no tienen secuencia, pero que precisan ser respondidas:

¢Para qué queremos sistematizar? (Definir el objetivo de la sistematizacion), ¢Qué
experiencia(s) queremos sistematizar? (Delimitar el objeto por sistematizar), ¢ Qué aspectos
centrales de esa(s) experiencia(s) nos interesa sistematizar? (Precisar un eje de
sistematizacion). Los criterios para escogerlas y delimitarlas dependeran del objetivo de la
sistematizacion, de la consistencia de las experiencias, de los participantes en el proceso, del

contexto en que se dieron las experiencias, etc.
Tercer tiempo recuperacion del tiempo vivido
En este tercer tiempo, se identifican tres momentos:
-Reconstruir la historia
-Ordenar y clasificar la informacién

-Reconstruir la historia.
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Se trata de tener una vision global y cronoldgica de los principales acontecimientos
que sucedieron durante la experiencia. Aqui es indispensable recurrir a los registros. La
reconstruccion puede hacerse elaborando una cronologia, un gréfico, un cuento, una

narracion u otro medio.
Cuarto tiempo reflexion de fondo

¢POR QUE PASO LO QUE PASO? Este tiempo se refiere a la interpretacion critica
del proceso vivido. Va més alla de lo descriptivo. Se trata de encontrar la razon de ser de lo
que sucedio en el proceso de la experiencia; por eso, la pregunta clave es

Quinto tiempo los puntos de llegada

Es el dltimo tiempo de esta propuesta metodoldgica. Toda la reflexiéon debe dar por
resultado la formulacién de conclusiones, tanto teéricas como practicas. Formular las
conclusiones y comunicar los aprendizajes es de suma importancia porque de ello dependera

que realmente puedan cumplirse los objetivos de la sistematizacion.

Tiempos metodoldgicos segun Oscar Jara

Propuesta
* Tennr un dlagnostico de pedagogica
Inicio, comtat con une
Propuesis estrategica Planescion
Dsarios de campo

Raaad od ondis o dy
NALTAVER (e 000 T,

) o (
¢ Defini ol objetivo de la Objetivo General

slstematizackén Objetivos especificos

¢ Reconstruir la historia
ordenar y clasificar la -Linea de tiempo
informackan Planeaciones.

Andlnn, sintews ¢
® JPor qué paso Yo que paso? Exte Interpretacion critica
tiemeo se refiere o o Diarlos de campo
interpretacion crithca del tiempo Evidencias lbluﬂ"m,

e
s videos, Grabacones

* Formulacidn de conciusiones
LAMD LeONCas COMma practicas

Resultado de Practics
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Tabla 1.

Técnicas e instrumentos

Es importante destacar que las técnicas e instrumentos de sistematizacion deben ser
adaptados al contexto como lo indica el autor Oscar Jara, recoleccion de datos, analisis y
reflexion, didlogo y participacion, observacion participante, diario de campo, informes del
mes, planeadores, instrumentos de sistematizacion (guias de entrevista fichas de registro,

grupos focales, analisis de documentos)

Instrumentos de recoleccion

INSTRUMENTOS DE
RECOLECCION

METODO

<> Cualitativo Recoleccién de datos, anélisis y
reflexion, didlogo y participacion,
observacion participante, diario de campo,
informes del mes, planeadores, instrumentos
de sistematizacion (guias de entrevista fichas
* Analisis critico de registro, grupos focales, analisis de

documentos)

! Esta tabla demuestra detalladamente los tiempos de Oscar Jara, y como se

evidencian en esta sistematizacion.
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o Reflexivo

Tabla 2.2

Interpretacion critica de la practica reconstruida

Como lo plantea Oscar Jara Holliday en su propuesta de sistematizacion donde tiene una
perspectiva que abre la puerta a una reflexion profunda sobre los beneficios y desafios que

integrar estos elementos en la educacion existen elementos positivos a resaltar como:

e Relevancia y Contextualizacion: La préctica reconstruida muestra una clara conexion
entre el enfoque diferencial de derechos y el ABP, destacando la relevancia de
abordar problemas que reflejen las realidades y diversidades de los nifios y nifias. Esto
ayuda a contextualizar el aprendizaje, haciendo que sea mas significativo y aplicable a
sus vidas.

e Desarrollo de Pensamiento Critico: La metodologia ABP (Aprendizaje Basado en
Problemas), como se sugiere en cada uno de los tiempos la practica reconstruida,
impulsa el desarrollo del pensamiento critico en los nifios y nifias al enfrentar
problemas reales.

e Inclusiény Equidad: La integracion del enfoque diferencial de derechos promueve la
inclusion y la equidad al considerar las necesidades especificas de cada nifio y nifia.

e Empoderamiento de los nifios y nifias: La practica reconstruida destaca el
empoderamiento de los nifios al involucrarlos activamente en la identificacion y
resolucion de problemas. Este enfoque no solo refuerza su autoestima, sino que
también fomenta un sentido de responsabilidad y participacidn en su propio proceso

de aprendizaje.

Por consiguiente este proceso de interpretacion se permitira trabajar a la luz del

reconocimiento de la importancia de los diferentes tiempos planteados por Oscar Jara.

% Se muestran los métodos utilizados y sus respectivos instrumentos de recoleccion de
informacion.
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Ademas de ello se correlacionan de manera directa con las categorias centrales que surgen de
la busqueda de un marco tedrico como lo son: enfoque diferencial de derechos, diversidad,

metodologia ABP e identidad.

Por otro lado es necesario mencionar que este empalme de la metodologia propuesta,
maés los autores de base son la plataforma para Analizar la importancia del enfoque
diferencial de derechos a partir de la metodologia ABP como fortalecimiento de la identidad
de los nifios y nifias del grado jardin del preescolar casita magica desde practica formativa IlI

diversidad e inclusidn, que en ultimas es el objetivo central de esta sistematizacion.
Tiempo 1

Durante este primer tiempo se hace el diagndstico mediante la planeacion pedagégica
y la propuesta pedagogica y se corroboran los resultados mediante el diario de campo, asi
mismo el diagndstico permite en la metodologia de la sistematizacion suministrar una
comprension clara y profunda de la situacion o problema que se quiere abordar, de esta
manera se recopila informacion importante sobre el contexto utilizando diversos recursos y

métodos de recoleccién de datos, como observacion, encuestas y/o entrevistas.

Gracias a las planeaciones que responde a comprender el proyecto llamado “Un mundo que
quepan todos los nifios del mundo”, donde los estudiantes de casita magica comprenderan y
comprenderan el significado del nombre del proyecto, por medio de actividades ludicas y
didacticas haciendo uso de las herramientas tecnoldgicas; permitiendo que construyan su
propio aprendizaje bajo la metodologia ABP, se disefian actividades donde se cree que es

de suma importancia llevar a cabo el juego, la exploracion del medio, arte y literatura; a
través de las distintas experiencias que se plantean desde el aula, esto permite que los nifios y

nifias vean el mundo desde una perspectiva diferente y se incluyan en el mundo real.

Asi mismo se trabajo la exploracién del medio para comunicar sus conocimientos
sobre las caracteristicas de los nifios del mundo, realizando una hipétesis para la recoleccion

de datos segun la argumentacion de los estudiantes.

Se logra asi estimular la creatividad y la motricidad fina con la elaboracion de la
figura humay afianzar la confianza por medio del juego la pelota preguntona, comunicar sus

conocimientos sobre el significado del proyecto realizando una hipotesis para la recoleccion
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de datos segun la argumentacion de los estudiantes; desarrollar los rompecabezas creando en

los estudiantes pensamientos l6gicos y razonables.
Atreves del juego los estudiantes comparten sus conocimientos y experiencias significativas.

Gracias a estas actividades que se desarrollan en el marco de la identidad se puede
apreciar como la identidad Castells (2003) tratdndose de actores sociales, la Identidad es la
construccién de sentido, atendiendo a uno o varios atributos culturales, priorizandolos del
resto de atributos, que se construye por el individuo y representa su autodefinicion. La
afirmacion de castells también implica que la identidad no se construye en aislamiento, sino
que esta influenciada por las interacciones sociales, también puede estar influenciada por

factores como el género, la raza, la religion entre otras

Desde el marco de la sociologia (Jenkins, 2004) la Identidad es nuestra comprensién de
quiénes somos y quiénes son los demas, y reciprocamente, la comprensién que los otros

tienen de si y de los demas, incluidos nosotros.

Tiempo 2

En este tiempo inicia propiamente la sistematizacion bajo la metodologia de Oscar
Jara con el objetivo de responder preguntas claves que facilitan a los participantes obtener
una definicion clara y concreta del objetivo de la sistematizacion, ya que este es parte
fundamental del proyecto, de esta manera se logra obtener resultados significativos y
relevantes para las personas y comunidades.

A la luz del objetivo central se proponen unos especificos para poder alcanzar este, asi
pues, se busca a través de este tiempo Indagar las estrategias que se llevaron a cabo durante
las actividades realizadas bajo la metodologia ABP. Entre estas se encontraron que las
estrategias no solo son las planteadas propiamente en la metodologia ABP, si no que desde
una mirada del enfoque diferencial de derecho y todos los instrumentos de recoleccion como
diarios de campo de las observaciones participantes, grupos focales, informes, planeaciones,
analisis, reflexiones, dialogos o incluso los instrumentos de la sistematizacion como guias de
entrevistas, fichas de registro, analisis de documentos se pudieron identificar los logrosy

resultados obtenidos desde el enfoque diferencial de derechos que ademas era otro de los
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objetivos especificos importantes en esta experiencia. De esta manera esta sistematizacion
ayudaria a guiar futuras implementaciones y mejorar las estrategias existentes. Por otro lado,
la sistematizacion podria revelar cémo la combinacion del enfoque diferencial de derechos y
el ABP ha influido en el desarrollo de la identidad de los nifios y nifias. Esto podria incluir
cambios en la autoimagen, la autoestima y la comprensién de sus derechos y

responsabilidades.

Tiempo 3

Reconstruir y organizar la historia de la experiencia vivida. Se plasma por medio de

Reconstruccién de la Practica

Linea del tiempo
("RECONSTRUIR PRACTICA )

PLANEACION 2

Indagar acerca del progecto
pedagdgico “un mundo que
quepan, tados los nifios y niflas
del mundo” reconociendo las
diferencias y similitudes desde 3
diversidad cultural bajo
metogologia ABP con los nlfios y
nifias de 13 preescolar casita

Reconocer el progecto llamado “Un
nundo que quepan todos los nifios
del mundo”, donde los estudiantes
d catita migica comprenderda s
sinflitudes y GFerencias entre elios
misnos Y los dends, adends el
reconociniento propio; s reallzara

por medio de actividades y
ettrategias, constiuyendo su propio
PLANEACION & | it jo & ariotongs
( Enriquecer los conocimientos i
de los nifios y nifias del

preescolar casita mgica,
comprendiendo las similitudes
y diferencias entre ellos
mismos Y los demds, por medio
de Imagenes fotogréficas con
el fin de imaginar, crear
socklizar, comparar, relacionar
Y aceptar 3 cada uno de sus

\ compafieros. / 3 DN 5

[Co-pmoer el progecto Hamado 'Un\
nundo que quepan todos los nifios del
mundo®, donde los estudiantes de
casita migica comprenderdn y
comprenderdn el significado del nombre
del proyecto, por medio de actividades
ldicas y didécticas haciendo uso de las |
herramientas tecnoldgicas; permitiendo
que construyan su proplo aprendizaje
bsjo la metodologla ABP

o -

PLANEACION 6
/Cmpfmdwogummm'm\
aundo que quepan todos los alfios
del mundo”, donde los estudiantes de

s mdgica e reconccen y

reconocen los demds desde b
dhersidad , por medio de actividader—
todicas y didicticas Raciendo wo de
material ecoldgico para b tlaboracidn

el perionaje; permititndo que

CORTLIUYIN B9 Propio CoNOtinientos

\ Dol metoddioga P, )

una linea de tiempo donde se podra dar un hilo conductor a la practica significativa.

PLANEACION 6

Conprender el proyecto llamado “Un
suado que quepan todos los nifios
el mundo”, donde o3 estudiantes

e catita migica se reconocen Y
recoaocen los dends desde o
did, por medio de actividades

lisdicas y didictics haciendo uso de

atoendos culturales
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Figura 1.3

Gracias a esta linea de tiempo pudimos hondar en objetivos como la indagacion de dicho
proyecto, ademas de trabajar el reconocimiento del mismo a partir de similitudes y
diferencias, la identidad y el reconocimiento de los derechos a través de la metodologia que
propone por un aprendizaje autonomo donde el nifio es el protagonista de su propio
aprendizaje. Este modelo trata de formar estudiantes que desarrollen la capacidad de aprender
investigando durante toda su vida con una permanente y eficaz automotivacion. En lugar de
simplemente memorizar informacion, el ABP permite a los estudiantes aplicar lo que han
aprendido en contextos practicos y relevantes. Esto no solo mejora la retencién de la
informacidn, sino que también ayuda a desarrollar habilidades de resolucion de problemas,
pensamiento critico y trabajo en equipo, Ademas, el ABP fomenta la autonomiay la
motivacion de los estudiantes, ya que les permite tomar un papel mas activo en su propio

proceso de aprendizaje. Barrows (1986).

Se enriquecio los conocimientos de los nifios a través de la diferencia como el
reconocimiento del otro, a través de multiples estrategias pedagdgicas y didacticas para
abordar otras l6gicas y otras racionalidades, es decir, a otras formas distintas de
conocimiento. “El reconocimiento de la diversidad étnica y cultural en la Constitucion
supone la aceptacion de la alteridad ligada a la aceptacion de multiplicidad de formas de vida
y sistemas de comprension del mundo diferentes de los de la cultura occidental” (Cifuentes,
E., Corte Constitucional, 1993, en Ministerio de Cultura, 1998: 7). Asi se puede deslumbrar
la comprension de este proyecto en el marco de una reconstruccion del reconocimiento de la

diversidad.
Tiempo 4

En esta fase de la sistematizacion, nos sumergimos en el analisis de la
implementacién del enfoque diferencial de derechos en el marco de la metodologia ABP.
Este tiempo nos brinda la oportunidad de reflexionar sobre los resultados obtenidos, los

desafios encontrados y los aprendizajes adquiridos durante la ejecucion del proyecto.

¥ Se muestra detalladamente como se organiza la construccion de la practica en el

Jardin Infantil Casita Mégica.
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La sistematizacion en el tiempo 4 concluye con la elaboracion de conclusiones
basadas en el analisis y reflexion realizados. Se presentan recomendaciones préacticas y
estratégicas para optimizar la integracion del enfoque diferencial de derechos en proyectos
futuros, maximizando su impacto en el desarrollo integral de los nifios a través de la

metodologia ABP.

Figura 2.

En la observacidn participante de las actividades realizadas con los nifios y nifias de casita
magica se puede inferir de manera critica que en muchas ocasiones el docente se centra en
cumplir con el objetivo del curriculo, mas no por las estrategias que debe plantear para
disfrutar los momentos vividos en el aula, también cambiar la monotonia y asi mismo
despertar el interés y la motivacion de los nifios y nifias. De esta manera no solo los nifios y
nifias disfrutan la clase si la docente a ver la facilidad de comprender el tema sea por
medio del juego algo muy diferente que despiertes interés por conocer y explorar mas alla
de lo que se esta abordando y asi llegar a la creacion del pensamiento reflexivo, ya que el
nifio lo construye en su mente a través de las relaciones con los objetos, desarrollandose
siempre de lo méas simple a lo mas complejo, teniendo como particularidad que el
conocimiento adquirido una vez procesado no se olvida ya que la experiencia no proviene de

los objetos sino de su accion sobre los mismos. (Baroody, 2005)

En otras de las observaciones se llega a la conclusidn que cada una de las experiencias que

se vivencian en el aula quedan marcadas, no solamente para los estudiantes sino también

% Se hace alusién a un momento de la préctica.
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para la docente, en este caso crear nuevas estrategias de como llegar a los nifios y nifias con
situaciones diferentes en el mismo contexto fue magnifico, al convertir el aula en un lago se
evidencia el interés y la participacion de cada uno de los estudiantes, interpretando el
momento de estar en el lago con diferentes aportes que nos fortalecen a cada uno de
saberes para nuestra vida, de esta manera podemos decir que la educacion inclusiva es un
proceso que comporta la transformacion de los jardines infantiles, las escuelas y de otros
centros de aprendizaje para atender a todos los nifios y las nifias, con especial énfasis en
aquellos quienes requieren mayor proteccion, tales como: pueblos indigenas, migrantes,
poblaciones rurales, diversidad sexual y de género, privados de libertad, con discapacidad,
con alguna enfermedad y con dificultades de aprendizaje, para brindar oportunidades de
aprendizaje a todos los nifios, jovenes y adultos. UNESCO (2005, 2009, 2015)

Tiempo 5

En esta etapa, el tiempo 5 de las fases de la metodologia por Oscar Jara, nos permite
una reflexion critica sobre la importancia del enfoque diferencial de derechos utilizando la
metodologia de Aprendizaje Basado en Problemas (ABP) para fortalecer la identidad de los
nifios y nifias. Asi mismo La etapa 5 de la sistematizacion concluye con la formulacion de

conclusiones sélidas basadas en la reflexion critica y las propuestas de mejora.

Al plantear diversas estrategias relacionadas con procesos educativos inclusivos favorece el
reconocimiento de cada uno de los nifios y nifias generando conocimientos e intereses por
diferentes culturas a su vez, se reconoce y acepta a los deméas como son, se trabaja mano a

mano estudiantes, docente y familia.

Para fortalecer la identidad de los nifios y nifias, ademas de educarlos en el respeto por la
diferencia y la diversidad y mas aun en un pais multicultural como Colombia no solo es
importante si no completamente necesario para que los nifios y nifias crezcan y propicien a la
vez un ambiente menos hostil y sean ellos los protagonistas del cambio que necesitamos en la

sociedad, para ello es importante:

Fomentar la autoexploracion, reconocer y validar emociones, ensefiarles a identificar y
valorar la diferencia, promover la aceptacion personal, fomentar una accion, incentivar la
autonomia, permitir que exploren y pregunten a través de una cultivacion positiva, fomentar

las relaciones saludables con amigos, generar empatia hacia los deméas ayudando a ensefiar
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sobre la diversidad, promover la autorreflexion, la autenticidad , facilitar la conexion con la
historia familiar, proporcionar un sentido de pertenencia y conexion con sus raices, celebrar

logros y esfuerzos.

Conclusiones

-La combinacion del enfoque diferencial de derechos y la metodologia de Aprendizaje
Basado en Problemas (ABP) en el grado jardin del preescolar casita magica emerge como una
poderosa estrategia para el fortalecimiento de la identidad de nifios y nifias. De esta manera al
integrar estos enfoques, se logra una educacion que no solo reconoce la diversidad individual,
cultural y de género, sino que también potencia el desarrollo integral de las primeras

infancias.

-La combinacion de estos enfoques establece un cimiento sélido para el respeto y la
valoracién de la diversidad desde las primeras etapas del desarrollo. Los nifios y nifias no solo
aprenden sobre la importancia de sus propios derechos, sino que también se sensibilizan hacia

los derechos de los demas, promoviendo asi un entorno inclusivo, armonioso y respetuoso.

-La metodologia ABP, al centrarse en la resolucion de problemas, brinda a los nifios y
nifias la oportunidad de ser agentes activos en su propio aprendizaje. Combinado con el
enfoque diferencial de derechos, esto se traduce en un empoderamiento que les permite no
solo comprender sus derechos, sino también participar activamente en la defensa de los
mismos. Los nifios y nifias no solo adquieren conocimientos, sino que también desarrollan
habilidades de pensamiento critico y actitudes que los preparan para participar de manera
activa en la sociedad y abogar por los derechos y la igualdad, aprenden a trabajar
conjuntamente, a comunicarse de manera efectiva y a comprender y respetar las emociones y
perspectivas de los demas, contribuyendo asi al desarrollo de una identidad socialmente

competente.

No obstante la integracion del enfoque diferencial de derechos con la metodologia
ABP en el grado jardin no solo enriquece el proceso educativo, sino que también contribuye
significativamente al fortalecimiento de la identidad de nifios y nifias, preparandolos para un
futuro como individuos conscientes, respetuosos de los derechos y socialmente
comprometidos, ademas la combinacién del enfoque diferencial de derechos y el ABP sienta

las bases para la formacién de ciudadanos comprometidos y conscientes.
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En conclusién, el enfoque diferencial de derechos en la educacion de nifios y nifias del
grado jardin no solo es fundamental para garantizar un desarrollo integral, sino que también
contribuye a una sociedad mas inclusiva, equitativa y respetuosa de la diversidad. Es una
inversion en el futuro, construyendo cimientos sélidos para el crecimiento personal y social

de cada individuo.

Los resultados obtenidos durante la sistematizacion generd un gran impacto al
momento de considerar que la experiencia de la practica vivida contribuye un sin fin de
beneficios para los nifios, nifias y las docentes al identificar las areas con que se beneficiaron
del enfoque diferencial de derechos y el ABP (Aprendizaje Basado en Problemas), asi como
de desafios especificos encontrados durante la implementacion, el resultado obtenido fue
muy importante. De esta manera esta sistematizacion ayudaria a guiar futuras
implementaciones y mejorar las estrategias existentes. Por otro lado, la sistematizacion podria
revelar como la combinacién del enfoque diferencial de derechos y el ABP ha influido en el
desarrollo de la identidad de los nifios y nifias. Esto podria incluir cambios en la autoimagen,

la autoestima y la comprension de sus derechos y responsabilidades.

Sistematizar todas las experiencias vividas podria resaltar précticas exitosas y
estrategias efectivas que han contribuido al éxito de cada proyecto. Documentar estas buenas
practicas seria valioso para su replicacion en futuras iniciativas y cambios rotundos en el

aula.
Prospectiva

Esta sistematizacion es importante para nosotros como docentes, ya que nos permite
reflexionar sobre las practicas que implementamos en el dia a dia en las aulas de clase, esto
nos da una perspectiva sobre las buenas practicas y los resultados positivos y significativos,
sin embargo, también se pueden visualizar los aspectos a mejorar en una proxima
intervencion, es precisamente de lo que trata esta sistematizacion, reconstruir una experiencia
ya vivida. El enfoque diferencial de derechos en la educacion de los nifios y nifias del grado
jardin es esencial para fortalecer su identidad y garantizar el desarrollo integral. Asi mismo
este enfoque reconoce y valora las particularidades de cada nifio y nifia, considerando sus
caracteristicas individuales, contextos sociales, culturales y econdmicos, en este sentido,

permite tener en consideracion aspectos importantes tales como:
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Reconocimiento de la diversidad: Cada nifio y nifia es Unico, con sus propias
habilidades, necesidades y caracteristicas, es asi como el enfoque diferencial de derechos
permite reconocer, respetar y valorar esta diversidad, promoviendo en las aulas y en la

sociedad un ambiente inclusivo que celebra y comparte las diferencias.

Respeto a la identidad: La identidad de los nifios y nifias se ve fortalecida cuando se
respeta y valora sus diferencias, incluir estas précticas y conocimientos propios de su entorno
contribuye a que los nifios y nifias se sientan conectados con su identidad y se desarrollen con

un sentido de pertenencia.

Prevencidn de la discriminacion: Al abordar las diferencias desde la infancia, se
contribuye a la prevencion de la discriminacion y la exclusion social, tanto en el sector
educativo, como en la sociedad en general. Los nifios y nifias que crecen en un entorno que
valora la diversidad estdn mas propensos a convertirse en adultos que respetan y defienden

los derechos de todos.

Es asi como la metodologia activa ABP (Aprendizaje Basado en Problemas) en la
primera infancia también es motivo de reflexion, ya que representa un enfogue educativo
innovador que va mas alla de la mera transmisién de conocimientos y pone a los y las
estudiantes como protagonistas del aprendizaje. Poniendo en consideracion la participacion
activa, el trabajo colaborativo, la reflexién, desarrollo del pensamiento critico y la resolucion
de conflictos desde las edades méas tempranas, al tener en cuenta sus opiniones, intereses y
experiencias, se les empodera, fortaleciendo su autoestima y confianza en si mismos. Es asi
como se puede involucrar a los nifios y nifias en la identificacion y resolucion de problemas,

se fomenta un enfoque activo y participativo en su propio aprendizaje.

Mural Pedagogico

El mural realizado en el preescolar Casita Magica, no es solo una expresion artistica, sino una
herramienta pedagogica que contribuye al desarrollo integral de los nifios y nifias. Cada
elemento del mural podria considerarse como un simbolo que representa aspectos
fundamentales del enfoque diferencial de derechos, elaborado por los mismos nifios. En

primer lugar, las carteleras de ¢Quién soy yo? dibujos de la figura humana e imagenes de
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nifios y nifias que existen en el mundo. Individuales. Este aspecto del mural resalta la
importancia de reconocer y respetar las identidades Unicas de cada nifio y nifia.

Ademas, el mural puede incorporar en el preescolar casita magica elementos que
destaquen la igualdad de género y la eliminacion de estereotipos. Por ejemplo, puede
representar a nifias y nifios participando en diversas actividades sin limitaciones impuestas
por roles de género tradicionales. Esto contribuiria a fortalecer la identidad de los nifios y
nifias al mostrarles que tienen el derecho y la capacidad de elegir sus propios intereses y
roles, sin restricciones basadas en expectativas de género preconcebidas.
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Figura 2. Mural pedagdgico.
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Anexos Tiempo 1 punto de partida

Nombre estudiante en

Formacion

Leidy Tatiana Cano Solarte

ID estudiante en

formacién

736017

Proposito de trabajo

Indagar acerca del proyecto
pedagdgico “un mundo que
quepan, todos los nifios y
ninas del mundo”
reconociendo las
diferencias y similitudes
desde la diversidad cultural
bajo la metodologia ABP
con los nifios y nifias de la

preescolar casita magica.

Desarrollo:

Para dar inicio a la clase de
indagacion, en elpreescolar
casita magica, la docente
realizara la actividad el
panel de habitantes, con el

fin construir acuerdos.

Por medio de este panel el
estudiante se identifica

como parte de ese grupo

e Como estrategia de
evaluacion la
docente
implementara la
observacién
indagacion y
recopilacion de
datos.

(anexo 3)
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(grado) y que deben aportar
con sus acciones para el
cumplimiento de los
acuerdos, ademas de seguir
las indicaciones y el
compromiso pactado, esta
actividad se desarrolla con
las fotografias de cada uno
de los nifios y nifias, donde
permitird reconocerse como
persona unica y

diferente, debe tener claro
cudl es su rol dentro del
aula como estudiante. Los
estudiantes de transicion
escribiran en su hoja los
compromisos para llevar a
cabo el pacto de aula,
seguidamente para dar
inicio se aborda el tema que
es un compromiso con el
fin de familiarizar a los
nifios y nifias con lo que se
va a llevar a cabo

durante las actividades,
segun el proyecto “Un
mundo que quepan, todos

los ninos del mundo”.

Se observara las
necesidades del grupo para

fortalecer en las proximas
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actividades, se tendran en
cuenta los intereses del
mismo para ahilar los otros

ejercicios.

Cierre de la experiencia:

Para el cierre de la
actividad la

docente realizara
retroalimentacion de las
preguntas que surgieron en
el aula, socializara acerca
del proyecto “Un mundo
donde guepan, los nifios de
todo el mundo”, también se
les recuerda la importancia
de conocer e implementar
el compromiso pactado en
clase.

Continuamente se busca un
espacio dentro de la salay

se pegara el panel.

Como estrategia de
evaluacion la
docente
implementara la
observacion
indagacién y
recopilacion de

datos.
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ejecucion de Afo: practica: Curso o
experiencia Dia M nivel que
e Casita Magica acompanfa:
S
Jardin
Nombre
estudiante en Leidy Tatiana Cano Solarte
Formacion
ID estudiante | 736017 NuUmero de Indagacion.
en formacion Planeacion
Propdsito de Indagar acerca del proyecto pedagodgico “un mundo
trabajo que quepan, todos los niflos y nifias del mundo”
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reconociendo las diferencias y similitudes desde la
diversidad cultural bajo la metodologia ABP con los

nifios y nifias de la preescolar casita méagica.

Actividades rectoras (Juego,
arte, literatura y exploracion

del medio)

Es de suma importancia llevar a cabo el juego, la exploracion del medio, arte y
literatura; a través de las distintas experiencias que se plantean desde el aula, esto
permite que los nifios y nifias vean el mundo desde una perspectiva diferente y se

incluyan en el mundo real.

COMPRENSION DEL DESARROLLO INFANTIL

Eje 1: Desarrollo social y

personal

Para Gordon el concepto de si mismo es un sistema organizado de una multitud de
elementos (percepciones o concepciones) en constante interaccion reciproca. Este autor
habla de «estructuras de sign~fzcaciones», es decir, de organizaciones jerarquicas de los
distintos elementos del concepto de si mismo, los cuales se pueden modificar a través

del tiempo, destacando la importancia del caracter multidimensional del si mismo.

Eje 2: Expresion - comunicando

Hablando de los elementos de la expresion corporal, tenemos el esquema corporal, el

cual se puede entender como aquella estructura que hace parte de las sensaciones
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a través del lenguaje y

movimiento

tactiles, visuales y propioceptivas. Es la representacion mental del propio cuerpo y del
otro. Le Boulch (1973), la definié como una intuicion global 6 conocimiento que se tiene
del propio cuerpo, en estado de reposo como en movimiento, relacionando las diferentes

partes del cuerpo con el espacio y con los objetos que nos rodean. Le Boulch, J. (1972)

Eje 3: Experimentacion y

pensamiento logico

A partir de un pensamiento reflexivo, ya que el nifio lo construye en su mente a través de
las relaciones con los objetos, desarrollandose siempre de lo méas simple a lo méas
complejo, teniendo como particularidad que el conocimiento adquirido una vez
procesado no se olvida ya que la experiencia no proviene de los objetos sino de su
accion sobre los mismos. (Baroody, 2005)
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DESARROLLO DE LA
EXPERIENCIA

(Actividades que la acompafian)

RECURSOS DIDACTICOS

ESTRATEGIAS O CRITERIOS DE
EVALUACION

Asamblea

Se daré inicio a la clase saludando a los
estudiantes, seguidamente se cantard la
cancion para proseguir con el llamado a
lista, la cancion de la asistencia.
(Anexo 1)

Los estudiantes en mesa redonda se
disponen para Socializar el proyecto y
escuchar sus opciones acerca de qué creen

que se trata “Un mundo que quepan, todos

e Video
e Televisor
e Iméagenes

e Como estrategia de evaluacion la
docente implementara la
observacion y utilizara

actividades.

1. -Rompe hielo
2. -Socializacion
3. -mesaredonda
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los nifios del mundo”

Se realizaran preguntas como:
1. ¢Qué crees que nos indica
este titulo?
2. ¢Qué creen que es el
mundo?
3. ¢Crees que Todos los nifios

estan incluidos en el mundo?

Continuo a esto se escuchan los aportes de
los nifios y nifias con el fin de aclarar
dudas y conocer cada una de sus

opiniones acerca del tema.

A partir del mural donde ellos y ellas
pueden dibujar y ademas se iran
escribiendo los aportes de los nifios, se
recolectara esta informacion y

posteriormente se codificara en una
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rejilla que sera diligenciada por la
docente, donde se evidenciara los
intereses de aprendizajes de los
estudiantes, esto permitira un aprendizaje

significativo. (anexo 2)

Desarrollo:

Para dar inicio a la clase de indagacion, en
el preescolar casita magica, la docente
realizara la actividad el panel de

habitantes, con el fin construir acuerdos.

Por medio de este panel el estudiante se
identifica como parte de ese grupo (grado)
y que deben aportar con sus acciones
para el cumplimiento de los acuerdos, a

ademas de seguir las indicaciones y el

e Fotografias

e Cartulina
e Colores
e Colbon

e Cinta

Como estrategia de evaluacion la
docente  implementara la
observacion indagacion y
recopilacién de datos.

(anexo 3)
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compromiso pactado, esta actividad se
desarrolla con las fotografias de cada uno
de los nifios y nifias, donde permitir
reconocerse como persona Unica y
diferente, debe tener claro cual es su rol
dentro del aula como estudiante. Los
estudiantes de transicion escribiran en su
hoja los compromisos para llevar a cabo
el pacto de aula, seguidamente para dar
inicio se aborda el tema que es un
compromiso con el fin de familiarizar a
los nifios y nifias con lo que se va a llevar
a cabo durante las actividades, segtn el
proyecto “Un mundo que quepan, todos

los nifios del mundo”.

Se observara las necesidades del grupo

para fortalecer en las préximas
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actividades, se tendran en cuenta los
intereses del mismo para a hilar los otros

ejercicios.

Cierre de la experiencia:

Para el cierre de la actividad la

docente realizara retroalimentacion de las
preguntas que surgieron en el

aula, socializara acerca del proyecto “Un
mundo donde quepan, los nifios de todo
el mundo”, también se les recuerda la
importancia de conocer e implementar el
compromiso pactado en clase.
Continuamente se busca un espacio

dentro de la sala y se pegara el panel.

Cinta

Espacio para pegar el compromiso

Como estrategia de evaluacion la
docente  implementara la
observacion indagacion y

recopilacién de datos.
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BIBLIOGRAFIA: (Citar segiin normas APA)

oficial, t. b. (8 de abril de 2020). youtube . Obtenido de aprendiendo en familia : https://www.youtube.com/watch?v=UAvfxZ7sbT]I

GORDON, C. (1968): «Self conceptions: configurations of content», en GORDON y GERGEN: The self in social interaction, vol. I: Classic

and contemporary perspectives, pp. 115-136. Wiley, New York.

LeBoulch, J. (1972). La educacién por el movimiento. Paidds. Buenos Aires
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ANEXOS.

CANCION DE LA ASISTENCIA | Aprendiendo en Familia (oficial, 2020)

(anexo 1)

Intereses de aprendizajes de los estudiantes (anexo2)

Nombre del estudiante

Intereses

Observacion

Matias Camero Ramirez

Jerénimo de los Rios

\ictoria Santamaria

Charlot Hinestroza
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Matthias Atehortla

IAxel Smith Cantillo

\Valery Rengifo

Salome Ospina

Thomas Mufioz

Criterio de evaluacién observacion (anexo 3)

Criterio

Si no

Presta atencién al tema abordado.
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Muestra interés por participar.

Maneja adecuadamente los materiales
utilizados.

El estudiante es perceptivo y le interesa el

tema.

Muestra respeto por las opiniones de los

demas

Responde respetuosamente a las indicaciones

dadas

Cumple con la dindmica de la propuesta en

clase.

Nombre:
Grado:




o

WM N UTO
Virtual y Distancia
Cvnaabis e eabdng 2 akoree G fonios

LICENCIATURA EN EDUCACION INFANTIL
UNIMINUTO VIRTUAL Y A DISTANCIA - UVD
PLANEACION PEDAGOGICA

FORMATO B

Fecha de
ejecucion de

experiencia

Dia

23

Mes

09

2022

Nombre
estudiante en

Formacion

Leidy Tatiana Cano Solarte

Institucion o escenario de

practica:

Preescolar Casita Magica

Grado, curso o nivel que
acompafia:

Pre jardin- jardin

ID estudiante

en formacion

732855

NUmero de

Planeacion

Propdsito de

trabajo

Reconocer el proyecto llamado “Un mundo que

quepan todos los nifios del mundo”, donde los

estudiantes de casita magica comprenderan las

similitudes y diferencias entre ellos mismos y los

demas, ademas el reconocimiento propio; se realizara

por medio de actividades y estrategias, construyendo

su propio aprendizaje bajo la metodologia ABP.
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Actividades rectoras (Juego, arte,

literatura y exploracion del medio)

estudiantes.

Juego: afianzar la confianza por medio del juego la pelota preguntona

Exploracion del medio: comunicar sus conocimientos sobre las caracteristicas de los nifios del

mundo, realizando una hipoétesis para la recoleccion de datos segun la argumentacion de los

Arte: estimular la creatividad y la motricidad fina con la elaboracidon de la figura huma

COMPRENSION DEL DESARROLLO INFANTIL

[ ]
Eje 1: Desarrollo social y

personal

En este sentido W ALLON propone unas de las primeras secuencias de estadios en el proceso de

diferenciacion yo-projimo, hasta alcanzar un reconocimiento mas concreto de si mismo; esto lleva a

profundizar con otros estudios. (clares, 1992)

Eje 2: Expresion -
comunicando a través del

lenguaje y movimiento

Hablando de los elementos de la expresion corporal, tenemos el esquema corporal, el cual se puede

entender como aquella estructura que hace parte de las sensaciones tactiles, visuales y propioceptivas. Es

la representacion mental del propio cuerpo y del otro. Le Boulch (1973), la definié como una intuicion

global 6 conocimiento que se tiene del propio cuerpo, en estado de reposo como en movimiento,

relacionando las diferentes partes del cuerpo con el espacio y con los objetos que nos rodean. Le Boulch,

J. (1972)
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Eje 3: Experimentacion y

pensamiento logico

A partir de un pensamiento reflexivo, ya que el nifio lo construye en su mente a través de las relaciones
con los objetos, desarrollandose siempre de lo méas simple a lo mas complejo, teniendo como
particularidad que el conocimiento adquirido una vez procesado no se olvida ya que la experiencia no
proviene de los objetos sino de su accion sobre los mismos. (Baroody, 2005)
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DESARROLLO DE LA EXPERIENCIA RECURSOS DIDACTICOS ESTRATEGIAS O
(Actividades que la acompafan) CRITERIOS DE
EVALUACION
e Pelota Como estrategia de evaluacion
Asamblea: se implementara el juego “La
e Panel
pelota preguntona”
Criterios:
Esta actividad se da inicio con un saludo y un abrazo para los https://www.youtube.com/watch?v=I e Participa activamente de
estudiantes, se socializa la cancion de bienvenida asi mismo hacer | U8zZiBV53M&ab_channel=SuperSi la actividad asignada.
una ubicacién temporoespacial (dia, hora, fecha, mes, afio). mpleEspa%C3%B1ol- cumole |
. . o mple las normas
CancionesinfantilesYM%C3%A1s ump
. establecidas
Motivacion: e (espafol, 2017)
De acuerdo con el cumplimiento de los acuerdos de la clase pasada,  Trabaja en equipo.
se hace una retroalimentacion ¢ Quién recuerda que se realizé en el -
e Participa con agrado en
panel? ¢a qué acuerdos se llegd? y que se puede ajustar para esta el juego
actividad. Se realiza un rompe hielo “La pelota
e Contesta preguntas



https://www.youtube.com/watch?v=lU8zZjBV53M&ab_channel=SuperSimpleEspa%C3%B1ol-CancionesInfantilesYM%C3%A1s
https://www.youtube.com/watch?v=lU8zZjBV53M&ab_channel=SuperSimpleEspa%C3%B1ol-CancionesInfantilesYM%C3%A1s
https://www.youtube.com/watch?v=lU8zZjBV53M&ab_channel=SuperSimpleEspa%C3%B1ol-CancionesInfantilesYM%C3%A1s
https://www.youtube.com/watch?v=lU8zZjBV53M&ab_channel=SuperSimpleEspa%C3%B1ol-CancionesInfantilesYM%C3%A1s
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preguntona” consiste en que cada nifio rote la pelota el que quede,

contesta preguntas relacionadas con el tema.

Anexo 1

relacionadas con el tema.

Desarrollo:

Se iniciara esta actividad indagando con los estudiantes sobre

saberes previos.

¢ Qué crees que es un mundo o planeta?

¢por qué crees que son importantes los nifios y las nifias en el
mundo?

¢ TU que crees, quien cuida los nifios del mundo?

¢ Cudles seran esos derechos fundamentales de los nifios y nifias en

Televisor
Internet

Fotos de diferentes nifios y

culturas
Sillas y mesas
Cartulina

Dibujo del planeta en pliegos

Como estrategia principal de

evaluacion se trabajara la

ejecucion de actividades y la

observacion, los criterios son:

Presta atencion al tema

abordado.

Muestra interés por

participar.
Socializa en la actividad.

Identifica sus cualidades
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el mundo? e Escarapelas de los roles y similitudes.

Se proyectara una cancién llamada “todos los nifios del mundo”
Por medio de una cancion identificaremos cuales son las
similitudes de los nifios y las nifias, identificaran las culturas, razas,

colores de piel, forma de cabello entre otras caracteristicas.

En el aula estaran ubicadas imagenes de nifios y nifias del mundo,
con diferentes caracteristicas fisicas, los estudiantes deben hacer un

recorrido por el salon observando cada una de estas fotos.

Seguidamente se ubicaran en mesa redonda y se socializa la
observacion de las imagenes, los estudiantes expresaran lo que
observaron ¢qué les llamé la atencion? ¢Cual fue la que mas les
gusto? Por medio de esas preguntas surgiran mas preguntas y esto

permitird ampliar conceptos. Anexo 2

Por medio de un espejo cada uno se identificara como nifio y nifia

gue hace parte del mundo, identifican cuéles son sus rasgos fisicos,

Colbon

https://www.youtube.com/wa
tch?v=WP-KbuSYyzA

(1196, 2013)

Reconoce que todos son

diferentes

Participa activamente de
la actividad.
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¢que los hace diferente a los demas? ¢Como son? ;Qué cualidades

tienen? ¢a quién se pareces de su familia?

Continuo a la actividad los estudiantes se pondran de pie y tomara
una foto (la que mas le llame la atencién)

Se continda con la mesa redonda y cada uno hablara de esa foto que
tiene en la mano; se hara una comparacion entre el estudiante y la

foto (lo haré el mismo estudiante)

e Diferencias
e Semejanzas
e Similitudes

e Rasgos fisicos

Seguidamente se formaran los grupos de trabajo conformados por 4
integrantes donde cumpliran con unos roles: secretario, coordinador
de material, coordinador de tiempo, portavoz y

Divulgador; cada uno tendra una escarapela que identifique su rol




LICENCIATURA EN EDUCACION INFANTIL
S A UNIMINUTO VIRTUAL Y A DISTANCIA - UVD
Virtual y Distancia PLANEACION PEDAGOGICA

s
(5|

FORMATO B

en la mesa de trabajo. Anexo 3

Secretaria: persona encargada de escribir y pegar los

recursos.

e El coordinador de material: encargada de suministrar los

recursos.

e El coordinador del tiempo estar atento que todos terminen

para dar paso a la siguiente actividad.

e portavoz o Divulgador: sustentara el trabajo final.

Con los roles establecidos el coordinador de material le hara entrega
a cada estudiante de %2 octavo de cartulina, y alli se dibujara cada
uno, con caracteristicas fisicas relevantes a la figura a humana, se

reconocera como nifio y nifia del mundo.

El coordinador del tiempo estard muy atento que todos los
integrantes del grupo terminen y estén realizando la actividad, da
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aviso a la docente para continuar.

En el aula encontraran un planeta grande y alli seran pegados los
dibujos que cada nifios y nifia realizo.

Cada uno marcara su dibujo con nombre completo y la secretaria lo
pegara en el lugar indicado (dentro del planeta) representando que
hacen parte de alli.

El estudiante divulgador hablara por el grupo y sustentara los

dibujos de cada uno y como reflexion que aprendieron como grupo

Cierre de la actividad:

Para el cierre de la actividad se proyectara la cancion que canten
los nifios, donde los nifios la van a prender en el transcurso de las
actividades, ya que se hara como muestra de cierre de afio escolar y
cierre del proyecto “Un mundo que quepan, todos 10s nifios del

mundo”.

https://www.youtube.com/wa
tch?v=MvHbNXh_0BI&ab ¢
hannel=FeKids(Fe kids juana,
2017)

Escucha con atencion la

letra

Participa activamente



https://www.youtube.com/watch?v=MvHbNXh_0BI&ab_channel=FeKids
https://www.youtube.com/watch?v=MvHbNXh_0BI&ab_channel=FeKids
https://www.youtube.com/watch?v=MvHbNXh_0BI&ab_channel=FeKids
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Anexo 4

BIBLIOGRAFIA: (Citar seguin normas APA)

1196, I. (10 de 03 de 2013). youtube . Obtenido de youtube : https://www.youtube.com/watch?v=WP-KbuSYyzA
clares, P. m. (1992). El desarrollo personal y social documento. Obtenido de El desarrollo personal y social documento.

espafol, s. s. (22 de septiembre de 2017). youtube . Obtenido de youtube : https://www.youtube.com/watch?v=IU8zZjBV53M
Fe kids juana, c. i. (30 de Noviembre de 2017). youtube . Obtenido de youtube : https://www.youtube.com/watch?v=MvHbNXh_0BI&
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Anexo 1

Cancién de bienvenida

https://www.youtube.com/watch?v=1U8zZjBV53M&ab channel=SuperSimpleEspa%C3%B1lol-

Anexo 2

CancioneslInfantilesY M%C3%Al1s



https://www.youtube.com/watch?v=lU8zZjBV53M&ab_channel=SuperSimpleEspa%C3%B1ol-CancionesInfantilesYM%C3%A1s
https://www.youtube.com/watch?v=lU8zZjBV53M&ab_channel=SuperSimpleEspa%C3%B1ol-CancionesInfantilesYM%C3%A1s
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Escarapela

Anexo 4

Cancion de cierre
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e https://www.youtube.com/watch?v=MvHbNXh 0BI&ab channel=FeKids

Fecha de
ejecucion de

experiencia

Dia

23

Mes

09

2022

Nombre
estudiante en

Formacion

Leidy Tatiana Cano Solarte

Institucion o escenario de

practica:

Preescolar Casita Méagica

Grado, curso o nivel que
acompafa:

Pre jardin- jardin



https://www.youtube.com/watch?v=MvHbNXh_0BI&ab_channel=FeKids

o
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ID estudiante | 732855 NUmero de 4

en formacion Planeacion

Proposito de | Enriquecer los conocimientos de los nifios y nifias del

trabajo preescolar casita magica, comprendiendo las

similitudes y diferencias entre ellos mismos y los
demas, por medio de imagenes fotogréaficas con el fin
de imaginar, crear socializar, comparar, relacionar y

aceptar a cada uno de sus compafieros.

Actividades rectoras (Juego, arte,

literatura y exploracion del medio)

Exploracion del medio: comunicar sus conocimientos sobre las caracteristicas de los nifios del

mundo, realizando una hipotesis para la recoleccidn de datos segun la argumentacion de los

estudiantes.

Arte: estimular la creatividad y la motricidad fina con la elaboracion de la figura huma

Juego: afianzar la confianza por medio del juego la pelota preguntona

COMPRENSION DEL DESARROLLO INFANTIL
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Eje 1: Desarrollo social y

personal

En este sentido W ALLON propone unas de las primeras secuencias de estadios en el proceso de
diferenciacion yo-projimo, hasta alcanzar un reconocimiento mas concreto de si mismo; esto lleva a

profundizar con otros estudios. (clares, 1992)

Eje 2: Expresion -
comunicando a través del

lenguaje y movimiento

Hablando de los elementos de la expresion corporal, tenemos el esquema corporal, el cual se puede
entender como aquella estructura que hace parte de las sensaciones téctiles, visuales y propioceptivas. Es
la representacion mental del propio cuerpo y del otro. Le Boulch (1973), la definié como una intuicion
global 6 conocimiento que se tiene del propio cuerpo, en estado de reposo como en movimiento,
relacionando las diferentes partes del cuerpo con el espacio y con los objetos que nos rodean. Le Boulch,
J. (1972)

Eje 3: Experimentacion y

pensamiento l6gico

A partir de un pensamiento reflexivo, ya que el nifio lo construye en su mente a través de las relaciones
con los objetos, desarrollandose siempre de lo méas simple a lo mas complejo, teniendo como
particularidad que el conocimiento adquirido una vez procesado no se olvida ya que la experiencia no

proviene de los objetos sino de su accion sobre los mismos. (Baroody, 2005)
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DESARROLLO DE LA EXPERIENCIA

(Actividades que la acompafan)

RECURSOS DIDACTICOS

ESTRATEGIAS O
CRITERIOS DE
EVALUACION

Asamblea:

Se inicia la actividad con un caluroso saludo, se socializa la
cancion de bienvenida “Voy a dibujar mi cuerpo” asi mismo se
realiza la actualizacion del calendario didactico del jardin, para

ubicarlos en el tiempo (dia, hora, fecha, mes, afio).

Motivacion:

Se retroalimenta el rol de cada estudiante en los grupos de trabajo,

resaltando el esfuerzo y dedicacién que cada estudiante obtuvo en

e Cancion

https://www.youtube.com/watch?v=a

DyxERspQlc

Como estrategia de evaluacion
se implementard el juego “La
pelota preguntona”
Criterios:

e Participa activamente de

la actividad asignada.

e Cumple las normas

establecidas
e Trabaja en equipo.

e Participa con agrado en

el juego.

e Contesta preguntas



https://www.youtube.com/watch?v=aDyxERspQlc
https://www.youtube.com/watch?v=aDyxERspQlc

iz LICENCIATURA EN EDUCACION INFANTIL
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Virtual y Distancia PLANEACION PEDAGOGICA

FORMATO B

su rol, ademas del compromisos en el aula.

Seguidamente se ubican los y las estudiantes por equipos para
realizar una actividad dindmica con el fin de entrar en confianza 'y
seguridad en cada equipo de trabajo, se tratara de un desafio de

preguntas relacionadas con el tema.

relacionadas con el tema.

Anexo 1

Como estrategia principal de
Desarrollo: evaluacion se trabajara la

e Televisor ejecucion de actividades y la
observacion, los criterios son:
o o ) ) e Internet
La docente inicia la actividad interpretando un rol siendo muy e Trabajo en quipo
misteriosa, empieza a cuestionar a los nifios y nifias con preguntas  Imagenes fotograficas de o o
. . e Socializa en la actividad.

como ¢hoy descubriremos cosas nuevas?; Cada uno conoce a su cada estudiante

comparfiero?; Ya lo observaron bien?;Saben que diferencias tiene

e |dentifica sus cualidades
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cada persona?;, sera que todos somos iguales? e Sillas y mesas y similitudes.

Después de indagar y conocer la opinién de cada uno de los
estudiantes, la docente recolecta la informacion dirigida por los
estudiantes y asi mismo empieza la clase, luego por medio de
diapositivas los estudiantes podran visualizar imagenes
fotograficas de cada uno de los nifios y nifias del grado pre jardin y
jardin en donde estara oculto varias partes de su cuerpo pueden
ser los 0jos, boca , cabello, orejas , nariz entre otras.. Asi mismo ya
conformados los equipos empezaran a descubrir y relacionar los
aspectos fisicos de cada uno, después de encontrar la persona
correcta se resaltaran sus rasgos, caracteristicas y cualidades con
el fin de motivarlos a la aceptacién y amor propio.

. Anexo 2

La docente da continuidad a la actividad permitiendo que cada
estudiante pueda participar y opinar acerca del tema por lo tanto
debera salir a exponer su imagen fotogréafica, resaltando sus

rasgos fisicos y diferencia con los demas.

e Hojas de block

Reconoce que todos son

diferentes

Participa activamente de
la actividad.

Acepta sus rasgos fisicos.
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Durante la actividad cada uno de los comparieros tendra la
oportunidad de mencionar una cualidad de la persona que se

encuentra en la exposicion.

Seguidamente al finalizar con la exposicion los nifios y nifias
deberan realizar un dibujo de su cuerpo basandose en la imagen que
apreciaron de cada uno y la aceptacion que le dieron a la actividad,

cada uno lo marcara y lo decorara segln sus gustos.

Cierre de la actividad:
Para el cierre de la actividad se colocaran los dibujos realizados en

un mural, se retroalimentan los dibujos, se aclaran dudas y mejoras

que van a contribuir en las siguientes actividades

Anexo 4

e Papel bond
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Anexo 1

Cancién de bienvenida

https://www.youtube.com/watch?v=1U8zZiBV53M&ab channel=SuperSimpleEspa%C3%B1lol-

Anexo 2

CancioneslInfantilesY M%C3%Al1s
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Anexo 3

Escarapela

Anexo 4

Cancion de cierre
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https://www.youtube.com/watch?v=MvHbNXh 0BI&ab channel=FeKids
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Fecha
de
ejecucio
n de
experien

cia

6 10 2022 Institucion o Grado, curso o
escenario de nivel que

D M AR préctica: acompaha:

PreescolarCasita Pre jardin- jardin
Magica

Nombre
estudian
teen

Formaci

on

Leidy Tatiana Cano Solarte

ID
estudian
teen
formaci

7

on

732855 NUmero 5
de

Planeacion

Proposit
o de

Comprender el proyecto llamado

“Un mundo que quepan todos los

©2020 Corporacion Universitaria Minuto de Dios - UNIMINUTO

. Todos los derechos reservados
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UNIMINUTO

Corporsdon Universitaria Minuto de Dios
Educacion de calidad al alcance de 1odos

trabajo | nifios del mundo”, donde los
estudiantes de casita magica
comprenderdn y comprenderan el
significado del nombre del
proyecto, por medio de
actividades ludicas y didacticas
haciendo uso de las herramientas
tecnoldgicas; permitiendo que
construyan su propio aprendizaje

bajo la metodologia ABP.

Actividades rectoras
(Juego, arte, literaturay
exploracion del medio)

Exploracion del medio: comunicar sus conocimientos sobre
el significado del proyecto realizando una hipétesis para la
recoleccion de datos segun la argumentacién de los
estudiantes.

Arte: desarrollar los rompecabezas creando en los estudiantes
pensamientos logicos y razonables.

Juego: atreves del juego los estudiantes compartiran sus

conocimientos y experiencias significativas

©2020 Corporacion Universitaria Minuto de Dios - UNIMINUTO.

Todos los derechos reservados
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COMPRENSION DEL DESARROLLO INFANTIL

* El lema propuesto por el Consejo de Europa para el afio de la

Eje 1: tolerancia, 1.995, fue el siguiente: “All different, all aquel”, utilizando
Desarrollo para expresar que todos somos al mismo diferentes pero iguales. Esto
social y personal | aplicado al campo educativo se traduce en la adopcion de una nueva
perspectiva en la que es necesario avanzar simultdneamente en la
construccion de la igualdad y en el respeto a la diversidad, es decir,
compatibilizar la igualdad de derechos con el derecho a la diversidad
(Diaz-Aguado, 1996).

* Romero (1999) afirma que el cuerpo, el movimiento y el sentimiento
Eje 2: son los instrumentos basicos de una disciplina cuyo objeto de estudio
Expresion - es la conducta motriz del individuo con una finalidad expresiva,

comunicando a | comunicativa y estética. Patricia Stokes afirma que la EC supone tomar

través del conciencia del propio esquema corporal, lograr su progresiva

lenguaje y sensibilizacion y aprender a utilizar el cuerpo plenamente para lograr la
movimiento exteriorizacion de ideas y sentimientos

Eje 3: *A partir de un pensamiento reflexivo, ya que el nifio lo construye en

Experimentacié | su mente a través de las relaciones con los objetos, desarrollandose

©2020 Corporacion Universitaria Minuto de Dios - UNIMINUTO. Todos los derechos reservados
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ny pensamiento | siempre de lo mas simple a lo mas complejo, teniendo como

I6gico particularidad que el conocimiento adquirido una vez procesado no se

accion sobre los mismos. (Baroody, 2005)

olvida ya que la experiencia no proviene de los objetos sino de su

DESARROLLO DE LA
EXPERIENCIA
(Actividades que la

acompanfan)

RECURSOS DIDACTICOS

ESTRATEGIAS O
CRITERIOS DE
EVALUACION

Asamblea:

Esta actividad inicia
saludando a los nifios y
nifias con la canciéon

“holas que vienen, holas

https://www.youtube.com/watch?

v=P1azOo061ZXA

Como estrategia de
evaluacion se
implementara el juego
“El tarro de las galletas

Criterios:

©2020 Corporacion Universitaria Minuto de Dios - UNIMINUTO. Todos los derechos reservados

e

UNIMINUTO

Corporsdon Universitaria Minuto de Dios
Educacion de calidad al alcance de 1odos
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Practica formativa |

que van, holas nifios
como estan...” asi mismo
se conocera el estado de
animo de cada estudiante
segun sus respuestas, la
docente evidencia si esta
triste, feliz, sorprendido
y/o entusiasmado, asi
mismo hacer una
ubicacion temporespacial
(dia, hora, fecha, mes,

afio).

Motivacion:

Los y las estudiantes se
ubican en mesa redonda,
se llamara a lista y se
explica la programacion

del dia, seguidamente se

Participa
activamente de la
actividad

asignada.

Cumple las
normas

establecidas

Trabaja en equipo.

Participa con
agrado en el

juego.

Contesta
preguntas
relacionadas con

el tema.

©2020 Corporacion Universitaria Minuto de Dios - UNIMINUTO

. Todos los derechos reservados
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realizara el juego “En el
tarro de galletas, de mamé
Leonor hace falta una
galleta ;Quién se la
comi6? ;Fuiste tu?”
Consiste en que todos los
nifios y nifias deben estar
atentos por si mencionan
su nombre para pararse y
esperar el turno para
mencionar a otro
compafiero que este en el

circulo.

©2020 Corporacion Universitaria Minuto de Dios - UNIMINUTO. Todos los derechos reservados
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Desarrollo:

La actividad inicia con el
titulo del proyecto “Un
mundo donde quepan
todos los nifios del
mundo” asi mismo se
abrevia el titulo con
imagenes y palabras para
que los estudiantes
puedan comprender mas

la actividad.

La docente permite la
participacion de los nifios
y nifias con el fin de que
surjan preguntas para
aclarar sus dudas y dar

continuidad al tema.

https://www.youtube.com/watch?
vV=RTmrAr2FHzA

“orejas de mariposa”

Televisor

e Internet
e Sillas y mesas

e Cartulina y marcadores de

colores

e Guia de trabajo

Como estrategia
principal de evaluacion
se trabajara la ejecucion
de actividades y la
observacion, los
criterios son:

e Trabajo en quipo

e Socializaen la

actividad.

e Identifica sus
cualidades y las de
las demés

similitudes.

e Escuchar atentos
e Participa
activamente de la

actividad.

e Aceptar las

©2020 Corporacion Universitaria Minuto de Dios - UNIMINUTO. Todos los derechos reservados
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UNIMINUTO
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Seguidamente se forman diferencias de si
los grupos con sus mismo y el de los
respetivos roles ya demaés.

conformados (secretaria, .
e Utilizael

controlador de tiempo, i
pensamiento y la

controlador de material...)

- I6gica para
se aclaran las indicaciones .
realizar los
a sequir. Para iniciar, cada
rompecabezas

estudiante tiene un
rompecabezas del titulo
del proyecto “Un mundo
donde quepan todos los
nifos del mundo” deben
armarlo y comprender lo
que dice, interiorizando el

tema.

Los nifios y nifias podran
observar el titulo grande
en el tablero y luego cada

uno seguira el orden de lo

©2020 Corporacion Universitaria Minuto de Dios - UNIMINUTO. Todos los derechos reservados
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escrito explicando el

titulo

La docente contara un
cuento llamado “orejas de
mariposa” donde se
hablara de la diversidad y

la autoaceptacion.

¢Como cree que se siente
Mara?

¢Quién era Mara?
jseraque a Mara le
importaba lo que decian
los demaés de ella?

A cada estudiante se le
entrega una silueta de una
persona, debe decorarla y
poner caracteristicas

fisicas (0jos, nariz, boca).

©2020 Corporacion Universitaria Minuto de Dios - UNIMINUTO. Todos los derechos reservados
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luego se hace la
comparacion cual es la
diferencia de un dibujo al
otro.

Seguidamente las siluetas
se pegaran de las manitos,
se colgaran en el aula bajo
el letrero construido en
los equipos de trabajo.

(anexo 1)

Cierre de la experiencia:

Se exponen los
rompecabezas ya
terminados, explican

gue quiere decir el titulo

cudl es su importancia y

©2020 Corporacion Universitaria Minuto de Dios - UNIMINUTO. Todos los derechos reservados
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finalidad.

BIBLIOGRAFIA: (Citar segiin normas APA)

Bibliografia

jugar, C. c. (15 de julio de 2014). youtube. Obtenido de youtube:
https://www.youtube.com/watch?v=P1azO061ZXA

Lozano, B. (20 de MAYO de 2018). YOUTUBE . Obtenido de YOUTUBE :
https://www.youtube.com/watch?v=RTmrAr2FHzA

AnNexos
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Fecha
de
ejecucio
n de
experien

cia

14 10

2022

Nombre
estudian
teen

Formaci

7

on

Leidy Tatiana Cano Solarte

Institucion o
escenario de

practica:

PreescolarCasita

Magica

Grado, curso o
nivel que

acompana:

Jardin y prejardin

ID
estudian
teen
formaci

7

on

732855

NUmero
de

Planeaci

on

Proposit
ode

trabajo

Comprender el proyecto llamado

“Un mundo que quepan todos los

nifios del mundo”, donde los

©2020 Corporacion Universitaria Minuto de Dios - UNIMINUTO

. Todos los derechos reservados
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estudiantes de casita magica se
reconocen y reconocen los demas
desde la diversidad , por medio de
actividades ludicas y didacticas
haciendo uso de material ecologico
para la elaboracion del personaje;
permitiendo que construyan
supropio conocimientos bajo la

metodologia ABP.

Actividades rectoras Exploracion del medio: comunicar sus conocimientos sobre el
(Juego, arte, literaturay | significado del proyecto realizando una hipétesis para la
exploracion del medio) | recoleccion de datos segun la argumentacion de los estudiantes.
Arte: desarrollar los rompecabezas

Juego: atreves del juego los estudiantes compartiran sus
conocimientos y experiencias significativas

COMPRENSION DEL DESARROLLO INFANTIL

e Laeducacion inclusiva es un proceso que comporta la
Eje 1: Desarrollo transformacion de los jardines infantiles, las escuelas y de otros

social y personal centros de aprendizaje para atender a todos los nifios y las

©2020 Corporacion Universitaria Minuto de Dios - UNIMINUTO. Todos los derechos reservados
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nifias, con especial énfasis en aquellos quienes requieren mayor
proteccion, tales como: pueblos indigenas, migrantes,
poblaciones rurales, diversidad sexual y de género, privados de
libertad, con discapacidad, con alguna enfermedad y con
dificultades de aprendizaje, para brindar oportunidades de
aprendizaje a todos los nifios, jovenes y adultos. UNESCO
(2005, 2009, 2015)

e Esta etapa es considerada como el periodo mas significativo en

Eje 2: Expresion la formacion del individuo, por lo tanto, la calidad de los

- comunicando a ambientes es sustancial para el desarrollo de sus capacidades
través del fisicas, sociales, emocionales, cognitivas y de lenguaje
lenguaje y

movimiento

Eje 3: e A partir de un pensamiento reflexivo, ya que el nifio lo
Experimentacion construye en su mente a través de las relaciones con los

y pensamiento objetos, desarrollandose siempre de lo méas simple a lo méas
l6gico complejo, teniendo como particularidad que el conocimiento

adquirido una vez procesado no se olvida ya que la experiencia

no proviene de los objetos sino de su accidn sobre los mismos.
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(Baroody, 2005)

DESARROLLO DE LA | RECURSOS DIDACTICOS ESTRATEGIAS O
EXPERIENCIA CRITERIOS DE
(Actividades que la EVALUACION
acompafan)
Asamblea: Como estrategia de

evaluacion se

Esta actividad inicia con | https://www.youtube.com/watch? | implementara Test de

la docente saludando a los | v=gjeLHYN8SUVE Preguntas

nifios y nifias de manera Criterios:

muy calurosa les pregunta e Participa

¢cémo estan? ;queé activamente de la
hicieron en casa? ¢con actividad

quién comparten mas en asignada.

casa? Seguidamente se
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entona la cancion e Cumple las
“Bienvenidos musiquitos” normas
luego al finalizar se establecidas

realizara la ubicacion ) )
) ] e Trabaja en equipo.
temporespacial (dia, hora,
fecha, mes, afio). e Participa con
agrado de las

preguntas

e Contesta

Motivacion: preguntas

Los y las estudiantes se .
y relacionadas con

ubican en sus puestos
el tema.
correspondientes se
Ilamara a lista y con
ayuda de todos se
nombraran los
comparieros que faltaron a
clase, se explica la
programacion del dia, e
inician con la pregunta

¢Quién ya observo que
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hay un nuevo compafiero
en el aula de clase?

¢ Qué le faltara?

Desarrollo:

Inicia la actividad y en la
entrada del aula de clase,
se visualiza un dibujo de
la silueta del cuerpo
humano, con el fin de
adecuar el personaje ya
sea nifio o nifa, le
colocaran nombre,
prendas de vestir de su

gusto y sera el nuevo

https://www.youtube.com/watch?

v=NuhZZdjRU-q

“Arturo y clementina.

Televisor
Internet
Sillas y mesas

Cartulina y marcadores de

colores

Guia de trabajo

Como estrategia
principal de evaluacion
se trabajara la ejecucién
de actividades y la
observacion, los
criterios son:

e Trabajo en quipo

e Socializaen la

actividad.

e |dentifica sus

cualidades y las de
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compariero de clase, la
finalidad de la actividad
es fomentar la empatia y
que los nifios y nifias
puedan expresar su forma
de ser, sentir, dejar
temores, ademas de
incluir al nuevo integrante
que se le a dar identidad.

Anexo 1

Seguidamente se ubican
los y las estudiantes en
mesa redonda para debatir
y escoger su género, color
de piel, color de cabello,
nombre, edad, entre otros

aspectos importantes.

Luego se forman los

las demas

similitudes.

Escuchar atentos
Participa
activamente de la

actividad.

Aceptar las
diferencias de si
mismo y el de los

demas.

Fomentar la
empatia e

igualdad.
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grupos con sus respetivos
roles ya conformados
(secretaria, controlador de
tiempo, controlador de
material...) se aclaran las
indicaciones a seguir.
Para iniciar, cada
estudiante se quita los
zapatos los deja en el
lugar correspondiente y
los encargados segun el
rol inician con la
actividad. Consiste en
ponerse los zapatos del
otro equipo, con el fin de
ir rotando los zapatos y
entrar en el mundo de la
otra persona, surgiran
varias preguntas ¢que
sienten? ¢son comodos

los zapatos de tu
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comparier@? ¢te gustan?
¢te quedan grandes o
pequefios? ¢ Cudl te gusto
mas? ¢por qué? ¢seran los

mismo de nifio y nifia?

Estas actividades se
realizaran bajo la
metodologia de ABP

e Secretaria:
persona encargada
de escribir y pegar

los recursos.

e El coordinador de
material:
encargada de
suministrar los
recursos as u

grupo de trabajo.
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e El coordinador del
tiempo estar
atento que todos
terminen para dar
paso a la siguiente

actividad.

e portavoz o
Divulgador:
sustentara el

trabajo final.

La docente contara un
cuento llamado “Arturoy
Clementina”. Adela
Turin. donde se hablara
de la empatia.

Anexo 2

La actividad a realizar se

trata de
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Dibujo libre:

Dibujo libre e individual
sobre lo que el cuento nos
inspire

Exposicién colectiva de
los dibujos realizados en
las paredes de la
preescolar casita magica
con motivo de la igualdad

y la empatia.

Cierre de la experiencia:

Se exponen los dibujos 'y
cada estudiante

comparte la experiencia
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gue vivié al dibujarlo.

BIBLIOGRAFIA: (Citar segiin normas APA)

Alvarez, M. C. (2018). youtube . Obtenido de youtube :
https://www.youtube.com/watch?v=NuhZZdjRU-g.

infantil, M. m. (2020). YOUTUBE . Obtenido de YOUTUBE :
https://www.youtube.com/watch?v=qjeLHYNSUVE

UNESCO. (2005). Guidelines for inclusion: Ensuring Access to Education for All. Paris:

UNESCO. Recuperado de: http://unesco.org/educacion/inclusive

AnNexos
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Anexo 2
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ADFEA TUMIN NELLA Bossia
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Fecha 2 10 2022 | Institucion o Grado, curso o
de 1M Afo escenario de nivel que
ejecucié | Di e practica: acompafa:

n de a: S

experien PreescolarCasita | Jardiny pre jardin
cia Magica

Nombre

estudian | Leidy Tatiana Cano Solarte

teen

Formaci

on

ID 732855 NUmero de 7
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estudian Planeacion
te en
formaci

on

Proposit | Comprender el proyecto llamado “Un
ode mundo que quepan todos los nifios
trabajo | del mundo”, donde los estudiantes de
casita magica se reconocen y
reconocen los demas desde la
diversidad, por medio de actividades
Iudicas y didacticas haciendo uso de
material ecologico para la
elaboracion del personaje;
permitiendo que construyan su
propio conocimientos bajo la

metodologia ABP.
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Actividades rectoras Exploracion del medio: comunicar sus conocimientos sobre
(Juego, arte, literaturay | el significado del proyecto realizando una hipdtesis para la
exploracion del medio) | recoleccion de datos segun la argumentacion de los
estudiantes.

Arte: desarrollar los rompecabezas

Juego: atreves del juego los estudiantes compartiran sus

conocimientos y experiencias significativas

COMPRENSION DEL DESARROLLO INFANTIL

e Laeducacion inclusiva es un proceso que comporta la

Eje 1: Desarrollo transformacion de los jardines infantiles, las escuelas y de
social y personal otros centros de aprendizaje para atender a todos los nifios y las
nifias, con especial énfasis en aquellos quienes requieren
mayor proteccion, tales como: pueblos indigenas, migrantes,
poblaciones rurales, diversidad sexual y de género, privados de
libertad, con discapacidad, con alguna enfermedad y con
dificultades de aprendizaje, para brindar oportunidades de
aprendizaje a todos los nifios, jovenes y adultos. UNESCO
(2005, 2009, 2015)
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e Esta etapa es considerada como el periodo més significativo en
Eje 2: Expresion la formacion del individuo, por lo tanto, la calidad de los
- comunicando a ambientes es sustancial para el desarrollo de sus capacidades
través del fisicas, sociales, emocionales, cognitivas y de lenguaje
lenguajey
movimiento
Eje 3: e A partir de un pensamiento reflexivo, ya que el nifio lo
Experimentacion construye en su mente a través de las relaciones con los
y pensamiento objetos, desarrollandose siempre de lo méas simple a lo méas
l6gico complejo, teniendo como particularidad que el conocimiento
adquirido una vez procesado no se olvida ya que la experiencia
no proviene de los objetos sino de su accidn sobre los mismos.
(Baroody, 2005)
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DESARROLLO DE LA

RECURSOS DIDACTICOS

ESTRATEGIAS O

EXPERIENCIA CRITERIOS DE
(Actividades que la EVALUACION
acompanan)
Asamblea:

Esta actividad inicia con
la docente saludando a los
nifios y nifias de manera
muy calurosa les pregunta
¢cémo estan? ;qué
hicieron en casa? ;con
quién comparten mas en
casa? Seguidamente se
entona la cancion
“Bienvenidos musiquitos”
luego al finalizar se
realizara la ubicacion

temporespacial (dia, hora,

https://www.youtube.com/watch?

v=aDyxERspQlc

Como estrategia de
evaluacion se
implementara Test de
Preguntas
Criterios:
e Participa
activamente de la
actividad

asignada.

e Cumple las
normas

establecidas

e Trabaja en equipo.
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fecha, mes, afo).

Motivacion:

Se proyectara en el
televisor la cancion «voy
a dibujar mi cuerpo»
donde los nifios la
interpretaran y la
aprenderan, con el fin de
reconocer cada parte de
su cuerpo me identifico
en mi entorno social e
identifico a los demas

desde la diversidad.

e Participa con
agrado de las

preguntas

e Contesta
preguntas
relacionadas con

el tema.

Desarrollo
A partir de la motivacion
se entrelaza el desarrollo

de la actividad.

Se retomara el tema

Televisor
Internet
Sillas y mesas

Cartulina y marcadores de

colores

Como estrategia
principal de evaluacién
se trabajara la ejecucion
de actividades y la
observacion, los

criterios son:
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anterior sobre el personaje
que se realizo en la clase
anterior

Nombre de la nifia que
llego a nuestro salon
(dibujo) como es
fisicamente

Que cualidades y
habilidades puede tener

nuestra compana

¢ Qué cree que nos hace

diferentes a ella?

¢ Cuantos afos tiene la
compafiera y cuantos nos
lleva de diferencia en
edad?

Se debe personificar ese

personaje, permitiendo

Guia de trabajo

Trabajo en quipo

Socializaen la

actividad.

Identifica sus
cualidades y las de
las demas

similitudes.

Escuchar atentos
Participa
activamente de la

actividad.

Aceptar las
diferencias de si
mismo y el de los

demas.

Fomentar la
empatia e

igualdad.
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que los nifios se den
cuenta de la realidad,
personas diferentes con
habilidades, fortalezas y

similitudes a las propias

Estas actividades se
realizaran bajo la
metodologia de ABP

e Secretaria:
persona encargada
de escribir y pegar

los recursos.

e El coordinador de
material:
encargada de
suministrar los
recursos as u

grupo de trabajo.
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e El coordinador del
tiempo estar
atento que todos
terminen para dar
paso a la siguiente

actividad.

e portavoz o
Divulgador:
sustentara el

trabajo final.

Cada grupo creara un
cuento con el personaje
que tenemos en el aula,
Se le creara una vida y se
caracterizara el personaje
a partir de lo que vemos
en la imagen esta
actividad se realizara en
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grupos y se plasmara en
una cartulina,

los nifios con su escritura
no convencional escriben
el cuento y con sus
dibujos explicaran y
hablaran del trabajo, la
docente en formacion
escribira de manera
convencional lo que los

estudiantes cuenten.

Cierre de la experiencia: e Espacioenel aula

Este cuento se pegara en
el rincon de lectura debe
de quedar con dibujos y
bien coloreado
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BIBLIOGRAFIA: (Citar segiin normas APA)

UNESCO. Recuperado de: http://unesco.org/educacion/inclusive

UNESCO. (2005). Guidelines for inclusion: Ensuring Access to Education for All. Paris:

DIARIO DE CAMPO: PRACTICA FORMATIVA Y DE

Dia /mes/ afio

semestre.

. FORMATO A
PROFUNDIZACION
1. Nombres y apellidos del estudiante: 2. Fecha: 3. Periodo 4. 1D: 5. Diario de
Leidy Tatiana Cano Solarte académico: 6to | 732855 campon®5
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6. Nombre de la institucion o 7. Grado, curso o nivel: [8. profesor acompafante de préactica:
escenario de practica: Casita Pre jardin- jardin
Magica

9. Lineamientos escriturales:
Este documentodebe escribirseenformanarrativa, para que presentelossucesosqueocurrenenunlugar;porejemplo,enunauladeclase.

Sonreflexioneseimpresiones de lo que se observe en ese escenario.

10. DESCRIPCION ¢En qué experiencia centrd su observacion? Haga una breve descripcién sobre el aspecto o los aspectos que le generaron mayor

interés.

La planeacién fue enfocada en un animal, esta vez fue la gallina esta actividad fue muy significativa para los nifios y nifias ya que se pudo conocer mas
de lo esperado, los estudiantes se mostraron muy entusiasmados, sus preguntas eran cada vez con mas curiosidad y lo mejor de todo es que como docentes
aprendemos también de ellos, al explicar el ciclo de la gallina les llamo tanto la atencién que hacian la explicacién de manera corporal el momento de

como el pollito rompe su cascaron.

|En esta actividad los nifios y nifias tuvieron la dicha de explorar y vivir como la gallina pone huevos, que proceso se realiza, las docentes utilizaron huevo

s de juguete y cada estudiante lo personalizo cuidandolo y asignandole un nombre, fue maravilloso este momento al ver como participaban y disfrutaban

de la actividad.
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11. ANALISIS De la observacion realizada, indique el tema de interés que le llamdsuatencion con respecto a su propuesta pedagogica. A
SITUACIONAL continuacion, haga un analisis de lo vivido y relacionelo con las fuentes utilizadas (autores, normativa, lineamientos y

referentes, entreotros). Haga al menos 2 citaciones, segun las normas APA.

Para la dimension disciplinar esta dimension se aplico rotundamente en toda la actividad el manejo fue en completo orden el tema se explicé muy bien ya
que como maestros debemos estudiar el tema que se va a compartir con los estudiantes en el aula ademas de dar seguridad y claridad de todas las

dudas que surgen en el momento de abordar el tema, ya que causa curiosidad e interés por los nifios y nifias.

/Al momento de estudiar el tema sobre “La gallina” nos surgieron muchas ideas que proponen mas curiosidad en los nifios y nifias por lo tanto genera
una mayor facilidad en el aprendizaje que pueden obtener los estudiantes. Ademas del manejo de poder abordar contenidos teéricos en contenidos
practicos, asi como lo indica la dimension procedimental, plantear cuales son los recursos que se van a manejar, los escenarios y todo aquello que se haga

importante al momento de la realizacion de la préactica.

La dimension estratégica, esta dimension hace que el docente cree e interactlle mas con su contexto en relacion con sus estudiantes en el aula, ademas de
plantar estrategias que permitan resolver problemas que posiblemente se puedan presentar, en esta practica se presentaron problemas en cuanto a las

actividades e incluso disciplinares, pero como docentes se debe tener claro el manejo que se aborda en el momento de la situacion.

Dimensién ético-politica, como docente en practica soy consciente de la responsabilidad que debo tener en mi labor, ya que mi grupo esta conformado

por nifios con discapacidades especiales, por otro lado nifios y nifias que no cumplen reglas en casa, y quieren hacer lo mismo en el colegio, pero como

docente hay que tener claro que cada estudiante requiere de una estrategia para ser abordado con responsabilidad, empatia para el desarrollo de ser un
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excelente ser humano. ,

12. Haga una reflexion critica y exprese sus puntos de vista como estudiante en formacion, sobre lo que describid y analizé.
INTERPRETACION | De la experiencia, sefiale los aspectos positivos y los que se deben mejorar (puede manifestar como se sintio, qué
CRITICADE LO aprendizajes obtuvo y cudles son los retos y desafios para el trabajo con las infancias).

VIVIDO EN LA
EXPERIENCIA
PEDAGOGICA

En muchas ocasiones el docente se centra en cumplir con el objetivo del curriculo, mas no por las estrategias que debe plantear para disfrutar los
momentos vividos en el aula, también cambiar la monotonia y asi mismo despertar el interés y la motivacion de los nifios y nifias. De esta manera no
solo los nifios y nifias disfrutan la clase si la docente a ver la facilidad de comprender el tema sea por medio del juego algo muy diferente que

despiertes interés por conocer y explorar mas alla de lo que se esta abordando.
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13. ASPECTOS EvalUe los aspectos positivos y lo que se debe mejorar de su propuesta pedagdgica.

EVALUATIVOS DE
SU PROPUESTA

Como aspectos positivos, puedo resaltar cada esfuerzo y dedicacion que se realizé con el fin de cumplir el objetivo esperado como docentes, y con los
estudiantes la facilidad de adquirir el tema que mas le gusta, su interaccion con cada actividad, compartir con sus compafiero, lo mejor fue escuchar como

socializaban sus experiencias vividas con el tema que se abordd.

Los aspectos a mejorar es tener muy claro los tiempos de cada actividad, asi es mas llevadera la clase y se obtiene un control en cada actividad.

14. REFERENCIAS En este espacio, relacione los autores, la normativa, los lineamientos y los referentes, entre otros, que le sirvieron de apoyo
(segun las normas en el proceso de elaboracion del diario de campo.
APA)

15. Observaciones del profesor de practica:
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17. Nota valorativa

16. Firma del profesor de practica
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DIARIO DE CAMPO: PRACTICA FORMATIVA Y DE

) FORMATO A
PROFUNDIZACION
1. Nombres y apellidos del estudiante: 2. Fecha: 3. Periodo 4. 1D: 5. Diario de
Leidy Tatiana Cano Solarte 08/04/2022 académico: 6to | 732855 campo n.°6
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Dia /mes/ afio semestre.
6. Nombre de la institucion o 7. Grado, curso o nivel: [8. profesor acompafante de préactica:
escenario de practica: Casita Pre jardin-jardin
magica

9. Lineamientos escriturales:
Este documentodebe escribirseenformanarrativa, para que presentelossucesosqueocurrenenunlugar;porejemplo,enunauladeclase.

Sonreflexioneseimpresiones de lo que se observe en ese escenario.

10. DESCRIPCION ¢En qué experiencia centrd su observacion? Haga una breve descripcién sobre el aspecto o los aspectos que le generaron mayor

interés.

3

La planeacion nimero 6 se centrd en los animales domésticos con el fin de que los nifios y nifias aprendieran a diferenciar y clasificar los animales, en
esta actividad los estudiantes la tomaron con mucho interés ya que socializaron y participaron, asi mismo surgieron muchas preguntas, las docentes

estaban dispuestas a aclarar con el fin de que los nifios y nifias comprendieran la actividad.
Por otro lado al visualizar el video los nifios y nifias mostraron mucho interés al aclarar sus dudas con los animales domésticos,
Seguidamente las docentes para obtener un buen manejo de grupo los ubica por grados para mejor orden, desde el grado parvulos hasta transicion se ve

el compromiso y la motivacion de los estudiantes al momento de clasificar los animales fue un momento stper divertido porque aparte de clasificarlo

realizaban preguntas como ¢Por qué la vaca no puede ser domestica?;el perro es domestico igual que el gato?¢solo los animales pequefios son domésticos?
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11. ANALISIS De la observacion realizada, indique el tema de interés que le llamdsuatencion con respecto a su propuesta pedagogica. A
SITUACIONAL continuacion, haga un analisis de lo vivido y relacionelo con las fuentes utilizadas (autores, normativa, lineamientos y

referentes, entreotros). Haga al menos 2 citaciones, segun las normas APA.

Se evidencia la dimension estratégica, esta dimension se ve reflejada al momento que los nifios y nifias pueden clasificar y/o ordenar los animales
domésticos ya que era algo muy diferente a lo cotidiano y con solo el hecho de que los actores principales eran los estudiantes fue maravilloso, las

estrategias que se plantearon para llevar a cabo el tema surgieron con el objetivo esperado.

Los estudiantes se mostraron muy disciplinados, participativos con entusiasmo al recibir el tema en el aula de clase, esto genera mucha satisfaccion para
las docentes al ver que los resultados son los esperados, al momento de observar la comprension y el desarrollo del aprendizaje que se esta adquiriendo,
asi tal como lo indica la dimension disciplinar explica acerca de que los docentes debemos de estar apropiados también del tema, no podemos ensefiar lo

que no sabemos, debemos de interactuar mas con el estudiante y fortalecer relaciones entre el docente y el material de ensefianza.

La dimension procedimental es parte fundamental en el abordaje de este proyecto, ya que se quiere llegar mas alla de lo esperado, no solo con el tema
principal los animales de la granja si no con la clasificacion de los animales domésticos, esta dimension nos permite utilizar metodologias adecuadas para

dar a conocer los contenidos y convertirlos mas en practica.

©2020 Corporacion Universitaria Minuto de Dios - UNIMINUTO. Todos los derechos reservados




Practica formativa | Mp SRR

Segln nos habla la dimension ético-politica hay que concientizar a los estudiantes también de los saberes que estan adquiriendo haciéndolos caer en
cuenta de sus capacidades y destrezas, en esta ocasion los estudiantes tuvieron la oportunidad de poder clasificar, comparar desde sus conocimientos.

12.
INTERPRETACION
CRITICADE LO
VIVIDO EN LA
EXPERIENCIA
PEDAGOGICA

Haga una reflexion critica y exprese sus puntos de vista como estudiante en formacion, sobre lo que describid y analizé.
De la experiencia, sefiale los aspectos positivos y los que se deben mejorar (puede manifestar como se sintié, qué
aprendizajes obtuvo y cudles son los retos y desafios para el trabajo con las infancias).

Como estudiante en formacidn puedo destacar las estrategias que se utilizaron y estudiaron antes de abordar el tema con los estudiantes, con el fin de
aplicar cada dimension en el aula de clase e involucrase en los mundos diferentes que cada nifio y nifia tienen, asi mismo se obtuvo una experiencia

inolvidable y aspectos a mejorar para siguientes retos y desafios que nos enfrentamos dia a dia con nuestros estudiantes
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13. ASPECTOS EvalUe los aspectos positivos y lo que se debe mejorar de su propuesta pedagogica.

EVALUATIVOS DE
SU PROPUESTA

Los aspectos positivos en esta actividad se destacan por el interés, las dudas que fueron aclaradas sobre los animales domésticos ¢Por qué son domésticos?
y queda la satisfaccion al observar como los nifios y nifias aprendieron a clasificar y saber él porque es un animal doméstico. Al ver la felicidad de los

nifios y nifias con este proceso de clasificacion fue muy exitoso porque era lo que se esperaba al evaluar la actividad.

Sin embargo siempre como docentes debemos estar dispuestas a recibir aspectos a mejorar para cada dia hacerlo novedoso, diferente y asi mismo

aprender de cada uno de los estudiantes que con mundos diferentes dejan ensefianzas y aprendizajes para cada docente.

14. REFERENCIAS En este espacio, relacione los autores, la normativa, los lineamientos y los referentes, entre otros, que le sirvieron de apoyo
(segun las normas en el proceso de elaboracion del diario de campo.
APA)
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15. Observaciones del profesor de préctica:

16. Firma del profesor de practica

17. Nota valorativa

DIARIO DE CAMPO: PRACTICA FORMATIVA Y DE

. FORMATO A
PROFUNDIZACION
1. Nombres y apellidos del estudiante: 2. Fecha: 3. Periodo 4. 1D: 5. Diario de
Leidy Tatiana Cano Solarte 22/04/2022 académico: 6to | 732855 campo n.°7
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Dia /mes/ afio semestre.
6. Nombre de la institucion o 7. Grado, curso o nivel: [8. profesor acompafante de préactica:
escenario de practica: Casita Pre jardin- jardin
Magica

9. Lineamientos escriturales:
Este documentodebe escribirseenformanarrativa, para que presentelossucesosqueocurrenenunlugar;porejemplo,enunauladeclase.

Sonreflexioneseimpresiones de lo que se observe en ese escenario.

10. DESCRIPCION ¢En qué experiencia centrd su observacion? Haga una breve descripcién sobre el aspecto o los aspectos que le generaron mayor

interés.

La planeacién numero 7 fue enfocada en un animal de la granja, esta vez el turno fue para el Cerdo, surgieron muchas ideas al realizar la planeacion sin

embargo asi mismo esperabamos cumplir con el objetivo esperado.

Los nifios y nifias ya se sienten tan familiarizados con la actividad que al iniciar la clase todos preguntan ;Qué animal nos toca hoy de la granja? y
nombran ya los vistos, como docentes nos llena de alegria saber que el trabajo se esta realizando correctamente, la docente de manera muy entusiasmada
empieza la actividad y muy curiosamente empieza a indicar las pista sobre el animal, cuando adivinan que es el cerdo los mismo nifios y nifias empiezan a

crear sus preguntas, dudas sobre el cerdo, la docente les explica cuidadosamente cada cualidad y caracteristica del cerdito, el alimento que nos beneficia,
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su cuidado entre otros aspectos que son muy importantes, los nifios y nifias se muestran tan entusiasmados que empiezan a contar en casa de (mama,
abuela, tia) Como han utilizado el alimento que nos brinda el cerdo, sin embargo esa es la finalidad que la clase sea m&s dindmica y todos puedan
participar para asi mismo aclarar cada una de sus dudas.

[De manera muy creativa se realiz6 un cerdo gigante y con la participacion de los nifios y nifias se decora, con el fin de trabajar aprestamiento, rasgado y

motricidad fina, se vivié un momento muy divertido al trabajar en equipo y conocer el beneficio que nos brinda el cerdo.

Al realizar la ficha evaluativa se evidencia que los nifios y nifias comprendieron el temay la finalidad de utilizar varias estrategias para que el
aprendizaje sea mas divertido y dinamico.
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11. ANALISIS De la observacion realizada, indique el tema de interés que le llamdsuatencion con respecto a su propuesta pedagdgica. A
SITUACIONAL continuacion, haga un analisis de lo vivido y relacionelo con las fuentes utilizadas (autores, normativa, lineamientos y

referentes, entreotros). Haga al menos 2 citaciones, segun las normas APA.

Dimension ético-politica: principalmente en esta actividad el enfoque fue que los estudiantes vivieran experiencias diferentes, que conocieron mas alla
de lo que se puede vivir en una granja, impartiendo respeto, amor, consideracion y admiracion por el trabajo que se realiza en la granja, asi mismo

tenemos la certeza de concientizar a los mas pequefios a contribuir con aportes fundamentales para nuestra sociedad.

Dimensién disciplinar: Esta dimension fue parte fundamental al momento de ejecutarla ya que como docente tuve que controlar los tiempos de cada

actividad pueda se mas dinamico y con mucho orden, ademéas que los estudiantes se mostraron muy interesados al conocer y aprender sobre el cerdo

Dimensién procedimental: Esta dimensidon se llevo a cabo en la planeacion ya que se realizé un control de cada uno de los materiales que se utilizaron en

la actividad, para ser equitativos con cada uno de nuestros estudiantes y asi mismo ejecutar la actividad planteada por las docentes.

Dimension estratégica: Esta dimension fue principalmente basada en la experiencia, ya que cada nifio y nifia aprendié, compartio sus ideas y momentos

©2020 Corporacion Universitaria Minuto de Dios - UNIMINUTO. Todos los derechos reservados




Practica formativa | Mp EEma

acerca del producto que ya han consumido del cerdo, todas las estrategias que se utilizaron en la actividad es con el fin de ser més didactico y obtener

mayor comprension de aprendizaje.

Dimensidn ético-politica: principalmente en esta actividad el enfoque fue que los estudiantes vivieran experiencias diferentes, que conocieron mas alla
de lo que se puede encontrar en una granja, impartiendo respeto, amor, consideracion y admiracion por el trabajo que se realiza en la granja, asi mismo

tenemos la certeza de concientizar a los méas pequefios a contribuir con aportes fundamentales para nuestra sociedad.

12. Haga una reflexion critica y exprese sus puntos de vista como estudiante en formacion, sobre lo que describid y analizé.
INTERPRETACION | De la experiencia, sefiale los aspectos positivos y los que se deben mejorar (puede manifestar como se sintid, qué
CRITICADE LO aprendizajes obtuvo y cudles son los retos y desafios para el trabajo con las infancias).

VIVIDO EN LA
EXPERIENCIA
PEDAGOGICA

La experiencia que se vive en cada una de las actividades se evidencia que no solo queda marcada para el estudiante sino también para la maestra, en
donde se enriquece con cada una de las dudas que surgen durante este proceso, ademas de garantizar que la exploracion de cada actividad genera méas
interés , motivacion y concentracion en los nifios y nifias acompariar estos procesos en las infancias es magnifico y ain mas cuando se siente que si se

cumplio con el objetivo propuesto.

Por otro lado queda claro que las estrategias son de suma importancia en el proceso educativo de los nifios y nifias, de esta manera se da un cambio

radical a lo tradicional y se sale de lo cotidiano que se vive siempre en el aula de clase.
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La importancia de generar estas actividades no esta centradas solo en el foco de aprender el tema, sino también de socializar compartir y vivir cada una
de las experiencias con sus comparferos de clase.
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13. ASPECTOS EvalUe los aspectos positivos y lo que se debe mejorar de su propuesta pedagogica.

EVALUATIVOS DE
SU PROPUESTA

En esta planeacion me quedan muchos puntos positivos al vivir esta experiencia no solamente para los nifios y nifias sino también para mi carrera
profesional, en donde aprendo, conozco e interactué con cada mundo diferente, enriqueciendo mis saberes y los de mis estudiantes, fue una actividad con

mucho aprendizaje, valores y retos que se presentan en la vida cotidiana que se vive en la granja.

Los tiempos se manejaron correctamente debido a que en clases pasadas ya eran aspectos a mejorar, en esta clase se manejaron de manera controlada, el

orden la iniciativa de los nifios y nifias por llegar al momento de poder ordefiar la vaca, conocer experimentar como sale la leche, fue un éxito esta

actividad.

Aspectos a mejorar los espacios debieron realizarse en lugares mas amplios para tener mejor desplazamiento.

14. REFERENCIAS En este espacio, relacione los autores, la normativa, los lineamientos y los referentes, entre otros, que le sirvieron de apoyo
(segun las normas en el proceso de elaboracion del diario de campo.
APA)

©2020 Corporacion Universitaria Minuto de Dios - UNIMINUTO. Todos los derechos reservados




Practica formativa |

Educacion de calidad al alcance de todos

UNIMINUTO
Corporsdon Universitaria Minuto de Dios

15. Observaciones del profesor de practica:

16. Firma del profesor de practica

17. Nota valorativa

DIARIO DE CAMPO: PRACTICA FORMATIVA Y DE

Dia /mes/ afio

semestre.

. FORMATO A
PROFUNDIZACION
1. Nombres y apellidos del estudiante: 2. Fecha: 3. Periodo 4. 1D: 5. Diario de
Leidy Tatiana Cano Solarte 28/04/2022 académico: 6to | 732855 campo n.°8
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6. Nombre de la institucion o 7. Grado, curso o nivel: [8. profesor acompafante de préactica:
escenario de practica: Casita Pre jardin- jardin
magica

9. Lineamientos escriturales:
Este documentodebe escribirseenformanarrativa, para que presentelossucesosqueocurrenenunlugar;porejemplo,enunauladeclase.

Sonreflexioneseimpresiones de lo que se observe en ese escenario.

10 DESCRIPCION ¢En qué experiencia centrd su observacion? Haga una breve descripcion sobre el aspecto o los aspectos que le generaron mayor

interés.

Las actividades que se han realizado han sido de mucho interés porque los nifios y nifias ya conocen y comprenden el tema de lo que sucede y se vive en
la granja con cada uno de los animales, asi mismo esta vez la actividad se plane6 mucho mas divertida con el fin de que los estudiantes mostraran todo lo

que han aprendido e interpretaran cada uno de los temas ya visto en el aula.

La docente a cada estudiante asigno un animal de la granja en donde debera actuar como el animal, decir cual es su funcién, que producto nos brinda y

crear una mascara.

Los nifios y nifias de manera muy entusiasmada empiezan con la actividad fue super divertido porque cada uno lo interpreto tan bien que como docentes
nos enorgullece al observas que los nifios y nifias demuestran todo el interés y el aprendizaje que ya se ha visto en clases anteriores, lo hicieron tan bien

que hubo que finalizar la actividad porque ya era hora de salida, sin embargo se fueron super felices con las méascaras realizadas.
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11. ANALISIS De la observacion realizada, indique el tema de interés que le llamdsuatencion con respecto a su propuesta pedagogica. A
SITUACIONAL continuacion, haga un analisis de lo vivido y relacionelo con las fuentes utilizadas (autores, normativa, lineamientos y

referentes, entreotros). Haga al menos 2 citaciones, segun las normas APA.

Dimension disciplinar: Esta dimension fue parte fundamental al momento de ejecutarla ya que como docente evidencio que el objetivo educativo va

super bien al ver el reflejo de los estudiantes al realizar las actividades

Dimension procedimental: Esta dimension se llevo a cabo en la planeacion ya que se realiz6é un control de cada uno de los materiales que se utilizaron en

la actividad, con mascaras de animales que ellos mismo crearon se pudo identificar y corroborar cada animal.

Dimension estratégica: Esta dimension fue principalmente basada en la experiencia, ya que cada nifio y nifia vivio el momento de sentirse en una granja,
de conocer mas alla de los animales, sino que también identificar y comparar animales, con el fin de cambiar de lo cotidiano e involucrarlos en un mundo

diferente mas didactico y mayor comprension de aprendizaje.

Dimensidn ético-politica: principalmente en esta actividad el enfoque fue que los estudiantes vivieran experiencias diferentes, que conocieron mas alla

de lo que se puede vivir en una granja, impartiendo respeto, amor, consideracion y admiracion por el trabajo que se realiza en la granja, asi mismo
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tenemos la certeza de concientizar a los mas pequefios que los animales también requieren de cuidado, amor y respeto.

12.
INTERPRETACION
CRITICADE LO
VIVIDO EN LA
EXPERIENCIA
PEDAGOGICA

Haga una reflexion critica y exprese sus puntos de vista como estudiante en formacion, sobre lo que describid y analizé.
De la experiencia, sefiale los aspectos positivos y los que se deben mejorar (puede manifestar como se sinti6, qué
aprendizajes obtuvo y cudles son los retos y desafios para el trabajo con las infancias).

Cada una de las experiencias que se vivencian en el aula quedan marcadas, no solamente para los estudiantes sino también para la docente, en este caso
crear nuevas estrategias de como llegar a los nifios y nifias con situaciones diferentes en el mismo contexto fue magnifico, al convertir el aula en un lago
se evidencia el interés y la participacion de cada uno de los estudiantes, interpretando el momento de estar en el lago con diferentes aportes que nos

fortalecen a cada uno de saberes para nuestra vida.
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13. ASPECTOS
EVALUATIVOS DE
SU PROPUESTA

Como aspectos positivos, puedo resaltar cada esfuerzo y dedicacion que se realizé con el fin de cumplir el objetivo esperado como docentes, y con los

estudiantes la facilidad de adquirir el tema que més le gusta, su interaccion con cada actividad, compartir con sus compafiero, lo mejor fue escuchar como
socializaban sus experiencias vividas con el tema que se abordd.

Los aspectos a mejorar es tener muy claro los tiempos de cada actividad, asi es mas llevadera la clase y se obtiene un control en cada actividad.

14. REFERENCIAS En este espacio, relacione los autores, la normativa, los lineamientos y los referentes, entre otros, que le sirvieron de apoyo
(segun las normas en el proceso de elaboracion del diario de campo.
APA)
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17. Nota valorativa

16. Firma del profesor de practica

PROPUESTA PEDAGOGICA, PREESCOLAR CASITA MAGICA
«UN MUNDO DONDE QUEPAN TODOS LOS NINOS DEL MUNDO»

Leidy Johana Suarez Lépez
ID:736017

Leidy Tatiana cano solarte
ID 732855

©2020 Corporacion Universitaria Minuto de Dios - UNIMINUTO. Todos los derechos reservados




UNIMINUTO

P ré C bl Ca FO 'Ma tiva | oyt Urkorsms s D

CURSQO: Practica Formativa Il

CARACTERIZACION

La propuesta pedagdgica surge a partir del contexto del Preescolar Casita Magica, se encuentra localizado en la comuna del Oso, en el
barrio hacienda cuba en la Mz 28 Cs 2, en el sector urbano. Su planta fisica esta caracterizada por dos pisos adecuados a los estudiantes del
preescolar, en el primer piso se encuentra: dos aulas, el salon social y una zona de juegos, la cocina y un bafio mixto, en el segundo piso se
encuentra tres aulas, la oficina, el bafio y zona de material. La infraestructura cuenta con una capacidad de 80 estudiantes, 40 por jornada,

actualmente los grupos se comprenden por 10 estudiantes de grado parvulos de 2 afios de edad, 9 estudiantes de pre jardin que cuentan con 3
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El extracto socioecondémico del sector es 2, se encuentra cerca 2 conjuntos residenciales en los que viven muchos de los estudiantes, se
movilizan por diferentes medios: carro, moto o caminando, ya que el preescolar es muy central para la comunidad; obedece también a que se
identificd que los padres de familia de esta comunidad y de las comunidades adyacentes son personas que dedican la mayor parte del tiempo a
las obligaciones laborales, la mayor parte dedicada al sector comercial y de ventas buscan un apoyo para dejar sus hijos al cuidado de casita
magica. Razdn por la cual se proyecta la prestacion de un servicio educativo que cuenta fundamentalmente con el calor humano integrado con el
afecto y la vinculacion de la familia en unos ambientes sanos y seguros.

Ayudando en la construccidn de procesos educativos para los nifios desde la independencia, la autonomia y el razonamiento.

Cuenta con dos instituciones educativas adyacentes como el Colegio Rodrigo Arenas Betancourt el cual es de carécter oficial y se
encuentra localizado en la comunidad aledafia de Villa Navarra quien, atiende poblacion escolar de basica primaria y basica secundaria de los
estratos 1, 2 y el Colegio Basico Montelibano, el cual es una institucién educativa de caracter privado, que atiende prioritariamente a estudiantes
de los estratos 2, 3 ,vale la pena destacar que para la fecha de esta propuesta se hallaron en esta zona dos guarderias adscritas al bienestar
familiar, que en parte suplen la necesidad especialmente de la atencion y el servicio educativo que se le presta a los menores en edad de primera
infancia que habitan en dicha comunidad.

Modelo pedagdgico de experiencial, siendo la interaccion uno de los ejes mas importantes pues permiten procesos de socializacién
constante con la docente, padres de familia y los nifios(as)

En los procesos de aprendizaje del preescolar son los nifios y las nifias los protagonistas de su propio aprendizaje, siendo constructores,
creadores y productores de su propio conocimiento y no reproductores de conocimiento.

En los procesos de aprendizaje del preescolar son los nifios y las nifias los protagonistas de su propio aprendizaje, siendo constructores,

creadores y productores de su propio conocimiento y no reproductores de conocimiento.
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La estrategia pedagdgica de la primera infancia que se implementa es indagacion de saberes previos®, partiendo de esto se da
introduccién del tema por parte de la docente que se realiza por medio de un cuento, un video, un juego, una exploracién del medio; se ofrece un
material significativo segun el grado.

El docente emplea actividades, manualidades, juegos, dindmicas y otros tipos de estrategias que sean divertidas, pero a la vez educativas
para captar la atencion del estudiante, se promueve la reflexion, un elemento necesario para resolver conflictos y actuar de la mejor manera,
palabras méagicas, minutos de reflexion, entre otras.

Casita Magica cuenta con 1 rector, 1 coordinador y 3 docentes, hacen parte del proceso educativo y permiten llevar a cabo el desarrollo

de la propuesta institucional y pedagdgica.

® El conocimiento previo es la informacién que el individuo tiene almacenada en su memoria, debido a sus experiencias pasadas. Es un concepto que viene
desde la teoria de aprendizaje significativo postulada por David Ausubel, por ende también se relaciona con la psicologia cognitiva.
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NOMBRE DE LA PROPUESTA PEDAGOGICA

«Un mundo que quepan todos los nifios del mundo»

Esta propuesta pedagogica de inclusién educativa va desde un enfoque diferencial de derecho y el autorreconocimiento de si mismo y
los demaés, donde los nifios y nifias reconocen las diferencias y similitudes de si mismo y de sus compafieros, llevando una mirada mas alla y
reconociendo que hay mas nifios en el mundo diferente a ellos, asi mismo observan e identifican las diferentes culturas (color de piel, rasgos
fisicos, formas de cabello, diferentes maneras de pensar, tamarfios).

Esto lleva al estudiante a pensar y razonar, ¢porque las personas son diferentes?, «soy Unica e irrepetible» «quien soy yo» (cualidades,

talentos, diferencias, similitudes).
La caracterizacion y la creacion de la figura humana permitiendo que los nifios y nifias se identifiquen como personas Unicas, que hacen

parte de la sociedad, con derechos y deberes como todos los nifios y nifias del mundo.
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JUSTIFICACION

Llevar a cabo la propuesta pedagogica “Un mundo que quepan todos los nifios del mundo “cada dia se suman mayores retos en términos
de busqueda, en diferencias, similitudes, espacios y situaciones que permitan generar experiencias de aprendizaje significativo para cada uno de
los nifios y nifias.

En preescolar casita magica sin importar la presencia de Necesidades Educativas Especiales (NEE), permite la oportunidad de acceder de
forma equitativa a los componentes curriculares y hacer uso de ellos.

Se implementa el trabajo bajo la metodologia de ABP que permite al estudiante adquirir conocimientos por medio de competencias,
mediante la elaboracidn de un proyecto que dan respuestas a problemas de la vida real, ademas permite al estudiante fortalecer el trabajo
colaborativo por medio de unos roles.

Al plantear diversas estrategias relacionadas con procesos educativos inclusivos favorece el reconocimiento de cada uno de los nifios y
nifias generando conocimientos e intereses por diferentes culturas a su vez, se reconoce y acepta a los demas como son, se trabaja mano a mano

estudiantes, docente y familia.
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OBJETIVO GENERAL:

Implementar el proyecto pedagdgico “un mundo que quepan todos los nifos y nifias del mundo” mediante experiencias pedagogicas

basadas en la metodologia ABP fortaleciendo el reconocimiento e identificacion de los nifios y las nifias desde el enfoque diferencial de
derechos.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
e Disefar estrategias pedagogicas bajo la metodologia ABP para el desarrollo de experiencias pedagogicas.

e Promover la inclusién y la diversidad, desde un enfoque diferencial de derechos con la finalidad del reconocimiento de si mismo y los
demas.

e Garantizar en los nifios y nifias el reconocimiento de si mismo permitiendo aceptarse y quererse tal y como son.
PROPUESTA PEDAGOGICA

«Un mundo que quepan todos los nifios del mundo»

Esta propuesta pedagdgica de inclusién educativa va desde un enfoque diferencial de derecho y el autorreconocimiento de si mismo y los

demas, donde los nifios y nifias reconocen las diferencias y similitudes de si mismo y de sus compafieros, llevando una mirada mas alla 'y
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Esto lleva al estudiante a pensar y razonar, ¢porque las personas son diferentes?, «soy unica e irrepetible» «quien soy yo» (cualidades,
talentos, diferencias, similitudes).

La caracterizacion y la creacion de la figura humana permitiendo que los nifios y nifias se identifiquen como personas unicas, que hacen
parte de la sociedad, con derechos y deberes como todos los nifios y nifias del mundo.

La inclusién como enfoque, aceptando que son diferente a los demas y que se debe respetar (mareras de pensar, lenguaje, formas de
vestir, inclinaciones por gustos) llevar al estudiante a mirar la sociedad y hacer parte de ella.

JUSTIFICACION

Llevar a cabo la propuesta pedagdgica “Un mundo que quepan todos los nifios del mundo “cada dia se suman mayores retos en términos
de busqueda, en diferencias, similitudes, espacios y situaciones que permitan generar experiencias de aprendizaje significativo para cada uno de
los nifios y nifias.

En preescolar casita magica sin importar la presencia de Necesidades Educativas Especiales (NEE), permite la oportunidad de acceder de
forma equitativa a los componentes curriculares y hacer uso de ellos.

Se implementa el trabajo bajo la metodologia de ABP que permite al estudiante adquirir conocimientos por medio de competencias,
mediante la elaboracidn de un proyecto que dan respuestas a problemas de la vida real, ademas permite al estudiante fortalecer el trabajo
colaborativo por medio de unos roles.

Al plantear diversas estrategias relacionadas con procesos educativos inclusivos favorece el reconocimiento de cada uno de los nifios y
nifias generando conocimientos e intereses por diferentes culturas a su vez, se reconoce y acepta a los demas como son, se trabaja mano a mano

estudiantes, docente y familia.
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OBJETIVO GENERAL.:

Implementar el proyecto pedagédgico “un mundo que quepan todos los nifios y nifias del mundo” mediante experiencias pedagogicas
basadas en la metodologia ABP fortaleciendo el reconocimiento e identificacion de los nifios y las nifias desde el enfoque diferencial de
derechos.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

e Disefiar estrategias pedagdgicas bajo la metodologia ABP para el desarrollo de experiencias pedagdgicas.
e Promover la inclusion y la diversidad, desde un enfoque diferencial de derechos con la finalidad del reconocimiento de si mismo y los
demas.

e Garantizar en los nifios y nifias el reconocimiento de si mismo permitiendo aceptarse y quererse tal y como son.

METODOLOGIA

Desde el preescolar casita magica se aborda la metodologia de ABP como estrategia didactica que le permite al estudiante analizar diferentes
situaciones planteadas, aplicando los conceptos y conocimientos aprendidos en clases. De esta manera, se fomenta el razonamiento y juicio
critico. Se lleva a cabo con los objetivos planteados en el proyecto “un mundo donde quepan todos los nifios y nifias del mundo "que se

implement6 como estrategia pedagdgica llevando a cabo con la metodologia del ABP
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estudiantes en el rol del trabajo en equipo, socializacidn, integracion, fomentando la importancia de trabajar en equipo, enriqueciendo sus
conocimientos a través del aprendizaje autdnomo, por tal motivo( RAE, 2011). El postulado hace referencia a la importancia de implementar
actividades basadas en la pedagogia activa del constructivismo, “se aprende haciendo”, “construir sus propios conocimientos” las actividades
realizadas en el aula, se convirtieron en experiencias significativas para cada uno de los nifios y nifias al permitir que cada uno descubriera y se
reconociera tal y como es, ademas de aceptar a los demas sin ninguna discriminacién, por otro lado se pudo compartir en el aula momentos de

interaccion, para aclarar dudas, apoyar el conocimiento y construir a partir de la experiencia.
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Al momento de evaluar las actividades en cada una se evidencio disposicion y buena actitud por parte de los nifios y nifias cumpliendo con cada
uno de los objetivos propuestos que se plantearon durante el proyecto, se manejaron diferentes tipos de items para evaluar coémo (rejilla,
observaciones, retroalimentaciones, fichas pedagdgicas, entre otros) de esta manera la evaluacion fue parte fundamental para avanzar en el
proceso del proyecto, evidenciar saberes previos y dar bases para que los estudiantes construyan sus propios conocimientos a través de

diferentes estrategias pedagogicas infantiles a demas aportar a cada uno de los conocimientos adquiridos por los y las estudiantes.

RESULTADOS

Al finalizar el proyecto “Un mundo donde quepan todos los nifios y nifias del mundo” se evidencio un excelente trabajo con los nifios ya
que se cumplio el objetivo de aprendizaje mediante el reconocimiento de si mismo de los demas y de su entorno. Fortalecieron el trabajo
autonomo Yy en grupo por medio de la metodologia ABP fue una experiencia significativa para las docentes en formacién y para cada uno de los
nifios y nifias, contamos con el apoyo de las familias para las actividades propuestas, este proyecto deja un significado muy especial, es cierto

que viene desde la familia como ensefiamos a nuestros hijos a respetar las diferencias y similitudes que existen en las personas con algun
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fisico y personal.
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