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Resumen

El presente trabajo de grado expone un ejercicio que se realiza a partir de la implementacién de un
proyecto de autonomia econdmica, realizado por mujeres campesinas ante la desigualdad de género,
materializada en el desempefio de las funciones en los invernaderos, la disparidad salarial y la
triplicacion de la carga de trabajo de la mujer por su obligacién de responder al rol laboral, al doméstico
y al comunitario. De alli que el interés por la ruralidad y asuntos relacionados con al género, llevd a
querer indagar sobre los cambios percibidos por hombres y mujeres en las dindmicas familiares y
laborales, a partir de la implementacién del proyecto de autonomia econémica nombrado Red de
Mujeres que Transforman el Campo, de la vereda Guapante en el municipio de Guarne.

En ese sentido, el ejercicio se construyé en clave decolonial, y en él se proponen reflexiones en
torno al género como perspectiva de pensamiento.

Metodoldgicamente, el ejercicio se orientd desde el paradigma sociocritico y contd con un enfoque
cualitativo que permitio a la Red de Mujeres que Transforman el Campo la compresién de las dindmicas
familiares, laborales y sus causas, arraigadas a un sistema de pensamiento patriarcal.

Algunos resultados del ejercicio investigativo fueron: los hombres han empezado asumir roles y
responsabilidades en el hogar, sin embargo, las mujeres las perciben como "ayuda" o "colaboracién”, en
oposicidn a una practica equitativa.

Pertenecer a la Red no garantiza la autonomia econdmica. La Red podria entenderse como un
escenario de construccidn de otras formas de autonomia, en el sentido de su autorreconocimiento en
un aspecto simbdlico/emocional que les permita una accidn, decisidn y balance que conlleve a la
autonomia econdmica que indicaron como deseable en uno de los objetivos de la Red de Mujeres que

Transforman el Campo.



Palabras clave: género - patriarcado -desigualdad socioecondmica de la mujer- feminismo -

mujer campesina - igualdad y equidad de género

Abstract

This thesis exposes an exercise that is the result of the implementation of an economic
autonomy project, carried out by peasant women facing gender inequality, materialized in the roles
within greenhouses, income disparity and the tripling of the women's workload due to their obligation
to answer to economic, domestic and community roles. Hence, the interest in rurality and gender-
related issues led to wanting to investigate the changes perceived by men and women in family and
work dynamics, from the implementation of the economic autonomy project named Red de Mujeres
gue Transforman el Campo (Network of Women who Transform the Countryside), from the Guapante
village in the municipality of Guarne.

To achieve such purpose, the exercise was built in a decolonial key, and reflections on gender as
a perspective of thought were proposed.

Methodologically, the exercise was oriented from the socio-critical paradigm and had a
qualitative approach that allowed the Network of Women who Transform the Countryside to
understand family and work dynamics and their causes, rooted in a patriarchal thought system.

Some results of the investigative exercise were: men have begun to assume roles and
responsibilities at home, however, women perceive this as "help" or "collaboration", as opposed to an
equitable practice.

Belonging to the Network does not guarantee economic autonomy. The Network could be
understood as a scenario for the construction of other forms of autonomy, with regard to their self-

recognition in a symbolic/emotional aspect that allows them an action, decision and balance that leads



10

to the economic autonomy that they deemed desirable in one of the objectives of the Network of

Women who Transform the Countryside.

Keywords: Gender, Patriarchy, Socioeconomic inequality of women, Feminism, Peasant woman,

equality and gender equity
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Introduccién

La mujer campesina representa un Rol relevante en el desarrollo no sélo de la economia, sino
también del desarrollo de la cultura, de lo social, politico, etc., sin embargo, su participacidony
reconocimiento ha sido permeado por posturas patriarcales, que la han situado y visualizado desde lo
privado es decir su casa, preparando al hombre para lo publico, pese a ello se han venido evidenciando
acciones y expresiones en busca del reconocimiento de la mujer y la autonomia de la misma.

Por ello preguntarnos por las mujeres campesinas de Guapante, es preguntarse por la Red de
mujeres que transforman el campo y las acciones que realizan entorno al desarrollo del proyecto
productivo. De esta manera motivada por las interacciones que se dan en el territorio rural,
especificamente en los cambios de las dindmicas familiares y laborales de la red de mujeres que
transforman el campo, después de la implementacion del proyecto de autonomia econdmica, se
emprendié la realizacion de este ejercicio con perspectiva decolonial que permita comprender las
dindamicas de las mujeres quienes pese a las desigualdades y el patriarcado tan marcado, han decidido
ser agentes de cambio en su territorio.

A partir de ello el objetivo del trabajo investigativo es analizar los principales cambios en las
dinamicas familiares y laborales de la red de mujeres que transforman el campo, ubicadas en la vereda
Guapante del municipio de Guarne, después de la implementacidn del proyecto de autonomia
econdémica.

Los limitantes para el desarrollo de este ejercicio fueron: la lejania de sus hogares, el transporte
tan limitado y el poco tiempo que ellas tienen debido a las acciones que realizan en sus hogares y en los
invernaderos, por ello se utilizd una caracterizacidon para comprender el funcionamiento de la Red,
entrevistas y circulo de palabra, ello para efectos de llevar a cabo la investigacién. Todo lo anterior
construido desde una apuesta decolonial para dialogar, desnaturalizar, cuestionarse y construir nuevos

escenarios desde miradas criticas no patriarcales.
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Este trabajo estd compuesto por cuatro partes. La primera la conforma el planteamiento del
problema, pregunta, justificacidn, una revision literaria en el ambito nacional e internacional y los
objetivos. La segunda evidencia el marco de referencia, el tedrico, el referente normativo, el geografico
contextual y las consideraciones éticas. La tercera la constituye toda la metodoldgica y técnicas para

llevarla a cabo. La cuarta la compone los resultados, las recomendaciones y conclusiones del ejercicio.
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CAPITULO |

1.1 Planteamiento del problema
1.1.1 Antecedentes

Para la realizacidén de los antecedentes se indagd en un primer momento una investigacion a
nivel internacional realizada en el pais de Chile, para llegar a la misma se buscé en la base de datos de
Scielo; también dos investigacidn nacionales, la primera en el departamento de Narifio, en la base de
datos de Dialnet, y la otra se indagd en el repositorio de la Corporacién Universitaria Minuto de Dios; a
nivel regional se recopilé una investigacién realizada en municipios de La Unidn, Sonsén, Argelia, Narifio
y Abejorral, municipios pertenecientes a la subregion del pdramo del Oriente de Antioquia, en la base de
datos de la Universidad de Antioquia y para finalizar a nivel local se tuvo el acercamiento con uno de los
integrantes del semillero de la universidad de Antioquia en el marco del proyecto: Expedicién Dignidad:
la comida al centro de pensamiento de la facultad de educacién de dicha universidad, los cuales
tuvieron un acercamiento en el territorio en la escuela de Guapante y con las familias de algunos
estudiantes.

Un primer trabajo corresponde a Mora et al. (2016) del pais de chile, quienes realizaron una
investigacion sobre Asociacionismo productivo y empoderamiento de mujeres rurales: Madres
multiactivas, socias y mujeres campesinas. En este trabajo se optd por la teoria fundamentada con
enfoque constructivista.

En este articulo se presentan avances de una investigacion en desarrollo que analiza las
relaciones entre la participacion de mujeres rurales en iniciativas productivas de tipo asociativo y sus
posibles procesos de empoderamiento en contextos interculturales. En especifico, se estudian los
efectos que tienen este tipo de iniciativas en la vida de las mujeres rurales de la Regién de la Araucania,

explorando si a partir de su participacion colectiva se producen procesos de toma de conciencia
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respecto de la subordinacién de género y si se promueven cambios que favorezcan relaciones mas
equitativas para las mujeres. Mora et al. (2016)

Dicha investigacién no presenta resultados, ni conclusiones ya que es un avance de una
investigacion en desarrollo. Sin embargo, este trabajo es pertinente para la investigacidn planteada ya
gue permite comprender qué hay detrds del empoderamiento econdmico de las mujeres rurales y la
equidad de género como un logro para ellas y los grupos interculturales de la region. También permite
comprender la forma en que las mujeres participan en iniciativas productivas, sus efectos, implicaciones,
logros entorno a sus relaciones, y la forma en que estas perciben la subordinacion dirigidos hacia las
mujeres en lugares no sdélo rural desde la perspectiva geografica, sino también intercultural, desde la
perspectiva simbdlica.

Se indagd sobre los resultados finales de dicha investigacion y no se encontrd informacion
contundente que diera cuenta de ello.

Un segundo trabajo de Luz-Stella Chamorro Caicedo (2020), se denomina “Acercamientos a

Ill

asociaciones de mujeres campesinas en Colombia y proyecto ético-politico del Trabajo social” este
articulo es una Revisidn de antecedentes que se deriva de una investigacion e intervencién con mujeres
campesinas en acompafiamiento a grupos asociativos en el departamento de Narifio. Tiene por objetivo
analizar diversas experiencias de las mujeres rurales en Colombia, sobre las practicas de resistencia que
involucran principios de gobierno de los comunes y que estas asociaciones se presentan como
estrategias que reivindican la identidad de la mujer campesina, y su posicionamiento politico en la
deconstruccién de la desigualdad econémica y de la violencia estructural.

Dentro de la Metodologia se aplicé revision documental en las principales bases de datos como

Ebosh, Proquest y Redylac, con el fin de recopilar la informacién actualizada sobre el objeto de estudio,

con criterios de calidad. (Chamorro Caicedo, 2020)
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Como resultados se indica que se logré sintetizar tres apartados a partir del material que se
recopild: 1) retos de los campesinos en el marco de los acuerdos de La Habana, 2) las asociaciones de
mujeres campesinas, 3) el proyecto ético y politico de Trabajo Social. (Chamorro Caicedo, 2020)

Dicha investigacidn permitié concluir que:

Si bien las propuestas tuvieron sentidos econdmicos o de memoria, siempre hay que tener un
enfoque integrador que ponga en perspectiva de género lo econdmico y lo politico en conversacion con
lo cultural. Desde alli, la praxis reflexiva del Trabajado Social debe incidir en la construccién de estas
asociaciones con el fin de posicionar a las mujeres, en especial en contextos rurales aun afectados por
las violencias. (Chamorro Caicedo, 2020)

Este trabajo es pertinente para la investigacidon porque enuncia la experiencia de mujeres
rurales que fueron victimas del conflicto armado, las consecuencias causadas por el mismo entorno a
designacién de roles, comportamientos, usos etc. de las mujeres, y sus practicas agropecuarias como
una forma de resistencia que han permitido la reivindicacion del papel de las mismas en los territorios
postconflicto, ademas la participacién politica que ejercen las mujeres como una forma de deconstruir
las desigualdades socioecondmicas que dejé el conflicto armado.

Una tercera investigacion por Rodriguez et al. (2018) nombrada “Fortalecimiento de las
capacidades de las mujeres rurales de la vereda Parcelas, municipio de Mosquera, Cundinamarca.
Donde se estudid principalmente el empoderamiento en las mujeres como un concepto que muy poco
es tenido en cuenta por los distintos actores de una sociedad, especialmente, las mismas mujeres no se
interesan por fortalecer y potencializar sus capacidades, bien sea por prejuicios, cultura o
desconocimiento de como lograrlo; es por esto que se considerd para el desarrollo de tal investigacion
es pertinente generar estrategias en donde las mujeres de la vereda Parcelas, del municipio de

Mosquera, tengan la posibilidad de capacitarse y conformar redes de apoyo social que las conduzcan a
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mejorar sus ingresos y descubran que tienen potencialidades para hacerse cargo de su propia vida y
reflexionen acerca de la importancia que tiene cada una de ellas.

El objetivo General de dicha investigacidon fue, Proponer alternativas integrales para el
fortalecimiento de las capacidades de las mujeres rurales de la vereda Parcelas en el municipio de
Mosquera-Cundinamarca, a partir de un instrumento de la Gerencia Social. La metodologia para tal
investigacion fue en un marco general de tipo documental, con un enfoque cualitativo y método
deductivo. (Rodriguez, Martin, Vargas, y Velasco, 2018)

Tal investigacion permite evidenciar uno de los resultados en el municipio de Mosquera, donde
los gobernantes han mostrado su voluntad por impulsar y reconocer a las mujeres como actoras activos
y fundamentales para el desarrollo de esta comunidad, para lo cual han realizado acciones para
fomentar la participacion y visibilizacion de las mimas tales como: Adopcidn de Politica Publica de Mujer
Nacional y Departamental ajustada a lo local, la cual para el afio 2018 se encuentra en actualizacién;
Creacion de la direccién de la oficina de mujer y género; Gestién del programa Mas Familia en Accidn;
Creacion y apoyo del consejo consultivo de mujer. Sin embargo, hace falta crear estrategias y acciones
para que las mujeres se empoderen de su desarrollo, puesto que conforme a la informacidn de la oficina
de Mujer y Género aun existen costumbres que no han permitido que las mujeres tengan independencia
econdémica. (Rodriguez, Martin, Vargas, y Velasco, 2018)

De este trabajo se concluye que:

- Analizando en el afo 2018, de las mujeres rurales de la vereda Parcelas, son mujeres jévenes en
edad productiva laboral, con un nivel educativo basico y nivel socioecondmico bajo. Se observa
bastantes obstaculos para mejorar su generacidn de ingresos por el rol que ocupan en las
responsabilidades en el hogar, sin embargo, muestran gran interés y entusiasmo al momento de

mencionar proyectos productivos de beneficio comun.
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- Ensus hogares sigue existiendo la cultura machista y por ello reconocen como jefe de hogar al
hombre (esposo o conyuge). En algunos casos, puede ser un limitante para la toma de
decisiones. (Rodriguez, Martin, Vargas, y Velasco, 2018)

Este trabajo es relevante para la investigacidn en curso porque no sélo permite comprender las
estrategias utilizadas para lograr el empoderamiento socioecondmico de las mujeres, sino sus barreras y
limitaciones aprendidas culturalmente que no les es posible evidenciar la relevancia de su papel en los
territorios. También comprender la participacidn y el papel que ejercen en escenarios politicos y
sociales. Dentro de las estrategias mencionan 4 fases, la primera es nombrada como Sensibilizacidon
como una forma de aprendizaje, de cuestionarse y llegar a una reflexién al problema social, la segunda
fase Lideresas Naturales como un rol que asumen las mujeres dentro del grupo, crear confianza y
seguridad en ellas mismas, la tercera Formacién y Capacitacién desde el ambito social, comunitario y
agropecuario y una cuarta fase nombrada Acompafiamiento y Direccionamiento entorno al
emprendimiento, la inversién, la conduccidn agricola y finalmente la formulacién de proyecto.

Un cuarto trabajo de Restrepo (2020) nombrado “Barreras del emprendimiento rural desde una
perspectiva de género en el Oriente de Antioquia, Colombia” Tiene por objetivo general Identificar los
problemas y desafios relacionados con el emprendimiento femenino en la zona del paramo del Oriente
de Antioquia. En esta investigacidn se indagd por las barreras que enfrentan a la hora de emprender las
mujeres rurales de los municipios de La Unién, Sonsdn, Argelia, Narifio y Abejorral, municipios
pertenecientes a la subregion del paramo del Oriente de Antioquia. En tal estudio, mediante un
muestreo por conveniencia, se seleccionaron mujeres lideres de las asociaciones de mujeres rurales
conformadas en dichos territorios. Como parte esencial del estudio, los datos primarios se obtuvieron a
partir de entrevistas semi estructuradas, las cuales fueron validadas por expertos tanto en el ambito
empresarial como en el de enfoque de género. (Restrepo Botero, 2020)

Dentro de los resultados mas relevantes de la investigacion:
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- La mayoria de las mujeres rurales emprendedoras son casadas, seguido de las solteras y quienes
viven en union libre. En las entrevistas realizadas se pudo evidenciar que el factor personal
siempre va de la mano con el factor productivo. El apoyo del conyugue si lo hay, siempre jugara
un papel muy importante como motor de impulso a la hora de salir adelante con los
emprendimientos, no obstante, se sigue evidenciando el machismo, ya que, en ocasiones, las
parejas de las mujeres rurales, al ver que los emprendimientos son exitosos, medido en la
generacién de ingresos, retiran el apoyo causando en ocasiones rupturas amorosas. (Restrepo
Botero, 2020)

- Las mujeres entrevistadas manifestaron la importancia de trabajar temas relacionados con las
nuevas masculinidades, en donde los hombres empiecen a tener una visién mas equitativa de
los roles en el hogar, en donde haya distribucién de las labores y donde las mujeres rurales no
tengan una doble jornada (labores del hogar y productivas), por lo que la economia del cuidado
deberia de ser tenida también en cuenta. (Restrepo Botero, 2020)

Con esta investigacion se puede concluir que:

Para la region el apoyo institucional juega un papel muy importante a la hora de avanzar, crecer
y dar valor agregado a los productos y servicios prestados, y no solo eso, el acompafiamiento que se
hace es relevante a la hora de que las mujeres se empoderen y tomen el manejo no solo de sus
emprendimientos sino de sus vidas. (Restrepo Botero, 2020)

Esta investigacion es importante porque en ella se mencionan algunas de las limitaciones que
vivencian las mujeres rurales cuando van a emprender, en un contexto como lo es Antioquia, donde la
cultura misma, cumple un papel relevante a la hora de definir las relaciones sociales, los
comportamientos, el bienestar, etc. A su vez se analiza por medio de entrevistas las dinamicas que se
desenvuelven en el hogar, el papel del hombre, que desigualdades han hecho consciente y predominan

en el territorio y que las limitan a la hora de emprender.
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En el ambito de lo local, no se han realizado investigaciones relacionados al género o con la red
de Mujeres que Transforman el campo, por el poco tiempo de la ejecucién del proyecto, sin embargo,
en el territorio se adelantaron algunas investigaciones en el marco del proyecto Expedicién Dignidad: La
comida al centro del pensamiento de la Universidad de Antioquia Facultad de educacién. Investigaciones
fundamentadas en la relacién comida y educacidn.

Una de estas investigaciones fue realizada por Echavarria y Gallego (2020). Su objetivo general
fue analizar las posibilidades educativas de la comida como estructurante cultural con el fin de disefiar
un plan de curso para la articulacion de las Ciencias Sociales en la Institucién Educativa Rural Ezequiel
Sierra, sede Juan Maria Gallego en el municipio de Guarne.

El horizonte conceptual que soporta la busqueda y la perspectiva metodolégica cualitativa que
guia el trabajo investigativo, desde un enfoque hermenéutico situado en el analisis del discurso y
utilizaron técnicas como la entrevista y el grupo focal. (Echavarria, J. y Gallego, J, 2020, pp. 97-98)
Como consideraciones finales se plantea que:
Hay variedad de cocinas como de alimentos. Para el caso del ethos paisa encontramos
gue en la cocina hay una presencia predominante, la de la mujer. La cocina para nuestro
caso es un espacio feminizado (...) De esta manera, hablar de cocina es situar a la mujer
y la apropiacidn que ha tenido de dicho escenario, al que histéricamente fue relegada y
en el que se ha asumido (...) Nuestra propuesta busca reivindicar la cocina como un
espacio para la formacion y con ello la inclusién de otros sujetos para problematizar la
feminizacién que en nuestra cultura tiene este escenario (Echavarria, J. y Gallego, J,
2020, pp. 97-98)

Es importante resaltar que uno de los temas que se abordaron en tal investigacion fue el papel

de la mujer en la organizacidén social de la vereda y en relacion con los cultivos, donde uno de los
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hallazgos fue la desigualdad econdmica en términos salariales por el trabajo realizado en los
monocultivos.

A partir de la recopilacidn de los antecedentes se podria decir que permitié afianzar el sentido
mismo de la investigacién, comprender conceptos y metodologias que pueden ser claves para abordarla,
asi mismo conocer el papel de la mujer campesina desde otros escenarios como el internacional, la
forma en que esta se desenvuelve en el mismo y como percibe la desigualdad de género. En el ambito
nacional se hace imprescindible no mencionar el conflicto armado que de alguna manera tuvo
consecuencias en la asignacion de roles, comportamientos y usos para las mujeres y hombres, pero que
de alguna manera se hace imprescindible no reconocer la forma en que las mujeres han buscado la
forma de reivindicar sus derechos y su papel por medio de emprendimientos.

1.1.2 Descripcion del problema

Guapante, es una de las veredas mas alejadas de la zona urbana del municipio de Guarne,
arraigada a sus costumbres y tradiciones, se ha caracterizado por ser lider en el sector agrario, donde
tanto hombres como mujeres han adoptado esta practica como parte fundamental de su vida, la cual ha
trascendido de generacidn en generacion. Las y los campesinos son los encargados en los invernaderos
agricolas de todo el proceso de siembra, clasificacién y despacho de los productos que alli siembran
(como tomate de alifio, gulupa y anteriormente mora, pero ya por el cuidado y el alto costo de los
insumos se dejd de cosechar), y la comercializacidn la realizan intermediarios que se quedan con la
mayoria de la rentabilidad del producto.

Es asi como en junio del afio 2020, La red de mujeres que transforman el campo, emprendié la
realizacion de un proyecto de autonomia econdmica que buscaba construir condiciones favorables para
vivir de manera digna. En ese caminar, esta agrupacion inicié con 20 integrantes, con el ideal de superar
la desigualdad salarial que vivian en los invernaderos de la vereda como una de las pocas oportunidades

laborales, las extensas jornadas laborales y el poco tiempo que tenian para dedicarse a las labores
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domeésticas y de cuidado. Es asi el proyecto de La red de mujeres que Transforman el campo, tiene por
objetivo promover espacios que permitan no sélo el empoderamiento econdmico y la visibilidad de sus
capacidades en espacios fuera del hogar, sino también eliminar la brecha de desigualdad que hay en el
campo, propiamente con las mujeres, lograr una retribucion justa y equitativa por el trabajo realizado y
asi ejercer sus derechos econédmicos, educativos, sociales y politicos, transformando el campo en todos
sus sentidos. (El campesino, 2021)

Estas mujeres y en especial a Sandra Vanegas lider de este grupo, presentaron el proyecto dos
veces a la Gobernacion de Antioquia y aunque no fueron seleccionadas para la co-financiaciéon, buscaron
la forma de llevarlo a cabo, con la ayuda de la Alcaldia del municipio de Guarne, especificamente a la
secretaria de Desarrollo Comunitario en la linea de Equidad de Género y la secretaria de Desarrollo
Econdmico y Medio Ambiente contribuyeron a materializar esta idea. (El campesino, 2021). En ese
sentido y tal como lo menciona Sanchez, D. (17 de marzo de 2021) Entrevista con Sandra Vanegas lider
de La Red de mujeres que transforman el campo, la secretaria de desarrollo econémico y medio
ambiente les otorgaron (semillas, abono y bombas manuales rociadora para fumigar) para establecer un
cultivo pequefio al lado de sus casas, que les permitiera tener un capital y empezaran a comercializar
algunos productos o a intercambiarlos. Por su parte la secretaria de desarrollo comunitario por medio
de un convenio se fortalecié la parte comercial, contable y financiera, ademas de ello les dieron un
portatil y una impresora multifuncional.

Aunado lo anterior, muchas de las mujeres de este grupo, reconocen que, aunque sean visibles
por el proyecto, en sus casas y dentro de la vereda las desigualdades persisten; como la diferencia
salarial que reciben en los invernaderos, las actividades domésticas después de trabajar en la misma
jornada que los hombres, y la participacidn en otro tipo de escenarios de esparcimiento. Ellas han
normalizado este tipo de desigualdades, ya que ese modelo de vida se ha inculcado en cada familia, y las

mujeres lo perciben como una Unica opcion de vida.
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Uno de los fendmenos que suceden en el territorio en la ruralidad es el arraigo a su cultura,
donde las personas tienen una vision meramente de lo que sucede en el territorio, siendo uno de los
factores el dificil acceso a espacios formativos y educativos es alli donde mas predomina el patriarcado y
posturas machistas, donde como sociedad se ha asumido la superioridad del hombre. Ademas, las
mujeres rurales afrontan la discriminacién e inequidad histéricas por su condicidn de mujeres en un
entorno cultural predominantemente patriarcal tal como lo menciona la Comisiéon Colombiana de
Juristas, (2011):

Los efectos de la desigual distribucidn de los recursos y las oportunidades al interior de
las familias y comunidades impiden transformar los roles tradicionales asignados por el
modelo patriarcal predominante en el campo, lo cual obstaculiza el ejercicio pleno de los
derechos y libertades de las mujeres en el sector rural colombiano.

Es por lo anterior que la participacidn de la mujer rural en el mercado laboral se ve limitada por
las horas dedicadas a trabajos domésticos y al cuidado de sus hijos, ademads por emplear la mayor parte
de su cosecha para el autoconsumo, ocasionando que se considere menos productiva que los hombres.
“De este modo, sus propias actividades quedan circunscritas por las limitaciones y los bajos niveles de
fuerza y habilidad de sus hijos; es confinada al grupo de la familia doméstica; «el sitio de la mujer es su
casa»”. (Orther, s,f, pp.13)

Socialmente, el trabajo doméstico realizado por las mujeres no es visibilizado, ni remunerado,
no se considera un trabajo, por el contrario, el trabajo fuera del hogar es remunerado, considerado
productivo, visibilizado y altamente valorado. Cuando los hombres realizan tareas domésticas son
sobrevaloradas y consideradas una “ayuda” o “colaboracién”, una cualidad rara y peculiar que los
reviste de excelencia. Esto sucede porque prevalece la ideologia patriarcal que considera que estas

funciones son “naturales” en las mujeres. (Fundacion Juan Vives Surid, 2010, p.23)
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Las mujeres rurales de Colombia en particular se encuentran en condiciones de
vulnerabilidad. Sus derechos son objeto de violaciones y ademas ellas padecen
mayormente los efectos de la desigualdad que afecta a las comunidades campesinas
conformadas por pequefios propietarios de tierra, poseedores, arrendatarios y
campesinos sin tierra. (Comision Colombiana de Juristas, 2011)

Las personas de esta vereda han definido sus propias politicas agrarias alimentarias, y de alguna
u otra forma han adoptado sus propias visiones de desarrollo, con la huerta al lado de su casa, el
trueque o el intercambio de productos sigue siendo importante para los habitantes de la vereda,
teniendo asi mucha fuerza su cosmovisiéon entorno a la cultura y a su tradicién que los ha caracterizado,
con regularidad las personas de la vereda transcurren la zona urbana del municipio con motivos
religiosos o abastecimiento de algunos productos.

Sin embargo, la principal actividad econédmica que se desarrolla en la vereda son los
monocultivos en invernaderos, liderados por los terratenientes quienes contratan hombres y mujeres,
para desarrollar sus procesos productivos, quienes ademads de pagar mano de obra barata, sus jornadas
de trabajo son largas y asi como lo menciona Sanchez, D (22 de abril de 2021). Entrevista con Estella
Aristizabal, el techo de los invernaderos es puro pldstico y cuando hace mucho sol, absorbe todo el calor
lo que hace que sea complejo cumplir con la jornada laboral, mas alin que muchas no tienen con quien
dejar sus hijos y les toca llevarselos para su sitio de trabajo. A su vez es importante resaltar, y tal como
lo menciona, Sanchez, D. (17 de marzo de 2021). Entrevista con Sandra Vanegas lider de La red de
mujeres que transforman el campo, aunque las mujeres cumplan las mismas condiciones laborales
ganan un porcentaje menos que los hombres, donde las mujeres ganan entre 35.000 maximo 40.000,
“siendo una muy buena trabajadora”, mientras que los hombres ganan 50.000 al dia. Es asi como a raiz
de estas desigualdades econdmicas, sociales y del patriarcado tan marcado en esta zona, La red de

mujeres que transforman el campo, con la formulacién e implementacién de su proyecto, buscan



comercializar los productos de una forma eficiente, para lograr ser reconocidas dentro de la region,
donde como agricultoras, esposas y amas de casa, distingan sus capacidades, esfuerzo y habilidades,
pero sobre todo la necesidad de tener una mirada critica y transformadora ante la realidad.

Ahora bien, muchas de sus practicas podrian entenderse a la luz de la soberania alimentaria,
término que designa una relacién directa con las dinamicas del campesinado y por ende con el campo
(territorio) sobreviviendo del mismo, ya que la gran mayoria de las mujeres tienen su propia huerta al

lado de sus casas y la cosecha la utilizan para su propia alimentacidn. Otro aspecto para resaltar de la
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red de Mujeres que transforman el campo y otras mujeres de la vereda es que debido a las condiciones

materiales a las que han sido sometidas por la falta de oportunidades para incorporarse al sistema
productivo, por la lejania de sus hogares, por el transporte publico tan limitado, han tenido que
desempefiar estas labores agrarias por el dificil acceso a otros escenarios fuera de su territorio.

A partir de todo ello y del acercamiento que he tenido con ellas y sus entornos, han surgido
preguntas acerca de si ¢después de la implementacién del proyecto han cambiado las condiciones
laborales, econdmicas y domesticas de la mujer dentro de la vereda?, éhan podido transmitir ese
mensaje que promueve la equidad e igualdad de género en sus hogares?, ¢ de qué forma han
participado los hombres y cdmo lo han asumido ellos desde la cotidianidad? A su vez surge la duda de
por qué formular un proyecto de autonomia econdmica, es decir qué llevd a las mujeres a emprender
esta idea, écual creen que es la razdn por la que en la vereda se sigan presentando este tipo de
desigualdades?

1.1.3 Pregunta de investigacion

¢Cudles han sido los cambios percibidos por hombres y mujeres en las dindmicas familiares y

laborales, a partir de la implementacion del proyecto de autonomia econémica desde junio de 2020 por

la Red de mujeres que transforman el campo, de la vereda Guapante en el municipio de Guarne?
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1.2 Objetivos
1.2.1 Objetivo general

Analizar los principales cambios en las dindmicas familiares y laborales de la red de mujeres que
transforman el campo, ubicadas en la vereda Guapante del municipio de Guarne, después de la
implementacioén del proyecto de autonomia econdmica.

1.2.2 Objetivos especificos
1. Identificar las percepciones, relaciones y uso de La Red de mujeres que transforman el campo
con su territorio-ruralidad
2. Comparar las practicas familiares y laborales de La Red de mujeres que transforman el campo
antes y después de la implementacion del proyecto.
3. Describir las percepciones de hombres y mujeres de la vereda en cuanto a la designacion de
actividades por género en los espacios laborales y familiares.
13 Justificacion

Este trabajo tiene por objetivo investigar como han cambiado las dinamicas familiares y
laborales de la Red de Mujeres que Transforman el campo después de la implementacidn del proyecto
de autonomia econdmica. Esto motivé a ampliar la mirada y el interés para entender la relacidn que hay
entre hombres y mujeres y cdmo lo asumen ellos, dentro de los entornos que comparten para asi
comprender algunas desigualdades que culturalmente han sido impuestas.

Para distinguir con mayor nitidez la razén por la que se desarrollara la investigacién en la vereda
Guapante y con este grupo en especifico, aunado a lo anterior, se debe anotar la importancia de
comprender el por qué se pensd este proyecto que motiva las practicas econdmicas de La Red de
mujeres que transforman el campo, que incluso se pueden leer bajo la luz de la soberania alimentaria y

de la economia popular, para hacer frente a las realidades que se viven en esta vereda del municipio.
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Este grupo ha tenido un importante reconocimiento dentro y fuera de la vereda, donde ellas mismas
pese a las desigualdades inculcadas desde diferentes escenarios, han decidido transformar su territorio.

Es de resaltar la importancia de la investigacién desde el ambito del Trabajo Social entiendo esta
por el Consejo Nacional de Trabajo Social, (2019). “como una profesion basada en la practica y una
disciplina académica que promueve el cambio y el desarrollo social, la cohesidon social, y el
fortalecimiento y la liberacién de las personas”. Asi mismo el Trabajo Social como disciplina permitira
comprender las relaciones sociales, la subjetividad y modos de vida de las mujeres, sus retos, sentires y
movilizaciones como comunidad, las cuales las ha llevado a problematizarse la desigualdad de género
gue han vivenciado tanto hombres como mujeres, desde todos los dmbitos, politicos, econémicos,
sociales, etc. en un contexto como este, estudiando asi fendmenos relacionados con el género, la
ruralidad, la cultura y las desigualdades sociales y econdmicas. De esta manera es importante entender
gue el entorno rural presenta caracteristicas propias e inherentes al mismo, donde la culturay la
tradicion juegan un papel trascendental, pues es alli donde se definen aspectos a través de las
construcciones culturales, como lo es el bienestar, el tejido social y el papel de la mujer y de hombre
dentro y fuera del hogar.

Es de resaltar la labor de estas mujeres: son agentes politicas y sociales capaces de contribuir a
la resistencia y al cambio desde los territorios que habitan. La Red de mujeres que transforman el
campo, han buscado nuevas formas para construir una vida digna con su comunidad, llevando la
economia a un plano de praxis mediante la formacién en empoderamiento econdmico que ha traido
consigo la realizacion de huertas comunitarias, a que el proyecto se vuelva productivo y que ellas logren
visibilidad y nuevas oportunidades en el territorio para las mujeres.

De ahi se resalta también la importancia del ejercicio para la profesion, ya que contribuira a

conocer y comprender los limitantes, las estrategias y las condiciones socioecondmicas de las mujeres
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rurales cuando quieren emprender, a su vez las dindmicas culturales y sociales que se desenvuelven en
el territorio y en sus hogares.

La sublinea de investigacién en subjetividad, construccidn de identidad y territorio, por la cual se
basé este trabajo estudia y de igual forma nos invita a que analicemos y conozcamos la realidad desde
un contexto de reconocimiento y valoracion de la diversidad en sus diferentes ambitos, culturales,
sociales, ambientales, politicos, entre otros, donde se espera que la sociedad sea mds conscientey a
partir del conocimiento que se tiene de este, incluya los diferentes contextos sociales y no se cierre solo
al contexto propio.

A su vez el ejercicio investigativo aporté a La Red de mujeres que transforman el campo, la
importancia de promover un ejercicio critico y reflexivo acerca de la desigualdad de género en la vereda
y como crear estrategias que integren a los hombres en este asunto que los concierne a todos, y que
probablemente sea un problema estructural que no se ha problematizado, garantizando asi un ejercicio
mancomunado que permita cumplir con uno de los objetivos de las mujeres que es cerrar la brecha que
ha habido entre hombres y mujeres en la region.

Comprendiendo, el poco acercamiento investigativo a la vereda Guapante y a este grupo en
especifico, es que toma gran relevancia la propuesta a desarrollar, primero porque, entendiendo que la
vida en el campo para éstas mujeres hace parte de su identidad y que es alli donde se desenvuelven sus
dinamicas sociales y econdmicas, que es el territorio, el que les proporciona las condiciones de vida y
gue bajo el mismo desarrollaron la forma de emprender, pese a las desigualdades tan latentes en la
zona, es que se hace necesario la investigacion para La Red de Mujeres que transforman el campo, pues
la misma hara que se cuestionen el rol que desempefian dentro de la vereda, repensarse el
cumplimiento de los objetivos que se plasmaron cuando desarrollaron el proyecto y el impacto que ha

tenido dentro de la vereda.
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2 CAPITULO Il
2.1 Marco Referencial
2.1.1 Marco Tedrico — Conceptual

2.1.1.1 Perspectiva Tedrica

Para el desarrollo del capitulo se parte primeramente de la necesidad de establecer reflexiones
en torno al feminismo como perspectiva tedrica, que permite dar paso a las categorias de andlisis tales
como género, patriarcado, desigualdad socioecondmica de la mujer, abordando en el mismo el
feminismo como movimiento politico, luego la categoria de mujer campesina y finalmente se menciona
la igualdad y equidad de género como una forma de alcanzar el bienestar y el desarrollo integral del ser
humano, integrando asi, las nuevas masculinidades como alternativa que se ha replanteado lo
masculino. Para el desarrollo del capitulo se toman conceptos bibliografia, articulos, etc.

El feminismo como corriente filoséfica ha conducido a la liberacidon femenina, donde por afos
las mujeres habian sido subordinadas. Montero, J. (2006) argumenta que el feminismo surge ante la
necesidad de actuar sobre un arraigado conflicto, que atraviesa a la sociedad, determinado por el hecho
de nacer mujer o vardn. Si bien el analisis sobre el origen y las consecuencias de la subordinacidn de las
mujeres ha dado lugar a distintas teorias, y en ocasiones a infructuosos debates, parto de la
consideracion de que es sobre esa diferencia bioldgica inicial como se articulan los procesos que otorgan
poder a los hombres sobre las mujeres y generan discriminacién y desigualdad que se manifiestan social,
cultural y econédmicamente. Se trata por tanto de un conflicto que conforma una de las caracteristicas
estructurales del actual modelo de organizacidn social.

Otro debate importante dentro de las distintas corrientes feministas el debate
ecofeminista, que sefiala que existen importantes paralelos histéricos, culturales y
simbdlicos entre la opresidn y explotacion de las mujeres y de la naturaleza. De hecho,

en los discursos patriarcales, la dicotomia mujer/hombre corresponde frecuentemente
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al de naturaleza/civilizacidén, emocién/razén o incluso tradicién/modernidad,
desvalorizando siempre a la primera categoria del binomio. (Grupo Permanente de
Trabajo Sobre Alternativas al Desarrollo, 2011, p. 66)

Por lo que el género como condicién y construccidn cultural y de orden social, ha traido consigo
discriminacion, violencia, estereotipos, etc. de lo que deberia hacer o asumir cada hombre o mujer. Por
ello el feminismo como corriente de pensamiento ha contribuido al desarrollo de movimientos e
identidades colectivas en pro de lograr la equidad e igualdad entre hombres y mujeres.

2.1.1.2 Género

El género como construccién sociohistdrica ha creado un panorama de desigualdad entre
hombres y mujeres, donde las mujeres han estado por afios en una situacién de subordinacion. Es asi
como se plantea desde la Fundacion Juan Vives Suria (2010, p, 36) el concepto de género como un
principio de organizacion de la vida social que afecta todo el conjunto de las relaciones sociales. Define
los comportamientos establecidos como el “deber ser”, es decir; lo “bueno”, “normal” y “aceptado”
para ellos y ellas. En la medida en que las personas compartan estas ideas y éstas formen parte de la
cultura, tendran una fuerza coercitiva que proviene de su funcionamiento como normas sociales, asi
como las normas de cortesia, las costumbres, las tradiciones e instituciones sociales.

De igual forma el ordenamiento simbdlico para hombres y mujeres ha designado usos, practicas,
cosmovisiones, lo cual ha traido ventajas y desventajas para cada Género. Desde la Fundacion Juan Vives
Suria (2010, p.37) se ha planteado a su vez el orden patriarcal como un sistema de regulaciones sociales
entre hombres y mujeres que presenta y justifica las desigualdades e inequidades y hasta la violencia
contra las mujeres. Las mujeres desde que nacen son educadas para asumir los roles secundarios
asignados: para la pasividad, para buscar la realizacidn personal en un marido, unos hijos y un hogar,

para priorizar por las demandas de otros y no por los proyectos personales.
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De esta manera, no sélo se han designado roles por cada género, sino que los escenarios de
participacién y protagonismo para cada género han sido distintos, la mujer vista desde un espacio
privado como su casa y las actividades que alli desenvuelve y el hombre desde lo publico creando modos
de mantener la cultura, a lo que Ortner (s,f, p.8) argumenta.

Las mujeres han sido identificadas o simbdlicamente asociadas con la naturaleza, en
oposicion a los hombres, que se identifican con la cultura. Dado que el proyecto de la
cultura es siempre subsumir y trascender la naturaleza, si se considera que las mujeres
forman parte de ésta, entonces la cultura encontraria «natural» subordinarlas, por no
decir oprimirlas.

Desde esta identificacién biolégica de las mujeres, la misma ha estado en un escenario de
subordinacién, opresion y desvaloracién, donde segun Ortner (s,f, p.3) “El problema de la
desvalorizacion universal de las mujeres. No es, pues, un analisis de datos culturales especificos, sino un
analisis de la «cultura» entendida genéricamente como una clase especial de manipulacién del mundo”.

Por ello la dualidad entre el trabajo doméstico, reproductivo invisibilizado y poco valorado,
frente al trabajo productivo y remunerado, el cual es visible y valorado, permitird comprender el
determinismo bioldgico que en cierta medida “condena” a la mujer a asumir este tipo de roles, donde el
sistema patriarcal legitima este tipo de acciones. (...) Ortner (s,f, p.8) plantea que el cuerpo y las
funciones de la mujer, implicados durante mas tiempo en la «vida de la especie», parecen situarla en
mayor proximidad a la naturaleza en comparacién con la fisiologia del hombre, que lo deja libre en
mayor medida para emprender los planes de la cultura.

“De este modo, las actividades de las mujeres quedan circunscritas por las limitaciones y los
bajos niveles de fuerza y habilidad de sus hijos; es confinada al grupo de la familia doméstica; «el sitio de

la mujer es su casa»”. (Ortner, s.f, p.13)
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2.1.1.3 Patriarcado

Cada cultura ha definido sus formas y el grado de inferioridad hacia la mujer respecto al
hombre, justificandolas de distintas maneras, sin embargo, hay similitudes entorno a las labores que
desempeian y la estructura misma de poder que ha legitimado este tipo de “roles naturales. Arriazu, A.
D. C, (2000) define:

El patriarcado como un sistema de dominacién y subordinacién hacia un género
especifio. Fue la primera estructura de dominacion y subordinacidn de la historia y adn
sigue siendo un sistema basico de dominacién mas poderoso y duradero de desigualdad
y el que menos se percibe como tal. (p.307)

Tales ideologias patriarcales no sélo se han naturalizado, sino también que se ha colocado el
género femenino en un plano de inferioridad, teniendo poca o nula participacién en otro tipo de
escenarios que no sea su casa, por ello el sistema patriarcal concibe a la mujer menos importante en
comparacion con el hombre, y son ellos quienes ocupan espacios en la vida publica de gran relevancia,
incluso desde la dindmica misma que se desenvuelve en el hogar, no son consideradas importantes, por
ello deben tener la mayor atencién para la realizacidon del hombre y de las personas que conforman su
hogar.

Parsons, 1966 citado en Viveros Chavarria, 2010, pp. 393) en su texto clasico La estructura social
de la familia, expone que la familia nuclear-patriarcal

Deberia ser el centro del entramado social, sostenida en roles diferenciados por el sexo,
el género y la relacién conyugal. En la mirada de Parsons, las mujeres han de
permanecer en el dmbito doméstico cuidando a sus hijos y manteniendo en “orden” el
clima interno de la familia; asi el padre podra ser proveedor econémico y mantenerse en

la esfera publica.
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Pensamientos como el de Parsons han normalizado la situacidn de subordinacién de la mujer,
donde si la misma rompe este orden patriarcal y tiene participacién en otro tipo de escenarios que no
sea su casa, dafia o afecta no sélo la esfera social, sino también la dinamica del hombre como Unico
proveedor y sustento del hogar, colocdndolo asi en un plano igual al de la mujer, lo que atenta
directamente la reputacién del hombre y excluye a la mujer dentro de lo que se considera normal y
aceptable dentro de la sociedad y de la esfera familiar. La Fundacién Juan Vives Surid, (2010) plantea:

No hay un fundamento que justifique el patriarcado, salvo la sustentacién del poder
masculino, que es de igual forma una razon patriarcal. Asi, este sistema social ha
cambiado histéricamente con las transformaciones econdmicas para mantener el poder
de los hombres y perpetuarse ideolégicamente, pues se trata de un orden politico y
como tal, éste puede transformarse a partir de la toma de conciencia y la accién
colectiva en contra de las desigualdades dentro de las relaciones entre hombres y
mujeres. (p.60)

La desigualdad que vivencian las mujeres, parte primeramente de su condicién y capacidad
reproductiva, donde segun la ideologia patriarcal, la maternidad es el proyecto principal y la realizacién
misma de la mujer, las mujeres que no siguen este patrén u orden social se consideran diferente y que
va en desnivel al ideal de vida que se ha instaurado.

Sin embargo, estas ideologias patriarcales no sélo afectan a las mujeres al ubicarlas en un plano
de inferioridad en la mayoria de los ambitos de la vida, sino que restringen y limitan también a los
hombres, a pesar de su situacidn de privilegio. En efecto, tal como plantea Facio & Fries (2005, pp.261)
“al asignar a las mujeres un conjunto de caracteristicas, comportamientos y roles “propios de su sexo”,
los hombres quedan obligados a prescindir de estos roles, comportamientos y caracteristicas y a tensar

al maximo sus diferencias con ellas.”
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Sin embargo, han ido emergiendo escenarios alternativos en el que se va posicionando un lugar
de igualdad hombre-mujer, y es la nueva concepcién de la masculinidad, que se ha utilizado segun
(Boscan Leal, A, 2008) “para definir aquellas nuevas manifestaciones de la masculinidad que son
catalogadas como positivas por su caracter antisexista y antihomofdébico”.

2.1.1.4 Desigualdad

Todo andlisis de la desigualdad parte del modo de produccidn como organizacién inicial,
la ubicacidén del pais como centro o como periferia ya determinan la cantidad y calidad
de recursos y oportunidades con los que el pais cuenta, y determinan las pugnas de
todos los pares categodricos subyacentes. (Garavito Rojas, 2010, p. 14)

Haciendo mencidn del par categorial Hombre/Mujer, se puede identificar las desigualdades que

vivencian las mujeres, a lo que Cafiete (2015, p.46) argumenta que:

La raiz de las desigualdades de género son las relaciones desiguales de poder entre
hombres y mujeres. Esta concentraciéon de poder ha garantizado una institucionalidad y
unas determinadas relaciones sociales que reproducen, profundizan las desigualdades y
garantizan el dominio y control sobre las mujeres y sus cuerpos. La dimensién
econdmica es una de las formas en que se manifiesta la extrema desigualdad
estructural. Hay mas mujeres pobres que hombres pobres.

2.1.1.4.1 Desigualdad Socioeconomica de la Mujer

Ledn y Deere, 2000 como se citd en Zuluaga Sanchez, 2011, pp. 5951 en una
investigacion sobre el acceso a la tierra de las mujeres, en América Latina argumenta
gue las mujeres poseen menos cantidad de tierra en términos absolutos y cuando la
poseen, es menos atractiva desde la perspectiva productiva y comercial. Existen
multiples causas que explican esta desigualdad: privilegios de los varones en el

matrimonio; preferencia por los hombres en las practicas de herencia; sesgo
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androcéntrico en los programas estatales de distribucién y titulacidn de tierras y sesgo
de género en el mercado de tierras en el que las mujeres participan de manera marginal,
etc.

El hecho de que las mujeres sean mas pobres que los hombres, se debe a un problema
estructural, donde la mujer ha desempenado labores que no han sido reconocidas y que van acorde a su
“naturaleza” es decir la reproduccidn, segln el sistema patriarcal, donde las mujeres han asumido las
labores domésticas y de cuidado, los privilegios que han tenido los hombres entorno al acceso a la
tierra, etc., a su vez como lo menciona Villareal Montoya (2001, p.6) las relaciones que se dan en una
familia son de dependencia, tanto depende el hombre del aporte de la mujer en los oficios domésticos,
como la mujer de los recursos que el hombre aporta para la manutencidon econémica de la familia.

Todos los seres humanos tenemos relaciones de dependencia al otro, en el caso de las familias,
es indispensable pensar que la realizaciéon del hombre se debe al cuidado y las atenciones que le brinda
la mujer, todos estos factores inciden en que estas desigualdades se perpetlen y se mantengan a través
de tiempo generando exclusiones histéricas

Es asi como las actividades que realiza la mujer no son reconocidas ni remuneradas, a esto se le
ha llamado segun la Fundacién Juan Vives Suria (2010, pp.91) feminizacién de la pobreza, al proceso de
exclusién, empobrecimiento y predominio de las mujeres entre la poblacién en condiciones de pobreza.
Se estima que mas del 70% de la poblacion en estado de pobreza son mujeres.

Y es que el trabajo denominado tradicionalmente doméstico, estda conformado por una serie de
actividades y tareas destinadas a producir bienes y servicios en el marco del hogar y el habitat familiar.
Estos bienes y servicios proveen las condiciones para que todas las y los miembros de la familia puedan
realizar comodamente sus actividades fuera del hogar (Fundacion Juan Vives Suria, 2010, p.75), donde la

mujer no recibe ninguna retribucidn y culturalmente se ha pensado que es su obligacion.
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Asi mismo la desigualdad tiene sus raices en esa idea del predominio del poder, que se han
llevado desde el ambito de cultura, econédmico y de politico, donde se ha impuesto el quehacer del
cuerpo de la mujer y el designio de roles y comportamientos, etc. Asi mismo las relaciones de poder se
ven tergiversadas, ademas del género, por la raza, la etnia, la procedencia geogrifica, etc.

En la regidén latinoamericana, las brechas econdmicas y sociales entre hombres y
mujeres aln exhiben notables diferencias. A pesar de que se hayan logrado algunos
avances en materia de igualdad entre hombres y mujeres, muchas de las estructuras de
discriminacién y dominacion permanecen intactas y otras se han profundizado. (Cafete,
2015, p.96)

Muchas mujeres en todo el mundo han reconocido este tipo de desigualdades y han promovido
importantes movimientos en pro de reconocer a las mujeres y hombres en igualdad de derechos, esta
postura y doctrina y movimiento social es conocido como feminismo, definido por Castells como se citd
en Facio y Fries, (2005)

Lo relativo a todas aquellas personas y grupos, reflexiones y actuaciones orientadas a
acabar con la subordinacién, desigualdad, y opresidn de las mujeres y lograr, por tanto,
su emancipacidn y la construccion de una sociedad en la que ya no tengan cabida las
discriminaciones por razén de sexo y género. Es una ideologia plural y diversa con un
solo objetivo politico: transformar la situacién de subordinacion de las mujeres en todo
el mundo. (p. 263)

Pese a la situacion que ha tenido que afrontar las mujeres a lo largo de los afios, y el ser
conscientes de estas desigualdades se han dado diferentes movimientos de mujeres, para el
reconocimiento de sus derechos, es asi como el siglo XX fue testigo de grandes cambios a favor de los
derechos de las mujeres. Dado el caso, los derechos humanos no son universales si no se aseguran en

sus expresiones femeninas. Dichos cambios se lograron tras siglos de luchas contra la explotacion y



36

dominacidn patriarcal que todavia prevalece en todos los paises del mundo. (Fundacién Juan Vives
Suria, 2010, p.16)
2.1.1.5 Feminismo como movimiento politico
El feminismo ha permeado las estructuras sociales y ha sido indispensable para la construccion
de “otras formas” de relacionamiento y de accién social, donde la mujer hace sus atribuciones
cuestionando los argumentos que la sociedad ha validado
Es asi como desde finales de los afios sesenta en Estados Unidos y Europa, el feminismo
entra en una nueva etapa. Ya sea que se denomine como «nuevo feminismo» o
«segunda ola del feminismo», esta fase continua la lucha de las sufragistas que desde el
siglo XIX reivindicaron a las mujeres como sujetos civiles y politicos. La segunda ola nace
en un contexto internacional de luchas politicas y culturales: «Vietnam y las rebeliones
anticoloniales del Tercer mundo, las revueltas estudiantiles, los movimientos de
afirmacion étnica y proderechos civiles contra el racismo». Esta nueva etapa se
caracteriza por el eslogan «lo personal es politico» (enunciado en 1969 por Kate Millett).
Asi, las feministas extendieron los limites de lo «politico» hasta incorporar las
experiencias cotidianas de las mujeres: la sexualidad, el cuerpo, la maternidad, el amor,
la familia, entre otras cuestiones. La segunda ola del feminismo estimula la formacién de
una perspectiva critica que encuentra en cada disciplina un arduo trabajo al cuestionar

los pilares androcéntricos que las conforman. (Sciortino, 2012, p. 43)

Este movimiento contribuyd a que por ejemplo en el siglo XX las mujeres accedieron al mercado
de trabajo y recibieron una remuneracidén por esto, sin embargo, por la menor dedicacidn a horas
laborales, por las actividades de cuidado, labor doméstica, y ser consideradas “menos fuertes que los
hombres, recibieron los salarios mas bajos. Y asi como lo menciona la Fundacidn Juan Vives Suria (2010,

pp. 76) “lgual salario por igual trabajo” ha sido una demanda histdrica aun pendiente de las obreras en
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el mundo, reforma que sdlo desde hace pocos afios fue incluida en las leyes y contratos laborales de

muchos paises”.

Los estudios de género y los diferentes movimientos feministas, han promovido no sélo un
pensamiento critico, sino que han aportado a la construccidon de una nueva sociedad, donde no sdlo se
visibilice la mujer y se promueva el cumplimiento por los derechos de la mujer, sino que se impulsen
acciones para cerrar toda brecha de desigualdades e inequidades entre hombres y mujeres.

2.1.1.6 Mujer Campesina

La mujer campesina cumple un papel fundamental en la seguridad alimentaria de sus comunidades
teniendo una relacién directa con su territorio, el cual le permite visualizarlo desde un sentido
productor, pero también de arraigo, alli se da la vida, se construyen y se tejen las relaciones y la mujer
es indispensable para que se desenvuelvan dichas relaciones.

Las mujeres campesinas son sujetos interculturales e histéricas, con memorias, saberes y
practicas que constituyen formas de cultura campesina, establecidas sobre la vida
familiar y vecinal para la produccidn de alimentos, bienes comunes y materias primas,
con una vida comunitaria multiactiva vinculada con la tierra e integrada con la
naturaleza y el territorio (ICANH,2017, como se citd en Cantillo Facundo, 2018)

El territorio hace parte de la identidad de la mujer campesina, pues alli se desenvuelve no sélo su
vida cotidiana, sino que el mismo le proporciona condiciones de vida, en labores como la ganaderia o la
agricultura, aunque en ocasiones se consideren menos productivas que los hombres, ya que gran parte
de la cosecha, en el caso de la agricultura es dedicado para el consumo de su familia y se desempefia
como “colaboradora” de su esposo lo que la exime de una retribucidn econdmica y reconocimiento
social.

En los ambitos rurales de los paises en desarrollo, las mujeres tienen una funcién de primer orden

en el logro de la seguridad alimentaria mundial, al producir mas de la mitad de los alimentos cultivados.



38

A pesar de ello, las desigualdades de género en el acceso a los recursos las sitian en desventaja relativa
respecto de los hombres, en cuanto a participar, contribuir y beneficiarse de los procesos de desarrollo
(Naciones Unidas, 2005 como se citdé en Buendia-Martinez, I. y Carrasco, |, 2013, pp. 24). De lo anterior
se puede decir que la brecha de género en el sector agricola ha desfavorecido notoriamente a las
mujeres y ha predominado las estructuras patriarcales en las dindmicas familiares, labores y de
participacién en otro tipo de escenarios. Ademads, es doblemente oprimida cuando ademas de
desempenar labores domésticas debe también trabajar, o mejor dicho colaborar para la subsistencia de
la familia.
En ese sentido (Chiappe 2005 como se cité en Zuluaga Sanchez 2011, p. 5958) menciona:
Las mujeres campesinas siempre han participado en las labores agropecuarias, situacion
gue ha sido invisibilizada tanto por las familias como por las instituciones agropecuarias,
y hasta por ellas mismas, lo que llevd a que su trabajo no sea recompensado
econdmicamente. Muchos estudios han mostrado que las mujeres trabajan
efectivamente en el conjunto de actividades de la agricultura familiar: preparacion del
suelo, siembra, cosecha, crianza de animales, ademas incluyen actividades de
transformacion de productos y artesanias. En la divisidn sexual del trabajo en el campo,
cabe ellas, mayoritariamente, la produccidn de alimentos para el consumo familiar, por
medio de huertas y cria de pequefios animales
Es asi como las desigualdades de género se hacen mas evidentes en el sector rural, aunque cabe
resaltar que muchas de ellas han tenido mas participacion en el espacio laboral, pero no han sido
igualmente reconocidas que los hombres. Cantillo Facundo (2018) resalta que “las mujeres en América
Latina han empezado a incursionar en politica y a tomarse los espacios de poder en la toma de

decisiones con el fin de dar a conocer sus perspectivas sobre la construccién de la sociedad.”
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Asi mismo, si bien se han producido avances en la visibilidad de la contribucién de las
mujeres al desarrollo rural, al reconocerse la multiplicidad de papeles que ellas realizan
en los dmbitos familiares, sociales, econdmicos y culturales, la falta de equidad se
mantiene como un problema no resuelto (Echevarria Perico y Ribero, 2002; Ruiz Bravo y
Castro, 2011). Desde una perspectiva generalista, el empoderamiento es la expansion de
las pertenencias y capacidades de la poblacién pobre para participar, negociar, influir,
controlar y hacer responsables a las instituciones que afectan su vida (Narayan, 2002, p.
xviii).” (Buendia-Martinez, |. y Carrasco, |, 2013, pp.25)

En los territorios colombianos, se viene presentando cambios socioculturales, donde las mujeres han
venido proponiendo espacios para el empoderamiento econédmico y social, que promuevan la equidad e
igualdad en el territorio, entendida por el autor (Kay, 2009, p. 613 como se citdé en Buendia-Martinez, I. y
Carrasco, |, 2013, p.23):

Como una forma de reconsiderar el desarrollo rural en términos de una variedad de
metas normativas tales como lograr reducir la pobreza; la sustentabilidad ambiental; la
equidad de género; la revaluacidn del campo, su cultura y su gente; facilitar la
descentralizacidn y la participacion social; superar la division rural-urbana, y garantizar la
viabilidad de la agricultura campesina.

Con todo, la aplicacién del empoderamiento a la perspectiva de género, en el desarrollo rural, esta
basada en “la constatacion de que la raiz de las desigualdades reside en el desequilibrio entre las
relaciones de poder que obligan a los grupos sociales menos poderosos a posiciones de subordinacién,
en relaciones de dominacién/subyugacién” (Cruz Souza, 2007, p. 101 como se cité en Buendia-Martinez,
I.y Carrasco, |, 2013, pp.26). Esta forma en que las mujeres se han tomado el territorio permite adn mas

el desarrollo del campo y de los diferentes procesos y dindmicas que alli se desenvuelven. También que
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las mujeres lleven procesos de liderazgo que habian sido invisibilizados por afios e ir dejando a un lado
el orden social tradicional que ha invisibilizado a la mujer.

La econémica campesina se ha visto envuelta a su vez por las dinamicas de lo rural-urbano, donde el
hombre se ha tenido que desplazar a la urbanidad por la poca rentabilidad del trabajo agricola, ello
entre otras condiciones que vivencian las mujeres en diferentes zonas del pais como el conflicto
armado, ha dificultado en cierta medida el empoderamiento de las mismas. En ese sentido las mujeres
asumen no soélo la reproduccion, sino también la subsistencia de la vida familiar, aunque en la mayoria
de los casos no son propietarias de la tierra que cosechan.

A lo que Zuluaga Sanchez (2011, p. 5952) argumenta:
En las zonas rurales hay mas posibilidades que los hombres emigren o que participen en
mercados laborales externos, mientras que las mujeres, por sus roles reproductivos,
deben quedarse asumiendo las responsabilidades de la familia, que suele involucrar el
cuidado de la propiedad. Ellas enfrentan ademas otras restricciones que van desde
pagos o salarios inferiores por el trabajo agricola, hasta la falta de acceso a tierras,
capital de trabajo, tecnologia y canales de mercadeo.

Ciertamente, al asignar a las mujeres roles, comportamientos, etc., como si fuese algo inherente o
propio de su sexo a las mujeres, el sistema mismo también otorga a los hombres a prescindir de igual
forma de comportamientos, roles, etc. Por ello la estructura patriarcal, no sélo expone o asigna a la
mujer formas de ser, sino que el hombre también se ve envuelto en tal dindmica, asumiendo un rol por
su condicién biolégica de nacer hombre, Es asi como el hombre, pese a contar con alguno de
“privilegios” es también victima de tal sistema, ya que en algunas ocasiones no se siente conforme del

papel que desempefia en la sociedad.
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2.1.1.7 Equidad e igualdad de Género: un debate entre la reflexion binaria entre lo femenino
masculino.

Es asi como se propone la equidad como una forma de justicia que busca la igualdad, aceptando
y asumiendo las diferencias. Reconoce las diferencias y genera respuestas especificas (politicas publicas,
leyes, acciones, medidas de accion positiva, etc.). Las dimensiona a fin de impedir una distribucion
desigual e injusta del poder y de los recursos. Implica equilibrar las diferencias con medidas que
favorecen el logro de la universalidad de los derechos. Se trata de evitar dar menos a quien mas necesita
y mas a quien menos necesita”. (Fundacion Juan Vives Suria, 2010, p.103)

Para lograr la igualdad y equidad de género es imprescindible crear condiciones de
poder para que las mujeres -quienes se encuentran en subordinacidn respecto a los
hombres- puedan realizar sus proyectos de vida y alcanzar altos niveles de bienestar,
salud integral y calidad de vida. El empoderamiento se logra cuando se modifican las
relaciones de poder que limitan las opciones de vida, coartando su autonomia e
incidiendo en su desarrollo personal y salud integral. En la medida en que éstas toman
conciencia de las condiciones de desigualdad imperantes pueden comenzar a revertirlas
y transformar la propia vida”. (Fundaciéon Juan Vives Surid, 2010, p.112)

De esa misma manera ha surgido nuevas masculinidades o masculinidades positivas como
alternativa de replantearse lo masculino, donde no se promueven el sistema o modelo tradicional
imperante, sino que se ha buscado nuevas formas donde las mujeres y hombres tengan las mismas
condiciones y oportunidades. Por ello tal planteamiento o concepcidon de lo masculino en un sentido
mas amplio, que no denota un asunto propiamente de mujeres. Donde segin Boscan Leal, A (2008) Un
gran numero de varones buscan hoy dejar de ser machistas, pero no desean hacerse “femeninos”.

Muchos de ellos reconocen que ya no pueden seguir siendo sexistas y homofdbicos, pero no quieren
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dejar de ser masculinos. Su interés y mayor preocupacién consiste en como asumir su masculinidad de
un nuevo modo.

Las nuevas masculinidades, plantean un panorama que no se siga basando en la violacién de
derechos, agresiones y discriminacion, por el contrario, propone un panorama de transformacion en las
relaciones sociales. Volviéndose asi no sélo un asunto de hombres o mujeres, sino de los dos luchando
por la equidad e igualdad de los géneros.

Anexo 1 Matriz de operacionalizacidn de categorias
2.2 Referente normativo

Con el desarrollo del referente normativo, se pretende evidenciar primeramente por medio de
un cuadro que da claridad a la normatividad vigente en relacién con las mujeres, en el ambito
internacional, nacional. Departamental y local, y finalmente comprender de qué forma se articula al
ejercicio y como contribuye al desarrollo del mismo.

Tabla 1
Referente normativo
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AM
B
| LEY - FECHA DESCRIPCION APARTADO
TO NORMATIVA
Declaracion sobre 1993 Adoptada por la Asamblea General de Naciones Unidas en Art 1. Que se entiende por violencia contra la mujer.
la Eliminacién de diciembre de 1993, su importancia fundamental radica en Art 2. Actos que abarca la violencia de género.
la Violencia contra que por primera vez en un instrumento internacional se Art 3. Derechos que tiene la mujer
la Mujer. reconoce “que la violencia contra la mujer constituye una Art 4. Los Estados deben aplicar por todos los medios
Organizacién de violacion de los derechos humanos y las libertades apropiados y sin demora una politica encaminada a
las Naciones fundamentales” y se hace una firme condena a todas las eliminar la violencia contra la mujer, Art 5. Los
Unidas —ONU formas de violencia fisica, sexual y psicoldgica. (Naciones drganos y organismos especializados del sistema de
Unidas Derechos Humanos, 1993) las Naciones Unidas deberan contribuir al
reconocimiento y ejercicio de los derechos y a la
aplicacién de los principios establecidos en la
presente Declaracion
Art 6. Nada de lo enunciado afectara la disposicion
del estado.
= ONU-Mujeres: 2010 ONU-Mujeres es la entidad de las Naciones Unidades ONU Mujeres se consagrara, entre otras cosas, a
% Entidad de las dedicada a la igualdad de género y el empoderamiento de trabajar en pro de: La eliminacién de la
g Naciones Unidas las mujeres. discriminacion en contra de las mujeres y las niias;
Z | para la Igualdad La desigualdad de género en términos de educacidn, salud, | el empoderamiento de la mujer; y el logro de la
= de Géneroy el estan subrepresentadas en la adopcion de decisiones igualdad entre las mujeres y los hombres, como
£ Empoderamiento econdmicas y politicas y son victimas de la violencia y socios y beneficiarios del desarrollo, los derechos
de las Mujeres discriminacion. ONU-Mujeres fue creada con el fin de humanos, las acciones humanitarias y la pazy la
acelerar los progresos en la alcanzar sus necesidades en seguridad
todo el mundo. (ONU-Mujeres, 2010)
Objetivos de 2015- La igualdad de género no solo es un derecho humano Objetivo 5: Igualdad de Género
Desarrollo 2030 fundamental, sino que es uno de los fundamentos
Sostenible. esenciales para construir un mundo pacifico, présperoy
Organizacién de sostenible.
las Naciones Se han conseguido algunos avances durante las Ultimas
Unidas —ONU décadas: mas nifias estan escolarizadas, y se obliga a menos

nifias al matrimonio precoz; hay mas mujeres con cargos en
parlamentos y en posiciones de liderazgo, y las leyes se
estan reformando para fomentar la igualdad de género.
(Objetivos de Desarrollo Sostenible, s,f)
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Convencidn 1995 Los Estados parte de la presente convencidn, reconociendo | Capitulo Il Derechos protegidos
interamericana que el respeto irrestricto a los derechos humanos ha sido Art 3. Toda mujer tiene derecho a una vida libre de
para prevenir, consagrado en la Declaracién Americana de los Derechos y violencia, tanto en el dmbito publico como en el
sancionary Deberes del Hombre y en la Declaracién Universal de los privado.
erradicar la Derechos Humanos y reafirmado en otros instrumentos Art 4. Derechos consagrados por los instrumentos
violencia contra la internacionales y regionales; afirmando que la violencia regionales, e internacionales sobre derechos
Mujer contra la mujer constituye una violacion de los derechos humanos.
"Convencioén de humanos y las libertades fundamentales y limita total o Art 5. Los Estados Parte reconocen que la violencia
Belem Do Parad" parcialmente a la mujer el reconocimiento, goce y ejercicio | contra la mujer impide y anula el ejercicio de esos
de tales derechos y libertades; (Convencion de Belém do derechos.
Para), (1999) Art 6. Entre otros el derecho de toda mujer a una
vida libre de violencia.
Constitucion 1991 La facultad del Congreso Nacional de promover medidas de | Art 13. Todas las personas nacen libres e iguales ante
Politica de Accidn Positiva en relacién a las mujeres que garanticen la la ley
Colombia igualdad real de oportunidades y de trato y el pleno goce y Art 43. La mujer y el hombre tienen iguales derechos
ejercicio de los derechos reconocidos por la Constitucién y y oportunidades
los Tratados Internacionales (Art. 75 inciso 23). Art. 43. La Art 48. La Seguridad Social podra ser prestada por
mujer y el hombre tienen iguales derechos y oportunidades. | entidades publicas o privadas, de conformidad con la
. La mujer no podra ser sometida a ninguna clase de ley.
g discriminacion. En el articulo 75 inc. 22 de la Constitucion Art 49. La atencion de la salud y el saneamiento
o Nacional se menciona que todos los tratados de derechos ambiental son servicios publicos a cargo del Estado
§ humanos alli incorporados tienen jerarquia constitucional y

deben entenderse complementarios de los derechos y
garantias reconocidos en el texto constitucional, dejando
abierta la posibilidad de que se incorporen otros
instrumentos de derechos humanos, mediando aprobacion
por mayorias especiales en el Congreso Nacional. Art 42:
Las relaciones familiares se basan en la igualdad de
derechos y deberes de la pareja y en el respeto reciproco




45

AM
B
| LEY - FECHA DESCRIPCION APARTADO
TO NORMATIVA
entre todos sus integrantes. (...) (Secretaria de las Mujeres,
Alcaldia de Medellin, 2014)
Ley 248. Por 1995 Con esta ley se convierte en legislacidon nacional la Capitulo Il Derechos protegidos
medio del cual se Convencidn Belem do Pard (contra la violencia hacia las Art 3. Toda mujer tiene derecho a una vida libre de
aprueba la mujeres) y se afirma el deber de “fomentar y apoyar violencia.
Convencidn programas de educacién gubernamentales y del sector Art 4. Toda mujer tiene derecho al reconocimiento y
internacional para privado destinados a concienciar al publico sobre los pleno goce de sus libertades consagrados en los
prevenir, problemas relacionados con la violencia contra la mujer, los | instrumentos regionales e internacionales
sancionary recursos legales y la reparacion que corresponda” (art, 8) Art 5. Toda mujer podra ejercer libre y plenamente
erradicar la (Secretaria de las Mujeres, Alcaldia de Medellin, 2014) sus derechos civiles politicos, culturales, sociales.
violencia contra la Art 6. Toda mujer tiene derecho entre otros a una
mujer suscrita en vida libre de violencia.
la ciudad de
Belem do Par3,
Brasil, el 9 de
junio de 1994.
Decreto 1182. 1999 Por el cual se establece la transformacion de la Direccién Decreto 1182

Modifica la
estructura
orgdnica del
Departamento
administrativo de
la presidencia de
la republica.

Nacional para la Equidad de las Mujeres en Consejeria
Presidencial para la Equidad de la Mujer, asumiendo como
misién “disefiar, promover, coordinar e implementar una
politica para las mujeres adultas, jévenes y nifias, que
contribuya al logro de relaciones de equidad y de igualdad
de oportunidades entre mujeres y hombres, eleve la calidad
de vida de las mujeres, el respeto de los derechos humanos,
la participacién ciudadana, e impulse el fortalecimiento de
los procesos organizativos y de las organizaciones de
mujeres”, buscando asi estructurar la politica nacional para
las mujeres, transversalizar dicha politica en la
Administracién Puablica y fortalecer su institucionalizacion.
(Secretaria de las Mujeres, Alcaldia de Medellin, 2014)
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Lineamientos de 2012 Objetivo general: Asegurar el pleno goce de los derechos de | I. Plena participacion de las mujeres en el mercado
la Politica Publica las mujeres colombianas garantizando el principio de laboral con igualdad de oportunidades.
Nacional de igualdad y no discriminacion, teniendo en cuenta las Il. Conciliacidn de la vida familiar y laboral
Equidad de particularidades urbana y rural, afrocolombiana, negra, V. Fomento a la participacidn de las mujeres en
Género para las palenquera y raizal, indigena, campesina, Rrom, asi como a instancias de poder y toma de decisiones
mujeres. las mujeres de diversas opciones sexuales y a aquellas que VI. Garantias a las mujeres en todo su ciclo vital del
se encuentran en situaciéon de especial vulnerabilidad, como | enfoque diferencial en el sistema de salud y en los
las mujeres en situacion de desplazamiento, discapacidad, derechos sexuales y reproductivos
las mujeres cabeza de familia, las madres gestantes y las VII. Garantias a las mujeres en todo su ciclo vital del
victimas de diversas formas de violencia basadas en género. | derecho a la educacién con enfoque diferencial
En el largo plazo, espera que las mujeres en Colombia
ejerzan sus derechos y responsabilidades en igualdad frente
a los hombres, fortalezcan su ciudadania desde las
diferencias y diversidades, desarrollen sus capacidades en
libertad y autonomia, actien como sujetos sociales activos
frente a su proyecto de vida y contintden contribuyendo al
desarrollo del pais con mayor visibilizacién de su aporte y
reconocimiento de la sociedad en su conjunto. (Alta
Consejeria Presidencial para la Equidad de la Mujer, 2012)
Plan de desarrollo 2020- Generar una accion politica, econémica y cultural que 1.7 componente 7: es el momento de la Equidad para
"Unidos por la 2023 promueva las libertades y oportunidades para la dignidad e | las Mujeres
Vida" igualdad de las mujeres de Antioquia durante su curso de 1.7.1. Programa 1: Autonomia econdmica de las
vida; que elimine las brechas de género entre mujeres y mujeres para un desarrollo equitativo y sostenible;
E:' hombres, mediante la garantia de sus derechos para 1.7.2. Programa 2: Mujeres sanas y con bienestar
2 superar desventajas en términos de acceso, autonomiay para un buen vivir; 1.7.3. Programa 3: Mujeres
b fortalecimiento de las capacidades como agentes de politicas para transformar los territorios; 1.7.4.
E desarrollo. (Plan de Desarrollo Unidos por la vida, 2020- Programa 4: Mujeres constructoras de paz,
g 2023) promotoras de la no violencia; 1.7.5. Programa 5:
a Mujeres viviendo libres de violencias para una

sociedad en paz; 1.7.6. Programa 6: Es el momento
de las mujeres rurales para dignificar el campo; 1.7.7.
Programa 7: Es el momento de transversalizar la
equidad de género para transformar la cultura
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Politica Publica 2015 Actualmente, el departamento de Antioquia cuenta con la Linea estratégica 1° Transformacion cultural; Linea
para las Mujeres Politica Publica para las Mujeres de Antioquia, creada estratégica 2° Autonomia econémica y acceso
de Antioquia mediante la ordenanza 14 de 2015, desde la cual se tiene activos; Linea estratégica 3° Salud integral, derechos
por objeto actualizar la Politica Publica vigente hasta esa sexuales y derechos reproductivos; Linea estratégica
fecha y brindar los lineamientos técnicos y operativos que 4° Educacion con enfoque de género; Linea
permitan transversalizar la igualdad de género desde las estratégica 5° Participacion en los escenarios de
dependencias e instituciones del Departamento. (Somos poder y de toma de decisiones; Linea estratégica 6°
Mujeres Antioquia, 2019) Mujeres en construccidon de paz; Linea estratégica 7°
Vida libre de violencias para las mujeres
Linea estratégica 8° Mujeres Rurales; Linea
estratégica 9° Transversalidad del enfoque de género
Plan de desarrollo 2020- "Su aporte es fundamental en la resolucidn de necesidades Linea estratégica 1: Desarrollo Humano integral
"Desarrollo 2023 como la seguridad alimentaria, socializacion, cuidado y
Humano para la atencién de la poblacidon mayor, la provision de servicios de
Vida". salud y educacién. Es preciso reconocer su incursion en
todas las esferas de la vida municipal”
Esta linea estd integrada por salud, educacién, deporte,
cultura, poblacién afrodescendiente, poblacion indigena,
poblacidn en situacién de discapacidad, poblacién LGTBI,
adulto mayor, equidad de género e infancia, adolescencia,
2 juventud y familia.
8 (Plan de Desarrollo Municipal — Desarrollo Humano para la
- Vida, 2020-2023)
Politica publica de 2015 Objetivo General: Implementar acciones afirmativas para 7.3.1. Eje 1 Enfoque de Género como paradigma de

equidad de
Género

promover la Equidad de Género en el municipio de Guarne,
a partir del fomento de la igualdad sustantiva de
oportunidades, con el fin de facilitar el disfrute integral de
los Derechos de las Mujeres rurales y urbanas y, propender
por su empoderamiento social en el marco de la
construccién de la paz y la sana convivencia. (Concejo
Municipal de Guarne, 2015)

las politicas publicas y la gestidn publica

7.3.2. Eje 2 Educacién y formacidn con enfoque de
Género; 7.3.3 Eje 3 Participaciéon de la mujer en lo
publico en Ejercicio de una ciudadania plena; 7.3.4
Eje 4 Mujer y Emprendimiento rural

7.3.5 Eje 5 Salud, Derechos sexuales y reproductivos
7.3.6. Eje 6 Vida libre de violencias-




Fuente: elaboracidon propia a partir de documentos institucionales referenciados.
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Desde el dmbito internacional se puede evidenciar organizaciones como la Organizacién de las
Naciones Unidas — ONU, con la declaracién sobre la Eliminacidn de la violencia de contra la mujer en el
afio 1993, su importancia radica en la presente investigacion, en poder entender que desde el ambito
internacional se condena cualquier tipo de violencia ya se fisica, sexual y psicolégica, dirigidos hacia la
mujer. En ese mismo sentido en el afio 2010 se crea la ONU mujeres, con el fin de promover la igualdad
de género y el empoderamiento de las mujeres, donde no se siga reproduciendo el fendmeno de
desigualdad y la brecha entre hombres y mujeres en aspectos como el acceso a empleo y las diferencias
salariales, con ello se pretende también concientizar a los Estados de todo el mundo en crear estrategias
politicas y sociales que permitan las mismas oportunidades para las mujeres.

Por su parte el objetivo 5 de los Objetivos de Desarrollo Sostenible - ODS, proclaman la igualdad
de género no sélo como un derecho fundamental, sino la forma de construir un mundo présperoy
pacifico. Con ello se espera leyes y politicas que promuevan la igualdad de género en todas las partes
del mundo.

La convencidn interamericana para prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra la mujer
“Convencién de Belem Do Pard” contribuyd a que los Estados que hacen parte de esta convencién
crearan mecanismos tanto politicos como sociales para prevenir, sancionar y erradicar todo tipo de
violencia dirigidos hacia la mujer, con ello se espera que se protejan los derechos de la mujer y la
eliminacion de todo tipo de violencia. En el caso de Colombia en el afio 1995, con la Ley 248 expedida
por el congreso de Colombia, lo proclamado en la Convencién de Belem Do Para se convierte en
legislacién nacional la Convencion Belem do Par3, y con ello la creacién de programas gubernamentales
y del sector privado a concientizar a las personas de los problemas que estén relacionados con la
violencia contra la mujer. Con ello también se promueve la asignacién de recursos legales y la reparacion

para las mujeres.
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En el ambito nacional podemos evidenciar la Constitucién Politica de Colombia del afio 1991, en
donde por medio de la facultad del Congreso Nacional se promueven acciones positivas que garanticen
la igualdad de oportunidades y el mismo goce de los derechos, se espera que la mujer por medio de la
misma tenga un panorama mas alentador para defender y hacer frente ante la violencia, la
discriminacion e inequidad, aunque el resultado resulta ser poco alentador.

Con el Decreto 1182 por el Departamento administrativo en el afio 1999 se exige el disefio y la
implementacién de una politica publica para las mujeres, con ello se tuvo perspectiva en tema de
reivindicacion de derechos y oportunidades para las mujeres.

Dentro del objetivo que tiene la politica publica nacional de Equidad de Género para las
Mujeres, que se basa en el reconocimiento y el goce de sus derechos, se espera que las mujeres puedan
vivir en igualdad y no discriminacidn sin importar su raza, su ubicacidn geografica etc. Esta politica es
relevante para la investigacion pues, desde el mismo se puede evidenciar la necesidad de que las
mujeres sean reconocidas en todos los ambitos de la sociedad.

Por su parte en el dmbito departamental con el plan de desarrollo “Unidos por la vida 2020-
2023” se pretende generar acciones politicas, econdmicas y culturales donde las mujeres gocen de la
liberad y de oportunidades para vivir de manera digna, asi mismo acciones para eliminar las brechas de
género existentes entre hombres y mujeres. Dentro del plan hay 5 programas dirigidos hacia las mujeres
gue permitirdn el cumplimiento del objetivo. De esta misma forma la Politica Publica para las Mujeres
de Antioquia presenta en su plan estratégico 9 programas, desde acceso a la salud, a educacion, a una
vida libre de violencias, etc., y la linea 6, que habla de las mujeres rurales, ello es importante para la
investigacion porque por medio de este programa se pretende generar oportunidades y espacios donde
las mujeres rurales tengan acceso a derechos econdémicos, politicos y sociales para asi lograr la equidad

de género y el desarrollo de las comunidades campesinas.
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Por ultimo, en el municipio de Guarne en su Plan de Desarrollo “Desarrollo Humano para la vida
2020-2023” inician nombrando el aporte de la mujer, meramente en la seguridad alimentaria,
socializacién cuidado y atencidn de la poblacién mayor, mas adelante hay una linea estratégica, que
inclusive es la primera, nombrada “Desarrollo Humano Integral” que mencionan a todos los grupos
poblacionales mds vulnerables, y con tal desarrollo de la linea se espera superar la discriminacion de los
grupos poblaciones y reducir las brechas en el sector rural.

Sin embargo, no hay un plan estratégico que enuncie programas, planes o proyectos destinados
a las mujeres, como lo enuncian en el plan de desarrollo departamental que hay diferentes lineas para
las mujeres rurales, para las mujeres victimas de violencia, etc., por su parte enuncian la politica publica
como forma de generar acciones afirmativas para el fomento de la igualdad de oportunidades y en
derechos tanto de las mujeres rurales y urbanas, es decir bajo el plan estratégico de la politica publica se
han enmarcado gran parte de las acciones destinados para las mujeres.

Cabe resaltar que la Politica Publica presenta un plan estratégico, en donde se puede hacer
mencién del apartado 7.3.4 que habla especificamente de la Mujer y del emprendimiento rural, la cual
puede hacer un gran aporte al desarrollo de esta investigacidn y con este grupo en especifico.

Lo que se puede evidenciar de las politicas publicas, es que abordan el género, meramente
como un asunto de mujeres, y excluyen la comunidad LGTBIQ#+, quienes, en el municipio de Guarne, se
han pronunciado porque se excluyen del plan estratégico y de los procesos que conlleva el mismo. De
igual manera observando los indicadores de la politica publica de equidad de género del municipio de
Guarne, se puede evidenciar que algunos no son acordes a la poblacidn y que no es posible que se
cumplan en el corto o mediano plazo.

23 Consideraciones éticas
El ejercicio realizado bajo los postulados de Maria Eumelia Galeano y el Codigo de ética de

Trabajo Social, permitieron la construccién con la comunidad conforme a los pardmetros, ideales,
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acuerdos y convicciones, que conducen al buen uso de los resultados obtenidos. A su vez
comprendiendo el compromiso que tienen la profesidon con las comunidades la Federacion Internacional
de Trabajo Social en el afio 24 expuso que:
La profesion en Trabajo Social promueve el cambio basado en el cuerpo sistematico de
conocimientos que reconoce la complejidad de las interacciones entre los seres
humanos y para entenderlas recurre a teorias del desarrollo, el comportamiento
humano y los sistemas sociales. La intervencidn del Trabajo Social abarca los procesos
psicosociales y los compromisos con politicas y planes de desarrollo social. (Consejo
Nacional de Trabajo Socia, 2019).
Entendiendo asi, la complejidad de cada comunidad, el compromiso y el sentido de la Red de
mujeres que transforman el campo, por su quehacer, su territorio y sus dinamicas sociales y
culturales, se expondra unas consideraciones éticas para abordar en la investigacidn bajo la
responsabilidad, la disposicién y el compromiso de las mujeres en aportar en este ejercicio
pedagdgico, donde se es necesario hacerles saber la finalidad y el objetivo del proceso investigativo,
asi mismo que ellas conozcan y estén enteradas de los resultados, donde no se modifique o se altere
sus percepciones o se oculte informacion otorgada, es asi como ellas en todo el proceso
investigativo tienen el derecho a conocer y elegir sobre los resultados, hipdtesis y conclusiones.
Galeano Marin, (2003) plantea que, “en lugar de dar pautas, se trata de pensar en la
racionalidad de la accién, explicar la intencionalidad, fijar limites, construir consensos validos para
momentos y condiciones especificas, adoptar criterios, asumir responsabilidades.”
Por lo anterior, esta investigacién se fundamenta en el Respeto, como primera
consideracion es debida a los otros por su condicién de seres humanos. En el ejercicio profesional
los trabajadores sociales deben actuar, reconociendo los derechos de los sujetos, sus opiniones, las

diferencias culturales y las diversas miradas de la realidad social. (Consejo Nacional de Trabajo
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Social, 2019). En ese sentido el respeto como primera consideracion significa que el investigador
comprende la autonomia, dindmica y sentires de las mujeres que conforman el grupo, trayendo asi
mismo el beneficio por el desarrollo de la misma, y debe de evitar cualquier acto que ponga en
riesgo la integridad de cada una de las personas.

Asi mismo bajo la Libertad, donde la autodeterminacién de las personas en la toma de decisiones y
acciones, sin que sus actos afecten los derechos de otras, los trabajadores sociales deben desplegar
acciones para promover la participacion con el fin de evitar o superar condiciones de sometimiento y
dominacidn, como también ayudar a desarrollar la capacidad de tomar decisiones propias, en términos
de empoderamiento y pleno desarrollo de sus potencialidades. De igual forma la libertad se refiere a la
autonomia de los trabajadores sociales en su ejercicio profesional. (Consejo Nacional de Trabajo Social,
2019). La libertad entendida también como la capacidad que tiene cada persona o grupo de
comprender, actuar y decidir entorno a los objetivos que se plantean como grupo. En el caso de la Red
de mujeres que transforman el campo, ellas como grupo y proyecto productivo, se han plasmado unos
objetivos, donde el investigador no debe de poner en duda la autodeterminacion de las mujeres y el
alcance que plasmaron para lograrlo.

La igualdad que hace referencia a los mismos derechos y oportunidades para todas las
personas, sin discriminacién por razones de sexo, raza, origen, lengua religion, opinion
politica, o filoséfica. Por tanto, los trabajadores sociales orientan su intervencion hacia el
acceso y goce efectivo de derechos y la reduccion de desigualdad, buscando garantizar
la supresion de todas las formas sociales, econdmicas, culturales y politicas de exclusidn
e inequidad. (Consejo Nacional de Trabajo Social, 2019).

La confidencialidad para otorgar la informacion obtenida el caracter de secreto profesional,

respetando la privacidad de los sujetos. (Consejo Nacional de Trabajo Social, 2019).
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Bajo los principios anteriormente mencionados desde el Trabajo Social y lo que plantea Galeano
se garantiza entonces que el ejercicio pedagégico se hard comprendiendo la importancia de sus
dinamicas, sentires y cosmovisiones, por ello para dar inicio a la investigacion se les presentara un
documento del consentimiento informado, donde se les hard saber a la comunidad que seran
estudiados, y que se abarcarad la investigacidn en el fututo. Ellas voluntariamente aceptaran o
rechazaran el hacer parte de la investigacién y lo que se hard con la informacion recolectada, asi mismo
tienen derecho a participar, pero no revelar su identidad para proteger su buen nombre o privacidad.

A su vez Galeano Marin (2003) plantea que en los proyectos de investigacion los duefios
de la informacién son los participantes, quienes voluntaria y conscientemente la
comparten o entregan a los investigadores. Hasta donde sea posible, la investigacién se
basa en el consentimiento libre, consciente y reflexivo de aquello que se estudia o
intervienen. En ese sentido se le debe de explicar a la comunidad lo mas claro posible, la
informacion otorgada.

Maria Eumelia Galeano plantea las siguientes consideraciones éticas para orientar el presente
ejercicio investigativo, de esa manera a la Red de mujeres se les informo verbalmente sobre el objetivo
de la investigacion, la metodologia y el manejo de la informacién obtenida, donde ellas y ellos
accedieron a proporcionar dicha informacion. De igual manera en la transcripcion de los encuentros y
entrevistas se modificaron los datos personales de la Red de mujeres para la proteccién de los mismos.

- Consentimiento informado, donde los participantes del proceso investigativo deben ser

consultados y lograr acuerdos con el investigador sobre la utilizacidn de técnicas de registro no

intrusivas (notas de campo) intrusivas como grabadora, videograbadora, con qué propdsitos, si

va a ser compartida con otros investigadores y a que publico va a llegar. (Galeano Marin, 2003)
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Con el consentimiento informado se tiene también la certeza de la disposicién de las personas
de hacer parte de la investigacién, ademas de ello se denota el sentido en que los participantes son
conscientes del proceso investigativo del que haran parte.

- Confidencialidad y anonimato, ello con el fin de salvaguardar los derechos de los informantes, y

a veces la integridad del investigador, es necesario en el proceso de registro de la informacién

utilizar seuddénimos, “limpiar” la informacion de aquellos datos (nombres, lugares, fechas) que

permitan la identificacidn del informante o de personas a las que él se refiere y utilizar cédigos

gue permitan los cruces y andlisis de la informacion. (Galeano Marin, 2003)

La confidencialidad y el anonimato son importantes ya que la comunidad tiene la certeza en que
la informacion otorgada al investigador no tendra ninguna implicacién a su seguridad o buen nombre.

- Retorno Social de la informacidn obtenida: mantener informados a los participantes sobre el

curso de la informacién que proporcionaron. (Galeano Marin, 2003)

Con ello se demuestra el compromiso y respeto con la comunidad, donde ellos tienen el pleno
conocimiento de lo que se estd realizando con la informacidn que se esta obteniendo de su comunidad.
- Analizar, prever y minimizar los efectos del registro sobre los informantes y sobre el investigador
y estar preparado a modificar las estrategias de registro cuando las condiciones de desarrollo de
la investigacion lo demanden. (Galeano Marin, 2003)
2.4 Marco Geografico — Contextual

En este capitulo se enunciaran algunas caracteristicas geograficas desde lo macro a lo micro, del
lugar donde se desenvuelve la Red de mujeres que transforman el campo, primeramente, se hara a nivel
municipal - Guarne, veredal — Guapante se mencionaran algunas caracteristicas de la Red de mujeres y
una caracterizacioén realizada a las mujeres para comprender su funcionamiento como Red.

Guarne es el municipio de oriente antioquefio mas cercano a la ciudad de Medellin, a 25

km de distancia. Su casco urbano es pequefio, bien trazada y de aspecto agradable,
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dentro del aspecto colonial que conserva, esta edificada en la parte occidental de un
hermoso valle circundado por colinas de pequeia elevacidn, a una altura de 2.150
metros sobre el nivel del mar, frente a la parte oriental del poblado corre en direccion
nordeste la quebrada La Mosca que nace en la sima de la montana que separa el valle de
Guarne del rio Medellin y rinde sus aguas a rio Rionegro, por la margen derecha de la
guebrada La Mosca frente a Guarne, recibe las aguas del torrente La Brizuela. (Alcaldia
de Guarne, 2022)
Guarne cuenta con una extension geografica de 151 kildmetros cuadrados, su area
urbana consta de 4 kildmetros cuadrados y su zona rural 147 kildmetros cuadrados.
Cuenta con 26 instituciones educativas rurales y 2 urbanas, un centro de educacién
especial y 2 instituciones de formacidn técnica y tecnoldgica. Su distribucién geografica
cuenta con 16 barrios en la zona urbana y 37 veredas en la zona rural, en donde se
encuentra el restante 69% de la poblacién que corresponde aproximadamente a 52.000
habitantes. En cuanto a género el 50,1 % son hombres y el 49,9% son mujeres. (Alcaldia
de Guarne, 2022)
Las veredas Guapante Abajo, Guapante Arriba y el Pinal son una de las veredas mas lejanas del
casco urbano y hacen parte de la UPR Yolombal, denominado normalmente como la despensa agricola y
forestal del municipio, ya que 80% de la poblacion se dedica a cultivar siendo esta su actividad
econdmica mas dominante. Su nombre proviene del Guapante, arbol de la familia de las verbenas,
conocidas también como espino negro, de climas frios y flores aromaticas y estimulantes.
La siguiente imagen enuncia la divisidn politica de Guarne y la ubicacion de la vereda Guapante.

Figural
Divisidn Politica de Guarne
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Sus habitantes se identifican dentro de la regién como comunidades agricolas, productoras de

alimentos de alta calidad, con gran potencial e innovacién en todo lo referente al campo. Es asi como lo

ideal seria que sus habitantes y en este caso las mujeres sean quienes aprovechen al maximo los

recursos preexistentes de su territorio, que les permita hacer uso de ellos para su consumo y autonomia

econdmica, y no sean los terratenientes duefios de los invernaderos. Potencializando asi el mercado

local, por nuestras campesinas y campesinos, con una produccién limpia y amigable con el medio

ambiente, donde la utilizacién de algunos insumos y recursos no tengan un alto impacto negativo en el

ambiente. En la siguiente imagen se muestra la ubicacidn real de la vereda Guapante, donde claramente

se pueden evidenciar los invernaderos que cada vez ocupan e inciden en mas espacios de la vereda.

Figura 2
Vista aérea vereda Guapante
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Fuente: Google Earth (abril del 2022).

De esta manera La Red de Mujeres que Transforman el Campo, se constituyeron en el afio 2019,
con 20 mujeres campesinas que carecen de oportunidades en procesos de empoderamientos
econdmicos, sociales y emocionales, para desarrollar proyectos productivos que no solo fortalezcan sus
conocimientos, sino que les permitan ser tratadas con equidad de género dentro de la vereda. S.
Vanegas (comunicacidn personal, 4 de abril de 2021)

S.Vanegas (comunicacidn personal, 4 de abril de 2021) lider de Red de mujeres que transforman
el campo, comenta que uno de los objetivos que se plasmaron como grupo para tal iniciativa productiva
fue que esta promoviera espacios que permitan ayudar a cerrar la brecha de desigualdad a las mujeres
rurales de la vereda Guapante para ejercer sus derechos econémicos, educativos, sociales y politicos,

transformando el campo en todos sus sentidos. El Impacto positivo radica en la creacién de la red de
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mujeres campesinas rurales que quieren comercializar sus propios productos y con ello, beneficiar a 240
personas aproximadamente.

Asi mismo S.Vanegas (comunicacion personal, 4 de abril de 2021) cuenta que dentro de las
caracteristicas socioecondmicas se puede evidenciar 20 mujeres de las cuales la gran mayoria se
encuentra un rango de edad entre los 30 y 60 afios, una de ellas pertenece a la comunidad LGTBI+Q; en
el nivel educativo 3 de ellas realizaron su primaria, 3 una parte de la secundaria, 7 terminaron el
bachillerato, 1 que hizo una técnica y 2 profesionales; gran parte de ellas son de estrato 1y 2, son
casadas y tienen al menos un hijo.

Las relaciones sociales en las veredas estan mediadas por lazos de parentesco y de vecindad, asi
como por identificacién de intereses, afinidad de edades y por género, siendo éstas de caracter
horizontal dada escasa diferencia que se presenta en el capital econédmico y cultural entre sus
habitantes, existiendo un alto sentimiento de pertenencia al grupo vy, por supuesto, un alto grado de
solidaridad. Ademas, las relaciones estan condicionadas por la distancia entre las viviendas, las
reuniones mas importantes que se realizan dentro de las familias son de tipo religioso, para celebrar los
sacramentos, algunas fiestas que ocasionalmente se hacen en el salén comunal, casi siempre con la
intencion de recoger dinero para alguna actividad del colegio o suplir necesidades comunitarias; asisten
también a torneos o bazares en veredas cercanas a donde las jovenes siempre deben ir acompafiadas de
hermanos o primos mayores. S. Vanegas (comunicacion personal, 4 de abril de 2021)

Conforme a la Caracterizacién realizada el 22 de abril a la Red de mujeres, y a una de las mujeres
que no pudo asistir al encuentro que las concernia, se trataron 3 puntos en comun, para comprender si
en verdad el ejercicio que estan realizando las mujeres funcionan como Red, se abordd entonces el
tema del cultivo, cosecha y comercializacion.

Entorno al cultivo la seleccion de los productos se realiza segun la identificacion de la demanda

comercial y la pertinencia del producto conforme al clima. Los cultivos antes de tener el lote en
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comodato se realizaban y se realizan en espacios propios es decir de la mujer o de su esposo, o lotes
alquilados de algun vecino o familiar. La siembra de los productos la realiza cada una de las mujeres, es
decir cada una responde por producto cultivado.

La Cosecha las mujeres dedican 2 dias a la semana, aunque todo depende del cuidado que
necesite cada producto, la distribucidon de las labores la realiza cada una, es decir cada una asume el
mantenimiento y sostenimiento de su producto elegido, si alguna no tiene tiempo se programa a otra
mujer para ello, y para temas de despacho nos dividimos segun la disponibilidad de tiempo y transporte
de cada una. La seleccion de los precios sélo una de las mujeres tenia conocimiento de ello,
mencionando que se realiza un anadlisis de costo de produccién y el precio del mercado local.

La Comercializacién la realizan de dos formas una directa al cliente y la otra por medio de algun
intermediario cuando la cantidad es muy grande. A lo que una de las mujeres no tenia conocimiento
sobre ello. De esa misma manera la comercializacidn y distribucién de los productos algunas personas
dijeron que la realizada todo el grupo, a lo que otra persona dijo que sélo dos personas. A la pregunta
conforme al catalogo habian mujeres que no tenian conocimiento de que la Red si cuenta con uno
digital.

Por ultimo, las mujeres de la Red consideran que pertenecer a la Red si contribuye a la
autonomia econdmica segun una de las mujeres “Permite cambiar la dinamica del poder adquisitivo en
sus hogares” (Comunicado personal 22 de abril de 2022)

Anexo 2 Formulario de Funcionamiento de la Red de mujeres que Transforman el campo

A partir del desarrollo de la caracterizacién de la Red, se puede decir que en el grupo hay
personas que estan en todo el proceso de cultivo, cosecha y comercializacion, donde algunas de ellas no
tienen conocimiento por ejemplo de la comercializacion y de algunos asuntos claves del funcionamiento

de la misma. En ese sentido no se evidencian nuevos liderazgos y/o participacidn de las mujeres,



haciendo que el trabajo se recargue hacia algunas personas dificultando el éxito y el crecimiento de la

Red.
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3 CAPITULO IlI
3.1 Metodologia

Para el desarrollo del disefio metodoldgico y entendiendo las caracteristicas mismas de la
investigacion desde una perspectiva decolonial, se aborda el paradigma sociocritico, el enfoque
cualitativo, el método deductivo, las técnicas como circulo de palabra y entrevista, plasmadas en el
instrumento para el registro de informacidn diario de campo, a razén de comprender y analizar bajo
fuentes primarias y secundarias las dindmicas que se desenvuelven en el espacio doméstico y laboral a
partir de la implementacion del proyecto de autonomia econdmica por la Red de mujeres que
transforman el campo, para llevar a cabo dicha investigacion.

3.1.1 Paradigma
De acuerdo con Arnal (1992), el paradigma socio-critico adopta la idea de que la teoria
critica es una ciencia social que no es puramente empirica ni sélo interpretativa, sus
contribuciones se originan de los estudios comunitarios y de la investigacion
participante. Tiene como objetivo promover las transformaciones sociales y dar
respuestas a problemas especificos presentes en el seno de las comunidades, pero con
la participacién de sus miembros (Alvarado y Garcia, 2008).

El paradigma socio-critico se apoya en la critica social con un marcado caracter autorreflexivo.
Considera que el conocimiento se construye siempre por intereses que parten de las necesidades de los
grupos y pretende la autonomia racional y liberadora del ser humano. Esto se consigue mediante la
capacitacioén de los sujetos para la participacion y transformacién social. Ademads, el conocimiento
interno y personalizado para que cada quien tome conciencia del rol que le corresponde dentro del
grupo. (Alvarado y Garcia, 2008)

Bajo este paradigma, se promueve la participacion de cada uno de los integrantes, en tener una

postura reflexiva y critica de la realidad, donde el moderador decolonial comprende la construccién y
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modos de vida de los habitantes, entorno a su identidad y objetivos como grupo. Asi mismo el Trabajo
Social desde este paradigma motiva la mirada objetiva, de las injusticias y los asuntos problematicos que
son transversales a las dindmicas comunitarias y que influyen directamente en sus procesos auténomos
de socializacidn, de construccidn colectiva, convivencia, tejido social y desarrollo comunitario pensado
desde la consecucion de la equidad de género.

El moderador decolonial, asume un papel relevante dentro de las comunidades, ya que no sélo
contribuyen a que las personas identifiquen situaciones problematicas y la solucion de las mismas, sino
a que las comunidades construyan e ideen otras formas de articularse en ambitos politicos, sociales etc.
Asumiendo una mirada objetiva sobre situaciones que ubican a uno de los géneros en un escenario de
desigualdad o de inferioridad, que a la larga se vuelven problematicas estructurales que afectan las
dinamicas sociales y culturales.

El conocimiento nunca es producto de individuos o grupos humanos con preocupaciones
alejadas de la cotidianidad; por el contrario, se constituye siempre en base a intereses
gue han ido desarrollandose a partir de las necesidades naturales de la especie humana
y que han sido configurados por las condiciones histdricas y sociales. (Habermas, 1986,
como se citd en Alvarado y Garcia, 2008, p.191)

Es asi como el paradigma socio critico, permite con la Red de mujeres que transforman el
campo, comprender las dindmicas familiares, laborales, culturales y la razén de las misma, asi mismo
emancipa y orientar a las comunidades a tener una actitud liberadora, reflexiva, critica y transformadora
entendiendo que el conocimiento se construye es a partir de las problematicas y necesidades que
tengan como comunidad.

Permite también la reflexién profesional respecto a la postura que se toma para realizar las
intervenciones comunitarias, para ello es necesario conocer a profundidad, las historias del territorio,

dinamicas sociales, formas de relacionarse, habitabilidades, identidad y pertenencia, ademas, de saber
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gue suefan para ellos, para su bienestar, hacia dénde quieren avanzar. El compromiso del moderador es
brindar herramientas para que la comunidad logre el empoderamiento y la transformacién que
requieren, a su vez que se asuman como sujetos politicos y participativos. Es conveniente para lograrlo
hacerlo bajo posturas decoloniales que permitan el tejido de experiencias, sentires y construccién de
suenos y retos con los habitantes.

3.1.2 Enfoque cuadlitativo

El enfoque cualitativo es un proceso inductivo contextualizado en un ambiente natural, esto se
debe a que en la recoleccidn de datos se establece una estrecha relacién entre los participantes de la
investigacion sustrayendo sus experiencias e ideologias en detrimento del empleo de un instrumento de
medicion predeterminado. En este enfoque las variables no se definen con la finalidad de manipularse
experimentalmente, y esto nos indica que se analiza una realidad subjetiva ademds de tener una
investigacion sin potencial de réplica y sin fundamentos estadisticos. Este enfoque se caracteriza
también por la no completa conceptualizacion de las preguntas de investigacion y por la no reduccién a
numeros de las conclusiones sustraidas de los datos, ademas busca sobre todo la dispersion de la
informacién en contraste con el enfoque cuantitativo que busca delimitarla. Con el enfoque cualitativo
se tiene una gran amplitud de ideas e interpretaciones que enriquecen el fin de la investigacion. El
alcance final del estudio cualitativo consiste en comprender un fendmeno social complejo, mas alld de
medir las variables involucradas, se busca entenderlo. (Hernandez et al., 2014)

En ese sentido, bajo el enfoque cualitativo cada encuentro permitié reconocer, reconstruiry
comprender reflexiones que trascienden las estructuras sociales y las dindamicas mismas que se
desenvuelven en el territorio, las cuales no delimiten el accionar de las personas que haran parte del
ejercicio, desde enfoques como el cuantitativo que limitan e invisibilizan las realidades sociales.

El enfoque cualitativo fue relevante para el desarrollo del ejercicio pedagdgico con La red de

mujeres que transforman el campo y la comunidad, porque del mismo se desprende un analisis reflexivo
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y subjetivos de las realidades sociales del contexto, donde la comunidad es quien tiene el conocimiento
y del mismo se desprende cada una de las interacciones, experiencias para comprender en un sentido
critico, las problemdticas propias de la vereda.
3.1.3 Método deductivo

De acuerdo a (Ander-Egg, E, 1997, p. 97 como se citdé en Valdés Medida S,f) “es el razonamiento que,
partiendo de casos particulares, se eleva a conocimientos generales. Este método permite la formacién
de hipodtesis, investigacidn de leyes cientificas, y las demostraciones. La induccién puede ser completa o

incompleta”.

3.1.4 Huellas Decoloniales/Constitutivas
El colonialismo hace referencia a un momento histérico marcado por la dominacion, la
administracién politica, econdmica, cultural, etcétera, de determinadas metrdpolis
sobre sus colonias, pero que no adquiridé un cardcter uni-versal, y que, supuestamente,
termind con la independencia. Mientras tanto, la colonialidad se refiere a un proceso de
dominacidén que no ha concluido, que se inicié con la conquista y permanece vigente. Es
una realidad de dominacion y dependencia a escala planetaria y universal, que
sobrepasé el periodo colonial, se mantuvo en el periodo de surgimiento de los Estados
nacionales y continta operando en la actualidad con el capitalismo global-imperial.

(Arias, P.G, 2010)

El descubrimiento de América hizo posible la dimensién planetaria de la dominacién, pues la
colonialidad y la modernidad que emergieron de dicho proceso —y que se sustentan en la
implementacion de una matriz colonial-imperial de poder— le posibilitaron a Occidente instaurar, por

primera vez en la historia de la humanidad, un nuevo patrdn global, uni-versal de poder, para el control
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absoluto de la vida, de lo politico, de lo econdmico, de lo social, de la cultura, de la naturaleza, de los

saberes, de las subjetividades, de los imaginarios, de los cuerpos y de las afectividades. (Arias, P.G, 2010)

Debido a lo anterior, Europa se posiciond como centro de todo y bajo la misma se construyd
gran parte de las bases que rigen la humanidad, “un deber ser”. Es asi como a los paises periféricos se
les tacho como subdesarrollados, los cuales anhelan la vida de los desarrollados. Lo anterior es entonces
una mera vision que ha alterado y limitado no sélo las formas de desarrollo, sino también de los modos

de vida.

Rist, G. (2002) plantea que, “en la carrera del crecimiento, nadie puede parase a esperar a
quienes progresan mas despacio. Se ha pretendido hacer creer que los problemas del "desarrollo"

surgieron con la descolonizacidn y afectan en primer lugar a los paises del Sur”.

Ademas de direccionar y delimitar modos de vida y desarrollo, el conocimiento también se ha
centrado en tales posturas eurocéntricas que legitima la metodoldgica colonial en las investigaciones, es
asi como este trabajo no expondra una ruta metodoldgica, sino “otras formas” que se pueden abarcar
desde las ciencias sociales que permitan la reconfiguracion de entender las realidades sociales, bajo

otras metodologias no occidentales y coloniales.

Es asi como segun Ortiz Ocafia, A., y Arias Lopez, M. I. (2019):

En la actualidad, ya se agotaron los enfoques cientificos tradicionales y métodos de
investigacion eurocéntricos, o cuantitativos o cualitativos, empirico-analiticos, histérico-
hermenéuticos o sociocriticos. Hoy emergen formas “otras” de investigar y hacer
ciencia, y ya esta en marcha la pluriversalidad como proyecto alternativo y alterativo de

desprendimiento epistémico y epistemoldgico. (p.156)
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Bajo esta perspectiva se propone el Contemplar comunal, Conversar Alterativo y el Reflexionar
Configurativo para el ejercicio pedagdgico con la Red de mujeres que transforman el campo, asi mismo

algunos encuentros como circulos de palabra que permitan el accionar colectivo bajo esta perspectiva.

A partir de la siguiente figura podemos evidenciar que tal perspectiva no propone una

metodologia rigurosa, por el contrario, se refleja el desprendimiento de la misma.

Figura3
Perspectiva decolonial

-

Reflexionar Contemplar
Configurativo Comunal

Conversar
Alterativo

Fuente: Disefo propio basado en el texto Hacer decolonial: desobedecer a la metodologia de
investigacion. Ortiz, A. & Arias, M. 2018.

3.1.4.1 Contemplar Comunal
El contemplar comunal puede ser definido como un momento de regreso, en el sentido
que Kristeva (1974, 2004) le da al término, por cuanto el mediador decolonial vive la
emocionalidad, la disfruta, observa la accidn del otro, lo observa/escucha/configura sin
juzgar, lo siente y se deja sentir, deja salir su afectividad, se involucra con el otro, se deja
llevar por su dindamica relacional, por su ldgica discursiva, por sus anhelos, miedos,

suefios y expectativas. (Ortiz Ocafia, A., y Arias Lopez, M. |. 2019)
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“El contemplar comunal es un sentir-escuchar-vivenciar-observar decolonial, un es-cuchar-
percibir-observar colectivo, en el que el mediador decolonial no es el Unico que contempla, sino que se

deja observar observando”. (Ortiz Ocafia, A., y Arias Lépez, M. |. 2019).

El contemplar comunal con la comunidad comprende el primer encuentro, donde el moderador
decolonial, esta con la Red de mujeres que transforman el campo en su entorno, donde este se involucra
en las dindmicas del grupo y no la comunidad al moderador, se permite sentir, se conversa, se pregunta

sin juzgar su cosmovisién modos y formas de vida, sin expectativas del proceso mismo.

En ese sentido para ese primer encuentro se propone como técnica:

3.14.1.1 Observacion participante:
La observacidn Participante segun Taylor y Bogdan (1984):
La investigacidn que involucra la interaccién social entre el investigador y los
informantes en el milieu (escenario social, ambiento o contexto) de los ultimos, y
durante la cual se recogen datos de modo sistematico y no intrusito. Implica la selecciéon
del escenario social, el acceso a ese escenario, normalmente una organizacién o
institucion
La observacidn participante hay que distinguirla del mero hecho de ver, como una accién de
percibir algo por medio de la vista y observar es detenerse a fijar nuestra atencion a situaciones sociales
en una reflexién permanente a los sucesos e interacciones que sucedan alli. Es asi como la observacién
participante es involucrase en el proceso, donde la comunidad se sienta a gusto y cdmoda para que
pueda desenvolverse con tranquilidad y naturalidad.
Es por ello que en ese primer espacio de interaccion el moderado decolonial se permite
observar y conocer los entornos en los cuales se desenvuelven las mujeres que conforma la Red, sus

dinamicas familiares y laborales, es un espacio de conocerse, de involucrarse, de contar las
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intencionalidades del proceso, hablar de suefos, objetivos, preguntar sin juzgar y permitir dejar ser al
otro desde su cosmovision.
3.1.4.2 Conversar Alterativo
El didlogo intercultural se manifiesta, evidencia y materializa a través del conversar intercultural,
gue se convierte en una condicidn sine qua non para la estabilidad y armonia en las relaciones humanas.
El didlogo intercultural es un conversar afectivo y reflexivo, sin supuestos, sin expectativas, sin a priori,
sin condiciones, permitiendo que “el otro” también pregunte y exprese sus emociones, juicios y
valoraciones. Es un dialogar respetuoso y solidario, con afecto, entre iguales. El didlogo intercultural no
es una entrevista, en la que una cultura predomina sobre la otra, es un conversar espontaneo y fluido,
emergente. Tampoco es un grupo de debate entre culturas, es un conversar que deviene colectivo
emergente de aprendizaje. Ortiz Ocafia, A., y Arias Lépez, M. . (2019)
El conversar alterativo es una afluencia signica intersubjetiva que configura subjetividades
entretejidas en una dindmica relacional, en el sentido de que:
No se estd conversando en calidad de hablante sino de ser o, mejor, de estar siendo. Es
en este sentido que todo intento de predeterminar el movimiento que uno ha de
describir, tarea que normalmente toma la forma de una metodologia de investigacidn,
un protocolo metodoldgico, es no solo vano sino peligroso. (Haber, 2011, como se citd
en Ortiz, A., y Arias, M. 2019, p.159)
El conversar alterativo es entonces, una conversacion entre iguales, sin jerarquias, donde cada
conocimiento es importante, tanto el empirico como él académico, lo cual permitira consolidar la
reflexion bajo todas las perspectivas y miradas.

En ese sentido se propone el Circulo de palabra como técnica, y se anexa el disefio del mismo.
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3.1.4.2.1 Circulo de palabras
El Circulo de Palabra es el método de comunicacidn y aprendizaje de las comunidades
indigenas de América y Nueva Zelanda, que posibilita el fortalecimiento y permanencia
de sus costumbres tradicionales (Pranis, 2006). Actualmente, esta practica se ha
convertido en una alternativa pedagdgica que propicia el encuentro y el didlogo entre
personas de diversas culturas. (Diaz, Sdnchez. 2018).

Estos encuentros fueron un espacio de conexidn, donde se afianzan ain mas los vinculos, se
habla con la otra persona desde la solidaridad, desde el entendimiento del ser de quien pronuncia la
palabra. Esta disefiado para la participacién de hombres y mujeres, para el cual se disefardn preguntas
orientadoras en pro de conocer y comprender las dindmicas laborales, familiares y comunitarias
después de la implementacidn del proyecto de autonomia econdmica por la Red de mujeres que
transforman el campo.

Se propone entonces colocar en el centro objetos simbdlicos para que se tome conciencia del
porqué y para qué del espacio, pueden ser velas, fotos, piedras, etc.

Para el desarrollo del espacio es necesario que cada persona hable y escuche desde el corazon;
ofrezca su experiencia para el enriquecimiento y entendimiento de la experiencia del otro sin juzgarla;
no se visualiza como un espacio de jerarquias y en lo posible es un espacio de confianzay de
confidencialidad.

De igual forma, el Circulo de Palabra es una herramienta pedagdgica que posibilita el
encuentro y didlogo entre personas de distintas culturas, promoviendo el respeto hacia
las diferencias y fortaleciendo las relaciones sociales para la construccién de una

sociedad equitativa e inclusiva. (Diaz, Sanchez. 2018).
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3.1.4.2.2 Preguntas Orientadoras

- ¢Cudles las percepciones y comentarios por parte de sus familiares, amigos y vecinos
cuando deciden empezar el proyecto de La red de mujeres que transforman el campo?

- ¢Cuales han sido los principales retos y desafios desde que iniciaron el proyecto de
autonomia econémica?

- éSe han sentido apoyadas? ¢ Quiénes las han apoyado?

- ¢Qué se suefian como grupo?

- éLes gustaria que los hombres se articularan al proyecto?

- ¢Han evidenciado algunos cambios en las dindmicas laborales y familiares después de la
implementacion del proyecto?

Anexo 3 Formato Disefio Circulo de Palabra
3.1.4.3 Reflexionar Configurativo

El reflexionar configurativo implica volver a flexionar, soltar creencias, cerrar los ojos y
abrir las manos para soltar las creencias que nos paralizan. El reflexionar sobre el
contemplar comunal y sobre el conversar alterativo, como parte de nuestras
interacciones, nos deslinda de lo ya configurado, manejado y manipulado con el interés
de obtener informacion para provecho particular, ir creando un discurso habitual, lleno
de cultura, acontecimientos que describan el mundo que hemos ido configurando. Ortiz
Ocafia, A., y Arias Lépez, M. |. (2019)

El reflexionar configurativo estd presente en cada uno de los espacios, en el hablar, en el
accionar, permite comprender que queda de cada uno de los encuentros, los retos, suenos, las
limitantes y el sentido mismo del grupo.

3.1.4.3.1 Entrevista

Ademas de los encuentros de circulo de palabra se propone la entrevista como una herramienta

gue posibilita indagar sobre asuntos que pueden no expresarse en publico, donde a través de lo
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cotidiano la persona relata su trayectoria personal e histdrica asegurando la confidencialidad de lo
dicho.

La entrevista se refiere segin Munarriz (1992) a:

“La conversacién mantenida entre investigador e investigados para comprender, a través de las
propias palabras de los sujetos entrevistados, las perspectivas, situaciones, problemas, soluciones,
experiencias que ellos tienen respecto a sus vidas” (p.112).

Partiendo de las dindmicas que se desenvuelven en el territorio, se hizo indispensable
entrevistar a 4 de las mujeres de la Red y tener otros acercamientos con personas conocedoras del
entorno y del proyecto de autonomia econdmica. En esa via la entrevista significo la recopilacion de
experiencias, expectativas y sentires, partiendo de la confianza y de la confidencialidad de la
informacién en donde ellas pudieran sentirse comodas al compartir lo que realizan dia a dia.

Las entrevistas se realizaron por via telefonica, debido a que muchas de ellas se encuentran
trabajando todo el dia y el transporte es limitado para desplazarse hasta la vereda. Asi mismo es
importante resaltar que se propuso hacerlas por alguna plataforma como meet, en donde ellas
objetaron que tales plataformas consumian muy rapido los datos y que la seiial no era tan buena,
decidiendo finalmente hacerla por via telefénica en las noches.

Anexo 4 formato entrevista

Anexo 5 Transcripcidn encuentros y entrevistas
3.1.5 Instrumento para el registro de la Informacion

Las anotaciones se registren en lo que se denomina diario de campo o bitacora, que es una
especie de diario personal, alli se evidencia la observacidon participante de los encuentros que se
tuvieron con la Red de mujeres y con su entorno mas cercano. Ademas de ello en este instrumento
también se plasmé lo observado de las entrevistas que se realizaron presencial con la Red de mujeres y
CON SuUs esposos.

donde ademas se incluyen:
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a) Descripciones del ambiente (iniciales y posteriores) que abarcan lugares, personas, relaciones
y eventos. b) Mapas. c) Diagramas, cuadros y esquemas (secuencias de hechos o cronologia de sucesos,
vinculaciones entre conceptos del planteamiento, redes de personas, organigramas, etcétera). d) Listado
de objetos o artefactos recogidos en el contexto, asi como fotografias y videos que fueron tomados
(indicando fechay hora, y por qué se recolectaron o grabaron y, desde luego, su significado y
contribucidn al planteamiento). e) Aspectos del desarrollo de la investigaciéon (cémo vamos hasta ahora,
gué nos falta, qué debemos hacer). (Hernandez Sampieri, R., Fernandez-Collado, C., & Baptista-Lucio, P,
2014)

Este instrumento contribuyd a recopilar la informacién, hechos y percepciones del encuentro.

Anexo 6 Diario de Campo
El ejercicio se realiz6 a partir del andlisis discursivo, entendiendo que este segun

Fairclough & Wodak (2000):
interpreta el discurso —el uso del lenguaje en el hablay en la escritura— como una forma
de "practica social". El hecho de describir el discurso como practica social sugiere una
relacién dialéctica entre un suceso discursivo particular y las situaciones, instituciones y
estructuras sociales que lo enmarcan. Ahora bien, una relacidn dialéctica es siempre
bidireccional: el suceso discursivo esta moldeado por las situaciones, instituciones y
estructuras sociales, pero a su vez les da forma. Otra manera de expresar este fendémeno
es decir que lo social moldea el discurso pero que este, a su vez, constituye lo social:
constituye las situaciones, los objetos de conocimiento, la identidad social de las personas
y las relaciones de estas y de los grupos entre si. Las constituye en el sentido de que
contribuye a sustentar y reproducir el statu quo social, y también en el sentido de que
contribuye a transformarlo (p.367).

Sin embargo, se hace necesario tener presente que, en dicha relacion, lo que se plantea es que el

suceso discursivo, estd condicionado, pero que a su vez, tiene la facultad de transformar aquello que lo
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condiciona, bien sean instituciones, estructuras sociales, un contexto particular, o una sociedad. Entender
entonces el discurso como una practica social, en términos de lo propuesto por Fairclough & Wodak
(2000), nos permite establecer una coherencia con los planteamientos metodoldgicos de este ejercicio,
en tanto, lo que se busca es ir mds alla de lo expresado por las mujeres, sobre un asunto determinado
como lo son las desigualdades socioecondmicas de la mujer como un estructurante cultural-, y dar un

salto cualitativo que nos permita trascender la reflexién hacia la transformacion.

Muestra poblacional o universo poblacional

Esta investigacion se orienta por una muestra no probabilistica y de participacidn voluntaria con
las sujetas de la Red de mujeres que transforman el campo y su entorno familiar, de la vereda Guapante
del municipio de Guarne, departamento de Antioquia. Estas mujeres tienen un rango de edad entre los
28 y 50 afios, mds del 50% de ellas son casadas y casi el 80% de ellas tienen hijos. El tiempo de
vinculacion con la Red se empezd a dar en el afio 2021 en el desarrollo de la practica profesional en
Trabajo Social, seguidamente para el desarrollo del trabajo de grado se tendrd un minimo de vinculacién
con la Red de 6 meses.

Anexo 7 Formato Disefio metodoldgico
3.2 Memoria metodologica

Motivada por las transformaciones y apuestas de las mujeres en la ruralidad, desde el afio 2021
se venia acompafiando a estas mujeres en la parte social para el desarrollo del proyecto de autonomia
econdmica, ya en el afio 2022 con la realizacion del trabajo investigativo del trabajo de grado, permitid
un sentido y enfoque distinto mas cercano a ellas, desde nuevas apuestas decoloniales, para dialogar,
desnaturalizar, cuestionarse y construir nuevos escenarios desde miradas criticas no patriarcales.

Comprendiendo las dindmicas que se desenvuelven en el territorio de Guapante y en especifico
con la Red de mujeres para el desarrollo del disefio metodoldgico, se tenian planteados 3 encuentros de

circulo de palabra para la recoleccién de la informacién, sin embargo por la poca disponibilidad de
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tiempo de ellas, la lejania de sus hogares y el transporte tan limitado para la vereda, se optd por
entrevistar a cuatro mujeres de ellas por via telefénica, con una duracién aproximada de una hora u
hora y media, lo que permitié ahondar ain mas por el propdsito mismo de la investigacidn, sin embargo
aungue se generd un espacio de confianza, los silencios persistieron, se sentia la incomodidad y eran
reacias muchas de ellas, a responder algunas de las preguntas formuladas.

De esa misma manera se fue tres veces al territorio a realizar observacién participante, cinco
entrevistas esto efectivamente fue valioso para la investigacion ya que se indagd con tenderos y
personas de la misma comunidad sobre quienes son las personas que estan en los espacios de
esparcimiento los fines de semana.

Es importante resaltar, que, aunque el tiempo propuesto para la entrega del trabajo de grado no
permita evidenciar otro encuentro de circulo de palabra, queda el compromiso de parte de la
moderadora en realizar otro encuentro que permita evidenciar logros, sensaciones y aprendizajes del
ejercicio investigativo.

Del primer momento de observacion participante (contemplacién) se logré comprender las
dindmicas de las mujeres y la razén de las mismas, seguidamente en los encuentros de circulo de
palabray las entrevista se puede enunciar que se logré que los encuentros tuvieran un enfoque
autorreflexivo y critico conforme a las problemdticas presentes en el territorio que ellas a partir de la
dialdgica, expresaban la visidon que tienen de las mismas y su sentir, de esa misma manera comprender
un poco la vision de los hombres conforme a las practicas familiares y laborales. Sin embargo a partir del
ejercicio realizado se puede decir que para ahondar ain mas en la perspectiva tedrica planteada,
especialmente en el paradigma sociocritico es necesario continuar con el ejercicio por lo menos 5 meses
mas, que permita la emancipacion y comprension de las desigualdades presentes en el territorio, de
igual manera el termino y la finalidad del concepto de la autonomia econdmica y las estrategias para

lograrlo.
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4 Capitulo IV
4.1 Anadlisis de resultados y hallazgos
Segun los objetivos planteados para el desarrollo del ejercicio investigativo, a continuacidn, se
dara cuenta de los resultados y hallazgos a partir de los encuentros circulo de palabras y las entrevistas
con la Red de mujeres que transforman el campo.

Anexo 8 Matriz Codificacién Abierta Axial
4.1.1 Percepciones, relaciones y usos de La Red de mujeres que transforman el campo con su

territorio-ruralidad

Para dar cuenta al primer objetivo planteado para el desarrollo de esta investigacién que hace
referencia a las Percepciones, relaciones y usos, de la Red de mujeres que transforman el campo con su
territorio-ruralidad se utilizaron técnicas como el circulo de la palabra y entrevistas con las mujeres que
conforman la red y su entorno mas cercano que diera cuenta de las caracteristicas propias del entorno y
de su cotidianidad.

La percepcidn, es entendida como un proceso biocultural porque, por un lado, depende de los
estimulos fisicos y sensaciones involucrados y, por otro lado, de la seleccidn y organizacién de dichos
estimulos y sensaciones. Las experiencias sensoriales se interpretan y adquieren significado moldeadas
por pautas culturales e ideolégicas especificas aprendidas desde la infancia. La seleccion y la organizacién
de las sensaciones estan orientadas a satisfacer las necesidades tanto individuales como colectivas de los
seres humanos, mediante la busqueda de estimulos utiles y de la exclusidn de estimulos indeseables en
funcién de la supervivencia y la convivencia social, a través de la capacidad para la produccion del
pensamiento simbdlico, que se conforma a partir de estructuras culturales, ideoldgicas, sociales e
histdricas que orientan la manera como los grupos sociales se apropian del entorno. (Vargas y Elgarejo,

1994, P.47)
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Comprendiendo la definicién anterior las mujeres de la Red han visualizado su territorio desde un
sentido productivo, econdmico y de sustento, Autores como Mario Sosa (2012) lo enuncian asi:

Es, entonces, el escenario donde se concretan determinadas relaciones econdmicas y
sociales y donde factores sociales, culturales y politicos, como afirma Azais (en Alba et al.,
1998: 587), tienen un peso de primer orden en el funcionamiento de los sistemas de
produccién. (p.49)

Tal concepcidn ha permeado las dindmicas sociales y culturales en la vereda, es asi como en una
de las instituciones educativas, algunos docentes han inculcado tal concepcién. Asi lo enuncia una de las
integrantes de la Red de mujeres, quien se encuentra en uno de los colegios de la vereda Guapante:

Pues uno va y aprende pues lo necesario lo que le va a servir a uno para la vida, pero el
ambiente en si, gira es en los cultivos (Silencio) son muy contados los profes que nos
aconsejan de hacer otras cosas, estudiar o trabajar en otro lugar. Ellos van dan su clase y
ya. DS-C-CP-1602-S2 (Circulo de palabra con la Red de mujeres que Transforman el
Campo, 16 de febrero del 2022)

Comprendiendo las dindmicas que se desenvuelven no sdlo en el territorio, sino también en las
instituciones educativas, se puede evidenciar que algunos docentes se han visto también permeados por
las dindmicas que se desenvuelven en el mismo, los cuales no han identificado “otras formas” en donde
los alumnos se visualicen realizando otras actividades laborales o académicas, exigiendo garantias de
derechos para las mujeres en los invernaderos.

Sin embargo, las mujeres de la Red han identificado que sus modos de habitar y de relacionarse
en el territorio han generado nuevas expectativas de las condiciones que se dan en los invernaderos,
donde no sélo se evidencia una desigualdad en la retribucién econdmica, sino también en la division de

trabajo. Tal como lo enuncia una de las integrantes de la Red:
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Pues imaginate cuanto se cosecha tomate los hombres eran los que lo cargaban y
nosotros pues sélo lo cosechdbamos, ehh la fumigada también la hacian los hombres y ya
como el trabajo para la mujer eran trabajos mas livianitos deshojar, descochonar,
cosechar. DS-CL-ET-0103-S1 (Entrevista a Red de Mujeres que Transforman el Campo, 1
de marzo del 2022)

Las mujeres de la red narran y reflejan estas labores en su territorio desde posturas patriarcales y
machistas, que ha tenido injerencia en el espacio laboral y doméstico, es asi como a partir de ello, ellas se
han pensado otras formas y espacios, como el proyecto de autonomia econdmica, diferentes encuentros
formativos con el SENA, la Universidad de Antioquia, y con psicélogos, como insumo que propicia
cuestionarse el papel mismo de la Red y de la laboral que cumplen en el territorio como sujetas politicas,
sociales. Asi lo evidencia una de las mujeres conforme a la expectativa que tiene con la Red:

Pues a ver como expectativa, primeramente, generar ingresos y que se dé a conocer el
trabajo de las mujeres, que las personas digan ve mira alla en Guapante hay un grupo de
mujeres que sacan este producto, donde se reconozca el trabajo de nosotras. Y pues lo
otro es no depender de la voluntad de otro (silencio) de un hombre. MC-AE-ET-0103-52
(Entrevista a Red de Mujeres que Transforman el Campo, 1 de marzo del 2022)

Fotografia 1
Huerta de Sandra



79

Fuente: archivo personal.

En ese sentido, las mujeres se han cuestionado no sélo las formas de habitar, sino también el
dinamismo relacional entre ellas, que se generd a partir de la implementacion del proyecto de autonomia
econdmica, sin embargo, continua la lucha ya que las relaciones se han tejido y se tejen bajo la mirada de
gue los hombres y mujeres realizamos y tenemos caracteristicas distintas, tal como se enunciara en el
siguiente apartado.

Las relaciones que se tejen en el territorio se dan por las interacciones que se construyen en el
mismo, siendo abordadas desde diferentes perspectivas, culturales, politicas, sociales, econédmicas, etc.
las cuales explican procesos complejos (caracteristicas, dindmicas, y factores que influyen en tal
relacionamiento), es alli donde la cultura, la construccién de cddigos que influyentes en las y los sujetos,
los cuales cumplen un papel fundamental en el mundo social, para la construccién y deconstruccién de
los mismos.

Es asi como segun Labourdette, S. (2007) menciona:
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Las sociedades son construcciones sociales complejas; estables, inestables y conflictivas,
en distintas proporciones, de acuerdo con las condiciones histdricas de tiempo y espacio.
Son formaciones sociales heredadas, reproducidas y cambiantes; son también, en parte
inconscientes y "naturalizadas", y en parte deliberadas; y, segln sus dinamicas propias y
sus estados contextuales, viven procesos de estructuracién y de transformacién a lo largo
de sus respectivas historias.

La hipdtesis que fundamenta este sefialamiento sostiene que todas las relaciones sociales
son también relaciones de poder. No pueden existir unas sin las otras. Y mientras aquellas
son parte constitutiva de las de poder, éstas a su vez, son la condicidn de las primeras.

A partir de lo anterior, las mujeres de la Red, han concebido y perciben en tal relacionamiento el
poder legitimado por los hombres, no sélo en espacios laborales, sino también en el hogar. Ello como
parte de la cultura inculcada por sus familias que ha trascendido de generacion en generacion. Algunas
de ellas son conscientes de tal situacidn, lo cuestionan, pero no promueven el cambio en sus hogares, ni
en los espacios laborales.

Una de las mujeres expresa que su compafiero trabaja mas en los invernaderos que ella,
invisibilizando la labor que la misma realiza en el hogar, en los espacios comunitarios como la Junta de
Accién Comunal y claramente en los invernaderos, dejando a un lado y desconociendo las implicaciones
fisicas, sociales, psicolégicas que tienen para ellas, no sélo el cumplimiento de varias jornadas, sino
también el poco reconocimiento que tienen dichas labores en los espacios de incidencia. Asi lo expresa:

No pues la verdad, los dos somos como muy a ver cdmo te digo, los dos nos levantamos
a la misma hora a laborar y ya él se encarga de mojar el cultivo él trabaja como mas
seguido. Sin embargo, cuando llegamos a la casa yo si debo de hacer lo que no alcancé a
terminar en la mafana, pero pues él si trabaja mas que yo pues. DS-DF-ET-0103-S1

(Entrevista a Red de Mujeres que Transforman el Campo, 1 de marzo del 2022)
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Ademas de ello, en los espacios de esparcimiento los fines de semana, son los hombres quienes
estan en ellos, mientras las mujeres se quedan en sus casas, cuidando a sus hijos y/o realizando labores
del hogar que en la semana no alcanzan a desempefiar en su totalidad. Asi lo describen dos de ellas:

“Los hombres estan en estos espacios tomando cerveza y nosotras nos quedamos en la casa
(Risas)” PT-E-ET-0102-S1 (Entrevista a Red de Mujeres que Transforman el Campo, 1 de febrero del 2022).

Las mujeres de La Red se cuestionan tales comportamientos, sin embargo, lo describen como
parte de la dindmica cultural y tradicional que alli se desenvuelve y que en muy pocas ocasiones ha creado
controversia o se han generado rupturas familiares por tales situaciones que ha originado mas
desigualdades entre hombres y mujeres.

Vea, los hombres se van a jugar cartas y a tomar cervecita a las tiendas y la verdad son
muy poquitas las parejas que uno dice “Ve mira salieron juntos, la sacé” (Risas) a tomarse
una cervecita un heladito, no la verdad es muy contadita, los hombres se van el sdbado y
pues beben algo mas fuerte y ya el domingo a tomar cerveza y las mamas, o sea las
esposas se quedan en la casa cuidando a los nifios, haciendo tareas, el oficio que no se
hizo en la semana, si es asi, aca es asi. PT-E-ET-0103-S2 (Entrevista a Red de Mujeres que
Transforman el Campo, 1 de marzo del 2022)

De igual manera durante uno de los recorridos se indagd con uno de los tenderos de la vereda, el
cual tenia aproximadamente 50 afios, mencionaba sobre cémo se desenvuelven algunas de las relaciones
entre hombres y mujeres en su tienda:

Pues a ver las mujeres vienen es como a comprar algo asi como para el almuerzo y de una
se van para la casa, o vienen a comerse una paleta o un mekato, los hombres si se amafian
se toman su cervecita u otro traguito pues. Ahh bueno las mujeres jovenes si vienen, pero
también es como acompafiar al noviecito a ver partidos o a estar con los amigos de ellos.

(Diario de Campo 2 de febrero 2022)
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Si bien, el poder se conforma por todos los elementos de las relaciones sociales, las creencias,
valores, conocimientos, cddigos, etc., la sociedad es quien perpetla tales concepciones y es también la
misma sociedad quien se encarga de transformarlas. Es asi como se puede evidenciar que no sélo para la
conformacion de la Red, sino para el encuentro mismo de talleres formativos habia apreciaciones
negativas por parte de sus familias lo que incidié significativamente en la forma de participar de ellas,
debido al arraigo cultural patriarcal que hay en sus entornos, lo cual obstaculizé y limitd la asistencia a los
encuentros, determinando finalmente la permanencia en la Red de algunas mujeres. Es alli donde se
puede evidenciar el poder de los hombres frente a las mujeres. Una de las mujeres lo enuncia asi:

Vea ehh ella trabaja con mi hermano en los invernaderos, entonces por ese tema no tenia
disponible el tiempo para ir a las reuniones, entonces ella vio muy complicado que a cada
rato reunidn que por aqui que, por alld, entonces no, ella mejor se retiré porque no podia
estar la mayoria de tiempo ahi. Ah y los hijos y el esposo la jalaban mucho, como que no
les gustaba que estuviera ahi. Que mejor en los invernaderos. PT-C-CP-0103-S1 (Circulo
de palabra con la Red de mujeres que Transforman el Campo, 01 de marzo del 2022)
En estas narraciones se puede evidenciar la condicién restrictiva de estar en otros espacios que
socialmente han sido aceptados en el territorio, donde padres, hermanos e hijos tienen alguna injerencia
no solo en la toma de decisiones de las mujeres, sino también de los roles que deben de cumplir en el
espacio doméstico. Una de las mujeres narra su rutina asi:
Ahh no, yo me levanto hacer la comida a despachar un hermano que tiene un negocio en
Guarne, me levanto tipo 6, ya después hago la comida para papa y mi hermanay yo, ya
después me voy a trabajar un ratico. DS-DF-CP-1602-54 (Circulo de palabra con la Red de

mujeres que Transforman el Campo, 16 de febrero del 2022)
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Las relaciones de poder han transversalizado las acciones de incidencia y la toma de
decisiones de las mujeres, donde se desconoce el papel de la mujer en el espacio laboral, pero
también en el hogar.

El uso que las mujeres campesinas le dan al territorio transversaliza todos los sentidos y
ambitos de la cotidianidad no sdlo de ella, sino también de las personas que la rodean, pues este
implica un sentido intrinseco que va mads alld del espacio geogréfico, el territorio es una
construccion histérica y cultural, es alli donde se desenvuelven las relaciones sociales, se dan las
luchas, el arraigo, etc. En tal sentido las nuevas apuestas permiten que tales usos reconfiguren la
participan en los mismos, en este caso las mujeres de la Red, se pensaron otras formas de
habitarlo, que permitan el uso del mismo como apoyo econémico para la manutencién y
subsistencia de sus hogares y de ellas mismas.

Durante los afos ochenta, las “mujeres campesinas” lograron reivindicar su caracter

productivo y politico. Ellas buscaban ser incluidas en las politicas de reforma agraria y

denunciar la masculinizacidn de la jefatura de hogar, es decir, el sujeto beneficiario de las

adjudicaciones. Los usos de la tierra que promovian era uno relacionado con la
explotacién de la tierra por lo que resulta mas permisivo que el de otras identidades como

“las mujeres protectoras del territorio y la biodiversidad”. Su representacidon se

encontraba intrinsecamente ligada a lo redistributivo dado que ellas buscaban un cambio

en el imaginario social que les permitiese acceder y disfrutar de las tierras otorgadas por
el Estado en ese momento. Igualmente, este interés por adquirir mas recursos
econdmicos estimuld lo asociativo y los didlogos con feministas liberales y socialistas de

las ciudades que también impulsaban una agenda agraria inclusiva. (Quintana, 2022)

El uso de la tierra por las mujeres de la Red, se ve interferida por las condiciones culturales

construidas en el territorio, lo que hace que ellas no pueden ser propietarias de la misma, y sean los
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hombres (maridos, padres, hermanos e hijos) los duefios de la tierra por herencia, los cuales ademas
deciden qué producir. Es asi como toma de decisiones conforme al uso del suelo, la distribucién de la
propiedad y los beneficios econémicos que ello conlleva se vea reflejado en beneficio para los hombres.

Culturalmente se ha asumido que las mujeres presentan alguna dificultad para la toma de
decisiones respecto a la propiedad privada, y que estos son asuntos que sdélo corresponden a los hombres
por las connotaciones econdmicas que conllevan. Es por ello, como afios tras afios la administracion de
las finanzas las ha manejado los hombres situando a la mujer en una situacion de inferioridad y reiterando
el hecho de que el hombre es quien esta en lo publico y la mujer en lo privado, su casa.

Sin embargo, en situaciones como lo fue la pandemia fueron los cultivos de las huertas de las
mujeres de la Red, lo que contribuyd al abastecimiento, manutencidn e intercambio entre vecinos e
integrantes de la Red, Asi lo menciona una de ellas:

Yo pienso que en pandemia nosotros no sufrimos tanto como los del pueblo o la cuidad,
pues no nos varamos por los alimentos porque muchas cosas las teniamos en la huerta y
si no, intercambidbamos con las muchachas y vecinos. MC-SA-CP-1602-S1 (Circulo de
palabra con la Red de mujeres que Transforman el Campo, 16 de febrero del 2022)

La huerta al lado de sus casas contribuyd al desarrollo de su territorio, solventé una emergencia
sanitaria donde muchas personas no tenian qué comer, ellas aportaron a la sostenibilidad y el bienestar
de sus familias y comunidad. El panorama anteriormente planteado, pese a su importancia no ha sido

reconocido por las personas de la vereda.

Fotografia 2
Huerta de Rudy
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Fuente: archivo personal.

Asi mismo ellas consideran que no sdlo el conocimiento y la técnica para sembrar es importante
para la habitabilidad en un entorno rural, sino todo el entramado y manejo que se le da al mismo, es decir
lo que se hace después de la cosecha, la preparacién y usos de los alimentos. Una de las integrantes lo
menciona asi:

“todo es importante, porque usted puede saber mucho de cémo sembrar la papa, pero si no sabe
preparar la papa ay si no. Y eso es lo que los hombres no han podido entender” PT-C-CP-1602-S5 (Circulo
de palabra con la Red de mujeres que Transforman el Campo, 16 de febrero del 2022).

El autorreconocimiento y reivindicacién de sus practicas trascienden lo publico, politico y social,
ya que son ellas quienes le dan el sentido al territorio, con labores que realizan desde pequeiias, son ellas
guienes, pese a las construcciones culturales patriarcales, construyen otros significados potencializando
sus saberes y el relacionamiento entre ellas, entendiendo que tal construccién cultural de
relacionamientos no es Unicamente igualitaria, sino también equitativa.

4.1.2 Prdcticas familiares y laborales de las integrantes de La Red de mujeres que transforman el
campo antes y después de la implementacion del proyecto

En el marco del contexto geografico-contextual, en el cual se desenvuelven las practicas

campesinas de la Red de mujeres que transforman el campo, puede evidenciarse el vinculo con la tierra
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gue ha integrado diferentes saberes que garantizan la seguridad alimentaria, la proteccion de los
recursos naturales etc. El desarrollo del proyecto de autonomia econdmica otorga un sentido femenino
de la vida campesina, es decir un antes y un después de las practicas de estas mujeres, lo cual reconoce
la importancia de las mismas como sujetos histdricos que pese a las desigualdades socioecondmicas tan
latentes en el territorio han decidido transformarlo.

Es por esto que este capitulo se desenvuelve enunciando las practicas familiares y laborales
antes y después de la implementacién del proyecto de autonomia econdmica.

4.1.2.1 Antes

Es importante mencionar que cuando se indagaba en torno a como era Antes las practicas
laborales y familiares, fue donde mds se evidenciaron silencios e incomodidades por partes de algunas
mujeres. Es por ello que para el desarrollo del Antes la recopilacién de la informacién fue compleja
incluso cuando se hacia la entrevista a cada una de ellas.

La distribucidon de las labores del hogar siempre sera un dilema en el entorno doméstico, donde
la cultura ha dado por hecho que hace parte de la identidad femenina, otorgando a su vez la
segregacion de caracteristicas y roles asignados para hombres y mujeres.

Es asi como uno de los sentidos mismos del desarrollo del proyecto de autonomia econémica de
la Red de mujeres es construir condiciones igualitarias que permean los espacios laborales, pero
también los familiares, sin embargo, una de las mujeres considera que no ha cambiado nada en el hogar
después de la implementacidn del proyecto, y asi lo argumenta mencionando la situacidn con su hijo:

Nooo, por él, a él no le gusta hacer oficio. A mi si me gusta que él me ayude, pero nooo
es muy dificil que haga algo. Aunque yo salga a trabajar y haga acd. Nada ha cambiado,
todo sigue igual. PT-M-CP-1602-S2 (Circulo de palabra con la Red de mujeres que

Transforman el Campo, 16 de febrero del 2022)
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Es a partir de lo anteriormente mencionado como puede evidenciarse la inconformidad de las
mujeres ante las multiples jornadas que cumplen en el dia a dia y como los hombres no participan en
dichas labores, asi mismo y tal como lo relata una de las mujeres de la red a continuacidn, tales roles y
funciones se heredan o se otorgan a hijas u hermanas como parte de la dindmica cultural de la vereda.

“Ay si, es tan bueno llegar y tener la comida lista. La nifia la hace y a veces la encuentro, pero de
gue mi hijo, mi papa o mi esposo, nunca” PT-M-CP-1602-S3 (Circulo de palabra con la Red de mujeres
qgue Transforman el Campo, 16 de febrero del 2022).

Conforme a la desigualdad salarial que se evidencia en los invernaderos continua siendo igual, es
decir en desventaja salarial para las mujeres, las cuales ganan un porcentaje menos que los hombres. Asi
lo comenta una de ellas:

“El pago para hombres y mujeres, no, eso sigue siendo igual en muchas partes (Silencio) No ha
cambiado” DS-CL-CP-1602-S1 (Circulo de palabra con la Red de mujeres que Transforman el Campo, 16
de febrero del 2022).

Es complejo cambiar tal realidad en invernaderos de particulares, sin embargo, el mero hecho
de ellas aportarle a un proyecto de autonomia econdmica, y de ser conscientes de las desigualdades en
los invernaderos, pueden a través de su labor ser agentes de cambio y proponer mejores salarios,
mejores condiciones.

4.1.2.2 Después

Sin embargo, hay mujeres quienes perciben y consideran que después de la implementacion del
proyecto de autonomia si ha cambiado algo, pues se ha evidenciado nuevas masculinidades asumiendo
la responsabilidad del hogar. Asi lo evidencia una de ellas:

Entorno a la divisién de tiempo, en la programacion, en todo. Porque si él me colabora,
pero por ejemplo hay muchas cosas que son tecnoldgicas de redaccion, todo lo que tenga

que ver con el computador o llamar a alguien, él no (...) él es mas operativo, pero si eso,
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pues eso desde lo operativo me ha ayudado demasiado. GE-NM-CP-1602-S2 (Circulo de
palabra con la Red de mujeres que Transforman el Campo, 16 de febrero del 2022).

La participacién de los hombres en los hogares se evidencia como una colaboracién, apoyo o
ayuda, no como una responsabilidad que se debe asumir en el hogar. Tal como lo enuncia una de las
mujeres de la red:

Si, porque ellos nos apoyan, pues si ha cambiado porque se visibiliza mas de que se
pueden compartir ciertas tareas, por ejemplo, en mi caso con las nifias, que darles el
desayuno o ayudarles a preparar algo o quedarse un ratico con las nifias y.... si cambia.
GE-NM-CP-1602-S1 (Circulo de palabra con la Red de mujeres que Transforman el Campo,
16 de febrero del 2022).

Asi mismo hay quienes consideran que antes y después de la implementacién del proyecto de
autonomia econdmica no ha cambiado las relaciones familiares y labores y que son los adultos a quienes
se les hace mas complejo adaptarse a otras formas, comportamientos y codigos sociales, que no estén
dentro de la construccidn cultural aprendida en su entorno familiar y social. Es asi como en un encuentro
de Circulo de Palabra se enuncia la siguiente interaccidn entre una de las mujeres y la moderadora.

“En mi caso todo sigue siendo igual, antes y después (...) las personas adultas siguen igual.
Moderadora: éConsideras que es dificil? aja, ave maria claro. Moderadora: ¢Por qué lo crees? porque
tiene muchas ocupaciones sera” PT-C-CP-1602-S1 (Circulo de palabra con la Red de mujeres que
Transforman el Campo, 16 de febrero del 2022).

Es asi como ellas reconocen que el hombre por pasar mas tiempo en los invernaderos tiene mas
ocupaciones e invisibilizan el rol que desempenan ellas en el hogar y en los espacios laborales. Por ello se
considera que el proyecto trae consigo ventajas para el autodesarrollo y conocimiento de las habilidades

de ellas, pese a la incertidumbre de empezar con un emprendimiento y a la competitividad con los
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terratenientes, duefios de los invernaderos. Conforme a lo anterior una de las mujeres relata una de las
ventajas y diferencias de estar en uno de los invernaderos:
Bueno, pues en los invernaderos como te contaba uno tenia que irse bien temprano hasta
mds 0 menos cinco o a veces seis de la tarde cuando hay cosecha, la red en si le permite
a uno, o al menos antes de contar con el lote, comprometerse a sembrar y sacarlo en el
tiempo que era y uno mismo manejaba pues el tiempo (...) Si, prefiero estar en la red que,
en los invernaderos, pero es que muchas por ejemplo se salian por muchos encuentros o
por los resultados tan demorados el dinero no se veia y las mujeres igual tienen sus
obligaciones y asi les gustara estar en la red no les daba, mientras que alld en los
invernaderos uno si tiene el dinero fijo. MC-AE-ET-0703-S1 (Entrevista a Red de Mujeres
gue Transforman el Campo, 07 de marzo del 2022)
Las condiciones socioecondmicas de las mujeres de la Red, en la mayoria de las ocasiones resulta
ser un limitante para ocupar otros espacios que no sean los invernaderos, es por ello que, muchas de ellas
ademas de estar en la Red también trabajan en los invernaderos para poder solventar los gastos en el

hogar, encontrando en los mismos otras alternativas que contribuyan a la subsistencia de sus familias.

Fotografia 3
Invernadero de un terrateniente
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Fuente: archivo personal.

El proyecto de autonomia econdmica ha tenido gran reconocimiento en el territorio y a nivel
municipal, es asi como algunos de los esposos de ellas se han preguntado la posibilidad de pertenecer a
la Red de mujeres, como una posibilidad de tener también mejores condiciones socioecondmicas, sin
embargo, también esta el perjuicio por parte de algunas de ellas, quienes consideran que es sélo un
espacio que concierne a las mujeres, asi mismo hay mujeres quienes piensan que ello acrecienta ain mas
la brecha ha habido entre hombres y mujeres. Asi lo enuncia una de ellas.

Hasta donde tengo entendido no, es sélo hecho para mujeres, incluso (xxx) me decia el
dia que tuvimos el encuentro que el esposo de ella le dijo “oiste yo no me puedo meter
ahi” y o sea que ella le dijo “no, es que esto es Red de mujeres” (Risas), entonces no, que

sélo las mujeres (...) Ahg yo pienso, pues es que yo que te digo, muy bueno porque estan
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apoyando las mujeres, pero digamos que uno, con su esposo podria tener como mas
apoyo, pues pienso. DS-C-ET-0103-S1 (Entrevista con la Red de mujeres que Transforman
el Campo, 1 de marzo del 2022).

De alli se pueden ir evidenciando el interés y el reconocimiento de los hombres, en torno a al
proyecto de autonomia econdmica, que plantea en términos de justicia y acceso a las mujeres a las
mismas oportunidades. Sin embargo, existe entre ellas una division de posturas ya que hay quienes
basadas en sus experiencias no resulta ser atractivo el hecho de que este sea un espacio también para
hombres, ya que perderia el sentido mismo de la creacién del proyecto. Cabe resaltar que también es una
oportunidad en el sentido que podria dar inicio a deconstruir lo culturalmente aprendido en la relacién
binaria de hombre y mujer que ha puesto limites y diferencias entre los mismos.

Una de las mujeres menciona lo que le ha comentado su esposo:

A él le parece bacana la idea de estar en la red porque uno no esta como tan esclavizado
a los invernaderos, pero también como que no se convence mucho, que porque ahi hay
sélo mujeres (risas) pero demas que si se integran los esposos de las muchachas él se
anima. GE-NM-CP-0403-S1 (Circulo de palabra con la Red de mujeres que Transforman el
Campo, 04 de marzo del 2022).

No sélo con la percepcion de algunas de las mujeres se acrecientan las brechas entre hombres y
mujeres, sino en limitares escenarios para ellos y ellas, en no construir e integrar espacios de dialogo, que
permitan el reconocimiento de las desigualdades y cémo solventarlas.

Para terminar este capitulo, en una de las entrevistas a una de las parejas de la Red, se logrd
recopilar por parte del hombre este relato:

A mi me gusta mucho la labor del campo, aunque en muchas ocasiones nos hagan sentir
a nosotros los campesinos que no es importante, también eso pasa con las labores de aca

de la casa, yo pues si intento ayudarle en lo que mas pueda, mas por los hijos, ellos exigen
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gue uno esté pendiente, por eso cuando ella necesita hacer algo, yo las cuido. GE-NM-ET-
2503-S1 (Entrevista con uno de los esposos de las mujeres de la Red, 25 de marzo del
2022).

El reconocimiento de lo laboral y familiar como carente de importancia en el entorno social,
significa un avance en términos de equidad para las mujeres, tal planteamiento permite evidenciar nuevos
postulados en acceso a oportunidades entre hombres y mujeres que no distancien sentires y se construya
bajo el pleno goce de sus derechos, y mejores condiciones sociales.

4.1.3 Percepciones de hombres y mujeres de la vereda en cuanto a la designacion de actividades por
género en los espacios laborales y familiares.

Las mujeres desde su conformacion y experiencia en los invernaderos han logrado identificar lo
gue generacién tras generacion ha puesto a la mujer en una situacién de subordinacion, donde
claramente los hombres también se ven sujetos a asumir roles impuestos por la sociedad, que los sitla
en una situacion por ejemplo de responsabilidad econdmica en el hogar, es asi como bajo estas tensiones
se han tejido y se tejen las relaciones sociales en la vereda Guapante.

En este capitulo se abordard las percepciones de mujeres y hombres conforme a la designacidn
de actividades por género en los espacios laborales y familiares. Los relatos en su mayoria son de mujeres
de la Red por la poca participacion e interaccién de los hombres, en los espacios que se ha creido
socialmente sdlo concierne a las mujeres. Por lo anterior, las percepciones son desde la interaccion de
las actividades familiares y labores de la mujer.

Es asi como una mujer menciona el comportamiento de su hijo e hija en la designaciéon de labores
en el hogar:

“La hija si ayuda, el hijo no lava nada, de pronto se le quiebra un dedo” DS-DF-CP-1602-S2 (Circulo

de palabra con la Red de mujeres que Transforman el Campo, 16 de febrero del 2022)
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Frente al argumento de la mujer se evidencia una inconformidad de acuerdo a los roles impuestos
y creados socialmente, en el espacio laboral y familiar que se han naturalizado y normalizado, en donde
es con el encuentro frente al proyecto, que se empezaron a relatar y hacer visibles todas las situaciones
de machismo que se evidencia de parte del padre, hijos, esposo, etc., lo que ha sido de gran relevancia
porque implica rupturas de comportamientos, creencias y cddigos, que a la larga permiten la
transformacién de los entornos para una sociedad futura mas equitativa e igualitaria. Conforme a ello ya
las mujeres hacen comentarios de acuerdo a las situaciones que antes se vivenciaban en sus primeros
entornos de socializacion y lo que ellas perciben y sienten ahora. Es asi como de acuerdo al
comportamiento de uno de los hijos de una de las mujeres de la Red, ellas mencionan:

No, de aqui a mafiana consigue una mujer y ahi si lo pone hacer oficio. Y Beatriz aca
sufriendo iAy no que pecao de mi nifio!

A lo que la madre argumenta:

Yo le he dicho a él, que es que, se ensefie hacer las cosas porque uno no les va a durar
toda la vida, tiene que acostumbrarse. DS-DF-CP-1602-S3 (Circulo de palabra con la Red
de mujeres que Transforman el Campo, 16 de febrero del 2022)

Dicho que es muy coloquial en la regidn por las madres, el cual tiene un trasfondo que pone en
evidencia la carga doméstica a la que se han visto sometidas las mujeres a lo largo de la historia. Es asi
como ellas han percibido tales sentires, pero la estructura familiar se ha perpetuado generacién tras
generacioén. Son las mujeres, en este caso esposas, quienes deben de asumir todo ese entramado que trae
consigo los hombres desde casa con sus entornos familiares, bajo una estructura patriarcal, el cual se
legitima e imita comportamientos, relaciones, cuando se conforman un hogar. Asi lo refleja una de ellas
en su relato cuando se le menciona la distribucion y carga doméstica en las labores que alli se

desenvuelven.
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Ahh Tati (silencio) pues yo como que, si me fui pensando en eso y se lo dije a mi esposo,
él y yo tenemos muy buena relacién y él es buen esposo, pero a veces uno si se carga de
tantas cosas en la casa que no hay tiempo para uno y se lo expresé a él

Moderador: éBueno y se lo expresaste y crees que cambié algo?

(...): (Silencio) A ver uno si lo hace con doble intencién (risas) pero uno a veces es hasta
mads machista que ellos, si uno los ve en la cocina les dice que no, que tranquilo que yo
le hago, lo mismo con los hijos, a uno le da miedo que los dejen caer y esas cosas y les
niega también ciertas cosas. Pero desde que empezd la red yo si empecé como a dejarle
tareitas o hacer mds cosas juntos del hogar, por ejemplo, que hacer el almuerzo los
findes y esas cosas. GE-IG-ET-0403-S1 (Entrevista a Red de Mujeres que Transforman el
Campo, 04 de marzo del 2022)

Estos testimonios dejan entrever las situaciones aprendidas en el espacio familiar inculcado por
sus familias, que, en efecto, hacen una valoracidn de los intereses femeninos, la cual es fortalecida como
dice la autora Paula Soto (2003), por la adscripcion a roles fijos, construyendo estereotipos bajo una
concepcidn naturalizada de lo femenino-masculino, madre-mujer, mujer ama de casa, madre, esposa

En efecto, la distribucién en los hogares no solamente crea incongruencias en el entorno familiar,
sino también que se ve reflejado y representa repercusiones a nivel social, emocional, fisico, etc. por el
tiempo dedicado a funciones que pueden distribuirse y verse como un deber y no como una ayuda o
apoyo. Asi lo menciona una de las mujeres:

“Mi esposo no lava los trastes, ni la ropa, el mio ni siquiera sabe manejar la lavadora. Y eso es
muy dificil que cambie” DS-DF-CP-1602-S1 (Circulo de palabra con la Red de mujeres que Transforman el
Campo, 16 de febrero del 2022)

Ello representa limitaciones dentro de la relacién, trabajo no remunerado, poco reconocido y

valorado, pues desde su experiencia personal, manifiestan que trabajan la tierra, estan en el espacio
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doméstico, pero su familia y especialmente sus esposos no sélo no se hacen cargo de las labores
domeésticas, sino también que no reconocen las labores que ellas realizan, es asi como surge la necesidad
de su autoreconocimiento como agentes de cambio desde los discursos y acciones en lo doméstico.
Asi mismo debido a las multiples acciones que ellas realizan no pueden estar en otros entornos,
tal como les sucede a muchas de las mujeres que estan en la red.
Las mujeres se salen de la red porque tienen que hacer muchas cosas en la casa y por la
necesidad también. Osea de lo que me decias ahora que era lo que te preguntdbamos,
pues desde que esta la red, que somos pues ahi mujeres uno si cambia, pero los hombres
no, ellos estdn muy cémodos asi.
Moderador: ¢A qué te refieres con comodos?
(Silencio) A que les hagan todo en la casa, que no laven nada, que no se metan a la cocina
y la mujer es ahi cansada yendo al trabajo con ellos, pero también en la casa trabajando.
DS-DF-ET-07-03-S1 (Entrevista a Red de Mujeres que Transforman el Campo, 07 de marzo
del 2022)

Fotografia 4
Encuentro circulo de la palabra

Fuente: archivo personal.
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Las construcciones femeninas que se tejen en los procesos asociativos bajo un proyecto de
emprendimiento econdmico permiten el fortalecimiento de la dialdgica relacional entre ellas, la
construccion de procesos feministas en pro de distinguir y potencializar sus habilidades, de realizar
procesos comparativos donde ellas evidencien que estdn en desventaja a como dé lugar. Asi como lo
enuncia una de las mujeres de la Red.

Entre las funciones yo no veo ninguna diferencia, porque le toca hacer practicamente lo
mismo (...) La regada no es de pronto tan constante en una mujer. Pero ellas a veces si se
montan la maquina de fumigar a la espalda y comienzan a fumigar, en los invernaderos
no se ve tanto, pero en la alverja, en la papa, la uchuva las mujeres se echan su bombita
para regar. DS-CL-CP-1602-S3 (Circulo de palabra con la Red de mujeres que Transforman
el Campo, 16 de febrero del 2022)

De alli que ellas distingan las desigualdades tan latentes en su territorio, las relaciones de podery
los saberes de ellas desvalorizados en la historicidad, ello como predominancia del patriarcado que
determina la participacidn y el relacionamiento en la vereda. Entendiendo ello, las mujeres relatan la
injusticia en el ambito econdmico de los pagos salariales en los invernaderos:

es muy injusto el pago (Silencio) porqueeee, por decirlo asi las mujeres por decirlo asi se
tienen que levantar un tiempo mas antes para despachar sus hijos, despachar su marido,
organizar casa, dejar comidas echas y después llegar a trabajar a la par que ellos, por ello
yo digo que, si es muy injusto que se esté pagando un porcentaje menos, que a uno le
hacen falta. DS-C-ET-0703-S1 (Entrevista a Red de Mujeres que Transforman el Campo,
07 de marzo del 2022)

El reconocimiento de la labor campesina transversaliza todos los asuntos sociales, econdmicos,
politicos, etc. Ello como parte fundamental del desarrollo rural, son ellas quienes reivindican el cuidado y

la seguridad alimentaria no sélo de sus familias, sino de la sociedad. La lucha de las mujeres frente al
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machismo que homogeniza los discursos y las relaciones en el territorio continua bajo el proyecto de
autonomia econdmica y el acompafiamiento psicosocial que reciben actualmente.
4.2 Discusion

Esta investigacion tuvo como propdsito analizar los principales cambios en las dindmicas
familiares y laborales de la red de mujeres que transforman el campo, ubicadas en la vereda Guapante
del municipio de Guarne, después de la implementacidn del proyecto de autonomia econdmica.

En ese sentido, este capitulo se construye a través de la identificacién de las categorias
emergentes que surgieron a partir de la recoleccién de los datos (el hombre ya no es el Unico sustento
econdmico en el hogar; mujeres reproductoras del sistema patriarcal; la pregunta sobre la autonomia
econdmica de la mujer; y la concepcién del “Buen Vivir” en | rural) , que enuncian, aspectos sociales y
culturales que han trascendido y transversalizado las dinamicas de las mujeres y de los hombres en los
escenarios de incidencia como lo es el hogar y el laboral.

4.2.1 El hombre ya no es el unico sustento economico en el hogar

Se ha venido mencionado en todo el desarrollo de la investigacion la distribucién de roles,
caracteristicas y funciones para mujeres y hombres, ello como parte de la influencia de la cultura
patriarcal. Asi como lo enuncian Valdez et al., 2005, como se cité en Aguilar et al., (2013)

Muiltiples culturas adoptaron una forma especifica de organizacién de la divisién sexual
del trabajo. Segun esta, le correspondio a la mujer el espacio del hogar por su capacidad
para gestar y amamantar a los hijos, debido al cuidado que estos requieren, se le asignd
el tiempo en que era imprescindible su presencia, e incluso mas. Por su proximidad
espacial, se ocupd del resto de las funciones vinculadas al espacio de la casa, mientras
qgue el hombre se dedicara a la agricultura, la caceria, la domesticacién de animales y la

guerra. Por ello, las mujeres, hasta hoy, han sido educadas sobre todo para las labores
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domeésticas, el cuidado y la educacion de los hijos, en comparacién con los hombres, que

lo han sido para ser los proveedores y protectores del hogar. (p. 208)

Algo similar también lo enuncia Ortner (s.f, p8) “Las mujeres han sido identificadas o
simbdlicamente asociadas con la naturaleza, en oposicidn. a los hombres, que se identifican con
la cultura”.

En efecto las mujeres han tenido a lo largo de la historia el rol de cuidadoras en el hogar, de los
hijos en sus procesos formativos, y del hombre en su preparacién para lo publico. Su forma de habitar lo
domestico es realizando labores que no necesiten fuerza, pues para ello se ha creido culturalmente que
esta el hombre quien tiene las caracteristicas fisicas para asumirlo, dado a ello la mujer es quien debe
ser delicada, modesta y emocional y el hombre fuerte, inteligente y con poder. Asi lo enuncia la
Fundacion Juan Vives Suria (2010, p, 51):

Al estereotipo masculino se le asocia la fuerza, la inteligencia, el poder y la capacidad

decisoria, asi como lo productivo, lo politico y el ambito publico por ser considerados

proveedores. Mientras, el estereotipo femenino se asocia a las mujeres como seres
débiles, fragiles, emocionales y ejecutoras; que en correspondencia se les asigna: lo
familiar, lo doméstico, lo no productivo y el ambito privado, esto por la capacidad
reproductiva y la condicion maternal.

Sin embargo, tal perspectiva cultural cargada de normatividad, donde el hombre es quien ha
asumido el rol de proveedor en el hogar, en la vereda Guapante, son los hombres y también las mujeres
quienes se han hecho cargo. Donde se puede resaltar que, al transcurrir la historia, ellas, han ocupado
espacios y adoptado funciones, que culturalmente han sido destinados para los hombres (lo publico),
caso contrario ha sucedido con los mismos, quienes no se han vinculado al escenario privado de la mujer
(su casa) y todo lo que se desenvuelve alli, como el cuidado de los hijos, aseo y alimentacién. De ese

modo las mujeres de la red se han ido cuestionando acerca del rol que desempefian dentro y fuera del
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hogar y buscan formas, espacios y acciones que les permita generar ingresos y no depender plenamente
de sus esposos, asi lo menciona una de ellas:

“Yo tengo un hogar estable pues y todo eso, pero yo si queria hacer algo por mi y por mi nifia.
Yo dependia de mi esposo y eso también me llevé como a pensar diferente.” (Comunicacién Personal 16
de febrero GE-FEM-CP-1603-S3)

De este modo las mujeres se han empezado a problematizar no sélo sobre las desigualdades en
los espacios que comparten con sus pares, sino también del rol que ellas también desempenany la
necesidad de articularse a espacios y trabajos que les permita generar ingresos para solventar sus gastos
personales y del hogar.

Segun el esquema occidental, universalizado a través de los programas de desarrollo,
estos enfocaban al hogar como unidad receptora homogénea, y especialmente al
hombre como “proveedor familiar” que tiene un trabajo asalariado, mientras las
mujeres estdn a cargo del hogar como dependientes. Con ello, se desconocia que en
muchas culturas las mujeres trabajaban, por ejemplo, en la agricultura y la produccion
de alimentos, y existian divisiones sexuales del trabajo diferentes, o mucho mas flexibles
(Grupo Permanente de Trabajo sobre Alternativas al Desarrollo, 2011, p.57)

A partir de lo anterior, a través de la historia las mujeres han acompafado a los esposos a sus
trabajos, su labor ha sido visualizado como “apoyo” o “ayuda”, sin recibir ninguna retribucion
econdmica por las acciones realizadas. De esa misma, en la actualidad algunos esposos de las mujeres
de la Red han decidido hacerse cargo de algunas funciones del hogar representando asi, el inicio de la
reconfiguracion del papel del hombre y de la mujer en los diferentes escenarios que comparten, sin
embargo, son las mujeres quienes asumen las acciones del hombre como “apoyo” o “ayuda”,

invisibilizando de esta manera el papel que cumplen ellas en el hogar y en los invernaderos colocandose
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en un lugar subalterno e invisible, manteniendo asi, una cultura patriarcal que legitimiza la division
sexual del trabajo.

Finalmente, la participacion de ellas en los invernaderos, y la remuneracidon econémica que alli
reciben, ha llevado consigo asumir los gastos que se generan en el hogar, distribuidos entre el hombre y
la mujer. Es de resaltar que ante tal distribucidén son los hombres quienes contintdan teniendo el control
sobre algunas de las decisiones y estilos de vida en el territorio y el hogar. Es decir, las mujeres en un
espacio como es hogar, que es donde estdn gran parte del tiempo realizando las labores domésticas,
tampoco pueden decidir y/o tener el control de asuntos importantes en el hogar.

4.2.2 Mujeres reproductoras del sistema patriarcal

Los resultados expuestos en la investigacion contribuyen a entender el rol de la mujer que se ha
categorizado y visualizado a través de la historia desde lo privado. De alli su poca participacion en el
desarrollo de la cultura, de lo politico y lo social. En ese sentido el género culturalmente impuesto,
coloca normas, cddigos, comportamientos a un cuerpo sexuado. Relegandole una posicion menos
importante a la mujer por las pocas acciones que realiza en el desarrollo de la cultura. Es asi como la
mujer en la historia de la humanidad no ha tenido tanta visibilidad y representacién de hitos
importantes (politicos, deportivos, etc) de alli que su espacio sea su casa a la sombra del hombre,
preparandolo para su actuacion y participacién en lo publico. A partir de ello Garcia-Pefia (2016)
menciona:

Hablamos de historia de las mujeres y no de historia de la mujer, pues no tiene una
existencia histdrica concreta. A través del tiempo, las mujeres han vivido de maneras
plurales en las mas diversas circunstancias. Son sujetos de una historia propia, compleja,
diversa y contradictoria, que solo podrad comprenderse mediante un analisis que, sin
pasar por alto la experiencia especifica de las mujeres, las vincule con los procesos

histéricos globales. (p.2)
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La reflexion surge entorno a que a la mujer se le ha negado su valoracion, participaciony
reconocimiento, incluso en un espacio como su casa, pues alli tampoco pueden tomar decisiones y es el
hombre la autoridad en este escenario, por ello Garcia-Pefia (2016) menciona:

(...) Como grupo social, rara vez las mujeres se han convertido en precursoras de
procesos revolucionarios y se encuentran alejadas de los centros de autoridad
institucional y del poder formal, en particular los santuarios masculinos, el religioso, el
militar y el politico (Duby y Perrot, 1991), eso no quiere decir que estén excluidas de
dichos procesos histdricos y de ciertas formas de poderes alternos. Entonces, épor qué
pervive la idea de que la historia de las mujeres no es relevante? Durante mucho tiempo
la respuesta tenia que ver con la definicidon misma que se dio la ciencia histdrica,
centrada en valores masculinos que tomaron solo ciertos acontecimientos, procesos y
movimientos como dignos de un analisis histérico de manera exclusiva, volviendo casi
“invisibles” o no relevantes a las mujeres. (p.3)

De esta manera para que las mujeres ocuparan un espacio en la historia tuvieron que
desarrollarse movimientos que se cuestionaran el sistema mismo y el relevo de las memorias y saberes
de sus antepasadas, es asi como en los afios 70’s se dio inicio a procesos feministas debido a las
relaciones fragmentadas, a la homogenizacién de hombres y mujeres, desarrolldndose de este modo
una participacién politica, social y econdmica de las mujeres.

Es asi como el ecofeminismo emerge como una contraposicion a lo cultural,
problematizando el patriarcado y la relacidn que impone de las mujeres y la naturaleza.
El término ecofeminismo refiere los planteamientos que surgen al alero de diversos
movimientos feministas y pacifistas entre los afios 70 y 80, en distintos lugares del
mundo (Carcafio, 2008, como se citd en Arriagada y Zambra, 2019, p.15).

Puleo, 2002, como se cité en Arriagada y Zambra (2019) también enuncia:
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Los aportes mas influyentes en aquella época venian principalmente de Estados Unidos
(Ibid.) donde se levanta una critica a la ciencia, la técnica y al patriarcado, buscando
recuperar y resignificar la relacion Mujer/Naturaleza y oponiendo la ética del cuidado
femenina a la agresividad masculina que habria derivado en guerras y deterioro
ambiental. (p.15)

En ese sentido se ha concebido bajo el sistema patriarcal la proximidad de la mujer con la
naturaleza, por su condicidn fisica que la limita a ocupar un Unico espacio como lo es su casa, siendo el
hombre el que tiene participacion y visibilidad en lo publico. Es asi como segln el Grupo Permanente de
Trabajo Sobre Alternativas al Desarrollo (2011) “una de las corrientes ecofeministas, llamada
esencialista, parte del supuesto que existe una esencia femenina que coloca a las mujeres mas cerca de
la naturaleza que a los hombres” (p.67). Asi también lo enuncia Ortner (s,f, p.8):

Por supuesto, todo comienza con el cuerpo y las naturales funciones procreadoras
especificas de las mujeres. Se pueden distinguir tres niveles en que este hecho
fisiologico absoluto tiene significacion: 1) el cuerpo y las funciones de la mujer,
implicados durante mas tiempo en la «vida de la especie», parecen situarla en mayor
proximidad a la naturaleza en comparacion con la fisiologia del hombre, que lo deja libre
en mayor medida para emprender los planes de la cultura; 2) el cuerpo de la mujer y sus
funciones la sitian en roles sociales que a su vez se consideran situados por debajo de
los del hombre en el proceso cultural; y 3) los roles sociales tradicionales de la mujer,
impuestos como consecuencia de su cuerpo y de sus funciones.

De esa misma manera las Olas de movimiento feminista proporcionaron una visién holistica de
la realidad de la mujer y su posicidn y cercania con la naturaleza, que sélo le otorgd acciones cargados
de responsabilidades domésticas/afectivas, poniendo en evidencia asi al poder legitimado del hombre a

través de la historia. Especialmente la tercera ola, como una apuesta anticapitalista y antipatriarcado.
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La llegada del siglo XXI a América trajo la revitalizacion de las utopias, feminismos populares y
diversos, localizados en latinoamericanidad: decoloniales, antipatriarcales, anticapitalistas, socialistas,
feminismos negros, indigenas y mestizos. Sus propuestas incluyen temas tales como las redefiniciones
feministas del buen vivir, la despatriarcalizacién en la descolonizacidn y la idea de socialismo feminista.

Para el feminismo latinoamericano popular y socialista, la pobreza y el lugar social
determinan y potencian la explotacion de género de las mujeres. Por ende, al practicar
el feminismo como pensamiento contrahegemanico y contracultural situado, debemos
pensar desde nuestra especifica subordinacion de mujeres latinoamericanas como una
categoria politica que nos articula, con historias y siglos de subordinacion y de
propuestas. (Carosio, 2017, p.33)

La reivindicacién del papel de la mujer es una construccidn social constante de la sociedad, de
ese modo es importante resaltar que pese a los diferentes movimientos y apuestas desde el feminismo,
el asunto del patriarcado ha sido complejo desligarlo del sentir, pensar y del accionar, no sélo de los
hombres sino también de las mujeres, quienes no han visto otras formas en términos culturales y
simbdlicos que enuncien el autoreconocimiento valorativo de la mujer desde un asunto igualitario y
equitativo. De este modo lo hace consciente una de las mujeres de la Red:

(...) uno a veces es hasta mas machista que ellos, si uno los ve en la cocina les dice que
no, que tranquilo que yo le hago, lo mismo con los hijos, a uno le da miedo que los dejen
caer y esas cosas Y les niega también ciertas cosas. Pero desde que empezd la red yo si
empecé como a dejarle tareitas o hacer mas cosas juntos del hogar, por ejemplo, que
hacer el almuerzo los findes y esas cosas. (Entrevista a Red de Mujeres que Transforman
el Campo, 04 de marzo del 2022 GE-1G-ET-0403)

Bajo el anterior enunciado y el debate mismo que realiza el ecofeminismo de los postulados que

impone el patriarcado, es que histéricamente ha habido una dicotomia en ambitos politicos, culturales,
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sociales que ubica a la mujer en una posicion inferior o de subordinacidon tal como, emocidn/razén, que
legitimiza el accionar desvalorizante de la mujer y la prevalencia del poder de los hombres en todos los
ambitos sociales.

De ese modo la prevalencia de las ideologias patriarcales dificulta y tergiversa el desarrollo de la
cultura bajo otras apuestas, la religion y el modelo econdmico se convierten en aliados del patriarcado.
En ese sentido la dindmica de la mujer se desenvuelve bajo posturas patriarcales que orientan su
accionar y que es compleja desligarse ante algo que pocas veces se problematiza y se repite de
generacidn en generacion.

4.2.3 ¢Se ha logrado la Autonomia economica en la Red de mujeres que transforman el campo?

A partir de la pregunta por la autonomia econémica de la Red de mujeres, se puede evidenciar
la forma en la que ellas han buscado tener mas conocimiento en lo técnico y operativo conforme al
desarrollo de los cultivos, sin embargo, no se le ha dado transcendencia a espacios piscosociales que
problematicen esa idea de la autonomia econdmica todo lo que conlleva la legitimidad del término, que
no solo estd relacionado con lo econdmico.

La autonomia econdmica se explica como la capacidad de las mujeres de generar ingresos
y recursos propios a partir del acceso al trabajo remunerado en igualdad de condiciones
qgue los hombres. Considera el uso del tiempo y la contribucién de las mujeres a la
economia. (Cepal, 2022)

Es asi como uno de los objetivos plasmados por la Red de mujeres, ha sido lograr la autonomia
econdmica de las mismas, ello a causa de las desigualdades y condiciones laborales que vivenciaban en
los invernaderos, sin embargo, con el acercamiento que se tuvo con ellas en este tiempo, se pudo
concertar finalmente que pertenecer a la Red de mujeres no garantiza la autonomia econdmica de ellas,
entendiendo a su vez que no se puede desligar la autonomia econdmica, de la emocional y social. La Red,

entonces podria entenderse como un escenario de construccion de otras formas de autonomia, referidas
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en ese sentido a su reconocimiento como individuas, reivindicando su papel en el territorio, desde un
aspecto simbdlico/emocional que les permita la accién, decisidn y balance que conlleve a la autonomia
econdmica que indican desde la conformacion de la Red de mujeres que transforman el campo.

De esta forma también lo expone la Fundacién Juan Vives Suria (2010, p.111) “la participacion
masiva de las mujeres no implica su empoderamiento. Para ello debe realizarse un esfuerzo diario por
lograr espacios de poder y autonomia dentro de la comunidad y con el colectivo”.

Es asi como es de gran importancia el acompafiamiento psicosocial que ellas estdn recibiendo por
entes gubernamentales y no gubernamentales, también el encuentro alrededor de la realizacién de un
alimento, planeacion de acciones productivas etc., permite la movilizacion de saberes, de sentires y
acciones desde perspectivas criticas a través de la dialdgica para la construcciéon de escenarios mas
equitativos e igualitarios. Asi lo describe una de las mujeres:

“Bueno, aparte de ser muy buenas personas son un equipo muy amable, son mi familia, pues
practicamente somos todas, eeeh me motiva, pues o sea pienso en querer generar mis ingresos, ensefiarle
a mi hija que yo también puedo” (Circulo de la palabra con Red de Mujeres que Transforman el Campo,
marzo 16 del 2022. GE-FEM-CP-1602-54)

En ese sentido la Red, se visualiza entonces como espacio que ha proporcionado y posibilitado la
creacion de lazos afectivos entre ellas, facilitando el trabajo y la cooperacion.

En ese marco se expone la autonomia es una estrategia de transformacién que puede y
debe ser desarrollada, a fin de generar un espacio de maniobra para las mujeres que
permita su crecimiento personal y colectivo, cuestionando las diversas formas de su
subordinacién. Asi, las mujeres desarrollaran control y poder sobre sus vidas, sus
organizaciones y sobre sus contextos sociales, econdmicos, politicos y culturales
especificos (Meynen y Vargas, 1994:25. C.p. Huggin’s, M. 2002, como se citd en Fundacion

Juan Vives Suria, 2010, p. 113)
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La situacion vivenciada en los invernaderos y la creacién misma del proyecto de autonomia
econdmica hace que las mujeres se suefien otras posibilidades para sus hijos e hijas, siendo los mismos
una motivacién para continuar en la Red. En ese sentido, ante el sentimiento mismo de injusticia conforme
al pago salarial en los invernaderos, se puede decir que ellas no pueden cambiar tales situaciones en los
invernaderos de particulares, pero el mero hecho de que ellas se organicen formalmente podria dar luz a
la reconfiguracién del trabajo de la mujer, la pregunta y la apuesta seria que dentro de su propio proyecto
productivo las mujeres puedan garantizar y pensarse mejores salarios y condiciones laborales que en los
invernaderos privados. Es decir, que ellas a través de su labor, discurso y accidn sean las interlocutoras y
promueven el cambio en el territorio.

Fotografia 5
Invernaderos sector el Pinal

Fuente: archivo personal.

Por ejemplo, el lote en comodato otorgado por la Alcaldia del municipio de Guarne ha sido una
de las acciones que las mujeres realizaron, lo cual ha sido una oportunidad para ellas, no sélo para sembrar
a gran escala, sino para que sean las mujeres quienes decidan qué cultivar y cdmo hacerlo.

Asi lo menciona una de las mujeres de la Red:
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Nos parece increible el hecho de tener ese lote en comodato, porque yo por ejemplo voy
a sembrar brdcoli y va a ser un espacio mio, o sea no estoy en un espacio, de un hombre
porque normalmente es asi, que es un hombre diga es que este lote es mio, sino que uno
va a estar con mas ganas de luchar por lo de uno. (Entrevista a integrante de la Red de
Mujeres que Transforman el Campo, marzo 01 del 2022. MC-ES-ET-0103-51)

Sin embargo, la realidad también es que muchas de las mujeres de la Red y claramente sus
esposos, continuaran trabajando en los invernaderos, ello para tener mejores ingresos para la subsistencia
de sus hogares: Asi lo relata una de las mujeres de la Red:

No hay nada como uno estar sin que lo manden a uno y ya uno con un bebe piensa muy
diferente, estar en la red es una oportunidad muy grande, y mas con ese lote, aunque a
mi si me queda muy lejos, pero sé que ellas lo van a aprovechar mucho, nosotros igual
tenemos nuestro pedacito de tierra y ahi voy haciéndole. Igual mi esposo sigue trabajando
pues en los invernaderos por dias y pues los dos le hacemos acd a lo que tenemos
sembradito. (Entrevista a integrante de la Red de Mujeres que Transforman el Campo,
marzo del 2022. MC-AE-ET-0403-51)

La accion misma de juntarse bajo un proyecto de autonomia econémica, moviliza algunos sentires,
pensamientos y acciones en las personas de la Red y su entorno mas cercano, de igual manera tal juntanza
de las mujeres no se hace para hacerle una contra parte a los hombres, es una forma de resignificar la
historia de las mujeres en la sociedad, que da pie a la construccion de nuevos escenarios donde la mujer
tenga mads participacion y reconocimiento, para que finalmente la autonomia econémica no sea una
utopia, sino una construccion de camino hacia una nueva sociedad.

De esta manera también lo plantea la Fundacidn Juan Vives Suria (2010, p.113)

El empoderamiento se logra cuando se modifican las relaciones de poder que limitan las

opciones de vida, coartando su autonomia e incidiendo en su desarrollo personal y salud
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integral. En la medida en que éstas toman conciencia de las condiciones de desigualdad
imperantes pueden comenzar a revertirlas y transformar la propia vida.

Por ello hablar de autonomia, no es sélo entender la legitimidad del término como un asunto
econdmico, la autonomia también se refiere a toma de decisiones, en este caso por ejemplo la tenencia
de la tierra, la decision sobre su uso y utilidades también es un asunto referido a la autonomia de la mujer.
Paralelamente deslegitimandose de politicas tradicionales, que han invisibilizado la esfera privada de la
mujer, la familia, la sexualidad, la reproduccién, la cultura femenina, la salud, el trabajo doméstico, la
socializacién de los hijos, etc.

Por ultimo, otro asunto a recalcar es que tanto ellas estan siendo agentes de cambio en sus
contextos de hogar, équé tan conscientes son ellas de las desigualdades que sin duda se dan también en
este entorno?, écomo son visualizadas por sus familias?, ¢ qué tanto aportar ellas desde su accionar a la
construccion cultural de relacionamientos igualitarios y no Unicamente equitativos, posibilitando didlogos
interculturales en un mismo espacio habitado?

4.2.4 La concepcion del “buen vivir” en lo rural

La concepcidn y el ideal de la vida en el campo se ha venido reconceptualizando por influencias
de la industria y del sistema econdmico que han interferido en el ideal de vida de las y los campesinos, es
asi como seguin Suarez y Tobasura (2008)

Los contenidos del desarrollo rural han girado en torno a los modelos econdmicos, unas
veces para promover el crecimiento y otras para mitigar en las sociedades los efectos de
las imperfecciones del modelo, por ejemplo, la pobreza y el deterioro del medio
ambiente. (p. 4487)

De esa misma manera la idea del desarrollo, también se ha visto influenciada sobre los modos de
vida de los paises del centro (nombrados cominmente como “desarrollados”), posicionando a los paises

de la periferia (subdesarrollados) en una situacion de inferioridad. Donde algunos grupos poblaciones que
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han sido subordinados a lo largo de la historia como campesinos, indigenas y mujeres etc. Han sufrido los
efectos de la dominacidn y desvalorizacién sistemdtica de otros grupos poblacionales bajo posturas
antropocéntricas que han invisibilizado otras poblaciones, otras formas de convivir. En este caso las
mujeres, por cuestiones culturales han sido las que han estado relegadas a la voluntad y construcciones
de vida de los hombres.
Desde esta perspectiva, hablamos de una mirada de transformacién hacia alternativas al
desarrollo que apele a la conciencia ecolégica de las mujeres, no puede desentenderse
de una critica paralela a la division sexual del trabajo, que produce poder y riqueza en
funcién de las posiciones de género, raza y clase. Este punto es fundamental si
consideramos que muchas veces en los discursos sobre el buen vivir, en un esencialismo
cultural, se termina atribuyendo a las mujeres indigenas el papel de guardianas de su
cultura, vistiendo traje tradicional, mientras que los hombres occidentalizan su aspecto
para migrar a las ciudades. (Grupo Permanente de Trabajo sobre Alternativas al
Desarrollo, 2011, p.68)

En ese sentido el ecofeminismo podria entenderse como la preocupacion de las mujeres sobre los
efectos del patriarcado no sélo en relacién con la mujer y la opresidn ejercida hacia ella, sino también
hacia la naturaleza, por su relacion directa con al patriarcado y el modelo neoliberal, como un escenario
también de subordinacién y poder.

El cuidado de la vida en el planeta, las huellas del ecofeminismo. La busqueda y
preservacion del equilibrio ecoldgico, el rechazo a la sobreexplotacion de los bienes
naturales, el cuidado de las formas de cultivo tradicionales, mayoritariamente realizadas
por mujeres, han sido parte de las preocupaciones de los movimientos de mujeres que
han demandado que sean incluidos como derechos en los textos constitucionales.

(Valdivieso, 2017, p.58)
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De tal manera surge el buen vivir como un término que no necesariamente responde a asuntos
capitalistas y de globalizacidn, sino a la armonia del ser humano con su territorio.

El “buen vivir’, como alternativa a la idea del desarrollo. Esta es una corriente muy vital,
que tiene la ventaja de abandonar el uso de la palabra desarrollo, y ofrece enormes
potenciales hacia el futuro. Se aparta de las visiones cldsicas del desarrollo como
crecimiento econdmico perpetuo, el progreso lineal, y el antropocentrismo; para
enfocarse en el bienestar de las personas, en un sentido ampliado a sus afectividades y
creencias. El rompimiento con el antropocentrismo permite reconocer valores intrinsecos
en el ambiente, disolver la dualidad sociedad/Naturaleza y reconfigurar las comunidades
de agentes politicos y morales. (Grupo Permanente de Trabajo sobre Alternativas al
Desarrollo, 2011, p.50)

De esta manera la sociedad capitalista ha invisibilizado y estigmatizado la labor del campesino,
donde culturamente el bienestar se ha creido que va directamente relacionado al desarrollo econdmico,
tal desarrollo que después de la industrializacidn se ha ubicado en la urbanidad.

Sin embargo, escuchar a las mujeres de la Red y a su entorno mds cercano sobre de la concepcidn
gue tienen de su territorio, permite entender que vivir en la ruralidad y en esta vereda en especifico, con
un transporte limitado, mala sefial y conexion a internet, la lejania y muchas mas aristas que interfieren
en las dinamicas que se desenvuelven en la cotidianidad, es el lugar que ellas en términos valorativos han
construido su vida, cargada de arraigos, costumbres y sentires. Ademas, ante la influencia progresiva e
influyente del modelo y sistema econdmico que se resume en lo econdmico y tecnoldgico, creando
estereotipos y modos de vida. Lo rural es una apuesta de resistencia que reconfigura la ideal del vivir bien.

Gilbero Giménez (1999) enuncia que el territorio se puede visualizar de multiples
maneras: como zona de refugio, como medio de subsistencia, como fuente de productos

y de recursos econdmicos, como drea geopoliticamente estratégica, como circunscripcion
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politico-administrativa, como "belleza natural”, como objeto de apego afectivo, como

tierra natal, como espacio de inscripcion de un pasado histérico o de una memoria

colectiva, como simbolo de identidad socioterritorial, etc. (p.10)

Fotografia 6

Recuperacion de invernadero de Rosana y el esposo de Sandra

T

Fuente: archivo personal.

Es asi como uno de los esposos de las mujeres de Red, menciona:

A mi me gusta mucho la labor del campo, aunque en muchas ocasiones nos hagan sentir
a nosotros los campesinos que no es importante, también eso pasa con las labores de aca
de la casa, yo pues si intento ayudarle en lo que mds pueda, mas por los hijos, ellos exigen

gue uno esté pendiente, por eso cuando ella necesita hacer algo, yo las cuido. GE-NM-
ET-2503-S1

Las relaciones que se tejen en el territorio permiten comprender, que el mismo es un escenario de

encuentro, no sdélo para la subsistencia, sino para el compartir con las personas como base del vinculo que
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las rodea. Ellas y ellos, en ese sentido perciben el territorio como un escenario feliz, indispensable para
gue se desenvuelvan las dinamicas sociales y culturales.

Ante ello,

El Buen Vivir se aparta de los discursos que celebran el crecimiento econémico o el
consumo material como indicadores de bienestar, ni alaba la obsesidn con la rentabilidad
o el consumo. Sus apelaciones a la calidad de vida discurren por otros caminos, y ademas
incluyen tanto a las personas como a la Naturaleza. Se abren las puertas a otras formas
de hablar, escribir o pensar nuestro mundo. (Gudynas, 2011, p.462)

En ese sentido, la vida en la ciudad resulta ser ahora en términos emocionales y sociales mds
compleja y estresante, por ello muchas personas ya migran a la ruralidad buscando un ritmo de vida mas
tranquilo y menos acelerado, asi lo comenta una de las mujeres de la red, cuando se le pregunta si le
gustaria vivir en la ciudad.

No mija qué tal!!!, nosotros aca en la vereda vivimos muy felices, sin tanta contaminacion,
tanto ruido, o sea vivir acd tiene sus cosas buenas y malas, como en toda parte, pero la
tranquilidad no la cambio por nada. Ademas, que uno en esos edificios no puede sembrar
y es uno alld como en una carcel. (Entrevista a integrante de la Red de Mujeres que
Transforman el Campo, marzo 04 del 2022 PT-E-ET-0403-5S1)

De este modo el buen vivir, se articula desde lo individual a lo colectivo como una contrapropuesta
patriarcal colonizante, en ese sentido la huerta al lado de su casa, movilizado por mujeres implica una
revolucidon conforme a modos de vida actuales promoviendo asi la construccidn de memoria y conciencia
colectiva.

Asi mismo la urbanidad pese a que en términos de facilidad otorga la adquisicion de algunos

servicios, para las mujeres de la Red, la ruralidad es su espacio ideal, que a través del trabajo comunitario
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de la siembra proporciona la seguridad alimentaria a su comunidad bajo el principio de sustentabilidad.

Asi lo menciona una de ellas:
(silencio) uno si piensa a veces que estando alld en el pueblo si es como mas facil, que,
para comprar algo y esas cosas, 0 si uno quiere estudiar y asi, porque las chivas para por
aca si salen muy poquitas veces sdlo 3 veces. (silencio) pero me gusta estar aca, me gusta
sembrar y me gusta mucho el campo. (Circulo de la palabra con Red de Mujeres que
Transforman el Campo, marzo 07 del 2022. MC-SA-CP-0703-5S1)

4.3 Conclusidn

El desarrollo de este ejercicio contribuyd a entender las formas de habitar el territorio de las
mujeres campesinas de la vereda Guapante del municipio de Guarne, estas expresadas a través de
acciones que permean las dindmicas laborales, domésticas y comunitarias. Tales acciones estan
influenciadas por el sistema patriarcal que conlleva al relevo generacional y a la permanencia de
practicas y dindmicas socioculturales que han invisibilizado el accionar y papel de la mujer en los
espacios que comparten.

En ese sentido las acciones voluntarias de mujeres bajo un proyecto de autonomia econdmica
trascienden y permean los modos de vida, permitiendo la reconfiguracién del papel del hombre y de la
mujer en los escenarios laborales, comunitarios y domésticos. Pese a ello, es importante resaltar que el
desarrollo y permanencia en la Red de mujeres no garantiza la autonomia econédmica de las mismas, ni
tampoco la disminucién de practicas desiguales en los invernaderos y en el espacio doméstico, por ello
la importancia de que ellas continlen participando del acompafiamiento psicosocial que contribuyan al
pensamiento critico y reflexivo de las mujeres y comprendan la importancia de los mimos.

De este modo, si bien la realizacién del proyecto de autonomia econémica de la Red resaltd las
practicas de las mujeres en el territorio, también coloca en debate las tensiones presentes en el mismo,

y la necesidad de articular a las personas externas a la Red. Finalmente, la iniciativa de las mujeres de la
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Red de Guapante, responden a necesidades y desigualdades vivenciadas en los invernaderos que
transcienden la vida doméstica y comunitaria.
4.4 Recomendaciones

Es de resaltar que el mero hecho de estar en otros espacios que no sea el laboral y doméstico,
permite que las mujeres tengan otras visiones, y posibilidades para su autoreconocimiento y accionar en
el territorio, sin embargo, a partir del acercamiento que se tuvo con la red se exponen las siguientes
recomendaciones o consideraciones finales.

¢ Ante las percepciones de algunas integrantes de la Red, conforme a la no participacion de los
hombres en este espacio, se propone que ellas se reevallen tal postura, ya que la misma puede ser
contradictoria, entendiendo que, para el desarrollo del proyecto de autonomia econdémica, ellas
plantean la idea de cerrar las brechas de desigualdad que ha habido a lo largo de la historia entre
hombres y mujeres en los invernaderos y en otros espacios que comparten. Teniendo en cuenta ello, la
homogenizacién del espacio podria acrecentar la desigualdad histdrica entre los mismos.

¢ Si bien ejercicio permitié comprender el funcionamiento de la Red y realizar algunas
reflexiones en torno al papel que desempeiian tanto hombres como mujeres en el territorio, se
considera pertinente continuar en tal ejercicio critico y reflexivo por lo menos 5 meses, que permita
evidenciar logros, sensaciones y aprendizajes de los encuentros.

¢ Es fundamental para la Red continuar los encuentros psicosociales, pues desde la dialdgica se
construyen ideas criticas y autoreflexivas que reconfiguren la participacion e incidencia de los hombres y
las mujeres en los espacios laborales, domésticos y comunitarios.

e Finalmente el patriarcado es una construccion cultural, es estructural y se reproduce
continuamente, se aprende al igual que muchas otras practicas en la cotidianidad, por ello para
desarmar el patriarcado también se debe a practicas cotidianas que deslegitimicen lo que se ha

ensefiado como “normal” que sdélo ha invisibilizado el papel de la mujer.
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Institucionalidad
Se evidencian las pocas acciones y estrategias por parte de entidades publicas (municipales y

departamentales) en las veredas mas alejadas de la zona rural del municipio de Guarne, lo que no ha
permitido que estas comunidades se integren y articulen a los planes, programas y proyectos de cada
plan de desarrollo. Por lo anterior se enuncia la importancia de que estas entidades no sélo se focalicen
en la zona urbana o en las veredas mads cercanas, sino en las comunidades rurales que son en las que
mads necesiten este acompafiamiento en la mayoria de los casos.
Ciencias sociales y Trabajo Social

Nuevas perspectivas en la configuracion del conocimiento disciplinar para cualificar la accidn
(intervencidn) y la reconfiguracién de las ciencias sociales.

De igual manera a partir del ejercicio realizado se propone ahondar en otros temas referentes a la
postura del hombre ante las desigualdades histéricas que los ha llevado también a ocupar espacio y

asumir responsabilidades culturalmente estipulados bajo la mirada patriarcal.
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