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INTRODUCCION

El arte, actualmente es empleado para lograr la inclusion social, debido a que se
ha convertido en un elemento importante, para que las personas dejen de lado lo
gue han percibido como una limitacién propia y emprendan la busqueda de

potencialidades referentes a las actividades artisticas.

En la sociedad en la que vivimos, se desarrollan escenarios en los cuales el ser
humano es juzgado muchas veces y aislado por considerarse “un factor débil”,
ante esto, las herramientas de trabajo artistico, se enfocan hacia el trabajo
conjunto para, por una parte, obtener focos de atencion frente a los demas, y por
otro lado, para dar a conocer y ofrecer la oportunidad de crear y/o mejorar

vinculos.

En el caso de la Fundacion cultura, Ekhys — Axxis, al detectar el sentir de sus
participantes frente a las actividades, se determind que la importancia del tema:
“capacitar a través de herramientas artisticas para el mejoramiento de vinculos
afectivos” aportaria no sélo a la inclusion social, sino que ademas permitiria
aminorar una de las necesidades sentidas, referentes a integrar diversas
disciplinas, como lo son: la danza, la musica, el teatro y la acrobacia como forma
de expresion acerca de lo vivido, en los ambitos politicos, econdémicos, sociales,
sin dejar de lado lo autdctono. Es importante recordar que esta clase de trabajos
también pretenden, de alguna manera dar a conocer las costumbres de nuestro

pais, convirtiéndolo en un atractivo turistico.

Es el caso de las personas, que asisten a la Fundacion, se ha evidenciado que
presentan problematicas al interior de sus familias (que en la mayoria de los casos

no son nucleares), lo que hace que se genere cierto grado de dificultad para



entablar relaciones sélidas en los diferentes escenarios de socializacién, por otra
parte a estos jovenes y nin@s, se les delegan funciones que no estan acorde a su
edad, aumentando sus responsabilidades, pese a estos los participantes de la
fundacion, toman esta actividad como un compromiso el cual también brinda

resultados positivos, que para el caso, van encaminados a mejorar los vinculos.

Con este proyecto, se pretende dar a conocer al lector, la manera como el proceso
de formacién en el trabajo artistico, permite a los seres humanos que se
comprometen con él, generar un espacio en el cual se socializa, a través de la
participacion e integracion en las redes sociales, desembocando en el

mejoramiento de los vinculos afectivos como camino a la inclusion social.

Con base en lo descrito anteriormente, el presente documento, se encuentra
estructurado de la siguiente manera: Inicialmente, se efectla la descripcion del
problema, enunciando las caracteristicas del mismo y elaborando un arbol de
problemas, que permiten vislumbrar la relaciébn entre lo teérico y lo empirico;
posteriormente, se menciona el contexto (la fundacion) y quiénes son los
beneficiarios, para de esta manera, plasmar el por qué del proyecto y sus
objetivos, los cuales permiten mantener claro qué es lo que se pretende llegar a

alcanzar, determinado las prioridades.



CONCLUSIONES

Cuando la familia de los integrantes de la fundacion, hacen parte del
proceso de formacion artistica, se genera fortalecimiento en los vinculos,

facilitando el proceso de socializacion.

Se evidencia que la mayoria de los integrantes provienen de familias con
algunas limitaciones econOmicas, pese a esto se genera COmMpromiso y
responsabilidad frente al trabajo, ya que la asistencia por parte de los

participantes es constante.

El objetivo principal, es generar mejoramiento en los vinculos afectivos y
reconocimiento por parte de la sociedad, pero a través del trabajo artistico
se logra el fortalecimiento en otros aspectos, como son los valores, la

autoestima, la seguridad, la confianza en si mismo, entre otros.

Diversos proyectos han evidenciado que este tipo de trabajos (artisticos)
permiten que se satisfaga una de las necesidades del ser humano, el
reconocimiento, que le permite un mejor desenvolvimiento frente a diversas

situaciones o acontecimientos.

Las personas encuentran en la Fundacion un espacio no solo de formacion,
también de esparcimiento y aprendizaje constante, que permiten armonizar

con el entorno.

Se genera sentido de pertenencia y se da valor agregado a lo autéctono y

distintivo de nuestro pais, permitiendo que otras culturas conozcan y



reconozcan, a través de las herramientas de formacion, la riqueza que

poseemos.

Es necesario que en las instituciones educativas se geste el arte como
elemento fundamental para la inclusion social, ya que a través de esta se
da una expresion de sentimientos y se da el acompafamiento social,
aportando de esta manera a las funciones de las redes sociales, que a su
vez mejoran las relaciones y los vinculos afectivos de quienes estan

inmersos, dando cabida a la inclusién social.
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CAPACITAR A TRAVES DE HERRAMIENTAS ARTISTICAS PARA EL
MEJORAMIENTO DE VINCULOS AFECTIVOS

1. ¢COMO NACE LA IDEA?

En la actualidad, las herramientas empleadas para la formacion artistica, no
poseen la relevancia suficiente, pues, a diferencia de lo que se cree, dichas
herramientas poseen una repercusion mucho mas amplia, de manera que logra
mejorar los vinculos afectivos de los individuos, a la luz de la inclusion social; este
problema se presenta porque, pese a que Se generan espacios, estos no son
aprovechados por las personas con menos posibilidades por considerar que no
poseen el potencial necesario y por no contar con el apoyo de los seres cercanos,
pues en ocasiones se olvida que “...los seres humanos no somos simplemente un
cuerpo para alimentar y vestir, tenemos sentimientos, ideas, que son

fundamentales para nuestro desarrollo...” (Inés Sanguinetti)

Por otra parte, se debe tener en cuenta que “el hombre se desarrolla a nivel
personal para mejorar su calidad de vida” (Manfred Max Neef), por lo que se
procura que las personas generen confianzas en si mismas y satisfagan su escala
de necesidades, pues segun la clasificacién efectuada por Abraham Maslow,
existen cinco niveles para las necesidades, determinadas de la siguiente manera:
fisiologicas basicas, seguridad, afecto, reconocimiento y autorrealizacion (Max
Neef, 1986), asimismo a través del trabajo para la formacion artistica, se busca
que en la medida que los participantes desarrollen sus potencialidades, logren

bienestar y lo reflejen a todos los miembros de la sociedad.



Adicionalmente, a través de todo este proceso de formacién, se busca prestar
atencion a la necesidad de establecer relaciones adecuadas entre lo personal para
articularlo con lo social, enfocando el trabajo hacia un desarrollo integral que
permita a las personas la inclusion social, mejorando de esta forma su calidad de
vida, demostrando asi que para satisfacer las necesidades no resultan
indispensables los bienes materiales, y en cambio “apuntan a la autorrealizacion,
crecimiento personal y social de las personas”, de manera que permite mejorar la
relaciébn con uno mismo, las interacciones con los demas vy la interaccion con el

medio ambiente.

Es de esta manera que se evidencia que las manifestaciones artisticas ponen de
manifiesto como es el funcionamiento de las sociedad y a su vez permite que las
personas que se encuentran inmersas en el arte puedan “conocer, mejor que a
través de ninguna otra cosa, la forma como los seres humanos pertenecientes a
una determinada cultura perciben su realidad y tienen tendencia a interactuar con

ella” (Velasco Arnulfo Eduardo, EI humanismo en el arte del siglo XXI).

Se debe, a través del arte, recordar la importancia del ser humano en los cuatro
puntos propuestos por Nicola Abbagnano: el reconocimiento del ser humano como
una totalidad formada de alma y de cuerpo, lo cual es visto como un complemento;
el reconocimiento de su historicidad, teniendo en cuenta sus vivencias; la
afirmacion del valor humano; y la aceptaciéon del hombre como un ser natural,

donde la naturaleza juega un papel importante para llegar a la auto valoracion.

Debido a que es en el arte, en donde las personas se manifiestan de manera mas
profunda, mostrando hechos reales (que siempre va en relacion a procesos socio-
econdémico-culturales), para concienciar a quienes son espectadores, de como en
ocasiones “se nos destituye de nuestro estatus como hombres y mujeres reales

para asimilarnos a objetos de uso, consumo u ornato” (Velasco Arnulfo Eduardo,



El humanismo en el arte del siglo XXI), se resuelve efectuar una labor en la
Fundacion Troppa Ekhys — Axxis, pretendiendo desdibujar dicho pensamiento que
presenta al ser humano como una maquina de funcionamientos previsibles y

determinados.

En la fundacion Troppa “Ekhys - Axxis”, de los integrantes vinculados, los menos
constantes y permanentes en su participacion dentro del proceso de formacion
presentan dificultades en sus relaciones interpersonales, en muchos de los
espacios cotidianos se evidencia que no obtienen reconocimiento. Contrario a
esto, las personas que generan compromiso con el grupo alcanzan un grado de
integracion mayor, por lo cual las problematicas cotidianas no se convierten en

obstaculos sino en oportunidades para explorar nuevas habilidades.

Dentro de la fundacion Troppa “Ekhys - Axxis” se ha evidenciado la importancia de
fomentar el trabajo artistico, a través de la danza, el teatro, la zanqueria, entre
otros, como una forma de reconocimiento para fortalecer los vinculos con los
demas, alcanzando asi un grado de inclusion social en los diferentes escenarios

de socializacion.

1.1 Formulacion del problema

Arbol de problemas

La fundacién Troppa “Ekhys - Axxis”, plantea: La implementacion de una caja de
herramientas tendientes a desarrollar las habilidades individuales para buscar el
mejoramiento de los vinculos afectivos de los integrantes de la misma,

relacionando la formacién con los logros obtenidos.

ASPECTO AL QUE SE APUNTA: Mejoramiento de los vinculos afectivos de los

integrantes de la fundacion cultural.



No existe reconocimiento por parte de la sociedad.
Ausencia de herramientas para la formacion artistica.
Falta de apoyo familiar.

Falta de espacios de socializacion.

No existe una educacién formal encaminada al arte.

Debilidad en los vinculos afectivos.

N kw0

Dificultad para entablar relaciones interpersonales.

CAUSA EFECTO

2. ¢QUIENES SOMOS?

La fundacion Troppa “Ekhys - Axxis”, es un grupo representativo de la Localidad
de Engativ4, la sede se encuentra situada en Calle 74C # 70F-13, del barrio
Bonanza; esta es un entidad sin animo de lucro, que fue constituida el 29 de junio
de 2004, con el nombre de “Fundacion Axxis Mundi Troppa Artistica”, su fundador
fue: Ekhys Ayrton Jayro Alayon, quien motivado por el arte, planteO fomentar las
actividades artisticas socio culturales y en especial la investigacion vy

representacion dancisitica, musical y teatral, en su sede o fuera de ella, lo mismo



gue el desarrollo de festividades y muestras de danza, musica y teatro que
coadyuven a fortalecer el espiritu de la unidad, la cooperacion y la vivencia social
entre sus miembros y los estamentos culturales del pais, propendera por la
pedagogia de las artes y la proyeccion de espectaculos de la juventud colombiana,
en busca de alcanzar esto, desarrollaron espacios de formacién, de manera que
lograron convertirse en un grupo reconocido y actualmente participan en diversos

eventos a nivel distrital y municipal.

A este grupos se encuentran vinculadas personas de
edades que oscilan entre los 12 y los 25 afios,
provenientes de diversos barrios, entre los cuales se
encuentran: Suba, Pablo VI, Quirigua, Riviera, Alamos
norte, entre otros. Dentro de las falencias detectadas al

interior del grupo, motivo por el cual los vinculos son

débiles, se encuentran las relacionadas con la tipologia
TROPPA familiar (que en ocasiones es monoparental o extensa),

EKHYS-AXXIS las muchas responsabilidades delegadas a |@s jovenes
DANZA - TEATRO

COMPARSA
desemboca en seres introvertidos a los cuales se les dificulta entablar relaciones.

pese a su corta edad, los bajos recursos, etc., o que

Dentro del proceso de formacion artistica, se ha evidenciado que los jovenes
logran mejorar sus vinculos afectivos en la medida en que son reconocidos por
desarrollar una habilidad especifica, lo que resulta un canal de motivacion para el
alcance de objetivos y se convierte en una constante exploracion en donde el fin

altimo es estar y sentirse socialmente incluido.

Adicionalmente, el estar vinculado a la fundacion permite fortalecer las relaciones
desde otros aspectos, como son el trabajo en equipo, la complementariedad, en
donde cada miembro realiza aportes y se convierte en tutor; coordinacion que

permite actuar de forma organizada; comunicacion que resulta esencial para poder



coordinar; confianza en lo demas, conociendo de antemano que el aporte de cada

compafiero significa un buen resultado; compromiso para dar lo mejor de si.

Esta clase de trabajo grupal, que articula herramientas para la formacién artistica,
no sélo genera confianza y compromiso sino ademas un sentido de pertenencia
con lo autdctono, es por esto que cada vez mas instituciones (incluido el distrito)
se ocupan de generar este tipo de espacios en donde personas de todas las
edades tienen la oportunidad de expresarse y por ende de mejorar los vinculos

afectivos desembocando en un proceso de inclusion social.

3. iNUESTROS PARTICIPANTES!

En la Fundacion Troppa “Ekhys - Axxis”, se cuenta con la participacion de jovenes
entre los 12 y los 25 afios, en su mayoria son mujeres, dentro de los requisitos
para hacer parte del grupo de la fundacion, esta la disposicién para el trabajo, el

aprendizaje y ser multiplicadores de lo aprendido.

La poblacion con la que se trabaja es soltera, proveniente de diversos barrios de
Bogota, estos jovenes provienen de familias monoparentales o extensas, es decir
viven con su padre o su madre de manera que no pueden disfrutar a cabalidad su
etapa de desarrollo, pues se les delegan funciones al interior de la familia, que les
limitan el tiempo de esparcimiento, por otra parte, son familias de escasos
recursos por lo que en ocasiones se ven en la necesidad de desplazarse a pie
hasta las instalaciones de trabajo, en estas actitudes se refleja el entusiasmo por
pertenecer a la Fundacién y por forjar un espacio en el que se es posible entablar
nuevas relaciones y de esta manera mejorar los vinculos con los pares y con la
sociedad en si.



La eleccion de la Fundacion, se efectud porque uno de los objetivos es ampliar la
cobertura, partiendo del conocimiento que se tiene, acerca del efecto que produce
una institucion que vela por la formacion artistica a través de herramientas
encaminadas a brindar oportunidades para adquirir nuevos conocimientos y
porque se esta en una mejora continua de la fundacion para hacer expansivo su

propdsito a mas personas.

La necesidad de crear una Fundacion como ésta, radica en integrar disciplinas
(danza, musica, teatro, acrobacia) para que la comunidad a través de estos logre
superar vulnerabilidades referidas a la desintegracion por la falta de

fortalecimiento en los vinculos.

Dentro de las fortalezas de los participantes, se encuentra la motivaciéon y el
interés manifiesto por aprender nuevas técnicas y adquirir reconocimiento por
parte de los demas compafieros, convirtiéndose en lideres, para posteriormente

ser multiplicadores de las herramientas para la formacion artistica.

4. ¢POR QUE NUESTRO TRABAJO ES TAN IMPORTANTE?

Se busca mejorar los vinculos afectivos de las personas que hacen parte de la
Fundacion cultural, por medio de capacitaciones, empleando herramientas
artisticas, que contribuyan a la inclusién social, partiendo del las relaciones y los

vinculos y el manejo inteligente de los emociones.

Para alcanzar el objetivo de la inclusion social a través del arte, se debe partir de
implementar este proceso de formacion partiendo del ambito educativo,
empleando esto como un elemento que permita dar sentido a la construccion
continua de la individualidad humana, encaminada hacia lo social y de una nueva

ciudadania.



El docente debe contribuir a la formacion de ciudadanos méas preocupados no sélo
por si mismo sino por el medio ambiente con una vision humanitaria, orientados a
la aceptacion de las diferencias y mas pacificos. Se debe tener en cuenta que el
arte es un recurso para trasmitir valores de interculturalidad, de convivencia, de

armonia con el medio natural y social.

El hecho de incentivar la ensefianza del trabajo artistico desemboca en un papel
social de rescatar la ciudadania y las clases que se encuentran en condiciones

desfavorecidas.

El desarrollo cognitivo logrado a partir del trabajo artistico, permite un proceso de
sensibilidad a la cultura, de expresion creativa y de construccion social que

ademas integra aspectos personales, comunitarios y sociales.

El arte es una necesidad, visto como un espacio de expresion, de disfrute y de
inclusion, que facilita la conexion, el didlogo y la expresion, a la luz de una

sociedad mas justa, con mejores relaciones.

Ante esta formacion la incorporacion de redes esta marcada por un sentimiento de

integracion, ampliando las redes del individuo.

Desde el parametro practico, se aprecia que las personas que adn no poseen un
elevado nivel de compromiso con las herramientas para la formacion artistica, se
ven “excluidas” por otros compafieros o apartadas de eventos, convirtiéndolas asi
en uno de los tantos grupos vulnerables en el pais, de otro lado se observa que
los jovenes que hacen parte de la Fundacion, poseen un vacio afectivo y es alli
donde encuentran un medio para mejorar sus vinculos y no solo adquirir
conocimientos, sino ademas reconocimiento, lo que a futuro les permite asumir
una posicion de liderazgo y llegar a monitorear grupos que hasta ahora estan

empezando.



Esta es una situacion que también se evidencia en otros paises, es por tal motivo
que surge la agrupaciéon Amuki, en donde mencionan que “nifilos y adolescentes
excluidos por la sociedad canalizan sus capacidades alternativas a través de la
pantomima... Esta iniciativa, que comenz6 hace 10 afios, se consolida en La Paz
y apunta a crecer en Santa Cruz, Sucre y El Alto. (Jorge Quispe: Revista Escape /
Artes). Asimismo, la Fundacién Crear Vale la Pena, que inici6 gracias a Inés
Sanguinetti, quien es, bailarina, emprendedora social y cofundadora de dicha
fundacion, “realiza programas de integracion para jévenes a través de actividades

artisticas y comunitarias” (Inés Sanguinetti: Inclusion social a través del arte).

El parametro metodologico, es predominantemente de caracter cualitativo. Se
busca la recoleccion de la informacion teorica y las experiencias de vida,
ampliando el conocimiento respecto al contexto y al mejoramiento de vinculos

afectivos a través de herramientas para el trabajo artistico.

Se contara con un docente especialista en la formacién relacionada con las artes
escénicas, se realizaran trabajos de formacion corporal y de reflexion respecto al
origen de cada movimiento y la historia del arte, transmitiendo el conocimiento a
los demas, de esta manera, se logrard un acercamiento a la situacion descrita
anteriormente, identificando a los integrantes de la Fundacion, no como personas
excluidas, sino como seres capaces de desarrollas habilidades de manera que
superaran sus dificultades respecto a sus vinculos afectivos; de igual manera se
espera que estas personas se sientan tan a gusto con el objetivo de la Fundacion
y el trabajo alli desarrollado, que contribuyan al mismo, aportando ideas y
haciéndolo extensivo a otras personas, para lograr un grado de sensibilizacion de
manera que se logre el mejoramiento de vinculos y la creacion de nuevas

relaciones.



5. HACIA DONDE NOS DIRIGIMOS

OBJETIVO GENERAL

Capacitar a los integrantes de la Fundacion Troppa “Ekhys - Axxis” a través de
herramientas artisticas para mejorar los vinculos afectivos como medio de

fortalecimiento para la inclusion social.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Dar a conocer la importancia del trabajo artistico como espacio de
socializacion.

e Fortalecer los vinculos relacionales a través de la formacion brindada en
la Fundacion.

e Establecer la relacion existente entre la formacion y los logros obtenidos
a través del arte

e Elaborar una propuesta creativa que pueda ser aplicada a futuro.

6. iNUESTROS LOGROS!

La Fundacion Troppa Ekhys — Axxis, desde hace varios afios, ha abierto las
puertas a personas, que poseen habilidades y deseos de emprender un trabajo

enfocado hacia la formacién artistica.

A través de diversas herramientas, sumadas al trabajo con compromiso por parte
de los participantes, se ha tenido la oportunidad de dar a conocer el producto del
trabajo artistico en diferentes sitios, aportando de esta manera a los objetivos
propuestos, enfocados hacia el reconocimiento y el mejoramiento de los vinculos

de los individuos en sus espacios de socializacion.
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Muestras de danza

folclorica nacional.

Se busca, a través de la danza, trasmitir a los espectadores la historia de nuestros
ancestros, emociones, estados de animo e ideas, resaltando la importancia de los
sucesos autoctonos de nuestro pais. “El compartir el ritmo y los movimientos
puede conseguir que un grupo se sienta unido” ("Danza." Microsoft® Encarta®
2009 [DVD]. Microsoft Corporation, 2008.).

Danza contemporéanea
A través de esta, se cuentan historias que por medio del trabajo corporal y de la

musica, permiten al espectador dar lectura de diversas historias pertenecientes a

diferentes géneros.
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Comparsas

Este tipo de trabajo, al igual que los anteriores requiere de bastante dedicacién y
un entrenamiento estricto, pues es teatro itinerante que pretende que el publico
capte la idea central de lo que ser quiere mostrar, a lo largo del desfile. En estos

eventos, se cuenta con gran afluencia de publico y de prensa.

Zanqueriay teatro
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Estos trabajos requieren altos niveles de concentracion y rigurosidad en el trabajo,
pues los zanqueros deben tener responsabilidad y control en cada uno de sus
movimientos para no sufrir caidas o en el peor de los casos
lesiones.

Cuando se desea interpretar sobre los zancos, también se

M debe contar con elementos
que hagan parte de la escena teatral, vestuario
adecuado (de acuerdo al personaje), magquillaje,
entre otros; la expresion facial juega un papel

importante en el momento de realizar teatro, ya que

de esto depende que el espectador, con las emociones de la obra, reflexione y/o

efectle criticas por medio de este arte.

7. ACTIVIDADES — CRONOGRAMA

Mes 1 Mes 2 Mes 3 Mes 4
Actividades Semanas Semanas Semanas Semanas
1 (2 |3|4|1|2|3|4|1|2|3|4|1|2]|3]|4

Bienvenida

Introduccion al
proceso

Elaboracion de
ficha personal

Formacion y
capacitacion

Elaboracion de
instrumento

Aplicacion del
instrumento

Recopilacién de
informacion
(historias de vida)

Diagnostico
social y
planteamiento de
alternativas

Seguimiento

13
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FUNDACION TROPPA EKHYS - AXXIS *@3

UNIVERSIDAD MINUTO DE DIOS ¥
ESPECIALIZACION EN GERENCIA SOCIAL _ TROFPA-

Objetive: Capacitar a los Integrantss de la Fundacitn Cultural Ekhys fuds Troppa aristica a raves de hermamientas
artisticas para mejorar los vinculos afectives comn medio de for@lecimiento para la inclusidn social.

1. DATOS DE IDENTIFICACION

NOMBRES ¥ APELLIDOS %, Sl PR e
FECHA DENACIMIENTO 2 2t e gy

LUGAR /3. 45
SEXO Femefiing Masculinn
RRAR g i
ESTRATO )

1, COMPOSICION FAMILIAR

NOMBRE ' | PARENTESCO EDAD OCUPACION
(= T-lz“-'.-.-......-_.-".li' L g  Fleane . + 5 ;‘5_‘.1-':.,'.' :
_;;’__J;H’I r ﬂl‘-"-:r -'Ff" .'""- r_ .l'r:".n"_ﬂ_-.-_-_r byl et [ . "7‘-'" I'EI T B e LT P
r ik vt T, e - . _._.|'.'.|'.':.. Car it U 05 . o S AR i e

e — — e -

21 TIPOLOGIA FAMILIAR: (La syudente progunla sern diligenclada por In respongable del farmata)
Nuclear (X Extensud ) Mosoparentul { ) Simuliusen{ ) Amplinds { 3 omosexual [ )

3, FORMACION ARTISTICA (Murque e el piritesis con una X 1a respiEn)

S deben incluir lus clnses anisticus en el enlegio? Bk Wi
iPertenecer wun grupo cullural genern semidy sooial? 5.X M

Gl trmbrjo antfstico permite que se infundan los valores y so reduzenn Ins diferencing?  §_ 50 Wl
tlfor medio del ane s¢ trunsmiten valores con ¢l medio ¥ las personns’! .47 .
LI precoso educativo dol are, wyuda o Ins clasos menos fvorocidag? 8N M- 2-
i5e foralece 1o personil o lo socinl? A_X N
JELurie tocilita el dislogo v la expreside dz sentimicntna? § X N_
&5e mejoran Ins relaciones ul hacer parte de un wrupo de formacion artistica’ L M_

4 EXPERIENCIA PERSONAL

Enuncic como le ha servido en su vida personal (pasi mejorar sus vineulns afectivos) lu experiencin do pertenecer @
la Fundacidn culturn] FXliys - Axxis.
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FUNDACION TROPPA EKHYS - AXXIS &
UNIVERSIDAD MINUTO DE DIOS =
ESPECIALIZACION EN GERENCIA SOCIAL LR

17 =Mkl
[T . TRETRS
[T P

Objetivo: Capadtar a los integrantes de la Fundacdn Cultural Ekhys Axxds Troppa artistica 3 traves de herramientas

artisticas para mejorar los vinculos afeclivos como medio de fortalecdmiento para b indusidn social,

L DATOS DE IBENTIFICACTON

5
NOMBRES ¥ APELUIDOS ~Donge Hodren,  Depiae &3 l;_{.»ﬂ-
FECHA DE NACIMIENTD 2& dle remmedes de ioea
FOAT. B e Lo o
SEXO Femerine ' Masculinn_ »
EDAD__ | &,
ESTRATO >

2. COMPOSICION FAMILIAR

T NOMBRE, PARENTESCO |  EDAD OCUPACION

e, (P - ) 3 : !I - l'—ﬂ :
'[;. P {:I-II-JLJ.I. = d] 'r'l'-.-..._ r’;"ll:" s i, e | | ; '::_ - -.'..IJ | s SN
.-:-_'a'l"'\_" I'I-_'ll ‘I'.'[rl I-:-l‘ﬂ-“ll- ..".'I:l' l"’:»"rl.ﬂ;.'..h_-\- 1, W W |::! __l_._ | il T T e lIII:_.

.""'l-'..a-. ke o e 11'- i ! 'Ir'-. = i &5 ] s o n...!l-.'_""_-._u'-..'__
T o W ) bepet — =R Racnms Coeuris

u , / i
1 e L ———

20 TIPOLOGIA FAMILIAR: (Lo slguieate preguntn seni diligancindn por ln responsalile del formata)
Muclear f) Extensa( ) Monoparensal () Simullunea( ) Ampliada ) Homosexoal ()

A, FORMACION ARTISTECA (Mungue en el pusdntesis con wia X I eespueesing

i deben incluir s cluses wridsticay en ol colegio? 5K . S
L Pertencees o wn grupo culturnl genera sentide social? 8% N
L rsbujo artistico permite q;m:'nc infndan Ion valores y se reduecan [ns diferencins? 5 b M
olror medio del avle se oranamiten valores con el medio y lus persenas? 8 oad M
JFI procese educative del wrie, wyuds a las clases menos favereeidog? g W N
A foraleee 1o personal o lo pocinl? 8w ' [N
{El arte facilita ¢l diflogn ¥ 1a exprosion de seolimisnlos? 8 W Pl
i8¢ mejoran lns reluciones ol hacer pane de wn gropn de formucion artistica? 5_;(1'{_ M

4. EXPERIENCLA PERSONAL

Lnuncie cémo le ha servido en s vida personal (parn mejorar sus vinenlos afectivos) b expertencia de perenecer i
la Fundacién culwrnl Ekhys — Axxis, i / \
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FUNDACION TROFPA EKHYS - AXXIS
UNIVERSIDAD MINUTO DE DIOS
ESPECIALTZACION EN GEREMNCIA SOCTAL

ERjL FARS
Lo e TRETRE
BT,

Dbjetivo: Capacilar a los integranles de la Fundacicn Cuitural Bklys Axds Troppa artistica a traves de herramicnias

arlisticas para mejorar kos vinculos afectivos come medio de foralesimianto para la inclusion socizd,

1. DATOS DE IDENTIFICACION

MOMUBRES ¥ APELLIDOS Lipie %00 AL FE pehiid Wik LHES
FECUA DENACIMILNTO 1 ¥ de AL il do o9

LUGAR BocoTa
SEXO Femening Musculing__
EDAD |22
ESTRATO (]

L COMPOSICTON FAMILIAR

NOMBIRI: PARENTISCO EDAD 5 OCUPACION T
|Torge dodres Dapsa Wilhesd Hermana 15 |Fstudiaste |
[ lunn Pitan Dk f.-r'.u'}.n.,_ﬂ'lr'i;_f:lf.‘:'r. Heemono. 6. Eotodin afe |
Marsa Eugoain, Wilehes beet Mool L | MR Amo_de cnan
Ubege Joeinn Qupion Velvz, | Pa o D8 Mcesorcamorial,

20 TIPOLOGIA FAMILIAR: (T4 uigadente progunin serd diligeneiada por In responsable del formite)
Hucleor Ty Extensu { ) Monoparental ( ) Shoulsnca{ ) Amplinds () Homosexual { )

3. FORMACION ARTISTICA (Manpue en ¢l pacditests con unn X Lo respusst)

e deben incluir ing clases artistons on el colegio! 5 X . O
{lertenceer 0 un grupo culturml genera sentidn soeial? S M
il trehajo artlitico permite que se infundan los valores v se redizenn 1ay diferencins? S . A N
APor medio del arte so inmsmiten valores con el medio v lis persenns? 5 X .
L Ll proceso educalivo del ame, ayudua Ins clases menos [avareeldas? 5X M
iS¢ fortalece Io poraoaal o lo social? g X M
LELurle facilita ef diflego y la expresitn de sentimicitos? 5 X ;S
LSe mejoran |as reluciones ol hacer parte de un grpo de formacian artistica? 5% E |

4, EXUPERIENCIA PERSONAL

Eiungie cdmn e Ia servido en su vida personal (para fgjorir sus vinculos efoctives) L experiencia de perfenecer o
Iz Fundneicdn cultural Ekbys — Axxis.
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FUNDACION TROPPA EKHYS - AXXIS L)
UNIVERSIDAD MINUTO DE DIOS
ESPECTALTZACTION EN GERENCIA SOCIAL B2 ey

fniAE . TEEITRY
[T

Objetive: Capaciar a los integrantes de la Fundacicén Cullural Ekhys fuoes Troppa arbistica @ Lraves de herramientas

artisticas para mejorar los vinculos afectivos como medio de fortaledmienlo para ka inclusicn sodial.

1. DATOS DE IDENTIFICACION

i /
NOMBRES Y APELLIDOS K aai:-l| Tl |:_",¢.1}ql'.':l'|l||s.~ (":lr:‘}u;h
FECHA DE NACIMIENTO__ % /oy /1043 i
LUGAR_ T li 8

SEXCY Femenin Mnsaulinge -

ERAD_ G

« EETRATO 5

2. COMPOSICION FAMILIAR

NOMBRE PARENTESCO | EDAD OCUPACION i
d‘“ ﬂﬁ" I:__.-"' 'lll IIlI '.-'n .I i II.|..'.'_'. i =2 "R T |r i, '.' -.ll'l“ =]
JLI'-.“ 1 lI|-\'L '\.:l_"l- l|: rk, 41 it T"'l\,'_ '-"||1'-'- h L.:’I_- i Illll..!.l'_j j L il 'H. |I|| i -.-.'"-I

'*Tll!n ) 'u_r.ﬁ‘e!lx'll'.'ll I'II'-::- | !I= TR, L] uj.:l_.._.._h.._.'ll'-..'_']:.“

——r—
revp—_— : | b

2.0 TIPOLOGIA FAMILIAR: (Lo sigulente preginti serh diligenciodn por b responsabile del Tormat)
Nuclear (87 FExtensa{ ) Meonoparental © ) Stmultunea ( ) Amplinda { ) Homosexoal ()

3, FORMACION ARTISTICA (Mangis en ol pastnicais soa una X In respuesag

{5 deben dncluir luy eluses wrifsticas en el ¢olegin? s X N__
{Pertenceer a un grupo cultursl genera sentldo social? B N ___
L trsbisje artstien permite que se infundon los velores y s redusean Ins diferenciast 5 A Wil

i ' ” % N
JPor medio del are se transmiten valores comn el medio y Gis perasnas? ;

2Bl proceso edwealivo del arte, wyuda a 1as elasos menas fivorecidus?

2

15¢ toralece 1o personal o lo sociul? B A N_
1 Fl arte freilite ol diflogo y 1o expresion de sentimientos? 5 }'::_ M
1.5e mejoran Ias relaciones ol hacer purle de un gripn de formacidn artistica? 8 % M

4. EXPERIENCIA PERSONAL

Enuncic como le ha servido en su vida personal (para mejorar sus vinculos afectivas) lo experiencia de parenecer o
la g‘undaniﬁn culmrel Ekhys — Axus,

Fol wedin Jqq-ll-.q,_uc'il'l.l_.r“-r'\.. o .III;L s Ij_?.__u. b i}i'_.l'r'-‘!'\. - Ay uts
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FUNDACION TROPPA EKHYS - AXXIS "‘{i,;i_]_,
UNIVERSIDAD MINUTO DE DIOS
ESPECIALIZACION EN GERENCIA SOCIAL AR

Objetivo: Capacitar a bos integrantes de |a Fundacicn Cultural Eklys Asis Troppa artistica a través de hemamientas
artisticas para mejorar bos vinculos afectivos cormo medie de fortalecmicnbo para la inclusidn sogal.

1. DATOS DE IDENTIFICACION

NOMBRLS Y APELLIDODS _Mavin oo __J!'A{,".':,ﬂﬂ
FECHA DE NM:_{[-J]I:‘.-:‘-JITL'J_ - (B -=1000
LUGAR oty DC

SEXO Fomenino % Masenline
ERAD &= _
ESTRATC )

2 COMPOSICION FAMILIAR

NOMBRE, PARENTESCO ~ EDAD DCUPACTON

 Dondra_omencq | Hama/’ 40 | Topeopa
__LE;EF:(_’J_ }ihh_”’x'!l;f.}_\_cl.'_li"z. T Pey A oy
‘Sihanm Heynomoy, 12 | unuemiarg

r

2.0 TIPOLOGIA FAMILIAR: (Lt sigudente preginti serd diligengindn por by responsble del formaza)
Muclear () Extensa () Monoparental { ) Simullanca ) Ampliads ( ) Homosexunl ()

3 FORMACION ARTISTICA (Marque en el pardatesis comuan X lo respucata)

(e deben incluir s clases antfsticns en ¢l colegio? S N
iPerteiicer a un grupo enliirel genera sentido social? 5 'Il’h' N___
Ll trabajo antlstico permile que so infinén los valors y 8¢ reduzenn Jos diferencios? §{ X N_
alor medio del anne so tnosmilen valores con el medio v 1ns personns? 51X Mt
LEbprocess oducativo del sree, ayudia o los clases menes fiverecidas? ﬂi_:.:_ N

i5e fortalece lo personal o fo social? A N__
iElarte lncilita el diflogo v la expresian de semimientos? H-_';__f'{ W
i3 mejoran lus relaciones al hucer parte de un grupo de formacian antistica? S_;_'f'é_ ML

4. EXPERIENCIA PERSONAL

Enuncie como le ha servido on su vida personal (para mejorar sus vinculos afectivas) Ta experiznci de pertenccer a
la Fundacidn culturnl Ekhys — Axxis, by
He ke sonhicdn oy Dheoooon




FUNDACION TROPPA EKHYS - AXXIS o
UNIVERSIDAD MINUTO DE DIOS
ESPECIALIZACION EM GERENCIA SOCIAL Tz,

EH A
I.l"l-?.l- 1|'_-|'D|

Dbjetive: Copaciter 2 Ins integrantes de la Fundacian Cultural Ekhys Axds Troppa artistica a través de herramientas

artisticas para mejorar los vinculos afeclivos coma meadio de fortalecimienlo para la inclusion sacial,

1. DATOS DE INENTIFICACION

HOMURES ¥ APELLIDOS 8 e 0 ﬂ}ﬁnﬂ(ﬂrﬁ G?r-ll'i“t R = ——

FECHA DE NACIMIENTO vl ol
LUGAR <l [
SEXO Femening Maseulino . X
LDAD 22
ESTRATO 3, "
2, COMPOSICION FAMILIAR

NOMBILE PARENTESCO | EDAD OCUPACION
Oiego  ovhiz Ovdopr  Pocre | IN | cmeltvidad |
clondln eyyr | wradige 33 cumel_cle  Coic
Bewtberin  avdie exer | hermnng Y6 @cditley
Biesio oviir esey | hevouncme N7 | 22 | eeludin

21 TIPOLOGIA FAMILIAR: (Lo siguicate pregunty verd diligenciuds par la responsable del farmata)
Muclear (1) Extensa{ ) Monoparental () Simulianea( ) Amplinds { ) Homosexenl { )

3, FORMACION ARTISTICA (Marque on el puréotesis con unn % 1 rengesl)

dse deben bncluir lay elases anfsticns o ¢l colegio! -‘*,_.;'(._ N
(Pertenecer o un grepo eulivirnl geoers sentido socinl? 5 I‘H M
LELrabrjo antlstico permite que s infindan los valores y e rediwzenn los diferencins?  § K M =
LFor medio del are s trnsmilen valores con el medio y D personns? & ){ 1,
B proceso educutivo del arte, syuda o Ins cluses menos thvnreeidna? H_z_ M
L 8e lorialecs |o personal o lo sogiul? s X M
LELarte facilith of disdoge v lo expresidn de sentimienos? b X M

{Se mejoren 1as refaciones ul hocer parte de on grapo de fonnacion artistice? e ‘:’{

4, EXPERIENCIA PERSONAL

Erngie como le he servido on 51 vida personil (parm mejorar sus vineulos afectivas) la experiencia de pertenscer
Ta Fundocidn culturnl Exhys — Axxis,

Lol s o AV s L2 e 0 Hfi‘ﬁrrﬁir.’r‘; el Hena b
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FUNDACION TROPPA EKHYS - AXXIS )
UNIVERSIDAD MINUTO DE DIOS
ESPECIALIZACION EN GERENCIA SDCIAL TR

Objetivio: Capacitar a los integrankes de la Fundaddn Cultural Ekhys Asods Troppa artistica a traves de herramicnkas

artisticas para majorar los vinculos afectivos como medio de fortaledmiento para la inclusion social.

. DATOS DE IDENTIFICACION

NOMBRES ¥ APELLIDOS Bryon  Ascribct! _Ear.rfj _Carrtilo
FECHA DI "-MCIMJENTD Az ,ﬂlﬂ ) g SO =

TATCAR, i

SEX{O 'I'n,-|_1||,-::|m|l_1 MI:I..E-':I.J.I:II.'IEI-

EDAD___ | Z afjcs
CSTRATO 5

2, COMPOSICION FAMILIAR

NOMBRE =i PARENTESCO EDAD OCUFACION
Badedea| Tarrss Keemidler Foaclne 41 Jefe cka ! Emprcas GUVS
Dinpa Bidreryr Caccellg Hed ke 349 a"ﬂl"_l Cuf?il”ﬁ':lrfrr#'rri-

Nezkobss_ Thote] Frees o | Herpnano Nerob 12 | esducltan
Trnn Siasing Prmsc]  Herrng .n"l;‘,-i.;r i Jdeshdanie
Brian _Asdedal Tvrss ¢, V% RS o o R - B 1 T U oL

e

2.1 TIFOLOGIA FAMILIAR: (Lo signiente pregunia sesd diligenciada por ln responuable del formute)
Muclear (&) Extensa{ } Monvparentel { ) Simultanea{ ) Amplinda { ) Homosexual ()

3. FORMACION ARTES TICA (Musque en ol pardilesbs con unn % T sssquisti)

dse deben ineluir las ¢lases andsticns en gl ealegio? ﬁr}‘;{“ N
alertengcer i un grepo culturnl genera sentldo socialf Hm}_{__ 1y
LB trabajo artlstien permine l.1|h.; s infundon oy valeres y se redwsenn oy diferencins? 5 ;’(,I Nz
ilor medio del arte se transmiten valores con el medio y las persooes? 5_)':_ Nt
il procesn edueitivo del arle, avado o lus cluses menos favorecidns? 5 :;{ M

Lae fortalece o persomnd o e social? FI_E.'_ .
JElarte focilita el didlopgo y la exprosion de sentimienios? S_H_ Mo
L5¢ mejoran lus relaciones &l hacer pane de wn grupo de fenmacion artistica? -‘?-_,E_ Ml

4. EXPERIENCIA PERSONAL

Fuuncie edmo le hn servido en su vida personal (para mejosar sus vincwlng afoctives) 1a expericneia do pertenccer o
Tan Funducion coltural Ekhys — Axxis.

LIy fﬁh’-r‘d‘ = s e socnlmrrmi~ ¥ oemas
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FUNDACION TROPPA EKHYS - AXXIS L‘Eﬂf
UNIVERSIDAD MINUTO DE DIOS L
ESPECIALIZACION EN GERENCIA SOCIAL S

Objetivo: Capaditar a los Integrantes de la Fundadidn Cultural Ekhys focdis Troppa arlislice a bravés de herrarmientas

artislicas para mejorar los vinculos afeclivos como medn de fortalecimiento para la inclusidn sodal.

L. DATOS DE IDENTIFICACION

NOMBRES ¥ APELLIDOS MIc Kool Dapral Torhed ¢ are/fle
FECHA DENACIMIENTO Fultee 1 1 Aol Legp

LUGAR _ Yaastar _
SEXO Ffﬂlr_'rliru:_r_ Maseuling 3
Epan = 2
ESTRATO 3

2 COMPOSICION FAMILIAR

= NOMBIE P.-'I.I':I:H'L:I-'.ﬁijh E |-:t:?1'._|_: ncm-mn_;‘m :
| Astivkal TotTey T 43 | Serepnd

Biena faitiela oyt == . ‘1 e T etaria
| DSYan Teves cervell L2 entuds o i@ '
[ L®

| Sean_ Sedautran TRt 3 Llh | esddvante

=

——— 11 s

2.1 TIPOLOGIA FAMILIATG (L siguicnte preginti sord diligenciada por In responunble del tormata)
Muclear (A) Cxtensu( ) Moooparenial () Sioulanea{ ) Amplinda { ) Homosexoal { )

3 FORMACION ARTISTICA (Ml en of pardniels con wia X la reapoest)

i deben icluir lng elases acflsticas en el calegio? .‘}3‘1\ M
I.FEI.[L*IH-'UL'I' wun grupo cullurd genern aentido socinl? £>&  fte
LB trabujo artfsticn permile gue se infundan los viloren v ae redzenn Tay difierencias? 5'><\ N
fFor medio del urte se transmiten valores con ¢l mediv y lus personns? ﬁl&, Ll
LBl proceso educativo del urie, nyudn o Ins clises menns favoreeidas? h>/\_\ MR
Lot foralece lo personal o lo soclal? Fi_x_‘_ H
fELarte facilin of didlogo y I expresidn de sentimientos? Hﬁ_ M

£ migjoran las relaziones al hucer parte de un grupo de formacion aristica’ Sﬁ i

4. EXPERIENCIA PERSONAL

Enuncie chimo le by servido en su vide personal (pacs mejorar sus vinculos efeetivos) Jn experiencin de pertenceer a
la Fissdacion cultural Ekbys — Axxis,

Wrode  mah  eolsbatadar Y eyt 32030 R Seinmad mal
_tobmt aime Syterilie Bospes Aadss Jomloets  ©
Cohide Sev iy F‘;jﬂ"'._' bom 2 lawzg
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FUNDACION TROPPA EKHYS - AXXIS &
UNIVERSIDAD MINUTO DE DIOS
ESPECIALIZACION EN GERENCIA SOCIAL i 753

Objetive: Capacitar a los integrantes de la Fundacién Cullural Ekhys Axds Troppa artfstica a Lraves de herramientas

artisticas para mejorar los vinculos afectivos como media de fortaledmisnto para la inclusian social.

I. DATOS DE IDENTIFICACTON

NOMBRES Y APELLIDOS quhﬁj_‘.;.imzﬁitt_ "fmqqmu

FECHA DE NACIMIENTO 72| /

LuGAr - ; i

SLEXCY Femendue_ X} Masculin ;
EDAD

ESTRATO %

2, COMPOSICION FAMILIAR

NOMERE _ PARENTESCO EDAD ' DCUPACION
Sohia l‘v]nqm:a 1 Hama o Ipmctm&n-u_ée.jﬂmﬂa

L;.,q_ Felipe_bowen Y Mecoon 4 Evndin
_ﬁa.u:.ni_l-. Lewes | Frmg SIS -3 _PRetepewnisdn |

e
I ¥

2.0 TIPOLOGIA FAMILIAR: (L signivnte pregunta serd diligencindn por In responsible del formate)
Muclear { ) Latensu (4)  Monoparental §¢ Simwdanes ( ) Amplioda ) Homosexusl { )

A FORMACION ARTISTICA (Mangie en el punditests can una X 1 FeAjueatn)

{5 deben incluir Ins clases ortistivos en ol colegio? S5_X M
Pertenceor o un gropo culleral genern senlido socinl? B N X

A El trabijo artistico permite que se infundan los vilores y e redusean las diferencins? 5 X b
LPor medin del arle s trunsmiten valores con el medio y lan personas? 5 W 'l

{.El proceso educutivo del orte, svada n les cluses menns favorecidas? 5o T8
45 [ortalece 1o personal o v sociul? 8N Py
(Ll ante facilits el didloge v I expresidn de senlimivnios? 8 X iy
{5 mejomn |28 relaciones al hucer parte de un gropo de fornacion oriistion? - T,

4, EXPERIENCIA PERSONAL

Fuuncie cémo lo ha servido en su vida personal (para mejorr sus vinculos afectivos) la cxperiencia de pestenecer o
la Fundncidn culmiral Ekfys — Axxis.

: peendide ot Sobee o doarcr o e Omeres oo
or bocony Qo didmeae s reowen  forerecnen MO oy
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FUNDACION TROPPA EKHYS - AXXIS
UNIVERSIDAD MINUTD DE DIOS
ESPECIALTZACTON EN GERENCIA SOCIAL

Objetivo: Capacitar 3 bos integrantes de |z Fundacitn Cultural Ekhys Auods Troppa arlistica a través de herramienlas
arlislicas para mejorar bos vinculos afectivoes corme medio de fortalecimiento para la inclusidn social.

1. DATOS DE IDENTIFICACION

NOMBRLS ¥ APELLIDDS LiyfEl  aesscong  colers N S

FECHA DE NACIMIENTO \Z/od/ag
LUGAR

BEX(O Foimgsimg 8 MM-:III“I_::-__

EDAD_ |2 5
ESTRATO =

L COMPOSICION FAMILIAR

NOMBRE _ PARENTESCO EDAD _ GCUPACION
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