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Introduccion

Los nifios con trastorno del espectro autista (TEA), presentan afecciones relacionadas
con el desarrollo de su cerebro y afecta la manera en como percibe y socializa con su entorno,
por lo que este, causa problemas para interactuarse socialmente, sin embargo, no solo su area
comunicativa es la Unica afectada, pues ademas de ello, los nifios con TEA presentan
episodios de conductas repetitivas, y suelen no sentirse comodos con acciones del diario
vivir, como bien lo son sonidos con alto volumen. En el estudio que hace Kanner, menciona
de otra caracteristica de nifios que presentan este trastorno, eran las anomalias en la
interpretacion de los umbrales de dolor, ya que presentan hipersensibilidad discriminatoria, es

decir que son bastante sensibles a algunos estimulos. (Puluzny, 2002)

Continuando con la postura del psiquiatra Leo Kanner (1943) y su descripcion por el
trastorno del espectro autista, y gracias al estudio del comportamiento realizado con 11 nifios,
encontrd similitudes en sintomas, dentro de ellas logro evidenciar la ausencia de su
responsabilidad social, es decir su actitud esquiva con su entorno, pues estos nifios tendian a
una soledad extrema y solian ser serenos y tranquilos en momentos de total soledad. Ademas,
linglisticamente hablando estos nifios suelen repetir lo que se escucha y se comunican

verbalmente Gnicamente para que atiendan a sus necesidades.

Segun Adriana Rebaza (2019) manifiesta que el TEA del desarrollo abarcan un
amplio grupo de trastornos cognitivos y neuro-comportamentales que incluyen caracteristicas
que definen el ndcleo de la socializacion deteriorada, patrones de conducta restringidos y
repetitivos y la alteracion de la comunicacion verbal y no verbal (1). Estas areas implicadas

representan limitaciones para los nifios con trastorno del espectro autista (TEA) que, cuando
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no son intervenidas, dificultan su aprendizaje e inclusion en la escuela. Lo que quiere decir
con lo anteriormente sefialado es que el TEA involucra varias areas del desarrollo, una de
ellas es el pleno desarrollo de sus habilidades en el aprendizaje, y aunque este trastorno no es
una discapacidad de aprendizaje, si afecta el aprendizaje, principalmente la lectura, escritura
y las matemaéticas, ademas suele involucrar dificultades sensoriales, presencia de acciones

repetitivas y su interés es ilimitado.

Por ende, Como se mencionaba anteriormente este trastorno limita al nifio a tener un
desarrollo pleno entre ellos en su area académica, estos nifios suelen mostrar poco interés por
sus clases y se sientes intimidados con situaciones presentadas en el aula, hasta el punto de
mostrar actitudes conductuales incontrolables, es alli donde los docentes deben prestar
atencion y comenzar con la implementacion de estrategias de acompafiamiento, que permitan
en los nifios desarrollar sus capacidades. La adaptacion curricular, en este caso sirve como
mecanismo para re direccionar este aspecto, pues la adaptacion como su nombre lo indica,

permite crear un curriculo que se adapte a las necesidades del nifio segun sea el caso.

Por otro lado, se habla del trastorno espectro autista en niveles de gravedad, segun la
cuarta edicion del manual diagndstico y estadistico de los trastornos mentales, asociacion
americana de psiquiatria, encargada de exponer las descripciones, sintomas y otros criterios
para diagnosticar trastornos mentales y ademas clasificada el sistema de mas aceptacion, en
su Ultima edicion (DSM-IV 1994) permite establecer que una persona diagnostica con
sindrome de Asperger se clasifica para referirse a la parte mas moderada del espectro autista.
(DSM-1V, 2004). Lo que permite entender que el concepto del sindrome de Asperger hace
parte del trastorno espectro autista, haciendo que estas entre si tengan relacion, aunque sus

sintomas sean mas leves al de un nivel mas avanzado, para este caso las intervenciones, bien
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sean pedagdgicas, terapéuticas o psicoldgicas que se brinde a un trastorno pueden ser Gtiles

para el sindrome

Acorde a lo mencionado anteriormente, hace relacion a la sistematizacion de la
practica, pues ella busca reflexionasen temas acordes a la experiencia vivida, que ademas
resulta ser un excelente mecanismo mediador para llegar a una accion que no se esclarece y
que debe ser profundizada. Adicional a esto pretende no solo ser reflexionada si no de ser
tomada en cuenta y atender a medidas. EI TEA en las instituciones educativas y cuanto este
puede afectar el pleno desarrollo académico del nifio es un tema que es importante esclarecer

y ademas que tanto los maestros toman en cuenta este, en su aula de clase.

En ese sentido para garantizar el acompafiamiento académico de un nifio con TEA es
importante tener en cuenta que tanto agentes educativos, padres de familia, la presencia de un
especialista en el &rea médica en tratar temas de TEA, ademés agentes sociales como
psicologos deben ser participes de un proceso de cambio, que requiere de mucho amor por la
profesion y claro est, la intencion absoluta de hacerlo. Las soluciones existen y se puede
contrarrestar los problemas de este trastorno, y pueden ser llevaderos para la vida cotidiana.
Por ende, es alli donde nace una propuesta dirigida especialmente a las medidas que se le
pueden dar a este trastorno; el punto central es trabajar por una metodologia que haga
concienciar al mundo docente por llevar tacticas pedagogicas al aula de clase, ademas brindar
un apoyo desde el conocimiento que se adquiri6 a padres de familia los cuales se ven en la

necesidad de apoyar a sus hijos en el proceso de aprendizaje.

Por otro lado, la cooperacion desde la disciplina de la psicologia para tratar temas de
comunicacion, relacién con su entorno, y pautas conductuales. Cabe resaltar que en la
actualidad los docentes cuentan con multiples estrategias pedagogicas que sirven para el

trabajo con nifios, nifias, y adolescentes, sin importar su condicion o si tienen algun trastorno,
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asi mismo, segun lo mencionado anteriormente es importante que las soluciones que se
puedan presentar por parte de los docentes e instituciones no sean dimensionadas solo para

nifios y nifias con TEA, sino para cualquier tipo de dificultad de aprendizaje.

Esta propuesta tiene un fin y una razon de ser, basicamente asegurarle a todas las
personas involucradas en la educacion del estudiante con TEA, que comprenda el significado
de la palabra diversidad es decir, en exponer la inclusion en el aula de clase u entorno
familiar, llevandoles a pensar en una educacion integra, por ende trabajar por una adaptacion
curricular ya que esta busca planificar estrategias pedagogicas permitiéndole al docente
actuar, y generar diferentes procesos para responder a las necesidades de aprendizaje de cada
uno de los nifios teniendo en cuenta los criterios que se observa, esto permite organizar las
ideas como, cuando y cudl es la forma organizada de ensefiar a estos infantes con necesidades
en el aula de clase, de tal modo es vital para un nifio con tantas necesidades y asi tener un
habito adecuado en sus tareas diarias. (Fernandez 2006). De ser implementada la adaptacion
curricular, analizar qué tipo de adaptacion esta efectuando la docente y que tanto puede ser
esta tan eficiente para el nifio, y a partir de ello, si se esta tomando como base el plan
individual de ajustes razonables y el decreto 1421, los cuales orientan y apoyan al docente en
su practica pedagdgica para lograr una educacion en la equidad, y es donde se estipula el

marco de educacion inclusiva y la atencion educativa a la poblacién con discapacidad.

No hay mejor forma que evidencie querer acompafar a nifios con este trastorno, que
el darles la suficiente atencion, estrategias pedagdgicas individuales, permitiendo formar un
“estudiante tipico” y no un estudiante “especial”’; hay que saber que los infantes con este
trastorno deben acompafarse con actividades y ejercicios practicos que les permitan jugar con

su dimension cognitiva y comunicativa, ademas hay que ser muy cautelosos con la confianza
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que se les brinda, pues no hay que hacerles pensar o sentir que se les trata de una manera

diferente, sino mas bien que se le aguarda o presta mayor atencion.

Educar para crear conciencia e igualdad es la base de nuestra propuesta, para orientar
y garantizar un proceso de aprendizaje adecuado a nivel educativo. Retroalimentar en el area
docente la importancia que tiene la inclusion fuera y dentro del aula de clase, que no es de ahi
el querer formar por cumplir con los estandares, sino querer formar por amor y vocacion a la

carrera docente.

Objeto de la sistematizacion

La importancia de sistematizar hoy en dia nos permite rescatar experiencias vividas
como es la préctica, por lo tanto, permite generar nuevos conocimientos para el aprendizaje, y
es asi como participamos activamente construyendo y reflexionando mediante las bases, los
conceptos; uno de ellos es el conocimiento tedrico, el cual se hace Gnico porque permite
explorar saberes nuevos en el proceso que se esta desarrollando, por ende permite evidenciar
acontecimientos a partir del ordenamiento y la reconstruccion del proceso de practica,

creando asi un aprendizaje mas completo y reflexivo para la institucién y la vida profesional.

Segun Weick (1995) manifiesta que cuando mas criticos y reflexivos seamos, nuestra
experiencia en la practica vivida, tendran mas posibilidades de lograr una estabilidad y
construccion rapidamente del tema correspondiente. Con base en lo dicho por el autor
anteriormente mencionado, se hace relacion a las experiencias que se viven en las practicas,
se analiza las necesidades que se presentan dentro del aula de clase, lo que permite que estas
observaciones nos lleven a reflexionar y asi construir herramientas necesarias para lograr

responder con las necesidades de aprendizaje que se analizan especificamente en el nifio.

La sistematizacidn de experiencias es una técnica que permite producir

conocimientos, analizar y reflexionar sobre las particularidades de una préactica (Jara, 2006).
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Algunos de los objetivos que tiene la tarea de sistematizar son: la observacion y el
pensamiento critico sobre la realidad. En ese orden de ideas, sistematizar permite que los
participantes de las préacticas puedan expresar las opiniones y dar el punto de vista en el
entorno donde se realizaron, asi se puede analizar las necesidades que se observaron
verificando la recopilacion de datos para la construccion de los objetivos y mejorar las

necesidades del aula.

A partir de ello el tipo de sistematizacion que se va a trabajar es el correctivo, ya que
este hace referencia a un acercamiento de la practica desde un inicio, se hace una reflexién de
la experiencia y se llega a una accion por la cual se quiere reorientar y dar soluciones a partir
de la intervencion. (Cenet 2003). Es por esto que la sistematizacion en la practica profesional
es de vital importancia ya que permite reconocer el impacto que ha generado la inclusion en
el mundo, por esto merece ser sistematizada esta propuesta, a través de estrategias que se

implementaron y se van a implementar.

Finalmente sistematizar permite llegar a la comprension mas plena de la experiencia
vivida, lo que deja de ser un proceso complejo y pasa a ser un proceso completo, por esto, es
importante sistematizar temas significativos que permiten dar un cambio para bien, sin
importar los obstaculos que se presenten en el transcurso del proceso; lo bueno de esta
experiencia es que se presenta como un desafio en el cual podamos ser capaces de pasar de lo
descriptivo a lo practico. Por ende, se disefian estrategias didacticas para el desarrollo del

tema.

Descripcion del lugar de practica: historia, filosofia, politicas y lineamientos.
El Colegio Liceo Mi Pequefia Villa, se fundo en el afio 1.989 ofrece el servicio
educativo en jornada Unica (mafiana tarde o todo el dia) atiende los niveles de maternal,

parvulos, pre jardin, jardin y transicion, en calendario “A” seccion mixta. Aprobacion legal
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Resolucion Nro. 0539 de abril 13 del 2000. Ofrece una educacion integral con un alto nivel
de calidad y responsabilidad. El colegio Liceo Mi Pequefia Villa de la ciudad de Ibagué

Tolima, ubicado en la avenida Ambalg, La granja.

e Inteligencias multiples (Preescolar)

e Enfasis en Inteligencia Emocional.

¢ Proyectos de autocuidado, autoestima, identidad cultural y cuidado del entorno.

Mision

Formar estudiantes competentes, asertivos y felices por medio de experiencias
significativas, afectivas y divertidas, a través de estrategias ludicas e innovadoras con énfasis
en la estimulacion de las inteligencias maltiples y el compromiso de una comunidad proactiva

que fomente una cultura de paz.
Vision
Mantener el posicionamiento alcanzado de alta calidad en el nivel academico, ser lider

en competencias afectivas y trabajo en acciones de responsabilidad social, incremento en el

uso de los tics, para la necesidad del infante y proyeccion de aulas especializadas.

Valores corporativos

¢ Respeto: Reconocimiento del valor propio y el de los demas.

e Afectividad: Vinculo fundamental de la vida emocional, asociado a la capacidad de

amar y ser amado para alcanzar la felicidad.

e Gratitud: Reconocer, valorar y estimar lo que los demés hacen por nosotros, y estar

dispuesto a corresponderles cuando ellos lo requieran.

¢ Honestidad: Ser coherente con lo que piensa, dice y hace; siendo transparente,

auténtico, honrado, veraz y confiable.
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Filosofia

Acorde con su marco axioldgico, el Colegio Liceo Mi Pequefia Villa, establece un
manual de convivencia para toda la comunidad institucional, basada en los siguientes
aspectos que son parte esencial de su concepcion pedagogicay a la vez de su proyecto

educativo y las necesidades de los estudiantes:

» Esresponsabilidad del colegio estimular la inteligencia emocional encaminada a
fortalecer buenas relaciones interpersonales y llevar a la reflexién para que cada
integrante de la comunidad educativa trabaje en el desarrollo de las inteligencias intra
e interpersonal, para facilitar asi la reflexion sobre el propio comportamiento y asumir
un papel activo en la generacion de actitudes positivas que favorezcan la sana
convivencia y una cultura de paz.

» Se fomenta la responsabilidad de los estudiantes frente a sus actos. En el proceso
formativo se establece y socializan las normas, los limites y las consecuencias de los
actos, para asegurar un ambiente de convivencia armonica fundamentado en el

respeto, la afectividad, honestidad y el bien comun.

En pre-escolar trabajamos con la metodologia de Inteligencias Multiples, porque somos
conscientes que existen diferentes habilidades y caracteristicas individuales. Generamos espacios
y actividades que abordan la inteligencia lingistica, 16gico matematica, naturalista, viso espacial,

corporal, musical y la inteligencia emocional (interpersonal).

La descripcion del contexto que origino el interés de la sistematizacion y los

aspectos que seran abordados

El desarrollo en la infancia implica varios procesos como lo son el aspecto social, las

interacciones que el nifio cree con el mundo que le rodea van a influir en gran manera en sus
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conductas y en la formacion de su personalidad; la calidad en el acompafiamiento del infante
en su entorno familiar es fundamental para su desarrollo social y emocional, los nifios en su
primera infancia perciben todo lo que observan, crean una idea y de esta manera actdan segun
lo visto y vivido. Es por ello que es importante tener en cuenta en lo que de adulto se le
trasmite al nifio, pues ellos a su corta edad no conciben crear conciencia moral y por ende
construir Valores propios, ademas de ello es importante mencionar como el contexto social
influye en el ambito educativo, pues la raiz del proceso social y cultural de un nifio viene
desde casa, por ende, si las raices vienen de una familia estimulante, el proceso de
aprendizaje del nifio va ser mucho mas agil que al de sus demas compafieros. Por lo tanto, es
vital que los docentes estén al tanto de ello, pues es ahi donde se toma conciencia a partir de
esto y asi mismo reconocer que no todos los nifios llevan un ritmo de aprendizaje similar. A
traves de estos acontecimientos no solo se permite tener un acercamiento de su entorno
social, sino entender como este puede afectar negativa o positivamente en su aprendizaje. Lo
anterior quiere decir, entre otras cosas, que si se articula la realidad social de un estudiante

con los procesos pedagdgicos los resultados seran mas significativos para él.

Bajo la experiencia de la practica profesional de inclusion vivenciada, se observa que
uno de los estudiantes muestra alteraciones. Diego es un nifio de 6 afios, vive en un entorno
social, el cual convive con su madre, abuela y bisabuela, aunque en la semana durante el dia
lo cuida su padre, ya que la madre trabaja; se evidencia que en su entorno familiar lo cuida
mucho y sobreprotegen, es muy consentido; ademas de ello vive en buenas condiciones, es un
nifio que evidentemente no le ha faltado nada. Aproximadamente hace dos afios y medio, la
progenitora observa actitudes distintas en el infante, generando curiosidad en él, decide
llevarlo con especialistas y efectivamente el nifio fue diagnosticado con trastorno espectro
autista, a partir de ello el nifio empez6 un control y pues de acuerdo al cuadro que presentaba

fue medicado.
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A través de la interaccion con el infante y lo que nos comenta su madre, se evidencia
que les tiene fobia a los ruidos altos, no le gusta utilizar temperas y demas cosas que sean
“babosas” por decir asi, como el pegamento; aun asi, Diego muestra ser un nifio habil en
tareas como son el arte, creacion de cuentos, manualidades y le encanta realizar actividades

con numeros. A demas de ello el infante muestra respeto por su padre principalmente.

En cuento a la institucion Liceo Infantil Mi Pequefia Villa se evidencia que la docente
maneja una adaptacién curricular, sin embargo es necesario llegar a fondo con el tipo de
adaptacion curricular que estd manejando la docente y si esta, es suficiente, por ende si esta
teniendo en cuenta el Pla individual de ajustes razonables, es decir esta como herramienta de
apoyo que sirva a la hora de realizar una planeacion pedagdgica, esta estrategia van dirigida
a los estudiantes con algun tipo discapacidad o dificultad de aprendizaje, a partir de ello se
realizan ajustes que favorecen el aprendizaje y el desarrollo del infante, por ende garantiza el

proceso de ensefianza que brinda la institucion.
Objetivos de la sistematizacion

v Concienciar a los docentes de la Institucién Liceo mi Pequefia Villa, acerca de las
implicaciones del “TEA” en el proceso de aprendizaje en la primera infancia.

v’ Reuvisar si la institucién educativa aplica la estrategia de plan individual de ajustes
razonables en nifios o nifias con condicion de discapacidad o dificultades de
aprendizaje.

v’ Establecer estrategias inclusivas en el aula direccionadas a nifios y nifias con TEA

garantizando su derecho a la educacion.

Preguntas o eje de la sistematizacion

1 ¢ Qué estrategias pedagdgicas implementa en el aula de clase con un

estudiante con diagnostico TEA?
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2. ¢ Actualmente los docentes del “L.P.V” tienen en cuenta en su modelo

pedagdgico el plan individual de ajustes razonables?

3. ¢ Qué tipo de adaptacion curricular estd manejando el docente del L.V.P a

la hora de implementar estrategias pedagogicas a los nifios y nifias con TEA?

Metodologia

La finalidad de esta metodologia es obtener el analisis de un efecto visualizado en
la institucion educativa que en los puntos anteriores ha sido especificada, con base en esto, y
para tener una informacién completa de lo visto en la experiencia, se empleara una
investigacion aplicada, lo que quiere decir que mediante la investigacion se concebiran
aspectos para la puesta en practica de estos mismos, lo cual seré de gran ayuda para la
ejecucion de la propuesta. Por ende, se realizara un diario de campo que permita tener
informacion detallada del manejo de estrategias pedagogicas de aprendizaje para nifios con
necesidades especificas como lo son el autismo y sus derivados, ademas de ello, se realizaran
encuestas a los docentes de esta institucion, lo cual permitira rectificar el conocimiento acerca

del TEA.

Para complementar esta investigacion se ejecutaran unas planeaciones directamente al
estudiante identificado, y pertinentemente diagnosticado con TEA, lo cual se trabajara bajo
un plan individual de ajustes razonables y bajo los criterios del decreto 1421 de 2017. Bajo
esta informacion, se realizan unas estrategias de tipo formativo que seran especificamente

realizadas para el docente, y para su formacion en aulas inclusivas.

A continuacion, se presentara la propuesta metodoldgica que como se sefiald
anteriormente, es una investigacion aplicada, pues esta permite generar conocimientos que

pueden ser précticos para el abordaje del problema especificado
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El enfoque cuantitativo, es aquel que permite examinar los datos de manera
numeérica, especialmente en el campo de la estadistica. Palacios 2006. Es decir que su
objetivo permite llegar a unos resultados, que se contemplan a través de muestras a la
poblacion de interés, para obtener unos datos que se dan especificamente de unas preguntas
técnicas que responden al ;qué tanto?, ;cada cuanto?, ;,Cuantos? Y otras mas, de esta misma
categoria. Esto con el fin de identificar en cifras totales claramente de lo que se quiere

analizar.

A partir de los supuestos positivistas, la investigacion cuantitativa asume una
realidad objetiva, para cuyo estudio es una condicion fundamental la separacion de quien
investiga respecto al objeto de estudio. Tal como senalan Dalle, et. al. (2005) “La distancia
frente a aquello que se pretende investigar es vista como condicion necesaria para alcanzar un
conocimiento objetivo” (p. 40). En relacion con lo anterior, las respuestas que se puedan
encontrar en dicho proceso deben estar sujetas a cualquier tipo de acontecimiento, y se espera

Unicamente lo que predomina.

Por otro lado, el enfoque cualitativo es aquel que permite recolectar datos e
informacion sin una base numérica, y su afinidad es mas de tipo directo a la persona a
investigar. Segun Parra 2013 “las preguntas de investigacién e hipotesis no necesariamente
preceden a la investigacion debido a que en ella las mismas pueden desarrollarse antes,
durante o después del proceso de la recoleccion y analisis de datos”. Lo que quiere decir que
el enfoque cualitativo requiere en muchas ocasiones el retorno a etapas previas, permitiendo

redefinir el tipo de muestra a ser tomada en cuenta, cantidad y forma de procesamiento.

Con lo anterior se quiere afirmar que, mediante el enfoque cualitativo y la
recoleccion de datos e informacion necesaria, se hace pertinente la realizacion de un diario de

campo, para la iniciacion de esta metodologia, y para ello serd necesario la observacion
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mediante el cuadro de la labor docente, y se tomaran en cuentas puntos relevantes como la
ejecucion de estrategias pedagdgicas inclusivas de aprendizaje, especificamente para el nifio

diagnosticado con TEA

El paso a seguir es la recoleccion de los datos cuantitativos, por la cual, la
investigacién metodolodgica se caracteriza en metodos experimentales y netamente de
herramientas de recoleccion de datos estadisticos. Por lo tanto, se empleara la herramienta de
la encuesta, la cual se basa en una serie de preguntas bien sean cerradas o abiertas, y tienen
como fin responder con incognitas diagnosticas en el problema identificado. Como primera
medida se debe tener en cuenta la muestra y poblacién de la institucion LICEO Ml
PEQUENA VILLA que, en este caso, en la descripcion del contexto, esté identificado que el

proyecto va dirigido a los docentes de la institucion nombrada.

Se sostiene este instrumento, pues la encuesta es una técnica de investigacion que
permite obtener datos importantes para dicho proceso y ademas es rapida y eficaz, esta ofrece
la posibilidad de aplicaciones masivas y posee una amplia lista de herramientas para
desarrollarse. El objetivo es analizar al maximo el acercamiento que tienen los docentes con
el tema del TEA y si es tomado en cuenta el plan individual de ajustes razonables, a partir de
estos resultados construir unas estrategias de mejora. Mas alla de eso, el objetivo es recolectar
por medio de la encuesta la suficiente informacion, y encadenarlas a una reflexion de lo que
se pretende lograr como objetivo final, que es basicamente contemplar herramientas de

trabajo inclusivas en el aula de clase que se acomoden a la necesidad especifica de cada nifio.

Fase 1. Observacion/ Diagnostica: Es la fase inicial del proceso de sistematizacion,
las bases del por qué se llegd aqui y que se quiere lograr como medida principal, para llevar a
cabo un tema el cual fue observado desde la practica inclusiva. A raiz de esto se realizd una

construccién del quehacer pedagdgico de la docente del aula. A partir de ello se hizo



S | '<'%~UNIMINUTO 1

~—  Corporacién Universitarta Minuto de Dios
Eagucacion de calidad al alcance de todos
Vigilada MinEducacian

. p 19
SISTEMATIZACION DE LA PRACTICA

especifico el tema a tratar, el cual se basa en el TEA, e inicialmente cdmo la institucion

maneja este tema y los docentes que hacen para ello.

Basicamente esta primera fase, se consolida a esas experiencias vividas en la practica
inclusiva que se dio con los nifios y el quehacer docente en el aula de clase. Por ende, se da
paso a la realizacion inicialmente de 2 planeaciones, teniendo como base los 4 pilares del
aprendizaje (aprender hacer, aprender a ser aprender a convivir juntos, aprender a conocer) y
las dimensiones que son las (cognitiva, comunicativa, corporal, artistica, personal social) a
partir de ello, como paso a seguir se realiza un diario de campo, acorde a lo que se evidencid
en el proceso de la ejecucién de las planeaciones con el nifio Diego, y teniendo en cuenta lo

visualizado por su docente a cargo.

Planeaciones: Para la realizacion de las planeaciones, se tomara en cuenta una

estructura definida en 3 partes importante los cuales son denominados:

1. Motivacion: para iniciar el desarrollo como tal, es importante tener en cuenta que la
motivacion es vital para el nifio, en esta primera parte se da paso a los pilares de la educacion
infantil que es el juego o la exploracion del medio. Se llevara a cabo actividades que permitan
incentivar la buena actitud del nifio como bien pueden ser (obras de teatro, shows de titeres,

mausica, dindmicas, juegos, cuentos y entre otras)

2. Desarrollo: para el desarrollo se toma en cuenta actividades pedagdgicas que sean
estratégicas para cumplir con las necesidades educativas del nifio, alli se tomara muy en
cuenta el trastorno diagnosticado por el nifio y a partir de ello plasmar las actividades,
teniendo en cuentas las cosas que son de su agrado y con las que no tiene afinidad. Aqui se
ejecutaran actividades estimulantes para su proceso, actividades que cooperen su lenguaje y

el modo de cdmo se comunica con su entorno, y entre otras mas estrategias,
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3. Cierre: en esta oportunidad, se tiene en cuenta el pilar del arte, pues como cierre del
desarrollo de las planeaciones, se hace retroalimentacion de lo aprendido y se evalua al nifio

por medio de manualidades, garantizandole a él un aprendizaje significativo

Cada una de estas fases tiene un método de evaluacion y tienen el objetivo de indicar

como se evaluara el nifio, acorde a la realizacién de cada una de sus actividades.

Diario de campo: descripcion detallada y profunda de todo lo que se observé dentro
de la institucién educativa, involucrando a todos los sujetos (nifios, nifias, adolescentes,

padres de familia)

El objetivo a través de la observacion es llegar a un analisis, dando a conocer la
reflexion de lo vivido y contribuir con la mejora de practicas inclusivas en la institucion liceo
mi Pequenia Villa. Para ello se tomara como base un formato que responde a todos los
aspectos visualizados en el aula, conociendo cada una de las acciones mas significativas del

estudiante como del docente

Fase 2 Desarrollo o realizacion: Esta fase es la que busca generar una reaccion ante
la accién observada, y donde se da respuesta a la pregunta de ¢qué puede hacerse?, y se
plantean soluciones para ello, teniendo como eje los docentes de institucién liceo mi Pequefia

Villa

Cuando es claro el objetivo central, se da paso al acceso de la informacion
recolectada, se toman bases de documentos que fueron creados durante la practica, se hace
una recopilacion de todo ello y se empieza a trabajar por un proyecto para la institucion
educativa, todo ello teniendo como base lo observado en los resultados del instrumento

(encuesta) que van dirigidos para los docentes de primeras edades del liceo
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Las estrategias que se van a implementar, dirigidas especialmente para el docente

son las siguientes:

e Capacitacion: Se Capacitaran una unica vez a los docentes del liceo mi pequefia villa
sobre el reconocimiento y valoracion de la diversidad, ademas se le brindara la
informacion general que es requerida para el docente acerca del mismo. De este modo
se llevara a cabo de la siguiente forma:

1. seinicia con un video sobre el TEA, alli se especificara ¢como identificarlo y
como atenderlo? A partir de ello los docentes tomaran apuntes y al culminar
expondran sus aportes frente a lo observado en el video.

2. para este punto, se brindara la capacitacion mediante diapositivas; dirigidas por
nosotras mismas. Al terminar la presentacion del tema, se finalizara con un
conversatorio

e Libro de estrategias: para la elaboracion de este libro, se requerira la ayuda total del
docente y se ejecutara de la siguiente manera:

1. seinicia la actividad con la participacion de los docentes; consiste en que cada
docente escribird en una hoja una palabra clave sobre el tema visto durante los
demas ejercicios, a partir de ello se realiza un mural con las palabras escritas.

2. para este punto, se elaborara un libro, con la ayuda de los docentes, en donde
plasmaran diferentes actividades, que se realizara por medio de la plataforma
virtual “Mi Padlet Lujoso”, aportando la creatividad de cada uno de ellos.
Generando habilidades para la implementacion de estrategias de aprendizaje para
nifios con TEA. NOTA: Finalmente se unird cada una de las actividades. Este
libro quedara para los docentes de la institucién liceo mi pequefia villa, se hara los

diferentes ajustes y se les enviara el link, para que accedan cuando lo requieran
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Fase 3. Finalizacion/ Cierre:

Esta es la fase decisiva del proyecto, durante ella se requerira la ayuda de una ficha de
observacion, la cual permita dar respuesta a los resultados del docente, durante lo que fue el

proceso de ejecucion de la propuesta.

Para dar cierre del proceso, se da paso a una fase final anexa, llamada fase
retroalimentaria, la cual permite la evaluacion personal del proceso ejecutado, haciendo una
construccién de los objetivos alcanzados, y se hace una respetiva reflexion de todo el proceso,
desde el inicio hasta el final, ademas se da respuesta a las incognitas que se fueron generando
durante el proceso. De igual forma se busca en esta Gltima etapa, haber aportado
significativamente en el quehacer educativo y por ende se haya dejado un mensaje y
aprendizajes claros sobre la implementacion de estrategias pedagdgicas inclusivas para los

docentes en la primera infancia de esta institucion

Se realizara una reunion virtual con la coordinadora, con el fin de trasmitirle el
proceso que se hizo con los docentes, asi mismo dandole a conocer la finalidad de la encuesta
y cuales fueron los resultados finales. Inicialmente se hara un gesto de agradecimiento por el
tiempo y disposicion prestada por parte de los docentes de la institucién, dirigiendonos de una
manera muy formal y respetuosa, de ante mano agradeciéndole por brindar los espacios para
que las actividades fueran ejecutadas, y asi mismo dandole a conocer, que el haber hecho

parte de este proyecto, fue de un gran aprendizaje y pertinente a la hora de ser plasmados.
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Contexto tedrico

A continuacion se visualizara el acercamiento tedrico de los diferentes conceptos,
teniendo en cuenta la reconstruccion y el ordenamiento del proceso vivido de nuestra
propuesta, de este modo se evidenciaron cuatro categorias las cuales consisten en darle peso a
nuestra propuesta; por ende estas definiciones sirven de soporte para la sistematizacion de la
experiencia vivenciada lo cual fortalece los saberes previos como docentes, pues posee un

listado de nociones pertinentes de formacion para nuestra profesion.

Seguidamente nos permiten describir detalladamente el tema, por ende, es
fundamental el conocimiento de diferentes tedricos como pedagogos, psicopedagogos,
antecedentes, entre otros; a partir de este conjunto, se facilita al lector a descubrir las ideas
mas importantes frente al tema, reconociendo conceptos significativos de gran interés que

permite obtener un valor para la propuesta de sistematizacion.

1. Inclusion
A partir de ello se nombra la primera categoria que es la inclusion, esta permite
reconocer que todos los seres humanos tienen igualdad de derechos y tienen el mismo valor
sin importar su estado fisico, cultural o social entre otras, es decir todos debemos ser tratados
de igual manera ofreciendo las mismas oportunidades para el enriquecimiento de la sociedad,

brindando una calidad en la educacion, familiar, trabajo etc.

Es importante mencionar que para lograr responder con una adecuada practica

inclusiva se debe tener en cuenta la diversidad segun la UNESCO.

El proceso de abordar y responder a la diversidad de necesidades de todos los alumnos
a través de practicas inclusivas en el aprendizaje, las culturas y las comunidades y
reducir la exclusion dentro de la educacion. Implica cambios y modificaciones en el

contenido, los enfoques, las estructuras y las estrategias, con una vision comun que
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cubra a todos los nifios del rango apropiado de edad y una conviccion de que es
responsabilidad del sistema ordinario educar a todos los nifios. (Moliner, 2013, p. 10).
La inclusién actualmente muestra gran valor para la sociedad brindando igualdad de

oportunidades, permite participar a cada uno de los individuos con o sin discapacidad,
brindando una educacién con calidad con los mismos derechos, de igual manera respetando
unos a otros. La inclusion es un soporte de importancia en nuestra propuesta porque permite
que el docente reconozca que en el aula de clase se encuentran diferentes estudiantes, que
aprenden de distinta manera y para ello se debe tener en cuenta que todos tenemos los
mismos derechos sin importar su condicién; la docente esté en la obligacion de realizar

habilidades para su desarrollo y ensefianza.
Desafios educativos

En el trascurso de los ultimos afios se ha observado que en las aulas de clase los
docentes se enfrentan a diario con desafios, entendidos en las necesidades educativas
especiales de los estudiantes, y el reto de brindar una mejor calidad de vida y ensefianza para
ellos. Permitiendo crear nuevas ideas en educar para el ahora; sin embargo, es importante que
los docentes generen cambios positivos en el proceso de ensefianza y aprendizaje,

apropiandose de la innovacion, retando dia a dia los pre saberes para una mejor educacion.

Segun Prieto (1993) sefiala al desafio como uno de los determinantes de la motivacion
intrinseca, entendiéndolo como un deseo que muestra el alumno o alumna por alcanzar las

metas educativas que suponen un indice de dificultad.

Lo anterior permite verificar que el docente es el encargado de acompariar al
estudiante, mostrando un sentimiento fuerte que reta las dificultades presentes en el aula de
clase; de igual manera los estudiantes muestran su apoyo por aprender. Seguidamente estos

desafios estan relacionados con nuestra propuesta porque es alli, donde el docente entra 'y
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tiene el compromiso de velar por una mejor educacion, mostrando el gran valor de fortalecer
el proceso de aprendizaje del infante, creando nuevas expectativas para la ensefianza,
guiandolos a obtener un logro significativo promoviendo la confianza y la motivacion al

infante.

1.1. Desafios a la formacion docente: inclusion educativa

En este articulo de investigacion se busca debatir la inclusion educativa en las
instituciones, segun los docentes, teniendo en cuenta lo que se observa en el aula de clase,
continuamente este es entendido como un proceso que intenta abordar situaciones
significativas, por ende, se evidencia espacios de exclusion en el sistema educativo y se
enfrentan a diario a los desafios que se plantea a la formacién de los docentes. A través de
esta circunstancia se analiza el concepto de inclusion desde una perspectiva contemporanea
destacando distintos aspectos del comportamiento y de los procesos mentales; a partir de ello
se discuten los riesgos que se deben tener en cuenta al atender estos casos que se presentan
desde el campo de la educacion especial; por ende se plantean algunas limitaciones a la
inclusion educativa existentes en la formacion docente, y finalmente se describen tres
posibilidades trascendentes a la hora de considerar para la formacion de un nuevo profesional
que utilice la inclusion educativa como una forma de responder, abordar y celebrar la
diversidad en nuestro sistema educativo con excelentes estrategias didacticas a la hora de

ensefar.

Desde otra perspectiva, segin UNESCO (2005) han explicitado la idea de que la
inclusion educativa debiera sustentarse en los derechos humanos, donde el acceso y
participacion a una educacion de calidad es un imperativo. En este sentido, todos los seres
humanos, independiente de su etnia, género, forma de aprender, etc., deberian gozar y ejercer

el derecho a la educacion.
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1.2. Inclusién en Colombia

En el pais colombiano en los Gltimos afios se ha ido observando que estan trabajando
fuertemente e incluso estan velando por un modelo de integracion para todos, es decir,
inclusion para los estudiantes con discapacidades o necesidades en las diferentes instituciones
educativas, por otro lado, Colombia se enfrenta hoy en dia a vigilar atentamente si los
derechos se estan cumpliendo, garantizando una educacion de calidad, (todas las personas
tenemos igualdad de oportunidades). La inclusién hoy en dia hace referente a atender con

calidad y pertinencia a los infantes sin importar su estado fisico o mental.

Incluir el termino el término “inclusiéon” no solo debe usarse para referirse a personas

con cualquier tipo de discapacidad, si no en todos los aspectos habidos y por haber

Una actitud que engloba el escuchar, dialogar, participar, cooperar, preguntar, confiar,
aceptar y acoger las necesidades de la diversidad. Concretamente, tiene que ver con las
personas, en este caso, las personas con discapacidad, pero se refiere a las personas en

toda su diversidad. (Cedefio, 2013 p.3).

A partir de lo anterior se debe reconocer la importancia de que cada una de las
instituciones educativas, a través de sus docentes apoyen a diario a los estudiantes y asi se
genere una educacion inclusiva, trabajando porque las necesidades de aprendizaje de los
infantes en el aula de clase no limiten su entendimiento, asi mismo, participen activamente en

el proceso y se obtenga como resultado un aprendizaje significativo.

Finalmente se tiene en cuenta el documento que presentd al Ministerio de Educacion
Nacional de Colombia “COLOMBIA, HACIA LA EDUCACION INCLUSIVA DE

CALIDAD” donde se hace la siguiente aclaracion sobre los términos Integracion e inclusion:

El incluir implica el dejar participar y decidir a otros que no han sido tomados

en cuenta. El objetivo béasico de la inclusion es no dejar a nadie fuera de las
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instituciones, tanto en el ambito educativo y fisico, asi como socialmente. (Ortiz,

citado en Ramirez, 2015, p. 6)

Seguidamente hoy en Colombia aln faltan personas por tener en cuenta, aunque es
interesante verificar en cada uno de las instituciones educativas su infraestructura, y si cuenta
con los recursos necesarios para atender esta poblacion, por ende, es importante brindar un
ambito educativo adecuado para los estudiantes con las diferentes necesidades que se

presentan hoy en dia.

1.3.  Inclusién educativa de las personas con discapacidad en Colombia

El presente articulo pretende realizar un estudio respecto a la educacion inclusiva de
las personas con discapacidad, ademas reflejar la importancia decisiva que juega en la
actualidad brindando popularidad hoy en dia en el entorno educativo, a partir de ello, segun la
mas reciente valoracion de la Organizacion Mundial de la Salud (OMS), explica que en el
mundo mas de mil millones de personas viven en la actualidad con algun tipo discapacidad, a
partir de la educacion en las diferentes aulas de clases, por consiguiente, se observa la
igualdad de oportunidades para todos y todas, teniendo en cuenta gque todos tiene derechos y

pueden participar activamente en la sociedad.

La Clasificacion Internacional del Funcionamiento, de la Discapacidad y de la Salud
(CIF) aprobada en 2001, constituye el marco conceptual de la OMS para una nueva
comprension del funcionamiento, la discapacidad y la salud, es decir, permite categorizar
multiples usos a nivel universal, y es asi que se establece un marco y un lenguaje modelo para
describir la salud y las diferentes dimensiones con las personas que presentan una

discapacidad.

A traveés de diferentes campos se muestra segun las estadisticas que el porcentaje de

personas con discapacidad segun el DANE en el afio 2005 sé que logran obtener esta
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informacion en el pais colombiano, aproximadamente hubo 2,6 millones de personas con
distintas capacidades en el pais, las cuales representaban el 6,4% de la poblacién; a partir de
esto, el 9,1% tenian discapacidad motriz, el 14% discapacidad sensorial, el 34,8 %
discapacidad cognitiva, por ultimo, el 19,8% discapacidad mental. Por otro lado, se verifica

asi mismo, que el 22,5% de las personas en condicién de discapacidad son analfabetas.

Por ende, cada uno de sus objetivos de aprendizaje es minimo, con respecto al mismo
nimero de personas que no tienen una discapacidad. De igual manera se observa que los
docentes de las instituciones deben tener mayor formacion y desarrollo, brindando pre

saberes y adquiriendo nuevos conocimientos para lo profesional.

En Gltimo lugar, la educacion hacia las personas con discapacidad, se evidencia que la
mayoria de los docentes no se sienten capacitados para educar y ensefiar a los diferentes
grupos de esta poblacion; por otra parte, se describe el papel social que tiene la escuela,
incluyendo su infraestructura, la cual no esta adecuada y no beneficia a estas personas, es

importante tener en cuenta que todos tenemos derecho de igualdad.

2. Estrategias pedagogicas de aprendizaje

Las Estrategias pedagdgicas de aprendizaje, permiten crear actividades de caracter
pertinentes para la ensefianza de cada uno de los estudiantes con diferentes dificultades que se
presentan en el aula de clase, es decir, estas son trasformadas por parte de los docentes
implementando acciones didacticas, ya que esté tiene como objetivo verificar el desarrollo del
infante, asi se facilita la formacion y ensefianza, de igual manera est& permite lograr una

meta de aprendizaje en los nifios y nifias con dificultades.

Las estrategias pedagdgicas son todas las acciones realizadas por el docente, con el fin
de facilitar la formacion y el aprendizaje de los estudiantes. “Componen los escenarios

curriculares de organizacion de las actividades formativas y de la interaccion del proceso
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ensefianza y aprendizaje donde se logran conocimientos, valores, précticas, procedimientos y

problemas propios del campo de formacion™. (Bravo, 2008, p.52).

A través de estas estrategias pedagdgicas de aprendizaje, a los docentes se les
permitira fortalecer cada una de las necesidades a las que se enfrentan dia a dia en el aula'y
pueden verificar que esta sea satisfactoria para los estudiantes con y sin discapacidad que se
observa alli, por eso se deben planear actividades didacticas para el mejoramiento de sus
capacidades, por otro lado, las estrategias pedagdgicas son sustanciales, porque permite el
progreso de ensefianza, estableciendo una mejor calidad educativa y accede al rendimiento de
los estudiantes, apoyando en el aprendizaje de cada uno de ellos, asimismo el docente orienta
y planifica actividades requeridas para los estudiantes y de tal modo las estrategias didacticas

seran efectivas para el aprendizaje de los infantes.

Seguln una investigacion realizado por Ramos que explica claramente el espacio tan
amplio que ocupa la implementacion de estrategias pedagogicas para el logro del aprendizaje

y el significado del mismo:

Esta preparacion que debe ser personalizada el uso de métodos, técnicas, estrategias y recursos
adecuados, favorecera el ambiente y propiciara el desenvolvimiento de los participantes,
obteniendo con ello la expresion y desarrollo de actitudes positivas hacia la vida, que es en
definitiva, la mejor respuesta para comprobar si se han logrado los verdaderos objetivos de la
educacion, para ello se utilizaran aquellos métodos que su aplicacion implique la interaccion y
cooperacion entre facilitador y participantes, y que sus procedimientos se requieran para ejercer

las competencias que se pretenden desarrollar. (Ramos, 1998 p.6)

En sintesis las estrategias pedagdgicas de aprendizaje en nuestra propuesta son de
apoyo para la formacion y ensefianza de los estudiantes con necesidades y dificultades que se

observa en el aula de clase, a través de la implementacion de diferentes actividades que sirvan
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de apoyo para el fortalecimiento del aprendizaje; por otro lado, verificar si a los docentes los
educan con diferentes temas reconociendo los saberes previos y si estos cubren las diferentes
necesidades que se presentan en cada una de la aulas, y si pueden crear nuevas expectativas

ante ellas para el mejoramiento y fortalecimiento de las anteriores.

Inteligencias multiples

Durante el proceso de crecimiento de los infantes se van adquiriendo las inteligencias
multiples, es decir, estas hacen referencia a un tipo de pensamiento que se construye durante
su progreso; y permite la existencia de diferentes habilidades o capacidades que pueden ser
desarrolladas en desiguales, permitiendo la funcién del factor bioldgico, genético entre otras.
Seguidamente las inteligencias multiples se distinguen y se manifiesta en las personas de
muchas maneras, es asi que se incluye, la capacidad légica, conocimiento emocional, el
razonamiento, la comprension, la autoconciencia, el aprendizaje, el pensamiento critico y por
altimo la resolucidon de conflictos. A partir de lo anterior mencionada estas participan en cada

una de los seres humanos construyendo activamente su caracter personal y sus habilidades.

Howard Gardner (1987) manifiesta el valor de reconocer y alimentar las inteligencias
humanas, de igual manera todas las combinaciones de las inteligencias multiples; a partir de
ello se debe tener claro que todos somos diferentes en parte porque poseemos composiciones

distintas de inteligencias para adquirir un aprendizaje significativo.

En ese orden de ideas, las inteligencias multiples hacen parte del cerebro humana
permitiendo el funcionamiento de la razdn, de igual manera permite estar presente en el
proceso de aprendizaje, ya que es esencial en su desarrollo para adquirir conocimientos
previos. A demas es importante que los docentes implementen actividades didacticas que
permitan fortalecer sus capacidades, y asi mismo puedan enfrentarse a los problemas que se

presentan en el trascurso de la vida.
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2.1.  Estrategias pedagogicas y didacticas para el desarrollo de las inteligencias

multiples y el aprendizaje autonomo

En este trabajo se aborda la contribucion presente en la valoracion de las estrategias
pedagdgicas y didacticas implementadas en una institucion educativa del municipio de Ubal3,
Inspeccién Laguna Azul, Bogota-Colombia. Detalla en esta articulacién la propuesta de
Howard Gardner en 1983, a través de esta es referida al desarrollo de las inteligencias
multiples y el aprendizaje auténomo, permitiendo el reconocimiento de las formas
individuales de aprendizaje y la estimulacién de procesos cognitivos que conllevan al
aprendizaje y construccion del espacio, por ende, permite implementar paso a paso a las

necesidades de los estudiantes.

El propdsito de esta labor es concienciar a estudiantes y docentes respecto de la
significacion que tienen las estrategias pedagdgicas y didacticas desde la propuesta de
Gardner y la importancia de una planeacion de estrategias diarias que a partir de su
reconocimiento de los docentes, se transforman en nuevas formas activas y creativas que
estimulan la motivacion hacia el conocimiento, facilitan el proceso de aprendizaje de los
estudiantes, fortalecen el desarrollo integral del individuo y promueven las inteligencias

multiples de los nifios y nifias.

Aprendizaje cooperativo

En las distintas aulas de clase de las instituciones educativas, se debe inculcar a los
estudiantes un aprendizaje cooperativo, este permite ser un equipo colaborativo que esta
enfocado en las organizaciones de actividades que se realizan dentro y fuera del aula, a partir
de lo anterior lo que se quiere logra es convertir estas actividades en una experiencia

académica para el aprendizaje significativo de los estudiantes.
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Es clave y esencial en el desarrollo del aprendizaje, la interaccién con el otro, la
conciliacion y aportes de otras ideas para obtener un grado de comprension mas alto y

sobretodo tolerancia con los demas.

Es un proceso en el que cada individuo aprende més de lo que aprenderia por si solo, fruto
de la interaccion de los integrantes del equipo. En el desarrollo de un grupo, la interaccion
se convierte en un elemento clave, si se toma en cuenta que el proceso esencial es juntar las
contribuciones de los participantes en la co-creacion de conocimiento (Gunawardena,

lower, 1997, p. 114).

Seguidamente lo que plantea lo anterior, permite a los estudiantes adquirir nuevos
conocimientos a través de la participacion y colaboracion de los demés compafieros,
participando activamente en conjunto, también se establece las diferentes actividades

desarrolladas permitiendo crear un aprendizaje significativo.

La teoria Vygotsky insiste que las relaciones sociales en los procesos de aprendizaje son
importantes para el desarrollo del individuo, y asi mismo, argumenta que la construccion del
conocimiento es un acto individual y a la vez social. Por ende, los educandos construyen el
conocimiento individualmente y, al mismo tiempo, unos con otros; la ayuda que proporcionan
los otros, por ejemplo, el docente, los hermanos, padres de familia entre otros familiares,
amigos, incluso la television, la prensa, la computadora, es esencial para el aprendizaje al actuar

en la zona de desarrollo proximo (Vygotsky, 1999, Océano).

Seguidamente esto se puede decir que desde el nacimiento el individuo empieza a
interactuar con las distintas personas que se encuentra alrededor; permitiendo obtener un buen
desarrollo en el proceso de aprendizaje y asimismo a través de ellas se adquieren saberes

previos.
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2.2.  El aprendizaje cooperativo, un camino hacia la inclusion educativa

La atencion a la diversidad se ha convertido en un mecanismo béasico de los sistemas
educativos de muchos paises. Las respuestas educativas que se han desarrollado en las
escuelas para la inclusion, son aquellas que entienden la diversidad como un valor
enriquecedor, dentro del proceso educativo y para la sociedad, han dado lugar a modelos muy
diferentes. En las Gltimas tres décadas en Espafia ha venido evolucionando dandole
prioridades a la atencién de diversidad, segun los dltimos informes del Programa
Internacional para la evaluacién de los estudiantes (PISA), lo sitdan entre uno de los mas
equitativos a nivel mundial (MEC 2011 y MECD, 2013). Una atencion a la diversidad que
debe implicar la progresiva consecucién de objetivos que promuevan la inclusion educativa y,

cdémo no, también social, de todo el alumnado, con independencia de sus caracteristicas.

A nivel internacional, hay un movimiento que defiende la necesidad de promover los
modelos inclusivos, que entienden la diferencia como una oportunidad para aprender juntos, y

sitla la metodologia como uno de los pilares basicos del proceso de ensefianza-aprendizaje.

En este sentido, el aprendizaje basado en la cooperacion se presenta como una
propuesta alternativa para trabajar en las escuelas y aulas de clases. Las diferentes
investigaciones realizadas a lo largo de los Gltimos afios ponen en evidencia las importantes
contribuciones del trabajo cooperativo para la adquisicion de valores y actitudes para el
mejoramiento de la convivencia, asi mismo facilitan un mejor desarrollo personal para todos
los estudiantes. Este trabajo se enfoca en la ensefianza primaria y secundaria que ha permitido
reflexionar y recoger informacion sobre las experiencias que se presentan en el diario vivir,
ademas participa la atencién a la diversidad en el marco de una escuela que pretende caminar

a la inclusion.
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En conclusién, el articulo presenta una reflexion sobre las contribuciones del
aprendizaje cooperativo dentro de una escuela que busca la inclusién de todos los infantes,

basandose en las propias experiencias profesionales

3. DUA
El Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA) es un modelo que, fundamentado en
los resultados de la practica y la investigacion educativa, las teorias del aprendizaje, las
tecnologias y los avances en neurociencia, combina una mirada y un enfoque inclusivo de la

ensefianza con propuestas para su aplicacion en la préctica”. (Pastor 2017)

Considerando lo que menciona la autora, el DUA parte de la diversidad, y la
planificacion de estrategias garantizando las mismas oportunidades para todos, incluye
conceptos como la inclusion y el cumplimiento por parte del docente por efectuar las
necesidades del estudiante con cualquier condicion, haciendo saber que esta fuente resulta ser
fundamental para la propuesta de sistematizacion de la préctica, pues el DUA como la
propuesta que ha sido expuesta durante toda la elaboracion del proyecto, hace referencia a la
superacion de barreras en el sistema educativo, y no necesariamente barreras del estudiante, si
no mas precisamente del docente, pues en la mayoria de los casos, estos, no cuentan con el

entendimiento de cdmo ensefar y el manejo de herramientas pedagdgicas para el aula.

El DUA en la educacion para todos: “el DUA tiene como objetivo el acceso
universal a la educacion inclusiva, por lo que sus curriculos son flexibles y sin limites de ser

cambiados”.

Es una nueva manera de pensar la educacion “es una filosofia, que tiene el potencial
para reformar el curriculo y hacer que las experiencias de aprendizaje sean mas accesibles y

significativas” para la poblacion estudiantil en general (Hartmann, 2011, p. 1).
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Asi mismo, como sefiala el autor, es una mirada nueva, que permite el acceso a
muchas oportunidades en el ambito educativo, permite que el enfoque creado responda al

hecho de romper con barreras, también desde una mirada, considerando el contexto.

3.1 Disefio universal para el aprendizaje DUA. Grupo de investigacion

discapacidad, politicas y justicia social.

Este material didactico fue disefiado como en el titulo indica, por unos investigadores
gue incentivan la justicia social desde un punto de vista inclusivo, a partir de ello, exponen en
sus documentos herramientas basadas por el DUA y sus principios, llevando el siguiente

orden:

¢Por que el disefio universal? El origen del DU es creado por el campo de la
arquitectura y nace a raiz de necesidad de dar respuesta a la ineficiencia de las soluciones

individuales no adaptadas en los edificios y diferencias entre los individuos.

A raiz de ello se crea el concepto de aprendizaje y conforma el denominado DUA,
Disefio universal para aprendizaje, el cual se permite formar desde una base educativa con el
fin de establecer unas estrategias y principios que incrementan las posibilidades de
aprendizaje para el docente y con ello la flexibilidad de mitologias basadas en la diversidad
en el aula. Por ende, esta permite exponer estrategias, herramientas y materiales que faciliten

al educar a atender las multiples maneras de trasmitirle informacion al estudiante.

Sin embargo, el documento expone la importancia que tiene el concepto de la
neurociencia y como €l tiene una profunda relacién con el DUA y atiende ademas a la

necesidad de comprender el cerebro y sus tres redes primarias denominadas asi:

1. Redes conocimiento: especializados para detectar y asignar significado a los

patrones que vemos
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2. Redes estratégicas: estan especializados para generar y supervisar los patrones

mentales y motores.

3. Redes afectivas se han especializado para evaluar los patrones y asignarles un

significado emocional

Dichas estructuras influyen de diversas formas de motivacion para aprender y su
compromiso con las tareas de aprendizaje. Ante la creacion de estas 3 redes, se hizo

pertinente la estructura de 3 principios que ya se mencionaron anteriormente.

A partir de lo anterior se anexan unas estrategias pedagdgicas basadas en el DUA 'y

sus principios:

e Pequefias histdricas tras sabanas (show de titeres)
e Eljuego de las palabras

e Herramientas tecnologicas

Modelo tedrico practico: ensefianza y aprendizaje son dos términos que podrian
reemplazar lo tedrico practico, pues hace referencia del aprendizaje y este, como se ensefia, es
decir como se transmite. Lo tedrico por un lado propone las bases de un aspecto, y lo practico
responde a la construccion de esas bases, en una experiencia vivida desde el punto de vista
del aspecto. Ambos resultan ser necesarios y se requiere la presencia el uno del otro, aunque

lo préctico, por su gran potencial de crear un aprendizaje significativo, toma mas fuerza.

Es importante mencionar que cuando se habla del complemento que hace la teoria con
la practico, y desde un punto de vista educativo, con una mirada inclusiva, cabe resaltar lo

siguiente

Los enfoques actuales de la educacion como proceso de desarrollo humano centran su

atencion en una escuela mas formativa, de mayor apertura, que responda a la
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diversidad y cuyas estrategias de ensefianza-aprendizaje compensen las demandas
cognitivas, afectivas y volitivas del alumnado para potenciar su desenvolvimiento sin
discriminacion de género, raza, cultura, credo, sexo o discapacidad. Todo ello desde
un enfoque didactico que potencie el aprender a ser, aprender a conocer, aprender a

hacer y aprender a vivir en unidad como expresa. (Delors, 1996, p.2)

El autor hace referencia a el valor que tiene potenciar la practica en el aprendizaje del
nifio, basada en estrategias pedagdgicas que lo hagan involucrar sus dimensiones, desde lo
cognitivo hasta lo afectivo. La teoria es un elemento principal que debe ser retroalimentado
con experiencias cultivadas, de modo que sea significativo para para su desarrollo como

personay que responda a la aceptacion y diversidad sin condicién

3.2 Disefio Universal para el Aprendizaje: un modelo tedrico practico para una

educacion inclusiva de calidad

El DUA parte de la diversidad desde el comienzo de la planificacion didactica y trata
de lograr que todo el alumnado tenga oportunidades para aprender. Facilita a los docentes un
marco para enriquecer y flexibilizar el disefio del curriculo, reducir las posibles barreras y
proporcionar oportunidades de aprendizaje a todos los estudiantes. Por todo ello se reconoce
el potencial de este modelo teérico-practico para contribuir a lograr el Objetivo de Desarrollo
Sostenible (ODS4) «Garantizar una educacion inclusiva y de calidad y promover

oportunidades de aprendizaje para todos».

Dentro de estos objetivos por garantizar una educacion inclusiva y de calidad, se basa
en siempre proporcionar opciones para la expresion y comunicacion, para la accion,
comprension, expresiones matematicas y simbolos, opciones también como la percepcion,

importante, ademas, la autorregulacion y persistencia.
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Marco normativo

El marco normativo hace referencia a las fuentes tedricas que establecen la forma en
que deben desarrollarse las acciones para alcanzar los objetivos propuestos en el proceso. Por
lo que se trabaja en el plan individual de ajustes razonables y en el decreto 1421 de 2017, el
cual busca reconocer valorar y responder de manera pertinente a la diversidad de
caracteristicas, interés, posibilidades y expectativas de nifios y nifias. Son dos temas a tomar

en cuenta para esta propuesta con un fin inclusivo y sostenido en la diversidad.

1. Plan individual de ajustes razonables
El PIAR, es la herramienta mas importante para materializar la inclusién, por ende,
esta ha sido introducida por la figura del decreto 1421 de 2017, la cual permite crear un
vinculo entre docente y estudiante, para que de este modo planteen estrategias, ajustes y

actividades hechas a la medida para cada estudiante

Segun las Orientaciones para la Inclusién de la UNESCO (2008), ésta "puede ser
concebida como un proceso que permite abordar y responder a la diversidad de las
necesidades de todos los educandos a través de una mayor participacion en el aprendizaje, las
actividades culturales y comunitarias y reducir la exclusion dentro y fuera del sistema
educativo.” Lo anterior quiere decir que el enfoque educativo para cada nifio, debe de tomar
un rumbo diferente, abriendo las puertas a cambios para las estructuras pedagdgicas desde
una vision basada en la inclusion. Con ello se afirma que esta categoria resulta ser de gran
complemento para esta propuesta de inclusion, pues mediante la elaboracion de este proceso,
esta incluido el PIAR, y pertinentemente, como este. ha sido tomado en cuenta para la

elaboracion de ajustes en el curriculo de cada estudiante con necesidad especificas

Trasformaciones educativas: Las trasformaciones hacen referencia a una

herramienta para identificar retos, en este caso retos educativos, que basicamente conducen a
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la formacion de aprendizajes garantizados, teniendo en cuenta también las condiciones
sociales pertinentes para los nifios y nifias del mundo. Dentro de este concepto cabe la idea de
proponer ideas por encontrar esa educacion tan anhelada dia a dia, teniendo en cuenta que, al
pasar de los tiempos, se hacen renovaciones y estas deben ser plasmadas para toma de

decisiones en cualquier aspecto que tenga que ver con cambios educativos.

Cuando hablamos de transformaciones educativas hay quien pone el foco en la
evolucion de las metodologias docentes, con mas o menos tecnologia de por medio, y con
mayor o menor énfasis en el rol del docente, el empoderamiento del alumno o la tipologia de

materiales y recursos didacticos que se utilizan, por citar algunos detalles. Roca (2019)

Esta autora hace referencia a los cambios en medidas generales, pero ella resalta las
trasformaciones educativas depende de la mirada por entender el cambio del contexto y tratar

de adaptarse a las trasformaciones de la sociedad

4. Transformaciones educativas desde la aplicacion de los ajustes razonables en una

institucion de primera infancia

Este documento ha sido tomado de un trabajo de grado que se ha desarrollado
pensando en el que hacer pedagogico frente al contexto de diversidad en la primera infancia,
generando una serie de herramientas y metodologias como lo son el Disefio Universal del
Aprendizaje, Plan Individual de Ajustes Razonables y Decreto 1421, los cuales orientan y
apoyen al docente en su practica pedagogica para lograr una educacion en la equidad. Este
trabajo permite el acceso a la educacion inicial, dejando de lado el temor y el rechazo por
falta de conocimientos y estrategias metodologias para trabajar con una poblacién diversa.
Documento que fue dirigido para el docente, brindando conceptos legales que son pertinentes

que conozcan los docentes, pues estos se basan en la elaboracién de unos ajustes razonables a
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la hora de realizar la malla curricular, abriendo el campo de la diversidad y enriquecimiento

de espacios ambientales individuales para cada estudiante

Trabajo que fue pertinente investigar sobre una institucion de primera infancia lo cual
su finalidad era trabajar con el equipo interdisciplinario, la importancia de conocer y aplicar
los ajuste y adaptaciones curriculares que favorezcan la educacion de calidad y equidad a la
diversidad. A partir de ello se hizo las intervenciones pertinentes y el resultado fue el

siguiente:

Durante todo el proceso y el abordaje de esta investigacién se logran desarrollar e
implementar una serie de instrumentos en los cuales, durante el analisis de sus resultados se
evidencia que el jardin Centro para el Desarrollo Huellas, cuenta con una gran equipo
interdisciplinario, lo cual es uno de los aspectos a resaltar siendo que desde cada uno de sus
saberes brindarian estrategias para el desarrollo del potencial de cada una de las dimensiones
de los estudiantes otro de los aspecto a mencionar es que el jardin no cuenta con una malla
curricular, la cual es necesaria para garantizar una educacion de calidad y equidad ya que con
base a esta los maestros estaran orientados dentro de su quehacer pedagdégico en el logro de
objetivos claros y especificos de la educacion a la diversidad, para trabajar este dilema se
realizo talleres de intervencién con la finalidad de brindar los conocimientos necesarios
referentes a ¢qué es un ajuste razonable? ;Cémo se elabora? y la sensibilizacion del porque es
importante implementarlo, teniendo como marco referente el Disefio universal del
aprendizaje, Plan Individual de Ajustes Razonables y el Decreto 1421, adicional se brindan
una pautas y recomendaciones para la elaboracién de una malla curricular flexible las cuales
brindan algunas bases pertinentes y orientadas a la estructuracion de un curriculo flexible. Por

altimo, es necesario continuar con talleres que fortalezcan el conocimiento de todo el equipo
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interdisciplinario para afianzar las estrategias y lograr una ejecucion adecuada al momento

del planteamiento y elaboracion de malla curricular flexible.

Las definiciones como el DUA y el PIAR, estan resaltadas en el ministerio de

educacion nacional decreto 1421 de 2017, exponiéndose de las siguientes maneras:

Planes Individuales de acuerdo a los ajustes razonables (PIAR): herramienta
utilizada para garantizar los procesos de ensefianza y aprendizaje de las personas con
discapacidad, basados en la caracterizacidn pedagdgica y social, que incluye los
apoyos Y ajustes razonables requeridos para el estudiante, entre ellos los curriculares,
de infraestructura y todos los demés necesarios para garantizar el aprendizaje, la
participacion, permanencia y promocion. Son insumo para la planeacion de aula del

respectivo docente y el plan de mejoramiento institucional- PML..

Disefio Universal del Aprendizaje (DUA): comprende los entornos, programas,
curriculos y servicios educativos disefiados para hacer accesibles y significativas las
experiencias de aprendizaje para todos los estudiantes, ayudando a reconocer y valorar la
individualidad. Se trata de una propuesta pedagdgica que facilita un disefio curricular en
el que tengan cabida todos los estudiantes, a través de objetivos, métodos, materiales,

apoyos Yy evaluaciones formulados partiendo de sus capacidades y realidades.

Haciendo referencia a estos dos conceptos como una union que tienen complementos
y responden con necesidades similares, pues ambas permiten el acceso de modificaciones del
sistema educativo, mediante las cuales se garantiza que los estudiantes con discapacidad
puedan desenvolverse con la maxima autonomia posible en los  entornos en los que se

encuentran, y asi tengan la garantia de poseer de una educacion con oportunidades
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4.1 Guia para el disefio universal para el aprendizaje (DUA) y el plan individual
de ajustes razonables (piar). Cuales son los elementos a tener en cuenta para la atencion

de nifios con discapacidad transitoria y permanente.

Este trabajo se hizo gracias a una ponencia realizada mediante un congreso
colombiano e internacional de neuro pedagogia y neuro psicologia, con el fin de esclarecer
una guia para el DUA y el PIAR, respondiendo a las personas que contraen alguna
discapacidad y aquellos estudiantes que tienen algun trastorno en el neurodesarrollo y que

infieren en sus procesos de ensefianza y aprendizaje.

Tal como lo establece el Ministerio de Educacién de Colombia

Un curriculo flexible es aquel que mantiene los mismos objetivos generales para
todos los estudiantes, pero da diferentes oportunidades de acceder a ellos: es decir,
organiza su ensefianza desde la diversidad social, cultural de estilos de aprendizaje de sus

alumnos, tratando de dar a todos, la oportunidad de aprender.

Entonces pensar en la consolidacion del Plan Individual de Ajustes Razonables PIAR,
implican un reto en la transformacion de las practicas pedagogicas, que van mas alla de
atender el diligenciamiento de un protocolo establecido desde el Ministerio de Educacion

Nacional de Colombia.

En este sentido el PIAR requiere de tipo administrativo, pedagogico y técnico

Organizacién de tiempos y espacios de planeacion: las instituciones deben plantear
tiempos adecuados para el docente y plasmar sus clases y a la vez fortalecerlos
constantemente con capacitaciones sobre las practicas pedagogicas desde los disefios

universales de aprendizaje.
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Escuelas de familias: se basa en acompafiar el proceso educativo, de salud e inclusién

social, que les permita el desarrollo de un proyecto de vida con dignidad auténoma.

Otro ajuste que deben implementar en las instituciones educativas es la flexibilizacion
curricular: estas flexibilidades conllevan al contenido, a la pedagogia, evaluacion y tiempo de

permanencia

Otro aspecto fundamental es comprender que el PIAR, es una posibilidad de ajustar el
curriculo a todos aquellos estudiantes que lo requieran dadas sus caracteristicas intelectuales,
psicolégicas, motoras, de salud, sociales, culturales y econémicas. Por lo tanto, el ajuste de
las areas y las estrategias las determinan cada uno de los estudiantes que hacen parte de la

comunidad educativa.
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Experiencia cultivada

El haber Trabajado por una propuesta inclusiva, y a la vez habernos empapado de
conceptos nuevos que hacian esclarecer mas esta propuesta, da respuestas a esas necesidades que
se viven a diario en las instituciones educativas, y que no se tenian claras desde una mirada poco
conocedora y un poco ignorante, al no conocer de tantas situaciones que se viven desde el punto
de vista educativo y la lucha por lograr una educacion de calidad y tan anhelada dia a dia. Lo que
quiere decir que el factor principal que hizo fuerte esta sistematizacion, fue la practica vivida y la
lucha por alcanzar los objetivos de la propuesta, a partir del descubrimiento explicito de la l6gica

del proceso y el ordenamiento de ideas.

Cabe resaltar que la préactica hizo significativo este proceso, pues nos hizo potenciar cada
Vez mMas en conocer conceptos y pautas para trabajar con nifios con discapacidades o no
necesariamente. No obstante, desde una opinién personal, la puesta en practica de esta propuesta
nos hizo comprender, que si, hace falta la cooperacién de las instituciones por formar docentes
inclusivos, puesto que cada dia, hay que responder con estas necesidades, y las bases previas no
son suficientes para responder con ellas. Por ende el valor significativo que hace salir a flote esta
propuesta, es la puesta en practica con todo el mundo de la inclusién, lo practico hace a una
persona, Yy las experiencias que han sido cultivadas con el nifio especificado, los docentes y
padres de familia, hacen re direccionar la idea que inicialmente se tenia para este proyecto, pues
sin duda es importante que los docentes se empapen de las trasformaciones educativas y sean
plasmadas dentro de un plan de ajustes razonables, teniendo en cuenta los criterios denominados

en el decreto 1421 de 2017, que sostiene todo el aspecto inclusivo en la educacion.
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La ensefianza que nos ha dejado la realizacion de la propuesta inclusiva ha sido de gran
impacto, el haber vivido esta experiencia tan cercana, ha sido muy significativo; ya que tomar
todo lo elaborado y llevarlo a la practica, hace que tome un rumbo diferente al aprendizaje que se
queria obtener, considerablemente las experiencias vividas han sido de gran valor, y pasar de lo
tedrico a lo practico ha sido un cambio que ha permitido tener una perspectiva diferente de lo
que se queria obtener. Estas experiencias nos han hecho concienciar como docentes en
formacion, pues llevar estrategias pedagogicas inclusivas al aula, no es nada facil, y no es fécil
no porque sea imposible, sino porque nos falta mucho por aprender, en cuanto a estrategias, en
cuento a el factor de como trabajar la parte psicoldgica con estos nifios, todo ello es un
complemento que es vital como docente formarse cada vez mas y no sobre limitarnos, pues hay
decretos que defienden y se inclinan por aulas inclusivas, por ende hay que darse a la idea que en
el aula, se encontraran nifios con cualquier tipo de necesidades especificas, y como docentes
debemos responder por ellas, haciendo ajustes en el curriculo del nifio que lo requiera y trabajar

todos los dias para ello.

Como se venia mencionando anteriormente, llevar estrategias pedagogicas inclusivas, no
es facil, cuando el docente no esté lo suficientemente empapado en herramientas para trabajar
con ello. El trabajar con nifios con discapacidades o necesidades especificas, fue el reto mas
grande, honestamente conocer sobre las pautas de un Disefio curricular de aprendizaje y ser estas
implementadas en un plan de ajustes razonables, es muy importante. Este primer acercamiento,
nos retdé como docentes en formacion, y nos hizo llevar una idea muy diferente sobre el valor de
trabajar con estos nifios, indiscutiblemente es una tarea que requiere de mucho compromiso y

vocacion, los docentes estamos en la tarea de formarnos todos los dias, y consideramos que la
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necesidad de responder por una educacion de calidad es la mejor excusa para empaparnos todos

los dias de conceptos, estrategias pedagdgicas, herramientas y demas.

En modo general, la elaboracion de la sistematizacion, seria mucho méas conveniente si
todas las actividades plasmadas, como ayuda para el docente fueran ejecutadas de manera
presencial, pues como su nombre lo indica es una sistematizacion de la practica, y ese segundo
acercamiento que era pertinente con el docente no se puede dar bajo la presencialidad, por lo que
la virtualidad también ha sido reto, pues muchos aspectos no se han podido encontrar por la web,
aun asi se tratd de obtener la informacion requerida y acercamiento con docente de una manera
adecuada. Cabe mencionar que actualmente el mundo entero esta atravesando por una
emergencia sanitaria liderada por el virus COVI-19, que nos limita a realizar nuestras labores
cotidianas, y por ende, las actividades que se desarrollaron para el docente no pudieron ser

posibles de manera personal e interactiva.

Construccion de la informacién

Con base a las actividades realizadas y plasmadas en la metodologia que se organizé en
fases distintas, estableciendo un orden de realizacién, a continuacion, se presentaran dando a
conocer los resultados del trabajo realizado con el docente y el nifio con TEA. De este modo se
evidenciara el paso a paso de estos instrumentos y el cumplimiento del trabajo que como docente

deber ser garantizado en el &mbito educativo.

Encuesta

La encuesta fue disefiada para el docente de la institucion Liceo Mi pequefia Villa, donde
a través de 9 preguntas basadas en temas relacionados con el TEA, buscando identificar si
implementan estrategias pedagdgicas para estos nifios, si las utilizan en sus adaptaciones
curriculares, el plan de ajustes razonables y si toman en cuenta para ello, el DUA. Adicional a

esto se hace una pregunta de andlisis con el fin de conocer si él docente esta enterado de lo que
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habla el decreto 1421 de 2017 del Ministerio de Educacion Nacional que es el ente

gubernamental que audita toda el area de inclusion.
lustracion 1.

(Encuestas sobre TEA)

¢« C @ hepsidocs google.com/forms /et 20ELH-D0Gh 1hHuEd-miXOssaw/2mNeSAP-pHQSDZ0edic * Ba»a

H Encuesta sobre TEA" [ ¥¢ e o8 m 3 0
Uitestersis:

Pregunms  Respuestas @

Encuesta sobre "TEA"

Preguntas sobre & conceimientc por parte de Decente scercs del TRASTORNO ESPECTROAUTISTA Y '&
e ¥ s parnel urriulo G2 nils con TEA

1. Conoce acerca del Trastorno del .« B @ varasopciones
CEmecoAdisa 7

|l e oD we

Linkdelformulariosobrelaencuestarealizada

https://docs.google.com/forms/d/12cMELH-D0OGh1hHUEd-miX0OssawJ3mNhSAfP-
pHQ8DZO0/edit

Figura 1.
Grdfico de la pregunta 1 de encuesta sobre el “TEA”

1. Conoce acerca del Trastorno Espectro Autista.

4 respuestas

3i 2(50%)

1125 %)

Muy poco 1(25 %)



https://docs.google.com/forms/d/12cMELH-D0Gh1hHuEd-miXOssawJ3mNhSAfP-pHQ8DZ0/edit
https://docs.google.com/forms/d/12cMELH-D0Gh1hHuEd-miXOssawJ3mNhSAfP-pHQ8DZ0/edit
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Figura 1. Este es el resultado de la primera pregunta. Fuente formularios de Gmail (2021)

De acuerdo con los resultados de la pregunta numero 1, se encontrd que un 50% del
profesorado de la institucion son conocedores del trastorno del espectro autismo, el 20% no
conoce acerca de lo que es el TEA, mientras que el otro 20% muy poco hacen referencia A este
tema. 2 De las docentes que, si conocen del TEA, afirman que es importante conocer el
concepto, pues es un trastorno que afecta el area del neurodesarrollo, trayendo asi, problemas de
conductas que pueden afectar el pleno desarrollo del aprendizaje, mientras que el otro 40%
dando respuesta que no conocen o0 que saben muy poco sobre del TEA, sostienen que nunca lo

han escuchado por tan poco tiempo que llevan en su experiencia como docente.

Figura 2

Grdfico de la pregunta 2 de encuesta sobre el “TEA”

2. Ha trabajado con ninos con TEA

4 respuestas

2 (50 %)

2 (50 %)

0 1 2
Figura 2. Este es el resultado de la segunda pregunta. Fuente formularios de Gmail (2021)
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De acuerdo con los resultados de la pregunta numero 2, se encontrd que un 50% del
profesorado de la institucion han trabajado con nifios con TEA, por lo afirman que es una labor
bonita, pero al tiempo dificil, pues en ocasiones de sus padres de familia. Por otro lado, el otro
50% no han trabajo con estos nifios, pues afirman que en su tiempo como docentes no se han
topado con nifios con este trastorno, sin embargo, hacen hincapié que si han trabajo con nifios

identificados con otros trastornos.

Figura 3

Grdfico de la pregunta 3 de encuesta sobre el “TEA”

3. Como docente ejecuta estrategias pedagogicas para ninos con TEA. @

4 respuestas
Si

No 2 (50 %)

Algunas veces

Figura 3. Este es el resultado de la tercera pregunta. Fuente formularios de Gmail (2021)

De acuerdo a los resultados de la encuesta, en la pregunta nimero 3 se identifica que un
25% del profesorado de la institucion si ejecutan estrategias pedagdgicas con nifios con TEA, ya
que afirma que la importancia de implementar estrategias en estos casos, permite fortalecer su

ensefianza. Por otro lado, un 50% no implementan estrategias pedagdgicas, pues no han tenido la



I < U NI AN U T
Corporacién Universitarta Minuto de Dios

Educacion de calidad ai aicance de todos
Vigilada MnEducackn

SISTEMATIZACION DE LA PRACTICA

oportunidad de trabajar con nifios con este trastorno. Finalmente tenemos el Gltimo 25% donde el
resultado es que algunas veces si ejecutan estrategias, sosteniendo que no lo hacen siempre pues

no cuentan de los padres de familia, lo que seria un trabajo muy arduo para ellos.

Figura 4

Graéfico de la pregunta 4 de encuesta sobre el “TEA”

4. Tiene usted en cuenta el PIAR para hacer ajustes en el curriculo de los ninos con TEA o de

cualquier otra necesidad especificas.

4 respuestas

Si 2 (50 %)
Mo 0(0%)
Algunas veces 2 (50 %)
0 1 2

Figura 4. Este es el resultado de la cuarta pregunta. Fuente formularios de Gmail (2021)

De acuerdo con la pregunta nimero 4, los resultados arrojan que los docentes de la
institucion, un 50% tienen en cuenta el PIAR para hacer ajustes en el curriculo en nifios con TEA
o cualquier otra necesidad especifica, pues sostienen es vital para el curriculo tenerlo en cuenta,
ya que presenta ideas significativas que fortalecen el aprendizaje del nifio; el otro 50% de los
encuestados, sostienen que algunas veces lo hacen, pues las tienen en cuenta cuando se requiera
y sea necesario, sin embargo afirman que es importante aplicarlo para hacer ajustes en el

curriculo.



LZ

I | UM N U TO
— Corporacién Universitarta Minuto de Dios
| Educacion de calidad ai aicance de todos

3 MnEducacdn

. ; 51
SISTEMATIZACION DE LA PRACTICA

Figura 5
Grdfico de la pregunta 5 de encuesta sobre el “TEA”

5. Que tipo de adaptaciones curriculares implementa usted a la hora de la elaboracion del

curriculo.

4 respuestas

De acceso 1025 %)
Individualizado 1025 %)
Ambas 1(25 %)
Ninguna 1(25 %)

0,0 02 04 0.6 08 1,0

Figura 5. Este es el resultado de la cuarta pregunta. Fuente formularios de Gmail (2021)

De acuerdo con la pregunta nimero 5, los resultados arrojan que los docentes de la
institucién, un 25% optan por implementar en sus curriculos tipo de adaptaciones de acceso,
porque en el nifio explorar, y ademas sostiene que es el eje principal de su aprendizaje. El otro
25% opta por los tipos de curriculos individualizados, porque permiten llevar un paso a paso
muy de cerca de su aprendizaje. EI 25% siguiente implementan ambas, porque consideran que
son importantes para la implementacién del curriculo y permita que en el nifio halla un mayor
aprendizaje y ensefianza. Lo que quiere decir basicamente es que practicamente el 75% de los
docentes implementan los tipos de adaptaciones curriculares para elaborar sus curriculares, y ese

25% que representa 1 persona no implementa ninguno de los mencionados.
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Figura 6

Grdfico de la pregunta 6 de encuesta sobre el “TEA”

6. Usted como docente implementa alguna de los 2 tipos de adaptaciones curriculares ;Cual ||;|
es la estrategia que mas usa?

3 respuestas

Fisico ambiental 1333 %)

De acceso a la comunicacion 1(33,3 %)
Significativas 1(33,3 %)
Mo significativas

De aplicacion

MNingunas de las anieriores

0,0 0,2 04 0,6 0.8 1,0
Figura 6. Este es el resultado de la sexta pregunta. Fuente formularios de Gmail (2021)

De acuerdo a la sexta pregunta de la encuesta se evidencio que en los resultados en
primera medida solo contestaron 3 docentes, arrojando lo siguiente, un 33.3% haciendo
referencia a una docente de la institucion indico que la estrategia que mas usa para su adaptacion
curricular, es la fisico ambiental ya que crea en el infante su propio analisis e imaginacion
permitiéndole experiencias aun mas significativas, por otro lado el siguiente 33.3% dsea 1
docente afirmo que optaba por de acceso a la comunicacion ya que permite brindar actividades
especificas para la ensefianza del infante. El ultimo 33.3% que equivale igual a una docente,
implementa estrategias pedagogicas significativas por que llaman més la atencidn para el proceso

de ensefanza del nifo.
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Figura 7
Grdfico de la pregunta 7 de encuesta sobre el “TEA”

7. Esta enterado usted de lo que menciona el Decreto 1421 de 2017, del Ministerio De
Educacion Nacional.

4 respuestas

Si 2 (50 %)

Mo 1(25 %)

Muy poco 1(25 %)

Figura 7. Este es el resultado de la séptima pregunta. Fuente formularios de Gmail (2021)

De acuerdo a la séptima pregunta de la encuesta, los resultados arrojaron que los docentes
de esta institucion, un 50% afirmaron que estan enterados de lo que menciona el Decreto 1421 de
2017, expresando que este, habla del derecho por la educacion sin importar condiciones,
discapacidades entre otras. EI 25% que equivale a una persona afirmo que no sabia sobre el
decreto, y hace referencia que ha escuchado de otros derechos mas de este no. El otro 25% que
equivale a otro docente para un total de 4, afirma que muy poco conoce sobre este decreto y hace
una afirmacion muy general dando a entender que esta habla sobre reconocer las necesidades del

nifio para construir un mejor futuro.
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Figura 8
Grdfico de la pregunta 8 de encuesta sobre el “TEA”

8.;Cuales son los puntos clave del DUA?

4 respuestas

Permite a los estudiantes usar
diferentes métodos para mostrar 1({25 %)
lo que saben

Busca d!ferentes maneras de 1(25 %)
motivar a los estudiantes

La informacion, es presentada a
los alumnos de manera visual, 1(25 %)
auditiva e interactiva

Todas las anteriores 1(25 %)

0,0 0.2 0.4 0,6 0,8 1.0

Figura 8. Este es el resultado de la octava pregunta. Fuente formularios de Gmail (2021)

De acuerdo a la pregunta octava y penultima, los resultados arrojan que los 4 docentes
que participaron en la encuesta el 25%, es decir una docente contesto acertadamente el
interrogante sobre ¢cuales son los puntos clave del DUA?, pues sostiene que todas las opciones
son importantes para el desarrollo del nifio. EI 25% es decir 1 docente afirma que es la primera
opcidn, ya que opina que deberian buscarse varias opciones de ensefianza que apoye la
ensefianza del nifio. El otro 25% que equivale también a 1 docente, opto por la opcién numero 2
ya que afirma que los infantes debes ser motivados todos los dias, ya que, por medio de ello, el
nifio puede superar obstaculos. Finalmente tenemos el Gltimo 25% que equivale a 1 docente, y
que opto preferiblemente por la opcidn 3, ya que sostiene que la informacion que se le presente
al nifio debe de ser de manera visual y auditiva e interactiva, pues estas permiten prestar atencion

del nifio, obteniendo estos resultados claros en el proceso de ensefianza.



I | U NN UTO

Corporacién Universitarta Minuto de Dios
Educacion de calidad ai aicance de todos
Vigilada MnEducacka

55

SISTEMATIZACION DE LA PRACTICA

Figura 9

Grdfico de la pregunta 9 de encuesta sobre el “TEA”

9.Tiene en cuenta para el contenido de sus curriculos, las pautas de implementacion de DUA.

3 respuestas

Si 1(33,3 %)
Mo [—0(0%)
Si, pero muy pocas 1(33,3 %)
No conozco las pautas 11033,3 %)
0,0 0,2 0.4 0,6 0,8 1,0

Figura 9. Este es el resultado de la novena pregunta. Fuente formularios de Gmail (2021)

De acuerdo a la pregunta Novena y ultima, los resultados arrojan que los 3 docentes que
participaron en la encuesta el 33,3%, es decir una docente contesto acertadamente el interrogante
sobre ¢ Tiene en cuenta para el contenido de sus curriculos, las pautas de implementacion de
DUA?, pues sostiene de que estas son necesarias e importantes en el curriculo. EI 33,3% es decir
la docente que contesto que si las utiliza pero muy pocos veces solo cuando sea requerido que es
la segunda opcion, ya que sustenta que es un conjunto de estrategias que permite lograr un buen
desempefio y por ene permite eliminar barreras a los estudiantes. Finalmente tenemos el ultimo
33,3% que equivale a 1 docentes, y que opto preferiblemente por la opcién 4, ya que sostiene que
nunca las ha escuchado y solo busca actividades como recursos y que estas sean de gran utilidad

para el desarrollo del curriculo.
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1. Primera fase: Diagnostica

Es esta primera fase del proceso de sistematizacion estan explicitas las herramientas que
se requirieron como primera medida, por ende, se da paso a una primera actividad que es
realizada por al nifio, la cual se basa en dos planeaciones con sus respectivos aspectos a incluir y
teniendo en cuenta un método de evaluacion para cada uno de las actividades desarrolladas en
estas planeaciones. Seguido a esto se hace la realizacion de un diario de campo, los cuales el
grupo a observar es el estudiante, padres de familia y docentes de la institucion Liceo Mi
Pequefa Villa, permitiendo asi tener una descripcion detallada y profunda del analisis de todo lo

observado.

1.1 Planeaciones

Para la realizacion de las planeaciones se dividieron en dos y cada una se le asigné un
tema en especifico teniendo en cuenta las materias universales que contempla el Ministerio De

Educacioén.

El objetivo de la primera planeacion se hizo con el fin de hacer un acercamiento al uso
real de la comprension de la lectura, sin embargo, se contempld el objetivo de ensefiar al nifio el
uso de diferentes formas de comunicacion y por ende estimular todo lo de su area personal

social, es una de las falencias que mas lo caracterizan al nifio con TEA.

Para este primer acercamiento las actividades se desarrollaron en un lapso de cuarenta
minutos, a continuacion, se presentaran el formato que se trabajo para ser pertinente la

realizacién de las actividades.
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Tabla 1.

Planeacion de comprension lectora 2021

Institu
Fecha: 10 [ Abril 2021 cién: Liceo Mi Pequefia Villa
Monica Avendafio -
Docente: Tatiana Rojas ID: 564896 - 568356
Niume
ro de
Grado | Transi | Plane
: cion | acién 1
Actividad: Mi Mejor amigo en plastilina

Tipo de Actividad (Pilar a

Aprender a conocer, aprender a hacer, aprender a convivir

trabajar): juntos, aprender a ser
Lineamiento Dimensiones
Unidad y/o Proyecto Un si, a estrategias pedagdgicas inclusivas, desde la mirada del TEA
de Aula
., Subtem .
Tema Comprension lectora a Valor de amistad
DIMENSIONES (Descripcion de la o las dimensiones) DESEMPENO

Cognitiva Reconoce el valor de la amistad

Disfruta de la interpretacion del cuento y lo
Comunicat | aplica para crear su propia secuencia a través
iva de su una historia creativa

Fomenta una actitud positiva frente a las
secuencia de historias, posibilitando la

Corporal | cuerpo

Maneja habilmente los movimientos de su

creacion de una comunicacioén verbal y no
verbal a prendiendo asi habilidades

Crea con diligencia mufieco de plastilina,

conductuales apropiadas.

Artistica haciendo representacién de su mejor amigo
Personal | Identifica caracteristicas sobre las cualidades
Social de su amigo y demds entorno

ACTIVIDADES Y DESARROLLO DE
LA CLASE

ESTRATEGIA'Y CRITERIOS DE

RECURSOS DIDACTICOS EVALUACION
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Motivacion:

Para dar inicio al objetivo de
clase, se hace una dramatizacion
personificada sobre el “leén y el
perro” haciendo referencia al
valor de la amistad. Fomenta la buena actitud para la
Antes de ello se haran preguntas . creacion de conversatorios

. . e Mascaras de leony .
previas sobre los amigos de su sobre sus amigos, y escucha
entorno, que tal se las lleva con perro atentamente a la interpretacion
estas personas, y quienes son de cuentos dindmicos
ellos para el
De este modo para asi, acercarlo
al tema que se va presentar en la
dindmica del cuento del perroy
el ledn.

Desarrollo:
Para el desarrollo de la clase, se
pone a prueba la imaginacion
del nifio, y para ello, se le
brindan dos escenarios al nifio e Cinta
que se pegaran en la pared, y e Imagenes de animales
ademas unas fichas con su u objetos
respectiva pegatina, con el fin e 2 imagenes de escenas
de que pueda realizar una de cuentos
secuencia de imagenes y asi
mismo la creacion de un cuento,
utilizando las herramientas
prestadas.

Ordena imagenes y crea una
interpretacion de cada una, para
hacer finalmente una secuencia

sobre historias méagicas

Cierre de la Actividad: e Plastilina
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Para el cierre, se culminara con
una interpretacion de su mejor
amigo, pero haciendo este en
plastilina, sin embargo se ira
haciendo el mismo proceso con
él, y asi mismo se iran
exponiendo las cualidades de
este amigo y por escogio a él
como el mejor de sus amigos.

Hace uso adecuado de
elementos como la plastilina, y
realiza una descripcion de lo
creado por el mismo

BIBLIOGRAFIA
Tabla 1. Planeacion elaborada para nifios con Trastorno Espectro Autista (2021).

El nifio Diego realizo todas las actividades creadas en la planeacidn, aunque se presentaron
algunas dificultades para tomar evidencias fotograficas, pues mostro actitudes de inconformidad

al realizar cada uno de las actividades.

Cuando se dio paso a las actividades de esta primera planeacion hicimos ganarnos su
confianza mostrandole una tabla de comportamiento por el cual iba ser evaluado, lo que quiere
decir que cada vez que tomaba una actitud positiva y atendia a las indicaciones se le iba gratificar
con una carita feliz en esta tabla, por lo que al nifio le entusiasmo mucho la idea y en muchas
acciones el mismo se autocalificaba. Cuando se dio paso a la actividad inicial (motivacion) el nifio

mientras se hizo la dramatizacion el nifio participaba con preguntas y prestaba atencion a cada
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movimiento que se hiciera. Después el nifio debia ser una secuencia con imagenes y al mismo
tiempo debia crear una historia con esta secuencia, se traté de brindarles imagenes de animales y
escenarios donde estos animales habitan para que fuera mucho més facil para €l interpretar la
historia, ante esto el nifio cogia las iméagenes rapidamente y las ubicaba al mismo tiempo fue
creando agilmente una historia de un bosque mégico y con animales extra poderosos, después de
que se termind esta secuencia se sentd y se hizo un conversatorio acerca de sus amigos mas
cercanos y ante esto nos dio respuestas de que el muy poco amigos tenia por lo que no fue facil
hacer facil su mejor amigo en plastilina y empez6 hacer nimeros como queriendo expresar que

estos si eran sus amigos y disfrutaba muchos con ellos.

Finalmente felicitamos al nifio por su buena actitud, y se gratifico con un fuerte aplauso,
pero el no mostro afinidad, por lo que empez6 a mostrar actitudes agresivas con nosotras y con la
madre que estaba presente. (Cabe resaltar que estos nifios no les gustan los aplausos, pero no

percatamos que fuera a tomar esta actitud).
llustracion 2.

Fotografia de la motivacion (Primera planeacion) 2021
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llustracién 3.

Fotografia del desarrollo (Primera planeacién) 2021

llustracion 4.

Fotografia del cierre (Primera planeacion) 2021

F,
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Para este segundo momento, se destin6 un tiempo igualmente de 40 minutos, pero a

diferencia de la primera planeacion, esta tuvo el objetivo de contribuir al desarrollo de

habilidades matemaéticas y el reconocimiento de los signos de sumay resta, por lo cual se

desarrollaron actividades encaminadas a la interpretacion de operaciones matematicas, pero

buscando la forma de que estas sean significativas a través del juego de roles y actividades que

van fuera de lo cotidiano y tradicional, como es el uso de tableros magicos, fichas de colores y

manualidades.

Tabla 2.

Planeacion de Signos matematicos suma y resta 2021

Fecha:

10

Abril 2021

Institu
cion:

Docente:

Monica Avendano -
Tatiana Rojas

ID:

Grado

Liceo Mi Pequeiia Villa

564896 - 568356

Transi
cién

Nume
ro de
Plane
acion

Actividad: |

oy de compras al supermercado

trabajar):

Tipo de Actividad (Pilar a

Aprender a conocer, aprender a hacer, aprender a convivir
juntos, aprender a ser

Lineamiento

Dimensiones

Unidad y/o Proyecto
de Aula

Un si, a estrategias pedagdgicas inclusivas, desde la mirada del TEA

Tema

Matematicas

Subtem
a

Sumas y restas
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DIMENSIONES (Descripcion de la o las dimensiones)

DESEMPENO

Reconoce el concepto de sumay restay lo
Cognitiva aplica para hacer operaciones matematicas
Comunicat Ejecuta actitudes de su rutina para la
iva implementacién de juego de roles
Maneja habilmente los movimientos leves de
Corporal su cuerpo
Muestra creatividad por realizar actividades
Iudicas para
Artistica Si mismo.
Identifica acciones de su vida cotidiana y las
Personal pone en practica para la ejecucion de
Social actividades pedagdgicas

Reconoce signos matematicos y los

diferencia entre si

ACTIVIDADES Y DESARROLLO DE
LA CLASE

RECURSOS DIDACTICOS

ESTRATEGIA Y CRITERIOS DE
EVALUACION

Motivacion:
Para la motivacion de la clase
de matematicas, y acercamiento
de sumas y restas, se hace una
dindmica en donde el nifio
debera de completar los objetos
que se quieren llevar, teniendo
como recurso el valor de objetos
que tiene la docente, pero lo que
también le da la cantidad que
necesita, con la idea de que el
complete los objetos. Ejemplo:
e Quiero llevar 5 gomas, pero
solo tengo 1 ¢ Cuantas me
faltan?
Respuesta: 4

Asi mismo se haréa este proceso
con las restas y en repetidas
0Casiones

e Elementos pequerios
que se puedan contar

Ordena ideas matematicas
mentales para quitar o adicionar
con objetos de casa

Desarrollo:
Para este parte se desarrollara
un tablero, en donde se realizara
una clase de recta numérica
hasta el nimero 20, debajo de
ella se dispondra de un espacio
que sera el tablero, (se hace con

e Cart6n paja
e Marcadores
e Cinta
e Fichas

Identifica cudl es el factor de
cada numero en la operacion y
su ubicacion
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cinta) para realizar las
operaciones, la idea es que
hallan fichas del mismo color y
solo 1 que se distinga por otro
color. Con el fin de que el
primer namero por el cual se va
hacer la operacion, se ponga
esta ficha del Unico color, las
otras serviran para poner antes o
después seguin sea la operacion
(suma o resta) la cantidad de
fichas que ponga depende del
namero por el cual se va hacer
la operacion. Para que
finalmente le dé el resultado.

Cierre de la Actividad:

El cierre se hara un poco

o ey e Carton e
dinamico, ya que se realizara un . Interpreta de manera positiva el
: L e Cartulina de colores
juego donde se dibujaran 4 . Velcro valor de las manos para

manos, cada una tendra velcro,

estas manos seran la simulacion

para quitar como para sumar y
asi realizar la operacion

ensefiarnos a sumar y a restar..
e Marcadores

BIBLIOGRAFIA
Tabla 2. Planeacion elaborada para nifios con Trastorno Espectro Autista (2021).
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En el desarrollo de estas actividades, el nifio mostro otra actitud, ya que le gustan los
nameros, y disfruto mucho aprender de ellos, en este caso se desarrollaron actividades sobre
sumas y restas, pero se le facilito mucho concentrarse en ellas y respondia gilmente a lo que se
preguntaba acorde al tema. Cuando recibimos al nifio en este segundo acercamiento nos
permitimos comunicarle que la clase iba ser a los numeros especificamente de sumas y restas,
por lo que mostro una actitud alegre y empez0 a saltar de emocion, cuando hicimos el juego de
roles que debiamos todos imaginarnos que estabamos en el supermercado haciendo compras le
agrado contar, quitar, objetos y completar, esta actividad haciendo referencia a sumas y resta.
Después se dio paso a la actividad de desarrollo el cual costaba en una recta numérica que iba
hasta el namero 20 y un tablero magico hecho hay mismo con cinta, se le expreso lo que se debia
hacer con las fichas y como resolver la operacion por lo que el contesto muy agilmente, le gusto

interactuar con las fichas lo cual no queria dejar de realizar esta actividad.

Finalmente, cuando se hizo la ultima actividad, el nifio en su rostro mostraba felicidad,
pero él quiera hacer todo rapido porque gueria llevarse todo el material para la casa y empez6
apurar a la mama para que se fueran para la casa, entonces rapidamente se le dio el obsequio que
le teniamos dandole entender que se lo dabamos por el buen comportamiento que habia tenido,

por otro lado se despidi6 agradecimiento por todo y haciendo un movimiento con su mano.

Se hizo finalmente un cierre interactivo en donde se remunero al nifio con un premio, y
una carita feliz felicitandolo por el buen trabajo que realizo. Cabe resaltar que estas planeaciones
se realizaron presencialmente, de modo, que nos trasladamos hasta la casa del nifio, y estuvo de

la presencia de su progenitora.

llustracién 5.
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Fotografia de la motivacion (Segunda planeacion)

llustracioén 6.

Fotografia del de ﬁ

1.3 Diario de c:
isis de lo que se

El diariof
fabajo de la docente
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con el nifio, como él se desenvuelve en la clase y como la docente trasmite sus conocimientos a
él en especial, por ultimo lo observado desde el punto de vista familiar y sus comportamientos
del nifio a sus progenitores y demés familiares, y de los familiares hacia el nifio, cabe resaltar
que esta actividad se hizo gracias a los observaciones a través de lo anteriormente realizo con el

nifio, del docente y como sus familiares.

Tabla 3.

Diario de campo (Analisis de lo observado del nifio, padre de familia y docente) 2021

DIARIO DE CAMPO

FECHA: Marzo 20 del 2021

LUGAR: Institucion Educativa Mi
pequefia Villa

SITUACION O GRUPO
OBSERVADO: Docente, estudiantes y padres
de familia.

TEMA: Trastorno Espectro Autista

OBJETIVO: Analizar el trabajo que
implementa el docente para realizar sus clases
especialmente como se desenvuelve el nifio en el
aula, por ende como su familia cooperan en sus
procesos de aprendizaje.

Descripcion

El dia sdbado 20 de abril fuimos a visitar Se evidencia que el nifio Diego
al nifio, muy respetuosamente tuvimos una | presenta un cuadro clinico en donde muestra
conversacion con su progenitora quien nos | el Trastorno del Espectro Autista.
comentaba como ha sido el proceso de él, Diego Su docente y padre de familia
es un nifio de 6 afos que fue diagnosticado con | coopera en su proceso de aprendizaje,
sindrome de asperger a los 3 afios de edad, el | aunque se evidencia muchas falencias.
cual fue denominado el primer nivel de
severidad del TEA. La madre nos conté que a
pesar de poseer un trastorno Diego tiene varias
habilidades para la matematica, la imaginacién y




S | 5;\\ UNIMINUTO

S

fLs

~—  Corporacién Universitarta Minuto de Dios

Eagucacion de calidad al alcance de todos

ISTEMATIZACION DE LA PRACTICA

Viglada MnEducacn

1
68

creatividad para constituir objetos con plastilina
entre otra.

Aun asi, resulta intolerante varias cosas
como es el uso de temperas, pegamento y
acciones como aplaudi o escuchas sonidos muy
altos.

Por otro lado nos contaba los demas
familiares del nifios Diego que eran muy
pacientes en sus conductas, tanto que permiten
que tomen actitudes agresivas con ellos y no se
evidencia un castigo por lo hecho; ya que si
tomaban riendas por decirlo asi su actitud era as
fuerte (las maltrataba fisicamente). El padre nos
comunicé que por parte de él, tenia maés
autoridad y el nifio tenia que cumplir sus reglas.

Desde el punto de vista académico los
padres nos comentaban, que la docente manejaba
estrategias pedagdgicas para el manejo de los
comportamientos conductuales del infante, pero
le hacia falta en su proceso de aprendizaje.

Finalmente en el trascurso del tiempo
gue estuvimos con los familiares conversando,
Diego se encontraba recibiendo clases virtuales,
lo que evidenciamos nosotras como docentes en
formacién, en ocasiones el nifio demostraba un
poco distraido, por lo que solo la docente
Ilamaba la atencion mas no buscaba estrategias
para lograr obtener su atencion en la clase.

Tabla 3. El diario de campo esta elaborado bajo la observacion de la Institucion Mi Pequeria Villa

y progenitora del nifio diagnosticado (2021).

Tabla 4.

Diario de campo (Anélisis de las planeaciones) 2021

DIARIO DE CAMPO
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SITUACION O GRUPO
OBSERVADO: Estudiante

FECHA: Abril 10 del 2021

LUGAR: Intervencién en casa

TEMA: Trastorno Espectro Autista
Planeaciones (Planeaciones)

OBJETIVO: Analizar el conocimiento
previos del infante y como es su conducta a la
hora de realizar las actividades planteadas.

Descripcion

tarde.

45 minutos.

actividades dichas planteadas en

formacion.

El desarrollo de las planeaciones se
realizo el sdbado 10 de abril; en la residencia del
nifio, la cual él se encontraba en compaiiia de su
progenitora, clara decir que una planeacion se
realizd en horas de la mafiana y la otra en la

Cuando llegamos ese a la casa familiar
de Diego presento un actitud inquieta (se paraba,
se sentaba, corria y cogia los objetos que se
encontraba alli en la casa), lo cual era que queria
Ilamar la atencién porque habiamos llegado, el
tiempo de duracién para cada planeacion fue de

Al empezar con la realizacion de las

la primera

planeacion, Diego mostro alegria de ver el
material didactico. A partir de esto se dieron el
inicio las actividades prestando interés por las
mismas, observado detenidamente y siguiendo
el paso a paso indicado por las docentes en

Por otro lado el infante presento
inconformidad por la toma de fotografias, nos
toc6 mirar de qué manera se tomaban las
evidencias para tener un sustento de las
actividades y de que el infante no se diera cuenta.

Se evidencia que el nifio Diego a
pesar del Trastorno que presenta, muestra
interés por desarrollar las actividades
planteadas, creando su propia imaginacion.




fL-
S | t<'L\~UNlMlNUTO 1

~—  Corporacién Universitarta Minuto de Dios
Eagucacion de calidad al alcance de todos
Vigilada MinEducacian

. . 70
SISTEMATIZACION DE LA PRACTICA

Seguidamente en horas de la tarde de
nuevo nos encontramos con el nifio Diego, el
cual se encontraba bravo porque su progenitora
si culpa le habia pegado con el codo en la cara,
pues en el momento no podiamos empezar a
interactuar con é€l, porque se encontraba muy
agresivo, esperamos un tiempo adecuado para
que él se tranquilizara y pudiéramos retomar de
nuevos las actividades.

Al pasar de media hora se dio inicio a la
segunda planeacion el nifio se sentia muy feliz
porque el material era llamativo y aun mas
porque se trataba de numeros. El infante sin
darle indicaciones que se sentara el mismo tomo
su silla y se sentd prestando con una actitud
positiva prestando mucha atencion de como se
debia resolver las actividades, se evidencia que
esta Ultima planeacion el nifio estuvo con una
actitud pertinente y colaboradora.

Al finalizar todas las actividades se le dio
una motivacion al nifio en su rostro mostro
felicidad e incluso se llevé todos las actividades
para interactuar en casa con ellas.

Por ultimo nosotras como docentes en
formacion fue wuna experiencia bonita vy
significativa, ya que ninguna de nosotras
habiamos trabajados con nifios con este
Trastornos Espectro Autista.

Tabla 4. El diario de campo esté elaborado bajo la observacion de las planeaciones realizadas con
el infante diagnosticado TEA (2021).

2. Segunda fase: Desarrollo y realizacion
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En esta segunda fase de desarrollo y realizacién, se da paso a la capacitacion, y el libro
de estrategias que realizaron los docentes, estos instrumentos fueron los que fortalecieron la
propuesta de nuestra sistematizacion, ya que permitieron tener un andlisis de los saberes previos
de los docentes por el concepto del TEA, ademas esta fase y sus actividades permitieron
evidenciar el manejo de estrategias pedagogicas en el aula de clase, y si estas permiten ser
suficientes para el pleno proceso de aprendizaje del nifio, especificamente al nifio de esta
institucion el cual esta diagnosticado con TEA. Cabe resaltar que ambos instrumentos se
hicieron a través de la plataforma virtual (Meet) y por ende los aportes que competen al libro de
estrategias se hicieron por medio del uso de la plataforma virtual de Padlet, en donde
compartieron sus ideas, cabe aclarar que uno de los objetivos de esta sistematizacion era generar

estrategias pedagogicas

2.1 Capacitacion

Esta capacitacion que se realiz6 para el docente se hace bajo la necesidad, de
retroalimentar los pre saberes acerca de TEA, ademas permitiéndoles dar un acercamiento al
decreto 1421 de 2017 que es el que sostiene toda la parte de inclusién. De este modo se hizo
pertinente el uso de la herramienta Meet, desde la cual se hizo participes 4 docentes de la
institucion. La capacitacién tuvo un primer momento, el cual consto de una presentacion formal
de los que asistieron, continuo a ello, se hicieron preguntas sobre el TEA, por el cual se hizo un
debate muy general, después se hizo la presentacion de las diapositivas, se expuso el tema, y se
culmind con un aporte sobre un concepto propio del TEA, el cual se realizd por medio de una
herramienta Ilamada Padlet. Finalmente se hicieron los oportunos agradecimientos y se pidid
que hicieran un ultimo aporte que era el de organizar una estrategia pedagogia para nifios con

TEA, la cual se va exponer en el siguiente item. Cabe resaltar que estas diapositivas se subieron
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a calameo y se les compartio el link a los docentes, para que ellos hicieran uso de ellas cuando

fuera posible.

lustracion 7.

Presentacion PowerPoint (TEA) 2021.
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llustracion 8.

Aportes de conceptos sobre el Trastorno Espectro Autista 2021.
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https://padlet.com/mavendanoso/p6kbsk3w8yka2esp

2.2 Libro de estrategias

El libro de estrategias se hizo con el fin de conocer las ideas innovadoras de
implementacion de actividades que usan los docentes que trabajan con nifios con TEA, y asi
mismo dejar un precedente para que sirva de ayuda para ellos mismos. Cabe resaltar que esto se
hizo por medio de la plataforma Padlet, y al finalizar todos sus aportes se compartié el link del

trabajo final realizado por ellos mismos.

llustracion 9.

Libro de estrategias pedagdgicas para nifios (TEA)

€3 @ i padetcommendanosoldingiasunch ta @

1oy Monica Dnieta Avendano Socadaqul 1 + 4

Estrategias pedagogicas para nifios con TEA

Pona prueda tu creatividad

Actividad #1
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imagenes.
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S
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3.Tercera fase: Finalizaciéon/ Cierre
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Para el cierre de la propuesta, se da el paso final, a partir de las actividades realizadas con
los docentes, se permite dar a conocer a la rectora de la institucion Liceo Mi Pequefio Villa los
efectos que se presentaron a la hora de realizar estas, y bridar una retroalimentacion de las

mismas en la ejecucion de la propuesta.

El objetivo era hacer una reunidn con la rectora pero por falta de tiempo, por parte de ella
no se pudo lograr, buscamos otra manera de podernos comunicar con ella, por ende se hizo un
correo el cual se le envio al correo institucional permitiéndole dar a conocer las actividades que
se realizaron con los docentes y un informe general de los resultado de la encuesta asi mismo se
hizo unas recomendaciones muy respetuosas desde nuestros conocimiento docente en formacion,
brindandole una actividades que puedan realizarle a los docentes para que estos sean enterados y
actualizados de todo lo relacionado a inclusion y de igual manera las estrategias pedagdgicas
para implementar en el aula de clase, por ultimo se dio unas palabras de agradecimientos por el
tiempo prestado y dandole también entender que gracias a la posibilidad que nos dieron al

realizar las actividades, nuestra propuesta fue exitosa.

llustracién 10.

Agradecimiento a la institucion Mi Pequefia Villa (reporte) 2021.

Ibagué, abril2z de 2021

RECTORA
INSTITUCION EOUCAT VA M PEGQUELANILLA
IBAGUE TOLIMA,

Asunto: Reporte deltrabajo realizado con eldocents
Cordial Saludo,

e manera respetuosa me dirjo 3 usted para darle un reporte &en modo general de
lo que fue la realizacién de las con los docentes de 1a institucién Lice s mi pequefia
Wwilla. Primere que todo queremos agradecerle por atender a nuestra olisitud. de
ante mane comunicarle que las actividades que hisieron paticipes los docentes,
fueron exitosas, se cumplieron los objetos, w aunquetodose hizo de modo de wirtual,
se obtuwo el resultado que que ueremos expresarle que el
resultado de las encuestas, se &
trabajo docents, se por crear estrategis
pedagégicas v sobre inclusivas, adema; Uy pocos docentes hacen hincapié al
uso del PIAR v &l DUA para la elaboracién de curiculs. Ante estos resuktades
queremos desde un punto de wista personal y disculpara nuestra ignorancia, pero
quisiérames recomendarle que s haga un seguimients constante de trabajp del
docente de |a insttucién, pues, aunque tienen muchos puntos a fawor, hace faka
reforzar muchas 4reas, por o que seria pertinents formar mas a los docentes por
s media de capacitaciones, teniendo el apowo de profesionales v especialzados en
I Iustrac'on 11 educacién inclusiva, neurdloges, psicdlogos v demas. Cabe resaltar que es una
. recomendacién que se hace portodo eltrabajo evidenciado en las actividades con
los docentes. Finalmente, no quedamas que agradecerle por parmitirnes elaborar
esta propuesta conlos docentes, puessin ello, no hubiera éxito nuesto proyeco de
grado.

Agradezco la atencién que se sinva prestara la presente

Cordialmente:

MOMICA DANIELAS AVENDAND socaDAQUl
ARYELITATIANA RO LAS SANAERLA
E=studi Unin i i
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Evidencia enviada por correo electrénico 2021.
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Interpretacion critica

Con base en la ejecucion de la sistematizacion de las experiencias de las practica, se
plantea realizar una propuestas desde una base inclusiva, a partir del proceso que se ejecuté en la
practica, de acuerdo a ello, es pertinente mencionar los factores de mayor impacto, dando
respuestas a la relevancia que se le da al Trastorno Espectro Autista en la institucion educativo
LICEO MI PEQUENA VILLA, y ademas el proceso de implementacion de estrategias
pedagdgicas, dando presencia a las pautas ludico pedagogicas del DUA para el ajuste de las
adaptaciones en el curriculo en los nifios con necesidades especificas, teniendo en cuenta los

criterios que hablan en el decreto 1421 del 2017.

Seguidamente, de acuerdo al objetivo se plantea tres preguntas que dan respuestas a lo
dicho anteriormente, permitiendo verificar que tanto acompafiamiento pedagogico le brinda los
docentes a los nifios, es decir, es el proceso de asesorar a los educadores para la progreso de la

calidad de sus practicas pedagogicas, y asimismo retroalimentar para la mejora pertinente de sus
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desempefios; de igual manera si estos conocimientos son de gran provecho para los nifios con
discapacidades en esta institucion y si les brinda una ensefianza adecuada de tal manera que

responda a la necesidad del nifio.

1. ¢Qué tanto los docentes del Liceo Mi Pequefia Villa conocen acerca del TEA 'y que

estrategias pedagogicas implementan en el aula de clase?

Al iniciar el proceso de sistematizacion en la fase inicial se logrd reconocer en encuesta
por medio de la pregunta ¢han escuchado sobre el Trastorno Espectro autista? Que las docentes
de cuatro que la contestaron dos de ellas no conocen mucho frente al tema, su experiencia como
docentes, no han trabajado con nifios con este trastorno, por otro lado se evidencia gque tiene un
conocimiento en cifras dos de ellas reconocen del concepto, y aparte de ello implementa
estrategias pedagdgicas en el aula, sin embargo exponen las docentes que implementa las
estrategias siempre en cuanto la familia del nifio les brinda apoyo y ademas sostiene que brindad

as estrategias si es que se requiere en el caso.

2. ¢Actualmente los docentes del Liceo Mi Pequefia Villa tienen en cuenta en su
modelo pedagdgico el plan individual de ajustes razonables, a la hora de elaborar

las adaptaciones curriculares?

Dando respuesta a esta pregunta segun lo observado por la encuesta los docentes de la
institucion Liceo Mi Pequefia Villa, sefialan que a través segun su modelo pedagdgico
tradicional, si tienen en cuenta para su modelo un Plan de ajustes Razonables sosteniendo si de
ser necesario, sin embargo, en modo general las docentes sefialan que si es importante tener en
cuenta el PIAR por lo que cada uno de estos docentes presenta distintas herramientas para ser

plasmadas en las adaptaciones curriculares, gran parte de ellos optan que estas estrategias
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pedagogicas, segun los tipos de adaptaciones sea significativas. De acuerdo a ello, aunque sean
muy significativas se quedan en ello Gnicamente, y no implementa las demas herramientas para
las adaptaciones en el curriculo, como bien puede ser el acceso de ambientes nuevos por lo que
las instituciones educativas privadas se deben limitar a experimentar nuevos espacios, pues los

lugares que tienen disponible son muy pequerios.

3. ¢Qué tipo de adaptacion curricular estd manejando el docente del Liceo Mi Pequefia

Villa a la hora de implementar estrategias pedagdgicas a los nifios y nifias con TEA?

Esta respuesta tiene mucha relacion con la anterior, por ende, como se venia
mencionando los docentes de esta institucion nombrada si tiene en cuenta este Plan de Ajuste
Razonables, pero mas alla de plantearla en una adaptacion curricular se quedan cortos, a la hora
de la elaboracidn del curriculo, porque a pesar de que utilizan aparentemente los dos tipos de
adaptacion curricular que se presentaron en la encuesta no son muy abiertos para explorar de las

distintas pautas que cooperan para la formulacion de estrategias pedagdgicas basadas en el DUA.

Finalmente gracias a la encuesta e intervencion que se tuvo con los docentes que
participaron en este proceso, se tiene un acercamiento, sobre el tema del TEA y aunque hacen un
esfuerzo de llevar estrategias pedagdgicas inclusivas planteadas en el DUA, que responde a las
necesidades de los nifios en el aula, estan lejos de llevar al aula estrategias significativas con un

toque de creatividad y basadas en la diversidad.
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Conclusiones

El proceso de la sistematizacion de la practica fue una propuesta disefiada por y para el
docente, pero los estudiantes son quienes resultan beneficiados de toda la construccion e
implementacion de un plan de mejora con el fin de conseguir una educacion anhelada y de
calidad, especialmente para nifios y nifias que poseen de una necesidad especial y especifica

como lo es el Trastorno Espectro Autista.

A partir de esto se trabaja por unos objetivos que fueran esenciales para nuestra

propuesta, ante ello se hizo el logro de estos los cuales se van a especificar seguidamente:

v"Inicialmente se penso en la idea de concienciar a los docentes de la institucién Liceo Mi
Pequefia Villa, acerca de las implicaciones del TEA especificamente en el proceso de
aprendizaje que se brinda en la primera infancia, de tal modo y con el fin de accionar a
esto, se llevo acabo la implementacion de una capacitacion dirigida al docente, y sin
perder el objetivo de concienciar a los docentes por conocer e implementar procesos de
aprendizaje significativo, se logré crear un ambiente mas que de sefialamiento fue de
reflexion, permitiendo ser este un espacio que fue de gran valor.

v Seguidamente se opta por revisar si la institucion educativa aplica la estrategia del plan
individual de ajustes razonables en nifios y nifias con discapacidad o dificultades de
aprendizajes, y para ello se ejecuta la realizacion de una encuesta que permite dar
respuesta a que la institucion si aplica estrategias pedagogicas, si tiene en cuenta el plan
de ajustes razonables mas no implementa estrategias pedagdgicas en su mayoria para
nifios con TEA, ademas el 50% del profesorado no tiene un modelo especifico, mientras

el otro 50% implementa actividades de acceso y aprendizaje individualizado
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v' Para el proceso de lo que fue la creacion de las estrategias pedagdgicas inclusivas para el
aula y para el nifio especificamente con TEA, fue un espacio que tanto para los docentes
y como para nosotras equivale mucho valor y significado, pues fue un reto trabajar con
un nifio con tantas necesidades y cosas por mejorar, por lo que este primer acercamiento
nos permitio formarnos mas como docente y llevarnos una idea de lo que es trabajar dia a
dia en aulas inclusivas y por ideas innovadoras que cautiven al nifio para crear a si un
aprendizaje notorio; por parte de los docentes de la institucion fue un trabajo de
fortalecimiento, ya que el pensar en una actividad que fortalezca no solo su area

comunicativa, personal social sino que también estas fortalezcan su area cognitiva.

Trabajar por una propuesta inclusiva que no solo involucre al estudiante si no también al
docente, nos ha dejado de ensefianza que nos permite crear conocimientos de lo que es llevar
estrategias pedagdgicas inclusivas, y siendo estas tan especificas para cada nifio que se
identifique con cualquier tipo de discapacidad, trastorno o dificultades de aprendizaje. Este
trabajo no solo fue un plan de mejora para los estudiantes y docentes de esta institucion
involucrada, sino que también contribuyd al crecimiento como docente y sobre todo reconocer el
impacto de una educacion bajo los criterios inclusivos para asi garantizarles a nuestros futuros

estudiantes una educacion de calidad y propia de ellos.
Recomendaciones

Teniendo en cuenta los resultados obtenidos durante el proceso de la sistematizacion de
la practica con un eje central: sistematizando la practica inclusiva desde el enfoque desde la
implementacidn de estrategias pedagogicas con nifios TEA, se realiza las siguientes

recomendaciones:



S | ’ﬂ‘ UNIMINUTO

~—  Corporacién Universitarta Minuto de Dios
Eagucacion de calidad al alcance de todos
Vigilada MinEducacian

80

SISTEMATIZACION DE LA PRACTICA

Para la Institucion: Liceo Mi Pequefia Villa

e Concienciar a los docentes de esta institucion por medio de charlas educativas
dirigidas por expertos como los son psicélogos y experto en la neuro pedagogica
los cuales pueden crear herramientas novedosas para la educacion.

e Actualizar a los docentes de estrategias pedagogicas para nifios con trastornos
especificamente TEA, por medio de capacitaciones que se brinden en cuanto sea
necesario.

e Por parte de los dirigentes y directivos de la institucion realizar un seguimiento
mensual si es necesario para detectar cualquier anormalidad sobre el aprendizaje

de nuevas estrategias para los nifios de la institucion.

Para la universidad: Corporacion Universitaria Minuto De Dios

e Para la universidad como tal en el tema de opcion de grado se recomienda mas cursos
disponibles de diplomados, pues para la fecha solo se encuentra disponible uno, dando
respuesta a que muchas estudiantes opten por otra opcion de grado mientras en un
diplomado se puede obtener mas aprendizaje.

e Como autoras principales de esta sistematizacion recomendamos a la Universidad llevar
una estructura para lo que compete al proyecto de la sistematizacién en practica.

e Para el caso de la sistematizacion se brinde una informacién concisa desde un primer

momento de lo que debe poseer cada punto especifico del trabajo de la sistematizacion.

Para la Sociedad/Sistema educativo/ Comunidad

e Para los padres de familia resultan ser los principales involucrados en el proceso de

crecimiento del nifio con necesidades especificas se recomienda que desde una temprana
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edad busquen una ayuda profesional y evidencia cualquiera anormalidad en el nifio y no
precisamente en el rea académica, sino ademas en aspectos que involucre conductas
involuntarias e incontrolables.

e Para la sociedad general se recomienda 0 mas bien se pide de manera respetuosa que no
se trate con indiferencia a nifios que tengan cualquier tipo de discapacidad.

e Para el caso del sistema educativo se hace un llamado de atencion, pues en muchas
ocasiones se quedan cortos por buscar estrategias pedagogicas inclusivas que favorezcan
al nifio, por ende, se recomienda que de modo personal por amor y vocacién a su carrera
docentes se informen e investiguen por fuentes que son de gran peso, como las pautas de

informacion para el curriculo y otras mas.
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ANexos
1. Solicitud y autorizacion
llustracion 12.

Carta de autorizacion de la madre
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llustracion 13.

Evidencia del diagnéstico del nifio
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lustracion 14.
Video de la capacitacion
UVe

JESSICA RANERO

Trastorno del
Espectro Autista
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TRASTORNOS DEL ESPECTRO AUTISTA (TEA). TEA EN CONSULTA
Linkdelvideodelacapacitacion

https://youtu.be/COcDGIlui378

2. DUA. Pautas para su introduccion en el curriculo

Esta pagina menciona unas pautas para la introduccion al curriculo, las cuales estan
clasificadas en unos principios multiples de formas de presentacion, accion y expresion y formas
de implicacion, de ellas se derivan otros principios que se deben tomar en cuenta para la hora de

crear herramientas pedagdgicas y que han sido denominadas satisfactorias y eficientes.
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1. Principio: Proporcionar multiples formas de representacion: Proporcionar diferentes
opciones para percibir la informacion Proporcionar multiples opciones para el lenguaje y los

simbolos. Proporcionar opciones para la comprension Activar los conocimientos previos.

2. Principio: Proporcionar multiples formas de accion y expresion: Proporcionar multiples
medios fisicos de accion. Proporcionar opciones para la expresion y hacer fluida la comunicacion.

Proporcionar opciones para las funciones ejecutivas

3. Principio: Proporcionar maltiples formas de implicacion: Proporcionar opciones para
captar el interés. Propiciar opciones para mantener el esfuerzo y la persistencia. Proporcionar

opciones para la autorregulacion.

Las pautas del DUA proporcionan un marco de referencia y una perspectiva que permite
aplicarlas a cualquier componente del curriculo, ya que definen los objetivos, seleccionan los
contenidos y los materiales didacticos, y evaltan los aprendizajes (Alba Pastor, 2012). Estos 3
principios indican que es importante que los docentes ofrezcan opciones de aprendizaje,

herramientas que se adecuen a sus necesidades y que respondan a ensefianza significativamente.

2.1  Pautas sobre el Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA) Version 2.0

Tabla-Sintesis (Proyecto DUALETIC- UCM)

Este documento como su nombre lo indica son pautas sobre el DUA, en version 2.0. lo
que resulta interesante es la variabilidad de ejemplos que brinda este documento pues, en cada
uno de los principios y sus derivados exponen una serie de estrategias para ser implementadas

en el aula de clase.

A continuacion, se expondran especificamente las pautas y en modo general la

informacion que brinda de cada uno
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Principio I: Proporcionar multiples formas de representacion

e Pauta 1. Proporcionar diferentes opciones para la percepcion
e Pauta 2. Proporcionar multiples opciones para el lenguaje, las expresiones
matematicas y los simbolos

e Pauta 3. Proporcionar opciones para la comprension

Este principio en general indica las alternativas para trasmitir informacion de manera
visual, perceptiva y auditiva, ademas muestran la clasificacion de simbolos y vocabularios para
una estructura de ideas principales y sus relaciones. Finalmente, y un punto muy relevante en
la adquisicion de la informacion y la manipulacion de ello. Para esto se recomienda hacer uso
herramientas perceptivas, audios, alternativas no visuales, incrementacion de un vocabulario
constante, relacién entre iconos y simbolos, apoyos, identificacion de conocimientos previos,

y relacion con la asociacion de su entorno.
Principio Il: Proporcionar multiples formas de accién y expresion

e Pauta 4. Proporcionar opciones para la interaccion fisica
e Pauta 5. Proporcionar opciones para la expresiéon y la comunicacion

e Pauta 6. Proporcionar opciones para las funciones ejecutivas

Los estudiantes difieren en las formas de desenvolverse en un entorno de aprendizaje y en
coémo expresan lo que ya saben. Por ejemplo, los sujetos con graves problemas de movilidad (como
puede ser, paralisis cerebral), aquellos que carecen de habilidades estratégicas y de organizacion
(dificultades en la funcion ejecutiva), los que tienen barreras en el lenguaje u otros problemas,
pueden resolver las tareas de aprendizaje de manera diferente. Un libro de texto o un libro de

ejercicios en formato impreso proporcionan medios limitados de navegacion o de interaccion fisica
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(por ejemplo, pasar las paginas con el dedo, escribir en los espacios establecidos para ello). No
hay un medio de expresion que sea igual de valido para todos los estudiantes o para todos los tipos
de comunicacion. Por el contrario, hay medios que parecen poco apropiados para ciertas formas

de expresion, y para algunos tipos de aprendizaje.
Principio Il1: Proporcionar multiples formas de implicacion

e Pauta 7. Proporcionar opciones para captar el interes
e Pauta 8. Proporcionar opciones para mantener | esfuerzo y la persistencia

e Pauta 9. Proporcionar opciones para la autorregulacién

Buena parte de la actividad de los docentes los profesores se dedican a captar la atencion y
la implicacion de los estudiantes. Estos difieren de manera significativa en lo que atrae su atencion
y motiva su interés. Si bien es importante cuidar los elementos extrinsecos del aprendizaje para
contribuir a una mayor motivacion e implicacion, también lo es que los estudiantes desarrollen las

“habilidades intrinsecas” para regular sus propias emociones y motivaciones

Con esto se concluye las fuentes de investigacion por parte del Disefio universal para el
aprendizaje, las cuales retroalimentaron el &rea docente por las cuales se brindaron herramientas
que se acomodan a la propuesta de inclusion indicada y que funcionara de modo experimental

como docentes en formacion.
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