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Resumen

El presente proyecto investigativo se realizé con las comunidades de la
Institucion Educativa José Antonio Ricaurte de Ibagué y de la Fundacién Juvenil
la Alegria de Sofar de Pereira y se fundamenta en tres elementos esenciales: el
proceso de conceptualizacion, la sistematizacion de experiencias y la
elaboracion del documental. Se centra en el redescubrimiento de las
percepciones de docentes, directivos docentes, padres de familia, estudiantes,
voluntarios y practicantes universitarios sobre la ensefianza y la practica de la
solidaridad y el respeto como elementos claves de la cultura de la noviolencia

en los nifos y adolescentes inmersos en la educacion formal y no formal.

Los principales hallazgos de este trabajo dan cuenta de una mirada
esperanzadora en torno a la solidaridad y el respeto. Las respuestas registradas
mediante el método de sistematizacidon de experiencias permiten concluir que a
partir de estos valores se configura el concepto de la noviolencia y, producto de
este ultimo, se establece la posibilidad de lograr cambios concretos en el
escenario social-cultural. Finalmente, la experiencia investigativa se condensa
en el producto audiovisual en formato documental. En este se expone la

relevancia del trabajo docente en cuanto que permite abordar la pazy la
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noviolencia en el marco de la construccidn de relaciones democraticas
fundamentadas en los valores de la solidaridad y el respeto. Se presenta,
ademas, como los escenarios de educacion formal y no formal se
complementan en la busqueda de la transformacion de las realidades de las
comunidades participantes y como esta tarea educativa es percibida con agrado
por parte de los padres de familia, los nifios y los adolescentes vinculados a las

instituciones.

Descripcion

La investigacidn — sistematizacion se desarrolla conceptualmente desde las
siguientes categorias: Valores, solidaridad, respeto, ambitos educativos,
educacion formal, educacién no formal, cultura de la noviolencia, percepciones
de padres de familia, nifios y adolescentes.
El problema de investigacion se analiza desde los siguientes tépicos:

1. Cultura de la violencia en los diferentes escenarios sociales de nifios y

adolescentes (pais, ciudad, barrio, familia, escuela).

2. La educacién en valores desde dos dmbitos: formal y no formal.

3. Papel del educador y sus pedagogias en el proceso de ensefianza y practica

de los valores en los nifios y adolescentes, y

4. Rol de la familia en los procesos educativos en valores.
Tedricamente se toma como referente principal al Pedagogo Marco Raul Mejia
con énfasis en sus postulados sobre la educacidn, donde la escuela involucra
nuevos actores y resignifica el sentido de la sociedad, desde una educacion
popular donde se da apertura a nuevas teorias de ciencias no lineales, a nuevas
formas de la diversidad y a nuevas formas de procesos interculturales.
El documento se estructura en 5 capitulos que van desde el contexto, el marco
tedrico y epistémico, hasta la sistematizacién de la experiencia, las
conclusiones, recomendaciones y aprendizajes. Anexando junto a él los link de
las diferentes entrevistas y el documental audiovisual que da cuenta de la otra

cara de la educacién desde los dos ambitos de estudio.
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Linea de “Paz y noviolencia”, circunscrita al proyecto macro “La construccion y
deconstruccion de la percepcion dualista de la realidad en la cultura patriarcal”

investigacion ) T L
y al tema de investigacion “Desarrollos democraticos”.

Programa

. . Maestria en Paz, Desarrollo y Ciudadania.
académico
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RESUMEN

El presente proyecto investigativo se realizé con las comunidades de la Institucidon Educativa José
Antonio Ricaurte de Ibagué y de la Fundacion Juvenil la Alegria de Soiar de Pereira. Este escrito
describe los tres elementos esenciales que sustentan el trabajo realizado: el proceso de

conceptualizacién, la sistematizacidn de experiencias y la elaboracion del documental.

La actual investigacion se centra en el redescubrimiento de las percepciones de docentes, directivos
docentes, padres de familia, estudiantes, voluntarios y practicantes universitarios sobre la
enseifianza y la practica de la solidaridad y el respeto como elementos claves de la cultura de la

noviolencia en los nifios y adolescentes inmersos en la educacién formal y no formal.

El acercamiento a la poblacién en el marco del proyecto se logré gracias a la familiaridad que existe
entre las investigadoras y la poblacién de ambas instituciones: el rol de las investigadoras en estos
espacios implica trabajo constante y conjunto con las personas que los integran. Al ser parte de
ambas comunidades, las investigadoras lograron plantear, personalmente, preguntas frente a la
ensefanza y practica de la solidaridad y el respeto en escenarios de educacién formal y no formal a

los demds miembros de ambos grupos.

Los principales hallazgos de este trabajo dan cuenta de una mirada esperanzadora en torno a la
solidaridad y el respeto. Las respuestas registradas mediante el método de sistematizacion de
experiencias permiten concluir que a partir de estos valores se configura el concepto de la
noviolencia y, producto de este ultimo, se establece la posibilidad de lograr cambios concretos en el
escenario social-cultural. Se observa el auto-reconocimiento de los educadores (formales y no
formales) y de los padres de familia como agentes activos de cambio, ya que son quienes de manera
diaria influyen en la vida de los educandos y cultivan en ellos ideas en torno a la cultura de la
noviolencia como pieza esencial en su formacién. En los testimonios de nifos y adolescentes se
percibe una mirada positiva hacia los valores de la solidaridad y el respeto como bases de su

convivencia dentro y fuera de las aulas de clase.

Finalmente, la experiencia investigativa se condensa en el producto audiovisual en formato

documental. En este se expone la relevancia del trabajo docente en cuanto que permite abordar la
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paz y la noviolencia en el marco de la construccién de relaciones democraticas fundamentadas en
los valores de la solidaridad y el respeto. Se presenta, ademas, cémo los escenarios de educacion
formal y no formal se complementan en la busqueda de la transformacién de las realidades de las
comunidades participantes y cdmo esta tarea educativa es percibida con agrado por parte de los

padres de familia, los nifios y los adolescentes vinculados a las instituciones.

Palabras clave: noviolencia, educacion formal, educacion no formal, respeto, solidaridad.
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CAPITULO 1: CONTEXTO

1.1. HISTORIAS INSTITUCIONALES

Desde que se nace se estd inmerso en el mundo del aprendizaje. Alli se involucran la familia, la
comunidad y la escuela. En este contexto de aprendizaje constante la educacion se configura como
pilar del desarrollo social, crece y se fortalece para suplir las necesidades emergentes. A estas
necesidades se da respuesta desde los distintos escenarios de formacién (familia, escuela 'y
comunidad). Estas afirmaciones son eco de lo propuesto por el pedagogo Marco Raul Mejia en
entrevista para la Corporacién Universitaria Auténoma del Cauca (s.f.). El manifiesta:

(...) es importante que en los procesos formativos se recuerden las experiencias en educacién
popular y se piense la investigacion como estrategia pedagégica, pues esta es fundamental
para construir una educacion de este tiempo, que sea capaz de dar respuesta a las
necesidades que traen el cambio de pensary de época (...) estamos en un momento de
busquedas que se deben discutir para construir una propuesta educativa mas consolidada (...)
estamos re-construyendo la escuela, entonces las nuevas propuestas se formulan desde

muchos lugares.

Esta visidn fomenta el deseo de profundizar en la educacién formal y no formal con animo de abrir
escenarios de reflexion sobre la educacion acorde a la realidad y necesidades vigentes. También,
motiva la busqueda de propuestas educativas que dinamicen la educacién actual desde lo local,

desde los barrios, las familias, las comunidades y las instituciones.

Con esta mirada inspiradora sobre la transformacién social desde la educacién se da inicio a esta
investigacidn. Este trabajo reconoce que, aunque parte de la educacién en Colombia ha estado
enmarcada en modelos pedagdgicos que dejan de lado las verdaderas necesidades de los educandos
dentro del contexto nacional, también existen experiencias positivas de instituciones educativas
formales y no formales que buscan satisfacer las necesidades que en materia educativa tiene el pais.
De forma concreta, en la actual investigacion se comparte la experiencia de la Institucion Educativa
José Antonio Ricaurte ubicada en la ciudad de Ibagué (Tolima), institucion de educacién formal y de

la Fundacién Juvenil la Alegria de Sofiar de
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Pereira (Risaralda) la cual es una institucidon de educacion no formal. Ademas, se expone en estas
paginas y en el documental cdmo dos ambitos educativos diferentes (formal — no formal) se

complementan en pro del desarrollo de nifios y adolescentes de las dos ciudades.

Al explorar la historia de la Institucion Educativa José Antonio Ricaurte se conoce que inicié en el
barrio Combeima y fue dirigida, en principio, por monjes franciscanos. Posteriormente, fue
trasladada al sector del “Alto de la Guala” donde funciond hasta el afio de 1940. Al crearse la
parroquia del Inmaculado Corazdn de Maria en el afio de 1955, el sacerdote Faustino Rubiano cedid
las instalaciones de la capilla para que fuera utilizada como planta fisica del centro educativo que
llevaria el nombre del précer de la independencia José Antonio Ricaurte. Inicié con la jornada Unica
de basica primaria. A partir de 1960 empezd a funcionar como un centro educativo mixto y
establecidé entonces la doble jornada académica. En el periodo de 1963 hasta 1970 funciond como
centro de capacitacion para adultos, como espacio para la capacitacion comercial asesorada por el

SENA y como centro de alfabetizacién nocturno.

A partir de 1995 la institucidn educativa José Antonio Ricaurte inaugurd el grado sexto. En 1966
obtuvo la licencia de funcionamiento de este grado para las dos jornadas. En 1999 la instituciéon dio
inicio a la primera muestra folclérica de caracter participativo vigente en la actualidad, a la feria del
saber y a la ampliacién de la cobertura a los grados séptimo, octavo, noveno, décimo y onceavo,
completando de esta manera el ciclo de educacidn basica y media. A partir del afio 2000, dando
cumplimiento a la normatividad, se fusiona como una sola institucién mafiana, tarde y noche bajo la
orientacién y direcciéon del licenciado Bernardo Pava Ruiz. Esta fecha coincide con la aprobacién de la
licencia de funcionamiento desde grado cero a noveno. En el afio 2002 se realizan nuevas alianzas y
fusiones que permiten mejorar cobertura y durante este mismo afio el consejo estudiantil publica el
primer boletin educativo; fue la semilla para el hoy periddico de la Institucion “RICAURTE EN RED” el
cual opera bajo la direccidn y asesoria de los docentes del area de ciencias sociales. En el 2004 se
graduo la primera promocién de bachilleres de la jornada diurna vy la institucién participd en el
reinado estudiantil del folclor. En el afio 2005 se celebraron los 50 afios de la institucion José Antonio

Ricaurte: la celebracion estuvo acompafiada del reconocimiento de las metas y logros alcanzados.
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Con la Resolucién N2 810752 del 23 de agosto de 2007 se amplio la vigencia de reconocimiento y se
aprobod el plan de estudios propuesto por la institucién. En el afio 2009, segun resolucion N2 81235
del 16 de febrero, nuevamente se amplia la cobertura educativa y se establece la jornada sabatina

para atender a la poblaciéon vulnerable, especialmente a las madres cabeza de familia. Actualmente,
el rumbo de este centro educativo y su visidn institucional se enfocan en el proceso de certificacion

de calidad educativa.

La larga historia de la institucion de educacion formal José Antonio Ricaurte —lbagué- contrasta con
la corta historia de la Fundacion Juvenil la Alegria de Sofar. Esta ultima es una fundacidn sin animo
de lucro de la ciudad de Pereira cuyo origen legal se dio el mes de julio del afio 2016. La fundacidn
inicio su labor social y formativa en octubre 19 del mismo afio con la misién de complementar la
educacion formal ofrecida por el Estado a los nifios y adolescentes de las zonas de mayor
vulnerabilidad social de Pereira. La fundacién opera a partir de una filosofia preventiva
fundamentada en valores, se enfoca en el tiempo no académico de los nifios y los adolescentes
donde desarrolla para ellos actividades y programas de formacién integral a través los cuales definen

y enriquecen su proyecto de vida.

La Fundacién Juvenil la Alegria de Sonar nacio del deseo y la motivacién de sus fundadores por
desarrollar una iniciativa de responsabilidad personal - social en pro del bienestar de la poblacién
infantil y adolescente, asi como de sus familias. La ejecucion concreta de esta iniciativa se inspiré y
disefio a partir de tres preguntas clave:

1. ¢Qué hacen diariamente los nifios y adolescentes en sus jornadas no académicas?

2. ¢Cuentan los nifios con suficientes redes de apoyo que afiancen sus potencialidades y

minimicen los riesgos sociales?
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3. ¢Desean los padres y la comunidad que se ofrezca a los nifos y adolescentes programas

de inversion de su tiempo no escolar?

Guiados por su motivacion y el reconocimiento de los interrogantes expuesto, los creadores de
la fundacién han unido esfuerzos personales, familiares, sociales a través de los cuales se han
gestado diferentes acciones en pro del cumplimiento misional. La fundacidn inicia con cerca de
25 nifios y nifias en el afo 2016. Experimenta un gran crecimiento en el afio 2017, momento
en que se logra atender 100 nifios y adolescentes. El afio 2018 la fundacién atiende 120 nifios
y adolescentes vinculados académicamente a la Institucion Educativa la Julita de Pereira, sede
oficial de la fundacién. Alli opera especialmente en el horario de la tarde (en contrajornada

escolar) y desarrolla algunos programas durante el horario escolar de la mafiana.

Durante sus tres aifos de existencia, la fundacién ha contado con el apoyo de diferentes
universidades (Universidad Tecnoldgica de Pereira, Universidad Catdlica de Pereira, Fundacién
Universitaria del Area Andina, Universidad Autdnoma de las Américas y Corporacién
Universitaria Minuto de Dios). De igual forma, ha sido apoyada por instituciones publicas y
privadas como la Secretaria de Cultura, la Secretaria de Deportes de Pereira, el Centro de
inglés New York, la Institucion Educativa Lestonnac. Instituciones que apoyan el desarrollo de

las iniciativas educativas, ludicas y deportivas a través de convenios interinstitucionales.

Operativamente, la Fundacién Juvenil la Alegria de Sonar cuenta con un pequefo grupo de
voluntarios quienes ofrecen su tiempo y conocimiento a los nifios y adolescentes durante
todas las semanas de actividades. Es importante precisar que la Fundacidn no cuenta con sede
propia. Con relacién a su financiacién, la fundacion no cuenta con apoyo econdmico regular
por parte de entidades publicas o privadas, sino a través de recursos que aportan

voluntariamente sus socios, benefactores y padrinos.



PERCEPCIONES DE NOVIOLENCIA DESDE EL AMBITO EDUCATIVO FORMAL Y NO FORMAL

-15 -

El origen de la fundacidn se da por el interés de aportar un cambio en la comunidad a partir de
la formacién de nifios y adolescentes. Sin embargo, en la practica diaria, se descubre la
necesidad de adelantar, ademas, un trabajo mancomunado con las familias y la comunidad del
sector donde se encuentra ubicada la fundacidn. Es asi que se coordinan otras alianzas,
especialmente con la Junta de accién comunal, para crear un mayor impacto en la comunidad
en que se sitla la Alegria de Sofiar. Se desarrollan entonces actividades a nivel comunitario
como el semillero de manualidades para mamds, el mercado de pulgas o venta de garaje en la
caseta comunal, las jornadas de asesoria juridica, la fiesta de navidad del barrio, su fundacion,

la entrega de kit escolar y kit de aseo a nifios y nifias de la institucién educativa, entre otras.

A pesar de su corta historia, cerca de 3 anos, la Fundacion Juvenil la Alegria de Sofiar ha
conseguido grandes logros que la proyectan a ser reconocida como una fundacién de alto
impacto social, de gran trabajo con la academia, los lideres sociales y el sector educativo, asi

como de un gran compromiso con la transformacion social del barrio Corocito.

1.2. POBLACION
Los seres humanos como parte de una sociedad en constante cambio y crecimiento requieren
dinamizar su convivencia a partir del ejercicio cotidiano de la ensefianza y el aprendizaje donde
la educacién no puede verse Unicamente como el proceso desarrollado en las aulas de clase
sino como un proceso social que involucra los recursos disponibles por la comunidad, sus

bases, sus intereses, sus riquezas culturales y sus valores.

Al ser Ibagué una ciudad en vias de desarrollo industrial, de ampliaciéon de nuevas plazas de
empleo, se ha incrementado en ella, durante los ultimos afios, la llegada de poblacién
migrante que busca una mejor calidad de vida. Esta poblacién se ubica principalmente en los
sectores periféricos de la ciudad, como es el caso del barrio Ricaurte que se encuentra al sur, a
cinco minutos del centro de la ciudad, después del Rio Combeima via a Armenia. En dicho

barrio puede observarse dos clases de habitantes: quienes siempre han habitado el sector y las
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familias migrantes de otros territorios. Cabe aclarar que la Institucion Educativa José Antonio

Ricaurte se ubica entre los barrios Ricaurte y Kennedy que conservan una sola identidad local.

Las comunidades que alli habitan son, en su mayoria, personas de escasos recursos cuya
preocupacion constante es la satisfaccién de las necesidades basicas familiares. Existen un
buen nimero de familias monoparentales otras disfuncionales, que viven con recursos
limitados al diario basico. A lo largo de las ultimas dos décadas se ha percibido la llegada al
barrio de supermercados, servicios hospitalarios, mayor comercio lo que implica de un lado
mayor desarrollo econdmico, asi como el aumento de factores de riesgos como la inseguridad
y el tréfico de sustancias psicoactivas. En el barrio Ricaurte también se ha logrado conformar
la casa de la cultura del sur con su grupo de teatro “Juete” y la confluencia juvenil “Surgiendo”,
espacios que ofrecen a los nifios y adolescentes alternativas de entretenimiento, formacién
alrededor del teatro, la artesania, danza, musica, hip — hop, porrismo, grupos ambientalistas,

escuela de futbol y otros proyectos que cuentan con la acogida de la comunidad.

Dentro de la Institucién Educativa José Antonio Ricaurte se encuentran estudiantes de diversas
edades. Hay estudiantes desde los cinco afios hasta adultos que se culminan el ciclo escolar en
las jornadas nocturna y/o sabatina. Asi, se cumple su rol como institucion publica de caracter
formal que brinda posibilidades educativas a toda la comunidad del sector. Se cuenta con
personal docente calificado para cada una de las areas propuestas por el Estado mediante
legislacién, estos profesionales poseen, ademas, grandes fortalezas e interés en la busqueda
de la promocidn de valores de los estudiantes. Las directivas de la institucion encabezadas por
el sefor Rector Florencio Cruz Vélez estdn encaminadas a la formacion integral de los
educandos. Se destaca el modelo dialégico implementado dentro del P.E.I (proyecto educativo
institucional) que afianza la potenciacién del ser humano por encima de las capacidades o

aptitudes académicas de los estudiantes.
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En contraste, al situarse en el barrio Corocito de Pereira se encuentra un barrio con mas de 100
afios de existencia. Este es un barrio ubicado en la ruta Pereira - Dosquebradas, muy cercano al
viaducto César Gaviria Trujillo, a solo diez cuadras del centro de la ciudad. El barrio hace parte
de la comuna Villavicencio, la mas pequeiia de la ciudad, ubicada al oriente de Pereira, una

zona antigua que colinda con sectores de gran desarrollo.

Antiguamente, los terrenos en donde hoy estd la Comuna Villavicencio se llamaron “Corocito”
en memoria de una gran finca que existid en este lugar. La comuna estd conformada por 4
barrios. Corocito es uno de los barrios mas antiguos y tradicionales de la ciudad, alli la mayoria
de sus habitantes han nacido y crecido en medio de sus viejas casas y calles empinadas. Desde
el afio 1945 se iniciod la construccidn del barrio pensado inicialmente para el uso residencial. Su
propdsito inicial se ha diversificado, albergando en su espacio inquilinatos, otros espacios de
uso no doméstico como los bares y tabernas, asi como actividades comerciales-industriales

como la de zapateria, la fabricacion de jabén y de escobas.

A nivel de espacios publicos, el barrio cuenta con una plazoleta pequeiia utilizada por la
comunidad, especialmente por nifios, adolescentes y jévenes para jugar y compartir en familia.
No obstante, este es un espacio donde se observa constantemente consumo de sustancias
psicoactivas. Paraddjicamente, en el centro de esta plaza se ubica la Unica estacién de policia
de la comuna: un CAl de vieja historia que trabaja por la seguridad de la comuna. Pese a la
presencia del CAl, Corocito es un barrio con alto grado de actividades ilicitas como el expendio

y consumo de sustancias psicoactivas.

A nivel salud, ni el barrio ni la comuna cuentan con instituciones publicas o privadas que den
respuesta inmediata a este tema. A nivel cultural, no se cuenta con un escenario propio
destinado para el ejercicio de actividades culturales. Para suplir la anterior falencia, la caseta
comunal es utilizada ocasionalmente para adelantar actividades culturales o formativas para la

comunidad. A nivel educativo, la comuna cuenta con 3 instituciones educativas, una de ellas
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estd ubicada en el barrio Corocito, es la Escuela la Julita sede Marco Fidel Suarez donde opera

la Fundacion Juvenil la Alegria de Sofiar.

En cuanto al nivel habitacional, aunque aun viven en el barrio muchas familias propietarias de
sus viviendas, que histéricamente pueden considerarse fundadores, actualmente se encuentra
en el barrio un gran nimero de inquilinatos que albergan familias numerosas y migrantes
temporales en la ciudad. El estrato de la comuna es mayoritariamente 2 y 3 dada su cercania a
zonas de alto desarrollo de la ciudad. Esto hace de Corocito un barrio rodeado en gran parte
por vias principales, barrios de estratos 4 - 5 y centros comerciales que son iconos de

modernidad en la ciudad.

Una vez descrito el contexto en que se desarrollan las actividades de las instituciones
priorizadas para la investigacidn se procede a caracterizar la poblacién que las compone. Este
trabajo investigativo se desarrolla con: docentes y directivos docentes de la Institucién
Educativa José Antonio Ricaurte de Ibagué; directivas de la Institucidn educativa La Julita sede
de la Fundacidn Juvenil la Alegria de sofiar, voluntarios y estudiantes universitarios vinculados

a ella; padres de familia, nifos y adolescentes inmersos en la labor de ambas instituciones.

El primer grupo mencionado (docentes y directivos docentes) se asocia con el sector educativo
formal propio del modelo educativo nacional enmarcado en las politicas del Ministerio de
Educacion Nacional. El segundo grupo (voluntarios y estudiantes universitarios) los constituyen
personas vinculadas de manera voluntaria o que hacen parte de convenios universitarios de
practica en una institucién sin danimo de lucro cuya finalidad es complementar la educacién
formal ofrecida por el Estado. El tercer grupo (padres, nifios y adolescentes) constituye la

poblacién beneficiaria de las actividades desarrolladas en la labor de ambas instituciones.

La percepcién de la poblacién delimitada permite dar cuenta de las caracteristicas de la
convivencia entre nifios y adolescentes, marcada en buena parte por practicas de violencia

fisica o psicoldgica, maltrato y resolucion no pacifica de conflictos. El analisis de estas
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percepciones y la consideracion que hacen sobre la solidaridad y el respeto permite establecer

la importancia de estos valores como elementos claves de la noviolencia.

1.3. PROBLEMA DE INVESTIGACION

Cuando se piensa en educacion regularmente se asocia la palabra con escenarios tradicionales
como la escuela, el colegio o las instituciones superiores. Sin embargo, cuando se le da una
mirada social a la ensefianza y al aprendizaje, se logra entender que a la educacion no la hace
la infraestructura institucional o su tipologia como institucién formal o no. Por el contrario,
como Paulo Freire (1971) propone, la educacion es liberadora: se fundamentada en la accién y
la reflexién transformadora, por lo que debe ser analizada, estudiada, pensada y construida

desde la realidad integral de los territorios en cuya praxis diaria se dan los cambios sociales.

No se pretende decir con ello que esté mal que los sistemas educativos tradicionales desde sus
curriculos tengan establecido el interés de transmitir a los educandos unos conocimientos
generales o universales. Lo que aqui se propone es la necesidad de entender la educacién
como escenario que va mas alla de la institucién educativa formal. La educacién nace en la
convivencia, en la interaccién social, en este contexto no es el maestro el Unico que ensena.
Por el contrario, todos los actores del contexto social asumen roles activos en el proceso de
ensefianza-aprendizaje. Es asi que se fomenta el cambio a partir de la aplicacién de
conocimientos aprehendidos, creados y recreados. La educacién es, entonces, un proceso vital
de liberacidn social que no es neutro sino dindmico; ante todo histdrico, cultural y
transformacional. En palabras de Grundy (1991; como se cita en Gimeno, 1998, p.14):

(...) El curriculo no es un concepto, sino una construccién cultural. Esto no se trata de un

concepto abstracto que tenga algun tipo de existencia fuera de la existencia humana.

Mas bien es un modo de organizar una serie de practicas educativas (...).

Esta perspectiva motiva a la revision de los procesos de ensefianza-aprendizaje desde una

connotacion social y cultural, que permita superar las miradas eminentemente academicistas
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gue se mueven alrededor del cumplimiento de estdndares nacionales o internacionales de
calidad educativa. Se apuesta, entonces, por una educacion que promueva la liberacién, la
deconstruccion y la construccién del conocimiento. Esta perspectiva, guia, ademas, a superar
los dualismos de la “domesticacion” -en los que no se es gestor activo del conocimiento-y de

“dominacién” —en los cuales el saber debe pertenecer a todos-.

Desde esta mirada transformacional, histérica y social surge la propuesta condensada en estas
paginas. Las autoras-investigadoras definen perspectiva del problema a partir de su relacién
con los espacios educativos: una de ellas inmersa en el ambito de la educacién formal ofrecida
por una instituciéon educativa publica regida por el Estado; y otra en el ambito propio de la
educacion complementaria de caracter social-comunitario no formal ni regulada por el sector
educativo nacional. Gracias a esta vision dual y complementaria de la educacion surge el
cuestionamiento sobre el alcance educativo que se tiene desde ambos escenarios (formal y no
formal) en torno a la promocidn de la convivencia noviolenta expresada en la vivencia de la

solidaridad y respeto entre los nifios y adolescentes.

El contexto en que se enmarca la investigacion es el de dos instituciones cuya historia es
distinta pero cuyo propdsito las une: la Institucidn Educativa José Antonio Ricaurte de Ibagué y
por otro la Fundacién Juvenil la Alegria de Sofiar de Pereira. La primera de estas orienta su
mision desde el pacto de convivencia, resalta la importancia del educando como un ser
integral y la tarea educativa del docente en pro de la construccion de ciudadania. Asi se da a
conocer ante el orden local, regional y nacional como:

(...) Una entidad de caracter oficial y publica que garantiza la prestacién del servicio
educativo desde el nivel de preescolar hasta el grado once en las jornadas: mafiana,
tarde, noche y sabatina; propiciando en los educandos aprendizajes de calidad, en las
diferentes areas del conocimiento, sin desligarlos de la sensibilidad ante la realidad
de la nacidn, apropiandolos de las bondades del desarrollo cientifico para su beneficio
y el de sus congéneres aceptando la diferencia, reconociendo y defendiendo la

soberania nacional; colocando para ello todo el empefio y los mejores esfuerzos de
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guienes hacen parte de su planta de personal en todos sus niveles. Dentro de esta
perspectiva la Institucién Educativa considera a las personas, como seres integrales,
cuyo potencial humano lo constituye lo mds avanzado de sus conocimientos, asi como
su disposicidn y sensibilidad para colocarlos al servicio de la ciudadania (...) Institucién

Educativa José Antonio Ricaurte (2017, p.6).

La segunda, como fundacién social estd comprometida con la educacién y la prevencién de
situaciones nocivas. Su interés es el de aportar para lograr una mejor sociedad desde la
formacidon humana de los nifios y adolescentes. Los estatutos que sustentan su creacién
enfatizan en su espiritu de contribucién social. Asi, la fundacién se auto-reconoce como:

Una Fundacion sin animo de lucro que nace con el interés de coadyuvar en el desarrollo
integral y el proyecto de vida de nifios, nifias y adolescentes hasta los 18 afios en
condiciones de vulnerabilidad social, a través de la implementacién de diferentes
programas sociales, culturales, educativos no formales, recreativos, artisticos, en
promocidén y prevencion de la salud, y ocupacionales, que se conviertan en factores
protectores y potencializadores de su desarrollo humano, incluyente y social.

Fundacion la Alegria de Sofiar (2016, p.1).

Al analizar en conjunto las experiencias de estas dos instituciones que funcionan en
comunidades con caracteristicas sociales similares se logra identificar que confluyen en un
propésito: lograr formar nifios y adolescentes capaces de enfrentar la vida de manera positiva,
propositiva y transformacional. Es de esta forma que la investigacién se motiva en el hecho de
exponer a la luz publica la genialidad, la creatividad y los pensamientos de quienes al cuidado
de los menores ubicados en zonas vulnerables de dichas ciudades se comprometen con la
noviolencia. Mediante el desarrollo de esta investigacion se busca resaltar el trabajo de
maestros, directivos, voluntarios, padres de familia y estudiantes. Se busca acercarlos a sus
propias percepciones sobre la formacién que ofrece la educacidn formal y no formal mas alla

de los conocimientos académicos. Se pretende aqui explorar la visidon de estos centros de
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formacién como escenarios en los que se resaltan (se cultivan y ponen en practica) dos valores

socialmente reconocidos para la convivencia noviolenta: la solidaridad y el respeto.

Si bien es cierto la violencia armada del pais no golped directamente a la poblacién del barrio
Corocito de Pereira ni a la del barrio Ricaurte de Ibagué, si implicé consecuencias para ellas. La
violencia como hecho social y politico trae consigo un eco generalizado que afecta a los barrios
de manera indirecta e incide en el diario vivir de las personas a nivel local e institucional.
Muestra de ello es la percepcion constante de conductas conflictivas entre los nifios y
adolescentes como agresiones fisicas o verbales, hurto, matoneo, que afectan su convivencia.
Cabe mencionar lo que manifiesta uno de los docentes entrevistados respecto a los conflictos
entre estudiantes dentro de la institucién. El considerar que son generados por “la falta de
tolerancia entre ellos, ellos por cualquier cosa de una vez responden y también considero que
los ambientes familiares generan como que sean también muy violentos, que no sean
tolerantes” (Trujillo, entrevista, 21 de octubre de 2018). Otro de los entrevistados advierte que
los conflictos se dan por “la desunion familiar, la falta de los valores inculcados en la familia, la
falta de escuchar, de tolerar, de saber que toda persona tiene su propio criterio y su propia

77

personalidad y de pronto es “ignorancia”” (Romero, entrevista, 8 de octubre de 2018). Estas

percepciones dirigen su mirada hacia la familia, el barrio y la comuna como generadoras de

conflictos alrededor de los educandos.

A su vez, en el escenario no formal, una estudiante universitaria en periodo de practica al

manifestarse respecto de la realidad de los nifios en la fundacién pone en relieve que:
Algunos menores provienen de familias disfuncionales, despreocupadas por el bienestar
de sus hijos, desinteresadas por sus dificultades y sus logros. Carentes de disciplinas y de
normas, en algunos casos consumidoras de sustancias psicoactivas (SPA). También suelen
provenir de familias no disfuncionales pero con dificultad para impartir disciplina y
establecer normas, o si las hay no son claras ya que no saben cémo hacerlo, con grandes
vacios emocionales y afectivos por lo que se les dificulta demostrarlos. Hay menores que

estan vinculados a familias con los que no comparten lazos de sangre y con los que no se
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ha logrado una total conexién psicoafectiva y emocional. Otros han sido agredidos o
maltratados de diversas maneras tanto al interior de las familias como fuera de ellas,
vulnerando el derecho a vivir sanos y felices (...) que viven en un entorno social no

favorable para un correcto desarrollo intelectual y personal. Soriano (entrevista, 2018).

Las percepciones de estas personas vinculadas a la educacién formal y no formal reflejan la
experiencia de un pais violento con practicas histdricas de agresiones fisicas, verbales, de
venganza ante la diferencia y de relaciones de poder hegemdnico que manifiestan la
experiencia dualista amigo-enemigo, bueno-malo, fuerte-débil. Esto se observa en el uso de la
fuerza, en el maltrato, en la agresién fisica, en el insulto, en el desprecio, etc. Tal violencia se
traslada a los barrios y se refleja incluso al interior de las familias lo cual agrava el contexto en
que se forman los educandos. El testimonio de un docente inscrito en el seno de la educacidn
formal constata estas afirmaciones al sefialar que la mayoria de conflictos son familiares,

son estudiantes que vienen de hogares separados, de matrimonios separados o de
hogares disfuncionales como les llaman hoy en dia, que viven con la abuela Unicamente
0 que viven con el padrastro, que viven con una tia o tio, con los primos, entonces eso
genera, yo creo que la mayoria de los conflictos a los que se enfrentan los estudiantes.

(Beltran, entrevista, 2 de octubre de 2018).

Realidades de violencia que muestran la ausencia de un modelo de convivencia familiar, dado
qgue “los modelos a seguir, con los que viven en la casa, también a veces cuentan con papd y
mamd, pero el modelo a seguir no es muy bueno entonces todo eso lo aplican en el colegio”
(Oyola, entrevista, 2018). Se percibe aqui, por un lado, la existencia de violencia familiar,

urbana; y por otro, la deficiente intervencidn estatal con programas de desarrollo social.

Analizando estas realidades se abre camino a la reflexién en torno a los valores, un tema que
no siempre se desarrolla en la educacién por el afan cotidiano del ejercicio educativo. Esto
limita el andlisis del contexto que deberia orientar la accién pedagdgica del educador. Acorde a

lo propuesto en la Revista de Estudios de Juventud (2006, p.115)
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(...) El proceso de educacion en valores ha de partir de la realidad social porque esta
realidad dibuja y redibuja constantemente el telén de fondo de la educacion en valores.
En este sentido, vivimos en una sociedad en constante cambio, en la que la rapidez y la
inmediatez se han convertido por si mismas en valores: algo vale mas en la medida en
gue ocurre en menos tiempo, y esto tiene vigencia no solo para los avances
tecnoldgicos sino en el mundo de las ideas, y en el de los deseos y aspiraciones: aquello
gue se quiere conseguir ha de ser de forma inmediata. En las sociedades desarrolladas

cada vez hay menos tiempo para la reflexion, para el andlisis {...).

Esta propuesta expone la cara de la educacidn centrada en resultados, en avances
tecnoldgicos, en inmediatez, que ha generado en muchos casos el distanciamiento entre
educacion y el cardcter humano del educando. A su vez esta vision de la educacién, abre paso
a una nueva ola de humanizacién que trae consigo algunas reflexiones educativas en torno al

componente de la formacién en valores, donde, segin Cardenas (2006, p.p. 116-118),

1. Educar en valores supone, en buena medida, nadar en contra de la corriente
mayoritaria. Los valores que se propugnan desde la educacidon en valores, son muchos
menos atractivos que los valores difundidos por el actual modelo socioecondmico
basado en el consumo.

2. Una de las principales dificultades para educar en valores tiene que ver con el
desgaste de las palabras que los representan. A base de ser repetidas hasta la saciedad,
de ser usadas en contextos y situaciones diversas, de ser empleadas para decir una
cosay la contraria, palabras como igualdad, justicia, solidaridad, respeto, libertad,
humanidad... han perdido su capacidad de significar, su intensidad, su verdad. Forman
parte del discurso de lo “politicamente correcto” y dificilmente se reflejan en nuestras
conductas, en nuestra practica vital. Necesitamos resignificarlas, reencontrarnos con
ellas, darnos tiempo para reflexionar y ver qué actos de nuestra vida entran en
contradiccion con el discurso de los valores. No se trata de ver de qué valores
hablamos, sino de cudles son los valores que estan integrados en nuestros usos, en

nuestros habitos, en nuestra vida.
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Estos elementos permiten comprender que ahora es el momento de asumir con mayor fuerza
la corresponsabilidad social, e invita a motivar a otros actores de la educacién formal y no
formal a realizar acciones mas contundentes en torno a la formacién de nifios y adolescentes.
Es momento de creer en la noviolencia como un camino real, de exaltar el sentido la
solidaridad y el respeto como elementos claves de la convivencia para generar acciones de
transformacion en la familia, la escuela, el barrio, en la comunidad en general. Es asi que,
desde esta realidad educativa surge el siguiente planteamiento investigativo desde el cual se
espera lograr que florezcan propuestas de reflexién, de accién, en torno a la noviolencia como

alternativa para el desarrollo individual y social de los nifios y adolescentes.

¢Como perciben las personas que hacen parte de la educacion formal en la Institucion
Educativa José Antonio Ricaurte y de la educacion no formal en la Fundacion Juvenil la
Alegria de Sofiar, de los barrios Ricaurte de Ibagué y Corocito de Pereira, la ensefanza y la

prdctica de la solidaridad y el respeto como elementos claves de la cultura de la noviolencia?

Esta es la pregunta de investigacidn a partir de la cual se espera tener un acercamiento a las
realidades, historias, modos de aprendizaje, percepciones de la ensefianza y la practica de la
solidaridad y el respeto por parte de los educadores formales y/o no formales de nifios,
adolescentes y sus padres. Con esto, se busca generar acciones emancipadoras que permitan
afianzar las practicas educativas desde la cultura de la vida, desde la esperanza de una

educacién fundamentada en la noviolencia como camino de construccién de la paz.

1.4. JUSTIFICACION

La historia de violencia que ha atravesado el pais por muchas décadas, podria llevar a suponer
gue elaborar una propuesta orientada a la noviolencia es una apuesta por la eliminacién de toda
forma de conflicto o de desencuentro, pero no es asi, corresponde a una propuesta de

deconstruccion de imaginarios violentos y construccién de nuevos tejidos sociales
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fundamentados en la experiencia de los valores como vias de transformacion social, lo que lleva
a reflexionar sobre la noviolencia, como cultura emergente. Dar una mirada epistemoldgica a la
cultura, descubriendo en ella un conjunto de construcciones histéricas y sociales que definen la
manera individual o colectiva de interpretar la realidad para responder ante ella con procesos de
adaptacion o de cambio, siendo entonces la cultura modificable en cuanto es una construccién

gue se materializa a través de las relaciones cotidianas, también dinamicas.

Esta interpretacion de la realidad esta asociada a los imaginarios atavicos que se vuelven
verdades colectivas que sostienen la cultura y permiten la conservacién de la vida. Sin embargo,
en el momento en que dichos imaginarios, mitos, ritos, simbolos o practicas no permiten
contener la vida, socialmente se empiezan a gestar procesos de cambio o de fuga para instaurar
nuevas formas de vida en medio de una relacién intensa entre dos fuerzas no excluyentes, sino

complementarias y simultaneas, la fuerza de la conservacion y la logica del cambio.

Una primera fuerza que se expresa a través de imaginarios que buscan centralizar las relaciones y
conservar el control hegemdnico manteniendo un sistema de cultura cerrado y una segunda
fuerza propia de un sistema de cultura abierto que basado en la incertidumbre permite el
florecimiento de la creatividad trayendo consigo nuevas practicas, nuevos imaginarios, nuevos
referentes de pensamiento, nuevos significados; volviendo asi mas atractiva la logica de cambio

para dar cabida a la esencia dinamica, creativa y cambiante del ser humano.

Es asi como desde esta investigacion con el deseo de apostar a nueva ldgica relacional, a nuevos
tejidos sociales de convivencia, a una transformacion social, se construye esta apuesta como
florecimiento de una educaciéon fundamentada en el ser y en la educacion en valores como camino
hacia la noviolencia desde las experiencias educativas con los nifios y adolescentes vinculados a

escenarios educativos formales y no formales.

Una apuesta en la cultura de paz que a partir de la firma de los acuerdos en la Habana ha

potencializado el poder de la periferia en la construccidn de la paz nacional, regional y local con
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la posibilidad de generar desde este ultimo nivel nuevos espacios de encuentro social- cultural-

educativo, teniendo en cuenta la participacién de actores publicos, privados y sociales.

Por lo anterior, resulta muy importante crear desde el escenario educativo publico formal de la
Institucion Educativa José Antonio Ricaurte de Ibagué y desde el escenario social de educacién
no formal de la Fundacién Juvenil “la Alegria de Sofiar” de los Barrios Ricaurte de Ibagué vy el
barrio Corocito de Pereira, nuevas alternativas participativas para abordar los conflictos
cotidianos, deconstruyendo una cultura de dualismos que permita generar nuevas posibilidades

de relacion que faciliten la cultura de la vida en los diferentes escenarios sociales.

Es un llamado a adentrarse en la realidad del educador, del estudiante, de la familia, y desde alli
construir alternativas de convivencia que sean el predambulo de cambios culturales educativos que
permitan la creacidn de nuevos cuencos que contengan y sostengan la continuidad de la vida en
el sector educativo que tiene como tarea no solo la formacion cientifica sino ante todo la

formacidn para la vida misma.

1.5. OBJETIVOS DE INVESTIGACION
1.5.1. GENERAL
Conocer las percepciones sobre la ensefianza y la practica de la solidaridad y el respeto como
elementos claves de la cultura de la noviolencia en escenarios de educacion formal y no formal
de la Institucion Educativa José Antonio Ricaurte y de la Fundacion Juvenil la Alegria de Sofiar

de los barrios Ricaurte de Ibagué y Corocito de Pereira.

1.5.2. ESPECIFICOS

v Identificar en la Institucion Educativa José Antonio Ricaurte (educacion formal) y en la
Fundacidn Juvenil la Alegria de Sofiar (educacién no formal) las percepciones que tienen
sobre la ensefianza y la practica de la solidaridad y el respeto, tanto los adultos (docentes,
voluntarios, practicantes, padres de familia) como los nifios y adolescentes vinculados a

ambos escenarios educativos.
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v Identificar y contrastar los modelos de ensefianza y aprendizaje frente al manejo de los
dualismos que generan la violencia y frente a las practicas que se dan en la vida cotidiana al
interior de la Institucion Educativa José Antonio Ricaurte (educacion formal) y en la
Fundacién Juvenil la Alegria de Soiiar (educacién no formal).

v Disefiar una propuesta documental pedagdgica donde se apueste por la noviolencia como

camino de construccion personal y social desde la educacién formal y no formal.

1.5. TERRITORIO

Las ciudades de Ibagué y Pereira tienen similitudes en su desarrollo. Cada una de ellas es un
mundo de historias que habla de la lucha diaria al interior de las familias propias y migrantes. A
pesar del complicado panorama social que los barrios de la investigacidn, caracterizados por
consumo de sustancias psicoactivas, violencia urbana e intrafamiliar y falta de oportunidades
laborales; también se encuentran padres y madres con deseos de sacar adelante sus familias,
lideres sociales convencidos del servicio a la comunidad e instituciones que procuran un bien
comun. Muestra de ello son los espacios educativos de la Institucidon Educativa José Antonio
Ricaurte —educacidén formal- del barrio Ricaurte de Ibagué y de la Fundacién Juvenil la Alegria
de Sofiar del barrio Corocito de Pereira —educacién no formal- donde docentes y/o voluntarios
ofrecen diferentes espacios de ensefianza-aprendizaje que permiten a los nifios y adolescentes
enfrentar riesgos como la drogadiccidn, la delincuencia, entre otros, fomentando otras formas

de ver la vida, de convivir, tanto a nivel escolar como social.

Se aprecia en la Institucién Educativa José Antonio Ricaurte las experiencias significativas
vividas que posicionan la solidaridad y el respeto como bases de la convivencia. Ejemplo de
esto es la disposicidn de la institucidon a la hora de apoyar a sus estudiantes en casos de
calamidad familiar o la realizacidn de actividades culturales que unen a la institucién con la
familia y la comunidad, por caso “el folclorito”. Asi mismo, en esta institucién se fortalecen

valores democraticos a partir de los espacios ya dados por la ley general de educacién 115/94.
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Esto se ve, por ejemplo, en la eleccidn de representantes del gobierno escolar (voceros,
patrulleros ecoldgicos, conciliadores de paz, personero, defensor de la paz territorial, juez de

paz, contralor estudiantil), como practica de la convivencia en democracia.

Las celebraciones culturales y las practicas democraticas se unen a actividades académicas
como la feria del saber donde unidos alumnos y docentes dan conocer a la comunidad en
general sus propuestas creativas e innovadoras; se fortalecen lazos de amistad en las
diferentes competencias en matematicas e inglés, se refleja la alegria de trabajar en grupos, se
exalta el trabajo de los gestores del evento mediante reconocimientos publicos. En la
institucion hay otras actividades como la compra de canecas para reciclar que se realiza el mes
de noviembre y la posterior jornada de gran recoleccién de papel usado. Con esta iniciativa se
recolecta dinero para la obtencion de Utiles e instrumentos para los laboratorios y la sala de
ciencias, en el mes de diciembre se realiza el “Prom navidefio” donde los estudiantes de 11°
con apoyo de la comunidad educativa ofrecen una fiesta infantil navideia (novena, regalos,

compartir) a los estudiantes de preescolar como despedida de la institucion.

Por su parte, en la Fundacidn Juvenil la Alegria de Vivir se encuentran motivos para afianzar los
valores de la solidaridad y el respeto cuando entre los nifios se escucha con mayor vehemencia
el uso de palabras positivas como “por favor, gracias, lo siento”; cuando padres de familia que
se acercan a las directivas para expresar su gratitud por el trabajo que se hace con sus hijos;
cuando al cierre de las practicas profesionales, estudiantes de Ultimos afios de Universidad
expresan el significado de la practica para sus vidas profesionales, personales y familiares;
cuando la comunidad del barrio reconoce en la institucién una oportunidad de hacer
prevencion en el sector, cuando padrinos y voluntarios entienden la importancia de apoyar la

tarea diaria con recursos materiales o con la donacidn desinteresada de su tiempo.

Mes a mes la fundacidn procura fomentar la experiencia de los valores en cuestion, esto
afianza la convivencia armdnica entre todos los actores involucrados. En la Alegria de Sofiar se

realizan actividades cotidianas que permiten a los nifios y adolescentes recibir formacién
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diferencial-complementaria a la de su escuela. Se utiliza el juego interactivo con los profesores
en los patios, asi como la entrega del refrigerio diario, que se convierten en espacios en los que
se comparte y donde se aprenden los elementos de la sana convivencia. Se realizan
celebraciones especiales como la fiesta de la alegria, la semana de la gratitud, la navidad y el
dia de los nifios, a través de los cuales se marca una diferencia con las dinamicas familiares,
sociales cotidianas pues en estas celebraciones los nifios y adolescentes experimentan
significativamente el valor de su ser. En estos espacios los voluntarios y practicantes ponen al
servicio de los nifios todas sus competencias haciendo de estos momentos experiencias gratas
de aprendizaje. Finalmente, en la fundacidn se fortalecen los valores a partir de un espacio
llamado las buenas tardes. Alli se trabajan diariamente los valores, llevando a que los nifios y

adolescentes trasciendan su definicidn hacia la interiorizacidn y vivencia cotidiana.

Es mediante el trabajo descrito en parrafos anteriores que las dos instituciones operan en pro
del fortalecimiento de los valores que garantizan la convivencia arménica a lo largo de todo el

afno escolar.

1.7. ESTADO DEL ARTE

Hacer referencia a la cultura de la noviolencia es centrar la mirada principalmente en laviday
obra de Mahatma Gandhi pionero en el uso de este instrumento social para trabajar en la
busqueda de la paz y la sana convivencia inicialmente en la India y a lo largo de la historia en
otras culturas. Una propuesta que se ha tejido dentro de los escenarios educativos como una
pieza clave en la formacidn de nuevas generaciones en torno a la paz y la armonia en los

contextos donde se vive.

A su vez una mirada histdrica en la noviolencia, desde donde se abre camino a reflexionar
sobre la educacion de los nifios y adolescentes dentro o fuera de las aulas de clase,

encontrando que, aunque las épocas cambian, existe la necesidad de alcanzar una nueva
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relacion pedagdgica que apunte no solo a la formacion académica sino a la transformacién

social de las comunidades.

El analisis de la evolucidn histdrica de la educacién permite encontrar diferentes miradas. Hay
perspectivas positivistas de aprendizajes puntuales; hay modelos conductistas enfocados en el
desarrollo de destrezas y refuerzos de conductas esperadas; también, hay modelos mas
abiertos —algo romdnticos- donde la ensefianza-aprendizaje se piensa originada en el proceso
dialégico-interactivo del educador con el educando; hay incluso modelos cognitivos donde el
maestro es un facilitador, a la vez hay modelos sociales que exponen la horizontalidad de la

relacion maestro-estudiante enfatizando la articulacién teoria-praxis.

Dentro del abanico de enfoques con que se cuenta, el humanista-dialégico, que no desconoce
el conocimiento académico, es el que busca posicionar al ser humano como la base central del
didlogo de saberes en la educacion formal o no formal. Este enfoque es al que se adhieren
ambas instituciones de la investigacion al plantear desde su misidén el compromiso de gestar
para los ninos y adolescentes nuevas experiencias de aprendizajes que complementen la
formacién académica tradicional. Dichas instituciones tienen el compromiso de aportar al
desarrollo de nuevas formas de educar a pesar de las falencias de inversién, de sensibilizacién

de los gobiernos en la formacidn de los educandos y de la divisién de las tareas educativas.

Desde esta orientacidn diferentes instituciones en el mundo han adoptado esta cultura como
via para el mejor desarrollo ciudadano, que posibilita transformaciones profundas desde las
comunidades. Reflejo de la importancia dada a dicha cultura es la institucionalizacién por
parte de la Organizacion de las Naciones Unidas (O.N.U) del dia de la noviolencia y la paz,
El 30 de enero se celebra este dia, dedicado a conmemorar en los centros educativos una cultura
de no violencia y paz. La educacién en y para la tolerancia, la solidaridad, la concordia, el respeto a
los Derechos Humanos, la no-violencia y la paz son motivos para recordar el 30 de enero. Es un Dia
de la Paz, los centros educativos se comprometen como defensores de la paz y entendimiento

entre personas de distinta procedencia y modos de pensar (...) Una educacion inspirada en una
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cultura de no violencia y paz permite a nuestro alumnado adquirir conocimientos, actitudes y
competencias que refuercen su desarrollo como ciudadanos globales criticos y comprometidos con

sus derechos y los de otras personas. (Markis, 2018)

Un planteamiento que permite reconocer la responsabilidad del sector educativo en la
formacién de estudiantes, lideres sociales, comunidades no violentas, a través de la educacién
en valores. Muestra de ello es el plan andaluz de educacién para la cultura de paz y noviolencia

(2001) que plantea al respecto de la educacién que,

(...) cumple un importante papel hacia el pleno desarrollo de la Cultura de Paz y Noviolencia,
caracterizada por la convivencia y la participacidn y sostenida por los principios de libertad, justicia
social, democracia, tolerancia y solidaridad, que rechaza la violencia, se dedica a prevenir los
conflictos en sus raices y busca soluciones positivas y alternativas a los grandes desafios del mundo
moderno. Cultura que se refleja y se inspira en el conjunto de valores, actitudes, tradiciones,
comportamientos y estilos de vida que fomentan y permiten el ejercicio del derecho a la paz de los

individuos, los grupos y las naciones (Junta de Andalucia).

Experiencia que orienta el trabajo educativo en valores en los espacios educativos de las dos
instituciones de la presente investigacién. Es un camino fundamentado en la noviolencia como
pilar de construccidn social de los educandos, formandolos no solo en sus capacidades
cientificas sino también en sus potencialidades humanas. Es en palabras Nufez (2013. P. 11),
una educacion basada en el conocimiento del ser humano (..) unida, asi mismo, a los valores
humanos que adquirimos, a la forma en que establecemos nuestra vision de mundo, asi como
al conjunto de normas que utilizamos para solucionar nuestros conflictos y a las acciones para

satisfacer nuestras necesidades bdsicas como seres humanos.

Con lo cual se hace necesario que, desde todas las esferas, tanto publicas como privadas, se
orienten mayores esfuerzos en la profundizacién de los valores de la noviolencia en la

educacién colombiana, se invite a las instituciones de cualquier ambito educativo a fortalecer
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sus comunidades mediante la cultura de la noviolencia y la paz, a través de espacios donde se

transversalise el aprendizaje de los valores para fortalecer la sana convivencia.

A nivel de Colombia, se puede rastrear el proceso de instauracidén y cambios de los modelos

educativos - pedagdgicos durante los siglos XIX al XXI (ver tabla N° 1). Se resalta la inexistencia

de un Unico modelo a seguir, cada institucién educativa adopta uno dependiendo de las

condiciones nacionales, regionales o locales. No obstante, coinciden en la primacia de una

dinamica que mide los desempefios académicos con énfasis en objetivos e indicadores

internacionales mds que impactos transformacionales. Se clasifican las areas del conocimiento

(teorias eurocéntricas) como las bases para obtener un titulo que no brinda las garantias para

obtener un mejor ingreso a la educacién superior o un mejor desempeno social o laboral.

Tabla N° 1. Modelos pedagégicos/educativos en Colombia

MODELO CARACTERISTICAS

TRADICIONAL v Alfabetizacién de la poblacion.

Siglo XIX = XX. v Enmarcada en la religion catdlica.
v Divisién de la educacion en tres niveles: primaria, secundaria y profesional v/ Establecimiento de
escuelas Normales. (Estudiantes se hacen maestros).
v El hombre como ser obediente, sumiso y cumplidor.
v Esta centrada en el aprendizaje de conocimientos y normas de caracter especifico.
v El principal papel del maestro sera de “repetir y hacer repetir”, “corregir y hacer corregir”.
v Dejo de lado el desarrollo de pensamiento, tanto a nivel conceptual como a nivel de sus
competencias.

ESCUELA ACTIVA v Se le exigi6 al educador una sélida cultura religiosa, profunda moral, buenos modales, excelente

Década de los 70s.
Siglo XX

caracter y predisposicion para el dialogo porque ahora se buscaria formar una juventud sana, vigorosa, que
entre en contacto con la naturaleza para abolir la pasividad, “mente sana en cuerpo sano”.

v El memorismo se reemplazd por la razon.

v El nifio y el joven deben encontrar en la Institucién Educativa el lugar para socializar y desarrollarse
COMo personas.

v La escuela deberia preparar para la vida, hoy y ahora, y deberia asegurar la felicidad.

v Privilegio la accidn y la actividad al postular que el aprendizaje proviene de la experiencia y la accién.
v El nifio es el actor principal de la educacién, centro sobre el cual debe girar todo el proceso
educativo.

TECNOLOGIA
EDUCATIVA Década
del 50 y 60s.

Siglo XX

v Eldocente se convirtié en un técnico, en un administrador del curriculo disefiado por expertos quienes
especificaban los objetivos y actividades que los maestros debian cumplir en las aulas.

v Los contenidos de planes y programas educativos no estan orientados al desarrollo nacional, sino a la
economia de mercado y al progreso de las transnacionales.

v/ Preparacidon de mano de obra calificada, impulsé a las carreras técnicas intermedias a través de los INEM,
ITAS y el SENA.
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CONSTRUCTIVISMO | ¢ Se fundamenta en una visién esencialmente individualista del ser humano. v/

PEDAGOGICO. Defiende la necesidad de formar un ser que comprenda, analice y cree.
Década de los 80s —

90s. Finales del
siglo XX

DIALOGANTES E v/ Asignan a la cultura un papel preponderante en los procesos de aprehendizaje del individuo.

INTERESTRUCTURA |/ Consideran que sin maestros y sin cultura no son posibles el pensamiento, ni el lenguaje, ni el

NTES aprehendizaje.

Ultima década del v Elfin de la educacién no puede estar centrado en el conocimiento y el aprendizaje.

siglo XX e inicios v

del Siglo XXI la accion.

v/ Lafuncidn de la escuela deberia estar ligada a favorecer y e impulsar el desarrollo de las diversas
dimensiones humanas.

Tabla realizada por las investigadoras con base en el trabajo de De Zubiria (2006) y otros autores.

La historia registrada en la sintesis presente en la tabla N°1 da cuenta de los cambios sociales
gue van generando el disefio de nuevas pedagogias y metodologias educativas. A la par,
permite observar el surgimiento de nuevas necesidades frente a las cuales la estructura social
(Estado, sociedad civil organizada o no, e instituciones) va dando respuesta unas veces desde
lo formal y otras desde lo no formal -incluso desde lo informal-. Respecto de este fenémeno,
Pastor (2001, p. 525) sefala que: “ese desconcertante surtido de educacidon no formal y
actividades de formacion que constituyen —o deberian constituir— un importante

complemento de la ensefianza formal en el esfuerzo total de la ensefianza de cualquier pais”.

De ahi que para hacer frente a las falencias de la educacién desde el ambito formal se ha
incluido en Colombia la educacién no formal. Esta alternativa muestra el rol activo y
complementario que la sociedad civil (en especial ONGs, corporaciones, fundaciones, entre
otras) ha asumido frente a la educacion desde otros escenarios. Se brindan entonces nuevas
herramientas de aprendizaje como la ludica, el arte, la musica, los oficios, entre otros, a través
de las cuales se reinventa la educacidon mas alla de la escuela. Cabalé, Rodriguez y Pérez de
Agreda (2017, p. 100) destacan la importancia de este suceso:

(...) La escuela es solo una institucion histérica. No siempre ha existido ni nada permite

asegurar su perennidad. Ha sido y es funcional a determinadas sociedades, pero lo que

La escuela deberia ser un lugar para formar individuos mas inteligentes a nivel cognitivos, afectivo y para
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es realmente esencial a cualquier sociedad es la educacion; la escuela constituye solo

una de las formas que aquella ha adoptado y, ademas, nunca de manera exclusiva (...).

Se reconoce entonces la dinamica de la educacion no formal como una dindmica historica,

social y cultural que da respuesta a las necesidades de educacién desde la otra orilla del

escenario educativo; brinda a los educandos nuevas formas de aprender, de construir

conocimiento mas alla de lo académico, formal y universalmente medible.

Tabla N°2. Caracteristicas de la educacién no formal y correspondencia temporal

EPOCA CARACTERISTICAS

v Educacién no formal en principio identificada como "alternativa" en contraposicion a lo formal y su rigidez. v/

Siglo XVIII Era industrial que generé necesidades de aprendizajes puntuales para el desarrollo de la economia. v/
Sefialamiento critico de lo no formal como la educacion "de segunda" para quienes no accedian a la educacion
formal (por pobreza o por debilidad en la oferta estatal).

Siglo XIX Iniciativas sociales de alfabetizacidn (dentro y fuera de las aulas de clase).
v/ Educacién popular asociada con movimientos sociales.
Década de los 60y 70:
-Escuela tradicional pierde vigencia (crisis de la educacion formal) -Surgen
nuevas necesidades formativas.
-Apertura a modelos educativos de mayor experimentacién y socializacion. Movimientos
sindicales que reclaman otros escenarios formativos.
v Después de los 60:

Siglo XX -Aparicién de la formacidn de animadores socioculturales, de educadores cooperativistas.
-Programa de educacion comprometida con el cambio social.
-Educacién popular del pueblo y para el pueblo, con participacién democratica.
v Enlos 70: pedagogia de la liberacion:
- Reconocimiento de la base social en la educacidn.
- Diferenciaciéon de modelos formal, no formal e informal de educacién.
Técnicas diferenciales educativas: culturales, cine, television.
El aula no es el aula clasica, es el universo mismo, la calle, el patio.
v Modelos educativos flexibles.

Siglo XXI v’ Apertura espacio-temporal.

V' Inclusién de organizaciones sociales como educadoras no formales.
Reconocimiento social y legal de la educacion no formal.

Tabla realizada por las investigadoras basadas en el trabajo de Montero (2011), Smitter (2006) y otros autores.

1.7.1. AMBITOS EDUCATIVOS FORMALES Y NO FORMALES EN LA FORMACION DE VALORES

Desde la preocupacion continua del quehacer en educacién dentro del escenario

latinoamericano se ha buscado explicar la dinamica y alcance de la educacién formal

institucional, publica o privada, que sigue lineamientos y estandares establecidos por el
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Estado, asi como comprender el comportamiento e implicaciones de la educacién no formal

definida segln las necesidades de los grupos humanos.

Se encuentran a este respecto propuestas que abarcan desde los aprendizajes convencionales
hasta las enfocadas en el cumplimiento del deber de mejorar la calidad de vida de los
habitantes. Muestra de ello es lo expuesto en el trabajo de Montero (2011, p.76) en el que se

|ll

invita a asumir frente a la educacién una mirada social “que nos lleva a considerar la educacion
como la alternativa principal para el desarrollo humano mds armonioso; mds genuino para la
erradicacion de la pobreza, y de todo tipo de exclusion, opresion y fanatismo”. Un
planteamiento que, aunque no diferencia los dos dmbitos educativos, marca un primer andlisis
sobre el fin mismo de la educacion que trasciende lo académico como un bien inmaterial y que

ayuda a las sociedades a alcanzar objetivos de desarrollo integral.

Al tener en cuenta esta vision integral de la educacién, es también importante reconocer,
como lo plantea Sanchez (2010, p.14), que la educacién no es solo la responsabilidad del
Estado, sino que involucra a la sociedad y la familia. Este autor resalta que “la Constitucion de
Colombia de 1991, también hace explicito que la sociedad y la familia deben igualmente
responsabilizarse por educar en el valor de la democracia y la paz”. Dicho argumento abre
camino a la corresponsabilidad educativa entre Estado — sociedad — familia - escuela y al
surgimiento de iniciativas no formales de educacién alternas a la educacién formal. Exalta a su
vez cdmo la educacién trasciende lo académico y va a la dimensién moral, en lo que la misma
autora define como una practica educativa basada en la formacién de virtudes.

(...) Que tenga en cuenta los talentos del desarrollo humano, por ejemplo, ensefiar a

pensar, construir una educacidon socio-emocional y una basada en valores que

promuevan una ética fundamentada en la justicia, la creatividad y la imaginacién (...), asi

como en la prevencién de la violencia desde la creacion de una cultura que fortalece el

caracter de cada individuo en una atmdsfera de amistad, confianza, afecto, amabilidad

en las cuales estas virtudes son igualmente apreciadas como el éxito académico. En una
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cultura de afecto, el sistema disciplinario estd basado en la paz y la justicia (...). Sdnchez

(2010, p.p.148 -149).

Se abre asi una ruta investigativa donde el ser humano es el centro de la educacién
independientemente del dmbito que la desarrolle, esperando con ello que los educandos
armonicen su esencia humana y su desarrollo emocional-social con los desafios de un mundo
gue ha posicionado el saber, la competencia y la medicidn como variables de éxito por encima

de los valores de la noviolencia, como la solidaridad y el respeto.

El trabajo en valores desde la educacién se encuentra en experiencias como la de Aranguren et
al (2009. p.12) dentro de una comunidad de voluntarios en Espafia que evidencia la nueva
relacion de solidaridad entre las personas y el medio donde se habita. “(...) se articula una
cierta conciencia de union entre las personas y grupos donde ponemos en juego las distintas
potencialidades que podrian derivarse de nuestra unidad de accion”. Asi, la cooperaciony la
solidaridad deben tener un nuevo rumbo que anime a la comunidad en general a construir
nuevas formas de vida, y de realizar conjuntamente la tarea educativa, a la luz de los autores,

(...) En nuestra tarea educativa amplia donde incluimos todo eso que venimos en

nombrar como educacién en la solidaridad intervienen diversos actores en el mismo

campo de juego: profesores, alumnado, profesionales de organizaciones de solidaridad,

personas voluntarias. Sin duda, el primer reto es sabernos miembros de una misma

embarcacidn donde no hemos de competir sino colaborar en funcién de objetivos

comunes y que depositamos fuera de nuestros espacios domésticos y conocidos, ya

sean éstos la escuela o la ONG; (...) importa fortalecer el espacio comun del barrio

donde tanto escuela como organizacion trabajan y habitan (...). Aranguren et al (2009,

p.30).
Esta tarea anima a la integralidad formativa, asi como a superar la mirada educativa excluyente
o competitiva entre lo formal y lo no formal. No se quiere decir con ello que la educacién

definida por el Estado no cumpla con necesidades de formacion humana requeridas por el

educando. Por el contrario, lo que se reconoce es el aporte complementario que acarrea el
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surgimiento de instituciones no formales que dan cuenta del componente humano como eje
rector de sus acciones. Surge aqui el cuestionamiento de ¢qué le falta a la educacién formal y

como articular esfuerzos para mejorar dicha formacion, quizad desde el aporte de lo no formal?

Se plantea entonces el escenario de la educacién en valores unida a la reflexién sobre cuales
son los roles de cada actor social frente a los nifios y adolescentes, reconociendo que la
educacion involucra la triada educativa: familia — comunidad — escuela, donde caben incluso
los medios de comunicacién, inmersos todos en el proceso ensefianza — aprendizaje, sin
importar desde que ambito de la educacién se encuentran. Una triada que participa de la
educacion en valores, y que a su vez es corresponsable de la vivencia que de dichos valores
puedan tener los nifios y adolescentes, procurando la construccién de un tejido social positivo
que favorezca, como se lee en el trabajo de Tapia (1998, p.10),

(...) La convivencia armdnica entre personas, grupos, colectividades y paises,

salvaguardando su identidad como personas, como grupos o naciones y, a la vez,

actuando solidariamente para con los demas para coadyuvar a la supervivencia, para

aumentar la calidad de vida, para hallar significado en ella (...) es necesario pasar ala

accion positiva: que la sociedad ha de emplearse mas a fondo en la construccion de un

tejido social basado en la cultura de la empatia, de la generosidad, del servicio, de la

gratuidad y de la solidaridad (...).

Hay que precisar que estas construcciones de nuevos tejidos sociales no solo deben ser dadas
desde la escuela, pero si contar con su participacidn activa en la articulacion con los demas
actores de la triada educativa, para desarrollar conjuntamente pedagogias y metodologias
formales y no formales que posibiliten la experiencia de la convivencia armdnica. Se reconoce
asi, que histéricamente —durante los siglos XX y XXI- se ha visibilizado el olvido en el que han
estado valores como la solidaridad y el respeto en medio de un mal llamado desarrollo
econdmico y social. Se sugiere entonces desde el trabajo de Buxarrais (1998),

(...) Formar en la solidaridad, en la comprension de lo que implica vivir en un mundo

interdependiente y en la corresponsabilidad que todos tenemos (...), para lograr un
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mundo mas justo e igualitario implica construir actitudes personales y proyectos

sociales cooperativos y emancipadores {...).

Es asi como la sociedad debe asumir su cuota de corresponsabilidad, empezar a crear
verdaderos escenarios formativos de valores dentro y fuera de las aulas. No necesariamente a
través de la creacidn de catedras puntuales en el tema. El camino es “formar a personas
capaces de comprender al otro, respetar el pluralismo, la comprension mutua y la paz y,

ademds, formadas en niveles de excelencia en el conocer y el hacer” (Buxarrais, 1998).

Ahora bien, desde esta mirada formativa integral, esta investigacién da cuenta del interés
personal y profesional como gestoras de paz desde los escenarios educativos formal y no
formal; interés de dar respuesta a la necesidad investigativa de buscar intervenciones
educativas con mayor efectividad en pro de una convivencia noviolenta. Deseo que se afianza
gracias a autores como Vidal (2003; 2004) - en su texto Otro mundo es posible, otro mundo es
necesario-, y quien desde su experiencia expone elementos de interés como,
- Integralidad de las propuestas educativas: Teniendo como nucleo central las
temidticas de la Educacién para el Desarrollo, y de la accidn y compromiso que se
derivan de las mismas (p.7).
- Articulacién sector educativo y comunidad: Consigue asi trascender el concepto de
trabajo educativo de caracter transversal, insertandose en un proyecto de naturaleza
integral, que implica, articula y moviliza a toda la comunidad educativa, abriendo
ademas las puertas a la participacién del tejido comunitario que rodea al instituto (p.
11).
- Enfasis en el trabajo desde y con el ser: El proyecto justifica plenamente la validez e
importancia del trabajo actitudinal con el alumnado (...). La finalidad es fomentar el
respeto y la convivencia pacifica y conseguir que nuestra comunidad se implique en
actividades escolares que fomenten la participacidn, la solidaridad y el sentimiento
de pertenencia afectiva al centro (p.11).
- Modelo de Educacién para el Desarrollo: Definida por la UNICEF (1992) como la

educacién que "promueve el desarrollo, en nifios, nifias y jovenes, de actitudes y
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valores como la solidaridad mundial, la paz, la tolerancia, la justicia social y la
sensibilizacidn ecoldgica, y que les proporciona los conocimientos y capacidades
necesarios para promover estos valores y provocar cambios en sus propias vidasy en

sus comunidades, local y mundialmente” (p. 15).

Ideas que invitan a reflexionar sobre el verdadero papel de la educacidn, que permiten
proyectar el trabajo pedagdgico en torno a los valores con la misma importancia que el trabajo
pedagdgico tradicional en torno a los distintos saberes. Se reconoce, entonces, que el “ser”
debe ser el énfasis de la educacion. Estos postulados no estan lejos de lo propuesto por el
Ministerio de Educacion Nacional Colombiano en cuya misién (2006) resalta elementos tan
importantes como el ser humano, los derechos y la convivencia en paz. Reconocimiento a
través del cual se busca “lograr una educacion de calidad, que forme mejores seres humanos,
ciudadanos con valores éticos, competentes, respetuosos de lo publico, que ejercen los
derechos humanos, cumplen con sus deberes y conviven en paz”. Es importante entonces
reflexionar sobre las brechas entre ideal-realidad y sobre la importancia de unir nuevos
esfuerzos entre los diferentes actores educativos que permitan realmente poner en maximo

relieve al ser humano.

1.7.2. SISTEMATIZACION DE EXPERIENCIAS EDUCATIVAS EN FORMACION DE VALORES

Si bien es cierto que al realizar el ejercicio de revisidn de sistematizaciones de experiencias de
la educacién se encuentra que dicho ejercicio se ha dado en cada ambito educativo de manera
independiente. En |la busqueda de investigaciones en el tema, se encuentra con gran
satisfaccion el trabajo de Beatriz Borjas, Coordinadora del Proyecto Calidad Educativa y
Experiencias Significativas de Fe y Alegria (2001 -2003, p.37), quien manifiesta que

(...) a medida que Fe y Alegria se ha extendido en América Latina, ha desarrollado una variedad

de programas educativos, formales y no formales, para responder a demandas muy concretas y locales

de comunidades con grandes carencias econémicas, sociales y culturales {...).
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Esta experiencia resalta la importancia de la articulacion de los dos dmbitos en procura de
alcanzar mejores resultados personales y sociales de los educandos. En dicha sistematizacion
de experiencias, y a lo largo de los paises donde hace presencia Fe y Alegria, se reconoce el
papel preponderante de la escuela formal que se une a la familia, a la comunidad, dando
apertura a una escuela que va mas alla del aula formal posicionando de manera significativa el
rol del educador desde su contexto, a saber,

(...) Una frase que se repite a lo largo de varias sistematizaciones (“para transformar la
educacion hay que transformar al educador”) expresa uno de los retos que se plantea
Fe y Alegria desde su propuesta de una educacion popular de calidad, como es la
formacion permanente de los docentes. Se trata de “formar para transformar”, y por
ello la formacién estd centrada en la practica y en su incidencia en el quehacer del

docente en el aula. Ibidem (p. 44).

Tal rol pone de manifiesto dos grandes retos educativos: la transformacion desde dentro,
desde el ser docente y la transformacion desde la practica mas alla del discurso académico. De
otro lado, analizando que Colombia ha tenido que enfrentar nuevos escenarios de convivencia
debido al conflicto armado interno y otras violencias derivadas del mismo, los educadores han
debido adaptarse a los cambios que sufre la sociedad. Muestra de ello se encuentra en la
sistematizacion realizada por Guevara (2015) sobre alfabetizacién, transformacidon y conciencia
social, donde expone el autor que:

(...) La educacién convencional, es limitada en su respuesta a las poblaciones victimas
del conflicto y que su aporte a la construccion de soluciones duraderas a los problemas
humanitarios por los que pasa Colombia, implica el apoyo al desarrollo de alternativas
educativas, especialmente focalizadas en las victimas y adecuadas a sus circunstancias
socio-culturales, socio-afectivas y socio econdmicas, lo que significa generar modelos

educativos pertinentes, incluyentes y de calidad (...). (p. 43).

El anterior estudio permite dimensionar el rol del educador quien desde sus limitaciones

disefia nuevas formas pedagdgicas de trasformar la realidad local, cambiando la mirada sobre
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los aprendizajes, apostandole a la cualificacién y potencializacidn del ser humano por encima

de los lineamientos, de los estandares académicos tradicionales.

Se puede evidencia que dichos ejercicios investigativos ya descritos animan el interés de
realizar una sistematizacién sobre la educacién a nifios y adolescentes en los escenarios formal
y no formal en torno a la solidaridad y el respeto como elementos claves de una vida personal,
familiar y comunitaria enmarcadas en la cultura de la noviolencia. Una muestra del trabajo
educativo que se hace desde la escuela formal, también desde la institucionalidad no formal,
donde todos los actores son parte de la transformacion del contexto educativo. Una
sistematizacién que invita a encaminar la misidn, la visién pedagdgica de las instituciones en
pro de incentivar la promocion del ser humano, la aplicacidn de los valores, la utilizacion de la

noviolencia como respuesta a los desafios de la convivencia.
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CAPITULO 2: MARCO TEORICO

Al reconocer que la vida en general se desarrolla dentro de espacios pequeios de la sociedad y
que en dichos espacios priman las relaciones inequitativas de poder, de vulneracién de
derechos, se hace necesario hablar de valores, de cultura de la noviolencia y de educacion, tres
conceptos que, en el contexto de la educacion formal, son la base de los cambios culturales. Es
asi como en el trabajo de Leiva (2004, p.p. 92-94) se expone que

(...) Los conflictos que se dan en la escuela, no solamente son fruto de la misma, sino

fundamentalmente de la propia sociedad en la que estd inserta (...) La estrategia por

seguir no seria la de resolver conflictos, sino de hablar de solucidn de problemas, y es

que, la consideracién positiva del conflicto hace que hablemos, no tanto de resolucion

de conflictos, sino de solucién de problemas que originan determinados conflictos (...)

Asi pues, el conflicto se entenderia por la conjunciéon — que no la simple suma — de las

caracteristicas personales y el medio sociofamiliar, mediados por la estructura

organizativa del centro y del aula, que interactian como elementos canalizadores de

los conflictos en el centro escolar (...).

Lo anterior lleva a suponer que el conflicto nace en el circulo social donde se habita y permea
diferentes escenarios, entre ellos la escuela. Asi, es necesario crear espacios de
empoderamiento social basados en la solidaridad y el respeto hacia el otro que abran caminos
de noviolencia desde dentro y fuera de la academia, desde los dmbitos de la educacidn formal y

no formal.

2.1. CATEGORIAS
2.1.1. VALORES

Los seres humanos a lo largo de su historia han adaptado sus formas de vida a partir de la
interaccién mutua, naciendo casi de manera natural en este relacionamiento unos principios o

reglas minimas de acuerdo, asi como valores que hacen parte de la estructura moral individual o
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colectiva que procura por una convivencia arménica al estar fundamentados en intereses por el
buen vivir de unos y otros. Se entiende entonces para esta investigacion los valores como lo
plantean Ortega de Pérez y Sanchez (2006, p. 59)
En cuanto a creencias basicas que orientan la propia vida, no se heredan, se aprenden, es
probable que se coadyuve al fortalecimiento de la socializacion y a la formacién de un ser mas

humano, mas consciente de su realidad y de su relacidén con los demas.

Una definicién que involucra actores formativos como la familia, la escuela, la sociedad misma
donde se posibilita el aprendizaje de los valores como experiencia histérico-cultural, ya que no
se nace con ellos, sino que se adquieren a partir de las relaciones humanas, al proceso de
socializacién entre los unos y los otros; por lo tanto, son atravesados por una dimension ética en

cuanto orientan el actuar de las personas frente a si, frente a los demas y frente a su realidad.

Partiendo del papel primario de la familia y la escuela en la formacidn en valores, se ha
evidenciado que la educacidn en Latinoamérica en las Ultimas décadas ha tenido un
decaimiento en la promocidn de la cultura de los valores, lo que se ve reflejado en algunos

escenarios sociales en los que se observa, por ejemplo, la pérdida de los mismos.

La anterior realidad implica un problema con el cual la escuela debe trabajar asumiendo como
tarea primordial en el marco de la formacién académica, la formacidn integral del educando,
maxime cuando el nucleo familiar primario ha delegado en gran medida esta responsabilidad al
sistema educativo. Surge entonces la necesidad de considerar en la investigacion lo propuesto
por Ortega de Pérez y Sdnchez (2006, p.60), quienes destacan el papel tanto de las aulas como
del dmbito familiar, como espacios de aprendizaje de los valores,

(...) Los valores obedecen a contextos dindmicos, productos de la cultura a la cual
pertenecemos, hecho que le confiere un cardcter histérico y por lo tanto su
materializacién a través de diversas manifestaciones. Ellos marcan y delinean las
actitudes y conductas que influyen directamente en el comportamiento, por lo que el

ser humano no siempre mantiene los mismos valores para toda la vida, sino que, en



PERCEPCIONES DE NOVIOLENCIA DESDE EL AMBITO EDUCATIVO FORMAL Y NO FORMAL

-45 -

atencioén a sus etapas evolutivas, los va cambiando hasta que concreta o construye su
propia escala, la cual posteriormente le servird para enfrentar las situaciones que le

depare su devenir diario (...).

Un planteamiento que resalta el rol de la sociedad en la ensefianza, potenciacién,
afianzamiento y reivindicacién de los valores. Esto hace que se reconozca que el
individuo hace parte de una cultura cambiante, por tanto, no solo la escuela contribuye
al desarrollo de las capacidades de juicio, de reflexion y de critica de las personas. Sin
embargo, dado que los valores marcan las actitudes o conductas de las personas, se
evidencia la necesidad de posicionar el tema de su ensefianza y su practica, mas alla del
ambito educativo tradicional. Ejemplo de esto es lo que plantea el sefor rector de la
Institucion Educativa la Julita, sede de la Fundacién Juvenil la Alegria de Sofiar cuando se
refiere a la actitud de los nifios y adolescentes de su institucién, sobre la importancia de
apalancar la educacién en los valores desde la escuela, la familia, la comunidad:
(...) Los nifios tienen serios problemas en su autoestima, y solo cuando me amo puedo
amar. Solo cuando los amo, los respeto, solo cuando logro identificar las personas
puedo tener solidaridad con ellos. En ese sentido tanto la escuela como la Fundacién
trabajamos fuertemente la autoestima, porque cuando el nifio aprende a amarse {...)
puede entonces desarrollar los valores del respeto y de la solidaridad. No es decirles a
los nifios respeten a los demas, si él no se respeta a si mismo y, no se va a respetar sino
se ama a si mismo y, no se va a amar, si una mama le esta diciendo todo el dia que no
sirve para nada, por eso nuestro trabajo que también lo hace la Fundacion es un
trabajo de la mano con las familias (...) con eso podemos desarrollar nifios habiles
socialmente (...). (Acosta, entrevista, 1 de noviembre de 2018)
La anterior reflexidn evidencia la preocupacion e interés del sector educativo por la ensefianza 'y
la practica de los valores a nivel personal, a nivel social, como un trabajo que inicia en las
familias, se complementa en la escuela, pero también desde la comunidad en general. Es

justamente de la experiencia de la Fundacién Juvenil la Alegria de Sofiar que narra el sefior

rector. En este contexto no solo se habla de los valores, sino que su aplicacién se da en la
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cotidianidad. Se conecta la educacion y la convivencia noviolenta. De la mano con lo dicho por el

rector, una voluntaria de la Fundacién expresa que,

(...) La Fundacién a través de las diversas actividades que ofrece a los nifios, nifias y
adolescentes se apoya en los valores humanos los cuales son su razén de ser. Ya sea de
forma implicita o explicita, las actividades siempre refuerzan los valores con miras a
gue en corto, mediano o largo plazo estos puedan verse reflejados en la manera como
conduzcan sus vidas. Estos espacios de aprendizaje brindan a los chicos la oportunidad
de aprender a socializar de manera asertiva y que a través de su propia experiencia
puedan reconocer al otro y asimismo como personas merecedoras de respeto (...)

(Moriano, entrevista, 7 de noviembre de 2018).

Experiencias como esta dejan manifiesta la necesidad de superar la mirada academicista

dela

educacién y avanzar en caminos de integralidad, donde se posicionen los valores como ejes

rectores de la convivencia noviolenta. Una educacién basada en el reconocimiento propi
los demds como sujetos de derechos y deberes, una educacién donde el estudiante es la
de construccién de una mejor convivencia en el ahora y hacia el futuro. Muestra de esta
educacidén integral que posicional el saber y el ser es expuesta por la Revista digital para
profesionales de la ensefianza (2009, p.1) cuando refiere a que:
(...) Toda persona necesita tener un sistema de valores, unas referencias éticas, que le
permitan orientarse y ser capaz de tomar decisiones responsables sobre si misma, sobre
los demas y sobre su entorno. La educacién en valores es un proceso sistémico,
pluridimensional, intencional e integrado que garantiza la formacién y el desarrollo de la
personalidad consciente; se concreta a través de lo curricular, extracurricular y en toda

la vida educativa (...).

oyde

base

Tal llamado invita a revisar los escenarios educativos mas alla de la escuela e involucrar tanto a

Ill

la familia como a la sociedad para lograr equilibrar el saber conceptual cientifico con e

ser” a

través de actitudes y valores necesarios para una sana convivencia. Es reivindicar el papel que se

tiene como padre o madre de familia en la construccién de nuevas comunidades.
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2.1.2. SOLIDARIDAD

Muchas veces la solidaridad es asimilada como sinénimo de beneficencia de ricos a pobres. Se
ha olvidado hablar de la solidaridad como una practica incluso ancestral que nace desde lo
esencialmente humano en procura del bien comun. Es necesario entonces volver a
conceptualizar sobre ella y descubrir el desdibujamiento de su esencia. Por ejemplo, en el
cuadernillo de Garcia (2012) donde se retoman las ideas de Razeto - Solidariet3, la solidaridad
se entiende, en primer lugar, como “Un vinculo que une a varios individuos entre si, para
colaborar y asistirse reciprocamente frente a las necesidades y, la solidaridad humana, social, es
el compartir con otros sentimientos, opiniones, dificultades, dolores, y actuar en consecuencia”
(p.1). Lo anterior permite afirmar que no puede existir este valor sin la interaccion con otras
personas. Es este un aprendizaje social donde se necesita del otro para cubrir las necesidades y

garantizar un éptimo desarrollo social comun.

Desde una mirada del ser y del otro, retomando nuevamente a Aranguren et al. (2009). Después
de los trabajos pedagdgicos realizados con sus voluntarios plantea las siguientes definiciones
alrededor de la solidaridad, estas ayudan a entender el proceso social que se vivencia para
poder aplicarla en los ambitos educativos donde se desenvuelva la persona,

(...) A mijuicio, la solidaridad puede describirse en términos de convergencia de

cuatro momentos complementarios: ® Es una reaccion ante la injusticia y el

sufrimiento en el que viven tantas personas y pueblos de nuestro mundo; como

reaccion afecta y toca dimensiones nucleares de la persona; (...) ® Es una

determinacion por embarcarse en los procesos que tratan de erradicar las causas

que generan situaciones donde la persona vive como no-sujeto, al tiempo que trata

de acompaiiar sin mesianismos estériles a esas mismas personas;(...) ® Es un deber

en tanto que somos responsables los unos de los otros en un mundo absolutamente

desequilibrado; (...) ® Es un estilo de vida que pone en juego todas nuestras

posibilidades y que repercute en nuestro proyecto vital. Ser solidario constituye una

forma de vida que afecta por igual a la accién social que una persona realiza como a
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su nivel de vida y consumo o a sus criterios econdmicos y politicos (...). Aranguren et

al (2009, p. 11).

Las definiciones de solidaridad anteriormente expuestas apuntan en su totalidad al
reconocimiento del otro como el vehiculo de la experiencia solidaria. Esto va mas alla del
hecho mesidnico salvador frente a quien no tiene o quien necesita. Llega a la
dignificacion del otro por medio de acciones que van en contravia de la injusticia social
posibilitando desde alli impactar en las causas reales de dicha realidad y fortalecer la

unidad y la convivencia social.

En el marco de esta investigacion desde una mirada educativa, la solidaridad es
comprendida como un valor basico que debe ser aprehendido desde la infancia, en la
familia y en los espacios escolares. Como lo exponen Ortega de Pérez y Sdnchez (2006,
p.65), un valor que permite responder a los problemas sociales que amenazan la
convivencia y que requiere que cada individuo tome conciencia de su vida en un

contexto compartido donde cualquier accién individual tiene una incidencia colectiva.

Definicidn que se complementa con lo expuesto por la profesora Maria Rosa Buxarrais en
tanto los componentes que involucra dicho valor: Cognitivo, afectivo y conativo. De aqui
gue los conocimientos que una persona tiene son suficientes para fundamentar la
actitud acompafiados del componente afectivo -el fundamental-, y el conativo o
comportamental que seria el aspecto dinamizador de dicha actitud. (1998, p.2). Es decir
gue, los seres humanos en el trascurrir de la vida vienen siendo atravesados por dicho

valor desde todos los escenarios de aprendizaje.

Es entonces un valor que pone al individuo en relacién con el otro, con la comunidad,
donde el otro tiene valor, -aunque no siempre se compartan metas e intereses- donde

actuar junto al otro tiene implicaciones colectivas bien sea de satisfaccién de

-48 -
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necesidades o bien de cohesion hacia proyectos comunes. Una definicion que implica
lograr un autoconocimiento para descubrir la posibilidad de generar acciones en pro del

beneficio de la vida propia, del otro y/o comunitaria.

2.1.3. RESPETO

Al referirse en la actualidad a este valor, es importante precisar que con la experiencia de una
mayor libertad en las nuevas generaciones se ha propiciado en los nifos, adolescentes e incluso
adultos, un marcado desprendimiento de las normas y principios que se dan en la familia, en la
comunidad o en la escuela. Se ha entrado en un nuevo sistema social en el cual cada uno
establece sus normas violentando de alguna forma a los demdas u obviando minimas reglas de
convivencia. Por ello es necesario desde esta investigacion reflexionar sobre la importancia de
inculcar, motivar y formar nuevamente a las generaciones presentes y futuras en dicho valor

para establecer nuevos puentes que permitan seguir unidos como seres humanos.

Teniendo en cuenta algunos referentes sobre el respeto, se entiende que proviene del latin
“respectus” que significa “atencion” o “consideracion”. La Real Academia Espaiola define
respeto como “la veneracion o el acatamiento que se hace a alguien incluyendo el miramiento,
la consideracion y la deferencia” (RAE, 2018). Respetar implica aceptar la diferencia, encontrar
puntos de encuentro y desencuentro y construir desde estos puntos las relaciones. Es necesario
aceptar la inexistencia de verdades absolutas que invaliden la legitimidad del otro y que se
transformen en poderes hegemaénicos. Sin embargo, hay que reconocer que en un principio este
valor no se ensefié como un pilar de buenas relaciones de los unos con los otros, sino como el
“deber ser” e incluso el “tener”, asemejandose de esta manera el respeto con la obediencia
generalmente jerarquica. El desconocimiento de la jerarquia en contextos estrictos implicaria el

juicio de ser sefialados como rebeldes y/o faltos de dicho valor hacia los demas.
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Para el contexto educativo de la presente investigacidon el valor del respeto se entiende no sélo
desde la anterior definicién de la Real Academia, sino que va mas alla encontrando que este
valor abarca un encuentro dialégico con el otro en pro de establecer nuevas relaciones
verdaderamente humanizantes, tal como lo expone Julio Negrén desde Chile,
Respetar y valorar las ideas y creencias distintas de las propias y reconocer el didlogo como fuente
permanente de humanizacién, de superacidon de diferencias y de aproximacién a la verdad (...)
Reconocer, respetar y defender la igualdad de los derechos esenciales de todas las personas, sin

distincion de sexo, edad, condicion fisica, etnia, religion o situacién econdémica (s.f., p. 6)

Es asumir el respeto como una identidad que se va dando dentro de la formacién social, que
deberia partir de los hogares y que se proyecta en el contexto en el que viven los estudiantes y
sus familias, reconociendo la importancia de su recuperacién como bien lo refiere el sefior rector
de la institucion educativa José Antonio Ricaurte,
Porque la sociedad y las familias han sufrido una transformacidon enorme entonces no se hace, y ese
es el resultado de una sociedad que no cumple normas, que no sabe que es la disciplina, que no
entiende que las normas son para cumplirlas, que si no hay unos minimos de reglamentos para
cumplirlas la sociedad no funciona, hay una sociedad que se la pasa pensando que es solo nacer,

vivir, reprocrearse y no pasa mas nada. (Cruz, entrevista, 4 de octubre de 2018).

Por consiguiente, cuando en la escuela o en otros ambientes no formales se educa en el valor
del respeto, se forma para que dicha poblacién adquiera la capacidad de apreciar, reconocer y
sobre todo aceptar las cualidades del otro, sus derechos y sus deberes. Se busca con su
ensefianza que los nifios y adolescentes desarrollen la capacidad de aceptar la diferencia,
escuchar al otro, comprender sin juzgar o violentar al otro. Implica entonces reconocer que se

vale como persona y que se tienen derechos personales, asi como deberes sociales con el otro.

De esta manera el respeto es la base hacia la convivencia noviolenta en la sociedad y de

fraternidad en la diversidad, que como valor social debe ser ensefiado para que sea incorporado
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en las practicas cotidianas que van mas alla de la escuela. Muestra de ello es lo que plantea la
practicante de la fundacidn Olga Lucia Cuartas quien afirma al respecto:

(...) Yo siento que con los valores que se trabajan en la Fundacion uno les ayuda mucho
en la convivencia pero sobre todo en la autoestima de ellos (...) ademas que si ellos se
respetan a si mismos van a aprender a respetar a los demas también (...) de hecho
como nosotros trabajamos con la Fundacion cada mes un valor, pero de todas maneras
ellos van asimilando los otros, y todos tienen que ver mucho con el respeto (...) muchas
veces en la escuela es solamente como dictar las clases, ensefiar lo tedrico que ellos
aprendan, y lo importante si es que aprendan, pero también que también sean mejores
seres humanos (...) también en la Fundacidn con lo que se les ensefia es para que ellos
vayan y lo multipliquen en la familia y en sus alrededores, eso es como una consciencia

ciudadana (...) (Cuartas, entrevista, 6 de noviembre de 2018).

Finalmente, al respecto de este valor se puede decir que la sociedad reclama por nifos y
adolescentes que experimenten el respeto en sus relaciones interpersonales, con capacidad de
trabajar en la dupla conocimiento conceptual y educacion en valores ya que son caras de una
misma moneda que apuesta por seres formados integralmente, preparados para la convivencia

social: esto fomenta la noviolencia no solo en la escuela sino en diferentes ambientes sociales.

2.1.4. AMBITOS EDUCATIVOS

La educacién ha estado presente desde la antigliedad, desde los cldsicos griegos o romanos.
Esta ha sido variada acorde a las coyunturas politicas o econdmicas de cada una de las
sociedades. Es claro que para el caso latinoamericano dicha educacion se basé en valores
religiosos e histéricamente ha estado marcada por la divisidon de clases, categorias y sectores, no

siendo siempre un derecho para todos.

En el caso de Colombia, como se pudo apreciar en tabla N° 1 sobre los modelos

pedagdgicos/educativos, el derecho a asistir a las aulas era dado para un cierto sector de la
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sociedad y el resto de la poblacién quedaba relegada a aprender artes u oficios de quien
pudiese ensefarle. SAlo hasta la Constitucion de 1991 es adquirido el derecho a ser educado,
como bien se establece en el articulo 67:
La educacidn es un derecho de la persona y un servicio publico que tiene una funcién social: con
ella se busca el acceso al conocimiento, a la ciencia, a la técnica, y a los demas bienes y valores de
la cultura (...) La educacién formara al colombiano en el respeto a los derechos humanos, a la pazy
a la democracia; y en la practica del trabajo y la recreacién, para el mejoramiento cultural,

cientifico, tecnoldgico y para la proteccién del ambiente (...).

Se evidencia entonces que la educacidon en Colombia estd encaminada a la formacién integral de
sus ninos y adolescentes, que protege este derecho estableciendo que todos los habitantes del
pais pueden y deben recibir una educacién que los forme como seres humanos, como buenos
ciudadanos encargados de defender los valores, el respeto, la solidaridad, la democracia y
encargarse de ser nuevos lideres sociales que lleven al pais a la consecucién de la pazy la

noviolencia como nuevas herramientas para mejorar la calidad de vida de todos los nacionales.

Al convertirse en derecho, mediante la ley general de educacién de 1994, la educacidn se divide
en varios ambitos: formal, no formal e informal. Para efectos de la presente investigacion se
profundizara en los ambitos de educacién formal y no formal y su incidencia en la promocién de
la cultura de la noviolencia. Una diferencia de escenarios que precisa el rector de la Instituciéon
educativa la Julita, sede de la Fundacidn Juvenil la Alegria de Sofar,
(...) La educacion formal tiende a referirse a unos contenidos definidos por la Instituciéon Educativa y
la educacidn no formal tiende a referirse a unos contenidos mucho mas volitivos, (...) de la
necesidad individual, avanzar en la adquisicion de valores y habilidades, (..) la educacién formal es
formal en la medida que se apela a lo cognitivo, y la no formal se apela mas a lo volitivo, lo cual me
parece que no deberia ser asi, pero es asi (...) la educacién formal se basa en los D.B.A. (Derechos
Basicos de Aprendizaje) (...), la Fundacion en nuestro caso potencia esas habilidades, en especial
potencia las habilidades de trabajo en grupo, de toma de decisiones, de liderazgo y algunas

habilidades pragmaticas y practicas en el desarrollo de los nifios(...) (Acosta, entrevista, 1 de

noviembre de 2018).
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Una educacidn formal con énfasis en los saberes y politicas del Ministerio de Educacién
Nacional, marcada por requisitos nacionales e internacionales, que buscan algunos
reconocimientos como ser “Colombia la mas educada”, a diferencia de una educacion no formal
un poco mas laxa en su dindmica. Muestra de esta diferencia es la percepcidn que el mismo
rector de la Julita manifiesta, que permite visibilizar la complementariedad que deberia existir
entre un escenario u otro:

(...) En el complejo educativo la Julita, tratamos de que la educacién sea direccionada y
eso incluye la educacién en valores. Nosotros direccionamos los valores, que queremos
trabajar en los nifios (...) no es un asunto al azar y eso es lo que me gusta de la
Fundacion, que la Fundacién tienen un pensamiento similar, estratégico. Nosotros nos
identificamos con la Fundacidén en el sentido que la educacidn que impartimos es una
educacidén estratégica, no es trabajar valores y hoy trabajar el valor de la amistad y
mafana la solidaridad (...) es generando actividades que lo potencien y en eso creo que

nos identificamos con la Fundacion (...) (Acosta, entrevista, 1 de noviembre de 2018).

La percepcién de complementariedad responde al esfuerzo de suplir nuevas necesidades no
solo de conocimientos tedricos sino de socializacion, que permita a los nifios, adolescentes y
jévenes una convivencia mas alld de estandares cuantitativos de calidad en las asignaturas

propias del plan de estudios.

Se recuerda entonces que finalizando el siglo XX y a comienzos del siglo XXI se retoma la
importancia de la formacidon en valores en los espacios educativos, aunque no solo desde este
escenario para alcanzar lo que manifiesta Vidal (2004, p.11): “fomentar el respeto y la
convivencia pacifica y conseguir que nuestra comunidad se implique en actividades escolares
gue fomenten la participacidn, la solidaridad y el sentimiento de pertenencia afectiva”. Asi, se
da espacio en la presente investigacidn al posicionamiento de los valores resaltando las

practicas desde escenarios educativos, con aplicacion en otros escenarios familiares y sociales.
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2.1.5. EDUCACION FORMAL

Se podria decir que el concepto de formalidad en educacién es concebido y asociado como
parte del Estado. Sin embargo, mas alla de politicas o leyes es importante precisar lo
relacionado a sus caracteristicas particulares que lo diferencian de la educacién definida como
no formal. Desde estas particularidades educativas, tomando como referencia lo expuesto por
Smitter (2006, p. 243) en la Revista Venezolana de Educacion, se encuentran tres tipos de
educacion que permiten precisar sus alcances, a saber: “Educacion formal: entendida como la
educacion del sistema escolar estructurado (...) Educacion no formal: entendida como las
acciones educativas organizadas fuera de la estructura escolar y Educacion informal: entendida
como aprendizajes asistemdticos, mds comunitarios-sociales”. Diferencias que especifican el

papel de las tres desde diferentes escenarios de la vida escolar.

Este apartado se centra en la educacion formal del sistema escolar estructurado donde con el
pasar de los afios se programa a los docentes y estudiantes a la entrega de resultados
académicos. Asi, se apropian palabras como calidad y cobertura como pilares de la mejor
educacion para el siglo XXI. También Lazaro (2001) plantea al respecto dos caracteristicas de la

“”

educacion formal: “(a) la organizacion de la educacion en una secuencia de grados y niveles
oficialmente reconocidos y (b) la existencia de una programacion clara de las acciones

educativas”. Estas caracteristicas la diferencian de las otras tipologias.

Es entonces la educacién formal aquella contemplada desde la iniciacion escolar basica hasta
mas alla de la universitaria, una educaciéon que debe garantizar el desarrollo de unos minimos
contenidos -objetivos tangibles y medibles- y que el estudiante logre cumplir la secuencia de
grados o titulaciones académicas, las cuales, ademas, socialmente se asocian al camino que da

apertura a otros escenarios de la vida, como el laboral.
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Se entiende asi, la educacion formal como aquella en la cual la infraestructura esta dada por el
Estado mediante la creacidn de una institucién Educativa (escuela, colegio, universidad); que
responde a una secuencia formativa (grados y/o semestres por ejemplo), donde el culminar
cada etapa se materializa con certificaciones, titulos o constancias; realizada por docentes
calificados por las instancias nacionales correspondientes como idéneos para ejercer su labor,
guienes transmiten bajo metodologias y pedagogias particulares unos contenidos definidos. En
el caso colombiano, es el Ministerio de Educacién Nacional el encargado de esta labor y su

ejecucion corresponde a unos periodos estandarizados desde el poder central del Estado.

Unido a lo anterior, es tarea de la educacion formal velar por el cumplimiento de indicadores
nacionales como cobertura y calidad. Esto hace que dicha educacién esté sujeta al concepto de
obligatoriedad y derecho. Una educacion institucionalizada, jerarquizada, medida a través de
indicadores de calidad, donde hasta hace poco repetir conceptos era comun, donde se ha dado
apertura a escenarios formativos virtuales, pero donde bdsicamente se asocia a la educacién

presencial, con roles de un docente que conoce y un educando que debe aprender.

Ahora, al revisar diferentes textos académicos nacionales se encuentra en el trabajo de Rocio
Martin (s.f, p.5) las caracteristicas que diferencian a un dmbito escolar de otro donde “existen
criterios que permiten delimitar cada tipo de contexto, ya que cada contexto de aprendizaje

7%
1.

posee caracteristicas que permiten diferenciarlos entre si”. La autora, en este mismo apartado

cita a Vazquez (1998) quien considera los tres tipos de contextos —formal, no formal e informal
suponen relaciones, de semejanzas y diferencias, de acuerdo a cuatro criterios: (i)
estructuracion, (ii) universalidad, (iii) duracién e (iv) institucion:

1. Estructuracidn: este criterio se vincula a la organizacion de las practicas

educativas (...) Este aspecto se observa especialmente en el caso de los contextos

formales, ya que estan jerdrquicamente estructurados y se organizan y manifiestan en

términos de niveles, ciclos, etc. Pero también se observa un tipo de estructuracion en

las acciones que se generan en contextos no formales a través del desarrollo de

programas O Cursos.



PERCEPCIONES DE NOVIOLENCIA DESDE EL AMBITO EDUCATIVO FORMAL Y NO FORMAL

-56 -

2. Universalidad: refiere a los destinatarios de las acciones educativas. El contexto de
aprendizaje informal incluye a todas las personas (...) A diferencia del contexto de aprendizaje
formal que no es siempre universal, solo a veces en algunos de sus niveles Educacidn Inicial y
Primaria-. El contexto no formal incluye a todas las personas, pero cada una de las propuestas de
aprendizaje estan concebidas y van dirigidas a un grupo de personas con caracteristicas comunes

(por ejemplo, un taller de costura, entre sus destinatarios encuentra en su mayoria a mujeres).

3. Duracion: la permanencia y duracién va variando de acuerdo al contexto. El contexto
informal se extiende a lo largo de toda la vida, su duracién es ilimitada, a diferencia del contexto
formal que mantiene limites bien definidos. Mientras que una accién en un contexto no formal

tiene una extension definida y limitada en afio, dias y horas.

4, Institucidn: refiere a la institucionalizacidn de las practicas educativas en contexto
(existencia de un establecimiento con fines educativos). Se puede decir que el contexto formal es
totalmente institucionalizado; ya que es el Unico que se da en una institucion especifica como la
escuela o universidades. Por otra parte, el contexto no formal puede desarrollarse tanto dentro
de organizaciones -hospitales, empresas, etc.- como fuera de ellas”. Vazquez, (1998, como se cita

en Rocio Martin, s.f,, p. 5).

Dichas caracteristicas permiten sintetizar las diferencias formativas enmarcadas en unos
aspectos mas verticales (formal), mas flexibles (no formal) y permanentes (informal). Al
contextualizar la teoria de la educacion formal a nivel nacional, se puede decir que la educacion
en cada pais ha estado enmarcada dentro de unos limites legales que establece cdmo deben ser
formados y educados sus ciudadanos. En Colombia, por ejemplo, la educacidon desde el ambito
de lo formal, se inscribe

(...) En los ciclos organizados y avalados por el Estado que certifica y que lo acredita

ante el gobierno correspondiente para proseguir con otro ciclo educativo (por ejemplo,

de preescolar a basica primaria de esta a la basica secundaria, de ésta a la media) o

terminal ya sea técnico, incluyendo academias, artes y oficios, o profesional. {...)

Ministerio de Educaciéon Nacional (2006).

Igualmente se establece la ley 115 de febrero 8 de 1994 por la cual se expide la Ley General de
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Educacion y el Congreso de la Republica de Colombia decreta que el servicio de educacién
formal es “aquella que se imparte en establecimientos educativos aprobados, en una
secuencia regular de ciclos lectivos, con sujecidn a pautas curriculares progresivas, y
conducente a grados y titulos” (art.10), y que cumple principalmente con el objetivo que trata
sobre “el desarrollo integral de los educandos mediante acciones estructuradas”” (art. 13).
Cabe sefialar que, este tipo de educacién es de caracter obligatoria en todo el pais incluyendo
los tres niveles de formacion: preescolar, basica y media, cuya evaluacion de los educandos

debe realizarse de manera integral desde la triada saber — saber hacer - y ser.

Ademas de lo anterior, dicha ensefianza debe articularse con otras instituciones para alcanzar
nuevas relaciones sociales que permitan la convivencia pacifica de los miembros de la
comunidad educativa tanto dentro de los espacios escolares como en los extraescolares, es por
ello que autores como Del Pozo y Garcia (2016, p.10) proponen que:

(...) La educacién debe fomentar los valores humanos comunes tan necesarios hoy para
dar un rostro humano a la globalizacién. Preservar la educacién como un bien publico
al igual que su misién humanistica es de una importancia primordial hoy ante la
busqueda de los valores materiales en detrimento de la mision humanistica de la
educacién y del bien comun. La noble causa de la educacién debe ser fomentada por la

solidaridad nacional e internacional para construir un mundo mejor (...).

Este es un llamado del autor a unir todas las fuerzas de la educacién para crear nuevos
escenarios dentro y fuera de las aulas enmarcadas en principios y valores para construir, entre
todos, comunidades con ciudadanos de calidad integral. Sin embargo, no se puede desconocer
gue en la educacidn formal no se adquieren solo conocimientos cientificos sino, también,

sociales a partir de la experiencia relacional con otros.

Realidad que muestra nuevos tipos de relaciones sociales que muchas veces desplazan el
interés académico, como lo expresa uno de los docentes de la Institucion Educativa José Antonio

Ricaurte, “los jovenes no le prestan la atencidn suficiente al tema académico a pesar también de
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que los docentes les recalcamos mucho la importancia, pero para ellos o para un grupo grande
de los estudiantes la parte académica no es importante, mds importante para ellos es estar
conectados a redes sociales, a su red de amigos que la parte académica”(Trujillo, entrevista 21
de octubre de 2018). Realidades propias de la globalizacién, que van generando cambios en la
percepcion de la escuela, de los retos docentes, de los modelos educativos y de las mismas
politicas publicas de educacidn, trayendo consigo nuevos desafios a la educacién formal, y que

contrastan con el pasado educativo de muchos docentes.

Asi, por ejemplo, la mayoria de los docentes de la Institucién Educativa José Antonio Ricaurte
encontraron en la escuela el primer acercamiento no solo al saber académico, sino a una clara
socializacién con sus pares y docentes. Fue para algunos el lugar donde pudieron compartir sus
juegos y hazafias y para otros un lugar de instruccién donde se daba la aplicacién de valores en
algunas ocasiones de manera voluntaria y en otras de manera obligatoria acorde a lo que en

cada época se establecia como modelo educativo.

Es asi que, al realizar una revisién acerca de su encuentro con la escuela primaria, secundaria y
universitaria, los docentes y directivos docentes de la institucién educativa manifestaron que la
escuela abrid las puertas a nuevas opciones de vida y de encuentro social. Por ejemplo, un
directivo docente que asistié a la escuela rural en el municipio de San Luis (Tolima) a la edad de
15 anos describe a la escuela y a su educacién formal basica primaria como:

(...) Un sitio de recreacién pues, hasta que la profesora llegaba a dar clase al saldn,

porque era dura la cosa. Pero no, era una cosa muy bonita, los muchachos, los juegos

iguales, y una cosa de mucho jolgorio, en esa época ni asomo de fumarse un cigarrillo,

(tabaco que era lo que se veia por alld) y muchos menos las dificultades que se ven hoy

en la escuela. Los problemas comunes entre muchachos, riiias, peleas, pero ademas de

manos y aruiietados nadie cargaba nada en los bolsillos, ni monedas porque ni eso le

deban a uno pa’l descanso, por lo demas era una cosa muy hermosa de compaferismo,

de compaiiia, y de disciplina y de orden y de que las cosas habia que hacerlas en la
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escuela, o si no se hacian en la casa, le obligaban a que la terminara de hacer (...) (Cruz,

entrevista, 4 de octubre de 2018).

Esta historia de vida resalta los valores entre iguales, la ausencia de violencias marcadas en la
escuela, el respeto por la maestra y por los companeros de clase, quienes se convertian con el
tiempo en amigos, compadres y colegas en el saber pedagdgico. La escuela de la que habla el
directivo docente, es aquella dotada con los minimos en infraestructura, con el trabajo de una
sola maestra para 6 grupos de clase y donde el estudiante terminaba su ciclo escolar cuando

lograba responder a todas las cartillas dadas por el Ministerio de Educacién.

Por otra parte, los docentes que vivieron en la ciudad de Ibagué (Tolima) entre la década de
1970 — 1980 cuando transcurrieron sus primeros afios de infancia logran relacionar la escuela
con el aprendizaje continuo de valores y saberes cientificos, “Recuerdo que en la primaria pues
habia (como el colegio era pequefio) mucha familiaridad, los directivos nos consentian mucho,
nos hablaban mucho del respeto. La formacion fue muy buena considero yo”. (Beltran,

entrevista, 2 de octubre de 2018).

Miradas muy emotivas como la del docente que manifiesta que la escuela primaria fue “muy
importante, me ayudé a formarme, me permitié aclarar mi proyecto de vida como tal para ser
docente, yo estudié en la normal y siempre desde muy pequefio era mi objetivo. Mis docentes
igual, con mucho ejemplo nos educaron, entonces tuve como buenos modelos” (Truijillo,
entrevista, 21 de octubre de 2018); y un directivo docente refiere la familiaridad dada en su
educacién con recuerdos de una educacién “con mucha disciplina, (...) los profesores eran como
muy amigables y los compafieros pues digamos que yo era “el consentido” porque era el mas
pequeiiito, siempre de toda la escuela, entonces me molestaba desde el rector hasta los

compafieros” (Oyola, entrevista, 4 de octubre de 2018).

Por consiguiente, se reconoce a la escuela como el lugar donde aparte del ambito familiar se

fortalecen los lazos fraternos entre unos y otros, y donde la labor de los profesores se percibia
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de una manera cercana, aunque con caracteristicas de gran disciplina. Existen diferentes
miradas sobre la escuela formal, donde se complementa lo aprendido en casa respecto de los

valores y se potencializan las aptitudes de los educandos.

Al retomar las percepciones de los docentes, el profesor de filosofia de la Institucién Educativa
José Antonio Ricaurte, cuando se refiere a sus maestros evoca que “los de la escuela, los de
primaria eran como muy papas, siempre pues debido a la edad lo trataban a uno como un nifio,
pues los recuerdo como con esa ternura, con ese cuidado con lo que lo trataban a uno”.
(Beltran, entrevista, 2 de octubre de 2018), y por su parte el docente de sociales los percibié
“Muy dedicados, muy comprometidos con la labor docente” (Trujillo, entrevista, 21 de octubre
de 2018); y en el caso de la educacién de un pueblo como San Luis se ve a los profesores como

(...) Muy rigidos, muy apegados a los valores y a las costumbres tradicionales cierto,

habia que rezar, habia que formar, habia que hacer silencio, habia que pararse cuando
llegaba alguien (...), aunque uno ve todavia en los nifios esas cosas que nosotros como
maestros no hemos dejado de inculcar, pero en esa época era mucho mas rigurosas las

cosas (...) (Cruz, entrevista, 4 de octubre de 2018).

Estas tres historias de docentes educados en Ibagué reconocen como elementos relevantes en
el trabajo de quienes les formaron la gran cercania y familiaridad con que lo desarrollaron. Sin
embargo, para el directivo docente educado en San Luis el proceso académico era primordial,
pues debia ajustarse a los tiempos de cosechas y de trabajo en el campo, es por ello que la
relacion con la maestra de la época, aunque era respetuosa y cercana, se ve desde un espacio
distante de los unos y los otros. También ha de resaltarse el aspecto religioso que acompaiia a la
educacién que llevo a la escuela a ser portadora de valores desde la actitud de espiritualidad de

las familias y de la sociedad.

Posterior al proceso escolar de la basica primaria, la formacion en la basica secundaria fue
percibida de manera productiva. Se destaca en esta época los diferentes énfasis de las
instituciones publicas de la ciudad de Ibagué y del Municipio de San Luis y cdmo conjuntamente

con los padres se elegia la institucion. El docente de filosofia recuerda que,
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(...) Ya en el bachillerato yo estudié en un colegio mas grande (creo que era el mas
grande de la ciudad en esa época) el INEM, y pues recuerdo mucho la planta fisica,
recuerdo sobre todo las clases de la modalidad, yo estudié un bachiller comercial,
recuerdo mucho las clases de economia, de contabilidad, las clases de mecanografia

(...) (Beltran, entrevista, 2 de octubre de 2018).

De lo anterior se deduce que, para la década de los afios 90s la educacién formal tomo rumbos
productivos, donde el mayor énfasis de las instituciones publicas era de la formar estudiantes
obreros para la naciente industria colombiana. Se incorporaron nuevas asignaturas, se
reforzaron otras como el inglés y se olvidaron o se redujeron los tiempos de asignaturas como

ética y valores, civica, dejando de lado el trabajo de valores que venia realizando la escuela.

Anexo a lo anterior, el rector de la Institucién Educativa José Antonio Ricaurte recuerda como la
escuela marcé el inicio de otra vida en la cual podia ser nifio a pesar de la edad que tenia en el
momento de ingresar a ella (15 aios), pues sus padres decidieron comprar un lote cercano a la
misma para que sus hijos pudieran tener la posibilidad de acceder a otra clase de formacién,
ademas de la campesina, en tanto la escuela era un escenario de escape de las labores diarias y
un componente de vida que ayudaba a formarse como persona y como ciudadano. En sus
memorias recuerda y compara la tarea de la escuela que, de alguna manera,

(...) También era rigurosa la disciplina, el cumplimiento, el orden, las responsabilidades
y se perdia el afio o se ganaba, entonces uno tenia claro que era asi. Hoy en dia el
muchacho lo Unico que tiene claro que entro alla a la escuela y que practicamente se le
dice al alumno que el afio no se pierde, y para él lo mismo es ganar, no importa cémo,
ni qué nivel, ni nada sino ganar y al precio que sea inclusive si es con trampa (...). (Cruz,

entrevista, 4 de octubre de 2018).

Se evidencia que, el seguimiento de las normas es una constante dentro de la escuela formal en
todos los niveles y que la vivencia de los valores se hace necesaria. Se encuentran tanto

docentes como educandos en unos puntos de mayor cercania, de reconocimiento del otro como
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un ser social; construyendo entre ambos un nuevo estilo en la educacion donde se exigia, pero
de la mano de la filosofia del “amor”, donde el ejemplo educaba mas que la “tiza y el tablero” y
se reconoce a la vez el trabajo docente,

(...) Mas cercano, ya como amigos, yo creo que eso es por las etapas y por la edad
entonces en el bachillerato pues ya eran como mds cercanos, me refiero a que trataban
de hablar el mismo idioma, siempre, no sé cdmo explicarlo, como que hacian
comentarios pues de la juventud, o sea, no los veia tanto como maestros (pues
obviamente como maestros) pero mas cercanos, como con libertad, que eran abiertos,

se reian con uno (...). (Beltran, entrevista, 2 de octubre de 2018).

Ademas de todo el proceso realizado durante casi doce afios de formacidn académica,
espiritual y vocacional, los docentes de la institucidn educativa recuerdan con mayor agrado la
etapa universitaria donde lograron consolidarse profesionalmente, afianzaron valores
aprehendidos en casa, en la escuela y/o colegio y confrontaron sus vivencias educativas con sus
nuevas responsabilidades docentes. En el caso de los docentes participes en esta investigacion,
tomaron la universidad como el encuentro de muchos mundos posibles dentro de la academia
y donde pudieron ser duefios de sus saberes, lo que hoy les permite crear escenarios

educativos que abrirdn caminos a un mejor futuro propio y de sus estudiantes.

Por ejemplo, uno de los directivos docentes recuerda cdmo el ambito universitario influyd en su
formacidn personal. Esto, debido a la distancia que implicaba en relacién al hogar, al
surgimiento de nuevas responsabilidades y posibilidades. Recuerda haber afrontado este y otros
roles a partir de la formacion recibida en el seno de su hogar:

(-..) En la universidad ratifica uno los valores que aprendié en la casa, porque primero

estudiaba en otra ciudad, entonces queda contento por la libertad que uno cree que

tiene, pero se acuerda de muchas cosas que le han dicho en la casa y entonces uno se

da cuenta que si son necesarias, que si las debe aplicar, que si las tiene, y disfruté

mucho la universidad, pero muy sanamente con todos los principios y valores que me

dieron en la casa (...) (Oyola, entrevista, 4 de octubre de 2018).
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Las palabras de Oyola manifiestan que la formacién en valores debe darse en un principio en el
plano familiar y es en la escuela y la sociedad donde se hace visible la aplicacién de los

mismos. En otro escenario educativo, para el rector de la institucidon educativa José Antonio
Ricaurte la educacién universitaria fue a distancia y le permitié reconocer sus propias fortalezas
y dificultades; la universidad es reconocida a “otro nivel muy diferente donde uno es el
responsable de los ritmos de aprendizaje y también la nota es rigurosa, y también se gana y se

pierde, ahi no hay pataleo ni nada de eso” (Cruz, entrevista, 4 de octubre de 2018).

Por ende, hay que reconocer en este proceso investigativo que la educacion inicial que se da en
las escuelas de dmbito formal va de la mano con la ensefianza del hogar, donde en compaiiia de
los familiares se inculcan y potencializan valores como el respeto, la solidaridad, el
compafierismo, el amor, entre otros. Se observa en los docentes entrevistados que sus
aprendizajes de infancia en la familia y la escuela son los que hoy inculcan a sus estudiantes en
pro de la construccidn de sujetos sociales que ayudaran al mejoramiento de la sociedad
colombiana. Es mediante esa vivencia vocacional que se puede educar a los nifios y
adolescentes de la Institucion Educativa José Antonio Ricaurte en los valores -como su escudo lo
manifiesta- de la “Autonomia, responsabilidad y tolerancia”. Esto lleva a los estudiantes a vivir

dentro de espacios noviolentos.

2.1.6. EDUCACION NO FORMAL

Es importante al igual que en la educacién formal, precisar qué se entiende en Colombia como
educacién no formal. Para ello, siguiendo los conceptos de la Ley General de Educacion de

1994, se reconoce esta ultima como aquella que se da con el objeto de,
(...) complementar, actualizar, suplir conocimientos y formar en aspectos académicos o
laborales (...) con programas de formacién laboral en artes y oficios, de formacion
académica y en materias conducentes a la validacién de niveles y grados propios de la

educacion formal (...). (Art. 36, 38).
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Unido a lo anterior, se habla entonces de la educacién no formal definida desde diversos
autores citados dentro del articulo “LA EDUCACION NO FORMAL” del Ministerio de Educacién
Nacional (s.f.) donde se manifiesta que esta educacion se caracteriza por ser:
» “Toda actividad educativa organizada y sistémica realizada fuera del marco
institucional de la escuela para facilitar determinadas clases de aprendizaje a subgrupos
particulares de la poblacién” (Coombs y Ahmed, como se cita en MEN,, s.f.).
= “Cualquier método educativo que no quepa dentro del marco de la llamada formal, o
conducente a obtener titulos académicos. Una docencia irregular que lleva a obtener
cualquier tipo de destrezas para acceder a una ocupacion provechosa, capaz de llenar
necesidades inmediatas, Se identifica como una educacién permanente o continua,
complementaria de la formal, para ampliar conocimientos culturales” (Gil y Mejia,
1986, como se cita en MEN.,, s.f.).
* El conjunto de procesos, medios e instituciones especifica y diferencialmente
disefiados en funcidn de objetivos de formacion, aprendizaje o instruccion claramente
definido que no estan directamente dirigidos a proporcionar grados y titulos propios
del sistema educativo formal o convencional (La Belle, 1986, como se cita en MEN.,
s.f.) = El conjunto de acciones educativas que se estructuran sin sujecion al sistema de
niveles y grados establecido en el articulo 11 de la Ley 115 de 1.994 (Articulo 1 Decreto
114 de 1996, como se cita en MEN., s.f.).
* El conjunto de medidas pedagodgicas, adoptadas, fuera de la usual organizacidn
escolar de un pais, por organismos diversos y orientados hacia grupos de interesados
compuestos heterogéneamente tanto en lo que concierne a la edad, como a la
educacion recibida y a actividades profesionales. (Corte Constitucional Colombiana,
Sentencia C-016 de 1993, como se cita en MEN., s.f.).
= Se trata de un concepto administrativo, no educativo, que designa un conjunto de
diversas actividades de capacitacién e informacién tipicamente ofrecidas a sectores
populares de la sociedad que se caracteriza por algin grado de heterogeneidad y
dispersion. El rétulo educacion “no formal” no es de ninguna manera “discriminatorio”
ni social, ni laboralmente. (Victor Gdmez, Sentencia C-016 de 1993 pdg. 8, como se cita

en MEN., s.f.).
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En estos enunciados se hace un reconocimiento desde el Ministerio de Educacién Nacional
sobre la importancia de la educacion no formal en el contexto colombiano. Aunque dicha tarea
sea realizada muchas veces por organizaciones civiles o personas naturales con limitado apoyo
por parte del Estado o de la sociedad misma. Una educacidn que va mas alla de la influencia
académica y desemboca en las aptitudes personales de sus educandos, sin salirse de las

limitantes establecidas por la sociedad.

Mucho se habla de la educacién no formal, es necesario una mayor precisién en sus definiciones
y alcances para permitir identificar claramente la linea divisoria y los puntos de encuentro entre
la educacién formal y la no formal. Desde una mirada general se refiere la educacion no formal
como una alternativa que complementa la educacién tradicional, y de una manera mas
profunda como lo expone la autora Rocio Martin (s.f), quien plantea — retomando a otros
autores-:

(...) La Belle (1982) considera que la expresion ‘educacién no formal’ se acuid para
satisfacer a la necesidad de las respuestas extraescolares, a nuevas y diferentes
demandas a las que debia atender el sistema educativo. Precisamente, en la década de
1970, este tipo de contextos cobraron importancia como estrategia de formacién
dirigida a grupos sociales que no recibian una ensefanza basica completa. (Vazquez,

1998, como se cita en Rocio Martin, s.f., p.6).

Asi, se lee que la educacién no formal fue vista en principio por algunos sectores como
educacién de menor calidad —util solo a aquellos que no accedian al sistema formal del Estado o
guienes accedieran a la educacién de las llamadas clases populares-. En mejora de esta visién,
cada dia se comprende mas como la educacién complementaria a lo escolar formal fortalece
conocimientos que van mas alld de lo académico. Siguiendo entonces con el trabajo propuesto
por Martin (s.f., p. 6), se evidencia que

(...) El sistema escolar ha dejado de ser el Unico recurso para atender a las expectativas
sociales de formacion y aprendizaje (Colodyn y Bjonorald, 2004; Trilla, et al. 2003,
como se citan en Martin, s.f.). Desde hace tiempo resulta dificil imaginar la vida

cotidiana de los nifios y de los adolescentes sin la presencia de la institucidn escolar,
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pero actualmente, y cada vez con mas fuerza, cuesta también imaginarla sin las
actividades extraescolares y servicios de asistencia u otros entornos educativos no
formales. Con el propdsito de escolarizar a poblaciones con problematicas particulares
“surgen formas escolares que, abiertas al encuentro con otras légicas institucionales,
logran acoger a los nifios adecuandose a sus necesidades y situaciones particulares

(...). Avila (2007, p.p 137-138 como se cita en Martin s.f.).

Las anteriores conceptualizaciones permiten ver a la educacion no formal como respuesta a
nuevas necesidades sociales, que bajo el contexto social y familiar actual de los barrios donde se
desarrolla la investigacidon daria cuenta, por ejemplo, de padres que trabajan fuera del hogar y
buscan la forma de tener protegidos a sus hijos, niflos con dificultades de aprendizaje o
convivencia cuyos padres ven en las actividades complementarias escolares una oportunidad de
mejorar su desempeno, o la respuesta social a la necesidad de generar medidas de proteccion
frente a riesgos familiares y sociales de los nifios y adolescentes a través de la ocupacién de su
tiempo no escolar. Unido a lo anterior, continta Rocio Martin (s.f.) resaltando nuevas
caracteristicas de la educacién no formal, como aquella que comprende:

(...) Todo proceso educativo diferenciado de otros procesos, organizado, sistematico,
planificado especificamente en funcién de unos objetivos educativos determinados,
llevado a cabo por grupos, personas o entidades identificables y reconocidos, que no
forme parte del sistema educativo legalmente establecido y que, aunque esté
relacionado con él, no proporcione directamente ninguno de sus grados y titulaciones

(...). Pastor Homs (1999, p.184 como se cita en Martin, s.f., p.6).

Es decir, un proceso paralelo de ambos tipos de educacién, en funcion de objetivos
complementarios, donde la meta no es el reconocimiento de los logros académicos. Por el
contrario, se visibiliza a la educacidn no formal, siguiendo con Martin (s.f., p.p. 6-7) como,
(...) cualquier tipo de actividad educativa organizada y sistematica llevada a cabo fuera
del sistema educativo formal y disefiadas para satisfacer necesidades especificas de
aprendizaje de determinados grupos de la poblacion (Colodyn y Bjonorald, 2004;

Smitter 2006; Trilla et al. 2003, como se citan en Martin s.f., p.p. 6-7). Existen intentos
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de certificar, acreditar y valorar los aprendizajes de las personas en este tipo de
contextos. Esta validacion seria del ‘producto final’ que daria certeza de los resultados
logrados por una persona al completar un proceso de aprendizaje predefinido, seria
aquello por lo que se obtiene un diploma o certificado que sea vélido dentro de un
area nacional, regional o sectorial, el cual otorgue credibilidad. (Colardyn y Bjornavold,

2004 como se citan en Martin, s.f., p.6-7).

Es entonces, desde esta perspectiva que se responde a necesidades particulares de la poblacién.
La educacién no formal ha hecho grandes aportes en la formacién de quienes no encuentran en
la educacién formal el afianzamiento de sus potencialidades, aptitudes y valores personales y
sociales, a partir de modelos que podria decirse son mas flexibles y amplios, o simplemente de
quienes tienen el propdsito de complementar su desarrollo, superando el interés en la
adquisicion de conocimientos académicos establecidos y definidos por el Estado. Una educacién
gue no busca competir con la formalidad, sino por el contrario fortalecer el ser y el saber de las
personas. Muestra de ello es el reconocimiento de la importancia del trabajo realizado desde la
educacién no formal por parte de una docente de la Escuela la Julita, quien expresa al respecto
de la complementariedad que ofrece la Fundacién:

(...) Hemos logrado que los nifios tengan un concepto diferente, un cambio en actitudes,
que los padres de familia sean mas comprometidos, por el trabajo que se ha hecho en la
Fundacion (...) en arte es excelente, los espacios deportivos y culturales maravillosos,
porque nosotros tenemos mucha poblacién en la mafana y es muy dificil brindar estos
espacios, fuera de eso tenemos una carga académica, un plan de estudios que hay que
seguir, entonces no podemos desviarnos tanto a estas practicas culturales o deportivas

que los niflos pueden hacer (...) (Daza, entrevista, 2 de noviembre de 2018).

Este reconocimiento de la complementariedad educativa formal y no formal ha llevado a
identificar nuevas necesidades sociales, personales y familiares de los educandos y a crear
nuevos escenarios de formacidn que apoyan a la escuela formal estatal mediante las ludicas
como ejemplo de las nuevas maneras de educarse por encima del conocimiento cientifico.

Unido a lo anterior, Smitter (2006) enfatiza en esta articulacidon educativa al plantear que:
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(...) En todo caso es imperativo aclarar que la educacién formal, no formal e informal
puede interactuar y en muchas ocasiones se dificulta el establecimiento de fronteras
claras entre una vy otra, en lo que Trilla (1992) denomina intromisiones mutuas. Por
ejemplo, en la escuela se pueden desarrollar actividades de la educacion no formal y al
mismo tiempo procesos identificados con la educaciéon informal, (...) en los ultimos
afios la educacidn no formal ha tenido gran impulso, motivado por el desarrollo de una
diversidad de actividades educacionales, promovidas tanto por instituciones publicas y
privadas, fuera del ambito escolar. Se le ha identificado con la educacién permanente,
abierta, extraescolar, y con toda accion educativa que se ejecuta al margen de la
escuela (...) citando a Coombs (1991 p.p.43), sefala que “educacidon no formal es un
nombre nuevo para la forma mds antigua de aprendizaje organizado que le es familiar a
la raza humana”, (...) Surge ante la preocupacién por incorporar nuevas formas de
ensefianza y por la inquietud de ofrecer mds oportunidades de estudio a la poblacion

(...). Smitter (2006, p.p 245-246).
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Por consiguiente, estas nuevas formas de ensefianza permiten ahondar mas en los talentos de

los nifios y adolescentes, como lo enfatiza la voluntaria Julia Cedefio de la Fundacion Juvenil la

Alegria de Sonar cuando al ser indagada por su metodologia de trabajo expresa,

(....) nos encontramos con nifios muy competitivos, que siempre quieren ganar o que no
les gusta que otros lo hagan mejor que ellos, o que quieren figurar y esto genera
rivalidades, y eso que en la Fundacién no hay notas que de por si hace que los nifios
sean competitivos, pero justo ahi estd nuestra tarea, en sacar de ellos lo mejory
potencializar su ser mas que su hacer, para que sean mejores ciudadanos no solo en la

Fundacion sino en la casa o en la calle(...) (Cedefio, entrevista, 15 de marzo de 2018).

Una mirada de lo no formal que visibiliza a su vez una caracteristica muy importante, la

medicion de calidad por encima del aprendizaje cientifico, con mayor énfasis en el ser del

esta diferencia en el seguimiento de los aprendizajes, es lo expuesto por el practicante

individuo, en fortalecer su actitud frente a la vida para desenvolverse en el mundo moderno, en

dotar al nifio y adolescente de herramientas para una éptima convivencia social. Muestra de
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universitario Richard Zambrano del programa de Artes Visuales de la Universidad Tecnoldgica de
Pereira, quien plantea sobre estas nuevas metodologias no formales que:

(...) por medio del arte podemos construir conocimiento, podemos construir cultura y

podemos hacer pais, se tiene un impacto social le demuestra al nifio que es capaz... es

en estas practicas de pintura en gran formato es donde los nifios empiezan a crear un

vinculo de solidaridad y concluye enfatizando que nuestra meta mas alla de tener un

buen trabajo pictérico y un buen trabajo de mural es poder generarles a ellos una

experiencia muy positiva, una experiencia de creatividad, de disfrute, de gozo, porque a

la final eso es el arte (...) (Zambrano, entrevista, 11 de mayo de 2018).

Asi pues, se reconoce los espacios de educacion no formal como parte importante y
complementaria de la formacién de los nifios y adolescentes. Se logra conocer por parte de
docentes o voluntarios una mirada diferenciadora en cuanto a la libertad de ser parte o no de
cada uno de los escenarios, pues los estudiantes

(...) Estan alli porque les interesa la tematica, les interesa estar en esos espacios,

entonces son mas receptivos a la informacion que se trasmite en el tema de valores, en

el tema de respetar, de ser tolerantes; en cambio en la escuela tradicional ellos van

como obligados, si, mas por el deber de que el papa lo obliga a ir, porque tiene la

responsabilidad de estar alli, entonces, no le presta atencién (...) (Trujillo, entrevista, 21

de octubre de 2018).

Unido a ello, se reconoce que el trabajo de la educacién formal se ha quedado corto en el
proceso de formacién en valores, de formacion en las relaciones interpersonales y que es la
educacién no formal quien llena los vacios que deja la primera pues la formal,

(...) Ha sido mas tedrica, y la educacion no formal ha sido mas practica, entonces

digamos que es el complemento, que debia ser lo contrario o que lo formal deberia

llevar lo practico, o lo vivencial, lo significativo, pero lastimosamente lo no formal es lo

gue se dedica mas a eso, lo no formal es mas practico que tedrico, entonces pues si se

complementa, si es bueno (...) (Oyola, entrevista, 4 de octubre de 2018).
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Las anteriores reflexiones de vida demuestran una vez mds que no se trata de separar los tipos
de educacién, sino de comprender el poder de la articulacidon desde modelos educativos que
confluyen en los objetivos de formacidn desde el saber y desde el ser. Se considera entonces
que “la educacion formal debe tender mas a lo que cumplen hoy en dia las instituciones de
educacion no formal, que es trabajar con los talentos y las habilidades innatas de los jovenes y
los nifios desde su temprana edad” (Beltran, entrevista, 2 de octubre de 2018). Una educacion
gue complementa a la educacién formal, ofreciendo la posibilidad de potenciar habilidades y
talentos personales o colectivos. Esto lo que expone nuevamente la docente Diana Daza quien
al respecto de la articulacion con la educaciéon no formal ofrecida por la Fundacién plantea,

(...) La Fundacidén entra a hacer este trabajo que es muy valioso en espacios que no son
los apropiados, pero se logra hacer, sin embargo, esta articulacién requiere una
transformacién de conciencia de los docentes (...) porque hay unos que son muy
radicales en el proceso de lo académico y creen que todo estd enmarcado dentro de
eso (...) porque no solo es la parte académica, sino que es un proceso muy integral (...)

(Daza, entrevista, 2 de noviembre de 2018).

Se visibiliza entonces que no existe rivalidad entre los dos dmbitos educativos, por el contrario,
la complementaria entre ellos permite el afianzamiento de los valores dentro y fuera de las
aulas. Retomando las ideas de Ortega de Pérez y Sdnchez (2006), citando a Fe y alegria,
expresan los ideales de una educacidn que no esté encerrada en las aulas de clase, que lleve a
reconocer que es vital una educacién que forme, no solo informe, que asuma a los nifos en su
plenitud como personas, que permita potenciar el ejercicio de los valores tanto dentro como
fuera del aula de clase, ya que

(...) Los aportes del contexto, de los adultos y de la diversidad inciden en el crecimiento
de los nifos y nifias perfilando las manifestaciones personales y grupales, que, a la
larga, se convierten en el sedimento para el desarrollo de los valores (...). Ortega de

Sanchez y Pérez (2006, p. 59).
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Al considerar entonces que la sociedad también forma parte de la tarea educativa, que de
manera constante debe estar dispuesta a responder a las nuevas necesidades de los
educandos donde las transformaciones deben ser en el contexto, bien sea desde la escuela

formal o la no formal.

2.1.7. CULTURA DE LA NOVIOLENCIA

Las comunidades participantes de esta investigacién como bien ya se anotd previamente han
sufrido la violencia urbana dentro de sus comunidades. Es por ello que, desde las dos
instituciones educativas del estudio, se ha venido trabajando en la formacién en valores, dando
a los nifios y adolescentes nuevas visiones de la vida que les permitan construir suefios, sin

importar las circunstancias sociales actuales de sus familias o de su comunidad.

Es por ello de gran importancia referirse al trabajo que se ha hecho desde la academia para
incorporar los valores de la noviolencia como pilares en la nueva formacién de ciudadanos
menos violentos, con capacidad de transformar su propia realidad personal y social, como un
nuevo camino hacia la reconciliacion y la paz. En el caso colombiano se ha ido gestando
justamente desde el centro de la violencia misma, como una alternativa de convivencia que
clama por un mejor vivir. Cabe resaltar en esta investigacién el trabajo de Martinez (2012) en su
proyecto escrito “De nuevo a la vida” y su propuesta de la micropolitica como escenario para
crear la vida desde nuevas formas de poder descentralizado basado en la conformacidn de
nuevas modalidades de vinculo social que posibilita rebelarse, recuperar la dignidad y volver a
ser. Es decir, la creacidén de nuevos territorios con nuevas formas de encuentro donde se practica

la libertad y se reconfigura la democracia desde adentro.

Dentro de la historia humana, hay que reconocer el papel de la cultura como un mecanismo de
adaptacion y creacion de relaciones, que se modifica a partir de nuevas dinamicas sociales,

III

siendo constituida como “el instrumento para adaptarse al medio y cémo sobrevivir en é
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(Martinez, 2012, p.72). Una cultura que es parte de los escenarios educativos que con el tiempo
traen transformaciones en los procesos de ensefianza y aprendizaje de los contenidos explicitos
y ocultos de la educacion, como lo explican Gvirtz y Palamidessi (1998, p.p. 2-3):

(...) El contenido a ensefiar es aquello que las autoridades reconocidas como legitimas

determinan que debe ser presentado a los alumnos en las escuelas. El contenido de la

ensefianza es lo que efectivamente los docentes transmiten a sus estudiantes. El

contenido es el objeto de la ensefianza, pero hay contenidos ensefiados que no han

sido explicitados como contenidos a ensefiar. ...Lo que se ensefia no coincide

necesariamente con lo que se declara estar ensefiado ni con lo que se dice que hay que

ensefiar. Por eso algunos autores sostienen que hay contenidos “ocultos”, cosas que se

ensefian o se aprenden y que no han sido explicitadas como contenidos a ensenar.

Podemos definir al contenido como el objeto (el qué) de la ensefianza. Pero el

contenido podria ser, seglin el momento en que se lo considere: a) lo que se debe

ensefiar, b) lo que se declara ensefiar, c) lo que se intenta ensefiar de manera

intencional o consciente y d) lo que efectivamente se ensefia o se transmite {...).

Desde esta mirada en la que se ensefia mas alld de los contenidos, se encuentra que la violencia
y el conflicto son parte de los ambientes cotidianos en que los nifios y adolescentes estan
inmersos, hacen parte de su cultura, aunque no siempre la guerra como comunmente se define
les haya tocado directamente. Se naturaliza el conflicto y por supuesto lo que conlleva la légica
amigo-enemigo. Una naturalizacidon que debe ser asumida con acciones concretas de paz como
lo expone la docente Diana Daza, al respecto del papel de la Fundacidn en el afianzamiento de
las relaciones noviolentas de los estudiantes,

(...) Sobre todo, por ejemplo, en los descansos nosotros vemos que es muy valioso el

trabajo que hacen la Dra. Natalia y los estudiantes de medicina, porque ellos hacen

actividades donde se pueda contrarrestar esa violencia en los descansos, esos juegos

bruscos, ese no quehacer, porque hay algunos estudiantes que son por ahi sentados

aburridos, que no quieren estar en el descanso o no tienen nada que hacer y ellos

tratan de implementar estrategias muy buenas donde los nifios puedan estar ocupados

y que sea productivo (...) (Daza, entrevista, 2 de noviembre de 2018).
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Apostar por la convivencia noviolenta como refiere la docente, mediada por la solidaridad y el
respeto -que no equivale a la ausencia de conflictos- lleva a que en la Institucién José Antonio
Ricaurte y en la Fundacién Juvenil la Alegria de Sofar se trabaje por crear estrategias desde la
esencia del ser humano, que llevan a una nueva manera de percibir el mundo, los conflictos y

las relaciones de poder.

De ahi que los referentes tedricos para esta investigacion son aquellos enmarcados en el ideal
de la noviolencia expuestos por el profesor Carlos Eduardo Martinez Hincapié (2012) y que bien
resume en el prélogo de su libro de nuevo la vida, el historiador Mario Lépez Martinez, al
escribir al respecto de la noviolencia,
En un mundo donde tenemos la certeza de que peligra la vida, hasta limite antes insospechados,
tenemos que entrar en la fase superior de reflexion. (...) Nos estamos equivocando (y mucho) y por
eso hay que rectificar, cambiar el rumbo, marcar otros objetivos, recuperar el valor por lo humano,
por las cosas bien hechas, por la convivencia. (...) La noviolencia, es méas, mucho mas que eleccion o
uso de ciertos medios. Si la noviolencia es algo importante, lo es porque es una apuesta decidida y
esperanzadora por la vida. De una vida vivida con dignidad, con libertad, con alegria. Cuando
alguien decide pensar y actuar desde la noviolencia esta negdndose a deshumanizar al otro o la
otra, estd dandole la oportunidad a la esperanza de cambiar, crecer y librarse de las consecuencias

que trae el uso de la violencia no sélo en quien la sufre sino, también en quien la ejerce. (2015. p. ix)

Se observa a través de sus trabajos que la noviolencia efectivamente es el camino de las
transformaciones culturales, visibilizando el poder que tiene la periferia para liderar grandes
cambios sociales llevando a barrios como Ricaurte (Ibagué) y Corocito (Pereira), dominados por
percepciones histéricas de violencia a descubrir nuevas experiencias de paz. Como lo plantea
Martinez al hablar al respecto del Manifiesto por la vida, “es una ética que asume la
incertidumbre del cambio, que bebe en la fuente de la creatividad, propone la convivenciay la
solidaridad como medida de las nuevas relaciones”, para terminar, concluyendo como se ve en

ambos entornos de la investigacion, que “la vida es el resultado de procesos comunicativos,
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cooperativos y solidarios” (Martinez, 2012, p. 281). El ser humano no puede desligarse de su

realidad, pero si esta invitado a transformarla.

Se trata entonces, de volver a mirarse hacia adentro y reencontrar esa fuente creativa que es la
que ha permitido vivir, haciendo del cambio, de las diferencias y del mismo conflicto una
oportunidad para labrar nuevas relaciones con el otro. Es asi como también, se resalta en este
camino de noviolencia lo planteado por Pietro Ameglio, citado por Martinez (2012) bajo una
mirada ciento por ciento humanista del encuentro con el otro, donde se concibe que,

(...) La posibilidad de desarmar al otro en forma noviolenta pasa por la necesidad de su

humanizacién frente a nuestros ojos, y por no ejercer sobre él un odio y una violencia

destructiva reciproca. Esta es una de las tareas mas dificiles y complejas de la lucha

noviolenta activa, en la cual se hace imprescindible romper los prejuicios preexistentes

y conocer las varias identidades reales del adversario para saber, entre otras cosas, a

qué parte de él dirigirse y detectar donde es mas humano y sensible (...) (Ameglio,

como se cita en Martinez, 2012, p. 189).

Es ensefiar desde dentro y fuera de las aulas a resistir desde la noviolencia formando el caracter
desde los nifios y adolescentes, desde lo humano y sensible de su ser. También aqui hay que
reconocer en el trabajo de Henry Giroux (2014) en su articulo La teoria de la resistencia: una
critica a la reproduccion cultural, designa la importancia de las resistencias como “aquellas
conductas de oposicion frente a las estrategias externas u obligaciones cotidianas, conductas
que surgen del interés emancipatorio y que tienen por objeto desarticular las formas de
dominacidn explicita o implicita del sistema escolar y social”. Una resistencia que llama en el
caso de la noviolencia a gestar una nueva cultura desde lo cotidiano, desde lo local, desde la

familia, desde la escuela, desde los barrios.

Del mismo modo, es necesario recurrir también a las investigaciones académicas y sociales
realizadas por el profesor Oscar Useche (2016) que a través de la identificaciéon de experiencias

de resistencias noviolentas descritas en el capitulo VI de su libro Ciudadanias en resistencia,
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muestras nuevas apuestas a la resolucidn pacifica de los conflictos, que ha llevado a que los
seres humanos reconozcan su potencial de cambio social sin necesidad de violentar al otro.
Plantea una nueva conexién con la vida desde los escenarios locales de los territorios, por lo que
no es necesariamente una iniciativa masiva, sino de personas particulares que a través de sus
practicas y discursos siembran en sus entornos locales, en sus universos sociales, el deseo de

cambio, sin el ejercicio de la fuerza, el sometimiento, la obediencia y la violencia misma.

En estos cambios se observa cémo los precursores y promotores de nuevos imaginarios, han
logrado que masas enteras se identifiquen con sus planteamientos en pro de la vida, la libertad y
la justicia. Es asi que, siguiendo nuevamente los planteamientos de Martinez (2012, p.113) “la
dindmica de cambio se encuentra en la periferia y tendremos que aprender cémo ejercer el poder
desde alli, comprender mejor sus ldgicas, sus motivaciones, lo que la potencia”, y de esta manera
se puede asumir el riesgo de una reacomodacién en el orden social, desde el empoderamiento
gue nace de la dignidad del ser humano, comprobado en cada hecho histérico, visto desde la

l6gica de la transformacion.

Recurre a hechos histéricos que reconoce a precursores como Jesus de Nazareth, Henry David
Thoreau, Ledn Tolstéi, Mohandas K. Gandhi, Martin Luther King, entre otros, que ejercieron una
presién social sostenida: reflejo de este empoderamiento y la lucha positiva por la vida,
permitiendo en muchos casos que una idea personal se convirtiera en ideal de muchos, donde se
posibilitara, asi, la ruptura de las practicas violentas, instaurando nuevos imaginarios, nuevos
lentes para ver la vida. Todos ellos, en latitudes, en tiempos diferentes, reconociendo que ninguna
propuesta soluciona en si todas las dimensiones de la violencia, han permitido descubrir nuevas
maneras de ver la realidad, de relacionarse, convirtiéndose en faros de esperanza que, a lo largo
de la historia, han inspirado nuevos cambios de cuenco desde escenarios locales con impacto mas

amplio a nivel social.



PERCEPCIONES DE NOVIOLENCIA DESDE EL AMBITO EDUCATIVO FORMAL Y NO FORMAL

-76 -

Los anteriores referentes conceptuales son la base de nuevas formas de relaciéon en las dos
instituciones que hacen parte de la presente investigacion, al dar tanto a la escuela como a la
fundacion la posibilidad de afianzar el trabajo educativo - comunitario fundamentado en los
valores de la solidaridad y el respeto, elementos centrales de la cultura de la noviolencia. Muestra
de la importancia de trabajar en dichos valores, es lo planteado por Buxarrais (1998) desde su
trabajo con infantes, quien propone en el caso de la escuela formal que siga fortaleciendo, (...) La
formaciéon en la solidaridad, en la comprension de lo que implica vivir en un mundo
interdependiente y en la corresponsabilidad que todos tenemos —en nuestra vida cotidiana,
habitos de consumo, nivel de renta- para lograr un mundo mds justo e igualitario implica construir
actitudes personales y proyectos sociales cooperativos y emancipadores. Otra de las dimensiones
que es, sin duda, dptima para contribuir a la interiorizacién de los valores como la cooperacién y
la solidaridad es la empatia, porque permite a la persona ponerse en la piel del otro, por lo tanto,

incrementar su consideracién para con los demas.

Es por ello importante retomar la empatia como una de las herramientas para entender el
entorno social, ya que permite el autorreconocimiento frente a los demas y viceversa. Es asi
que, siguiendo el trabajo de la autora se encuentra que la educacidn a lo largo de la vida se basa
en cuatro pilares: “aprender a conocer, aprender a hacer, aprender a vivir juntos y aprender a
ser” (ibidem). Y aunque esta propuesta investigativa podria enmarcarse en el cuarto pilar,
necesita de los otros tres para entenderse completamente. Se debe formar personas capaces de
comprender, respetar el pluralismo y convivir en paz y de esta manera cada escuela, en su
proyecto educativo, debe construir la relacién educativa como una relacidn interpersonal
solidaria, de mutuo respeto y reconocimiento, que sirva de sustento a la relacion de ensefianza

— aprendizaje.

Al respecto, Garcia (2012, p.5) propone que “la ensefianza moral, mds que ninguna otra
disciplina, para ser asimilada debe ser vivida. Debe el nifio obrar conforme al precepto moral, en

forma adecuada a su edad, a su temperamento, a su grado de formacion”, no se puede desligar
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las vivencias de los educandos de su formacidn, pues es claro que ellas han de formar el caracter
para guiarse en la vida. Asi mismo, retomando a Alberto Hurtado (sacerdote chileno) en una
sociedad, orientada al individualismo, “es fundamental que los establecimientos escolares sean
experiencias de vida civica, de vida social y colectiva, en suma: de solidaridad” (como se cita en
Garcia, 2012, p.6), es decir, es seguir en la escuela construyendo proyecto de comunidad, es

encontrar en ella un aliado en la continua educacion de los nifios y adolescentes.

Un recorrido que a lo largo del tiempo y de la historia permite evidenciar, en un mundo que ha
vivido las consecuencias de décadas, siglos de violencia y guerra, el florecimiento de la noviolencia
como cultura emergente de esperanza, la cual no significa un proceso facil en cuanto las fuerzas
de la conservacién son fuerzas densas de poder y hegemonia; en contraposicion con una nueva
cultura, en resistencia noviolenta, que hace de diferentes maneras un llamado a nuevos modos

de vida en pro a la globalizacién del bien comun, de la instauracidn de una cultura de la vida.

Es el lamado a continuar creando nuevos imaginarios de transformacién, de nuevas relaciones
humanas por fuera de los dualismos heredados de la cultura hegemodnica que teme perder el
control, trasladando estos miedos mediante el uso de la violencia contra los fragiles de la sociedad,
en este caso nifios y adolescentes de las periferias sociales, a quienes la cultura noviolenta invita
a visibilizar de manera esperanzadora, desafiante, permeando el cambio desde el diario vivir,
desde los propios suenos, desde una nueva postura proactiva ante la vida.

2.1.8. PADRES DE FAMILIA

El imaginario de la familia estd en constante deconstruccion y construccién, pues cada cultura,
cada tiempo, cada nueva necesidad ha llevado al replanteamiento inicial del concepto inicial
donde se establecia con bases religiosas el papel de un padre, una madre y unos hijos
conformando asi la familia nuclear, base de la sociedad, guia de los valores y fortaleza de la vida.
Como bien ya se planted, esta realidad se ha transformado con los anos, se puede visualizar en

la actualidad la conformacion de diferentes tipologias familiares. Por ende, el concepto de padre
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— madre de familia va mas alla del tipo de familia que constituye y parece no tener mucha
variacioén a lo largo del tiempo, entendiéndose como aquel que provee al hijo mas alla de la

vida, los cuidados, incluyendo la educacion, la salud, la recreacidn, entre otras.

Sin embargo, independientemente de la conformacion, la familia, socialmente sigue siendo vista
como la primera escuela para los nifios y adolescentes. Basados en elementos legales, para el
caso de Colombia, en la Constitucién Politica Nacional (art. 42) plantea que “La familia es el
nucleo fundamental de la sociedad” y sea esta natural o juridica tendra la proteccién del Estado
para garantizar su dindmica social en el ejercicio de sus derechos y de sus deberes. Es asi que,
familia y escuela que cumplen a su vez papeles formativos y de socializacién, como se puede
leer en la Revista Digital para Profesionales de la Educacion de Andalucia (2009, p.1)

(...) Paralelamente a las profundas transformaciones e intereses detectados en la

sociedad, la escuela, como agencia de socializacion de primer orden junto al marco

familiar, se encuentra ante la necesidad de revisar sus planteamientos y concepciones

tradicionales, y junto a ellos, sus estrategias metodolégicas, finalidades, criterios de

evaluacion, contenidos (...).

Dos instituciones: escuela y familia, lamadas conjuntamente a asumir los cambios de las
épocas, a descubrir caminos pedagdgicos que faciliten a los ninos y jévenes transitar
socialmente de manera idénea conforme a las dindmicas establecidas para la convivencia. La
funcién de la familia entonces supera la funcidn biolégica de la procreacion, hoy asume un rol
socio-cultural en la estructuracion de la personalidad de sus hijos, en la modelacién de gran
parte de las emociones, de las conductas de los mismos; de alli que sus roles se podrian
enmarcar en acompafnamiento, proteccion y educacion primordialmente. Muestra de estas
responsabilidades de los padres de familia, es lo que expone la madre de familia, al respecto de
lo que encuentra en la Fundacién como complemento a la educacién que ofrece en casa,

(...) La Fundacion aporta mucho, mucho... él siempre llega y me cuenta, con esa ilusion
lo que le dice a los profesores...él me cuenta y eso me anima mucho que él esté tan

contento. Igual estd contento en algo que al él le aporta (...) el respeto, el autoestima, la
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responsabilidad, el amor, el amor por ellos mismos y hacia los compafieros, los
profesores y hacia las otras personas (...) el cuidar, cuidar sus cosas, cuidar la escuela,
cuidar el ambiente, el espacio donde ellos se mueven (....) Yo desde la casa..., yo
siempre le inculco los valores que como madre creo que son importantes, que son
buenos, (...) no hay un manual para ser mama, pero entonces trato de que lo que a mi
no me gusta que me hagan ensefiarselo a él para que no se lo haga nadie y para que él
mismo se respete, se haga respetar y respete a las demas personas (...) (Isaza,

entrevista, 8 de febrero de 2019).

Esta intervencién posiciona el rol de los padres, los lleva a reconocerse como parte del proceso
educativo de sus hijos y que enaltece la importancia de la escuela y otros actores en pro de la
educacion integral de los nifios y adolescentes con énfasis en los valores. En el caso de la
institucion educativa José Antonio Ricaurte de Ibagué, existen diversas versiones de lo que es
para ellos una familia, algunas de ellas son monoparentales, otras cuentan con padre y madre,
en otros casos existen familias numerosas que estan compuestas por tio/as, abuelo/as,
primo/as, madre o padre y en minimos casos se encuentran estudiantes bajo la proteccion del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (I.C.B.F) con familias sustitutas a quienes ellos
reconocen como su Unica familia. Se puede observar la diversidad de situaciones en un mismo
contexto como lo manifiesta una de las madres de familia entrevistadas,

(...) Afortunadamente mis hijas comparten con su mama vy su papa en un hogar,

somos un hogar, pienso que eso es una parte fundamental para empezar de ahi para

adelante en la crianza de nuestros hijos, pero sin desmeritar que la mama que es

mama y papa, pero si es una parte fundamental, el hogar, el matrimonio, la unién

familiar, ahi arranca, es la base para ellos (...) (Ramirez, entrevista 27 de febrero de

2019).

Expresion que llevaria a pensar que es la desestructuraciéon de la familia la que ha causado
algunos de los problemas sociales que aquejan a las comunidades investigadas, pues ya no se
sienten responsables frente a la educacidon de sus hijo/as, ceden sus funciones a otros, como la

escuela, para que sean ellos quienes formen y eduquen a sus hijo/as; y otros son lanzados a la
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calle sin las herramientas adecuadas, lo que ha hecho que muchos de esos nifios no crean en

sus padres y se forje una relacion desesperanzadora entre ellos.

2.1.9. NINOS Y ADOLESCENTES

Hablar de educacidn para nifos y adolescentes dentro del marco de esta investigacion es tener
la posibilidad de descubrir nuevas maneras de percibir el mundo académico, cientifico y lidico
del proceso de ensefianza — aprendizaje. Es encontrar nuevas formas de describir lo que se
piensa, se siente y se quiere cuando se esta dentro de las aulas, bien sea en el dmbito educativo
formal como en el no formal. En la medida que se establece un nuevo didlogo con los
estudiantes se puede percibir su posicién frente a la imagen que tienen de su institucién
educativa José Antonio Ricaurte, muestra de ello es lo que expresa un estudiante, para quien la
institucion

(...) Resalta en un sector que digamos se tiene como pobre por decirlo asi, o de escasos

recursos del sur de la ciudad de Ibagué, pero aqui el trabajo de los docentes es

extremadamente humano (...) las pedagogias implementadas por los docentes son

digamos efectivas, el calor humano que sentimos con los coordinadores, con las

directivas en general (...) (Ospina, entrevista, 27 de febrero de 2019).

Creando en ellos el sentido de pertenencia hacia la misma y una relacién mas cercana con los
docentes, compafieros y directivas, evidencidandose una educacidn basada en el modelo
dialégico y humanista. Por otro lado, se percibe que la institucién formal, sobresale en el sector
al enfocarse en las personas, en sus suefios, deseos, metas, que contribuye a que sea mas
ameno el paso por ella, no solo por los aprendizajes académicos sino también el fortalecimiento
de los valores y de las relaciones con los demas. Resaltando las palabras de uno de los
educandos entrevistados donde manifiesta que “todas las personas que forman parte de este
plantel educativo son muy buenas personas y la verdad la institucidén se enfoca mucho en
inculcar valores y en formar no solo estudiantes sino personas” (Ledn, entrevista, 27 de febrero

de 2019).
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Una mirada positiva que se suma a la calidad y calidez humana que encuentran en sus maestros
que les ayudan a percibir la vida de otra manera, resaltando aspectos positivos del educador
como “la capacidad que tienen los profesores para ensefar a los educandos” (Ospina,
entrevista, 27 de febrero de 2019) y la forma en la que “se ensefia cdmo el estudiante debe de
actuar en diferentes situaciones de la vida” (Pastor, entrevista, 27 de febrero de 2019). Ademas
de ello se manifiesta que los docentes,

(...) Estan formando personas y pueden hacer un punto de inflexidon en nuestro
pensamiento, en como afrontamos o como vemos las situaciones, ya no solo se dedican
a ensefiar matematicas o sociales sino intentar dar un punto de vista a lo que es la vida
y eso nos puede ayudar a nosotros a ir creciendo y formar nuestro propio pensamiento
y poder ir formandonos como personas a través de la vida (...) (Ledn, entrevista, 27 de

febrero de 2019).

Se descubre mediante sus palabras una nueva mirada de la institucién donde el ser humano es
la base para seguir avanzando en la busqueda de mejor calidad educativa, pero a la vez de una
mayor calidez en las relaciones humanas. Muestra de esta mirada constructiva, positiva y
humanista es también lo planteado por algunos nifios frente a lo que piensan en torno a la
Fundacion Juvenil la Alegria de Sofiar, donde para ellos

(...) la Fundacién es un lugar donde cada persona puede ser si mismo sin preocuparse

de lo que los demas piensen (...) (Villegas, entrevista, 1 de marzo de 2019). (...) nos

ensefian cosas parecidas, pero a la vez diferentes de lo que nos ensefian en el colegio,

pero con juegos y cosas que nos divierten (...) (Henao, 1 de marzo de 2019). (...)Yo

pienso muchisimas cosas, pero la que mas me tiene asi, es ustedes cdmo hacen para

controlar tantos nifos, y que los nifios estén felices...son maravillosos (...) (Pefialoza,

entrevista, 1 de marzo de 2019).

Miradas donde se descubre la preponderancia de lo humano por encima de lo técnico, lo
académico, donde los nifios evidencian que no se trata de competir entre ambos sectores, sino

una complementariedad entre escuela y la fundacion. ¢Qué pasa entonces con los nifios y
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adolescentes cuando se encuentran con las oportunidades de la educacion no formal? Sin duda,
siguen siendo nifios y adolescentes, pero a quienes se les ayuda a redimensionar su don del
merecimiento, desde la oferta de otras actividades con espacios formativos que complementan
sus aprendizajes formales que apuntan a la humanizacién desde una convivencia noviolenta que

afiance sus facultades humanas y la estructura de su personalidad.

Vinculacién que no es obligatoria, pero que termina siendo un ejercicio positivo de inversién del
tiempo. Muestra de ello son las expresiones por parte de los niflos y adolescentes vinculados a
la Fundacién donde exaltan el valor de ser parte de ella, “el tiempo cuando salimos de la escuela
lo malgastamos en la calle, jugando, y estar en la calle nos puede llevar a un mal camino, por
eso me gusta meterme a Fundacion” (Gonzalez, entrevista, 1 de marzo de 2019). Ademas de
gue “me distrae de todo mal, de la calle, de todo, y también porque a mi no me gusta estar
quieto, estar quieto es para los maniquies, y acd jugamos mucho y me encanta lo que hacen
aqui” (Pefaloza, entrevista, 1 de marzo de 2019). Otros de los companeros siguiendo la misma
idea de la dedicacidon del tiempo libre manifiestan que,

(...) Podemos ocupar mucho tiempo que podemos estar desperdiciando cuando nos
guedamos en la casa y a la vez estamos aprendiendo muchas cosas, porque no nos
guedamos en la calle o jugando en el parque donde podemos aprender cosas malas en
cambio en la Fundacion podemos aprender muchas cosas (...) (Henao, entrevista, 1 de
marzo de 2019). (...) podemos aprender muchas cosas mas que en la calle, porque uno
en la calle lo Unico que aprende es a robar y a malgastar nuestro tiempo, que no
podemos hacer nada en todo el dia, o nada mas quedarnos dormidos, en cambio en la
Fundacion podemos aprender y también podemos estar en un lugar sin malgastar

nuestro preciado tiempo (...) (Villegas, entrevista, 1 de marzo de 2019).

Las anteriores percepciones de nifios y adolescentes que desde su desarrollo cognitivo, fisico y
social encuentran en estos escenarios formales y no formales la respuesta a muchas de sus
necesidades y la posibilidad de adquirir no solo nuevos conocimientos, sino habilidades para la

vida que complementan el deseo de una formacion cada vez mas integral y humana.
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2.2. LINEA DE INVESTIGACION

La investigacidn que se llevé a cabo y que se plasma en este documento se encuentra
enmarcada en la linea de investigacién: “Paz y noviolencia”, circunscrita al proyecto macro “La
construccion y deconstruccion de la percepcién dualista de la realidad en la cultura patriarcal” y

al tema de investigacion “Desarrollos democraticos”.

2.3. TEMATICA

La percepcidn de los padres de familia, educadores, voluntarios y estudiantes de la institucién
educativa José Antonio Ricaurte de Ibagué y la Fundacién Juvenil la alegria de soiar de Pereira
sobre la ensefianza y la vivencia de los valores de respeto y solidaridad como elementos claves

de la cultura de la noviolencia en los ambitos educativos formal y no formal.

2.4. POSIBLES TRANSFORMACIONES CULTURALES

Los cambios son procesos de corto, mediano o de largo alcance, estos dependen de las personas
involucradas en los mismos y su interés en lograrlos de la mejor manera. Se espera en el
desarrollo de esta investigacién - sistematizacién concienciar a las comunidades pertenecientes
a los barrios Corocito de Pereira y Ricaurte en Ibagué sobre el papel de la educacién en la
promocidn de la cultura de la noviolencia como la clave para alcanzar el mejoramiento de la

convivencia escolar, familiar, barrial y social.

Se aspira a futuro con el desarrollo de esta investigacion que las comunidades de la Institucion
Educativa José Antonio Ricaurte de Ibagué y de la Fundacién Juvenil la Alegria de Sofiar de
Pereira, se empoderen, crezcan en el valor de la solidaridad y el respeto, afianzando los lazos de

fraternidad entre los miembros de dichas comunidades logrando cambiar el estatus de violencia
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existente, ofreciendo a los nifos y adolescentes tanto herramientas conceptuales como

humanas para vivir en una nueva cultura que exalte la vida.

Finalmente, se espera con el desarrollo de la investigacidn - sistematizacion, que las
Instituciones de educacion formal y no formal, encuentren en los hallazgos de este estudio la
oportunidad de desarrollar nuevas iniciativas de paz, que de manera articulada permitan
promover practicas de noviolencia en su interior. Asi mismo, se desea motivar en profesionales
de diferentes disciplinas el interés de insercion en las comunidades educativas formales y no

formales, para desde su realidad incentivar propuestas de paz y cambio social.
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CAPITULO 3: MARCO EPISTEMICO

3.1. ENFOQUE METODOLOGICO SOCIO- CRITICO

La presente investigacidn sobre la ensefianza y la practica de la solidaridad y el respeto como
elementos claves de la cultura de la noviolencia, desarrollada en los escenarios de educacion
formal y no formal relacionados con la Institucion Educativa José Antonio Ricaurte de la ciudad
de Ibagué y la Fundacién Juvenil la Alegria de Soiiar de Pereira, se realizara bajo el enfoque
socio-critico, es importante precisar que el trabajo con la comunidad requiere trascender los
espacios cotidianos en las cuales ellas se observan y se construyen, encontrando diversas
visiones que deben ser comprendidas, analizadas e interpretadas. En este caso a la luz del
paradigma socio — critico que, como lo precisan Alvarado y Garcia (2008, p.191) implica
reconocer que,

(...) Toda comunidad se puede considerar como escenario importante para el trabajo

social asumiendo que es en ella donde se dinamizan los procesos de participacion. Se

sostiene que la respuesta mas concreta a la buisqueda de soluciones esta en establecer

acciones a nivel de la comunidad con una incidencia plurifactorial y multidisciplinaria

(..0).

Escenarios que para el caso de esta investigacidn corresponden a la Institucion Educativa José
Antonio Ricaurte del barrio Ricaurte de Ibagué y a la Fundacion Juvenil la Alegria de Sofiar del
barrio Corocito de Pereira, cuyas comunidades docentes, directivos docentes, voluntarios,
padres de familia y estudiantes han participado suministrando informacién fundamental para su
desarrollo. El encuentro con las ideas de los docentes, voluntarios-practicantes, padres de
familia y estudiantes de las dos instituciones lleva a que se precisen nuevas maneras de percibir
la realidad y encaminar a las nuevas generaciones a construir multiples facetas de la educacion

en lo personal y en lo social. En este paradigma investigativo se
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Adopta la idea de que la teoria critica es una ciencia social que no es puramente
empirica ni solo interpretativa; sus contribuciones, se originan, “de los estudios
comunitarios y de la investigacion participante” y tiene como objetivo “promover las
transformaciones sociales, dando respuestas a problemas especificos presentes en el
seno de las comunidades, pero con la participacidon de sus miembros” Alvarado y Garcia

(2008, p.190)

Para las investigadoras, el proceso de ensefianza-aprendizaje de los valores una realidad que
amerita ser analizada, interpretada y de ser necesario transformada. Es alli, cuando se habla de
una mirada de transformacién nacida desde la praxis, las investigadoras se han acercado a la
realidad de docentes, de directivos académicos, de voluntarios, de estudiantes universitarios, de
padres de familia, de nifios y de adolescentes para escuchar y conocer su propia realidad
educativa en torno a la ensefianza y la practica de los valores de la solidaridad y el respeto,

buscando desde esta realidad construir conjuntamente nuevas propuestas de noviolencia.

Asi mismo, se encuentra en el enfoque socio - critico el modelo investigativo que permite
rescatar el lugar central del sujeto y la subjetividad en la investigacion social con una mirada
emancipadora, que se vale del conocimiento construido en la praxis cotidiana, para generar
transformacion social que se convierta en liberacidon desde adentro de los propios sujetos, pues

su eje central es el cambio social de situaciones problema para las comunidades.

Al hacer uso de la investigacion reflexiva y critica, de la participacidn de los sujetos sociales de
las comunidades e igualmente del involucramiento del investigador en su dinamica, a partir de
este enfoque la investigacién, Torres (2004, p.66) plantea que “concentra su accion en la
realidad, pero una realidad que debe ser problematizada (analizada, conocida, interpretada) y
emancipada (respuesta transformadora). Emanciparse del proyecto moderno céntrico,
eurocéntrico, etnocéntrico y de control social”, y al emanciparse dar respuesta desde la

reflexién y la accién a una realidad que requiere ser develada.
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Es importante precisar la emancipacion desde el enfoque socio-critico como “un interés
primario que impulsa al ser humano a liberarse de las condiciones opresoras tanto de la
naturaleza externa como de los factores internos de caracter intersubjetivo e intrasubjetivo
(temores, aspiraciones, creencias, entre otros) aunque encuentre obstaculos para lograrlo”.
(Alvarado y Garcia 2008, p.193). Un concepto que habla de significados y sentidos sociales, que
son el eje rector de las interpretaciones y acciones comunitarias transformadoras, que como

reitera Hdbermas hacen parte de la cultura y de las normas sociales.

Es asi como partiendo de la realidad de las comunidades de Ricaurte y Corocito que hacen parte
de la investigacidn - sistematizacidn, se rescata su identidad, se da valor a la subjetividad y se da
apertura no solo a la interpretacién de la realidad sino a la accién colectiva gestora del cambio
desde su interior “construyendo como sujetos de conocimiento a los propios actores
involucrados en la experiencia” (Alvarado y Garcia, 2008, p.73). Son ellos la base de la nueva
construccion local y regional. De esta manera, siguiendo la linea educativa que resalta el papel
histdrico de la escuela en los procesos de cambio, se rescata el trabajo de Castro (2013, p.80)
quien citando a Freire refiere que,

(...) El tema de la Escuela se desarrolla desde la perspectiva pedagdgica socio-critica y

se destaca el rol social de la formacidn para la transformacion, visualizando la

posibilidad y la necesidad de cambio. El educando requiere una educacion que lo

coloque en didlogo constante con el otro, que lo predisponga a constantes revisiones, a

analisis criticos de sus “descubrimientos”, a una cierta rebeldia, en el sentido mas

humano de la expresidn; que lo identifique, en fin, con métodos y procesos cientificos

(..0).

Un mensaje que invita a descubrir nuevas formas de ensefanza y aprendizaje que enriquezca la
formacién académica y personal de los estudiantes, en una escuela con una nueva mirada que
va mas alla de resultados académicos y que segun lo sugiere la pedagogia critica se conecte con
lo humano. Es visibilizar el trabajo realizado desde la periferia, buscando que

(...) En la Escuela la relacién educador-educando se humanice, de suerte que el

conocimiento ayude, en primer lugar, al educando a comprenderse como actor de su
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historia y constructor de su futuro, y desde alli la formacién humana no corresponda a
cumplir funciones en la sociedad, sino sea evidentemente una formacién para
humanizar la realidad social superando las diversas expresiones de injusticia que estan

presentes hoy en el ambiente nacional (...) Castro (2013, p. 83).

Es por ello, que el enfoque socio critico ha reinventado durante el siglo XX una nueva manera de
ver la educacidn y su posicion frente al desarrollo social de las comunidades. Porque cuando se
cambia la percepcion de la escuela, se logra transformar la propia realidad, llevando a toda la
comunidad a vivenciar,

(...) Un humanismo democratico (...) que concientiza al educando acerca de la realidad

en la que se encuentra; luego promueve en su autocomprension la capacidad de ser

actor en la historia y por tanto, agente que transforma desde el conocimiento para

cualificar todas las dimensiones del ser humano y a su vez constituirse como actor de

transformacidn social a partir de lo que él ha hecho significativo en su ser (...) Castro

(20013, p. 87).

De esta manera, en los lineamientos de las ciencias sociales, se plantea igualmente que lo
objetivo-medible-comprobable-replicable no es lo Unico con validez en investigacién, pues el
conocimiento es tanto objetivo como subjetivo, es decir explica la realidad y permite a la vez su
transformacion: es histérico, situado y no generalizable, posicionando la accién emancipadora.
Sus bases epistemoldgicas se situan en la teoria marxista, en la teoria critica de la Escuela de
Frankfurt, en los postulados de la educacién popular, en la teologia vy filosofia de la liberacién y
en la critica a la cultura, como enfoques y practicas de transformacidon y cambio social en

pequefios grupos o comunidades particulares.

Su metodologia es participativa y como manifiesta Freire citado por Melero (2011, p.344), esta
ideologia emancipadora, “se caracterizaria por desarrollar “sujetos” mas que meros “objetos”,
posibilitando que los “oprimidos” puedan participar en la transformacion socio histérica de su
sociedad”. Es decir, con un rol activo de todos los sujetos, donde la comunidad es participe del

proceso de analisis de la realidad y de su propia transformacién.
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Una metodologia en la que mediante diversas técnicas (entrevistas, historias de vida,
observaciones, fotografia, videos, etc.) “se busca provocar relatos de los sujetos involucrados
para reconocer sus diversas lecturas e identificar temas significativos que articulan la
experiencia” (Torres, 2004. p. 73), buscando asi acercarse a la realidad educativa de nifios y
adolescentes en torno a la noviolencia, obtener diferentes miradas de dicha realidad, articular la
teoria y la practica, explicar la dindmica social alrededor de la ensefianza y la practica de los dos
valores priorizados en el estudio y comprender criticamente esta realidad abriendo escenarios
de transformacién, los mismos escenarios que Melero (2011, p.352) resalta al exponer el valor
de la teoria critica en la transformacion de la realidad social,

(...) Por la importancia que proyecta en la palabra, el discurso, y la capacidad de
manifestar y dialogar, de los sujetos con los que se investiga, desde el acompafiamiento
gue se realiza con ellos, hacia el descubrimiento de su capacidad critica y
emancipatoria. Apostando por generar procesos colectivos de indagacion-reflexion-
accion que permitan la puesta en marcha de mecanismos de accién mas justos y

equitativos (...).

Mirada de reflexidn y accion para el cambio donde la investigacidn socio-critica posibilita
redescubrir la educacién de manera dindmica. Este redescubrir del proceso de ensefianza y
practica de los valores en las comunidades educativas de Corocito y Ricaurte, se realiza
mediante la estrategia de sistematizacidn de experiencias, ya que esta permite reconocer el
interior de los sujetos de estudio, sus pensamientos, visiones, valores, experiencias y dindmicas
internas y desde alli construir una propuesta emancipadora que armonice lo formal y lo no
formal de la educacién, llevando a las comunidades al empoderamiento y la transformacién

social.

Mediante esta estrategia de reconocimiento de los otros como parte importante de las
dindmicas sociales, se busca interpretar de manera critica los hallazgos dados a partir de la

experiencia educativa de los ultimos afios (2017 — 2019) en la construccién colectiva de sujetos
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y subjetividades no violentas en los espacios académicos formal y no formal seleccionados. En el
caso del dmbito educativo formal se ha experimentado durante los Ultimos dos afios
transformaciones valiosas dentro de la Institucion Educativa José Antonio Ricaurte, donde se
reconoce el valor de los otros dentro de sus espacios familiares, personales y laborales. Donde
la aplicacién de la vocacidn social del maestro

(...) permite que el docente sea mas cercano a los muchachos y eso lleva a que con esa

empatia, ellos sean mds receptivos a la informacidn tanto académica como de

formacion de valores que uno les trasmite a los muchachos, porque es mas cercano a

ellos (...) (Trujillo, 21 de octubre de 2018).

Se hace un llamado constante a la creacion de nuevos ambientes donde el estudiante se sienta
coémodo y pueda aprender de diferentes maneras, y donde el docente tenga las herramientas
necesarias para poder inculcar en ellos lo mejor para el bien comun. Reconociendo lo anterior,
el docente de filosofia afirma que, como profesor,

(....) Debe estar en la capacidad de descubrir en los jévenes esas habilidades, esos

talentos. Yo creo que cada persona nace con ciertas facilidades para desarrollar ciertas

cosas, entonces yo creo que uno como docente debe estar en la capacidad de descubrir

esas habilidades y tratar desde su posicién en la medida que la educacién lo permita,

tratar de desarrollar esas potencialidades de los estudiantes y tratar de orientarlas,

cosa que en la situacion actual, la coyuntura actual de la educacidn el estudiante mas

adelante pueda optar por desarrollarlas bien sea en la educacién formal o en la

educacion no formal, que el dia de mafiana el estudiante pueda desempefiarse

laboralmente también basado en el desarrollo de esas cualidades que tiene (...)

(Beltran, 2 de octubre de 2018).

Al retomar lo expresado por los docentes, el trabajo del educador no se reduce al encuentro
sistematico con el saber, sino que va mas alla, hacia la potencializacion de las diferentes
destrezas, aptitudes y actitudes que los nifios y adolescentes poseen y que no siempre la
academia descubre, pues el sistema nacional de educacion no define politicas claras en la

educacién ludica para que los educandos.
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Igualmente, se hace un llamado al gobierno local, regional y nacional para que invierta mayores
esfuerzos en la constitucidn de nuevos escenarios sociales dentro y fuera de las aulas, pues se
hace visible que dentro de las instituciones de educacidn publica no se invierte el suficiente
dinero y esfuerzos en la capacitacién docente, lo que lleva a pensar que muchas veces se le
exige a este trabajar en nuevas iniciativas disponiendo de los mismos recursos y de formacién
no siempre actualizada. Relacionado a esto es lo que el docente de Fisica de la instituciéon
educativa José Antonio Ricaurte expone cuando advierte que:

(...) La educacion formal estd, yo creo que, en un déficit muy grande, sobretodo porque

no hay incentivo para el estudiante, no evolucionamos. Esta la misma educacién desde

hace mucho tiempo, a pesar de que ahora se hacen programas, a pesar de que se dan

metodologias, de que se dan lo que hablamos del método dialégico y todos esos

métodos y todas esas cosas que hay, pero yo creo que no estad enfocada realmente a las

necesidades de cada ambiente (...) (Romero, entrevista, 8 de octubre de 2018).

Una realidad que anima a definir nuevas estrategias educativas que respondan a las verdaderas
necesidades educativas de unos y otros. Experiencias como la de la Institucién educativa en la
gue se ha venido trabajando con el enfoque dialdgico donde el ser humano cobra mayor
relevancia respecto a otros requerimientos de la sociedad moderna. Se basa en este enfoque
donde el papel del educador “es fundamental porque uno es modelo para los muchachos en el
colegio, entonces mas que con el discurso, uno ensefia es con el ejemplo, en el aula, en el patio,
en todos los espacios que estan con los muchachos” (Trujillo, entrevista, 21 de octubre de
2018). Es volver a ver al educador como alguien que camina junto al educando en su proceso

formativo.

Por su parte, en la Fundacion Juvenil la Alegria de Soiar, su espiritu fundamentado en el
humanismo del sistema preventivo salesiano, hace que los valores estén inmersos en la relacién
con los nifios y adolescentes que la conforman y que el ambiente de trabajo con ellos sea un

ambiente donde el amor y los limites tienen una connotacién diferencial a los de la escuela,
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mediada por la automotivacion de pertenecer a la Fundacién, pero al mismo tiempo por la
responsabilidad de garantizar su permanencia en ella. Unido lo anterior a la figura de docentes
voluntarios o practicantes universitarios que sin desligarse de su profesién acogen la pedagogia
preventiva y encuentran en la Fundacion la oportunidad de impactar una realidad social

necesitada de herramientas de empoderamiento desde el corazén de los mismos sujetos.

3.2. ESTRATEGIAS METODOLOGICAS, TECNICAS E INSTRUMENTOS

Esta propuesta metodoldgica parte de la descripcién de los contextos socioculturales de dos
escenarios educativos, la Institucién Educativa José Antonio Ricaurte de lbagué y la Fundacién
Juvenil la Alegria de Sofiar de Pereira. Esto se logra a través de un acercamiento a su realidad, a
sus modos de vida, a sus discursos y a la manera como los actores de la educacion formal y no
formal construyen su historia, rescatando desde la observaciéon y participacion de su cotidianidad,
las légicas, conexiones y asociaciones de la realidad educativa, en torno a los significados que

sustentan la ensefanza y la practica de la solidaridad y el respeto.

Se tiene en cuenta que la sistematizacidn de experiencias es una estrategia investigativa que
permite ir contando las vivencias y experiencias de las comunidades con las cuales se desarrolla
el trabajo investigativo, permite crear un nuevo escenario donde la conversacion entre iguales
es el inicio de una relacién cercana a los sujetos y sus pensamientos. Donde la observacion,
convivencia y conversaciones con las experiencias de los docentes, voluntarios, padres y madres
de familia y educandos dan los elementos suficientes para creer que es posible transformar la
educacién desde el ambito formal y no formal, donde la complementariedad de los dos es una

posibilidad para sofiar otros mundos posibles.

En el desarrollo de la sistematizacion se siguen las bases de La sistematizacion, una nueva
mirada a nuestras prdcticas. Guia para la sistematizacion de experiencias de transformacion

social (Eizaguirre, et al., 2004) donde se encuentra con claridad varios conceptos acerca de la
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misma y su utilidad para el desarrollo de esta propuesta, se busca “Registrar, de manera
ordenada, una experiencia que deseamos compartir con los demas, combinando el quehacer
con su sustento tedrico, y con énfasis en la identificacidn de los aprendizajes alcanzados en
dicha experiencia (Instituto Interamericano de Derechos Humanos, como se cita en Eizaguirre
et al., 2004, p. 13). Es escribir para que otros conozcan la vida cotidiana de dos instituciones que
se han inspirado en el empoderamiento de las personas a cargo como uno de los pilares para

iniciar las transformaciones sociales de las comunidades de estudio.

Por ende, un escrito que supera la acumulacidn de historias o experiencias, para concatenar con
sentido los aprendizajes alcanzados en la experiencia y abrir caminos a nuevas creaciones,

(...) Un proceso permanente y acumulativo de creacion de conocimientos a partir de las
experiencias de intervencién en una realidad social. Ello alude a un tipo de
conocimientos a partir de las experiencias de intervencidn, aquella que se realiza en la
promocién y la educacién popular, articulandose con sectores populares y buscando
transformar la realidad (...). Taller Permanente de Sistematizacion (como se cita en

Eizaguirre et al, 2004, p. 13).

Transformacion que parte del proceso reconstructivo y reflexivo de la experiencia estudiada, en
este caso de la educacion formal y no formal en torno a los valores de la solidaridad y el
respeto, de tal manera que esta reconstruccion permita interpretar y comprender las vivencias y
aprendizajes de los actores involucrados y desde alli descubrir nuevas posibilidades. Una
sistematizacion que a la luz de Oscar Jara “descubre o explica la I6gica del proceso vivido, los
factores que han intervenido en dicho proceso, cdmo se han relacionado entre si'y por qué lo
han hecho de ese modo”. (Eizaguirre et al., 2004, p.13), es contar desde la periferia nuevas
formas de actuar en el mundo, de aportar desde la educacién en valores a un cambio que

llegara mas allad de las aulas educativas de la escuela.

Es compartir una légica del proceso vivido, conocida a través de los actores de la educacién

formal y no formal, quienes a través de historias de vida y entrevistas comparten sus
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percepciones alrededor de la ensefianza y la practica de la solidaridad y el respeto como valores
propios de la noviolencia, y desde alli permiten descubrir sus conceptualizaciones frente a los
modelos educativos y sobre la vivencia de los nifios y adolescentes de los valores antes
mencionados. Todo lo anterior es como lo manifiesta Félix Cadena (como se cita en Eizaguirre et
al., 2004)

(...) Un proceso intencionado de creacién participativa de conocimientos tedricos y

practicos, desde y acerca de las practicas de transformacién emancipadora, con el

propdsito de que ésta pueda de mejor manera lograr sus finalidades de contribuir al

desarrollo creciente de la fuerza y de las capacidades de los sectores populares para

gue, conformandose como sujetos colectivos, puedan ser verdaderos protagonistas en

la identificacién y resolucion de sus necesidades y anhelos, tanto cotidianos como

histéricos, superando las relaciones y mecanismos de subordinacidon que se oponen a

esta transformacion (...).

Es asi como con fines emancipadoras, se busca que todos los actores permitan identificar en los
modelos de ensefanza y aprendizaje de ambos escenarios educativos, el manejo de los
dualismos que generan la violencia (amigo-enemigo, fuerte-débil, hombre-mujer u otros), asi
como las practicas que se dan en la vida cotidiana al interior de las dos instituciones. A partir de
alli generar posibilidades de resolucidon que afiancen el concepto de noviolencia. Se opta
entonces en el marco de la investigacién y desde este interés por conocer las percepciones de
los diferentes actores alrededor del tema de estudio, por realizar una sistematizacién de
experiencias teniendo en cuenta las posibilidades de analisis social que aporta, siendo la
sistematizacion el camino para una éptima interpretacion del fenédmeno estudiado. Dado que,
(...) La interpretacidn critica de una experiencia que, a partir de su ordenamiento y
reconstruccion, descubre o explicita la légica del proceso vivido, los factores que han
intervenido en dicho proceso, cémo se han relacionado entre siy por qué lo han hecho
de ese modo y con ello construye nuevos conocimientos (...). Proyecto de

Sistematizacién de experiencias de Desarrollo Humano (como se cita en Eizaguirre et

al., 2004, p.14).
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Se comprende de esta forma que la sistematizacién ayuda a ser mas cercanos a las comunidades
con quienes se realiza el trabajo investigativo, se puede ir contando con ellas para construir
conocimientos y saberes que seran la base para seguir caminando en el presente y a futuro.
Seguir recuperando la memoria de todos en pro de revitalizar la labor educativa y asumir la co-
responsabilidad de todos en el proceso, sin dejar de lado la infatigable labor que realiza la
escuela y la tarea no siempre reconocida de la educacion no formal. Es por ello, que para Acosta
(2005, p.5), retomando a algunos autores que han trabajado sobre esta estrategia plantea que
sistematizar es un proceso

(...) Permanente y acumulativo de produccidn de conocimientos a partir de las
experiencias de intervencién en una realidad social (...) Un proceso de reflexién que
pretende ordenar u organizar lo que ha sido la marcha, los procesos, los resultados de
un proyecto, buscando en tales dinamicas las dimensiones que pueden explicar el curso
gue asumio el trabajo realizado (...) Ordenamiento y clasificacion de datos e

informaciones, estructurando de manera precisa categorias y relaciones {...).

Es decir, un proceso que supera la acumulacion histérica de informacidn de una experiencia o un
trabajo social, para ir mas alld de la suma de datos o del recuento en una escala de tiempo de
acontecimientos propios de dicha experiencia. La sistematizacién implica reflexion, orden,
analisis, priorizacién y sobre organizacién de informacién que lleve a una éptima socializacién
de resultados. Es construir continuamente en el caminar de la experiencia misma y como lo
plantean los autores Cap6 et al (2010, p.14)

(...) Es un proceso de apropiacién social de aprendizajes y conocimientos construidos
mediante la interpretacion critica de las experiencias, que se produce en primer lugar
por la participacion activa y protagdnica de quienes forman parte de la experiencia, asi
como de las distintas instancias del Poder Popular mediante el desarrollo de proyectos

de socializacién de los resultados del proceso (...).

Es entonces una estrategia metodoldgica, que como se expone en la guia propuesta por la
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Corporacién Universitaria Minuto de Dios, escrita por Sanchez (s.f., p.1), permite acumular un
saber construido activamente con la poblacidn del estudio y socializarla en otros escenarios
para que nazcan nuevas “iniciativas de transformacion social y/o para provocar adopciones y
adaptaciones de ideas novedosas aplicadas en experiencias distintas, llevadas a cabo en otros
territorios y comunidades”. A su vez la Sistematizacién implica reconocer que el saber es
construido durante el camino de la experiencia social, pues no siempre se parte de reflexiones
tedricas ya establecidas, sino que alterno a la experiencia de emancipacidon se van gestando
reflexiones, aprendizajes, construcciones y deconstrucciones conceptuales para dar origen a

nuevas manifestaciones conceptuales y practicas aplicables a otras realidades sociales.

Por ende, para hacer efectivo el trabajo realizado con las comunidades de Corocito y de
Ricaurte se tendrd en cuenta los estudios realizados por Marco Raul Mejia (s.f), quien en
Colombia le ha aportado mucho a la educacién desde la educacién popular, auspiciando nuevas
herramientas para comprender las formas de aprehender de los nifios y adolescentes del siglo
XXI. Donde para él,

(...) La sistematizacidn, al plantearse en el horizonte de un paradigma alternativo se

hace la pregunta por el status de la practica y muestra que el proceso de accién-saber

conocimiento no son niveles separados de la misma realidad, sino que estan

entremezclados, existen como relaciones, flujos, acumulado social, y entre ellas se

produce una porosidad en donde ellos se entremezclan. Por ello se postula la

necesidad de salir de la antinomia saber y conocimiento cientifico como enfrentados y

ello significa dotar de sentido el saber, darle un status, deconstruir las diferencias

instauradas por la mirada eurocéntrica y por lo tanto se exige deconstruir la manera de

comprender el conocimiento cientifico y su sistema de reconocimientos, y en algunos

casos, construir un campo inter-epistémico nuevo (...). Mejia (s.f., p. 3).

Asi pues, con base en las vivencias y las practicas de los sujetos se construyen nuevas miradas
de la sociedad que, aunque se encuentran aisladas construyen nuevos conocimientos,

demostrando que el saber no es lineal ni preestablecido sino construido en la accidn, en el
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juego de emociones, de posturas, de intereses y de relaciones. Una practica de sistematizacién
gue encuentra inspiracion en otros ejercicios de sistematizacion ya realizados y que se refieren
aqui de gran importancia por el impacto social que han tenido en las comunidades donde se
desarrollaron. Uno de ellos es el caso de |la experiencia sistematizada por estudiantes de la
Universidad de la Salle, Benitez et al (2007, p.p. 8-11) donde se desarrollaron tres categorias
emergentes de la practica docente, reconociendo que

(...) La practica pedagdgica como formacidon profesional, como ejercicio docente y la

relacion lectura, escritura y valores, (...) parte de la modesta pretensidén de mejorar la

convivencia en el aula a través del uso de actividades de lectura y escritura, que

permitan no solo producir y decodificar signos escritos, sino formar sujetos que

conozcan, transformen y den sentido a su realidad inmediata, y asi, asuman el aula

como un espacio de negociacion, construccion de saberes y significados, (...) Se parte

entonces de la relacidn de tres ejes conceptuales basicos: la lectura, la escritura y los

valores (...) teniendo en cuenta un trabajo reflexivo y critico frente a diferentes

aspectos del campo educativo (...).

Se encuentra también una valiosa referencia en lo planteado por el Fondo Nacional de
Desarrollo de la Educacion Peruana. FONDEP (2014) en su experiencia llamada “en el corazdn de
la escuela palpita la innovacion”, una propuesta para aprender a sistematizar experiencias de
innovacién y buenas practicas educativas. Un trabajo en la sistematizacidn de experiencias en
las diferentes escuelas en el Peru, que enfatiza frente a la sistematizacién lo siguiente,

(...) serd un gran aporte para contribuir a la generacién de un movimiento local,

regional y nacional por la innovacion y las buenas practicas educativas, desde la

creacion o fortalecimiento de redes de innovadores, de espacios de intercambio y

difusién que permitan compartir conocimientos, irradiar aprendizajes e inspirar

cambios efectivos que orienten las politicas locales, regionales y nacionales de

innovacion educativa en el Peru. Parafraseando nuevamente al maestro César Vallejo

(...)"Hay hermanos, muchisimo por hacer"(...). FONDEP (2014, p.66).
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Un modelo de escuela donde se fortalezcan procesos que conlleven al mejoramiento continuo y
propaguen como semillas al viento las diversas formas de entender el mundo y donde la
sistematizacion es la base para recrear dichas experiencias educativas dentro y fuera de las
aulas de clase. Estas inspiraciones de paz, de resistencia, de transformacién son las que mueven
el interés de los participantes, promotores e informantes de ambas experiencias en Ibagué y en
Pereira, a querer documentar las acciones innovadoras que se vienen adelantando para
enfrentar los imaginarios atdvicos de violencia y de esta manera aportar desde la practica
educativa formal y no formal a que las nuevas generaciones no continten replicando modelos
hegemodnicos de poder, sino que se conviertan en gestores de nuevas relaciones en el marco de

los valores que han sido priorizados.

Desde este interés, cabe retomar de nuevo al profesor Oscar Useche (2016, p.422) quien expone
los problemas del poder explicando que “el mundo binario de la guerra solo deja espacio para
ejercicios de reproduccion del poder que, con discursos opuestos, recrean una y otra vez las
formas y los mecanismos de opresion de un grupo sobre la poblacidén entera”. Se hace
necesario aqui desaparecer ese sistema binario de poder y empezar a empoderar a todos por
igual, descubrir que conjuntamente el estudiante, el nifio, el adolescente, el docente, el
voluntario, el lider comunal, el padre de familia, pueden impactar positivamente en la sociedad
gue los rodea y crear espacios de paz. De alli que el trabajo realizado en las comunidades de
Ricaurte y Corocito es un llamado a nuevas relaciones y métodos, pues

(...) Lo relevante de las expresiones de resistencia comunitaria, que han ido

constituyendo un espacio politico y social diferenciado, aunque nada homogéneo, (...)

las formas de accidn, las metodologias y formas de organizarse tienden a encontrar

nuevos referentes, y a enunciarse con originalidad”. (Useche, 2016, p. 431), afianzando

“aquellos brotes de actividad creativa que nunca acaban de formarse, que tienen una

presencia molecular manifiesta en una red de relaciones que se difunde y fluye por

todas partes y que cambia constantemente” (...). Useche (2016, p. 443).
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Desde esta mirada, tanto la experiencia al interior de la Institucidon Educativa José Antonio
Ricaurte como en la Fundacidn Juvenil la Alegria de Sofiar, han sido apuestas por la
transformacidn de imaginarios, que han permitido nuevas formas de coexistir con el otro,
siendo importante y necesario reconstruir y documentar dichas experiencias abriendo paso a

nuevos aprendizajes para lograr sociedades futuras artifices de la noviolencia.

Se contextualiza esta sistematizacién desde la percepcidn de los docentes y voluntarios o
practicantes de diferentes instituciones educativas que desarrollan dentro de sus programas
académicos, formacidn en valores como salida a las problematica y conflictos que tanto en la
Institucion educativa como en la Fundacion se presentan, siendo inspiracién para la
investigacién por ejemplo, la experiencia sistematizada por Zarate & Fernandez, PADEP (2009)
donde se encuentran claras definiciones sobre la cultura de la paz y cémo vivirla en los dmbitos
cotidianos, resaltando de esta sistematizacion el ejercicio de andlisis de resultados desde lo
personal, familiar, institucional y social. Pues se espera igualmente con esta sistematizaciéon
convertir el proyecto en una experiencia pedagdgica de “educacidn para la paz”, que no solo

beneficie a los sectores de Ricaurte y Corocito, sino que tenga impacto y trascendencia.

Por consiguiente, el trabajo de sistematizacidn de experiencias en las comunidades de Corocito
y Ricaurte basados en la percepcion de la solidaridad y el respeto como base de comunidades
no violentas se hard mediante tres técnicas que al complementarse permitirdn documentar los
saberes pedagodgicos construidos desde la practica de los docentes y voluntarios. Las técnicas a
utilizar durante el proceso seran las historias de vida, entrevistas personales y registros

fotograficos y videos que permitiran la reconstruccion de saberes comunitarios.

3.2.1. HISTORIAS DE VIDA

Las historias de vida son espacios intimos que guardan informacion relevante acerca de ciertos

aspectos a investigar, logrando con ellas comprender, entender y analizar los diferentes
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momentos y vivencias de los participantes, llevando a que con la conversacion se llegue a
recuerdos que ayudan a complementar lo que ellos viven en la actualidad. A veces, los
recuerdos ayudan a fortalecer lo que se es en el presente y apertura nuevos espacios para
aprender a futuro de las propias experiencias como la de los demas. Tal como lo enuncia Natalia

Vega (2009, p.2)

(...) Una historia de vida surge del pedido de un investigador para que una persona
narre su trayectoria vital o ciertos aspectos de la misma. Es decir, se le solicita a un
sujeto, una “autobiografia hablada”. El objetivo de investigaciones de este tipo es
recoger la propia experiencia del actor tal como el mismo la procesa y la dota de
sentido, lo cual permite estudiar como se entreteje su experiencia individual con la

realidad social y cultural de la que forma parte (...).

Mediante esta técnica se entrelazan nuevas maneras de percibir la realidad presente, cuando se
hace un alto en el camino para comparar y comprender la evolucién en el tiempo de un saber o
un comportamiento. Se reconocen los trabajos realizados acerca de las historias de vida, se
retoma lo realizado por Angélica Nieto Garcia (s.f., p. 8) sobre dicha técnica donde plantea que

(...) La informacién obtenida en la historia de vida debe ser complementada con otras
estrategias de investigacion que permitan acceder a elementos de contrastacién e
interpretacion colaterales. Quien investiga debe establecer el contexto en el que se
desenvuelven las personas investigadas, utilizar técnicas de registro como el diario de

campo, las entrevistas, los grupos focales, etc. (...).

Lo cual lleva a la necesidad de complementar esta técnica con otras que permitiran ampliar la
informacidn de los sujetos de la investigacion. Teniendo también en cuenta el trabajo realizado
por Mejia (2012), existen diferentes técnicas de recoleccién de informacion que ayudan a que el
investigador pueda acercarse al objeto de estudio, entre ellas las historias de vida que permiten
conocer la percepcion desde la vivencia misma de los participantes, ya que

(...) Esta herramienta busca recoger desde la subjetividad de las personas, la recuperacién de su

memoria y de la manera como ha sido impactada en algunos aspectos especificos (...) colocamos a la
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persona que tiene en su horizonte de sentidos o de experiencia una relacion significativa con aquello
que estoy sistematizando, o que nos cuente su relacién con el proyecto o tema que estamos
sistematizando o que a partir de la construccion de toda su vida muestre la manera como esos

elementos estan presentes alli (...) Mejia (2012, p. 62).

Por tanto, la percepcion de quienes participan en esta investigacidn es de gran importancia 'y
utilidad al momento de empezar a crear escenarios de donde emergen nuevas posibilidades de
saber desde adentro y nuevas formas de vida hacia afuera. A partir de escuchar, escribir,
analizar y sistematizar lo vivenciado por cada uno, se busca articular los elementos trabajados,
escribir sobre

(...) La manera como estan vivos en la historia de la persona combinando toda su
historia (sincronia) y los hitos de algunos momentos fundamentales (diacronia). A partir
de esta historia se puede recuperar y evidenciar los sentidos que los actores le dan a la
experiencia vivida. Es posible que nos cuenten el proyecto desde la mirada mds intima

y la manera como los participantes han sido tocados por su desarrollo (...). Mejia (2012,

p.64).

Es asi que, las historias de vida son posibilidades de descubrimiento continto y de adquisicidn
de nuevos saberes que complementan la vida en presente y futuro, nuevas miradas que
determinan por donde se debe ir y por dénde se debe evitar para no seguir cometiendo los
mismos errores del pasado, donde es necesario vincular a las personas para encontrar lo que
plantea Veras (2010, p. 143) al respecto del tema, cuando establece que en “la historia de vida
puede establecer un puente, una doble relacién, entre interés y desinterés, condicionantes e

indeterminaciones sociales” es un continuo entretejer del pasado, presente y futuro.

Se puede encontrar en ellas una infinidad de informacidén que potencializa lo que se quiere
revivir y que aporta a la solucidn del problema a investigar, donde de manera individual se

realizan apreciaciones que permiten descubrir la relacién de las personas con la historia social
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que les ha acompanfiado. Es asi, que para los autores Puyana y Barreto (como se cita en Nieto
s.f., p.p. 85-86) la historia de vida,
(...) Es una estrategia de investigacidn, encaminada a generar versiones alternativas de
la historia social, a partir de la reconstruccidn de las experiencias personales. Se
constituye en un recurso de primer orden para el estudio de los hechos humanos,
porque facilita el conocimiento acerca de la relacidn de la subjetividad con las
instituciones sociales, sus imaginarios y representaciones simbélicas. La historia de vida
permite traducir la cotidianidad en palabras, gestos, simbolos, anécdotas, relatos y
constituye una expresién de la permanente interaccidon entre la historia personal y la

historia social (...).

Lo anterior, implica que, al analizar las historias de vida de cada uno de los participantes, en los
pensamientos y conductas se encontraran algunos puntos de encuentro y en otros tendran
diferencias, lo que hace que la investigacidon se enriquezca en la diversidad de experiencias en
torno al tema central del estudio. Es importante igualmente resaltar el valor de esta técnica
como investigacion cualitativa, desde el trabajo de Charriez (2012, p.p. 50-53) citando el trabajo
de Ruiz Olabuénaga, quien enfatiza que

(...) Busca descubrir la relacidn dialéctica, la negociacién cotidiana entre aspiracion y

posibilidad, entre utopia y realidad, entre creacidon y aceptacion; por ello, sus datos

provienen de la vida cotidiana, del sentido comun, de las explicaciones y

reconstrucciones que el individuo efectia para vivir y sobrevivir diariamente (...) se

recogen aquellos eventos de la vida de las personas que son dados a partir del

significado que tengan los fendmenos y experiencias que éstas vayan formando a partir

de aquello que han percibido como una manera de apreciar su propia vida, su mundo,

su yo, y su realidad social (...)

Para la investigacion, sistematizar es entonces importante, a partir de las posturas antes
mencionadas de diferentes autores. Se precisa que la vida de cada persona, sus conductas,
caracteristicas de personalidad, proyecto de vida, se ve afectada y transformada a medida que

se desenvuelve dentro de unos espacios sociales y educativos particulares. Lo expresado por
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Vega (2009, p.2) se cumple cuando la historia de vida tiene el objetivo de “recoger la propia
experiencia del actor tal como él mismo la procesa y la dota de sentido, lo cual permite estudiar
como se entreteje su experiencia individual con la realidad social y cultural de la que forma

parte”.

Realidades particulares de quienes hacen parte de la investigacion que se pueden conocer
gracias al aporte de las historias de vida, retomando de nuevo a Charriez en referencia a Ruiz
Olabuenagana (2003, como se cita en Charriez, 2012, p.55), quien refiere los siguientes
objetivos de su utilizacién:
1. Captar la totalidad de una experiencia biografica, totalidad en el tiempo y en el
espacio, desde la infancia hasta el presente, desde el yo intimo a todos cuantos entran
en relacién significativa con la vida de una persona. Incluye las necesidades fisiolégicas,
la red familiar, las relaciones de amistad, la definicion personal de la situacion, el
cambio personal y el cambio de la sociedad ambiental, los momentos criticos y las fases
tranquilas, la inclusién y la marginacion de un individuo en su mundo social
circundante. 2. Captar la ambigliedad y el cambio. Lejos de una visidn estatica e
inmovil de las personas y de un proceso vital ldgico y racional, la historia de vida intenta
descubrir todos y cada uno de los cambios acaecidos a lo largo de su vida de la persona,
las ambigliedades, faltas de légica, dudas, contradicciones, vuelta atras que se
experimentan a lo largo de los afios.
3. Captar la visidn subjetiva con la que uno mismo se ve a si mismo y al mundo,
como interpreta su conducta y la de los demas, cdmo atribuye méritos e impugna
responsabilidades a si mismo y a los otros. Tal vision revela la negociacién que toda
vida requiere entre las tendencias expresivas de la persona y las exigencias de
racionalidad para acomodarse al mundo exterior.
4, Descubrir las claves de interpretacién de fendmenos sociales de ambito general
e histérico que solo encuentran explicacion adecuada a través de la experiencia

personal de los individuos concretos.
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Se busca entonces mediante esta técnica profundizar, ahondar en los recuerdos de las personas,
haciendo retrospeccién y reconocimiento las decisiones que propiciaron y tejieron la vida que
hoy tienen. Es entrecruzar toda esa informacion sobre si mismos que se encuentra guardada y
que para el caso de esta investigacién ayuda a entender el papel del maestro, desde su rol de
estudiantes y cdmo lo experimentan ahora como docentes activos, resaltando los elementos
comunes y las diferencias. Y es justamente cuando se habla de la historia de vida como método
de investigacion que Veras (2010, p.150), expone la necesidad de ver en ella mds que una
técnica, argumentando que,

(...) Como método de investigacion requiere la aceptacion de la premisa de la
imaginacién sociolégica como la capacidad de mediacién entre el individuo, la biografia
y la historia, es decir, las estructuras sociales. Implica también admitir el papel activo
del individuo en la historia, “lo que el hombre hace de su destino en estas horas

cruciales” (...).

Con todo lo apreciado en la literatura encontrada y con base en lo que se quiere lograr
mediante esta sistematizacidn se ha creado una ficha de historias de vida (ver anexo A) para
esta investigacidn con el objeto de encontrar en el interior de la vida de los participantes, en su
biografia, su ser y su historia, la informacidon necesaria para comprender cémo ha cambiado la
educacién en el tiempo, cuales han sido los protagonistas principales del proceso de ensefianza
— aprendizajes y como todo lo aprehendido le ha servido para contribuir a los nifios y

adolescentes en la adquisicidn de valores y nuevos conocimientos sociales.

3.2.2. ENTREVISTAS

Las diversas técnicas investigativas buscan acercar al investigador al objeto o sujeto a investigar,
y a través de su aplicacion resolver los interrogantes propios de la investigacion. Aunque existen
diferentes técnicas, se considerd que el uso de las entrevistas permitia cumplir con los objetivos

de la investigacién y dar respuesta al problema planteado. La entrevista cualitativa ayuda a que
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el conocimiento se vuelva mas cercano y los participantes de la misma puedan sentirse
comodos de expresar lo que piensan y sienten acerca del contexto analizado.
Para ello se refiere a Fernandez (2001, p. 15) en su trabajo sobre la investigacion cualitativa
donde expresa que:
(...) La entrevista (...) constituye el fluir natural, espontdneo y profundo de las vivencias
y recuerdos de una persona mediante la presencia y estimulo de otra que investiga,
quien logra, a través de esa descripcion, captar toda la riqueza de sus diversos
significados (...) La entrevista representa la técnica ideal para conocer los criterios de
quienes integran los conglomerados humanos desde su punto de vista individual y
personal. Su importancia radica en conocer y conservar las vivencias de las personas

para fines de investigacion y como patrimonio para futuras generaciones (...).

Por tanto, mediante el desarrollo adecuado de esta técnica que a partir de un didlogo abierto y
en algunas ocasiones espontaneo se puede tener informacion relevante para las
investigaciones de orden social, pues las personas guardan dentro de sus memorias muchas de
las vivencias que ayudan mediante una charla entre el entrevistador y el entrevistado a
vislumbrar luces para dar respuesta a los diferentes interrogantes propuestos. Se convierte en
una herramienta para adentrarse en el eje de la investigacion, en este caso la educacién en los
valores de la solidaridad y el respeto, desde los dos ambitos educativos priorizados (formal y no
formal), pero también para adentrarse en el corazdn del entrevistado de quien se espera
comparta desde su ser lo relacionado con cada pregunta o tema planteado a lo largo de su
desarrollo. Como plantea Vega (2009, p.1),

(...) Los testimonios orales recabados mediante entrevistas proporcionan, por un lado,

informacion explicita sobre algo; es decir, informacion referencial factica sobre

acontecimientos, procesos, situaciones. Pero también la manera en que esos

acontecimientos son relatados brinda otro tipo de informacion: aquella que da cuenta

de las interpretaciones del entrevistado, las significaciones que construye, los sentidos

gue le otorga a la propia experiencia, sus valores y creencias (...).
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Lo positivo de realizar entrevistas es que se puede tener un esquema de base, pero a medida
gue se suscita un didlogo entre iguales se puede ir ahondando mds en la informacion
suministrada, se puede adquirir nuevas informaciones en el proceso, dando mayor riqueza al
trabajo a investigar. Siguiendo el trabajo de Fernandez (2001, p.15), donde retoma visiones de
otros autores recalca que esta técnica es de gran utilidad cuando se busca descubrir nuevos
saberes entre los participantes, por ello resalta en ella como

(...) El inico modo de descubrir lo que son las visiones de las distintas personas y
recoger informacion sobre determinados acontecimientos o problemas..." (Woods,
1989, p.77 como se cita en Fernandez, 2001, p.15); ademas, el contenido de muchas
manifestaciones externas, asi como los valores, pero especialmente los sentimientos,
solo pueden ser comprendidos mediante declaraciones de los miembros de la

comunidad (...) (Maestre, 1976, p. 105 como se cita en Fernandez 2001, p.15).

Haciendo uso de esta técnica se puede descubrir en los participantes nuevas visiones de sus
propias vidas personales y laborales, y la misiéon que realizan con los nifios y adolescentes.
Donde la profesion docente en algunas ocasiones se percibe vocacional, pero en otras ocasiones
ocupacional. Es por ello, de suma importancia reconocer que mediante esta técnica se puede
llegar a conocer aspectos nuevos del sujeto, pues sus respuestas es el

(...) Producto de todos los sujetos que participan en el proceso. Este es un principio
ético que se debe de tener claro y ademas, se le debe clarificar a la persona que se
desea entrevistar; ella es un elemento de suma importancia en la investigacién y lo
debe de saber (...) Se debe tener claro ademas, que el trato hacia la persona que se

entrevista ha de ser calido, apacible y comprensivo (...) (Fernandez, 2001, p. 16).

Ademads, de todo lo propuesto por los anteriores autores, esta sistematizacion se realiza
siguiendo los planteamientos de Mejia (2012) donde postula que las entrevistas o conversacion
investigativa ayuda en la busqueda y la comprension de la informacidn siendo

(...) Un encuentro, en donde se intercambian experiencias (...) Construye una conversacion
interesada en aspectos especificos (...) Significa un tipo de encuentro sobre aspectos muy

precisos, en donde la clave esta en saber preguntar y en saber orientar la conversacion desde
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esos intereses y conducirlo a aquellos aspectos que nos interesa profundizar” (...). Mejia (2012,

p.64).

Se propone entonces la realizacién de entrevistas enfocadas en el proceso de ensefianza-
aprendizaje de los valores por parte de docentes y voluntarios-practicantes de las dos
instituciones de estudio, con el fin de conocer sus percepciones sobre la ensefanzay
aprendizaje de la solidaridad y el respeto en la poblacién infantil y adolescente con la cual
ejercen su tarea educativa. Y en el caso de los nifios y adolescentes conocer sus percepciones

del aprendizaje de los valores y de la manera en que son vividos dentro y fuera de las aulas.

Las entrevistas realizadas son semiestructuradas (ver anexo A) logrando con ellas que los
participantes se sientan comodos al responder y ser criticos y analiticos frente a la percepcion
actual de la educacion en valores, entendiendo como semiestructurada la definicién que Vega
(2009, p.2.) expone al respecto.

(...) Las entrevistas semiestructuradas son un punto intermedio entre los dos tipos

antes mencionados. Si comparten con las estructuradas la existencia de un guion

predisefiado —con un listado de temas a tener en cuenta y preguntas fundamentales a

realizar—, se distinguen de ellas porque presuponen la posibilidad de modificar ese

guidén en el desarrollo de la entrevista para aprehender aquellas cuestiones no previstas

gue van surgiendo y que pueden arrojar luz sobre aspectos importantes de la tematica

en estudio. Por lo tanto, al igual que las entrevistas abiertas, suponen una conversacién

entre dos personas, dirigida a, y registrada por el entrevistador con el objetivo de

generar un discurso continuo y con una cierta linea argumental del entrevistado —no

segmentado, precodificado, ni cerrado por el cuestionario previo—sobre un tema

definido por la investigacién (...).

Asi, acorde al desarrollo de la técnica, las entrevistas producto de esta investigacion seran
posteriormente transcritas y analizadas siguiendo los lineamientos del andlisis de informacién.
Retomando las siguientes categorias previas a abordar y aquellas emergen en la interaccion

personal con los entrevistados.
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Tabla N° 3 Categorias de trabajo en el marco de la entrevista

EDUCACION FORMAL

Normatividad educativa.
Rol docente.
Proceso ensefianza-aprendizaje.

EDUCACION NO FORMAL

Rol del voluntario.
Proceso ensefanza-aprendizaje.
Responsabilidad social.

MODELOS EDUCATIVOS

Fundamentos tedricos de la educacién
Formacién integral.

VALORES

Solidaridad. Respeto.

CONVIVENCIA

Violencia vs noviolencia.
Ocupacion del tiempo.
Familia.

Barrio.

Riesgos sociales.
Construccion del tejido social.

Tabla realizada por las investigadoras (2018).

3.2.3. FOTOGRAFIAS Y VIDEOS
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Las palabras en ocasiones no logran expresar lo que se quiere manifestar mediante las historias

de vida o las entrevistas, quedando vacios en la informacién que hace dificil analizar lo que se

gueria decir o expresar. En palabras de Mdnica Garcia (2010, p.365), en su articulo sobre el uso

de las imdagenes en la investigacidon que hay informacidn a la que verbalmente es imposible

acceder, por lo que,

(...) El uso de la imagen en la investigacién permite conseguir evidencias frente a las
situaciones o problematicas estudiadas, obtener distintos puntos de vista frente a un
mismo tema, asi como observar y comprender comportamientos y hechos a los que de
otra manera seria imposible acceder, incluyendo factores ambientales, animicos y
expresivos que pudieran afectar o intervenir en el desarrollo de la investigacion. La

imagen también permite documentar procedimientos, rituales y formas de desempefio

de los individuos o grupos de personas observadas (...).
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En el caso de esta sistematizacidn se hace uso de la técnica de la imagen y el video para lograr
capturar desde el mismo escenario investigado nuevas miradas hacia la ensefianza y la practica
de dichos valores que cotidianamente se viven en ambas instituciones, y que posiblemente en el
discurso verbal podria no verse reflejado con la misma claridad que una fotografia o video
podria evidenciar. Se busca a través de ella resaltar el trabajo de docentes, directivos docentes,
voluntarios, estudiantes universitarios, familias, y estudiantes que se encuentran inmersos en el
proceso de cambio de pensamientos violentos hacia nuevas expresiones de noviolencia dentro
de sus espacios de educacién. Se retoma para ello el trabajo realizado por Garcia (2010, p.p.
365-366) derivado de la investigacién realizada en la ciudad de Bogota donde recalca que

(...) El uso de laimagen en la investigacion permite conseguir evidencias frente a las

situaciones o problematicas estudiadas, obtener distintos puntos de vista frente a un

mismo tema, asi como observar y comprender comportamientos y hechos a los que de

otra manera seria imposible acceder, incluyendo factores ambientales, animicos y

expresivos que pudieran afectar o intervenir en el desarrollo de la investigacién. La

imagen también permite documentar procedimientos, rituales y formas de desempeno

de los individuos o grupos de personas observadas (...) La imagen, comprendida desde su

dimension de producto simbdlico de una época o cultura, puede ser sistematizada y

analizada; de igual manera, puede conducir al estudio de situaciones, relatos y discursos

gue finalmente sitdan las cosmovisiones y el modelo de mundo que asume un grupo

humano para conformar su identidad (...) Desde esta mirada, la imagen no es solamente

una manera de observar, estudiar y analizar el mundo a través de un soporte icdnico, con

una cierta distancia del investigador, quien busca transmitir una supuesta “objetividad”,

sino que es, ella misma, una creacion (...).

Un rescate visual de informacién donde se mezcla lo objetivo de una imagen fija, en el caso de la
fotografia, por ejemplo, con el interés en gran medida de lo subjetivo del investigador, que
encuentra en dicha imagen la respuesta a una realidad que foto tras foto se recrea, enfatizando
en la mirada subjetiva de quien investiga,

(...) En este sentido, es importante reconocer que una imagen nunca es inocente, sino

que, por el contrario, va a contener distintos niveles de realidad y se va a transformar de
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acuerdo con la mirada, segun quien la observe y desde donde la observe. El significado
de la imagen es, entonces, construido tanto por quien la toma como por quien la
observa, ambos como representantes de posiciones sociales e intereses frente al acto

fotografico (...). Garcia (2010, p. 367).

Por su parte, el video con movimientos naturales, sin posiciones fijas, da una nueva mirada a la
investigacion, pues las personas son ellas mismas, entrelazandose con sus actividades comunes
dentro de los escenarios cotidianos, siendo fuente de informacidn de gran valor, que como se
expuso en el IX Congreso Argentino de Antropologia Social, permite
(...) Un tipo de registro y documentacidn sumamente relevante para el analisis de las
interacciones y discursos desde una perspectiva sociolinglistica, permitiendo revisitar
situaciones con posteridad, mostrar testimonios en procesos de triangulacion de la
informacion y contar con material ilustrativo en procesos de transferencia de

conocimientos (...). Heras, Bergesio, Burin, (2004) como se citan en Miano (2008, p.2).

Una herramienta que en tiempo presente no solo permite captar informacién, sino volver a ella
para ser releida acorde al interés de la investigacidn, dando cuenta de las tres premisas que los
investigadores tuvieron a lo largo de su estudio sobre el uso del video en la investigacion en
ciencias sociales, a saber (Miano, 2008, p.7):

1) El uso del video permite documentar practicas de grupos humanos en tiempo

presente pero como material puede re visitarse sucesivamente en el tiempo,

permitiendo un tipo de analisis recurrente en “tiempo real”;

2) Es posible analizar e interpretar sentidos presentes en textos audiovisuales,

tanto para quien ocupa el rol de documentador (investigador o director de un proyecto

filmico) como para quienes participan del proyecto;

3) Los grupos humanos, al interactuar, lo hacen basandose en una variedad de

codigos (orales, escritos, gestuales, escdpicos, estéticos, etc.) y el video permite

documentar esta variedad, haciendo posible luego recuperar aspectos no antevistos o

no vistos, incluso, durante el trabajo de documentacién.
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Con la fundamentacién anterior y rescatando el trabajo de Mejia (2012) desde la sistematizacién
de experiencias, propone la fotografia y los videos como herramientas para avanzar en el
conocimiento de la poblacién con la cual se esta trabajando, con base en ellas se puede
redescubrir nuevas posiciones de los participantes e inducirlo a su propia reflexion y andlisis.

Para ello él propone dichas herramientas (Mejia, 2012, p.65) dado que:

v La imagen perfeccionada a través de los aparatos digitales existentes hoy en
dia, nos va a permitir un tipo de registro donde se hacen explicitos procesos no verbales
y lenguajes mas alla del oral.

v La imagen nos va a permitir ver los escenarios y la manera como se da la
interrelacidn en dichos escenarios, aportandonos elementos nuevos para el proceso de
sistematizacion.

v Esos registros nos van a permitir hacer un trabajo posterior mas fino donde
vamos a poder hacer un analisis de las imagenes que nos van a mostrar esas multiples
otras cosas que pasan en los procesos de intervencién y que en la mayoria de tipos de
registros, por la premura del tiempo y por el énfasis de lo verbal, no toman forma muy
precisa. v Una secuencia de fotografias organizada puede reconstruir “lo otro” que pasé
en un proyecto y que no queda registrado por las formas tradicionales de hacerlo.

v Ademas, trabajos posteriores de edicidn sobre esos diferentes formatos van a
servir también para los procesos de socializacién y de devolucién de la informacion a
otros grupos de participantes, asi como de organizacién de los materiales que se

requieren, para darle continuidad al trabajo.

Por ende, para el desarrollo de esta investigacidn se tomaran como registros tanto fotografias
como videos asociados a la experiencia de ensefianza-aprendizaje de los valores de la
solidaridad y el respeto como practicas de noviolencia en ambas instituciones. Es descubrir
mediante las imagenes una nueva mirada de la educacion, mostrando que es posible educar
desde otra orilla, es evidenciar procesos pedagdgicos y ludicos que ayudan a la transformacion

social desde y para la escuela, la familia, la comunidad, la regidn.
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3.3. PARTICIPANTES

PERSONAS REPRESENTATIVAS, IBAGUE

DIRECTIVOS Y DOCENTES:

+* Florencio Cruz Vélez. Pedagogo rector: dirige los destinos administrativos y educativos de la
Institucion Educativa, ademads es la persona con mas afios de experiencia dentro del colegio,
es percibido por la comunidad como un lider positivo para todos, pues proyecta desde las
aulas el cambio social de afuera.

++ Jhon Oyola: ingeniero de sistemas, coordinador. Coordinador académico, posee experiencia
en varios centros educativos de caracter oficial y privado, es una persona joven que le
inyecta nuevas visiones a la educacion de la comunidad ricaurtense.

+»*» Mario Fernando Trujillo Cupajita: profesional en Ciencias Sociales, Especialista en pedagogia
de la universidad del Tolima; quien lidera en estos momentos la emisora estudiantil,
fortaleciéndola como herramienta de comunicacidn para los nifios, adolescentes y jovenes
de la jornada de la manana. Ademas, que potencializa a los estudiantes desde el ser.

+* Rolando Beltran Villalobos: ingeniero agroindustrial de la universidad del Tolima. Realizo
estudios de bachillerato en filosofia en un instituto en el exterior, dicho instituto tenia una
afiliaciéon con la universidad gregoriana de Roma lo que le dio el titulo de Filosofo en
Colombia (convalidado ante el M.E.N), Especialista en pedagogia, magister en Educacion de
la universidad del Tolima. Docente de Filosofia, con amplia experiencia social.

+* Milton Romero Araujo: ingeniero agrénomo de la universidad del Tolima. Docente de Fisica,
ha tenido experiencia de afianzamiento de valores desde su area de trabajo. Conoce y
comprende la realidad de los estudiantes creando estrategias de solucion a sus
problematicas.

ESTUDIANTES:

+»» Deiby Mateo Ospina Vélez: pertenece al grado 11°2, es el personero estudiantil para el
periodo 2019. Se destaca por ser un lider de la institucidén y por tener sentido critico frente

al conocimiento.
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Juan José Ledn Gémez. pertenece al grado 119, se destaca por su sentido critico frente a las
diversas problematicas sociales de su comunidad.

Yefferson Pastor Aldana: estudiante de 119, candidato a representante de los estudiantes al
consejo directivo. Aporta desde el arte a cambiar la perspectiva de la comunidad educativa.
Juan Diego Silvara: estudiante de 119, ingreso nuevo a la institucién educativa en el afio
2019, quiso participar en la sesidn de entrevista pues le interesan los temas relacionados

con la cultura de la noviolencia.

PADRES DE FAMILIA

X/
°e

Yenny Patricia Ramirez: madre de dos estudiantes de 112 y una exalumna de la institucioén,
es miembro del consejo de padres y conocedora de los procesos de cambio en la misma. +*
Bibiana Uribe viuda de Trujillo: madre de una estudiante de 92 y otra de 102, es madre
cabeza de hogar que ha intentado formar a sus hijas en valores, lo que se logra percibir en la
actitud de las nifias dentro de la institucién.

Miller Barrios Ulloa, padre de un estudiante de 12 de primaria de la jornada de la tarde sede

principal, es miembro del consejo de padres.

BENEFICIARIOS: adolescentes y comunidad educativa vinculados a la Institucidn Educativa José

Antonio Ricaurte, Ibagué.

PERSONAS REPRESENTATIVAS, PEREIRA

VOLUNTARIOS Y PRACTICANTES UNIVERSITARIOS:

7
°e

VOLUNTARIA: Julia Cedefio. Migrante venezolana. Docente y magister en educacioén.
Voluntaria en la Fundacién desde el afio 2017.

VOLUNTARIA: Olga Lucia Cuartas Pescador. Estudiante de X semestre de artes visuales de la

Universidad Tecnoldgica de Pereira. Vinculado a la Fundaciéon como estudiante en practica

desde el | semestre del afio 2018.

PRACTICANTE UNIVERSITARIA: Sonia Lorena Moriano. Estudiante de IX semestre de

Psicologia de la Universidad Catdlica de Pereira. Practicante de Psicologia Social desde el Il

semestre de 2018.
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% PRACTICANTE UNIVERSITARIA: Richard Zambrano. Estudiante de X semestre de artes
visuales de la Universidad Tecnoldgica de Pereira. Vinculado a la Fundacidn como practicante
profesional desde el | semestre del afio 2018.

DIRECTIVAS DE LA INSTITUCION EDUCATIVA LA JULITA SEDE DONDE OPERA LA FUNDACION:

+» DOCENTE ESCUELA LA JULITA SEDE DE LA FUNDACION: Diana Daza. Licenciada en espafiol y
literatura. Docente de la Escuela la Julita sede de la Fundacion. Docente de enlace entre la
Fundacion y la Institucion Educativa.

¢+ RECTOR INSTITUCION EDUCATIVA LA JULITA SEDE DE LA FUNDACION: Edgar Acosta.
Licenciado en quimica y biologia, con especializacién en quimica de polimeros, problemas de
aprendizaje y educacién personalizada. Magister en informatica aplicada a la educacion.
Doctorado en Psicologia educativa.

ESTUDIANTES: Nifios y adolescentes vinculados a la Instituciéon educativa la Julitay a la

Fundacidn Juvenil la alegria de sofiar.

¢ Entrevista grupal: Jhony Alejandro Villegas Lerma, Jestin Camilo Pefialoza Pefialoza, Mayker
Gonzalez Maldonado, Jhon Alex Henao Isaza, Melani Nicol Londofio Misas y Brandon Garcia
Quintero.

¢+ Entrevista en video: Jhon Alex Henao Isaza, Melani Nicol Londofio Misas, Mayker

Gonzalez Maldonado, Jestin Camilo Pefialoza Pefialoza, Victoria de los Angeles Vanegas

PADRES DE FAMILIA:

¢ Entrevista individual: Luz Adriana Isaza Ramirez, Melba Londofio Tobdn, Diana Carolina
Marin Daza.

** Entrevista grupal realizada a: Yessica Alejandra Guarin, Estefania Ospina, Carmenza
Arboleda, Maria Dominga Lerma, Nery Bafiol, Maria de los Angeles Martinez y Martha Lucia
Martinez.

% Entrevista en video: Luz Adriana Isaza Ramirez, Luz Stella Misas, Maria de los Angeles
Martinez.

BENEFICIARIOS: nifios y adolescentes vinculados a la Fundacidn Juvenil la Alegria de Sofiar,

Pereira.
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CAPITULO 4: SISTEMATIZACION DE LA EXPERIENCIA

4.1. VIVIR LA EXPERIENCIA...NUESTRO PUNTO DE PARTIDA

“Caminante no hay camino, se hace camino al andar”
Antonio Machado

FUNDACION JUVENIL LA ALEGRIA DE SONAR. SEDE LA JULITA. PEREIRA.

Imagen 1. Panoramica externa de la Institucion educa tiva laJulita. Barrio

Corocito, Pereira. Sede de la Fundacion Juvenil la Alegria de sofiar.
Tomado con modificaciones de: WWW.fundacionjuvenilalegriadesonar.or g

] 00S L. . -z . 7 .
{,f Of v Imagen 2. Panoramica externa de la Institucion educativa J 0sé Antonio
ool Axtome micavar? L . .
Ricaurte. Foto tomada por las investigadoras, 2019.

Las experiencias educativas vividas dentro y fuera de las aulas tradicionales de clase conocidas
con detalle por todos aquellos que nos hemos interesado en las labores de la docencia, de la
educacidén, de lo que se ha llamado el proceso de ensefianza — aprendizaje que corresponden a
procesos de incorporacidn de saberes, de construccidn de relaciones sociales, de
estructuracién, de maneras de percibir la realidad, de nuevas formas de enfrentar los desafios

de la cotidianidad, son dados a conocer a través de la presente sistematizacion, no solo a otros
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actores educativos, sino a la sociedad en general que pueda encontrar en el ejercicio
investigativo realizado, mas que respuestas, desafios a nuevas maneras de educar en nuevos

caminos formales y no formales por recorrer en torno a la noviolencia.

Damos a conocer dos experiencias educativas, originadas en dos territorios geografica y
culturalmente diferentes, unidas por el deseo de rescatar el valor del ser humano de los nifios y
los adolescentes, dos formas de percibir la educacidn desde el escenario formal, desde el
escenario no formal, pero centrados en la misma visidn, ir mas alla de lo académico para
posicionar la grandeza de la persona, sus percepciones, deseos, suefios y sus relaciones sociales

noviolentas.

Tal interés investigativo se origind durante la formacidén de la Maestria en paz, desarrollo y
ciudadania. Alli se fomentd la discusion sobre el poder de la noviolencia como camino hacia el
desarrollo social, alli surgieron preguntas alrededor de cémo se venian adelantando estos
procesos de ensefianza-aprendizaje en procura de tener nifios y adolescentes no solo bien
formados académicamente, sino con herramientas conceptuales y practicas para vivir de
manera noviolenta en la sociedad, lo que implicaba ir mas alla de lo evidente de una clase o una
actividad para adentrarse en lo intangible de la educacién, para descubrir elementos claves del
proceso de ensefianza- practica de la solidaridad y el respeto, en nuestros nifios y adolescentes,

como valores priorizados, como apuesta por hacer de la educaciéon un camino de paz.

Compartimos esta sistematizacién llevando un hilo conductor mediado por frases o
interrogantes reflexivos que permiten al lector una comprensién del proceso ensefianza
aprendizaje de dichos valores propios de la noviolencia, desde ambos escenarios educativos,
por parte de quienes inciden en la formacion de los nifios y adolescentes vinculados a la
Institucion Educativa José Antonio Ricaurte, del barrio Ricaurte de lbagué -Institucion que acoge
las politicas del Estado en lo que respecta al proceso formativo regular de Colombia-y ala
Fundacion Juvenil la Alegria de Sofiar -Institucion sin animo de lucro, ubicada en el barrio

Corocito de Pereira, que opera en contra jornada escolar en una Institucién educativa estatal-.
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Se dara inicio a la descripcion de forma general de dos ambitos educativos que son
complementarios en la formacién de los nifios y adolescentes, donde se describira el proceso
vivido en las aulas de clase de la Institucién educativa y de la fundacion, pues “la légica del
proceso vivido, los factores que han intervenido en dicho proceso, cdmo se han relacionado
entre siy por qué lo han hecho de ese modo” (Jara como se cita en Eizaguirre et al., 2004, p.13)
son parte de la vida misma de los participantes. Es por ello, que se compartirdn en ella las
ensefianzas, también las practicas de la solidaridad y del respeto entre los nifios y adolescentes
como actores principales del quehacer educativo formal como no formal, a través del ejercicio
de sistematizacion, para que todos los lectores descubran en esta experiencia elementos que

aporten a hacer de la educacién un camino hacia la noviolencia.

4.2. PREGUNTAS INICIALES

“Nada tiene tanto poder para ampliar la mente como la
capacidad de investigar de forma sistematica y real todo lo
gue es susceptible de observacion en la vida”

Marco Aurelio

4.2.1. ¢ QUIENES SOMOS?

Fundacion Juvenil

Imagen 3. Logos oficiales de la Institucion educativa José Antonio Ricaurte de Ibagué y de la Fundacion Juvenil la Alegria de Sofiar de Pereira.

Fotos tomadas del archivo institucional de la Institucién Educativa José Antonio Ricaurte y Fundacion Juvenil la alegria de sofiar.

Esta experiencia nace en dos barrios similares en cuanto a condiciones familiares, sociales y

econdémicas. Barrios con historia de marginalidad, de poca presencia estatal con relacion a
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intervenciones sociales de alto impacto; barrios con poblacién que ha vivido alli por largos afios,
asi como poblacion flotante que por efectos de desplazamiento o de violencia en otras
localidades del pais han llegado a habitar en dichos sectores. Familias monoparentales muchas
de ellas, o incluso con hijos al cuidado de familia extensa como abuelos, tios entre otros.
Familias con trabajos que generan ingresos limitados como obreros, servicios generales,
prostitucidn o empleados de algunas fabricas o empresas, pero también muchas familias
afectadas por el flagelo del desempleo. Pero al mismo tiempo dos comunidades con ganas de
luchar, de salir adelante en medio de tanta escasez, de sonar, de reencontrase con las metas
para sus hijos, comunidades que se han afianzado la convivencia noviolenta gracias a la

educacion en valores que es complementada en la Institucién educativa y la Fundacién.

Instituciones como la Institucién Educativa José Antonio Ricaurte que brinda ademds de la
formacidn diurna regular a los estudiantes de basica primaria, de secundaria, también media,
espacios de formacién en la jornada nocturna y sabatina donde los padres como madres de
familia han podido cumplir su suefio de ser bachilleres, de autorreconocerse y seguir
educandose para ofrecer a sus hijos una mejor calidad de vida. Instituciones, también, como la
Fundacion Juvenil la Alegria de sofiar que no solo ofrece formacion complementaria a los nifios
y adolescentes, sino que brinda un espacio de confianza a los padres de familia que tienen la
seguridad de que sus hijos utilizan de una mejor manera el tiempo libre, mitigando los riesgos
de la guerra, las drogas, la delincuencia. Dos instituciones que cobijan bajo sus modelos
educativos la potencializacion del ser humano como el camino hacia el cambio, hacia la

construccion de nuevas sociedades.



PERCEPCIONES DE NOVIOLENCIA DESDE EL AMBITO EDUCATIVO FORMAL Y NO FORMAL

-119-

4.2.2. {POR QUE COMPARTIR ESTA EXPERIENCIA EDUCATIVA?

FUNDACION JUVENIL LA ALEGRIA DE SONAR. SEDE LA JULITA. PEREIRA

£ .
! LA»Q&L,EGRVXDF A "')l."ﬂ

le

Imagen 4: Grupo de danza en su primera presentacion
afio 2018. Fundacién Juvenil la Alegria de Sofar de Pereira. Foto de archivo 2018 Fundacion.

INSTITUCION EDUCATIVA JOSE ANTONIO RICAURTE. IBAGUE.

Imagen 5: Acompafiamiento de los padres de familia a los eventos culturales y deportivos de sus hija/os. Fotos archivo digital institucional.
20109.

Nos encontramos en los barrios Ricaurte de Ibagué y Corocito de Pereira, en dos instituciones, la
Institucion Educativa José Antonio Ricaurte como la Fundacion Juvenil la Alegria de Sofiar. En
estos espacios estamos comprometidas con la tarea de formar a los nifios y adolescentes no
solo en las dimensiones académicas, sino humano - sociales, es justamente alli, a partir de este
compromiso humano - social de ambas instituciones, donde nace el interés de sistematizar la

experiencia de la ensefanza y practica de los valores de la solidaridad y el respeto.
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Reconocemos que estos valores hacen parte de la cultura de la noviolencia que, en un pais tan
marcado por la violencia, el conflicto armado, como los problemas sociales, se hace necesario
visibilizar, entender y comprender con el propdsito de gestar alternativas que permitan una
convivencia en paz tanto dentro como fuera de las aulas de clase, entre los nifios, adolescentes,

sus familias como la comunidad en general.

Contextualmente, la inmersion en el ambiente formal o no formal, resultaba de alguna manera
facil para nosotras como investigadoras pues la Escuela o la Fundacién son nuestra cotidianidad.
Sin embargo, cuando se trataba de profundizar en las percepciones sobre la ensefianza, a la vez
de la practica de la solidaridad y el respeto como elementos propios de la cultura de la
noviolencia por parte de quienes inciden desde los dmbitos de educacidn formal y no formal en
la formacién de los nifios y adolescentes vinculados a ambas instituciones, el reto era no hablar
de los valores como conceptos tedricos, sino lograr entretejer ideas, categorias, experiencias,
aprendizajes en un producto conceptual que permitiera de un lado contrastar los dos modelos
educativos, de otro, abrir caminos a nuevas practicas educativas para potencializar escenarios
noviolentos en el pais desde la ensenanza y la practica de valores como los priorizados en el

estudio.

Se hace necesario recuperar la historia, los aprendizajes, los retos alrededor de las experiencias
de solidaridad y respeto dadas en el periodo 2016 a 2019 en ambas instituciones, plasmar en
estas paginas los procesos llevados a cabo desde la cotidianidad educativa, porque es necesario
dar a conocer que la poblacién estudiantil tiene otra visidn de su propio aprendizaje, que la
escuela y la fundacion son parte importante de la realizacién de sus suenos, de sus metas, que
las personas que trabajamos para fortalecer este proceso somos de gran importancia para las

comunidades reconociendo nuestro trabajo como fuente inspiradora para el cambio social.
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4.3. RECUPERACION DEL PROCESO VIVIDO
“Sé el cambio que quieres ver en el mundo”.
Gandhi

FUNDACION JUVENIL LA ALEGRIA DE SONAR. SEDE LA JULITA. PEREIRA

Imagen 6. Experiencias educativas en la Fundacidn Juvenil la Alegria de sofiar. Archivo fotografico afio 2017 a 2019.

INSTITUCION EDUCATIVA JOSE ANTONIO RICAURTE. IBAGUE.

Imagen 7. Experiencias educativas: premiacion campeonato de fltbol, 2017.y Feria de la ciencia, 2018. Foto de la investigadora.


http://lifeder.com/frases-de-gandhi/
http://lifeder.com/frases-de-gandhi/
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Imagen 8: Prom navidefio José Antonio Ricaurte. 2018. Fotos de la investigadora

Al adentrarnos mas en el trabajo de los docentes, voluntarios y practicantes universitarios, asi
como en los nifios, adolescentes y sus padres, empezamos a vivir experiencias que en esta
narrativa cobran peso histdrico-descriptivo, sin duda, aportan a la construccion tedrica de la
investigaciéon. Al momento de entrevistar en el escenario no formal tanto a los practicantes
como voluntarios de la Fundacién estos se encontraban desarrollando su trabajo formativo con
los nifos y adolescentes, podia verse en sus ojos la alegria de compartir su experiencia.
Pregunta tras pregunta, manifestaron el orgullo de sentirse participes activos y auténomos de la

educacién de las actuales generaciones.

Respuestas donde refirieron, por ejemplo, que la Fundaciéon ha marcado sus vidas porque no
solo ellos ensefaron, sino que los niflos con su afecto, sus abrazos, les ensefiaron aln mas, es
realmente enriquecedor en nuestra experiencia investigativa. Celebraciones como el dia de la
alegria, la semana de la gratitud o la navidad, en las que participaron tanto practicantes
universitarios, como voluntarios, donde dejaron de lado sus conocimientos académicos en la
materia, para recrear sus vidas batiendo un lazo para que los nifios salten o simplemente
corriendo con ellos tras un baldn, permiten visibilizar un modelo educativo abierto y flexible,

centrado en el ser. Entrevistas donde expresan su orgulloso por donar su tiempo, donar su
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conocimiento para la formacién de los nifios y adolescentes, mds aun donde descubren que

para ensefiar los valores no se trata de hablar de ellos, sino de ser ejemplo coherente de vida.

Por su parte en el escenario formal, se pudo evidenciar, mediante las conversaciones con los
profesores que la educacién hace parte de su proyecto de vida, que se inspiraron en sus
profesores de escuela, colegio o de universidad para seguir el camino de la docencia sintiendose
agradecidos con la carrera y con los estudiantes, como lo manifiesta el profesor de filosofia “La
docencia es una labor muy entretenida, a mi me entretiene ser docente porque todos los dias, a
cada momento hay algo nuevo, hay algo novedoso y en la docencia no existe la rutina” (Beltran,
entrevista, 2 de octubre de 2018), se percibe en este relato la vocacién de ser constructor cada
dia de nuevas experiencias tanto para los educadores como para los educandos, donde se
aprende mutuamente, a cada instante, donde se nota que la vocacidon de la docencia esta por

encima de la ocupacion de la misma.

Hay que reconocer con agradecimiento, que en el caso de la institucién educativa participaron
profesores, quienes aportaron mucho desde su visién personal a la sistematizacidn, porque en
este caso, permitieron tener un acercamiento al proceso de conocer cémo se ensefiaban los
valores, cdmo ellos los aprendieron desde sus casas, desde sus ambitos educativos, desde su
ambito laboral, en el desarrollo de sus propios aprendizajes para comprender cdmo ahora los
ensefian en el escenario formal. Para el docente de fisica es importante la educacion en valores
porque al referirse a sus estudiantes manifiesta que “El va al colegio a veces tanto a estudiar
como aprender a ser, ser persona, a moldearse pero si no tiene esa respuesta, si el docente no

lo enfoca, es muy dificil la verdad” (Romero, entrevista, 8 de octubre de 2018).

Ademads, que desde la vida misma de los profesores se puede percibir que la educacion para
ellos fue de manera diferente, donde dependiendo de la época, la normativa y las
oportunidades, comparando que no eran las mismas que se aprecian en la actualidad, pues se

dependia de muchos factores, como por ejemplo del territorio que se habitaba (rural o urbano).
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Es asi que, en el caso del rector de la institucion José Antonio Ricaurte su vida escolar inicio a los
15 anos y solo asistio dos afos a la escuela, pues debid irse del campo al pueblo a seguir con sus
estudios, posterior a ello, tener que trabajar en paralelo al estudio universitario; contrastando
con la vida de los profesores que vivieron en Ibagué donde sus ciclos escolares fueron
continuos, sin ningun percance econdmico o personal. Dichas experiencias, hoy marcan su labor
educativa donde ellos son ejemplo de superacién siendo guia de buenas practicas que les han

permitido vivir en valores dentro y fuera de sus hogares.

Por otro lado, la fundacién funciona de manera anexa en las instalaciones de una escuela formal
llamada Institucién Educativa la Julita. En este escenario se pudo percibir mediante la entrevista
al sefior rector un gran orgullo al plantear que idealmente esta experiencia rescata la alianza
formal - no formal que se da al interior de su institucién, donde se debe extrapolar a otras
instituciones educativas. Una mirada que coincide con la entrevista a las demds directivas de la
escuela sede de la Fundacion que ven en ella la oportunidad de afianzar el trabajo que desde la

familia y desde la educacidn formal se realiza.

Finalmente, en el trabajo de campo con la Fundacién, los nifios preguntaron si ellos también
serian entrevistados para contar su experiencia. Esta es también parte de las anécdotas y
percepciones positivas que siguen motivando la sistematizacion que iremos compartiendo a lo

largo de ella.

4.4. ¢POR QUE SUCEDIO LO QUE SUCEDIO?

“Ensefiar no es transferir conocimiento, sino crear posibilidades
para su produccién o su construccién”.
Paulo Freire
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4.4.1. INVESTIGADORAS

Es evidente que, el trabajo de escritura de las historias de vida, de las entrevistas personales, de
los encuentros con las vivencias pasadas y presentes es una aventura que en el caso del sector
educativo formal en la Institucidn Educativa José Antonio Ricaurte nos permitio hacer con ellos
una rememorizacion de eventos que causan risa, suspiros, sonrojamientos, que vuelven la
mirada hacia un pasado que algunos aprecian y otros prefieren no recordar. Fue dificil, en un
primer momento que los profesores se sintieran comodos de contar y entretejer sus historias de
vida para responder a las necesidades de esta sistematizacion. Al calor de un tinto, bajo nuevas
relaciones de trabajo logramos sentir que recordar nos llevaba a recrear de nuevo, lo positivo de

sus memorias y ponerlas en practica con los jévenes de la institucién.

Nuestros encuentros fueron dificiles, pues a veces se tiene miedo de decir, contar las
experiencias por el temor a ser juzgados, a abrirse a alguien que hasta ese momento era solo
una companera de trabajo, logrando con el tiempo establecer nuevas relaciones. Poco a poco lo
lograbamos donde el tiempo se disolvia en una conversacién que nos permitia aparte de ser
investigador — investigado, crear una nueva relacidon de amistad que permite en estos
momentos afianzar nuevas posturas frente al trabajo que realizamos. Las entrevistas fueron mas
faciles, con la certeza que lo que nos contamos sirve, afianza y nos pone a dialogar sobre
nuestra experiencia educativa, como ésta nos puede permitir a futuro contar que los cambios

gue sonamos se estan haciendo realidad.

Por su parte, en las entrevistas realizadas a los voluntarios y practicantes de la Fundacién Juvenil
la Alegria de Sofiar, asi como a docentes, también directivas de la Institucidn educativa donde
esta funciona, en ambientes familiares como la oficina de la fundacién o el patio de la escuela,
cada uno abrid rapidamente su mente y corazdn para compartir sus percepciones sobre la
ensefianza - aprendizaje de la solidaridad y el respeto. Algunas entrevistas mas extensas que
otras, pero todos sentian como propio el deseo de posicionar a través de sus palabras el trabajo
gue se hace con los nifios y adolescentes. Por su parte los padres de familia, nifios y

adolescentes evidenciaron en cada encuentro el temor de ser entrevistadas, como queriendo
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decir lo mejor de la fundacién o decirlo de manera clara. Expresaron orgullo de ser parte de
esta, el valor que dan a la formacién que reciben, sobre todo la aceptacién como el respeto que
experimentan en su interior. Encuentros cargados de experiencias positivas al interior de la

Fundacion, que alegraron la investigacién cargando de sentido reflexionar sobre ambos valores.

Hay que reconocer que, el trabajo investigativo es dificil y requiere de mucho tiempo, que en el
caso de los investigados era muy corto, pues cada uno tiene sus propias obligaciones, también
responsabilidades. Lo que se pudo observar a medida que pasaban los dias, es que todos tanto
docentes como directivos docentes se esmeran, en la medida de lo posible, por crear conciencia
en los ninos y adolescentes de la vivencia de los valores, en especial la solidaridad y el respeto.
Por ejemplo, en las formaciones donde la palabra del otro tiene significado y se escucha pues es
un trato reciproco. Sin embargo, aunque lo hacen no significa que sea una tarea facil, pues
también a veces se siente cierta frustracidn por las conductas de los estudiantes que irrumpe

con estos valores justamente.

Como investigadoras, recordamos con gran admiracion la solidaridad que se da entre los
companfieros de clase (hablando de los nifios, nifias y adolescentes) que se ayudan unos a otros,
reconocen que pertenecen a la misma comunidad y que por lo tanto no existen diferencias. Este
recuerdo muestra que somos uno solo cuando de ayudarnos se trata, desde el préstamo de un
sacapuntas de la cartuchera de cualquiera de nosotras (que ellos abren y cierran cuando la
necesitan, sin temor a que se pierda algo) hasta el préstamo de dinero para las fotocopias a

guien no le dan plata ni para el refrigerio.

Al hablar sobre el refrigerio, hay estudiantes que ceden su turno en el plan de alimentacién
escolar (P.A.E) a otros compafieros que realmente lo necesitan, reconociendo que el otro
tienederechos y que pueden ser satisfechos gracias a la ayuda mutua. Todos somos uno,
cuando de trabajo en equipo se trata, es de resaltar que, en la institucion educativa, dentro de

la comunidad de docentes existen grupos de amigos, que a la hora de trabajar unidos lo
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hacemos para construir metas en comun, se sabe que existen diferencias personales, pero que

no son evidentes cuando de trabajar para los estudiantes se trata.

4.4.2. DOCENTES, DIRECTIVOS, VOLUNTARIOS Y PRACTICANTES UNIVERSITARIOS

Imagen 10: Trabajo del cuerpo docente de la Institucién Educativa José Antonio Ricaurte, Ibagué. Diferentes eventos institucionales. Fotos
archivo digital institucional. 2019.

Educar no es una tarea facil, menos en estos dias, pues ser educador, maestro, docente,
profesor, voluntario, rector o coordinador, se ha vuelto un papel dificil pues en la

multifuncionalidad en la que ha entrado nuestro trabajo no permite en ocasiones percibir al
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estudiante en todas sus dimensiones. Mediante el didlogo con los diferentes profesores y
voluntarios, se percibe en estos dias el trabajo de los docentes como un proceso multiple donde
se debe abordar a los nifios y adolescentes desde toda su esfera de la vida para lograr
comprender su proceso escolar, su funcién en la escuela y la presencia de los mismos en ella. Se
manifiesta a través de las historias de vida, comparando en muchas ocasiones la escuela de ayer
con la actual, aforando espacios de disciplina dados en la vida escolar de los docentes y que no
se percibe en la escuela de hoy. Es el caso de uno de los directivos docentes que recuerda su
escuela rural como un lugar de:

(...) disciplina y de orden y de que las cosas habia que hacerlas o sino... se hacian en la
casa, le obligaban a que la terminara de hacer (...) se cumplia lo que se decia, si habia
una tarea para hoy, habia que traerla para hoy (...) pero creo que para la época fueron
maestros que el pais necesito y que nosotros los muchachos los necesitdbamos, y yo si
consideraria que con algunas variables, cierto, que tienen que ver por ejemplo con el
azote, con el castigo, con algunos métodos que hoy no son vdélidos, creo que la
rigurosidad y la disciplina, el orden, el digamos que el valor de la palabra empenada, y
una cantidad de cosas deberian todavia ser posibilidades que los maestros hiciéramos

en la escuela de hoy (...) (Cruz, entrevista, 4 de octubre de 2018).

Se anora el valor de la palabra dentro y fuera de la escuela como uno de los pilares de Ia
confianza entre unos y otros. Se evidencia también a través de las palabras de Cruz que el
respeto se daba mediante el mecanismo del miedo, de la represién, donde el espacio entre el
docente y los estudiantes es separado por ideas dadas desde la normativa, desde el escenario
de solo aprendizajes académicos, desde unas épocas donde la escuela tenia mayor autoridad

gue la familia misma.

Para otros docentes que compartieron sus vivencias de su proceso educativo en la ciudad de
Ibagué recuerdan a sus maestros de otras formas, en algunas ocasiones mas cercanos, mas
amables, menos rigurosos y mas empaticos con el estudiante, es el caso del docente de filosofia
que recuerda a sus maestros “mds cercanos, ya como amigos (...) como con libertad, que eran

abiertos, se reian con uno”. (Beltran, entrevista, 2 de octubre de 2018); siempre existiendo una
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distancia marcada por el respeto, ya dado este por la confianza entre las partes y no por la
represion que se daba en otros escenarios. Se percibe entonces desde dos dpticas y épocas
diferentes la posicién de los docentes que ven en la educacidn una opcidn para superarse a si
mismos, se logran comparar para darle un nuevo significado a su quehacer, pues rememoran
gue antes se iba a la escuela a estudiar, pero también a redescubrirse en nuevas relaciones con

los compafieros de clase, con los maestros y con sus familias.

Por su parte en los voluntarios y practicantes universitarios que prestan sus servicios a la
Fundacion la percepcién es de trabajo bajo un mismo modelo preventivo. El nuevo como el
antiguo practicante o voluntario, se sintonizan en la filosofia de la institucién fundamentando
su trabajo en los valores, lo que hace que quienes llegan a hacer practicas universitarias o a
donar tiempo de voluntariado, dia a dia deban ir moldeando su metodologia personal a esta

filosofia donde el conocimiento en si es importante, pero no mas que lo humano.

Posterior al proceso de las entrevistas a directivas de la Institucién Educativa la Julita, se puede
concluir que es de gran satisfaccidn y gratitud por la presencia de la fundacién, pues sus
respuestas evidencian los beneficios de unir lo formal con lo no formal para tener nifios y
adolescentes mucho mas integrales para enfrentar los desafios sociales de su cotidianidad. En
palabras del sefor rector de dicha Institucidn, sede de la fundacidn quien, sin dejar de
reconocer las diferencias de la educacion formal y no formal, exalta el valor agregado que se
hace en el refuerzo de los valores que ellos como institucion ya tienen definido en su plan
estratégico escolar,

(...) Los niflos que estan en la fundaciéon son nifios muchos mas felices, porque

estan mds tiempo en el colegio, mucho mds agradados con ellos mismos, mucho

mas comprometidos con su educacion, con su formacion (...) mucho mas sensibles,

emocionales, profundamente creativos y eso solo se logra cuando hay un trabajo

interno que produce resultados (..) la educacién debe ser un proceso direccional y

sistematico (...) trabajar con unas metas, con un sentido, eso es lo que logra la

Fundacion y ese es el valor agregada que hemos logrado con la Fundacién, que mas
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tiempo los nifios logren tener un proceso direccionado de formacion (...) lo
importante acd es que la educacion es con sentido, no es darle a los nifios 3 horas
mas o 4 horas mas (...) es que los nifios de una forma direccionada y sistematica
vayan avanzando en su proceso formativo (...) (Acosta, entrevista, 1 de noviembre

de 2018).

Postura de un trabajo articulado que contrasta sin embargo en la practica cotidiana con una
mirada no siempre positiva por parte de los docentes de la educacion formal hacia el modelo
preventivo de la fundacién, quiza percibido como una amenaza al equilibrio de las normas y
reglas rigurosas de la institucién educativa donde la fundacién opera, al ser un modelo mas

abierto, flexible y amoroso que irrumpe con el modelo tradicional de la educacién formal.

Una realidad formal con la que no siempre es facil crear sinergia desde lo no formal, pero que
cuando se logra articular representa un beneficio para los nifios y adolescentes. Muestra de ello
es lo que expone la docente Diana Daza, de la Escuela la Julita, quien durante la entrevista
realizada al comparar la educacién formal con la no formal que reciben los nifios de su escuela
gue son beneficiarios directos de la accidn de la fundacidén, reconoce que,

(...) La institucidn siempre esta con unos valores que durante cada mes se trabajan, y lo

qgue hace la Fundacidn es como reforzar ese proceso entre los valores de los nifios, el

respeto, la tolerancia, el amor, la colaboracién (...) hay una diferencia muy marcada, es

gue nosotros dentro de la institucién formal lo que hacemos es ensefiarle lo que es el

valor, el significado, y ahi nos podemos quedar, como en el significado y trabajar dos o

tres historias que nos puedan dar ejemplo de qué significa ese valor, pero lo que hace la

Fundacidn, es poner en practica ese valor, entonces cualquier situacién que pasa, la

Fundacidn qué hace, siempre es tratando de vivenciar ese valor con los estudiantes en

las diferentes actividades que hace (...) (Daza, entrevista, 2 de noviembre de 2018).

Una lectura colaborativa en la educacion que sin duda potencializa los resultados favorables en
los benefactores del sector formal como no formal de la educacién, en este caso los nifios y

adolescentes de la Julita y de la fundacién. Por su parte los estudiantes de Universidades que
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rotan en sus ultimos semestres en la fundacidn, expresan frente al proceso de ensefianza
aprendizaje de los valores aspectos importantes que permiten evidenciar no solo las diferencias
sino las posibilidades de complementariedad formativa entre los modelos formal como no
formal, pero sobre todo la importancia que dan a que los nifios y adolescentes sean formados
en la convivencia noviolenta, muestra de ello es lo que expresan los practicantes de la
Universidad Catdlica de Pereira y de la Universidad Tecnoldgica de Pereira, vinculados a los
programas de Psicologia y Artes visuales,
(...) Los modelos se asemejan en que ambos tienen unos fines y unos objetivos
establecidos, los cuales estan dirigidos a formar personas de bien para que sean buenos
ciudadanos que ayuden a construir una mejor sociedad (...) en ambos modelos las clases
se planifican para que los estudiantes logren asimilar e incorporar en su saber los temas
tratados en cada sesién. De igual manera ambos modelos buscan afianzar y fortalecer
competencias individuales y colectivas en los nifios para que su aprendizaje sea mas
integral.
En ambos modelos hay participacidn colectiva y se apoyan en la ensefianza de valores para
orientar o conducir la manera como deben actuar en los distintos ambitos de la vida {...)
Estos espacios de aprendizaje les brindan la oportunidad de aprender a socializar de
manera asertiva y que a través de su propia experiencia puedan reconocer al otro y
asimismo como personas merecedoras de respeto, que son iguales como seres humanos
pero diferentes por la manera de pensar, que son valiosas y Utiles con capacidades y
habilidades especiales propias, pero desconocidas por ellos. De igual manera estos
espacios transforman vidas, pues muchos nifios y adolescentes de la fundaciéon, en un
futuro posiblemente pongan al servicio de quien lo necesite parte de lo aprendido en seiial

de gratitud (...) (Moriano, entrevista, 7 de noviembre de 2018).

Argumentos en los que se reconocen las diferencias de los modelos educativos, pero también la
gran responsabilidad que ambos escenarios tienen para potencializar los aspectos positivos de
la personalidad de los nifios y adolescentes, a partir de una ensefianza fundamentada en el
componente humano, en los valores sociales, que permita contrarrestar las realidades dificiles

familiares o sociales que viven,



PERCEPCIONES DE NOVIOLENCIA DESDE EL AMBITO EDUCATIVO FORMAL Y NO FORMAL

-132-

(...) Algunos menores provienen de familias disfuncionales, despreocupadas por el
bienestar de sus hijos, desinteresadas por sus dificultades y sus logros, carentes de
disciplinas y de normas, en algunos casos consumidoras de SPA. También suelen
provenir de familias no disfuncionales, pero con dificultad para impartir disciplina y
establecer normas, o si las hay no son claras ya que no saben cémo hacerlo, con
grandes vacios emocionales y afectivos por lo que se les dificulta expresar o
demostrarlos. Hay menores que estan vinculados a familias con los que no comparten
lazos de sangre y con los que no se ha logrado una total conexidn psicoafectiva y
emocional. Otros han sido agredidos o maltratados de diversas maneras tanto al
interior de las familias como fuera de ellas, vulnerando el derecho a vivir sanos y
felices. Hay nifios y adolescentes que viven en un entorno social nada favorable para
un correcto desarrollo intelectual y personal (...) (Moriano, entrevista, 7 de noviembre

de 2018).

Realidades que justifican la necesidad de abrir caminos de noviolencia en la educacién, dando
nuevas herramientas no solo conceptuales a los nifos y adolescentes, sino desde el humanismo
del encuentro con el otro, desde la creatividad, desde el rescate de sus habilidades y sobre todo
desde la potencializacién de sus iniciativas y talentos. Elementos que complementa el
estudiante de artes, Richard Zambrano, para quien el proceso de trabajo en valores de la
fundacién es la oportunidad de poner en practica sus ensefianzas académicas al plantear,

(...) Ese valor del trabajo en equipo, de la solidaridad, siempre me ha gustado mucho, lo

evidencia un artista, un escritor que se llama Lowenfeld que tiene un libro que se llama

“El nifio y su arte”, y el habla ahi de que es en estos espacios, en las practicas rurales, en

las practicas de figura a gran formato donde los nifios empiezan como a limar asperezas,

donde empiezan como ese trabajo en equipo que les permite crear como un vinculo de

solidaridad, siempre y cuando esté bien guiado, siempre y cuando haya como un apoyo

y un buen trato que es muy importante, entonces ellos entienden de que es de esa

manera en la que se tiene que trabajar (...) (Zambrano, entrevista, 11 de mayo 2018).
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Una mirada positiva de la ensefianza donde mas que desarrollar artistas se trata de

potencializar el valor interno de los nifios y de estos espacios formativos, posicidon que

complementa la estudiante de artes, Olga Lucia Cuartas,
(...) El modelo de ensefianza de la Fundacién me parece muy adecuado, ademas los
nifios lo asimilan muy bien, porque en el contexto social donde ellos hay veces esos
valores estdn muy abandonados por decirlo de una manera, entonces ellos en la
Fundacion ven un respaldo, cuando uno les habla sobre los valores, y ademds cuando
ellos sienten ese calor humano hacia ellos, ellos tienen una sensibilidad que les permite
aprender mejor, y para ellos estar bien, también es un aprendizaje muy importante {(...)
realmente cuando entramos a la Fundacién que nos encontramos con ese modelo es
algo que me generd mucha alegria, mas que también es un aprendizaje muy grande para
uno porque realmente pone retos para uno también, y los nifios de verdad tienen un
calor humano increible y eso lo hace sentir muy bien a uno (...) muchas veces en la
escuela es solo eso, dictar las clases, ensefiar lo tedrico, que ellos aprendan, que lo
importante si es que aprendan, pero que también sean mejores seres humanos (...)
cuando los nifios estan bien aprenden mejor (...) En la Fundacién con lo que se les
ensefia es para que ellos vayan y lo multipliquen en la familia, cuando se les habla del
respeto, que ellos aprendan a respetar en la familia, y a sus alrededores, eso es como

una consciencia ciudadana (...) (Cuartas, entrevista 6 de noviembre de 2018).

Una estudiante que no solo resalta la importancia de la educacidn en valores para los nifios,
sino la importancia del modelo pedagdgico fundamentado en los aprendizajes propios de la
profesidn, en los valores humanos. Finalmente nos encontramos con la mirada educativa en
valores de los voluntarios de la Fundacién que donan su ser, su tiempo y conocimiento a la
misma, que resaltan el trabajo en valores como el eje mismo de su voluntariado, siendo la
solidaridad una caracteristica comun entre ellos al compartir a los demas lo que se es y lo que
se posee. Frente a ello la voluntaria Julia Cedefio resalta desde donde nace su deseo de ser
voluntaria y como se da a partir de lo que se posee,

(...) Decidi ser docente voluntaria, porque de esta manera me sentia Util a otros, pero me

sirve como una fuente de inspiracion y de tener la posibilidad de recibir el carifio de los

nifios, ademas de la cercania con lo que me gusta hacer pues finalmente en Venezuela era



PERCEPCIONES DE NOVIOLENCIA DESDE EL AMBITO EDUCATIVO FORMAL Y NO FORMAL

-134-

docente y amo ser docente. Entendi que soy dadora de solidaridad, y que a través de ese
hacer comencé a sanar, al recibir el amor incondicional de los nifios que han tocado mi
vida, no estoy segura de poder impactar muchas vidas mediante la solidaridad, pero con
seguridad la estoy viviendo y sintiendo y es precisamente eso es lo deseo poder transmitir
a mis niflos en la Fundacion y bueno a todos donde esté y pueda ayudar (...) (Cedefio,

entrevista, 15 de marzo de 2018).

Y continda enfatizando en su rol docente frente a los valores:
(...) Definitivamente, lo que hacemos en clases, el cbmo guiamos a los estudiantes ante
situaciones de la cotidianidad de un saldn de clases tienen una repercusién en su vida,
estoy consciente en cada momento que estoy con ellos sobre mi accionar, lo que ellos
me pueden transmitir y como convertirlo en una herramienta para la vida de cada uno
de los que estamos en el saldn. Los ninos observan y estan atentos a lo que hacemos. Y
ahora con la metodologia enfocada en valores yo estoy feliz, yo creo que algo se les va
guedando, soy muy positiva en que estos nifos estan recibiendo lo mejor no solo de mi,
de todos los profesores (...) Ademds creo que los nifios ya son diferentes a cuando yo
llegué a trabajar con ellos, aunque a veces sean competitivos entre ellos, yo creo que su

conducta hoy es mejor y mas solidaria (...) (Cedefio, entrevista, 15 de marzo de 2018).

Palabras que hablan de un modelo educativo donde el valor del ser humano es prioridad, donde
el ejemplo es educacién y donde los valores van por encima del conocimiento cientifico de las

materias que cada voluntario comparte con los nifios de la Fundacion.
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4.4.3. PADRES DE FAMILIA

FUNDACION JUVENIL LA ALEGRIA DE SONAR. SEDE LA JULITA. PEREIRA

Imagen 11: Escuela de padres y semillero de padres de la Fundacion Juvenil la Alegria de Sofiar. Archivo fotografico Fundacion.

INSTITUCION EDUCATIVA JOSE ANTONIO RICAURTE. IBAGUE.

Imagen 12: Feria de la ciencia. Tomado del archivo digital institucional. 2018 Y Elecciones gobierno escolar 2019. Archivo personal investigadora
2019.

Las entrevistas con los padres de familia por parte de la educacién formal se realizaron en un
escenario diferente a la institucidn educativa, nos encontramos en el parque del sector donde
pudimos hablar mas comodamente sobre las percepciones de ellos frente al trabajo realizado

dentro del ambito educativo formal; se abrieron a la posibilidad de que se les escuchara y se
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lograra mediante este didlogo empezar a pensar en las nuevas formas para mejorar lo que esta
fallando, llevando a fortalecer lo positivo que tiene la institucion, no solo para sus hijos, sino

para la comunidad en general en el sector sur de la ciudad de Ibagué.

Recordaron cémo era su educacion en la escuela, cémo se iba a este lugar a aprender muchas
cosas, cdOmo en este espacio se fortalecia aspectos como el deporte, el arte, la artesania y otros.
En sus palabras, una de ellas plantea “que hace falta implementar proyectos productivos donde
al alumno se le dé indicaciones en cuestion de artes, de manualidades, de deportes porque lo
gue se profundiza en esas cosas es muy superficial” (Uribe, entrevista, 27 de febrero 2019) se
ha desligado, en su forma de percibir, que en la escuela formal se ha desplazado los proyectos
productivos y se ha enfocado mas en la academia que en la generacién de nuevas herramientas

laborales para desempefiarse a futuro.

Por otro lado, las madres y padres de familia entrevistados coinciden en que al interior de la

III

institucidn educativa se fortalece al ser humano, su esencia, donde desde el “ser” se motiva el
respeto, la solidaridad y la tolerancia, aunque bien lo explican no es tarea de la escuela sino de
la familia pues “los valores se crean, se generan y nacen desde el hogar” (Ramirez, entrevista,
27 de febrero 2019), y en la escuela se fortalecen los mismos o se aprehenden otros para poder
convivir dentro como fuera de sus comunidades. En palabras de uno de los estudiantes
entrevistados se logra evidenciar que tienen la misma apreciacion de los padres de familia
donde se precisa que,

(...) Los valores vienen de la casa, de la familia, de nuestros padres los cuales se ven aqui

reflejados y reforzados por los profesores de la institucion los cuales nos ayudan a

complementar estos valores conviviendo con estudiantes a los cuales debemos respetar,

tolerar y pues manejar una linea de solidaridad y tolerancia (...) (Silvara, entrevista, 27 de

febrero de 2019).

Lo anterior, reconoce que el trabajo se debe realizar por lo implicados en el proceso de

aprendizaje — padres y madres de familia — estudiantes — profesores y comunidad en general, en
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todo momento y lugar, que no se deben ceder responsabilidades de unos a otros, pues todos
estamos vinculados a mejorar la calidad de vida tanto de los estudiantes, de sus familias y de la
comunidad en general. Una lectura positiva sobre el trabajo formativo en valores en la
educacion formal que también comparten los padres de los nifios y adolescentes de la
Fundacion. Todas las entrevistas evidenciaron padres satisfechos que no solo ven el beneficio
en sus hijos sino en la comunidad, muestra de ello es lo que una madre expresaba en su
entrevista frente a la percepcidn de la fundacién y el impacto en el barrio,

(...) Antes de la Fundacién, en esta cuadra se veian muchos nifios, y usted pasaba por ahi

a las 2 y uno los veia jugando futbol, y lo que hace que esta la Fundacidn uno ya no ve

casi nifios por aqui, por esta cuadra (...) esta cuadra no es buena, por tantos muchachos

gue consumen mucho, en la esquina, mire que uno por la mafiana viene aqui al colegio,

y estan ahi abajo ya consumiendo, entonces yo creo que si es bueno para los nifios que

estén aqui, y que se acabe que estén en la calle viendo lo que no debe ser (...) (Martinez,

entrevista, 19 de febrero de 2019).

Se resalta por parte de ellos la formacién humana de la Fundacidn, asi como el impacto social
en el barrio que finalmente es el escenario donde los nifios y adolescentes ponen a prueba la
incorporacién de sus aprendizajes al enfrentar dia a dia riesgos sociales presentes en la
localidad. Un ejemplo, que permite evidenciar lo que se busca desde la educacion tanto en los
escenarios formales como no formales. Se busca que los nifios y adolescentes adquieran
aprendizajes, desarrollen su ser, para transformar una realidad donde muchos de ellos tienen
limitadas posibilidades. Percepciones de se unen al componente formativo que los padres
exaltan cuando expresan aspectos relacionados con la convivencia noviolenta, como esta madre
nos refiere, que su hijo “aprende muchas cosas, a compartir, a prestar sus cositas, que no se
peguen a “gue yo no le presto esto”, por ejemplo, mas, es que un nifio no llevé la ega, no llevd

para pegar, entonces comparten muchas cosas”, (Martinez, entrevista, 19 de febrero de 2019).

Para los padres, que sus hijos sean aceptados en la fundacién, que puedan complementar la

formacién humana que reciben en su familia y en la escuela significa entonces tener la
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tranquilidad de que sean parte de ella, gratitud por enseiarles nuevas cosas y valores, alegria
por las mejores conductas de sus hijos, descubrir en la cotidianidad de sus hijos el beneficio de
gue ocupen su tiempo y aprendan a enfrentar los riesgos sociales, entre otras razones. Muestra
de ello es lo que las madres nos comparten en sus entrevistas:

(...) Va a mantener su mente ocupada, va a desarrollar sus talentos, y va a estar alejado

de las cosas que no tiene que aprender (...) en la Fundacidn les ensefian, pero ellos

sienten como esa confianza y esa libertad de expresarse, (...) sino existiera la Fundacion

se limitaria a venir al colegio y al medio dia quedaria libre y entonces él en su afan de

buscar qué hacer quién sabe qué cosas encontraria que hacer desagradables (...) ellos

socializan interactian cambian de opiniones, tanto con los compaferos, como con los

profesores, con las personas que estan dedicadas a realizar las actividades, (...) la

fundacidn aporta mucho en la formacidn de valores, él llega y me cuenta (...) me anima

mucho que él estd tan contento en algo que a él le aporta cosas buenas (...) el respeto, el

autoestima, me gusta mucho lo del autoestima, la responsabilidad, el amor por ellos

mismos, a los compaifieros y las otras personas, el cuidar las cosas, la escuela, el

ambiente, el espacio donde ellos se mueven (...) mermaria la delincuencia, la

drogadiccidn, los nifios en la calle (...) se le brindaria la oportunidad a los nifios que

tuvieran un mejor estilo de vida y quiza desarrollen un talento (...) (Isaza, entrevista, 8 de

febrero de 2019).

Expresiones de los padres donde igualmente se percibe como un beneficio familiar al poder
ofrecerles una formacién complementaria que, bajo otras condiciones diferentes a una
Fundacion sin animo de lucro, seria dificil ofrecerles y que les ayuda a ser mejores seres
humanos, “a mi me motivod a tener a mi nifo en la fundacién los proyectos que le brindan a uno
para un futuro, por ejemplo, mi nifio dice que él quiere ser futbolista a futuro” (Marin,
entrevista, 8 de febrero de 2019); y otra de las madres entrevistadas manifiesta que

(...) Para mi es algo que hacen muy bonito, que tiene muchas cosas que tienen en cuenta

a los nifios para eso que hacen ustedes, cosas que nosotros no tenemos de pronto la

forma de pagar, de entrarlos a hacer algin deporte o hacer algo, porque, no nos alcanza

el sueldo, entonces me parece algo muy bueno, que nos dan esa opcién, de que vienen
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acd a jugar futbol, juegan voleibol, manualidades, refuerzos en matematicas, en inglés,

para mi eso es algo espectacular (...) (Martinez, entrevista, 19 de febrero de 2019).

Es importante encontrarse con diferentes percepciones favorables en torno a la incorporacion
de las ensenanzas en los valores de la noviolencia de la fundacion, “porque les ensefian valores,
respeto, a que no cojan lo que no es de ellos, la honestidad, estar entretenidos haciendo cosas
tiles para que en la calle no cojan malos vicios” (Ospina, entrevista, 27 de febrero de 2019).
Ademas de que lo aprendido en la fundacién lo multiplican en el hogar, por ejemplo, “a veces
cuando yo le hablo duro, ella me dice, para qué me grita (...) y ella me dice, no hay necesidad,
yo ya escuché”. (Martinez, entrevista, 19 de febrero de 2019) o “mami, a los nifios también hay
que prestarles atencién, yo soy un nifio y necesito que me preste atencién” (Bolafos,
entrevista, 19 de febrero de 2019). Reconociendo que no solo benefician a sus hijos sino a toda
la comunidad en general, por ello se puede apreciar en los padres que “a mi me gusta mucho
porque los niflos aprenden cada dia, aprenden a compartir con otros nifos, a interactuar”
(Guarin, entrevista, 19 de febrero de 2019). Ademas de las siguientes apreciaciones:

(...) Eso les va a servir a futuro, porque como ellos estan creciendo y en cualquier ambito

que estén les va a servir mucho tener valores de respeto con los mayores, con los

compaﬁeros, con los padres, a no tomar cosas ajenas, que en la casa uno se los

mantiene recalcando (...) En si la mayoria de los nifios son egoistas (...) la solidaridad en

la Fundacion, en los refrigerios, el nifio dice que en cada clase les dan algo diferente (...)

les daban leche, galletas, yogures, es una manera de ser solidarios (...) (Martinez,

entrevista, 19 de febrero de 2019).

Mantienen la mente ocupada en otras cosas (...) ayuda porque no estan como en el

entorno en el que estan viendo la otra gente (...) prefieren estar aca haciendo sus

manualidades, sus obras de teatro (Arboleda, entrevista, 19 de febrero de 2019).

(...) Para mi lo mas importante es el valor y el respeto, que es lo mas bonito, el amor,
porque mientras uno se respeta, respeta a los demads (...) mi chiquito dice que les
ensefian por medio de juegos (...) la diferencia es mucha con los nifios que viven en la

calle que pueden coger vicios, son demasiado groseros, son muy contestones (...) a un
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nifio de la Fundacién esta aprendiendo a vivir, a convivir con las demas personas, con
esos nifios que no pueden tener esa oportunidad de estar ahi (...) (Marin, 8 de febrero

de 2019)

Reflexiones todas muy encausadas en la posibilidad de encontrar en la fundaciéon como en la
escuela formal escenarios que complementan lo que ellas como madres o padres desean para
sus hijos y que no siempre, por limitaciones de tiempo o econdmicas no les pueden ofrecer,
valorando en cada intervencidn la tarea educativa humana de sus hijos que va mds alla del rol

de la escuela y les da herramientas de convivencia, de amor propio y de respeto a la diferencia.

4.4.4. NINOS Y ADOLESCENTES

FUNDACION JUVENIL LA ALEGRIA DE SONAR. SEDE LA JULITA. PEREIRA

Imagen 13: Nifios y adolescentes de la Fundacién Juvenil la Alegria de Sofar. Archivo fotografico Fundacion.

INSTITUCION EDUCATIVA JOSE ANTONIO RICAURTE. IBAGUE.
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Imagen 14: Feria de la ciencia y entrega de simbolos 2018. Archivo digital institucional y personal de la investigadora.
En el caso de los educandos nos encontramos en una de las aulas de la institucidon educativa al
finalizar la jornada democratica de eleccion de gobierno escolar 2019, donde uno de los
entrevistados era candidato a la personeria estudiantil. Cabe precisar que, con ellos, existe una
relacion mas cercana pues he sido su profesora y en las horas de descanso en ocasiones

charlamos sobre situaciones que nos parecen que deben orientarse.

Para los estudiantes es importante pertenecer a la institucién educativa, se sienten orgullosos
de ser parte de ella, consideran que se prioriza la educacién en valores y la disciplina, desde el
porte del uniforme hasta la forma de saludar, dar las gracias, de relacionarse con los demas.
Para uno de ellos “el trabajo de los docentes es extremadamente humano, el trabajo de
disciplina, o sea de que los estudiantes porten el uniforme como debe ser resalta dentro de las
demas instituciones” (Ospina, entrevista, 27 de febrero de 2019), destacando que al estudiante
se le ve y trata como un ser humano de vital importancia dentro como fuera de la institucién.
Para respaldar lo anterior, otro de los estudiantes manifiesta que,

(...) Yo creo que la institucidn en este momento es de las mejores a nivel, no solo de

comuna sino ya del municipio, ya que en esta zona se tiene como peligrosa, mala, se
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tiene una mala imagen de la zona. Yo creo que la institucion entra a cambiarnos esa
percepcidn, a decir no, aqui hay personas de calidad, aqui hay personas buenas,
personas que pueden trabajar y no solo lo hacen los profesores sino todas las personas
gue forman parte de este plantel educativo son muy buenas personas y la verdad la
institucion se enfoca mucho en inculcar valores y en formar no solo estudiantes sino

personas (...) (Ledn, entrevista, 27 de febrero de 2019).

Se evidencia entonces que lo que se ensefia en la institucién se basa en la vivencia de valores
gue va de la mano con la ensefianza formal a la que estamos sujetos, que la importancia del ser
humano es superior a la ensefianza académica, ya que se forma para ser parte de una sociedad,
para transformarla se “ensefia la manera de vivir, la forma en la que uno puede tener una vida
exitosa” (Aldana, entrevista, 27 de febrero de 2019). Lo que lleva a reconocer por parte de ellos
que el trabajo de los docentes se ha ido enfocando a la creacidn de nuevas relaciones humanas,
de nuevas formas de ser y de percibir el mundo, destacando que

(...) Ellos estan formando personas y pueden hacer un punto de inflexién en nuestro
pensamiento, en como afrontamos o como vemos las situaciones, ya no solo se dedican
a ensefiar matematicas o sociales sino intentar dar un punto de vista a lo que es la vida 'y
eso nos puede ayudar a nosotros a ir creciendo y formar nuestro propio pensamiento y
poder ir formandonos como personas a través de la vida (...) (Ledn, entrevista, 27 de

febrero de 2019).

Lo anterior lleva a reconocer que el modelo dialdgico planteado en la institucidon estad dando
frutos y que lleva a que los mismos estudiantes reconozcan el trabajo de sus profesores, que
los lleva a ser criticos frente al proceso de ensefianza — aprendizaje en el que estan inmersos a
diario durante su jornada escolar. Donde encuentran que puede haber otras posibilidades para
ellos a futuro, aunque en palabras de uno de los estudiantes la institucién deberia

(...) Darle un enfoque masivo es al tema de cdmo vamos a vivir nuestra vida, como es
nuestra percepcién, qué hacer con nuestra vida después de salir del colegio (...) como
vamos a prepararnos para afrentar nuestra salida del colegio frente esa cosa que se

llama vida (...) (Ledn, entrevista, 27 de febrero de 2019).
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Donde se pone en tela de juicio el papel de la educacion formal en el proceso de preparacion
para enfrentar las diferentes problematicas de la sociedad, aunque se realiza de manera general
no existe una catedra, una asignatura o area, un espacio de charla profesional o personal donde
se les permite autorreconocer sus potencialidades y enfocarlas hacia el futuro, hay que
reconocer que estas palabras nos desconciertan ya que no podemos cumplir en ocasiones con

las necesidades de los educandos, en este aspecto.

Por otra parte, al igual que los padres de familia, para los estudiantes es indispensable que la
institucion ademas de tener este tipo de educacién en valores empiece a crear espacios de
formacion distinta a la académica, que se empiece a buscar nuevas alianzas con otras
instituciones para brindar opciones laborales en un futuro cercano, es el caso de uno de ellos
guien sugiere que “nosotros deberiamos salir en una especializacién técnica, digamos como
para ir definiendo un poco mas de lo que va a ser nuestro futuro, de lo que queremos estudiar”
(Ospina, entrevista 27 de febrero de 2019), para ir orientdndose de manera profesional,

resaltando las pocas opciones que existen para los estudiantes de este sector en la ciudad.

Qué decir de los nifios. Se ve en sus sonrisas, en sus manos levantadas para opinar, en sus
respuestas, nifios y adolescentes que valoran la fundacién como un escenario formativo, de
compartir en mayor libertad. Sus reflexiones sobre los recreos con menos normas, donde en
lugar de querer verlos quietos, se anima al movimiento, al juego, al compartir, es un contraste
con la dindmica que viven en el ambiente escolar formal mediado por el deseo de controlar

todo lo que se mueve alrededor de ellos.

Encontramos asi durante las entrevistas expresiones naturales alrededor de la convivencia de
las cuales resaltamos algunas que posicionan a la fundacién como escenario que complementa
las tareas formativas adelantadas en algunos hogares o en la escuela formal, y que sin duda son
ejemplo de la promocidn constante de la noviolencia, pues ven alli que “nos ensenan a ayudar a
las demas personas, como a los ancianos y también a ser solidario, a respetar”. (Gonzalez,

entrevista, 1 de marzo de 2019). Ademas “en la Fundacidn nos ayudan a entender, a respetar y
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todos los valores”. (Garcia, entrevista, 1 de marzo de 2019). Cambiando los imaginarios de los
nifos y los adolescentes que hoy se miran nuevamente y evocan que

(...) Yo antes no era asi como soy ahora, era mas irresponsable, era mds desordenado, se
pasaba casi todo el tiempo en la calle, jugando, y ahora que entré a Fundacion cai en
cuenta que hay que cada cosa tiene su tiempo a qué dedicarse, el juego tiene un tiempo,
las tareas, el colegio, la television también tiene un tiempo, todo tiene tiempo.
(Gonzalez, entrevista, 1 de marzo de 2019). También que “los profesores me agradan
mucho, me ensefian, mientras que si yo estuviera en mi casa, en las horas de Fundacion,
yo...bueno, unos nifios y yo, como por ejemplo yo, estariamos como en la calle o
pegados del celular, y me gusta también porque me ensefian muchas cosas que en el

colegio no me ensefan (...) (Garcia, entrevista, 1 de marzo de 2019).

Ejemplos de argumentos que reflejan la lectura que tienen los nifios de la formacién de la
Fundacion, como promotora de la noviolencia, como instauradora de nuevas conductas
socialmente requeridas para la convivencia en paz, como el respeto, la ocupacion positiva
del tiempo no escolar y la responsabilidad en sus actos. Ejemplos sencillos que los nifos
iban compartiendo donde se evidencia que no solo es el discurso del valor como

concepto sino ante todo su asimilacién en la vida cotidiana.

Nifios que reflejan la integralidad educativa que no solo hace la Fundacién sino en la
articulacion con la familia, la escuela y la sociedad misma, “hay padres, que como son
viciosos y tienen hijos que como si les gusta estudiar, y los padres dicen que no, que pa’qué,
para gastar mal tiempo...o la plata” (Londofio, entrevista, 8 de febrero de 2019), idea que
complementaba otro de nuestros nifios cuando agrega “yo le diria a mis padres que me
metieran a la escuela a no malgastar el tiempo, (...) mejor estar en la escuela porque uno
todos los dias aprende, mire que yo hoy no sabia cdmo se decia marrén, en inglés, y aprendi”

(Gonzélez, entrevista, 1 de marzo de 2019).
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Nos topamos también con nifos dispuestos a ser mejores ciudadanos, es asi que, casi con
ldagrimas en los o0jos, uno de nuestros nifos expresaba en una intervencién magistral para sus
companieros alli asistentes a la entrevista,

(...) yo he visto personas en la calle que no tienen un lugar a donde ir, aprovechen que

aun tenemos un lugar donde ir, no como las otras personas, aprovechen lo que tienen,

estudien, aprendan y si tienen un lugar donde ir valérenlo y no deje que se les pierda

(...) (Villegas, entrevista, 1 de mayo de 2019).

Un llamado a la reflexion de un buen vivir, a partir de las realidades particulares de cada familia.
Ejemplos, donde los nifios exaltan los valores que la Fundacion les ensefia y su aplicacién en
otros escenarios, lo que resulta coherente con los objetivos de este escenario de educacién no
formal,

(...) en la casa yo con mi hermana intento ayudarla cada vez que tiene un problema, por

eso cada vez que llega a la casa le preguntamos que si tiene tareas, que, si necesita

ayuda para que le ayudemos, en la Fundacion nos han ensefiado que si alguien necesita

ayuda y la podemos dar, es mejor darla que dejarla, ser solidario (Villegas, entrevista, 1

de marzo de 2019). (...) hoy en la escuela yo le presté a Miguel Andrés, no tenia para

comprar el libro, entonces él me pidié a mi un favor que, si le prestaba para comprar el

libro, y entonces yo le hice el favor (...) me senti super bien (Pefialoza, entrevista, 1 de

marzo de 2019). (...) a mi hermana Yessica le pusieron una tarea, ella le tocaba hacer

unos gorros, y yo, como a mi me ensefiaron con globos, aca en manualidades, entonces

ella hizo para el salén (...) y me senti contenta”. Valores que refuerza cuando mas

adelante sobre el respeto expresa, “nos ensefian a respetar, a ayudar a los que como si

Yestin no hubiera traido ni colores, entonces uno le puede prestar, cuando uno comparte

con los amigos y con los enemigos, cuando alguien pelea con alguien y le dice que no le

vuelve a hablar y le vuelve a hablar, eso es raro” (Londoiio, entrevista, 8 de febrero de

2019).

(...) en la Fundacién yo acd aprendo a respetar, a dar amor, a ser solidario, a ser
comprensivo, y eso lo pongo en practica, en la calle, en la casa y aca en el colegio, ayudando

a mis compafieros, por ejemplo, ayer mi mama estaba haciendo de comer y me dijo que, si
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por favor podia ir a la tienda, le dijo a mi hermano, pero él le dijo que no que que pereza, y
yo me le ofreci, y me senti muy bien haciéndole el favor a mi mama (...) (Henao, entrevista,

1 de marzo de 2019).

(...) mira que yo una vez mi hermana tenia que hacer, lo aprendi acd en manualidades, mi
hermana tenia que hacer como unos gusanos y no sabia qué utilizar, si era papel, o papel
barrilete, y yo le dije, busquemos cubetas de huevos de cartdn y pintura, y lo pintamos, y lo
vamos decorando y quedan como unos gusanitos (...) me senti alegre (...) y aprendi muchas
cosas en manualidades, que si yo no estuviera aqui en Fundacion yo no sabiera nada de
eso”. Y mas adelante enfatiza en su apoyo familiar, “yo me quedaba solo con mis hermanos
cuando llegdbamos de estudiar porque no habia nadie que nos cuidara y mire que mi
mama nos decia no laven las camisas que cuando yo llegue yo las lavo, y yo veia que ella
llegaba asi cansada me ponia a lavar el uniforme, lavaba la losa, servia, volvia y lavaba la
loza, barria la casa (...) y me sentia muy feliz de ayudar a mi mama porque mire que cuando

uno ayuda aprende muchas cosas (...) (Gonzélez, entrevista, 1 de marzo 2019).

(...) yo aprendo muchos valores en la Fundacién, y yo practico esas cosas en la casa y en una
cancha, porque a mi hermanita le gusta jugar futbol, y entonces como en la Fundacién hay
un semillero que es de futbol, entonces yo le ensefio, y en la casa yo le ayudo a mi mamay

a mi hermanita (...) (Garcia, entrevista, 1 de marzo de 2019).

(...) el otro afio yo en Fundacidn en gestores de paz me habian ensefiado que aunque a uno
le caiga mal lo puede ayudar, lo cual yo puse en practica en mi casa, yo habia vendido un
pleisito (sic.; playstation) que me habian dado a mi primo, me dio 10 pesitos, no se lo vendi
mas caro porque como era parte de mi familia, con esa platica, le dejé 5 mil a mi mam3, lo
cual ella utilizdé para comprar molipollo y parte de la plata que me habia quedado para mi
la utilicé con algo para la casa, compré unas arepas para que todo mundo comiera (...), mi
hermana y yo que seriamos los mas grandes cogimos ibamos a partir para nosotros, y el
resto de la familia iba a comer una entera (...) me senti muy bien (...) y mi mama dijo que
muchas gracias” y frente a la posibilidad de mejorar la Fundacidén plantea con gran ilusién,
“yo lo que quisiera proporcionar a la Fundacién es una cajita de ideas, para que todo el

mundo pueda leer y si es capaz de ayudar con esas ideas, como nosotros, nosotros
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podemos meter y cuando nos permiten, revisar esas cajitas de ideas para ayudar a las

personas a cumplirlas” (Villegas, entrevista, 1 de marzo de 2019).

Palabras cargadas de alegria, de ilusiones, de aprendizajes, de suefios donde resaltan los
valores que aprenden como el respeto, tolerancia, comprensién, escuchar a las personas y
la solidaridad, pero donde igualmente se abre camino a las percepciones que ellos tienen
de su educacién en la escuela tradicional como en la Fundacioén, sus aprendizajes
complementarios y los beneficios que como nifios tienen de ser parte de la educacién no
formal que ofrece la fundacion,
(...) en la mafiana nos ensefian unas clases que nos gustan, pero en la tarde nos ensefian
ejercicios, y nos ensefan, cositas parecidas pero diferentes al mismo tiempo, lo cual nos
da mds capacidad de entendimiento (...) (Villegas, entrevista, 1 de marzo de 2019). (...)
en la escuela nosotros aprendemos muchisimas cosas nuevas, pero muchisimas, y en la
Fundacidn, aprendemos lo mismo, pero con juegos” (Pefialosa, entrevista, 1 de marzo de
2019).
“me gusta porque usted aprende cosas parecidas a las que les ensefian en el colegio, pero
con otra metodologia, o sea parecidas, pero de otra forma y le refuerzan a usted lo que le
ensefian en el colegio y, también por ejemplo si a usted le gusta pintar, a usted no lo
ponen como en el colegio a (...) pintar asi de una, sino que lo ponen a jugar (...) entonces
estamos aprendiendo y a la vez disfrutando (Henao, entrevista, 1 de marzo de 2019). (...)
porque en el colegio aprendemos cosas que en la Fundacién lo hacemos mas divertido,
espanol en el colegio bueno nos ensefian los objetos, también de la lectura y mire que en
Fundacidn lo hacen un poco mas animado, porque nos ponen a dibujar, nos ponen a
escribir, a hacer resumen y también como jugando nos ponen a hacer las actividades, por
eso es mas divertida, la diferencia de la escuela y la fundacidn (...) (Gonzélez, entrevista, 1
de marzo de 2019).
(...) el recreo de la escuela también es de media hora, sino que en la escuela hay nifios que
no llevan nada, por lo menos hay unos que llevan unas papas, unos jugos y otros que no, y
en Fundacién, nos dan el privilegio de comernos unos nachos, unas galletas, unas papas,
un jugo, y en el colegio no, en el colegio toca comprarlo (...) (Gonzdlez, entrevista, 1 de

marzo de 2019).
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(...) en el colegio no se reparten de a grupos, entonces nosotros no podemos correr y
tenemos solo un dia para estar en el patio de abajo, mientras que en Fundacién nos
reparten en grupos de los salones y nos ponen a escoger si, si queremos ser de Fundacion,
no tenemos que meternos obligatoriamente, y que aqui en el descanso también nos ponen
vigilacidn para no peliar, mientras que en el colegio si uno pelea uno siempre se mete es al
bafio y en el bafio no estan viendo casi (...) (Garcia, entrevista, 1 de marzo de 2019).

(...) en la Fundacién usted puede bajar al patio (...) como hay poquitos nifios nos dejan
jugar entre mas entonces es muchisimo mejor, y también nos dejan correr acd por

ejemplo jugar lleva, el escondite, en cambio en el colegio como son tantos niflos no nos
dejan jugar, entonces disfrutamos mas el recreo de la Fundacion que en el colegio (...)

(Henao, entrevista, 1 de marzo de 2019).

Experiencias de vida que abren caminos a la convivencia no violenta. Respuestas de los
niflos donde percibimos gran motivacién no para no tener conflictos, sino para aprender a
resolver dichos conflictos con la orientacidon adecuada, muestra de ello es lo que nos
compartieron.
(...) “en la escuela por la mafana, si tenemos algln problema, hay algo nuevo, hay algunas
personas que nos ayudan a resolver los conflictos, en cambio en la Fundacion los profesores
son los que nos ayudan a mejorar y a resolver los conflictos (...). (Villegas, entrevista, 1 de
marzo de 2019).
(...) yo en la Fundacién aprendo a resolver los conflictos, por medio de decirle a las
profesoras, o decirles a los compafieros, vengan no peleen o no discutan, porque es que
hay nifios que también resuelven los problemas, con otro golpe (...) (Henao, entrevista, 1
de marzo de 2019).
(...) en la Fundacién decirles a los profesores, porque los profesores de una le buscan
solucién y de una se resuelve todo (...) (Gonzalez, entrevista, 1 de marzo de 2019). (...) de
mi parte yo no le digo a los profesores, yo solo les digo cuando ya no me hacen caso a mi,
porque yo les digo recuerden lo que nos dice Maria Elena por la mafiana, porque usted
nos dice los valores, nos dice que hay que respetar, no pelear, no robar y no perder el
tiempo en cosas. Entonces cuando se me hace muy dificil lamo a los profesores {...)

(Garcia, entrevista, 1 de marzo de 2019).
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(...) ni la nifa le puede pegar al nifio, ni el nifio a la nifia (...) (Pefialoza, entrevista, 1 de

marzo de 2019).

Palabras, sonrisas, expresiones que permitieron evidenciar en un compartir abierto y amigable
la percepcién de la ensefianza de la Fundacidén y la incorporacidn de estas ensefianzas en su
diario vivir. Un imaginario diferente a la educacién formal que sigue unas normativas ajenas a
los contextos de las comunidades, que debe trabajar de manera mas general los valores

personales, familiares, barriales y locales.
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CAPITULO 5: CONCLUSIONES, RECOMENDACIONES Y APRENDIZAJES (PUNTOS DE LLEGADA)

“La educacién es el arma mas
poderosa que puedes usar para cambiar
el mundo”.

Nelson Mandela

5.1. RESULTADOS DE LA INVESTIGACION Y DE LA SISTEMATIZACION

Como producto del ejercicio investigativo desarrollado durante un afio y medio de trabajo,
gracias el encuentro con la vocacién docente, el trabajo del voluntario, de practicantes
universitarios, como la responsabilidad de los padres de familia junto con el entusiasmo vy la
critica de los estudiantes, se comparten los resultados que abren camino a la busqueda de
nuevas opciones de educacion para los nifios y adolescentes de cualquier comunidad,
fundamentados en la noviolencia, base para la construccién de nuevas sociedades, cambiando
con ello los imaginarios naturalizados de la violencia e invitando a construir nuevas realidades
desde los valores dentro como fuera de las instituciones que educan a la sociedad del presente

y del futuro.

Comprendemos que la educacién formal como la no formal en principio quieren propiciar lo
mejor a los educandos. Aunque lo formal estd muy condicionado por la normatividad del Estado
sobre los minimos educativos esperados, siempre se puede hacer innovacién desde las aulas o
en los escenarios abiertos de la institucién educativa en pro de afianzar lo humano. En el
espacio de la educacion no formal, se reconocen las muchas limitaciones que tiene,
especialmente en términos de recursos. No obstante, cuando logra contar con recurso humano
como estudiantes y voluntarios que quieran dar lo mejor de ellos es posible tener los mejores
resultados. Se reconoce asi que al igual que la educacion formal, la educacion no formal no es

una tarea sencilla.
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Sin embargo, a pesar de las limitaciones econdmicas o personales que encontramos en los
educandos podemos reconocer que existe en nuestras comunidades de Ricaurte y Corocito la
pujanza, la grandeza, el amor que se pone en cada una de las metas que se proponen, que ven
en la educacion formal como no formal una herramienta para alcanzar sus suefios, que ven en
sus maestros, voluntarios y/o directivos docentes amigos que los aconsejan, los guiany les
ayudan a crecer como personas. Encuentran asi, la motivacidn para seguir adelante a pesar de
las dificultades. Esta ha sido una experiencia de aprendizaje en torno a los retos de la educacion
formal como no formal frente a los desafios de la paz, la solidaridad y el respeto. Una reflexién
analitica y critica del proceso que lleva a comprender la realidad, transmitir ordenadamente las
experiencias, interpretar, aprender de las practicas en contextos particulares de ambos
escenarios educativos e incluso nos permite documentar nuevos conocimientos o aprendizajes

en torno a las limitaciones, los retos y los desafios de la educacién.

Ha sido también una experiencia investigativa no solo por la posibilidad de crear nuevos
conocimientos o practicas, sino porque cuenta con un método que no es el de la ciencia
positivista, rigurosa, logica, sino una metodologia propia del trabajo que se hace desde la
practica social, con grados de flexibilidad, pero sin dejar de incluir procesos de construccion, de
reflexidn participativos y por supuesto resultados que pudieran ser retomados en otros
escenarios sociales. Ha sido una experiencia de documentacidn de la relacién dialdgica entre
saberes y subjetividades, entre expectativas y necesidades, entre educadores, educandos y
familias, trabajando desde lo inesperado del ser, del contexto, que dio apertura a un sinnimero

de percepciones sobre la educacion en valores para nuestros nifios y adolescentes.

Apreciamos la calidad de los educandos, educadores como voluntarios que hacemos lo mejor
posible. En nosotras se haya el deseo de transformar la percepciéon misma que tienen las
comunidades, porque somos parte de ellas. Trabajamos continuamente en la consecucién de
sus metas, de los proyectos que se plantean y de las soluciones que de ellas emergen. Tenemos
por certeza el hecho de que logramos ensefiarles estrategias para enfrentar las diferentes

situaciones de riesgo de la sociedad y los insertamos en nuevas posibilidades de vida. Tenemos
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en nuestras manos no solo el presente de las comunidades sino el futuro de los nifios que hasta

ahora ingresan a nuestras aulas de clase.

Reconocemos gracias a este trabajo que en nosotras y en nuestro trabajo reside la posibilidad
de crear nuevas comunidades que necesitan que todos nos unamos en torno a un solo
propdsito: construir sociedad desde nosotros mismos, desde nuestras comunidades que, en
algunas ocasiones olvidadas econdmica o politicamente, son pioneras en el desarrollo social de
sus sectores. Nos queda un trabajo inmenso, pues hasta ahora estamos iniciando en este
proceso, en la Institucion Educativa José Antonio Ricaurte desde hace unos afos ya, cambiando
la percepcién de los barrios del sur de Ibagué y desde la Fundacién Juvenil la Alegria de Soiiar
gue empezd su hermoso trabajo hace dos afios y que es catalogada como una de las

fundaciones que mas ha incidido positivamente en el oriente de la ciudad de Pereira.

Es esta la invitacion, bien sea desde la formacién educativa formal o no formal, desde la
vocacién misma, a seguir construyendo pais desde donde estamos trabajando. Es una invitacién
a quien lea estas lineas a intentar cambiar de manera positiva las comunidades donde
habitamos, trabajamos y/o permanecemos, haciendo hincapié en los valores de la solidaridad y
el respeto como bases de las relaciones humanas. Es vernos, como tambien reconocernos como
creadores y sonadores de un pais diferente que puede caminar por el “camino de Ia

noviolencia”.

Al documentar la experiencia, esperamos que sea util para otras comunidades bien sea de
educacién formal, no formal e incluso comunidades educativas informales, que influyen en la
educacién de nifios, nifias y adolescentes, que tengan el propdsito de posicionar la practica de
la noviolencia en la convivencia cotidiana, generando herramientas para desarrollar en un
futuro cercano programas o estrategias de paz que involucren y potencialicen la articulacidn de
diferentes vias educativas. Finalmente, es la tarea que como educadoras entregamos en la via
esperanzadora de la educacion mas allad de lo académico y mas cerca de la esencia humana, que

da cabida al aprendizaje construido desde la insercién en la realidad.
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5.2. CONCLUSIONES

A continuacidn, se presentan las conclusiones y recomendaciones, fundamentadas en las
categorias de la investigacion — sistematizacion, que permite de manera especifica definir lineas
de trabajo a futuro en la educacién formal y no formal, asi como del compromiso de las familias

como de la comunidad en general en la formacién integral de los nifios y los adolescentes.

5.2.1. VALORES

Los valores como elementos claves en el desempefio individual y social de las personas sin
importar la edad, sexo, condicién social o fisica, han estado siempre presentes en la humanidad,
en tanto definen las normas o conductas que pueden ser seguidas de generacién en
generacion, y dada su importancia para la convivencia social corresponden al eje central de la

investigacion realizada.

El acercamiento que se tuvo a la concepcion que sobre ellos tienen: docentes, voluntarios,
padres de familias, adolescentes y nifios, permitié que cada uno expresara a lo largo de las
entrevistas e historias de vida la importancia dada a la formaciéon humana atravesada por
valores como el amor, la solidaridad, la autonomia, el respeto, entre otros, evidenciandose que
la formacidn en éstos va mas alla de las aulas de clase, se convierten en aprendizajes, en
experiencias dindmicas e histéricas de tipo social y cultural que surgen, se consolidan, se
manifiestan en la cotidianidad de la vida misma, en la familia, en la escuela y en los territorios

de cada uno de los sujetos participes en la investigacién.

Sumado a lo anterior se evidencia en cada discurso que los valores estan implicitos en la vida
cotidiana y definen la manera de convivir, de ser y de estar con el otro, pues cada persona
entrevistada reconocia cémo ese sistema de valores personal desde su propia escala, es su

referencia ética de conducta individual frente a los demas como frente al entorno.
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Desde esta realidad, llama la atencién cémo los nifios y adolescentes independientemente de la
edad, expresan sus conceptos sobre los valores de manera similar a los padres y docentes o
voluntarios, describiendo con claridad su uso en la cotidianidad, lo que demuestra que los
valores histéricamente permanecen, cambiando solo los contextos o situaciones particulares de
aplicacién. Se considera entonces por parte de los participantes de esta investigacion-
sistematizacion, que la secuencia del aprendizaje de los mismos inicia desde el seno del hogar,
se fortalecen o se crean nuevos valores desde los demds escenarios, barrial, local, regional y/o

educativo, los que ayudaran en el proceso de alcanzar una adecuada socializacién.

Se encuentra que histéricamente en los contextos de Ricaurte y Corocito ha sido dificil el
aprendizaje de los mismos, sin embargo, las opciones de vida que ahora aparecen en los dos
barrios ha permitido incidir positivamente en los nifios, adolescentes, padres de familia,
docentes y voluntarios, en un proceso vivencial de los valores que procura encaminar a las
nuevas generaciones a tomar el camino de la noviolencia en la transformaciéon de sus propias

vidas y las de los demas.

Es importante indicar a quienes lean esta investigacidn que la formacién en valores debe ser una
constante de todas las comunidades independientemente de las instituciones educativas de
cualquier orden. Es una invitacidon a rescatar los valores que cada poblacién tiene, sus
manifestaciones culturales, personales, rituales, visiones de la vida; es volver a mirar hacia atras
y recordar que la sociedad debe mejorar cada dia, que debe aprender del devenir constante, de
las nuevas formas de relacionarse, de vivir y de convivir. Es convertir a los territorios a los que se

pertenece en una fuente inspiradora de nuevas maneras de hacer la paz.

Es por ello que al finalizar este proceso investigativo se recomienda a las comunidades
educativas formales como no formales, de cualquier territorio, transversalizar los valores en el
ejercicio académico y formativo propio de cada escenario, unificando un discurso humano que
permita que ninos y adolescentes incorporen no soélo la teoria de los valores, sino que se sientan
comprometidos con su vivencia en lo cotidiano de sus familias, |la escuela, el colegio, el barrio y

la sociedad en general. La educacién en valores desde cualquier ambito, es una herramienta
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que fortalece a la sociedad, cambia los imaginarios e incorpora en todas las generaciones una

nueva identidad que es el inicio de un cambio sustancial en la vida de todos.

5.2.2. AMBITOS EDUCATIVOS

Encontrar en la investigacién — sistematizacion que independientemente del ambito educativo
se puede ensefar y aprender sobre los valores, es un llamado a responder a dos grandes retos
educativos: la transformacion desde dentro, desde el ser docente o voluntario-practicante
universitario, y la transformacién desde la practica, mas alld del discurso académico de las aulas
de clase. Como escribiera Ortega de Pérez y Sanchez (2006, p.61)
La educacidén en valores demanda de un docente que acompafie la ensefianza con la experiencia;
descubra y tome conciencia de sus propios valores para que pueda ser capaz de desarrollarlos en
sus alumnos a través de la practica diaria; internalice que el abordaje de una pedagogia de esta
naturaleza debe ser necesariamente compartida con el entorno familiar y social del estudiante, y
gue su accién docente en el contexto axioldgico esté orientada a la sustitucion de la habitual
transmisidon de conocimientos y conceptos, caracteristica propia de la educacién tradicional, por
experiencias reales de la vida cotidiana de los nifios y nifias que permitan evidenciar conductas

que resalten los valores, es decir ver con otra mirada la educacién de los mismos.

Si bien es cierto las dos instituciones desde ambitos educativos diferentes han apostado por
fortalecer el componente humano de los nifios y adolescentes, se cuestiona el compromiso con
el desarrollo integral de las nuevas generaciones que llegan y salen de las instituciones, en una
educacién formal, que se encuentra sujeta a un sistema estructurado, guiado y evaluado por el
gobierno de manera sistematica y en una educacién no formal, con una mirada mas
comunitaria-social, menos rigurosa, de alguna manera sin una supervisiéon clara que igualmente

vele por el buen oficio formativo.

Resulta entonces de vital importancia para la transformacion de las comunidades la

capacitacién y motivacion de los docentes y/o voluntarios en la formacion del ser, del saber, de
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los nifios y adolescentes, asi como la responsabilidad social que como adultos se tiene con las
mejores practicas de convivencia de los nifios y adolescentes dentro como fuera de las
instituciones, en sus familias, en sus barrios, en sus territorios. Ya que se se ensefia desde la
esencia misma, desde lo que se vive en sus territorios, de los aprendizajes cotidianos que
vienen orientados a fortalecer los valores sociales. Se concluye que no se trata de una
educacién en valores desde lo formal o lo no formal, sino de si esta formacién es priorizada en
dichos escenarios, pues basados en ellos se podran definir los modelos educativos con que se

aborde su ensenanza al interior de cada una de ellas.

Se recomienda desde esta investigacion — sistematizacién apostar por la complementariedad de
los dos dmbitos educativos que lleve a solventar las falencias de uno frente a otro en el proceso
del fortalecimiento de los valores, rompiendo imaginarios sociales de responsabilidad
totalizante de la escuela en la formacién de los nifios y los adolescentes, recordando a la
familia, a otras instancias sociales como organizaciones civicas como fundaciones, entre otras,

gue también estan llamadas a la tarea formativa social de la poblacién escolar del pais.

Asi mismo es un llamado a los docentes tanto formales como no formales a ejercer una tarea
educativa reflexiva, critica, constructiva y transformadora donde el nifio y el adolescente tenga
la capacidad de cuestionar su realidad, sus conflictos, emprendiendo en y desde ellos sus
posibles soluciones, siendo al igual que los educadores, gestores de la transformacidn social. Es

recordando los planteamientos de Fe y Alegria empezar a “formar para transformar” .

5.2.3. CULTURA DE LA NOVIOLENCIA

La cultura de la noviolencia como un nuevo camino hacia la reconciliacién y la paz, es un
llamado al buen vivir. Un buen vivir que es anhelado por los adultos y nifios o adolescentes,
comprendido como un mejor vivir para todos, donde los valores atraviesan la convivencia

cobrando sentido ser solidario y ser respetuoso, no como practicas obligadas de cortesia o
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jerarquia que se impone hegemdnicamente, sino como una apuesta social que implica el

compromiso de todos trayendo consigo un beneficio comun.

Alrededor de esta nueva cultura, se evidencia en la escuela como en la Fundacién dos
escenarios micropoliticos, donde se crea la vida desde nuevos vinculos dialdgicos de
reconocimiento del ser por encima del saber o del tener. Dos apuestas educativas que no
desconocen la importancia del conocimiento tedrico, pero que han logrado superar la mirada
rigurosa de la educacién tradicional, se han adentrado en el sentir de nifios y adolescentes
construyendo pedagogias innovadoras que posibilitan comprender al otro como fuente de

crecimiento personal y de cambio social.

Es asi que, al escuchar a los adolescentes empoderarse de los valores al ejercer un rol
protagdnico en su ejercicio, también al escuchar a los nifios ejemplificar en situaciones sencillas
la aplicacién de los mismos, se evidencia cdmo surgen desde el margen nuevos territorios de
paz, con nuevas formas de encuentro, de ejercicio de la libertad y de democracia desde el

respeto en y por el otro.

A su vez, se encuentra en las intervenciones de los adultos una necesidad sentida de insertar
esta dimensién humanizante en la formacién de los nifios y adolescentes, construyendo asi
nuevas realidades que llevan a cambiar los imaginarios de naturalizacién del conflicto y a
superar las légicas dualistas de la paz y de la guerra, desde acciones concretas como la sencillez
de la escucha, el respeto a la palabra, el ejercicio de la gratitud, el respeto a la diferencia, la

importancia de dar sin esperar nada a cambio y el deseo de ser como de crear comunidad.

Dialogar desde las experiencias de Corocito y Ricaurte permite abrir puertas a nuevos
escenarios de construccién de paz que necesitan ser escuchados, comprendidos y difundidos
por la academia. Entender que, la educacidn como camino hacia la noviolencia es un paso para
involucrar a toda la sociedad en el afianzamiento de la cultura de los valores que permitird a
futuro transversalizar el discurso de los mismos a todas las comunidades, empezara a caminar

hacia un buen vivir de todos y para todos.
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Son estas experiencias una apuesta por la noviolencia, por su posicionamiento social, donde
educadores y/o voluntarios-practicantes universitarios, asi como padres de familia con sentido
ético por la vida, han asumido las posibilidades de cambio desde dentro, han construido desde
su ejercicio diario con los nifios y adolescentes procesos comunicativos, cooperativos y

solidarios que permiten nuevas relaciones para construir juntos nuevos escenarios de paz.

Se recomienda aqui, desde la noviolencia, apostar por iniciativas innovadoras en el tema de la
paz, que permitan permear la naturalizaciéon del conflicto, romper imaginarios de violencia que
transitan en la cotidianidad de las aulas, de las instituciones, de las familias, de las calles y de las
comunidades. Desde esta recomendacién, particularmente se propone hacer uso del
documental de la presente investigacion “La educacién, camino hacia la noviolencia” en
diferentes escenarios educativos que animen al desarrollo de nuevos caminos desde el ejercicio
educativo de nifios y adolescentes especialmente, encontrando en este, mds que una
comparacién o jerarquizacién de los escenarios formal y no formal, un ejemplo de educar en no
violencia sin importar si quien lo hace es un docente o un voluntario, pues el cambio empieza

desde dentro del educador.

5.2.4. FAMILIA

La familia como parte esencial de la sociedad es la primera en ser llamada a educar a sus hijos
en valores personales, familiares y sociales. Por ello, en los encuentros con padres de familia,
docentes, voluntarios y/o practicantes universitarios, se evidencia el reconocimiento de cambios
en la estructura familiar actual que incide en el aprendizaje y las practicas de los valores por
parte de los nifos y adolescentes. En palabras de Bibiana Uribe Trujillo, madre de dos

adolescentes de la Institucion educativa José Antonio Ricaurte, referencia que

Con respecto a los valores de respeto y solidaridad en la institucién educativa, siento que hay

muchos vacios, desafortunadamente los vacios vienen desde la familia se evidencia que los
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muchachos ven una limitacién fisica o intelectual de un compafiero como una oportunidad de

burla, de bullying y eso ocasiona un ambiente muy negativo (entrevista, 22 de marzo 2019).

Se observa a través del didlogo con los participantes de esta investigaciéon — sistematizacion que
existe en muchos padres desinterés por la educacidn axiolégica de sus hijos, delegando esta
tarea a las instituciones educativas, desconociendo con ello su responsabilidad constitucional al
ser el nucleo primario de la sociedad. Asi mismo, para algunos padres de familia ha sido dificil el
proceso de crianza de sus hijos pues sus familias son monoparentales y otras disfuncionales,
gue no cuentan siempre con herramientas que les permita dividir su tiempo entre el trabajo y el

compartir con sus hijos para el ejercicio de la crianza humanizada.

Sumado a lo anterior, durante la investigacién se evidencia la dualidad de la responsabilidad de
la familia frente a las instituciones educativas en la ensenanza de los valores, por un lado,
padres que reconocen que debe haber un trabajo mancomunado en el tema entre familia y
escuela, y por otro, padres que no asumen su papel protagdnico, que esperan que las
instituciones educativas asuman esta responsabilidad, culpando e incluso atacando al docente

por las faltas morales o de juicio de valor de sus hijos.

Es asi que, para la familia moderna es recurrente quejarse de los cambios emocionales de sus
hijos, buscando en todas las personas del entorno culpables, sin asumir su papel frente al
acompafamiento que estos deben recibir. Se evidencia la necesidad de unificar el rumbo
educativo de nifios y adolescentes, armonizar las estrategias para que ambas instancias: familia
e instituciones educativas formales o no formales apuesten en su trabajo por los mismos ideales

humanos fundamentados en los valores.

Si logrdramos hacer una educacion inclusiva donde un muchacho que tenga una limitacion fisica
se le permita explicarle a sus companeros de que se trata, de darle a conocer las cosas negativas,
pero también lo bonito, lo importante, lo interesante de esa persona, estoy completamente
segura que lograriamos cambiar la perspectiva de los estudiantes mediante esta situacion (...) si
nosotros aprendemos a ensefarles a los alumnos la importancia de esa palabra tan representativa

como es el respeto seria una convivencia sana. Entonces, empecemos a mirar estrategias para que
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ellos tengan oportunidad de demostrar su particularidad, todos somos diferentes hay que
buscarle a cada caso especial la manera de representarlo. (ibid., 2019)
Un mensaje de una madre de familia que sin duda es el llamado de muchas mas a auto -
reflexionar sobre el papel educativo de los padres frente a sus hijos, a involucrarse mds en sus
procesos de aprendizaje, aprendiendo de ellos, fortaleciendo los lazos familiares, personales y
barriales de los unos con los otros, reconociendo que la escuela es importante pero no es la

Unica responsable del actuar social de los nifios y adolescentes.

A partir del encuentro con los participantes de la investigacion - sistematizacion se recomienda
continuar en la tarea de aunar esfuerzos de trabajo conjunto entre familia e instituciones
educativas formales y no formales, vinculando mas a los padres de familia en la tarea educativa
gue va mas alld del conocimiento cientifico que la academia puede ofrecer. Se busca mediante
este ejercicio investigativo recordar, invitar y empoderar a los padres de familia de su rol
educativo encaminandolos en la misma direccién, una educacién que apueste por una
convivencia sana, en paz dentro y fuera de las aulas de clase. Resulta fundamental en la
investigacidn, proyectando el trabajo que se pueda desarrollar con las familias, lo que Ortega de

Pérez y Sanchez (2006, p.61) exponen retomando a Casals y Delfis (1999),

Desde el ambito familiar puede potenciarse un conjunto de valores que hagan posible, en los
primeros anos de vida, el desarrollo de actitudes mas humanas tanto para con el ambiente como
para la convivencia con los demas. En tal sentido, Casals y Defis (1999: 22) sefialan que Las
influencias que se reciben de la familia son muy fuertes y nos marcan durante toda la vida. Por lo
tanto, los valores que se viven en ella pueden condicionar nuestras decisiones posteriores, los

hdbitos, la manera de resolver los problemas, etc.

Un llamado a asumir desde los hogares las responsabilidades educativas y formativas de los
hijos, ya que se ha cedido a otras instancias dicha formacion, olvidando el papel fundamental de
los hogares en la construccidén de sociedades menos violentas. Cabe sefialar también, que se

debe unir esfuerzos en pro de metas comunes donde se reconozcan las fortalezas de ambas
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instituciones sociales, familia — escuela, donde de manera coherente se establezcan acciones

conjuntas en el desarrollo de los valores de los nifios y adolescentes.

5.2.5. NINOS Y ADOLESCENTES

Al finalizar la investigacidn-sistematizacidn, se comprende que el imaginario social que tienen
los nifios y adolescentes sobre la educacidn en valores, se vive en tiempo presente con
proyecciones a futuro, recordando las palabras del estudiante Juan José Ledn cuando se refiere
a sus maestros “ellos estan formando personas y pueden hacer un punto de inflexidn en
nuestro pensamiento, en como afrontamos o como vemos las situaciones”. (Entrevista 27 de
febrero 2019). Se perciben entonces, como el presente, en cuanto durante las entrevistas y el
documental reflejaron posturas claras y argumentos sélidos frente al aprendizaje de los valores
y su aplicacién en la cotidianidad de sus vidas y a futuro porque estan siendo orientados a

nuevas formas de concebir sus propios proyectos de vida.

Con lo anterior, reflejaron con sus aportes un ideal de vida caracterizado por la convivencia
sana, por el didlogo como camino hacia la noviolencia, por un encuentro con el otro desde la
legitimidad de la diferencia y la complementariedad mutua, a través del uso de otros
mecanismos diferentes a la violencia en la transformacion de los conflictos. Sin embargo, este
camino de noviolencia que los niflos y adolescentes empiezan a estructurar desde la aplicacién
de los valores, desde la madurez de su propio pensamiento moral y social, es un proceso
paulatino del desarrollo del ser humano, que debe ser acompafiado por quienes desde los
nucleos primarios de socializacién, familia y escuela tienen a su cargo la tarea educativa,
haciendo de la ensefianza en casa, en las instituciones formales o no formales los escenarios

ideales de ensefianza y practica de los valores.

En el caso de los nifios, algunos valores no se diferencian, hasta se mezclan conceptos en sus

propias definiciones. Los adolescentes por su parte muestran un desarrollo conceptual mas
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estructurado. Sin embargo, todos, nifios y adolescentes demuestran en sus palabras, en las
entrevistas y en el encuentro diario con ellos, la valoracién que hacen de quienes les ensefian a
desarrollar conductas socialmente aceptadas. En palabras de Ospina se destaca que
“personalmente me encanta la institucion (...) por la calidad de maestros que tenemos, estan
totalmente capacitados para ensefiar, digamos para enfocar en el area en la cual se prepararon”
(entrevista 27 de febrero 2019). Valoran significativamente lo que aprenden en sus familias y
exaltan la labor de docentes, voluntarios y practicantes que en el dia a dia les ensefian a tomar

las mejores decisiones fundamentadas en los valores.

Se encuentra en esta investigacion - sistematizacidon que niflos y adolescentes, con ejemplos
triviales, cotidianos, van mas alla de la teoria y logran llevar a la practica el discurso valorativo.
Por ejemplo, en la institucién educativa “no solo ensefia matemadticas también ensefia como el
estudiante debe de actuar en diferentes situaciones de la vida, no solamente con matematicas
sino también con su pensamiento critico” (Aldana entrevista 27 de febrero 2019). Otros casos
como la ayuda a compaiieros que pierden un familiar, el no tomar lo que no les pertenece, el
hacer fila respetando el turno del otro, son algunos ejemplos que permiten visibilizar que los
valores son para los ninos un componente importante de su desarrollo integral y de proyeccién

de una mejor socializacion en el presente y en su futuro.

Ejemplos que demuestran que el aprendizaje de los valores no sélo se da intramuros de las
instituciones, sino que el nifio y adolescente tiene la capacidad de proyectar su aplicacién fuera
de ellas, en el barrio, en la familia, en sus escenarios de vida cotidiana, lo cual anima a pensar
que al trabajar con ellos desde la familia, desde los sectores formales como no formales de la

educacidn, es invertir en construir mejores ciudadanos para el hoy y para el mafiana.

Partiendo de esta claridad que tienen los nifios y adolescentes sobre los valores, sobre la
valoracién que hacen de quienes les ensefian sobre el buen vivir, se recomienda a partir de la
investigacidn-sistematizacidn transversalizar la ensefianza de los valores en todos los
encuentros educativos formales y no formales que se tengan con los nifos y con los

adolescentes. Posicionar el discurso de la solidaridad y el respeto, alterno a la formacion
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académica que se ofrezca. Valorar en ellos no sélo el aprendizaje académico, o de un arte u
oficio, sino sobre todo empoderarlos de su rol protagdnico en una sociedad que merece

caminos de noviolencia que ofrezcan beneficios para todos.

5.2.6. ARTICULACION FORMAL Y NO FORMAL

Se comprende durante la investigacion-sistematizacidn, que la educacién formal como lo no
formal en principio quieren propiciar lo mejor a los educandos. Sin embargo, hay que aclarar
qgue lo formal estd muy condicionado por la normatividad del Estado, sobre los minimos
educativos esperados, evaluado de manera sistematica por exdmenes nacionales e
internacionales. Es por ello que, los docentes de la educacién formal han buscado siempre
hacer innovacién desde las aulas o en los escenarios abiertos de la institucién educativa en pro
de afianzar la esencia de lo humano. Sin embargo, en el ambito no formal, aunque tiene
muchas limitaciones especialmente de recursos, se logra contar con recurso humano como
estudiantes y voluntarios que quieran dar lo mejor de ellos, posibilitando tener los mejores

resultados, aunque al igual que lo formal no sea una tarea sencilla.

Muestra de ello, es el modelo dialdgico de la Institucién Educativa José Antonio Ricaurte como
el modelo fundamentado en valores de la Fundacién juvenil la alegria de soiar, desde los cuales
se da apertura a una nueva perspectiva de la relacién entre los docentes y los educandos,
permitiendo reconocer que es desde el didlogo, desde los valores, desde donde se construye la
base para una nueva relacién educativa como principio para encontrar soluciones a diversas

problematicas educativas y sociales.

Por tanto, los docentes sean de escenarios formal o no formal de ambas instituciones, han ido
mas alla de lo académico, evidencidandose el interés por llegar a impactar el ser de los
estudiantes, no sélo su saber. Promoviendo en ellos una buena convivencia dentro de la

institucion, educdndolos en la busqueda de herramientas que les permita asumir las nuevas
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relaciones interpersonales fuera de las aulas, en la familia o en las calles de sus barrios, con
calidad humana y con perspectiva social de buena ciudadania, contrarrestando desde la

noviolencia los dualismos cotidianos de género, de fuerza o de amistad.

Sin embargo, no es suficiente con tener un modelo dialégico o uno fundamentado en valores,
se requiere responder a dos grandes retos educativos: primero, la transformacién desde dentro,
desde el ser docente y segundo, la transformacion desde la practica mas alla del discurso
académico, pues se comprende con la investigacidn que la enseflanza y practica de los valores
no estd condicionado a lo formal o no formal sino al deseo de educar mds alla de lo
estandarizado y reglamentado, que se convierte en una apuesta educativa institucional por
parte de quienes la dinamizan, incluyendo todos los actores, la familia, los educadores, el
contexto y por supuesto la comunidad, otorgando la responsabilidad de la educacion integral a

la sociedad en general.

Se reconoce entonces que la escuela y la familia, son la esencia educativa, como un bien
inmaterial de la sociedad, sin embargo, la tarea educativa no sélo es responsabilidad de las
instituciones, aunque sean estas las que dinamizan los procesos. La responsabilidad recae sobre
las personas que hacen parte de ella, y esta investigacion reconoce el valor de docentes,
voluntarios, practicantes universitarios, directivas de ambas instituciones, que mas all3 del
discurso han asumido la apuesta por educar desde el ser, haciendo visible un modelo dialégico

y de valores en lo cotidiano de las practicas educativas formales como no formales.

Una educacidn que apuesta por el desarrollo humano, por ensefiar a pensar, a ser desde lo
cognitivo, pero también desde lo emocional, lo social, lo relacional, lo humano, promoviendo
una ética de la convivencia fundamentada en los valores de la solidaridad y el respeto donde se
fortalece la socializacidn, la formacién de nifos y adolescentes haciéndolos mas humanos, mas

conscientes de su realidad basados en el valor de la relacion noviolenta con los demas.

Se propone a partir de la investigacidn que las experiencias exitosas de educacion formal y no
formal sean visibilizadas y compartidas en diferentes escenarios de la educacidon y en campos

de proyeccidén social, permitiendo que nuevos actores educativos se animen en la tarea de una
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educacion dialégica fundamentada en valores, posicionando a la vez el rol docente formal como

no formal desde un ejercicio humanizado de la educacién.

Es asi que, bajo este deseo de visibilizar las experiencias educativas, se reitera la invitacidn a
observar el documental “la educacion, camino hacia la noviolencia” para encontrar en él un
referente para trabajar en sus propias comunidades, reconociendo con ello la
complementariedad existente en los ambitos educativos, donde se puedan solventar las
falencias educativas que actualmente existen en la sociedad colombiana. Una invitacion a
recorrer este camino que transformara no sdlo la vida de los educandos sino de todos los
educadores, lldmese padres de familia, docentes, voluntarios, compafieros, comunidad o

sociedad.

ANEXOS

Se anexa al final de este proyecto otro documento que da cuenta del proceso de las entrevistas,
historias de vida, fotografias y videos, base de la investigacidn y la sistematizacién de la

experiencia.
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ANEXOS: FICHAS DE HISTORIAS DE VIDA Y ENTREVISTAS

FICHA DE HISTORIAS DE VIDA

¢Cudl es su afio de nacimiento?

éCudl es su ciudad de origen?

¢Cudntos hermanos tienen?

NACIMIENTO, FAMILIA, ORIGEN, VIDA ¢Como es la relacién entre hermanos (si los hay) y con sus padres?
ACTUAL FAMILIAR ¢Ha formado un hogar, pareja, hijos?

¢Qué les ensefia a sus hijos? (si los hay) o ¢qué valores quisiera que ellos
aprendieran de usted?

¢Cémo cree que su educacidn puede ayudar a formar a sus hijos?

¢En qué barrios ha vivido y que recuerda de ellos?

¢Cémo recuerda su paso por la escuela formal?

LUGARES SIGNIFICATIVOS ¢Estuvo en escuelas deportivas o artisticas, que aprendio alli?

¢Como recuerda su paso por la universidad, que valores afianzé y cuéles debid
compartir para que otros incorporaran?

¢Qué lugar le recuerda la solidaridad y el respeto?

¢éCudles son las personas mas importantes de su vida y por qué?
¢Como recuerda a sus maestros de escuela, colegio y/o universidad? Aparte
PERSONAS SIGNIFICATIVAS de las personas de su familia, ¢ Quién le ensefid a ser solidario y respetuoso?

¢Quién de sus compafieros de trabajo o voluntariado le aporta a la vivencia de
valores y como influye?

¢éCuales fueron los mejores momentos de su infancia y cémo los describiria?
éCudles han sido los momentos que le han brindado mayor satisfaccién
personal y por qué?

MOMENTOS SIGNIFICATIVOS é¢Qué momentos de su trabajo o de su servicio como voluntario han dejado
experiencias positivas y/o negativas y como los describiria?

éPor qué decidid ser docente o voluntario?

éCudl es su modelo de ensefianza aprendizaje?

PROYECTO DE VIDA ¢En qué momento de su practica educativa ha hecho uso de modelos
solidarios o competentes?

¢Cémo crees que tu modelo de ensefianza-aprendizaje incide en tener nifios
solidarios o competentes?

éCudles cree usted que son las causas de los conflictos de los adolescentes?
¢Cémo describe la educacion formal y no formal de hoy?

¢Como ve usted el trabajo de los docentes: es vocacional o es ocupacional?




PERCEPCIONES DE NOVIOLENCIA DESDE EL AMBITO EDUCATIVO FORMAL Y NO FORMAL

PERCEPCIONES DENTRO DE LA VIDA ¢Cree usted que la educacion no formal (escuelas de formacion deportiva,

LABORAL

artistica o de oficios) llena los vacios de la educacion formal?

¢Cémo cree usted que es posible cambiar la educacién formal desde adentro,
desde nosotros mismos?

PREGUNTAS DE ENTREVISTAS A DOCENTES Y VOLUNTARIOS:

10.

11.

12.

¢Cudles cree usted que son las causas de los conflictos de los jovenes de la Institucién
Educativa José Antonio Ricaurte?

¢Como describe usted la educacion formal de hoy, en el colegio, cdmo la ve?

¢Cémo ve usted el trabajo de los docentes: es vocacional o es ocupacional?

¢Cree usted que la educacién no formal (escuelas de formacién deportiva, artistica o de
oficios) llena los vacios de la educacion formal?

¢Como cree usted que es posible cambiar la educacién formal desde adentro, desde
nosotros mismos?

¢Usted ve que el modelo dialégico en el colegio funciona con los jovenes?

éQué lo/la motivo a vincularse como practicante de Universidad o como voluntario/a a
la Fundacién Juvenil la alegria de sofiar?

¢Desde tu experiencia en la Fundacién Juvenil la alegria de sofiar cdmo percibe la
vivencia cotidiana que tienen los niflos y adolescentes de los valores de la solidaridad y
el respeto?

¢En que considera que complementa la educacién de la Fundacién a la educacién
formal que ofrece el Estado a los ninos y adolescentes, en este caso en la escuela?
¢éCual es su rol como practicante o como voluntario/a en la ensefianza de la solidaridad
y el respeto a los ninos y adolescentes y cémo garantiza que dicho aprendizaje se
incorpora en ellos?

¢Qué impacto social pueden tener iniciativas como la Fundacién en la experiencia que
los nifios tengan de la solidaridad y el respeto fuera de las aulas de la Fundacion (en el
barrio, en la familia, en la escuela)?

Incluya otros comentarios o aportes sobre la solidaridad y el respeto desde su dptica a

partir de su experiencia de practica o de voluntariado.

ENTREVISTAS A PADRES Y NINOS FUNDACION:
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ENTREVISTA GRUPAL A PADRES DE FAMILIA

1. Qué beneficios tiene para sus hijos y para su familia que su hijo
haga parte de esta institucion?

2. Considera importante la educacién en valores como la solidaridad
y el respeto y por qué?

3. En la cotidianidad los nifios y adolescentes experimentan
situaciones de conflicto con sus amigos, en la familia o en la calle
de los barrios. ¢Considera que los aprendizajes que ofrece la
Fundacion ayudan a generar en la vida cotidiana de ellos una
cultura de la noviolencia?

ENTREVISTA GRUPAL PARA NINOS Y ADOLESCENTES

1. Qué opinidén tienen de la Fundacion?

2. Les gusta ser parte de la Fundacion?

3. Qué aprenden en la Fundacidn?

4. Cuando estds en casa o con los amigos ponen en practica lo
gue aprenden en la Fundacion?

5. Si pudieras cambiar algo de la Fundacidn qué le agregarias?

6. Qué diferencia ve entre la manera como lo educan en la
escuela y la manera como se educa en esta institucidon?

ENTREVISTAS DE PADRES Y ADOLESCENTES INSTITUCION EDUCATIVA JOSE ANTONIO RICAURTE:



PERCEPCIONES DE NOVIOLENCIA DESDE EL AMBITO EDUCATIVO FORMAL Y NO FORMAL

ENTREVISTA GRUPAL A PADRES DE FAMILIA

1. Por qué escogid la institucién educativa José Antonio
Ricaurte para la educacién de sus hij@s?

2. Cree que la institucion educativa José Antonio Ricaurte
tiene formacion en valores y por qué?

3. La institucidn educativa José Antonio Ricaurte llena sus
expectativas o que quisiera que se cambiara o se
ensefara alli?

4. Como percibe el trabajo de los valores desde la casa,
desde la escuela, desde los compafieros. ¢ Cémo
perciben ustedes, desde donde se debe reforzar un
poquito mas el trabajo en valores?

ENTREVISTA GRUPAL PARA NINOS Y ADOLESCENTES

1. éQué opinion tienen de la Institucion educativa José Antonio
Ricaurte?

2. iles gusta ser parte de la institucion? ¢Qué aprenden en ella?

3. équé les gustaria aprender aparte de lo que ofrece la
institucion, que le gustaria que la institucién ofreciera, que
aprendieran los estudiantes a futuro, ya que ustedes van a ser
futuros egresados?

4. icdmo ven los valores aqui en la institucidn, en los
estudiantes, en los padres de familia, en sus propios
companeros, si hay valores, cuales resaltan ustedes y por qué?

5. Qué le falta a la educacion formal, que cree que les hace falta
desde la parte institucional, gubernamental que vean ustedes
en este colegio, no solo en cuestidn de profesores, de lineas de
trabajo o de enfoques sino en general que le falta a la
educacion?

ANEXOS: CONSENTIMIENTOS INFORMADOS

6



PERCEPCIONES DE NOVIOLENCIA DESDE EL AMBITO EDUCATIVO FORMAL Y NO FORMAL

DOCENTES:

CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS
Maestria en paz, desarrollo y ciudadania,

Formato de consentimiento informado (Adultos)

Titulo de la investigacion: Percepciones de la ensefianza y la practica de la solidaridad y el respeto como
elementos de la cultura de la noviolencia, en las personas que inciden desde los 4mbitos de educacién
formal y no formal en la formacién de los nifios y adolescentes vinculados a la Institucién educativa
José Antonio Ricaurte y a la Fundacion juvenil la alegria de sofiar en los barrios Ricaurte de Ibagué y
Corocito de Pereira.

Usted ha sido seleccionado(a) para participar en un proyecto de investigacion. Usted debe decidir si quiere o
no participar en €l. El negarse a participar no va a ocasionarle ningan problema.

Antes de tomar la decisién de su participacion en este estudio, es importante que lea y entienda la siguiente
explicacion. Este estudio tiene como propdsito u objetivo principal:

Conocer las percepciones sobre la ensefianza y la prdctica de la solidaridad y el respeto como elementos
propios de la cultura de la noviolencia, de las personas que inciden desde los ambitos de educacion formal y
no formal en la formacién de los nifios y adol t lados a la Institucion educativa José Antonio
Ricaurte y a la Fundacion juvenil la alegria de sofiar de Ios barrios Ricaurte de Ibagué y Corocito de Pereira.

Las sesiones de entrevistas, grupos focales, historias de vida, etc seran grabadas (esta determinacion esta sujeta
a la aceptacion del participante), de modo que el investigador pueda transcribir después las ideas que usted haya
expresado.

La informacion que se recoja sera confidencial y no se usara para ningiin otro propésito fuera de los explicitos
en la investigacion. Sus respuestas a cada uno de los instrumentos de recoleccion de informacion aplicados,
seran codificadas usando un nimero de identificacion (codigo asignado al consecutivo, diferente al documento
de identidad) y por lo tanto, seran anonimas.

Si tiene alguna duda sobre este proyecto, puede hacer preguntas en cualquier momento durante su participacion
en €l Igualmente, puede retirarse del proyecto en cualquier momento sin que eso lo perjudique en ninguna
forma. Si algunas de las preguntas durante la entrevista le parecen incoémodas, tiene usted el derecho de
hacérselo saber al investigador o de no responderlas.

El docente de la Corporacion Universitaria Minuto de Dios que supervisa este estudio es: CARLOS
EDUARDO SAMUDIO Si usted desea contactarse puede hacerlo a través de la Corporacion Educativa Minuto
de Dios al correo electrénico: carloseduardosamudio@gmail.com

Atendiendo a la normatividad vigente sobre consentimientos informados (Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de
2012), y de forma consciente y voluntaria.

Confirmo que he leido la informacion arriba consignada y que autorizo la grabacion en audio y/o video de la
sesion

Participante

Nombre: Ralawds Bxllcan Villals, Documento de identidad: 14139 ¢¢§ ﬂ“a,; (T,L'._\w

Firma: g?}/:;:("/’ Fecha: 2 /10 / 2018
7o

Persona que diligencia el instrumento

Nombre: Yoz Moy Mévocﬂ,bocumemodeidemidad: 6o.265 206

M&my_&i@& Fech: 3110 [2048

7



PERCEPCIONES DE NOVIOLENCIA DESDE EL AMBITO EDUCATIVO FORMAL Y NO FORMAL

CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS
Maestria en paz, desarrollo y ciudadania.

Formato de consentimiento informado (Adultos)

Titulo de la investigacion: Percepciones de la ensefianza y la préctica de la solidaridad y el respeto como
elementos de la cultura de la noviolencia, en las personas que inciden desde los ambitos de educacién
formal y no formal en la formacién de los nifios y adolescentes vinculados a la Institucién educativa
José Antonio Ricaurte y a la Fundacién juvenil la alegria de soiiar en los barrios Ricaurte de Ibagué y
Corocito de Pereira.

Usted ha sido seleccionado(a) para participar en un proyecto de investigacion. Usted debe decidir si quiere o
no participar en él. El negarse a participar no va a ocasionarle ningiin problema.

Antes de tomar la decision de su participacion en este estudio, es importante que lea y entienda la siguiente
explicacion. Este estudio tiene como propdsito u objetivo principal:

Conocer las percepciones sobre la ensefianza y la prictica de la solidaridad y el respeto como elementos
propios de la cultura de la noviolencia, de las personas que inciden desde los Gmbitos de educacion formal y
no formal en la formacidn de los nifios y adol tes vinculados a la Institucion educativa José Antoni

Ricaurte y a la Fundacion juvenil la alegria de sofiar de los barrios Ricaurte de Ibaguéy Corocito de Pereira.

Las sesiones de entrevistas, grupos focales, historias de vida, etc seran grabadas (esta determinacion esté sujeta
a la aceptacion del participante), de modo que el investigador pueda transcribir después las ideas que usted haya
expresado.

La informacién que se recoja sera confidencial y no se usara para ninglin otro proposito fuera de los explicitos
en la investigacion. Sus respuestas a cada uno de los instrumentos de recoleccion de informacion aplicados,
seran codificadas usando un numero de identificacion (codigo asignado al consecutivo, diferente al documento
de identidad) y por lo tanto, seran anonimas.

Si tiene alguna duda sobre este proyecto, puede hacer preguntas en cualquier momento durante su participacién
en él. Igualmente, puede retirarse del proyecto en cualquier momento sin que eso lo perjudique en ninguna
forma. Si algunas de las preguntas durante la entrevista le parecen incomodas, tiene usted el derecho de
hacérselo saber al investigador o de no responderlas.

El docente de la Corporacion Universitaria Minuto de Dios que supervisa este estudio es: CARLOS
EDUARDO SAMUDIO Si usted desea contactarse puede hacerlo a través de la Corporacion Educativa Minuto

de Dios al correo electronico: carloseduardosamudio@gmail.com

Atendiendo a la normatividad vigente sobre consentimientos informados (Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de
2012), y de forma consciente y voluntaria.

Confirmo que he leido la informacion arriba consignada y que autorizo la grabacion en audio y/o video de la
sesion

Participante

.”.
- vy’
Nombre:Mfa vie Fevasnde T Do cumento de identidad: 2.23/ ?2¢¢

Firma—2Zpg?” Fecha: 2 /(0. 2018

Persona que diligencia ¢l instrumento

Nombre: YUz mory A,Ayoo‘zDocumcmo de identidad: 60.265-2G6,

Firma:i‘ Hﬂ:ﬁM An.kooa. Fecha: 2/ |0 [ 201t
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PERCEPCIONES DE NOVIOLENCIA DESDE EL AMBITO EDUCATIVO FORMALY NO FORMAL 9

CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS
Maestria en paz, desarrollo y ciudadania.

Formato de consentimiento informado (Adultos)

Titulo de la investigacion: Percepciones de la ensefianza y la prictica de la solidaridad y el respeto como
elementos de la cultura de la noviolencia, en las personas que inciden desde los 4mbitos de educacién
formal y no formal en la formacién de los nifios y adolescentes vinculados a la Institucion educativa
José Antonio Ricaurte y a la Fundacion juvenil la alegria de soiiar en los barrios Ricaurte de Ibagué y
Corocito de Pereira.

Usted ha sido seleccionado(a) para participar en un proyecto de investigacion. Usted debe decidir si quiere o
no participar en ¢l. El negarse a participar no va a ocasionarle ningtin problema.

Antes de tomar la decision de su participacion en este estudio, es importante que lea y entienda la siguiente
explicacion. Este estudio tiene como propésito u objetivo principal:

Ce las percepcii sobre la ensefianza y la prictica de la solidaridad y el respeto como elementos
propios de la cultura de la noviolencia, de las personas que inciden desde los Gmbitos de educacién formal y
no formal en la formacién de los nifios y adolescentes vinculados a la Institucién educativa José Antonio
Ricaurte y a la Fundacion juvenil la alegria de sofiar de los barrios Ricaurte de Ibaguéy Corocito de Pereira.

Las sesiones de entrevistas, grupos focales, historias de vida, etc seran grabadas (esta determinacion esta sujeta
a la aceptacion del participante), de modo que el investigador pueda transcribir después las ideas que usted haya
expresado.

La informacion que se recoja sera confidencial y no se usara para ningun otro propésito fuera de los explicitos
en la investigacion. Sus respuestas a cada uno de los instr tos de recoleccion de informacion aplicados,
seran codificadas usando un nimero de identificacion (codigo asignado al consecutivo, diferente al documento
de identidad) y por lo tanto, seran anonimas.

Si tiene alguna duda sobre este proyecto, puede hacer preguntas en cualquier momento durante su participacion
en €l. Igualmente, puede retirarse del proyecto en cualquier momento sin que eso lo perjudique en ninguna
forma. Si algunas de las preguntas durante la entrevista le parecen incomodas, tiene usted el derecho de
hacérselo saber al investigador o de no responderlas

El docente de la Corporacion Universitaria Minuto de Dios que supervisa este estudio es: CARLOS
EDUARDO SAMUDIO Si usted desea contactarse puede hacerlo a través de la Corporacién Educativa Minuto
de Dios al correo electronico: carloseduardosamudio@gmail.com

Atendiendo a la normatividad vigente sobre consentimientos informados (Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de
2012), y de forma consciente y voluntaria.

Confirmo que he leido la informacion arriba consignada y que autorizo la grabacion en audio y/o video de la
sesion.

Participante

Nombre: J;hﬂ A - 0‘[" Z‘ Documento de identidad: ;‘Z&ﬁ‘d 25
Firma: j‘% Fecha: Oef - ‘?,-L/uly

Persona que diligencia el instrumento

Nombre: Yoz Moy v A«\Av o.cgaDocumento de identidad: GoO.265 206

Firma: j. HC“_‘.““’ %o& Fecha: 4 - 1o - 2018
/ r




PERCEPCIONES DE NOVIOLENCIA DESDE EL AMBITO EDUCATIVO FORMALY NO FORMAL 10

CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS
Maestria en paz, desarrollo y cindadania,

Formato de consentimiento informado (Adultos)

Titulo de la investigacion: Percepciones de la ensefianza y la practica de la solidaridad y el respeto como
elementos de la cultura de la noviolencia, en las personas que inciden desde los 4mbitos de educacién
formal y no formal en la formacion de los nifies y adolescentes vinculados a la Institucion educativa
José Antonio Ricaurte y a la Fundacién juvenil la alegria de soiiar en los barrios Ricaurte de Ibagué y
Corocito de Pereira.

Usted ha sido seleccionado(a) para participar en un proyecto de investigacion. Usted debe decidir si quiere o
no participar en €l. El negarse a participar no va a ocasionarle ningtn problema.

Antes de tomar la decision de su participacion en este estudio, es importante que lea y entienda la siguiente
explicacion. Este estudio tiene como propdsito u objetivo principal:

Conocer las percepciones sobre la ensefianza y la practica de la solidaridad y el respeto como elementos
propios de la cultura de la noviolencia, de las personas que inciden desde los dmbitos de educacion formal y
no formal en la formacion de los niftos y adolescentes vinculados a la Institucion educativa José Antonio
Ricaurte y a la Fundacion juvenil la alegria de sofiar de los barrios Ricaurte de Ibaguéy Corocito de Pereira.

Las sesiones de entrevistas, grupos focales, historias de vida, etc seran grabadas (esta determinacion esta sujeta
a la aceptacion del participante), de modo que el investigador pueda transcribir después las ideas que usted haya
expresado.

La informacion que se recoja sera confidencial y no se usara para ningin otro proposito fuera de los explicitos
en la investigacion. Sus respuestas a cada uno de los instrumentos de recoleccion de informacion aplicados,
seran codificadas usando un numero de identificacion (codigo asignado al consecutivo, diferente al documento
de identidad) y por lo tanto, seran anonimas.

Si tiene alguna duda sobre este proyecto, puede hacer preguntas en cualquier momento durante su participacion
en ¢€l. Igualmente, puede retirarse del proyecto en cualquier momento sin que eso lo perjudique en ninguna
forma. Si algunas de las preguntas durante la entrevista le parecen incomodas, tiene usted el derecho de
hacérselo saber al investigador o de no responderlas.

El docente de la Corporacién Universitaria Minuto de Dios que supervisa este estudio es: CARLOS

EDUARDO SAMUDIO Si usted desea contactarse puede hacerlo a través de la Corporacién Educativa Minuto
de Dios al correo electronico: carloseduardosamudio@gmail.com

Atendiendo a la normatividad vigente sobre consentimientos informados (Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de
2012), y de forma consciente y voluntaria.

Confirmo que he leido la informacion arriba consignada y que autorizo la grabacién en audio y/o video de la

Participante

)
Nombre: K¢ do& W' Documento de identidad: cf 336 05" = o 0\’0
Firma: le Fecha: € / (o l2018
_—

Persona que diligencia el instrumento

Nombre: ‘ch Moy Ane\ru&o_Dowmemo deidentidad: 6o.265 zoC
Firma: x. Howwnt ﬂm_ol'ooa— Fecha: g [ 40 | 2048
f:




PERCEPCIONES DE NOVIOLENCIA DESDE EL AMBITO EDUCATIVO FORMALY NO FORMAL 11

CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS
Maestria en paz, desarrolio y ciudadania,

Formato de consentimiento informado (Adultos)

Titulo de la investigacion: Percepciones de la ensefianza y la prictica de la solidaridad y el respeto como
elementos de la cultura de la noviolencia, en las personas que inciden desde los mbitos de educacién
formal y no formal en la formacién de los nifios y adolescentes vinculados a la Institucién educativa
José Antonio Ricaurte y a la Fundacién juvenil la alegria de soiiar en los barrios Ricaurte de Ibagué y
Corocito de Pereira.

Usted ha sido seleccionado(a) para participar en un proyecto de investigacion. Usted debe decidir si quiere o
no participar en ¢l. El negarse a participar no va a ocasionarle ningin problema.

Antes de tomar la decision de su participacion en este estudio, es importante que lea y entienda la siguiente
explicacion. Este estudio tiene como proposito u objetivo principal:

Conocer las percepciones sobre la enseiianza y la prictica de la solidaridad y el respeto como elementos
propios de la cultura de la noviolencia, de las personas que inciden desde los dmbitos de educacion formal y
no formal en la formacion de los niftos y adolescentes vinculados a la Institucion educativa José Antonio
Ricaurte y a la Fundacidn juvenil la alegria de soiiar de los barrios Ricaurte de Ibagué y Corocito de Pereira.

Las sesiones de entrevistas, grupos focales, historias de vida, etc seran grabadas (esta determinacion esta sujeta
a la aceptacion del participante), de modo que el investigador pueda transcribir después las ideas que usted haya
expresado.

La informacién que se recoja serd confidencial y no se usaré para ningin otro propésito fuera de los explicitos
en la investigacion. Sus respuestas a cada uno de los instrumentos de recoleccion de informacién aplicados,
seran codificadas usando un nimero de identificacion (codigo asignado al consecutivo, diferente al documento
de identidad) y por lo tanto, seran an6nimas.

Si tiene alguna duda sobre este proyecto, puede hacer preguntas en cualquier momento durante su participacion
en él. Igualmente, puede retirarse del proyecto en cualquier momento sin que eso lo perjudique en ninguna
forma. Si algunas de las preguntas durante la entrevista le parecen incomodas, tiene usted el derecho de
hacérselo saber al investigador o de no responderlas.

El docente de la Corporacién Universitaria Minuto de Dios que supervisa este estudio es: CARLOS
EDUARDO SAMUDIO Si usted desea contactarse puede hacerlo a través de la Corporacion Educativa Minuto
de Dios al correo electronico: carloseduardosamudio@gmail.com

Atendiendo a la normatividad vigente sobre consentimientos informados (Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de
2012), y de forma consciente y voluntaria.

Confirmo que he leido la informacion arriba consignada y que autorizo la grabacion en audio y/o video de la
sesion.

Participante

oo cnz VTLe2
Noﬁ%{w/ Documento de identidad: GOO'brz 3 (‘
Firma: 1 C{/ 7 Fecha: 4| lo |l 2048

v

Persona que diligencia el instrumento

Nombre: Yoz TMory Ahc\rocl‘lbocumemode identidad: Go .26 5-206€
Firma:/fzu How.uq QMTQLQOL Fecha: 4 [10 | 2048




PERCEPCIONES DE NOVIOLENCIA DESDE EL AMBITO EDUCATIVO FORMALY NO FORMAL 12

VOLUNTARIOS Y PRACTICANTES:

CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS
Mauestria en paz, desarrollo v cindadania.
Formato de consentimiento ml‘ormado (Adultos)
'I‘iulo dela mvcsugamﬁn ) )
Usted ha sido selecuomdo(a] para pammpar cn un proyecto ﬂ investigacion. Ustcd debe decidir si quiere o

no participar en &L El ncgarse A participar no va a ocasionarle ningiin problema.

Antes de tomar Ia decisién de su participacion en este estudio, es importante que lea v entienda la siguiente
explicacidn, Este estudio tiene coma propdsito u objetivo principal:
orrvl

Las sesiones de entrevistas, grupos focales, historins de vida, ¢tc serin grabadas (esta determinacion esta sujeta
a In aceptacion del participante), de modo que el investigador pueda transcribir después las ideas que usted
haya expresado.

La informacién que se recoja serd confidencial ¥ no se usarh para ningim otro propésito fucra de los explicitos
en la investigacion. Sus respucstas a cada uno de los instrumentos de recoleccion de informacién aplicados,
serén codificadas usando un mimero de identificacion (codigo asignado al consecutivo, diferente al documento
de identidad) y por lo tanto, serin andnimas.

Si tiene alguna duda sobre este proyecto, puede hacer preguntas en cualqum momento durante su
participacion en él. Igualmente, puede retirarse del proyecte en cualquier momento sin que cso lo perjudique
en ninguna forma. Si algunas dc las preguntas durante la entrevista Ie parecen incémodas, tiene usted el
derecho de hacérselo saber al investigador o de no responderlas.

El docemte de la Corporacion Universitaria Minuto de Dios que supervisa este estmudio es:

gl Padids y ;g;?g} Mankiia Si usted desea contactarse puede hacerlo a través de
la Corporacién Educativd Mimuto de Dios al correo electrénico: dveha,}gg 33 Purveruho-edo (o

Atendiendo a la normatividad vigente sobre consentimientos informados (Ley 1581 de 2012 \ Decreto 1377
de 2012), y de forma consciente y voluntaria.

Confirmo que he leido la informacién arriba consignada v que autorizo la grabacion en audio v/o video de la
sesiOm,

Participante

Neulals \iC\.Q ey Documento de identidad: | OGN\ ZOR,
1\ Fecha: |3 0] QONK -

Persona que diligencia el instrumento

Nombre: 1| QnQ %Mﬂmemdctdmm 42409 353

Filma:l‘} “&—&3&")’% Fecha: mageo 15 de 2018
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CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS
Maestria en paz, desarrollo y cindadanfa.

Formato de consentimiento informado (Adultos)

Titulo de ia investigacion:
PERCEPCIONES DE NOVIOLENCIA DESDE EiL, AMBITO EDUCATIVO FORMAL Y NO FORMAL

Usted ha sido seleccionado(a) para participar en un proyecto de investigacion. Usted debe decidir si auiere o
no participar en él. El negarse A participar no va a ocasionarle ningtin problema.

%5 Qe Tomar (a deciSion de su participacion en este estudio, es importante que lea y entienda ia siguiente
explicacién. Este estudio tiene como propdsito u objetivo principal:
Conocer las percepciones sobre la ensefianza y la préctica de la solidaridad v el respeto como elementos propios
de la cultura de la noviolencia, de las personas que inciden desde los dmbitos de educacion formal v no format

en la formacién de los nifios v adolescentes vinculados a Ia Institucion educativa José Antonio Ricaurte v a la
Fundaci6n juvenil la alegria de sofiar de los barrios Ricaurte de Tbagué v Corocito de Pereira.

Las sesiones de entrevistas, grupos focales, historias de vida, etc seran grabadas (esta determinacion esta sujeta
a la aceptacion del participante), de modo que el investigador pueda transcribir después las ideas que usted haya
expresado.

La informacién que se recoja sera confidencial y no se usara para ningin otro propésito fuera de los explicitos
en Ia investigacién. Sus respuestas a cada uno de los instrumentos de recoleccion de informacion aplicados,
serén codificadas usando un niimero de identificacion (c6digo asignado al consecutivo, diferente al documento
de identidad) y por lo tanto, sern anénimas.

Si tiene alguna duda sobre este proyecto, puede hacer preguntas en cualquier momento durante su participacion
en €l. igualmente, puede retirarse del proyecto en cualquier momento sin que eso lo perjudique en ninguna
forma. Si algunas de las preguntas durante la entrevista le parecen incémodas, tiene usted el derecho de
hacérselo saber al investigador o de no responderlas. . _

El docente de la Corporacién Universitaria Minuto de Dios que supervisa este estudio es: Carlos Eduardo
Samudio Murillo

Si usted desea contactarse puede hacerlo a través de la Corporacién Educativa Minuto de Dios al correo
electronico: carloseduardosamudiof@gmail.corm

Atendiendo 2 la normatividad vigente sobre consentimientos informados (Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de
2012), y de forma consciente y voluntaria.

Confirmo que he leido la informacién arriba consignada y que autorizo la grabacién en avdio y/o video de la
Sessuz &

Participante

Nombre: Q’r c/)qrc/zc(,ng,ana Documeno de idenwass; //( 6 26 31 @5
v [y poppf O . vees 0518
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CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS
Maestria en paz, desarrollo y cindadania.

Formato de consentimiento informado (Adultos)

Titulo de ia investigacién:
PERCEPCIONES DE NOVIOLENCIA DESDE EL AMBITO EDUCATIVO FORMAL Y NO FORMAL

Usted ha sido seleccionado(a) para participar en un proyecto de investigacion. Usted debe decidir si auiere 0
no participar en €l. El negarse A participar no va a ocasionarle ningiin problema.

Antes de tomar la decisién de su participacién en este estudio, es importante que lea y entienda la siguiente
explicacion. Este estudio tiene como prop6sito u objetivo principal:

Conocer las percepciones sobre la ensefianza y Ia préctica de la solidaridad v el respeto como elementos propios
de la cultura de ia noviolencia, de las personas que inciden desde los &mbitos de educacion formal ¥ no formal

en la formacion de los nifios v adolescentes vinculados a la Institucion educativa José Antonio Ricaurte y a la
Fundacién juvenil la alegria de sofiar de los barrios Ricaurte de Tbagué y Corocito de Pereira.

Las sesiones de entrevistas, grupos focales, historias de vida, etc serdn grabadas (esta determinacion esta sujeta
a la aceptacién del participante), de modo que el investigador pueda transcribir después las ideas que usted haya
expresado,

La informaci6n que se recoja serd confidencial y no se usaré para ningn otro propésito fuera de los explicitos
en la investigacién. Sus respuestas a cada uno de los instrumentos de recoleccion de informacion aplicados,
serén codificadas usando un niimero de identificacion (codigo asignado al consecutivo, diferente al documento
de identidad) y por lo tanto, serdn anénimas.

Si tiene alguna duda sobre este proyecto, puede hacer preguntas en cualquier momento durante su participacién
en él. Igualmente, puede retirarse del proyecto en cualquier momento sin que eso lo perjudique en ninguna
forma. Si algunas de las preguntas durante la entrevista le parecen incomodas, tiene usted el derecho de
hacérselo saber al investigador o de no responderias.

El docente de la Corporacién Universitaria Minuto de Dios que supervisa este estudio es: Carlos Eduardo
Samudio Murillo

Si usted desea contactarse puede hacerlo a través de la Corporacién Educativa Minuto de Dios al correo
electrénico: carloseduardosamudi ail.com

Atendiendo a la normatividad vigente sobre consentimientos informados (Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de
2012), y de forma consciente y voluntaria.

Confirmo que he leido Ia informacién arriba consignada y que autorizo la grabacién en audio y/o video de la
SES1011. '

Participante

Nombre: Okac\ Weda Coallas P Documento de idenuaaa: U2, i41. ¥AY

Firma: Mg looa losas . Feena: Nou. & del 2048
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CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE PIOS
Maestria en paz, desarrollo v ciudadania,

Formato de consentimiento informado (Adultos)

Titulo de ia investigacion:
PERCEPCIONES DE NOVIOLENCIA DESDE EL AMBITO EDUCATIVO FORMAL Y NO FORMAL

Usted ha sido seleccionado(a) para participar en un proyecto de investigacion. Usted debe decidir si quiere o
no participar en €, El negarse A participar no va a ocasionarle ningin problema.

Antes de tomar la decisién de su participacién en cste estudio, es importante que lea v entienda Ia siguiente
explicacion. Este estudio tiene como propdsito u objetivo principal:

Cenocer las percepciones sobre la ensefianza v la prictica de la solidaridad y el respeto como elementos propios
de ia cultura de la noviolencia. de las personas que inciden desde los dmbitos de educacion formal v no formal
en la formacion de los nifios v adolescentes vinculados a la Institucion educativa José Antonio Ricaurte va ia

Fundacién juvenil la alegria de sofiar de los barrios Ricaurte de Ibagué v Corocito de Pereira.

Las sesiones de entrevistas, grapos focales, historias de vida, etc serdn grabadas (esta determinacion esté sujeta
a la aceptacion del participante), de maodo que el investigador pueda transcribir después las ideas que usted haya
expresado.

La informacion que se recoja sera confidencial y no se usard para ningiin otro propésito fuera de los explicitos
en la investigacion. Sus respuestas a cada uno de los instrumentos de recoleccion de informacion aplicados,
seran codificadas usando un mimero de identificacion (codigo asignado al consecutivo, diferente al document;
de identidad) y por lo tanto, seran andnimas. ‘

Si tiene alguna duda sobre este proyecto, puede hacer preguntas en cualquier momento durante su participacion
en ¢l Tgualmente, puede retirarse del proyecto en cualquier momento sin que eso lo perjudique en nin;
forma. Si algunas de las preguntas durante la entrevista le parecen incdmodas, tiene usted el derachiugz
hacérsclo saber al investigador o de no responderias. '

El docente de la Corporacion Universitaria Minuto de Dios que supervisa este estudio es: Carlos Eduardo
Samudio Murillo ‘

Si usted desea contactarse puede hacerlo a través de la Corporacién Educativa Minuto de Dios al correo
electronico: carloseduardosamudio@ gmail.com

Atendiendo a la normatividad vigente sobre consentimientos informados (Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de
2012), y de forma consciente y voluntaria, ?

Confirme que he leido la informacién arriba consignada y que autorizo la grabacién en audio v/o video de la
sCsidn. ;

Participante

Nombre: §aou.<5s Homaceo.  Documento de identidad: 53 380y

Firma: Qa.‘uo\ ,Jo,fa,q }%nmuol’ocha: - (-8




PERCEPCIONES DE NOVIOLENCIA DESDE EL AMBITO EDUCATIVO FORMAL Y NO FORMAL

DIRECTIVAS DOCENTES INSTITUCION EDUCATIVA LA JULITA, SEDE DE LA FUNDACION:

CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS
Maestria en paz, desarrollo v ciudadania.

Formato de consentimiento informado (Adultos)

Titulo de Ia investigacion:
PERCEPCIONES DE NOVIOLENCIA DESDE EL AMBITO EDUCATIVQO FORMAL Y NO FORMAL

Usted ha sido seleccionado(a) para participar en un provecto de investigacién. Usted debe decidir si guiere o
no participar en €l. El negarse A participar no va a ocasionarie ningn probiemss.

Axttes de tomar la decision de su participacion en esie cstudio. es importante que lea y entienda la siguiente
explicacion. Este estudio tiene como propésito u objetivo principal:

Conocer las percepciones sobre la enseianza y 1a prictica de la solidaridad v ¢l respeto como elementos propios
de Ia cuitura de la noviolencia, de las personas que inciden desde los dmbitos de educacién formal v no formgl
cn la formacién de los nifios v adolescentes vinculados a la Institucién educativa José Antonio Ricaurte v a %
Fundacion juvenil la alegria de sofiar de los barrios Ricaurte de Ibagué v Corocito de Pereira.

Las sesiones de entrevistas. grupos focales, historias de vida, etc seran grabadas (esta determinacion esta sujeta
a fa aceptacién del participante), de modo que el investigador pueda transcribir después las ideas que usted haya
expresado.

La informacién que se recoja scra confidencial v no sc usara para ningin otre propésito fuera de los explicitos
en la investigacion. Sus respuestas a cada uno de los instrumentos de recoleccién de informacion aplicadas,
serén codificadas usando un namero de identificacion (codigo asignado al consceutivo. diferente al documenio
de identidad) v por lo tanto. seran anonimas.

8i tiene alguna duda sobre este proyecto. puede hacer preguntas en cualquier momento durante su participacipn
it €1, Igualmente, puede retirarse del proyecto en cualquier momento sin que eso lo perjudique en ninguna
forma. Si algunas de las preguntas durante la entrevista ic parecen incdmodas, tiene usted el derscho de
hacérselo saber al investigador o de no responderias.

El docente de la Corporacidn Universitaria Mmuto de Dios gue supervisa este estudio ¢s: Carlos Eduardo
Samudio Murilio

Si usted desea contactarse puede hacerlo a través de la Corporacion Educativa Minuto de Dios al correo
eiectranico: carloseduardosamudio(@ gmail.com

Atendiendo z Ia normatividad vigente sobre consentimientos informados (Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de
2012), v de forma conscicnie v voluntaria.

Confirme que he leido la informacion arriba consignada y que autorizo Ia grabacion cn audio y/o video de la

sesién.
Participanie
; B ;
Nombre: &A%AY//)(?,,C é Documento de identidad: ﬁ oy§303 %‘7? :
Fioes 2 Fecha: Nbv A | 2018
= 7/ Sl A)

Persona gue diligencia ¢l instramento

Nombre: 9 Gl en0 Hlora. HDocumento de identidad: 4208359
Firma: H,lu,q & Ty 0}) Fecha: O(~i-20¢8
7 (




PERCEPCIONES DE NOVIOLENCIA DESDE EL AMBITO EDUCATIVO FORMAL Y NO FORMAL

CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO BE DIOS
Rizestria en paz, desarrollo v ciudadania.

Formato de consentimiento informado (Adultos;

Titulo de Ia investigacion:
PERCEPCIONES DE NOVIOLENCIA DESDE EL AMBITO EDUCATIVO FORMAL Y NO FORMAL

Usted ha sido scleccionado(a) para participar en un proyecto de investigacién. Usted debe decidir si quiiere o
no participar en €l. El negarse A participar no va a ocasionarle ningin probiema,

Antes de tomar la decision de su participacion en este estudio, es imporlante que lea v enlicnda la siguiente
explicacion. Este estudio tiene como proposito v objetive principal:
{onocer las percepcioncs sobrc Ia enseiianza v Ia Drfuclica dela solidaridad v el respeto como Iememos propios

enla fnrmacmn de los nifios v adclesceules \Im:l.lldd()b a ka Institucion cducativa José Antonio Rmaunc\ ala
Fundacién juvenil la alegria de sofiar de los barrios Ricaurte de Thagué v Corocito de Pereira.

Las sesiones de entrevistas. grupos focales, historias de vida, etc serin grabadas (esta determinacién esta snjeta
a la aceptacion del participante), de modo que ef investigador pucda transcribir después las ideas que usted hava
cxpresado.

en la inv catlg.iuml Sus rt:bleledh a cada uno de los instrumentos de reocleccnon de informacion aphcados
seran codificadas usando un nimere de identificacion (cddigo asignado al consecutivo, diferente al documenio
de identidad) v por lo lanto, seran anonimas.

5i liene alguna duda sobre este proyecto. puede hacer preguntas en cualquicr momento durante su participacion
cn €L Ipualmente, puede retirarse del proyecto en cualquier momento sin que eso lo perjudique cn ninguna
forma. Si algunas de las preguntas durante la entrevista le parecen incoémodas, tiene usted el derecho de
hacérselo saber al investigador o de no responderias.

El docente de la Corporacién Universitaria Minuto de Dios que supervisa esic estudio es: Carlos Eduardg
Samudio Murillo

Si usted desea contactarse pucde hacerlo a través 'de la Corporacion Educativa Minuto de Dios al cormp
electronico: carloseduardosamudio@gmail. com

Atendiendo a la normatividad vigente sobre consentimientos informados (Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de
2012). v de forma consciente v voluntaria, ;

Confirmo gue he Icido la informacion arriba consignada y que autorizo la grabacién cn audio v/o video de ia
sesion.

Participanie

Lina 0034 fDocumerrto de identidad: VT ” G i(7 L/

Firma: | [0 L0 L.»[l 2] Y. Fecha: - /-

N ‘J
Nmuhrcf Adna \)

Persona que diligencia ¢l instruments

Nombre: "{9 Qﬁ"ﬁ &Qﬂpa b Documento de identidad.  § (0% 2

Firma: 7iu-d.l éﬂu.( Jf} Fecha:  d2.14-432
v Y s
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PADRES DE FAMILIA:

CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS
Maestria en paz, desarrollo y ciudadania,

Formato de consentimiento informado (Adultos)

Titulo de la investigacion: Percepciones de Ia ensefianza y la préctica de la solidaridad y el respeto como
elementos de la cultura de la noviolencia, en las personas que inciden desde los ambitos de educacién
formal y no formal en la formacién de los nifios y adolescentes vinculados a la Institucién educativa

José Antonio Ricaurte y a la Fundacién juvenil la alegria de soflar en los barrios Ricaurte de Ibagué y
Corocito de Pereira.

Usted ha sido seleccionado(a) para participar en un proyecto de investigacion. Usted debe decidir si quiere o
no participar en €l. El negarse a participar no va a ocasionarle ningin problema.

Antes de tomar la decision de su participacion en este estudio, es importante que lea y entienda la siguiente
explicacion. Este estudio tiene como propdsito u objetivo principal:

Conocer las percepciones sobre lu ensefianza y la prictica de la solidaridad y el respeto como elementos
propios de la cultura de la noviolencia, de las personas que inciden desde los dmbitos de educacion Sormal y
no formal en la formacin de los nifios y adolescentes vinculados a la Institucion educativa José Antonio
Ricaurte y a la Fundacién juvenil la alegria de sofiar de los barrios Ricaurte de Ibaguéy Corocito de Percira.

Las sesiones de entrevistas, grupos focales, historias de vida, etc seran grabadas (esta determinacion esta sujeta

a la aceptacion del participante), de modo que el investigador pueda transcribir después las ideas que usted haya
expresado.

La informacion que se recoja sera confidencial y no se usaré para ningln otro proposito fuera de los explicitos
en la investigacion. Sus respuestas a cada uno de los instrumentos de recoleccion de informacion aplicados,
seran codificadas usando un niimero de identificacion (codigo asignado al consecutivo, diferente al documento
de identidad) y por lo tanto, seran anonimas.

Si tiene alguna duda sobre este proyecto, puede hacer preguntas en cualquier momento durante su participacion
en €l Igualmente, puede retirarse del proyecto en cualquier momento sin que eso lo perjudique en ninguna
forma. Si algunas de las preguntas durante la entrevista le parecen incomodas, tiene usted el derecho de
hacérselo saber al investigador o de no responderlas.

El docente de la Corporacion Universitaria Minuto de Dios que supervisa este estudio es: CARLOS

EDUARDO SAMUDIO Si usted desea contactarse puede hacerlo a través de la Corporacion Educativa Minuto
de Dios al correo electronico: carloseduardosamudio@gmail.com

Atendiendo a la normatividad vigente sobre consentimientos informados (Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de
2012), y de forma consciente y voluntaria.

Confirmo que he leido la informacion arriba consignada y que autorizo la grabacién en audio y/o video de la

sesion.
l’a}rli/c/igame
,// : l{oq
’ J 6)’ B’HVI-’,) o ) ‘ i
Nombre:s Documento de identidad: 7 1o 4‘85 463

Firma [%‘—-s Fecha: 2% - feb - Anl]
—

¢

Persona que diligencia el instrumento

Nombre: Vul Movry A néroA ¢ Documento de identidad: 60.26 .. Zog

Firma: ¢‘. M e Aﬂat‘gnés Fecha 23} -Feb - 2049
vi :
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CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS
Maestria en paz, desarrollo y ciudadania.

Formato de consentimiento informado (Adultos)

Titulo de la investigacion: Percepciones de la ensefianza ¥y la prictica de la solidaridad y el respeto como
elementos de la cultura de la noviolencia, en las personas que inciden desde los &mbitos de educacién
formal y no formal en la formacién de los nifios y adolescentes vinculados a la Institucién educativa

José Antonio Ricaurte y a la Fundacion juvenil la alegria de soiiar en los barrios Ricaurte de Ibagué y
Corocito de Pereira.

Usted ha sido seleccionado(a) para participar en un proyecto de investigacion. Usted debe decidir si quiere o
no participar en €l. El negarse a participar no va a ocasionarle ningln problema.

Antes de tomar la decision de su participacion en este estudio, es importante que lea y entienda la siguiente
explicacion. Este estudio tiene como propésito u objetivo principal: -

Conocer lus percepciones sobre lu ensefianza y la prictica de la solidaridad y el respeto como elementos
propios de la cultura de la noviolencia, de las personas que inciden desde los dmbitos de educacion formal y
no formal en la formacién de los nifos y adolescentes vinculados a la Institucidn educativa José Antonio
Ricaurte y a la Fundacion juvenil la alegria de sofiar de los barrios Ricaurte de Ibagué y Corocito de Pereira.

Las sesiones de entrevistas, grupos focales, historias de vida, etc seran grabadas (esta determinacion esta sujeta

a la aceptacion del participante), de modo que el investigador pueda transcribir después las ideas que usted haya
expresado.

La informacion que se recoja sera confidencial y no se usara para ningin otro proposito fuera de los explicitos
en la investigacion. Sus respuestas a cada uno de los instrumentos de recoleccion de informacion aplicados,
serén codificadas usando un nimero de identificacion (cddigo asignado al consecutivo, diferente al documento
de identidad) y por lo tanto, seran anonimas.

Si tiene alguna duda sobre este proyecto, puede hacer preguntas en cualquier momento durante su participacion
en €l. Igualmente, puede retirarse del proyecto en cualquier momento sin que eso lo perjudique en ninguna
forma. Si algunas de las preguntas durante la entrevista le parecen incomodas, tiene usted el derecho de
hacérselo saber al investigador o de no responderlas.

El docente de la Corporaciéon Universitaria Minuto de Dios que supervisa este estudio es: CARLOS
EDUARDO SAMUDIO Si usted desea contactarse puede hacerlo a través de la Corporacion Educativa Minuto
de Dios al correo electronico: carlosedual rdosamudio@gmail.com

Atendiendo a la normatividad vigente sobre consentimientos informados (Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de
2012), y de forma consciente y voluntaria

Confirmo que he leido la informacion arriba consignada ¥ que autorizo la grabacion en audio y/o video de la
sesion

Participante

Nombre: (-penn\Woﬁv{(\‘O Zlmm!)ocumemo de identidad: 3. 1 42. 1 %) d(;_‘l"ba 906’
Firma M"g-‘— Fecha: 23 febrerp 2019

Persona que diligencia el instrumento

Nombre \luz_ trory Anévoée Documento de identidad: G0, 26.5.2 06
Firma: ¢/, mdcad.  Fecha: 23 -feb-2019
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CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS
Maestria en paz, desarrollo y ciudadania.

Formato de consentimiento informado (Adultos)

Titulo de la investigacion: Percepciones de la ensefianza ¥ 1a prictica de la solidaridad y el respeto como
elementos de la cultura de la noviolencia, en las personas que inciden desde los ambitos de educacién
formal y no formal en la formacién de los nifios y adolescentes vinculados a la Institucién educativa

José Antonio Ricaurte y a la Fundacion Jjuvenil la alegria de sofiar en los barrios Ricaurte de Ibagué y
Corocito de Pereira.

Usted ha sido seleccionado(a) para participar en un proyecto de investigacion. Usted debe decidir si quiere o
no participar en €l. El negarse a participar no va a ocasionarle ningan problema.

Antes de tomar la decision de su participacion en este estudio, es importante que lea y entienda la siguiente
explicacion. Este estudio tiene como propésito u objetivo principal:

Conocer lus percepciones sobre lu ensefianza y la practica de la solidaridad y el respeto como elementos
propios de la cultura de la noviolencia, de las personas que inciden desde los dmbitos de educacion formal ¥
no formal en la formacién de los nifios y adolescentes vinculados a la Institucion educativa José Antonio
Ricaurte y a la Fundacién juvenil la alegria de sofiar de los barrios Ricaurte de Ibagué y Corocito de Pereira.

Las sesiones de entrevistas, grupos focales, historias de vida, etc seran grabadas (esta determinacion esta sujeta

a la aceptacion del participante), de modo que el investigador pueda transcribir después las ideas que usted haya
expresado

La informacion que se recoja sera confidencial ¥ Mo se usara para ningiin otro propésito fuera de los explicitos
en la investigacion. Sus respuestas a cada uno de los instrumentos de recoleccion de informacion aplicados,
serin codificadas usando un nimero de identificacion (codigo asignado al consecutivo, diferente al documento
de identidad) y por lo tanto, seran anénimas.

Si tiene alguna duda sobre este proyecto, puede hacer preguntas en cualquier momento durante su participacion
en €l Igualmente, puede retirarse del proyecto en cualquier momento sin que eso lo perjudique en ninguna
forma. Si algunas de las preguntas durante la entrevista le parecen incomodas, tiene usted el derecho de
hacérselo saber al investigador o de no responderlas.

El docente de la Corporacion Universitaria Minuto de Dios que supervisa este estudio es: CARLOS
EDUARDO SAMUDIO Si usted desea contactarse puede hacerlo a través de la Corporacion Educativa Minuto
de Dios al correo electronico: carloseduardosamudio@gmail.com

Atendiendo a la normatividad vigente sobre consentimientos informados (Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de
2012), y de forma consciente y voluntaria

Confirmo que he leido la informacién arriba consignada ¥ que autorizo la grabacion en audio y/o video de la
sesion.

Participante

Nnmbre:@' L"‘“‘*\ \)\‘ LGM'S-'\\O Documento de identidad: C-C- 2,8'36 2\86
Firma. @'LM I . Fecha: 2 3 Je "ﬂ'qlne)»o cli 20\9.

Persona que diligencia el instrumento

Nombre: Yyz Mo vy ﬂnévgéq Documento de identidad: 66.265. 206
Firma: t/—\ Meresnry ﬂ“a’rooe Fecha: 23 -pokh - 26019
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A FORMAL
PERCEPCIONES DE NOVIOLENCIA DESDE EL AMBITO EDUCATIVO FORMALY NO

CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS
Maestria en paz, desarrollo ¥ ciudadania.

Formato de consentimiento informado (Adultos)

Titulo de la investigacidn:
PERCEPCIONES DE NOVIOLENCIA DESDE EI. AMBITO EDUCATIVO FORMAL Y NO FORMAL
PERC! LENUIA DESDE EL AMBITO

Usted ha sido seleccionado(a) para participar en un proyccto de investigacion. Usted debe decidir si quiere o
no participar en él. El negarse a participar no va a ocasionarle ningan problema.

Antes de tomar la decision de su participacion en cste estudio, es importante que Iea ¥y entienda Ia siguiente
explicacion. Este estudio tiene como propésito u objetivo principal:

Conocer las pereepciones sobre la ensefianza v 1a rictica de la solidaridad v el Icspeto como elementos propios
de la cultura de 1a noviolencia, de las personag que inciden desde los Ambitos de educacion formal ¥ no formal
en la formacién de los nifios v adolescentes vinculados a la Instifucién educativa José Antonio Ricaurte v a In

Fundacién juvenil 1a alegria de sorar de los barriog Ricaurte de Ibapué v Corocito de Pereira,

expresado.

La informacion que se recoja serd confidencial v no se usard para ningin otro propdsito fuera de los explicifos
en la investigacion. Sus Tespucstas a cada uno de los instrumentos de recoleccion de informacion aplicadps.

seran codificadas usando un mimero de identificacion {(codigo asignado al consecutivo, diferente al documento
de identidad) y por lo tanto, seran anénimas.

Si tiene alguna duda sobre este proyecto, puede hacer preguntas en cualquicr momento durante sy participacion
en el Igualmente, puede retirarse del proyecto en cualquier momento sin que eso lo perjudique en ningyna
forma. Si algunas de las preguntas durante la entrevista Jo parccen incomodas, tiene usted cf derechg de
hacérselo saber al investigador o de no responderlas.

ElY docente de Ja Corporacién Universitaria Minuto de Dios que supervisa estc estudio es: Carlos Eduardo

Samudio Murillo

Si usted desea contactarse puede hacerlo a (ravés de la Corporacién Educativa Minuto de Dios al gprreo
electrénico: carloscduardosamudig(gi. gmail.com

Atendiendo a la normatividad vigente sobre consentimicntos informados (Ley 1581 de 2012 ¥ Decreto 1377 de
2012), v de forma consciente ¥ voluntaria.

Confirmo que he leido 1a informacién arriba consignada v que autorizo Ia grabacién en audio vio video de Ia
sesidn. k

Participante

Nombre: Lu{» Mn ong l,&)m- Documento de identidad: 472 122 .808

Firma: . } VL §&:&m \Soq & Fecha: 08 -p2-20049

Persona gue diligencia el instrumento

Nombre: I‘l Y oro Soliy 2 £ Documento de identidad: 4 2108937

Firma: [('fj L B Jﬁ) Fecha: A~ 2wty
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PERCEPCIONES DE NOVIOLENCIA DESDE EL AMBITO EDUCATIVO FORMAL Y NO FORMAL

CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS
Maestria en paz, desarrollo y cindadania.

Formato de consentimiento informado (Adultos)

Titulo de la investigacion:
PERCEPCIONES DE NOVIOLENCIA DESDE EL. AMBITO EDUCATIVQ FORMAL Y NO FORMAL

Usted ha sido seleccionado(a) para participar en un proyecto de investigacion. Usted debe decidir si quiere o
no participar en €1, El negarse a participar no va a ocasionarle ningtn problema.

Antes de tomar la decision de su participacion en este estudio, es importante que lea y entienda la siguiente
explicacidn. Este estudio tiene como propodsito u objetivo principal:

Conocer las percepciones sobre la ensefianza v 1a préictica de la solidaridad v el respeto como elementos propios
de la cultura de la noviolencia, de las personas que inciden desde los Ambitos de educacién formal v no formal
en la formacion de los nifios v adolescentes vinculados a la Institucién educativa José Antonio Ricaurte v a la
Fundacion juvenil la alegria de sofiar de los barrios Ricaurte de Ibagué v Corocito de Pereira.

Las sesiones de entrevistas. grupos focales, historias de vida, etc serdn grabadas (esta determinacion esta sujeta
a la aceptacion del participante), de modo que el investigador pueda transcribir despuds las ideas que usted haya
expresado.

La informacion que se recoja sera confidencial y no se usara para ningtin otro propésito fuera de los explicitos
en la investigacién. Sus respuestas a cada uno de los instrumentos de recoleccién de informacién aplicados,
seran codificadas usando un mimero de identificacion (cddigo asignado al consecutivo, diferente al documento
de identidad) v por lo tanto, seran andénimas.

Si tiene alguna duda sobre este proyecto, puede hacer preguntas en cualquier momento durante su participacion
en €l Igualmente, puede retirarse del proyecto en cualquier momento sin que cso lo perjudique en ninguna
forma. Si algunas de las preguntas durante la entrevisia le parecen incémodas. tiene usted el derecho de
hacérselo saber al investigador o de no responderias.

El docente de la Corporacion Universitaria Minuto de Dios que supervisa este estudio es: Carlos Eduardo
Samudio Murillo

§i usted desca contactarse pucde hacerlo a través de la Corporacién Educativa Minuto de Dios al correo
electrénico: carloseduardosamudio@ gmail.com

Atendiendo a la normatividad vigenic sobre consentimientos informados (Ley 1581 de 2012 y Decreio 1377 de
2012), v de forma consciente y voluntaria.

Confirmo que he leido la informacién arriba consignada y que autorizo la grabacion en audio y/o video de la
sesion.

Participante

Nombre: L'(Q (bo (‘OW Documento de identidad: 28,2249 992

Firma: Fecha: pB-o7 - 239

Persona que diligencia el instrumento Vtg Qe m m X, A

ALk
Nombre: Documento de identidad: 47210 g 3 )-—,3

kima: A/ [y 3 évﬁnzgﬁb’ Fecha: ©g- 012 -2019
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PERCEPCIONES DE NOVIOLENCIA DESDE EL AMBITO EDUCATIVO FORMAL Y NO FORMAL

CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS
Maestria en paz, desarrallo y cindadania.

Formato de consentimiento informado (Adultos)

Titulo de la investigacion:

PERCEPCIONES DE NOVIOLENCIA DESDE EL AMBITO EDUCATIVO FORMAL Y NO FORMAL

Usted ha sido seleccionado(a) para participar en un proyecto de investigacion. Usted debe decidir si quiere o
no participar en €l. El negarse a participar no va a ocasionarle ningun problema.

Antes de tomar la decision de su participacién en este estudio, es importante que lea y entienda la siguiente
explicacion. Este estudio tiene como propésito u objetivo principal:

Conocer las percepciones sobre la ensefianza y la prictica de la 1 solidaridad v el respeto como elementos propios
de la cultura de la noviolencia, de las personas que inciden desde los 4mbitos de educacién formal y no formal

en la formacion de los nifios y adolescentes vinculados a la Institucion educativa José Antonio Ricaurte v a la
Fundacion juvenil la alegria de sofiar de los barrios Ricaurte de Ibagué y Corocito de Pereira.

Las sesiones de entrevistas, grupos focales, historias de vida, etc serdn grabadas (esta determinacién esta sujeta
a la aceptacion del participante), de modo que el investigador pueda transcribir después las ideas que usted haya
expresado.

La informacién que se recoja serd confidencial y no se usara para ningun otro propasito fuera de los explicitos
en la investigacion. Sus respuestas a cada uno de los instrumentos de recoleccién de informacién aplicados,
seran codificadas usando un nimero de identificacion (codigo asignado al consecutivo, diferente al documento
de identidad) y por lo tanto, seran anénimas.

Si tiene alguna duda sobre este proyecto, puede hacer preguntas en cualquier momento durante su participacion
en ¢l. Igualmente, puede retirarse del proyvecto en cualquier momento sin que eso lo perjudique en ninguna
forma. Si algunas de las preguntas durante la entrevista le parecen incomodas, tiene usted el derecho de
hacérselo saber al investigador o de no responderlas.

El docente de la Corporacién Universitaria Minute de Dios que supervisa este estudio es: Carlos Eduardo
Samudio Murillo
Si usted desea contactarse puede hacerlo a través de la Corporacién Educativa Minuto de Dios al correo

clectrénico: carloseduardosamudio@gmail.com

Atendiendo a la normatividad vigente sobre consentimientos informados (Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de
2012), y de forma consciente y voluntaria.

Confirmo que he leido la informacién arriba consignada y que autorizo la grabacién en audio y/o video de la
sesion.

Participante

o
Nombre: § )”o\(\u‘\ () f "é(,,nD‘l)ocumenlu de identidad: 2 < 425.0823

Firma: ;‘);,1/\& e, _/"(’a,;,\ DFecha; DB-02- 2549

Persona que diligencia el instrumento

Nombre: f(i é/(’f\;t Sl P) Documento de identidad: ¢4 2 - 1 0B .3 59

Firma: ﬂ‘{‘jw g',me jj)) Fecha: DP-O2- 201G
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PERCEPCIONES DE NOVIOLENCIA DESDE EL AMBITO EDUCATIVO FORMAL Y NO FORMAL

CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS
Maestria en paz, desarrollo y ciudadania.

Formato de consentimiento informado (Adultos)

Titulo de la investigacion:
PERCEPCIONES DE NOVIOLENCIA DESDE EL AMBITO EDUCATIVO FORMAL Y NO FORMAL

Usted ha sido seleccionado(a) para participar en un proyecto de investigacion. Usted debe decidir si qoiere o
no participar en €l. El negarse a participar no va a ocasionarle ningiin problema.

Antes de tomar la decision de su participacion en este estudio, es importante que lea y entienda la siguiente
explicacion. Este estudio tiene como propésito u objetivo principal:

Conocer las percepciones sobre la ensefianza y la practica de la solidaridad vy el respeto como elementos propios
de la cultura de la noviolencia, de las personas que inciden desde los ambitos de educacién formal v no formal

en la formacién de los nifios y adolescentes vinculados a la Institucién educativa José Antonio Ricaurte v a la
Fundacién juvenil la alegria de sofiar de los barrios Ricaurte de Ibagué v cito de Pereira.

Las sesiones de entrevistas, grupos focales, historias de vida, etc seran grabadas (esta determinacién esta sujeta
a la aceptacién del participante), de modo que el investigador pueda transcribir después las ideas que usted haya
expresado.

La informacion que se recoja sera confidencial y no se usara para ningun otro propésito fuera de los explicitos
cn la investigacion. Sus respuestas a cada uno de los instrumentos de recoleccion de informacion aplicados,
serdn codificadas usando un nimeroc de identificacién (codigo asignado al consecutivo, diferente al documento
de identidad) y por lo tanto, seran anénimas.

Si tiene alguna duda sobre este proyecto, puede hacer preguntas en cualquier momento durante su participacion
en ¢l. Igualmente, puede retirarse del proyecto en cualquier momento sin que eso lo perjudique en ninguna
forma. Si algunas de las preguntas durante la entrevista le parecen incémodas, tiene usted el derecho de
hacérselo saber al investigador o de no responderlas.

El docente de la Corporacién Universitaria Minuto de Dios que supervisa este estudio es: Carlos Eduardo
Samudio Murillo
Si usted desea contactarse puede hacerlo a través:de la Corporacion Educativa Minuto de Dios al correo

electrénico: carloseduardosamudio@gmail.com

Atendiendo a la normatividad vigente sobre consentimientos informados (Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de
2012), y de forma consciente y voluntaria.

Confirmo que he leido la informacién arriba consignada y que autorizo la grabacién en audio y/o video de la
sesion.

Participante

Nombre: \{@5STlr, A\{[\l‘im 6ud9$mmemo deidentidad: (085 3¢8 335

Firma: {{(iﬁ‘)lccx A Lol Fecha: {9-01-20I9

Persona que diligencia el instrumento

Nombre: P(?, é{m Qg;)«‘apl A Documento de identidad: 42 (0B .75 F

Firma: T},M‘J @&u )B Fecha: /9.7 - 2019
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PERCEPCIONES DE NOVIOLENCIA DESDE EL AMBITO EDUCATIVO FORMAL Y NO FORMAL

CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS
Maestria en paz, desarrollo y ciudadania.

Formato de consentimiento informado (Adultos)

Titulo de la investigacion:
PERCEPCIONES DE NOVIOLENCIA DESDE EL AMBITO EDUCATIVO FORMAL Y NO FORMAL

Usted ha sido seleccionado(a) para participar en un proyecto de investigacion. Usted debe decidir si quiere o
no participar en €l. El negarse a participar no va a ocasionarle ningtn problema.

Antes de tomar la decisién de su participacion en este estudio, es importante que lea y entienda la siguiente
explicacion. Este estudio tiene como propaésito u objetivo principal:

Conocer las percepciones sobre la ensefianza y la préctica de la solidaridad v el respeto como elementos propios
de la cultura de la noviolencia, de las personas que inciden desde los ambitos de educacién formal y no formal
en la formacién de los nifios y adolescentes vinculados a la Institucién educativa José Antonio Ricaurte v a la
Fundacién juvenil la alegria de sofiar de los barrios Ricaurte de Ibagué y Corocito de Pereira.

Las scsiones de entrevistas, grupos focales, historias de vida, etc serén grabadas (esta determinacion esta sujeta
a la aceptacion del participante), de modo que el investigador pueda transcribir después las ideas que usted haya
expresado.

La informacion que se recoja sera confidencial y no se usara para ningun otro propésito fuera de los explicitos
en la investigacién. Sus respuestas a cada uno de los instrumentos de recoleccién de informacién aplicados,
seran codificadas usando un niimero de identificacion (cédigo asignado al consecutivo, diferente al documento
de identidad) y por lo tanto, seran anénimas.

Si tiene alguna duda sobre este proyecto, puede hacer preguntas en cualquier momento durante su participacion
en ¢l. Igualmente, puede retirarse del proyecto en cualquier momento sin que eso lo perjudique en ninguna
forma. Si algunas de las preguntas durante la entrevista le parecen incémodas, tiene usted el derecho de
hacérselo saber al investigador o de no responderlas.

El docente de la Corporacién Universitaria Minuto de Dios que supervisa este estudio es: Carlos Eduardo
Samudio Murillo
Si usted desea contactarse puede hacerlo a través de la Corporacién Educativa Minuto de Dios al correo

electrénico: carloseduardosamudio@gmail.com

Atendiendo a la normatividad vigente sobre consentimientos informados (Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de
2012), v de forma consciente y voluntaria.

Confirmo que he Ieido la informacion arriba consignada y que autorizo la grabacion en dudw y/o video de la
sesion.

Participante

Nombre: ££ ‘kﬁhf‘ﬁ. 0, f'mLL Documento de identidad: . 004.236.18 83
Fima: ¢ <A@Ca oo\ O%ANQ Fecha: 19 - -Wi1Q

Persona que diligencia ¢l instrumento

Nombre: f{‘ci 6( o 'SOQJ-?-}); .P) Documento de identidad: 4 2- 108, 3533
Firma: HM %_ﬂ_;_u J/B Fecha: 1201 - LAY
- /7

25



PERCEPCIONES DE NOVIOLENCIA DESDE EL AMBITO EDUCATIVO FORMAL Y NO FORMAL

CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS
Maestria en paz, desarrollo y ciudadania.

Formato de consentimiento informado (Adultos)

Titulo de la investigacion:
PERCEPCIONES DE NOVIOLENCIA DESDE EL AMBITO EDUCATIVO FORMAL Y NO FORMAL

Usted ha sido seleccionado(a) para participar cn un proyecto de investigacion. Usted debe decidir si quiete o
no participar en ¢l. E1 negarse A participar no va a ocasionarle ningan problema.

Antes de tomar la decision de su participacion en este estudio, es importante que lea v entienda la siguiente
explicacion. Este estudio tiene como proposito u objetivo principal:

Conocer las percepciones sobre ia ensefianza v la practica de la solidaridad y ¢l respeto como elementos propios
de la cultura de la noviolencia. de las personas que inciden desde los Ambitos de educacién formal v no formal
en la formacidn de los nifios y adolescentes vinculados a la Institucion educativa José Antonio Ricaurte v a la
Fundacién juvenil la alegria de soiiar de los barrios Ricaurte de Ibagug v Corocito de Pereira.

Las sesiones de entrevistas. grupos focales, historias de vida, elc serdn grabadas (esta determinacion est4 sujeta
a la aceptacion del participante), de modo que el investigador pueda transcribir después las ideas que usted haya
expresado.

La informacién que se recoja serd confidencial ¥ no se usara para ningun otro proposito fucra dc los explicitos
en la investigacion. Sus respuestas a cada uno de los instrumentos de recoleccion de informacion aplicados,
seran codificadas usando un ninero de identificacion (codigo asignado al consecutivo, diferente al documento
de identidad) y por lo tanto, seran anénimas.

Si tiene alguna duda sobre este proyecto, puede hacer preguntas en cualquier momento durante su participacion
en ¢l Igualmente, puede retirarse del proyecto en cualquier momento sin que eso lo perjudique en ninguna
forma. Si algunas de las preguntas durante la entrevista le parecen incomodas. tiene usted el derecho de
hacérselo saber al investigador o de no responderlas.

El docente de la Corporacién Universitaria Minuto de Dios que supervisa este estudio es: Carlos Eduardo
Samudio Murillo

Si usted desea contactarse puede hacerlo a través de la Corporacion Educativa Minuto de Dios al cofreo
electronico: carl rdosamudio/@ il.com

Atendiendo a 1a normatividad vigente sobre consentimientos informados (Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de
2012), ¥ de forma conscicnte ¥ voluntaria.

Confirmo que he leido la informacién arriba consignada y que autorizo la grabacién en audio v/o video de la
sesion.

Participante

Nombre: (amenio. Ar bO‘ed\Q, Documento de identidad: (0 @ #9926 8 6 ;
FinmaConmwien 2o & bolede ,  Fecha: (9-072-2019

Persona que diligencia el instrumento

Nombre: ,19 é{((\Q _(gégp’ /5 Documento de identidad: 42108 257

Firma (s G0 ] B Fecha: @-07-201%
O i
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PERCEPCIONES DE NOVIOLENCIA DESDE EL AMBITO EDUCATIVO FORMAL Y NO FORMAL

CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS
Maestria en paz, desarrollo y ciudadania.

Formato de consentimiento informado (Adultos)

Titulo de la investigacion:

PERCEPCIONES DE NOVIOLENCIA DESDE EL AMBITO EDUCATIVO FORMAL Y NO F( JRMAL

Usted ha sido seleccionado(a) para participar en un proyecto de investigacién. Usted debe decidir si quiere o
no participar en €l. El negarse a participar no va a ocasionarle ningin problema.

Antes de tomar la decision de su participacién en este estudio, es importante que lea y entienda la siguientg
explicacion. Este estudio tiene como propdsito u objetivo principal:

(.onocer las ggrcemlgnes sobre la enseﬁanza yla prachca de la solldarldad y el respeto como elementos propios
de 1z d 3 5

en la formacion de los nifios y adolescentes vinculados a la Institucién educativa Jos¢é Antonio Ricaurte v a la
Fundacién juvenil la alegria de sofiar de los barrios Ricaurte de | ¢ v Corocito de Pereira.

Las sesiones de entrevistas, grupos focales, historias de vida, etc seran grabadas (esta determinacion esta sujeta
a la aceptacion del participante), de modo que el investigador pueda transcribir después las ideas que usted haya
expresado.

La informacion que se recoja sera confidencial y no se usard para ning(in otro propdsito fuera de los explicitos
en la investigacion. Sus respuestas a cada uno de los instrumentos de recoleccion de informacion aplicados,
seran codificadas usando un namero de identificacion (codigo asignado al consecutivo, diferente al documento
de identidad) y por lo tanto, serdn anénimas.

Si tiene alguna duda sobre este proyecto, puede hacer preguntas en cualquier momento durante su participacion
en €l. Igualmente, puede retirarse del proyecto en cualquier momento sin que eso lo perjudique en ninguna
forma. Si algunas de las preguntas durante la entrevista le parecen incomodas, tiene usted el derecho de
hacérselo saber al investigador o de no responderlas.

El docente de la Corporacion Universitaria Mmuto de Dios que supervisa este estudio es: Carlos Eduardo
Samudio Murillo
Si usted desea contactarse puede hacerlo a través de la Corporacién Educativa Minuto de Dios al correo

electronico: carloseduardosamudio@gmail.com

Atendiendo a la normatividad vigente sobre consentimientos informados (Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de
2012), y de forma consciente y voluntaria.

Confirmo que he leido la informacién arriba consignada y que autorizo la grabacién en audio y/o video de la
sesion.

Participante

Nombre: Tt‘ajbmi Jeima r{ . Documento de identidad: 1.089. 133 Oy

Fecha:  |R}.072 — LOIR

Persona que diligencia ¢l instrumento

Nombre: r{‘? Cer S Ry /> Documento de identidad: 42 .(0B 353
Firma: Hum ﬁ.bwjﬁ- Fecha: (9 - 0t-2009
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PERCEPCIONES DE NOVIOLENCIA DESDE EL AMBITO EDUCATIVO FORMAL Y NO FORMAL

CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS
Maestria en paz, desarrollo y ciudadania.

Formato de consentimicnto informado (Adultos)

Titulo de la investigacidn:
PERCEPCIONES DE NOVIOLENCIA DESDE EL AMBITO EDUCATIVO FORMAL Y NO FORMAL

Usted ha sido seleccionado(a) para participar en un proyecto de investigacion. Usted debe decidir si quiere o
no participar en €l. El negarse a participar no va a ocasionarle ningan problema.

Antes de tomar la decision de su participacion en este estudio, es importante que lea y entienda la siguiente
explicacién. Este estudio tiene como propdsito u objetivo principal:

Conocer las percepciones sobre la ensefianza v la practica de la solidaridad y el respeto como elementos propios
de la cultura de la noviolencia, de las personas gue inciden desde los dmbitos de educacién formal y no formal
en la formacion de los nifios v adolescentes vinculados a la Institucion cducativa José Antonio Ricaurte y a la
Fundacion juvenil la alegria de sofiar de los barrios Ricaurte de [bagué y Corocito de Pereira.

Las sesiones de entrevistas, grupos focales, historias de vida, etc serin grabadas (esta determinaci6n esté sujeta
a la aceptacion del participante), de modo que el investigador pueda transcribir después las ideas que usted haya
expresado,

La informacién que se recoja sera confidencial y no se usaré para ningtin otro propésito fuera de los explicitos
en la investigacion. Sus respuestas a cada uno de los instrumentos de recoleccién de informacién aplicados,
serén codificadas usando un namero de identificacion (codigo asignado al consecutivo, diferente al documento
de identidad) y por lo tanto, serdn anénimas.

Si tiene alguna duda sobre este proyecto, puede hacer preguntas en cualquier momento durante su participacion
en ¢l. Tgualmente, puede retirarse del proyecto en cualquier momento sin que eso lo perjudique en ninguna
forma. Si algunas de las preguntas durante la entrevista le parecen incomodas, tiene usted el dereche de
hacérselo saber al investigador o de no responderlas.

El decente de la Corporacion Universitaria Minuto de Dios que supervisa este estudio es: Carlos Eduardo
Samudio Murillo :

Si usted desea contactarse puede hacerlo a través de la Corporacion Educativa Minuto de Dios al correo

electronico: carloseduardosamudio@omail.com

Atendiendo a la normatividad vigente sobre consentimientos informados (Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de
2012), y de forma consciente y voluntaria.

Confirmo que he leido la informacion arriba consignada y que autorizo la grabacién en audio v/o video de Ia
scsion.

Participante

Nombre: M6f1 %) amol Documento de identidad: (2 8542020 g

Firma: MQ\«; %ﬁdhﬁqfckj Fecha: 1 Q-3 U019

Persona que diligencia el instrumento

Nombre: l‘ti Qem S)_quif) Documento de identidad: 42 (0B 95
Firma: T‘[f‘w épuf/’)ﬁ : Fecha: 19 -02-201Y
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PERCEPCIONES DE NOVIOLENCIA DESDE EL AMBITO EDUCATIVO FORMAL Y NO FORMAL

CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS
Maestria en paz, desarrollo y cindadania.

Formato de consentimiento informado (Adultos)

Titulo de la investigacidn:
PERCEPCIONES DE NOVIQLENCIA DESDE EL AMBITO EDUCATIVO FORMAL Y NO FORMAL

Usted ha sido seleccionado(a) para participar en un proyecto de investigacion. Usted debe decidir si quiere o
no participar en €. El negarse a participar no va a ocasionarle ningin problema.

Antes de tomar la decisién de su participacién en este estudio, es importante que lea y entienda la siguicnte
explicacion. Este estudio tiene como propésito u objetivo principal:
Conocer las percepciones sobre la ensefianza v la practica de Ja solidaridad y el respeto como elementos propios

de la cultura de la noviolencia, de las personas que inciden desde los ambitos de educacion formal v no formal
en la formacién de los nifios y adolescentes vinculados a la Institucion educativa José Antonio Ricaurte v a la

Fundacién juvenil la alegria de sofiar de los barrios Ricaurte de Ibagué v Caracito de Pereira,

Las sesiones de entrevistas, grupos focales, historias de vida, etc seran grabadas (esta determinacion esta sujeta
a la aceptacién del participante), de modo que ¢l investigador pueda transcribir después las ideas que usted haya
expresado.

La informacion que se recoja sera confidencial y no se usard para ningiin otro proposito fuera de los explicitos
en la investigacion. Sus respuestas a cada uno de los instrumentos de recoleccién de informacién aplicados,
seran codificadas usando un niimero de identificacion (cédigo asignado al consecutivo, diferente al documento
de identidad) y por lo tanto, seran anénimas.

Si tiene alguna duda sobre este proyecto, puede hacer preguntas en cualquier momento durante su participacion
en €l. Tgualmente, puede retirarse del proyecto en cualquier momento sin que cso lo perjudique en ninguna
forma. Si algunas de las preguntas durante la entrevista le parecen incomodas, tiene usted el derecho de
hacérselo saber al investigador o de no responderlas.

El docente de la Corporacién Universitaria Minuto de Dios que supervisa este estudio es: Carlos Eduardo
Samudio Murillo

Si usted desea contactarse puede hacerlo a través de la Corporacién Educativa Minuto de Dios al correo
electrénico: carloseduardosamudio(@gmail.com

Atendiendo a la normatividad vigente sobre consentimientos informados (Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de
2012), y de forma consciente y voluntaria.

Confirmo que he leido la informacitn arriba consignada y que autorizo la grabacion en audio y/o video de la
sesion.

Participante

a hs — .
Nombre: rt de (o, ﬂf? les  Documento deidentidad: 24- G 14, *
HAarker . =
Firma: ¢fpgiacle lps 4 ngr\ e MY Fecha: {2-02 -3

Persona que diligencia el instrumento

Nombre: F{E QQRQ’&,&]D' !:5 Documento de identidad: 4 2. (08 73 >

Firma: f?mb %’mﬂj}ﬁ_ Fecha: 1§ -0 - 00! ¢
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PERCEPCIONES DE NOVIOLENCIA DESDE EL AMBITO EDUCATIVO FORMAL Y NO FORMAL

CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS
Maestria en paz, desarrollo y ciudadania.

Formato de consentimiento informado (Adultos)

Titulo de la investigacion:
PERCEPCIONES DE NOVIOLENCIA DESDE EL AMBITO EDUCATIVO FORMAL Y NO FORMAL

Usted ha sido seleccionado(z) para participar en un proyecto de investigacién. Usted debe decidir si quiere o
no participar en €l. El negarse a participar no va a ocasionarle ningtin problema.

Antes de tomar la decision de su participacién en este estudio, es importante que lea y entienda la siguiente
explicacion. Este estudio tiene como propaésito u objetivo principal:

Conocer las percepciones sobre la ensefianza y la préctica de la solidaridad y el respeto como elementos propios
de la cultura de la noviolencia, de las personas que inciden desde los ambitos de educacién formal y no formal
en la formacién de los nifios y adolescentes vinculados a la Institucion cducativa José Antonio Ricaurte yala

Fundaci6n juvenil la alegria de sofiar de los barrios Ricaurte de Ibagué y Corocito de Pereira.

Las sesiones de entrevistas, grupos focales, historias de vida, etc seran grabadas (esta determinacion estd sujeta
a la aceptacion del participante), de modo que el investigador pueda transcribir después las ideas que usted haya
expresado.

La informacion que se recoja sera confidencial y no se usaré para ningiin otro propésito fuera de los explicitos
en la investigacién. Sus respuestas a cada uno de los instrumentos de recoleccion de informacion aplicados,
seran codificadas usando un namero de identificacion (cédigo asignado al consecutivo, diferente al documento
de identidad) y por lo tanto, ser4n andnimas.

Si tiene alguna duda sobre este proyecto, puede hacer preguntas en cualquier momento durante su participacion
en ¢l. Tgualmente, puede retirarse del proyecto en cualquier momento sin quc eso lo perjudique en ninguna
forma. Si algunas de las preguntas durante la entrevista le parecen incomodas, tiene usted el derecho de
hacérselo saber al investigador o de no responderlas.

El docente de la Corporacion Universitaria Minuto de Dios que supervisa este estudio es: Carlos Eduardo
Samudio Murillo
Si usted desea contactarse puede hacerlo a través de la Corporacion Educativa Minuto de Dios al correo

electronico: carloseduardosamudio@gmail.com

Atendiendo a la normatividad vigente sobre consentimientos informados (Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de
2012), y de forma consciente y voluntaria.

Confirmo que he leido la informacion arriba consignada y que autorizo la grabacién en audio y/o video de la
sesion.

Participante

Nombre: ’{0 vile L'Ub- f{n/k‘gocumcmo de identidad: 24.4 iy 280
Firma; 47, :é;s Lok .. T Fecha: 12 -02 =201 '

Persona que diligencia el instrumento

Nombre: IZQ Yerc SQIQ-}DH fA.  Documento de identidad: 47 (@ 3 &3

Firma: 7,1“; g}ﬁw“ )}5 Fecha: (-7~ 2009
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PERCEPCIONES DE NOVIOLENCIA DESDE EL AMBITO EDUCATIVO FORMAL Y NO FORMAL

CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS
Maestria en paz, desarrollo y ciudadania.

Formato de consentimiento informado (Adultos)

Titulo de Ia investigacién:
PERCEPCIONES DE NOVIOLENCIA DESDE EL AMBITO EDUCATIVO FORMAL Y NO FORMAL

Usted ha sido scleccionado(a) para participar en un proyecto de investigacion. Usted debe decidir si quiere o
no participar en €l. El negarse a participar no va a ocasionarle ningiin problema.

Antes de tomar la decisién de su participacién en este estudio, es importante que lea v entienda la siguiente
explicacion. Este estudio tiene como propdsito u objetivo principal:

Conocer las percepciones sobre la ensefianza y la prictica de la solidaridad y ¢l respeto como elementos propios
de la cultura de la noviolencia, de las personas que inciden desde los dmbitos de educacion formal y no formal
en la formacién de los nifios y adolescentes vinculados a Ia Institucién educativa José Antonio Ricaurte v a la
Fundacion juvenil la alegria de sofiar de los barrios Ricaurte de Ibagué y Corocito de Pereira.

Las sesiones de entrevistas, grupos focales, historias de vida, etc seran grabadas (esta determinacion esta sujeta
a la aceptacion del participante), de modo que el investigador pueda transcribir después las ideas que usted haya
expresado.

La informacion que se recoja serd confidencial y no se usari para ningim otro propésito fuera de los explicitos
en la investigacion. Sus respuestas a cada uno de los instrumentos de recoleccion de informacion aplicados,
serén codificadas usando un niimero de identificacion (codigo asignado al consecutivo, diferente al documento
de identidad) y por lo tanto, serdn anGnimas.

Si tiene alguna duda sobre este proyecto, puede hacer preguntas en cualquier momento durante su participacion
en €. lgualmente, puede retirarse del proyecto en cualquier momento sin que eso lo perjudique en ninguna
forma. Si algunas de las preguntas durante la entrevista le parecen incomeodas, tiene usted el derecho de
hacérselo saber al investigador o de no responderias.

El docente de la Corporacion Universitaria Minuto de Dios que supervisa este estudio es: Carlos Eduardo
Samudio Murillo
Si usted desea contactarse puede hacerlo a través de la Corporacién Educativa Minuto de Dios al correo

clectrénico: carloseduardosamudio@gmail com

Atendiendo a la normatividad vigente sobre consentimientos informados (Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de
2012), y de forma consciente v voluntaria.

Confirmo que he leido la informacion arriba consignada y que autorizo la grabacion en audio y/o video de la
sesion.

Participante

Nombre:_{uz Colels Mrsa, Documento de identidad: 47 O9P4 50
Firma: H}UZ éﬁ‘%&&@\&&@ﬁ Fecha: tU-03 - 2019

Persona que diligencia el instrumento

Nombre: ‘-{‘?dé_r‘&b &iﬂp;!") Documento de identidad: {72 10Q 33}
Firma: y & f); Fecha: L=04 - 201 3
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PERCEPCIONES DE NOVIOLENCIA DESDE EL AMBITO EDUCATIVO FORMALY NO FORMAL 32

ESTUDIANTES:

CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS
MAESTRIA EN PAZ, DESARROLLO Y CIUDADANIA.

CONSENTIMIENTO INFORMADO PADRES Y/O ACUDIENTES

El proposite de esta introduccion de consentimiento es proveer a los padres y/o acudientes
del menor participante en esta investigacion una clara explicacion de la naturaleza de I
misma, asi como de su rol en ella como participantes.

La presente investigacion titulada: PERCEPCIONES DE NOVIOLENCIA DESDE EL AMBITO
FDUCATIVO FORMAL Y NO FORMAL es realizada por el o los estudiante(s): Marfa Elena
Salazar Bohorquez y Yuz Mary Andrade Leal de la Corporacidn Universitaria Minuto de Dios

(Maestria en_paz, desarrollo y ciudadania) y dirigida por el o la docente: Carlos Fduardo
Zamudio

Los objetivos de la investigacién son:

GENERAL:

Conocer las percepciones sobre la ensefianza y ia practica de la solidaridad y el respeto
como elementos claves de la cultura de la noviolencia en escenarios de educacidn formal
y no formal de la Institucién Educativa José Antonio Ricaurte y de la Fundacion Juvenil Ia

Alegria de Sofiar de los barrios Ricaurte de Ibagué y Corocito de Pereira.

1.4.2 ESPECIFICOS:

/ Identificar en la Institucién Educativa José Antonio Ricaurte de educacion formal y en
la Fundacion Juvenil 12 Alegria de Sofiar de educacién no formal, las percepciones que
tienen sobre 1a ensenanza vy ia practica de Ia solidaridad y el respeto, tanto los adultos

(docentes, voluntarios, practicantes, padres de familia) como los nifios y adolescentes

vinculados 2 ambos escenarios educativos.

7 identificar y contrastar los modelos de ensefianza y aprendizaje frente al manejo de
los dualismos que generan |2 violencia (amigo-enemigo, fuerte-débil, hombre-mujer,
otros) y las practicas que se dan en la vida cotidiana al interior de la Institucién
Educativa José Antonio Ricaurte de educacion formal y en la Fundacién Juvenil la

Alegria de Sofiar de educacién no formal.

v Diseriar una propuesta documental pedagogica donde se apueste por la noviolencia

coma camine de construccion personal y social desde la educacion formal y no formal.



PERCEPCIONES DE NOVIOLENCIA DESDE EL AMBITO EDUCATIVO FORMAL Y NO FORMAL

Eotds dEMIONES seran grabadas (esta determinacion estd sujeta a la aceptacion del
participante), de modo que el investigador pueda transcribir posteriormente los resultados
de cada una, bajo fines netamente académicos e investigativos. Al finalizar la investigacion

los resultados de la misma seran socializados en la institucién, a la comunidad o poblacién
participante.

‘ Fecha : ”ii ~0T -4 I_nvestigador(és) resﬁoﬁable(s):
Correo electronico:

_ FICHA DE CONSENTIMIENTO

_ YUZMARY ANDRADE LEAL

 Nombre de la investigacién: PERCEPCIONES DE NOVIOLENCIA DESDE ELAMBITO |

EDUCA

Objetivo: Identificar en |a Institucion Educativa José Antonio Ricaurte de educacion
- formal y en la Fundacién Juvenil la Alegria de Sofiar de educacién no formal, las

TIVO FORMAL Y NO FORMAL

- percepciones que tienen sobre la ensefianza y |a practica de la solidaridad y el respeto,
tanto los adultos (docentes, voluntarios, practicantes, padres de familia) como los nifios

y adolescentes vinculados a ambos escenarios educativos

Yo
I de edad, padre, madre 0 acudiente del menor
defrexsen  Poslox B \q!;; ne , luego de haber sido

|
|

Actividades a realizar: entrevista — grupo focal.
- Ubicacion: Institucion educativa José Antonio Ricaurte, Ibagué.
| Horarios: descanso estudiantil

fechas:

Zt- Febvevo ~2019

|

Sind4  fAmode mayor

B ) SHlE R g
’ mfdrmado(a) sobre las condiciones en las que se realizara las actividades (grupos focales

| entrevi

' los posibles riesgos y las alternativas, los derechos y responsabilidades y teniendo total
| claridad sobre la informacién, entiendo que:

stas, encuestas, observaciones, talleres, etc.), objetivos del estudio, los beneficios

La participacion en la actividad de mi hijo(a) o del menor al que represento no
generara ningun gasto, ni recibird remuneracion alguna por ella.

La participacion en la actividad de mi hijo(a) o del menor al que represento y los
resultados obtenidos en la investigacion no tendran repercusiones o
consecuencias en las actividades escolares, evaluaciones o calificaciones de
éste(a). |
No habra ninguna sancién para mi hijo(a) o para el menor al que represento en |
caso que no esté de acuerdo con su participacion. Asimismo, puedo solicitar en |
cualquier momento de la investigacion que mi hijo(a) o el menor al que |
represento que sea excluido(a) de las actividades a desarrollarse en la |
investigacion. ,
La identidad y los datos personales seran tratados con reserva y se utilizaran |
Unicamente para los propdsitos de esta investigacion. De esta manera, los |
resultados de cada actividad seran codificados usando un nimero de
identificacion (codigo asignado al consecutivo) y por lo tanto, seran anénimas.

Los investigadores responsables garantizaran la proteccion de la informacion j
suministrada por mi hijo(a) o del menor al que represento antes durante y

~después de la investigacion.
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PERCEPCIONES DE NOVIOLENCIA DESDE EL AMBITO EDUCATIVO FORMAL Y NO FORMAL

Atendiendo a la normatividad vigente sobre consentimientos informados (Ley 1581 de
2012y Decreto 1377 de 2012), y de forma consciente y voluntaria,

_J4 DOY EL CONSENTIMIENTO | [1NO DOV EL ¢ CONSENTIMIENTO |

- Para que mi hijo(a) o menor al que represento participe en las actividades b_r—ébiés de i'a_—|
investigacion '

~ A40¢0( ¢ 25 - Sindy Aot TG

Firma y nimero de cédula del acudiente Nombre del acudiente
i

| / / [LOGRo6E74

- Nombre del menor

r(’.f‘ £Yssa .&Jﬂ” M‘J“m\ 2&”“%‘-“'

| Firma @ nimero de cédula !n\;e;tfgﬁc;(e_s} -E'ESponsa bile(s)
| }41 H Cratdalf A Jeal
cC €0.265.206

Yoz ey ﬂnc\'roclil .\.QQ‘

]
—ee

Nombre
C.C Nombre I
i

! C.C Nombre

Consentimiento adaptado de:
FECODE (s,f) Maestro 2025. Consentimiento informado padres o acudientes de
estudiantes.

Calderon, A. (2016). Estrategia mediada por tic para contribuir a mejorar la calidad de vida
de los miembros de la comunidad educativa de la I.E.D. “Fernando Mazuera Villegas”.
Recuperado de:

http.//intellectum.unisabana.edu. co/bitstream/handle/10818/26150/Andrés%20Calderdn
%20Herndndez%20%28Tesis%2 9.pdf?sequence=1&isAllowed=y
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Estas sesiones seran grabadas (esta determinacion ests sujeta a la aceptacion del
participante), de modo que el investigador pueda transcribir posteriormente los resultados
de cada una, bajo fines netamente académicos e investigativos. Al finalizar la investigacidn

los resultados de la misma seran socializados en la institucion, a la comunidad o poblacién
participante.

FICHA DE CONSENTIMIENTO

{ Fqc_l'a-a . 21-02 -19 ' Investigador(es) responsabié{s} !
| Correo electrénico:

 Nombre de la investigacién: PERCEPCIONES DE NOVIOLENCIA DESDE EL AMBITO

| EDUCATIVO FORMALYNOFORMAL . —
| Objetivo: Identificar en la Institucion Educativa José Antonio Ricaurte de educacidn

j formal y en la Fundacién Juvenil la Alegria de SoRar de educacion no formal, las

| percepciones que tienen sobre la ensefianza y la practica de la solidaridad y el respeto,
| tanto los adultos (docentes, voluntarios, practicantes, padres de familia) como los nifios
y adolescentes vinculados a ambos escenarios educativos

| Actividades a realizar: entrevista - grupo focal. 1
| Ubicacién: Institucién educativa José Antonio Ricaurte, Ibagué, E
| Horarios: descanso estudiantil "
| fechas:

ZZ'FQ.‘:NQ.\’O" to1q

[ —

Yo G!QI“IQ (ne S JCM'OW\;»U-O mayor
I de edad, padre, madre o acudiente del menor |
_Jdvan Dieo Silvarb_ , luego de haber sido |

| informado(a) sobre las dndiciones en las que se realizard las actividades (grupos focales,
entrevistas, encuestas, observaciones, talleres, etc.), objetivos del estudio, los beneficios,

los posibles riesgos y las alternativas, los derechos y responsabilidades y teniendo total
| claridad sobre la informacién, entiendo que:

* La participacion en la actividad de mi hijo(a) o del menor al que represento no
generara ningan gasto, ni recibirad remuneracién alguna por ella.
* La participacién en la actividad de mi hijo(a) o del menor al que represento y los
resultados obtenidos en la investigacion no tendran repercusiones o
consecuencias en las actividades escolares, evaluaciones o calificaciones de
este(a). .
No habra ninguna sanci6n para mi hijo(a) o para el menor al que represento en |
caso que no esté de acuerdo con su participacion. Asimismo, puedo solicitar en |
cualgquier momento de la investigacién que mi hijo(a) o el menor al que
represento que sea excluido(a) de las actividades a desarrollarse en la |
investigacion. .
* la identidad y los datos personales serdn tratados con reserva y se utilizardn .
Unicamente para los propdsitos de esta investigacion. De esta manera, los |
resultados de cada actividad seran codificados usando un ndmero de
identificacion (codigo asignado al consecutivo) y por lo tanto, serdn andnimas.
* Los investigadores responsables garantizaran la proteccion de la informacion

suministrada por mi hijo(a) o del menor al que represento antes durante y
_después de la investigacion.

|




PERCEPCIONES DE NOVIOLENCIA DESDE EL AMBITO EDUCATIVO FORMAL Y NO FORMAL

Atendiendo a la normatividad vigente sobre consentimientos informados (Ley 1581 de
2012 y Decreto 1377 de 2012), y de forma consciente y voluntaria,
|

S o=

o | [1NO DOY EL CONSENTIMIENTO ]
Para que mi hijo(a) o menor al que represento participe en las actividades propias de la ;
| investigacion ‘

‘l"{DOY_EL CONSENTIMIENTO

|

GloHa \‘r\et") JOrOﬁr*\‘Lb

Vo BBA NG dJvanm dDugy sdveanp-
? Firma y nimero de cédula del acudiente Nombre del aculliente

- Nombre del menor

U’uon D-.c%,a sl\vaxt)- JD&QW‘LLD

I
!
l Firma y nimero de cédula investigador(es) responsable(s)

Vo Moy e Vool

2 Yoz Moy ﬂnévotlo_ LQOL

| CC &0.26S. 206 Nombre
|
| |
! C.C Nombre i
| |
;, c.c Nombre

Consentimiento adaptado de: S A LT

FECODE (s,f) Maestro 2025. Consentimiento informado padres o acudientes de
estudiantes.

Calderon, A. (2016). Estrategia mediada por tic para contribuir a mejorar la calidad de vida
de los miembros de la comunidad educativa de la I.E.D. “Fernando Mazuera Villegas”.
Recuperado de:

http://intellectum.unisabana.edu.co/bitstream/handle/l0818/261SO/Andrés%ZOCalderdn
%20Herndndez%20%28Tesis%29.pdf ?sequence=1&isAllowed=y
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Estas sesiones seran grabadas (esta determinacion estd sujeta a la aceptacion del
participante), de modo que el investigador pueda transcribir posteriormente los resultados
de cada una, bajo fines netamente académicos e investigativos. Al finalizar la investigacion

los resultados de la misma seran socializados en la institucion, a la comunidad o poblacién
participante.

FICHA DE CONSENTIMIENTO ‘
| Fecha 2‘[ 02-2019 Investigador(es) responsable(s) : w
Correo electrénico: ~ YUZMARY ANDRADE LEAL |

| Nombre de la mvestlgacmn PERCEPCIONES DE NOV|OLENC|A DESDE EL AMBITO

| EDUCATIVO FORMAL Y NO FORMAL - _

Objetivo: Identificar en la Institucion Educativa José Antonio Ricaurte de educacion
| formal y en la Fundacidn Juvenil la Alegria de Sofiar de educacion no formal, las
| percepciones que tienen sobre la ensefianza y la practica de la solidaridad y el respeto,
| tanto los adultos (docentes, voluntarios, practicantes, padres de familia) como los nifios |
| y adolescentes vinculados a ambos escenarios educativos '

| Actividades a realizar: entrevista — grupo focal.
| Ubicacion: Institucion educativa José Antonio Ricaurte, Ibagué. ;
| Horarios: descanso estudiantil )
| fechas: }

|
| 22 - Febvero ~ 2o19

Yo O/aa B:wcmn (/e/L RA?» 2De) mayor |

de edad padre madre ol acudiente del menor |
\ _/l/.a.lZQ_D:Im(A (/éle , luego de haber sido |
| informado(a) scbre las condiciones en las que se realizard las actividades (grupos focales, |
| entrevistas, encuestas, observaciones, talleres, etc.), objetivos del estudio, los beneficios,

i los posibles riesgos y las alternativas, los derechos y responsabilidades y teniendo total |
| claridad sobre la informacion, entiendo que: 1
1

La participacion en la actividad de mi hijo(a) o del menor ai que represento no
generara ningun gasto, ni recibird remuneracion alguna por ella.

e La participacion en la actividad de mi hijo(a) o del menor al que represento y los
resultados obtenidos en la investigacion no tendrdn repercusiones o

consecuencias en las actividades escolares, evaluaciones o calificaciones de |
éste(a).

| No habra ninguna sancion para mi hijo(a) o para el menor al que represento en

" caso que no esté de acuerdo con su participacion. Asimismo, puedo solicitar en
cualquier momento de la investigacion que mi hijo(a) o el menor al que
represento que sea excluido(a) de las actividades a desarrollarse en |a |
investigacion.

* La identidad y los datos personales seran tratados con reserva y se utilizaran
Gnicamente para los propésitos de esta investigacion. De esta manera, los |
resultados de cada actividad seran codificados usando un numero de
identificacion (codigo asignado al consecutivo) y por lo tanto, serdn andnimas. |

¢ Los investigadores responsables garantizaran la proteccion de la informacion '

) suministrada por mi hijo(a) o del menor al que represento antes durante y

' después de la investigacion. |



PERCEPCIONES DE NOVIOLENCIA DESDE EL AMBITO EDUCATIVO FORMAL Y NO FORMAL

Atendiendo a la normatividad vigente sobre consentimientos informados (Ley 1581 de
2012 y Decreto 1377 de 2012), y de forma consciente y voluntaria,

M DOY EL CONSENTIMIENTO [ 1NO DOY EL CONSENTIMIENTO 7

. Para que mi hijo(a) o menor al que represento participe en las actividades prbbﬂé dela |
i‘ investigacion

i%m\%\\& e B ARANEL -
Pl AN S

- Firma y nimero de cédula del acudiente Nombre del acudiente

- Nombre del menor
| ,L/Zh/m OSwmn Uz’/a

T.1.1005 hs 3334

| Firmay ntimero de cédula ihvestigador(es) Vreé;onsable(s)

Yoz Pery Andvade ln!;

CC6o. 265 206 Nombre ;
j i
1 |
| cc Nombre |
|

| C.C Nombre

Consentimiento adaptado de:
FECODE (s,f) Maestro 2025. Consentimiento informado padres o acudientes de
estudiantes.

Calderdn, A. (2016). Estrategia medioda por tic para contribuir a mejorar la calidad de vida
de los miembros de la comunidad educativa de la I.E.D. “Fernando Mazuera Villegas”.
Recuperado de:

http://intellectum.unisabana.edu.co/bi tstream/handle/10818/26150/Andrés%20Calderon
%20Herndandez%20%28Tesis%29.pdf?sequence=1&isAllo wed=y
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Estas sesiones seran grabadas (esta determinacion estd sujeta a la aceptacion del
participante), de modo que el investigador pueda transcribir posteriormente los resultados
de cada una, bajo fines netamente académicos e investigativos. Al finalizar la investigacion

los resultados de la misma seran socializados en la institucién, a la comunidad o poblacién
participante.

S FICHA DE CONSENTIMIENTO
| Fecha: 724-072-49 Investigador(es) responsable(s) :
Correo electronico: _ YUZ MARY ANDRADE LEAL

| Nombre de la investigacion: PERCEPCIONES DE NOVIOLENCIA DESDE EL AMBITO
. EDUCATIVO FORMAL Y NO FORMAL P
| Objetivo: Identificar en la Institucién Educativa José Antonio Ricaurte de educacién
| formal y en la Fundacién Juvenil la Alegria de Sofiar de educacién no formal, las

| percepciones que tienen sobre |a ensefianza y la préctica de la solidaridad y el respeto, |
! tanto los adultos (docentes, voluntarios, practicantes, padres de familia) como los nifios

y adolescentes vinculados a ambos escenarios educativos

e

|

b
| Actividades a realizar: entrevista — grupo focal.

i Ubicacidn: Institucidn educativa José Antonio Ricaurte, Ibagué.

| Horarios: descanso estudiantil

' fechas: [

22-Febvero - 2019
!

YO"KG;\O_G q&\af\dq MZ -&”’(343 mayor

de edad, padre, madre 0 acudiente del menor
AT \eSe o C\U(\G? , luego de haber sido
in ormadt;(a) sobre las condiciones en Ias‘?q’ue se realizard las actividades (grupos focales, 4
. entrevistas, encuestas, observaciones, talleres, etc.), objetivos del estudio, los beneficios, |
1 los posibles riesgos y las alternativas, los derechos y responsabilidades y teniendo total
| claridad sobre la informacién, entiendo que:

[

i * La participacién en la actividad de mi hijo(a) o del menor al que represento no :

generara ningun gasto, ni recibird remuneracion alguna por ella.

| * La participacion en la actividad de mi hijo(a) o del menor al que represento y los |

i resultados obtenidos en la investigacién no tendrin repercusiones o |

consecuencias en las actividades escolares, evaluaciones o calificaciones de1

I éste(a). ‘
| * No habré ninguna sancion para mi hijo(a) o para el menor al que represento en |
caso que no esté de acuerdo con su participacion. Asimismo, puedo solicitar en |
cualquier momento de la investigacion que mi hijo(a) o el menor al que
| represento que sea excluido(a) de las actividades a desarrollarse en la
| investigacion.

* La identidad y los datos personales seran tratados con reserva y se utilizardn
Unicamente para los propdsitos de esta investigacion. De esta manera, los
resultados de cada actividad seran codificados usando un numero de
identificacion (cédigo asignado al consecutivo) y por lo tanto, serdn anénimas.

¢ Los investigadores responsables garantizaran la proteccién de la informacion |
suministrada por mi hijo(a) o del menor al que represento antes durante y
después de la investigacion.
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Atendiendo a la normatividad vigente sobre consentimientos informados (Ley 1581 de
2012y Decreto 1377 de 2012), y de forma consciente y voluntaria,

|

|
| M}O\( EL CONSENTIMIENTO | [1NO DOY EL CONSENTIMIENTO B
|

| Para que mi hijo(a) o menor al que represento participe en las actividades pro;;i;side la
| investigacion

I

— O 6521U) g3 Navdo \i’o\ ndo 66%2 R

| Firma y nimero de cédula del acudiente Nombre del acu 1
|

' Nombre del menor

| NMian &OSQ' Leon Qomq7

5-_Fi-rmé v nimero de cédula investiééaor(es) fé?pagéagie(s)

Yoz Mowy ch!vonlo, . oy | |

' C.C 60.265.206 Nombre |
i

; |

' CC Nombre !

| l

{ |

?

i cC Nombre

-

Consentimiento adaptado de: o -

FECODE (s,f) Maestro 2025. Consentimiento informado padres o acudientes de
estudiantes.

Calderon, A. (2016). Estrategia mediada por tic para contribuir a mejorar la calidad de vida
de los miembros de la comunidad educativa de la I.E.D. “Fernando Mazuera Villegas”,
Recuperado de:

http://in te/lectum.unisabana.edu.co/bitstream/handle/10818/26150/Andrés%20Calderén
%20Hernandez%20%28Tesis%29. pdf?sequence=1&isAllo wed=y
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——
CONSENTIMIENTO INFORMADO!

YQ:M‘ 2(24_22/7? 2 é;!&za

\dentificado con (¢ No. Z[}ng Z 12353 .

Acudiente del menor jl')nnm/ 14/(/6'/7(//0 YJ)_/‘/@_?A?S'

i =

\dentificado con 7 No. M??) 274 vinculado a 1a
Fundacion Juvenil 1a Alegria de Sofar Nit: 900986836-6

Autoriza que la Fundacion tome fotografias al menor o realice videos donde éste
aparezca, exclusivamente para use institucional, pedagdgico y de promocion

Para constancia se firma en Pereira, el dia O {  del mes 20 de

NOMBRE:

2019 " :
' Z/’???w /L/d/‘///D

DOCUMENTO: /O 9722 )/ 7 E

Asieariaor sonAR)
e biend CONSENTIMIENTO INFORMADO

i
vo: p ] Baa 2 TE O s e
\dentificado con {C__ No. __4"2— 14 a4q
Acudiente del menor _7/6/ rz'/r\/ ¢ Cﬂ/k///a M 42 2

\dentificado con 7 { No. /089100 2670 vinculado a |a|
Fundacion Juvenil fa Alegria de Sonar Nit: 900986836-6 ;
Autorizo que la Fundacion tome fotografias al menor o realice videos glonde éste
aparezca, exclusivamente para use institucional, pedagogico y de promocién social
Para constancia se firma en Pereira,; el dia _Q ( del mes _ gy 22 de
20192

NOMBRE: /\7’¢]Zg Litteex ; (/14/0&:9 SO S Wﬁ B
FIRMA: M(/Zfﬂ Aj/ﬂﬂ 7‘,721494(9’ 77%{9);‘/’&@

DOCUMENTO: 47 / Ul L 47
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PR
CONSENTIMIENTO |NFORMADO‘

ooz £stelo Misas
|gentificado con _CL  No. L("? oO% U = 00

Acudiente del menor (Y1 dO\V\i Na (O\ ,L_. 1S oS -

Sentificads con 1 E No. U O (@Y LKA
Fundacidn Juvenil 1a Alegria de Sonar Nit: 900986836-6

Autorizo que la Fundacion tome fotografias al menor 0 realice vicdeos donde éste

aparezca, exclusivamente para uso institucional, pedagogics y de promocién

Para constancia se firma en Pereira, el dia_Q 1 detmes TNJ( 2 de
LS

nowsre: | .15 &g 4 s wifsas:
FRVA: ) Bl AUiboh
DOCUMENTO:VL(’LU:)\'\\ S’DQ . 'i

vinculado a la

-

CONSENTIMIENTO INFORMADO

LA LA Cria DE SONAR)
Yo ! (\cg(ﬁOl

7L N Juv e
Y ooy et©

\dentificado con CC__No. i P& At 32l

L —

Acudiente del menor ’\gfof\ck}\’\ @\CAC\

identiicade con L L No. 1 0ea 4% 883
Fundacion Juvenil la Alegria de Sofiar Nit: 900986835-6 _
Autorizo que la Fundacion tome fotografias al menor 0 realice videos donde éste
aparezca, exclusivamente para uso institucional, peda 6aico y de promocion
Para constancia seé firma en Pereira, el dia gy delmes O de

AL '
NOMBRE: | 00 Coxnan a Oe-«\\cﬁo
FIRMA: (;o o0 (1}“\\ ale

DOCUMENTO: ’\0%% -zqq_q__t.c
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. - o IO
A .!;(_—;’\'ZL:GFUA.EH: SONARY
B e e Ay N ONAT

CONSENTIMIENTO INFORMADC

Yo :
identificado con ¢ __No. /O(f) Ul Q?[
Acudiente del menor M(’LU Key (:,o.")'%ﬂ.‘.e?:,

|dentificado con X i ne 13 ?’{L? S/(.« 7 vinculado a la
Fundacion Juvenil 12 Alegria de Sonar Nit: 9008986836-6

Autorizo que 12 Fundacién tome fotografias al menor O realice videos donde éste
aparezca, exclusivamenie para uso institucional, pedagogico Y de promocion social
de la Fundacion.

para constancia se firma en Pereira, el dia (O ( _delmes A LR~ de

7o oo Al donoebe

e —————— i —

et

o9 _ ————
NoweRE: (1 /g fes50y ,(/ £{Z/Lﬂ)/(_)ﬂcl'(Z’; Z(’ ino |
FIRMA: éﬁé/ (

;DOCUME

NTO: J(X/ }E’iﬂ? 7 7/[_

e e o i)

e

)t
&

‘r

ALY LEGHRI Q%saﬂﬁ@

Fonctoselin Juve

CONSENTIMIENTO INFORMADOI‘!

Vo L N 5\&\Qm SO |

|dentificado con % No. A XL » Lo

Acudiente del menor ;:bm \\&L \AQ.,S\SS;\, \

ldentificado con -5 No. WHs TV ST vinculado a la
Fundacion Juvenil 1a Alegria de Softar Nit: 900986836-6

Autorizo gue la Fundacion tome fotografias al menor o realice videos donde &ste
aparezwclusivamente para uso institucional, pedagdgico y de promecion

Para constancia se firma en Pereira, el dia _¢y | del mes A ~__de
10\3

NOMBRE: \ ;7 flnee YEelS >

FIRMA: |\ o Wanons  \Seio . AL

DOCUMENTO: St AL - UL -8R . : -
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ANEXO: AUDIOS

Institucion educativa José Antonio Ricaurte. Ibagué, Tolima y Fundacién Juvenil la Alegria de
Sofiar. Pereira, Risaralda:

https://drive.google.com/drive/folders/1iaEcByl1WcgTWiGFOVZXZ72RyglLgF-2s

ANEXO: VIDEOS

INSTITUCION EDUCATIVA JOSE ANTONIO RICAURTE. Ibagué, Tolima:
1. Exaltacién de los mejores estudiantes

https://youtu.be/Y6gmJuku9e8

2. lzada de bandera amistad

https://youtu.be/uXs2ItYF9jw

3. Construcciéon de ciudadania desde los eventos culturales. Entrevista al sefior rector Florencio
Cruz Vélez. https://www.youtube.com/watch?v=QTooL Cm3kY

FUNDACION JUVENIL LA ALEGRIA DE SONAR. Pereira, Risaralda:

1. Entrevista a estudiante de practica universitaria Richard Zambrano:

https://youtu.be/O8EPpE g000

2. Socializaciéon de resultados de practica artes visuales Il semestre 2018. Universidad Tecnoldgica
de Pereira.

https://www.youtube.com/watch?v=DUG IrobN2U

3. Ensayo grupo de teatro 14-11-2018. Practica universitaria Universidad Tecnoldgica de Pereira.

https://www.youtube.com/watch?v=1HhI088bJlk

4. Postulacién de la fundacién la alegria de sofiar Pereira

https://www.youtube.com/watch?v=fgcWkEyZ9Ks&feature=youtu.be

Documental “la educacidn, camino hacia la noviolencia”.


https://drive.google.com/drive/folders/1iaEcBy1WcgTWiGF0VZXZ72RygJLgF-2s
https://drive.google.com/drive/folders/1iaEcBy1WcgTWiGF0VZXZ72RygJLgF-2s
https://drive.google.com/drive/folders/1iaEcBy1WcgTWiGF0VZXZ72RygJLgF-2s
https://drive.google.com/drive/folders/1iaEcBy1WcgTWiGF0VZXZ72RygJLgF-2s
https://drive.google.com/drive/folders/1iaEcBy1WcgTWiGF0VZXZ72RygJLgF-2s
https://youtu.be/Y6qmJuku9e8
https://youtu.be/Y6qmJuku9e8
https://youtu.be/uXs2ItYF9jw
https://youtu.be/uXs2ItYF9jw
https://www.youtube.com/watch?v=QTooL_Cm3kY
https://www.youtube.com/watch?v=QTooL_Cm3kY
https://youtu.be/O8EPpE_g0O0
https://youtu.be/O8EPpE_g0O0
https://www.youtube.com/watch?v=DUG_IrobN2U
https://www.youtube.com/watch?v=DUG_IrobN2U
https://www.youtube.com/watch?v=1Hhl088bJIk
https://www.youtube.com/watch?v=1Hhl088bJIk
https://www.youtube.com/watch?v=fgcWkEyZ9Ks&feature=youtu.be
https://www.youtube.com/watch?v=fgcWkEyZ9Ks&feature=youtu.be
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ANEXO: FOTOGRAFIAS DEL TRABAJO DE CAMPO?

INSTITUCION EDUCATIVA JOSE ANTONIO RICAURTE

Folclorito institucional: cada grupo de docentes debe decorar una cartelera alusiva a una region
cultural de Colombia. Aqui el grupo de maestros de grados 6° y7°, 2018.

e\ ) |

Cumplimento del plan de alimentacidon escolar P.A.E. (plan de alimentacién escolar) donde
tanto, estudiantes de preescolar, basica secundaria y media comparten el mismo espacio
de comedor, respetdndose los unos a los otros.

! Fotografias tomadas por las investigadoras. 2016 — 2019.
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Formacién general e izadas de bandera, en el patio principal se organizan todos los grados
de la jornada de la mafana, incluyendo a preescolares. (Total 27 grupos).

Feria de la ciencia: donde se destaca la labor de docentes y estudiantes demostrado su espiritu
cientifico y su formacidn personal, ladica y social.
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Capacitacion al futuro gobierno escolar 2019 por parte de las entidades
gubernamentales.

Novena navidefia 2018, se expresa el espiritu de solidaridad con los nifios mas necesitados
de la institucién educativa.
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Entrega de banderas: evento de los estudiantes de grados 10° y 11° para despedirse de la institucién
educativa.

[y
Ll
i %

FUNDACION JUVENIL LA ALEGRIA DE SONAR
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Entrega de kit escolar por parte de la Universidad Andina a nifios de la
Fundacién. 26-01-2017
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Dia del nifio. 23-04-2017 Semillero de fatbol. 27-07-2017
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Ensayo grupo de danza dirigido por Secretaria de Cultura. 19-09-2018
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X
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Gestores de paz 15-11-2018
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ANEXO: INFORME DEL PROYECTO AUDIOVISUAL

Descripcion del proyecto audiovisual

Especificidades técnicas

El documental “la educacién, camino hacia la noviolencia” fue realizado con las siguientes ayudas
técnicas:

e Camara canon 5D Mark IV

* Kit de lentes (3) canon linea roja

* Tripode profesional bogen

*  Micréfono inaldambrico Sennheiser

* Flex iluminacién exterior

* Edicidn Profesional Apple iMAC con software FINAL CUT — PRO HD X

* Musicalizacién general

* Camardgrafo Profesional

Especificidades conceptuales y narrativas

En el documental “la educacidon, camino hacia la noviolencia” se abordan temas relacionados
con la ensefianza y la practica de la solidaridad y el respeto como elementos claves de la
noviolencia, desde los discursos de los actores involucrados en la educaciéon formal y no
formal, asi como desde la experiencia educativa de los nifios, adolescentes y padres de
familia que hacen parte de dichos escenarios permitiendo desde sus narrativas

conceptualizar la importancia de la noviolencia dentro y fuera de las aulas de clase.
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Especificidades metodoldgicas
Durante el documental se realizaron entrevistas a 8 actores de la investigacidn, previamente

seleccionados, a saber:

Un docente de la educacién formal.
Un voluntario de la educacion no formal.
Cuatro padres de familia. 1 de educacién formal
3 de educacién no formal.
Dos adolescentes de la educacion formal.

Cinco nifios de la educacion no formal.

Cabe sefialar que habia una estructura previa de preguntas para la entrevista, sin embargo,
durante su desarrollo se dio paso a un ambiente de mucha fraternidad que permitié una
interaccién amigable y amplia con los actores. Es asi que, las imdgenes tanto de las entrevistas
como de soporte fueron grabadas dentro de las instalaciones de la Institucidon educativa José
Antonio Ricaurte y de la Fundacién Juvenil la Alegria de sofiar, en Ibagué y Pereira

respectivamente.

Tipo de documental
El presente documental corresponde a la tipologia de documental social-comunitario, realizado a

partir de las percepciones de los actores seleccionados, conociendo a través de sus voces la

55

perspectiva sobre la ensefianza y la practica de la solidaridad y el respeto como valores propios de la

cultura de la noviolencia.

Su desarrollo se articula a la Linea de investigacion: “Paz y noviolencia” en su proyecto macro “La

construccion y deconstruccién de la percepcion dualista de la realidad en la cultura patriarcal” y en su

tema de investigacion “Desarrollos democraticos”.

Sujetos participantes
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Para la realizacion del documental los sujetos que participaron fueron elegidos con base en el criterio
de participacion en las iniciativas tanto de la Institucién educativa José Antonio Ricaurte como de la

Fundacion Juvenil la Alegria de Soiar.

Un docente de filosofia y una voluntaria quienes fueron elegidos con el criterio primordial de

compromiso educativo tanto formal como no formal.

Los padres de familia, por la antigliedad de los estudiantes en la Institucién educativa y/o Fundacién,

asi como por su compromiso con las iniciativas de noviolencia propuestas.

Los nifios y adolescentes, por su compromiso con las instituciones y el deseo de compartir con

otros su experiencia en cada una de ellas.

Todos los entrevistados firmaron sus respectivos consentimientos informados, y en el caso de

los menores de edad los padres o acudientes realizaron la respectiva firma.

Para el desarrollo del mismo se realizaron entrevistas individuales, las cuales son
organizadas en el documental iniciando por la presentaciéon de ambas instituciones en la
escena 1, seguido de escena 2 y 3 con intervenciéon de un docente de la Institucidon
educativa José Antonio Ricaurte y una voluntaria de la Fundacidn Juvenil la alegria de sofiar.
En las escenas 4 y 5 se cuenta con la intervencidn de cuatro madres de familia de la
institucién educativa y de la Fundacién, seguidas en la escena 6 y 7 de la intervencidon de
adolescentes y ninos de las dos instituciones, finalizando en la escena 8 con una
intervencién en voz en off de las investigadoras acompafiada de imagenes de apoyo que
resumen el trabajo realizado en torno a la solidaridad y el respeto como valores propios de

la cultura de la noviolencia.

Audiencia objetivo
El documental esta dirigido a poblacién vinculada a la educacién formal y no formal, que tiene el
compromiso de apostar por la noviolencia en la convivencia de nifios y adolescentes, al igual que a

todos aquellos interesados a educar desde cualquier ambito de la sociedad. A directivas de los
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sectores: formal, no formal e incluso informal de la educacién para que encuentren en él luces de
esperanza en su tarea de construccién de nuevos caminos de paz en el marco de la cultura noviolenta.
De manera muy especial, a los nuevos docentes y futuros profesionales de las universidades
interesados en construir procesos de paz desde la cotidianidad de sus labores educativas. Finalmente,
a toda la comunidad educativa interesada en profundizar desde ejercicios investigativos en nuevas

apuestas de paz desde la infancia y desde las realidades locales.

Cronograma de Actividades

NOMBRE DEL DOCUMENTAL:

INombre: Docente Yuz Mary Andrade Leal

INVESTIGADORAS

DOCENTE DE LA L.E. JOSE ANTONIO
RICAURTE

'OLUNTARIA
JUVENIL LAALEGRIA DE SONAR

PADRE DE FAMILIA DE LA L.E. JOSE
ANTONIO RICAURTE

PADRE FAMILIA
FUNDACION JUVENIL LAALEGRIADE
SONAR

IADOLESCENTE LE. JOSE
RICAURTE

Psicéloga Maria Elena Salazar
Lugar: Frente ala entrada de la |.E. José Antonio Ricaurte de Ibagué|

y frente a la entrada de la
Fundacién Juvenil la Alegria de Sofiar en Pereira.

Nombre: Rolando Beltran.

Lugar: En patio del colegio.

FUNDACION|

| sufuncién en ella, qué hace Ia escuela y qué hace la Fundacién en tomo

Nombre: Julia Cedefio

Lugar: En el patio de la Fundacion.

Nombre: Bibiana Uribe Trujillo

Lugar: En el patio del colegio.

ANTONIO|

Misas y Maria
Nombre Adriana Isaza, Luz Stella de los
Angeles Martinez.

Lugar: En el patio de la Fundacin

Nombres: Juan José Leon Gomez Ospina ¥ D10 Mateo

Lugar: En corredores o patios de la nstitucion.

Presentar a cada una de las instituciones educativas, su mision principal,

ala noviolencia y dar la bienvenida.

Responder la siguiente pregunta:
¢Cudl es su percepcién como educador sobre la cultura de la noviolencial
en esta institucién?

Responder la siguiente pregunta:
¢Cudl es su percepcion como voluntaria sobre la ensefianza y la préctica
de la solidaridad y el respeto en la Fundacién?

Responder la siguiente pregunta:
¢Como padre de familia qué piensa de la educacion en la solidaridad y el
respeto que recibe su hijo en esta institucion educativa?

Responder la siguiente pregunta:
¢Como madre de familia qué piensa de la educacion en la solidaridad y el
respeto que recibe su hijo en la Fundacion?

Responder las siguientes preguntas:

1. Qué valores ensefan en la Institucion
€ ducativa?
2. Considera importante que la cultura
dey el respeto sea promovida dentro de educativa?

la solidaridad Ia
institucion

Describa la experiencia de vida de los

cotldlamdad de la institucion.
valores en la

Pereira: marzo 11 de 2019

Ibagué: marzo 22 de 2019

marzo 22 de 2019

marzo 11 de 2019

marzo 22 de 2019

marzo 11 de 2019

marzo 22 de 2019
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ESCENA 7

NINOS DE LA FUNDACION JUVENIL LA
ALEGRIA DE SONAR

Nombres: Jhon Alex Henao Isaza, Melannie Nicolle

Londofio Misas, Maiker Andrés Gonzalez Maldonado, Victoria de los

Angeles Vanegas y
Jestin Canillo Pefialoza Pefialoza.

Lugar: En la oficina de la Fundacion con el fondo del mural

Plano: Patios o salones

Responder las siguientes preguntas:

1 (Qué valores ensefian en la

Fundacién?

2. Considera importante que la cultura

de y el respeto sea promovida dentro de la Fu \a solidaridad
nacion?

Describa la experiencia de vida de la

3,
cotidianidad de la Fundacion. valores en la

marzo 11 de 2019

ESCENA 8

Nombres: oz en off de una de las investigadoras

Durante el paso de iméagenes en movimiento, se realizara lectura de un
escrito previo donde se resume la cotidianidad del colegio y de la fundacion

INVESTIGADORAS , marzo 26 de 2019
Lugar: Imagenes de apoyo durante la lectura del cierre dellen torno a los valores y el llamado a continuar trabajando desde la
documental. educacion en la cultura de la noviolencia.
CREDITOS
Imagen resumen de:
INVESTIGADORAS Imagen neutra o de un solo fondo. Nombre, ciudad, asesor, abril 15 de 2019

INVESTIGADORAS Y DOCENTE
ASESOR

Documental version inicial

REVISI

maestria, participantes, agradecimientos.

INES DOCUMENTAL

Revisiones y ajustes

abril 22 de 2019 abril 29
de 2019

Entrega final documental

Aprobacion final de documental

mayo 9 de 2019

Ficha técnica del proyecto audiovisual

a) Nombre del proyecto audiovisual: “la educacidn, camino hacia la noviolencia”.

b) Productor / director: Carlos Samudio. Docente asesor del proyecto de grado de la maestria.

Estudiantes: Yuz Mary Andrade Leal y Maria Elena Salazar Bohdrquez.

c) Cdmara(s): José Diego Aguirre Soto

CRIE/Television. Universidad Tecnoldgica de Pereira.

d) Edicion y postproduccion: José Diego Aguirre Soto.

e) Duracidén: 20,28 minutos.
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f) Locacién(es): Institucion educativa José Antonio Ricaurte. Ibagué y Fundacion Juvenil la Alegria

de Sofiar. Pereira.

g) Listas de créditos:

* Corporacion Universitaria Minuto de Dios UNIMINUTO virtual y a distancia.
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Maestria en Paz, desarrollo y ciudadania.

* Comunidad del barrio Ricaurte e Institucion Educativa José Antonio Ricaurte de Ibagué.
* Comunidad del barrio Corocito de Pereira y Fundacién Juvenil la alegria de soiar de

Pereira.

Protocolo del producto audiovisual

Las estudiantes entregaran 2 copias en formatos DVD, con el teaser del producto

audiovisual (1 minuto de duracién), y el producto audiovisual completo (20,28 de duracidn).
Para su evaluacion por parte de los jurados, el producto final se encuentra en el siguiente link:

Dado por la corporacién universitaria UNIMINUTO.

Especificaciones técnicas
Tanto el teaser como el producto final incluyen:
a) Cabezote de UNIMINUTO Sede Virtual y a Distancia
b) Barra de créditos de UNIMINUTO Sede Virtual y a Distancia
c) Cabezote de Créditos finales de UNIMINUTO Sede Virtual y a Distancia
d) Logos de UNIMINUTO Sede Virtual y a Distancia

Se anexan al teaser y al documental audiovisual los siguientes documentos:
a) Cesion de derechos de autor
b) Consentimientos y asentimientos informados de los y las entrevistadas en el Documental

Audiovisual: hacen parte de los presentes Anexos del proyecto de investigacién.
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