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1. RESUMEN

La Corporacion para Nifios Especiales “El Progreso”, propende por el mejoramiento de la
calidad de la vida de las personas en situacion de discapacidad y sus familias, mediante
acciones de prevencion, habilitacion, rehabilitacion integral y equiparacion de oportunidades
(accesibilidad, integracion escolar y laboral), ejecutadas en el plano personal, familiar y
comunitario, con el compromiso de la familia, con un enfoque centrado en la inclusion, la
atencion a la diversidad y los derechos, de acuerdo con las condiciones de la poblacion (El
Progreso, s.p, 2008).

El objetivo de esta investigacion es analizar las dindmicas familiares para la atencion de los
hijos en situacion de discapacidad cognitiva con dificultad en el aprendizaje entre los 11 y 14
afios de edad que son atendidos en la Corporacion para Nifios Especiales EI Progreso, ubicada
en el municipio de Marinilla, departamento de Antioguia. Con este fin la pregunta de
investigacion que se formuld fue la siguiente: ;Cuéles son las dindmicas familiares que se
originan en los procesos de atencién y cuidado a alguno de sus hijos entre los 11 y 14 afios de
edad en situacion de discapacidad cognitiva con dificultad en el aprendizaje? Para dar respuesta
a esta pregunta de investigacion se propuso una investigacion cualitativa de tipo hermenéutico
interpretativo, basada en un disefio metodolégico que se fundamentd en la aplicacion de tres
técnicas de intervencion, las cuales fueron: la entrevista semiestructurada, el genograma y el
mapa corporal. Los hallazgos generales fueron que la inclusion a los servicios educativos que
decreta la Ley 1421 de 2017 no se estan cumpliendo actualmente en la zona estudiada, ya que
los centros educativos no cuentan con las adecuaciones y estrategias institucionales necesarias
para asegurar la inclusion de las personas en situacion de discapacidad., Igualmente se pudo
evidenciar la exclusion de estas personas de otros escenarios sociales donde se relacionan,
tales como la recreacion, la salud, lo que afecta tanto al nifio, nifia o adolescente como a su
familia en los aspectos emocionales. De otro lado, las dindmicas familiares pueden variar de
diferentes formas para atender a os requerimientos del nifio o adolescente con discapacidad
cognitiva, estas variaciones en el &mbito familiar pueden ser en cuanto a la comunicacion, la
autoridad o las funciones y roles que ejerce cada miembro dentro del hogar, las cuales van a
variar dependiendo de factores sociales, econdmicos y culturales de cada uno de los grupos
familiares. Uno de los hallazgos més evidentes es el hecho de que las mujeres siguen asumiendo
la mayor responsabilidad en la crianza y el cuidado de sus hijos, a lo largo de la historia al sexo
femenino se le han otorgado estas funciones, ya que se consideran quienes deben encargarse

de estas labores, sin embargo en el caso de los nifios, nifias y adolescentes con discapacidad



cognitiva no solo deben velar por la crianza de estos, sino que deben desarrollar las estrategias
necesarias dentro del hogar para asegurar su desarrollo cognitivo y ademéas propender por su
inclusion social, situacion que genera mayor demanda de tiempo, energia, habilidades y
conocimientos por parte de las madres, quienes en algunos de los casos no cuentan con ninguno
de estos aspectos, ya que deben trabajar, 0 por ejemplo, carecen de un nivel educativo que les

permita colaborar de manera més eficiente con el proceso educativo de sus hijos.
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ABSTRACT

The Corporation for Special Children "El Progreso", aims to improve the quality of life of
people with disabilities and their families, through prevention, habilitation, comprehensive
rehabilitation and equalization of opportunities (accessibility, school integration and work),
executed on a personal, family and community level, with the commitment of the family, with
a focus on inclusion, attention to diversity and rights, in accordance with the population's
conditions (EI Progreso, sp, 2008) .

The objective of this research is to analyze the family dynamics for the attention of children
with cognitive disabilities with difficulty in learning between 11 and 14 years of age who are
served in the El Progreso Special Children's Corporation, located in the municipality of
Marinilla, department of Antioquia. To this end, the research question that was formulated was
the next: What are the family dynamics that originate in the processes of care and attention to
one of their children between 11 and 14 years of age in a situation of cognitive disability with
difficulty in learning? To answer this question, a qualitative hermeneutic interpretative research
was proposed, based on a methodological design that was based on the application of three
intervention techniques, which were: the semi-structured interview, the genogram and the body
map. The general findings were that the inclusion to the educational services decreed by Law
1421 of 2017 is not currently being fulfilled in the area studied, since the educational centers
do not have the necessary institutional strategies and adaptations to ensure the inclusion of
people in disability situation. Likewise, it was possible to demonstrate the exclusion of these
people from other social settings where they are related, such as recreation, health, which
affects both the child and adolescent as well as their family in the emotional aspects. On the
other hand, family dynamics can vary in different ways to attend the needs of children or
adolescents with cognitive disabilities, these variations in the family can be in terms of
communication, authority These variations in the family can be in terms of communication,
authority or the functions and roles exercised by each member within the home, which will
vary depending on social, economic and cultural factors of each family group. One of the most
evident findings is the fact that women continue to assume the greater responsibility in the
upbringing and care of their children, throughout history the female sex has been granted these
functions, since they are considered those who must take care of these tasks, but in the case of
children and adolescents with cognitive disabilities not only must ensure the upbringing of
these, but must develop the necessary strategies within the home to ensure their cognitive

development and also promote social inclusion, a situation that generates greater demand for



time, energy, skills and knowledge by mothers, who in some of the cases do not have any of
these aspects, since they must work, or for example, lack an educational level that allows them
to collaborate more efficiently with the educational process of their children.

KEY WORDS

Difficulty in learning, Family, Social Work, Social change, Special education.



2. INTRODUCCION

Esta investigacion fue realizada en la Corporacion para nifios especiales El Progreso, en el
Municipio de Marinilla, enfocada en las dindmicas familiares, cuando existen un hijo en
situacion de discapacidad cognitiva con dificultad en el aprendizaje dentro del hogar.

Busca que los nifios, nifias y adolescentes tengan mejores condiciones para la garantia de sus
derechos y el ejercicio de su adaptacién, con el desarrollo de procesos orientados a promover
su participacion y empoderamiento de ser protagonistas de la transformacion social.
Reconocer a estas personas como sujetos de derechos y deberes, acorde al decreto 1421 de
2017, “Por el cual se reglamenta en el marco de la educacion inclusiva, la atencion educativa
a la poblacion En situacion de discapacidad”. Generando conciencia y espacios para garantizar
la participacion, sobre decisiones que los afectan en lo social, econémico, educativo, politico,
cultural y ambiental.

Promover oportunidades equitativas, hacia la orientacion de un proyecto de vida para los nifios,
nifias y adolescentes digna de mantener.

Continuando con esto lo que mas enmarca en esta investigacion es la inclusion que se debe
tener con dicha poblacion y lo que se busca o se quiere con ello es:

- Un mundo mas equitativo y mas respetuoso frente a las diferencias.

- Beneficiar a todas las personas independientemente de sus caracteristicas, sin etiquetar
ni excluir.

- Proporcionar un acceso equitativo, haciendo ajustes permanentes para permitir la
participacion de todos y valorando el aporte de cada persona a la sociedad.

- Una oportunidad para el enriquecimiento de la sociedad, a traves de la activa
participacion en la vida familiar, en la educacidn, en el trabajo y en general en todos los
procesos sociales.

- Las familias como autores de transformacién y potencializacién para el desarrollo de

sus capacidades.

Mediante la mirada contextual que se les dio a estas 4 familias, se observé que en algunos casos
se les dificultan relacionarse entre madre e hijo cuando estan desarrollando una actividad dentro
de la Corporacion, por lo que en la primera técnica de intervencion aplicada que fue el
genograma se realiz6 entre los dos, buscando que se diera una comunicacion asertiva durante

el desarrollo de las técnicas aplicadas durante la investigacion. Se realizé la entrevista



semiestructurada y el mapa corporal donde tanto la medre como el hijo expresaron sus
sentimientos y emociones.

Para hacer el cierre de dichas técnicas, se hizo un ejercicio de sensibilizacion.

En la investigacion Munera (2016), menciona: “Con la mejor de las intenciones suelen
sobreproteger a estos hijos e hijas y con ello disminuye sus posibilidades de relacion. Dicha
sobreproteccion suele provocar un empobrecimiento del entorno”.

Continuando con Gutiérrez (2007), afirma que existe una gran necesidad de apoyo por parte de
las familias de las personas en situacion de discapacidad para la potencializacién del desarrollo
de sus capacidades, la inclusion social, laboral y educativa.

Es decir que es indispensable el acompafiamiento familiar que genera un impacto positivo en
el hijo, en ocasiones se realizan acciones negativas pensando que son positivas pero lo que
hacen es afectar a la persona en situacion de discapacidad por la sobreproteccion que algunos
padres asumen.

Este documento esta estructurado en 9 apartados, iniciando por el resumen en el cual se da una
vision general de la investigacion, después se encuentran las palabras clave las cuales fueron
consultadas en el tesauro de la UNESCO, el tercer apartado hace referencia al planteamiento
del problema donde se evidencian tanto datos cuantitativos como cualitativos sobre la situacion
de los nifios, nifias y adolescentes con discapacidad cognitiva y se realiza un acercamiento a
esta realidad en el municipio de Marinilla.

El cuarto capitulo, corresponde a la justificacion, en la cual se plantean los elementos empiricos
que permiten hacer evidente el problema y lo convierten en un objeto de estudio pertinente para
el trabajo social. A continuacion, se encuentra el estado del arte alli se resumen de manera
general los avances en el tema objeto de estudio desde diferentes disciplinas permitiendo tener
una vision global del asunto.

Luego en el marco conceptual se indagaron diferentes categorias que se delimitaron a partir del
tema, las cuales fueron: Familia, Dindmicas Familiares, Discapacidad, Trabajo Social y

Dificultad en el aprendizaje.

Se analizaron los ajustes que se dan en las dindmicas familiares para la atencion de los hijos en
situacion de discapacidad cognitiva con dificultad en el aprendizaje entre los 11 y 14 afios de

edad que son atendidos en la Corporacion para Nifios Especiales EI Progreso.



Finalmente, en el analisis de datos, por medio de las técnicas aplicadas las madres dieron
respuesta a diferentes items que abordaban la parte educativa, sociodemogréafica y sus

dindmicas familiares.



3. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

De acuerdo con el Informe Mundial sobre la Discapacidad publicado en el afio 2011
aproximadamente el 15% de la poblacion del mundo tiene alguna discapacidad, mas de 1.000
millones de personas segin estimaciones de poblacion en 2010. Aproximadamente 200

millones de éstas viven en condiciones de pobreza, en la mayoria de los casos, extrema.

Los resultados de la Encuesta Mundial de Salud (2011), indican que la prevalencia de la
discapacidad es mayor en los paises de ingresos bajos que en los paises de ingresos mas
elevados. Este informe sostiene que:

Un aspecto importante a tener en cuenta es que la discapacidad afecta de manera
especial a las poblaciones vulnerables. El Informe Mundial sobre Discapacidad sefiala
que en todo el mundo las personas con discapacidad (PcD) presentan incidencias de
pobreza més altas, resultados académicos mas bajos, y una menor participacion laboral
que las personas sin discapacidad. En parte, esto es consecuencia de los obstaculos en
el acceso de las personas con discapacidad a servicios basicos que afectan la calidad de
vida y las oportunidades, en particular la salud, la educacion, el empleo, el transporte,

o la informacion (p.2)

Segun el Censo del DANE del afio 2005 en Colombia hay 2.624.898 Personas con
Discapacidad (PcD) que corresponde al 6,4% del total de la poblacién. Con relacién a los paises
de la Comunidad Andina de Naciones —CAN- Colombia ocupa el primer lugar en prevalencia
de discapacidad, seguida por Ecuador con el 4,7% (2001), Venezuela con 3,9% (2001), Chile
con el 2,2% (2002), Pert con el 1,3 % (1993) y Bolivia con el 1,1% (2011).

En el Registro para la Localizacion y Caracterizacion de las Personas con Discapacidad
(RLCPD), con corte a diciembre del afio 2017, en Colombia hay registradas 1.370.194 personas
con discapacidad, que corresponde a una cobertura del 43,4% de acuerdo a proyecciones
DANE para el afio 2017. En este sentido:

En Colombia, el RLCPD evidencia que las condiciones de acceso, permanencia y
promocion en los sistemas de atencion integral en salud, proteccion, generacion de
empleo y trabajo, educacidn, comunicaciones, y en los espacios de participacion de las

PcD, entre otros, son insuficientes (2011, p.3)
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En este sentido, es necesario analizar las situaciones a las cuales se enfrentan las familias con
algin miembro con discapacidad cognitiva para indagar de qué manera hacen frente a las
condiciones insuficientes para su atencion y como dichas practicas modifican las dinamicas

familiares para el cuidado de la persona con discapacidad.

Reconociendo las condiciones insuficientes en las cuales se encuentran las personas con
capacidades diferentes, las familias también se ven afectadas por esta situacién, empezando
por el proceso de adaptacion que la familia debe hacer para comprender que una persona con
discapacidad va ser parte de la familia y qué va implicar para ellos asumir la presencia de este
miembro. Més que un proceso de adaptacidn, es asumir los cambios convencionalmente, verlo
desde otra perspectiva hacia un acercamiento de carifio o de sensibilizacion, de forma que la
crianza de esta persona no se convierta en una carga para la familia, sino que aprendan a

convivir de forma integra.

3.1. Formulacién de la pregunta

¢Cuales son las dinamicas familiares que se originan en los procesos de atencion y cuidado de
los hijos entre los 11 y 14 afios de edad en situacion de discapacidad cognitiva con dificultad

en el aprendizaje que son atendidos en la Corporacion para nifios especiales EI Progreso?

11



4. JUSTIFICACION

De acuerdo al Censo 2005 Antioquia tiene una prevalencia de 6,55% de discapacidad, este
porcentaje se encuentra ligeramente por encima de la prevalencia nacional, que como se
menciono antes es del 6,4%. De acuerdo con las proyecciones de crecimiento poblacional del
DANE, si se mantiene el mismo porcentaje de prevalencia, en el 2017 habria 433.159 PcD en
el departamento.

Para efectos de esta caracterizacion se tomara como referencia el RLCPD, si bien su cobertura
en el departamento no es del 100% de la cifra arrojada por el CENSO del 2005, se tiene un
avance significativo en dicho registro y por lo tanto constituye hoy la fuente mas confiable y

validada para conocer la situacion de las PcD en Antioquia.

En el RLCPD, con corte a diciembre de 2017 se encuentran registradas 172.925 PcD que
corresponde a una cobertura poblacional del 39,9% frente a la cifra de PcD segUn proyecciones
afio 2017 del DANE.

El 72,2% del total de PcD del departamento vive en el area urbana, el 22,7% en el area rural y
el 5,1% en inspeccion, corregimiento o caserio. Como es de esperarse, la mayor concentracion
de PcD registradas esta en la subregion del Valle de Aburra con 57,0%, seguido de Oriente
11,3% y Suroeste 7,3%; lo cual guarda relacion con las cifras demogréaficas del departamento.

La siguiente tabla nos muestra mas a fondo estos porcentajes de discapacidad en Antioquia.

12



subregion, municipio y area. Corte a diciembre 2017.

Tabla 1. Poblacion con discapacidad registrada en el departamento de Antioquia segun

SUBREGION/ Urbana Zona Rural N° Total
MUNICIPIO N° Centro N° %
TOTAL 124.854 Poblado 39.244 172,925 100
ANTIOQUIA N°8.827

Valle De Aburra 87.092 2.031 9.508 98.631 57,0
Medellin 58.182 1.427 4.809 64.418 37,3
Bajo Cauca 3.830 690 776 5.296 31
Magdalena Medio 2.926 1.020 579 4.525 2,6
Nordeste 3.573 456 2.121 6.150 3,6
Norte 3.375 575 4,312 8.262 4,8
Occidente 2.382 967 4.301 7.650 4.4
Oriente 9.878 478 9.254 19.610 11,3
Marinilla 946 2 561 1.509 0,9
Suroeste 5.951 1.060 5.540 12.551 7,3
Uraba 5.847 1.550 2.853 10.250 5,9

Fuente: Diagnostico discapacidad 2017-1. PDF (Gobernacion de Antioquia).

Continuando con el &mbito municipal, la Corporacion para nifios Especiales EI Progreso se
encuentra ubicada en el Municipio de Marinilla, en el barrio Maria Auxiliadora, en la actualidad
atiende 135 personas en situacion de discapacidad provenientes de diferentes partes de
Antioquia, entre las edades de 1 a 55 afios y con diferentes discapacidades, a quienes se les
brinda atencion por parte de psicologia, fonoaudiologia, fisioterapia, educacion especial y en
la actualidad trabajadora social en formacion. La labor de la trabajadora social en esta
institucion permite identificar las dinamicas familiares de las personas en situacion de
discapacidad, para dar una caracterizacion e indagar acerca del contexto y situacion familiar de

estas personas que asisten a la Corporacion.
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En la Tabla 2. Se muestra la distribucidn de las personas atendidas por la Corporacion para

Nifios Especiales El Progreso segun la discapacidad que sufren:

Tabla 2. Namero de personas con discapacidad que son atendidas en la Corporacion para

Nifios Especiales El Progreso.

Tipo de Discapacidad

N° de Personas

Déficit de Atencion 1
Cognitiva 75
Sindrome Down 26
Autismo 6
Paralisis Cerebral 6
Cognitiva B. Vision 2
Procesos Fonolégicos 1
Dificultad en el Aprendizaje 10
Atrofia Opticar Global del Desar. 1
Sindrome Prader Willy 1
Trastorno Psicomotor Epilepsia 1
Epilepsia/Tran.Hipercinetico De La Conducta/Tran.Lenguaje 1
Expresivo

Retardo Global del Desarrollo 1
Retardo en el Desarrollo 1
Esclerosis Tuberosa

Dificultad de Articulacion

Sindrome de Turner 1
Encefalitis Covul Retardo Mental Moderado 1
Total Estudiantes 135

Fuente: Suministro de la Corporacién para Nifios Especiales EIl Progreso, 2018.
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Para contextualizar mas acerca de estas discapacidades se complementa con algunas

definiciones:

Atrofia Opticar Global Del Desar: Es una incapacidad permanente de la vista causada por
dafios al nervio oOptico. El nervio optico es como un cable que lleva informacion del ojo al
cerebro para ser procesada. El nervio optico consiste de mas de un millén de nervios pequefios
(axons). Cuando algunos de estos nervios han sido dafiados por una enfermedad, el cerebro no
recibe la informacién completa y la vista se nubla. La atrofia (la descomposicion) puede variar
desde parcial, cuando algunos de los axons estan dafiados, hasta profunda, cuando la mayoria
de los axons estan dafiados. La habilidad que el nifio tiene para ver claramente (su acuidad
visual) es afectada por el dafio que ocurre en la parte central de la retina la cual es responsable
por los detalles y el color (méacula). Estas areas del ojo son mas vulnerables a los problemas de
la atrofia. ONA es el resultado del dafio al nervio optico. Puede afectar a uno o a los dos 0jos.

También puede ser progresiva, dependiendo de la causa. (Bernas, 2010, pte. 1)

Sindrome Prader Willy: El Sindrome de Prader Willi (SPW) es una enfermedad neurogenética
compleja y multisistémica, caracterizada por hipotonia neonatal, retraso del desarrollo
psicomotor, hipogonadismo hipogonadotréfico, hiperfagia, obesidad morbida y dismorfias
craneofaciales caracteristicas (disminucion del didmetro biparietal, ojos almendrados, boca
triangular), entre otros elementos fenotipicos. Su incidencia se estima en 1:12.000-15.000
recién nacidos (RN) y es producida por diversas alteraciones de genes ubicados en el
cromosoma 15 en la region 15q11g131. La gran mayoria de los individuos con SPW son los
Unicos afectados en sus familias y por lo tanto se considera una afeccion esporadica, sin un

riesgo aumentado de recurrencia. (Cortes, 2005, pte. 2)

Retraso Global del Desarrollo: EI (RGD) se define como el retraso en dos 0 mas de las areas
del desarrollo de un nifio, dentro de las que se encuentran: motricidad fina y gruesa; lenguaje
y habla; funciones cognitivas; desarrollo personal y social y actividades de la vida diaria. Este
retraso en las habilidades debe ser de dos desviaciones estandares en comparacion con las

habilidades esperadas para su edad, y se aplica a nifios menores de 5 afos.

Se estima que el RGD afecta del 1 al 3% de los nifios y puede tener diversas causas (genéticas,
complicaciones del embarazo y el nacimiento, infecciones, etc.), siendo las principales las

cromosopatias y las alteraciones estructurales del cerebro. No obstante, algunas causas se
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pueden revertir facilmente si se detectan a tiempo, como una pérdida de audicién por

infecciones cronicas de los oidos.

Debemos tener en cuenta que, durante el desarrollo infantil, los nifios pueden experimentar
retrasos en una sola area, como puede ser el caso de retraso en el lenguaje, en el &rea motora o
personal. Por esta razdn, es necesario diferenciar correctamente el retraso especifico de un &rea

frente al retraso global (Llenas, 2013, pte. 3) .

Retraso en el Desarrollo: Retraso en el desarrollo. Cuando el nifio crece y se desarrolla, aprende
diferentes habilidades, como dar el primer paso, sonriendo por primera vez, o diciendo adios.
Estas habilidades son conocidas como los hitos del desarrollo. Existe una variacion normal
alrededor de qué edad los nifios lograran un hito en el desarrollo especifico. Retraso en el
desarrollo se refiere a un nifio que no esta logrando hitos dentro del rango de edad de que la
variabilidad normal. Muy a menudo, al menos al principio, es dificil o imposible determinar si
el retraso es un indicador de un problema de largo plazo con el desarrollo o el aprendizaje (por
ejemplo, se conoce como una discapacidad) o si el nifio va a ser “ponerse al dia” y “tipico” en

su desarrollo y aprendizaje. Hay cinco grupos principales de habilidades que componen los

hitos de desarrollo. Un nifio puede tener un retraso en el desarrollo en una o mas de estas areas:

° Motor grueso: el uso de grandes grupos de musculos para sentarse, pararse, caminar,

correr, para mantener el equilibrio y el cambio de posiciones.

° Motricidad fina: el uso de las manos y los dedos para poder comer, dibujar, vestirse,

jugar, escribir y hacer muchas otras cosas.

° Idioma: hablar, usar el lenguaje corporal y los gestos, la comunicacion y la comprension

de lo que otros dicen.

° Cognitiva: habilidades de pensamiento como el aprendizaje, la comprensidn, resolucion

de problemas, razonamiento y recordar.

° Social: la interaccion con los demas, tener relaciones con la familia, amigos y maestros,

cooperar y responder a los sentimientos de los demas. (Samson, 2012, p.1)

Esclerosis Tuberosa: ElI complejo esclerosis tuberosa es una enfermedad autosémica
dominante, de expresividad variable y afectacion multisistémica, caracterizada por el
crecimiento de tumores benignos denominados hamartomas. Los drganos principalmente

afectados son el cerebro, la piel, el rifion, el 0jo, el corazon y el pulmdn. El 85% de los nifios
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con esta enfermedad presenta manifestaciones neuroldgicas que, por su gravedad, constituyen
la principal causa de morbimortalidad. Las principales manifestaciones neurologicas son la
epilepsia, los trastornos del espectro autista y el retraso mental. Se ha demostrado que en el
complejo esclerosis tuberosa los genes TSC1 y TSC2 alteran la cascada enzimatica mTOR, lo
que pone en marcha la desinhibicion de esta via. En la actualidad, se valora la posibilidad de
recurrir a tratamientos en origen, inhibiendo esta via. (Rojas, 2012, pte. 1)

Dificultad De Articulacion: en una dificultad en la correcta articulacion de los fonemas o
grupos de fonemas y es uno de los trastornos mas frecuentes de las patologias del lenguaje,
dado que en muchos casos la dislalia puede ser diagnosticada en edad escolar, cabe destacar
que la reeducacion es muy positiva, ya que no es un trastorno de gravedad, y por ello es
recomendable recibir un tratamiento precoz, para evitar consecuencias negativas en el

desarrollo tanto social como escolar.

Hasta los cuatro afios de edad se considera que las dislalias son evolutivas, debido a la
inmadurez del sistema nervioso para realizar los movimientos oro buco faciales que producen
los distintos fonemas. Este tipo de dislalias deben ir desapareciendo espontaneamente, aunque,
transcurridos los cuatro afios, si persisten estos errores de articulacion, se debe intervenir
logopédica mente. En ocasiones, estos errores de articulacion aparecen por una deficiencia
auditiva, por lo que recibe el nombre de dislalia audiégena. En estos casos se produce una
confusidn de fonemas debido a la dificultad de discriminacion fonética. (Gabinete logopedico,
2012, p.2)

Sindrome De Turner: El diagnostico del ST en Pediatria se realiza fundamentalmente en el
contexto de talla baja e infantilismo sexual debido a disgenesia gonadal. Afectas a los 3,5
afios7. Ello se intensifica en la época de la pubertad, al no presentar el estirdn causado por las
hormonas sexuales5. Asi, la talla final en pacientes sin terapia hormonal se estima en torno a
142 cm (20 cm inferior a lo normal), aunque también influyen la talla media parental,

especialmente la materna, y el grado de mosaicismo. (Bouthelier, 2011, p.218)

Encefalitis Covul Retraso Mental Moderado: Retraso mental moderado, este grupo constituye
alrededor del 10% de los retrasados mentales. Los individuos incluidos en esta categoria
presentan una lentitud en el desarrollo de la comprension y del uso del lenguaje y alcanzan en
esta area un dominio limitado. La adquisicion de la capacidad de cuidado personal y de las

funciones motrices también esté retrasada, de tal manera que algunos de los afectados necesitan
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una supervision permanente. Aprovechan poco la ensefianza escolar, pero si reciben clases
especiales pueden aprender lo esencial de escritura, lectura y célculo; y aprender otras destrezas
sociales y ocupacionales (Martin, B. 1985 pte. 5)

Como se observa en la Tabla N° 2, el mayor nimero de personas atendidas por esta
Corporacion presentan una discapacidad cognitiva, los cuales representan el 55% de las
personas que asisten a dicho centro. Le siguen aquellas personas con Sindrome de Down con
un 19%, y un 7.4% se ven afectados por alguna deficiencia en los procesos de aprendizaje.
Ademas, es importante decir que el Trabajo Social tiene un papel fundamental en la
intervencién e investigacion con personas con alguna discapacidad, en este sentido se puede

decir:

El Trabajo Social y Personas con Discapacidad comportan un valor afiadido para los
trabajadores sociales dentro de un entorno configurado por una diversidad de
profesionales intervinientes que utilizan, a su vez, diversas técnicas de intervencion
social. Estamos en presencia de una sociedad civil que necesita avanzar hacia un
modelo de democracia participativa y comportamientos mas transparentes que sitten la
dignidad de la persona con discapacidad y sus condiciones de vida y bienestar, como
clave de boveda de todo el sistema. “Trabajo Social y Personas con Discapacidad”
contribuye al desarrollo de las siguientes competencias: Intervencion con personas,
familias, grupos y organizaciones, contribuyendo a que tomen decisiones libres y
conscientes en funcion de sus intereses y necesidades, evaluacion de las circunstancias
y particularidades de cada persona con discapacidad para disefiar lineas de actuacion,
establecimiento de dinamicas, protocolos y cauces de actuacion que permitan la
cooperacion, analisis y planificacion para una intervencion coordinada junto con otros
profesionales para dar respuesta a situaciones sociales siempre cambiantes que afectan
a un colectivo tan amplio y heterogéneo como es el de las personas con discapacidad,
participacion en la inclusion de las personas pertenecientes a este colectivo en especial
riesgo de marginacion y exclusion social, mediante la organizacion, administracion
planificacion y gestion de planes, proyectos y programas tanto en el ambito de las
organizaciones sociales como en el de las administraciones puablicas y privadas.
Deteccidn y evaluacion de situaciones que, por sus especiales caracteristicas, requieren

intervenciones urgentes, pero siempre ordenadas y planificadas. (UNED, 2016, p. 2).
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Por tanto, el rol del trabajador social dentro de estos procesos de investigacion e intervencion
esta orientado hacia la promocion, prevencion y proteccion de los derechos de las personas en
situacion de discapacidad y sus familias, creando procesos de sensibilizacion donde se
reconozcan aspectos como: los beneficios que tiene contratar una persona con capacidades
diferentes, reconocer que ellos tienen una forma diferente de aprender pero que lo pueden
lograr y que pueden alcanzar su mayor potencial, aunque la sociedad sea quien mas los limita.
Las familias juegan un rol fundamental para el desarrollo integral de estas personas, ya que al
entender su forma de vida sera mas facil sobrellevar esta situacion, es decir orientar la familia
como ente fundamental para el desarrollo de todas sus capacidades y para un estilo de vida
integro de cada uno de los miembros de la familia.
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5. ESTADO DEL ARTE

La dificultad en el aprendizaje también considerada como un tipo de discapacidad, que genera

un reto para el pleno cumplimiento de la atencion educativa.

Cabello (2007) plantea que las nociones de Discapacidad y Dificultades de
Aprendizaje. Son una manera critica, una nueva perspectiva sobre esta condicion
relacional. A pesar de que tradicionalmente se considera a las DA como un tipo de
discapacidad, es posible que la relacion existente entre ambos constructos sea inversa.
Es necesaria una evolucion de las concepciones que hasta ahora se han manejado sobre
las personas con necesidades especiales en el contexto escolar y el papel de la atencién
educativa especializada para el pleno desarrollo de estos individuos. (p.55).

Ballesteros (2006) en su articulo titulado “Las Familias ante la Discapacidad” afirma que

[...] el tema de discapacidad y familia dentro de la atencion de estas personas mediante
problematicas en el recién nacido genera preguntas y dudas en los familiares,
incluyendo cuestionamientos acerca de la causa de la enfermedad, su origen genético
en la familia del padre o la madre, la repercusion de la patologia en el futuro desarrollo
fisico y psicoldgico del individuo, asi como la posible recurrencia del trastorno en los

proximos embarazos o en familiares del afectado. (p. 1026)

Mejia, B., (2016), en su articulo titulado “Una reflexion desde las representaciones de la
discapacidad, a partir de la recuperacion de experiencias en personas con discapacidad y sus

familias. Caso de Arboletes” el objetivo es:

Reconocer cuéles son, como se construyen y transforman las representaciones sociales
de la discapacidad en las PcD del municipio de Arboletes y sus familias. Se
seleccionaron familias que tuvieran nifios con discapacidad en edad escolar con
inclusion y sin inclusién educativa, asi mismo jovenes con discapacidad que hayan
surgido teniendo inclusion educativa como también jovenes o adultos no alfabetizados
por razén de su discapacidad, la discapacidad desde su origen es representada como una
pérdida adyacente a limitacion funcional, el anuncio procede del saber médico, la
empirica de la partera, el contexto educativo o desde la misma familia; por su
connotacion carga con sentimientos de dolor, tristeza, confusién y frustracion,

posteriormente en la intimidad del hogar se condensan la incertidumbre y el temor,
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mientras que con llanto reiterativo se comparte la nueva condicion con los deméas

miembros. (p. 91)

Ademas de experimentar situaciones limitantes para la participacion, la interaccion social y la
aceptacion entre otras, las PcD viven situaciones que incrementan sus niveles de
vulnerabilidad, relacionados estos con el conflicto armado, la pobreza, el desempleo, la
violencia intrafamiliar y la necesidad de asumir diferentes roles al interior de la familia. En
pocos casos aparece el padre como fuente de apoyo familiar para la integracién de las nombrada
PcD, casi siempre es la madre la que asume este rol, paraddjicamente en el caso donde el
integrante con discapacidad se siente respaldado por un padre que abre senderos y propicia su
participacion en diferentes escenarios, se es victima del conflicto armado en la presentacion de
homicidios y desplazamiento forzado, flagelos que asombrados por el miedo y la zozobra afecta
de manera notable la PcD en sus areas afectiva, social y econdmica, asi mismo la indolencia
social frente a los episodios vividos incrementa la condicion de desventaja, (Miranda, 2016,
p.112).

Se ha sefialado que el sistema no cuenta con las herramientas necesarias, ni suficientes, para
que docentes y directivos implementen estrategias que permitan la inclusion efectiva y desde
los directivos docentes que tampoco han sido sensibilizados en torno a éste tema, a los
insuficientes recursos para proveer ambientes escolares propicios. lo que conduce a conflictos
en la convivencia por discriminacion y rechazo; otras atribuyen el poco avance de la inclusion
educativa a razones de orden actitudinal y econdmico, es decir, existe poca apertura para
aceptar y reconocer a las PcD como sujetos competentes para aprender y participar en
escenarios educativos — colectivos, por tanto, prefieren no destinar los pocos recursos
econdmicos para este propdsito; en un orden mayor esta, la dificil accesibilidad de la poblacion
a Instituciones Educativas o Centros de atencion que son insuficientes, sumado a la dificultad
para el desplazamiento por las distancias del terreno y las pésimas condiciones fisicas del
mismo (Miranda, 2016, pp.18-19)

En conclusion, el proceso de consolidacion de la educacion especial a la inclusion educativa
como maneras de abordar la tensién normal / anormal, puede identificarse en tres momentos,
de la educacion especial a la integracién educativa y finalmente a la inclusion educativa,
proceso que deambula en formas de reconocimiento y de abordaje segun el modelo de

intervencién predominante. (Mejia, 2016, p.47)
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En el mismo sentido, surgen criticas al respecto en diferentes contextos, en particular la
investigacion con docentes de primaria sobre los procesos de inclusion educativa realizada en

México, en este caso

Emergen temores asociados a la falta de capacitacion previa a la inclusion de la
diversidad en el aula, (...) [de manera que] ante la inclusion se genera angustia,
desesperacion, frustracion y miedo a lo desconocido, consideran como premisa basica
un proceso de formacion docente que genere cambio de actitud, asi mismo aseguran
que las representaciones que tienen sobre la inclusién escolar orientan sus précticas
(Garnique, 2012, p.52).

Déandole continuidad al tema de discapacidad plantea Gutiérrez, en el articulo titulado: La
incidencia de la familia y el rol del educador especial en los procesos de inclusion laboral de

las personas con discapacidad cognitiva, plantea lo siguiente.

Existe una gran necesidad de apoyo por parte de las familias de las personas con discapacidad
cognitiva para los procesos de inclusion laboral, puesto que en muchas ocasiones son vistos
como impedidos, eternos nifios o personas sin capacidades que son invisibilizados a la hora de
estudiar, capacitarse o ejecutar un empleo en la vida adulta, por lo cual terminan expuestos a
situaciones que les limitan sus oportunidades de explorar y ejercer a partir de sus
potencialidades, dado que las familias hacen todo por ellos y los limitan, sobreprotegen, asisten

y, finalmente, los convierten en personas dependientes.
Gutiérrez (como se cité en Madrigal, 2007) afirma que:

Con la mejor de las intenciones suelen sobreproteger a estos hijos e hijas y con ello
disminuye sus posibilidades de relacién. Dicha sobreproteccion suele provocar un
empobrecimiento del entorno, ademas de ejercer control mucho mayor de las

conductas, especialmente las que consideran peligrosas (Munera, 2016, pp. 3-4).

El derecho al trabajo para las personas con o sin discapacidad se convierte en parte del continuo
del ciclo vital permitiendo una participacién productiva a nivel econémico en su vida adulta.
Pese a esto, es una realidad que, para la poblacion con discapacidad, éste derecho esta siendo
vulnerado y cuando pueden acceder a una oportunidad de empleo generalmente terminan
desempefiando labores poco especializadas que subestiman en muchos casos su verdadera

capacidad para el trabajo. Como lo manifiestan Valls y Jové (Citados en Diaz, 2006):
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La mayoria de las personas con discapacidad, una vez abandonan el centro escolar,
pasan a ser usuarias de las alternativas que desde los servicios sociales se organizan
para los colectivos con discapacidad, centros ocupacionales o servicios de trabajo
protegido (p.104).

Teniendo en cuenta la importancia de un Educador Especial en los procesos de formacion de
las personas con discapacidad para la inclusién laboral, se hace necesario que éste tenga las
competencias requeridas para dicho acompafiamiento, en esa linea segin Aguilar (como se cit6
en Veeduria Especializada de Seguimiento a la Politica Publica Distrital de Discapacidad,
2015) la Educacion Especial: Busca indagar sobre las metodologias apropiadas para el
aprendizaje de estudiantes con necesidades educativas especiales. Las necesidades educativas
especiales (NEE) no son exclusivas de las personas con discapacidad, asi como los educadores

especiales no son docentes dedicados unicamente a la educacion de personas con discapacidad.

Rodriguez. M y Guerrero. C, describen en su articulo titulado: “La familia como promotora de
la independencia en niflos y nifias con discapacidad motora” plantean el papel que tiene la
familia en el desarrollo de la independencia del nifio con discapacidad y reconoce la necesidad
de proporcionar apoyos especificos a las Familias por parte de profesionales que pueden guiar

los procesos evolutivos a lo interno del nacleo”.

El objetivo esta orientado hacia el apoyo a la familia, para que esta promueve destrezas en los
nifios y nifias dentro del contexto familiar.

Se utilizaron los siguientes instrumentos de recoleccion de informacion: Fuentes bibliogréficas,
Trabajo de campo, Entrevistas, Visitas domiciliarias. Los resultados muestran que cuando
existe una guia para las familias de personas con discapacidad motora es mas sencillo para
estas iniciar procesos que de otra forma podrian verse pospuestos. Este resultado evidencia la
necesidad de incentivar o crear propuestas de apoyo para las familias que les permitan construir
sus propios procesos de crecimiento y el desarrollo de la independencia en sus nifios con

discapacidad motora.

La familia como primer formador del individuo incentiva o limita los procesos de crecimiento

personal y social.

A raiz de los resultados se recomienda crear propuestas de apoyo para padres y madres que les

permitan construir sus propios procesos de crecimiento familiar y de desarrollo de la
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independencia en sus nifios o nifias con discapacidad. Es asi como la familia se identifica como

clave para el desarrollo del individuo en todas sus dimensiones.

Segun Rodriguez (2011), Los/as trabajadores/as sociales tenemos que desarrollar
nuestra labor como agentes activos de cambio de la realidad social, teniendo como
perspectiva los derechos de ciudadania. Este planteamiento nos sitGa ante el reto de
transformar la mentalidad tradicional (representaciones simbdlicas) de la sociedad (en
la que se incluyen los propios profesionales e incluso, las familias y personas con
discapacidad). Debemos superar la ideologia en clave de guetos o categorizaciones
estancas para pensar en politicas y actuaciones que incluyan la diversidad de la sociedad
en la que convivimos (p. 30).

Realizar una praxis profesional desde la mirada de los derechos humanos, la dignidad de las
personas Y los principios de la profesion es un objetivo primordial para mejorar las condiciones
de vida de las personas con discapacidad en igualdad que el resto de personas. En cualquier
caso, estas reflexiones no son una propuesta cerrada e imperativa, sino que deseamos acercar
a los/as profesionales del Trabajo Social a un (¢nuevo?) modo de intervencion basado en
derechos y que genere derechos. Un quehacer profesional que actle contra los factores
estructurales que forjan la exclusion social. EIl Trabajo Social es capaz de destruir, construir e
instruir. El reto, hoy, es elegir el papel que queremos desempefiar. Su objetivo: Sumergirse en
los aspectos tedricos y conceptuales de la discapacidad para plantear un modelo de
intervencidn, en Trabajo Social, basado en derechos (y la construccion) de ciudadania. Por
medio de la recoleccion de informacion de fuentes bibliograficas, donde se llega a las siguientes

conclusiones:

La Convencion de la ONU sobre los derechos de las personas con discapacidad de 2006
puede considerarse como un instrumento de cambio en la visién social y el papel que
desempefian las personas con discapacidad en la actualidad. Este enfoque es importante para
el Trabajo Social ya que puede (y debe) orientar los Servicios Sociales y las actuaciones que

en ellos se lleven a cabo con este colectivo.

Una Convencion o Tratado internacional es un acuerdo internacional celebrado por
escrito entre Estados y regido por el derecho internacional que tiene fuerza vinculante. Consta
de un predmbulo, 50 articulos y un Protocolo Facultativo. La Convencion no crea ningdn

derecho nuevo. No obstante, lo que hace es expresar los derechos existentes en una forma que
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atiende a las necesidades y la situacion de las personas con discapacidad. En el caso de Espafia,
implica cambios en las leyes -cuestiones del Cddigo Civil, del Penal, de la Ley de
Enjuiciamiento Civil, de la de Enjuiciamiento Criminal, normativa en materia de educacion y
al menos siete leyes orgénicas- (De Asis, 2008). El propdsito de la presente Convencion es
promover, proteger y asegurar el goce pleno y en condiciones de igualdad de todos los derechos
humanos y libertades fundamentales por todas las personas con discapacidad, y promover el

respeto de su dignidad inherente.

Principios generales

* Dignidad y Autonomia

* No Discriminacion

* Participacion e inclusion

* Respeto y aceptacion de la discapacidad como parte de la diversidad humana
* [gualdad de oportunidades

* [gualdad entre hombre y mujer

* Respeto a las capacidades en evolucion e identidad de los nifios.

Leonor Cérdoba Andrade y Gloria Soto Roldan describen en su articulo “familia y
discapacidad: intervencion en crisis desde el modelo ecoldgico” se propone una forma de
realizar la intervencion, para la etapa cuando se les informa a los padres sobre el nacimiento de
un hijo con discapacidad intelectual y se mencionan diferentes componentes de supervivencia
para la adaptacion familiar. EI acompafiamiento oportuno y pertinente por parte del equipo
profesional podria contribuir para que la familia afronte el estrés propio de esta etapa y pueda
generar adaptaciones funcionales que faciliten el desarrollo de la persona en condicion de
discapacidad. Se propende lograr identificar recursos internos de la familia, que han resultado
eficaces en otros momentos y situaciones para responder juntos, padre y madre frente al logro
de determinado objetivo. Resulta fundamental para la intervencion, el uso de estrategias que le
permitan a la familia, diferenciar y jerarquizar sus necesidades, en funcién de unas metas
conjuntas de interaccién familiar, de ejercicio del rol de padres y de los recursos familiares

internos y externos. A partir de esta fase, los padres retoman sus relaciones interpersonales
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como una estrategia privilegiada de apoyo social, comparten con los diversos sistemas la
realidad sobre el diagndstico de su hijo con discapacidad intelectual, se enfrentan a hablar
abiertamente sobre sus temores, e inician una busqueda del equilibrio entre el subsistema
conyugal y el parental (Mufioz, 2001), todo esto, en la busqueda de condiciones personales y

familiares, que permitan el pleno desarrollo del miembro de la familia con DI.
Acufia, N., y Solar, M., (2002). Plantean en su libro trabajo social familiar:

Entre las diversas profesiones que se ocupan de la familia en el mundo, Trabajo Social
presenta particularidades que la distinguen y caracterizan su forma de aproximacion a
este fendmeno. Entre estas caracteristicas se destacan tres. La primera se relaciona con
la experiencia y conocimiento acumulado en el trabajo de terreno con familias, por ser
la primera profesion que historicamente abordo esta tarea. La segunda se relaciona con
el contexto social desde el cual la profesion se ubica para acercarse a la familia. Lo hace
siempre desde una perspectiva mas amplia, de la sociedad, de la pobreza o de los
problemas sociales, lo que hace que su trabajo con las familias esté permanentemente
referido a ese contexto mas amplio que las condiciona, ofreciéndoles posibilidades y
limitaciones, recursos y carencias. Finalmente, la tercera caracteristica tiene que ver
con la vision de la familia como una totalidad y la profunda valoracion que la profesion
desarrollé tempranamente por la familia y la importancia de los lazos familiares para el

bienestar y desarrollo humanos. (p. 6)

Continuando con la investigacion realizada por Acufia, N. y Solar. M, (2002) en su libro trabajo

social familiar:

Se realiz6 un programa donde participaron 248 familias aceptaron participar, de éstas, a
septiembre de 1998, 61 familias habian egresado, 161 permanecian en el programa y 26 habian
desertado. Se obtuvieron importantes resultados con las 61 familias que habian egresado por
haber cumplido todas las etapas del Modelo de Intervencién. Se logrd que todas las familias
allegadas o arrendatarias postulan a vivienda, manteniendo un ahorro constante para la
vivienda. Se logré que el 66,7% de las familias contaran con trabajo estable y el 33,3% se
inscribieron en la Oficina Municipal de Colocaciones. Se logré que todas las familias contaran
con un equipamiento basico necesario; a un grupo importante de ellas se las apoyo en el
mejoramiento de sus viviendas y cerca de un 10% obtuvo su vivienda propia. Se logré que

todos los nifios con derecho a subsidio familiar postulan a este beneficio y que tuviera acceso
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a él el 90% de los participantes. Se logro que el total de las familias se inscribieran en el sistema
de salud y que el 50% de los casos de alcoholismo iniciaran su tratamiento. Se obtuvieron
matriculas para los nifios que lo necesitaban en jardines infantiles y permanencia de los nifios
en ellos. Se contribuy6 al mejoramiento de las relaciones internas de la familia y se enfrentaron
los casos de violencia intrafamiliar detectados. Se buscd conocer la opinion de las familias
egresadas a través de la aplicacion de la ficha de seguimiento de aprendizajes y algunas

entrevistas en profundidad a representantes de las familias.

En relacidn con los aprendizajes que las personas manifiestan haber adquirido a partir
de su participacién en este programa, destacan el aprender a "valorizarse como
personas, a creer en las personas, a no ser pesimista, a ser independiente, a valorar las
cosas mas en profundidad, a buscar armonia con su pareja, a tener una mejor relacion
con los hijos, a reconocer los problemas y conversarlos, a darme cuenta que le importo
a mi familia, a sentirme orgullosa de todo lo que he conseguido, a darme cuenta que
puedo valerme por mi misma, reconocer que debo aprender a quererme a mi misma, a
asumir responsabilidades, a relacionarme con la gente y a conversar, darme cuenta de
que todavia puedo aprender cosas nuevas, darme cuenta de que puedo conseguir lo que

me propongo” (pp. 242-243)

Desde el actuar positivamente de cada miembro, se crea un buen ambiente familiar, ya que la
familia es considerada como un aspecto fundamental en la existencia, segun lo que afirma
Buttiglione (1994):

La familia esta en la encrucijada de las cuatro dimensiones fundamentales del hombre
y de la mujer: el nacimiento, el amor, el trabajo y la muerte. Ella constituye el espacio
humano esencial dentro del cual se verifican los acontecimientos que influyen en forma
decisiva en la constitucion de la persona y en su crecimiento hasta su madurez y
libertad. "Por ello, la familia es considerada, ante todo, no como una institucion que se
relaciona con otras instituciones sociales, sino como una dimension fundamental de la
existencia, una dimensién de la persona, su modo de ser: el modo mas inmediato en el
gue se manifiesta que la persona existe para la comunidn, y que se realiza a si misma

s6lo en comunidn con otras personas” (p. 13).
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6. MARCO CONCEPTUAL

Este trabajo abarca las diferentes categorias con relacion al tema de investigacion. Para su
desarrollo se indagaron los conceptos, posturas y enfoques de diferentes tedricos acerca de las
categorias que se delimitaron a partir del tema, entre las categorias de andlisis que se
desarrollaran estan: “Familia”, “dinamicas familiares”, “discapacidad “, “trabajo social” y

“dificultad en el aprendizaje”

En primer lugar, se realizara una conceptualizacion sobre la categoria familia, para lo cual se

retoma a Bourdieu, quien sostiene que:

La familia es un conjunto de individuos emparentados ligados entre si ya sea por la
alianza, el matrimonio, sea por la filiacion, mas excepcionalmente por la adopcién

(parentesco) y que viven bajo un mismo techo (cohabitacion). (Bourdieu, 1990, p.1)

La familia es un grupo de personas unidas por el parentesco, es la organizacion mas importante
de las que puede pertenecer el hombre. Esta unién se puede conformar por vinculos
consanguineos o por un vinculo constituido y reconocido legal y socialmente, como es el
matrimonio o la adopcion. Algunos autores afirman que la etimologia de “Familia” surge de la
palabra fames, cuyo significado es “hambre” y, por otro lado, otros autores mencionan que se
origina de la palabra famulus, es decir “sirvientes”, por eso, muchos creen que la idea de familia
surge a raiz de los grupos de esclavos y sirvientes que responden a un mismo amo. Sin embargo,

el origen de la palabra familia aiin no se determina precisamente.

La familia es la organizacion social mas general, pero asimismo la mas importante para el
hombre. Ya sea por vinculos sociales, legalmente consagrados o por vinculos sanguineos, el
pertenecer a una agrupacion de este tipo es sumamente importante en el desarrollo psicoldgico

y social del individuo.
De otro lado, segin Viveros & Arias (2006), la dinamica familiar hace referencia

A la movilidad que se da en el clima relacional que construyen los integrantes de la
familia para interactuar entre ellos mismos y con el contexto externo. En ella son
interdependientes dimensiones como: autoridad, normas, roles, comunicacién, limites

y uso del tiempo libre. (p. 6)
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De acuerdo a como sean las caracteristicas particulares de la dindmica familiar aparecen los
conflictos, los mecanismos para afrontarlos y las singularidades con las que cada uno de sus
integrantes analiza e interactda. En el clima relacional se gestan las formas de vinculacién que
son Unicas para cada familia, de acuerdo con ellas, se generan las maneras de tomar decisiones
y de construir estrategias para afrontar las situaciones adversas que se van presentando en la
vida cotidiana, siguiendo a Minuchin y Fishman (1985), se puede decir que

La estructura de la familia es un conjunto de demandas invisibles funcionales que
organizan los modos de interaccién; pero la dinamica familiar se expresa en términos

contrarios, en el sentido que ésta Gltima no es estatica, sino movediza y variable (p.7).

En este sentido, la dindmica interna no es lo mismo que estructura familiar. La idea de dinamica
familiar, se sostiene en el constante cambio que usa la familia para irse acomodando a las
diversas dificultades que afronta. Es decir, no siempre aparece la misma respuesta ante la
adversidad, sino que se inventa cada mecanismo en particular, para cada situacion vivida, como
lo plantean Viveros y Arias (2006), "la dinamica interna es un proceso que usa la familia para

aproximarse al mundo, relacionarse con el y mantenerse en él" (p.7).
En el articulo Las Familias ante la discapacidad, se cita a Cabezas, afirmando que

En la perspectiva que tienen a cerca de la presencia de las familias con parientes en este
caso de nifios, nifias y adolescentes con alguna discapacidad que afrontan diversos
factores potenciales que pueden perturbar la dinamica familiar. Una vez diagnosticado
el trastorno, los padres han de pasar por un cambio de actitud, que implica un largo y
doloroso proceso educativo, con un alto grado de estrés que requerira de asesoramiento

profesional. (Guevara y Gonzéalez, 2012, p. 1025).

Las familias de las personas con discapacidades diferentes, solicitan que no solo se priorice la
atencidn en sus hijos, sino también en la familia, ya que esta juega un papel fundamental dentro

del proceso de desarrollo integral de la persona en situacion de discapacidad.

El apoyo a las familias con un miembro con discapacidad se ha convertido en una necesidad

prioritaria en nuestra sociedad.

Por otro lado, Ortiz (2007), menciona que:
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Existen numerosos factores demogréficos, sociales, politicos y econdmicos que
justifican esta prioridad, entre ellos se destacan dos: 1. El aumento de las necesidades
de atencion a personas dependientes “aumento en niimero y prolongacion del tiempo
de cuidados”, y 2. La disminucion de la capacidad de atencion familiar “crisis del

apoyo”. (p.1025)

Es importante reconocer que el apoyo o la intervencion no se deben hacer solo con las personas
en situacion de discapacidad, sino que se debe dar la importancia a las familias dentro del

proceso de intervencion. En este sentido, Ballesteros (2006) manifiesta que:

La poca atencién a la familia del paciente ha llevado a que no se la involucra de manera
activa en el proceso de diagnostico y a que se afecte su unidad familiar ante un trastorno
de este tipo. Cualquier discapacidad o problematica en el recién nacido genera
preguntas y dudas en los familiares, incluyendo cuestionamientos acerca de la causa de
la enfermedad, su origen genético en la familia del padre o la madre, la repercusion de
la patologia en el futuro desarrollo fisico y psicologico del individuo, asi como la
posible recurrencia del trastorno en los proximos embarazos o en familiares del
afectado (p.4).

Una discapacidad es una condicion que hace que una persona sea considerada como
discapacitada. Esto quiere decir que el sujeto en cuestion tendra dificultades para desarrollar
tareas cotidianas y corrientes que, al resto de los individuos, no les resultan complicadas. El

origen de una discapacidad suele ser algun trastorno en las facultades fisicas o0 mentales.

A lo largo de los afios, la discapacidad ha sido percibida de distintas maneras por la
sociedad. En el siglo XX se encontraba vinculada a una cierta funcion que se calificaba como
dafiada en comparacion al estado general de un sujeto. Podia tratarse de una discapacidad fisica,
intelectual o de otro tipo, originada por un trastorno mental o por una enfermedad de

caracteristicas crénicas.

Partiendo de lo expuesto tenemos que subrayar que basicamente cuando hablamos de
discapacidad de tipo fisico nos estamos refiriendo a la ausencia o a la disminucién de
capacidades motoras que tiene una persona lo que supone que le sea muy complicado llevar a

cabo distintas actividades de la vida rutinaria.
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Problemas durante la gestacion o al nacer, asi como diversos accidentes que le hayan
podido causar graves dafios en su cuerpo, y en concreto en zonas como la médula, son algunas

de las principales causas que traen consigo que alguien tenga una discapacidad fisica.

También existe lo que se conoce como discapacidad psiquica. Esta en concreto es la
que surge en un ser humano como consecuencia de que el mismo se encuentra sufriendo
cuadros de esquizofrenia, trastorno bipolar o sindrome de Asperger, entre otros. Todo ello trae
consigo que esta persona tenga dificultades a la hora de integrarse y de comportarse en el

ambito social.

Y finalmente tenemos la discapacidad mental, con esta denominacidn se hace referencia
a que alguien cuenta con un desarrollo y funcionamiento mental que es inferior a la media. Por
todo ello, podriamos establecer que entre las personas que poseen este tipo de discapacidad se
encontraran las que tienen sindrome de Down, asi como todas aquellas que, por problemas en
el parto, por accidentes de trafico o por lesiones prenatales hayan visto disminuida dicha
capacidad intelectual.

En los altimos afos, en cambio, la discapacidad comenzo a ser considerada a partir de una
perspectiva de derechos humanos. El objetivo paso a ser la integracion de los discapacitados

en la comunidad, facilitando esto a partir de la idea de accesibilidad, Marily sostiene que:

La discapacidad es una situacion heterogénea que envuelve la interaccion de una
persona en sus dimensiones fisica o psiquica y los componentes de la sociedad en la
que se desarrolla y vive. Incluye un sinnimero de dificultades, desde problemas en la
funcion o estructura del cuerpo, por ejemplo, paralisis, sordera, ceguera o sorda
ceguera, pasando por limitaciones en la actividad o en la realizacién de acciones o
tareas, por ejemplo, dificultades suscitadas con problemas en la audicion o la vision,
hasta la restriccion de un individuo con alguna limitacion en la participacion en
situaciones de su vida cotidiana. Esta situacion es compleja, heterogénea, dependiente
del medio y la cultura y de dificil evaluacién. Tiene un gran espectro ante el cual todos
somos susceptibles en mayor o menor grado: aquel que tiene un problema
oftalmoldgico (por ejemplo, vicio de refraccion) tendra dificultades para ver una
pelicula, si no lleva sus gafas, en tanto que éste se corregirda si las tiene consigo, es decir,
por un momento estuvo discapacitado y en otro, no. Otros problemas pueden ser

pasajeros, como la discapacidad que se produce durante unos meses después de que una
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persona es intervenida quirdrgicamente por una hernia discal, que le imposibilita
deambular, que amerita quietud en una persona que se desempefia como conductor.
(2016, p.1)

El trabajo social se reconoce como una profesion que interviene las realidades sociales en el
area grupal, familiar e individual, dentro del campo de intervencion hacia la poblacién en
situacion de discapacidad asumimos un rol fundamental tanto con las personas en situacion de
discapacidad como con sus familias. La discapacidad es un fendmeno que esta tomando un
peso importante en nuestra sociedad. Las politicas publicas, los servicios, prestaciones y
recursos implementados configuran una red de proteccion social que intentan dar respuesta a

un grupo de poblacion diverso y con necesidades, inquietudes y demandas distintas.

Las personas con discapacidad son especialmente vulnerables a la exclusion social, por
diversos factores, entre otros la carencia de los bienes imprescindibles para ejercer plenamente
sus derechos de ciudadania. Existe una relacion bidireccional entre discapacidad y exclusion
social. Por una parte, las personas que viven en contextos de privacion, malnutricion,
infravivienda, entre otras, se encuentran sometidas a un riesgo mas alto de adquirir una
discapacidad. A la vez, la circunstancia de la discapacidad funciona como un factor precursor
de exclusion, ya que las oportunidades de acceso a los servicios son menores (Huete, Diaz y
Jimeénez, 2009). Bajo este contexto, se presupone que la discapacidad genera sufrimiento e
implica algin tipo de “tragedia personal” (Oliver, 1996). Sin embargo, debemos tener
presentes, como trabajadores/as sociales, que una persona con discapacidad no tiene por qué
generar en si mismo sufrimiento, sino lo que genera sufrimiento es la discriminacion
permanente, el aislamiento y las restricciones sociales que impone la sociedad a las personas

que tienen discapacidad.

Ser discapacitado significa ser objeto de una discriminacion, de experimentar la vulnerabilidad
y asaltos abusivos a la propia identidad y estima (Barton, 1998), por lo que las actuaciones
profesionales propuestas deberan ir enfocadas, en gran medida, a la erradicacion de dicha
discriminacion (Rodriguez, 2011). La discapacidad surge del fracaso de un entorno social
estructurado a la hora de ajustarse a las necesidades y las aspiraciones de la ciudadania con
carencias, mas que de la incapacidad de las personas con discapacidad para adaptarse a las
exigencias de la sociedad. Abberley (2008) utiliza el término opresion para sefialar las
diferencias esenciales entre las vidas de las personas con discapacidad y las de aquellos que

pertenecen a otros sectores de la sociedad, incluidos los que sufren otros tipos de opresion. Para
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este autor, la opresidon es un mecanismo que impone estereotipos y distorsionan de manera
sistematica las identidades de sus posibles sujetos y los reduce Gnicamente a sus aspectos

“problematicos”.

Se entiende a la discapacidad como una construccién social, a partir de vivencias,
percepciones, y significaciones subjetivas generadas por la secuela discapacitante, que
afecta las relaciones humanas, construyéndose en las relaciones sociales entre las
personas, entre los grupos, en el tejido social. Entonces, la discapacidad “se construye
en las decisiones que tomamos, en las actitudes que asumimos, en la manera que
construimos y estructuramos el entorno fisico, social, cultural e ideoldgico en el que

nos desenvolvemos” (Olivera Roulet, G.2006, pte. 23).

Entendiendo por representaciones sociales a las percepciones e ideas que las personas,
familias, grupos y sociedad en general poseen en relacion a la discapacidad, que se forman con
base en los ideales de dignidad, de belleza, de felicidad, de integridad fisica, prestigio familiar

y social, influenciadas por los prejuicios mitos y creencias.

Nuestra percepcion de las situaciones relacionadas a la discapacidad esta influenciada por
nuestras representaciones de la misma. Cuando observamos las circunstancias y caracteristicas
de una persona a las que denominamos discapacidades, nuestra mente las recibe configuradas

por ideas y/o experiencias previas, apropiadas o no.
Frente al tema de la Discapacidad Cognitiva se puede decir que

Es un trastorno intelectual que inicia durante el periodo de desarrollo, que se manifiesta

en deficits en el funcionamiento intelectual, como razonamiento, solucion de
problemas, planificacion, pensamiento abstracto, toma de decisiones, aprendizaje
académico y a través de la propia experiencia. Esto, resulta en dificultades del
funcionamiento adaptativo, como la no consecucién de estandares sociales y culturales
para la independencia personal y la responsabilidad social. Sin el consiguiente apoyo,
las dificultades adaptativas limitan el funcionamiento en una o mas actividades de la
vida diaria como comunicacion, participacion social y vida independiente, a través de
entornos como la casa, escuela, el trabajo y la comunidad. (Fundacion Descubreme,
2013, p.1)
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Algunas condiciones que presentan discapacidad cognitiva asociada son: disfasia, sindrome de
Down, sindrome X Frégil, entre otras. En ocasiones, personas con Trastorno del Espectro
Autista, pueden presentar también discapacidad cognitiva

Segun Salazar, C. (2000), la forma como denominamos a las personas con discapacidad

cognitiva

Da vida, de forma inconsciente, a ciertos mitos existentes entorno a ellas, por ejemplo,
gue son eternos nifios, incapaces de aprender y libidinosos. Eternos nifios. La tendencia
a percibir a la persona con discapacidad cognitiva como eternos nifios, hace que desde
nuestro diario quehacer (y esto incluye a los padres) no propiciamos conductas de
independencia y autonomia acordes con su edad. Cambia la talla de los zapatos y
vestidos, pero no la de las responsabilidades que deben ir asumiendo. (p.12).

En cuanto a la dificultad en el Aprendizaje, Arranz, L. (1988) manifiesta que:

Las dificultades de aprendizaje son un término generico que se refiere a un grupo
heterogeneo de trastornos, manifestados por dificultades significativas en la adquisicion
y uso de la capacidad para entender, hablar, leer, escribir, razonar o para las
matematicas. Estos trastornos son intrinsecos al individuo, y presumiblemente debidos
a una disfuncion del sistema nervioso, pudiendo continuar a lo largo del proceso vital.
Pueden manifestarse problemas en conductas de autorregulacion e interaccion social,
pero estos hechos no constituyen por si mismos una dificultad de aprendizaje. Aunque
las dificultades de aprendizaje se pueden presentar concomitantemente con otras
condiciones discapacitantes (por ejemplo, déficit sensorial, retraso mental, trastornos
emocionales severos) o con influencias extrinsecas (como diferencias culturales,
instruccion insuficiente o inapropiada), no son el resultado de dichas condiciones o

influencias (pte. 1)

Mantener la expresion original “Dificultad en el Aprendizaje” parece una decision mas
adecuada que su sustitucion por otra, ya que es la mas conocida, es la que habitualmente
emplean los profesionales de la ensefianza y la orientacién, es la que progresivamente ha ido
implantando en los &mbitos académicos y de investigacion de las Universidades espafiolas, de
modo que actualmente figura en la mayoria de los programas de formacion de los titulados en
Psicologia y Psicopedagogia, es la que habitualmente se usa en las numerosas publicaciones

libros y articulos cientificos sobre el tema, y, finalmente, es la que aparece en los documentos
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oficiales de la Consejeria de Educacion de la Junta de Andalucia para diferenciar estos
problemas de otros como Discapacidad Intelectual, Deficiencia Sensorial o la Privacion
Sociocultural.

No obstante, distinguiremos formando parte de las Dificultad en el Aprendizaje a varios
problemas que participan entre si del hecho innegable de sus dificultades para aprender de
forma dptima, es decir, con eficacia, en el tiempo establecido y sin el concurso de esfuerzos
humanos y materiales extraordinarios. Pero que presentan diferencias sustantivas en la
explicacion causal, en los procesos y variables psicolégicas afectadas y en las consecuencias
para los alumnos, sus familias y la escuela. De modo que las Dificultades en el Aprendizaje

integrarian cinco grupos diferenciados:

— Problemas Escolares (PE),

— Bajo Rendimiento Escolar (BRE),

— Dificultades Especificas de Aprendizaje (DEA),

— Trastorno por Déficit de Atencidn con Hiperactividad (TDAH).
— Discapacidad Intelectual Limite (DIL). (Romero, 2004, p.9)

De otro lado, es necesario visibilizar el papel que cumple el entorno familiar en relacién con
las personas con discapacidad, asi numerosos estudios e intervenciones sociales han
demostrado que no sélo el crecimiento fisico de los nifios preescolares depende en gran parte
del cuidado familiar, sino también su desarrollo mental y social. Las primeras investigaciones
realizadas al respecto detectaron una serie de factores caracteristicos del medio ambiente
familiar, asociados a la futura adaptacion y desempefio del nifio con otros ambientes sociales.
Entre los antecedentes familiares y variables de status identificados en distintos paises se

destacan:
1. Las condiciones nutricionales del nifio y de la madre.
2. Las facilidades y servicios de salud.
3. El medio ambiente fisico; y

4. La configuracion de la familia y su nivel socioeconémico (Romero, 2004, p.9)
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Andlisis posteriores han abierto nuevas esperanzas y posibilidades de afectar la capacidad de
aprendizaje a edades tempranas dentro del marco de la vida familiar. Existen, en efecto, algunas
caracteristicas del medio ambiente familiar que poseen una gran potencialidad, por su
naturaleza dindmica, para apoyar al nifio en su transicién a un ambiente formal y diferente

como es el de la escuela. Estos factores son:

1. Eltipo y calidad de estimulacidn perceptiva, psicoldgica y social proporcionada a

los nifios.
2. Las actividades que promueven diversos intereses fuera y dentro de la familia.

3. Las experiencias de interaccion con el medio ambiente fisico que estimulan y

facilitan el desarrollo de estructuras de pensamiento.
4. La calidad de la interaccion entre los miembros de la familia.
5. Las estrategias educativas utilizadas en el hogar.

6. Las expectativas de los padres respecto a la educacion de sus hijos.

~

El afecto y apoyo emocional constante (Romero, 2004, p.9)

La ansiedad en el nifio y el adolescente es uno de los sintomas mas comunes de la tension
emocional. Hasta cierto punto es l6gico atribuir estos signos, entre otros factores, a la rapidez
con que cambia la sociedad, al fomento de la competencia y del individualismo en todos los
ambitos sociales (familia, escuela, comunidad), lo que en muchas personas genera ansiedad,

conflictos, frustracion y otros problemas emocionales.

En general, se produce una sensacion incomoda de tension y aprension que por su
duracion hacen que el sujeto se perciba a si mismo muy intranquilo, lo que puede
traducirse en problemas de conducta y/o del rendimiento en la escuela. Las relaciones
restringidas al interior de la familia provocan ansiedad, especialmente en los hijos (Doll
y Lyon, 1998, pte. 1).

Un ambiente familiar cargado de conflictos interpersonales provoca déficit en el desarrollo
emocional y genera distintos niveles de ansiedad y de desdrdenes ansiosos (Hansen, Sanders,

Scott y Last), 276 Transformaciones familiares: desafio para la educacion del siglo XXI 1998;
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Johnson, 1998), especialmente si los padres sufren de ansiedad y/o depresion, y si se producen
conflictos y discordias en forma sostenida.

6.1. Marco normativo o legal

La segregacion que a nivel mundial siempre han tenido las personas con discapacidad hace que
sea imperativo el que se legisle en torno a la igualdad y la equiparacion de oportunidades. Tanto
en el plano internacional como en el nacional se ha desarrollado un movimiento importante a
favor de las personas con discapacidad y para su atencion educativa. A continuacion, se
relacionan las leyes y otros documentos importantes sobre el tema.

En el ambito internacional, la Organizacion de las Naciones Unidas es la entidad que ha
invitado a la reflexion y conceptualizacion a favor de la poblacion con discapacidades,

destacandose:
- La Declaracion de los Derechos de las Personas con Retardo Mental de 1971.
- La Declaracion de los Derechos de las Personas con Discapacidad de 1975.

- La Declaracion de Cartagena sobre Politicas Integrales para las Personas con Discapacidad
de 1992.

Las formas uniformes sobre la equiparacién de oportunidades para las personas con
discapacidad 1993.

- Ley 762 2002

La declaracion de Viena y el programa de accion adoptado por la conferencia mundial de
la ONU sobre derechos humanos en Viena, en junio de 1993, reafirma que “todos los derechos
humanos Yy libertades fundamentales son universales y de esta forma incluyen sin excepcién a

las personas con discapacidad”

Posteriormente, la declaracion de Salamanca de 1994 reafirma derechos en el plano
educativo con el lema “educaciéon para todos”, reconociendo la necesidad y urgencia de
impartir ensefianza a todos los nifios, jovenes y adultos con N.E.E. dentro del sistema comdn

de educacion.
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El principio rector de este marco de accion es que las escuelas deben acoger a todos los
nifios independientemente de sus condiciones fisicas, intelectuales, sociales, emocionales,
linguisticas u otras. Las escuelas tienen que encontrar la manera de educar con éxito a todos

los nifios incluidos aquellos con discapacidades graves.

- La escolarizacion de los nifios en las escuelas especiales deberia ser una excepcion y sélo
en las casas en que se demuestre que la educacién regular no puede satisfacer las necesidades

educativas o sociales de los nifios.

- Ley 100 de 1993 manifiesta que: el servicio publico de seguro social, se presta con

eficiencia, solidaridad, universalidad, integralidad, unidad y participacion.

- Ley 181 de 1995 que por la cual se decreta las disposiciones para el fomento del deporte,
recreacion y aprovechamiento del tiempo libre y en su art.4 dice: “formular y ejecutar
programas especiales para la educacion artistica, recreacion y deporte para las personas con
discapacidad fisica, psiquica, sensoriales, de la tercera edad y de sectores sociales mas

necesitado creando facilidad para la practica de la educacion fisica y el deporte.

- La nueva constitucion politica de 1991 en sus articulos 13, 42,44, 47, 48 y 54 habla de la
proteccion especial de que son objeto por parte del estado; del deber de la familia de
sostenerlos y educarlos; de los derechos fundamentales que tienen; de politicas de
rehabilitacion, prevision, atencion especializada e integracion social; del derecho
irrenunciable a la seguridad social y de la obligacion del estado y los empleadores de ofrecer
habilitacion profesional y técnica de garantizar a los minusvalidos un trabajo acorde con sus

condiciones.

El cddigo de infancia y adolescencia: Este codigo tiene por finalidad garantizar
a los nifios, a las nifias y a los adolescentes su pleno y armonioso desarrollo para que crezcan
en el seno de la familia y de la comunidad, en un ambiente de felicidad, amor y comprension.

Prevalecera el reconocimiento a la igualdad y la dignidad humana, sin discriminacion alguna.

DECRETO 2082: Por el cual se reglamentan los articulos 46 al 49 de la ley 115 de
1994. Fija los principios en los cuales se fundamenta la atencion educativa a las
personas con limitaciones o con talentos excepcionales, da orientacion sobre los

lineamientos curriculares a seguir, la organizacion de la prestacion del servicio en aulas
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de apoyo y unidades de atencion integral y reglamenta la capacitacion de docentes que
atenderan la poblacién con limitaciones o con capacidades excepcionales.

En el articulo 14 se definen claramente las aulas de apoyo especializadas como “un
conjunto de servicios, estrategias y recursos que ofrecen las instituciones educativas
para brindar los soportes indicados en el inciso 3, el articulo 2 de este decreto que
permitan la atencion integral de los educandos con limitaciones o con capacidades o

talentos excepcionales”

El inciso tres del articulo dos dice: “para la satisfaccion de las necesidades educativas y de
integracion académica, laboral y social de esta poblacion, se hard uso de 6 estrategias
pedagogicas, de medios y lenguajes comunicativos apropiados, de experiencias y de apoyos
didacticos, terapéuticos y tecnologicos, de una organizacion del tiempo y espacios dedicados a
la actividad pedagogica y de flexibilidad en los requerimientos de edad que correspondan a sus

particularidades”

Ley 361 de 1977: Por la cual se establecen mecanismos de integracion social de las
personas con limitacion con relacion a aspectos como prevencion, educacion, la
rehabilitacion, la integracion laboral, e bienestar social, la eliminacion de barreras

arquitectonicas, el transporte y las comunicaciones.

Otras leyes colombianas que favorecen la inclusion social de las personas con

discapacidad son:

La ley 12 de 1987 por lo cual se suprimen barreras arquitectonicas y se dictan otras
disposiciones: todos los sitios publicos y privados que tengan acceso al publico, deberan
construirse de manera que faciliten el ingreso a discapacitados, cuya capacidad motora

o de orientacion esté disminuida por la edad, la incapacidad o enfermedad.

39



7. OBJETIVOS
7.1. Objetivo general

Analizar los ajustes que se dan en las dinamicas familiares para la atencion de los hijos en
situacién de discapacidad cognitiva con dificultad en el aprendizaje entre los 11 y 14 afios de
edad que son atendidos en la Corporacion para Nifios Especiales EI Progreso del municipio de

Marinilla.

7.2. Objetivos especificos

e Caracterizar las familias a las cuales pertenecen los nifios, nifias, adolescentes y jovenes
con discapacidad cognitiva con dificultad en el aprendizaje que se encuentran entre
los 11 y 14 afios de edad que son atendidos en la Corporacion para Nifios Especiales

El Progreso.

e Identificar los aspectos positivos y negativos en la dinamica familiar a partir de los
procesos de atencion y cuidado que requieren los hijos e hijas en situacion de
discapacidad cognitiva con dificultad en el aprendizaje que hacen parte de estas

familias.

e Describir los ajustes familiares para la atencion y cuidado de los hijos e hijas con
discapacidad cognitiva con dificultad en el aprendizaje que se encuentran entre los 11
y 14 afnos de edad y son atendidos en la Corporacion para Nifios Especiales El

Progreso.
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8. METODOLOGIA

8.1. Tipo de investigacion

Para el desarrollo de esta investigacion se propuso una investigacion de tipo cualitativa, la cual
estudia la realidad en su contexto natural, tal y como sucede, intentando sacar sentido de, o
interpretar los fendémenos de acuerdo con los significados que tienen para las personas
implicadas.

La investigacion cualitativa implica la utilizacion y recogida de una gran variedad de
materiales entrevista, experiencia personal, historias de vida, observaciones, textos
historicos, imagenes, sonidos que describen la rutina y las situaciones problematicas y

los significados en la vida de las personas (Jiménez, 1996, p.32).

A partir de esta definicion se puede decir que la investigacion cualitativa involucra todo lo que
va ser parte de la recoleccion de informacion, por medio del contacto con la poblacion objeto
de investigacion, se relacionan todas las fuentes bibliograficas estudiadas, indagando conceptos

desde diferentes referentes teoricos con la realidad.

8.2. Enfoque

Por su parte, el enfoque que se definio para aproximarse al objeto de estudio fue el
hermenéutico interpretativo, ya que se fundamenta principalmente en la interpretacion

resultante de la observacion.

La hermenéutica se orienta hacia la identificacion de los significados ocultos de las cosas,
interpretando de la mejor manera las palabras, los escritos, los gestos, al igual que cualquier
acto u obra humana, pero sin perder su singularidad en el contexto de que forma parte.
(Rodriguez, 2012, p.2)

8.3. Disefio metodologico
8.3.1. Poblacion objetivo.

La Corporacion para nifios especiales el Progreso atiende 135 personas con diferentes
discapacidades y de diferentes edades, involucrando bebés, nifios, adolescentes, adultos y

adultos mayores.
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Se trabajé con personas entre las edades de 11 a 14 afios, las cuales se les diagnostica
Discapacidad Cognitiva con Dificultad en el Aprendizaje. Actualmente la Corporacion presta
sus servicios a 5 nifios que presentan esta discapacidad, de los cuales 4 son nifias y 1 nifio, estos
nifios reciben una educacion especial para atender sus necesidades, a través de un equipo
interdisciplinario conformado por una trabajadora social en formacion y profesionales en
pedagogia. La intervencion con estos nifios y nifias, asi como con sus padres se centra en ser
orientados en una educacion asertiva, para potencializar sus capacidades y sea mucho mas facil

la adaptacion a su entorno.

42



Tabla 3. Discapacidades que presentan los bebeés, nifios, adolescentes, jovenes, adultos y

adultos mayores, que son atendidos en la Corporacion para Nifios Especiales EI Progreso.

Tipo de Discapacidad N° de Personas
Déficit de Atencion 1
Cognitiva 75
Sindrome Down 26
Autismo 6
Paralisis Cerebral 6
Cognitiva B. Vision 2
Procesos Fonoldgicos 1
Dificultad en el Aprendizaje 10
Atrofia Opticar Global del Desar. 1
Sindrome Prader Willy 1
Trastorno Psicomotor Epilepsia 1
Epilepsia/Tran.Hipercinetico De La 1
Conducta/Tran.Lenguaje Expresivo

Retardo Global del Desarrollo 1
Retardo en el Desarrollo 1

Esclorosis Tuberosa
Dificultad de Articulacion

Sindrome de Turner 1
Encefalitis Covul Retardo Mental Moderado 1
Total Estudiantes 135

Fuente: Elaboracion propia con base en datos de la Corporacion El Progreso, 2018.
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8.3.2. Criterios de inclusion.

Los criterios de inclusidn de los sujetos participantes en la presente investigacion fueron:
- Personas entre los 11 y 14 afios de edad

- Personas que sean atendidas en la Corporacion para Nifios Especiales El

Progreso
- Personas cuya discapacidad sea cognitiva con dificultades en el aprendizaje

- Personas de ambos sexos

8.3.3. Disefio y seleccion de la muestra.

El muestreo no probabilistico es una técnica de muestreo donde las muestras se recogen en un
proceso que no brinda a todos los individuos de la poblacion iguales oportunidades de ser
seleccionados. (Explorable. 2009, pte. 1).

Para acceder a esta poblacion se recurrio a la Corporacion para Nifios Especiales EI Progreso,
quienes a traves de sus profesionales realizaron el primer contacto con las familias de los
sujetos participantes, para posteriormente vincular a las estudiantes en el desarrollo de todo el
proceso investigativo. Este proceso permitid asegurar la participacion de las familias
seleccionadas y de sus hijos, ademas de brindar seguridad y confianza a las familias a la hora

de participar en todas las actividades que fueron desarrolladas durante la investigacion.

Por su parte, es necesario decir que la muestra es intencionada, ya que los sujetos
participantes fueron seleccionados de manera premeditada debido a la posibilidad que
tenian de ofrecer informacidn profunda y precisa sobre el objeto de investigacion. En
este sentido, el interés fundamental no es aqui la medicidn, sino la comprension de los

fendmenos y los procesos sociales en toda su complejidad (Martinez, s.f, p. 615)
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8.3.4. Técnicas de investigacion.

El Mapa Corporal (ver anexo 4) : el mapa corporal lo que busca es mostrar las emociones
humanas, mediante una silueta, en la cual reflejan por medio de dibujos que han sentido o en

que situacién han estado.

- Se pretendi6 con este ejercicio sensibilizar a los parientes o tutores de las personas
en situacion de discapacidad cognitiva y dificultad en el aprendizaje, a que comprendan la
realidad de esta situacién y coémo orientar a su cuidado.

Entrevista semiestructurada (ver anexo 3) : es aquella en la que, como su propio nombre
indica, el entrevistador despliega una estrategia mixta, alternando preguntas estructuradas y
con preguntas espontaneas, es decir inicialmente plantear preguntas orientadoras pero que
generan constantemente nuevas preguntas que aporten a la investigacion.(entrevista de trabajo,
pte. 1)

-Se aplicod con la madre de familia y con el nifio o el joven dependiendo el caso, la
finalidad es indagar todo tipo de cuestiones, que den cuenta de la dindmica familiar, estilos de
vida, formas de pensar de cada uno desde lo que estan vivenciando, entre otros aspectos

importantes que iran surgiendo a medida que se realiza la entrevista.

Genograma (ver _anexo 4): Es una representacion grafica de la informacion basica de, al
menos, tres generaciones de una familia. Incluye informacion sobre su estructura, los datos
demogréaficos de los miembros y las relaciones que mantienen entre ellos. De esta forma,
proporciona a “golpe de vista” una gran cantidad de informacién, lo que permite no sélo
conocer a la familia, sino realizar hipotesis acerca de la relacion entre el problema y el contexto
familiar, la evolucion del problema a lo largo del tiempo, su relacién con el ciclo vital de la
familia, propender estudiar la estructura de la familia y la vinculacion entre sus miembros.
(Feixas, 2012, p.1)

-Se aplicd la técnica con la madre de familia, la finalidad es conocer los antecedentes

familiares y como por medio de esto logramos entender la familia desde todas sus dimensiones.

8.3.5. Lineasy sublineas de investigacion.

Linea de investigacidn institucional: Educacion, transformacion social e innovacion
Sublinea de investigacién del programa de trabajo social: Familia, infancia y adolescencia
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Tabla 4. Matriz Metodol6gica

Objetivo General: Analizar los ajustes en las dinamicas familiares para la atencion de sus hijos en situacion de discapacidad cognitiva
con dificultad en el aprendizaje entre los 11 y 14 afios de edad que son atendidos en la Corporacion para Nifios Especiales El Progreso.

Objetivos Especificos Categoria Subcategoria Muestra Técnica Instrumento
1. Caracterizar las familias a las cuales Discapacidad Dificultad en el 4 familias Genograma -Papel
pertenecen los nifios, nifias, adolescentes cognitiva aprendizaje Entrevista periodico

y jovenes con discapacidad cognitiva con semiestructurada -Marcadores
dificultad en el aprendizaje que se -Colores
encuentran entre los 11 y 14 afos de edad

y son atendidos en la Corporacion para

Nifios Especiales El Progreso.

2. ldentificar los aspectos positivos y Familia Dinamica familiar 4 familias Genograma Papel y
negativos en la dindmica familiar a partir Adaptacion Entrevista lapicero

de los procesos de atencion y cuidado de familiar semiestructurada

los hijos en situacion de discapacidad Mapa Corporal

cognitiva con dificultad en el aprendizaje

que hacen parte de estas familias.

3. Describir los ajustes familiares para la Trabajo social Politicas Publicas 4 familias Entrevista Guion de la
atencién y cuidado de los hijos e hijas con Intervencion del semiestructurada entrevista
discapacidad cognitiva con dificultad en el trabajo social Genograma

aprendizaje que se encuentran entre los 11
y 14 afios de edad y son atendidos en la
Corporacion para Nifios Especiales El
Progreso

Fuente: Elaboracion propia, 2018
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9. RESULTADOS

9.1 Caracterizacién sociodemogréafica de las familias entrevistadas.

Iniciaremos el analisis de los datos obtenidos con la aplicacion de los instrumentos abordando
los datos sociodemograficos, los cuales se pueden descomponer en dos palabras “socio” que
se refiere a los elementos sociales relacionados directamente con las familias y sus miembros
y “demografia” que quiere decir estudio estadistico sobre un grupo de poblacion humana, en
consecuencia el término “sociodemografico” se hace relacion al estudio estadistico de las
caracteristicas sociales y econdmicas de una poblacién, es decir cuantos tienen estudios
medios, universitarios, cuantos trabajan, cuantos estan desempleados, cuantos habitan en casa
propia y cuantos en una vivienda en alquiler/renta. Estas variables fueron incluidas en las
entrevistas semi-estructuradas que se aplicaron a cada una de las familias.

Los siguientes datos sociodemograficos nos permitiran tener una contextualizacion acerca de

las familias entrevistadas:
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Tabla 5. Caracterizacion sociodemogréfica de las familias entrevistadas.

Identificacion Entrevistado Edad Sexo  Estado Nivel Actividad Ingresos  Municipio Afiliacion SGSS
civil educativo habitual mensuales residencia
Familia 1 Madre 38 Mujer Soltera 3 primaria  Empleada No informa Cocorna Sisben (Subsidiado)
domestica
Familia 2 Madre 47 Mujer Casada Bachillerato Amade casa No informa Santuario  Medimas (Contributivo)
Familia 3 Madre 31 Mujer Casada Primaria Amade casa No informa Marinilla  Sisben (Subsidiado)
Familia 4 Madre 31 Mujer Union  Bachillerato Empleada 781.242 Marinilla. Coomeva (Contributivo)
libre

Fuente: Elaboracion propia, 2018
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En el caso de las cuatro familias se entrevisto a las madres, lo cual evidencia que son las mujeres
las que siguen asumiendo las labores de cuidado dentro de los hogares, tal como lo menciona
el autor Cossio (2004):

En la mayoria de las familias es una Unica persona la que asume la mayor parte de la
responsabilidad de los cuidados: la persona cuidadora principal. La mayoria son
mujeres Y, si bien los hombres participan cada vez mas en el cuidado de las personas
mayores, generalmente como ayudantes de las cuidadoras principales, ocho de cada
diez personas que estan cuidando a un familiar mayor son esposas, hijas y nueras,

desempefiando su rol de género. (p. 3)

Se basa fundamentalmente en la familia y el apoyo informal que, por otra parte, no dejan de
ser con frecuencia eufemismos de mujer. Un modelo familiar basado en la divisién sexual del
trabajo ha venido favoreciendo un reparto de tareas segun el cual la mujer se acaba encargando

de la reproduccion y la asistencia a las demas personas.

Es decir, una tarea tan fundamental para una sociedad como es el cuidado, todavia hoy sigue
siendo asignada como condicién natural al género femenino. Son las mujeres las que cuidan
generalmente de otros y otras y en este sentido contribuyen al mantenimiento del bienestar

social, sin embargo, se trata de un trabajo no remunerado, invisibilizado e infravalorado.

Por lo general, cuando hablamos de mujeres cuidadoras hablamos de mujeres casadas,
con una edad media de 52 afios, sin ocupacion laboral remunerada y cuya relacion con
la persona cuidada es en el 57% de los casos paterno filial, en el 16% de pareja 'y en el

10% de los casos son la nuera de la persona dependiente (Vallarias, 2007, pp. 29-30).

Ademas, en los casos de las familias 1 y 4, las madres aparte de asumir las labores del hogar
desempefian actividades econdmicas, lo que implicaria una mayor demanda para ellas en
cuanto a tiempo y recursos que deben asumir para cumplir satisfactoriamente con ambos
papeles, lo que a su vez podria originar que no dispongan del tiempo suficiente para ocuparse

de los hijos que tienen la discapacidad.

Retomando esto, se sigue una linea machista en el cuidado de las personas con
discapacidad, ya que se considera a la mujer mas sobreprotectora y amorosa para esta labor.
Pero también en la actualidad muchos hombres toman este rol y papel fundamental para el

cuidado y bienestar de estas personas.
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Se pudo evidenciar por medio de la entrevista que en las 4 familias sigue siendo la
mujer que opta por encargarse del cuidado y bienestar de los hijos con discapacidad, ya que
sus esposos por sus empleos permanecen mucho tiempo fuera de casa, para traer el sustento
econdmico a sus hogares, pero también las madres, tienen otras funciones como las labores de
la casa, el cuidado de los hijos, contribuyen en la parte econémica, ayudando a sus parejas en

las actividades de la finca, agricultura, labores domésticas y en la parte comercial.

Las madres nos comentaron que sus esposos les ayudan con el cuidado de sus hijos y

labores de la casa, los fines de semana o cuando no deben asistir a sus trabajos.

En el caso de una de las familias, hay una madre que no convive con el padre de su hijo,

ella es la encargada de todo el cuidado y parte del sostenimiento econémico de su hijo.

Continuando con este tema, las madres de familia dependen econémicamente del padre
de sus hijos, ya que el cuidado que se debe tener con las personas en situacion de discapacidad
demanda mucho tiempo y limita que las madres puedan desempefiar una labor que le propicie
economia, de las 4 familias sola una es independiente, ya que labora en el mundo del comercio

facilita y aporta mas a su hogar.

En cuanto a las edades de las entrevistadas, esta varia de los 31 afos a los 47 afios, la

edad promedio es de 37 afios, es decir, son mujeres jovenes en edad econdmicamente activa.

Estas madres tienen niveles educativos diferentes que van de 3ro de primaria, 5to de
primaria y dos de ellas son bachilleres, nos pone analizar lo importante que seria que se
preparan mas para la atencion, cuidado y avance de sus hijos frente a las dificultades cognitivas,
esto permite menos limitaciones, tanto para ellas como para sus hijos y que se puedan vincular
maés facil a la sociedad. En el caso de las dos madres que solo tienen su nivel educativo hasta
la primaria dificulta el proceso con sus hijos ya que no tienen el conocimiento o la
fundamentacion para ayudarlos, podria llegar a un retroceso por su poca sensibilizacién frente
al tema. En el caso de las madres con el bachillerato, tienen mayores herramientas para guiar a

sus hijos.
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Tabla 6. Datos sociodemograficos de las personas en situacion de discapacidad.

Identificacion Edad Sexo

Discapacidad cognitiva con: Nivel educativo

Orden de nacimiento

Familia 1 12 Hombre Dificultad en el aprendizaje 3 de primaria y educacion Hijo dnico por parte de mama,
especial en la Corporacion El hermano mayor por parte del papa.
progreso.

Familia 2 14 Mujer Dificultad en el aprendizaje  Educacién especial en la En medio
Corporacion EIl Progreso.

Familia 3 13 Mujer Dificultad en el aprendizaje 7 de bachillerato y educacion Mayor
especial en la Corporacion El
Progreso.

Familia 4 11 Mujer Dificultad en el aprendizaje 3 de primaria y educacion Menor

especial en la Corporacion El

Progreso

Fuente: Elaboracion propia, 2018
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Las personas en situacion de discapacidad cognitiva con dificultad en el aprendizaje estan entre
los 11 y 14 afios de edad, todos estadn escolarizados recibiendo educacién especial en la
Corporacién para Nifios Especiales El Progreso, ademés asisten a otras instituciones de

educacion regular, cursando diferentes grados: 3ro, 5to y 7mo grado.

Para los casos de la familia 1 y 4, el hijo en situacion de discapacidad asiste a tercero de
primaria, mientras que en la familia 3 esta persona asiste a séptimo de bachillerato, en el caso
de la familia 2, esta sélo recibe educacion especial. Inicialmente fue escolarizada, hasta quinto
de primaria en una institucion regular, sin embargo, sus padres optaron por desistir de que
continuara asistiendo ya que la institucién no le brinda las adaptaciones necesarias, sufria de

exclusion, acoso escolar y rechazo. En la entrevista su madre nos comenta lo siguiente:

“Cuando estaba en el colegio esa fue la razén por la cual decidi sacarla, ella llegaba
del colegio triste siempre, mama es que la profesora no me presta atencion, es que ella
no me mira, la profesora cree que yo soy una tonta, una estupida, porque ella le pone
trabajo a los demés y a mi no, eso es un problema muy grande, la inclusion que no la
hay, eso si me daba muy duro una tristeza porque ella pide: yo quiero que la profesora
me ponga tareas, ella me mostraba todos los cuadernos y me contaba, hoy hicimos esta
tarea de matematicas pero es que a mi la profesora no me lo puso hacer, a los
comparieros les puso otra cosa y a mi no me pregunto entonces vivia muy triste que los

nifios no quisieron estar con ella ni jugar con ella” (Eulalia, 2018).

Esta entrevista ademas evidencia las falencias que en materia de atencién a los nifios, nifias y
adolescentes con discapacidad se presentan en los centros educativos, los cuales inician con la
falta de preparacion de los docentes para hacer frente a esta situacion, generando, sentimientos
de exclusion y rechazo en los estudiantes, que trascienden hasta los hogares, afectando la vida

familiar.

Otros relatos que nos mencionan las familias 3,4 en la falta de inclusion en los procesos
educativos son: “Las escuelas no los incluyen en los trabajos, ni le trabajan en lo que les tienen

que trabajar, son como excluidos y se siente uno muy triste por el rechazo” (Annie, 2018).

“Tiene buena relacion con ciertos amigos, hay algunos que la han dejado por que ellos
aprenden mientras que mi hija no, aunque las profesoras no la apoyan mucho en ese

proceso solo lo que ella logre hacer sola” (Candida, 2018).
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Estos dos testimonios van en la misma direccion del anterior, donde las madres evidencian que
los docentes no cuentan con la preparacion y las habilidades necesarias para hacer frente a la
discapacidad cognitiva, situacion que genera procesos de exclusion y marginacion en estos
nifios. Es importante que el nifio, nifia 0 adolescente asista a un centro de educacion especial,
sino que ademas asista a una institucion regular, esto debe ayudar no solo a la parte cognitiva,
sino que ademas debe propender por la inclusién e integracion social de estas personas, y
demas procesos de socializacion, segun lo establece el Decreto 1421 de 2017, el cual establece
los lineamientos para fomentar el acceso y la permanencia educativa con calidad, bajo un
enfoque basado en la inclusion del servicio educativo. Sin embargo, a ninguna de las 4 familias

se les esta prestando los servicios, que se plantean en los siguientes articulos:

Articulo 2. Acceso a la educacién para las personas con discapacidad: proceso que
comprende las diferentes estrategias que el servicio educativo debe realizar para garantizar el
ingreso al sistema educativo de todas las personas con discapacidad, en condiciones de
accesibilidad, adaptabilidad, flexibilidad y equidad con los demas estudiantes y sin

discriminacion alguna.

Articulo 5. Curriculo flexible: es aquel que mantiene los mismos objetivos generales
para todos los estudiantes, pero da diferentes oportunidades de acceder a ellos, es decir,
organiza su ensefianza desde la diversidad social, cultural, de estilos de aprendizaje de sus

estudiantes, tratando de dar a todos la oportunidad de aprender y participar.

En esta misma linea, la familia 1 plantean frente al tema educativo, que no es solo la falta de
integracion en la dinamica académica, lo que afecta su proceso dentro de la institucion, sino
que ademas se presenta maltrato verbal por parte de sus compafieros, lo que genera rechazo y
exclusion al nifio, generando el bullying o matoneo dentro de los establecimientos educativos.
Una de las madres verbaliza lo que ha vivido su hijo dentro de esta Institucion de educacion

regular:

“El trato de los demas nifios hacia ¢él, es regular porque pues a veces hay nifios que lo
molestan mucho, pero la profesora trata de estar muy pendiente de él y ensefiarle. Ella
trata de dedicarle tiempo al nifio, pero alla son 43 nifios para una sola profesora,
entonces es complicado y el nifio que me lo molesta me tiene muy a disgusto” (Irene,
2018).

Estas situaciones aumentan la probabilidad de desercién escolar, estando en desacuerdo con lo

que plantea el articulo 11 de la Ley Estatutaria 1618 de 2013, segun la cual “el esquema de
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atencion educativa a la poblacién con discapacidad, fomentando el acceso y la permanencia

educativa con calidad, bajo un enfoque basado en la inclusién del servicio educativo”.
Autores como Arranz (2013), hace un analisis general de estas situaciones, asi:

“La dificultad en el aprendizaje se refiere a un grupo heterogéneo de trastornos,
manifestados en la capacidad para entender, hablar, leer, escribir, razonar o para las
matematicas. su principal dificultad es aprender de forma éptima, con eficacia en el
tiempo establecido, lo que genera dificultades en su entorno educativo, social y familiar,
en el caso educativo, tanto mujeres como hombres, vivencian situaciones similares a la
hora de no desarrollar oportunamente las actividades asignadas y en cuanto a la
exclusion que viven, desde el ambito social y familiar, ambos viven exclusién pero
existen ciertas diferencias ya que, hay asuntos culturalmente establecidos que definen
el rol del hombre y la mujer. Ejemplo: “las nifias son mas débiles y los nifios son mas
fuertes”, los padres son mas sobreprotectores con las nifias, esto genera mas represion

en las nifias, mas miedos a la hora de enfrentarse a los entornos de los que hacen parte
(pte, 1).

9.2 El orden de nacimiento en el desarrollo de las personas

Es importante considerar el orden de nacimiento que ocupa el hijo con discapacidad cognitiva,
ya que segun Larrin (2015), esta posicion puede afectar el desarrollo del nifio, nifia o

adolescente asi.

La posicidn que se ocupa entre los hermanos si afecta tanto en el desarrollo del caracter
de las personas, como en la manera en que sus familiares se relacionan con él. Cada
lugar tiene ciertas ventajas y desventajas. Sin embargo, se debe destacar que la posicion
gue se ocupa dentro de la familia no es determinante, ya que la forma en que cada nifio
vive y significa su lugar depende de multiples factores como, por ejemplo, su propio
temperamento y las actitudes que sus padres muestran hacia €l. Es importante que
sepamos cuales son las actitudes que se tienden a dar con mayor frecuencia en relacion
a la posicion de cada hijo, para estimular y favorecer aquellas caracteristicas que por el
lugar que ocupa ese nifio se suelen potenciar menos, de modo de no restringir sus

oportunidades de desarrollo. (pte. 2-3).
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Las familias entrevistadas presentan diversas configuraciones y por tanto no todos los hijos
ocupan los mismos lugares de nacimiento, asi, por ejemplo, en el caso de la Familia 1, solo
conviven mama e hijo de 12 afios, este Ultimo tiene otros hermanos por parte del papa, pero no
conviven con él, se desconocen las edades de los hermanos. En el caso de la Familia 2, se
encuentra conformada por papa, mama y 3 hijos, un hermano mayor de 22 afios que no vive
dentro del hogar, la hija con problemas de aprendizaje de 14 afios que se ubica en el medio y
una hija menor de 3 afios. Por su parte, la Familia 3 estd conformada por papa, mama y dos
hijas, donde la hija con discapacidad es la mayor, la cual tiene 13 afios y su hermana menor
tiene 11 afios de edad. Finalmente, la Familia 4 esta conformada por papa, mama y dos hijos,
la hija con discapacidad es la menor, quien tiene 11 afios y su hermano mayor tienel3 afios de
edad.

Siguiendo los planteamientos de Larrain (2015), en la familia 1 no tiene influencia el orden de
nacimiento del nifio con discapacidad, ya que la posicion que asume dentro de su hogar es de
unico hijo. Para el caso de la familia 2, las hermanas pueden llegar a ver a su hermano mayor
como una figura de autoridad, lo que puede afectar de algin modo a la nifia con discapacidad

cognitiva, dependiendo de como ejerza dicha autoridad. La madre manifiesta:

“Mi hijo mayor me dice que mi hija con dificultades de aprendizaje, es muy mimada
que si no la dejamos de mimar tanto ella no va avanzar, yo le he dicho a él que es muy
duro con ella templadito, pero diferimos mucho porque en parte que mi hija no salga
mas adelante es culpa de nosotros, que la sobreprotegemos tanto. El pelea mucho con
nosotros por eso, pero a mi me parece que €l es muy fuerte con ella a la hora de hablarle”
(Eulalia, 2018).

Se evidencia en el testimonio de la madre que mientras el hermano trata de buscar que su
hermana tenga algun grado de independencia y autonomia, esta piensa que es mejor que se
encuentre protegida por ella y su familia, situacion que generan tensiones dentro del hogar, que
no necesariamente terminan en conflictos. De otro lado, si comparamos la situacion de la
anterior familia con la familia 3, donde la hija con discapacidad es la mayor, sin embargo,
parece ser la menor, debido a su forma de actuar y su desarrollo intelectual es mas lento que el

de una persona sin una condicién de discapacidad.

Caso contrario sucede en la familia 4, ya que la hija con discapacidad es la menor, pero

es contemporanea con su hermano, por lo tanto, comparten ideas, lo que podria estar a favor
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de los dos. Ya que segun lo que manifestaba su madre, él le ayuda a su hermana con las tareas

de matematicas y tienen buena empatia.

La discapacidad cognitiva con dificultad en el aprendizaje se manifiesta de diferentes formas,
algunas personas presentan dificultad en el aprendizaje, pero sin dificultades para relacionarse,
tienen la capacidad de interactuar en su entorno social, familiar y educativo y esto se relaciona
con las formas en que conviven con sus hermanos u otros parientes. Tal es el caso, de la familia
4, en la cual la hija tiene una discapacidad cognitiva pero no tiene dificultades para relacionarse
con su hermano y tienen una buena relacion mediada entre otras razones porque ambos

hermanos son contemporaneos. Su madre dice:

“A ellos les gusta jugar juntos, se van para la manga a correr y se rien mucho, los
miércoles que es piscina en el progreso, el hermanito siempre va con ella y también

estoy yo y compartimos los 3” (Candida, 2018).

La relacion entre los hermanos puede funcionar de forma positiva al brindarle a la hermana
mayor confianza en si misma y al compartir de manera permanente con ella se fortalecen los

aspectos relacionados con la sociabilidad permitiendo su inclusion e integracion social.

En el caso de la familia 1, tiene dificultad para relacionarse en su entorno educativo por su

discapacidad, como lo mencionabamos anteriormente, pero no en su entorno familiar, ni social.
Segun su madre:

“Es un nifio muy activo, es cantante local y acolito en la iglesia de su municipio, tiene
un vinculo muy fuerte con su mama, ya que es con quien convive y se relaciona muy

bien con los demas miembros de su familia”. (Irene, 2018).

En el caso de la familia 2, la nifia al tener tantas dificultades en la institucion educativa formal
no contindo sus estudios, sin embargo, no se le dificulta relacionarse con los demas, mientras
que en el caso de la familia 3, la hija tiene dificultades para relacionarse tanto en su entorno
social como educativo y algunas veces familiar. Segun Eulalia (2018) cuenta como se relaciona
su hija: “En el Progreso juega y habla con todos sus amigos, igual que en la familia cuando

hacemos fiestas ella habla mucho, le gusta bailar y hablar con los adultos”

Y en el caso de la familia 3, manifiesta Annie
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“Ella siempre ha sido muy callada, a veces habla, a veces no, le da temor llegar a un
lugar nuevo y también le da pena hablar en el salén con los compafieros que conoce y

en la familia también a veces habla y otras veces no” (2018).

Las relaciones interpersonales son contactos profundos o superficiales que existen entre las
personas durante la realizacién de cualquier actividad. (Rodriguez, s.f, pte 2,). En el caso de
las personas en situacion de discapacidad, existen limitantes a la hora de relacionarse por la
exclusion social que viven, es decir que las relaciones interpersonales que tienen dependen del
lugar y las personas con quienes se encuentren, por ejemplo, en las instituciones regulares como
se mencionaba anteriormente tienen dificultad a la hora de vincularse con los demés
comparieros, en algunos casos en el ambiente familiar y en la mayoria de casos en el ambito

social.

Esta situacion debe ser analizada con mayor detalle, ya que las instituciones de
educacion deben velar porque todos los nifios, nifias y adolescentes con algun tipo de
discapacidad puedan integrase de forma adecuada a los contextos educativos, de manera tal
que se generen los espacios que faciliten estos procesos de inclusion que ademéas deben

trascender a los ambitos sociales y familiares.

9.3 La influencia que ha tenido La Corporacion para Nifios Especiales. EI Progreso en
las personas en situacion de discapacidad y sus familias
Las madres nos relatan como ha sido el proceso en cuanto a lo académico dentro de la

Corporacion.
Avances del aprendizaje.
Familia 2 dice:

“Ella se siente incluida, ella suefia que llegue el dia lunes y miércoles para estar aca
porque ella siente que le ponen atencion que le hacen caso a los procesos que ella hace,
en cambio ella en el colegio llegaba con las hojas del cuaderno arrancadas y no escribia
aqui si lo hace y es feliz mostrando sus cuadernos a la familia, le ha servido mucho para
su autoestima. Un poquitico mas concentrada en lo que hace, tiene dias que pinta bien
y otros no, se cansa ligero y el proceso es corto y de tiempo, le ha hecho mucho en la
parte emocional, ya que en el colegio no se sentia bien, rico que ella pudiera asistir

todos los dias a la corporacion” (Eulalia, 2018).
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Familia 3 relata:
“Ella al comienzo no se relacionaba casi con los nifios, aqui dejo mucho el miedo a las
personas, ya se socializa un poquito mas, ha avanzado mucho en el abecedario, en la
escritura, en cositas asi, en el pintado, en el rasgado, en el cortado, en todo eso ha
avanzado demasiado. Si no fuera por esta corporacion la nifia no hubiera avanzado lo
que ha avanzado, porque en realidad lo que es el colegio y las escuelas no los incluyen
en los trabajos ni le trabajan en lo que les tienen que trabajar, son como excluidos,
entonces ella ha avanzado en el tiempo que ha estado acd” (Annie, 2018).

Se evidencia que en la familia 1,3 uno de los avances en sus hijos ha sido la escritura sus madres

nos cuentan que lo evidencian al poner a sus hijos a escribir sus nombres, al darles una orden

de dibujar una letra, en este avance los hijos se sienten felices a la hora de mostrar sus tareas a

la familia, ha sido gratificante para ellos ver ese aprendizaje.

Familia 1
“Lo que hace que el nifio esta en el progreso ha mejorado. Conoce muchos nimeros, ha
avanzado un poquito, esta aprendiendo a escribir el nombre de €l y nos sentimos muy

contentos en el progreso” (Irene, 2018).

En caso de la Familia 4 el avance de su hija es el siguiente:
“Me ha parecido muy buena la atencion que ha tenido mi hija, ha avanzado mucho. En
la parte que yo quiero no le visto avance, el aprendizaje, pero con la fonoaudiologa a
despegado mucho. Es mas amigable, ha despegado mucho en su parte de hablar y no se
deja afectar tanto por lo que dicen de ella, los amiguitos siempre le dicen que ella pinta

muy bonito y es muy ordenada” (Candida, 2018).

La relevancia que ha tenido el centro de educacion especial (Corporacion para nifios especiales
El Progreso) ha sido de gran importancia para estas 4 familias, principalmente en cuanto a la
inclusion y la adaptabilidad en lo relacionado con la socializacion y las relaciones
interpersonales de estos nifios, nifias y adolescentes en situacion de discapacidad cognitiva con
dificultad en el aprendizaje. Es importante resaltar que ninguno recibe clases personalizadas,
lo que impide el avance efectivo en los procesos educativos. La familia dos, su hija tuvo un
acompafiamiento en ese proceso educativo desde la etapa de nacimiento hasta cumplir 5 afios
de edad, sus padres optaron por no seguir este proceso, ya que consideraban pertinente que su

hija entrara a un colegio regular, donde pensaban que iba a recibir todo este acompafiamiento
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de formacion académica, lo cual no fue asi. Las demas familias, sus hijos no reciben clases
personalizadas por cuestiones financieras, adicional a esto todos asisten a una institucion
publica donde el modelo pedagodgico no est4 adecuado para ellos.
La corporacidn para nifios especiales el progreso esta adecuado a sus necesidades, tanto para
su discapacidad cognitiva con dificultad en el aprendizaje, como una ayuda econémica para
sus familias, ya que es una institucién sin &nimo de lucro y su sostenimiento se da por la
administracion de peajes en la ciudad de Medellin.
Continuando con los procesos académicos, se evidencia que el proceso ha sido mas lento puesto
que aunque se les brindan las herramientas necesarias para mejorar su aprendizaje, la dificultad
que ellos tienen les impide aprender de forma réapida, teniendo en cuenta que todos asisten a
una institucion regular para complementar los procesos académicos, excepto la familia 2 por
la exclusion que se presentaba en esta institucion regular. Es importante tener en cuenta que no
solo es lo que se desarrolle en el centro de educacion especial y en las instituciones regulares,
en cuanto a los procesos academicos, sino también el acompafiamiento de los miembros de la
familia, siendo parte de los objetivos que se quieren alcanzar con la persona en situacion de
discapacidad.
También la Corporacion para nifios especiales el Progreso les ha permitido a sus usuarios
mejorar las relaciones interpersonales no solamente dentro de la institucion sino también con
sus familiares y demas personas con quienes se relacionan. Partiendo de esto, las madres nos
cuentan como se relacionan sus hijos:
En las Familias 2, 3 y 4 coinciden en que tiene dificultad para relacionarse con los nifios del
colegio regular, mientras que con los nifios del Progreso tienen empatia, una de ellas le agrada
estar con los adultos.

“Los nifios en condicion normal les tienen temor, con los nifios del Progreso se siente

segura y le gusta estar con los adultos” (Eulalia, 2018).

“En el colegio solo tiene una amiguita no mas y aqui maso menos, 0sea ella si se

relaciona, pero, asi como que salga a jugar con todos no” (Annie, 2018).

“Se entiende con muy pocos nifios” (Candida, 2018).
Esta situacion se puede dar por dificultades de aprendizaje y atencion. Algunas dificultades de
aprendizaje y de atencion tienen un impacto directo sobre las habilidades sociales. Algunas
afectan las habilidades con la comunicacion o las habilidades con la comprension oral, lo que
dificulta la conversacién. Otras, podrian crear una variedad de conductas que obstaculizan el

camino para hacer amistades. (Understood, s.f, pte. 3-4)
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A diferencia en la familia 1 su hijo se relaciona bien en sus otros espacios sociales, excepto en
la institucion regular.
“Tiene amiguitos en la iglesia y en el barrio” (Irene, 2018).
Understood, (s.f), expresa que “no todos los nifios con dificultades de aprendizaje y de atencion
tienen problemas para hacer amigos. Para algunos de estos nifios, las habilidades sociales son
sus puntos fuertes como en este caso.” (pte. 10)
Pero si esta es un area de dificultad para su nifio, recuerde que no es el Unico. Los nifios
con dificultades de aprendizaje y de atencién frecuentemente enfrentan desafios
sociales. Cuando se les compara con sus compafieros, los estudios cientificos muestran
que ellos tienen més probabilidad de no ser aceptados con facilidad por sus comparieros,
estar socialmente alejados de maestros y compafieros de clase, ser vistos por sus
maestros como carentes de destrezas sociales, no ser elegidos para jugar o unirse a
actividades grupales, estar mas dispuestos a ceder a la presion de grupo. Los chicos
pueden sentir que ellos no “pertenecen” a la escuela o a las actividades a fuera de la
escuela. (Understood, s.f, pte. 10).
En la corporacion logran integrasen al desarrollo de todas estas actividades ya que comparten
también con nifios en condicion de discapacidad, lo que genera un ambiente de igualdad,

confianza y seguridad para ellos.

9.4 Los ajustes en las dinamicas dentro de las familias con hijos con discapacidad
cognitiva con dificultad en el aprendizaje

De acuerdo a lo que relatan las madres de los nifios, nifias, adolescentes y jovenes en situacion

de discapacidad para identificar los cambios que se han presentado en sus familias, tomando la

postura de Viveros y Arias (2006), quienes plantean lo siguiente:

La dinamica familiar se da en el clima relacional que construyen los integrantes de la
familia para interactuar entre ellos mismos y con el contexto externo. Ejerciendo

funciones de: autoridad, normas, roles, comunicacién, limites y uso del tiempo libre.
(p. 6).

Continuando con la definicion de dinamica familiar, las caracteristicas particulares aparecen
los conflictos, los mecanismos para afrontarlos y las singularidades con las que cada uno de
sus integrantes analiza e interactla. Se gestan las formas de vinculacién gue son Unicas para
cada familia, de acuerdo con ellas, se generan las maneras de tomar decisiones y de construir

estrategias para afrontar las situaciones adversas que se van presentando en la vida cotidiana.
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Las familias ante la discapacidad afrontan diversos factores potenciales que pueden perturbar
la dindmica familiar. Una vez diagnosticado el trastorno, los padres han de pasar por un cambio
de actitud, que implica un largo y doloroso proceso educativo, con un alto grado de estrés que

requerird de asesoramiento profesional. (Guevara y Gonzélez, 2012, p. 1025).

Segun lo evidenciado en las entrevistas sobre los cambios en la dindmica familia al conocer el

diagndstico de sus hijos en situacién de discapacidad, estas fueron sus reacciones:
Familia 2:

“Para mi esposo ha sido durisimo la ve desde el dolor, no la ve con resignacion. Y yo
me siento muy mal, a veces porque mi hijo trata de decirme a mi que yo soy culpable

de que ella no avance” (Eulalia, 2018).

En este sentido, se observa que se ven afectados directamente los padres, como también los
deméas miembros del nucleo familiar, en este caso, por ejemplo, porque el hermano mayor ha
asumido e impuesto un rol de autoridad frente a como deberia ser el proceso educativo que
asuma su hermana, donde para él la madre tiene un rol demasiado laxo, siendo necesario segun

su opinién que se establezcan reglas y responsabilidades mas claras
Por su parte, la familia 3 manifiesta:

“Al comienzo uno si siente un poquito como triste pero ya uno se pone a pensar y a ver
la nifia y no ella es muy funcional, se defiende sola, entonces ya uno sigue adelante con
ella, porque uno ve que ella es muy auto independiente, entonces uno trata de seguir

ayudandole a ella para que ella siga todavia mas y avance mas” (Annie, 2018).

En este mismo sentido, la Familia 4 manifiesta:
“Una responsabilidad dura, uno como maméa nunca espera nada de esto para los hijos,
uno siempre las esperas sanas completas pero bueno Dios sabra por qué y gracias a Dios
en estos momentos voy bien pues ha sido un poco dificil pero no por lo que mi hija
cuenta con muchas capacidades” (Céandida, 2018).
Ambos testimonios ponen en evidencia un proceso que implica el acompafiamiento de su
familia, y el reconocimiento de sus habilidades como manera de estimular el desarrollo
cognitivo, emocional y social de los hijos. Segin Gonzélez, cuando una familia se entera de la
discapacidad de su hijo, implica un largo y doloroso proceso, con alto grado de estrés,

relacionandolo con lo que dicen las madres, todas vivenciaron esto, lo cual es un proceso
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natural que lograron sobrellevar y adaptar. Para la familia 1, no evidencio ningin cambio
porque no convive con el padre de su hijo, ni con otros miembros de su familia, es decir que
su dindmica familiar se da entre madre e hijo.
“No Ninguno” (Irene, 2018). Se da un proceso de adaptacion mas satisfactorio, ya que
sus familiares no interfieren en este proceso, puesto que los demas miembros de la
familia no conviven con ellos, sin embargo, hay que tener en cuenta que las redes
familiares son fundamentales para brindar apoyo cognitivo, emocional y material.
Se concluye que en las dindmicas familiares siempre aparecen conflictos, en las familias que
tienen un miembro en situacion de discapacidad como en aquellas que no, sin embargo, en las
primeras se observan diferentes conflictos con sus hijos, tanto en los ambitos educativos, social
y familiar, porque cambia la dindmica e implica una resistencia de convivencia, ya que las
madres dedican mucho més tiempo en el cuidado de sus hijos, toman el rol completo de
cuidadoras , ademas tienen otras responsabilidades, lo que genera una sobre carga en ellas,
mientras que los padres estan mas enfocados en la actividad econdémica y muy poco en sus
hijos. Es importante que dentro del nacleo familiar se deleguen funciones para que no sea solo

la madre quien se responsabilice de todo en su hogar.

Las madres expresan como es la relacion con los demas miembros de la familia y los cambios
que se han generado al conocer el diagnostico. En el caso de la Familia 1, la madre manifiesta
gue no se evidencio ningun cambio dentro de su hogar, pero con los demas miembros de la

familia, principalmente con el tio se evidencia mucho apoyo:
“Mi hermano lo quiere mucho y pasa tiempo con él” (Irene, 2018).
En el caso de la Familia 4, sus familiares no muestran interés por el tema:

“Pues la verdad ellos solamente me preguntaban que si la estaban llevando al colegio”

(Céndida, 2018).
Por otro lado, la Familia 2, relata lo siguiente:

“Me parece que ha sido la mimada de la familia para ellos, ella es la mas especial en el
buen sentido de la palabra, o sea la que ven como la nifia “la nifia para toda la vida” los
primitos la hacen respetar, la miran con mucho respeto, la hacen incluir todo el tiempo

como en son de protegerla todo el tiempo” (Eulalia, 2018).

En este mismo sentido, la Familia 3 manifiesta lo siguiente sobre el apoyo familiar:
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“En la familia me han ayudado mucho, ha sido un apoyo muy grande, antes me toco
hablar con ellos porque no querian soltarla para que ella aprendiera a defenderse sola,
que buscard la ropita, que se bafiara sola, que se vistiera, hasta que ellos ya vieron que

debian de soltarla para que ella aprendiera a seguir adelante sola” (Annie, 2018).

Estos dos testimonios soportan la afirmacion realizada anteriormente segun la cual el apoyo
familiar es fundamental en el procesos relacionados con los hijos con discapacidad cognitiva,
donde es importante la inclusion de los demas miembros de la familia, lo que le da seguridad
a la persona en situacion de discapacidad, a la hora de socializarse e interactuar con los demas.
Ademas, de asegurar una serie de apoyos emocionales provenientes de diferentes miembros de
la familia, apoyo cognitivo en los procesos de aprendizaje y apoyo material en los casos que la

familia con el hijo en situacion de discapacidad lo requiera.

En cuanto a la dinamica familiar, nos hablan de la manera en que resuelven los problemas de

desencuentro de opiniones entre los miembros de la familia. Las madres comentan lo siguiente:
Familia 1:
“No vivo con nadie” (Irene, 2018).

Demuestra que no tiene conflictos con su familia, ya que solo vive con su hijo en situacion de
discapacidad y resuelven sus problemas entre los dos, sin embargo, esto no significa que no

tengan conflictos con otros miembros de la familia, como tios, sobrinos y demas.

Por su parte, las familias 1, 2 y 3, resuelven sus dificultades a través de procesos de consulta
donde se consideran como importantes las opiniones de todos los miembros del hogar, para
darle solucion a ello, pues finalmente, todos los miembros de la familia tendran alguna
responsabilidad en las decisiones que se tomen, mas aun cuando estas se relacionan con el hijo

con discapacidad cognitiva.
La familia 2 expresa lo siguiente:

“Yo pienso que es una familia normal, a pesar de la condicion del papa con el tema de
alcoholismo, yo siento que no hay tanto conflicto, él tiene un temperamento mas
tranquilo, en cambio mi caracter es ser mas gritoncita, pero yo pienso que dentro de lo
normal no hay agresion, se habla y se llega a un acuerdo, se quedan unos dias bravitos,

pero yo lo veo normal” (Eulalia, 2018).
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La Familia 3 lo hace “Dialogando” (Annie, 2018), la 4 toman su decision en pareja, no tienen
en cuanta sus hijos segun lo expresa la madre:

“Entre él y yo nos reunimos y ya miramos que pasa” (Candida, 2018).
Existen diferentes tipos de tomas de decisiones unas mas democréticas donde todos pueden
participar, otras mas autoritarias, esto se debe a que los padres son quienes asumen el poder
dentro del hogar, igualmente cuando los hijos participan en la toma de decisiones quienes
asumen la mayor responsabilidad son los padres.
A partir de lo anterior, es importante saber si sus hijos le ven como una figura de autoridad.

Partiendo de esto, Bedoya dice:

La autoridad entendida como el poder legitimo en la familia, se considera autocritica al
basarse en la imposicion rigida de normas y la aplicacion de castigos que acuden a
medios fisicos, psicoldgicos o verbales violentos. (2005, prr. 24). Por otro lado Sennett,
comparte la idea de que “Los nifios necesitan autoridades que los guien y les den
seguridad. Los adultos realizan una parte esencial de si mismos al ser autoridades; es

una forma de expresar su atencion a los otros™ (1982, pag. 17).

Con base a lo anterior las madres nos relatan:
Familia 1 manifiesta que su hijo la ve como una figura de autoridad “si” (Irene, 2018). La
familia 4 expresa.

“Si por que igual mi hija tiene su discapacidad, pero ella entiende las ordenes que se le

dan” (Candida, 2018).

A diferencia de la familia 1 y 4, la familia 2. Su hija ve como figura de autoridad al padre:
“Es raro yo siento que ve al papa mas como una figura de autoridad, a pesar de que le
exige menos le hace mas caso a él, el papa dice que yo soy muy gritona, al yo gritar
tanto ella no me para bolas que yo le digo una sola cosa y ya porque ella es cabecidura,
pero si el papa le dice “HIJA” ella hay si, a pesar de que €l es el mads mimador y sobre
protector con ella, es extrafio, pude ser que los gritos no funcionan es mejor mas
autoridad menos gritar” (Eulalia, 2018).

Al igual que la familia 2, la familia 3 distingue la autoridad en el padre:

“Si, pero le tiene mas respeto al papa” (Annie, 2018).

Los hijos pueden considerar como una figura de autoridad al padre como se ve en el caso de

las familias 2 y 3. A excepcion de la familia 1 y 4 quien es la madre la que ejerce esa autoridad.
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Pueden haber factores que influyen en quien se instaura como figura de autoridad, por ejemplo,
la proveeduria econdmica dentro del hogar que en algunos casos determina quién es la
autoridad, o en otros casos, donde la madre delega la autoridad al padre y ella no la asume, por

diversos motivos personales.

Las decisiones que se toman frente a los permisos, castigos y recompensas, son de suma
importancia a la hora de establecer las normas y los limites a cumplir dentro del hogar. En este
sentido, se retoman diferentes autores que ponen su postura frente a estos temas. Uno de ellos
es, Wernicke, (2000) quien define el castigo, como un proceso por el cual a una conducta se le
hace seguir un estimulo cuyo resultado sea la reduccion de la frecuencia de dicha conducta o
su desaparicion (pag.10).

De lo contrario el permiso y la recompensa buscan un estimulo que genere una conducta
positiva en los hijos, mediante una orden que se le da, al no cumplirla, las madres optan por un
castigo por esa accion.

En cuanto al castigo dicen:

Familia 2:

“Pues a veces le doy con la correita 0 de pronto una palmadita yo busco como no

castigarla, tampoco veo con que castigarla, con la television ella a eso no le para bolas,

el tinico castigo es fisico un correacito o una palmadita cuando se porta mal” (Eulalia,

2018).

En el caso de la familia 2, el castigo es fisico y emocional por parte de la madre hacia la hija.
La madre nos relata que toma esta manera de castigo, porque su hija no demuestra interés por
cosas materiales o que sean de su gusto ejemplo: aparatos electrénicos y sus juguetes, su
correctivo es no tratarla con carifio como siempre lo hace su hija entiende esa indiferencia con
la que la trata, también recurre al castigo fisico como una forma de darle a entender la falta que
cometio.

De lo contrario en la familia 1, 3 y 4 aplican el correctivo, quitdndoles sus cosas
materiales o pasatiempos a sus hijos, esto ayuda a que su conducta cambie positivamente y se
le ensefia que una mala accidn tiene su consecuencia, la familia 3 dice:

“Se le quita el celular por una semana, tres dias, dependiendo la falta” (Annie, 2018).
La familia 4 comparte esa idea de sancionar a su hijo. Familia 4 sigue esta misma linea

“Dependiendo, sea con el televisor, la casa de la Barbie por todo el dia” (Céandida,

2018).
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“Cuando me toca ponerle castigos yo se los pongo, como hoy no vas a montar bicicleta,

hoy no vas coger la Tablet” (Irene, 2018).

Siendo los padres la figura de autoridad, no son quienes sancionan siempre a sus hijos
debido a que las madres son las que asumen el cuidado y son quienes pasan el mayor tiempo
con ellos, ya que los padres laboran, presentandose un a ausencia de tiempo para asumir este
rol. Esto pasa en las familias 2, 3 y 4 las madres son quienes asumen el cuidado, por lo tanto,
quienes castigan. A pesar de que los padres viven dentro del hogar, es decir estas 3 familias
son nucleares, pero cabe resaltar que cuando el padre esta dentro del hogar también castiga,
pero casi siempre ejerce este rol la madre.

En el caso de la familia 1 que es una familia monoparental compuesta por madre e hijo, la Unica
figura de autoridad dentro del hogar seria la madre quien debe castigar.

Es importante que determinadas conductas no las asuma solo la madre, sino también el
padre, que haya una buena comunicacion entre ellos, que dialoguen en cuanto a las decisiones
a tomar para la crianza de sus hijos, en este caso de los castigos, es decir que tanto el padre
como la madre asuman el rol materno y paterno y que entre los dos decidan lo mejor para sus
hijos.

Pasando al tema de recompensas Rodriguez (2016) manifiesta crear un sistema de recompensas
es una excelente estrategia de modificacion de conducta cuando es necesario cambiar el
comportamiento de los hijos. Los sistemas de recompensa ensefian a los nifios a aceptar la
responsabilidad de su propio comportamiento (pte. 1).

De lo contrario Bastida (2009) plantea que:

Los premios y recompensas pueden ser tan perjudiciales como los castigos: Estamos de

acuerdo en que son dos medidas contrapuestas, sin embargo, no son del todo contrarias,

pues con los premios se acaba consiguiendo lo mismo que con los castigos: un resultado
positivo temporal que viene motivado por el acto que ejecuta el adulto sin ayudar a los
nifios a ser responsables ni a aprender a vivir desde el convencimiento de que lo que

hacen es lo mejor (pte. 2).

Tomando lo que dicen los autores las madres cuentan lo siguiente:
Quien otorga los permisos en la familia 2 son los padres y la abuela.

“Siempre estamos el papa o yo o si esta con la abuela” (Eulalia, 2018).

Las demas familias dicen lo siguiente:
Familia 3, son los padres quienes dan el permiso a su hija.

“Cualquiera de los dos, pero cuando €l no esta las tomo yo” (Annie, 2018).
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Familia 4, no existe este rol especifico para sus miembros, ya que cualquiera de ellos que esté
a cargo del cuidado de la nifia puede tomar esta decision y es aceptada por sus padres.
“Dependiendo del que este en la casa” (Candida, 2018).
Familia 1, la madre es quien otorga los permisos, ya que es la Unica persona que convive con
el adolescente, pero tiene en cuenta la figura paterna para que decida cuando son permisos
relevantes.
“Yo, pero cuando son cosas importantes o cuando tiene una salida lejos, si me gusta
Ilamar al papé y tenerlo en cuenta” (Irene, 2018).
Segun lo que las madres plantean quien da los permisos es quien se encuentre a cargo del nifio,
nifia o adolescente, que en este caso son las madres la mayoria de tiempo. Es importante que
tanto el padre como la madre tomen las decisiones juntos, aunque segun lo que manifiestan las
madres a veces no es necesario contar con la opinion del padre o de otro miembro de la familia
para otorgar estos permisos a sus hijos.
Y en cuanto a las recompensas estas madres tienen diferentes métodos para incentivar a sus
hijos por sus buenos actos.
“Mas que todo con palabras, carifio, abrazos, besos, es lo mismo si hay castigo
emocional, con ella es diferente que con una persona “normal”, a ella le encanta mucho
que uno le haga la bullita que le diga que la aman, ella es muy tierna” (Eulalia, 2018).
Relacionando los castigos y las recompensas se da castigo tanto fisico, como emocional. Lo
que puede generar dificultad a la hora de desenvolverse en el mundo y relacionarse con los
demas, segun lo plantea Villanueva (2008), Cuando la disciplina se ejerce mediante el castigo
fisico y emocional, dicha dinamica de crecimiento, asi como la relacion con los padres, queda
afectada, dificultando los logros necesarios para que el nifio pueda desenvolverse
adecuadamente en el mundo, confiando en si mismo, asi como en los demas (pag. 11).
Por su parte Tarrés (2016), da su argumento de las afectaciones que pueden tener los hijos
cuando reciben recompensa material:
El peligro de utilizar recompensas materiales va mas alla de que no son eficaces para mejorar
la conducta de nuestros hijos a largo plazo porque:
1. Cada vez que le compramos un juguete a nuestro hijo por portarse bien él recibe el
mensaje de que tener cosas es lo mas importante en la vida.
2. Con este mensaje en mente crecera creyendo que para ser feliz necesita tener cosas y
mas cosas, por lo que siempre se sentira insatisfecho con aquello que haga si no obtiene

una recompensa material tras su esfuerzo.
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3. Con las recompensas materiales los nifios se vuelven materialistas y caprichosos.
4. Solo se esfuerzan si hay una recompensa al final. Las recompensas materiales se
vuelven el motor de sus conductas.
5. Corremos el peligro de estar programando a nuestros hijos para sentirse poco valiosos
y desdichados en un futuro cuando se den cuenta que la vida real funciona de un modo
distinto al que le hemos estado acostumbrando.
Cuando tenemos que escoger una forma de recompensar a nuestros hijos por algo que han
hecho bien debemos tener en cuenta que no todos los premios son igual de eficaces, es mas,
algunos son incluso contraproducentes como hemos visto en el caso de las recompensas
materiales. Pero si podemos otorgar pegatinas, insignias o tickets validos para canjear por
actividades (ir al cine, hacer una excursion).
Las recompensas materiales son menos gratificantes y menos efectivas que los refuerzos
emocionales como por ejemplo ir a dar un paseo en bici con papa 0 mama, preparar un pastel
0 jugar al parchis. Los nifios aprenden méas lentamente cuando solo les recompensamos con
juguetes o golosinas por una cuestion del tipo de conexiones neuronales que provoca una
gratificacion emocional versus un material. (Tarrés, pte. 2-9).
Continuando con la familia 3, la madre manifiesta
“Con un paseo, un premio, un beso, o me dice mami digame gracias y yo le digo si
muchas mi Amor estd muy bien” (Annie, 2018).
Teniendo en cuenta lo que plantea el autor esta madre premia su hijo de forma adecuada, igual
que la familia 4:
“Siempre le doy un abrazo, un beso, la invito a dulces o a helado” (Candida, 2018).
En este caso de la familia 1, le incentiva tanto emocionalmente como materialmente, lo que
estaria a favor y en contra del nifio, a favor porque emocionalmente genera algo positivo en su
hijo y en contra porque materialmente esta recibiendo un mensaje de que recibir cosas es lo
mas importante en la vida.
“Lo felicito o le doy una moneda” (Irene, 2018).
Acerca la desautorizacion por parte de otros miembros de la familia
La Familia 2 nos relata
“De hecho la desautorizacion es mas del papa porque yo sé que ella tiene una
condicién, pero uno tiene que tratar lo mas normal posible entonces, el papa no
consiente nada con ella nada es nada, es mas él y yo tenemos muchos conflictos por
que no le gusta que yo le hable duro, si el siente que yo le doy una palmadita o la corrijo

me dice: no es que a la nifia no le hable asi, es que yo entiendo que él no entiende la
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condicion de ella, ella entiende por qué ella es muy inteligente, ella sabe el entorno que
la rodea”(Eulalia,2018).
Sobre esta conducta de los padres Quinchanegua (2012) plantea:
Una pareja estd conformada por dos personas que piensan diferente. Si cada uno
determina qué debe hacer o cdmo debe actuar el nifio sin consultarlo con el otro, con
seguridad se presentaran conflictos.
Cuando existen diferencias marcadas en la pareja (las van a tener en algun aspecto),
deben hablar antes de dar una orden a su hijo. Si uno de los dos dio la orden y el otro
no estéa de acuerdo, lo mejor es quedarse callado delante de este, para luego explicarle
a solas a la pareja por qué considera que puede estar equivocado(a) y, si es el caso,
corregir la situacion.
Todo esto no quiere decir que no haya conflictos, sino que se deben manejar de una
forma adecuada, para el bien de toda la familia.
Los padres deben tener claros las normas y los limites de los infantes; al ser
responsables de la crianza de sus hijos, deben escucharse entre si para llegar a acuerdos
y construir un criterio guia para la formacion. Estos se deben hacer cuando los nifios no
estén presentes, ya que no se deben involucrar en el conflicto. Cuando un menor
reconoce que existen dificultades entre sus padres, puede aprovecharse de la situacion,
manipular a los padres y seguir la orden que més le convenga.
Es importante explicarle al nifio que mama y papé tienen grandes diferencias en sus
historias de vida, en la crianza, en las costumbres y en las creencias, pero se respetan
(pte. 1-4).
Cuando existe desautorizacion por parte de la figura paterna se pierda la autoridad para la
madre, el hecho de no tener una buena comunicacion genera conflictos tanto como pareja y con
su hija.
Continuando con la postura del autor en las familias 1, 3 y 4 no se da una repercusion de
conflicto por desautorizacion, se tiene muy bien definido el rol que asume la madre en la
crianza, desconocemos si hay una buena comunicacion entre la madre y el padre a la hora de
hablar sobre las normas y limites de sus hijos, ya que es importante que haya mutuo acuerdo
como lo plantea Quinchanegua (2012):
Muchos padres no son conscientes de la importancia del mutuo acuerdo a la hora de
educar a los pequefios. Suelen reconocer sus fallas a través de charlas en los colegios o

en conferencias. A nivel preventivo, se deben establecer habitos saludables y reglas
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para cumplir, porque se puede incrementar el conflicto y deteriorar el vinculo afectivo

(pte. 14).

Las madres dicen:
Familia 3

“No” (Annie, 2018)
Familia 4

“No hasta el momento no” (Candida, 2018).
Familia 1

“No” (Irene, 2018)
Las familias 1,3 y 4 dicen que ninguno miembros de sus familias, les han desautorizad, aunque
no den respuesta a profundidad.
La influencia que tienen estos temas (recompensa-sanciones y desautorizacion), en la parte
educativa de los hijos es de gran relevancia para el fortalecimiento de su crecimiento personal.
Teniendo en cuenta los autores mencionados la recompensa debe ser emocional generando una
conducta positiva en el hijo, ejemplo: cuando el nifio hace bien su tarea su madre lo felicita es
un estimulo emocional que lo beneficia, de lo contrario si le da un estimulo material la conducta
del nifio puede llegar hacer manipulable. Si se tienen establecidas unas normas permitira que
el nifio, nifia, adolescente avance en su proceso académico, al no cumplir esto los padres deben
asumir una autoridad positiva, es decir no violenta para que no sea necesario una sancion.
Cuando se presenta la desautorizacion dentro del hogar siempre va a generar un conflicto lo
que puede repercutir en lo educativo, ya que los padres deben buscar generar motivacion en la
persona en situacion de discapacidad y no confusién, en el entorno educativo si se presenta
desautorizacion entre padre de familia y docente, igualmente se genera una confusion en el
nifio que puede retrasar su proceso educativo y/o emocional afectando su personalidad y

caracter a la hora de establecer relaciones personales.

9.5 El papel de la comunicacion en los procesos de acompafiamiento familiar a los hijos
con discapacidad cognitiva en el aprendizaje
La importancia de una comunicacion positiva en la familia.
Los padres de familia se interesan en dominar buenas estrategias comunicativas que les
permitan construir con sus hijos una buena base para sus relaciones afectivas con ellos,
en el momento de compartir diferentes actividades, espacios 0 momentos tengan una
comunicacion asertiva (Crespo, 2011, p. 1).

Con base a esto las madres dicen que actividades y que tiempo comparten en familia:
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Familia 1
“Me siento con él en la casa, le ensefio las vocales, los nimeros, pero el solo se sienta
un momentico por que se desconcentra muy facil, el nifio es todo para mi, esta siempre
conmigo es mi compafiia y hablamos mucho” (Irene, 2018)
Familia 2
“Yo trato de salir mucho con ella en el tiempo libre, salimos a comer un helado o
llevarla a un sitio que le guste mucho, ella casi siempre esta conmigo en el almacén o
con mi mama, uno trata de sacarla que vamos para un centro comercial o en el pueblo
sacarla a una finca que es lo que mas le gusta” (Eulalia, 2018)
Familia 3
“Los fines de semana salimos a visitar la familia, vamos a misa o cuando hay
oportunidades de paseo vamos a pasear, la sacamos, la llevamos a piscina, cositas asi”
(Annie 2018).
Familia 4
“Ir con ellos a jugar, yo voy con ellos a la cancha de la escuela a jugar, les pongo el
columpio, también el compartir, hacer tareas” (Candida, 2018)
Se evidencia que en las 4 familias existen espacios donde comparten a nivel familiar y social,
lo que aporta la inclusidn de la persona en situacion de discapacidad, en cuanto a lo educativo
una motivacion, también se podrian reconocer estos espacios como una recompensa emocional.
Siguiendo con la idea de Crespo (2011), son sumamente importantes las estrategias de
comunicacion que ellos generen en sus hijos, a partir de esto las madres manifiestan que:
En esta familia solo conviven mama e hijo por esta razon tienen una gran afinidad entre ellos
por lo cual acude a su figura de confianza y proteccion.
Familia 1
“A mi” (Irene, 2018).
En este caso se refleja la participacion de los dos padres, lo que es conveniente para la hija ya
gue cuando no esta con su madre puede acudir a su padre.
Familia 2
“Donde la mama o el papa; la que tenga como més a la mano que generalmente soy yo
que siempre estoy con ella” (Eulalia, 2018).
De lo contrario en la familia 3, si no esta la madre esta no acude al padre
Familia 3 “A mi” (Annie, 2018).

Familia 4
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“Si, pero a veces ellos también acuden a sus amiguitos que creen que son mas confiables
que la mama” (Candida, 2018).
Esto genera un riesgo ya que sus amigos en ocasiones no tienen la madurez para aconsejar o
dar solucién a esa necesidad.
Complementando lo que dicen las madres con lo que plantea el autor a cerca del rol mediador
que se tiene dentro del hogar se destaca que:
El adulto actta como un mediador que interviene entre el nifio y el ambiente. Es quien
lo apoya en la organizacidn de su sistema de pensamiento y facilita la aplicacion de los
nuevos conocimientos a las situaciones que se le presentan en su quehacer cotidiano
(Lbpez, 2015, p. 4).
Los padres son quienes asumen el rol de mediador para la ensefianza de sus hijos a la hora de
percibir su entorno social, la familia 1 expresa que es la madre quien toma esta funcion:
“Yo” (Irene, 2018).
A la hora de tomar una decision o incidir en un conflicto se resuelve en el caso de la familia
entre madre e hijo.
Para la familia 2, quien concibe el rol es la madre, ya que adopta una postura méas neutral en
las situaciones gque se presentan.
“Si yo soy la mediadora trato de suavizar las cosas, soy el centro” (Eulalia, 2018).
Se percibe que en la familia 3 y 4 quien tiene el papel de mediador son ambos padres, lo que
es de suma importancia ya que son los dos quienes deben tener participacion en la mediacion
de las situaciones presentadas en la familia.
Familia 3
“Entre los dos, el papa y la mama” (Annie, 2018).
Familia 4
“Entre los dos, cuando no esta mi esposo yo” (Candida, 2018).
Cada familia se organiza de acuerdo a sus propias pautas y practicas de crianza y estas a su vez
se encuentran regidas por la herencia familiar y cultural. La familia en general y no solo un
miembro de la familia como se da en algunos de estos hogares, terminan por ser el patron o
modelo que toda nifia, nifio, adolescente y joven, toma de base para su desarrollo personal
(Lopez, 2015, p. 4).
El nifio necesita experimentar el afecto de sus padres, es el modo de adquirir su autoestima y
la seguridad necesaria que le permita alcanzar su autonomia personal (Gonzalez, s.f, p. 2,).
De acuerdo a lo afectivo las madres nos cuentan:

Familia 1
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“Con abrazos, besos, con “la bendicién”, preguntandole como le fue” (Irene, 2018).

La madre y el hijo tienen creencias religiosas que hacen parte de la afectividad en la familia y

el interés que le demuestra al preguntarle como le fue en sus actividades.

A diferencia la familia 2 no es correspondida esta demostracion de afecto por parte de su hija.
“Muchos besos abrazos, le digo la amo, la quiero, méas sin embargo ella no le gusta
mucho. Ella no se cansa de decirle a la abuela y a los tios que los ama, pero conmigo
es mas seca ella siempre busca ese espacio de independencia, en una reunién familiar
es donde yo veo que somos absorbentes con ella y la cansamos por estar pendientes”
(Eulalia, 2018).

Dar al nifio el afecto que necesita no significa ser excesivamente tolerante con €l ni

sobreprotegerle (Gonzélez, s.f, p. 2).

Es de gran importancia darle su espacio y herramientas para que logre su independencia.

Las demas se manifiestan con expresiones fisicas y verbales.

Familia 3 “Abrazos, besos, palabras” (Annie, 2018).

Familia 4 “Abrazos, besos, le digo “mi nifia”, “la princesa”, “la Barbie”, asi expresiones”

(Candida, 2018).

Cuando la disciplina que ejerce la madre se caracteriza por el amor (entendido como
evaluacion positiva de los hijos, expresion de afecto y apoyo emocional) por el amor y
el control (estimulacion intelectual de los hijos, disciplina centrada en el nifio que puede
caer en una proteccion excesiva) se observa un aumento de la disposicién empatica en
los hijos. Encontrandose diferencias significativas en empatia. Resulta evidente a partir
de los resultados obtenidos que los adolescentes que perciben mas muestras de afecto,
entendiendo en el sentido mas amplio de atencidn apoyo, preocupacion por parte de su

madre, son mas empaticos (Escriva, s.f, p. 13).

Cuando los padres tienen un hijo favorito las consecuencias no siempre son las mejores. Pueden
ser negativas tanto para el privilegiado como para quién no lo es. Es importante evitar a toda
costa el favoritismo, v si existe, es preciso saber disimularlo para preservar la paz familiar, y
garantizar el sano desarrollo tanto del predilecto como de los demas (Listin Diario, 2014, pte.
1-2).

Segun esto, las medres dicen:

Familia 1 no existe preferencia, ya que solo tiene un hijo, en la Familia 3 “Trata a las dos Igual”
(Annie, 2018). El caso es similar en la Familia 4 “Trato a los dos igual, porque con el nifio

también siempre lo llamo (mi mono)” (Candida, 2018).
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Los padres niegan sentir preferencia por uno de sus hijos, para no herir los sentimientos
de los demas ni llenarse de culpas, esta situacion salta a la vista de todos y es un tema
bastante espinoso que hay que saber manejar con tranquilidad (Semana, 2017, pte. 1,).
De lo contrario en este caso, el padre acepta tener preferencia por su hija en situacién de
discapacidad y esto genera conflictos con su hermana menor. Familia 2
“Siento que soy igual con todos, no por la condicion de mi hija es que la quiera mas, en
cambio con el papé si, en la protege mas, la mima y él dice que ella siempre va hacer
“su nifia” y que lo necesita mas, hasta de la bebé la protege, hace que ella sea grosera
con la bebé, lo dice y lo sostiene que ES EL AMOR DE SU VIDA” (Eulalia, 2018).
Los padres sienten preferencia por la persona en situacion de discapacidad, ya que es mas
vulnerable y esto genera en ellos la necesidad de protegerla mas que a los demas y de dedicarles
mas tiempo, por cuestion de que requieren ser evaluados o asistir a lugares donde apoyan su
proceso intelectual por la condicion en la que estan, en cuanto a lo afectivo esto genera un
apego mas fuerte entre padres e hijo en situacion de discapacidad que el que no la tiene, ya que
tiene mas independencia a lo hora de asistir a determinados lugares o relacionarse.
Situaciones de conflicto en el vinculo conyugal.
La discapacidad del hijo produce, generalmente, un gran impacto en el plano de la pareja
conyugal. Muchas parejas salen fortalecidas, el nifio con discapacidad los une; para otras, la
situacion es promotora de malestar y ruptura vincular (Nufiez, 2003, p. 3).
La Familia 2 nos relata, una crisis y el proceso de adaptacion.
“A fallado es por parte del alcoholismo de él, nos hemos dejado, y mi hija ha sido una
union para nosotros” (Eulalia, 2018).
Se dio una ruptura conyugal debido al dificil reto de criar una persona en situacion de
discapacidad cognitiva, en el ambito educativo y social, por esa razon la desercion escolar, lo
cual afecto principalmente al padre, lo condujo al alcoholismo y a la separacion.
El alcoholismo puede alterar la organizacion, las costumbres y la comunicacion
cotidiana de una familia, la mayoria de las familias que tienen un problema con esta
adiccion dan sefiales de distintas maneras. Es muy comin que muestren algln
descontento o confusién ante el problema, tienden a justificar o disculpar la conducta
de la persona enferma como forma de negacion. Todos los integrantes presentan tension
y estrés por temor a enfrentar nuevamente conflictos, peleas o discusiones, asi como
alteraciones de las normas, costumbres y valores familiares (Las adicciones tienen
solucidn, 2016).
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Igualmente, las familias 3 y 4 tuvieron una crisis, pero sobrellevaron la situacion.
“No, al comienzo fue algo duro, impactante pero ya el entendié y nosotros nos
ayudamos el uno al otro, para seguir adelante con ella” (Annie, 2018). Familia 4 “No,
hemos tratado de sobrellevar mucho esa situacion” (Candida, 2018).
En estos casos inicialmente se da una crisis, pero luego se adaptan a la situacion y llegan a
acuerdos.
Para esta familia este acontecimiento no aplica, es una madre soltera, por ende, no tiene ninguna
afectacion conyugal. Familial “No tengo pareja” (Irene, 2018).
Los conflictos no surgen a nivel familiar como consecuencia directa de la discapacidad, sino
en funcion de las posibilidades de la familia de adaptarse o no a esta situacion. (Nufiez, 2003,

p.1).
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10 CONCLUSIONES

El proceso de investigacion fue riguroso ya que se ajusto tanto a un marco tedrico y conceptual
como a un disefio metodologico bien establecido, sin embargo, se presentaron alguna
dificultades para acceder a la informacion tanto en el &mbito institucional como en el de la
revision bibliogréfica y documental, adicionalmente las investigaciones halladas sobre el tema
dan cuenta en su gran mayoria de la realidad internacional y muy pocas abordan el contexto
colombiano. Pero a la hora de tener el acercamiento con la poblacién, esta se dispuso a
desarrollar las técnicas aplicadas para la recoleccion de informacion.

Se aplicaron todas las técnicas planteadas en la matriz metodoldgica las cuales fueron la
entrevista, el genograma y el mapa corporal, durante el desarrollo de la entrevista algunas
madres de familia no contestaban las preguntas de manera amplia y esto origino una falta de
informacion, la cual fue subsanada a través de la utilizacion de otras técnicas, como el mapa
corporal y el genograma, que permitieron obtener datos sobre aspectos que no se lograron con
la entrevista, complementando sus relatos.

Los procesos de inclusion educativa no se dan para el caso de las 4 familias estudiadas, los
cuales se encuentran establecidos en la Ley 1421 de 2017. Por tanto, se considera una
vulneracion hacia los derechos de los nifios, nifias y adolescentes para recibir ese apoyo
educativo especial y de calidad, que les permita su adaptacion al contexto educativo. EIl no
cumplimento de este decreto afecta la convivencia familiar de diferentes maneras en cada hogar
ya que genera sentimientos de impotencia por parte de los padres y otros familiares al ver que
sus hijos no pueden acceder al sistema educativo formal. Igualmente, la exclusion en otros
escenarios sociales donde se relacionan, lo que afecta la familia emocionalmente.

Los ajustes familiares se pueden dar por diferentes situaciones ya sean estas referidas a la
comunicacion, la autoridad o las funciones que cada uno tiene dentro del hogar, y estas van a
cambiar dependiendo la tipologia familiar. Entre algunos se los aspectos que se evidenciaron
en la investigacion estan, el hecho de que la mujer ha asumido la mayor responsabilidad en la
crianza y el cuidado de sus hijos, adicional a esto cumpliendo con las labores domésticas y
ademas en algunas ocasiones asumiendo parte del aporte econdémico de sus hogares. Esta
situacion afecta el proceso de desarrollo del nifio, nifia o adolescente, ya que las madres al tener
tantas responsabilidades no alcanzan a dedicarles el tiempo necesario a sus hijos, para que el
proceso se dé de forma eficaz, es fundamental el acompafiamiento familiar, complementando
los procesos gue se llevan en la institucion regular y en la Corporacién para Nifios Especiales

El Progreso.
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De otro lado, un factor que influye en el desarrollo del nifio con discapacidad cognitiva es la
preparacion educativa que tuvieron las madres de estos nifios, para aportarles a su avance, pues
segun lo evidenciado las madres no tienen la suficiente preparacién para asumirlo, ni tampoco
tienen los recursos econdmicos para contratar una persona idénea que aporte en el proceso
académico de los nifios, nifias y adolescentes en situacion de discapacidad cognitiva, adicional
a esto encargarse del cuidado total de sus hijos, ya que los padres estan enfocados en el sustento
econdmico del hogar, ademas se presenta una ausencia de tiempo para dedicarles a sus hijos,
por esta razén, las madres son quienes otorgan los permisos en gran mayoria de ocasiones y
los padres los castigos, lo que también corresponde con una construccion social patriarcal.

Los trabajadores sociales, deben ser capaces de poner en marcha diversas estrategias y hacer
que estas personas se motiven a participar en las actividades y los proyectos formativos que
realicen. Orientar y guiar a la poblacion en situacion de discapacidad, siempre dejando que

sean ellos los principales actores de su proceso para conseguir su desarrollo personal y social.

77



11 REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

¢Como  afecta el alcoholismo  en la  familia?  (s.f). Recuperado  de
http://lasadiccionestienensolucion.com/sociedad/como-afecta-el-alcoholismo-en-la-
familia/

Acufia, A., Chimal, 1., Oliva, A., y Aguayo, G. (2004). Anélisis del ambiente familiar en nifios con
trastornos de aprendizaje, Revista Neurologia, Neurocirugia y Psiquiatria, vol. 37, pp. 6-
13. Recuperado de http://www.medigraphic.com/pdfs/revneuneupsi/nnp-
2004/nnp041b.pdf

Agudelo, M. (2005). Descripcion de la dinamica interna de las familias Monoparentales,
simultaneas, extendidas y compuestas del municipio de Medellin, vinculadas al proyecto
de prevencion temprana de la agresion. Revista Latinoamericana de Ciencias Sociales,
Nifiez y Juventud, 3(1), pp. 153-179. Recuperado de
http://www.scielo.org.co/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1692-
715X2005000100007&Ing=en&tIng=es

Alvares, M.T. (2010). Familia y discapacidad. Madrid: Reus, S.A.

Arranz, L. (2013). Dificultades de aprendizaje. Madrid: Centro de Psicologia Clinica y
Psicoterapia. Recuperado de
http://www.psicoterapeutas.com/paginaspersonales/lucia/dificultadesaprendizaje.htm

Arranz, L. (s.f) Psicoterapeutas: Dificultades de aprendizaje. Recuperado de
http://www.psicoterapeutas.com/paginaspersonales/lucia/dificultadesaprendizaje.htm

Aylwin, N., y Solar, M. (2002). Trabajo social familiar. Recuperado de http://danalarcon.com/wp-
content/uploads/2015/01/Trabajo-social-familiar-por-aylwin.pdf

Barra, G. (28 de abril de 2009). Influencia familiar en el desarrollo emocional y psicosocial de los
hijos [Mensaje en un blog]. Recuperado de
http://wwwitresporuno.blogspot.com/2009/04/influencia-familiar-en-el-desarrollo.html

Barred, A., Gonzalez, I, y Gracia, R. (2004). Sindrome de Turner. Recuperado de
http://www.aeped.es/sites/default/files/documentos/18 sindrome de turner.pdf

Bastida, A. (14 diciembre 2009). Los premios y recompensas pueden ser tan perjudiciales como
los castigos [Mensaje en un blog]. Recuperado de https://www.bebesymas.com/educacion-
infantil/los-premios-y-recompensas-pueden-ser-tan-perjudiciales-como-los-castigos

78


http://lasadiccionestienensolucion.com/sociedad/como-afecta-el-alcoholismo-en-la-familia/
http://lasadiccionestienensolucion.com/sociedad/como-afecta-el-alcoholismo-en-la-familia/
http://www.medigraphic.com/pdfs/revneuneupsi/nnp-2004/nnp041b.pdf
http://www.medigraphic.com/pdfs/revneuneupsi/nnp-2004/nnp041b.pdf
http://www.scielo.org.co/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1692-715X2005000100007&lng=en&tlng=es
http://www.scielo.org.co/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1692-715X2005000100007&lng=en&tlng=es
http://www.psicoterapeutas.com/paginaspersonales/lucia/dificultadesaprendizaje.htm
http://www.psicoterapeutas.com/paginaspersonales/lucia/dificultadesaprendizaje.htm
http://danalarcon.com/wp-content/uploads/2015/01/Trabajo-social-familiar-por-aylwin.pdf
http://danalarcon.com/wp-content/uploads/2015/01/Trabajo-social-familiar-por-aylwin.pdf
http://wwwtresporuno.blogspot.com/2009/04/influencia-familiar-en-el-desarrollo.html
http://www.aeped.es/sites/default/files/documentos/18_sindrome_de_turner.pdf
https://www.bebesymas.com/educacion-infantil/los-premios-y-recompensas-pueden-ser-tan-perjudiciales-como-los-castigos
https://www.bebesymas.com/educacion-infantil/los-premios-y-recompensas-pueden-ser-tan-perjudiciales-como-los-castigos

Berna, J., Good, W., Ning, H., Murphy, D. Kekelis, L., Nevin, S., y Saeidnia, S. (2010). Atrofia
Infantil del Nervio Optico Diagnéstico pediatrico/Forma de datos. San Francisco,
California. Recuperado de http://www.tsbvi.edu/seehear/spring99/opticnerve-span.htm

Cordoba, L., y Soto, G. (2007). Familia y discapacidad: intervencion en crisis desde el modelo
ecolégico, Psicologia Conductual, vol. 15, pp. 525-541. Recuperado de
https://www.researchgate.net/publication/289696164 Family and_disability Crisis_inter
vention_from_an_ecological_mode

Cortes, F., Alliende, A., Barrios, A., Curotto, B., Santa, L., Barraza, X...Pardo, R. (2005).
Caracterizacion clinico-genético-molecular de 45 pacientes chilenos con Sindrome de
Prader Willi, Revista Médica de Chile. Vol. 133, pp. 33-41. Doi
https://dx.doi.org/10.4067/S0034-98872005000100005

Cossio, 1., Cotiello, Y., Gonzalez, M., Menchaca, J., Rodriguez, M., Unane, S., y Uria, M. (s.f).
Guia de atencion a las  personas  cuidadoras. Recuperado  de
http://www.riicotec.org/InterPresent1/groups/imserso/documents/binario/guia_atencion_p
ersonas_cuidado.pdf

Crespo, J. (2011). Bases para construir una comunicacion positiva en la familia, Revista de
Investigacion en  Educacion, vol 9 (2). pp. 91-98. Recuperado de
https://minerva.usc.es/xmlui/bitstream/handle/10347/16789/bases_para_construir_comuni
cacion_positiva.pdf?sequence=1&isAllowed=y

Decreto 1421. Ministerio de educacion nacional, Bogota, Colombia, 29 de agosto de 2017.
Recuperado de https://medellin.edu.co/escuelaentornoprotector/documentos-eep/594-
decreto-1421-del-29-de-agosto-de-2017/file

Entrevista mixta 0 semiestructurada. (s.9). Recuperado de
https://www.entrevistadetrabajo.org/entrevista-mixta-o-semiestructurada.html

Equipo de Redaccion de Concepto.de (septiembre de 2017). Concepto de Familia. Recuperado de
https://concepto.de/familia/

Feixas, G., Mufios, D., y Montesano, A. (2012). El genograma en terapia familiar sistémica, pp.
1-6. Recuperado de
http://diposit.ub.edu/dspace/bitstream/2445/32735/1/EL%20GENOGRAMA%20EN%20
TERAPIA%20FAMILIAR%20SIST%C3%89MICA.pdf

Gonzalez, E. (s.9). Educar en la afectividad. Recuperado de
https://quao.org/sites/default/files/biblioteca/Educar%20en%201la%20afectividad.pdf

Guevara, E., y Gonzélez, E. (2012). Las familias ante la discapacidad, Revista Electronica de
Psicologia Iztacala, vol. 15, pp. 1023-1050. Recuperado de
http://www.medigraphic.com/pdfs/epsicologia/epi-2012/epil23m.pdf

79


http://www.tsbvi.edu/seehear/spring99/opticnerve-span.htm
https://www.researchgate.net/publication/289696164_Family_and_disability_Crisis_intervention_from_an_ecological_mode
https://www.researchgate.net/publication/289696164_Family_and_disability_Crisis_intervention_from_an_ecological_mode
https://dx.doi.org/10.4067/S0034-98872005000100005
http://www.riicotec.org/InterPresent1/groups/imserso/documents/binario/guia_atencion_personas_cuidado.pdf
http://www.riicotec.org/InterPresent1/groups/imserso/documents/binario/guia_atencion_personas_cuidado.pdf
https://minerva.usc.es/xmlui/bitstream/handle/10347/16789/bases_para_construir_comunicacion_positiva.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://minerva.usc.es/xmlui/bitstream/handle/10347/16789/bases_para_construir_comunicacion_positiva.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://medellin.edu.co/escuelaentornoprotector/documentos-eep/594-decreto-1421-del-29-de-agosto-de-2017/file
https://medellin.edu.co/escuelaentornoprotector/documentos-eep/594-decreto-1421-del-29-de-agosto-de-2017/file
https://www.entrevistadetrabajo.org/entrevista-mixta-o-semiestructurada.html
https://concepto.de/familia/
http://diposit.ub.edu/dspace/bitstream/2445/32735/1/EL%20GENOGRAMA%20EN%20TERAPIA%20FAMILIAR%20SIST%C3%89MICA.pdf
http://diposit.ub.edu/dspace/bitstream/2445/32735/1/EL%20GENOGRAMA%20EN%20TERAPIA%20FAMILIAR%20SIST%C3%89MICA.pdf
https://guao.org/sites/default/files/biblioteca/Educar%20en%20la%20afectividad.pdf
http://www.medigraphic.com/pdfs/epsicologia/epi-2012/epi123m.pdf

Joaquin, J. (23 de mayo de 2010). Los medios de comunicacion y su influencia. [Mensaje en un

blog]. Recuperado de
http://losmediosdecomunicacionysuinfluencia.blogspot.com/2010/05/capitulo-ii-marco-
teorico.html

Larrain, J. (1 de octubre de 2015). ;Como afecta ser el hermano mayor, menor o del medio en el
desarrollo  de un nifio? [Mensaje en un Dblog]. Recuperado de
https://www.eldefinido.cl/actualidad/plazapublica/5890/como-afecta-ser-el-hermano-
mayor-menor-del-medio-en-el-desarrollo-de-un-nino/

Listin Diario. (2014). Un ‘no’ al favoritismo por un hijo. Recuperado de https://listindiario.com/la-
vida/2014/08/19/334121/un-no-al-favoritismo-por-un-hijo

Lopez, G., y Guaimaro, Y. (2015). El rol de la familia en los procesos de educacion y desarrollo
humano de los nifios y nifas. Recuperado de
https://www.uam.mx/cdi/pdf/redes/xi_chwi/cendif_rol.pdf

Lyon, R. (s.f). Discapacidad cognitiva. Recuperado de http://www.descubreme.cl/informacion/

Marly, A. (junio 15 de 2016). Re: resumen sobre lo que significa la discapacidad en todos los

aspectos. [Mensaje en un blog]. Recuperado de
http://marilyemel2.blogspot.com/2016/06/les-comparto-un-breve-resumen-sobre-
gue.html

Martinez, C. (2011). El muestreo en investigacion cualitativa. Principios béasicos y algunas
controversias. Recuperado de http://www.scielo.br/pdf/csc/v17n3/v17n3a06.pdf

Mier, 1., Romeo, Z., Canto, A., y Mier, R. (2007). Interpretando el cuidado. Por qué cuidan so6lo
las  mujeres y qué podemos hacer para evitarlo. Recuperado de
https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=2535981

Muestreo no probabilistico. (s.f). Recuperado de https://explorable.com/es/muestreo-no-
probabilistico

Munera, A., Guzman, L., Lopera, M., e Ibarra, M. (s.f.). La incidencia de la familia y el rol del
educador especial en los procesos de inclusion laboral de las personas con discapacidad
cognitiva. Recuperado de
http://bibliotecadigital.udea.edu.co/bitstream/10495/6992/1/GuzmanLeidy 2016 _Inciden
ciaFamiliaLaboral.pdf

Negrete, O. (15 de mar. de 2012). Métodos de investigacion cualitativa. [Diapositivas].
Recuperado de https://es.slideshare.net/OscarNegreteRodrguez/mtodos-de-investigacin-
cualitativa-12015708

80


http://losmediosdecomunicacionysuinfluencia.blogspot.com/2010/05/capitulo-ii-marco-teorico.html
http://losmediosdecomunicacionysuinfluencia.blogspot.com/2010/05/capitulo-ii-marco-teorico.html
https://www.eldefinido.cl/actualidad/plazapublica/5890/como-afecta-ser-el-hermano-mayor-menor-del-medio-en-el-desarrollo-de-un-nino/
https://www.eldefinido.cl/actualidad/plazapublica/5890/como-afecta-ser-el-hermano-mayor-menor-del-medio-en-el-desarrollo-de-un-nino/
https://listindiario.com/la-vida/2014/08/19/334121/un-no-al-favoritismo-por-un-hijo
https://listindiario.com/la-vida/2014/08/19/334121/un-no-al-favoritismo-por-un-hijo
https://www.uam.mx/cdi/pdf/redes/xi_chw/cendif_rol.pdf
http://www.descubreme.cl/informacion/
http://marilyemel2.blogspot.com/2016/06/les-comparto-un-breve-resumen-sobre-que.html
http://marilyemel2.blogspot.com/2016/06/les-comparto-un-breve-resumen-sobre-que.html
http://www.scielo.br/pdf/csc/v17n3/v17n3a06.pdf
https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=2535981
https://explorable.com/es/muestreo-no-probabilistico
https://explorable.com/es/muestreo-no-probabilistico
http://bibliotecadigital.udea.edu.co/bitstream/10495/6992/1/GuzmanLeidy_2016_IncidenciaFamiliaLaboral.pdf
http://bibliotecadigital.udea.edu.co/bitstream/10495/6992/1/GuzmanLeidy_2016_IncidenciaFamiliaLaboral.pdf
https://es.slideshare.net/OscarNegreteRodrguez/mtodos-de-investigacin-cualitativa-12015708
https://es.slideshare.net/OscarNegreteRodrguez/mtodos-de-investigacin-cualitativa-12015708

Nufiez, B. (2003). La familia con un hijo con discapacidad: sus conflictos vinculares. Recuperado
de
http://www.ardilladigital.com/DOCUMENTOS/CALIDAD%20DE%20VIDA/FAMILIA/
La%20familia%20con%20un%20hijo%20con%20discapacidad%20-
%20Blanca%20Nunyez%20-%20articulo.pdf

Padilla, A. (2010). Discapacidad: contexto, concepto y modelos. International Law: Revista
Colombiana de Derecho Internacional, vol. 16, pp. 381 - 414. Recuperado de
http://www.redalyc.org/html/824/82420041012/

Palacios, O. (18 de junio de 2014). Deficiones sobre las relaciones interpersonales [Mensaje en un
blog]. Recuperado de  http://tueresadolescente.blogspot.com/2014/06/diferentes-
definiciones-sobre-las.html

Pérez, J., y Merino, M. (2008). Definicion de discapacidad. Recuperado de
https://definicion.de/discapacidad/

Ponente de Sidebottom, S. (septiembre de 2014). El trabajo social en el area de discapacidad:
especificidades del rol profesional. En XXVII Congreso Nacional de Trabajo Social.
Colegio de Asistentes Sociales de la Provincia de Buenos Aires. Recuperado de
https://issuu.com/faapss/docs/sidebottom_lorna

Puga, L. (2008). Relaciones interpersonales en un grupo de nifios que reciben castigo fisico y
emocional. (Tesis de grado) Universidad Catolica del Perd. Recuperado de
http://tesis.pucp.edu.pe/repositorio/bitstream/handle/123456789/398/PUGA_VILLANUE
VA LUCIA_RELACIONES_INTERPERSONALES GRUPOS NI%C3%910S.pdf?seq
uence=1&isAllowed=y

Quinchanegua, T. (1 de noviembre de 2012). Desautorizarse entre los padres altera las emociones
y el comportamiento de los nifios. [Mensaje de un bog]. Recuperado de
http://www.abcdelbebe.com/nino/1-a-2-anos/desautorizarse-entre-los-padres-altera-las-
emociones-y-el-comportamiento-de-los-ninos-12547

Retraso en el desarrollo. (s.9). Recuperado de
http://wvww.mychildwithoutlimits.org/understand/developmental-delay/?lang=es

Retraso Global del Desarrollo. (s.f). Recuperado de http://www.logopediadomicilio.es/retraso-
global-del-desarrollo/

Rodriguez, E. (2016). Eres mama: Como crear un sistema de recompensas eficaz para tus hijos.
Recuperado de https://eresmama.com/crear-sistema-recompensas-eficaz-tus-hijos/

81


http://www.ardilladigital.com/DOCUMENTOS/CALIDAD%20DE%20VIDA/FAMILIA/La%20familia%20con%20un%20hijo%20con%20discapacidad%20-%20Blanca%20Nunyez%20-%20articulo.pdf
http://www.ardilladigital.com/DOCUMENTOS/CALIDAD%20DE%20VIDA/FAMILIA/La%20familia%20con%20un%20hijo%20con%20discapacidad%20-%20Blanca%20Nunyez%20-%20articulo.pdf
http://www.ardilladigital.com/DOCUMENTOS/CALIDAD%20DE%20VIDA/FAMILIA/La%20familia%20con%20un%20hijo%20con%20discapacidad%20-%20Blanca%20Nunyez%20-%20articulo.pdf
http://www.redalyc.org/html/824/82420041012/
http://tueresadolescente.blogspot.com/2014/06/diferentes-definiciones-sobre-las.html
http://tueresadolescente.blogspot.com/2014/06/diferentes-definiciones-sobre-las.html
https://definicion.de/discapacidad/
https://issuu.com/faapss/docs/sidebottom_lorna
http://tesis.pucp.edu.pe/repositorio/bitstream/handle/123456789/398/PUGA_VILLANUEVA_LUCIA_RELACIONES_INTERPERSONALES_GRUPOS_NI%C3%91OS.pdf?sequence=1&isAllowed=y
http://tesis.pucp.edu.pe/repositorio/bitstream/handle/123456789/398/PUGA_VILLANUEVA_LUCIA_RELACIONES_INTERPERSONALES_GRUPOS_NI%C3%91OS.pdf?sequence=1&isAllowed=y
http://tesis.pucp.edu.pe/repositorio/bitstream/handle/123456789/398/PUGA_VILLANUEVA_LUCIA_RELACIONES_INTERPERSONALES_GRUPOS_NI%C3%91OS.pdf?sequence=1&isAllowed=y
http://www.abcdelbebe.com/nino/1-a-2-anos/desautorizarse-entre-los-padres-altera-las-emociones-y-el-comportamiento-de-los-ninos-12547
http://www.abcdelbebe.com/nino/1-a-2-anos/desautorizarse-entre-los-padres-altera-las-emociones-y-el-comportamiento-de-los-ninos-12547
http://www.mychildwithoutlimits.org/understand/developmental-delay/?lang=es
http://www.logopediadomicilio.es/retraso-global-del-desarrollo/
http://www.logopediadomicilio.es/retraso-global-del-desarrollo/
https://eresmama.com/crear-sistema-recompensas-eficaz-tus-hijos/

Rodriguez, J. (2011). La (con) ciencia del Trabajo Social en la discapacidad: Hacia un modelo de
intervencion social basado en derechos. Recuperado de
https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=4111301

Rodriguez, M., y Guerrero, C. (2012). La familia como promotora de la independencia en nifios y
nifias con discapacidad motora. Revista Electrénica Educare, vol. 16, pp. 99 - 111.
Recuperado de http://www.redalyc.org/html/1941/194124281009/

Romero, J.,, y Lavigne, R. (s.f). Dificultades en el Aprendizaje: Unificacién de Criterios
Diagnosticos. Recuperado de http://www.uma.es/media/files/LIBRO _I.pdf

Ruiz, F. (2012). Actualizacion terapéutica en el complejo esclerosis tuberosa: el papel de los
inhibidores de la via mTOR, Revista de Neurologia, vol. 54. Recuperado de
https://www.neurologia.com/articulo/2012244

Salguero, K. (s.f). Retraso mental moderado. Recuperado de
https://www.monografias.com/trabajosl1/retmen/retmen.shtml#ixzz5A78W7V21

Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social. (2017). Situacion de discapacidad en Antioquia.

Semana. (7 de agosto de 2017). El dilema del hijo favorito. Recuperado de
https://www.semana.com/vida-moderna/articulo/preferencia-por-uno-de-los-hijos-es-
natural-sequn-psicologos/531719

Sennett, R. (1982). La Autoridad. Recuperado de
https://s3.amazonaws.com/academia.edu.documents/39005206/Sennett_Richard_-
La_Autoridad.pdf?AWSAccessKeyld=AKIAIWOWYYGZ2Y53UL3A&EXpires=1540
512116&Signature=w4yfFQtwkZVrLR87hSUg4Z6tgwo%3D&response-content-
disposition=inline%3B%?20filename%3DLa_Autoridad_Sennett_Richard.pdf

Tarrés, S. (23 de febrero de 2016). Recompensas Materiales, Un Peligro Para La Educacion De
Nuestros Hijos. [Mensaje en un blog]. Recuperado de
https://www.mamapsicologainfantil.com/recompensas-materiales-un-peligro/

Trastornos del habla (s.9). Recuperado de http://www.logopedas-
castellon.com/patologias/trastornos-de-la-articulacion-del-habla.html

Understood (s.f). Como las dificultades de aprendizaje y de atencion pueden causar problemas para
hacer amigos. Recuperado de https://www.understood.org/es-mx/friends-
feelings/common-challenges/making-keeping-friends/how-learning-and-attention-issues-
can-cause-trouble-with-making-friends

82


https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=4111301
http://www.redalyc.org/html/1941/194124281009/
http://www.uma.es/media/files/LIBRO_I.pdf
https://www.neurologia.com/articulo/2012244
https://www.monografias.com/trabajos11/retmen/retmen.shtml#ixzz5A78W7V21
https://www.semana.com/vida-moderna/articulo/preferencia-por-uno-de-los-hijos-es-natural-segun-psicologos/531719
https://www.semana.com/vida-moderna/articulo/preferencia-por-uno-de-los-hijos-es-natural-segun-psicologos/531719
https://s3.amazonaws.com/academia.edu.documents/39005206/Sennett_Richard_-_La_Autoridad.pdf?AWSAccessKeyId=AKIAIWOWYYGZ2Y53UL3A&Expires=1540512116&Signature=w4yfFQtwkZVrLR87hSUg4Z6tgwo%3D&response-content-disposition=inline%3B%20filename%3DLa_Autoridad_Sennett_Richard.pdf
https://s3.amazonaws.com/academia.edu.documents/39005206/Sennett_Richard_-_La_Autoridad.pdf?AWSAccessKeyId=AKIAIWOWYYGZ2Y53UL3A&Expires=1540512116&Signature=w4yfFQtwkZVrLR87hSUg4Z6tgwo%3D&response-content-disposition=inline%3B%20filename%3DLa_Autoridad_Sennett_Richard.pdf
https://s3.amazonaws.com/academia.edu.documents/39005206/Sennett_Richard_-_La_Autoridad.pdf?AWSAccessKeyId=AKIAIWOWYYGZ2Y53UL3A&Expires=1540512116&Signature=w4yfFQtwkZVrLR87hSUg4Z6tgwo%3D&response-content-disposition=inline%3B%20filename%3DLa_Autoridad_Sennett_Richard.pdf
https://s3.amazonaws.com/academia.edu.documents/39005206/Sennett_Richard_-_La_Autoridad.pdf?AWSAccessKeyId=AKIAIWOWYYGZ2Y53UL3A&Expires=1540512116&Signature=w4yfFQtwkZVrLR87hSUg4Z6tgwo%3D&response-content-disposition=inline%3B%20filename%3DLa_Autoridad_Sennett_Richard.pdf
https://www.mamapsicologainfantil.com/recompensas-materiales-un-peligro/
http://www.logopedas-castellon.com/patologias/trastornos-de-la-articulacion-del-habla.html
http://www.logopedas-castellon.com/patologias/trastornos-de-la-articulacion-del-habla.html
https://www.understood.org/es-mx/friends-feelings/common-challenges/making-keeping-friends/how-learning-and-attention-issues-can-cause-trouble-with-making-friends
https://www.understood.org/es-mx/friends-feelings/common-challenges/making-keeping-friends/how-learning-and-attention-issues-can-cause-trouble-with-making-friends
https://www.understood.org/es-mx/friends-feelings/common-challenges/making-keeping-friends/how-learning-and-attention-issues-can-cause-trouble-with-making-friends

Villa, V. [Vera Villa de Barranquilla]. (2017, Octubre 20). Paso a paso como elaborar facilmente
el estado del arte o estado de la cuestion. [Archivo de video]. Recuperado de
https://www.youtube.com/watch?v=G-V2VWBsceo

Viveros, E., y Vergara, C. (2014). Familia y dinamica familiar, Cartilla dirigida a facilitadores
para la  aplicacion de talleres con  familias. Recuperado  de
http://www.funlam.edu.co/uploads/fondoeditorial/preliminar/2014/Familia-dinamica-
familiar.pdf

Wernicke, C. (2000). Castigo y Pedagogia. Recuperado de
http://www.holismo.org.ar/images/articulos/47%?20CastigoPed.pdf

83


https://www.youtube.com/watch?v=G-V2VWBsceo
http://www.funlam.edu.co/uploads/fondoeditorial/preliminar/2014/Familia-dinamica-familiar.pdf
http://www.funlam.edu.co/uploads/fondoeditorial/preliminar/2014/Familia-dinamica-familiar.pdf
http://www.holismo.org.ar/images/articulos/47%20CastigoPed.pdf

12 ANEXOS

Anexo 1
Consentimiento informado para el uso de fotografias

En esta investigacion, realizada en la Corporacion para nifios especiales “El Progreso” por dos
estudiantes de la Corporacion Universitaria Minuto de Dios, estamos tratando de analizar las
dindmicas de las familias para la atencion de sus hijos en situacion de discapacidad cognitiva
con dificultad en el aprendizaje entre los 11 y 14 afos de edad, que son atendidos en la
Corporacion para Nifios Especiales El Progreso. Por ello, estamos recaudando informacion de
diferentes fuentes bibliogréficas nacionales, internacionales y locales, continuaremos
aplicando unas técnicas sacando las fortalezas, debilidades e identificando diferentes
problematicas, dandole herramientas a las familias para que ellas mismas encuentren sus
propias soluciones. Realizaremos una seria de fotografias donde se evidencie la participacion

de los padres y sus hijos en las diferentes actividades planteadas.

Le garantizamos el anonimato y la maxima confidencialidad. Ningun dato personal sera

solicitado ni incluido dentro de los resultados de la investigacion.

En relacion con esta peticion se le informa de lo siguiente:

1. Los resultados extraidos de los datos obtenidos seran empleados Unica y exclusivamente con
fines cientificos y la difusion de los mismos se realizara a través de informes cientificos y
articulos de investigacion publicados en revistas especializadas. En ningln caso se facilitara la
identidad de ninguno de los participantes.

3. Los datos obtenidos seran de utilidad para el avance cientifico en el campo del trabajo social
y especificamente en los ambitos de la investigacion en organizaciones sociales y familias.

4. En todo momento, usted puede oponerse a facilitar las fotografias tomadas durante las
actividades.

5. Las responsables del estudio son: Margarita Posso y Diana Milena Gonzéalez, Trabajadoras
Sociales en formacion de la Corporacion Universitaria Minuto de Dios.

Correo electronico:

dgonzalezfo@uniminuto.edu.co , mpossoduque@uniminuto.edu.co

Le agradecemos su colaboracion y recuerde que, salvo el grupo de investigadores, NADIE

tendra acceso a esta informacion.
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Firma:

Confirmo que soy mayor de 18 afos.

He entendido que la informacidn es estrictamente confidencial y s6lo serd utilizada en
este estudio. En ningln momento esta informacion serd proporcionada a personas e
instituciones ajenas al estudio.

He entendido que tengo el derecho explicito a retirarme del estudio si lo estimo
oportuno, sin que ello me cause perjuicio alguno.

He entendido que tengo derecho a ser informado acerca de los datos obtenidos durante
la investigacion y la forma de obtenerlos.

Presto libremente mi conformidad para participar en el estudio.

Las sesiones donde se captaron las imagenes fueron realizadas bajo total
consentimiento y en ningin momento se trasgredié dignidad o se violo derecho alguno
en especial el de honor, intimidad, buena imagen y buen nombre del nifio, nifia o

adolescente.

Nombre:

Cedula de ciudadania:
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Anexo 2

Consentimiento informado

En esta investigacion, realizada en la Corporacion para nifios especiales “El Progreso” por dos
estudiantes de la Corporacion Universitaria Minuto de Dios, estamos tratando de Analizar las
dindmicas de las familias para la atencion de sus hijos en situacion de discapacidad cognitiva
con dificultad en el aprendizaje entre los 11 y 14 afios de edad que son atendidos en la
Corporacion para Nifios Especiales EI Progreso. Por ello, estamos recabando informacion de
diferentes fuentes bibliogréaficas nacionales, internacionales y locales, continuaremos
aplicando unas técnicas sacando las fortalezas, debilidades e identificando diferentes
problematicas, dandole herramientas a las familias para que ellas mismas encuentren sus
propias soluciones. Realizaremos una seria de preguntas las cuales seran formuladas por uno
de los miembros del equipo de investigacion, siendo registradas en una grabadora digital para

su posterior transcripcion. El tiempo aproximado de la entrevista es de 45 minutos.

Le garantizamos el anonimato y la méaxima confidencialidad. Ningin dato personal sera
solicitado ni incluido dentro de los resultados de la investigacion. Es necesario que usted sea
completamente sincero/a y honesto/a en sus respuestas. No hay respuestas correctas ni

incorrectas.

En relacion con esta peticion se le informa de lo siguiente:

1. Los resultados extraidos de los datos obtenidos seran empleados Unica y exclusivamente con
fines cientificos y la difusion de los mismos se realizara a través de informes cientificos y
articulos de investigacion publicados en revistas especializadas. En ningun caso se facilitara la

identidad de ninguno de los participantes.

2. Las preguntas planteadas son todas de caracter opcional, usted puede no responder en el caso

de que asi lo estime conveniente.

3. Los datos obtenidos seran de utilidad para el avance cientifico en el campo del trabajo social

y especificamente en los ambitos de la investigacion en organizaciones sociales y familias.

4. En todo momento, usted puede oponerse a facilitar los datos y ofrecer respuestas, incluso a

detenerse en el proceso de respuesta si ya hubiese comenzado.
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5. Las responsables del estudio son Margarita Posso y Diana Milena Gonzalez de la

Corporacion Universitaria Minuto de Dios. Correo electronico:

dgonzalezfo@uniminuto.edu.co, mpossoduque@uniminuto.edu.co

Le agradecemos su colaboracion y recuerde que, salvo el grupo de investigadores, NADIE

tendrd acceso a esta informacion.

Le solicitamos lea la siguiente informacion:

v Se me ha solicitado participar en un estudio para Analizar los cambios en las dindmicas
de las familias para la atencion de sus miembros en situacion de discapacidad cognitiva
con dificultad en el aprendizaje entre los 11 y 14 afios de edad que son atendidos en la
Corporacion para Nifios Especiales El Progreso.

v Confirmo que soy mayor de 18 afios.

v" He entendido que mi colaboracion consiste en responder una serie de preguntas de
acuerdo a las instrucciones que figuran en él.

v He entendido que la informacion es estrictamente confidencial y s6lo sera utilizada en
este estudio. En ningin momento esta informacion sera proporcionada a personas e
instituciones ajenas al estudio.

v" He entendido que tengo el derecho explicito a retirarme del estudio si lo estimo
oportuno, sin que ello me cause perjuicio alguno.

v He entendido que tengo derecho a ser informado acerca de los datos obtenidos durante
la investigacion y la forma de obtenerlos.

v" He entendido y autorizo a que mi entrevista sea registrada en una grabadora digital.

v’ Presto libremente mi conformidad para participar en el estudio.

Firma:
Nombre:

Cedula de ciudadania:
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Anexo 3

Guion de la entrevista

2. DATOS SOCIALES Y DEMOGRAFICOS
2.1 Nombre del entrevistado:
2.2 Estado civil:
2.3 Sexo:
2.4 Edad:
2.5 Ultimo nivel educativo alcanzado aprobado:
2.6 Ocupacion o actividad econdmica actual:
2.7 Ingresos mensuales por la actividad economica:
2.8 Otros ingresos familiares:
2.9 Municipio de Residencia:
2.10 Cual es su principal fuente de ingresos:

2.11 Estan actualmente afiliado al Sistema General de Seguridad Social:

3. DINAMICAS FAMILIARES
3.1 ¢Como esta conformado su hogar actualmente?
3.2 ¢Cuantos hijos menores de edad tiene usted y de qué edades?
3.3 ¢Como es su relacion con sus hijos?

3.4 ¢Como es su relacion actualmente con la persona que presenta la discapacidad
cognitiva?

3.5 ¢Cual ha sido su experiencia personal frente al hecho de responsabilizarse de la
persona con discapacidad cognitiva?

3.6 ¢Cuales fueron las reacciones de los demas miembros de su ntcleo familiar cuando
fue diagnosticado la persona con discapacidad cognitiva?

3.7 ¢Qué cambios ha observado en los miembros de la familia desde que se dio el
diagnostico de la discapacidad cognitiva? (beneficios y perjuicios)
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4.

RELACIONES DE AUTORIDAD

4.1 Toma de decisiones

411

4.1.2

4.1.3

414

4.1.5

4.1.6

¢Como es el proceso de toma decisiones frente a los asuntos relacionados
con la persona que sufre de discapacidad cognitiva en los asuntos
relacionados con la salud, la educacion, el vestido, la recreacion?

¢Quién otorga a la persona con discapacidad los permisos?
¢Qué tipo de decisiones toma usted frente a la persona con discapacidad?

¢Ha sentido desautorizacion por parte de otros miembros de la familia
frente a las decisiones que usted ha tomado con relacion a la persona con
discapacidad?

¢Cree que la persona con discapacidad le respeta y le ven como una figura
de autoridad?

¢De qué manera se resuelven los problemas de desencuentro de opiniones
entre los miembros de la
familia?

4.2 Pautas de comportamiento

421

4.2.2

4.2.3

4.2.4

4.2.5

4.2.6

¢Cuales son las responsabilidades que deben cumplir la persona con
discapacidad en la familia?

¢Hay responsabilidades diferenciadas entre los demas miembros de la
familia y la persona con discapacidad?

¢Existe algun tipo de reclamo de los demas hijos hacia usted frente a las
responsabilidades que tiene ahora y las que tenia antes de que la persona con
discapacidad fuese diagnosticada?

¢Quién se encarga de velar por el cumplimiento de esas responsabilidades
de la persona con discapacidad?

¢Coémo valora usted el cumplimiento de las responsabilidades por parte
de la persona con discapacidad?

¢Quienes participan en la elaboracion de las normas de la
familia?

4.3 Sanciones

43.1

¢Qué sucede cuando la persona con discapacidad no cumplen con las
normas y responsabilidades que se le asignan?
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4.3.2 ¢Se utilizan sanciones cuando se incumplen las normas vy
responsabilidades? ;Qué tipo de sanciones?

4.3.3 ¢Esta usted de acuerdo con estas sanciones?

4.3.4 ¢Existe diferencia entre las sanciones aplicadas a otros miembros de la
familia y las que se aplican a la persona con discapacidad?

4.3.5 Normalmente, ;Quién impone las sanciones? ;Quién las hace cumplir?

4.4 Recompensas

441 ¢Utilizan algun tipo de incentivo como una manera recompensar el
cumplimiento de las normas y responsabilidades por parte de la persona con
discapacidad?, ¢ha sido siempre asi?

4.4.2 ¢Esta usted de acuerdo con la utilizacion de estos incentivos en el caso de
utilizarlos?

443 ¢Queé tipo de recompensas se ofrece a la persona con discapacidad?

4.4.4 ¢Existe alguna diferencia entre las recompensas que usted da a los demas
miembros de la familia frente a las que ofrece a la persona con discapacidad?

4.4.5 ¢Quién es la persona que se encarga de recompensar el cumplimiento de
las normas y responsabilidades y quienes deciden en qué situaciones debe
otorgarse?

5. COMUNICACION

5.1 ¢Qué actividades comparte con la persona con discapacidad? Y ¢Qué tiempo le
dedicada a cada una de estas actividades, por ejemplo, recreacion, estudio, cuidado?

5.2 ¢Cuando la persona con discapacidad tiene un problema, a quien acuden en la
busqueda de consejo 0 apoyo?

5.3 ¢Cree que la persona con discapacidad confia en usted? ¢(De qué manera se ha
ganado su confianza?

5.4 ¢La relacién con los demas miembros de la familia han cambiado en algo debido
al diagnéstico de la discapacidad cognitiva?

5.5 ¢Adopta usted el rol de mediador entre la persona con discapacidad y los demas
miembros de la familia?

6. AREA DE AFECTIVIDAD

6.1 ¢Qué expresiones de afecto utiliza en el trato con la persona con discapacidad?
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6.2 ¢Existe alguna diferencia frente a las expresiones de afecto que usted tiene con la persona con

7.

8.

9.

discapacidad y los deméas miembros de la familia?

PROVEEDURIA ECONOMICA

7.1 ¢Quiénes y de qué manera contribuyen al sostenimiento econémico del hogar?
7.2 ¢Cual es su ocupacion y su nivel de ingresos?
7.3 ¢Quién administra los ingresos del hogar y quién define en que deben gastarse?

7.4 ¢Quién cubre los gastos de alimentacion, salud, educacion, etc..., de la persona con
discapacidad?

7.5 ¢Recibe usted alguna ayuda econémica destinada exclusivamente a la persona con
discapacidad?

OTRAS RELACIONES FAMILIARES

8.1 ¢Qué tipo de vinculo conyugal tiene en este momento y cuél ha sido su duracion?

8.2 ¢Usted cree que el diagnostico de la discapacidad cognitiva ha afectado la
estabilidad de la relacion de pareja?

8.3 ¢Qué ha sido lo més dificil del diagnostico de la discapacidad cognitiva?

8.4 Como consecuencia del diagndstico de la discapacidad cognitiva, ¢se han
presentado conflictos o tensiones en la relacion?

8.5 ¢Como estan distribuidas las tareas en el hogar? ;Como era antes del diagnostico
de la discapacidad cognitiva?

8.6 ¢Cree que el diagnostico de la discapacidad cognitiva ha terminado afectando la
estabilidad de la pareja o la calidad de su relacion?

PROCESOS EDUCATIVOS

9.1 (Cdmo considera usted que es la educacion que recibe el miembro de la familia
con discapacidad cognitiva en la Corporacién EIl Progreso?

9.2 (Desde que la persona con discapacidad cognitiva esta en la Corporacion, qué
avances ha tenido en el aprendizaje?

9.3 ¢(Como ha visto reflejado ese aprendizaje en las relaciones familiares, sociales, en
otros contextos?

9.4 ;Ha observado algun retroceso en el aprendizaje de la persona con discapacidad
cognitiva?
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9.5 ¢El'miembro de la familia con discapacidad cognitiva asiste a otra institucion donde
reciba educacion, asesoria u otra actividad de apoyo en el aprendizaje?

9.6 ¢La persona con discapacidad cognitiva recibe clases personalizadas?
9.7 ¢Como se relaciona la persona con discapacidad cognitiva con los deméas
(En la escuela, amigos, familia, en la Corporacién El Progreso)?

9.8 ¢Quiénes son las personas del hogar que hacen acompafiamiento y seguimiento en
cuanto a lo académico? cuanto tiempo y como lo hacen?

10. OBSERVACIONES
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Anexo 4
Fotografias

Mapa Corporal.
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Genograma
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Actividad de sensibilizaciéon
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