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Resumen

El trabajo de investigacion se interesd por las trayectorias profesionales de docentes rurales de
las zonas postconflicto del municipio de Bricefio Antioquia, quienes fueron los actores principales de
impartir una educacion con calidad pese a las multiples dificultades que viven en los territorios en los
que se labora, dada la presencia de grupos presentes al margen de la ley que ponen como reto
fundamental para comprender y mejorar la profesién docente especificamente para esas zonas, lo que a
su vez tiene un impacto directo en la calidad de la educacion y el éxito de los estudiantes. El objetivo de
este estudio se encamind a identificar los elementos que definen las trayectorias profesionales de los
docentes rurales de zona postconflicto en el municipio de Bricefio Antioquia. Para ello,
metodoldgicamente se propuso una investigacion narrativa que pretendié reconstruir el trayecto
profesional de los docentes rurales del municipio de Bricefio a través de sus historias de vida. En
términos de su alcance o resultados, el estudio ofrecié una mirada sobre las experiencias, desafios, retos
y oportunidades que enfrentan los educadores en un ambiente de conflicto armado y la forma como se
asemeja una paz en esa trayectoria profesional desde su vinculacién con los escenarios sociales que
determinan sus practicas.

Palabras clave: Postconflicto, trayectorias docentes, historias de vida de docentes en zonas

rurales.
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Abstract

The research work is interested in the professional trajectories of rural teachers from the post-
conflict areas of the municipality of Bricefio Antioquia, who are the main actors in providing quality
education despite the multiple difficulties they experience in the territories in which they are located.
works, given the presence of groups present outside the law that pose a fundamental challenge to
understanding and improving the teaching profession specifically for those areas, which in turn has a
direct impact on the quality of education and the success of the students. The objective of this study is
aimed at identifying the elements that define the professional trajectories of rural teachers in the post-
conflict area in the municipality of Bricefio Antioquia. To this end, methodologically, a narrative
investigation is proposed that aims to reconstruct the professional trajectory of rural teachers in the
municipality of Bricefio through their life stories. In terms of its scope or results, it is expected that the
study offers a look at the experiences, challenges and opportunities that educators face in an
environment of armed conflict and the way in which peace is similar in that professional trajectory from

its connection. With the social scenarios that determine their practices.

Keywords: Post-conflict, teaching trajectories, life stories of teachers in rural areas.
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Introduccién

El propdsito del estudio tiene como finalidad dar a conocer la construccién de las trayectorias
profesionales de docentes rurales en zonas de postconflicto en el municipio de Bricefio Antioquia,
tendiente a demostrar la forma como se enfrentan a retos, desafios, confrontaciones e intereses que les
mueven a laborar en dichas zonas tratando de impartir siempre educacidn calificada. Estos docentes
han protagonizado situaciones nada alentadoras, que les ha tocado enfrentar con valentia. Se pretendid
emplazar las tramas de las narrativas que se retroalimentaron de acontecimientos, espacialidades,
temporalidades que enmarcaron experiencias de vida de los docentes rurales en la delimitacion del
conflicto y postconflicto. En esas interrelaciones entre unos y otros, se visibilizé la dificultad de tratar de
formar a estudiantes en medio de problemas y que entraron a dialogar sobre las mismas dificultades
gue sefalaron la temdtica de violencia en zonas rurales. Los actores propiamente reconocidos como
docentes dieron testimonio de su participacién y reflexion, asi como los aportes que dieron cuenta de la
interaccion en medio de ese caos.

Una manera de contextualizar la tematica en relacién a estudios analizados en la actualidad y
posterior a la busqueda de la literatura, se puede concluir que propiamente para este territorio no se
cuenta con esta informacién, mds dada la novedad del tema abordado, se pretende mostrarlo a la luz de
todos y aunque en el municipio se hayan vivido oleadas de guerra que datan de afios atrds no se le ha
dado el interés que el tema requiere por la presencia de varios grupos delincuenciales asi como el
ejército nacional que siembran miedos en los habitantes aun con el hecho de pasearse por la zona.

Para el avance en la investigacion, se realizd un andlisis de la problematica que se presenta
actualmente en el municipio de Bricefo Antioquia, el cual hace parte de los 170 municipios
pertenecientes a los PDET en el marco de los acuerdos de paz del gobierno nacional en temas de
postconflicto. En la poblacidn, se cuenta con la presencia de docentes en zonas rurales, que desde sus

actividades cotidianas han tenido que sobrellevar el flagelo que sacude a la poblacidn civil local,
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desarrollando habilidades como el liderazgo, en épocas de postconflicto y para poder comprender mejor
la temdtica, se recurrid a las herramientas digitales del medio a través de la plataforma de Google
Académico, hallando alli fuentes bibliograficas para respaldar la investigacion en curso.

Durante el desarrollo de la investigacidn entre los ultimos 20 afios, se reconocieron alrededor de
50 referentes bibliograficos, entre ellas, 1 a nivel internacional 45 nacionales 3 a nivel departamental y 1
a nivel local es decir de Bricefio. Entre los archivos clasificados fueron algunas tesis, articulos de revistas,
libros que datan de las tendencias de la tematica a tratar en esta investigacion como son las trayectorias
profesionales docentes, sus historias de vida en zonas de conflicto armado y las trayectorias de docentes
en postconflicto que, como docentes, permitan llevar en su labor una ensefianza positiva para la
construccion de paz entre los estudiantes y saliendo de las aulas a la sociedad en la que habitan.

La poblacién educativa se reconocié violentada, atemorizada, atropellada en lo mas intimo de su
ser, a veces se despertaban incluso con el temor del exilio, situaciéon que se vuelve comun en
dificultades como las compartidas y por enfrentamientos en conquista de territorios entre paracos,
guerrilla y otros grupos. Muchas de las familias salen de sus parcelas no tanto por orden de algun grupo
sino mas bien del temor a sus actuaciones.

La escuela ha sido un mundo, mdagico, fascinante para nifios que se desplazan grandes distancias
para poder llegar a su sitio de estudio siendo esa una de las mas grandes motivaciones que tiene los
docentes para cumplir con su misién.

En medio del panorama los docentes van construyendo esas trayectorias profesionales que se
quieren compartir y que cada dia los vuelve mas entregados a sus qué haceres formativos, se hace
entonces necesario decir jbasta!, aunque no es una opcion, la educacion surge en medio de las
dificultades y vicisitudes de los enfrentamientos que desean que personas como los docentes en areas
rurales callen el terror de las dificultades y asi con decision firme y liderazgo, van encaminados hacia

adelante.



16

El escrito tiene como funcidén hacer visibles esas trayectorias profesionales de los docentes con
experiencias de vida y trayectos adquiridos en postconflicto a raiz de sus quehaceres pedagdgicos, para
admirar y resaltar como esos lideres, en la zona desde donde transmiten sus saberes desarrollan de
manera integral una construccién para la paz que es la pretensién donde se debe de llegar.

Para dar a conocer a groso modo el contenido del trabajo , se enuncia lo que este contiene: en
el primer capitulo estd de manera generalizada el planteamiento del problema, en el que se incluyd
descripcién, formulacidn, justificacidon y objetivos; en el segundo capitulo se encuentra el marco
referencial incluyendo antecedentes, marcos legal y tedrico este ultimo giré en torno a tres categorias
centrales Influencias que definen las trayectorias profesionales de los docentes rurales en zonas de
postconflicto en Bricefio Antioquia, Interacciones entre docentes y actores del conflicto en Bricefio,
Antioquia y Factores sociales en el entorno laboral y la educacion rural en Bricefio, Antioquia, en el
capitulo tres se enuncia el disefio metodoldgico y en el que se refiere al enfoque cualitativo , tipo
narrativo: Historia de vida de docentes poblacién y muestra: seis docentes del CER Morrdn en Bricefio-
Antioquia y las técnicas e instrumentos: Entrevistas, Relato de experiencia de los profesores, Cartografia
social como rutas del procedimiento a seguir para la obtencidn del capitulo cuarto que fue analisis de
resultados desarrollado a luz de ese mismo analisis y culminando con el capitulo cinco de conclusiones y
recomendaciones como peticidn a diferentes organismos relacionados directamente con la

investigacion.
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Capitulo | Contexto Problémico
1. Planteamiento del problema
1.1.Descripcion del problema

Colombia ha sido un pais azotado por un periodo demasiado largo de violencia, enmarcado por
el conflicto armado, por lo que en este trabajo se centra en 3 grupos insurgentes predominantes, como
son las FARC (actualmente desmovilizada y transformada en un partido politico a raiz de los acuerdos de
paz firmados en la Habana en el afio 2016), el ELN y las AGC, los cuales han tenido presencia en el
departamento de Antioquia y especialmente en Bricefio.

Con el paso del tiempo, particularmente para Bricefio, se ha evidenciado la relevancia que toma,
el centrar la mirada hacia el conflicto armado y la relacidn que presenta con las trayectorias
profesionales de docentes rurales en zona de postconflicto, debido a que estas medidas repercuten en
el accionar y la manera como los docentes rurales aportaron significativamente desde sus vivencias a la
construccion de paz.

La cotidianidad en un pueblo pujante y hermoso llamado Bricefio, se vio afectado de manera
transversal por las realidades que vivieron los docentes rurales que imparten la educacién y que, en
virtud de sus historias de vida y experiencias adquiridas, segun el entorno en el que se vive; van forjando
sus trayectorias profesionales que deben ser compartidas en el documento y que quizas sea uno de los
mas profundos que se desarrolle en este territorio. Las trayectorias profesionales de docentes rurales en
zona de postconflicto del municipio de Bricefio son reflejadas para este estudio por medio de seis
docentes del CER Morrdén. Quienes viven inmersos en las situaciones tratadas en el tema abordado y
gue dan testimonio de lo vivido en el municipio.

La investigacidn planteada se interesdé por las trayectorias profesionales de docentes en zonas
postconflicto de Bricefio Antioquia. Se hace necesario visibilizarlas, desde la realidad y se aborda el tema

por lo pertinente que es, por lo tanto, echar un vistazo a esas experiencias, desafios, retos y
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oportunidades que enfrentan los educadores en un ambiente hostil de conflictos y la forma como se
asemeja la paz a medida que se van construyendo las trayectorias profesionales, enlazada con el
compromiso docente en los procesos formativos asumido con estudiantes y las familias pertenecientes
a esas comunidades signadas por el conflicto armado, con la idea de brindar una educacidn de calidad
en miras de alcanzar la paz en estas zonas vulnerables y desprotegidas. Es relevante mencionar que
entre los docentes se cuenta con licenciados, normalistas, especialistas, magisteres que se sienten
desprotegidos principalmente por el estado, ya que el mismo, no brinda garantias sélidas en seguridad,
capacitacién sobre conflicto armado y todo el trasfondo que esto encierra en su contexto, preparacion o
acompafiamiento psicolégico entre otros, ademas predomina escases de recursos de todo tipo, que
desmejoran las condiciones laborales. Para el caso de los docentes en las zonas rurales del postconflicto
especificamente para el municipio de Bricefio Antioquia que han sido marcados por las fuertes oleadas
de violencia, requieren un enfoque diferencial, los docentes construyen sus trayectorias profesionales
segun este contexto y en la mayoria de las ocasiones son mas vulnerables por lo que requieren de un
abordaje ajustado a sus necesidades y particularidades, para mitigar las situaciones de inequidad que
dificultan el goce efectivo de sus derechos fundamentales. El rastreo bibliografico realizado en relacidn
con el tema de interés, indica que los estudios se encaminan a mostrar las situaciones adversas en las
gue se lleva a cabo la labor docente, cuando se trata de escuelas y comunidades determinadas por el
conflicto armado. Asi mismo, estos estudios reclaman procesos de capacitacion previa, aunque se senale
la existencia de algunos protocolos que tendran como objetivo la retencidn de estos individuos. A través
de las vivencias experimentadas durante sus trayectorias, es que cada docente va formando medios
para auto protegerse, pero la situacion se revierte cuando las condiciones son tan desfavorables. Se
puede enunciar también la necesidad de crear politicas y programas en el marco del postconflicto,
encaminados a brindar una mejora en el bienestar integral de los docentes, que muestren la

preocupacion de implementar la seguridad, mejore las condiciones de vida tanto fisica y psicoldgica del
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docente y mas aln las condiciones laborales, favoreciendo de esta manera su desarrollo profesional.
Pero ademds e importante se hace necesario, visibilizar las trayectorias profesionales de los docentes
porque requieren ayuda en estas zonas de manera transversal e integral, que demuestre durabilidad y
confiabilidad por parte del estado acoplando a todos los actores que se hacen presentes en esta
tematica. La capacitacién y desarrollo profesional de manera continua son una preocupacién digna de
mencion, pues fomentan el empoderamiento y el liderazgo del docente, asi como el trabajo en
adaptabilidad y resiliencia en estas zonas, permitiendo entrelazar las relaciones entre todos los
miembros de la comunidad educativa.

La educacién rural necesita ser atendida, destinar en este campo una mayor inversidn y con ello
asegurar a los estudiantes una educaciéon duradera y de calidad impartida en esas zonas de
postconflicto. Mediante la visibilizarian de las trayectorias profesionales de docentes rurales en zonas
postconflicto, se reitera la necesidad de hacer una mayor inversién a mediano, corto y largo plazo en la
educacion rural, que garantice a sus actores las condiciones para que exista un poco mas de tranquilidad
y asi se dé paso a un equilibrio y estabilidad entre los componentes emocionales, psicolégicos y
laborales, que implican un trabajo en conjunto con toda la comunidad educativa, priorizando la

responsabilidad social, que mirandola desde una perspectiva académica como ilustran en la tabla 1.
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Tabla 1. Dimensiones de responsabilidad social universitaria.

Dimension

Organizacional La organizacién de 1a universidad tiene un impacto sobre sus stakeholders
internos (estudiantes, docentes y personal administrativo), sus stakeholders
externos (proveedores, ambiente y comunidad).

Educacional La universidad no solo forma a sus estudiantes como profesionales, sino que
moldea su comportamiento como ciudadanos, su escala de valores, su forma de
entender e interpretar el mundo.

Cognitive La forma en la que la universidad produce, difunde y transfiere conocimiento
enfocado en la solucion de problemas en la sociedad.

Social La universidad involucra a sus estudiantes, docentes y personal administrativo
enlaresolucion de problemas sociales.

Nota. Se pueden apreciar las cuatro dimensiones de responsabilidad social de enfoque universitario.
Responsabilidad social en la universidad, aplicacién de un modelo de medicién por E. L. Alvarez
Morales, R y De la Fuente Anuncibay, 2022, Revista internacional de Tecnologia, Ciencia y Sociedad,

12(4), p.5 DOI:10.37467/REVTECHNO.V11.4469

Y yendo mas a fondo, segin como expresa (Gaete Quezada y Alvarez Rodriguez, 2019) la
responsabilidad social es considerada una “expresién de la incorporacién de una serie de elementos
relevantes para la sociedad relacionados con los impactos sociales, econdmicos y medioambientales de
cada organizacion” (p. 2)

Este trabajo presentd la realidad desde un contexto vivencial de los docentes del drea rural de
municipio de Bricefio Antioquia en sus quehaceres dia a dia, en el que la imparcialidad con las
situaciones adversas presentes debe preponderar, pero demostrando y acompafiando a las otras
victimas que viven en este contexto, transmitiendo un mensaje de superacién que aun cuando no es
posible salir de esta realidad tan abrumadora, puede ser de alguna manera sobrellevada, fortaleciendo
incluso los lazos familiares a través del dialogo asertivo, impulsando la generacién constante de
mensajes positivos que generen tranquilidad, tanto para las familias, los estudiantes, los docentes y la
comunidad en general, a través de actividades que permitan compartir a manera de charlas, video

conferencias, obras de teatro esas reflexiones que si bien no aportan en lo material ayudan a controlar
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un poco esa parte emocional que tanto afecta a los seres humanos y en particular para este estudio, a
los docentes rurales de Bricefio Antioquia. Son ellos, quienes orientan desde las aulas a sus estudiantes
a través del didlogo concertado en el proyecto de vida, argumentando que hay otros aspectos que se

pueden recuperar y que por ende existe otro mundo mas alla del conflicto.

1.2.Formulacién del problema

De esta manera, con esta investigacidn se pretendié mostrar la forma en cémo se van
construyendo las trayectorias profesionales de los docentes rurales en zonas postconflicto del municipio
de Bricefio Antioquia; desde sus propias vivencias o historias de vida, porque son ellos que se
encuentran en medio o inmersos en el conflicto armado y que posterior a los acuerdos de paz del afio
2016 firmados en la Habana, ha tomado el nombre de postconflicto una situacidn que siendo incomoda
se vuelve comun para los habitantes y sus comunidades rurales. A raiz de esta problematica surgen
algunos interrogantes como los siguientes ¢ Qué impactos definen las trayectorias profesionales de los
docentes rurales de zona postconflicto en el municipio de Bricefio Antioquia? ¢ Qué tipo de interacciones
sostienen los docentes rurales con los actores del conflicto armado en zona de postconflicto del
municipio de Bricefio Antioquia? ¢ Cdmo se podrian difundir las trayectorias profesionales de los
docentes rurales de la zona postconflicto en el municipio de Bricefio Antioquia? Que intentan brindar
respuestas en medio del fendmeno expuesto y que aln con todo esto los docentes, deben ejercer de la
mejor forma su profesién algunos, sin la posibilidad de renunciar a menos que se tengan otras
expectativas, es decision propia el quedarse ejerciendo alli como servidor publico. En este marco, esta
investigacion se interroga por équé elementos definen los trayectos profesionales de maestros rurales

en zona de posconflicto del municipio de Bricefio Antioquia?
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1.3.Justificacion

Hablar de conflicto es hacer parte de situaciones altamente tensionantes que por una u otra
circunstancia se vuelve parte de la vida cotidiana. Y si se enuncian las trayectorias profesionales de
docentes rurales en zona postconflicto del municipio de Bricefio Antioquia entonces se pueden
reconocer que el caos y lo anarquico toman poder inmensurable en los docentes que se enfrentan a
situaciones de la vida y que ni por imaginacién algunos habian pasado o vivido.

El antagonismo que viven estos docentes son la dualidad entre el querer hacery la
prohibicién para hacerlo y es en ello donde la reconstruccion del ser docente asciende a esferas aun
imaginadas ya que llega a poner a prueba esa esencia, esa vocacién del ser o el deber ser docente.

La idea de realizar esta investigacidon nace de la necesidad de sacar a la luz publica la realidad
gue se vive en el municipio de Bricefio Antioquia de manera especial entre los docentes en sus zonas
rurales, el liderazgo, el esfuerzo, la dedicacion y el deseo enorme de volver a creer en la educacion
transformadora que puede cambiar el panorama desolador, aterrador que viven varias comunidades
pertenecientes a este municipio, que por ser enmarcado en las grandes montafias del norte de
Antioquia favorecen corredores y viviendas para aquellos grupos insurgentes al margen de la ley asi
como el ejercito que es reconocido por el estado y que aprovechando de su poder también hacen de
las suyas.

Entre los docentes se encuentran algunos que viven incluso, en las sedes educativas y
ciertamente son, a quienes les ha tocado experimentar de frente, la realidad de la que en este apartado
se trata, pero también estan aquellos, a quienes han tenido que ser parte de fuertes incidentes en los
que a pesar de las circunstancias se les suma que les sea arrebatado, su medio de transporte para
trasladar sus heridos incluso sus caidos en combate.

Por lo tanto, se presentan tres subtemas o categorias a abordar: Influencias que definen las

trayectorias profesionales de los docentes rurales en zonas de postconflicto en Bricefio Antioquia.
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Interacciones entre docentes y actores del conflicto en Bricefio, Antioquia y Factores sociales en el
entorno laboral y la educacién rural en Bricefio, Antioquia.
2. Objetivos

2.1 Objetivo general

Reconocer los elementos que definen las trayectorias profesionales de los docentes rurales

de zona postconflicto en el municipio de Bricefio Antioquia.

2.2 Objetivos Especificos

Identificar las influencias que definen las trayectorias profesionales de los docentes rurales de
zona postconflicto en Bricefio Antioquia.

Describir las interacciones que sostienen los docentes rurales con los actores del conflicto
armado en zona de postconflicto del municipio de Bricefio Antioquia.

Caracterizar los factores sociales en el entorno laboral de los docentes y la educacion

impartida desde la ruralidad en Bricefio Antioquia.
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Capitulo Il Sustento Tedrico
3. Marco Referencial
3.1 Antecedentes

Desde hace algunos afios, instruirse sobre las trayectorias profesionales de maestros rurales en
zona de postconflicto ha sido de vital interés entre diferentes autores.

A nivel mundial, se ha evidenciado una serie de acontecimientos violentos a lo largo de la
historia que han generado, entre tantos, pérdidas de todo tipo de recursos ya sea material, econémico,
natural, humano. Pero que auln y con todo esto; personas que, a raiz de su quehacer diario, han ejercido
con gran liderazgo las tareas en medio de las adversidades y son los docentes, quienes interactian de
alguna manera con todo tipo de actores en escenarios en postconflicto en zonas rurales;
especificamente para este estudio en el municipio de Bricefio Antioquia y son estos individuos que,
desde sus vivencias y narrativas se hacen sentir a través del ejercicio de la educacién. Un aporte enorme
para la reconstruccién en miras hacia la paz. El conflicto destruye, lacera relaciones, por tanto, se debe
trabajar en ellos para buscar soluciones, es por eso por lo que a través de una seleccidn de autores se
brindan unas bases conceptuales y referentes a este tema.

Tema que fue elegido de acuerdo con la necesidad de visibilizar las trayectorias profesionales de
docentes rurales en zona de postconflicto del municipio de Bricefio Antioquia que viven esta realidad
gue pocos conocen. Son los docentes los actores reales de sus historias, se encuentran enfrentados a
problematicas que a través de sus practicas pedagdgicas enmarcan una realidad mas alla del conflicto y
esta a suvez puede ser la oportunidad en la que una comunidad educativa que se enfrenta a
situaciones de desestabilizacidén y que incluye el temor, el horror, la calamidad, la barbarie y que ponen
en fuego la vida sirvan para que, entes gubernamentales y demas, den una mirada a una poblacién que
tanto clama ayuda. Al realizar un rastreo por la literatura, es posible argumentar que los temas que

prevalecen se encaminan a mostrar las situaciones adversas en las que se lleva a cabo la labor docente,
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cuando se trata de escuelas y comunidades determinadas por el conflicto armado. Asi mismo, estos
estudios reclaman procesos de capacitacion por lo que se requiere que las trayectorias profesionales de
docentes rurales en zona de conflicto y postconflicto sean visibles de esta manera dejar y sembrar la
semilla para que otros investigadores tengan bases de lo que acontece para continuar documentando y
hacer notar la importancia del tema.

Dentro de los proyectos de investigacion desarrollados a nivel Colombia se encuentra que,
algunas de las investigaciones como es el caso de, Lizarralde Jaramillo (2015) en su tesis doctoral
permite analizar las interacciones y significados que ocurren en la vida cotidiana durante el conflicto
armado a partir de las observaciones y relatos de docentes que configuran sus trayectorias en los
ambientes educativos. De la misma manera Rodriguez Castro (2016) en su trabajo de investigacion
reconociod las principales problematicas de la labor docente dentro del conflicto armado politico militar a
través de historias de vida de docentes que ejercieron su labor en Cundinamarca y Sur del Tolima entre
los afios 1993 y 2003 enmarcada en dos grandes subtemas las cuales son la escuela y la labor docente,
siguiendo esta misma linea Mendoza Baez (2018) destaca el reconocimiento a partir de relatos de la
labor educativa y pedagdgica de los maestros que, en medio del conflicto y en el actual compromiso de
construir paz, desarrollaron y continuaron realizando su trabajo, creando sus propias formas de
ensefianza en medio de las balas, el dolor y las huellas de la guerra y sumado a esto predominé la
escases de recursos.

En tanto (Gdmez et al., 2022) a través de entrevistas hechas a profesores victimas del conflicto
se construyeron siete trayectorias de vida entre las que se encontré una estrecha relacién de sus
emociones con respecto al ambiente conflictivo en el que se desempefian lo que hace que a estas
personas se les dificulte ser neutrales aunque sin poder expresar sus sentires, por su parte Sanchez
Espitia (2018) reconoce las caracteristicas del miedo presentes en las narraciones de profesores

afectados por el conflicto armado, se basa en la singularidad de la experiencia humana; metodologia
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gue permitié hacer especial énfasis en la sensibilidad que deviene a las voces de los docentes,
especificamente, el lugar que ocupa el miedo en sus testimonios acerca de la guerra.

Por su parte Paez Robayo (2017) analizé las historias de vida de los docentes y los componentes
necesarios para una investigacidon sobre la ensefianza en entornos adversos donde el conflicto y
violencia imperaron y desde alli surgié lo relevante de las narrativas porque fue a través de las historias
de vida como se conocid de cerca, en qué forma, esas vidas fueron marcadas, atravesadas por el
conflicto armado y la violencia politica. Mientras que (Alvarez Silva et al., 2019) La investigacién llevada
a cabo con cuatro docentes en el que se analiza el conflicto armado en Colombia y su impacto en el
guehacer educativo a partir de crear una memoria basada en las historias de vida de los cuatro
maestros, con quienes se conocieron las experiencias de cada uno sobre el construir profesional. Entre
otros Lizarralde (2003) muestra como las caracteristicas de los procesos de socializacidn y construccion
de identidad se establecen en el contexto de la guerra y luego ubica las formas de enunciacién de esa
identidad por parte de los maestros. La recuperacion psicosocial del maestro debe permitirle resignificar
la experiencia de horror vivida, para transformarla asi en conocimiento, ser autodenunciado como
protagonista, al ser el dueiio de su historia.

Por su parte Giraldo Lépez (2016) analiza los problemas de la escuela en un contexto de crisis
agraria y conflicto armado. Describe cémo las discusiones sobre violencia y desarrollo afectan la
dinamica de la vida campesina y tienen un impacto negativo en los procesos educativos rurales,
finalmente, se enfatiza la presencia de experiencias pedagadgicas significativas con las que estas
instituciones educativas se enfrentan a los problemas especificos de sus municipios, proponiendo
soluciones para la sustentabilidad del territorio y el medio ambiente, contribuyendo a la construccién de
la paz y la reconstruccion del tejido social.

En términos de postconflicto Vargas Sanchez (2017) indica que posterior a los acuerdos de paz de

2016 el estado debe establecer Planes Nacionales para la prestacion de varios servicios publicos
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esenciales, entre ellos la educacidn, analiza el contexto socioeconédmico bajo indicadores de pobreza,
desempleo, generacién de ingresos, capital humano, analfabetismo, coberturay calidad educativa, frente
a las concepciones normativas de la educacién rural y los diferentes modelos de educacion flexibles
implementados en el sector rural. Continuando con el estudio de Moreno Trujillo (2017) quien permite
reflexionar en torno al papel que deberia desempefiar la escuela y especificamente el docente, en la
construccion de una sociedad en transicion del conflicto al posconflicto.

Mientras tanto Gonzales Vargas y Varela Conde (2017) en su trabajo de grado analizan los aportes
de los docentes de una institucién de San Vicente del Caguan para la formacién de un docente rural para
el postconflicto desde la importancia y entendimiento de los contextos en ruralidad y los acontecimientos
de violencia, en el que encontraron algunos aportes para la formacién de un docente rural inmerso en el
postconflicto y siguiendo el contexto hostil surgié (Pacheco Ruiz et al., 2020) quienes manifestaron que
en el entorno académico deben fortalecerse las capacidades de los docentes y demads personas para que
las relaciones de poder sean transformadas de manera que se reflejen en personas empoderadas y
multiplicadoras capaces de ver diferente sus realidades. Entre tanto Llamas Beltran (2020) en su tesis tuvo
como objetivo determinar si existe relacion entre el liderazgo educativo en el posconflicto y la satisfaccion
laboral en los docentes de los planteles educativos de El Carmen de Bolivar.

Para el caso del departamento de Antioquia, aunque la problematica es muy arraigada, se
encuentran pocos estudios entre ellos los de (Bustamante Otalvaro et al., 2020) quienes nos muestran a
los docentes, testigos de una guerra en Cocorna 1998-2003, investigando las experiencias en torno al
guehacer profesional de tres docentes que desempefiaron su labor en el marco del conflicto armado y el
efecto que tuvo este flagelo en el desarrollo de su labor profesional. En cuanto a los estudios adelantados
por (Palacio Chavarro et al., 2020) Se parte desde la labor del docente rural en tiempos de guerra en el
Extremo Oriente antioqueno desde sus narrativas que permite comprender lo sucedido desde dentro, y

la importancia a cada indicio que se percibe de este fendmeno social. En el proceso de relacionar,
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representar y hacer audible la voz del maestro, la importancia de la experiencia del otro y de su propia
narracién para el tiempo de reflexion y creacién de significados proyectdndose como un creador de
conocimientos y realidades.

Existe otro estudio en donde Higuita Higuita (2022), se centrd en el analisis de las experiencias
de vida maestras rurales en condicidén de provisionalidad y en aula de bdsica primaria en zonas
apartadas del departamento de Antioquia. Sus relatos de experiencia profesional en la educacidn rural
fueron preponderantes en la construccién subjetiva de su identidad profesional.

Del municipio de Bricefio es muy poco lo que se ha estudiado, en el trabajo realizado por Builes
Gonzales (2019) que se enfocd por comprender como los docentes a través de sus diferentes
actuaciones se protegieron como forma de blindaje frente al conflicto armado con relacién a su labor
educativa y que a través de las reflexionar se contribuyé a la compilacion de memorias en una forma de
mostrar resistencia en rechazo a la violencia y a la solicitud de detencién de esos actos de barbarie
apoyados del contexto de posacuerdo.

4. Marco legal

Colombia un pais en desarrollo no es ajeno a ser codificado por normas que buscan el beneficio
de sus ciudadanos, se hace entonces necesario iniciar hablando de su constitucién considerada como
regla base, encargada de garantizar los derechos y marcar hasta donde van las libertades, no hacerlo
puede ocasionar sanciones.

De esa forma, hay que mencionar que la Constitucion Politica de 1991, marcados en sus
articulos 44 y 65, refiere la importancia y el deber de impartir la educacién rural en todas las regiones
del estado no importando la lejania de estas. En ese primer enunciado menciona a la educaciéon como
derecho fundamental, que no se puede negar a un nifio, y como corresponsabilidad, esa persona
crecerd y seguird educandose; para el segundo apartado alude a su cardcter de derecho, siendo este en

si mismo un servicio de cardcter social. A través de la Constitucidn, se pronuncia a la formacién en todas
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sus extensiones y reitera quienes son los garantes para que ese derecho se cumpla; sefiala el ente
encargado de vigilar, la garantia del servicio y el cubrimiento de la poblacién.

Los articulos no hablan del postconflicto, pero por la importancia de estos, reitera como
derecho fundamental, su naturaleza social y quienes lo regulan.

Con relacidén a Ley General de educacion 115 de 1994 en su capitulo 4 del titulo lll, sefiala la
educacion campesina, referenciando los articulos 64 y 65 de la Constitucion Politica, ademas el
conglomerado de proyectos institucionales abordados en educacion rural y campesina encargada de
promover el trabajo y progreso de las personas.

La Ley 1448 de 2011 o Ley de Victimas y Restitucidn de Tierras, nace como la forma de
aminorar los alcances de la guerra, se interesa en forma macro de subsanar a las personas lisiadas con el
conflicto, siguiendo ciertos pasos en la implementacién de programas y demas estrategias desarrolladas
en las zonas vulnerables donde se encara al combate. La ley reconoce diferentes formas de atacar a las
personas en sus DIH y DDHH.

Haciendo hincapié a la tematica abordada, se presenta, de manera especial el Plan Especial de
Educacion hacia el Desarrollo Rural y la Construccion de Paz (PEER) del Ministerio de Educacion
Nacional, del 17 de julio de 2018. Este se desglosd del acuerdo de Paz pactado en el 2016, con extension
al 2031, como una forma de restituir en la extensién y validez facilitados en el servicio educativo en lo
urbano y lo rural, dando acatamiento al acuerdo que busca erradicar el conflicto para encontrar la paz
sélida y que perdure. Empodera al docente como base, como el ser capaz de ofertar y aplicar educacion
calificada, teniendo en cuenta los retos que enfrenta el pais en zonas de alta tension por posconflicto y
conflicto.

De manera interesante, se analiza el Decreto 1075 de 2015, o Decreto Unico Reglamentario del

Sector Educacion, que sefiala en la seccién 7 la implementacion la Escuela Nueva en zonas rurales y en la
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subseccién 3 menciona programas de alfabetizacién, con los que se favorecen las diversas poblaciones
campestres del pais, las metodologias son contextualizadas para los diferentes entornos en particular.

Otro decreto el 1278 de 2002, que sin hablar del tema de investigacidon pone en desequilibrio al
gestor educativo, siendo el que realmente encarna el centro del estudio, por ser el que Reglamenta la
Evaluacion de Competencias de Docentes y Directivos, para efectos legales su formacion y
permanencia en el sector educativo.

En atencidén al Plan Nacional de Desarrollo entre 2022-2026 (PND) iniciando sus articulados,
revela su objetivo primordial consiste en el respeto y preservacion de la vida, liberandose de los limites
gue marca la represién y supresion. Pone en escena la separacién del conflicto y una verdadera
armonizacion en afinidad a la produccién, amparada en los saberes y el medio para alcanzar el ideal de
paz. En similitud con el mismo, el articulo 4 menciona el cruce del plany en su numeral 1 resefia la Paz
Total, y en el numeral 2 menciona actores diferenciales para el cambio en lo urbano y rural. En
concordancia con la misma pretensidon, menciona articulos como el 15 de control, y el articulo 346 que
suscribe el Plan Nacional de Jévenes por la Paz.

Para dar mas relevancia a los topicos de la investigacidn, se presenta Ley 1732 de 2015, Catedra
de la Paz, que nace a partir de la iniciativa de generar ambientes de calma y propicios para el sano
esparcimiento de educacidn, evitando la violencia en el interior de las aulas de clase.

En comun acuerdo entre Gobierno Nacional y el Ministerio de Educacidn, se firmé el decreto
gue reglamenta la Ley 1732 de 2015, que alude a la implementacién de una materia denominada
Catedra de paz en todos los establecimientos educativos del territorio colombiano, desde preescolar,
basica y media, de caracter oficial y privado.

Siendo una obligatoriedad, |a Catedra de la Paz pretende aportar herramientas a los docentes
para que en su accionar con los estudiantes, desarrollen competencias ciudadanas para una convivencia

en armonia, basada en el respeto, el aprendizaje, el didlogo y proteccion de los DDHH. Hablar de
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Cétedra de la Paz es enfrentarse a vencer desafios, barreras o limitaciones que presenta en un sistema
educativo y que implica la busqueda constante y acelerada de alternativas de solucién, antes y después
de una contienda; sin embargo, la naturaleza de esta pretende; a través del didlogo subsanar las
desavenencias y evitar desde sus raices, el nacimiento de un problema.

Con la catedra, se pretende reforzar esos valores que, existiendo, han sido golpeados,
ofendidos; cobrando entonces y de manera especial importancia la negociacion y entendida esta, como
pilar necesario en escenario pacificadores y gestores de transformacidn social. Si bien es cierto que la
catedra no deja de serlo, hacerla funcionar es otra responsabilidad, es deber de los agentes
transformadores que avizoran en la misma, la oportunidad equitativa de oportunidades de mejora,
basada en el respeto, no solo a los nifios y nifias sino a una nacidn entera, la cultura de paz también
tiene la pretension de reincorporar en la sociedad personas excombatientes que buscan en la vida
segundas oportunidades y desde una parte muy sensible y que contrapesa discursos de odio, haciendo
un llamando a la comprension.

Sentirse bien en sociedad es generar paz para consigo mismo, con los demds y en el entorno,
por lo tanto, la reflexién debe enmarcarse a esa cultura de paz que consolide un desarrollo que se
encamine al bienestar comun de un vivir bien y saludable.

Tratando de hacer claridad con la reglamentacién mencionada que poco habla de postconflicto
es necesario mencionarla porque argumenta el derecho educativo lo que demuestra la educacién se
dirige a todo rincén del pais sea o no zona de conflicto y postconflicto; una vez mds y en esa realidad, se
demuestra la obligatoriedad que tiene el estado de crear normatividad propia para estos agentes
educativos que laborar en esos territorios en esas condiciones tan arriesgadas. No obstante, aunque
existan drganos y/o entidades que crean un sinnimero de dictdmenes, normativas, leyes, decretos,
circulares encargadas del manejo y control del sector educativo adn no se ha escrito todo, la educacion

al ser un derecho, un deber y una obligacién demanda ajustes y actualizaciones constantes en sus
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estructuras organizacionales para que realmente quienes la imparten gocen de ese mismo derecho. En
las ordenanzas propiamente del sector agrario pocas veces menciona al profesor en zonas de
posconflicto y es este, el protagonista encargado de ser todo un personaje de su historia marcando las
vidas de otros a su cargo. Gracias al surgimiento de planes en desarrollo como el que se esta ejecutando,
se van aportando una alta gama de elementos propios a la educaciéon que van complementos uno del
otro y en esos términos se aprecia la necesidad de tratar a los docentes como ejes fundamentales en la
ruralidad postconflicto y que en su recorrido abismal afrontan situaciones dificiles que les obliga a

replantearse en sus trayectorias profesionales.

5. Marco Tedrico
A través del rastreo bibliografico se puede extraer 3 categorias centrales de la investigacion que
se hacen constantes y que han marcado la investigacién en curso, las mismas han sido argumentadas
por autores que seran nombrados a lo largo de este marco, ellas son: Influencias que definen las
trayectorias profesionales de los docentes rurales en zonas de postconflicto en Bricefio Antioquia,
Interacciones entre docentes y actores del conflicto en Briceiio, Antioquia y Factores sociales en el

entorno laboral y la educacidn rural en Briceilo, Antioquia.

5.1 Influencias que definen las trayectorias profesionales de los docentes rurales en zonas de
postconflicto en Bricefio Antioquia.

Las influencias son esos factores internos y externos cargados de experiencias y vivencias que
moldean el desarrollo profesional, en este caso del docente y, que gracias a esas situaciones producen
catarsis a la vez que fortalece la toma de decisiones, su desarrollo y profesionalismo, siendo asi la ruta
gue una persona del area de educacion recorre a largo de su profesion entorno a la ensefianza. Esas

influencias conllevan una serie de etapas, responsabilidades, roles y oportunidades de crecimiento que,
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los maestros pueden experimentar a lo largo de sus multiples ocupaciones. Para brindar una mayor
claridad Cols (2008) habla del “Caracter complejo que parece haberse intensificado en virtud de un
entramado de condiciones culturales, politicas, institucionales y otras ligadas a la naturaleza de la accién
docente, la definicién de la propia profesionalidad y el tipo de saberes que involucra.” (p.1) por lo tanto
un docente resiliente va a ser capaz de superar las barreras abismales que confrontan su personalidad a
tal magnitud que el mismo se va a dar cuenta que ha crecido y esto no lo hace menos vulnerable, pero si
va haciendo el camino que con el estudio se pretende mostrar.

Dentro de esta primera tendencia, se ubican temas que abordan la condicidn de ser docente
independientemente de los contextos que habitan. En esta medida, trabajos como los de (Altet, 2010,
citado en (Sanchez Sdnchez y Jara Amigo, 2019) expresa que “la persona docente se define como un
profesional de la articulacién del proceso de ensefianza-aprendizaje en situacién; un profesional de la
interaccion de las significaciones compartidas” (p. 9). Es decir, un profesional con la capacidad de
responder ante cualquier eventualidad que se presente en el aula pedagdgica o en el espacio que es
circundante a la misma. Por su parte, estudios como (Giroux, 1990, como se cit6é en Moreno Trujillo,
2017, p. 134) “los profesores han de crear la ideologia y las condiciones estructurales que necesitan para
escribir, investigar y colaborar entre si en la elaboracidn de curriculos y el reparto del poder.”

Asi mismo, en esta primera categoria aparecen estudios que se ocupan de los ciclos de vida
docentes, en palabras de Sanchez- Olavarria (2020) en marca:

La reflexion acerca del ciclo de vida de este agente educativo permite analizar cdmo los
profesores construyen su trayecto profesional a lo largo de sus afios de servicio y proporciona

informacidn relevante acerca de su formacién y de las funciones que ha desempefiado. (p. 41)

En el marco de la investigacion se aflord con reiterada presteza esa necesidad de saber cdmo

esos agentes de cambio son tan fuertes, capaces de enfrentar esas adversidades de las que les rodea el
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entorno. Surgen del interés por conocer como el docente enfrenta las problematicas relacionadas no
solo con infraestructura, su preparacion, su avance y profesionalismo y son precisamente esas
situaciones que le retan, por eso mismo permite reconocer estrategias que modifican su manera de
actuar frente al mundo, en una transformacién progresiva de saberes y conocimientos. Para los
docentes rurales tal y como lo expresan Pinilla Benitez y Avila Garzén (2022) “Abordar el tema de la
labor del maestro rural es reconocer un trabajo que implica, ademds de dinamizar conocimientos,
intentar el aumento de la capacidad intelectual de sus estudiantes, la generacion de habilidades y la
formacidn de sujetos integrales.” (p.4). En las zonas postconflicto de Bricefio Antioquia, como cualquier
otro docente en aras de las vivencias que han presenciado a lo largo de sus labores deben desarrollar un
alto grado de liderazgo, para llevar a cabo todas las funciones inherentes a su cargo, mas las que se
presentan segun el medio en el cual se desempefian. De acuerdo con Sanchez -Olavarria (2017) “la
diversificacion de funciones hace que el docente construya diferentes trayectos a lo largo de su vida
laboral, priorizando unas funciones por otras, producto de las exigencias que se demandan de él en la
actualidad.” (p.3). Para comprender un poco mas a fondo las trayectorias profesionales y en especifico
para los docentes; se encuentran investigaciones que hacen énfasis en las mimas Segun Sanchez-
Olavarria (2017) “estos estudios se clasifican en tres ambitos: formativo (escolares, educativas,
académicas y de participacion), laboral (profesionales, de carrera, laborales y ocupacionales y personal.”
(p 4,5) Estudios argumentan la importancia de los primeros afios de experiencia como, en el caso de
Cabezas et al G., (2011) “son cruciales en la probabilidad de retiro o movilidad docente. En esta linea,
programas de induccion y apoyo para profesores comenzando su carrera profesional pueden ser claves
en aumentar la retencién docente, aumentando la satisfaccion y efectividad en el trabajo” (p.10). A
medida que pasa el tiempo y de acuerdo con el entorno en el que se desempefian, los docentes
adquieren experticia, por lo que, tomando como punto de partida para el desarrollo de la segunda

categoria, se presenta:
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5.2 Interacciones entre docentes y actores del conflicto en Briceiio, Antioquia.

En este caso especifico quienes han vivido en carne propia la crueldad del conflicto armado,
deben ser cada vez mas resilientes, son propiamente estos relatos los que permiten comprender desde
sus experiencias la postura que cada uno de estos individuos toma en relacién con esta problematica
gue tanto afecta a una sociedad entera. De acuerdo con (Goodson, 2004, como se cito en Paez, 2018)
“Las historias de vida de docentes aparecen como alternativa investigativa en el campo de la educacién
partiendo de la importancia de retomar la narracién del sujeto para constituir ésta como fuente primaria
para la reconstruccién de un momento histérico” (p.128).

La educacidn es un factor determinante y pilar fundamental para la vida de las personas y de los
grupos sociales, por ende, es un camino que se emprende en la formacidn del ser que pretende crecer,
progresar, enriquecerse en servicios y en todo cuanto favorezca sus crecimiento personal y profesional.
Se considera una forma segura, asequible a nuevos conocimientos y al reconocimiento de valores que
reavivan el tejido social y la cultura de paz y apoyado en Pérez (2016) educar es “avizorar la educacién
como un factor de acumulacién de capital humano y movilidad social, representando uno de los
elementos claves del proceso de crecimiento y desarrollo econdmico para las sociedades emergentes”
(p.1).

Sin embargo, para esta formacién surgen dificultades que entorpecen ese proceso, uno de ellos
y que aparece con gran fuerza en sus actores, es el conflicto, situacion que ha permeado la esfera
terrestre a lo largo y ancho del tiempo. Educar con la patente de guerra en un panorama desalentador
gue coarta las libertades es una forma cruel de reducir la condicidn de los seres humanos a sus miedos
mas recdnditos, es por esto por lo que proveer de servicios educativos en entornos afectados por la
violencia y la presencia de grupos armados presenta una serie de desafios y dificultades significativos

gue en concordancia con (O’Malley, como se cité en Cuervo, 2015)
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La educacidn esta siendo atacada y que el profesorado de determinados paises se encuentra
cotidianamente en situaciones de riesgo que, entre otras cosas, imposibilitan el cumplimiento de lo que
es tarea propia de la educacién, en términos de pacificacion y desarrollo de las comunidades que ella

misma puede influenciar (p.133)

La educacién expresada desde la ruralidad en Monroy et al., (2021) dice que en “contexto de
conflicto armado cumple una funcién fundamental en los territorios, provee elementos formativos y
procesos de concienciacidén del pensamiento critico por medio de la labor de docentes en las aulas,
donde generan verdaderos procesos de trasformacion de la realidad” (p.80). Siguiendo la misma
linea citando a (Pérez et al., 2019) “La educacién en zonas rurales guarda diferencias importantes con
la educacidn impartida en ciudades, siendo la primera dirigida a potencializar las labores
desarrolladas en el sector agrario y golpeada directamente por las situaciones generadas en el

conflicto” (p.201).

Globalizando la problematica del conflicto armado, Latinoamérica, diriamos que es uno de los
focos centrales ya que en ella existe la presencia de un gran nimero de grupos al margen de la ley
quienes presentan discordias con los gobiernos y por ende afectando a la poblacién civil con alcance
hacia las instituciones educativas rurales donde estos grupos hacen presencia. Es por eso por lo que
hablar de esos azotes en Colombia, aunque no es de agrado es necesario para comprender la tematica
de investigacion, estudios desarrollados por Vanegas (2022) datan de que “El conflicto armado surgid
hace mas de sesenta afios en Colombia, como una guerra por el territorio, ha traido consigo una ola de
violencia que parece no tener fin” (p.1) y siguiendo esta misma linea. Romero (2013) “En el periodo
histdrico reciente, la Violencia liberal-conservadora de los afios cuarenta y cincuenta —agravada por el
Bogotazo en 1948, cuando Jorge Eliécer Gaitan fue asesinado tuvo efectos sobre la poblacion civil, que
debid desplazarse hacia diferentes zonas rurales” (p.13) este es un periodo de total oscurantismo

documentado por (Palacios y Safford, 2004, como se citd en Rojas, 2022) “caracterizado por la lucha
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insurreccional de organizaciones guerrilleras que pretenden cambiar revolucionariamente el orden
social y derrotar al estado que lo defiende, enfrentdndose para tal fin a las instituciones militares y a
organizaciones paramilitares”(p.8). Algunos de estos grupos guerrilleros pertinentes para llevar a cabo
esta investigacion son las FARC, el ELN y para el caso puntual de Bricefio hacen presencia las AGC
quienes con su accionar delictivo afectan a la poblacion civil. Apoyandose en Galvis (2021) Se estima
segun “el Centro Nacional de Memoria Histdérica Colombiano, que la guerra entre guerrillas dejé un
aproximado de 261.619 muertes entre 1948 y 2018, entre ellos un saldo de 214.584 civiles, 46.675
combatientes y 360 que no se cuenta con informacién.” (p.62) en ocasiones con artefactos de alta
potencia, tal es el caso que expone Hernandez (2003) en el que segun:

Sembrando minas, cosechando muerte compilacion realizada entre el Ministerio de
Comunicaciones de Colombia, la Embajada de Canadd y la UNICEF; el 13 % de las victimas corresponde a
soldados, el resto a personal civil, especialmente campesinos, poblacién humilde que se dedica a
cultivar la tierra. Publicacién que como otras también ha confirmado que siguen siendo los nifios los mas

afectados (40%). (p.3)

Los estudios de Rios (2017) indican que “Antioquia desde hace unos afios ha sido uno de los
departamentos mas violentos del pais, también por el arraigo del proyecto paramilitar, incluso para

el 2012 se trataba del departamento mas violento de Colombia.” (p.226).

Si bien es cierto que la escuela es el espacio donde todas las personas entre la nifiez y la
adultez pueden participar y en la mayoria de las situaciones a través de los profesores adquirir y
desarrollar sus habilidades y conocimientos, Cuesta Moreno(2022) argumenta que “La escuela
colombiana se ha venido reconfigurando en su devenir histérico, bajo la incidencia de las politicas de
gobierno, de factores econdmicos y sociales y por la permanencia de un conflicto armado interno
gue se ha prolongado.” (p.494). Es entonces en estos lugares, donde educar va mas alla de estar en lo

gue se conoce como escuela, lo que encierra una mole de cemento, unas paredes y un techo en
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cualquier material, es adentrarse en los desafios para la superacidon econémica y en realidad es
vislumbrar a esas personas que hacen posible alcanzar los objetivos propuestos en temas de
educacion integral. Ahora, lo que bien es cierto es que, el conflicto armado y para el caso especifico
de las zonas rurales desvirtua, relentece y hace mas precaria la educacidén generando enormes
brechas; dado a que entre mds agudo se torne el conflicto el estado le da por decirlo de alguna
manera, prioridad a la defensa de los civiles y disminuye las inversiones en el sector educativo de
hecho, “el gasto en defensa y la inversién en educacién son variables que se hacen parte del
presupuesto nacional, al dejar de invertir en infraestructura y programas educativos, se asigna a los

gastos en defensa y atencidon humanitaria a los desplazados” (Palacios, 2017, p.5)

Particularmente en la zona rural, las escuelas han sido utilizadas por ejemplo como centros
de alojamiento temporal para familias en situacion de desplazamiento; y en la mayoria de los casos
los grupos armados las usan para fines bélicos, tales como: concentracién militar, ataques armados,
trincheras en el fuego cruzado, incluyendo la toma de rehenes de nifios y docentes, reclutamiento y
ensefianza de manejo de armas, proselitismo politico, amenazas y torturas colectivas a la poblacion,
abusos sexuales a los menores y en ocasiones, cabe anotar que en medio de dichas practicas, los
profesores han sido victimas de asesinato o amenazas (Romero, 2013 como se citd en Ortiz y Chaves,

2016, p.18)

Hoy en dia existen varios referentes que ilustran sobre las instituciones de interés particular
para este estudio, tal es el caso de (Gomez, 2019, p.46) y (Romero 2013, p.60). “En donde las
escuelas son consideradas bienes civiles segln el Derecho Internacional Humanitario: el comité
internacional de la Cruz roja, los protocolos de los Convenios de Ginebra de 1949, por lo tanto,
sefialan que no son objetivos militares.” Pero esto pareciera en multiples ocasiones, no ser de
importancia para los grupos al margen de la ley, quienes contintdan haciendo de las suyas en el

territorio nacional. En el caso especifico del departamento de Antioquia es uno de los mas afectados
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y para los profesionales del drea educativa la situacién no es nada diferente el panorama es visto por
una gran mayoria desolador, incierto y atemorizante, pues tiene que atravesar un sin nimero de
circunstancias que afectan su integridad fisica, psicolégica, moral, las relaciones con los demds,
incluso se puede decir, que viven persecuciones, porque son tomados como personas lideres de las
comunidades en donde ejercen y aunque ciertamente lo son, puede ser contraproducente ya que en
algunas ocasiones son fuertemente amenazados. Todos estos elementos conllevan a causar traumas
y estrés en los docentes y esto facilita la tercera categoria importante para el curso de la

investigacion:

5.3 Factores sociales en el entorno laboral y la educacion rural en Briceiio, Antioquia.

Haciendo un repaso por la historia colombiana se hace relevante llegar al fin del conflicto
armado. Han sido largas décadas de violencia que han perpetuado un sin sabor en la sociedad por sus
multiples atropellos en los diferentes sectores. Incontables son las victimas, generando una enorme
brecha de pobreza que bien puede hacerse mas notoria en las areas rurales, es alli donde se han situado
con fuerza los confrontamientos entre grupos guerrilleros y la armada nacional. Es entonces necesaria la
comprension del postconflicto por lo que (Llamas, 2020, p.27) y (Vanegas, 2019, p.4) en sus tesis nos
ayudan a comprender “La situacion del posconflicto en Colombia, es el tiempo que viene después que se
establece la paz entre las FARC y el gobierno colombiano con la firma del acuerdo de Paz en 2016”
sustentado en Vargas (2016) indica que “el propdsito principal de negociar es poner fin al conflicto
armado, los didlogos han permitido negociaciones de condiciones en que este se ejecutara y no solo se
modifica la situacién de los insurgentes si no que se estudian otras problematicas”(p. 4).Por su parte
(Fride, 2006, como se citd en Trujillo y Cardona, 2019 ) indica que “el postconflicto es el periodo de
tiempo en el cual las hostilidades del pasado se han reducido al nivel necesario para que las actividades

de reintegracion y rehabilitacidn se puedan dar” (p. 193). Pero se debe tener presente que los conflictos
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son procesos de violencia que han dejado secuelas en el entorno donde se presentan y aun cuando se
concretan acuerdos de paz, se siguen evidenciando acciones de conflicto. Mesa (2021) relata como “El
pueblo clama, quiere y busca la paz” (p. 12), concepto que para entenderlo nos apoyamos de (Rousseau
y Emmanuel Kant como se cité en Acevedo y Baez (2018) “una necesidad de crear la normatividad moral
entre los pueblos, materializdndose asi en una alianza de paz cosmopolita.” (p.69), otra definicidn
interesante de paz en concordancia es la de Rettberg (2003). La paz, segun los maximalistas, “es la
presencia de justicia, y la construccidn de paz incluye todos los factores y fuerzas que impiden la
realizacion de todos los derechos humanos de todos los seres humanos” (p.16) y el Gobierno de Santos
buscé los mecanismos, medios y recursos necesarios para la construccién de esta. A raiz de los llamados
a educar para la paz se crea la “Catedra de la paz” en Colombia en el 2010” (p.31) para lo que (Ospina,
2010, Gonzales, 2019 como se citd en Toro et al., 2021) comentan que es en si “una estrategia para abrir
espacios de didlogo al interior de los establecimientos educativos que permitan crear una cultura de paz
y disminuir de este modo investigativo Castillo Ramo (20189) “un total de 170 municipios agrupados en
19 departamentos: Arauca, Sucre, Cauca, Valle del Cauca, Narifio, los niveles de intolerancia, de
violencia, discriminacidn y poder asi, enfrentar el postconflicto” (p.356), en concordancia con este autor
Acevedo y Baez (2018) complementan que “los componentes de la educacién para la paz son: la
comprension internacional, los derechos humanos, el mundo multicultural, el desarme, el desarrollo y el
conflicto” (p.73). Es aqui donde se brinda apertura para que los docentes puedan participar activamente
entre estos acuerdos y es por medio de la comisién nacional, que se habilita el concurso de docentes
presentado por Unica vez para zonas postconflicto en el marco de los municipios PDTE (programas de
desarrollo con enfoque territorial). El cual se encuentra integrado segun presenta en su trabajo
Putumayo, César, La Guajira, Magdalena, Antioquia, Bolivar, Cérdoba, Huila, Tolima, Norte de
Santander, Chocé, Caquetd, Meta y Guaviare.” (p. 14). Un aporte relevante es que segun datos

obtenidos del Ministerio de Educacién Nacional (2018) “los municipios priorizados para el posconflicto
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concentran el grueso de la matricula en primaria (50.7%) respecto al total de los estudiantes
(1.493.917), seguido de secundaria (31%). Lo anterior se puede ver en |la Tabla 2 Matricula primaria

postconflicto” (p. 18)

Tabla 2. Matricula primaria postconflicto

Nivel Educativo Urbano Intermedios Rural  Rural Disperso TOTAL Posconflicto
TOTAL 5.716.326 1.675.475 1.185.944 784.025 9.361.770 1.493.917

Nota: En la tabla se puede apreciar el total de matriculas por tipo de zona y nivel educativo
Adaptado de “Plan especial de educacidn rural. Hacia el desarrollo rural y la construccién de paz”, por
Ministerio de Educacién Nacional, 2018, p. 19 (https://www.mineducacion.gov.co/1759/articles-
385568 recurso 1.pdf)

Tabla 3. Tasa de cobertura bruta por tipo de zona (2010-2016)
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Nota: Evolucién de la tasa de cobertura bruta en educacion segun el tipo de zona (2010-2016),
destacando las diferencias entre drea urbanas y rurales dispersas, asi como aquellas catalogadas como
zonas de posconflicto. de “Plan especial de educacion rural. Hacia el desarrollo rural y la construccién de
paz”, por Ministerio de Educacidn Nacional, 2018, p. 19

Es precisamente desde aqui que se vinculan las trayectorias profesionales de docentes en zonas

postconflicto y especificamente para Bricefio Antioquia, Salas y Alvarez (2020) “ubicado en la subregién


https://www.mineducacion.gov.co/1759/articles-385568_recurso_1.pdf
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norte del departamento de Antioquia donde por 20 afos se desencadenaron confrontaciones y disputas
por el valor estratégico del territorio, asi como situaciones propias de la guerra que propiciaron cambios
en el orden” (p.68).

Como relata Panesso (2019) en su investigacion:

La situacién de orden publico se complicd con la incursidén del paramilitarismo; ademas de la
erradicacion forzada de los cultivos ilicitos, se presentaron incalculables asesinatos, desapariciones y
desplazamientos forzados. Los funcionarios publicos no podian ingresar al territorio porque si no eran
objeto de secuestro; dificilmente salian del territorio con vida. (p.13)

Bricefio es un municipio rico en corredores y paisajes naturales, boscosos y de prominentes
montafias que lo hacen propicio, para que los grupos insurgente, se instalen y se apropien de sus tierras
y apoyados en Rangel, Sudrez (2004) “zonas apartadas, montafiosas y selvaticas donde la accion
represiva del Estado era muy dificil de efectuar y donde los insurgentes, con gran conocimiento del
terreno, aprovecharon esta situacion para establecer sus primeras bases de apoyo” (p. 51). Pero con las
conversaciones que se tuvieron durante el gobierno del ex mandatario Juan Manuel Santos es uno de
los 170 municipios priorizados en los acuerdos de paz y en relaciéon a la educacion rural tenemos que el
gobierno, para brindar segun Vargas (2017) una “atencién integral a la primera infancia, garantizar la
cobertura, la calidad y la pertinencia de la educacién y erradicar el analfabetismo en las areas rurales,
acercar las instituciones académicas regionales a la construccion del desarrollo rural” (p. 86) creé
mecanismos legislatorios que favorecen la educacion en esta area rural. A través del ministerio de
educacion Nacional (2018) “se establecié un plan de accidén que estructura y define las bases de los
componentes educativos de la reforma rural integral estipulada en el “Acuerdo final para la
terminacion del conflicto y la construccidn de una paz estable y duradera” (p.7) y es a partir de aqui

gue nace el plan especial de educacion rural (PEER).
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A través de estos mecanismos en temas de educacién con calidad, creados desde el gobierno
nacional se busca cubrir temas algidos en Colombia como son el equilibrio entre zonas urbanas y rurales
permitiendo mejores oportunidades laborales, por ende, econédmicas en pro ademas del bienestar
social. Al inyectar presupuesto en educacion rural, indirectamente genera un cambio en el pensamiento
de las personas que viven en el contexto tratado en el presente estudio ya que podria darse, en el mejor
de los casos que vean oportunidades significativas en la explotacion de las actividades del campo
colombiano y no enfocarse en actividades con y por accidn de los grupos al margen de la ley. Al existir
un conflicto armado en cierta zona impacta negativamente a las escuelas o instituciones educativas en
contextos de ruralidad ya que reduce e incentiva la desercion de docentes en condiciones de mejor
calificacion, aumenta entre los grupos armados la posibilidad de hacer reclutamientos entre la poblacidon
estudiantil entre otros aspectos a considerar.

Los docentes presentes en las zonas rurales de Bricefio Antioquia estdn formados sus
trayectorias profesionales, desde la visidon de sus propias experiencias y aunque no es tarea fécil los que
han decidido seguir ejerciendo lo hacen con gran liderazgo aun cuando se ha puesto en riesgo su propia
vida. En esta etapa denominada postconflicto se ven enfrentados una serie de desafios y desempeiian

un papel crucial en la reconstruccidn y la construccidn de la paz en la regidn.
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Capitulo lll Metodologia

6. Disefio Metodoldgico
6.1 Enfoque y tipo de investigacion

Aunque la temdtica fue bien conocida y tuvo auge en la audiencia, poca atencién se le habia

dado, en especial al municipio al cual se hizo referencia, por lo tanto y por lo sonoro del tema en
relacion a la interaccion social que se dio entré sus actores, siendo muy negativa, el estudio tuvo un
enfoque cualitativo y su tipo de investigacidn fue narrativa de tal forma que permitié fluir y emerger de
dentro esos sentimientos que afloraron en el ser y que les atravesaron el alma, puesto que se centré en
comprender los eventos sociales y humanos a profundidad, obteniendo una recopilacidn y analisis
descriptivos donde se narraron realidades propias de cada persona, permitiendo reconocer
caracteristicas importantes de los objetos de estudio de este trabajo, se tomd como punto de partida
esas experiencias personales de los docentes rurales en zona de postconflicto del municipio de Bricefio
Antioquia. Esto se apoy6 del criterio de (Sampieri, 2014, como se citd en Ferro, 2021) quien dijo que “es
un proceso inductivo contextualizado en un ambiente natural, debido a que en la recoleccidn de datos
se establece una estrecha relacidn entre los participantes de la investigacion sustrayendo sus
experiencias” (p.5), el enfoque aplicado para este estudio fue flexible y comprendié una gran diversidad
de ideas y/o interpretaciones las cuales a medida que se recolecté la informacién nutrieron la
investigacion, ademas, proporciond una mejor comprension y de paso un mayor entendimiento de este
fendmeno social tan complejo que aquejo a esta poblacidn aun sin medir variables, ya que no siempre
se vio presente la relacidn de causa y efecto entre los sucesos que marcaron significativamente y de
manera negativa a los docentes en el postconflicto, se tuvo muy presente que se ajusto a las realidades
subjetivas de los participantes que narraron la manera cdmo se construyeron las trayectorias
profesionales docentes en zonas rurales de postconflicto a través de sus vivencias tomaron estos

eventos, como una oportunidad que a través de la educacién generaron procesos en miras hacia la paz.
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Mediante el disefio de investigacidn narrativa aqui aplicado, se tratd de entender y recopilar esas
historias de vida de quienes vivieron la situacién de guerra y que fueron en direccién hacia una
transicién de postconflicto “las mismas, se describieron y analizaron y segin (Martens, 2005,
Hernandez. S, 2010 como se citd en Vera Quilca (2022) el estudio narrativo tépico se focaliza en un tema

o fenédmeno en especifico” (p. 15).

Siguiendo el enfoque de investigacidn narrativa como metodologia cualitativa, este estudio
focalizo su analisis en esas historias narradas por personas que en sus construcciones pusieron
sentido a sus experiencias con sus narraciones de alli que otorgaron un interés especial en las
vivencias, emociones y puntos de vista personales que permitieron reconocer como las personas

clarificaron y organizan sus propias experiencias.

Esta investigacion facilitd crear significados profundizando contenidos y las formas como
contaron sus historias los participantes. Los significados estuvieron supeditados a cambiar segun los
objetivos especificos, tuvieron en cuenta estructuras e importancia de los temas, eso si, se tuvo

presente lo que se quiso conocer.

La metodologia hizo uso de diferentes instrumentos que recogieron informacién como
entrevistas, biografias y otros formatos donde se contaron historias de vida. La investigacidn de
narrativas incitd a la colaboracién, hizo que aflorara el apoyo entre investigador e investigado facilitando
la manera de trabajar juntos para la interpretacion de manera fidedigna y a profundidad de las
narrativas que siguieron la secuencia de los sucesos vividos, dieron orden al pasado, al presente y al
futuro, en tal condicién analizaron en detalle el contexto donde se desarrollaron las historias, tuvieron
en cuenta factores sociales, culturales, histéricos y politicos que influyeron en las narrativas. Todas estas

condiciones expuestas llevaron consigo la naturaleza de una investigacidén narrativa que siendo muy util
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se encargé de interiorizar y encarnar las mas reales historias como fue el caso de las trayectorias de
docentes rurales en zonas rurales postconflicto en Bricefio.

Para desarrollar estd investigacion narrativa se valié tener en cuenta varios aspectos,
inicialmente se realizd con una mirada globalizante que se encargd de escudrifiar mas alla de lo que se
percibié a simple vista, esto con relacidn a la experiencia narrada teniendo en cuenta la parte del
contorno, lo emocional y lo cognitivo.

Se apoyé de las experiencias de seres humanos tanto en el dmbito individual como en el
colectivo para tratar de comprender la manera de actuar frente a ciertas situaciones que puso especial
atencion a las narraciones en su devenir para comprensiéon de comportamientos de caracter social y
cultural.

En ese mismo acto, se realizo reflexion continua y reciproca entre el investigador y sus
participantes, que buscaron un fin especifico en esas historias donde cobro interés el medio en el cual se
desarrolld la tematica, teniendo como principales fuentes lo cultural e histérico, conducentes ambos a
fenédmenos sociales.

Otro aspecto estudiado es la interpretacidn que se hizo a las historias compartidas de manera
especial, sus propios autores por ser desde lo sentido, lo vivido y fue de corte interpretativo, se pudo
implicar a los mismos en la elaboracion e interpretacion de resultados.

En este tipo de investigacidn el historiador como sujeto se posiciono como el principal
responsable de esa labor investigativa teniendo en cuenta su opinidn, analisis observados e
interpretados y sus apreciaciones.

Teniendo en cuenta que la investigacion fue de tipo narrativo se pudo hacer uso de variedad de
técnicas y métodos como entrevistas narrativas, interpretacion a diarios personales y de campo, estudio

de contenido narrativo y observaciones estas como oportunidades que flexibilizaron el trabajo.
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Partiendo de esta premisa, se recopilo la sucesién de los eventos y proceso a través de historias
o narrativas individuales de esas docentes en zonas rurales de postconflicto, sus experiencias de vida
entorno a secuencias cronoldgicas de los acontecimientos acaecidos en un tiempo y lugar especifico
como fue el caso de las zonas rurales de Bricefio Antioquia. Se obtuvieron unos resultados y fue posible
identificar ciertas tendencias en los datos narrativos, que se entrelazaron y arrojaron el tema de
discusion a nivel generalizado. De esta manera se abordd en este trabajo investigativo, identificar los
elementos que precisaron los trayectos profesionales de docentes rurales en zona de postconflicto del

municipio de Bricefio Antioquia.

6.2 Poblacion y muestra (Contexto y sujetos)

Bricefio es un municipio de Colombia, ubicado en la subregién Norte del departamento de
Antioquia. Limita por el norte con el municipio de Ituango, por el este con los municipios de Valdivia y
Yarumal, por el sur con el municipio de Yarumal y por el oeste con los municipios de Toledo e ltuango.
Ver anexo (3).

Los pobladores oscilan entre 300 a 350 personas entre campesinos, mineros, docentes y
poblacion civil en general. Esta drea se convierte en el foco del conflicto armado por la facilidad y
enclavado entre montafias enormes y espesa vegetacion que facilita el sostenimiento de los grupos al
margen de la ley a los que pocos siguen, ya que encuentran refugio y son protegidos hasta por el
paisaje.

El contexto de la investigacidn corresponde a 6 sedes rurales en el municipio de Bricefio
Antioquia. Se hace una eleccidon adecuada de participantes por lo que los sujetos serdn los docentes
pertenecientes a dichas escuelas rurales que por sus caracteristicas funcionan bajo el modelo de Escuela

Nueva.


https://mapcarta.com/es/Colombia
https://mapcarta.com/es/Antioquia
https://mapcarta.com/es/19706546
https://mapcarta.com/es/19678344
https://mapcarta.com/es/19677160
https://mapcarta.com/es/19677160
https://mapcarta.com/es/19679598
https://mapcarta.com/es/19706546
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En su totalidad los docentes fueron 6: 1 hombre y 5 mujeres que en los 2 ultimos afios
participaron activamente en el Centro Educativo Rural Morrdn; el cual se ubica en las inmediaciones de
la vereda Abejorral del municipio de Bricefio Antioquia. En dicha institucion los servicios educativos
prestados son la escolaridad desde preescolar hasta noveno grado de basica primaria y parte de la
media. Entre las docentes se encontraron normalistas, licenciadas, especialistas y magisteres que
trabajan bajo la metodologia de Escuela Nueva que es entendida segiin Guzman Henao (2016) como “un
espacio educativo en donde los estudiantes estan guiados por un docente facilitador, y una guia de
aprendizaje para cada una de las dreas basicas en su desarrollo, estas estdn comprendidas dentro del
modelo de aprendizaje tutorial llamado Post-primaria” (p.9).

En esta investigacion se pretendié engranar el alcance y las definiciones de los acontecimientos
como los presentaron los profesores rurales en zonas de postconflicto del municipio de Bricefio
Antioquia, la idea fue narrar eventos o sucesos siguiendo una secuencia cronoldgica, por tanto los datos
recolectados se obtuvieron de testimonios, autobiografias, entrevistas, documentos y otras fuentes que
las personas directamente implicadas aportaron y para cumplir con la pretension se indago sobre las
historias de vida, el ambiente en que se desarrollaron los sucesos, las formas de interactuar y la manera
de abordarlos para reconstruirse y transmitirlo posteriormente; actividades como las enunciadas fueron
llevadas a cabo con los docentes en trabajo de campo. Estos elementos representaron la base para los
criterios de inclusion.

Los docentes fueron nombrados durante el concurso especial de mérito para cargos docentes
en zonas afectadas por el conflicto, en desarrollo de los Acuerdos de Paz, para municipios Programas de
Desarrollo con Enfoque Territorial (PDET). Este proceso adelantado por Unica vez; por la Comision
Nacional del Servicio Civil (CNSC), en cumplimiento del Decreto Ley 882 de 2017, que implicé uno de los
acuerdos suscritos en la Habana en el afio 2016. El nombramiento se realizé en el afio 2021 a lo largo del

territorio nacional. (CNSC, 2017; MEN, 2021).
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Las edades de las docentes oscilaron en entre los 24-59 afios provenientes: 2 de ellos de
Yarumal Antioquia, 2 oriundas de Bricefio, 1 de Medellin y 1 del municipio de Caucasia, se esperd que
todas estas personas participaron en el desenlace de las 3 técnicas que se eligieron para aplicar

Criterios de inclusion:

Profesores que tuvieron al menos dos anos en el contexto.

Profesores nombrados en municipios que hicieron parte del Programa de Desarrollo con
Enfoque Territorial (PDET).

Profesores que de manera voluntaria quisieron relatar su experiencia docente en estos
territorios.

Criterios de exclusion:

Profesores nuevos que no han estado tiempo suficiente en el territorio.

Profesores de otros municipios que no hacen parte del Programa de Desarrollo con Enfoque
Territorial (PDET).

Profesores que no quisieron participar.

6.3 Técnicas e instrumentos

En el desarrollo de la investigacién y mediante la recoleccién de la informacién se dio respuesta
a los objetivos especificos planteados, en este punto Miles, M. y Huberman, A. (1984) expresaron que
“los datos cualitativos no son de ningin modo una forma débil de datos: mas bien son una forma
diferente que requiere un analisis estratégico, complejo y sistematico” (p. 263) siguiendo esta misma
linea Patton (2014) “discute la importancia de la recopilacion de datos de manera deliberada y
estratégica para lograr validez y fiabilidad en la investigacion cualitativa”(p. 521). Es decir, entonces que,
se partio desde la aplicacidn de unas técnicas y procedimientos conservando un orden, por medio de

unas fases necesarias que ejecutaron los procesos que permitieron una correcta recoleccion de la
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informacién a través de las historias de vida y experiencias de las docentes que participaron en el
estudio y que se encontraron en un contexto de postconflicto. En la recoleccion de los datos se escuché
a las participantes, se consideraron incluso sus emociones, se analizé el material racional y
emocionalmente, evaluando cada informacion y posteriormente se transcribié en forma narrativa
tornandose en evidencias tales como documentos, fotografias, materiales audiovisuales entre otros. De
esta manera se pretendid conseguir el propdsito de la investigacion, que para este caso en particular se
reconocieron los elementos que definieron las trayectorias profesionales de los docentes rurales en

zona de posconflicto del municipio de Briceiio. Para la investigacion se abordaron las siguientes técnicas

6.3.1 La entrevista semiestructurada

De tipo cualitativo en un didlogo fluido que se presentd entre dos o mas personas a través de
preguntas dirigidas con la intencionalidad de obtener informaciéon sobre un tema determinado, se
pretendid entonces obtener informacion veridica obtenida de sus actores en contextos reales y para
argumentar mejor la técnica Toscano, G. (2009) dice que “este tipo de entrevista facilita la recoleccién y
el andlisis de saberes sociales cristalizados en discursos, que han sido construidos por la practica directa
y no mediada de los protagonistas” (p. 50) mientras que Folgueiras (2016) aporto que la entrevista
semiestructurada “se decide de antemano que tipo de informacién se quiere y en base a ello se
establece un guidn de entrevista fijo y secuencial. El entrevistado debe acotarse a este guidn
preestablecido a priori” (p.3).

De acuerdo a esta técnica seleccionada se busco dar respuesta al primer objetivo especifico ya
gue con la entrevista semiestructurada se podiero identificar las influencias que definieron las
trayectorias profesionales de docentes rurales de zonas postconflicto del municipio de Bricefio

Antioquia, se establecio relacién con el objeto de estudio ya que cada docente estuvo directamente
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inmerso en un mundo en el que tuveo que reinventarse al tocar una realidad que lo enfrenté a sus
miedos, deseos y aspiraciones.

Se desarrollé entrevista semiestructurada porque toco fibras, movilé sentimientos encontrando
la flexibilidad y oportunidad en 6 docentes que intervinieron con sus diferentes vivencias en esa clase de
zona, se compario desde las vivencias de los docentes rurales de zona postconflicto del municipio de
Bricefio, quienes comentaron sus trayectorias profesionales desde su sentir pensar, su actuar, su forma
de asumir las diferentes situaciones que afrontaron. En este espacio de interrelacién entre unos y otros
se escuchararon desde sus diferentes puntos de vista vivencias.

Como instrumento se desarrollé un cuestionario de 9 preguntas que dieron cuenta de las
influencias que definieron las trayectorias profesionales. Ver Anexo 1. Instrumento cuestionario-
entrevista semiestructurada para docentes rurales en zonas postconflicto del municipio de Bricefio

Antioquia.

6.3.2 Técnica: Relato de experiencias, narrativas o historias de vida

La escucha activa unas de las formas mas asertivas para abordar el tema de investigacidén que se
planted y orientada a entender los fendmenos relevantes que para este trabajo fueron el conflicto
armado y postconflicto en el municipio de Bricefio.

La narrativa, aquella que se generd al poner a cada uno de los protagonistas a contar sus
historias, esos relatos de vida que retomando el pasado, los enfrentaron a sus temores, angustias,
ansiedades, anhelos, deseos y dieron cuenta de cdmo van forjaron esas trayectorias profesionales
docentes rurales en esas zonas de postconflicto en el municipio de Bricefo. Es asi como las docentes
construyeron o deconstruyeron de forma particular lo que vivieron o hicieron en espacios de reflexién y
es por esto que en concordancia con el texto de Suarez (2021) se expresé que “La investigacion

narrativo-biogréafica, como una rama de la investigacion interpretativa, comparte algunos de los
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principios metodolégicos generales de la investigacion cualitativa, especialmente aquella perspectiva
interpretativa o hermenéutica, cuyo objeto son fundamentalmente textos discursivos” (p.2) y es de alli
donde a través del reconocimiento y revisién de esas historias narradas, se buscé dar respuesta al
segundo objetivo especifico de dicha investigacidon lo que permitié entonces, describir las interacciones
gue sostuvieron los docentes rurales con los actores del conflicto armado en zona de postconflicto del
municipio de Bricefio Antioquia.

Como punto de partida y en reunidn de grupo se expuso una pregunta orientadora que dié pie a
gue los docentes expresasen desde sus relatos de experiencia como ha sido el proceso de adaptacién al
contexto de postconflicto y sus interacciones con los actores generadores del conflicto armado en el que
se encontraron. Se hizo hincapié en sus retos, experiencias, desafios, oportunidades, inseguridades,
temores y la forma de superarlos para poder laborar y brindar un servicio educativo de calidad.

Como instrumento se abordd una pregunta a manera de solicitud, que permitio conocer dos
experiencias vividas de los docentes rurales en zonas postconflicto de Bricefio. Ver Anexo 2.
Instrumento pregunta orientadora para narrativas a docentes rurales en zona Postconflicto Bricefo

Antioquia.

6.3.3 Técnica Cartografia social

Fue considerada una forma de recolectar informacion que se hizo de manera reflexiva,
organizada, dindmica y participativa que pudo desarollarse de forma individual o grupal, dejando como
insumo las averiguaciones valiosas alli recopiladas y referente a este tema (Herrera, 2008 como se citd
en Lopez, 2018) “planteo que: la cartografia social es una propuesta conceptual y metodolégica que
permite construir un conocimiento integral de un territorio, utilizando instrumentos técnicos y

vivenciales” (p.235) para llevar a cabo esta actividad las participantes debieron expresar con total
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libertad todos los puntos relacionados con los factores sociales en su entorno laboral y la educacién
impartida desde la ruralidad en Bricefio, permitieron de este modo obtener hallazgos importantes.

Esta técnica especifica se apoyo en el mapeo se encuentra acorde a la linea investigativa de este
estudio que permitio alcanzar el tercer objetivo especifico propuesto, el cual fue caracterizar los
factores sociales en el entorno laboral de los docentes y la educacidn impartida desde la ruralidad en
Bricefio Antioquia.

Esta técnica fue guiada bajo el instrumento de un mapeo de elementos diferenciadores en zona
postconflicto que facilito y encauso la elaboracidn de la cartografia social, los participantes a través de
ilustraciones que puedieron ser pegadas o dibujados dieron fe de los interrogantes propuestos. Ver

Anexo 3. Mapeo de elementos diferenciadores en zona postconflicto.

6.3.4 Procedimientos (protocolos)

Para desarrollar el proceso de investigacion se tuvo en cuenta el desarrollo de fases que
siguiendo un paso a paso la condujera a feliz término a saber.

Fase 1: Diseiio de instrumentos:

Para realizar esta actividad se plantearon técnicas que facilitaran la interaccién directa con los
participantes que voluntariamente decidieron hacer parte de la investigacién esto analizando su
ubicacidn, facilidad o dificultad de encuentros, tiempo manejado que tuvieron para desarrollar las
actividades planteadas y que a través de estas recrearon de manera tranquila situaciones que siendo del
pasado permitieron avanzar en las trayectorias de cada profesional.

Los instrumentos no abordaron elementos que representasen riesgo psicosocial. Se basoé en
asuntos desde lo pedagdgico. Si bien hubieron preguntas que abordaron aspectos sociales, no se
profundizd en asuntos emocionales, ni se dio para tener algun tipo de intervencion psicoldgica.

Delimitacién de lo metodoldgico:
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Para ello, metodoldgicamente se propuso una investigacién narrativa que pretendio reconstruir
el trayecto profesional de los docentes rurales del municipio de Bricefio a través de sus historias de vida.
En términos de su alcance o resultados, el estudio ofrecio una mirada sobre las experiencias, desafios,
retos y oportunidades que enfrentaron los educadores en un ambiente de conflicto armado y la forma
como se asemejoé una paz en esa trayectoria profesional desde su vinculacidn con los escenarios sociales
gue determinaron sus practicas.
Construccion de instrumentos:
Se disefiaron los instrumentos que fueron puestos a consideracidén de un experto quien
convalido, realizo observaciones pertinentes que se tuvieron en cuenta para su correccién y poderlos
llevar a la practica real.
Tramite del aval ético.
En compafiia del docente asesor se hizo la solicitud al comité destinado para tal fin, es de anotar
gue se realizaron minimas correcciones y en presteza al tiempo, se realizaron los ajustes para seguir con
la solicitud del aval ético, ese aval fue logrado con éxito en menos del tiempo pensado.
Fase 2: Trabajo de campo:
Ser puso el orden de aplicacidn para las técnicas.
En acuerdo al avance del aval ético las técnicas se desarrollaron de la siguiente forma:
e Entrevista semiestructurada a docentes rurales en zonas postconflicto del municipio de
Bricefio Antioquia.

e Narrativas o historias de vida de docentes rurales en zonas postconflicto del municipio de
Bricefio Antioquia.

e Cartografia social.

Fase 3: Andlisis de los datos:

Sistematizacién de los datos:
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En primera medida se recogio la informacién suministrada por los 6 docentes rurales del CER
Morrdn que participaron activamente de la investigacién, andlisis que se hizo de forma exhaustiva de tal
forma que verificable y pudo ser compartida a la Universidad para ser tenida en cuenta en el trabajo
para adquirir el titulo de Magister en educacion.

Uso un software de andlisis cualitativo (Atlas Ti): en este caso se utilizé para que sirviese de
apoyo en el analisis de la informacidn suministrada.

Se construyo el andlisis a la luz de las categorias.

De acuerdo con la recoleccion la informacidn se Unico en base a las 3 grandes categorias
halladas y asi se encontrd afinidades con las tematicas que dieron cuenta del trabajo para poder dar a
conocer lo relevante de cada unay asi demostrar lo pertinente del trabajo.

Redaccion de los resultados:

Con relacién a la informacion suministrada se hizo el andlisis pertinente, se organizaron en
graficos y asi se presentd el informe de estos.

Los criterios y procesos de seleccidon de los participantes de estudio: para la aplicacién de estas
técnicas tomd como participantes a personas que por haber ganado el concurso especial de mérito para
cargos docentes en zonas afectadas por el conflicto y en desarrollo de los acuerdos de paz para
municipios PDET. Proceso adelantado por Unica vez por la Comisidn Nacional del Servicio Civil, en
cumplimiento del Decreto Ley 882 de 2017 de los acuerdos suscritos en la Habana en el afio 2016, el
mismo realizado en el afio 2021, a lo largo el territorio nacional y que llegaron a ocupar las plazas
vigentes para ese tiempo en el municipio de Bricefio Antioquia y que participaran activamente del
Centro educativo Rural Morrén, conformado por 23 sedes educativas.

De la investigacion participaron un docente hombre que integra el CER Morrén y que ha vivido
de forma directa la barbarie y deshumanizacién de los grupos al margen de la ley, cinco docentes rurales

mujeres que se encontraron en igualdad de condiciones, viviendo en zonas “activas” en postconflicto.
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Las edades de los docentes oscilo en entre los 24-59 afios, de los que se pudo compartir que 2 de ellos
provenientes de Yarumal, Antioquia, 2 naturales de Bricefio, 1 de Medellin y 1 del municipio de
Caucasia, todos ellos participaron en el desenlace de las 3 técnicas que se aplicaron: Entrevista
semiestructurada, Relato de Experiencias, narrativa o historias de vida, Cartografia social (Mapeo).
Capitulo IV Resultados
7. Anadlisis de resultados

Los resultados de esta investigacidn exploraron las trayectorias profesionales de los docentes
rurales en zonas de postconflicto, a través de entrevistas y narrativas que revelaron los retos y
sentimientos asociados a habitar estos territorios. Las narrativas destacaron dos aspectos clave:
primero, las emociones que emergieron al vivir en areas marcadas por el conflicto, y segundo, la soledad
gue caracterizo el entorno de trabajo, en donde la escuela se presentd como un espacio seguro en
medio de un contexto percibido como amenazante, debido al riesgo de minas y presencia de grupos
ilegales a al margen de la ley. Ademas, una cartografia de los sitios de trabajo de los docentes evidencio
la centralidad de la escuela en estos lugares desolados, donde mas alld de ella, no hay presencia
humana, ni infraestructura significativa. El desarrollo de la investigacion llevo a encontrar tres grandes
categorias a saber:

7.1 Influencias que definieron las trayectorias profesionales de los docentes rurales en zonas de
postconflicto en Bricefio Antioquia.

En el desarrollo de esta investigacion se emplearon tres técnicas: narrativas, entrevistas y una
cartografia especificamente del sitio de trabajo, que facilitaron la comprensién de manera integral y
profunda de las trayectorias profesionales docentes en zonas rurales postconflicto, de esta manera se
dio un acercamiento a las experiencias vividas de los docentes, donde revelaron desafios emocionalesy
motivacionales que enfrentaron, contextualizaron sus vivencias en el marco de las dindmicas sociales y

educativas especificas de las sedes de la regidon y finalmente enfocaron de manera geogréfica el
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contexto que les rodeo en una conexion entre relatos y las particularidades fisicas de ese medio;
proporcionando una visién holistica de cémo estos factores influyeron en las trayectorias profesionales;
no obstante, la primera de ellas fue:

7.1.1 Entorno conflictivo e inseguridad en el medio.

Los docentes comentaron reiteradamente aquellos retos con los que se enfrentaron a la
inseguridad y la violencia, la presencia de grupos al margen de la ley y el miedo a las minas en los
alrededores de las escuelas. La ansiedad y las dificultades enfrentadas en la cotidianidad interfirieron en
su labor y en las interacciones con los estudiantes. El entorno de postconflicto también genero un
sefialamiento del territorio, afectando las oportunidades de desarrollo profesional y el traslado a otros
lugares, ya que deben permanecer en zonas con las mismas condiciones dificiles y donde docentes y
estudiantes enfrentaron la incertidumbre de no saber qué grupos armados estuvieron presentes o si los
caminos y campos estuvieron minados, lo que agregd una sensacién de inseguridad constante en la vida
diaria. Muestra de ello fue el testimonio de un docente que dijo "vivir con la incertidumbre de saber que
grupo armado estd en la zona, si los campos por donde caminamos y llegan nuestros nifos estan
minados. Son escuelas en el abandono, no cuentan con materiales tecnolégicos, agua potable y
energia.” (Docente entrevistado, comunicacidn personal, abril 2024). En Bricefio, la violencia ejercida
por grupos armados ha obligado a muchas familias a abandonar sus hogares, provocando una
fracturacidn de lazos familiares y aumentando el desempleo y la pobreza en las ciudades a las que se
trasladan, con nostalgia el docente expreso:

Donde nifos, nifias, adolescentes y familias se ven obligados a abandonar sus hogares y
trasladarse a otros lugares a causa de este fendmeno, provocando la ruptura de lazos familiares, ademas
de llegar a las ciudades a encabezar las listas de desempleo y pobreza. (Docente entrevistada,

comunicacion personal, abril 2024).
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Los nifios en las veredas sostuvieron el recelo, tal es el caso de “El Pescado” vivieron con miedo
constante, debido a la presencia de motos y helicépteros, lo que provocd interrupciones en clase y
ansiedad en los estudiantes. Los nifios reaccionaron cerrando puertas y pidiendo proteccidn, lo que
reflejo la inseguridad diaria a la que estuvieron expuestos, la prueba en palabras de la profesora fue:

La actitud de los nifios en Bricefio, especialmente en el Pescado viven con temores, tengo
experiencia que he estado en clase y ellos escuchan bajar con frecuencia motos, situacidon que no es
normal en la vereda el que pasen dos, tres y cuatro motos seguidas. Cuando esto pasa los nifos se paran
del pupitre algunos mas capaces que otros salen hasta la puerta a mirar quienes son u otros
simplemente se agachan para alcanzar a ver desde la ventana quiénes son los que bajan, cualquier
movimiento, cualquier situaciéon que no sea acostumbrada a escucharse en la vereda a los nifios les
genera temor. (Docente entrevistada, comunicacidn personal, abril 2024)., comunicacién personal, 14
de abril 2024).

7.1.2 Impacto emocional y capacidad de adaptacion.

Los docentes enfrentaron grandes presiones emocionales al vivir y trabajar en comunidades
afectadas por el conflicto. Cabe destacar que en muchos de ellos se evidencio la capacidad de avivar
cambios positivos, como ayudar a los estudiantes a superar traumas y evitar involucrarse en actividades
violentas o ilegales. A lo largo de sus recorridos, los docentes adquirieron un rol central en la promocién
de la paz y la resiliencia, usando como intermediario la educacién convertida en un instrumento que
cambia pensamientos de alli nacio la idea de:

Hacer mucho acompafiamiento a los nifios y tratar con ellos de construir ese mundo sofiado de
paz, de oirle al nifio que las armas no son la solucidn, no son la via para que tengamos una mejor
Colombia, un mejor pais, una mejor vereda, empecemos desde la escuela y vereda como tal. (Docente

entrevistada, comunicacién personal, abril 2024)
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Un testimonio destacd el poder transformador de la educacidn, donde un docente ayudod a
cambiar la mentalidad de un joven que inicialmente queria unirse a un grupo armado, y ahora es un
emprendedor exitoso, la docente expreso:

Un joven emprendedor perteneciente a Bricefio de la vereda El Anime que a través de la
educacién ha llevado a su vereda un proyecto de una microempresa de yogures y quesos con mucha
variedad y ahora se esta dandolo a conocer en varias partes de Antioquia para que su empresa crezca
mas y poder dar empleo a otras personas de su vereda. (Docente entrevistada, comunicacion personal,
abril 2024).

Se menciono cdémo algunos nifos se agachan o buscan refugio cuando sienten peligro, buscando
proteccion emocional en sus docentes, quienes a su vez adaptaron sus clases para tranquilizarlos,
cambiando actividades o poniendo musica, la docente comenté que.

Uno es el que tiene que explicarles que el helicdptero esta en la zona y que es normal porque
ellos estdan cumpliendo una labor les hago el recorderis de la labor del ejército nacional en nuestro paisy
con esto uno trata de tranquilizarlos e incluso trata uno de cambiar actividades, les pone musica, es mas
en ocasiones he puesto el bafle a todo volumen para que ellos no escuchen el helicdptero porque llega
a ser ronda y aparte de rondar da mensajes, entonces evitamos que los escuchen para mantener la paz”.
(Docente entrevistada, comunicacion personal, abril 2024).

Se hizo sonoro y llamativo el relato de una nifia que lloraba frecuentemente porque su madre
pertenecia a un grupo armado, refleja el impacto emocional del conflicto en los estudiantes. La
intervencién discreta del docente ayudd a que la madre dejara el grupo, y afios después, la nifia se
convirtié en una empresaria.

Una ocasién tuve una pequefia, que tenia a su joven madre en uno de los grupos armados, la
nifia cada vez llegaba a la escuela y que habia visto a su mama salir de casa a cumplir alguna mision,

lloraba desconsoladamente e incluso sus companieritos la rechazaban por llorona como ellos decian, en
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trabajo fuerte y con apoyo de profesionales se realizd6 de manera disimulada, un trabajo de
concientizacién y desmovilizacién de la mama3, la renuncia a ese grupo o por lo menos la salida de esa
vereda. (Docente entrevistada, comunicacién personal, abril 2024)

Pensando entonces en estas realidades cabe retomar a Pdez Robayo (2017) que analizo de
manera suspicaz las historias de vida de los docentes que ensefiaron en entornos conflictivos y
violentos, logrando cambios positivos y devolviendo a las comunidades en parte, la confianza, la
seguridad y poder que se ha perdido.

Surgid otro aspecto importante, quizas de las principales motivaciones y la razén de
sostenimiento docente, en estos sectores, fue la precariedad econémica que favorecio el estrés y las
tensiones emocionales, lo que supuso la idea de que los docentes en zonas de conflicto enfrentaron dos
realidades, una emocional: por un lado, el trauma del conflicto; por otro, las limitaciones salariales que
acrecentaron ansiedad y frustracion, detonantes en cuanto a “seguridad e incremento salarial”.
(Docente entrevistada, comunicacién personal, abril 2024). En concordancia con lo planteado, fijamos la
mirada en la misién que el directivo docente, ha venido enfrentando a multiplicidad de
transformaciones resultantes con la firma de los acuerdos de paz y que, en su dia a dia, no solo atienden
la parte administrativa, sino mediador en el conflicto y como apoyo emocional a docentes resilientes
ante el conflicto. (Salcedo et al., 2024). En una manera de analizar y transversalizar la informacion se
pudo reconocer de esta manera que el impacto emocional y capacidad de adaptacidon de los docentes,
no solo proveniente de los sucesos pasados, sino en el mecanismo de mediar en el aprendizaje y
reivindicacién de una sociedad que contribuyé a la armonia social.

7.1.3 Escasez en recursos y acompaiamiento institucional.

Los docentes refirieron la precariedad de infraestructura, recursos educativos y apoyo

institucional. Ahora bien, la escuela se convirtié en un Unico espacio seguro en muchas de estas

comunidades, pero los docentes no cuentan con las garantias necesarias para ejercer su labor de
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manera éptima. Esas carencias influyeron directamente en sus trayectos dada la limitacién, en cuanto a
su desarrollo profesional y personal. Con base a ello, se tomaron informaciones muy valiosas.

Un entrevistado menciono cdmo las escuelas en las zonas de postconflicto estan abandonadas,
sin acceso a tecnologias, agua potable, ni energia, lo que obstaculizo la ensefianza de calidad, su sentir
fue expresado mencionando que el territorio postconflicto presenta disparidades de otro porque:

La diferencia es que a diario tenemos que vivir con la incertidumbre de saber que grupo armado
estd en la zona, si los campos por donde caminamos y llegan nuestros nifios estan minados. Son
escuelas en el abandono, no cuentan con materiales tecnoldgicos, agua potable y energia. (Docente
entrevistado)

También se menciond la ausencia de acompafiamiento gubernamental adecuado, lo que deja a
los docentes en situaciones de vulnerabilidad sin proteccidon, especialmente cuando son amenazados o
desplazados, con nostalgia expresa:

El docente ante entidades gubernamentales poco importa ya que, ante diferentes situaciones
de alta tensidn, el docente estd totalmente solo; ya que cuando se tienes una situacién de amenaza o
desplazamiento, no miran como protegerlo, sino que solo se manda a zonas diferentes sin importar que
peligro sigue corriendo, con tal de que siga cumpliendo con su labor. (Docente entrevistada,
comunicacién personal, abril 2024).

En un llamado necesario, un docente resalté la falta de apoyo institucional en cuanto a la
proteccion de derechos humanos, afirmando que las capacitaciones recibidas han sido minimas y muy
generales, por lo que expresd “Se necesita en lo minimo un adecuado acompafiamiento institucional,
presencia del estado y otras ofertas que formen de manera integral a los estudiantes, como lo es la
cultura y el deporte.” (Docente entrevistado).

En el discurso de los docentes emergieron sentimientos de tristeza y abandono, una nostalgia

compartida que se agudiza en el ejercicio de sus practicas, al reconocer el retroceso y la penosa realidad
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en la destinacion de los recursos que siendo puestos a disposicién de la educaciéon toman otros rumbos
en especial para la inversiéon en fuerzas militares, asi como lo comparte Garcia Méndez y Gil Varén
(2023) de alli sentimientos como “Mi visidn es poder contar con una planta fisica dotada y buenas
tecnologias para avanzar y no seguir con los métodos tradicionales de ensefianza” (Docente
entrevistado).

Aunque exista claridad en la destinacidn de recursos para educacidn, la realidad es otra y mas
en zonas rurales, algunas demasiado alejadas, donde la presencia del estado se limita a la existencia de
un docente por lo tanto afloran comentarios muy afines a los planteados “A largo plazo visualizo una
educacion avanzada en nuevas tecnologias de la informacién, conectividad y manejo de redes” (Docente
entrevistado)

La panordmica de la escuela estuvo enmarcada y se ha perpetuado a través del tiempo y la
distancia en el valor social que esta adquieio no solo para las pequefias sino también para las grandes
sociedades, por lo tanto.

Fue suma importancia que los docentes tuviesen una linea de atencién en casos de emergencia,
cuenten con el apoyo de su jefe inmediato, constantemente reciba capacitaciones donde se le ensefie
maneras de sobrellevar situaciones, donde esté en riesgo su integridad, para poder tener una mirada
innovadora para cumplir con su rol de forma éptima y no se vea afectado el docente, buenos recursos
porque no disponemos de ellos, mas que escuela nueva, somos escuelas tradicionales. (Docente
entrevistado).

Los docentes actuaron como mediadores emocionales, gestores de la reconstruccién
comunitaria y actores clave en la construccion de paz, tuvieron como fuente de complejidad, el
ambiente de barbarie, en el que se encontraron atrapados y en el que se reconocieron factores sociales
en el entorno laboral y las condiciones que este ofrece para la educacién rural en Bricefio, Antioquia que

alteraron la dindmica en su trayectoria profesional de docente, llegando a ser una consecuencia
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negativa de bloqueos emocionales en los docentes y lo que hizo suponer una necesidad de
autorregularse, respiracién profunda y una decision firme de seguir hacia adelante. En aras de
testimoniar un docente expresd la necesidad puntual de tener:

Mucho acompafamiento constante de los entes gubernamentales, seguridad porque estamos
expuestos a todos, cuando va llegando las 6 de la tarde yo en la cancha de la escuela y veo que todo lo
gue me rodeas montaias entonces me pongo a pensar si aqui me sucede algo o sea si me da un dolor si
aparece una enfermado yo puedo estar gritando y no me pueden auxiliar entonces nosotros como
docentes rurales en zonas pues conflictos estamos expuestos a que cualquier persona o a que cualquier
actor armado puede hacer con uno lo que uno menos cree entonces mas acompafiamiento, seguridad e
incremento salarial. (Docente entrevistada, comunicacidén personal, abril 2024).

7.1.4 Interacciones entre docentes y actores del conflicto en Bricefio, Antioquia.

La trayectoria profesional de los docentes en zonas rurales de postconflicto se vio
profundamente influenciadas por sus interacciones con los actores del conflicto armado, que los indujo
a vivir situaciones constantes de desafios en su rol educativo. La convivencia forzada con grupos
armados revolucién el ambiente escolar, crearon un espacio de tensién constante, donde cohabitaron el
miedo y la incertidumbre pudiendo de esta forma alterar el desempefio profesional como su bienestar
personal. La cercania a los conflictos pudo repercutir en afectaciones psicoldgicas y emocionales,
aumentando los niveles de estrés, ansiedad y sentimientos de vulnerabilidad. Ademds, la toma de
mando y control por parte de estos actores coartaron la autonomia de los docentes, condicionando su
practica pedagdgica y afectando su sentido de agencia profesional. En medio de las incertidumbres, los
docentes casi estan obligados a desarrollar acciones de cuidado y proteccidn no solo por ellos sino por
los mas vulnerables, asumiendo un rol protector que fue mas alld de un asunto académico, y que reforzé
su compromiso con la comunidad a pesar de las complicaciones. Todos estos factores condicionaron la

trayectoria profesional de los docentes rurales, obligdndolos a adaptarse a un entorno donde su rol es
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tan educativo como defensor y resiliente. Los docentes de Bricefio, Antioquia, con sus narrativas
mostraron multiples interacciones con actores del conflicto que marcaron profundamente sus
experiencias, reflejando el grado de vulnerabilidad en el que vivieron y trabajaron, y cdmo estos
conflictos constantes, condicionaron no solo sus trayectorias profesionales, sino también su dia a dia,
algunos docentes con deseos de salir de alli y no volver a pasar por casos como los acaecidos y otros con
la firme conviccion de seguir adelante, construyéndose cada vez mds, tomando herramientas del medio
que le permitieron fortalecerse en su quehacer pedagdgico, las tematicas halladas fueron:
7.1.5 Convivencia forzada con grupos armados.

El hecho de estar rodeados de factores que delinquen en las zonas rurales bricefiitas, confronto
a los docentes en su situacién de convivencia forzada con los mismos grupos armados y les oblig a
sumergirse en un fuerte proceso de adaptacién en su trayectoria profesional. Ademas de enfrentarse a
educar debieron confrontar sus miedos para lograr ser resistentes y verosimiles a la par que
desarrollaron habilidades de supervivencia. De alli que, en un giro de su vida, se convirtieron en
protectores y mediadores, situacién que modificaron no solo sus practicas pedagdgicas sino también su
identidad profesional. Pese a que el conflicto armado lacera, es una practica violenta los docentes
tienen que “normalizarlo” manteniendo una apariencia de tranquilidad que denota cambios en sus
formas de relacionarse y en su capacidad para desempefiarse bajo la presién extrema. Expresado de
otra forma muda su conducta en su camino profesional, marcado por la actuacién de educador, como la
de vigia que resistié y se adaptd a entornos peligrosamente inconexos. El enfrentarse constantemente a
episodios tan fuertes y que implican la vulneracion de los DDHH transforma las relaciones con
estudiantes y comunidad, pudo considerarse como un docente que fue mas alla de una simple labor.

Los docentes relataron la cercania con grupos armados ilegales como guerrillas y paramilitares.

Uno de los testimonios describe cdmo los grupos armados utilizaron la escuela como trinchera durante
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un enfrentamiento, exponiendo tanto a los docentes como a los estudiantes a situaciones de vida o
muerte, en su referido la docente un tanto aténita, recordd un suceso pasado y conto:

Uno de los grupos coge la escuela como el lugar para resguardarse y poder hacer el cargo y
cambio de municién a los fusiles. Ese dia mi compafiera y yo sentimos morir debido a que se escucharon
detonaciones alrededor de la escuela fueron mas o menos dos, tres horas de solo disparos, siendo las 9
am, una persona de la comunidad se atreve a ir a la escuela a sacarnos de alld fueron momentos
horribles que no se le desea a nadie. (Docente entrevistada, comunicacion personal, abril 2024). ).

Otra docente narra cdmo fue abordada por miembros de un grupo armado que requisaron su
celular y le hicieron preguntas sobre personas de la comunidad, la docente relaté:

De entre la multitud surgié un hombre muy alto con voz bronca que me solicitd de manera
cordial, le entregase de inmediato mi celular, no tuve mas que acceder a ello y esto ya generd en mi,
cierto grado de angustia pues tenia un mensaje que, segliin mis creencias podria generarme un gran
problema. (Docente entrevistada, comunicacidn personal, abril 2024).) Esta situacién pone a la docente
de frente a la violencia como testigo directo de la intimidacidn, asi como paso con los educadores
testigos de la guerra en Cocorna entre los afios 1998-2003 viéndose obligados a convivir con grupos
insurgentes en condiciones de tencién que les oprimié su ser, donde la atmosfera se revestia de temor,
afectando su parte emocional, el estar con esos actores obligatoriamente modifico los roles
profesionales donde con viveza afrontaron y normalizaron el conflicto para saber desenvolverse en ese
ambiente hostil e inhumano, se alterd el contorno, en una muestra de degradacion pero que, supieron
enfrentar y reveld en la triangulacidn, no solo al docente que ensefa y protege sino también el que crea
de figuras de resistencia, que se reinventa y puede ayudar (Bustamante Otalvaro et al., 2020).

7.1.6 Afectaciones psicoldgicas y emocionales.

Los cambios de estado de animo son inminentes significativos limitan tanto el bienestar propio,

lo mds probable es que inciden en la interpretacion y desarrollo en su rol profesional. El panico
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acompafiado de heridas, alteran las percepciones sobre el fin esperado de la educacién, la estabilidad y
sobriedad emocional, necesarias para educar y proteger a los estudiantes. Las marcaciones generadas
por la violencia desgastan y si no es trabajado con refuerzos positivos, puede generarse, en uno de los
mads grandes impedimentos en la trayectoria profesional y mas extenuante aun es no contar con el
apoyo psicosocial necesario. Ademas, el hecho de que muchos docentes continten en sus roles a pesar
de estos riesgos demuestra una notable resiliencia y compromiso, punto a favor para la construccién de
su identidad profesional, en terrenos pedregosos ocasionados por el conflicto armado. La capacidad de
sobrellevar el miedo y el trauma puede dilucidar una caracteristica distintiva en su desarrollo
profesional, provocando resistencia mental y emocional, centrado en su rol y en su conocimiento
académico.

Las constantes amenazas, las extorsiones y el miedo a enfrentamientos armados generan un
impacto emocional profundo en los docentes. En varias narraciones, los docentes expresan cdmo estas
interacciones les causan panico y trauma, afectando tanto su bienestar personal como su labor
pedagdgica, en cierta ocasién, cuenta una de las docentes lo que le sucedid, cuando iba a su sitio de
trabajo, por enfrentamiento entre grupos no llegd a cumplir su deber y:

Cuando llegamos al pueblo me ayudaron a descender del carro, aun sentia mis piernas
paralizadas, llame de inmediato a mi jefa quien no dudo en llegar hasta donde estdbamos. Ese dia vivi a
mil por segundo, aun siento mi corazén latiendo con fuerza y pido a Dios no repetir tan terrible suceso.
(Docente entrevistada, comunicacién personal, abril 2024).

En asonancia con el testimonio de la docente, retomo a Lizarralde Jaramillo (2015) quien analizé
las interacciones y significados que ocurren en la cotidianidad durante un conflicto armado y la forma
como estas enferman el corazén, la mente y el alma de una persona que se encuentra al interior del

conflicto.
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7.1.7 Toma de mando y control por parte de actores del conflicto.

De manera expuesta, en este subtitulo, se demuestro la gran vulnerabilidad a la que se exponen
los docentes, enfrentando limitaciones fisicas y de movilidad, ademas el peligro de ser cosificado por
actores armados. Situacidén que imposibilita al ser humano, interfieren con su capacidad de ejercer
libremente sus funciones y remarca el espacio escolar como lugar seguro de ensefianza. Este control
externo, modifico su rol en el ambito educativo y afecto su autonomia, pudiendo repercutir con efectos
negativos a largo plazo, quizds en el cumplimiento de su labor y en el objetivo transformador y protector
de toda una comunidad. Se puedo ver implicadas de forma negativa, las relaciones con los estudiantes y
con otros actores sociales, por lo tanto, debe prevalecer la confianza y el respeto como fundamentos
propios de la educacién para la ensefianza en contextos de postconflicto.

Los grupos armados no solo afectan la vida de los docentes con sus actuares e imponencias, sino
gue también controlan su movilidad y actividades. Un docente relaté cémo se le exigié dinero para
poder pasar en su camino a casa:

Me ha tocado vivir experiencias yendo en mi moto hacia mi hogar, donde me han parado, me
han pegado, donde me han exigido un carné, me han pedido dinero para poder pasar, situaciones que
emocionalmente afectan demasiado que uno a veces piensa tirar la toalla, situaciones en que uno
piensa que no soy capaz. (Docente ponente).

No obstante Sanchez (2018) identifica las caracteristicas del miedo en los discursos de
profesores afectados por el conflicto armado y en concordancia a ese testimonio otro docente narrd
como le pidieron informacién sobre personas de la comunidad.

Otro echo que me puso pensativa y meditabunda y que no sé por qué, ni quise saberlo fue, que
me preguntaron por personas de la comunidad, aquellos que mas me ayudan y apoyan mi trabajo

guerian saber donde estaban, donde vivian, qué tan lejos o cerca de la escuela. Situacién a la que
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respondi que eran de la vereda y que vivian del jornal por tal situacién algunas veces permanecian en
cierta parte y luego en otro sitio. (Docente entrevistada, comunicacién personal, abril 2024). ).
7.1.8 Acciones de cuidado y proteccion a los mds vulnerables.

El compromiso de los docentes para proteger a sus estudiantes en situaciones de riesgo impacta
de forma directa el rol docente, reconocidos estos como figuras protectoras en la comunidad.
Compromiso que no solo forma parte de sus obligaciones, sino que determina su identidad y sentido de
responsabilidad profesional. En momentos efervescentes, el protegerse es prioritario imponiéndose
sobre cualquier otro rol, papel que los posiciona como cuidadores primarios en tiempos de conflicto. Se
vuelve un protector que salvaguardar la vida de sus estudiantes y de esta manera, trasciende su
trayectoria profesional de manera particular, transformando la docencia en una labor gratificadora de
servicio y entrega en un sentido mucho mas amplio.

Algunos docentes se ven abocados a proteger y cuidar a sus estudiantes en medio de
enfrentamientos. En una ocasion, una docente relata como, durante un tiroteo cerca de la escuela, su
prioridad fue resguardar a una estudiante bajo su cuidado, mientras escuchaban detonaciones cercanas:

Hubo fuego cruzado entre guerrilla y paracos, unos con la intencién de conquistar el territorio y
otros en defensa, segun ellos, de él. Ese dia estaba al cuidado de una de mis estudiantes que después de
terminar la jornada me la encomendd su mama, me lo habia solicitado porque tenia que hacer algo
antes de llegar por la nifia a la sede. El temor se apoderd de mi, pero por la obligacidon que tenia al
cuidar a la estudiante, senti que pese a lo que pasara deberia protegerla fuese como fuese. Mi objetivo
se centrd en ella y viéndola tan asustada ain mas obligacion sentia que tenia. (Docente entrevistada,
comunicacion personal, abril 2024).

7.2 Factores sociales en el entorno laboral y la educacion rural en Briceiio, Antioquia.

Bricefio un hermoso municipio colombiano, ubicado en el departamento de Antioquia, con

enormes miradores naturales y una belleza exuberante, es reconocido como el rinconcito amable de
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Colombia, pero que su realidad es conmovedora, marcada por la violencia y el conflicto armado, aun asi,
subyacen actores sociales silenciosos y resilientes que luchan por preservar la esperanza y la educacion
en medio del caos. Ser docente en el municipio de Bricefio no es para cualquier docente, es un reto, una
confrontacién, incluso una amenaza, mas que una labor debe ser una vocacidn; quien ingresa al
territorio, se transforma, no vuelve a ser el mismo, pues las dindmicas en su profesionalidad docentes
implican cambios emocionales que traen consigo soledades, tristezas, rabias e impotencias pero que en
muchas ocasiones van acompafiadas de satisfacciones, en aras del deber cumplido, situacion que
implica un alto grado de humildad, resistencia, entrega, toma de decisionesy un amor absoluto y
apasionado por lo que se hace. Esas confrontaciones con otras realidades hacen del docente una

persona fuerte, resistente, decidié y emprendedor.

Son docentes que, en medio del entorno hostil, donde las minas antipersonas y los
enfrentamientos entre grupos son una constante amenaza, se convierten en verdaderos héroes
incégnitos que se enfrentan a desafios sin precedentes y que los lleva a ostentar el titulo de agentes de
cambio, que ensefian e inspiran no solo a estudiantes sino a una comunidad entera que se enfrenta a la
adversidad. Son seres humanos resilientes en una sociedad marcada por las desavenencias y muy a
pesar de las amenazas, se sostienen firmes en su propdsito de ensefiar, demostrando una fuerza que

inspira a sus estudiantes y a la comunidad.

La convivencia forzada con grupos armados, la inestabilidad y la incertidumbre se convierten en
compaiieros de ruta diarios. Sin embargo, en esa complejidad estos educadores trabajan
incansablemente para brindar una educacién de calidad a los estudiantes, muchos de los cuales han sido

afectados directamente por el conflicto.

La escuela se conviertio en un refugio esperanzador que convoco a la paz a través de sus

docentes, que, en funcion de guias y mentores, contribuyeron en la construccién de una sociedad mas
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justa y pacifica. Y por eso a través de este estudio se contextualizaron experiencias, desafios y logros de
los profesores en su entorno laboral, haciendo gala a su valentia y resiliencia, en medio de la violencia.
Con sus historias, tratamos de entender cémo la educacién puede ser un factor de cambio y
transformacién en contextos de conflicto y postconflicto, asi como el papel que los docentes

desempeiiaron en su rol de agentes de paz.

En la investigacidn se acentlo una complejidad en la interaccién entre entorno social de
zona afectada por el conflicto armado y el papel del formador docente, intentando equilibrarse
y sostenerse a pesar de los infortunios, la educacion empleada como herramienta pedagdgicay
mecanismo de resiliencia comunitaria, enfatizaron el rol educativo en las zonas, mostraron
desafios, pero también oportunidades que brindaron el trabajo mancomunado, asi como el
acceso a la educacién facilitadora de cambio social. Los docentes en Bricefio desempefiaron un
papel heroico en medio de condiciones adversas, empleando la educacién como un medio de
resistencia y transformacién. Su labor beneficia a estudiantes y fortalece a la comunidad,
fomentando espacios de paz y esperanza en medio del conflicto. Esta investigacién destaca una
necesidad urgente de fortalecer el apoyo institucional y brindar recursos adecuados a los
docentes rurales pudiéndose apreciar varios elementos que influyen significativamente en la

realidad educativa de los docentes en estas zonas rurales:

7.2.1 Secuelas del conflicto armado

Los relatos de los docentes. presentados en la exposicidn de sus cartografias revelaron la
constante presencia de actores armados en las comunidades, generando sentimientos de miedo,
ansiedad e impotencia, una violencia que afecto profundamente el entorno laboral, grandes desafios
como la amenaza de minas antipersonales, armas y enfrentamientos armados, que pusieron en riesgo la

seguridad de sus docentes y comunidad, este testimonio se presté mucho para imaginar una escena
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como tal “Mirar que sacan a un vecino de casa y no saber para donde lo llevan sin modo de preguntar,
tampoco entiendo el objetivo de llevarselo” (Docente entrevistado), asi como se apreciar en la grafica 2

de la sede El Turco.
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Figura 1. CER Morron sede El Turco. Bricefio Antioquia

Nota: Cartografia de la sede El Turco revela presencia de actores armados en las comunidades,
generando sentimientos de miedo, ansiedad e impotencia en la poblacién. [Fotografia] Elaboracion

docente de la sede.
7.2.2 Senalamiento y suspicacia.

Algunos docentes comentaron temor y desconfianza ante ciertos grupos o individuos en sus
veredas, asociados a actores armados que generan un ambiente tenso. Las dindmicas sociales como la
interaccion de los docentes con su entorno comunitario se afectan, dificultando el restablecimiento de
vinculos de confianza. En los graficos se aprecian signos de violencia y conflicto armado como armas,

balas, sitios minados y otras figuras que indican la presencia de grupos armados, demostrando la alerta
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constante de la comunidad educativa, ejemplo de ello la sede "El Pescado", la docente comenta sentir

terror al ver la presencia de grupos con armas. Ver grafica 3. Sede El Pescado.
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Figura 2. CER Morrdn sede El Pescado. Bricefio Antioquia.
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Nota: En la sede "El Pescado", la docente comenta sentir terror al ver la presencia de grupos con

armas. [Fotografia]. Elaborado docente de la sede.

En el contexto de conflicto armado, tanto estudiantes como los demds aldeanos se enfrentan a
un ambiente cargado de sospecha y desconfianza, como es el caso de la sede “Los Alamos” donde se
menciona que una constante zonal, son los fusiles que a su vez representan la presencia de personal
armado que van forjando silencio forzado y temor, por ese mismo susto a venganzas. En este sentido
encontramos a Coy y Cérdoba (2023) que aluden en su investigacién a esa hegemonia enfatica,
profunda y reiterativa que privatiza, anula y paraliza a quienes estan rodeados de esa atmosfera de

temor, ahogando sus voces y su expresion.
7.2.3 Escasez en recursos y apoyo institucional.

Los escasos recursos, una infraestructura deficiente y en suma la falta de apoyo institucional,

refuerzan el abandono en el que estan inmersos los docentes en Bricefio, aunque existen entidades
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locales, como hospital, estacién de policia, bomberos, estos son insuficiente o poco operantes en las
areas rurales, dejando a los docentes en una situacion de aislamiento complicada, situaciones que se
recogieron de los testimonios e ilustraciones que generan sentimientos de abandono entre los

docentes.

Refieren la carencia de espacios recreativos y la necesidad de profesionales en areas de salud
mental que coadyuven al manejo del trauma en conflicto armado. Se observan areas abandonadas o con
poca sefializacidn de recursos clave que mejoren la calidad en el desarrollo educativo y comunitario. La
lejania de las sedes y esa ausencia de otras entidades favorecen la soledad y angustia de los docentes en
su lugar de trabajo espacios que marca falta de comunicacién o apoyo externo convirtiéndose en
testigos del aislamiento institucional que enfrentan. El docente entrevistado expresa que “En los Alamos
solo se ven casitas y muchas abandonadas” y de forma tajante expresa “no tengo sedes cercanas”.

(Docente entrevistado). Ver gréfica 3. Sede Los Alamos.

Figura 3.CER Morrdn sede Los Alamos. Bricefio Antioquia
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la perdida de vida violando asi los
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Nota. La panoramica plasmada por el docente de forma nostalgica, con relacién a su sede,
expresa la soledad del contorno y ninguna otra sede cercana. [fotografia]. Elaboracién docente de la

sede.

7.2.4 Fortaleza y construccién de comunidad.

A pesar de los desafios, los docentes rurales de Bricefio fomentaron la resistencia y el
empoderamiento de proyectos de vida individuales y comunitarios, el robustecimiento de vinculos entre
personas, el desarrollo de actividades ludico-deportivas como mitigadores de efectos del conflicto y
otras acciones que buscaron sanar heridas, generaron espacios de paz en medio de la adversidad y que
conllevo a la comunidad a enfrentar sus temores. La desconfianza se apoderd de los docentes,
afectando el enlace social entre unos y otros y limitando la escuela en la promocién de un ambiente
seguro y colaborativo; asi mismo los docentes reconocieron la importancia de la unidad comunitaria por
lo tanto trataron de reconstruir puentes en esas poblaciones tristemente fragmentadas, , como fuente
de fortaleza y apoyo mutuo, tal es el caso de la sede "El Anime" que reseid la importancia de mantener
la comunidad unida, mencionando que hablar sobre las vivencias compartiendo experiencias se puede
amortiguar el impacto del conflicto. Fomentando la participacién comunitaria es visto como una

estrategia clave para lidiar con los retos del postconflicto. Ver figura 4. Sede El Anime
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Figura 4. CER Morrdn sede El Anime. Bricefio Antioquia
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Nota: La docente fomenta la participacidn comunitaria, como una estrategia clave para lidiar los

retos del postconflicto. [Fotografia]. Elaboracion docente de la sede.

Algunos simbolos y espacios donde se representan refugios de la comunidad, como rios o areas
naturales que brindan un sentimiento de seguridad. Las representaciones de valores como la unidad y la
fortaleza, que estan destacadas en los mapas, subrayan la importancia de la solidaridad comunitaria. Las
imagenes de nifios o simbolos de unidon como las manos entrelazadas o palomas simbolizan el esfuerzo

colectivo por mantener la paz y la fortaleza dentro de la comunidad. Ver grafica 6 sede Guriman.
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Figura 5. CER Morrdn sede Guriman. Bricefio Antioquia

Nota: Algunos simbolos, espacios o areas naturales donde se representan refugios seguros de la
comunidad, representaciones de valores como la unidad y la fortaleza, subrayan la importancia de la

solidaridad comunitaria. [Fotografia]. Elaboracion docente de la sede.

7.2.4 Educacion como herramienta de paz.

La educacién ademads de ser sanadora, reparadora, se transforma en una herramienta esencial
de paz en medio de la guerra. Los docentes en Bricefio en el rol de alentadores y motivadores, ademas
de entenderse con lo académico, reinventan formas y métodos en su ensefianza para infunden valores
de respeto, tolerancia y unidad, en su sabia construccion de resistencia en medio de la violencia. Como
plantea Mendoza Bdez (2018), el rol de la educacion en contextos de conflicto es fundamental para

fomentar la paz y la reconstruccion social.

Las imagenes de palomas o manos unidas y la representacion de las escuelas que resaltan el
papel de la educacidn, ademas de ser lugares de aprendizaje, una forma de resistencia frente a la

violencia es también reconocida como espacios seguros de refugio y un medio para ensefiar sobre la
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paz, los valores y el respeto. Este concepto se conecta directamente con las narraciones que mencionan
como los docentes tratan de inculcar valores de paz y respeto a los estudiantes, incluso en medio del
conflicto, caso dado en la sede principal “Morrén”, donde los docentes han implementado estrategias
pedagdgicas que resaltan la importancia de la paz y el respeto, transformando la escuela en un espacio
de resistencia y resiliencia. El trabajo destaca cémo mas alla de la academia, se convierten en actores
fundamentales en los procesos de reconstruccion social, a través de un firme compromiso pedagdgico y
su capacidad de inspirar a los estudiantes a seguir un camino de paz. En concordancia a esas ideas
Jaimes Sanchez (2024), identifica como una escuela rural en San Juan de Sumapaz se convirtié en un
pilar fundamental en la organizaciéon comunitaria y en la construccién de paz. Evidencia cdmo la escuela
ha sido a través de los afios un lugar de resistencia, donde los docentes en un papel crucial de
transformador del entorno social, apoyados en el didlogo y la unién en un territorio afectado por la

violencia. Ver gréfica 7. Morrdn sede principal.

Figura 6. CER Morron sede principal. Bricefio Antioquia.
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Nota. Las manos unidas y la representacién de la escuela resaltan el papel de la educacién
ademas de ser lugares de aprendizaje son una forma de resistencia frente a la violencia. [Fotografial.

Elaboracién docente de la sede.

Son tantas las adversidades presentadas en un territorio tan tosco como el que se plantea en
Bricefio, que otro de los clamores esta enmarcado en “las brechas entre la educacién urbanay la
educacion rural, permanecen abiertas” (Loaiza, Vargas-Lopez y Carmona-Gonzalez, 2024, p. 71). Estas
desigualdades que agudizan las dificultades y borran la perspectiva de la justicia social que impulsany
resaltan los docentes y que los patenta como gestores de igualdad, en este caso que ignora por
completo la situacién planteada en la investigacion de Loaiza et al., (2024); se considera una desventaja
por las innumerables fatalidades presentadas y por el resonar en los actores que la padecen y como
valientemente se enfrentan a ella., en voz de docente “ Romper el hielo y hablar mas de lo que sucede o
les sucede a mis compafieros, quizas este siga siendo el medio mas efectivo para nosotros en momentos

tan dificiles” (Docente entrevistada, comunicacion personal, abril 2024). )

La educacidn avizora un medio primordial que contrarresta la violencia y promueve la armonia.
Otros simbolos que surgieron en los mapas fueron un joven pintor, en la cartografia del Anime,
coloreando a través de la educacién esperanza, y con las palomas de la paz en las sedes del Turco, El
Pescado, Guriman se ensefian valores para la convivencia y la mediacidn y aunque exista firme presencia
de la guerra; con la formacién se puede avanzar hacia una sociedad mas justa. En concordancia con ese
ultimo pensamiento (Palacio Chavarro et al, 2020) realiza reflexiones y creaciones de significados que

catapultan a los docentes como creadores de conocimientos en realidades dificiles.

Se pudo entonces hacer una interpretacion visual de los gréaficos plasmados, elementos como

caras tristes, balas cruzadas, minas, un nifio pintando, palomas de la paz, escenas de naturaleza y manos
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unidas, mostrando con estos los desafios y fortalezas que enfrentan los docentes en zonas de conflicto
armado, pero asi mismo demuestra que la comunidad, la educacién y los valores en la construccién de
paz son piezas fundamentales para lograr buenos objetivos. Cada simbolo representa valores y
situaciones especificas. Por consiguiente (Builes Gonzales 2019) se expresd de un contexto poco
conocido, pero muy atravesado por diferentes vejamenes en relacién con la guerra, en él se enuncia la
escuela como esa reconstructora de tejido social, esa gestora de procesos que permitieron su

reinvencion.

En relacidn con estas historias y relatos resulta oportuno por su sonoridad el articulo de
Quintero Mejia et al., (2024) con el cual en su léxico se refiere a esas “Emociones en narrativas de
maestros acerca del dafio causado por el conflicto armado" (p, 316) porque a través de su escritura,
refleja la penosa realidad y la valentia de seres que sin ser superhéroes y en silencio esta transformando
realidades en contextos totalmente inconexos para el propdsito educativo que estos tienen, tal como lo

exponen los seis docentes facilitadoras en esta investigacion, asi hablo un docente en su narrativa:

Lo que genera el conflicto armado, un sitio minado mucha tristeza, por no poder hacer nada por
nadie, siento impotencia, siento susto por todas estas personas involucradas, y pienso que muchos de
ellos no tenian tan claro a que era que iban. A veces me siento encerrada en medio de la naturaleza. Es
como un abandono total del mundo alla afuera. (Docente entrevistada, comunicacion personal, abril

2024).

Son tantos los aportes relacionados al dolor ya | trauma que genero la dificil tarea del docente
ejerciendo su labor en territorio de posconflicto que se hizo necesario hablar de ello para que se
conocieran la realidad en otro contexto del territorio colombiano y que aln conserva la esperanza de

poner la educacién al alcance de todos.
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Capitulo V Conclusiones y recomendaciones

8. Conclusiones

El analisis realizado se ha ocupado de la relacién entre los trayectos profesionales de los
docentes rurales y las zonas de conflicto y postconflicto armado, sefialan el camino que ha marcado
el quehacer pedagdgico en la vida de los docentes enmarcando asi sus trayectorias profesionales,
hablando de la construccién y fortaleza alcanzados en estos contextos, logrando generar en sus

contemporaneos la semilla que se necesita para ser motivadora de nuevas investigaciones.

La responsabilidad social que recae sobre los humanos consiste en ayudarse unos a otros, si
la unién hace fuerza, es deber acompafiar a los docentes que tratan de mostrarle a sus estudiantes
gue mas alla de las dificultades se puede lograr la superacion. La solicitud reiterada de capacitacion
continua y seguridad, son muestras de que se quiere trabajar no solo de forma individual sino en
colectivo y esto puede ser un aliado interesante. Expuesto de esta manera, hacer visible la
problematica social, desde dentro del conflicto puede generar impacto en otros seres que a futuro
podran retomar esta tematica y sacarle un buen provecho. Reconocer los sellos que les ha imprimido
a los docentes, las trayectorias profesionales y que otros docentes comparten generan un sinndmero
de temores, retos, vivencias que a nivel personal construyen y que son ejemplos de vida para otras

personas que ven lo positivo en el tema.

Se puede enunciar también la necesidad de crear politicas y programas en el marco del

postconflicto en Bricefio, encaminados a brindar una mejora en el bienestar integral de los docentes.

Las “Trayectorias profesionales de docentes rurales en zonas postconflicto de Bricefio,
Antioquia” marcaron profundamente la vida de las personas, no solo de sus educadores sino de toda
una comunidad. Desempefiarse en contexto de conflicto, es una constante del dia a dia, donde

sentimientos encontrados, angustias, desavenencias y demas contrastes emocionales delinearon un
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antes y un después del posconflicto en sus existencias, generando en los actores traumas que
desencadenaron en nuevas experiencias de aprendizaje. Gracias a las reinvenciones de cada agente
educativo, se dio una reincorporacion tanto personal como profesional. El empoderamiento ejercido
en la profesion se debid a la firme decision de adquirir una cultura de paz para replicar, mitigando el
dolor y sufrimiento experimentado en momentos de crueldad. Este proceso se convirtié en una
oportunidad para la transformacién docente. Muy por encima de esas dificultades, los educadores
vieron los retos como nuevas oportunidades de aprendizaje y reconstrucciéon del tejido social, siendo

este el mayor impacto en la comunidad educativa y la sociedad.

Las trayectorias profesionales de los docentes rurales en Bricefio fueron marcadas por las
influencias del contexto de postconflicto. Un lugar que deberia brindar tranquilidad y seguridad a los
docentes se convierte en un desafio donde compartiendo sus experiencias y esperanzas, han
encontrado oportunidades que fueron creciendo y robusteciéndose en contraposicidn a esos retos,
dificultades y singularidades que ofrece el conflicto. Mds que estancarse los docentes extraen lo
positivo y resiliente encontrando nuevas formas de ensefianza que buscan la reivindicacién y el
restablecimiento de derechos. Situaciones que reveladas impulsan la creatividad y un proceso de
adaptabilidad contribuyente a producir cambios necesarios en su rol y que asegura en lo minimo,
condiciones basicas de subsistencia. Como reflexién se concluye que los docentes han transformado
sus trayectorias profesionales en funcionarios de cambio, constructores de espacios significativos e

incluyentes y que influyan efectivamente en el desarrollo comunitario.

Describir las interacciones que sostienen los docentes rurales con los actores del conflicto
armado en Bricefio, es situarse en un contexto cargado de prejuicios, zozobras y dolores,
sentimientos que se vuelven permanentes. Sin embargo, estas interacciones revelan la esencia del
ser entre educadores y los diferentes actores de conflicto armado. Viviendo inmersos en la realidad

de la violencia y la tristeza de sus comunidades, los docentes han encontrado en esas interacciones
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una oportunidad de reflexidn que impacta profundamente en la naturaleza humana, que clama por
una paz duradera. Entender que tanto victimarios y sus victimas estdn inmersos en el conflicto es
aceptar las rupturas en el tejido social, que merece pronta atencién y que desde una postura
empatica se promueve la cultura de paz dentro y fuera del aula. Por tanto, es necesario la solicitud
de apoyo psicosocial y herramientas que empoderen las interacciones en contextos vulnerables,

promoviendo la convivencia en un proceso de mediaciéon y paz.

La labor formadora en zonas rurales de Bricefio estd mediada por factores sociales que
incluyen una cercania y el compromiso de impulsar una educacidn de paz y compromiso social, no
solo se ensefa contenido académico, también se promueven los valores y habilidades sociales
apoyando la convivencia y resistencia comunitaria que implica un cambio de paradigmas. Las
desigualdades sociales y los desequilibrios favorecidos por el conflicto y el postconflicto son barreras
gue entorpecen el proceso de paz duradera pero que incita a educadores a trabajar con sus
estudiantes en busqueda de la paz, esa meditacion lleva a comprender que la verdadera paz nace en
cada persona que adquiere el compromiso de cambiar y transformar el entorno, siendo la educacién

el cimiento esencial para ese cambio.

9. Recomendaciones

A los docentes para que hablen y compartan sus experiencias en una forma de contribuir a
investigaciones nuevas generando ademads conocimiento compartido que enriquezca el quehacer

pedagdgico, esta difusidon beneficiara a otros docentes y a la comunidad educativa.

A la comunidad educativa de Briceiio Antioquia, para que escuchen el llamado de sus
docentes y, en unién permanente, se apoyen mutuamente, promoviendo un crecimiento colectivo y

la difusidn de informacion asertiva.
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Al Ministerio de Educacion Nacional (MEN): como un clamor que priorice estrategias para
mejorar el bienestar integral de los docentes rurales en zonas postconflicto, que permitan una
mejora continua en el bienestar integral de los docentes. Se hace necesario reforzar en los

municipios el enfoque diferencial de los maestros que se enfrentan a tan fuertes contextos.

A futuros investigadores para que se motiven en continuar esta linea de investigaciény
tomandola como referente creen estrategias que puedan aportar a otros docentes que se enfrentan

a contextos similares.

Al Centro Educativo Rural Morrén para que acoja de manera oportuna aquellos educadores
gue ven en la educacién oportunidades de mejora y cambio, comprometidos a fomentar y brindar

una educacién integral y de calidad a toda su poblacion.

Al Gobierno Nacional para que ademas de contribuir con infraestructura, programas de
acompafiamiento psicosocial para docentes, fortalezca su presencia en las zonas de postconflicto,

promueva la educacién de calidad y dignifique la labor de los docentes.

A la maestria en educacién para que implementen en su plan de estudios una asignatura con
contenidos sobre manejo de entornos adversos y/o contextos de conflicto, asi como herramientas

para enfrentar las dificultades especificas de zonas de postconflicto.
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Anexos

Anexo 1: Instrumento: Guia de preguntas. Entrevista semiestructurada para docentes rurales

en zonas postconflicto del municipio de Briceiio Antioquia
Corporacidon Universitaria Minuto de Dios — UNIMINUTO
Maestria en Educacion

Técnica: Entrevista semiestructurada para docentes rurales en zonas postconflicto del municipio
de Briceiio Antioquia.

Instrumento: Cuestionario guia de preguntas.

Objetivo: Identificar las influencias que definen las trayectorias profesionales de los docentes
rurales de zona postconflicto en el municipio de Bricefio Antioquia.

Protocolo:

Primer momento

- Saludo y bienvenida por parte de la investigadora.

- Se les hara conocer que soy estudiante de UNIMINUTO del tercer semestre de la Maestria en
Educacidn y se les comentara que por encuentro se firmard un consentimiento informado como permiso
y aceptacidn para toma de fotos y realizacidon de grabaciones, asi como la recoleccidn de textos escritos.

- Se recordara que la informacién recolectada es con estricto fin académico y que no sera
revelada su identidad, se conservara la privacidad de quienes participen, solo ellos, la universidad y la
investigadora seran quienes las conozcan.

Segundo momento

- Se empezara a realizar el proceso de entrevista:

Informacion sociodemografica:

Edad:

Lugar de origen:
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Tiempo que lleva viviendo en zonas rural de postconflicto (Bricefio):

Otros lugares en los que ha vivido:

Cddigo de la entrevista:

Fecha de la entrevista:

Hora de la entrevista:

Duracion de la entrevista:

Lugar de la entrevista:

Responde sinceramente cada pregunta acorde a sus vivencias:

1. Si las zonas de postconflicto como las de Bricefio Antioquia, fuesen su destino de viaje
sofado, équé le gustaria hacer desde su rol de docente rural?

2. ¢Qué diferencia encuentra al laborar en Bricefio, catalogado dentro de los municipios (PDET)
es decir en zonas postconflicto, de otro que no lo sea?

3. Si fuera un superhéroe, ¢ cudl seria su superpoder para mantener la calma en las zonas
postconflicto y cdmo lo aplicaria en el desarrollo de su labor docente en la ruralidad?

4. Alo largo de su trayectoria profesional ¢ha notado cambios positivos en la educacion y la
calidad de vida de los estudiantes en estas zonas?

Proporcionar 3 ejemplos

5. Describe ¢cdmo fue la eleccién de esta comunidad como lugar para ejercer la profesion
docente. ¢ Cudles fueron las motivaciones para esta eleccion en particular?

6. ¢Qué capacitaciones con relacién al cuidado y proteccidn de los derechos humanos ha
recibido por parte de alguna entidad?

7. éCual es su visidn a largo plazo para la educacién en zonas rurales de postconflicto y como

espera que evolucione su rol como docente en este contexto?
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8. ¢Qué recomendaciones brindas para nuevos docentes rurales que lleguen a estas zonas de
postconflicto?

9. ¢Qué garantias necesitan los docentes rurales en las zonas de postconflicto, donde se ven
expuestos a situaciones de altas tensiones?

Tercer momento

- Se dardn los agradecimientos por su estancia y participacidén en el proceso, se les dird que

habra nuevos encuentros y que la finalizada la investigacidn serdn conocedores de los resultados.
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Anexo 2: Instrumento: Pregunta orientadora para docentes rurales en zona Postconflicto

Bricefio Antioquia.

Corporacion Universitaria Minuto de Dios — UNIMINUTO

Maestria en Educacion

Técnica: Relatos de experiencias, narrativas o historias de vida

Instrumento: Guia para relato de experiencia.

Objetivo: Describir las interacciones que sostienen los docentes rurales con los actores del

conflicto armado en zona de postconflicto del municipio de Bricefo. Antioquia.

Protocolo:

Primer momento

- Saludo y bienvenida por parte de la investigadora.

- Firmar consentimiento informado para realizar grabaciones de voz y tomar los datos.

- Se recordara que la informacién recolectada es con estricto fin académico y que no sera
revelada su identidad, se conservard la privacidad de quienes participen, solo ellos, la universidad y la

investigadora seran quienes las conozcan.

A manera de romper hielo se mencionara el nombre, la sede en que labora y el por qué gusta de

ser docente.

Para dar inicio al tema que compete:
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- Se dispondra de hojas de block, lapices, lapiceros, colores, como material que pueda ser
utilizado a la hora de desarrollar la actividad.

Segundo momento:

Organizadas en circulo, las sillas en el salén se orientara la actividad que tendra como meta
narrar y compartir los relatos de vida, las experiencias que se han construido en el dia a dia de quienes

ejercen su profesion docente en las zonas rurales postconflicto de Bricefio.

- Guiados por la pregunta orientadora se desarrollard la actividad:

¢Cual o cuales han sido esas experiencias que han marcado su vida en el desarrollo de su labor y
gue describe las interacciones de los docentes con los actores de conflicto en el municipio de Bricefio

Antioquia?

Para dar solucidn y en concordancia a sus vivencias, narraran dos sucesos relevantes:

a. La experiencia al llegar al municipio de Bricefio, qué impactos y sentimientos le
genero.
b. Una experiencia acaecida en el municipio, en un momento algido, en el ejercicio de su

labor como docente.

Nota: Este apartado es fundamental, la produccién puede ser oral o escrita, también puede

desarrollarse o complementarse por medio de dibujos, gréficas, videos, fragmentos de textos.

Se tendra flexibilidad para la forma en que quieran narrar sus experiencias.
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Tercer momento:

- Recoleccidon de informacidn de quienes se hayan expresado de manera escrita.

- Se dardn las gracias por la colaboracion y la buena disposicion y dejando a manera de reflexion
el mensaje oral: “Ustedes son un gran potencial docente y con su actuar incitan a otras personas a

qguerer hacer parte de su equipo de trabajo”
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Anexo 3: Instrumento Mapeo de elementos diferenciadores en zona postconflicto

Corporacién Universitaria Minuto de Dios — UNIMINUTO

Maestria en Educacion

Técnica: Cartografia social

Instrumento: Guia para cartografia social.

Objetivo: Caracterizar los factores sociales en el entorno laboral de los docentes y la educacién

impartida desde la ruralidad en Bricefio Antioquia.

Protocolo:

Primer momento:

- Saludo y reconocimiento del personal que esta participando en la propuesta de investigacion,
bienvenidos al encuentro y agradecimiento por la asistencia al mismo, de tal forma se les hard saber que
la informacion suministrada sera Unicamente con propdsito académico y del cual se conservara la
prudencia necesaria para el manejo de esta y se cuidard su anonimato al momento de publicar los

resultados.

- Se explicara en que consiste el trabajo a desarrollar en pro de la intencién que se percibe. -

Socializacién de los instrumentos a trabajar.

- Se entregara el consentimiento informado que debera firmar cada uno de los participantes
antes de iniciar la sesidn, tanto por su participacidn como para toma de fotografias de sus

construcciones (No de las personas) y grabaciones, segun sea el caso.

Segundo Momento:
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Como continuacién al proceso a desarrollar se hablara de sus historias, testimonios y
experiencias vividas en el trasegar de su recorrido en la docencia aprovechando un mapeo del contexto

laboral (Centro Educativo donde laboran).

Para esta sesion se entregaran materiales a cada participante papel bon o papel periddico, asi

como marcadores o colores, tijeras, algunas laminas y pegamento.

Ahora si manos a la obra:

Teniendo como derrotero las siguientes indicaciones se dard libertad para el disefio y

elaboracion del trabajo:

1. Dibuje su escuela, pdngale el nombre de la sede y ubiquese en algun lugar importante.

2. Localiza algunos sitios reconocidos de su comunidad y plasmelos.

3. Localice otras sedes cercanas y escribales el respectivo nombre.

4. Plasme en un simbolo que demuestre la guerra o conflicto armado alrededor de su sede

educativa.

5. Qué impresiones le ha generado esa situacion, plasmelas en un sentimiento, dibujo o frase.

6. Represente un sitio minado cerca de su sede.

7. Escriba las emociones que le genera la situacién anterior.

8. Represente un sitio que considere seguro en su comunidad, escriba el ¢ por qué?

9. Cree un simbolo para que representes la paz en su mapa.

10. Haga una lista de valores y localicelos alrededor de sus imagenes.
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11. Complemente el mapa contextualizando en el desarrollo de su labor educativa, otros actores
gue le acompafian y otros elementos que considere le hacen falta para ejercer adecuadamente su labor

formadora.

12. Escriba un pequefio mensaje para tus compafieras(os) que estd padeciendo situacién de

conflicto.
13. Escriba algunos retos que ha enfrentado para educar en ese contexto en particular.
14. Exponer la creacidon y compartir grosso modo una experiencia vivida en zona postconflicto.

15. De forma libre y espontdnea se iniciaran las exposiciones de las creaciones sacando

conclusiones para compartir.
Tercer momento

Se reciben los trabajos (mapas construido entorno laboral) y acorde a la elaboracién del mapa,
se definirdn algunas estrategias y posibles soluciones como medida de mitigacién conjunta a esas
problematicas presentadas al momento de ejercer una profesion, en un territorio denominado como

potente en términos de postconflicto.
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Anexo 4: Mapa de Briceiio
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COSTOS DE TRANSPORTE AL PRODUCTOR ENTRE LA VEREDA
Y EL PRIMER CENTRO DE COMERCIALIZACION/DISTRIBUCION

Vias para el desarrollo y la educacion

Longitd vias erciarias: 91,6 km
Area del municipio: 401 km

Cuando

o 58 pierde un peso :

Tomado de la pagina oficial del Municipio de Bricefio Antioquia.

https://bricenoantioquia.micolombiadigital.gov.co/sites/bricenoantioquia/content/files/000610

/30485 briceno fichamunicipal2.pdf



https://bricenoantioquia.micolombiadigital.gov.co/sites/bricenoantioquia/content/files/000610/30485_briceno_fichamunicipal2.pdf
https://bricenoantioquia.micolombiadigital.gov.co/sites/bricenoantioquia/content/files/000610/30485_briceno_fichamunicipal2.pdf
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Anexo 5: Formatos

GH 01
CONSENTIMIENTO Versién: 01
INFORMADO FECHA 02/11/2023
Pagina 1de 1

(Bricefio Antioguia y dd/mm/aaaa emision)

Informe de Investigacion Trayectorias profesionales de docentes rurales en zona
de post-conflicto del municipio de Bricefio Antioquia.

Por medio de la presente yo,
identificado con cc. N ° participante del
informe de investigacion Trayectorias profesionales de docentes rurales en zona
de post-conflicto del municipic de Bricefio Antioquia, hago disponible la siguiente
informacién a fin de dar mi consentimiento en el informe.

Esta investigacion tiene como objetivo principal Identificar los elementos que
definen las trayectorias profesionales de los docentes rurales de zona post-
conflicto en el municipio de Bricefio Antioquia. Los participantes tendran una
participacion activa en la aplicacion de 3 técnicas investigativas a saber (entrevista
semiestructurada, relatos de experiencias y cartografia social). Esto permitira la
recoleccion de informacién de caracter confidencial con fines netamente
académicos e investigativos.

Todos los participantes que acepten formar parte de este estudio como sujetos
muestra lo hacen de manera voluntaria y en calidad de andnimos.

Asi mismo, la duracion de este estudio sera por un lapso de xxx donde Ia
informacion servira de insumo para el desarrollo de esta investigacion

Firma Investigador Firma participante
Elaborado por: Revisado por: Aprobodo por:
Nancy Stella Ortiz Nancy Stella Ortiz Nancy Stella Ortiz

DIRECCION: CL 115 76 D 59 MEDELLIN

Fuente: Elaborado Nancy Stella Ortiz



UNIMINUTO

CONSENTIMIENTO LIBRE, PREVIO E INFORMADO PARA PARTICIPANTES DE
INVESTIGACION|

E\ proposllo de este furmalo de consentimiento es proveer a los parficipantes en esta
una clara de la de la misma, asi como de su rol en ella
como participantes

La presente i s ida por _Nombre del
responsable de la investigacion — Trabajo de Grado. EI objetivo de este estudiofinvestigacion
s

Si usted accede a participar en este estudio/investigacion, se le pedira responder preguntas en
una enfrevista (0 completar una encuesta, o lo que fuera seglin el caso). Esto tomard
aproximadamente minutos de su fiempe. Lo que conversemos durante estas sesiones
se grabara y se tomaran fotografias de las personas y del enfomo, de modo que el Investigador
pueda transcribir después las ideas que usted haya expresado

Su participacion en este estudio no implica ningln riesgo de dafio fisico, ni psicolégico para
usted, y se mmaran todas las medidas que sean necesarias para garantizar la salud e
integridad fisica y psig il i participen del

El responsable de esto, en calidad de custodio de los datos, sera el Investigador Responsable
del Proyecto, quien fomard todas las medldas ne:esanas para asegurar €l adecuado
tratamiento de los datos, el de la y la correcta custedia de
estos.

La icipacion es este ligacion es libre y woluntaria. La informacian
que s recoja no se Usara para ningiin ofro propésito fuera del de este estudisfinvestigacion
Sus respuestas al cuestionario y a la entrevista, asi como las grabaciones & imagenes que se
recolecten, seran utilizadas en Ia construccién del Trabajo de Grado como parte de un proceso
de investigacién formativa.

Todas las grabaciones de video reposaran en el Archivo Histérico de trabajes de Grado de la
universidad y serén codificadas para estar a disposicién del plblico a través de Internet o
textos de temas relacionadas con el proyecto

El Investigador Responsable del Proyecto, asegura que su parficipacion no implique gasto
alguno. Por oira parte, la participacion en este estudio no invelucra page o bensficio econdmico
alguno a su favor,

Si tiene alguna duda sobre este én, puede hacer en cualquier
momento durante su paricipacién en él. Igualmente, puede refirarse del proyecto en cualquier
momento sin gue eso lo perjudique en ninguna forma. Si alguna de las preguntas durante la
entrevista le parece incémedas, fiene usted el derecho de hacérselo saber al Investigador o de
no respenderias. Es \mpuname que usted considere que su participacién en este estudio es
completamente libre y voluntaria, y que fiene derecho a negarse a participar o a suspender y
dejar inconclusa su participacion cuando asi lo desee, sin tener que dar explicaciones, ni sufrir
consecuencia alguna por tal desision

Ma vez leido y comprendido lo anterior:

1. Declaro que al firmar este documento ACEPTO participar vuluntanamenle en esta
la cual es porel Proyecto.
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2. Declaro que he sido informado (a) sobre el objetivo de este estudiofinvestigacion, que me
han indicado que fendré que responder cuestionarios y pregunias en una entrevista, y el
tiempo que tomard realizar esto

3. Reconozco que la informacién que yo provea en el curso de esta |rwesngamun no sera
usada para ningiin ofro propésito fuera de los de este estudie, sin mi consentimiento. He
side informado de gue puedo hacer preguntas sobre el proyecto en cualquier momento y
que puedo refiramme del misme cuando asi lo decida, sin que esto acarmee perjuicio alguna
para mi persona De lener preguntas sobre mi parficipacion en este estudio, puedo
contactar al Investigador Encargado del Proyecto. Cuyos datos son los siguientes:

Nombre del estudiante Investigador
Responsable:

Carreo Elecironico:

Telefono / Celular.

bl

Si deseo puedo tener una copia de las entrevistas y acepto que todas las grabaciones de
video e imagenes reposen en el Archivo Histrico de Trabajo de Grado de 1a universidad y
sean codificadas para estar a disposicion del pablico a través de Intemet o textos de
temas relacionados con el proyecto.

L

Finalmente, si desec una copia de mi enfrevista, tendré una semana para solicitarla,
revisarla y solicitar a los investigadores editar la totalidad o parte de la misma, o solicitar
que no sea incluida como material del archivo. Después de vencido este plazo, autorizo de
manera expresa el uso y reproduccion de |as grabaciones e imagenes en Intemet o en
textos, para los fines del proyecto (Gnicamente con fines académicos)

6 En forma expresa manifiesto que he leido y i este y
&n consecuencia aceplo su contenido y 1as consecuencias que de &l se deriven

~

Si deseo puedo recibir una copia de este formato de consentimiento y puedo pedir
sobre los de este cuando éste haya

concluido.

Firma del Participante:

Nombre del P

Fecha:

Lugar:

Fuente:
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INSTRUMENTOS DE
RECOLECCION DE DATOS

GH 01

FORMATO VALIDACION DE Versién: 01

FECHA 02/11/2023
Pagina 1de 2

Yo, Blanca Omaira Correa Otalvaro, identificada con c.c. N2 43.763.795, especialista en Formacion docente
ostento el grado de Doctora en Humanidades y ejerzo la carrera profesional en Ministerio de Educacion

Macional.

Por medio de este formato hage constar que he revisado con fines de validacion, los instrumentos:

cuestionario de 9 preguntas (Técnica entrevista semiestructurada), pregunta orientadora (técnica
relatos de experiencias), Mapeo de elementos diferenciadores (técnica cartografia social).Propuestos
para el trabajo de investigacion de la estudiante Nancy Stella Ortiz Ladino, identificada con c.c. N2
30.413.201

Luego de hacer las verificaciones pertinentes, puedo formular las siguientes apreciaciones:

FECHA FIRMLA
[4- -
13112023 I ] -
l‘ ’/jiut-'uu-u»- )K
ITEM DOCUMENTO CUMPLE SI/NO OBESERVACIONES
1 El instrumento presenta coherendia con el problema de si
investigacian
z El instrumenta evidenciz &l problema a solucionar si Explicar muy bien a quienes se aplicara una y
otro v cugles s2 repetifian con los mismos
actores, a fin de diferendiar i se cuenta con
informacion repetitiva y s2 debe ajustar para
darle sentido, significado y valor a la
informacion que se pretende recolectar (en los
3instrumentos)
3 El instrumento guarda relacion con los objetivos si
propuestos en |z investigacion
4 El instrumerta facilits Iz comprobacion de la pregunt si
gue 52 plantza en la investigacicn
5 Los indicadores son los correctios para cads dimension si SUgiero recrganizar las preguntzs colocando
algunas gue vinoulen al entrevistado, preguntas
rompehielos por sjemplo. (Téonica entrevista
Elaborado por: Revisodo por: Aprobodo por:
Noncy Steflo Ortiz Docente Docente

DIRECCION: CL 115 76 D 59
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INSTRUMENTOS DE
RECOLECCION DE DATOS Pégina 2 de 2

GH 01

FORMATO VALIDACION DE Versién: 01

FECHA 02/11/2023

semiestructurada) y que presenten un caractar
menos rigido.

La organizacion y redzaccion de los items es clara y No Evitar preguntas del por qué {técnica entravista
apropizda para cadzs dimensian semiestructurada)
Esta adecuado y se respalda en las leyes | principios v Si La Cartografia necesitz mayor elaboracién y

técnicas cientificas

disefic. 52 debe dissdiar 2 taller complato para
cada sesion de la cartografiz, conlas
herramientas a usar pars obtener los
resultzdos esperados. Es muy simbdlice por lo
que debe estar pensada en este sentido.

Las narrativas, bicgrafizs en términos de
trayectoria, necesitan estructurarse mejor y en
varias sesiones. Construir los talleres para
lograrlo con los participantes, &5 una vivencia
colectiva que necasita mediacion y
acompanamients del investigador.

En generzl el instrumento permite un manejo 3gil de |z Si
infarmacian

En los 3 instrumentos evitar inducir las
respUestas.

Gy

e G

Eloborado pov: Revisado pov:
Noncy Stello Ortiz Docente

Aprobodo por:
Docerte

DIRECCION: €L 115 76 D 53

Fuente: Elaborado Nancy Stella Ortiz




111

Anexo 6. Matriz Validador de Instrumentos

Facultad de Educacion Yirtual y a Distancia
Maestria en Educacion
Curso Proyecto de Investigacidn Aplicadal
Matriz para validar instrumentos de investigacion

. Tragectorias profesionales de docentes

Titulo del proi - -
* rurales en zona postconflicto del municipio

Objetiva General:

Identificar los elementas que definen las trayectorias profesionales de los docentes rurales de 2ona post-conflicha en el municipio de Bricefio Antioquia,

Objetivos especificos:

Fiecanacer los impactas que definen |as trayectotarias prafesionales de docentes rurales en zana posconflicta del municipio de Bricefio Antiaquia.

Diefinir qué tipo de interacciones sostienen los docentes con los actares del conflicta armado en zanas rurales poscanflicta en el municipio de Ericefio Antioquia

Promover |a difuzion de las trayectorias profesionales de loz docentes rurales en zonas pozteonflicto del municipio de Bricefio Antiogui

Instrumento Pregunta o aspecto Eatea : DObjetivo al que le apunta

Trayectorias
i las 20035 de post-conflicto coma las de Bricefio | profesionales | Reconacer los impactas que definen las trayectotarias
Antiaquia, fuesen su destino de viaje sofiado, jquéle |docentesen profesionales de docentes rurales en 2ona pozconflictol

gustaria hacer desde surol de docente rural? post-gonflicto | del municipio de Bricefio Antioguia. Suma por objetivo
JLug diferencia encuentra al laborar en Bricena, Trayectorias Reconocer oz impactos que definen las trayectotorias
catalogada dentro de los municipios [POET) &5 decir | profesionales | profesionales de docentes rurales en 2ona posconflictal Categoria Cantidad Objetivo Cantidad

i fueras un superhérae, joudl seria tu sliper-poder para| Trayectarias
mantener |a calma en |as 2onas post-conflictoy edme | profesionales
Cuestionario |l aplicaria en el desarrollo de sulabor docenteenla  |docentes en

Trayectorias
profesionales
docentes en

Feconocer los impactos que definen las trayectotarias
profesionales de docentes rurales en zona posconflicto)
del municipio de Bricefio Anticquia.

parala ruralidad? post-conflicto posteonflicto k) Objetivo Esp. 1 4
entrevista [ T0Tarae d& Sutrayectons profesional ia notade Trayectarias Feconocer los impactos gue definen [as trayectotorias Trayectarias o
semistructurad | cambios positivos en la educacidn yls ealidad de vids | profesionales | profesionales de doventes rurales en zona posconflicto histarias de vida E Objetiva Esp. 2 3
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