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Resumen

Esta investigacion aporta en gran medida a la identificacion de los peligros a los que estan
expuestos los trabajadores en la actualidad, y méas aun en el campo de la carpinteria, un sector
muy amplio en cuanto a uso de maquinaria sin conocimientos técnicos de operacion o de

autocuidado.

Con esta investigacion se obtuvo el andlisis critico de tareas, identificando los principales
peligros a los cuales se encuentran expuestos los trabajadores del taller de carpinteria, entre ellos
fisicos, quimicos, y biomecéanicos. Adicionalmente, con esta informacion se plantearon las
recomendaciones que se documentaron en la cartilla didactica, enfocadas al trabajo en forma
segura, la organizacion del puesto de trabajo, la utilizacion de los elementos de proteccidn

personal durante la jornada laboral, la sefializacion de las areas y las medidas de prevencion.

Finalmente se logro analizar el importante papel del gerente de seguridad y salud en el trabajo
en las empresas de cualquier tamafio, que esta enfocado a la identificacion de peligros a través
del reconocimiento de los procesos, y el planteamiento de acciones que permitan la mitigacion

de estos peligros.

Palabras clave: autocuidado —seguridad — peligros —salud en el trabajo —proteccion.
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Abstract

This study contributes considerably with the identification of the risk and danger factors that
laborers are exposed to nowadays and more so in the woodwork/carpentry field, a broad area

regarding machinery usage without technical knowledge of operation or even self-care.

This research lead to obtain critical analysis of the tasks, recognizing the principal risk
components which woodworkers are exposed to, which may include physical, chemical, and
biomechanical hazards. Furthermore, with the information that was gathered, the suggestions
which were documented in the didactic chart were posed, they were centered towards safe work,
the workplace organization, the usage of safety elements during the work shift, the signalization

of the work area, as well as the prevention measurements.

Finally, the roll of the safety and security manager in companies of any dimension were
analyzed, which is focused on the recognition of hazards, through the identification of the proper
processes, and the planning that has to be done in order to allow these actions to mitigate these

risks.

Key Words: self-care, safety, hazards, occupational health, protection.
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Introduccion

Teniendo muy claro que las empresas se ven empujadas a un mercado global cada vez mas
competitivo y en constantes cambios, se deben buscar herramientas creativas que les permitan
sobrevivir y tener permanecia, logrando asi un maximo aprovechamiento de recursos y eficiencia
en sus procesos.

Las condiciones actuales imponen retos cada vez mas elevados, lo que genera que las
empresas requieran de un constante cambio y asi aseguren su éxito; debido a esto ha surgido la
necesidad de tener un compromiso con la seguridad y salud del talento humano, ya que este es el
factor relevante para la produccion de bienes y servicios. Para el cuidado de los trabajadores se
fueron estructurando normas que contienen por objeto mejorar las condiciones y el medio
ambiente de trabajo, asi como la salud en el trabajo, que conlleva la promocién y el
mantenimiento del bienestar fisico, mental y social de los trabajadores en todas las
ocupaciones(Mintrabajo, Decreto 1072 de 2015, 2015)

El taller de carpinteria no es ajeno a las exigencias normativas; por lo tanto, se crea la
necesidad de diagnosticar los parametros de seguridad existentes, y plantear recomendaciones a
través de una cartilla didactica que le permita a los trabajadores llevar a cabo actividades de

autocuidado, y lograr la prevenciéon de la accidentalidad.

www.uniminuto.edu 1
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CAPITULO |

1. Problema

1.1 Descripcion del problema

Para la seguridad y salud en el trabajo dia a dia se han establecido normas y leyes que regulan
los procesos productivos o la prestacidn de los servicios por parte de empresas multinacionales,
medianas y pequefias, debido a las altas cifras emitidas por la OIT (2011), donde
aproximadamente mas de dos millones de muertes de personas son ocasionadas por accidentes o
enfermedades que tienen relacion con el trabajo que desarrollan, generando para las empresas, la
obligatoriedad de proporcionar un buen ambiente laboral para sus trabajadores a través de la
identificacion, valoracion, control y prevencidn de los peligros y riesgos que puedan ocasionar

accidentes laborales y enfermedades ocupacionales (OIT, 2011).

En Colombia, se registraron 655.570 accidentes laborales reportados y 9.690 enfermedades
calificadas como de origen laboral (Fasecolda, 2018). Es en las empresas de construccion donde
se evidencia gue los accidentes y enfermedades laborales en su mayoria son causadas por los
peligros biomecanico y fisico, que se presentan en las actividades que desempefian los
trabajadores en estos empleos; en los cuales, se exponen a realizar manipulacion de cargas,
movimientos repetitivos, posturas forzosas (estaticas, dinamicas), entre otras; generando un
impacto sobre el &mbito econémico como social. Por lo tanto, estas situaciones generan

necesidades concretas en la planeacion, implementacion, verificacién de las actividades y

www.uniminuto.edu 2
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programas que se desarrollan en el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo en las

empresas del sector. (Carvajal Pelaéz & Pellicer Armifiana, 2009).

Debido al constante cambio y aceptacion del cumplimiento de toda la normatividad, las
empresas deben trabajar para generar un mejor funcionamiento y una capacidad de prestacion de
servicio oportuno, para que sus actividades econdmicas no se vean afectadas y cumplir a

cabalidad con los requisitos legales que las cobijan en materia de seguridad y salud en el trabajo

Adicional a esto, es frecuente encontrar empresas en las que no se cuenta con el conocimiento
de los requisitos establecidos en el &mbito legal, y que ademas no identifican los peligros a los
cuales pueden estar expuestos sus trabajadores durante la ejecucién de las actividades, como
sucede en el taller de carpinteria del barrio Engativa de Bogota, donde no se cuenta con un
sistema de gestion que ayude a minimizar la exposicion de sus trabajadores a los peligros
presentes en los procesos desarrollados, ni las consecuencias que podria ocasionar el mal uso de
las herramientas utilizadas. Sumado a esto, se encuentra la falta de autocuidado por parte de los
trabajadores al desarrollar sus funciones con exceso de confianza en el que siempre han
desarrollado las actividades de igual manera y nunca les ha sucedido nada, y no mantener orden

en los puestos de trabajo en cuanto a las herramientas, productos quimicos y maquinas utilizadas.

Durante un primer acercamiento en el taller de carpinteria se logré evidenciar que aparte del
incumplimiento legal, existen otros elementos que no se han tenido en cuenta y que son
importantes para el desarrollo de la propuesta sobre las recomendaciones basicas de seguridad y

salud en el trabajo, como son:

www.uniminuto.edu 3
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e Delimitacion de las areas de trabajo y de almacenamiento de materia prima, productos en

procesos y productos terminados.

No se cuenta con sefializacion sobre las areas o los factores de riesgo propios del proceso.

Inexistencia de un plan de emergencia contra incendios.

Falta de jornadas de capacitacion en el uso de las herramientas y maquinas.

Desconocimiento de la normatividad aplicable en cuanto a seguridad industrial.

A raiz de lo anterior, el taller de carpinteria ubicado en el barrio de Engativa de la ciudad de
Bogota, debe plantear unas pautas a nivel de seguridad industrial, considerando que el tipo de
labores que diariamente se realizan son de caracter técnico y que traen consigo peligros y riesgos

para el personal que alli labora.

1.2 Pregunta de investigacion

¢Cudl es el papel del gerente de seguridad y salud en el trabajo, para la mejora de las condiciones

de SST en el rol desempefiado por un carpintero?

www.uniminuto.edu 4

Personeria juridica: Resolucion 10345 del 1 de agosto de 1990 MEN



[
|(_</ ANUNIMINUTO
I - Cororacien Unversiars Mo de Ors

| Educacion de calidad al alcance de todos

Sede Virtual y a Distancia

CAPITULO 11

2. Objetivos

2.1 Objetivo general

Elaborar un diagnostico y recomendaciones basicas en seguridad y salud en el trabajo para el

cargo del carpintero en el taller del barrio Engativa de Bogota.

2.2 Objetivos especificos

e Realizar observacion directa de peligros y riesgos para el carpintero en su taller.

e Construir la matriz de peligros y valoracion de riesgos para el taller de carpinteria.

e Proponer las recomendaciones basicas de seguridad y salud en el trabajo para el taller de
carpinteria.

e Disefiar una cartilla didactica con las recomendaciones bésicas de seguridad y salud en el

trabajo.

www.uniminuto.edu 5
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CAPITULO 111

3. Justificacion

El inicio de la seguridad y el cuidado se viene desarrollando desde épocas primitivas, donde el
hombre quiso conservar su cuerpo en perfecto estado de funcionamiento fisico y mental. La
importancia de la seguridad industrial en nuestro pais se ha tornado como un tema de gran
relevancia en los ultimos afios, debido a que el indice de accidentalidad ha aumentado
considerablemente en las organizaciones; por esto, las empresas han tomado la decision y/o se
han visto obligadas por el Ministerio del Trabajo a desarrollar e implementar un SG-SST con el
fin de fomentar en los trabajadores el auto cuidado, y asi mismo, brindarles unas condiciones

laborales de calidad y bienestar.

Las organizaciones exitosas reconocen que el activo méas importante es el talento humano y
desarrollan estrategias donde se evidencia la preocupacion por sus colaboradores, por su
motivacion y estabilidad tanto fisica como emocional. Estas metodologias implementadas por las
empresas son de gran beneficio, para que las personas obtengan un desarrollo constante por
medio de la motivacién que los lleva a suplir sus necesidades; es asi como las personas que se
encuentran motivadas pueden tener un mejor rendimiento en las labores que desempefian, y por
lo tanto ser eficientes, obteniendo resultados positivos en sus puestos de trabajo. Asi, se puede
inferir que esta motivacion que es fundamental para la productividad de las empresas, puede
complementarse a traves de un sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo donde se

Ileve a cabo la planeacion enfocada al cuidado de las personas.

www.uniminuto.edu 6

Personeria juridica: Resolucién 10345 del 1 de agosto de 1990 MEN



L./
I_% HFUNIMINUTO
I 1 Cororacion Unversaria Minco ce s [

| Educacion de calidad al alcance de todos

Sede Virtual y a Distancia

Es por esto que la realizacidn de este proyecto es de gran relevancia para el taller de
carpinteria, ya que se entregan unas recomendaciones basicas de seguridad y salud en el trabajo,
con las cuales se busca mejorar la calidad de vida laboral, lograr una reduccién de los costos
generados por los accidentes y las enfermedades laborales, y ante todo generar ambientes sanos

para los que alli trabajan.

www.uniminuto.edu 7
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CAPITULO IV

4. Marco de referencia

4.1 Marco tedrico
Seguridad y salud en el trabajo

En la antigliedad el hombre buscaba sobrevivir en su entorno con las condiciones que
presentaba; y a medida que adquiria sus propiedades, establecia procedimientos para protegerse
él y su familia; sin embargo, en este afan de proteccion se seleccionaban elementos que se

convertian en un peligro.

Posteriormente con el desarrollo de actividades de mejora que incluian modificaciones en las
maquinas, en los procesos de produccion, el aumento en la contratacion de personas, aumentos
de unidades a producir; se incrementaron los accidentes laborales por la falta de entrenamiento

de los trabajadores para manejar las maquinas y llevar a cabo los procesos.

La seguridad industrial en el concepto moderno significa mas que una simple situacién de
seguridad fisica, es una situacion de bienestar personal, un ambiente de trabajo idoneo, una
economia de costos, y una imagen de modernizacion y filosofia de vida humana, en el marco de
la actividad laboral contemporanea. El individuo espera de su trabajo, entre otras cosas, laborar
en condiciones materiales adecuadas; las condiciones de seguridad e higiene son los principales
aspectos de esta aspiracion. En la actualidad, las organizaciones buscan adaptar el trabajo al
hombre, sin perder por ello el criterio econémico. Asi, con base en esta inquietud nacen nuevas
técnicas y métodos, como la ergonomia y los métodos de las ciencias humanas aplicadas a la

empresa.(Cavassa, 2005)
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La Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) es una actividad multidisciplinaria encaminada a
proteger y promover la salud de los servidores, mediante la prevencion y el control de
enfermedades laborales, accidentes, y la eliminacion de los factores y condiciones que ponen en
peligro la salud y la seguridad en el trabajo. Ademas, procura generar y promover el trabajo sano
y seguro, asi como buenos ambientes y organizaciones de trabajo; realzar el bienestar fisico,
mental y social de los colaboradores y respaldar el perfeccionamiento y el mantenimiento de su

capacidad de trabajo.

Teoria de modelizacion de los accidentes.

De acuerdo a lo establecido por Adolfo (2010), los accidentes se definen como sucesos
imprevistos que producen lesiones, muertes, pérdidas de produccion y dafios en bienes y
propiedades. Es muy dificil prevenirlos si no se comprenden sus causas. Ha habido muchos
intentos de elaborar una teoria que permita predecir la ocurrencia de estos, pero ninguna de ellas
ha contado, hasta ahora, con una aceptacion unanime. Investigadores de diferentes campos de la
ciencia y de la técnica han intentado desarrollar una hipdtesis sobre las causas de los accidentes
que ayude a identificar, aislar y, en Gltima instancia, eliminar los factores que causan o

contribuyen a que ocurran(Adolfo, 2010).

Por cada accidente, pueden existir numerosos factores, causas y subcausas que contribuyan a
su aparicion, y que determinadas combinaciones de éstos, puedan provocarlos. De acuerdo con
esta teoria, los factores propicios pueden agruparse en las dos categorias siguientes: De
comportamiento. En esta categoria se incluyen factores relativos al trabajador, como una actitud

incorrecta, la falta de conocimientos y una condicion fisica y mental inadecuada. Ambientales.

www.uniminuto.edu 9
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En esta categoria se incluye la proteccion inapropiada de elementos de trabajo peligrosos y el

deterioro de los equipos por el uso y la aplicacion de procedimientos inseguros.

Teoria sobre La Gestion de la Salud.

Segun Galindez (2007), distintas organizaciones internacionales atunan esfuerzos,
materializados en documentos, fruto de encuentros de expertos y recopilaciones de experiencias
exitosas alrededor del mundo; sin embargo, la practica en el campo del trabajo evidencia la
necesidad de continuar trabajando, pues las recomendaciones internacionales, las politicas y
requerimientos aun no han logrado que el trabajo saludable y seguro sea una realidad para la

mayoria de trabajadores en el mundo(Galindez, 2007).

Por tanto, crece el llamado para llevar a la practica aquellos elementos que sustentados en la
teoria podrian garantizar la salud de los trabajadores, entendiendo este concepto como un
derecho humano fundamental, que constituye un estado abstracto identificado como un recurso
para la vida diaria y no como objetivo de la vida, que permite a las personas, comprendidas como
seres historico sociales, llevar una vida individual y colectiva con calidad y dignidad en todas las
interacciones que ello implica. Donde el proceso salud - enfermedad, requiere la articulacion de
interfases entre grupos sociales y depende de la forma de vida, la calidad de vida y el acceso de

las personas a los bienes y servicios.

4.2 Estado del arte
El estado del arte permitio obtener informacion adicional para establecer fundamentos hacia

este estudio a través de la lectura y el analisis de trabajos realizados por otros investigadores, y
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que contienen conceptos necesarios para abordar los objetivos planteados, por tanto, se

analizaron estudios similares a la investigacion a nivel internacional, nacional y local.

A nivel local se analiz6 una tesis de grado sobre la identificacion de los peligros y valoracion
de los riesgos laborales en los procesos de produccién de los negocios de carpinteria,
construccién y ornamentacion ubicados en la zona urbana del municipio de Chiquinquirad(Coy &
Daza & Sanchez, 2017), realizado por Elkin Coy, Juan David Daza y Adriana Sanchez; donde se
desarrollaron acciones que contribuyeron al mejoramiento de la seguridad laboral, a través de la
identificacion de los peligros y valoracién de los riesgos en los procesos de produccion, la
identificacion de los elementos de proteccidn personal necesarios para cada tipo de labor, y se
difundio la normatividad vigente en cuanto a seguridad aplicable a los empleadores y
trabajadores. El aporte de esta investigacion fue muy importante, ya que contaba con objetivos
similares en cuanto al planteamiento de las recomendaciones; siendo ejemplo a seguir al

momento de disefar la cartilla didactica.

También a nivel nacional, se reviso la monografia sobre el disefio de un programa de
seguridad e higiene industrial en la empresa Ferrocarpinteria Formar (Padilla & Bonfante, 2011)
realizado por Carolina Padilla y Andrés Bonfante, donde se desarroll6 el programa de seguridad
e higiene industrial bajo los lineamientos de las guias técnicas legales vigentes para la
identificacion, evaluacion, priorizacion, valoracién y control de factores de riesgo, la GTC 45 de
2010y la GTC 34; donde ademas se incluyo el presupuesto y los indicadores para la medicion y
evaluacion de la gestion del programa. Esta investigacion fue enriquecedora por el contenido

tedrico que posee, por este motivo se referencié como un gran aporte a la investigacion de
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acuerdo con el campo aplicado y la formulacion de las acciones para el cumplimiento de los

requisitos.

Finalmente, a nivel internacional se tomd el trabajo de la tesis de posgrado sobre la
identificacion y percepcion del riesgo laboral en la carpinteria de la Universidad de
Montemorelos, realizada por Perla Edith Sanchez; donde se estudié la percepcion del riesgo en la
carpinteria durante el periodo comprendido entre febrero y abril del 2015, con la finalidad de
ayudar a integrar las politicas de seguridad y prevencion, y a formular estrategias orientadas a
desarrollar propuestas de salud laboral. Como resultado se obtuvo que la percepcion del riesgo
estd determinada por la personalidad de cada trabajador y su trasfondo cultural.Para la presente
investigacion sirvié de base para identificar la metodologia utilizada en el estudio de la

percepcion del riesgo por parte de los trabajadores, y disefiar el instrumento a aplicar.

4.3 Marco legal
Para este proyecto de investigacion fue necesario tener en cuenta los siguientes aspectos

legales:

www.uniminuto.edu 12
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Tabla 1 Marco legal
NORMA DESCRIPCION EMITIDO POR

Decreto 1072 | Por medio del cual el expide el Decreto Unico Ministerio de
de 2015 Reglamentario del Sector Trabajo en ejercicio de las trabajo

facultades que le confiere el numeral 11 del articulo 189

de la Constitucion Politica, y considerando que la

produccidn normativa ocupa un espacio central en la

implementacion de politicas publicas, siendo el medio a

través del cual se estructuran los instrumentos juridicos

que materializan en gran parte las decisiones del Estado.

La racionalizacion y simplificacién del ordenamiento

juridico es una de las principales herramientas para

asegurar la eficiencia econémica y social del sistema

legal y para afianzar la seguridad juridica
Ley 9 de Norma dada para preservar, conservar y mejorar la salud | Congreso
1979 de los individuos en sus ocupaciones.. colombiano
Resolucion Por lo cual se establece algunas disposiciones sobre Ministerio de
2400 de 1979 | vivienda, higiene y seguridad en los establecimientos de | trabajo y seguridad

trabajo social
Decreto 614 | Por lo cual se determinan las bases de organizacion y Presidente de la
de 1984 administracion de la Salud Ocupacional en el pais republica
Resolucion Por la cual se reglamenta la investigacion de incidente y | Ministerio de la
1401 de 2007 | accidentes de trabajo proteccidn social
Resolucion Por medio de la cual se establecen los estandares Ministerio de
0312 de 2019 | minimos del SG-SST trabajo

Fuente. Elaboracion propia.

www.uniminuto.edu
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CAPITULO V

5. Metodologia

5.1 Enfoque y alcance de la investigacion

El enfoque de la investigacion seré cualitativo, ya que se pretende estudiar la realidad delos
trabajadores del taller de carpinteria del barrio Engativa de la ciudad de Bogot4, en su contexto
natural y rutinario; ademas mediante la aplicacion de entrevistas a profundidad, se espera

identificar cual es la situacion problematica frente al estado de las condiciones de seguridad.

El alcance de la investigacion es de tipo descriptivo, ya que, a través de técnicas especificas
para la recoleccion de la informacidn a utilizar, como son la observacién y la entrevista; se
identificaran las caracteristicas de la poblacion objeto de estudio; estableciendo comportamientos
gue permitiran analizar estadisticamente. (Méndez, Metodologia. Disefio y desarrollo del proceso

de investigacion con énfasis en ciencias empresariales, 2013).

5.2 Poblacién y muestra

El muestreo utilizado en el trabajo es por conveniencia, el cual hace parte de las técnicas de
muestreo no probabilistico (Méndez, Metodologia: disefio y desarrollo del proceso de
investigacion con énfasis en ciencias empresariales, 2013); derivado de lo anterior, se decidio

examinar todos los procesos realizados en el taller de carpinteria.
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5.3 Instrumentos
La técnica utilizada para la recoleccion de la informacion es a través de la observacion directa

de las actividades realizadas en el taller de carpinteria, y una entrevista estructurada (Anexo 1)

5.4 Procedimientos

Para llevar a cabo la recoleccién de la informacion se plantea realizarlo en tres etapas, asi:

Etapa 1. Desarrollo de confianza y confidencialidad. A traves de la observacion directa de las
diferentes actividades desarrolladas en el taller de carpinteria a cada uno de los trabajadores
involucrados en la investigacion, se establecieron los criterios de confidencialidad sobre el
tratamiento que se le dio a la informacidn recolectada; y se explicaron los objetivos de la
investigacion garantizando la privacidad de las respuestas obtenidas.

Etapa 2. Comunicacion interpersonal. Se realizo la entrevista a cada uno de los trabajadores
vinculados con la investigacion.

Etapa 3. Anélisis. Se realiz6 analisis de la informacion recolectada y se identificaron las
posibles recomendaciones a documentar en la cartilla didéctica para ser socializada a los

trabajadores del taller de carpinteria.

5.5 Andlisis de la informacion

Posterior a la recoleccion de la informacion se documentaron los resultados obtenidos, con el
fin de plantear las recomendaciones basicas de seguridad y salud en el trabajo a ser establecidos
en la cartilla didactica, y se definieron las pautas para su socializacion a los trabajadores del

taller de carpinteria.
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5.6 Consideraciones éticas

- Desde la investigacion se abordd a los trabajadores del taller de carpinteria con el fin de
analizar la percepcion del riesgo y, en consecuencia, los comportamientos y las formas en que
estos comportamientos se manifiestan de manera segura, a traves de la aplicacion de una
entrevista estructurada y la observacion directa.

- Las personas participantes de la investigacion estuvieron autorizadas para comunicarse con los
profesionales a cargo de la investigacion; la informacion suministrada por los participantes fue
confidencial y solo se publicaron resultados generales de la investigacion y no de manera
individual.

- La investigacion se desarroll6 por estudiantes de la especializacion en calidad de
investigadores; ademas se contd con un equipo interdisciplinario compuesto por asesores de
investigacion de la universidad y de un profesional que apoyo el proceso de analisis de variables

y resultados.
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CAPITULO VI

6. Cronograma

.. Tiempo (meses
No. Actividad o ) Producto*
Desde Hasta
Realizar visita al taller de
1 |carpinteria para reconocimiento| octybre Octubre Levantamiento de mforma}uon,de los
) procesos del taller de carpinteria.
de los procesos realizados.
Revision de bibliografia para
construccién de entrevista a ., . e .,
Informacién obtenida de verificacion
2 . . Octubre Octubre - ,
aplicar a los trabajadores del taller de bibliografia.
de carpinteria.
Aplicar entrevista en el taller de .
. . Resul ntrevi | taller
3 . , Noviembre | Noviembre esu tadgs de entrevista del taller de
carpinteria. carpinteria.
Realizar observacion directa de » ) »
o . Informacion obtenida de observacion
4 |las actividades realizadas en el | Noviembre | Noviembre |de las actividades del taller de
taller de carpinterfa. carpinteria.
5 | Analizar informacion recolectada. | Noviembre | Noviembre | An@lisis de la informacion obtenida
en la entrevista y en la observacion.
Analizar la informacién a
documentar en cartilla didactica . . .,
. . Analisis de informacion a documentar
6 . , . Noviembre | Noviembre -
con recomendaciones basicas de en cartilla.
seguridad y salud en el trabajo.
7 | Elaborar cartilla didactica. Noviembre | Noviembre | Cartilla didactica.

www.uniminuto.edu
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CAPITULO VII

7. Presupuesto

Tabla 3 Presupuesto

Aportes de la

convocatoria Aportes de contrapartida
(Cofinanciacion)
RUBROS TOTAL
Efectivo
Presupuesto en :
presupuesto Especie
Pesos
en Pesos
1. Personal
2. Equipos
3. Software
4. Materiales e insumos 150.000 150.000
5. Viajes nacionales
6. Viajes internacionales*
7. Salidas de campo 100.000 100.000
8. Servicios técnicos 150.000 150.000

(]

. Bibliografia: Libros, suscripcién
a revistas y vinculacion a redes de
informacion.

10. Produccion intelectual:
Correccion de estilo, pares
evaluadores, traduccion, disefioy 200.000 200.000
diagramacion, ISBN, impresion u
otro formato

11. Difusion de resultados:
Correspondencia para activacion 300.000 300.000
de redes, eventos

12. Propiedad intelectual y

patentes
13. Otros 150.000 150.000
TOTAL 1.050.000 1.050.000
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CAPITULO VIII

8. Resultados y discusion

8.1 Resultados de la observacion directa de peligros

8.1.1 Andlisis de seguridad de tareas (JSA).

Durante la primera etapa de la investigacion se cumple con la observacion directa de las
actividades realizadas en el taller de carpinteria, y se recolecta la informacion necesaria para
elaborar el analisis de seguridad de tareas, identificando la secuencia de pasos basicos de la tarea,
los peligros potenciales, las consecuencias y las acciones o procedimientos recomendados; el

resultado de este analisis se presenta a continuacion en la tabla 4:
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Tabla 4 Analisis de seguridad de tareas (JSA)

GRUPO ESPARTANOS:
Nora Rocio Puin Garcia
Alba Carolina Leguizamon Vargas
Alba Lidia Scarpetta Sdnchez
Maria Teresa Valcarcel Seijas
Adriana Carolina Becerra Fuquen
Edward Alonso Medina Gonzélez
Aura Andrea Fernanda Molano Rojas

CARGO DE LA

PERSONA QUE
EMPRESA: TALLER DE REALIZA LA SUPERVISOR:

CARPINTERIA DEL BARRIO | TAREA:
ENGATIVA DE BOGOTA Carpintero

UBICACION: DEPARTAMENTO: | REVISADO POR: Edward Medina
Bogota Cundinamarca Gonzalez

EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL REQUERIDO: Respirador doble
filtro para material particulado y vapores, guantes de vaqueta, guantes flex,
protector auditivo tipo copa y/o insercidn, gafas de proteccion, careta de
proteccion facial completa, calzado de seguridad con puntera.

APROBADO POR: Rocio Puin

OBJETIVO DE LA TAREA: Alistamiento piezas de madera para elaboracién de muebles.

ACTIVIDAD A REALIZAR: Corte de laminas de madera

PERSONAL QUE REALIZA LA TAREA: Carpinteros

CUANDO SE REALIZA: Semanalmente

DONDE SE REALIZA: Area de corte de la carpinteria.
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SECUENCIA DE
ITEM | PASOS BASICOS PELIGROS POTENCIALES CONSECUENCIAS ACCIONRESSOT\;TS\?DEEEI)'\(;”ENTOS
DE LA TAREA
Resbalones o caidas por desnivel de
piso o desorden de elementos, Lesiones en musculos, Orden v limpieza  Capacitacién. EPP
atrapamiento de manos o brazos articulaciones o Botas z%ti der)Iizantes P ' '
con alguno de los materiales huesos, amputaciones
descargados (lamina, maderos)
. Atrapamiento de manos o brazos Lesiones en musculos, chatrI::eZtZ; zqu:qlgﬁtz g:rczggézp;%?::gi%?]téﬂo
Fisicos con alguno de los materiales articulaciones o manejo de cargas Egpp’ Bo[t)as Overol de
Descargar descargados (lamina, maderos) huesos. Amputaciones manga larga y guantes de vagueta,
1 materiales del Utilizar equipos de carga apropiados tipo
camion. Golpes con alguno de los Lastimaduras o carretas 0 montacargas, Capacitacion en
materiales (laminas 0 maderos) escoriaciones en piel manejo de cargas, EPP. Botas , Overol de
manga larga y guantes de vaqueta.
. . Utilizar equipos de carga apropiados tipo
Esfuerzo con aplicacion de fuerzas I(;;?Obmalljg;gji;rejslones carretas 0 montacargas, Capacitacion en
Ergondmicos levantamiento de carga
Desordenes S .
Malas posturas musculoesqueleticos Capacitacion , rotacion del personal
Rizzbglggsgrgec:gszIz(r)r:e%et?)nslvel de Utilizar equipos de carga apropiados tipo
Fisicos i\tra amiento de mManos o bra'zos Lumbalgias, lesiones carretas 0 montacargas, Capacitacion en
con :EI uno de los materiales osteomusculares manejo de cargas, EPP. Botas , Overol de
g . manga larga y guantes de vaqueta.
) descargados (lamina, maderos)
Organizar los Ventanas amplias o Sistemas de extraccion
materiales en el g Material particulado (polvo y Enfermedad de aire, orden y limpieza, capacitacion
2 d Bioldgicos . : - AN
sitio de acopio 0 aserrin) respiratorias EPP, botas antideslizantes, guantes y
Bodega tapabocas.
Ergondmicos | Malas posturas eDS(:‘:]SJ)el’ICé(;I’::%SSmUSCU|O Capacitacion, rotacion del personal
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ITEM

SECUENCIA DE
PASOS BASICOS
DE LA TAREA

PELIGROS POTENCIALES

CONSECUENCIAS

ACCIONES O PROCEDIMIENTOS
RECOMENDADO

Trasladar los
materiales al area de
trabajo

Fisicos

Resbalones o caidas por desnivel de

piso o desorden de elementos,

atrapamiento de manos o brazos

con alguno de los materiales
descargados (lamina, maderos)

Lesiones en musculos,
articulaciones o huesos,
amputaciones

Ordeny limpieza  Capacitacion, EPP.
Botas antideslizantes

Golpes con alguno de los
materiales (laminas o0 maderos)

Lastimaduras o
escoriaciones en piel

Utilizar equipos de carga apropiados tipo
carretas o montacargas, Capacitacion en
manejo de cargas, EPP. Botas , Overol de
manga larga y guantes de vaqueta.

Ergondmicos

Malas posturas

Desordenes musculo
esqueléticos.

Capacitacién, rotacion del personal

Tomar Medidas y
realizar las
marcaciones en las
piezas a trabajar

Fisicos

lluminacion deficiente

Pérdida de la vision

Mejorar la iluminacion

Friccion con las laminas o las
maderas

Cortes 0 escoriaciones

Capacitacién, EPP Utilizacién de petos en
cuero

Ergondmicos

Malas posturas
Movimientos repetitivos

Desordenes musculo
esqueléticos.

Capacitacion , rotacion del personal,
Examenes médicos periédicos

Cortar las diferentes
piezas o partes de los
muebles

Fisicos Corte con la sierra mecanica Amputaduras y cortes | Aislar la sierra. Mejorar la iluminacién
Ventanas amplias o Sistemas de extraccion
Bioldgicos Material particulado (polvo y Enfermedad de aire, orden y limpieza, capacitacion

aserrin)

respiratorias

EPP, botas antideslizantes, guantes y
tapabocas.

Ergonomicos

Malas posturas
Movimientos repetitivos

Desordenes musculo
esqueléticos.

Capacitacion , rotacion del personal,
Examenes médicos periddicos
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ITEM

SECUENCIA DE
PASOS BASICOS
DE LA TAREA

PELIGROS POTENCIALES

CONSECUENCIAS

ACCIONES O
PROCEDIMIENTOS
RECOMENDADO

Ensamblar con
pegante las partes

Quimicos Vapores de quimicos

Enfermedades respiratorias
Cefaleas
Alteracién en la vision

Ventanas amplias o sistemas de
extraccion de aire, capacitacion ,
rotacion del personal , exdmenes
médicos periodicos, EPP,
utilizacion de tapabocas

Malas posturas

Ergondmicos A .
9 Movimientos repetitivos

Desordenes musculo esqueléticos.

Capacitacién , rotacién del
personal, Exdmenes médicos
periddicos

Rebordear los
cantos de los
muebles

Fisicos Atrapamiento de manos

Lesiones en musculos, articulaciones o

huesos

Mantenimiento preventivo a
herramientas, EPP guantes.

Malas posturas

Ergondmicos A .
9 Movimientos repetitivos

Desordenes musculo esqueléticos.

Capacitacién , rotacién del
personal, Exdmenes médicos
periddicos

Lijar los muebles

Quimicos Vapores de quimicos

Enfermedades respiratorias
Cefaleas
Alteracion en la vision

Ventanas amplias o sistemas de
extraccion de aire, capacitacion ,
rotacion del personal , exdmenes
médicos periédicos, EPP,
utilizacion de tapabocas

Malas posturas

Ergondmicos o n .
9 Movimientos repetitivos

Desordenes musculo esqueléticos.

Capacitacién , rotacién del
personal, Exdmenes médicos
periddicos

Limpiar los
muebles

Quimicos Vapores de quimicos

Enfermedades respiratorias
Cefaleas
Alteracion en la vision

Ventanas amplias o sistemas de
extraccion de aire, capacitacion ,
rotacion del personal , examenes
médicos periddicos, EPP,
utilizacion de tapabocas
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SECUENCIA DE ACCIONES O
ITEM | PASOS BASICOS PELIGROS POTENCIALES CONSECUENCIAS PROCEDIMIENTOS
DE LA TAREA RECOMENDADO
Resbalones o caidas por
desnivel de piso o desorden de N
. . , . . Orden y limpieza
-, elementos, atrapamiento de Lesiones en masculos, articulaciones o 2
Fisicos - Capacitacion, EPP. Botas
manos o brazos con alguno de huesos, amputaciones i
- antideslizantes
los materiales descargados
10 Pintar los muebles (lamina, maderos)
Ventanas amplias o sistemas de
Enfermedades respiratorias extraccion de aire, capacitacion ,
Quimicos Vapores de quimicos Cefaleas rotacion del personal , exdmenes
Alteracion en la vision médicos periddicos, EPP,
utilizacion de tapabocas
Ventanas amplias o sistemas de
. Enfermedades respiratorias extraccion de aire, capacitacion ,
Secar la pintura de - - o )
11 Quimicos Vapores de quimicos Cefaleas rotacion del personal , exdmenes
los muebles o . - S
Alteracion en la vision médicos periddicos, EPP,
utilizacion de tapabocas
Resbalones o caidas por
desnivel de piso o desorden de -
- . . . . Orden y limpieza
o, elementos, atrapamiento de Lesiones en musculos, articulaciones o Jo
Fisicos - Capacitacion, EPP. Botas
manos o brazos con alguno de huesos, amputaciones -
Empacar los | iales d q antideslizantes
muebles para os materiales descargados
12 ! (lamina, maderos)
entrega final al - -
. Ventanas amplias o sistemas de
cliente. . . o - L
Enfermedades respiratorias extraccion de aire, capacitacion ,
Quimicos Vapores de quimicos Cefaleas rotacion del personal , exdmenes
Alteracion en la vision médicos periédicos, EPP,
utilizacién de tapabocas
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8.1.2 Resultados obtenidos en la entrevista.

Con la aplicacion de la entrevista al carpintero se lograron identificar diferentes aspectos
importantes, que se deben tener en cuenta durante el planteamiento de las recomendaciones a
documentar en la cartilla didactica, y posterior socializacion a los trabajadores del taller de
carpinteria; los elementos méas importantes, son:

e Utilizacion de productos quimicos durante la ejecucion de las actividades sin ningan tipo de
cuidado durante su manipulacion.

¢ Identificacion de dolencias a nivel osteomuscular durante la ejecucion de las funciones de
carpinteria.

e Identificacion de las herramientas y equipos utilizados durante el dia laboral y los peligros a
los cuales se encuentran expuestos durante su manipulacion.

e Material particulado en el aire durante las actividades.

e Realizacion de mantenimientos preventivos anuales a las maquinas.

e No utilizacién de elementos de proteccion personal por incomodidad para llevar a cabo sus
funciones.

e No verificacion del funcionamiento de las herramientas y méaquinas antes de iniciar con su
uso diario.

e Falta de inspecciones locativas al lugar de trabajo por parte de los trabajadores del taller de
carpinteria.

¢ Identificacion de movimientos repetitivos durante la jornada de trabajo y permanencia en
posiciones prolongadas de pie.

e No realizacion de pausas activas durante la jornada laboral.

e Desconocimiento de la normatividad aplicable en cuanto a seguridad y salud en el trabajo.
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e Desconocimiento sobre como actuar ante emergencias y accidentes laborales.
¢ Falta de elementos para atencion de emergencias como botiquin y camilla con

inmovilizadores.

8.2 Diagnostico del estado actual del nivel de seguridad y salud en el trabajo

Luego del andlisis de las tareas criticas y los resultados obtenidos en la entrevista al
carpintero, se construye la matriz de identificacidn de peligros y valoracion de riesgos para las
actividades realizadas en el taller de carpinteria. Ver anexo 2 medio electronico.

En esta matriz se inicié con la identificacion de los peligros, teniendo en cuenta las
actividades realizadas, las etapas secuenciales, las categorias y tipos de peligros, las
consecuencias del peligro en caso de que ocurra, y la evaluacién actual del lugar de trabajo en
cuanto a ambiente, equipos, procesos, y practicas laborales propias del individuo.

Luego se realizé la evaluacion del peligro a través de la medicion de la gravedad, exposicion
al peligro, probabilidad y clasificacion de prioridades de evaluacion del riesgo; la evaluacion de

cada elemento se realizd teniendo en cuenta las siguientes tablas:

Tabla 1 Medicion de la gravedad

Es probable que el peligro no cause lesiones, enfermedades, baja
en la produccién o dias perdidos por ausentismo.
Este peligro podria causar lesiones o enfermedades leves o dafios
materiales leves.

Es probable que este peligro cause lesiones o enfermedades
graves, dafios materiales graves, gran cantidad de dias perdidos.
No obstante, no producira una incapacidad permanente o
accidentes fatales.

Es probable que este peligro cause incapacidad permanente,

4 Catastréfica muerte, perdida de las instalaciones o un impacto ambiental

significativo.

1 Insignificante

2 Marginal

3 Critica
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Tabla 2 medicion de exposicion al peligro

1 Minima Pocos trabajadores realizan la tarea pocas veces al dia
Pocos trabajadores realizan la tarea con frecuencia o muchos
2 Moderada . :
trabajadores realizan la tarea de vez en cuando
3 Alta Muchos trabajadores realizan la tarea con frecuencia

Tabla 3 Medicion de la probabilidad

1 Minima Es poco probable que el peligro ocasiones un incidente
2 Moderada Es medianamente probable que el peligro ocasiones un incidente
3 Alta Es altamente probable que el peligro ocasione un incidente

Tabla 4 Clasificacion de prioridades de evaluacion de riesgos

Orden de .
Puntos - Descripcion
prioridades
. Esta situacion debe resolverse de inmediato. Debe
10 Emergencia
hacerse algo ya
Sumamente . ., ,
8-9 . Esta situacién debe resolverse en el transcurso del dia
importantes
Muy o
6-7 . Esta situacion debe resolverse en el transcurso del mes
importantes
4-5 Poco Esta situacion debe resolverse dentro de los proximos
importantes tres mese
3 Minimamente Esta situacion debe resolverse en el transcurso de la
importantes semana

Finalmente se identificaron los controles para cada uno de los peligros en el lugar de trabajo,

en cuanto a ingenieria, administrativos y elementos de proteccion personal.

8.3 Propuesta de recomendaciones basicas de seguridad y salud en el trabajo

En el taller de carpinteria se desarrollan diferentes actividades para la fabricacion de los
productos ofrecidos, y estas actividades generan peligros para los trabajadores que las realizan,
por lo tanto, es necesario que se tengan en cuenta una serie de recomendaciones para garantizar

que se trabaja de manera segura.
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8.3.1 Trabajar en forma sana y segura
e Durante la jornada de trabajo se debe mantener una actitud preventiva durante la ejecucion de
las funciones, de manera tal que se busque siempre el autocuidado, y adicional intentar contagiar
esta actitud a los comparieros de trabajo.

e Recuerde que todos deben estar involucrados y unidos hacia la seguridad laboral.

8.3.2 Estandarizacion de procesos
e Identificar las actividades desarrolladas en el taller carpinteria.
e Estandarizar las actividades.
e Documentar el paso a paso en protocolos para cada actividad identificada, teniendo en cuenta
la forma como se deben llevar a cabo, la correcta utilizacion de las maquinas, los elementos de

proteccidn a utilizar en cada una y las medidas preventivas para cada actividad.

8.3.3 Organizacion del puesto de trabajo
e Es necesario realizar un inventario de las herramientas y maquinas utilizadas en el proceso
productivo, con el fin de identificarlas, y crear una hoja de vida por cada una para llevar un
control sobre los mantenimientos correctivos y preventivos realizados.
e Designar en el puesto de trabajo, el sitio de almacenamiento para cada herramienta y
maquina, durante la no utilizacion de las mismas, y de esta forma garantizar que se mantengan
ubicadas de forma organizada.
e Definir los lugares de almacenamiento de los insumos y materia prima utilizados en el
proceso, para garantizar su preservacion bajo condiciones adecuadas.
e Demarcar las zonas de trabajo, identificando cuales son las zonas seguras, zonas de trabajo,

zonas de maquinaria, entre otras.
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8.3.4 Identificacion de peligros y riesgos
e Tener conciencia sobre la probabilidad de los accidentes que pueden ocurrir durante la
ejecucion de las actividades, y que, si no se actta con autocuidado o se eliminan las condiciones
inseguras, la probabilidad serd mucho mayor.
e Conocer los peligros prioritarios y llevarlos a una matriz para la valoracion de riesgos los
cuales son: cortes, atrapamientos, posturas prolongadas, golpes, sobreesfuerzos, proyeccion de
particulas, ruido, incendios, caidas al mismo nivel, entre otros.
e Conocer los controles definidos por el taller de carpinteria para mitigar la materializacién de

los riesgos.

8.3.5 Elementos de proteccidn personal a utilizar

e Proteccion visual:

Los ojos son la parte mas sensible y expuesta a diferentes riesgos durante el trabajo realizado en
el taller de carpinteria, por la proyeccion de particulas generadas en las diferentes actividades,
por tanto, es necesario utilizar lentes transparentes que cubran los 0jos y su contorno, pero sin

afectar la visibilidad.

e Proteccion respiratoria:

La exposicidn a proyeccion de particulas como aserrin y la emision de productos quimicos
utilizados durante el proceso, pueden poner en riesgo el sistema respiratorio provocando
enfermedades a mediano y largo plazo, por tanto, es necesario utilizar filtros, mascaras, cubre-

bocas, o respiradores que permitan proteger las vias nasales, garganta y pulmones.
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e Proteccion auditiva:

La emision de ruido producida por las maquinas y herramientas utilizadas durante la ejecucion
de las actividades en el taller de carpinteria es alta, por tanto, es necesario utilizar protectores

auditivos tipo copa y/o insercion para evitar hipoacusias parciales o totales.

e Proteccion de manos:

Las manos son consideradas la principal herramienta para llevar a cabo las diferentes

actividades, y estan muy expuestas a accidentes, por tanto, es necesario utilizar guantes que

protejan no solo las manos sino también el antebrazo.
8.3.6 Sefalizacion de las areas

Dentro del taller de carpinteria se deben identificar las areas y sefializar cada una de ellas, asi:

OODO s
EEALLL O @@
e R
= m 00 A A

=il g
s OO PERSONA AJENA A LA OBRA

8.3.7 Medidas de prevencion

Medidas para evitar cortes:

o Leer detenidamente las instrucciones de manejo de las maquinas y herramientas.

e Utilizar medidas de proteccidn en las maquinas que realizan corte a través de guardas.
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e Siempre y cuando sea posible, emplear elementos auxiliares para sostener piezas durante el
corte.

e Usar elementos de proteccion personal.

e Leery seguir paso a paso el procedimiento definido en el protocolo de corte.

Medidas para evitar atrapamientos:

e Leer detenidamente las instrucciones de manejo de las maquinas y herramientas.

e Comprobar que los dispositivos de proteccion de las maquinas son eficaces.

e Siempre y cuando sea posible, emplear elementos auxiliares para sostener piezas durante el
accionamiento de la maquina.

e Usar elementos de proteccién personal.

e Leery seguir paso a paso el procedimiento definido en el protocolo de la actividad.

Medidas para evitar golpes:

e Anclar los elementos como mesas o estanterias al suelo y/o paredes de manera que queden
firmes.

e Senalizar las areas donde posiblemente salten objetos o partes de maquinas que puedan
generar golpes.

e Garantizar la iluminacion en los puestos de trabajo y zonas de transito.

e Mantener orden en los puestos de trabajo.

e Mantener las zonas de transito despejadas.

Medidas para evitar lesiones por proyeccion de particulas:

o Leer detenidamente las instrucciones de manejo de las maquinas y herramientas.
e Instalar sistemas de aspiracion de particulas cerca de las maquinas que las producen.

e Usar elementos de proteccion personal.

www.uniminuto.edu 31

Personeria juridica: Resolucion 10345 del 1 de agosto de 1990 MEN



Sz

E{ HFUNIMINUTO
I =1 Corporacion Universiaria Minuo ce s N ERRRR
| Educacion de calidad al alcance de todos

Sede Virtual y a Distancia

e Leery seguir paso a paso el procedimiento definido en el protocolo de la actividad.

Medidas para evitar caidas:

e Garantizar el aseo adecuado en los puestos de trabajo y en las zonas de transito.
e Mantener las zonas de transito despejadas de objetos.

e Transitar con cuidado por las diferentes zonas.

e Utilizar calzado adherente.

Medidas para evitar lesiones por contactos eléctricos:

e Inspeccionar las instalaciones eléctricas.

e Verificar los accionadores de las maquinas.

e Instalar sistema de polo a tierra en el taller de carpinteria.

e No realizar mantenimientos a las maquinas sin tener el conocimiento adecuado.

¢ No utilizar maquinas con las manos mojadas.

¢ No utilizar maquinas que estén en mal estado.

e Al utilizar extensiones eléctricas, verificar que se encuentran en buen estado.

e Usar elementos de proteccion personal.

e Leery seguir paso a paso el procedimiento definido en el protocolo de las maquinas.

Medidas para evitar lesiones por sobreesfuerzos:

e Para el transporte de cargas, utilizar equipos auxiliares.

e Identificar y respetar las cargas maximas de acuerdo al sexo y la edad.

e Leery seguir paso a paso el protocolo de manejo de cargas.

e Manipular la carga con posturas seguras.

e En lo posible realizar el movimiento de cargas en compafiia de otro empleado.

e Usar elementos de proteccion personal.
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Medidas para evitar incendios y explosiones:

e Garantizar la ventilacion natural o por medio de dispositivos.

e Garantizar el orden y aseo en el taller de carpinteria.

e Inspeccionar las instalaciones eléctricas.

e Almacenar adecuadamente la materia prima combustible o inflamable.

e No permitir fumar dentro del taller de carpinteria.

e Evitar la manipulacion eléctrica de las maquinas y equipos por personal no experto en el

tema.

8.3.7 Etiquetado de quimicos

Para los quimicos utilizados dentro del taller de carpinteria se deben etiquetar, asi:

PEGANTE BOXER

b PELIGRO Gy

Provoca irritacion cutanea, irritacion ocular grave, puede irritar las vias respiratorias, puede
provocar somnolencia o vértigo

Mantener alejado de fuentes de calor, chispas, llama abierta o superficies calientes, no fumar. Mantener
el recipiente herméticamente cerrado. Utilizar Gnicamente en exteriores o en un lugar bien ventilado.
Usar guantes/ropa de proteccién/equipo de proteccién para los ojos/la cara.

En caso de contacto con la piel: lavar con agua. En caso de contacto con la piel (o el pelo): quitarse
inmediatamente la ropa contaminada. Lavarse la piel con agua o ducharse. En caso de inhalacion:
transportar a la victima al exterior y mantenerla en reposo en una posicién confortable para respirar. En
caso de contacto con los ojos: enjuagar cuidadosamente con agua durante varios minutos. Quitar los
lentes de contacto, si lleva y resulta facil hacerlo. Llamar a un centro de informacidn toxicol6gica o a un
médico en caso de malestar. En caso de irritacion cutanea: consultar a un médico. En caso de incendio:
utilizar los medios de extincion de fuego destinados a esta labor.

ARRIOLA & VASQUEZ CIA, Bogota Colombia Cra 100 No 13-27. Numero telefonico 3158974562
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COLBON

S PELIGRO

Contacto con la piel, contacto con los ojos, inhalacion, y la ingetsion.
Inhalacién: Respirar los vapores puede causar irritacion en las vias respiratorias. Condiciones
respiratorias preexistentes pueden agravarse por la exposicion a este material.
Contacto con la Piel: Puede causar irritacion en la piel. Condiciones de la piel preexistentes pueden
agravarse por la exposicién a este material.
Contacto con los Ojos: Puede causar irritacion en los ojos.
Ingestién: No se considera como una via de acceso. Si se ingiere, el producto puede causar irritacién en
el sistema digestivo.

Contacto con la Piel: Quitar la ropa contaminada. Lave las areas afectadas con aguay jabdn. Busque
atencion médica si hay irritacién. En caso de incendio se recomienda el uso del agua, polvo quimico
seco, CO2, espuma de alcoholy medios de extincién existentes en el establecimiento.

ARRIOLA & VASQUEZ CIA, Bogotéa Colombia Cra 100 No 13-27. Numero telefonico 3158974562

8.4 Disefio de cartilla didactica con recomendaciones

Con las recomendaciones basicas de seguridad y salud en trabajo planteadas, se disefi6 una
cartilla didactica para ser socializada a todos los trabajadores del taller de carpinteria, y de esta
manera garantizar que se conocen los peligros identificados, y que los controles establecidos
deberan ser seguidos por ellos con el fin de concientizarlos sobre el autocuidado y el trabajo

seguro. Se adjunta la cartilla didactica en medio magnético.
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CAPITULO IX

8 Conclusiones

e Con la observacion directa al cargo del carpintero en el taller de carpinteria, se logré elaborar
el analisis critico de tareas identificando la secuencia de pasos basicos de la tarea, los peligros
potenciales, las consecuencias y las acciones o procedimientos recomendados. Dentro de los
principales peligros identificados se encuentran los fisicos (por caidas, atrapamientos, golpes y
cortes), quimicos (por material particulado), biomecanicos (por movimientos repetitivos y
posiciones prolongadas), ergonémicos (por sobreesfuerzos en manipulacién de cargas), y

eléctricos (por contacto directo con energia).

e Se desarrollo a través de la entrevista al carpintero, la identificacion de diferentes aspectos a
tener en cuenta durante el planteamiento de las recomendaciones a documentar; entre los
principales elementos se encontraron la falta de suministro de elementos de proteccion personal
para la ejecucion de las actividades, identificacion de dolencias a nivel osteomuscular, emision
de particulas durante las actividades sin controles de eliminacion, falta de verificacion de
maquinas y herramientas antes de iniciar con su uso, falta de inspecciones locativas, y
desconocimiento de la normatividad aplicable en cuanto a seguridad y salud en el trabajo; y esta
informacidn fue la base para el planteamiento de las recomendaciones sobre seguridad y salud en

el trabajo.

e Se desarrollaron unas recomendaciones basicas de seguridad y salud en el trabajo para ser
socializadas a los trabajadores del taller de carpinteria, y que la ejecucion de las actividades se
pueda llevar a cabo de manera segura; las recomendaciones estan enfocadas al trabajo en forma
sanay segura, la estandarizacién de procesos, organizacion del puesto de trabajo, identificacion
de peligros y riesgos, elementos de proteccion a utilizar durante la jornada laboral, sefializacion

de las areas, y las medidas de prevencion y preparacion ante emergencias.
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e Se disefio la cartilla didactica con las recomendaciones basicas de seguridad y salud en el
trabajo de manera que la informacion pueda ser difundida a los trabajadores, sea de facil

entendimiento y se cree conciencia en cada trabajador.

e Se concluye que el papel del gerente de seguridad y salud en el trabajo en las empresas debe
estar enfocado a la identificacion de peligros a través de un buen diagndstico inicial, y el
conocimiento de los procesos. Del adecuado diagndstico, depende el éxito en el planteamiento

de acciones que permitan la eliminacion de los peligros.
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CAPITULO X

9 Recomendaciones

e Para la implementacion de las propuestas de seguridad y salud en el trabajo en esta
investigacion en el taller de carpinteria, es necesario el compromiso de todos los trabajadores
pues de esto depende el éxito en su adherencia.

e Es necesario generar una cultura organizacional enfocada a la seguridad y salud en el trabajo,
través de la capacitacion permanente a los trabajadores del taller de carpinteria en los aspectos de
identificacion de peligros, valoracion de riesgos, estandares de seguridad, prevencién de
incidentes y enfermedades laborales, entre otros.

e Se recomienda al taller de carpinteria implementar la cartilla didactica propuesta, para
garantizar la ejecucién de las actividades de manera segura para los trabajadores, de esta forma

se sensibilizaran y asumiran las responsabilidades y actividades de autocuidado.
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CAPITULO XI
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CAPITULO XII

ANExXos

Anexo 1. Formato de entrevista carpintero

Historia de la carpinteria

Don ¢hace cuanto tiempo es carpintero?
¢ COmo se inicid este oficio?
¢ Este negocio es suyo?
En este tiempo, ¢cémo ha sido la experiencia de ejercer esta labor?
¢Para Ud. qué es la Carpinteria?

¢Sabe de donde viene la carpinteria? ¢ Conoce algo de su historia?
¢Le gusta lo que hace?

¢Qué EPS tiene? ARL?

NGO~ wWwdE

Reconociendo peligros. ¢Qué hacer con ellos?

9. ¢En su labor diaria, maneja pinturas o disolventes?

10. ¢Al usar las pinturas y barnices, se generan vapores o gases?

11. Al levantar cargas o hacer los movimientos que le exige su trabajo

12. ;Su postura se ve afectada? ¢Le ha causado alguna lesion?

13. ¢Cuéles son las herramientas que maneja diariamente?

14. ;Cuél de esas hace ruido?

15. ¢Sabe Ud. si la madera puede generar virus, hongos o bacterias?

16. ¢Al cortar, lijar o pulir se generan fibras y polvos?

17. (Existe en este taller alguna instalacion eléctrica 0 maquinas defectuosas que requieran
algin mantenimiento?

¢ Qué hace un carpintero?

18. ¢Su horario de trabajo es?

19. (Cuales son sus actividades diarias?

20. (Coémo realiza la funcion de sacar niveles?

21. (Al cortar y moldear la madera o los materiales que utiliza como lo hace?

22. ¢Instala herrajes, picaportes, bisagras, chapas? ¢Si es asi cdémo lo hace?

23. ¢En su labor debe fijar puntillas en la madera, clavos y otros elementos como lo hace?
24. ¢ Al colocar pegantes, barniz, pinturas o disolventes como lo hace?

25. ¢Usted realiza labores en alturas, debe utilizar escaleras para realizar sus labores?
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¢Le echa ojo a su puesto de trabajo antes de empezar cada dia?

26. ¢Antes de iniciar, revisa tener a la mano las herramientas que necesita para comenzar?

27. ¢Verifica que las herramientas se encuentren en buen estado y no tengan ninguna falla?
28. ¢La mesa donde debe realizar los cortes es amplia y suficiente para realizar su trabajo?
29. ¢Posee un espacio suficiente para acumular materiales y desperdicios?

30. ¢En el taller encuentra los elementos ordenados y clasificados para su ubicacion

31. ¢Cuando esta realizando sus labores va dejando las cosas que utiliza organizadas?

32. ¢Tiene espacio suficiente para colocar elementos y herramientas?

33. ¢Revisa el estado de cableado y las conexiones en su taller?

¢ Es confortable su puesto de trabajo?

34. ¢La mayor parte del tiempo trabaja de pie o sentado?

35. ¢Se siente codmodo en su puesto de trabajo?

36. ¢Ha sentido alguna vez molestia en la espalda o en la cintura?

37. ¢Podria mostrarme cuando esta sentado, qué movimientos debe realizar para poder hacer su
tarea?

38. ;Y de pie?

39. ¢Hace pausas activas en su jornada de trabajo?

40. ¢(Se le facilita trabajar con esas maderas apiladas en todo el taller? Adaptar segun las
condiciones reales del taller

41. ¢Alguna vez ha pensado lo importante que seria mantener todo un poco mas ordenado?

¢ Qué utiliza para protegerse?

42. ;Conoce usted qué hace seguridad y salud en el trabajo?

43. ¢Conoce si existe alguna norma que lo obligue a utilizar elementos para proteger su salud?
44. ;Qué utiliza para protegerse las manos cuando hace su trabajo?

45. ¢Qué utiliza para proteger sus ojos cuando requiere cortar o colocar algun quimico?

46. ¢Utiliza algin zapato especial para proteger los pies?

47. ¢Cuando utiliza maquinas con ruido utiliza algin elemento para proteger sus oidos?

48. ¢Dentro de algunos elementos en una carpinteria esta la mascara anti-polvo la conoce? Si es
asi ¢la utiliza diariamente?

49. ¢Utiliza alguna proteccidn para su nariz cuando aplica disolventes o pinturas en su labor?

www.uniminuto.edu 41

Personeria juridica: Resolucién 10345 del 1 de agosto de 1990 MEN



fl.7
K HUNIMINUTO
I 1 Corporacion Universara Miuto de Dos

Educacion de calidad al alcance de todos

Sede Virtual y a Distancia

¢Y si ocurre un accidente o una emergencia?

50. ¢Alguna vez le ha ocurrido un accidente? ;Se ha lastimado?

51. ¢Qué hizo? ;Pidi6 ayuda?

52. ¢En caso de accidente como lo manejaria?

53. ¢Qué medidas ha tomado después de esto?

54. ¢Harealizado algan curso de primeros auxilios?

55. ¢Tiene extintor? ;Lo sabe manejar?

56. ¢En qué lugar y como guarda los equipos para realizar sus funciones?
57. ¢Cree que debe hacer algo para tomar medidas de seguridad en su taller?
58. ¢En su taller tiene botiquin de primeros auxilios?

59. ¢Ha escuchado un curso que hacen para trabajos en alturas? ¢Si es asi? ¢Realiz6 el curso de
alturas?
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Anexo 2. Matriz de identificacion de peligros y valoracion de riesgos

Esta matriz se anexa en medio magnético

www.uniminuto.edu 43

Personeria juridica: Resolucion 10345 del 1 de agosto de 1990 MEN



