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Presentacion

En el Parque Cientifico de Innovacidon Social
- PCIS, el 2023 fue un ano especialmente
enfocado en la calidad. Una de nuestras
formas de entender la calidad es el nivel de
impacto positivo en personas, comunidades
y territorios, por medio de las actividades
y proyectos que realizan las unidades
académicas que se alojan al interior del
PCIS. Nuestro esfuerzo diario en promover
la innovacion social tiene como fin difimo el
Desarrollo Integral Sostenible, en especial de
las personas mds polbres.

En el marco de nuestra gestion de la calidad,
y de la mano del Consejo Superior del PCIS,
resaltamos tres logros del 2023:

v~ Elproceso de acreditacion de alta calidad
para UNIMINUTO Sede Bogotd, de la cual
hacemos parte. Para el momento de realizar
este informe de gestion, ya habiamos obtenido
la acreditacion por parte del Ministerio de
Educaciéon Nacional, con la Resolucion No.
001387 del 19 de Febrero de 2024.

V" La actualizaciéon de la teoria del cambio
del PCIS, que orienta nuestros servicios y el
actuar de las unidades académicas alojadas.
Nuestras acciones buscan un cambio de
corto plazo, expresado de la siguiente forma:
“ElI PCIS, las comunidades y los actores de
los Ecosistemas Regionales de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion, frabagjan juntos para
cocrear soluciones costo eficientes, sostenibles
y escalables, basadas en la apropiacion social
del conocimiento”. Este cambio de corto plazo
nos debe llevar a un cambio de mediano
plazo: "Las comunidades usan y se apropian
de nuevas soluciones disenadas para mejorar
sus condiciones de vida“. Este cambio de
mediano plazo debe contribuir a un cambio
de largo plazo, o impacto deseado, que es
el desarrollo integral sostenible de personas,
comunidades y territorios.

v~ El desarrollo de nuestro sistema de
Evaluacion de Impacto "Germina”, que
dispone de un conjunto de metodologias,

mecanismos y herramientas que le permiten »

no solo al PCIS, sino a fodo UNIMINUTO, medir
los impactos de los proyectos del Sistema
de Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico,
Innovacidén y Creacion Artistica y Cultural
(I+D+i+C) de forma sistematica.

La reflexion sobre la calidad de nuestras
acciones, nos han llevado a identificar cinco
elementos diferenciadores del PCIS, que
aportan valor a nuestros diversos aliados:

v Hacemos parte de El Minuto de Dios, una
obra social con 65 anos de experienciaq,
con cobertura nacional, credibilidad,
reconocimiento e impacto positivo en todo
el pais.

v Alojamos equipos de tfrabajo con una amplia
gama de conocimientos y experiencia que se
complementan, facilitando la colaboracion
dindmica entre disciplinas para la generacion
e implementacién de propuestas de
innovacion creativas e integrales.

v Tenemos una amplia trayectoria en procesos
de enlace comunitario, permitiendo una
conexion agil y eficiente con la comunidad
y los demds actores de los Ecosistemas
Regionales de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion, bajo una légica de apropiacion
social del conocimiento.

v Usamos métodos de cocreacién para
los procesos de innovacion, disenados y
validados desde nuestra experiencia vy

T

basados en el uso de herramientas practicas,
participativas y sencillas de entender y utilizar.

v Contamos con la capacidad del Sistema
Nacional de Investigaciones de UNIMINUTO,
abarcando todo el pais con mdas de 100 grupos
de investigacion, 600 semilleros, una oficina
de fransferencia de conocimiento, un centro
editorial, laboratorios y ofros recursos para la
Investigacion y el Desarrollo Tecnoldgico.

Finalmente, es importante mencionar que
los desafios a los que nos enfrentemos a
nivel nacional para el 2024 no son Nuevos,
pero si enormes, y desde el PCIS queremos
contribuir a buscar soluciones innovadoras
en conjunto con todo UNIMINUTO, las demas
entidades de El Minuto de Dios y nuestros
aliados a nivel nacional e internacional.
Algunos de estos desafios son los siguientes:
Seguridad alimentaria, acceso a agua limpiq,
generacion de energia limpia y eficiencia
energética, adaptacion al cambio climdatico,
produccidn sostenible, economia circular,
fortalecimiento de |la asociatividad para Ia
economia comunitaria, educacion ecoloégica,
ciudadanias activas para la paz y la justicia
social, educacion STEM, alfabetizacion digital,
medidtica e informacional, y el cuidado y la
salud comunitaria.

Juan Fernando Pacheco Duarte

Rector del Parque Cientifico de Innovacion Social
Corporacion Universitaria Minuto de Dios
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En el Instituto UNNO desarrollamos ambientes
de aprendizaje STEM contextualizados,
participativos e innovadores al servicio
de diversos actores educativos y sociales,
contfribuyendo asi al cierre de brechas
educativas y a la promociéon del desarrollo
cientifico, social y educativo del pais.

Durante los ultimos diez anos, hemos estado
desarrollando procesos con el objetivo de
generar procesos de formacion desde la
educacion con enfoque STEM para maestros
y maestras de diversos niveles del sistema
educativo colombiano. Esto busca contribuir
al desarrollo de capacidades cientificas,
pedagdgicas y sociales, a fravés de cursos
y diplomados disponibles. Ademdas, hemos
frabajado en la generacion de apropiacion
de la ciencia, la tecnologia y la innovacion
mediante estrategias edu-comunicativas y
experiencias en el marco de la educacion
STEM, utilizando narrativas, podcasts,
produccion audiovisual, entre otros medios.
También nos hemos dedicado a crear
escenarios de participacion en ciencia y
tecnologia que promueven el desarrollo de
redes, dlianzas y capacidades, contribuyendo
asi a la innovacién y al reconocimiento
del potencial de la educacién STEM en el
contfexto colombiano.

El Instituto UNNO ha canalizado USD
11.900.000 desde diciembre de 2013 a
diciembre de 2023, para el desarrollo de
proyectos y estrategia con diversos aliados
como la Gobernacidén de Cundinamarca,
Fundacion Chevrolet, Ministerio de Educacion
Nacional, Fundacién Internacional Siemens
Stifftung, Secretaria de Educacion de Funza
- Cundinamarca, LEGO Education, Disney,
Change X, Colsubsidio, Computadores para
Educar y Secretaria de Educacion Distrital
de Bogota.

v’ First Lego League

| first lego league co/ombio-“@

Desde 2017, el Instituto UNNO es el partner
de la competencia internacional mas
importante de LEGO en el mundo, la FIRST
LEGO LEAGUE, creada para ninos y jovenes
entre los 5y 16 anos para conectarlos con el
mundo de la ciencia y la tecnologia, pero
lo mds importante reconocer el trabajo de
los ninos, los proyectos cientificos y valorar
la infegralidad del desarrollo de proyectos
alrededor de situaciones del entorno vy el
desarrollo de habilidades del siglo XXI. A
fravés de esta estrategia hemos podido
llevar a ninos y jovenes a reconocer entornos
participativos en ciencia y tecnologia como
por ejemplo comunidades Wayldu en eventos
nacionales, y equipos de instituciones rurales
participando en eventos en Estonia.

Enfre los resulfados mas significativos, se
destaca que se han llevado a cabo siete
temporadas, con la participacion de 565
equipos conformados por 4064 ninas, NiNos y
jovenes, asicomo 723 entrenadores. Ademads,
los equipos ganadores de la competencia
en la categoria Challenge han obtenido
Cupos para representar al pais en eventos
internacionales como el World Championship
en Houston, EE.UU., y en open internationals
en Estoniq, Brasil, EE.UU. y Uruguay, teniendo
una destacada presencia en estos eventos.

En la temporada 2023-2024 de Master
Piece, cuyo objetivo es que los participantes
presenten proyectos para compartir sus
aficiones o intereses, tales como actuar,
leer, coleccionar, enfre otros, ufilizando las
artes como guia en formas creativas de
ensenar a la gente lo que les gusta hacer,
se llevaron a cabo 4 eventos regionales en
Cali, Valledupar, Villavicencio y Sopo. En la
categoria Challenge (9-16 anos), participaron
91 equipos a nivel nacional, »
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de los cuales clasificaron 40 equipos para la
etapa nacional. Para la categoria Explore
(6-9 anos), participaron 27 equipos a nivel
nacional, de los cuales clasificaron 10 equipos
para la etapa nacional. En la categoria
Discover (4-6 anos), participaron 6 equipos a
nivel nacional, compartiendo sus proyectos
a través de videos para la comunidad FIRST
LEGO League Colombia.

v MD Espacio

En el instituto trabajamos por intfegrar
tecnologias de vanguardia en el aula
buscando romper los paradigmas asociados
a que al acceso a estas es solo para niNnos
de clase social alta o para ciudades
industrializadas, y permitiendo el acceso y el
desarrollo de capacidades en habilidades

|

A+

del siglo XXI a través de la tecnologia, para lo
cual trabajamos con plataformas de robdtica
como LEGO Education, pero también estamos
integrando a los ambientes de aprendizaje
imdgenes satelitales y construccion de
prototipos de mini satélites.

A continuacion, se presentan los principales
resultfados alcanzados mediante las acciones
realizadas por MD-Espacio:

e 100 ninos y ninas, participantes en
procesos de formacidn en STEM
espacio.

® Primer campamento STEM MD-Espacio
desarrollado em el Agroparque Sabio
Mutis conto con la participacion de
20 ninos y jovenes, 4 professores del
municipio de Funza Cundinamarca.

v Plan Saber Digital 4.0
saber digital 4.04

Este componente busco el fortalecimiento de
los ambientes de aprendizaje con enfoque
STEM en las Instituciones Educativas Distritales
(IED), mediante un acompanamiento
especializado con miras a desarrollar
competencias cienftificas, tecnoldgicas y
digitales centrado en la apropiacidn del
enfoque STEM en la comunidad educativa.
Este proceso de acompanamiento permitid
promover capacidades en los colegios que
les garantizan la identificacion, la compresion,
el aprendizaje y la transformacion de sus
practicas educativas en forno a STEM para
la apropiaciéon social del conocimiento y
la revolucion educativa 4.0. Durante los
dos anos y medio de ejecucion de este
componente participaron 251 [ED con mds de
25.605 ninos, ninas y jovenes acompanados
por cercade 1.211 docentes, 251 directivos y
1.298 padres, madres y/o cuidadores.

En 2023 participaron 215 directivos docentes,
633 docentes, 14.577 estudiantes (ninos,
ninas, adolescentes, jobvenes) y 230 familias
de 215 |ED de 20 localidades de la ciudad
de Bogota.

v Olimpiadas STEM Bogotd

olimpiadas stem*g"

Esta iniciativa es una analogia a las olimpiadas
deportivas, la cual tiene el propodsito de
potenciar en niNos, ninas y adolescentes el
desarrollo de habilidades y competencias en
areas STEM que promueven la construccion
de ciudadanias criticas, propositivas e
innovadoras. Se han desarrollado dos
versiones 2022 y 2023, contando con la
participacion de 280 IED, 1.147 equipos y mas
de 4.000 ninos, ninas y jovenes en las diversas
categorias.

En 2023 participaron 213 IED - 399 equipos y
983 docentes y directivos, 3709 estudiantes,
en esta edicidn se incluyd la participacion
de 50 equipos del mismo nimero de colegios
privados de Bogotd. El modelo de las
Olimpiadas STEM desarrolladas por el Instituto
UNNO para Bogotd ha sido transferido a
Tlaxcala, México y Cochabamba, Bolivia
por medio de la Red STEM Latinoamérica
coordinada por Siemens Stiffung.

Actualmente, los Territorios STEM
pertenecientes a esta Red pueden
implementar esta iniciativa en sus regiones,
lo cual es aprobado por medio del comité
técnico olimpico STEM. Para el 2025 se espera
que las Olimpiadas STEM se desarrollen de
forma simultédnea en por lo menos cinco
paises de Latinoamérica.

v Red de Maestros STEM+Transforma
redacodem/ca )

La Red de Maestros STEM+Transforma se
cred en 2021 a partir de la alianza entre
la SED y el Instituto UNNO, Para 2023 la red
conto con la participacion de 194 docentes
parficipantes y se configura como un espacio
de colaboracién y desarrollo profesional
destinado alos educadores de la ciudad para
impulsar su aprendizaje activo y la conexidn
con los desafios locales. Esta plataforma
ofrece diversos escenarios para la reflexion
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se enfoca en difundir su labor a través de
publicaciones digitales, con la participacion
de sus integrantes en eventos académicos,
realizando publicaciones académicas,
gestionando alianzas con instituciones vy,
como hito innovador, este 2023 conformo el
primer grupo de investigacion, lo que facilita
la divulgacion y colaboracion en el Gmbito
de la educacion STEM.

Este enfoque permite a la Red fortalecer
los procesos de ensenanza y aprendizaje
para incorporar elementos pedagdgicos
y diddcticos exitosos en otros contextos.
Ademas, les habilita para disenar,
proponer y experimentar con sus propias
practicas y con estrategias derivadas de la
investigacion, el intfercambio con colegas
y la conceptualizacion basada en sus
contextos especificos.

v~ Academias 4RI

| academias para la 4ta revolucion *g

Las Academias para la Cuarta Revolucion
Industrial son una iniciativa intersectorial que
articula la oferta del Distrito en programas
de formacion para desarrollar capacidades
y fortalecer competencias y habilidades
digitales de los bogotanos con la arficulacion
de diferentes entidades. También, dinamiza
la oferta educativa y busca fortalecer
tfrayectorias educativas y de vida; incentiva
el desarrollo de vocaciones y contribuye al
cierre de brechas de talento humano de
cantidad, calidad y pertinencia, presente
y futura, relacionadas con |la cuarta
revolucion industrial. Los elementos que
soportan la reflexion y puesta en marcha de
las Academias 4RI se sustentan en aspectos
como la formaciéon tecnoldgica para la
ciudadania, la formacion tecnoldgica para
la vida y las tecnologias 4.0: Referencias
conceptuales sobre tecnologias 4RI
como computacidn en la nube, big data,
Inteligencia Artificial, Internetde las Cosas,
Ciberseguridad y Blockchain.

Durante el 2023, 130 jdvenes de las Academias
SED CISCO de la ciudad han participado de
esta iniciativa.

v Escuelas STEM+

Junto al Ministerio de Educacién Nacional
desarrollamos el proyecto Escuelas STEM+
en 2023, una estrategia que tuvo como
propdsito el cierre de brechas digitales y la
apropiacion de las TICs en municipios PDET
y resguardos indigenas del pais. En esta
iniciativa se acompanaron a 185 Instituciones
educativas focalizadas en 100 municipios de
10 departamentos para integrar el enfoque
STEM+ en las practicas de aula. En Escuelas
STEM+ participaron mas de 4.100 personas
entre estudiantes de educacidon mediaq,
docentes, directivos docentes y sus familias.

v Laboratorios STEAM

Un proyecto financiado por el sistema general
de regalias y presentado en convenio con
la Secretaria de Educacion de Bogotd
tiene como objetivo que ninas, ninos vy
jovenes de las Instituciones Educativas
Distritales (IED) de Bogotd puedan explorar
el enfoque STEAM (Ciencia, Tecnologia,
Ingenieria, Artes y Matematicas) mediante
semilleros educativos. En estos, experimentan
y adquieren conocimientos de manera
significativa para fortalecer sus vocaciones a
través del desafio de “Movilidad Inteligente”.
En este proyecto en 2023 participaron 60
Instituciones Educativas Distritales de jornada
dnica, en 2024 continua su ejecucion con sus
comunidades de aprendizgje.
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Durante el ano 2023, el Centro de Prototipado
y Creacion Raya del Parque Cientifico de
Innovacion  Social (PCIS) desplegd una
gama diversa de actividades y proyectos,
destacando su compromiso con Ia
innovacion y el impacto social.

Como parte de |la apuesta del Centro
de llevar a El Minuto de Dios hacia una
Cultura Maker, se desarrollaron talleres de
prototipado, de fabricacion de elementos e
incursion en las técnicas de fabricacion digital
a varios actores de la comunidad universitaria
y entidades de la Obra Minuto de Dios, en
donde se disenaron prototipos que abordaron
problemdticas comunitarias, se fusionaron
creatividad y soluciones tecnoldgicas para
apoyar el desarrollo de trabajos de grado,
proyectos de curso e incluso para solucionar
retos al interior de nuestras instituciones.
Estudiantes, colaboradores y directivos
encontraron en el PCIS la colaboracion
necesaria para dar vida a sus ideas.

De la mano del Banco Interamericano
de Desarrollo BID, el Centro puso al
servicio de un innovador social fodas sus
capacidades y herramientas para construir
y mejorar el desarrollo de una herramienta
didactica que ayuda a ninos y ninas en
sus primeros anos de formacidén a adquirir
habilidades matemdaticas en torno a las
operaciones matematicas de suma, resta
y multiplicacion.

Asimismo, lideres emprendedores de la
Fundacion COMPAZ se sumergieron en un
taller conceptual de prototipado, explorando
practicas que impulsan la economia
naranja. Treinta (30) lideres emprendedores
se beneficiaron, llevando consigo valiosas
herramientas para el desarrollo de productos
innovadores.

En colaboracidon con la Asociacion
de Productores de Quinua de Guasca

Cundinamarca, el Centro liderd un proceso
de experimentacion para crear productos
biobasados a partir de residuos de quinua.
El resultado: un prototipo de biopldstico,
fusionando tecnologia y sostenibilidad, junto
con el fortalecimiento de la cadena de
produccidon comunitaria.

En eventos internacionales, el Raya se
destaco en la Maker Faire de Bogotd 2023,
consoliddndose como un actor clave
en el ecosistema Maker y, por ofro lado,
estudiantes de UNIMINUTO participaron en
un Taller MakerSpace con el Tecnoldgico
de Monterrey, explorando el concepto de
MakerSpace y disenando prototipos con
materiales disponibles en el laboratorio,
guiados por la experiencia de la comunidad
Maker. Ademdads, colabord con la Fundacion
Juan N. Corpas en un taller de prototipado »

infernacional que reunid a 56 participantes
de seis paises latinoamericanos, en donde
se desarrollaron prototipos de servicios
y buenas practicas organizacionales a
problematicas de internacionalizacion en
dichas instituciones.

El Centro, como parte de su apuesta por
impactar positivamente a las poblaciones
que habitan la zona de influencia del PCIS,
generd espacios de colaboracién con
actores de las comunidades en donde por
medio de cursos, se conectod la tecnologia
y el bienestar resultando en ejercicios de
resolucion de retos en los Colegios Lestonac
y José Asuncion Silva, involucrando a cerca
de 50 jovenes de dichas instituciones.

Rayaq, liderd el componente de formacion
y orientacion en tépicos de prototipado de

los colegios participantes de Ias Olimpiadas
STEM Bogotd lideradas por el Instituto
UNNO, alli el Centro fuvo la oportunidad de
acompanar a mds de trescientos cincuenta
(350) estudiantes, profesores e impulsores
en el desarrollo de sus soluciones a los retos
olimpicos.

El impacto social se expandid
geogrdaficamente con un Prototipo loT para
el monitoreo de cacao en Valdivia, Antioquia.
Un dispositivo electronico disenado en el PCIS,
infegrado con paneles solares, se convirtié en
una herramienta valiosa para un grupo de
emprendedores sociales que trabajan por las
comunidades de cacaoteros del pais y que
vieron en Raya a un aliado para el desarrollo de
sus soluciones.

Raya también desempend un papel
fundamental en la competencia FIRST
Lego League, capacitando a mas de
120 evaluadores y desarrollando una
aplicacion que simplifica la puntuacion en
la competencia de robofts y el registro de
resultados en las diferentes pruebas de Ia
competencia.

La generacién de ingresos en el
Parque promueve la colaboraciéon y
la co-creacidon entre emprendedores,
comunidades, expertos e inversores para
generar soluciones empresariales innovadoras
y sostenibles, con un enfoque social que
fransforme |os territorios.
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Instituto del Parque Cientifico de Innovacion
Social de UNIMINUTO especializado en
fortalecer competencias de las unidades
productivas para el desarrollo de ecosistemas
empresariales sostenibles en los territorios,
por medio de |os siguientes proyectos en el
ano 2023:

CTel para la Guadua en Cundinamarca
2021- 2023

Este proyecto se desarrolld con el objetivo de
fortalecer la competitividad de los actores de
la cadena productiva de la Guadua en el
departamento de Cundinamarca, mediante
la transferencia de conocimiento y tfecnologia
para la generacion de productos con valor
agregado a base de carbdn activado y

OBANTU  ©FFC

laminados, abarcando 12 municipios de las
provincias de Bajo Magdalena, Rionegro,
Gualiva y Tequendama. Entre los resultados
alcanzados se destacan la caracterizacion de

actores de productores, fransformadores,
comerciantes e interesados en la guadua, asi
como el diagndstico del potencial comercial
del cultivo y sus productos derivados a

empresas. Se llevaron a cabo talleres
y 4 encuentros provinciales del ciclo de
sensibilizacion “La Guadua como una
oportunidad para el desarrollo productivo
del Departamento de Cundinamarca”,
con la participacién de actores.
Ademdads, se formaron actores en el
diplomado “Transformacion sostenible de la

-
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representantes de la comunidad al *Curso
Tedrico-practico de tecnologia especializada
del bambu” en la Universidad Nacional
Agraria La Molina en Lima, Perud. Se elabord
un manual de transformaciéon sostenible
de la guadua, dos cartillas de apropiacion
social del conocimiento y un brochure de
fortalecimiento de la competitividad de
los actores de la cadena productiva de la
guadua que prestan servicios ecoturisticos.
Ademads, se redactaron cuatro articulos
cienfificos y se estd en proceso de aprobacion
por parte de revistas académicas. Se
consfruyd y publicd el libro “Bases para
hacer de la guadua un negocio sostenible
en Cundinamarca”. Asimismo, se instalaron
cuatro nodos guadueros de experimentacion
en las provincias beneficiarias del proyecto,
donde se brindd acompanamiento en |a
conformacidn de tres asociaciones y un
comité dinamizador para la gestion de los
nodos guadueros de experimentacion.

Proyecto de Emprendimiento Enel -
UNIMINUTO- 2022 - 2023

El objetivo del proyecto fue identificar,
acompanar y fortalecer emprendimientos
en el drea de influencia de los proyectos de
inversion de infraestructura y redes de Enel,
con el fin de afianzar el relacionamiento
con las comunidades, evaluando la
cadena de valor, incorporando conceptos
de economia circular y conformando un
ecosistema sostenible en torno a los procesos
energéticos. Este proyecto se llevé a cabo
con emprendimientos de [0os municipios
de Funza y Girardot del Departamento de
Cundinamarca. Los resultados del proyecto
incluyen la realizacion de & socializaciones
ante las Alcaldias, secretarias de desarrollo
econdmico, lideres de Accion Comunal,
emprendedores y comunidad en general, con
la participacion de aproximadamente

personas. Se llevd a cabo la caracterizacion

de emprendedores para la identificacion
de particularidades y dindmicas propias de
los territorios. Ademdads, se redlizaron 3 talleres
de lanzamiento con emprendedores,
talleres de herramientas comunicativas
para emprendedores y 2 talleres de
herramientas visuales con 96 emprendedores.
Se organizaron 2 ferias de emprendimiento
“Alianzas para creer en o nuestro”, una
en Girardot y otra en Funza. Un total de
personas fueron formadas y graduadas de
unidades productivas en el diplomado
"Modelos de Negocios Sostenibles”, que
incluye los médulos de habilidades blandas

del emprendedor, financiero, mercadeo € »

i

innovacion. Finalmente, se puede resaltar
que emprendimientos del proyecto
participaron en dos ferias de emprendimiento
abiertas de las cuales realizaron ventas por
un total de lo que significa un
incremento de un de los ingresos de
los emprendedores.

CENIT - Programa de Desarrolio de
Capacidades Empresariales 2022-2024

Actualmente, se estd ejecutando el contrato

No. , CUyo objetivo es fortalecer
e impulsar las capacidades empresariales
de emprendimientos y MiPymes en |las

areas de influencia de CENIT para elevar
sus niveles de competitividad y eficiencia
mediante un modelo sostenible. Esto
implica acompanar la estructuraciéon de
oportunidades de proyectos de innovacion
y desarrollo de nuevos negocios ubicados en
los departamentos del Meta, Narino, Norte
de Santander, Putumayo, Santander y Sucre.
Durante el 2023, con la implementacion de
las fases de la metodologia InnovaRegion
en el proyecto con CENIT, se obtuvieron
los siguientes resultados: Se caracterizaron

empresas en departamentos y
mMunicipios, diagnosticando empresas con
sus respectivos planes de mejora. Ademdads,

empresas se encuentran en formacion
del diplomado de gestion empresarial e
innovacién, abarcando moddulos como
Comercial, Administrativo, Habilidades
Blandas, Financiero, Innovacién y de Proceso.
Se llevaron a cabo talleres regionales y
se realizd el Diplomado Emprendimiento a
otfro nivel de forma presencial en Covenas,
con la participacion de 22 emprendedores.
Asimismo, se organizaron dos ferias de cierre
en el marco del proyecto Emprendimiento
a otro nivel: una en el Hotel Los Hermanos
y otfra en la estacion de CENIT. Se desarrolld
un Laboratorio de Inmersidn en Innovacion
para empresarios del Programa de Desarrollo
de Capacidades Empresariales de CENIT,
identificando, conceptualizando y aplicando
practicas innovadoras y herramientas. Se
llevaron a cabo rutas y redes comerciales
con la participacidon de empresarios,
aprovechando los canales de distribucion
para la identificacion de oportunidades
comerciales y la generacidn de redes y
alianzas. Ademads, se realizdé un diagndstico
de salida para empresas participantes,
determinando el nivel de crecimiento y
avances logrados desde el inicio de la
participaciéon en el programa. En tfotal,

emprendimientos del proyecto CENIT
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cerradas, realizando ventas por un fotal
de . Finalmente, se registré un
incremento del en |los ingresos de los
emprendedores y empresas en el marco del
proyecto CENIT,

Laboratorio Social de Cambio Climdético -
Climate Labs (febrero 2020 - junio 2023).

Este proyecto se enfocd en fortalecer las
capacidades de investigacion aplicada
en las universidades asociadas mediante el
diseno, co-creacion e implementacion de
laboratorios de innovacioéon social para la
mitigacion y adaptacion al cambio climdatico,
especificamente en el municipio de
Chinchind, Caldas. Se logrd la participacion
de personas de la poblacion local. Los

praa il

LB )
q
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resultfados obtenidos incluyen la realizacion
de talleres sobre Cambio Climdatico e
Innovacidn Social, con la participacion de
personas, donde se llevaron a cabo
actividades de innovacion social, gobernanza
colaborativa, adaptacién al cambio
climdtico y conservacion de los espacios.
Entre los beneficiarios se encontfraban
instituciones educativas, la alcaldia municipal,
juntas de accién comunal, estudiantes
y docentes de los semilleros. Se realizd el
lanzamiento del primer Laboratorio Social
de Cambio Climatico “Incubaciones de
Fuerzas Vivas para el Municipio de Chinchind
- Caldas”, con la participacion de
actores, en el marco del proyecto Erasmus+,

que buscaba fortalecer las capacidades »

de investigacion aplicada en innovacion
para la mitigacion y adaptacion al cambio
climdatico en el municipio. Se llevd a cabo una
conferencia organizada por la Universidad de
Guadalgjara para presentar los resultados y
avances después de la implementacion de
los laboratorios de las universidades socias.
Ademas, se participd en la conferencia
infernacional [EEE ICE - IAMOT 2022 en Nancy,
Francia, organizada por la Universidad de
Lorraine, con el objetivo de presentar los
avances y seguimiento del desarrollo de las
actividades de los laboratorios, asi como
fortalecer competencias especificas como la
gobernanza, modelos de negocio y mejores
practicas. Adicionalmente se estructuraron
los siguientes proyectos de investigacion:

Nombre: Informalidad Urbana Y
Vulnerabilidad Al Cambio Climdatico, El Caso
Del Barrio La Frontera En El Municipio De
Chinchind Caldas.

Resumen:

Las relacion entre informalidad urbana y
vulnerabilidad al cambio climdatico en las
ciudades son fendmenos asociados a las
deficiencias en la regulacion de los suelos
urbanos, la poca claridad en la formulacion
e implementacion de politicas de desarrollo
urbano, lo cual genera fracturacion
espacial y social de las comunidades,
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los territorios y generando la localizacion y
asentamientos humanos en zonas de riesgos
y vulnerabilidad; la falta de perspectivas de
mejoramiento de la calidad de las viviendas,
condiciones de salubridad, espacios publicos
de calidad, movilidad inclusiva y desarrollo
local en los asentamientos informales, son
fransversalizados por temas de cardcter
politico, como la bagja inversidn social por
parte de los gobiernos locales, por un lado,
por el ofro, la deficiente gestion en los
planes de vivienda que no facilitan acceso
a la tenencia y distancian los proyectos
de vivienda de las necesidades humanas
y sociales de las comunidades, problema
recurrente en América Latina en donde
el comdn denominar es la exclusion, la
segregacion socioespacial y las disputas por
el suelo destinado para la vivienda.

4

Nombre: Andlisis ecosistémico y social
de los espacios publicos y su influencia
en el desarrollo local y comunitario en el
municipio de Chinchind Caldas

Resumen:

Los espacios puUbicos son elementos
constitutivos de las ciudades fundamentan
el desarrollo humano y social de las
comunidades, la calidad de los espacios,

sus caracteristicas socioambientales y
culturales son pesquisas importantes para
enfender el cambio climdtico, los problemas
de contaminacién ambiental local y las
formas como los ciudadanos avanzan en
la comprension de dichos fendbmenos en las
ciudades. En articulacion con los objetivos
de desarrollo sostenible (ODS), objetivo once,
ciudades y comunidades sostenibles, |a
investigacion permite analizar la contribucion
de los espacios publicos en los procesos de
desarrollo local y en la mitigaciéon al cambio
climdtico, impactos ambientales y sociales
en el municipio de Chinchind Caldas,
fransversalizando elementos vitales como,
calidad de los espacios publicos, carteristas
ecosistémicas, sociales y econdmicas,
calidad del aire, construccidon de capital y
tejido social y desarrollo ciudadano.

MINUTO
DE DIOS

L2 Contacto

GilLab

@ gilab.uniminuto.edu

) César Andrés Nieto

4 chieto@Quniminuto.edu
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El Laboratorio de Generaciéon de Ingresos -
GiLAB del Parque Cientifico de Innovacion
Social, es un entorno experimental que
utiliza estrategias en CTel, para co-crear
modelos que tengan como objetivo el
mejoramiento socioecondmico integral de
los micronegocios y las organizaciones del
sector solidario.

Durante el 2023, desde el GiLab se
desarrollaron acciones en 3 proyectos:

v~ MD Micronegocios

Desde el ano 2020, hemos trabajado de
manera conjunta con ofras entidades del
Minuto de Dios en la ejecucidon de este
programa, con el objetivo de fortalecer la
operacidn y mejorar la calidad de vida de
los micronegocios a nivel nacional. Gracias
a esto se ha logrado la infegracion de 31.496
unidades productivas, distribuidas a lo largo
de los 32 departamentos del pais, En estos tres
anos de programa, hemos logrado brindar un
acompanamiento efectivo a 26,193 de los
micronegocios vinculados, para este ano se
acompanaron 6.069. Adicional a lo anterior,
este ano se implementd un nuevo tipo de
acompanamiento mediante un convenio
con iNNpulsa, cuya meta era atender a 2.000
micronegocios, en su mayoria informales y que
contaran con un espacio fisico de operacion.
Gracias al trabajo conjunto entre las
organizaciones involucradas en el programa,
se logré la vinculacion y acompanamiento
de 2.122 micronegocios bajo la supervision
de iNNpulsa. Estos micronegocios ademas
de recibir el acompanamiento normal del
programa también sirvieron como piloto para
la implementacion del acompanamiento
por parte de mentores psicosociales, que se
pretende seguir brindando el proximo ano.

v~ 100K “Cacoo para la Paz”

Desde agosto inicié la ejecucion del proyecto
“"Cacao para la paz” en alianza con la

universidad de Arizona en Estados Unidos,
en este proyecto se estd tfrabajando de la
Mano con tres asociaciones productoras de
cacao ubicadas en Cundinamarca y Norte
de Santander. Los participantes del proyecto
son once estudiantes de UNIMINUTO vy
Arizona. Por medio de distintos encuentros
virtuales los estudiantes se han reunido
con las asociaciones cacaoteras con el fin
de realizar un diagnostico y asi identificar
cuellos de botella que se presentan en la
cadena productiva del cacao, a partir de
dichas dificultades se han generado 7 retos
para que los equipos conformados por
estudiantes colombianos y norteamericanos
brinden soluciones. El proyecto finalizard
en mayo de 2024, el grupo que presente
la mejor solucion a los retos realizard un
infercambio académico para comunicar su
idea de solucion con aliados internacionales.
Los estudiantes de Colombia viajaran a la
Universidad de Arizona a visitar empresas de
tfransformaciéon de cacao, y los estudiantes
de Arizona, vigjaran a Colombia a visitar a
las asociaciones cacaoteras rurales.

v~ Fortalecimiento Coometlibre - Clcuta

Desde el 2022 el GiLab, ha realizado un
proceso de acompanamiento a la plaza de
mercado itinerante en Cucuta, “Coomerlibre”.
Junto con esta cooperativa, se ha trabajado y
construido un modelo para el fortalecimiento
de la parte comercial, logistica y financiera.

Como resultado de este proceso, se han»

podido lograr cambios en su modelo de
negocio identificando sus principales lineas
de servicio ofrecidas al mercado actual en
los territorios donde opera vy sus principales
retos de operacion. Con lo anterior, se
cred un pitch para Coomerlibre que fue
presentado junto con Emprendeverde a
SVX, inversionista canadiense, alcanzando
recursos por 50,000 CAD para invertir en la
cooperativa. Este proceso y los resultados
alcanzados han permitido crear alternativas
que ayudan a los asociados y a la poblacion
misma, a tener un espacio autosostenible
llevando el sello de Coomerlibre a otros
lugares de la ciudad. Todo este ejercicio ha
tenido como base la implementacion de la
RUTA de Innovacion del PCIS y ha permitido
aumentar los ingresos de |la cooperativa
y sus asociados en aproximadamente
un 20%.

Los tres ejercicios mencionados anteriormente
permitieron al Laboratorio obtener una version
de minimo viable para dos modelos efectivos
de acompanamiento a Micronegocios y
organizaciones del sector solidario. Los dos
modelos estdn disenados para identificar
las variables detonantes que ayudan a 1os
micronegocios, como unidades productivas
de sulbsistencia y las organizaciones solidarias,
a generar mayores ingresos.

v Modelo de acompaiamiento
a Micronegocios

Utilizando como base el programa
Micronegocios MD, se identificaron cuellos
de botella, dreas de mejora y se realizaron
los principales ajustes para generar un
nuevo modelo que permitird principalmente
aumentar las ventas en los Micronegocios
vinculados. Utilizando este modelo 9 de
cada 10 Micronegocios acompanados
aumentardn sus ingresos al menos un 20%
gracias al uso de plataformas digitales y la
diversificacion de sus productos.

El proximo ano se realizardn iteraciones del
modelo en Micronegocios de la agenda
Regional Conurbacion Ciudad Bolivar,
infegrando clinicas de casos donde
estudiantes e investigadores identifiquen
aspectos clave para llegar al 40% de ingresos
adicionales en cada unidad productiva.

v Modelo de fortalecimiento a
Organizaciones Solidarias

Gracias al trabagjo realizado con Coomerlibre
en Cdcuta, se ha cocreado un modelo
enfocado a organizaciones solidarias-
cooperativas para fortalecer sus capacidades
asociativas desde su modelo de negocio.
Principalmente el modelo permite que,
bajo principios de economia solidaria y
cooperativa, aumenten su capacidad de
resiliencia y su sostenibilidad socioecondmica.
Lo anterior se traduce en consolidar un modelo
de negocio con lineas de servicios claras, el
aumento de los asociados frabajando de
manera colaborativa y aumentar los ingresos
de Coomerlibre en un 20%.

El proximo ano, se implementard este
modelo en las organizaciones solidarias que
ha conformado el proyecto "CTel para la
Guadua en Cundinamarca” con el objetivo
de seguir mejorandolo de tal manera que
garantice para la asociacion que lo aplique
el 50% de sus empleados de manera formal y
un aumento de sus ingresos en un 40%.
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Camilo Veldsquez Rodriguez

@ emprendeverde.uniminuto.edu

cavelasquez@uniminuto.edu

Brinda servicios de aceleracidn a
emprendimientos sociales en el pais que
buscan consolidarse en el mercado y
requieren inversion para incrementar
su impacto social en los territorios.
Para ayudarlos a cumplir su objetivo,
Emprendeverde oferta dos competencias
al ano, siendo una exclusiva para mujeres,
y en cada competencia son seleccionados
los mejores emprendimientos de fodo
el pais que son acompanados desde el
PCIS a fravés de la Ruta de Emprendimiento
Social. Durante semanas por medio de
encuentros virtuales, acompanamiento
con mentores senior y junior en la Ruta
de Emprendimiento Social y resolucidn
de retos a través de la plataforma virtual
Emprendeverde, se agrega valor a los
participantes al fortalecer sus capacidades
en 4 grandes temas: Alto Impacto Social,
Crecimiento en Ventas, Lentes de Género y
estructuracion del emprendimiento para la
bdsqueda de inversion. El foco de priorizacion
de emprendimientos sociales se enmarca en 4
grandes categorias alineadas con las agendas
regionales de UNIMINUTO y los ODS; estas son:
i Cambio climdtico i) Igualdad de género i)
Seguridad alimentaria y agricultura sostenible
iv) Turistno Sostenible.

Programa Competencias de
Emprendimiento Social

Programa orientado a emprendedor(a)
sociales provenientes de UNIMINUTO vy
comunidades vulnerables en el pais que han
sido apoyadas por la Organizacion El Minuto
de Dios que busca mejorar las capacidades
para la creacion de modelos de negocio de
alto impacto, aumentar las oportunidades
de conexidon con fuentes de financiacion,
mejorar el indice de investment readiness,
incrementar sus formas de visibilizar los bienes
y servicios de sus emprendimientos, fortalecer
su jerga de emprendimiento para conectarse
con el ecosistema de inversion de impacto y
fortalecer la capacidad de medir el impacto
de sus emprendimientos. Para ello, se realizan

dos competencias al ano: i) Mds accion
menos Palabras vy ii) Unidas transformando
territorios en donde son acelerados 20
emprendimientos sociales al ano.

Programa Acceso a Inversionistas con
impacto social

Programa orientado a los 10 mejores
emprendimientos de las competencias
realizadas cada ano por la Aceleradora
Social Emprendeverde que busca acercarlos
con inversionistas de triple impacto con
interés en Colombia. Para ello, se realizan
4 Demodays al ano. Estos son espacios
en donde los emprendedore(a)s sociales
realizan una presentacion publica facilitada
por Emprendeverde ante un grupo selecto
de actores que buscan oportunidades
de inversion.

Los principales resultados obtenidos fueron
por medio de 2 competencias realizadas
con mds de equipos postulados,
emprendimientos sociales acompanados
cuentan con Teorias del Cambio,
emprendimientos sociales acompanados
cuentan con Plan de Inversion de impacto,
emprendimientos sociales son liderados por
mujeres, 2 Demo day con Fondos de Inversion
presentando 6 emprendimientos sociales,
emprendimientos sociales participaron
de 1 vigje internacional para bdsgueda
de recursos, | emprendimiento ha sido
financiado por ddlares Canadienses.

Estos resultados se encuentran alineados
con los siguientes impactos a largo plazo
determinados desde la Teoria del Cambio
de la Aceleradora Social Emprendeverde:
) Mdas empleos de calidad en los territorios
i) Mayores ingresos por ventas/inversion,
con especial énfasis en el sector rural y con
innovacion por el uso de energias limpias y
renovables i) Mayor competitividad y acceso
a oportunidades para mujeres y jovenes
iv) Mayor paridad en cargos directivos v)
Fortalecimiento del ecosistema de inversion
de impacto.

N
!
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@ Germadn Alfonso Mahecha

INDEC o

(j indec.uniminuto.edu

german.mahecha@uniminuto.edu

El Instituto de Ingenieria para el Desarrollo
Comunitario - INDEC presta su servicio a
todo el territorio nacional y tiene como
mision disenar e implementar soluciones
sociotécnicas que confribuyan al desarrollo
integral sostenible de personas, comunidades
y territorios, a través de procesos participativos
de investigacion, desarrollo tecnoldgico
e innovacion.

Hoja Botdnica

“Este ano se realizd el evento de lanzamiento
de la “"Coleccidon Hoja Botdnica”, una
publicacidn de tipo coleccionable
Cuyo progreso se ha venido liderando
desde el PCIS, en |la cual se expone |la
importancia de proteger la biodiversidad
colombiana y de la reforestacion como
herramienta de profteccidn y restauracion
de los ecosistemas, asi como las practicas
correctas para adelantar esta actividad.
También, se abordardn ocho ecosistemas
de gran relevancia en nuestro pais; Paramo,
Bosque andino, Bosque sub andino, bosque
seco tropical, selvas himedas, manglares,
humedales y ciudades, seleccionando
por cada uno de ellos diez especies
representativas de dicho ecosistfema con
potencial para reforestar, para cada una
de ellas se publicard una hoja botdnica con
toda la informacion de la especie.

A la fecha se han publicado las hojas
botdnicas de 10 especies representativas de
las ciudades colombianas y ocho especies
de los paramos. Se seguirdn publicando
nuevas hojas botdnicas con la periodicidad
en las que se vienen publicando, dos hojas
botdnicas cada quince dics.” mm
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Ingenieros Sin
Fronteras Colombia

@) isfcolombia.uniandes.edu.co

& Mauricio Peralta Mejia mperalta@uniminuto.edu

L2 Contacto

Ingenieros Sin Fronteras nace como
una iniciativa conjunta de docentes y
estudiantes de |la Universidad de los Andes
y la Corporaciéon Universitaria Minuto de
Dios UNIMINUTO, con el propdsito de unir
esfuerzos desde sus respectivas fortalezas y
capacidades en investigacion y proyeccion
social. Su objetivo es desarrollar proyectos de
ingenieria que beneficien a las comunidades
mas desfavorecidas. Entre las actividades
llevadas a cabo por Ingenieros Sin Fronteras
Colombia se encuentran el desarrollo de
cursos de pregrado y postgrado orientados
a comprender las problematicas de las
comunidades y generar soluciones desde
la ingenieria para mejorar las condiciones
de vida. También trabagjan en proyectos de
investigacion y proyeccion social en femas
como agua potable y saneamiento bdasico
(WASH), negocios verdes, turismo y cambio
climatico, donde ambas universidades,
con aliados estratégicos y financiadores,
buscan establecer soluciones disenadas
en colaboracion con la comunidad en los
diferentes ejes de frabgjo. Ademds, se enfocan
en el fortalecimiento de capacidades en
ciencia, tecnologia e innovacioéon para la
innovacidn educativa en los niveles de
educacion bdsica y media, mediante el uso de
tecnologias de la informacién y comunicacion
(TIC) en instituciones educativas oficiales de 10s

mMunicipios No certificados del departamento
de Cundinamarca.

Los principales resultados se pueden presentar
como la sensibilizaron 19.158 personas de la
comunidad educativa sobre la importancia
en la adopcioén de las TIC en la cotidianidad,
mediante 15 podcast que se divulgaron
a través de 16 emisoras comunitarias (192
emisiones en total); y a través de 74 talleres
de apropiacion TIC, entre los meses de mayo
y junio de 2022. En estos talleres se contd
con la participacion de 1.678 personas de la
comunidad educativa, (300 docentes, 1052
estudiantes y 308 padres de familia) entre los
meses de mayo y junio de 2022 408 docentes
completaron la formacion en competencias
digitales, 376 de diplomado y 32 de curso.
Se han alfabetizado 4.174 estudiantes en
apropiacion y uso de las TIC. 6.929 estudiantes
recibieron formacién en el uso de las TIC
mediante el proceso de replicas generado
por los estudiantes formados en la actividad
anterior y 6.845 padres de familia recibieron
formacion en el uso de las TIC mediante
el proceso de replicas generado por los
estudiantes formados en la actividad anterior
Se fortalece en las 74 sedes priorizadas, la
infraestructura tecnoldgica, con la entrega
de 4000 equipos de computo que contiene
el juego de Kuntur, como estrategia de
laboratorio digital.
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v Comunidades energéticas

Comunidades Energéticas representa
la primera estrategia adoptada por el
Instituto de Ingenieria para el Desarrollo
Comunitario (INDEC) en el abordaje de las
Energias Renovables. Su objetivo es fortalecer
organizaciones de |la sociedad civil para la
conformacion de comunidades enfocadas
en la generacidén, comercializacion y uso
eficiente de la energia mediante el empleo
de Fuentes No Convencionales de Energia
Renovable (FNCER). En colaboracién con
UNIMINUTO, se han establecido alianzas
con empresas del sector energético para la
financiacion y postulacion de propuestas,
asi como con organizaciones civiles para
la priorizacidon de territorios dentro de esta
estrategia. Entre los principales resultados
y avances obtenidos en el ano 2023 se
destacan la estructuracion de un modelo
de comunidad energética especificamente
disenado para UNIMINUTO, el desarrollo de
alianzas con empresas del sector energético,
incluyendo ECOPETROL y TECKCO S.A, parala
implementacion y operacion de propuestas
en Tibd, Norte de Santander, y el avance
en espacios de trabajo con el Instituto de
Planificacion y Promocién de Soluciones
Energéticas para Zonas No Interconectadas
(IPSE) para la financiacion de una propuesta
de Comunidad Energética en Guainia.

v IAC

El Proyecto Alfabetizacion Digital-PSF en el
IAC (Information Acces Center), donde los
adultos mayores que se inscriben inician
el proceso formativo con una evaluacion
de habilidades, la cual permite clasificar a
cada uno de los alfabetizandos en niveles
No usuarios, inicial, infermedio y avanzado
conforme al puntaje que sagquen en |la
evaluacion; esta encuesta permite reconocer
cuatro tipos de habilidades digitales las cuales

son: informaticas, resolucidén de problemas,
informacion y comunicacion. Para comenzar
la formacion los alfabetizandos se agrupan
segun su nivel de clasificacion y las temdaticas
estan enfocadas a fortalecer estas habilidades
digitales teniendo en cuenta su nivel de
conocimiento. Al finalizar nuevamente se
aplica la prueba para asi poder reconocer
el avance de los alfabetizandos.

El Proyecto Social de Formacion Alfabetizacion
Digital tiene como objetivo que 300 adultos y
personas mayores participantes del Proyecto
durante el 2023 al 2025 y se auto reconozcan
como sujetos autébnomos en el uso de las
tecnologias digitales. Este proyecto se viene
desarrollando en las localidades de Engativa
y Subaq, siendo Engativd donde se tiene
el mayor impacto por nimero de adultos
mayores beneficiados.

Durante el ano 2023 participaron 429 adultos
mayores en el PSF de Alfabetizacion Digital
en el IAC. Particularmente en el segundo

semestre 2023 hubo un total de 209 insc:ri’ros>

de los cuales 174 aplicaron la evaluacion

de habilidades digitales, a continuacion,
se presenta un grafico donde se evidencia
los niveles en los que quedaron clasificados
los participantes que iniciaron la formacion
del segundo semestre 2023 y en el nivel que
quedaron finalizando esta formacion:

Grafica 1. Evaluacion de habilidades digitales
al inicio de la formacion

Evaluacion aplicada al inicio de la formacion 2023-2

No usuarios
Inicial
Intermedio

Avanzado

Fuente: IAC

Estos resultados evidencian que el mayor
porcentagje de usuarios quedaron clasificados
en nivel inicial con el 39% y solo un 4% de la
poblacidn se encuentran en nivel avanzado.

Grdafica 2. Evaluacion de habilidades digitales
al finalizar la formacioén

Evaluacion de habilidades digitales
al finalizar la formacion

No usuarios
Inicial
Intermedio

Avanzado

Fuente: IAC

Al finalizar la formacidn se evidencia un
gran avance, ya que el mayor rango de los
alfabetizandos quedod en un nivel infermedio
con el 56% y aumento el nimero de usuarios
en nivel avanzada a un 14%, teniendo una
disminucion el nivel de no usuarios del 25%
al 5%, lo cual indica como los usuarios van
avanzando de nivel gracias a las formaciones
y el uso permanente de las herramientas
digitales.

v Phoenix

El semillero PHOENIX se dedica al andlisis
de imagenes satelitales y al desarrollo de
prototipos artificiales con el fin de fomentar
el interés en el dmbito espacial entre los
futuros ingenieros. Este enfoque incluye la
evaluacion de elementos clave como la
localizacidon de masas de agua, recursos
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naturales, el crecimiento de zonas urbanas,
la vegetacion y la densidad de poblacion
en dareas cercanas. Para ello, se emplean
indices de vegetacidn normalizada y se
adhieren a directrices gubernamentales.
Esto permite identificar aspectos importantes
como la deforestacion, el desarrollo urbano,
la densidad poblacional, el flujo de agua,
la cobertura y las condiciones del suelo, la
gestion y calidad en el sector agropecuario,
y el impacto de la contfaminaciéon en los
ecosistemas. Algunos proyectos realizados
son:

Estructuras de datos espaciales y desarrollo
de un algoritmo para identificar los indices

LUCL del humedal Santa Maria del lago
comparando datos RGB del dron

El proyecto se centra en liderar la restauracion
y la gestion sostenible de los cuerpos de agua
mediante la implementacién de enfoques
novedosos que aumenten su resiliencia
ecoloégica y promuevan una conciencia
ambiental arraigada en la comunidad.
Esto se logra a través del desarrollo e

infegracidn de sistemas de monitoreo
de ultima generacidn, que permiten una
gestion ambiental mas proactiva y eficiente.
Paralelamente, se establecen programas
de capacitacion disenados para incentivar
la participacion activa de la comunidad en
iniciativas de conservacion y restauracion.
Ademads, se elaboran y distribuyen
herramientas educativas, cuyo objetivo es
informar y empoderar a la comunidad sobre
la importancia y métodos de proteccion de
los ecosisteras acudticos, asegurando asi
un impacto duradero vy significativo en el
cuidado del medio ambiente.

Los resultados obtenidos incluyen el primer
puesto en la Categoria Espejo en la Ponencia
de EXPOTEC-UA-EDICION INTERNACIONAL
2022-I con la UNAM (Universidad Auténoma
del Perd), donde se presentd el proyecto de
estructuras de datos espaciales y desarrollo
de un algoritmo para identificar los indices
LUCL del humedal Santa Maria del Lago,
comparando datos RGB del dron. Ademads, se

llevaron a cabo capacitaciones impartidas »

por expertos en ingenieria y agroecologia, 1o
que contribuyd significativamente a mejorar
las practicas de gestion ambiental en la
comunidad. Estas capacitaciones elevaron
el conocimiento y las habilidades locales
en areas criticas y fomentaron un enfoque
mas sostenible y consciente hacia la gestion
ecoldgica. Asimismo, se realizaron andalisis
historicos utilizando imagenes satelitales y
otros datos ambientales, lo que proporciond
a la comunidad una comprension mas
profunda de la evolucion y el estado actual
de los cuerpos de agua. Este conocimiento
fue vital para una planificacién y toma de
decisiones mas informadas, ayudando
a anticipar y mitigar posibles problemas
ambientales. Finalmente, se desarrollaron
software y aplicaciones especializadas
para facilitar el acceso y andlisis de datos
importantes sobre la salud ecosistémica,
lo que permitié un monitoreo mas eficaz
y una respuesta rapida a los cambios
ambientales, mejorando asi la capacidad
de la comunidad para proteger y conservar
sus recursos naturales de manera efectiva.

v Mi empresa siembra

Mi empresa siembra es una iniciativa que
busca ofrecer a las empresas, a fravés
de la siembra de darboles nativos, una
alternativa para compensar las afectaciones
ambientales que surgen de sus procesos,
a la vez que se fortalecen en su drea de
Responsabilidad Social Empresarial y dan
cumplimiento a las acciones establecidas
por el gobierno encaminadas a mitigar 1os
efectos del Cambio Climdatico.

v~ Siembras con empresas

Para las jornadas de siembras con empresas,
se cuenta con el servicio de adquisicion
de pldantulas nativas, alistamiento del
terreno para la siembra, acompanamiento
técnico por parte de personal capacitado

durante toda la jornadaq, kits de siembra
biodegradables y un certificado de donacion
con el cual la empresa puede acceder a
beneficios tributarios.

v~ Servicios complementarios a las siembras

Se cuenta con diferentes servicios que
buscan enriquecer |las actividades de
siembra, entre estos se encuentran: Material
educativo para los asistentes a las siemibras,
capacitacion sobre temas relacionados con
el cambio climatico durante la actividad,
Mantenimiento periddico de los arboles
sembrados para asegurar su supervivencia,
informes de estado de los arboles a
la empresa.

v~ Sello verde “Mi empresa siembra”

El sello verde Mi empresa siembra busca
resaltar el compromiso de las empresas en la
reforestacion y restauracion de los territorios
frabajados a través de la iniciativa “Un Minuto
para sembrar Futuro”. Al adquirir este sello, las
empresas pueden utilizarlo como insignia de
compromiso social y ambiental con el pais.

Mi empresa siembra trabagja de la mano con
los territorios y las comunidades, por eso en
la actualidad, frabajamos en alianza con los
municipios de Cajicd, Choachi, Silvania y Susa
adelantando procesos de reforestacion en
zonas degradadas, pero de gran importancia
ambiental que los municipios desean recuperar
y proteger, asi mismo nos encontramos en la
labor de llegar a mas municipios en todo el pais
para seguir frabajando y brindando apoyo.

Por su parte, se ha realizado la socializacion
del programa con mas de 50 empresas
que han manifestado interés en adelantar
procesos de reforestacion en los municipios
anteriormente mencionados y que han
encontrado en "Mi empresa siembra”“ una
oportunidad de aportar de manera positiva
al planeta.
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Escuela de Innovacion Social ;

(j escuelainnovacion.uniminuto.edu

pol@felpifolei(e M - Edwar Sebastian Rodriguez

=4 edwar.rodriguezQuniminuto.edu

Durante el ano 2023, nuestro enfoque en
Innovacion Social se materializdé a través
de varios programas y proyectos dirigidos
a formar y acompanar a personas y
organizaciones comprometidas con la
generacion de soluciones sostenibles para
problemas sociales. A fravés del Programa
Innpacto, capacitamos a 288 profesores
de UNIMINUTO en la Ruta de Innovacidn
Social, y otras 801 personas participaron
en charlas del ciclo de formacién en
innovacion social. La Escuela Abierta facilitd
19 talleres sobre creatividad e innovacion,
con la participacidén de 605 personas,
principalmente estudiantes y profesores de
diversas sedes y universidades aliadas. En
alianza con la UNESCO, implementamos
exitosamente el curriculo de Alfabetizacion
Mediatica e Informacional en 23 colegios,
beneficiaondo a 789 docentes y 5,100
estudiantes, con el objetivo de aportar
a la construccién de politicas publicas
relevantes. Asimismo, colaboramos con la
UNESCO en la realizacion del Hackathon

Social Media 4 Peace, donde 24
organizaciones disenaron una aplicacion
movil para combatir la desinformacion y el
discurso de odio. También llevamos a cabo
proyectos de evaluacién comunitaria en
barrios como Entrenubes en Bogotd y en
Granada, Meta, financiados por la ONG
Food for The Poor. Ademas, brindamos
servicios de formacién a dos universidades,
certificando a 18 estudiantes de maestria
de la Universidad Sergio Arboleda en
Competencia Certificable en Innovacion
Social, y capacitando a 22 docentes de la
Universidad de Temuco (Chile) en el Curso
Herramientas Creativas para el Trabajo
Comunitario. Por ultimo, sensibilizamos a
200 artesanos en responsabilidad social
y negocios verdes en Tuchin (Cérdoba)
y Sandond (Narino), gracias al apoyo
financiero de la Fundacién Guazuma. Estos
logros reflejan nuestro compromiso continuo
con la promocién de la innovacion social y
el desarrollo comunitario.
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Este programa brinda servicios de
incubacién a iniciativas sociales en el pais,
fransformdandolas desde una solucidon
inicial local a innovaciones sociales que
puedan ser escaladas. Se realizan dos
competencias de innovacion social al ano,
y en cada competencia seleccionan las 20
mejores iniciativas de todo el pais que son
acompanadas desde el PCIS trabajando en
la solucion de 5 grandes categorias alineadas
con las agendas regionales de UNIMINUTO y
los ODS.

SOINVANDNI

Durante 14 semanas se generan capacidades dos | 1
en los participantes por medio encuentros 1 L= e i
virfuales y acompanamiento con gestores
en la RUTA de Innovacidén Social que
los participantes van aplicando en sus
comunidades a través del desarrollo de
retos semanales llegando a una propuesta
de solucidon consolidada vy lista para iniciar la
etapa implementar de la RUTA de Innovacion
Social. La iniciativa ganadora tiene como
premio un vigje internacional representando
a Colombia con su innovacion social.

e s

En el 2023 se realizaron 2 competencias
realizadas con 20 equipos acompanados
hasta la etapa implementar y 10
. . . acompanados hasta la etapa Crear de
@ Incuvamos. un’m’nUfO. edu la RUTA de Innovacion Social, 2 iniciativas
vigjaron a México presentando su iniciativa
ante inversionistas. En total existen 24 iniciativas
de innovacion social en el programa.

L2 Contacto  Lorena Acosta Castillo lacosta@uniminuto.edu
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Laura Gonzdlez Echeverria

(j observatorio.uniminuto.edu

laura.gonzalez.e@Quniminuto.edu
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El Observatorio de Innovacidén Social
desempena un papel fundamental al
proporcionar informacioén estratégica a las
unidades del PCIS, las sedes de UNIMINUTO
y las entidades Minuto de Dios, facilitando
el entfendimiento y andlisis de tecnologias,
innovaciones sociales y dindmicas territoriales.
Durante el periodo destacado, realizamos una
caracterizacion y andlisis de oportunidades de
generacion de ingresos para 4.3 personas en €l
marco del Proyecto Ciudad de Dios Entrenubbes
en San Cristébal Sur, Bogotd, financiado por la
ONG internacional Food for The Poor.

Ademas, llevamos a cabo una evaluacion
y seguimiento participativo del proyecto
Palma Real, que involucra a familias en
Granada, Meta, también financiado por la
ONG internacional Food for The Poor. También
generamos dos informes de diagndstico
para identificar el nivel de conocimiento y la
percepcion de estudiantes y docentes sobre
el enfoque STEM+, asi como las capacidades
de las instituciones participantes para la
conformacion de escuelas STEM+, financiado
por el Ministerio de Educacion Nacional-MEN.
Apoyamos la construccion y formulacion de
la Politica Publica de Ciencia, Tecnologia
e Innovaciéon del municipio de Sopd, vy
facilitamos dos Focus Group en el marco del
proyecto Sistematizacion de Micronegocios
MD, financiado por |la agencia de
emprendimiento e innovacidon del Gobierno
Nacional - INNPULSA, dirigidos a mentores y
encargados de ferias comerciales. Ademas,
consolidamos un Banco de Innovaciones
Sociales que hasta la fecha cuenta con
innovaciones sociales destacables a nivel
nacional e infernacional, con una estrategia
de comunicacion y difusion externa a través
de un portal web. Finalmente, lanzamos el
Sisterna de Evaluacion de Impacto - Germina
como parte del programa TransformAccion
de UNIMINUTO, una iniciativa que proporciona
metodologias, mecanismos y herramientas
para medir sistemdaticamente el impacto de
los proyectos del Sistema de Investigacion,
Desarrollo Tecnoldgico, Innovacion y Creacion
Artistica y Cultural (1+D+i+C).
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Sistema de medicion de impacto
es desde la semilla

Gestionando transformacion

Angella Katherine Neusa Corredor

@ germina.uniminuto.edu

angella.neusa@uniminuto.edu

Una de las apuestas del Frente de Calidad y
Permanencia del programa TransformAccion
de UNIMINUTO fue la de apostarle a la
creacion de un sistema de medicidn de
impacto del Sistema de Investigacion,
Desarrollo Tecnolégico, Innovacion y
Creacion Artistica y Cultural (I+D+i+C). En
consecuencia, se cred Germina, como
iniciativa del programa. Este proceso inicid
con el diseno metodoldgico de la medicion
de impacto de los proyectos, seguido de la
consolidacion de un equipo con experiencia
y conocimientos en gestion de proyectos,
investigacion académica y medicion de
impacto.

Durante el 2023, Germina, a través de los
equipos locales de medicion, establecidos
en doce Rectorias de UNIMINUTO: Bogota
Presencial, Bogotd Virtual, Bogotd a Distancia,
Cundinamarca, Santanderes, Sur, Caribe, Sur

Occidente, Antioquia - Chocd, Eje Cafetero,
Orinoquia y Tolima - Magdalena Medio,
inicid el proceso de evaluacion de impacto
de sus proyectos. Se cierra el ano 2023 con

ejercicios de medicidn con su respectiva
socializacion.

Para el diseno del Sistema de Medicion
de Impacto Germina, se desarrollaron
varios documentos que respaldan su
diseno y funcionamiento. Estos incluyen un
documento detallado sobre el Sistema de
Medicion de Impacto, que proporcionda und
guia prdactica y una caja de herramientas
para su implementacion. Ademas, se han
realizado y puesto a disposicion informes
de medicidon de impacto en la pdagina
de Germina, que reflejan los resultados
obtenidos. Se ha creado una dashboard
especifica que muestra de manera visual los

E
=~

€¢0c awloju|

>


https://www.uniminuto.edu/germina

Informe 2023

Y
(o)

resultados de estas mediciones de impacto,
disponible a través del siguiente enlace
(insertar enlace). Ademdas, se llevaron a cabo
fres eventos virtuales para el lanzamiento y
socializaciéon de la metodologia, asi como
un conversatorio sobre metodologias de
medicidén de impacto, con una asistencia
total superior a las mil personas. Como parte
del proceso, se elabord un documento
analitico de lecciones aprendidas, que
incluye recomendaciones y oportunidades
de mejora para los procesos de medicidn
realizados. Ademas, se estd preparando
un libro de investigacion que contiene la
propuesta metodolégica de Germina, el
cual serd sometido a evaluacion de pares
este ano y se publicard en la feria del libro
del 2024.

Con el objetivo de socializar la metodologia, se
llevaron a cabo diversas actividades durante
el periodo establecido. Se organizaron tres

eventos virtuales: uno de lanzamiento, otro de
socializacion de la metodologia y un tercero
tipo simposio para compartir experiencias
sobre metodologias de medicion de impacto.
Estos eventos estan disponibles en la pdagina
de YouTube del PCIS. Ademads, se impartié un
curso de capacitacion sobre la formulacion
de teoria de cambio y diseno de indicadores
de medicion de impacto a los profesores
responsables de las prdcticas del programa
de psicologia en la Rectoria de Bogota.
En colaboracién con Food For the Poor, se
participd en el proyecto de Desarrollo Integral
Comunitario “Palma Real II”, desarrollando
una bateria de indicadores de medicion
de impacto. También se brindd apoyo en la
definicidn de pruebas de entrada y salida en
el Proyecto “Fortalecimiento de capacidades
de ninas, Nninos y adolescentes pertenecientes
a comunidades indigenas de la ciudad
de Bogotd”. Asimismo, se ofrecid asesoria

en la elaboraciéon del plan de monitoreo
y evaluacién de un proyecto dirigido a
fortalecer el desarrollo econdmico y el tejido
social del barrio Cerro Norte, mediante la
implementacion de una panaderia, con fecha
prevista para julio de 2023. Se colabord en la
entrega del sistema de medicidn del proyecto
"Fortalecimiento de la competitividad de la
cadena productiva de la guadua”. Ademas,
se presentd la metodologia Germina en el
Seminario de Investigacion de la Universidad
Catdlica de Temuco, en Chile. Finalmente,
se realizd un curso sobre formulacién de
proyectos con teoria del cambio para su futura
evaluacion de impacto, dirigido al grupo de
investigacion Ambientes de Aprendizaje,
vinculado a la Facultad de Educacion de la
Rectoria de Bogota.
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@ 8 faro.uniminuto.edu

=4 gabriela.otalora@Quniminuto.edu

FARO es la Unidad de Apropiacion Social
del Conocimiento, la cual busca dinamizar
y facilitar la co-creacion de los procesos de
l+D+i+C que intervienen en el contexto de los
territorios, comunidades y personas, logrando
asi el desarrollo intfegral sostenible.

FARO presta servicios de formaciéon en
apropiacion social del conocimiento y en
divulgacion publica de la ciencia, asi mismo
cuenta con una bateria de indicadores
que permite evaluar y certificar proyectos o
acciones en estos dos temas, finalmente, se
encuentra en la consolidacion de la agencia
de divulgacion publica de la ciencia.

En 2023 Faro obtuvo financiacion por parte de
Ministerio de Ciencia, tecnologia e Innovacion
para la realizacidn de un proyecto, que se
encuentra en ejecucion, que consiste en
formar a 1500 personas de forma virtual y
200 presencial en apropiacidon social del
conocimiento con enfoque territorial.

Durante el ano 2023, FARO ha experimentado
un crecimiento significativo en su equipo, lo
que le ha permitido expandir su oferta de
servicios para el Sistema de UNIMINUTO. Esto
incluye la creacidn, virtualizacion y oferta,
en colaboracion con UNICORPORATIVA, de
cursos en divulgacion publica de la ciencia
y apropiacidén social del conocimiento.
Ademads, FARO ha liderado el desarrollo y
la cerfificacion de participantes en las 26
sesiones del ciclo de formacién permanente
en [+D+i+C. Asimismo, se ha llevado a cabo
una arficulaciéon con la Rectoria de Tolima y
Magdalena Medio con el fin de unir esfuerzos
en el ano 2024 para brindar formacion en
apropiacion social del conocimiento en el
departamento del Tolima. Es importante
destacar que la formacion presencial se ha
realizado en Timbio, San José del Guaviare,
Riohacha y Tumaco, mientras que la
formacion virtual se estd construyendo con
Coursera y tiene alcance a nivel nacional em
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Nexus, la Oficina de Transferencia de
Resultados de Investigacion (OTRI) adscrita
a la Subdireccion de Transferencia de
Conocimiento y Tecnologia, despliega una
serie de servicios de orientacion estratégica,
apoyo y gestion para todo el Sistema
UNIMINUTO. Estas actividades incluyen la
identificacion de nuevas creaciones, servicios
o productos derivados de actividades de
ciencia, investigacion, innovacion o procesos
de creacioéon artfistica. Nexus también se
encarga de la valoracion de proteccidon
intelectual y, en caso necesario, activa
los mecanismos correspondientes como
derechos de autor, proteccidn industrial
o derechos de obtentor. Ademads, ofrece
acompanamiento en el alistamiento de
productos tecnoldgicos para su exposicion
y actividades promocionales, y realiza el
avalio comercial de los mismos. Asimismo,
facilita la creacidn de empresas de base
tecnoldgica, ya sea tipo spin-off o start-up,

y formula y sigue los planes de proteccion
intelectual y tfransferencia de conocimiento
de todas las rectorias de UNIMINUTO. Nexus
tfambién brinda acompanamiento en la
promocion, firma y seguimiento de contratos
O convenios de investigacion contratada,
acuerdos de colaboracion y realizacion de
pasantias. Durante el periodo mencionado,
se revisaron y avalaron 3 registros de soffware
ante la Direccion Nacional de Derechos de
Autor, asi como dos registros de marcas y una
patente ante la Superintfendencia de Industria
y Comercio,

Respecto a la gestion de propiedad
Intelectual se ha llevado a cabo el
seguimiento y la asesoria a treinta y una (31)
solicitudes de patentes que actualmente se
encuentran en examen de fondo ante la
Superintendencia de Industria y Comercio
(SIC). Ademas, se ha prestado servicios de
proteccion intelectual a unidades internas
del PCIS (Innovaregion, STEM y Faro).
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Para la linea de gestidon de convenios se ha
brindado apoyo al convenio entre el Ministerio
de Ciencia, Tecnologia e Innovacidn y
Connect para la promocidn, identificacion,
formacidn y gestion de iniciativas de
emprendimientos a nivel nacional. Ademas,
se han preparado las condiciones necesarias
para el funcionamiento de un Centro de
Apoyo a la Tecnologia y la Innovacion (CATI)
en las instalaciones de UNIMINUTO.

Por otro lado en cuanto a la gestion de spin-
off/ start-up se realizd el acompanamiento
a la conformacidon de nuevas start-up (3) y
otras en funcionamiento (3) y la coordinacion
y acompanamiento en la actualizacion de
los documentos de politica y reglamento de
propiedad intfelectual de UNIMINUTO en la
gestion del marco normativo.

En el ano 2023, Nexus ha obtenido diversos
resultados en cuanto a productos y
capacitacion de personal. En cuanto a
los productos, se radicd una patente a
nivel nacional y se iniciaron dos solicitudes
PTC ante la oficina de Madrid. Ademas, se
acompanaron cuatro marcas y se registraron
dos ante la Superintendencia de Industria y
Comercio (SIC). En términos de servicios de
consultoria, se llevaron a cabo tres consultas
de start-up independientes, incluyendo
ANCLA Support, Amazon Health y La Hermosa.
En cuanto a la capacitacion del personal, se
ha capacitado a personas de diferentes
sedes en propiedad intelectual. Ademads, se
han formado 98 colaboradores en conceptos
bdsicos de propiedad intelectual, en
gestion de procesos de transferencia y 62 en
Vigilancia Tecnoldgica. Dentro del proyecto
CAVl, se ha capacitado a 5 colaboradores de

rectorias y se ha gestionado la proteccidon
industrial de productos (7 disenos
industriales y 3 marcas) para personal y
negocios externos a UNIMINUTO.

Adicionalmente se realizé gestion de firma de
convenios para acuerdos de colaboracion
en investigacion y desarrollo tecnoldgico
con Fontanar y la SIC (Operacion del Centro
de Apoyo a la Tecnologia y la Innovacion
- CATD), el alistamiento de tecnologias de
prototipos a fin de ser presentados en
exposiciones o ferias a fin de promover su
comercializacion y madurez tecnoldgica y se
obtuvo la aprobacidn por parte del consejo
de fundadores de la politica y reglamento de
propiedad intelectual de UNIMINUTO.

MINUTO
DE DIOS

L9 Contacto

: El descubrir de Ia ciencia

Nativo

) Rocio del Pilar Montoya

g_ 8 nativo.uniminuto.edu

rmontoya@uniminuto.edu
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Nativo es el ecosistema que dinamiza la
Ciencia Abierta y Ciudadana que se realiza
en UNIMINUTO. Su finalidad es ser un espacio
experiencial que permita a la academiaq,
sociedad, Estado y sector productivo, lograr
una articulacion y participacion activa
en cada uno de los ejes del modelo de
Ciencia Abierta y Ciudadana. De alli que
la Institucidn en el marco de la Cumbre
Global de Acceso Abierto Diamante se
declara promotora de la Ciencia Abierta
y Ciudadana.

El ecosistemna NATIVO de UNIMINUTO estd
compuesto por cuatro mdédulos disenados
para involucrar a comunidades, individuos,
instituciones y organizaciones en la Ciencia
Abierta y Ciudadana. Estos mddulos son:
"APRENDE", que proporciona recursos para
identificar y aprender sobre la Ciencia
Abierta; "HAZ", un espacio para postularse a
proyectos como investigador, par, financiador
u observador; "COMPARTE"”, que permite
cargar y descargar contenido basado en
principios de colaboraciéon y co-creacion;
y "IMPACTA", donde se evalla el impacto
social de la transferencia de conocimiento

a través de indicadores que muestran su
efecto en territorios, personas, comunidades
y cienciq.

Se han logrado importantes resultados de
impacto positivo que reflejan el compromiso
de UNIMINUTO con la Ciencia Abierta vy
Ciudadana. En primer lugar, la declaraciéon
de UNIMINUTO como territorio de Ciencia
Abierta y Ciudadana en la Cumbre Global
de Acceso Abierto Diamante destaca el
reconocimiento de la institucidn como un
actor promotor en este dmbito. Ademas, la
firma del Manifiesto sobre la Ciencia como
Bien PUblico Global: Acceso Abierto No
Comercial durante el IV Congreso de Editoras
y Editores Redalyc y el Segundo Encuentro de
Miembros AmeliCA subraya la importancia de
la via verde y diamante del Acceso Abierto
para la Ciencia como Bien Publico Global. Por
altimo, la alianza para integrar el repositorio
de revistas cubanas en NATIVO, junto con la
construccion de una bateria de indicadores
en colaboracion con el Observatorio de
Innovacion Social, amplia el alcance y la
visibilidad de los esfuerzos de UNIMINUTO en
este campo.

L9 Contacto

Centro
minuto Editorial
DE DIOS
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UNIMINUTO
Transformacion
para el desarrollo
integral sostenible

Centro Editorial

@ centroeditorial.uniminuto.edu

@ Alberto Chamorro

=2 alberto.chamorro@Quniminuto.edu


https://centroeditorial.uniminuto.edu/

El Centro editorial es la unidad encargada
de promover la difusion del quehacer de las
funciones sustantivas través de la produccion
académica, especialmente libros, y el
fomento de la produccidon de arficulos en
acceso abierto; bajo criterios de calidad
editorial.

Tiene como propdsito disenar las
estrategias para consolidar un catdlogo de
publicaciones acorde con las tendencias
de formacion, apropiacidon e investigacion
propias de la Institucidon, asi como generar
nuevos proyectos culturales y sociales que
contribuyan en el quehacer institucional.
A partir de alli se proyecta una estrategia
de visibilizacidon y posicionamiento de
la produccidon académica desde una
perspectiva del acceso abierto diamante,
lo que permite asegurar la presencia
de nuestras publicaciones en diferentes
escenarios para lograr su disponibilidad a
diferentes publicos: comunidad académica
y social, en general.

De igual manera, esta unidad brinda
servicios a externos en condicion de asesoria
en procesos editoriales.

Se han logrado resultados notables que
reflejan el compromiso con la produccion

académica y su impacto en la sociedad.
Destacan la publicacion de libros hasta
noviembre de 2023, con un enfoque
significativo en trabajos colaborativos
con comunidades y procesos formativos,
beneficiando a personas y representando
un de publicaciones con impacto
social. Ademas, la implementacidn de la
plataforma Open Monograph System ha
permitido un seguimiento en tiempo real de
la produccién académica. La colaboracion
dindmica con Redalyc ha mejorado la
visibilidad de las revistas de UNIMINUTO,
incluyendo la coorganizacion de eventos de
relevancia como la precumbre Mundial de
Acceso Abierto Diamante. La participacion
activa en ferias del libro a nivel nacional e
infernacional ha fortalecido la presencia
de UNIMINUTO, con la distribucion de una
amplia gama de titulos académicos. La
visibilizacion de las publicaciones a través
de diversas plataformas ha sido significativa,
con un enfoque en la accesibilidad y difusion
de la produccion editorial. Finalmente, el
incremento del en el ingreso por ventas
en 2023, en comparacién con el ano anterior,
refleja el impacto positivo de estas iniciativas
en términos financieros. Estos logros destacan
el compromiso continuo de UNIMINUTO con
la excelencia académica y su contribucion
al conocimiento y desarrollo social.

—h
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1. Servicios para la investigacion

La Direccion General de Investigacion
se encuentra alojada dentfro del Parque
Cientifico de Innovacion Social- PCIS, donde
se presenta servicios a las diversas rectorias
de UNIMINUTO a nivel nacional, desarrollando
actividades de esfructuracion, fomento
y gestion de la 1+D+i+C de UNIMINUTO,

alcanzando resultados que demuestran una
consolidaciéon de procesos y capacidades
para UNIMINUTO. Para llegar a estos logros
las diversas direcciones de investigaciones y
en articulaciéon con el Pargue Cientifico de
INnnovacioén Social, se realizd la planeacion de
rutas estratégicas retadoras para el 2023, con
los siguientes resultados:

| linea | Meta Logros principales

Gestion de la CTel

Creacion del ecosistema de
ciencia abierta UNIMINUTO.

Acompanamiento a 200
proyectos de investigacion
de UNIMINUTO.

4 servicios de CTel vendidos
a externos.

Organizacién de 2
encuentros nacionales de
investigacion en UNIMINUTO.

* Construccion de pdgina web y bateria de indicadores
en Ciencia Abierta y Ciudadana, donde se realizd el
lanzamiento del ecosisterna Nativos en la Conferencia
Mundial de Acceso Abierto Diamante celebrada en
México el pasado mes de octubre de 2023. https://www.
uniminuto.edu/nativo

e Declaracion de UNIMINUTO como territorio de Ciencia
Abierta y Ciudadana.

* 215 nuevos proyectos acompanados en el 2023,

1. Prestacion de servicios al Consejo Noruego para la
realizacién del “Mddulo de Educacién para Jévenes
en Extra-edad y Adultos” del proyecto arando la
educacion.

2. Asesoria produccién de la Obra Diplomacia Digitall
financiador por la Corporacién Industrial.

3. Asesoria para el registro de marca y disenos
industriales en el marco del proyecto “Fortalecimiento
de la cadena productiva de la Guadua para el
departamento de Cundinamarca” financiado por el
Sistema General de Regalias.

4. Social Media for Peace financiado por UNESCO:

5. Disenar e implementar las actividades del
componente virtual y presencial del diplomado

de Apropiacion Social del Conocimiento segun la
metodologia y los grupos de inferés financiado por el
Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

6. Redlizar la socializacién y el acompanamiento a los
beneficiarios de los programas Emprende con Ciencia,
Futuros Emprendedores, De Investigadora a Empresaria
financiado por Connect.

* Encuentros de ENGIU 2023 y ENSIU 2023.

* Coorganizacion el evento de Ciencia Abierta de
ASEUC para la FILBO. https://www.uniminuto.edu/
noticias/uniminuto-en-la-filbo-2023-investigaciones-que-
fransforman-vidas

En desarrollo de sus funciones misionales, la
Direccién de Investigacion ha generado rutas
de trabajo con las rectorias de UNIMINUTO
gque han permitido un trabajo conjunto con
un crecimiento en varios resultfados a nivel de
Sistemna que se describen a continuacion.

Proyectos |

UNIMINUTO pone al servicio de la comunidad
educativa recursos para la financiacion de
proyectos de investigacion del Sistema que
son gestionados desde el Parque Cientifico
de Innovacion Social. Siguiendo la linea de
frabajo de 2022 de generar una apuesta
por la mejora cualitativa de las propuestas
de proyectos de |+D+i+C de los profesores
investigadores, lo que incluye mayores
exigencias de evaluacion, pero también
un mayor numero de convocatorias para
mantener cupos y oportunidades de
financiacion a nivel nacional, en 2023 se

realizaron 13 convocatorias de proyectos de
investigacion. En este sentido, se financiaron
98 proyectos, se realizaron 92 prorrogas, 45
liguidaciones y se acompand la ejecucion de
215 proyectos.

Con el objetivo de contribuir al posicionamiento
de UNIMINUTO como actor relevante en
las regiones, la Direccion de Investigacion
del PCIS ha trabajado de la mano con las
direcciones y coordinaciones de investigacion
de las diferentes rectorias, lo que ha
permifido un incremento en la participacion
en convocatorias externas, apoyando 32
postulaciones para financiacién externag,
logrando la aceptacion de 10 proyectos.

v/ Grupos de investigacion

Mediante la generacion de rutas para la
consolidacion de planes estratégicos para
el fortalecimiento y mejora de los grupos de »

€¢0¢ dwloju]



Informe 2023

investigacion, en 2023 se formalizod la creacion
de 8 nuevos grupos de investigacion (6 de la
Rectoria Tolima y Magdalena Medio, 1 de la
Rectoria Bogotd Presencial y 1 de la Rectoria
Sur Occidente) para un total de 102 grupos
a nivel de Sistema, es decir, 12 adicionales
(con aval institucional) a los 90 presentados
en convocatoria 894 de 2021 del Ministerio
de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, donde
UNIMINUTO obtuvo la categorizacion de
3 gruposen Al, 7en A, 27enB,46enC, 5
reconocidos, 2 sin categoria.

Aunque el Ministerio de Ciencia, Tecnologia
e Innovaciéon no ha definido un modelo
ni una nueva fecha de medicion para la
categorizacion de grupos de investigacion
e investigadores, la Subdireccion del Sistema
Universitario de Investigacion ha adelantado
acciones para el mantenimiento de la calidad
y la posible mejora en la categorizacion grupal
e individual de la comunidad educativa de
UNIMINUTO en la proxima convocatoria.

Durante este periodo, se llevaron a cabo
diversas acciones destinadas a fortalecer el
ambito investigativo en UNIMINUTO. Se brindd
capacitacidn a un total de 733 profesores
investigadores en temas relacionados con el
modelo de medicion del Ministerio de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion. Esta formacion
contribuy® a mejorar la comprension y
aplicacion de los criterios establecidos por
el Ministerio en el proceso de evaluacion
y categorizacion. Ademas, se frabajoé en
la creacidon y actualizacidon de planes
estratégicos para 30 grupos de investigacion,
lo que representa el 29% del total de grupos
existentes. Estos planes proporcionan una guia
estructurada para el desarrollo de actividades
investigativas y la consecucion de objetivos
a largo plazo. Asimismo, se llevd a cabo un
proceso exhaustivo de certificacion de 386
productos de investigacion de acuerdo
con los estGndares de existencia y calidad

establecidos por el Ministerio de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion. De estos productos
certificados, el 40% (153) se relaciona con
la generacion de nuevo conocimiento,
el 39% (152) con la apropiacion social del
conocimiento, el 1% (2) con el desarrollo
tecnoldgico, y el 20% (79) no tiene una
fipologia especifica asignada. Este proceso
garantiza la calidad y relevancia de los
productos de investigacion producidos por
la institucion.

v~ Investigacion formativa

Enfre los principales logros de UNIMINUTO
a fravés de la gestion de las rectorias y del
PCIS se destaca la partficipacion de 7.926
integrantes en 5676 semilleros de investigacion
y 40 grupos de estudio, representando un
crecimiento del 19% en comparacion con
2022. Ademas, se activaron 26 plazas de
jovenes investigadores durante 2023, con la
Rectoria Antioquia-Choco liderando con 14
plazas. Esto marca un incremento del 12%
respecto al ano anterior.

A nivel nacional, UNIMINUTO participd en
eventos regionales de la Red Nacional
de Semilleros de Investigacion REDCOLSI,
con la asistencia de 375 estudiantes y la
presentacion de 281 proyectos. Se llevd
a cabo el tercer Encuentro Nacional de
Semilleros de Investigacion UNIMINUTO - ENSIU
2023, con 429 asistentes y la presentacion de
76 ponencias de proyectos de investigacion.

Ademads, en colaboracidn con el Sistema
Nacional de Bibliotecas de UNIMINUTO, se
actualizé la data de frabajos de grado en el
repositorio institucional, evidenciando un total
de 3723 documentos desde 2016. Estos logros
demuestran el compromiso y la dedicacion
de UNIMINUTO en promover la investigacion
y la generacioén de conocimiento en la
comunidad académica y cientifica.

v" Agendas regionales UNIMINUTO

La institucidn cuenta con 28 agendas
regionales UNIMINUTO, las cuales se definen
insfrumento de planeacidén que articula
y focaliza, a largo plazo, esfuerzos de
investigacion, proyeccion social y docencia
para confribuir en el Desarrollo Integral
Sostenible de personas, comunidades y
ferritorios, donde a su vez contiene programas
y proyectos articulados a estas acciones
y partiendo de las problemdaticas de cada
territorio. En el ano 2023, se han actualizado
todas las teorias del cambio y las cadenas
de resultados que las componen. A nivel de
andlisis y generacion de indicadores, desde
el PCIS se construy6 un tablero de control en
PowerBl en el que se evidencian, en tiempo
real, las actividades, proyectos y efectos en
términos de su nivel de madurez social (SRL).
https://n9.cl/alfp?

Desde el Sistema Universitario de Investigacion
se lanzd una convocatoria de [+D+i+C
enfocada a fortalecer las agendas regionales
en todo el pais, en la que se postularon 56

propuestas y se seleccionaron 18 para inicio
en el segundo semestre de 2023.

Con relacion a las Agendas Artesanos de
Paz se presentan un total de 8, las cuales
se enmarcan en la politica de El Minuto de
Dios denominada “Artesanos de Paz”. Estas
Agendas se formulan para territorios de
las zonas PDET; zonas que corresponden a
Municipios priorizados para ser atendidos
por el Gobierno Nacional en el marco del
Acuerdo de Paz firmado entre el Gobierno
Nacional y las FARC en 2016. Durante el primer
semestre de 2023, desde el Observatorio de
Innovacion Social del PCIS de UNIMINUTO
se ha avanzado en la construccidn de los
documentos técnicos y de seguimiento de
cada una de las 10 agendas. Actualmente se
estd estructurando un proceso de articulacion
con las Agendas Regionales UNIMINUTO y
con Germina, el programa de medicion de
impacto de |+D+i+C del PCIS. El ejercicio de
articulacion ha permitido la identificacion de
41 proyectos en proceso de ejecucion, de
los cuales 30 son de desarrollo socialy 11 de
investigacion.
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Publicaciones indexadas

En la vigencia 2023 UNIMINUTO ha sumado
132 libros del sello editorial UNIMINUTO
indexados en Dialnet (esto es el 18% sobre
747 del acumulado histérico. UNIMINUTO
mantiene la tendencia de produccidon
promedio de 51 titulos anuales. A corte de
diciembre todas las rectorias han tenido el
mismo comportamiento de evolucidn con
relacion a 2022, por lo que se estima que se
cumplirdn las metas previstas para el cierre
del periodo 2023 (a noviembre de 2023 el
cumplimiento es del 36%) .

UNIMINUTO mantiene su tendencia positiva en
la produccidon de alto impacto, cuenta con
un histérico de 1375 documentos indexados
en Web of Science (WoS) y/o Scopus a corte
de 12 de diciembre 2023, de los cuales 161
corresponden a la produccidon de ese ano,
(81 solo en Scopus, 29 solo en WoS, 59 en
ambas bases), En lo que corresponde a la
producciéon de articulos en acceso abierto,
el total de documentos publicados es de 663
a 2023. Para el ano 2023 se han publicado
103 articulos en acceso abierto 1o que
corresponde al 64% del total de articulos en
revistas indexadas.

La plataforma estd encargada de la
gestion proyectos basados en la innovacion
social, para lo cual centra sus esfuerzos
en la busqueda de oportfunidades de
financiacion, el diseno y estructuracion de
los proyectos en las metodologias ajustadas
a los requerimientos del financiador y una
vez la presentacion es exitosa y se procede
a la operacioén, se garantiza a fravés de
seguimiento y control, el cumplimiento en
los tiempos vy la calidad de los productos
establecidos.

Antena de Convocatorias

Se encarga, con base en las tematicas
del Parque y de las entidades de El Minuto
de Dios, de identificar oportunidades de
financiacion, validar las opciones de acuerdo
con la experiencia y remitir al area del
parque, la rectoria de UNIMINUTO o de la
entidad El Minuto de Dios segun corresponda.
La remisidn incluye una fecha para que
sea reportado el inferés de participacion y
de esta manera se hace seguimiento a las
oportunidades.

En la grafica a continuacion, se presentan
los resultados en términos de las propuestas
presentadas por el PCIS de UNIMINUTO a
financiadores externos desde 2018 hasta
la fecha.

100 Grdfica 3. Historico de proyectos
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. Rechazado En espera de respuesta

Formulado y aprobado
el mismo afio

[ Formulado y aprobado
en afnos posteriores

Fuente: Subdireccion de proyectos PCIS

En 2023 desde la antena de convocatorias
de la plataforma de proyectos del
Parque Cientifico de Innovaciodn Social se
procesaron mas de 200 oportunidades de
financiacion, de las cuales desde el PCIS se
realizd la postulacion a 78, de las cuales 16
proyectos han sido aprobados por un total
de 2.486.120 USD, 7 servicios aprobados
por un valor de 24.886 USD para un total

e 0 (™ ——

de 2.511.005 USD, rechazadas 16 y 39
proyectos en espera de respuesta.

Grdfica 4. Recursos aprobados en proyectos

Recursos aprobados
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$ 8.669.647.688 $10.866.858.429

$ 4.403.721.552
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Fuente: Subdireccion de proyectos PCIS

Estructuracion de proyectos

Por medio de este servicio se acompana
metodoldgicamente a las unidades
especializadas, institutos del Parque, en la
co-creacion, estructuracion de propuestas
de proyectos que sean susceptibles a
la financiacion. Dependiendo de los
financiadores el equipo estructura proyectos
con metodologias como; marco l6gico,
metodologia general ajustada o con el enfoque
de gestion basada en resultados. Este ejercicio
incluye también la proyeccion presupuestal y
la consolidacion de requisitos documentales.

El equipo de proyectos del Parque durante
el ano 2023 presentd 72 propuesta de
proyecto, de los cuales fueron aprobados
20, por valor de en espera de respuesta 20 y
14 rechazadas.

A continuaciodn, se relacionan las propuestas
aprobadas y ejecutadas en el 2023: »
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Nombre del proyecto /

Servicio

Plan Saber Digital Vr3.0 2023:
fortalecimiento de ambientes
de aprendizaje con enfoque
STEM, en el marco de los
1 procesos de acompanamiento
de los proyectos de la
Direccidon de Ciencias,
Tecnologias y
Medios Educativos.

Realizar el acompanamiento
de minimo 185 insfituciones
educativas publicas
focalizadas en la incorporacion
del enfoque stem+ en el
2 curriculo escolar, con una
perspectiva de género
gue promueva la igualdad
y la inclusién con miras
al fortalecimiento de la
capacidad institucional de
los territorios.

Disenar e implementar las
actividades del componente
virtual y presencial del
diplomado de Apropiacion
Social del Conocimiento en
3 el marco de la ciencia, la

tecnologia e
innovacion segudn la
metodologia y los grupos
de interés definidos por
el Ministerio de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion.

4 First Lego League 2023.

Garantizar la formacion y
participacién equipos de
roboética de las institucion
5 educativas oficiales del
municipio de Funza para el
torneo regional First
Lego League.

Posicionar a Siemens Stiftung

como una Fundacién

Infernacional sin fines de

lucro cuyo objetivo en
6 América Latfina es promover
la educacién STEAM para el
desarrollo sostenible y el bien

social a fravés de su
Oficina Regional.

Proyecto/
Servicio

Proyecto

Proyecto

Proyecto

Proyecto

Proyecto

Proyecto

Financiador Monto

solicitado USD

Secretaria de

Educacion del 1.060.293 USD

Distrito
Ministerio de
Educacion 670.913 USD
Nacional
MINCIENCIAS 380.938 USD
DISNEY - FUNZA -
FACTURACION TOARE D
Alcaldia de 20.145 USD
Funza
Siemens Stiffung 61.041 USD

Monto

Contrapartida

usD

272.029 USD

287.534 USD

583.099 USD

0 USD

0 USD

0 usD

12

13

14

15

Proyecto de investigacion
fitulado “Monstruo verde:
impactos de los monocultivos
de la cana de azlcar en
mujeres de comunidades
negras en Valle y Norte
del Cauca.”

Social Media for Peace

Contribuir al fortalecimiento
de la Red STEM Latinoamérica
(RSL) a partir de la dinamizacion
de ejercicios de aprendizaje
colaborativo, acompanamiento
y gestion del conocimiento en
el nodo de Territorios STEM
de la RSL.

100K. Transferir conocimientos
y capacidades a los
estudiantes y docentes para la
implementacidén de procesos
de I+D+l enla cadena
productiva del cacao en
Colombia y EE.UU.

Realizar la socializaciéon y
el acompanamiento a los
beneficiarios de los programas
Emprende con Cienciq,
Futuros Emprendedores, De
Investigadora a Empresaria.

Redalizar la sensibilizacion
de un grupo de hasta 100
artesanos de Tuchin, Cérdoba,
y 100 de Sandond, Narino,
en sostenibilidad, negocios
verdes y responsabilidad social,
mediante la implementacién de
4 talleres en dias consecutivos,
cada uno con una duraciéon de
8 horas y un cupo mdaximo de
25 participantes, para el Parque
Cientifico de Innovacién Social-
PCIS de UNIMINUTO.

Prestacion de servicios
profesionales de asesoria para
la formulaciéon de la politica
publica de Ciencia Tecnologia
e Innovaciéon del municipio
de Sop?d.

Oferta de servicio
Micronegocios.

Realizar el apoyo técnico a
FOOD FOR THE POOR para
la realizacion de un andlisis
diagnostico para el desarrollo
econdémico y la construccion
de iniciativas de tejido social,
en el proyecto ENTRENUBES.

Proyecto

Proyecto

Proyecto

Proyecto

Proyecto

Proyecto

Proyecto

Servicio

Proyecto

MINCIENCIAS

UNESCO

Siemens Stiffung

100K Strong for
América

CONNECT

Fundacion
Guazuma

Alcaldia
Municipal de
Sopd

CORPORACION
INDUSTRIAL MD

Food For The Poor

45.593 USD

34.625 USD

25.706 USD

22.189 USD

11.819 USD

11.473 USD

11.000 USD

8.316 USD

5.369 USD

3.419 USD

0 USD

10.723 USD

0 USD

0 USD

0 UsD

0 USD

0 USD

0 UsSD
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Documento técnico de
acompanamiento para el
fortalecimiento de 2.000
mMicronegocios.

16 Servicio

Servicio de apoyo -
17 Cooperativa Multiactiva
Coomerlibre.

Servicio

Realizar la evaluaciéon y
seguimiento participativo de
resultados del Proyecto
Palma Real.

18 Proyecto

Certificacion en Innovacion

19 Social.

Servicio

Asesoria producciéon de la Obra .
20 . o Servicio
Diplomacia Digital.

Curso de herramientas creativas .
21 , o Servicio
para el trabajo comunitario.

Garantizar el derecho de autor
de la obra literaria *Mddulo
de Educacion para Jévenes
en Extra edad y Adultos” del

22 proyecto arando la educacion,
conforme a la jurisprudencia
vigente, para garantizar la
fitularidad intelectual del
frabajo desarrollado.

Proyecto

Retos a la internacionalizacion

28 en [ES.

Servicio

CORPORACION
INDUSTRIAL MD 4.861 USD OUSD
COOMERLIBRE 4.284 USD 0 USD
Food For The Poor 3.098 USD 0 UsD
UNIVERSIDAD
SERGIO 2.281 USD 0 USD
ARBOLEDA
CORPORACION
INDUSTRIAL MD 2.191 USD O USD
UNIVERSIDAD
CATOLICA DE 2.024 USD 0 USD
TEMUCO - CHILE
Consejo Noruego 1.475 USD 0 USD
FUNDACION
UNIVERSITARIA 929 USD 0 USD

JUAN N CORPAS

| | TOTAL__|2511.005USD|1.156.805USD|

v~ Seguimiento y control

Por ofro lado, se realiza la gestion integral
del ciclo de vida del proyecto; que inicia
con la formalizacién del convenio o
confrato, posteriormente en la operacion,
se acompana a los equipos técnicos para
asegurar el cumplimienfo y calidad de los
objetivos y productos comprometidos, por
altimo, se apoya en el cierre que Nos permita
solicitar los certificados de experiencia del
proyecto realizado.

Adicional a la gestion de recursos, durante el
2023, el PCIS continud con la implementacion
y cierre de proyectos gestionados en anos
anteriores. De acuerdo con la gestion

realizada, en el presente ano el PCIS cuenta
con cinco proyectos en proceso de ejecucion
y seis proyectos en proceso de liquidacion por
un monto aproximado de 4.476.628 USD.

Proyectos en ejecucion en 2023 que vienen de ainos anteriores.

Financiador

Nombre del proyecto

Fortalecimiento de la cultura
de la gestion y utilizacion del
conocimiento en CTel ninos,
jévenes y comunidades del
departamento
de Cundinamarca.

MINCIENCIAS

Fortalecimiento de
capacidades de CTel para
la innovaciéon educativa en

los niveles de bdsica y media,
2 mediante uso de las TIC
en instituciones educativas
oficiales de Ios municipios no
certificados del departamento
de Cundinamarca.

MINCIENCIAS

Fortalecimiento de la
competitividad de la cadena
productiva de la Guadua
por medio del desarrollo e
implementacién de dos (2)

3 paquetes tecnoldgicos para
la generacion de productos
con valor agregado a base de
carbdén activado y laminados
en el departamento
de Cundinamarca.

MINCIENCIAS

Fortalecimiento de
capacidades para la
apropiacion social del

conocimiento en CTel en
ninas, ninos y adolescentes
pertenecientes a comunidades
indigenas de la ciudad
de Bogota.

MINCIENCIAS

Proyecto Territorios STEM+ 2022
Cuyo objetivo
es Desarrollar una estrategia
territorial para
la promociéon e
implementacién del enfoque
5 educativo STEM+ que
contribuya al fortalecimiento
de aprendizajes y al desarrollo
de habilidades del
siglo XXI por parte de la
comunidad educativa.

Ministerio de
Educacién
Nacional

Estado del
proyecto

En proceso de
liquidacion

En ejecucion

En proceso de
liquidacion

En ejecucion

En proceso de
liquidacion

Monto
solicitado USD

2.191.873 USD

687.489 USD

569.522 USD

268.597 USD

198.603 USD

Monto
contrapartida
usb

584.580 USD

207.002 USD

219.498 USD

97.449 USD

85.165 USD

N
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Operar el programa de
desarrollo de capacidades
dirigido a empresas locales del
area de influencia
del grupo empresarial de
Ecopetrol, para elevar sus
niveles de competitividad y
6 eficiencia mediante un CENIT

modelo sostenible,
acompanando la
estructuracion
de oportunidades de proyectos
de innovacion
y desarrollo de
NUevos Negocios.

Fortalecimiento de vocaciones
cientificas en nifas,
ninos y adolescentes de las
instituciones educativas
del sector publico del Distrito
Capital, a través de la
implementaciéon de
Laboratorios STEAM Bogota.

~N

MINCIENCIAS

Identificacion,
acompanamiento y
fortalecimiento
8 de emprendimientos en el drea
de influencia de los
proyectos de inversion de
infraestructura y redes.

ENEL-
CODENSA

“Climate Labs”: Fortalecer las
capacidades de
invesfigocién Oplicodc e Programa
9 mnovgmon en Amenlco Latina ST T [y
a través de laboratorios de co- Europea
creacioén para mitigacion
y adaptacion al
cambio climatico”.

Aceleradora de
10 Emprendimientos Sociales -
EmprendeVerde.

SVXCO

Proyecto de investigacion:
Enfoque de multiples
11 partes interesadas para el
desarrollo de politicas y
estrategias nacionales de AMI.

UNESCO
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En ejecucion

En ejecucion

En proceso de
liquidacion

En proceso de
liquidacion

En ejecucion

En proceso de
liquidacion

195.869 USD =

132.916 USD 33.509 USD

101.736 USD 13.487 USD

55.014 USD -

42.566 USD =

32.442 USD =

%

S

Desde el Observatorio de Innovacion Social se
han ofrecido diversos servicios de informacion
a diferentes entidades y actores externos.
En total, se llevaron a cabo dieciocho
procesos de georreferenciacion para apoyar
acciones territoriales y la toma de decisiones
en proyectos como |los relacionados con
el PCIS, la Acreditacion Institucional de
la Sede Principal, el programa Artesanos
de Paz y la Direccidon de Investigaciones.
Ademads, se crearon siete Tableros de control
y visualizacidon de datos relevantes en
proyectos y programas, abarcando temas
como el Programa de Inmersion Social con
los Pies en la Tierra, la Huella Digital del
sello UNIMINUTO, el Ecosistema de Ciencia
Abierta del Centro Editorial, el seguimiento
de indicadores en Ibagué, evaluaciones de
impacto en proyectos UNIMINUTO y acciones
de Desarrollo Rural MD.

Se elaboraron también dos informes de
vigilancia tecnoldgica sobre Vehiculos de
movilidad rural y Motores de Hidréogeno,
ambos para la Oficina de Transferencia de

BT

Conocimiento y Tecnologia- NEXUS. Ademds,
se desarrollaron cuatro instrumentos para el
levantamiento de informacidn, incluyendo
encuestas de diagndstico de Inteligencia
Artificial, IDEATON para la adopcién y uso
de la IA, encuestas de satisfaccion para
beneficiarios de Palma Real Il en Granada
Meta, y sondeos sobre expectativas y
oportunidades de uso de la Inteligencia
Artificial en el MD.

Se consolidd y actualizd mensualmente
la base de datos que contiene las
publicaciones y documentos indexados
SCOPUS y WOS de UNIMINUTO. Se desarrolld
un marco conceptual y una cartilla de
difusion sobre Inteligencia Artificial, junto
con un ejercicio de ideacidon participativo
con 234 estudiantes y profesores para la
adopcidn y uso de la IA en El Minuto de
Dios, resultando en la elaboracion de notas
conceptuales sobre proyectos potenciales.
Finalmente, se elabord una caracterizacion
y andlisis de capacidades de El Minuto de
Dios en relacioén con acciones enfocadas al
Desarrollo Rural, como parte de una Ruta de
frabajo para estrategias arficuladas entre las
diferentes entidades de El Minuto de Dios. mm
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El programa VOX - Comunicacion Estratégica
para el Cambio Social tiene como objetivo
impulsar transformaciones positivas en las
comunidades y sus territorios mediante
estrategias comunicativas que aborden
diversas problematicas como género,
sustentabilidad, cambio climdatico vy justicia
social. Durante el ano 2023, se llevo a cabo
la produccidn de contenido comunicativo de
manera significativa.

Se disenaron logos para dos nuevos proyectos
del PCIS y se desarrollaron 14 nuevas landing
pages para unidades alojadas del PCIS,
incluyendo Emprendeverde, incuVamos,
Nativo, Cacao para la paz, Nexus, Fondo
para el Desarrollo de Tecnologias, Explora,
Cuidarnos, Un Minuto para Sembrar Futuro,
INDEC, Germina, SIC, Hackathon SM4P
Colombia y Faro.

Ademads, se produjeron 676 fotografias en

colegios para la Secretaria de Educacion del
Distrito en el marco del proyecto Plan Saber
Digital 4.0, y se crearon guiones y produjeron
13 podcast para la Secretaria de Educacion
del Distrito en el contexto de |los proyectos
Laboratorios STEAM Bogotd y Olimpiadas
STEM Bogota.

Asimismo, se desarrollaron estrategias
comunicativas para aliados que contribuyen
al cambio social de comunidades y territorios,
como la creacidn de una propuesta de
difusion para el Diplomado en Apropiacion
Social del Conocimiento con enfoque
territorial creado por el Ministerio de Cienciq,
Tecnologia e Innovacidn en alianza con
el PCIS de UNIMINUTO, vy la elaboracion de
2 manuales de imagen para los proyectos
Explora y Cuidarnos del PCIS.

Durante el ano 2023 las pdaginas web
administradas por VOX arrojaron un total de
visitas de 419. 532 usuarios como se detalle en
la siguiente grafica: »

N
=~

€¢0c awloju|




600.000

500.000 419.532
Total de visitas: Sitios
administrativos por
400.000 el PCIS

300.000

200.000

Juan Fernando Pacheco Duarie
Rector Pargue Cientifico de Innovacion Social
100.000 jpacheco@uniminuto.edu
Sofia Perdomo Collazos
- oem mn Iz B = Secrefaria de Sede

sofia.perdomo@uniminuto.edu
INDEC MD Artesanos Instituto  Agendas Escuelade Eudistas Parque Direccion de  Total de visitas . .
Siembra  dePaz  UNNO Regionales Innovacion MD Cientifico de  investigacion de sitios Tomas Duran Becerra
Futuro Social Innovacién administrados Director de Investigaciones de UNIMINUTO

Social - PCIS por el PCIS tomas.duran@uniminuto.edu
= NUmero

de visitas 1.092 2.212 2.592 4.740 6.086 21.863 22.258 37.156 98.241 Libia Argenls Becerra Reyes

de pagina Directora de Innovacion Social

Gnicas libia.becerra@uniminuto.edu
W Total

visitas 1.122 4.461 6.774 16.113 20.280 22.608 123.535 224.239 419.532

Luisa Fernanda Payan Duran
Directora de Servicios Académicos

luisa.payan@uniminuto.edu

Jairo Alberto Garcia Riveros
Director Asuntos Corporativos

La Direccion Académica del PCIS es la unidad Jairo.garcia@uniminuto.edu

encargada de implementar las politicas . _ .

académicas y estudiantiles del Sistema . ES'““ penalozd Rodriguez
{ - | B irector Administrativo y Financiero

UNIMINUTO en la Sede. Su responsabilidad = Y y % epenaloza@uniminuto.edu

incluye proporcionar apoyo a las unidades \

académicas del PCIS para garantizar

estGndares de calidad en la formacion.

Esto implica acompanar en la definicion y

creacion de la oferta académica, gestionar

los estudiantes en los sistemas de informacion,

configurar y cargar contenidos en las aulas

virtuales, certificar alos participantes y solicitar

credenciales digitales.

Durante el ano 2023, se consolidd una oferta
de 26 talleres, cursos y diplomados ofrecidos
por las unidades académicas del PCIS.
Ademds, se gestionaron 485 certificados, 158
credenciales digitales y se configuraron 20
aulas virfuales para la oferta académica de
la institucion.
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