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alcoholicas en las instalaciones de ALEM S.A.S o cada uno de

sus centros de trabajo
durante la prestacion de servicios, no esta permitido. & i

La empresa podra realizar pruebas de alcohol y drogas directamente o a través de terceros,
cuando existan razones para sospechar de abuso de alcohol y drogas, cuando un
trabajador esté involucrado en un accidente y deba descartarse una refacion con uso o
abuso de estos. Se tendra en cuenta la relacién con las actividades definidas en el articulo
41 del Decreto 1108 de 1994.
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enervantes o que creen dependencia, esia estrictamente prohibido.
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en el regiamento de frabajo intemo. %

EDILBER OBAYO ROBAYO
Representante Legal
propeded de APOTO LOGES TICO EMPRESARIAL EN MENSAJERA SAS —



