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Planteamiento del problema

El cuerpo de bomberos voluntarios de El Retiro ubicado en el departamento de
Antioquia adoptó algunas medidas de Seguridad y Salud en el Trabajo procurando que el
riesgo de contagio del virus al SARS CoV 2 COVID-19 se disminuyera en las actividades de
entrenamiento y rescate, además, generaron medidas de distanciamiento social y uso
permanente de tapabocas, y la suspensión de las capacitaciones y entrenamientos con equipos
de respiración autónoma que se dictaban al personal.



Pregunta de Investigación

¿Cuál ha sido el impacto generado por las políticas de Seguridad y Salud en el
Trabajo implementadas por el cuerpo de bomberos voluntarios de El Retiro
durante el primer semestre de 2020 para disminuir el riesgo de contagio del
virus SARS CoV2 COVID-19?



Objetivos

Identificar el impacto generado por las políticas de Seguridad y Salud en el Trabajo
implementadas por el cuerpo de bomberos voluntarios de El Retiro durante el
primer semestre de 2020 para disminuir el riesgo de contagio del virus SARS CoV2
COVID-19

General



Objetivos

1. Describir las políticas implementadas para prevenir el riesgo biológico por el SARS CoV2 COVID-19 
en el cuerpo de bomberos voluntarios de El Retiro, durante el primer semestre de 2020.

2.  Identificar las restricciones de capacitaciones y de uso de equipos de respiración autónoma en las 
actividades de entrenamiento y labores de rescate en el cuerpo de bomberos voluntarios de El 
Retiro, durante el primer semestre de 2020.

3.   Registrar las actividades de entrenamiento y las labores de rescate durante la pandemia (primer 
semestre de 2020) y el impacto generado por las restricciones de los protocolos implementados en 
la estación de Bomberos El Retiro para disminuir el riesgo de contagio por SARS CoV 2 COVID-19

Específicos



Referentes Teóricos

Marco Legal: NFPA 1500 de 2007
Resolución 666 del 24 de Abril de 2020
Decreto único del sector trabajo 1072 de 2015
Resolución 0312 De 2019

Marco Teórico: Investigaciones y/o artículos desarrollados en tema de seguridad y salud en el ejercicio de la
profesión de los bomberos y, algunos aspectos que dieron a la investigación sustento debido a los cambios que
se han generado tras la pandemia ocasionada por el Coronavirus.

Marco Conceptual: A consecuencia del SARS CoV 2 COVID-19 y con la intención de que los organismos de rescate 
continúen en funcionamiento, fue necesario adaptar los procedimientos de seguridad y salud en el trabajo en pro 
de preservar la vida y la salud  no solo de la comunidad sino también de los integrantes de dichos organismos.



Metodología

• Se tiene un enfoque mixto puesto que el objeto de la investigación está enfocado en identificar causas generadas
tras estudio u observación de consecuencias latentes.

• La muestra se fundamenta en aquellas personas que reciben las capacitaciones, sumado a que se procuró por
escoger aquel personal que tenga una vinculación directa con el Cuerpo de Bomberos se escogieron a un total de
14 bomberos

• Se aplicó una encuesta como instrumento base para conocer la percepción del mismo personal, aclarando dudas y 
estableciendo adecuadamente aquellas situaciones que mayor impacto les genera en la realización de su trabajo 
teniendo presente las restricciones.

Con el propósito de alcanzar el objetivo propuesto en esta investigación y cumplir con las características propuestas en
el tema de investigación se llevaron a cabo tres actividades principales, en un principio, la observación, sumado al
estudio de los informes suministrados por el Cuerpo de Bomberos y finalmente la aplicación de una encuesta.



Resultados

Para prevenir el riesgo biológico por SARS CoV 2 COVID-19  en el cuerpo de Bomberos El Retiro se 
generaron políticas y protocolos 

Protocolo para actividades laborales:
-Administrativas

-Operativas

Protocolo de educación:
-Virtual

-Presencial

Con el fin de identificar la viabilidad de las actividades, se hizo una lista de cada una de ellas, los requerimientos 
para llevarlas a cabo en términos de horarios, uso de espacio, uso de herramientas y uso de equipos.

Actividades Viables Actividades Parcialmente Viables Actividades No Viables



Resultados



Resultados



Conclusiones

• Con el desarrollo de la investigación se demostró un abandono social, presupuestal y gubernamental frente a organismos 
de rescate como bomberos y evidencia de esto es la poca normatividad, lineamientos e información relacionada con la 
seguridad y salud en sus labores a nivel nacional.

• De acuerdo a la encuesta realizada se confirmó la apreciación de que los equipos con los cuales están dotados los
cuerpos de bomberos voluntarios son insuficientes para llevar a cabo sus labores de forma óptima y eficiente sin poner
en riesgo su seguridad e integridad.

• La suspensión de los procesos educativos y de capacitaciones vitales para el desarrollo de las actividades propias
del cuerpo de bomberos afecta no solo a la institución, sino que podría tener consecuencias en la prestación del
servicio a la comunidad.

• Es de vital importancia velar por la seguridad y la salud de los miembros de los organismos de rescate, ya que estos son los
encargados de hacer frente a situaciones de emergencia que afectan a la comunidad.
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