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Resumen

En este trabajo de grado se ve reflejado que la panela es un producto principal de la
canasta familiar en el municipio de guaduas, porque cuenta con 120 trapiches y 990
hectareas sembradas, produciendo anualmente 3.523 toneladas de panela anualmente
logrando asi que sea un proceso econdémico para la region, y por su aporte de vitaminas,
proteinas y minerales en el ser humano, este proceso se realiza bajo el proceso de la
extraccion del jugo de la cafia de azlcar, en donde se evidencian varios peligros a los cuales
los trabajadores estan expuestos en las diferentes areas del proceso de la panela, notando asi
que a nivel nacional existen 19000 trapiches de los cuales el 90% son informales, con un
personal de operacion entre las edades de 17 a 45 afios, con bajos niveles educativos y
pocos elementos de proteccion personal, teniendo asi como consecuencia que estos
operarios por su cultura estén mas vulnerables a manifestar accidentes de trabajo y
enfermedades laborales , es por ello que se realiza este trabajo de investigacion en la
implementacidn de una estrategia de prevencion en cuanto al riesgo mecanico, en las
veredas de “la Ovejera y San Ramoén” del municipio de Guaduas, ya que se ha encontrado
que es uno de los peligros méas importantes a los que estan expuestos los trabajadores
dejando como consecuencias lesiones, heridas e incluso amputaciones de miembros

superiores de este importante proceso productivo.

Palabras claves: panela, operarios, proceso, programa, accidentalidad, trapiche,

biomecanico, riesgos, enramadas, riesgo mecanico
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Abstract

In this grade work it is reflected that panela is a main product of the family basket in the
municipality of Guaduas, because it has 120 mills and 990 hectares planted, thus making it
an economic process for the region, and for its contribution of vitamins, proteins and
minerals in the human being, this process is carried out under the process of extracting the
juice of the sugar cane, where several dangers are evidenced to which the workers are
exposed in the different areas of the process of the panela, noting that at the national level
there are 19,000 sugar mills of which 90% are informal, with an operating staff between the
ages of 17 and 45, with low educational levels and few elements of personal protection,
thus resulting in Due to their culture, these operators are more vulnerable to manifest
occupational accidents and diseases, which is why this research work is carried out in the
implementation of a prevention strategy regarding mechanical risk, on the sidewalks of “la
ovejera y san ramon” in the municipality of Guaduas, since it has been found to be one of
the most important hazards to which workers are exposed leaving as consequences injuries,

wounds and even amputations of upper limbs of this important productive process.

Key words: panela, operators, process, program, accident, trapiche, biomechanics,

risks.
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1. Introduccion.

En Colombia la produccion panelera esta regulada por la resolucion 779 de 2006 del
ministerio de proteccion social, pero hasta junio del afio 2001 empez6 a implementarse de
manera obligatoria. La medida que busca la tecnificacion de los mas de 19.000 trapiches
existentes en el pais, lo que ha generado la inquietud en la base de la agremiacion en la
panela. (Aguilar, Avendafo y Jara,2013, P,14)
La produccion de la panela es uno de los productos mas tradicionales en los sectores rurales
en América Latina y el Caribe, en la cual se destaca Colombia ocupando el segundo puesto
a nivel mundial, después de la India. Su produccion se caracteriza por realizarse en
pequefias fincas campesinas, en zonas de montafia con escasa mecanizacion, estudios, y
capacitaciones, utilizando principalmente mano de obra familiar. La cafia panelera es
cultivada en 27 departamentos del pais concentrandose principalmente en Boyaca,
Santander, Valle, Huila y Narifio y es un eje importante de la economia en mas de 170
municipios. (Superintendencia de Industria y Comercio,2010,2012, P,6,8).

De lo anterior segin Diana Representante de la Organizacion Nacional de Paneleros
“El municipio de Guaduas cuenta con 120 trapiches y 990 hectareas sembradas en cafia de
azucar”

La panela es un producto y alimento cuyo ingrediente es 100% cafia de azUcar, su
nombre siendo proveniente del proceso de la extraccion del jugo de cafia de azUcar,
deshidratarlo, manejo del dulce en calor y por ultimo de plasmar este dulce en los diferentes
moldes (redonda, pastilla, cuadrada), siendo asi la panela uno de los productos mas

importantes en la canasta familiar por su importante aporte de vitaminas y minerales que
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ayudan al fortalecimiento del cuerpo humano pero teniendo como consecuencia un alto
indice de accidentalidad por aplastamiento de extremidades en el ser humano.

Seguln Julieth Romero coordinadora y asesora del SGSST del Hospital San José de
Guaduas los accidentes en el municipio han sido pocos, pero en el municipio de Caparrapi
Cundinamarca son mas notables ya que la mayoria de accidentes se presentan en sefiores
entre las edades de 40 a 50 afios que llevan mucho tiempo en estas labores y la mayoria son
accidentes por atrapamiento y pérdida total del antebrazo y manos, reportando asi el ultimo
accidente en el mes de Mayo un sefior de 45 afios de edad con pérdida total del brazo.

A nivel nacional existen 19000 trapiches de los cuales el 90% son informales y es
alli en donde no se pueden mostrar datos con exactitud de la accidentalidad por lo que ha
sido de gran dificultad concientizar sobre la importancia de realizar un cambio en los
procesos paneleros legalmente.
Analizando que la realidad del pais presenta un alto indice de informalidad en el sector
panelero, y que en este se encuentran gran cantidad de factores de riesgos.
Segun la ley 1562 de 2012 Se entendera en adelante como Segundad y Salud en el Trabajo,
definida como aquella disciplina que trata de la prevencion de las lesiones y enfermedades
causadas por las condiciones de trabajo, y de la proteccién y promocién de la salud de los
trabajadores. Tiene por objeto mejorar las condiciones y el medio ambiente de trabajo, asi
como la salud en el trabajo, que conlleva la promocion y el mantenimiento del bienestar
fisico, mental y social de los trabajadores en todas las ocupaciones. (p,1).

como lo es en el sector panelero en donde se encuentran los siguientes factores

(quimicos, fisicos, bioldgicos, psicosociales, mecanicos y mecanicos), demostrando asi que

www.uniminuto.edu
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el personal que trabaja en este trabajo informal este mas expuesto y sea vulnerable a estos

riesgos los cuales pueden generar dafios para su salud. El presente proyecto esta basado en

la importancia de la prevencion y cuidado del riesgo mecanico en las maquinas de trapiche

en las cuales estan expuestos los trabajadores que desempefian su labor en este importante

proceso, es por ello que este proyecto tiene como objetivo profundizar en el problema de la

alta accidentalidad que se evidencia en el riesgo mecanico por las maquinas de trapiche,

buscando como mejorar la calidad de vida de los trabajadores y la productividad de este

importante producto.
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2. Planteamiento y formulacién del problema

La panela a nivel nacional es el segundo pais de produccion, a nivel mundial
produciendo anualmente 13.000.000 de toneladas de panela seguido de la india, donde
Guaduas aporta 3,523 toneladas al afio considerando uno de los principales productos de la
canasta familiar por su alto contenido de vitaminas, minerales y proteinas que le aporta al
ser humano esto debido al proceso de la extraccion del jugo de la cafia de azucar 100%
natural, proceso que se ve reflejado en el riesgo mecanico con las maquinas de trapiche, en
donde se evidencia que para esta investigacion es una de las areas del proceso de la panela
mas peligrosas ya que produce en el trabajador lesiones,heridas,cortes llegando hasta el
punto de amputaciones de partes superiores y demostrando asi que existe en los operarios
falta de conocimientos sobre peligros existentes en el proceso en el riesgo mecanico y salud
ocupacional, contando que de 19000 trapiches que existen a nivel nacional el 90% son
informales y en las cuales tenemos un indice de accidentalidad en herramientas manuales
de un 8% en accidentes leves,3% accidentes graves y un 0,3% en accidentes mortales,
sumandole las lesiones graves que dejan las maquinas de trapiche por su mal manejo e
incluso la falta de normas de seguridad.

Es por ello que se ha decidido realizar una estrategia de promocién y prevencion en
el riesgo mecanico en las maquinas de trapiche de las veredas “la Ovejera y San Ramon”
con el fin de mejorar la calidad de vida de estos operarios.

Formulacion del problema

¢Existe alguna estrategia de prevencion para el riesgo mecéanico en las enramadas paneleras

www.uniminuto.edu
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3. Objetivos

Objetivo general
Disefio de una estrategia de promocion y prevencion del riesgo mecanico presente
en las enramadas paneleras de las veredas “San Ramén y la Ovejera “en el municipio de
Guaduas
Objetivos especificos
«  Definir términos del proceso y el riesgo mecénico en la industria panelera.
 Identificar y analizar los riesgos presentes en el riesgo mecénico de acuerdo a los
parametros de la GTC 45.
 Disefiar un programa de gestion del riesgo mecénico.
» Disefar una cartilla de promocidn y prevencion para el riesgo mecanico de los

trapiches paneleros establecida en el programa de gestidn

www.uniminuto.edu
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4. Justificacion

Es de suma importancia implementar la estrategia de prevencion en las maquinas de
trapiche de las veredas “san Ramon y la Ovejera” del municipio de Guaduas ya que se
busca minimizar y realizar un manejo adecuado en todos aquellos aspectos de riesgo que se
manejan al utilizar esta maquina y herramientas, buscando asi una sostenibilidad laboral,
donde el proceso productivo esta directamente relacionado. Para lo cual se necesita
capacitar al personal sobre la importancia del manejo de la maquina, implementacion de
normas de seguridad, implementacidn de elementos de proteccidn personal y de antemano
conocer las instalaciones de trabajo de produccion de este importante producto como lo es
la panela ya que consiste en una fuente de energia por su principal producto como lo es la
cafia de azucar y ademas porque es un factor importante de economia para la region.

En Colombia es importante destacar que los sectores paneleros se encuentran en el
sector rural, en donde la mayoria de los habitantes realizan este importante proceso sin las
medidas necesarias que puedan ayudar a mitigar los factores de riesgo existentes en el
proceso.

Ante aquello, segiin la Organizacion Mundial de la Salud, la salud ocupacional “es una
disciplina orientada a dirigir y proteger la salud de los trabajadores mediante la adecuada
prevencion y control efectivo de enfermedades, accidentes, eliminacion de los factores y
condiciones riesgosas que ponen en peligro la salud y seguridad laboral”.

Segun la Organizacion Internacional del Trabajo- OTI (2014) aproximadamente “cada 15
segundos, un trabajador muere a causa de los accidentes o enfermedades que se relacionan

con la actividad laboral, por ende, cada 15 segundos, 153 trabajadores tienen un accidente
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laboral”. Para la OTI, la prevalencia de los accidentes laborales o de riego laboral pueden
llegar a disminuirse, si y solo si las empresas lleguen hacer conciencia de la magnitud y
consecuencias de los accidentes, las multiples lesiones y enfermedades relacionadas con el
trabajo. (Mendoza, Molestia, Chango, Basantes, P,354)

El riesgo mecénico es el conjunto de elementos que pueden dar lugar a una lesion por el
contacto de energia evidenciada a través de elementos tales como partes que estén en
movimiento, herramientas, piezas a trabajar o materiales proyectados, solidos o fluidos.
o Uno de cada 5 accidentes esté relacionado con maquinas o
con el uso de herramientas.
o En 4 de cada 10 accidentes, las manos han sido la parte del
cuerpo afectada.
. El 30% de los accidentes graves son ocasionados por
operacion no segura de las maquinas.
o La falta de conocimiento o entrenamiento, ha sido la principal
causa de los accidentes en la operacion de las maquinas.
o El 75% de los accidentes con maquinas se evitarian si estas
contaran con sus respectivas guardas de seguridad.
o En el 60% de las maquinas, no cuentan con los sistemas de
seguridad adecuados para la seguridad de los operadores. (Marquez,2012,

ARL SURAP,9).

Segun Henao “En el mundo las herramientas de mano producen 8% de los

accidentes leves, el 3% los accidentes graves y el 0,3% de los mortales” (p,96).

www.uniminuto.edu
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Esto dado a que las pequefias empresas en Colombia cumplen un papel importante
para el desarrollo econdémico del pais y un gran numero de estas presentan un alto grado de
informalidad en lo que se refiere al incumplimiento de los requisitos legales para funcionar
en el territorio colombiano, sin contar con el alto grado de personal analfabeta , sin estudios
y capacitaciones dignas del trabajo, es alli en donde se manejan diferentes situaciones de
accidentalidad en este proceso y por lo cual se decide implementar esta estrategia de
prevencion en el riesgo mecanico para aumentar la seguridad de la empresa, producto y

vida de los trabajadores de este importante producto.
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5. Alcance

Este trabajo esta orientado a los trabajadores de las enramadas paneleras de las
veredas la Ovejera y san Ramon del municipio de Guaduas ya que se evidencia que estan
expuestos a diferentes riesgos pero principalmente al riesgo mecanico donde se refleja que
es un riesgo muy latente debido a que los trabajadores no cuentan con el conocimiento
previo de la maquina, no cuentan con elementos de proteccion personal, y ademas no
conocen de manera clara el riesgo de accidentalidad al cual estan expuestos, es por ello que
se decide realizar la cartilla como una estrategia de prevencion, para asi mismo ayudar a

evitar este tipo de lesiones que pueden afectar la salud fisica y mental de los trabajadores.
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6. Marco tedrico

La panela
Se le conoce con el nombre de panela, y dependiendo del lugar donde se encuentre también
es conocida con otros nombres: raspadura, rapadura, atado dulce, tapa de dulce, piloncillo,
panocha, papelon, empanizado o chancaca. Mientras que, en paises como Pakistan o India,
es conocida con el nombre de jaggery o gur. (Villeta resort hotel,2017).
La panela es destaca por ser un producto organico de origen cien por ciento naturales, se
puede decir que se caracteriza precisamente por ser el azlcar integral de la cafia en su
méaxima extension. Es decir, cuando nos encontramos ante una panela, podemos tener la
certeza de que en realidad se encuentra ante azUcar de cafia integral verdadera, y no deberia
hablar de la misma manera que si se encuentra ante un envase con azicar moreno
granulado que en realidad podria tratarse de azlcar blanco. Dado que la panela es azUcar
integral de cafia, nos aporta todos los nutrientes esenciales que nos aporta la cafia de aztcar
en su versién mas integral y natural en donde nos da a conocer sus beneficios como son:
e Aporta energia, necesaria para el desarrollo de los procesos metabolicos, nos aporta
nutrientes esenciales para el organismo.
e Adiferencia del azicar blanco, que sélo aporta calorias vacias, el azlcar integral de
la panela aporta nutrientes esenciales. Ademas, no ‘roba’ nutrientes al organismo
como si sucede con el azlcar blanco se trata de un tipo de azlcar libre de sustancias

gue puedan dafiar la salud. (Villeta resort hotel,2017).
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Imagen 13. Proceso de la panela

1 | Siembra de cafia (pica) |
-
2 ‘ Corte de la cafia(machete) J
| I
Y3 | Transporte de la cafia (animal de cargue) |
| |
—
4 | Almacenamiento de la cafia cortada
¥
5 ‘ Extraer jugo de la cafia de azicar (paso por el trapiche) ‘
6 ‘ Almacenamiento del jugo de la cafia en frio ‘
7 | Limpieza del jugo de cafia con cadillo |
¥
] | Transformacién por evaporacion y concentracion
9 l Batido de concentrado en calderas
10 | Moldeo en gaveras |
r
11 | Secado v enfriamiento |
A
1z ) | Retirar panela de la gavera y verificar su contextura
13 ) | Empaque de la panela en cajas o bolsas
*

14 ) ‘ Venta del prodocto

Fuente: Propia

La panela colombiana en el mundo

Colombia el pais que mas consume panela y ademas tiene grandes niveles de exportacion

de panela en su diversidad de presentaciones, en 2016 los principales paises hacia los que
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exporto fueron Estados Unidos y Espafia. Segun el DANE en el tercer censo nacional
agropecuario el cultivo de cafia de azucar para la produccion de panela al afio es de
2.116.403 toneladas, cultivadas en 220.783 hectareas a nivel nacional.

Alrededor del mundo se producen 13 millones de toneladas al afio, segun la organizacion
de las Naciones Unidas para la Agricultura (FAO) La panela es un alimento que tiene gran
acogida en gran parte del mundo, es por esto que en Colombia ocupa el segundo puesto en
la produccion agropecuaria interna despues del cafe.
En Colombia la entidad publica que rige su produccién y exportacion es el Ministerio de
Agricultura, mientras que por el lado de entidades privadas y asociaciones existen dos:
FEDEPANELA y ASOPANELA quienes protegen y luchan por los productores de panela
y cafia de azUcar del pais. Por otro lado, les brindan capacitaciones y orientacion sobre la
produccidn y exportacion del producto de la panela y la cafia de azlcar. (Pineda,2018).
Enramada panelera
La enramada, ain conserva la condicion de estar cerca de la vivienda y es alli, donde se
ubica la cocina y el comedor que permiten proporcionar la alimentacién a los trabajadores
de la molienda. La enramada es el lugar de encuentro y centro de desarrollo de la
produccion de panela, actividad en la que aun la familia campesina productora de panela
desempefia un papel importante como participante de las actividades que hacen parte del
proceso productivo. (Ubaque,2013,P,19).

Lugar en donde se encuentran las diferentes areas del proceso productivo de

la panela (trapiches, calderas, hornillas, bagazo, moldes, etc.)
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La cana de azucar

La cafia de azucar son varias especies de hierbas perennes verdaderas altas del género
Saccharum, tribu Andropogoneae, nativo a templado caliente a las regiones tropicales

de Asia meridional y Melanesia, y utilizado para la produccion de azucar. Tiene tallos
gruesos, unidos, fibrosos, que son ricos en la sacarosa de azucar, que se acumula en los
entrenudos del tallo. La planta tiene entre dos y seis metros de altura. Todas las especies de
cafia de azUcar se cruzan y los principales cultivares comerciales son hibridos complejos.
La cafia de azUcar pertenece a la familia de pastos y gramineas una familia de plantas de
semillas econdbmicamente importantes que incluye maiz, trigo, arroz y sorgo, y muchos

cultivos forrajeros.(Anonimo,2019).

La cafia de azUcar pertenece a la familia de las gramineas, concretamente al
género saccharum manejada por una morfologia la cual consta de lo
siguiente:(Tallo, raiz, hojas e inflorescencia).
Requerimientos edafoclimaticas

Temperatura. La cafia de azlcar no soporta temperaturas inferiores a 0°c, para
crecer exige una temperatura minima de 14 a 16°c y la temperatura de germinacién oscila
entre 32-384c.

Humedad relativa. Para el crecimiento vegetativo de la cafia de azucar sea mas

rapido es necesario que la humedad relativa sea alta.

Radiacion solar. Es una planta que necesita y asimila la radiacion solar llegando a

conseguir una transformacion de hasta 2% de la energia incidente de biomasa.

www.uniminuto.edu

Personeria juridica: Resolucién 10345 del | de agosto de 1990 MEN


http://www.ehowenespanol.com/sacarosa-sobre_110087/
https://conceptodefinicion.de/maiz/
https://conceptodefinicion.de/maiz/

— Corporacion Universitaria Minuto de Dios
Educacion de calidad al alcance de todos
Vigilada MinEducacion

—————— Kg\ff'—’N'MINUTO =

En definitiva, las mejores condiciones edafoclimaticas para obtener una

mayor cantidad de azucar son: clima seco, poca humedad, bastante luz, noches

frescas, precipitaciones a portables hidricas reducidas durante la maduracion,

amplitud térmica durante el dia y suelo de naturaleza ligera. (Infoagro).

Riesgo mecénico

Segun la GTC 45 “se define como riesgo mecanico como toda maquina,

objeto, equipos, herramientas que, por condiciones de funcionamiento, disefio forma

o tamafio, tiene la capacidad potencial de entrar en contacto con las personas o

materiales, provocando lesiones en el ser humano”. (2010).

En qué tareas se puede producir el riesgo mecanico

El riesgo mecénico puede producirse en toda operacién que implique manipulacién de
herramientas manuales (motorizadas o0 no), maquinaria (p.ej.: fresadoras, lijadoras, tornos,
taladros, prensas, etc...), manipulacion de vehiculos, utilizacion de dispositivos de
elevacion. (Universidad politécnica de Valencia,2012).
Qué es un trapiche
Un trapiche es un molino utilizado a fin de extraer el jugo de determinados frutos de la
tierra, como la aceituna o la cafia de azUcar, en el cual se usaba como fuerza motriz a los
animales, aunque hoy se sigue usando ese nombre en algunas industrias, a pesar de que ya
no se usan animales.(Trapiche antiguo,2011).

un trapiche es la maquina principal del proceso de produccion de la panela, ya que
es la encargada de extraer el jugo de la cafia de azucar, esta maquina funciona por un motor
disel,es manejada por dos operarios, uno es el encargado de introducir la cafia de azlcar y
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el otro recibe lo que se le llama comunmente el bagazo, luego de esto si esta maquina no es
bien manejada es decir si no se cuenta con un buen uso de esta puede llegar a ocurrir
accidentes de trabajo con consecuencias poco saludables como lo son los accidentes de
trabajo considerando asi los siguientes tipos de accidentes.

Tipos de accidentes
(Atrapamiento, aplastamiento, cizallamiento, corte, enganche, arrastre,

impacto, perforacion) todas estas pueden ocurrir sino se realiza un debido uso y

manejo de esta maquina.

Tipos de lesiones. Amputaciones, heridas abiertas, heridas superficiales,
quemaduras(1,2,3grado). (Marquez,2012, ARL SURAP,9).
Accidentes de trabajo en Colombia

Seglin la ley 1562 de 2012 en el articulo 3 define “Es accidente de trabajo todo
suceso repentino que sobrevenga por causa o0 con ocasion del trabajo, y que produzca en el
trabajador una lesion orgénica, una perturbacién funcional o psiquiatrica, una invalidez o la

muerte”. (P,3).

Segun la ley 1562 de 2012, se realiza el cambio del programa de salud
ocupacional al sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo, establece que:
“Programa de Salud Ocupacional: en lo sucesivo se entenderd como el Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. Este Sistema consiste en el
desarrollo de un proceso légico y por etapas, basado en la mejora continua y que

incluye la politica, la organizacion, la planificacion, la aplicacion, la evaluacion, la
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auditoria y las acciones de mejora con el objetivo de anticipar, reconocer, evaluar y

controlar los riesgos que puedan afectar la seguridad y salud en el trabajo”.

Revisando las cifras de disminucidon de la tasa de accidentalidad, se puede
generar la hipétesis de que las nuevas normas que regulan el Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo estan logrando los objetivos para los cuales fueron

creados: disminuir los accidentes de trabajo en Colombia. (Anonimo,2019, Safetya).

Segun FEDEPANELA (Federacion Nacional De Paneleros)el sector panelero en Colombia,
mundo y la region no se pueden dar cifras de accidentalidad formalmente, ya que a nivel
mundial existen 19.000 trapiches y esos el 90% son informales, es por ello que no se puede
generar un resultado de la accidentalidad , por lo cual FEDEPANELA ha realizado en los
ualtimos 5 afios campafias de promocion y prevencidn a nivel nacional, en compafiia de la
Secretaria de salud,Invima,gobierno, esto con el fin de ayudar a concientizar a los
campesinos la importancia de contar con un sistema de seguridad y salud en el trabajo y asi

evitar accidentes de trabajo.

Factores de riesgo
Luego de evidenciar la poblacion de las veredas de San ramon y la ovejera se daran
a conocer a continuacion los diferentes factores de riesgo a los cuales estan expuestos en el

proceso de la panela con el apoyo de la GTC 45.
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Imagen 14 Matriz de peligros
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Fuente: propia

Bioldgicos. Picaduras, insectos

Se evidencian este tipo de factor porque el trabajador se encuentra todo el dia en
esta labor expuesto a las picaduras o mordidas de los diferentes animales que se encuentran

en el entorno en donde se encuentra.
Fisicos. Ruido, iluminacién, temperaturas

Se evidencian este tipo de factores ya que el trabajador se encuentra a una

exposicion de ruido mas de la normal ya que la permitida por un maximo de 8 horas
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laborales es de 85 dba y el trabajador s encuentra en una exposicion de mas de las 8 horas
laborales y con més de los decibelios permitidos, en cuando a la iluminacidn existen zonas
en donde no se maneja un debido proceso de iluminacién, y mantiene en un cambio de
temperaturas constantes lo cual hacen que el trabajador mantenga un desequilibrio en el

cuerpo humano. (Resolucién 1792 de 1990,art,1,P,1).
Quimicos. Material particulado, polvos organicos e inorganicos.

Factor de riesgo en esta area ya que manejan productos quimicos como lo son la cal,
clarol los cuales se utilizan para la claridad y espesor de la panela, por otro lado, se maneja

el material particulado al momento de utilizar el bagazo sin ninguna proteccion.

Psicosocial. Gestion organizacional, condiciones de la tarea por carga laboral y

mental.

En este factor se puede evidenciar que es muy prolongado ya que los trabajadores
manifiestan que se encuentran con una carga laboral muy extensa, las situaciones
emocionales y familiares en algunos casos no son muy buenas y ademas manejan una
jornada laboral muy extensa en donde se evidencia el cansancio, agotamiento y fatiga

fisica.
Biomecanico. Posturas, movimientos repetitivos, manipulacion de las cargas.

En este factor se evidencia mucho las malas posturas y la manipulacion de cargas en

donde los trabajadores manifiestan manejar dolores de espalda y dolor en las articulaciones.
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De seguridad. Mecanico (maquina de trapiche, herramientas de corte y siembra),

locativos (pisos y areas de trabajo).

Luego de analizar los diferentes factores a los cuales estan expuestos los
trabajadores en las diferente &reas del proceso de la panela y teniendo en cuenta que el
principal factor en el cual se esta tratando en este proyecto de investigacion se pude definir
seguin el Decreto 1295 de 1994 en el articulo 26 “determina la clase del riego en donde el
riesgo mecanico se encuentra en clase V por su riesgo maximo”, en el cual se involucra
varias extremidades del cuerpo humano afectadas por el mal manejo de las maquinas de

trapiche teniendo como consecuencia accidentes de trabajo

Factores de eliminacion en la maquina. Ninguno

Factores de sustitucion de la maquina. Ninguno

Controles de ingenieria en la maquina. Colocar guardas de seguridad en los
rodillos y en las correas.

Controles administrativos. Capacitaciones sobre uso de la maquina, factores,
riesgo, peligro, accidente de trabajo, indicaciones sobre la labor, normas de seguridad, uso e

importancia de los E.P.P, etc.
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7. Marco legal

e Resolucion 779 de 2006 “Ministerio de la proteccion social” Establece los
requisitos sanitarios que se deben cumplir en la produccion y comercializacion de
la panela par el consumo humano.

e GTC 45 “ Guia para la identificacion de los peligros y la valoracion de los riesgos
en seguridad y salud ocupacional” define como riesgo mecanico como toda
maquina, objeto, equipos, herramientas que por condiciones de funcionamiento,
disefio forma o tamafio, tiene la capacidad potencial de entrar en contacto con las
personas o materiales, provocando lesiones en el ser humano.

e Decreto 1295 de 1994 “ Organizacion y administracion del sistema general de
riesgos profesionales” Segun el articulo 26 clasifica el riesgo mecénico en clase V
COMo riesgo Maximo.

e Decreto 1072 de 2015 “ decreto unico reglamentario del sector del trabajo”

e Ley 1562 de 2012 “Sistema de riesgos laborales y se dictan otras disposiciones en
materia de salud ocupacional” Articulo 1 define la salud ocupacional como aquella
disciplina que trata de la prevencion de las lesiones y enfermedades causadas por
las condiciones de trabajo y de la proteccion y promocién de la salud de los
trabajadores. Articulo 1 define el programa de salud ocupacional como el sistema

de gestion de la seguridad y salud en el trabajo.
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8. Disefio metodoldgico

El proyecto de grado propuesto tiene como enfoque de investigacion cualitativo
porque permite planteamientos mas abiertos que van enfocandose, conduce en ambientes
naturales, los significados se extraen de los datos, no se fundamenta de la estadistica,
recurrente y analiza multiples realidades subjetivas. (Fernandez, Baptista, 2014, P,3).

llevandose a cabo mediante encuestas y visitas realizadas a las verdeas de “la
Ovejera y San Ramon” del municipio de Guaduas, se llego a identificar las condiciones de
trabajo en el proceso de la panela, y principalmente en los trapiches, igualmente se analizé
cuidadosamente los resultados obtenidos de las encuestas y de informacion de diferentes
entidades con conocimiento de temas, a fin de priorizar los peligros encontrados y proponer
un programa de prevencion en cuanto al riesgo mecanico. La valoracion se hizo de forma
cualitativa utilizando la informacion obtenida por el consentimiento informado de las
diferentes personas encuestadas.

Variable investigada riesgo biomecéanico
Poblacion y muestra

La poblacidn estuvo conformada por trabajadores de 10 enramadas de las veredas
“La Ovejera y San Ramon” del municipio de Guaduas

Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos:

Para el anterior proyecto de grado se realizaron visitas de campo a las diferentes
enramadas paneleras, con el objetivo de realizar las encuestas y realizar una observacion
descriptiva, directa y participante de cada uno de los trabajadores alli presentes en este
proceso. De esta manera se evidenciaron las condiciones de trabajo y el conocimiento que

poseen los trabajadores frente a este proceso.
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9. Analisis de resultados
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PRIMARIA BACHILLERATO TECNICO

Grafica 1 nivel de escolaridad
Se puede evidenciar que el nivel educativo de los operarios que trabajan en las
enramadas paneleras en primaria es del 70% y en bachillerato es del 30% evidenciando asi

un alto indice de analfabetismo.
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Grafica 2 afos de experiencia en el proceso
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Se pude evidenciar que el 60% de las personas que trabajan en las enramadas
paneleras son trabajadores que llevan mas de 10 afios en el proceso sin conocimientos

algunos y sin medidas de seguridad establecidas por la ley.
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Grafica 3 Estrato de residencia
Se puede evidenciar que el 80% de los trabajadores de las enramadas paneleras

cuentan con un estrato de residencia muy bajo
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Grafica 4 Ejecuta movimientos repetitivos
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Se puede evidenciar que el 80% del personal que labora en estas areas de trabajo
son personas que laboran mas de las 8 horas laborales y ademas realizan labores en donde
siempre realiza la misma labor sin realizar pausas de descanso, ocasionando asi que esto se

tome como un movimiento repetitivo.
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Grafica 5 Condiciones de trabajo
Se puede evidenciar que el 80% del personal labora bajo una jornada laboral de mas
de 10 horas en los dias de molienda ejecutando labores con movimientos repetitivos, estrées
laboral, fatiga fisica, posturas incomoda y ritmo de trabajo excesivo como estar de pie,
alzar, etc., en las labores de carguero, trapichero, hornero, de pie y pailero sumandole las
condiciones de trabajo como cambio de temperaturas, ruido, exposicion a las diferentes

herramientas de trabajo.
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Grafica 6 Tenencia de vivienda y zona de residencia
Se puede evidenciar que el 100% del personal que trabaja en el sector panelero son
de residencia rural y el 70% cuentan con una vivienda propia obtenida del beneficio de la

produccién de la panela.
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Grafica 7 Consumo de alcohol y cigarrillo
En cuanto a las variables de fumadores y consumo de alcohol se puede evidenciar
que el100% del personal no fuma, pero 80% si consumen vendidas alcohdlicas
temporalmente, en el area de trabajo toman bebida hidratante tradicional como es el
“guarapo”. Que en algunos casos esta bebida es muy fuerte y puede llegar a ocasionar algun

accidente dentro de la jornada laboral.

www.uhiminuto.edu

Personerfa juridica: Resolucién 10345 del | de agosto de 1990 MEN



1%
~

I 1 UrusniuTe

— Corporacion Universitaria Minuto de Dios
Educacion de calidad al alcance de todos
{ Vigilada MinEducacion

14
12
10

o N B O W

Si NO
Grafica 8 capacitaciones

Se evidencia que el 100% del personal que trabaja en el sector panelero no cuenta
con el conocimiento adecuado sobre este trabajo y esto hace que el personal no tenga bien
claro el significado y la importancia de mantener un buen sitio de trabajo y de conocer los
riesgos a los cuales estan expuestos

Luego de analizar y verificar las encuestas realizadas en algunas veredas de “san
ramon y la ovejera” del municipio de Guaduas se puede evidenciar que el personal trabaja
bajo pocos conocimientos educativos sobre la labor, bajo condiciones de trabajo inseguras,
inadecuadas condiciones de higiene y ademas no cuentan con los elementos basicos de
proteccidn personal en las diferentes areas del proceso productivo de la panela, ademas se
observa que la mayoria de trabajadores se encuentran entre un rango de edad de los 45 a 70
afios, en donde llevan la mayoria de tiempo de sus vidas en esa profesién lo cual genera un

dificil cambio a la cultura para buscar el beneficio de salud de ellos mismos

www.uniminuto.edu

Personeria juridica: Resolucién 10345 del | de agosto de 1990 MEN



L7

I (- UNIMINUTO
— Corporacién Universitaria Minuto de Dios
\ Educacion de calidad al alcance de todos

Vigilada MinEducacion

10. Conclusiones

Teniendo en cuenta cada uno de los términos identificados se realiz6 una definicion
clara sobre los diferentes términos utilizados en el proceso y nos deja como resultado que
este se realiza bajo un indice del 90% de informalidad, generando identificar los peligros
mecanicos por medio de la GTC 45, donde nos permite identificar que el peligro mas alto
esta en la actividad realizada con la maquina de trapiche por atrapamiento ya que deja
como peor consecuencia atrapamiento y perdida de miembros superiores dejando como
efecto una incapacidad laboral es por ello que se realiza un programa de gestion del riesgo
mecanico para las enramadas de trapiches esto con el fin de que por medio de un tercero
implemente estas actividades buscando en los trabajadores una mejor calidad de vida en el
proceso utilizando como herramienta el disefio de una cartilla de promocion y prevencion
de forma grafica y visual buscando como resultado que esta sea implementada como
método de capacitacion sobre el proceso en el riesgo mecanico establecido en el programa
de gestion mencionado anteriormente debido a que el 70% de la poblacién tiene pocos

niveles educativos.
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12. Anexos

Anexo 1. Evidencias de algunos accidentes con méquinas de trapiche

Imagen 1. Mano y brazo en atrapamiento

Fuente: tomado de Docente de Uniminuto

Imagen 2 Mano en atrapamiento

Fuente: propia Sefior Luis Alberto Beltran
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Evidencias del proceso de la panela

Imagen 3 Cultivo y cargué de cafia

Fuente: Propia

Imagen 4 Proceso de extraccion del cufio de cafia de azUcar

Fuente: propia

www.uniminuto.edu

Personerfa juridica: Resolucién 10345 del | de agosto de 1990 MEN



YUNIMINUTO

Corporacnon Universitaria Minuto de Dios

Educacion de calidad al alcance de todos
Vigilada MinEducacion

Imagen 5 Maquina de trapiche finca la cabana

frr l

A ”~ ‘

r]l

Fuente: propi

Imagen 6 Partes de lateral del trapiche

Fuente: propia
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Imagen 7 motor del trapiche

Fuente: propia

Imagen 8 Ingreso de cafia al trapiche

Fuente: propia
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Imagen 9 Labor de hornillero

Fuente: propia
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Imagen 11 Labor de gaverero

Fuente: propia

Imagen 12 Elementos de proteccion personal
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13. Anexo 2. Consentimiento informado

Yo, --identificado con cédula de ciudadania ndmero

de en calidad de participante, o en
representacion del menor con documento de
identidad No. , declaro que:

1. Me han explicado y he comprendido este documento de consentimiento informado.

2. Han aclarado todas mis dudas y respondido todas mis preguntas.

3. Conozco los posibles riesgos que implica mi participacion.

4. Conozco el manejo que se le dara a la informacién suministrada por mi.

5. Se me ha informado que no recibiré ningn tipo de remuneracién o contraprestacion
econdmica por la participacion en este proyecto.

6. Me han explicado que mi participacion en esta entrevista es totalmente voluntaria y
que puedo retirarme de él en el momento en que asi lo desee.

7. Estoy enterado de que luego de finalizada la investigacion, recibiré informacion

referente a los resultados de la misma.
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Por lo anterior, expreso mi voluntad de participar y conscientemente, en uso de mis plenas

facultades, firmo el dia del mes de del afio

Nombre del participante o representante

CC No: de

HUELLA DACTILAR DEL PARTICIPANTE (en caso de ser analfabeta)

FIRMA DE LOS TESTIGOS:

(Nombre Testigo No. 1) (Nombre Testigo No. 2)
Testigo No. 1 Testigo No. 2
www.uniminuto.edu
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14. Anexo 3. Encuesta para trabajadores del sector panelero

Se solicita responder esta encuesta con sinceridad recordando que esta informacion es de
caracter confidencial.

FECHA:

Datos personales

Apellidos y Nombres: -

Fecha de nacimiento: CC:  Sexo: M () F()
Direccion y Barrio:  Estado civil: Edad:

ARL: EPS:

CARGO:

Marca con una X la respuesta

correspondiente 2) ¢Qué antigiiedad tiene en el
1) ¢Su nivel educativo es? proceso de la panela?
Primaria Menos de 1 afio
Bachillerato 1 afio
Técnico 2 a5 afios
Tecndlogo 6 a 10 afios
Profesional Mas de 10 afios
Nivel 2
3) Estrato de residencia Nivel 3
Nivel 1
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5) Zona de residencia

Rural

4)  Tenencia de vivienda

Arrendada

Propia
Familiar
Empefio

Antecedentes laborales

8) ¢Ejecuta movimientos repetitivos

constantemente? Tales como:(de pie,
sentado, cambio de temperaturas,
levantase, agacharse, etc.)

Nunca

Ocasionalmente

Siempre

En cual

labor

9) Su jornada laboral es:
De 4 a 6 horas

De 6 a 8 horas

De 8 a 12 horas

Cuantos dias a la semana

Urbana

6) Usted fuma:

Si No

7) usted consume alcohol:
Si No

Con que frecuencia:

10)  ¢Bajo cudles de las siguientes
condiciones cree usted que esta
laborando?

Estrés laboral

Posturas incomodas

Fatiga fisica

Ritmo de trabajo excesivo

Cambios de temperatura

Todas las anteriores

www.uniminuto.edu
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11)  ¢las condiciones del area de
trabajo son aptas para realizar las tareas

requeridas?

Si No

por

qué:

12)  ¢Conoce bien los riesgos a los que

se expone en su puesto de trabajo?

Si No

Cuales:

13)  Lerealiza inspeccion a la maquina

0 herramienta de trabajo antes de iniciar

la labor.

Si No

NUNCA

Cual:

. .S, NO
www.uniminuto.edu
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14)  Hasufrido algun accidente

laboral.

Si No

15)  ¢{Qué parte del cuerpo ha sido
afectada con el incidente laboral?
extremidades

Cabeza

Térax

16)  Le hacen capacitaciones sobre el
uso y manejo de las herramientas.

Si No

17)  Utiliza el celular al momento de

realizar la labor.

Si No

19. Utiliza algun instrumento de

proteccién personal.

CUAL
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