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Resumen
En esta investigacion se examind el proceso de recoleccion del grano de café de forma manual en
una poblacién rural de Sevilla valle del cauca, con el objetivo de identificar los posibles
trastornos musculo esqueléticos que pudieran estar padeciendo, para esto se aplicaron los
métodos RULA y GINSHT respectivamente para evaluar las posturas forzadas y manipulacion y
transporte manual de carga a trabajadores de la finca la hermosa en la vereda de San Antonio, los
resultados obtenidos por la implementacion de los métodos arrojaron cifras determinantes para la
realizacion del trabajo investigativo ya que se logro identificar que se genera un riesgo no
tolerable requiriendo cambios urgentes en el desarrollo de la actividad laboral como resultado de
la evaluacion, ya que los recolectores de café realizan sus labores en una sola posicion por un
periodo de tiempo prolongado y adicional a esto transportan sostenido a su cuerpo un canasto
artesanal que lleno en su totalidad alcanza un peso de 15 kilogramos, la condicidn del trabajo en
posicion bipeda se logro identificar que esta generando una presion intradiscal del 220% vy el
cargo del elemento de trabajo esta generando una ante version forzada de la pelvis, estos factores
que aparecen por el desarrollo de la actividad es la posible detonante de aparicion de
enfermedades laborales, es por el que se cre6 como estrategia de solucion un disefio de un
elemento de proteccion personal de tipo postural que posiblemente permita la reduccion de los

riesgos presentes en la actividad.

Palabras Claves: Riesgo ergonomico, desordenes musculoesqueléticos, recoleccion de

café.
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Abstract

In this research, the coffee bean harvesting process was examined manually in a rural
population of Sevilla Valle del Cauca, with the aim of identifying possible musculoskeletal
disorders that may be suffering, for this the RULA and GINSHT methods were applied.
respectively to evaluate the forced postures and manipulation and manual transport of load to
workers of the beautiful farm in the village of San Antonio, the results obtained by the
implementation of the methods yielded decisive figures for the accomplishment of the
investigative work since it was possible to identify that a non-tolerable risk is generated requiring
urgent changes in the development of the work activity as a result of the evaluation, since coffee
harvesters carry out their work in a single position for a prolonged period of time and in addition
to this they transport sustained to their body a handmade basket that filled in its entirety reaches
With a weight of 15 kilograms, the condition of the work in bipedal position was identified that
is generating an intradiscal pressure of 220% and the position of the work element is generating a
forced anteversion of the pelvis, these factors that appear by the development of the activity is
the possible trigger for the onset of occupational diseases, which is why a design of a postural
protection element was created as a solution strategy that possibly allows the reduction of the

risks present in the activity.

Key words: Ergonomic risk, musculoskeletal disorders, coffee collection

www.uniminuto.edu

Personeria juridica: Resolucidn 10345 del | de agosto de 1990 MEN



%
I UNIMINUTO

— Corporacién Universitaria Minuto de Dios
Educacion de calidad al alcance de todos
Vigilada MinEducacion

Introduccién

Los trastornos musculo esqueléticos (TME) son un posible padecimiento que se puede
adquirir en el &mbito laboral cuando en este se ve involucrado la realizacion de posturas fisicas
no adecuadas, manipulacion y transporte manual de carga que ejecutan en el cuerpo presiones
intradiscales mayores a la que se soporta generalmente por la gravedad, hay diferente clases de
labores que piden generar estas actividades para desarrollar las tareas propuestas, pero en una de
las labores que se generar con mayor frecuencia estos padecimientos son en la recoleccion a
nivel de agricultura, diferentes estudios a nivel mundial, demuestran que estas labores
desencadenan dolencias a nivel de mano-codo, area lumbar, piernas y pies, generando asi un

agotamiento fisico del campesino o recolector.

Colombia al ser un pais mayormente agricola no esta exento de que sus campesinos y
recolectores sufran de posibles trastornos musculo esqueléticos, mientras desarrollan las
actividades del campo, uno de los cultivos que mas le genera al pais ingresos a su PIB es la
recoleccion de café, la cual esta extendida por diferentes areas del territorio nacional abarcando
departamentos como Antioquia, Risaralda, Quindio y Valle del Cauca, la recoleccion de café en
estos lugares son de tradicion, llevan décadas dedicados a sembrar, cosechar y producir café, se
pasan este oficio de generacidn en generacion, y segun un estudio de la Federacién Nacional de
Cafeteros, en los surcos de estos cultivos trabajan diferentes tipos de personas, de todas las
edades, razas y géneros, este trabajo requiere la realizacién de posturas fisicas no adecuadas, por
los desniveles del area donde se siembra este producto, estos suele ser cultivado en las areas

montafiosas de las regiones anteriormente nombradas, el clima lluvioso de estos lugares y las

www.uniminuto.edu
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temperaturas ayudan a su crecimiento; también se debe realizar manipulacion y transporte

[ qw UNnIMINUTO

manual de carga desde el lugar de recoleccidn hasta el &rea de almacenaje y futura trasformacion

del grano.

En el valle del cauca los cultivos de café se encuentran ubicados en diversos municipios
pero uno de los que mas genera grano en bulto es el municipio de Sevilla Valle ubicada al oriente
del departamento, este lugar es un pueblo cafetero de tradicién, ya que desde su fundacion se
practica esta labor de recoleccion, lo que hace que en el desarrollo de esta actividad se presente
la aparicion de fatiga, cansancio y dolores a nivel de miembros superiores, lumbar y miembros

inferiores, afectando la salud del recolector de café.

Es por eso que se realizo un estudio investigativo sobre los posibles trastornos musculo
esqueléticos que pueden estar padeciendo estos trabajadores, por lo cual se tomd como muestra a
los recolectores de café de la finca la hermosa ubicada en el corregimiento de San Antonio en el
municipio de Sevilla Valle, a los cuales se les implemento una evaluacion postural mediante el
método RULA y otra evaluacion para medir el nivel de manipulacion y transporte manual de
carga con el método GINSHT; los resultados obtenidos mediante la realizacion de la
metodologia permitio dar solucion a la pregunta planteada para la investigacion ¢En la actividad
de recoleccidn de café se producen trastornos musculo esqueléticos secundarios a la técnica de
recoleccidn con canasto sujeto a la pelvis? Generando asi el objetivo de disefio de herramienta de

proteccion personal de tipo postural para recolectores de café en Sevilla valle en el 2018.

www.uniminuto.edu
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1.1.  Arbol de problema

Imagen 1 Arbol de problema

Agotamiento del
recolector de café

Fatiga, estres, cansancio
poco animo para laborar

Areas de trabajo
en desnivel

N

Recoleccion del café
Sevilla Valle

Ayuno prolongado

Posturas fisicas
no adecuadas

Posibles trastornos
musculo-esqueleticos

Movimientos
repetitivos

Jornadas de trabajo
extensas

Manipulacion manual
de cargas

Transporte manual
de cargas

Desgaste fisico del
recolector de café

Fuente: Elaboracién propia.

1.2.  Descripcion del problema

Los procesos de recoleccion de café por su modelo de trabajo conllevan a los
colaboradores de este campo a adoptar posturas fisicas dinamicas y estaticas durante toda
la jornada, donde al utilizar la herramienta principal que es el canasto para realizar las
labores en el surco genera una anteversion forzada de la pelvis por el peso cargado

durante todo el proceso de recoleccion del café, generando una alteracion postural que

www.uniminuto.edu
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desencadena la aparicion de trastornos musculo esqueléticos, por eso se hace necesario
conocer la carga postural y manipulacion de carga que realizan estos trabajadores con el
fin de determinar la exposicion de la aparicion del riesgo ergonémico y biomecénico,
teniendo en cuenta los pesos, tipos de carga, levantamiento de este, posturas realizadas,
vaciado de la recoleccidn, transporte manual de la carga, entre otras actividades
caracteristicas de esta labor; sumandole a esto el tiempo laboral de los recolectores de la
finca la hermosa que oscilan 11 y 30 afios de antigiedad desarrollando esta actividad, el
cual podria desencadenar enfermedades, dolores o molestias a nivel lumbar o muscular

de las extremidades superiores e inferiores y también sobre el tronco y cuello.

Es importante también nombrar que los trabajadores del campo estan expuestos a
diversos peligros laborales secundarios al desarrollo su actividad econdémica, debido a las
condiciones y factores climaticos y topogréaficos con relacion al cultivo del café asi como
la altitud, latitud del terreno los cuales suelen estar en zonas a 2000 metros sobre el nivel
de mar por sus factores de luminosidad y temperatura favorable (Colombia C. d., 2010),
muchas veces siendo laderas con inclinaciones diversas por la geografia de las cordilleras
que atraviesa la region cafetera del pais, aunque estas condiciones geogréaficas sean de
gran importancia a la hora de producir cultivos de café, se consideran factores de riesgos
para la poblacion trabajadora que ejecutan las actividades de recoleccion manual
tradicional, levantamiento y el transporte de la materia prima, una de estas es la exigencia
de las labores de recolectar las cerezas del café, ya que la demanda de estas actividades,
tanto el esfuerzo fisico, la manipulacion manual de cargas, los movimientos repetitivos,

las posturas forzadas en actividades de tipo dindmicas o estaticas y sobre todo

www.uniminuto.edu
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afiadiéndole las largas Jornadas laborales, pueden provocar la aparicién de agentes
negativos que puede afectar la salud y bienestar de los trabajadores que conllevan a la
aparicion de patologias o trastornos musculoesquelético por los factores de peligro como
se ve evidenciado en una investigacion realizada por la Universidad Surcolombiana en el
Pitalito Huila en el 2008, donde se habla que los principales riesgos que pueden ser de
tipo fisicos (ruido, vibraciones, temperaturas frias o calidas, etc.), quimicos ( gases,
vapores, polvos, humos, etc.), bioldgico ( picaduras, mordiscos, contacto con agentes
microscdpicos como bacterias y otros), psicosocial (caracteristicas del lugar del trabajo,
estrés, condiciones de la tarea, etc.), fendmenos naturales (lluvias, granizadas, temblores,
derrumbes, etc.) y biomecanicos ( posturas estaticas o dindmicas, esfuerzo, movimiento

repetitivo, manipulacion y levantamiento manual de cargas).

Otros factores a tener en cuenta que pueden ayudar a desencadenar problematicas
son que en Colombia segun cifras de la Federacion Nacional de Cafeteros arrojadas en el
2016 el 19.7% de las fincas en el pais cultivan café, generando asi una mano de obra
directa de 800 mil trabajadores en funcidn de la recoleccion, transporte y venta de este.
Los recolectores de café son los que estan en constante encuentro con el cultivo, siendo
quien los siembran, riegan y posteriormente escogen los surcos, seleccionan el arbol y
desgranan la fruta de este, en esta poblacion trabajadora se ve identificado una amplia
parte sociodemografica siendo factores importantes como la edad, el género, el nivel
educativo, lugar de residencia, estado civil, hijos y el tiempo que lleva desarrollando esta
actividad, es relevante esta informacién sociodemografica ya que con ella se puede

identificar desde que rangos de edades empiezan a trabajar en dicha actividad econdmica,

www.uniminuto.edu

Personeria juridica: Resolucidn 10345 del | de agosto de 1990 MEN



— Corporacion Universitaria Minuto de Dios
Educacion de calidad al alcance de todos

[ qw UNnIMINUTO

Vigilada MmEducac:on

se han documentado casos de personas que llevan més de 50 afios en este oficio y
empezando desde edades muy tempranas como lo demuestra las cifras realizadas por un
estudio de Cenicafé Colombia a inicios del afio 2000 donde se encontraron rangos de
edades desde los 20 afios 0 menos siendo asi el 12.9% hasta los 50 afios 0 mas con un
porcentaje del 11,5% y el 75,6% restante hace referencia a las edades entre las nombradas
anteriormente de la poblacion trabajadora de una finca en la vereda de Palestina Caldas,
la recoleccion de café es una labor que no discrimina genero ya que se ha visto en el las
hectéreas de fincas cafeteras mujeres desarrollando esta labor aunque en menos masa
pero aun asi fomentando la inclusion; otros aspectos que se visualizan son los niveles
educativos, ya que muchos de ellos solo hicieron la primaria y otros pocos parte del
bachillerato o tuvieron educacion nula como lo demuestra Cenicafé en su estudio
arrojando que el 85% no ha recibido educacion basica, siendo el analfabetismo una
caracteristica comun en esta poblacion, otro aspecto a tener en cuenta son los lugares de
residencia ya que muchos de los trabajadores de diversas fincas cafeteras que laboran por
temporadas de recoleccion son de diferentes partes del eje cafetero colombiano como son
el departamento de Caldas, Antioquia, Risaralda, Quindio y Valle del Cauca movilizando
asi trabajadores de una zona a otra; la experiencia laboral es un factor determinativo para
identificar el tiempo que los recolectores llevan trabajando, sus conocimientos sobre

dicha labor y la velocidad en que la realizan sus tareas, como lo transportan y lo venden.

En este sentido es importante identificar, observar, investigar y evaluar en este
proyecto, por tanto surge como pregunta de investigacion: ¢En la actividad de recoleccion

de café se producen trastornos musculo esqueléticos secundarios a la técnica de
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recoleccidn con canasto sujeto a la pelvis? Para dar solucion a la pregunta problematiza
dora, en este documento, se propone implementar los métodos RULA para la evaluacion
de la carga postural ya que este método permite la evaluacion del cuerpo humano
dividido en dos zonas el grupo A (brazo, antebrazo y mufieca) y el grupo B (cuello,
tronco y piernas) con el cual se busca observar las posturas fisicas no adecuadas
realizadas por los recolectores de café y la utilizacion del método GINSHT para el
levantamiento y manipulacion de carga ya que los recolectores de café mediante la
utilizacién del canasto artesanal esta cargando peso muerto el cual esta sosteniendo en su
cuerpo adicional a esto transportan a hombro costales llenos de grano por zonas del
desnivel de la finca, con esto se busca determinar la generacion de una propuesta de una
herramienta de proteccion personal de tipo postural que permita minimizar el impacto

biomecanico negativo de los trabajadores nombrados anteriormente.

1.3.  Formulacion o pregunta problema
¢En la actividad de recoleccion de café se producen trastornos musculo esqueléticos

secundarios a la técnica de recoleccion con canasto sujeto a la pelvis?

2. Objetivos

2.1. Objetivo general
Disefio de herramienta de proteccion personal de tipo postural para recolectores de café

en Sevilla valle en el 2018.
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2.2.  Objetivos especificos
e Identificar las dolencias musculo-esqueléticas mas frecuentes en los recolectores de
café de la finca La Hermosa en la vereda San Antonio, municipio de Sevilla, Valle del

Cauca 2018.

e Analizar la carga postural con el método RULA en los recolectores de café de la

vereda San Antonio, municipio de Sevilla, Valle del Cauca 2018.

e Determinar el nivel de riesgo por la manipulacion y transporte manual de carga con el
método GINSHT al que estan expuestos los recolectores de cafe de la vereda San

Antonio, municipio de Sevilla, Valle del Cauca 2018.

e Proponer una herramienta de trabajo de tipo postural para los recolectores de café de la

vereda San Antonio, municipio de Sevilla, Valle del Cauca 2018.

3. Justificacion

Los procesos de recoleccion de café por su modelo de trabajo conllevan a los colaboradores de
este campo a adoptar posturas fisicas dinamicas y estaticas durante toda la jornada, donde al
utilizar la herramienta principal que es el canasto artesanal para realizar las labores en el surco
seleccionado, genera una anteversion forzada de la pelvis por el peso cargado durante todo el
proceso de recoleccion del café, generando una alteracion postural que desencadena la aparicion

de trastornos musculo esqueléticos, por eso se hace necesario conocer la carga postural y
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manipulacion de carga que realizan estos trabajadores con el fin de determinar la exposicion de
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la aparicién del riesgo ergonémico y biomecénico, teniendo en cuenta los pesos, tipos de carga,
levantamiento de este, posturas realizadas, vaciado de la recoleccion, transporte manual de la
carga, entre otras actividades caracteristicas de esta labor; sumandole a esto el tiempo laboral de
los recolectores de la finca la hermosa que oscilan 11 y 30 afios de antigiiedad estos en tiempos
de cosecha desarrollando esta actividad, la cual podria desencadenar enfermedades, dolores o
molestias a nivel lumbar o muscular de las extremidades superiores e inferiores y también sobre

el tronco y cuello.

Los recolectores de café como todas las personas que se dedican a actividades del campo son
generalmente vulnerables, y como se ha determinado anteriormente en esta investigacion la
mayor parte de ellos es analfabeta o con estudios basicos no terminados, lo que hacen que esa
vulnerabilidad en temas de salud, educacidn, entre otros sea ain mayor, es por eso que esta
investigacion buscar crear un disefio de una herramienta de trabajo ergonémica que les permita
minimizar los efectos negativos de los pesos muertos cargados sobre el cuerpo durante las
jornadas laborales que son de 10 a 12 horas diarias con espacios de alimentacion en la mafiana y
al medio dia, los pesos cargados por estos recolectores de café van de entre 10 a 15 kg por
vaciado el cual tiene una duracién de llenado del canasto de 15 minutos, este peso adicional en el
cuerpo impide tener una buena higiene postural creando asi la aparicion de dolores musculares y
lumbares; para determinar esos dolores se aplicard una bateria de investigacion tipo encuesta de
morbilidad sentida, para la identificacion de las zonas donde se presenta dolor con respecto al
trabajo realizado en las hectareas de la finca donde se siembra el arbol de café, al observar y

conocer las zonas donde presentan dolores o molestias.
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Estas molestias expresadas por los mismos recolectores van dirigidas a la herramienta actual
que tienen de forma artesanal para transportar el café recogido en los surcos seleccionados, el
inconformismo con el canasto de recoleccidn es que deben adoptar posturas fisicas mantenidas o
prolongadas las cuales generan malestar es por eso que se va aplicar la metodologia RULA para
medir la carga postural con respecto a la presion natural sobre el cuerpo y las posiciones
generadas por estos recolectores, realizando una evaluacion significativa a nivel postural en las
diversas zonas del cuerpo que se ven involucradas en esta actividad las cuales son , cuello,

miembros superiores, tronco y miembros inferiores.

Adicional a esto los recolectores de café al finalizar las medias jornadas y la jornada final
deben cargar un costal tipo estopa con el grano recogido durante el dia este costal puede llegar a
pesar 60 kg los cuales transportan de forma manual sobre el hombro, es por eso que se realizara
una evaluacion al puesto de trabajo con respecto a la movilizacion de estos pesos con el método
GINSHT, el cual permitira observar si el peso transportado es tolerable o0 no con respecto a la
actividad y a distancia recorrida con estos pesos sobre el cuerpo, y si se deben tomar medidas

preventivas para el mejoramiento de dicha tarea durante la actividad laboral.

A lo cual nos lleva a la pregunta ¢En la actividad de recoleccidn de café se producen trastornos
musculo esqueléticos secundarios a la técnica de recoleccion con canasto sujeto a la pelvis? Que
se busca dar solucién con las metodologias de evaluacion anteriormente nombradas con el
objetivo de identificar estas molestias, el dafio postural generado por la actividad y la

tolerabilidad del transporte de estos pesos durante la jornada laboral, con el fin de realizar un
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prototipo de un disefio de una herramienta de tipo postural que permita la minimizacion de la
aparicion de posibles efectos negativos con respecto a la parte biomecanica del trabajador, con el
fin de ayudar a mejorar la higiene postural, el buena desarrollo de las tareas de recoleccion,
transporte del grano recolectado por los surcos y el transporte final al lugar de pesaje, adicional a
esto se hard una propuesta dentro el disefio de un bolsillos donde los recolectores de café puedan
cargar agua para hidratacion y alimentacion para disminuir los tiempos de ayuno durante su
trabajo y la cual no cree una molestia para desarrollar las tareas, también se busca crear un
anclaje al terreno de la herramienta que impida la caida de este y buscar el mecanismo adecuado
para que el trasporte de esta herramienta no sea siempre sujeta al cuerpo si no que pueda

arrastrarse por el terreno de la finca agilizando la movilidad del recolector.

4, Marco de referencia

4.1. Marco legal

En Colombia con relacion a la seguridad y salud en el trabajo se encuentra una extensa
normativa que rigen en este campo y en las cuales se hace referencia a los riesgos laborales a
los que se encuentran expuestos los trabajadores en el entorno laboral, por ello a continuacion se
mencionaran aquellas normativas que sirvieron como base para llevar a cabo la investigacion con
relacion al riesgo ergondmico por trastornos musculo-esqueléticos en los trabajadores que
tienen como actividad la recoleccién del grano de café en vereda San Antonio municipio de

Sevilla Valle.
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Para iniciar se tuvo en cuenta Decreto 1072 2015 que es el Decreto Unico del sector
trabajo el cual tiene como objetivo la formulacién y adopcion de las politicas, planes generales,
programas y proyectos para el trabajo, el respeto por los derechos fundamentales, las garantias de
los trabajadores, el fortalecimiento, promocién y proteccién de las actividades de la economia
solidaria y el trabajo decente, a través un sistema efectivo de vigilancia, informacion, registro,
inspeccion y control; asi como del entendimiento y dialogo social para el buen desarrollo de las

relaciones laborales.(Decreto 1072, 2015).

También se tuvo en cuenta el Decreto 1477 de 2014 en la cual se expide la tabla de
enfermedades laborales, entendiéndose como enfermedad laboral segun lo pactado en esta
normativa como aquella que aquella que es contraida como resultado de la exposicion a factores
de riesgo inherentes a la actividad laboral o del medio en el que el trabajador se ha visto obligado
a trabajar, en donde se logra evidencias que en la clasificacion de enfermedades por grupos en
donde en la categoria o grupo XII se mencionan las enfermedades del sistema musculo-
esqueléticos y tejido cognitivo, que es en este riesgo ergondmico que se centra la presente

investigacion. (Decreto 1477 de 2014).

Con relacion al sistema de riesgos laborales se tiene en cuenta la ley 1562 del 2012 en la
cual se realiza una modifica el Sistema de Riesgos Laborales y se dictan otras disposiciones en
materia de salud ocupacional, en la cual se menciona las actividades de promocion y prevencion
que conlleven a velar por la salud y el bienestar del trabajador, con el fin de prevenir aquellas
enfermedades o accidentes como consecuencia y ocasion de la ejecucion de las actividades

laborales las cuales pueden afectar el bienestar del individuo.
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Con relacidn a los riesgos laborales se tiene como base la normativa del Ministerio de
Trabajo y Seguridad Social el decreto 1295 de 1994 Conjunto de entidades publicas y privadas,
normas y procedimientos, destinados a prevenir proteger y atender a los trabajadores de los
efectos de las enfermedades y los accidentes que puedan ocurrirles con ocasiones 0 como

consecuencias del trabajo que desarrollan. (Decreto 1295, 1994).

En cuanto a la seguridad social se parte de la ley 100 de 1993 la cual define que la
Seguridad Social Integral es el conjunto de instituciones, normas y procedimientos, de que
disponen la persona y la comunidad para gozar de una calidad de vida, mediante el cumplimiento
progresivo de los planes y programas que el Estado y la sociedad desarrollen para proporcionar
la cobertura integral de las contingencias, especialmente las que menoscaban la salud y la
capacidad econdmica, de los habitantes del territorio nacional, con el fin de lograr el bienestar

individual y la integracion de la comunidad.(Ley 100, 1993).

Del Ministerio de Trabajo y proteccion Social se tiene en cuenta la Resolucion 1016 de
1989 Por la cual se reglamenta la organizacion, funcionamiento y forma de los Programas de
Salud Ocupacional que deben desarrollar los patronos o empleadores en el pais. (Resolucion

1016 de 1989).

4.2.  Marco investigativo

La revision bibliografica se han encontrado diversos documentos que se relacionan con la
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economia en el sector Agrario donde se rezan investigaciones de los riesgos que se estan aqui
presentes y a las cuales se encuentran expuestos los trabajadores al ejecutar las actividades para

la recoleccion manual del grano del café.

Durante la realizacion del estudio de morbilidad en la poblacion trabajadora del sector
agrario, los datos estadisticos dan como resultado que los principales riesgos de los trabajadores
agricolas se encuentran los Desordenes Musculo Esqueléticos (DME), o riesgo ergondémico con
un 92,8 %, donde el dolor de columna y hombro son las dolencias mas prevalentes en el grupo de
trabajadores agricolas debido a las actividades que se ejecutan dentro de esta actividad

economica, por la manipulacion manual de cargas, las posturas forzadas y prolongadas.

En una investigacion de tipo trasversal sobre condiciones de trabajo, riesgos ergonomicos
y presencia de desdrdenes masculo-esqueléticos en recolectores de café de un municipio de
Colombia , el estudio conto con 70 recolectores de café de las fincas del municipio de Andes en
el departamento de Antioquia , teniéndose en cuenta mediciones de los datos socioecondmicos
como género, edad, lugar, origen de trabajo estrato, area de residencia, Yy la clasificacion del
riesgo ergondmico se realiza a través del analisis de las posturas inadecuadas o mantenidas que
adoptan los trabajadores durante la jornadas de trabajo evaluandose el riesgo del tronco, cuello,
piernas, ante brazo, donde a través de una variable global se lograra clasificacion de cada
trabajador desde el riesgo bajo hasta el nivel de riesgo alto a través de la aplicacion del método
OWAS el cual permite dar a conocer la clasificacion el a categoria en la cual se encuentra el

individuo, los efectos que podria producirse y la medidas correctivas que se deben emplear.
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En la elaboracion del ergo disefio el cual fue disehado por los investigadores en donde los
productos en su gran mayoria se evallan en primera instancia por su disefio y posteriormente por
su funcionalidad, la cual es una investigacion tipo cualitativa en la que se basan en el riesgo
ergonomico en donde lo que buscan los investigadores es a través de encuestas conocer las
necesidades de los agricultores con el objetivo de recolectar informacién que les permita
elaborar e implementar un ergodisefio que facilite realizar de manera segura las recoleccion de
café minimizaron el riesgo ergonémico, debido a la malas posturas optadas durante las jornadas
de trabajo por recolectores, el uso inadecuado de las herramientas y que prevalecen para que a
futuro presente sintomatologia de enfermedades musculo esqueléticas, en donde el proposito de
dicho disefio es mejorar la ergonomia para el trabajador, y también la necesidad de implementar
nuevos disefios ergonomicos de materiales de calidad que facilite las labores del sector agro ya
que en las diversas actividades gque se ejecutan en la agricultura como lo es la recoleccién manual
del grano del café, utilizacion de maquinaria agricola, cultivo de plantas, recoleccion de frutos,
manipulacidn, transporte manual y almacenaje de cargas, lo cual como factores de tiempos de
trabajo, tiempo de las posiciones prolongadas pueden ayudar a la aparicion de dolencias musculo

esqueléticas.

Las condiciones de salud del poblacién trabajadora de Municipio Chicaque localizada en
el departamento de Cundinamarca que se dedican al cultivo de la cebolla bulbo, durante el
estudio de investigacion dicen padecer constantemente de cansancio debido a las extensas
jornadas de trabajo, el tiempo que llevan laborando en el sector agrario, los esfuerzos fisicos, las
exigencias del trabajo y la topografia del terreno, son aspectos que afectan la salud y la calidad

de vida de los trabajadores, donde de los 103 trabajadores que participaron en el desarrollo de la
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encuesta manifestaron padecer de enfermedades del sistema cardiovascular y el musculo
esquelético, padeciendo patologias como artritis, artrosis, osteoporosis, hernias discales, gota
hipertension entre otras dichos resultados corresponde el 41,/% mujeres y el 58.3% sexo

masculino.

En un estudio realizado en el 2013 en México, con el fin de determinar los factores de
riesgo del trastorno musculo-esquelético cronicas laborales, donde usaron el método RULA para
realizar un estudio observacional y trasversal a 90 trabajadores para identificar las posturas que
realizaban, si el trabajo era estatico o dindmico o ejecutaban manipulacion de cargas manuales o
fuerzas realizadas de forma no adecuada, aplicando un cuestionario nordico en el cual es
utilizado para determinar la sintomatologia de los efectos musculo-esqueléticos a nivel de salud
ocupacional, arrojando como resultados las siguientes cifras de los segmentos que se vieron
afectados los cuales son, mano-murfieca derecha 65.5% de la poblacion evaluada, espalda 62%,
mano-mufieca izquierda 44.2%, se vio identificado de la misma forma que el 87% poblacion
trabajadora se auto medicaban para aliviar los dolores que sentian, arrojando que el 73% de los
encuestados se encontraban en el nivel 3 (se requiere redisefio de tareas) del método usado y el
27% en un nivel 4 (se requiere cambio urgente de tareas), teniendo como conclusion de lo
estudiado que los TME se reflejo que la frecuencia y la duracion de los movimientos han
generado complicacion en la salud de los trabajadores es por esto que quieren que se les redisefie

y cambien de forma urgente las tareas que realizan.

En un estudio descriptivo que se llevd a cabo durante el periodo 2011 y 2012 de

morbilidad laboral en trabajadores del sector agricola de Colombia, en el cual tomaron como
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muestra todos los trabajadores que ya presentaban un diagndstico de enfermedad laboral, por
parte de las ARL, los cuales fueron agrupados por grupo laboral de actividades agricola y no
agricola, durante el periodo de estudio habian diagnosticadas 3129 casos por enfermedad de
origen laboral donde 433 pertenecen a trabajadores del sector agrario y las 2696 restantes son de

trabajadores cuyas actividades perteneces a otras ocupaciones laborales.

Los resultados arrojados durante el estudio del periodo 2011-2012 de los 3129 casos
diagnosticados por enfermedad de origen laboral se evidencia que el factor de riesgo con mayor
prevalencia durante estos periodos fue el riesgo ergonomico el cual para el afio 2011 presento

una cifra del 88,6% Yy para el afio 2012 se incremento6 en un 89.1%.

4.3. Marco tedrico

Ergonomia: segun la definicion dada por la Asociacion Intencion de Ergonomia (IEA), como la
disciplina cientifica relacionada con la compresion de interacciones entre o seres humanos y los
otros elementos de un sistema, y la profesidn que aplica principios teorico, informacién y
métodos de disefio con el fin de optimizar el bienestar del hombre y el desempefio de los

sistemas en su conjunto (Rueda & Zambrano, 2018).

Trastornos musculoesquelético: Estos trastornos se relacionan con las posturas fisicas,
forzadas, prolongadas, levantamiento, manipulacion manual y transporte manual de cargas, se

pueden presentar en primera instancia molestias pequefias pero dolorosas, este concepto es
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utilizado en diversas areas como son en las de medicina, la fisioterapia, la enfermeria, también en
las carrera donde se evallen riesgos laborales haciéndola interdisciplinaria, por su gran campo de
alcance, se tienen antecedentes de estudios de este concepto por todo el mundo, la OSHA
(agencia europea para la seguridad y la salud en el trabajo) habla sobre este trastorno y como se
ve enfocada como una de las principales bajas laborales, la INSHT (instituto nacional de
seguridad y salud en el trabajo de Espafia) en una detallada investigacion habla sobre los efectos
de este trastorno en diversas partes del cuerpo, los cuales pueden llegar hacer perjudiciales para
la salud de las personas en su desarrollo de actividades laborales, en Colombia algunas normas
laborales acogen este concepto para hacer cumplir estandares minimos para la disminucion de la
aparicion de este efecto en los trabajadores de pequefias, medianas y grandes empresas , entre
estas podemos encontrar la ley 9 de 1979 en su aspecto de salud ocupacional, en las tablas de
enfermedades laborales la cual es el decreto 1477 del 2014, la GTC 45 habla de este concepto en
su area de peligros entrando en el biomecanico, esta guia ayuda a calificar el nivel de exposicion
que tiene un trabajador frente a los trastornos musculoesquelético, algunas empresas dedicadas a
la salud laboral también realizan estudios preventivos sobre los efectos negativos de este
concepto estas empresas son ARL SURA, porvenir, entre otras que buscan que los empleadores
de los empresas colombianas cumplan con los estandares minimos de calidad y salud de sus
trabajadores, mediante vigilancia epidemioldgica que puede ser llevado por diversas disciplinas a

las vez como por ejemplo salud ocupacional, medico laborales fisioterapeuta, entre otros.

Manipulacion de cargas: Es aquella actividad ejercida por el trabajador de manera individual o
grupal en el cual realizan levantamiento de cargas o materiales y los transportan de un sitio a

otro, esta manipulacién puede ser mediante el esfuerzo manual o utilizando diversas
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herramientas, la manipulacion de carga se ha realizado desde los principios de los tiempos, el
hombre siempre ha buscado la forma de como llevar objetos, animales, alimentos, entre otras
cosas en grandes cantidades de un lugar a otro, es por esto que las personas han realizado esta
labor desde siempre, con la aparicién de la era industrial se maximizo esta practica en todo
Europa, ya que se debian transportar cargas de un lado a otro y muchas veces estas eran de forma
manual, lo que desencadeno la aparicion de enfermedades laborales, este concepto es
interdisciplinario ya que en diversas areas académicas y laborales se utilizan, como en la salud
ocupacional, fisioterapia, procesos industriales, entre otros; se tiene antecedentes de este
conceptos en diversas areas, entre esas la fisioterapia la cual mediante diferentes método como el
GINSHT (Guia técnica para la evaluacion y prevencion de los riesgos relativos a la manipulacion
manual de cargas), la cual mediante la identificacion de ciertas posturas y formas de transporte
de carga se puede identificar si esa labor perjudica al trabajador y da directrices de aceptacion o
no del trabajo, en temas de salud ocupacional y legislacion laboral en Colombia algunas normas
técnicas como lo es la NTC 5396-1 DEL 2009 tiene como objetivo dar las recomendaciones

técnicas para el levantamiento y transporte de carga de forma manual.

Postura prolongada: son aquellas posturas que el trabajador adopta ya sea de pie, sentado,
arrodillado en cuclillas de manera inadecuada que le pueden causar al sistema 6seo y muscular
dafos a futuro, desde la industrializacion de los procesos en la era industrial, los trabajaos en una
sola posicion y de forma prolongada se volvieron en el dia a dia de miles de personas, este
concepto se vuelve interdisciplinario cuando diversas areas académicas la acogen como son la
medicina, la fisioterapia, la salud ocupacional, entre otras, para dar a conocer la problematica que

puede causar este concepto en la salud de las personas y mas en aquellas que desarrollan trabajos
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con actividades donde su postura debe ser siempre la misma por un periodo prolongado de
tiempo, se tienen antecedentes de este concepto en diferentes metodologias de evaluacion como
son el REBA el RULA, que mediante la observacién de los angulos del cuerpo, a rotacién y el
tiempo de exposicidn se puede detectar si este puede causar algin dafio y si es aceptable o no y

debe generarse cambios.

Postura mantenida: es aquella postura sedente o bipeda que adopta el trabajador durante un

periodo de 2 horas continua, sin generar ninguin cambio durante este tiempo.

Etapas del proceso del café

e Siembra: se siembra la cosecha, se espera alrededor de 45 a 50 dias tiempo en el cual se
da la germinacion, durante este periodo empiezan a percibirse las hojas, para luego ser
trasplantado a bolsas negras que durante un periodo de 5 a 6 meses se protege a los futuros

frutos de los rayos del sol y del agua, pasado este tiempo los arboles se trasplanta al campo.

e 12 Floracion: después de ser plantado en el campo los arboles de café durante un periodo
de 8 meses se presenta la primera floracion, pudiéndose percibir en los arboles una flor de
color blanco, mas tarde cuando han transcurrido 10 meses después de este floracidn se da

el primer fruto.

e Recoleccién: La recoleccion en la finca la Hermosa de la vereda San Antonio en Sevilla

Valle se hace manualmente, el café esta plantado principalmente en laderas, los
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trabajadores realizan el recorrido por los surcos que se han designados durante la jornada

laboral, en el cual van recolectando los granos maduros.

e Pesaje: luego de realizar la recoleccion de los granos de café los trabajadores lo depositan
en costales hasta llenarlos para luego transportar la carga hasta el lugar de pesaje el cual

son llevado al medio dia y su proceso de pesaje se realiza al finalizar la jornada laboral.

e Despulpar: Los granos que ya han sido previamente pesados se vierten los granos de café
a una maquina llamada tolfa, la cual se la encargada de despulpar y quitar la cereza del

grano de cafe.

e Fermentacion: Este proceso que usualmente tiene un tiempo entre 12-24 horas, se realiza

dentro de tanques de agua. Con la fermentacion el mucilago o capa viscosa se descompone.

e Fermentacion: Este proceso que usualmente tiene un tiempo entre 12-24 horas, se realiza

dentro de tanques de agua. Con la fermentacion el mucilago o capa viscosa se descompone.
e Lavado: Se realiza en el mismo lugar donde es eliminado el mucilago del grano del café

e Secado: Este proceso se hace realiza con sol, el cual los granos que han sido previamente
lavados pasan a unas planchas el cual la duracién de este proceso es de 3 dias

aproximadamente dependiendo del sol.

e Empacado: después de haberse secado los granos se procede a empacar, posteriormente

estos sacos ser llevados a Sevilla para su venta.
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5. Metodologia

5.1 Disefio metodoldgico

El presente estudio de observacion del puesto de trabajo conociendo la actividad laboral y
las tareas que estan sujetas a esta, con el objetivo de la identificacion de los riesgos
musculoesquelético, asociados a la manipulacién manual y transporte de carga durante la
recoleccién del grano del café, para ver la incidencia del nivel de riesgo postural y su afectacién
en la salud de los trabajadores de la finca la hermosa ubicada en la vereda de San Antonio del

municipio de Sevilla valle del cauca.

Poblacion
La poblacion de muestra fueron 5 trabajadores que estan directamente involucrados con
la recoleccion del café, manipulacion manual y transporte de cargas en la finca la hermosa

seleccionada de la vereda de San Antonio.

Muestra

Se tomaron 5 trabajadores pertenecientes a la finca la hermosa.

Tipo de investigacion
Este es un estudio cualitativo el cual esta basado en determinar el nivel de riego postural

en las actividades de la recoleccion del café
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Técnicas de recolecciéon de informacién

Las técnicas utilizadas para la recoleccion de la informacion se basaron en
«  Observacion
*  Visita de campo
«  Conversaciones con trabajadores (entrevista no dirigia o libre)
»  Registros fotograficos

. Videos

Meétodo de evaluacion postural: método RULA (Rapid Upper Limb Assessment) Como es
mencionado por Diego Mas (2015) este es un método que permite llevar a cabo las evaluaciones
de forma individual a los trabajadores que se encuentran expuestos a factores de riesgo postural,
en el cual se hace la seleccion de aquellas posturas que adopta el trabajador durante en el puesto
de trabajo y que presentan mayor desviacion respecto a la posicidn neutra, y una mayor carga
postural en el cual se tiene en cuenta duracion, frecuencia, las fuerzas ejercidas cuanto tiempo en

el que el trabajador mantiene la postura.

El método RULA divide el cuerpo en dos grupos que son el Ay B en el grupo A se
encuentran los miembros superiores como son brazo, antebrazo y la mufiecas, en el grupo B los
miembros inferiores a los cuales pertenecen las piernas, el tronco, los miembros anteriormente
mencionados tienen unos valores asignados los cuales son globales y se utilizan en las

evaluaciones de cada uno de estos.
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Imagen 2 Medicion del angulo del brazo

Fuente: Diego Mas 2015

Tabla 1 Puntuacion del brazo

Posicion Puntuacién
Desde 20° de extension a 20° de flexion 1
Extensidn =207 o flexién =20° ¥ =457 2
FlexIg = L) 3

exid 30 4

Fuente: Diego Mas 2015

Latabla 1, y la imagen 1 muestra los grados de flexion o extension en el cual para
evaluar se parte desde el &ngulo que se forma en el eje del brazo y del tronco, en el cual se
relacion la puntuacion para cada una de la posicion del angulo la cual va desde el nimero 1

al 4.
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Imagen 3 Modificacion de puntuacion del brazo

Figura 4:

Modificacion de la puntuacién del
brazo.

Fuente: Diego Mas 2015

Tabla 2 Modificacion de la puntuacion del brazo

Posicion Puntuacion
Hombro elevado o brazo rotado +1
Brazos abducidos +1
Existe un punto de apoyo =1

Fuente: Diego Mas 2015

Las tablas e imagen anteriores del hombro y se encuentra en posicion de aduccion,
se le suma un punto si se presenta movimientos de rotacién del brazos se suma 1, o cuando
el individuo realiza apoyos que permitan el descanso del brazo mientras se ejecutan las
tareas se resta 1, si en el individuo no se presenta ninguna de estas 3 condiciones no se

modifica.
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Imagen 4 Mediciones del angulo del antebrazo

Medicién  del angulo  del
antebrazo.

Fuente: Diego Mas 2015

Tabla 3 Puntuacién del antebrazo

Posicidn Puntuacidn
Flexion entre 60° y 100 1
Flexion <60" o =100° 2

Fuente: Diego Mas 2015
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Imagen 5 Modificacion de la puntuacion del antebrazo.
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Figura 6:

Modificacién de la puntuacién del
antebrazo.

Fuente: Diego Mas 2015

Tabla 4 Modificacion de la puntacion del antebrazo

Posicidn Puntuacion
n lade del cuerpo +1

linea media +1

Fuente: Diego Mas 2015

Segun Diego Mas (2015) la puntuacion de este miembro superior se obtiene mediante
el angulo de flexion y el angulo que se forma en el eje del antebrazo y el brazo, cuando la
flexion del antebrazo del individuo presenta una flexion que se encuentra entre los 60° y los
100° la puntacién sera 1, si la flexién se encuentra menor que los 60° y mayor que 100° la
puntuacion correspondiente sera 2 para lo cual después de haberse obtenido el valor del

antebrazo si este presenta una posicidn que cruza la linea media del cuerpo se modificara el
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e

resultado aumentando +1, o si el |nd|V|duo realiza actividades a un lado en alguno de esos dos

casos se aumentara +1 al resultado obtenido.

Imagen 6 Medicion del angulo de la mufieca

o e, 9,
[ Ay
—_— N ﬁ =
1¥
Medicion del angulo de |la
mufeca.

Fuente: Diego Mas 2015

Tabla 5 Puntuacion de la mufeca

Posicidn

Fuente: Diego Mas 2015

Puntuacién

Segun Diego Mas la puntuacién de las mufiecas se obtiene midiendo el &ngulo de

flexidn o extension el cual se parte de la posicion neutra, cuando

posicion neutra se dar al puntuacién 1, cuando se encuentra en fl

la mufieca presenta una

exion o extension de mayor

que cero y menor que 15, sera 2, y la flexion o extensién mayor a 15 puntuacién de 3.
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Imagen 7 Modificacion de la puntuacion de la mufieca

Modificacion de la puntuadién de

la mufieca

Fuente: Diego Mas 2015

Tabla 6 Modificacion de la puntuacion de la mufieca

Posicidn Puntuacitn
Desviacién radia +1
Desviacion cubital +1

Fuente: Diego Mas 2015

pUNIMINUTO

Como lo menciona Diego Mas (2015) en ergonautas despues de obtenerse la

puntuacion de la flexién de la mufieca si esta presenta una desviacion ya sea radial o cubital se

modificara el resultado sumandole +1.
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Imagen 8 Puntuacion giro de la mufieca

Figura 9:

Puntuacion del giro de mufieca.

Fuente: Diego Mas 2015

Tabla 7 Puntuacion giro de la mufieca

Posicion Puntuacién
Pronacion o supinacién media 1
Pronacién o supinacién extrema 2

Fuente: Diego Mas 2015

Segun Diego Mas (2015), como lo da a conocer en ergonautas, la puntuacion del
giro de la mufieca, como en las anteriores resultados esta no se modificara con el
resultado anterior de la mufieca, sera independiente si se presenta pronacion o
supinacion media se valorara con 1, y se presenta una supinacion o pronacion extrema
se asignara el valor 2, el cual el valor que arroje esta tabla se tendra en cuenta para la

valoracion global del grupo A.

Evaluacién grupo B
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Para obtener los resultados del grupo B se debe proceder a evaluar cada uno de

los miembros que pertenecen a este grupo.
Imagen 9 Medicién del angulo del cuello

5

]
>0°

%

Medicién del angulo del cuello.

Figura 10:

Fuente: Diego Mas 2015

Tabla 8 Puntuacion del cuello

Posicién Puntuacion
Flexion entre 0° y 10° 1
Flexion =10% y =20° 2
Flexién =20° 3
Extension en cualquier grado 4

Fuente: Diego Mas 2015

Segun lo menciona Diego Mas (2015), la evaluacion del cuello de flexion o
extension se realiza teniendo en cuenta el eje que se forma en la cabeza y el tronco, en el

cual se asigna las siguientes puntuaciones si se presenta una flexion de entre 0°y 10° 1,

mayor a 10° o igual o menor que 20° 2, mayor que 20° 3y si se presenta extension en

cualquier grado la puntuacion sera 4.
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Imagen 10 Modificacion de la puntacion del cuello

39

Figura 11:

Modificacién de la puntuacién del
cuello.

Fuente: Diego Mas 2015

Tabla 9 Modificacidn de la puntacion del cuello

Posicion Puntuacién
Cabeza rotada +1
+1

Cabexa con inclinacién latera

Fuente: Diego Mas 2015
Diego Mas (2015), en ergonautas en el método Rula, la puntuacién de la flexion

del cuello se modifica si este presenta una posicién de cabeza rotada o cabeza con

inclinacidn lateral para ambas posiciones se suma un +1.
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Imagen 11 Medicion del tronco
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Medicién del 4ngulo del tronco.
Fuente: Diego Mas 2015
Tabla 10 Puntuacion del tronco
Posicion Puntuacién
Sentado, bien apoyado y con un angulo tronco-caderas =90° 1
Flexion entre 0° y 20 2
Flexion =20°y =60 3
Flexian =&0"° 4

Fuente: Diego Mas 2015

Para obtener la puntuacion del tronco como lo menciona Diego Mas (2015), esta
evaluacion y por ende la puntuacion depende de la posicién en la que se encuentre el
trabajador realizando las tareas ya sea de pie o sentado, en donde la puntuacion final

dependera de la flexidn del tronco.
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Imagen 12 Modificacion de la puntacion del tronco

[ +1) e
R8¢

Modificacion de la puntuacién del
tronco.

Fuente: Diego Mas 2015

Tabla 11 Modificacion de la puntuacion del tronco

Posicion Puntuacion
Tronco rotado +1
Tronco con inclinacion lateral +1

Fuente: Diego Mas 2015

En latabla 11 e imagen 11 segin Diego Mas (2015), se hace referencia a la
modificacion que se debe realizar al valor que se obtiene en la flexidn del cuello en el cual
si el cuello presenta una rotacion o inclinacion lateral se aumentara +1, si se llegara a
presentar que el individuo al ejecutar las tareas se presenta las dos posiciones aumentaria 2
puntos, y en caso tal de que no se presente el resultado de la flexion no presentaria ninguna

modificacion.
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Imagen 13 Puntuacion de las piernas

Frgura 14

Puntuacion de las piernas.

Fuente: Diego Mas 2015

Tabla 12 Puntuacion de las piernas

Posicién Puntuacion
Sentado, con piernas y pies bien apoyados 1

e pie con el peso simetricamente gistr l uido y espacio para camaopiar € posicon

De pie con el pe t ) tribuido y biar d 1

0s pies no estan apoyados o el peso no esta simétricamente distribuidc

L 10 estan apoyad es0 No esta simét ente distribuido 2

Fuente: Diego Mas 2015

Como lo menciona Diego Mas (2015), la puntuacion de las piernas dependera,

de los apoyos que existan, la posicion sedante y el pesos entre ellas.
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Método GINSHT (Guia tecnlca para la evaluacion y prevencién de los riesgos
relativos a la manipulacion manual de cargas) Esta guia publicada por el Instituto

Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo (INSHT, Espaiia) permite evaluar las

Tareas que requieren el levantamiento de cargas, en los trabajadores superiores a 3 kg y
que son susceptibles provocar lesiones de tipo dorso-lumbar, este método a su vez
permite establecer los niveles de riesgo que se han detectado durante su ejecucion y asi
poder determinar si el nivel de riego postural es tolerable o no para el trabajador, con el
proposito de implementar medidas correctivas que reduzcan el riesgo a niveles

tolerables. (Diego-Mas, 2015).

Tabla 13 Peso tedrico en kilogramos en funcion de la zona de manipulacion

Altura Cerca del cuerpo Lejos del cuerpo
Altura de la vista 13 7
Por encima del codo 19 11
Por debajo del codo 25 13
Altura del muslo 20 12
Altura pantorrilla 14 8

Fuente: Diego Mas 2015

Tabla 14 Factor de Correccidn de Poblacion Protegida

Factor de correccién

Nivel de proteccion

%de poblacion protegida

General 85% 1
Mayor proteccion 95% 0.6
Trabajadores entrenados Solo trabajadores con 0.6

capacidad especial

www.uniminuto.edu

Personeria juridica: Resolucidn 10345 del | de agosto de 1990 MEN

Fuente: Diego Mas 2015




Corporacion Universitaria Minuto de Dios
| Educacion de calidad al alcance de todos
Vigilada MinEducacion

|~
N K{ UNnIMINUTO

Tabla 15 Factor de Correccion de Desplazamiento Vertical de la Carga.

Desplazamiento vertical de la carga

Factor de correccion

Hasta 25 cm 1
Hasta 50 cm 0.91
Hasta 100 cm 0.87
Hasta 175 cm 0.84
Mas 175 cm 0

Fuente: Diego Mas 2015

Tabla 16 Factor de Correccion de Giro del Tronco.

Giro del tronco

Factor de correccion

Sin giro 1
Poco girado (hasta 30°) 0.9
Girado(hasta 60°) 0.8
Muy girado (90°) 0.7

Fuente: Diego Mas 2015

Tabla 17 Factor de agarre.

Agarre bueno: son los llevados a cabo con contenedores de disefio Optimo con asas o
agarraderas, o aquellos sobre objetos sin contenedor que permitan un buen asimiento
y en el que las manos pueden ser bien acomodadas alrededor del objeto.
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Agarre regular: es el llevado a cabo sobre contenedores con asas a agarraderas no
Optimas por ser de tamafio inadecuado, o el realizado sujetando el objeto flexionando
los dedos 90°.

Agarre malo: el realizado sobre contenedores mal disefiados, objetos voluminosos a
granel, irregulares o con aristas, y los realizados sin flexionar los dedos manteniendo
el objeto presionando sobre sus laterales.

Fuente: Diego Mas 2015

Tabla 18 Factor de Correccién de Agarre.

Tipo de agarre Factor de correccion
Agarre bueno 1
Agarre regular 0.95

Agarre malo 0.9

Fuente: Diego Mas 2015
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Tabla 19 Factor de Correccion de Frecuencia de la Manipulacion.

Duracion de la manipulacion
Frecuencia de Menos de 1 hora Entre 1y 2 horas Entre2y8
manipulacion al dia al dia horas al dia
1 vez cada 5 1 0.95 0.85
minutos
1 vez por minuto 0.94 0.88 0.75
4 veces por minuto 0.84 0.72 0.45
9 veces por minuto 0.52 0.30 0.00
12 veces por minuto 0.37 0.00 0.00
Mas de 15 veces 0.00 0.00 0.00
por minuto

Fuente: Diego Mas 2015

Tabla 20 Calculo de peso aceptable

PESO ACEPTABLE = PESO TEORICO * FP * FD * FG * FA * FF

Fuente: Diego Mas 2015

Tabla 21 Riesgo en funcion del Peso Real de la carga y del Peso Aceptable.

Peso real vs peso aceptable Riesgo Medidas correctivas
Peso real <peso aceptable Tolerable No son necesarias*
peso real > peso aceptable No tolerable Son necesarias

Fuente: Diego Mas 2015

Tabla 22 Calculo del Peso Total Transportado Diariamente

\ PTTD = Peso Real * Frecuencia de manipulacion * Duracion total de la tarea
Fuente: Diego Mas 2015

www.uniminuto.edu

Personeria juridica: Resolucidn 10345 del | de agosto de 1990 MEN



— Corporacién Universitaria Minuto de Dios
Educacion de calidad al alcance de todos
Vigilada MinEducacion

[ K&f’fumm-NUTo [ ———

Tabla 23 Limites de carga transportada diariamente en un turno de 8 horas en funcion de la
distancia de transporte.

Distancia de transporte Kilos/dia transportados(maximos
recomendada)
Hasta 10 metros 10.000 kag.
Mas de 10 metros 6.000 kg.

Fuente: Diego Mas 2015

Tabla 24 Limites de carga transportada diariamente en un turno de 8 horas en funcion de la
distancia de transporte

Distancia de transporte Kilos/dia transportados Riesgo
(maximas recomendada)
Hasta 10 metros PTTD < 10.000 kg Tolerable
PTTD > 10.000 kg No tolerable
Mas de 10 metros PTTD < 6.000 kg Tolerable
PTTD > 6.000 kg No tolerable

Fuente: Diego Mas 2015

6. Resultados

Resultado del perfil sociodemografico

En total, se analizaron 5 cuestionarios efectivamente contestados de la poblacion

trabajadora de la finca la hermosa.

Se realiza el perfil sociodemografico para hacer una caracterizacion de la poblacion

objeto con el propdsito de que se logren identificar factores comunes que pueden influir en las

www.uniminuto.edu

Personeria juridica: Resolucidn 10345 del | de agosto de 1990 MEN



— Corporacion Universitaria Minuto de Dios
\ Educacion de calidad al alcance de todos

[ 4 UNIMINUTO

Vigilada MinEducacion

condiciones de salud del personal encuestado dentro de este caracterizacion sociodemografica se

tuvieron en cuenta las siguientes variables:

e Genero.

e Edad.

e Nivel de escolaridad
e Estado civil.

e Tiempo que lleva desempefiando la labor

Grafica 1 Género.

= Hombres

Fuente: Elaboracién propia

El 100% de la poblacion encuestada que labora en la recoleccion de café en la finca de la
hermosa del corregimiento de San Antonio en el municipio de Sevilla Valle y quienes fueron la

poblacion estudiada son hombres.
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Grafica 2 Edad.

B Menor de 18 afios
W 18 a 27 afos
W 28 a 37 afos
m 38 a 47 afios

M 48 afios 0 mas

Fuente: Elaboracién propia

Se evidencia que el 20% se encuentran entre la edades de 18 a 27 afios, seguido con igual
porcentaje el rango de edad de 28 a 37 afios, con 20% oscilan entre los 38 y 47 afios y el 40% de
los encuestados son mayores de 48 afios, esta variable permite conocer si la edad es un
determinante para que los recolectores de café presente sintomatologia por molestias

osteomusculares.

Grafica 3 Nivel de escolaridad.

B Primaria

M Secundaria

H Técnico / Tecndlogo
B Universitario

B Especialista/ Maestria

Fuente: Elaboracion propia
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El criterio de escolaridad se distribuye que el 20% curso estudios de secundaria y el 80%
primaria esta variable permite medir el grado de escolaridad de los recolectores de café y sus

conocimientos basicos.

Grafica 4 Estado civil.

M Soltero (a)
H Casado
Union libre
M separado
M divorciado

Viudo

Fuente: Elaboracion propia

Se observa que el 40% del personal de la muestra son soltero, con igual resultado para los

que estan en union libre y el 20% se encuentra casado.
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Grafica 5 Numero de personas a cargo.

B 1a 3 personas
W 4 3 6 personas
M Mas de 6 personas

B Ninguna

Fuente: elaboracion propia

Se observa que el 80% de los encuestados tiene a cargo de 1 a 3 personas, y el 20% no tiene

personas a cargo, determinando asi que la mayoria de los recolectores de café son cabeza de

hogar.

Grafica 6 Tiempo desempefiando la labor.

B Menor a 1 aio
M Entre 1a 5 afios
i Entre 5a 10 afios

B Mas de 10 afos

Fuente: Elaboracion propia
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Los trabajadores de la finca la hermosa, el 80% de los encuestados llevan mas de 10 afios
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desempefiandose como recolectores de café y el 20% entre 1y 5 afios, esta variable permite
conocer si el tiempo laborado es un factor que predomina en el riesgo ergonémico, para

desencadenar patologias osteomusculares.

Grafica 7 Zona Lumbar.

6

5

4

3

2

1

0 g 0 Y
0
Cuello Espalda Manosy o Piernas Rodillas Pies
hombros y/o lumbar mufiecas
esapalda
dorsal
B Molestia M Dolor mAveces B Muchasveces
Fuente: Elaboracion Propia
Grafica 8 Posturas realizadas.
6
5
4
3
2
1
o [ |
Sentado (silla, De pie sin andar Caminando De rodillas/en  Tumbado sobre la
taburete, vehiculo, apenas mientras subo o cuclillas espalda o sobre un
apoyo lumbar, bajo niveles lado

etc.) diferentes

B Nunca/ Menos de 30minutos B Entre 30 minutos y 2 horas

M Entre 2y 4 horas M Mas de 4 horas

Fuente: Elaboracion propia
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Grafica 9 Postura del cuello y cabeza.

6
5
4
3
2
1
; i EN
Nunca/ Menos Entre 30 Entre2y4  Mas de 4 horas Repito Fijo
de 30minutos minutos y 2 horas
horas

M Inclinar el cuello/cabeza hacia delante
M Inclinar el cuello/cabeza hacia atras
¥ Inclinar el cuello/cabeza hacia un lado o ambos

W Gira el cuello/cabez

Fuente: Elaboracion propia.

Grafica 10 Postura espalda/ tronco.

6
5
4
3
2
1
. ]
Nunca/ Menos Entre 30 Entre2y4 Mas de 4 horas Repito Fijo
de 30minutos minutosy 2 horas
horas

H Inclinar el espalda/tronco hacia delante
M Inclinar el espalda/tronco hacia atras
H Inclinar el esaplda/tronco hacia un lado o ambos

M Gira el esaplda/tronco
Fuente: Elaboracién propia.
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Grafica 11 Postura de hombro, mufiecas, tobillos/ pies.

6
5
4
3
2
1
. ] |
Nunca/ Menos  Entre 30 Entre2y 4 Mas de 4 Repito Fijo
de 30minutos minutosy 2 horas horas
horas

M Las manos por encima de la canella o los codos por encima de los hombros
B Una o ambas muiecas dobladas hacia arriba o abajo lados o giradas (giro de

antebrazos)

Ejerciendo presion con uno de los pies

Fuente: Elaboracién propia.

En la encuesta de morbilidad sentida aplicada a los recolectores de café de la finca la
hermosa en el corregimiento de San Antonio en Sevilla Valle, en la primera parte se determind
que las areas donde sienten dolor o molestias con mayor frecuencia son el cuello, hombros y/o
espalda dorsal, espalda lumbar, manos y/o mufiecas, piernas, rodillas y pies, diciendo gue son
producidos como consecuencia de las tareas del puesto de trabajo que desarrollan, los
recolectores dijeron que aunque las molestias son a veces estas se vuelven algo molestas, pero no
detienen sus labores porque se puede ver reflejado de forma negativa en el pago de sus sueldos;
en la segunda parte de esta encuesta se les pregunto cuento tiempo realizan sus actividades
generando unas posturas especificas a lo que respondieron todos los encuestados de forma

similar lo siguiente, sentados estan muy poco tiempo entre 5 0 10 minutos cuando el arbol de

www.uniminuto.edu

Personeria juridica: Resolucidn 10345 del | de agosto de 1990 MEN



— Corporacion Universitaria Minuto de Dios
Educacion de calidad al alcance de todos

[ qw UNnIMINUTO

Vigilada MinEducacion

café es muy bajo y les toca adaptar tal postura, de pie y sin andar pasan entre 10 y 20 minutos
que es lo que se demoran en desgranar un arbol de café, dependiendo de la cosecha ya sea
graciosa o la de fin de afio, caminando mientras se suben o bajan niveles, respondieron que mas
de 4 horas por los terrenos donde trabajan al ser en zona montafiosa contiene muchos desniveles
los cuales les toca estar bajando o subiendo dependiendo del surco que les asignaron para la
recoleccién del dia, en la Gltima pregunta de esta parte donde se les pregunto que si realizan
trabajos tumbados sobre la espalda o sobre un lado dijeron que no realizaban estas posturas para
desarrollar su trabajo; en la tercera parte de esta encuesta se les mostraba unas imagenes con
unas posturas especificas a lo que se les pido que contestaran si la realizaban, por cuanto tiempo
y si era de forma repetida o de manera fija en diferentes partes del cuerpo, a lo que contestaron
de forma similar lo siguiente, inclinacion del cuello/cabeza hacia delante que lo producen entre
10 y 20 minutos por arbol desgranado, repitiéndolo con frecuencia en el desgranado de cada
arbol de café, inclinacidn cuello/cabeza hacia atras casi todos los encuestados dijeron que la
realizan entre 5 y 10 minutos dependiendo del alto del arbol que estan desgranando siendo esta
posicion repetida con frecuencia, inclinacion y giro del cuello/cabeza hacia un lado o ambos
dijeron que aunqgue no lo realicen por mucho tiempo si la generan y tienden a repetirlo de
acuerdo a las necesidades que les produzca la posicion generada por el arbol de café desgranado,
en las posturas de espalda/tronco respondieron lo siguiente en la parte del inclinando de la
espalda/tronco hacia delante y hacia atras que son los pasturas que mas realizan a la hora de
recoger los granos de café repitiéndolas en cada arbol del café y segun su tamafio y forma,
inclinando la espalda/tronco hacia un lado dicen que estas se generan cuando les toca recoger el
grano de un arbol y este esta en los desniveles del terreno, girar la espala/tronco dicen que la

adoptan poco pero se genera dependiendo a las condiciones del arbol en que generan la
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recoleccién, en la parte de muﬁecaé, hombros, tobillos y pies respondieron a la pregunta de las
manos por encima de la cabeza o los codos por encima de los hombros lo siguiente, que adoptan
la postura entre 5 y 10 minutos cuando llegan a las partes mas altas del arbol de café, cuando se
les pregunto sobre si doblaban las mufiecas hacia adelanta o hacia atras y si generaban giros
respondieron que siempre realizan estas posiciones con las manos a la hora de recolectar los
granos de café repitiéndolas de forma continua en cada arbol de café, cuando se les pregunto si
ejercian presién con uno o los dos pies respondieron que si que mantienen gran parte de la
jornada de trabajo realizando dicha posicién ya que deben sostener su peso y adicional a eso el

peso del canasto artesanal donde guardan el grano recolectado.

En la Gltima etapa de la encuesta se les pregunto sobre el peso que manipulan y
transportan en el momento de realizar su trabajo respondieron que al manipular y levantar
objetos de mas de 3kg lo hacen entre 10 y 20 minutos en la recoleccion del café en los canastos
artesanales y el transporte de las estopas al area de pesaje dicen cargar entre 25kg donde indican
que levantan estar cargas ello solos, por encima de los hombros (transporte) y sobre el cuerpo
(recoleccion en canasto) dicen que se les dificulta llevar y cargar estos pesos ya que no tienen un
buen agarre (sin asas) caminando con estos pesos distancias largas dependiendo el lugar donde

estén recolectando
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Trabajador 1 Yeison Osorio

P;Jntuacién del brazo
Posicion Puntuacion
Flexion >90° 4
Total 4

Puntuacion del antebrazo

Posicion Puntuacion
Flexién <60° o0 >100° 2
Total 2

Puntuacion de la mufieca
Posicion Puntuacion
Flexion o extension >0° y <15° 2
Desviacion cubital +1
Total 3

Giro de la mufieca
Posicion Puntuacion
Pronacion o supinacion extrema 2
Total 2
www.uniminuto.edu
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Puntuacion del cuello

Posicion Puntuacion
Flexion entre 0°y 10° 1
Total 1

Puntuacion del tronco

Posicion Puntuacién
Flexion entre 0° y 20° 2

Tronco con inclinacion lateral +1

Total 3

Puntuacién de las piernas

Posicién Puntuacion

Los pies no estan apoyados o el peso no 2

esta simétricamente distribuido

Total 2

Fuente: Elaboracién propia
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Tabla 26 Calificacion del grupo A del trabajador 1.

E— e ——
Corporacién Universitaria Minuto de Dios

Mufeca
1 2 3 4
1] 2] 2 2 2 3 3 3
2 [ 2] 2 2 3 3 3 3
2 [ 3] 3 3 3 3 4 4
2 [ 3] 3 3 3 4 4 4
3] 3] 3 3 3 4 4 4
3 4] 4 4 4 4 5 5
3] 3] 4 4 4 4 5 5
3 4] 4 4 4 4 5 5
4 4| 4 4 4 5 5 5
4 4| 4 4 4 5 5 5
4 | 4 4 4 4 - 5 5
4 4| 4 5 5 5 6 6
5| 5] 5 5 5 6 6 7
56 | 6 6 6 7 7 7
6 | 6 | 6 7 7 7 7 8
777 7 7 8 8 9
8 | 8 | 8 8 8 9 9 9
9 [ 9| 9 9 9 9 9 9

Fuente: Elaboracion propia
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Tabla 27 Calificacion puntuacion del grupo B del trabajador 1

Tronco
1 2 3 4 ) 6

Piernas Piernas Piernas Piernas Piernas Piernas

Cuello 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2
1 1 3 2 3 3 4 5 5 6 6 7 7

2 2 3 2 3 3 4 5 5 6 7 7 7

3 3 3 3 4 4 5 5 6 6 7 7 7

4 ) 5) 5) 6 6 7 7 7 7 7 8 8

5 7 7 |7 7 7 8 8 8 | 8] 8 8 8

6 8 8 | 8| 8 8 8 8 9 |91 9 9 9

Fuente: Elaboracion propia

Tabla 28 Puntuacion por tipo de actividad del trabajador 1.

Tipo de actividad Puntuacion
Estatica (se mantiene mas de un minuto seguido) +1
Repetitiva (se repite mas de 4 veces cada minuto) +1
Ocasional, poco frecuente y de corta duracion 0

Fuente: Elaboracion propia
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Tabla 29 Puntuacion por cargas o fuerzas ejercidas del trabajador 1.

Tipo de actividad Puntuacion
Carga menor de 2 Kg. mantenida intermitentemente 0
Carga entre 2 y 10 Kg. mantenida intermitentemente +1
Carga entre 2 y 10 Kg. estéatica o repetitiva +2
Carga superior a 10 Kg mantenida intermitentemente +2
Carga superior a 10 Kg estéatica o repetitiva +3
Se producen golpes o fuerzas bruscas o repentinas +3

Fuente: Elaboracion propia

Tabla 30 Puntuacion final del método RULA del trabajador 1.

Puntuacion D
Puntuacion C 1 2 3 4 5 6 7
1 1 2 3 3 4 5 5
2 2 2 3 4 4 5 5
3 3 3 3 4 4 5 6
4 3 3 3 4 5 6 6
5 4 4 4 5 6 7 7
6 4 4 5 6 6 7 7
7 5 5 6 6 7 7 7
8 5 5 6 7 7 7 7

Fuente: Elaboracion propia
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Tabla 31 Niveles de actuacion segun la puntuacion final obtenida del trabajador 1.

Nivel de accion Puntuacion
1 Riesgo Aceptable 102
2 Pueden requerirse cambios en la tarea; es conveniente profundizar 304
en el estudio
3 Se requiere el redisefio de la tarea 506
4 Se requieren cambios urgentes en la tarea 7

Fuente: Elaboracion propia

Tabla 32 Resultados de calificacion del trabajador 2 con método RULA.

Trabajador 2 2= José Osorio

ol
Puntuacion del brazo

Posicion Puntuacion
Extensidon >20° o flexién >20° y <45° 2

Brazos abducidos +1

Total 3

Puntuacion del antebrazo

Posicion Puntuacion
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Flexion entre 60° y 100° 1
A un lado del cuerpo +1
Total 2

Puntuacion de la mufieca

Posicion Puntuacion
Flexion o extension > 0° y <15° 2
Desviacion cubital +1

Total 3

Giro de la muneca

Posicion Puntuacion
Pronacion o supinacion extrema 2
Total 2

Puntuacion del cuello

Posicion Puntuacion
Flexién >20° 3
Total 3

Puntuacion del tronco

Posicion Puntuacion
Flexion >60° 4
Total 4

Puntuacion de las piernas

Posicion Puntuacion
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Los pies no estan apoyados o el peso no 2
esta simétricamente distribuido

Total 2

Fuente: Elaboracion propia

Tabla 33 Calificacion del grupo A, trabajador 2.

Mufieca
1 2 3 4
Giro Giro Giro Giro

Brazo Antebrazo 1 2 1 2 1 2 1 2
1 1 2 2 2 2 3 3 3

2 2 2 2 2 3 3 3 3

: 3 2 3 3 3 3 3 4 4
1 2 3 3 3 3 4 4 4

2 2 3 3 3 3 3 4 4 4
3 3 4 4 4 4 4 5 5

1 3 3 4 4 4 4 5 5

3 2 3 4 4 4 4 4 5 5
3 4 4 4 4 4 5 5 5

1 4 4 4 4 4 5 5 5

4 2 4 4 4 4 4 5 5 5
3 4 4 4 5 5 5 6 6

5 1 5 5 5 5 5 6 6 7
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3 6 | 6 | 6 7 7 7 7 8
1 717 | 7 7 7 8 8 9
6 2 8 8 | 8 8 8 9 9 | 9
3 9 [ 9 9 9 9 9 9 9

Fuente: Elaboracion propia

Tabla 34: Calificacién puntuacion del grupo B del trabajador 2.

Tronco
1 2 3 4 5 6

Piernas Piernas Piernas Piernas Piernas Piernas

Cuello 1 2 | 1| 2 1 2 1 2 | 1| 2 1 2
1 1 3 2 3 3 4 5 5 6 6 7 7

2 2 3 2 3 3 4 5 5 6 7 7 7

3 3 3 3 4 4 5 5 6 6 7 7 7

4 5 5 5 6 6 7 7 7 7 7 8 8

5) 7 7 7 7 7 8 8 8 8 8 8 8

6 8 8 8 8 8 8 8 9 9 9 9 9
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Tabla 34 Puntuacion por tipo de actividad del trabajador 2.

Tipo de actividad Puntuacién
Estética (se mantiene mas de un minuto seguido) +1
Repetitiva (se repite mas de 4 veces cada minuto) +1
Ocasional, poco frecuente y de corta duracion 0

Fuente: Elaboracion propia

Tabla 35 Puntuacion por cargas o fuerzas ejercidas del trabajador 2.

Tipo de actividad Puntuacién
Carga menor de 2 Kg. mantenida intermitentemente 0
Carga entre 2 y 10 Kg. mantenida intermitentemente +1
Carga entre 2 y 10 Kg. estéatica o repetitiva +2
Carga superior a 10 Kg mantenida intermitentemente +2
Carga superior a 10 Kg estatica o repetitiva +3
Se producen golpes o fuerzas bruscas o repentinas +3

Fuente: Elaboracion propia
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Tabla 36 Puntuacion final del método RULA del trabajador 2.

Puntuacion D
Puntuacion C 1 2 3 4 5 6 7
1 1 2 3 3 4 5 5
2 2 2 3 4 4 5 5
3 3 3 3 4 4 5 6
4 3 3 3 4 5 6 6
5 4 4 4 5 6 7 7
6 4 4 5 6 6 7 7
7 5) 5) 6 6 7 7 7
8 5 5 6 7 7 7 7

Fuente: Elaboracién propia

Tabla 37 Niveles de actuacion segun la puntuacion final obtenida del trabajador 2.

Nivel de accion Puntuacion
1 Riesgo Aceptable 102
2 Pueden requerirse cambios en la tarea; es conveniente profundizar 304
en el estudio
3 Se requiere el redisefio de la tarea 506
4 Se requieren cambios urgentes en la tarea 7

Fuente: Elaboracion propia
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Tabla 38 Resultados de calificacion del trabajador 3 con método RULA.

Trabajador 3 Jose Hilmer Rodallega

del brazo
Posicion Puntuacion
Extension >20° o flexion >20° y <45° 2
Brazos abducidos +1
Total 3

Puntuacion del antebrazo

Posicion Puntuacion
Flexién entre 60° y 100° 1

A un lado del cuerpo +1

Total 2

Puntuacion de la mufeca

Posicion Puntuacion
Flexién o extension > 0° y <15° 2
www.uhiminuto.edu
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Desviacion cubital +1
Total 3
Giro de la mufieca
Posicion Puntuacion
Pronacién o supinacién extrema 2
Total 2
Puntuacion del cuello
Posicion Puntuacion
Flexion >20° 3
Cabeza rotada +1
Total 4
Puntuacion del tronco

Posicion Puntuacion
Flexion >60° 4
Tronco rotado +1
Total 5

Puntuacion de las piernas
Posicion Puntuacion
Los pies no estan apoyados o el peso no 2
esta simetricamente distribuido
Total 2

Fuente: Elaboracion propia
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Tabla 39 Calificacion del grupo A del trabajador 3

E— e ——
Corporacién Universitaria Minuto de Dios

Mufeca
1 2 3 4
1] 2] 2 2 2 3 3 3
2 [ 2] 2 2 3 3 3 3
2 [ 3] 3 3 3 3 4 4
2 [ 3] 3 3 3 4 4 4
3] 3] 3 3 3 4 4 4
3 4] 4 4 4 4 5 5
3] 3] 4 4 4 4 5 5
3 4] 4 4 4 - 5 5
4 4| 4 4 4 5 5 5
4 4| 4 4 4 5 5 5
4 4| 4 4 4 5 5 5
4 4| 4 5 5 5 6 6
5| 5] 5 5 5 6 6 7
56 | 6 6 6 7 7 7
6 | 6 | 6 7 7 7 7 8
777 7 7 8 8 9
8 | 8 | 8 8 8 9 9 9
9 [ 9| 9 9 9 9 9 9

Fuente: Elaboracion propia
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Tabla 40 Calificacion puntuacion del grupo B del trabajador 3.

Tronco
1 2 3 4 ) 6

Piernas Piernas Piernas Piernas Piernas Piernas

Cuello 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2
1 1 3 2 3 3 4 5 5 6 6 7 7

2 2 3 2 3 3 4 5 5 6 7 7 7

3 3 3 3 4 4 5 5 6 6 7 7 7

4 ) 5) 5) 6 6 7 7 7 7 7 8 8

5 7 7 |7 7 7 8 8 8 | 8] 8 8 8

6 8 8 8 8 8 8 8 9 9 9 9 9

Fuente: Elaboracién propia

Tabla 41 Puntuacién por tipo de actividad del trabajador 3.

Tipo de actividad Puntuacion
Estatica (se mantiene mas de un minuto seguido) +1
Repetitiva (se repite mas de 4 veces cada minuto) +1
Ocasional, poco frecuente y de corta duracion 0

Fuente: Elaboracion propia
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Tabla 42 Puntuacion por cargas o fuerzas ejercidas del trabajador 3.

Tipo de actividad Puntuacion
Carga menor de 2 Kg. mantenida intermitentemente 0
Carga entre 2 y 10 Kg. mantenida intermitentemente +1
Carga entre 2 y 10 Kg. estéatica o repetitiva +2
Carga superior a 10 Kg mantenida intermitentemente +2
Carga superior a 10 Kg estéatica o repetitiva +3
Se producen golpes o fuerzas bruscas o repentinas +3

Fuente: Elaboracion propia

Tabla 43 Puntuacion final del método RULA del trabajador 3.

Puntuacion D
Puntuacion C 1 2 3 4 5 6 7
1 1 2 3 3 4 5 5
2 2 2 3 4 4 5 5
3 3 3 3 4 4 5 6
4 3 3 3 4 5 6 6
5 4 4 4 5 6 7 7
6 4 4 5 6 6 7 7
7 5 5 6 6 7 7 7
8 5 5 6 7 7 7 7

Fuente: Elaboracion propia
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Tabla 44 Niveles de actuacion segun la puntuacion final obtenida del trabajador 3.

Nivel de accion Puntuacion
1 Riesgo Aceptable 102
2 Pueden requerirse cambios en la tarea; es conveniente profundizar 304
en el estudio
3 Se requiere el redisefio de la tarea 506
4 Se requieren cambios urgentes en la tarea 7

Fuente: Elaboracion propia

Tabla 45 Resultados de calificacion del trabajador 4 con método RULA.

Trabajador 4 , Osbaldo Sanmartin V

Puntuacion del brazo

Posicion Puntuacion
Extensidon >20° o flexion >20° y <45° 2
Brazos abducidos +1
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Total 3

Puntuacion del antebrazo
Posicion Puntuacion
Flexion entre 60° y 100° 1
A un lado del cuerpo +1
Total 2

Puntuacion de la mufieca
Posicion Puntuacion
Flexion o extension >0° y <15° 2
Desviacion cubital +1
Total 3
Giro de la muiieca
Posicion Puntuacion
Pronacién o supinacion extrema 2
Total 2
Puntuacion del cuello
Posicion Puntuacion
Flexion >20° 3
Cabeza rotada +1
Total 4
Puntuacién del tronco

Posicion Puntuacion
Flexion >60° 4
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Tronco con inclinacion lateral +1

Total 5

Puntuacion de las piernas

Posicion Puntuacion

Los pies no estan apoyados o el peso no

estd simétricamente distribuido

Total 2

Tabla 46 Calificacion del grupo A del trabajador 4.

Murieca
1 2 3 4
Giro Giro Giro Giro

Brazo Antebrazo 1 2 1 2 1 2 1 2
1 1 2 2 2 2 3 3 3

2 2 2 2 2 3 3 3 3

: 3 2 3 3 3 3 3 4 4
1 2 3 3 3 3 4 4 4

2 2 3 3 3 3 3 4 4 4
3 3 4 4 4 4 4 5 5

1 3 3 4 4 4 4 5 5

3 2 3 4 4 4 4 4 5 5
3 4 4 4 4 4 5 5 5

4 1 4 4 4 4 4 5 5 5
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2 G 4] 4 4] a4 5 | 5 | 5

3 4 4 4 5 5 5 6 6

1 ) 5) 5) 5 5 6 6 7

° 2 5 6 6 6 6 7 7 7

3 6 6 6 7 7 7 7 8

1 7 7 7 7 7 8 8 9

6 2 8 8 8 8 8 9 9 9

3 9 9 9 9 9 9 9 9

Fuente: Elaboracion propia
Tabla 47 Calificacion puntuacion del grupo B del trabajador 4.
Tronco
1 2 3 4 5 6

Piernas Piernas Piernas Piernas Piernas Piernas
Cuello 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2
1 1 3 2 3 3 4 5 5 6 6 7 7
2 2 3 2 3 3 4 5 5 6 7 7 7
3 3 3 3 4 4 5 5 6 6 7 7 7
4 5 5 5 6 6 7 7 7 7 7 8 8
5 7 7 7 7 7 8 8 8 8 8 8 8
6 8 8 8 8 8 8 8 9 9 9 9 9

Fuente: Elaboracion propia
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Tabla 48 Puntuacion por tipo de actividad del trabajador 4.

Tipo de actividad Puntuacién
Estética (se mantiene mas de un minuto seguido) +1
Repetitiva (se repite mas de 4 veces cada minuto) +1
Ocasional, poco frecuente y de corta duracion 0

Fuente: Elaboracion propia

Tabla 49 Puntuacién por cargas o fuerzas ejercidas del trabajador 4.

Tipo de actividad Puntuacién
Carga menor de 2 Kg. mantenida intermitentemente 0
Carga entre 2 y 10 Kg. mantenida intermitentemente +1
Carga entre 2 y 10 Kg. estéatica o repetitiva +2
Carga superior a 10 Kg mantenida intermitentemente +2
Carga superior a 10 Kg estatica o repetitiva +3
Se producen golpes o fuerzas bruscas o repentinas +3

Fuente: Elaboracion propia
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Tabla 50 Puntuacion final del método RULA del trabajador 4.

Puntuacion D
Puntuacion C 1 2 3 4 5 6 7
1 1 2 3 3 4 5 5
2 2 2 3 4 4 5 5
3 3 3 3 4 4 5 6
4 3 3 3 4 5 6 6
5 4 4 4 5 6 7 7
6 4 4 5 6 6 7 7
7 5) 5) 6 6 7 7 7
8 5 5 6 7 7 7 7

Fuente: Elaboracién propia

Tabla 51 Niveles de actuacion segun la puntuacion final obtenida del trabajador 4.

Nivel de accion Puntuacion
1 Riesgo Aceptable 102
2 Pueden requerirse cambios en la tarea; es conveniente profundizar 304
en el estudio
3 Se requiere el redisefio de la tarea 506
4 Se requieren cambios urgentes en la tarea 7

Fuente: Elaboracion propia
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Tabla 52 Resultados de calificacion del trabajador 5 con método RULA.

Trabajador 5 Norbey Osorio
ta;ién del brazo
Posicion Puntuacion
Extension >20° o flexion >20° y <45° 2
Brazos abducidos +1
Total 3
Puntuacion del antebrazo
Posicion Puntuacion
Flexion entre 60° y 100° 1
A un lado del cuerpo +1
Total 2
Puntuacion de la mufieca
Posicion Puntuacion
Flexion o extension >0° y <15° 2
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Desviacién cubital +1

Total 3

Giro de la mufeca

Posicion Puntuacién
Pronacion o supinacion extrema 2
Total 2

Puntuacion del cuello

Posicion Puntuacion
Flexion >20° 3
Total 3

Puntuacion del tronco

Posicion Puntuacion
Flexién >60° 4
Total 4

Puntuacion de las piernas

Posicion Puntuacion

Los pies no estan apoyados o el peso no

esta simétricamente distribuido

Total 2

Fuente: Elaboracion propia
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Tabla 53 Calificacion del grupo A del trabajador 5

E— (e ——
Corporacién Universitaria Minuto de Dios

Mufeca
1 2 3 4
112 ] 2 2 2 3 3 3
2 | 2| 2 2 3 3 3 3
2 | 3] 3 3 3 3 4 4
2 | 3] 3 3 3 4 4 4
3] 3] 3 3 3 4 4 4
3] 4] 4 4 4 4 5 5
3] 3| 4 4 4 4 5 5
3] 4| 4 4 4 - 5 5
4 [ 4] 4 4 4 5 5 5
4 4] 4 4 4 5 5 5
4 [ 4] 4 4 4 5 5 5
4 [ 4] 4 5 5 5 6 6
5 5] 5 5 5 6 6 7
516 | 6 6 6 7 7 7
6 | 6 | 6 7 7 7 7 8
7077 7 7 8 8 9
8| 8 | 8 8 8 9 9 9
9] 9 | 9 9 9 9 9 9

Fuente: Elaboracion propia.
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Tabla 54 Calificacion puntuacion del grupo B del trabajador 5

Tronco
1 2 3 4 ) 6

Piernas Piernas Piernas Piernas Piernas Piernas

Cuello 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2
1 1 3 2 3 3 4 5 5 6 6 7 7

2 2 3 2 3 3 4 5 5 6 7 7 7

3 3 3 3 4 4 5 5 6 6 7 7 7

4 ) 5) 5) 6 6 7 7 7 7 7 8 8

5 7 70177 7 8 8 8 | 8] 8 8 8

6 8 8 8 8 8 8 8 9 9 9 9 9

Fuente: Elaboracién propia.

Tabla 55 Puntuacién por tipo de actividad del trabajador 5.

Tipo de actividad Puntuacion
Estatica (se mantiene mas de un minuto seguido) +1
Repetitiva (se repite mas de 4 veces cada minuto) +1
Ocasional, poco frecuente y de corta duracién 0

Fuente: Elaboracién propia.
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Tabla 56 Puntuacion por cargas o fuerzas ejercidas del trabajador 5.

[ qw UNnIMINUTO

Tipo de actividad Puntuacion
Carga menor de 2 Kg. mantenida intermitentemente 0
Carga entre 2 y 10 Kg. mantenida intermitentemente +1
Carga entre 2 y 10 Kg. estética o repetitiva +2
Carga superior a 10 Kg mantenida intermitentemente +2
Carga superior a 10 Kg estéatica o repetitiva +3
Se producen golpes o fuerzas bruscas o repentinas +3

Fuente: Elaboracion propia.

Tabla 57 Puntuacion final del método RULA del trabajador 5.

Puntuacion D
Puntuacion C 1 2 3 4 5 6 7
1 1 2 3 3 4 5 5
2 2 2 3 4 4 5 5
3 3 3 3 4 4 5 6
4 3 3 3 4 5 6 6
5 4 4 4 5 6 7 7
6 4 4 5 6 6 7 7
7 5 5 6 6 7 7 7
8 5 5 6 7 7 7 7

Fuente: Elaboracién propia.
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Tabla 58 Niveles de actuacion segun la puntuacion final obtenida del trabajador 5.

Nivel de accion Puntuacién
1 Riesgo Aceptable 102
2 Pueden requerirse cambios en la tarea; es conveniente profundizar 304
en el estudio
3 Se requiere el redisefio de la tarea 506
4 Se requieren cambios urgentes en la tarea 7
Fuente: Elaboracion propia.
Tabla 59 Resultado d la evaluacion del método GINSHT.
Evaluacion del método GINSHT manipulacién manual de cargas
Pesos Kg
Peso tedrico 20 kg
Peso Real 12 Kg
Peso aceptable maximo 6.7 kg
MNivel de riesgo NO TOLERABLE
Evaluacion del método GINSHT peso total transportado diariamente
Peso Kg
Peso trasportado 2600 kg
para una distancia mayor a 10 metros se 6000 kg
puede transportar hasta
Nivel de riesgo TOLERABLE

Fuente: Elaboracién propia.
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8. Conclusiones.

Se identificd en esta investigacion mediante la aplicacion de la encuesta de morbilidad
sentida que los posibles trastornos musculo-esqueléticos que pueden estar padeciendo la
poblacion recolectora de café en la finca la hermosa en el corregimiento San Antonio en Sevilla
Valle, tienen relacién con respecto a la realizacidn de sus tareas para dar cumplimiento a dicha
actividad laboral, y se concluyé que las posturas fisicas que generan los trabajadores no son las
adecuadas para tener una higiene postural adecuada, adicionandoles molestias y dolores en el
cuerpo, estos factores aunque les genera malestar los recolectores de café no paran con su

actividad.

Se identificé mediante la realizacion de la metodologia RULA propuesta para desarrollar de esta
investigacion en temas de nivel postural, donde se observd que las inclinaciones, rotaciones del
cuerpo, el desnivel en que se realiza las labores, afectan la buena postura de los recolectores,
generandoles presiones intradiscales mayores a las que se padecen por la presion ejercida
naturalmente por la atmosfera en el cuerpo, tendiendo a generar anteversion forzada de la pelvis
y la posible aparicidn de hernias discales u otros trastornos musculo esqueléticos, siendo no

aceptable el trabajo en temas posturales y pidiendo cambios en la tarea.

Los pesos transportados segun la metodologia GINSHT por los recolectores de café en la
finca la hermosa en el corregimiento San Antonio en Sevilla Valle, son de nivel tolerable,
aungue se debe de tener en cuenta que con la forma en que se manipula y trasporta la carga por

parte de los recolectores hace un incremento en las presiones del cuerpo se concluye que se
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deben buscar alternativas para un mejor manipulacion de los pesos transportados con el objetivo
de disminuir la aparicién de trastornos musculo-esqueléticos los cuales se evidencio

anteriormente que pueden presentarse por la realizacion de las actividades de esta labor.

Se concluyd esta investigacion con el disefio de una herramienta de trabajo tipo postural que
podra disminuir los efectos negativos de la presion intradiscal adicional que genera la actividad
laboral sobre los recolectores de café el cual tiene como objetivo trasladar los pesos que deben
cargar sobre el cuerpo los trabajadores con el fin de evitar la aparicion de anteversion forzada de
la pelvis, logrando una mejor postura, el disefio de esta herramienta es innovador ya que agrego

bolsillos para cargar de forma adecuada liquidos y comida para limitar el tiempo de ayuno.

9. Recomendaciones.

Se recomienda establecer medidas de intervencion o ayudas ergonémicas, que permitan
reducir la exposicidn de riesgo ergondmico en los recolectores de café, ya que resulta ser una
actividad que repetitiva, rutinaria que exige un trabajo muscular en el trabajar y que son factores
que pueden prevalecer para la aparicion de enfermedades irreversibles que afecten la salud de la

poblacion trabajadora y por ende la productividad.
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Cuestionario

Cuestionario tomado del método ERGOPAR versiéon 2.0
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CUESTIONARIO DE FACTORES DE RIESGO ERGONOMICOS
Este cuestionario pratende identificar factores de rissgo ergondmices v dafios presentes en
los puestoz de trabzjo selacciomadoz parz su amalizms. El cusstionano es anonimo ¥

voluntario v el fratamisnto de los datos realizade por los mismbrozdal Grupo Ergo zera
confidencial

Peor favor, RESPONDE A TODAS LAS PREGUNTAS zefalande com X la cazilla
correspordiente,

Nombre:

DATOS PERSONALES ¥ LABORALES

1. EDAD 1.ESTADO CIVIL
a. Menor de 18 afioz a. Soltero (a)
b. 18 - 27 afics b. Casade (a) Mnion libre
c. 28 - 37 afios c. Saeparado (2) Dhivorciado
d. 38 _ 47 afios d. Viude (a)
2. 43 afies o mas
3. 85EX0O 4. NUMEEO DE PERSONAS A CARGO
a. Hombre a. 1 — 3 perzonaz
b. Bujer b. 4 — & personas
c. Miazsds &
d. MNinguna
§_ NIVEL DE ESCOLARIDAD 6. TENENCIA DE VIVIENDA
a. Primaria 2. Propia
b. Secundaria b. Arrandada
c. Tacnice / Tecndlogo c. Familiar
d. Universitario d. Compartida con otra{s) familis(z)

2. Ezpecializta’ haestro

1. Del signiente listado de puestoz de trabajo, marea EL PUESTO EN EL QUE
TRABAJAS HABITUALMENTE (zolo tiemez que marcar us anico puesto de trabajo al
gue te referiras al responder al cuestionario):

z. Recolector de Cafe

b. Trapsporte de carza

c. tembra de cafs

d.Procezo de tranzformacion del zrano
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b. Entre 1y 3 afios
c. Entre 5v 10 atios
d. Mas de 10 afioz

Habitualmente, ;cuantas horas al dia trabajas en este puesta?
a. B horas o menoz
b. hias de & horas

Para cada zona corporal indica si tienes MOLESTIA O DOLOR, su FRECUENCIA, s te ha IMPEDIDO
REALIZAR TU TRABAJO ACTUAL, y si asa miolestia o dolor 52 han producide COMO CONSEQJENCIA DE
LAS TAREAS QUE REALIZAS EN EL PUESTD MARCADOD EN LA PRIMERA PAGINA DEL CUESTIOMARIO

(Pregunta7].
(Teha (Seha pm-duc:idu-
impedido Como
iTienes molestia o (Con qué alguna vez consscuencia de
deleor en esta zona? frecuencia? realizar tu las tareas del
TRABATD PUESTO
Fona hambar ACTUAL? MARCADO?
Molestia Diolor A Muchas ] 1]
VeLes Veces
Cuello,
hambros
f\ fI yio
i| espalda
dorsal
’Iu'H H\I Espalda
™ lumbar
I codes
g\ e
1 11 yfo
munecas
|' Piernas
| ;
“ Rodillas
" Pies
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Posturas v acciones propias del trabajo

2. iDurante CUANTO TIEMPO tienes que trabajar adoptando o realizando estas

posturas?
Tunca Entre 30 Ensre J 5 FT)
Postura Menos minutos ¥ 2 2v4 de 4
da horas Roras hozas
30mimnbos

Zentado [silla, taburete,
vehiculo, gpoyo umbar,
BiC.)

Die pie sin andar spenas

Caminando mientras suba
0 hajo niveles diferentes
{peldefios, ezcalers, rampa,
BIC.)

De rodillas/en cuclilla:

Tumbadozobrelaespaldao
sobre

un lado

;Durante CUANTO TIEMPO tienes que trabajar adoptando ¢ realizando estas pestoras de
CUELLO/CABEZAT

Esta posiura, [tenes que

REEFETIRLA cada pacer
segundos, o MANTENERLA
Postara cusllo/ cakseza FLIA wn tiemps?
Numca Enfre 30 Entre  Mas La repato L& manteags
Memosde  mizatesy 2yd de 4 fija
30 migesed Ihoik Eadu kel
AR, Inclinar el
i cuello'rabeza
bacis delamiz
3 Inclinar el
5 cuelloreabern
hacia atris
Inclinar el
ouellorrabera
hacia um lado
& mmhas
- |
' Girar el

ﬁ cuello’rabera
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;DuranteCUANTO TIEMPO tisnes guetrabajaradoptandes realizande estas posturas de
ESPALDATRONCO?

Eata pavsara, thmes gan
EEFETIRLA cads pacea
sepuadan, o SIANTEXERLA

FIIA un sitmps?
Postura espalda wonco

HNusil Eatre 30  Eame  Mis La repite: La masmengo
Mesoade  smimstai ¥ I1yd  ded T
30 miseded 2 et boras  Bewin

Tmclinar s
N wupakda’trence
| Wirin delunre
. T Iselingr I
’ wepaldarremrs
hacis atrdi

519 Juchnar b

‘ wupalda’irence
Girarla
Y epaMatreacs

Durante CUANTO TIEM PO tiznes gue trabajar adeptands o realizando estasposturasde HOMBROS,
MURECASY TOBILLOSPIES]

| vin postura, jBenes gue
REPETIRLA cada pocos
segundos, o MANTEMERLA

Postura de bombre, mufiscas, FLLA i g

rakilien paen
Munea/ Erire 30 Erdre  Mba La rpite Lo rrariengs
Kheros de mirutosy Iyd ded fja
Amirbcs Jhoras hoson  honos

s PEnes pod
n‘ encima de ko
cabera o ks
{ codoy por
- ancima de ki
hombros
Uma o ambas
oy mufilecoi
L™ doblodas hocka
T oniba o hacia
abajo. hack las
1 kadai o gisdas
Fry (ghode
anlebiar)
Eperclendo

~ \ peesidn con una
de los ples
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MANIFULACION MANUAL DE CARGAS DE MAS DE 3KG EN TOTAL.
Fezponde en ralacion 2 cada una ds las fres zcciones

i Dvsanbe CRANIC TIEMPO Benei gue Lios PESOS awer 0 miayed

LEVANTAR mnbajm resliondn s aockin® e uere: b bewanibog son e
MANUALMENTE, abjetid | o pigrcoullenos de 30 minuios o Enbre 3y Sk
hemomisniay, materiales | - Fras W emisuter v 2 hoem = Entrg 8w iSeg

de MAS DE MG & Eniee 3y hosge = Enbe 13y J3g
= Rida de 4 homs = hidyce Meg

Safioks s hatdhualimenis:
Lavsnrdon ke corga by solla jin oywda de oo pencna)
Laeardan ks corga por debaje de hu rodilas
Lemanio o corpgn por encima o ha hombros
o gt ke broos sahenciickon win Doder apovor ke CORQO an By Sy
Lavardm o corge con dibc ilod por me fenee Boar agore hin o)
Tarss gus levor bor ko cogn codla poccs seguncicn
i Dnwanke CHANIC IEMPO Benes o los PEROE gue oo mayes

w

TRANSPORTAR wabajo: realzanda £1ka oocEn’ B et ) MO, 0en e
MANUALWENTE chjolon, o Fuscablens de 30 i = Embe 3y Sy
henamisnias. malerales ¢ Pros 30 mimgton v 2 hoson = [nte Sy ilkg
e MAS DF J5G o Ere 2y 4 hovs o Enire 13y 28ug
o M e d hovos | = Wb de g |
- efiais & habdhuimenis

TROFADONOE b3 SO P AT (BN A 08 0D DB
“raraporon ko conga con ot broooy sslend.dcs sn apoyor o carga sn b
Cuipa v in dobker b cosos

“raraperion ka conga con dificufod por na terer buen ogome (8 mal
v s o 110 i raPaioetreo b SOnga

2 Tahi Gui Eabe bl Sanpa 2088 Do Mguntol

EMPULAR T {MMMDMHMWIM*MCW‘?
AERAKTRAR 5 Mumcoiheno de 30 mingdca
MANUALMEMTE o o Enine 20 rrenaton v 2 hotos
vilizondo slgis equipe 0 Eree 2 v d hosos
comedila, Bunupalsia = Rida cs 4 horo

coro.) objedst. | safoly o habilvalmends:

Tareu cue Facer mucha e poro racsar 8l emoue yic omons

Tars gus Focsr mos ko s pore desnasar ka carga

L3 2oered Chosrach Feperald Groo DOTEe kol menend O SRR WO DMOIOr O 88

adecuada muy aifa. ruy boja. dficll de agasae. akc |

F o Terieh Gue COMnG rdl de 10 meivos empuonds 1o arabands i
cga
Tabrush O DR 40 DSOIVF KD DOPRD DOGRD [ADC04 BeQurion

oo
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