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Descripcion

Con este informe se dara a conocer el proceso que se realiz6 durante la ejecucién de la
préctica profesional realizada en el area financiera del Colegio Cambridge SAS;
realizando un anélisis al manejo de las cuentas por pagar, los recursos, el
apalancamiento y financiacion de la institucion, de acuerdo al direccionamiento
estratégico de la compafiia el cual se enfoca en el crecimiento y al adecuado uso de las
herramientas como el flujo de caja junto con los otros estados financieros a los cuales

hace referencia la norma internacional para una adecuada planeacion financiera.
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Contenidos

Con este Informe se dar& a conocer el proceso de practica profesional en el Colegio
Cambridge SAS, los temas a tratar se daran a conocer en v capitulos de la siguiente
manera:

En el capitulo 1. La metodologia empleada fue un aplicar un disefio pre experimental
con el objetivo de medir el efecto en la implementacion del flujo de caja observando las
cifras antes y después del ejercicio.

El aporte en la implementacion al departamento financiero influye de manera
significativa y positiva a la gestion de la tesoreria ya que permite garantizar el adecuado
manejo de los recursos, la disminucion de incertidumbre y el incremento en la liquidez

de la empresa al reducir los malos manejos del efectivo.

En el capitulo 2. Se realiza la descripcion general del contexto de la practica profesional
Donde trabaja el estudiante, se da a conocer una descripcion del entorno donde se
desarrollo el trabajo de préactica con una resefia histérica del lugar, los pilares
empresariales en la mision, la vision y los valores corporativos. Luego en el
organigrama se ubica al practicante, los logros de la empresa y se pone en conocimiento
sobre el area funcional donde se desempefid el estudiante. En la matriz FODA se
consideran los riesgos a los cuales el Colegio Cambridge SAS se expone en la
ejecucidn del proceso diario del area financiera, se reconocen las herramientas y
recursos utilizados en el desarrollo del proceso de practica, relacionando también
algunos datos del interlocutor, las funciones y compromisos constituidos que hacen
referencia al plan de trabajo, su objetivo y una planeacién semanal de las actividades

realizadas junto con los resultados de estas.



En el capitulo 3. Resultados de la préctica profesional, se relacionan las actividades
programadas Y realizadas en la préctica en donde trabaja el estudiante. Evaluando lo

ejecutado con los beneficios elaborados en la practica en Donde trabaja el estudiante.

En el capitulo 4. Evaluacion general de la practica, se sintetizan los resultados
alcanzados a nivel de la préctica, al igual que los beneficios conseguidos para el perfil

profesional del practicante, una vez terminadas las précticas profesionales.

En el capitulo 5. Se entrega el informe con la presentacion de una conclusion y
recomendacion general para el colegio Cambridge SAS, y LA UNIVERSIDAD

MINUTO DE DIOS

Metodologia (SOLO PARA SISTEMATIZACION VINCULO LABORAL)

Para establecer los beneficios logrados durante el periodo de practica profesional segin
con la cual se propuso lograr un objetivo encontrando el mecanismo adecuado para
subsanar las necesidades que se identificaron el &mbito en el que se especifico fue la
tesoreria donde se identifico que tenia un problema de planeacién, la herramienta que se

utilizo fue implementar un flujo de caja.

Para mejorar la gestion financiera y controlar el manejo de efectivo se realiz6 un disefio
pre experimental con el que se planted demostrar que con la implementacién del flujo
de caja reduce el nivel de incertidumbre y endeudamiento del Colegio, mediante el

analisis de una sola muestra que es el Colegio y una variable que es El Flujo de caja.

En la primera fase se tom6 una accion (Implementar Flujo de Caja) para observar y

medir las consecuencias.



Anaélisis cuantitativo causa efecto de las cifras antes de la implementacion, comparando

los saldos antes y después del seguimiento al flujo de caja.

El objetivo es medir el efecto de la variable (Flujo de Caja).

Conclusiones

A partir de los objetivos planteados en el Colegio Cambridge S.A.S se
implemento el flujo de caja, lo cual le permite al colegio trabajar con cifras reales para

la planeacion financiera adecuada y poder ejecutar las proyecciones esperadas.

Debido a su tamafio la el Colegio posee un nimero de proyectos e inversiones
alto y considero que la herramienta fue una gran ayuda para generar confianza ante las
diferentes areas y las directivas quienes trabajaban bajo el dia a dia corriendo el riesgo
de no tener con que apalancar o pagar sus deudas, la reunion de pagos semanal que se
realizaba permitio hacer un seguimiento semanal al comportamiento de los gastos y de

la cartera.

Se concientizo al area de compras, almacén, logistica, académica y la direccién de la
importancia de tener una planeacion de las actividades a realizar ya que todas estas
areas dependen directamente al departamento de tesoreria cuando se trata de la
necesidad de los recursos para el desarrollo de sus tareas, esto de una manera anticipada
y ordenada, también buscar conciencia en cuando a la optimizacién de los recursos para

evitar el desvio de los fondos en gastos innecesarios.






