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Resumen

La calidad educativa y la motivacion estudiantil son esenciales para mejorar los procesos
formativos. Este estudio disefio un MOOC orientado a la formacion continua de docentes de
primaria del Gimnasio Pedagogico Arcoiris del Conocimiento, enfocado en metodologias
activas. Se identificaron necesidades formativas, se elaboraron contenidos clave y recursos
digitales adaptados al contexto. Con un enfoque cualitativo, se aplicaron entrevistas a todos los
docentes de la institucion. Los resultados mostraron el reconocimiento del valor de las
metodologias activas y la necesidad de capacitacion en areas especificas. Se concluye que el
MOOC es una herramienta innovadora que promueve la actualizacion docente y refuerza el

aprendizaje continuo para mejorar la practica pedagdgica.

Palabras clave: Capacitacion, educacion basica, metodologias activas, ADDIE, MOOC
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Abstract

Educational quality and student motivation are essential for improving formative
processes. This study designed a MOOC aimed at the ongoing training of primary school
teachers from the Gimnasio Pedagogico Arcoiris del Conocimiento, focused on active
methodologies. Training needs were identified, key content was developed, and digital resources
were adapted to the specific context. Using a qualitative approach, interviews were conducted
with all the institution’s teachers. The results highlighted teachers’ recognition of the value of
active methodologies and their need for training in specific areas. It is concluded that the MOOC
is an innovative tool that promotes teacher development and reinforces continuous learning to
enhance pedagogical practice.

Keywords: Training, primary education, active methodologies, ADDIE, MOOC
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Introduccion

En la actualidad, las instituciones educativas enfrentan el desafio de brindar una formacion
de calidad que responda tanto a las exigencias del entorno como a las tendencias de la sociedad.
Uno de los principales roles de las instituciones educativas es impulsar la motivacion de los
estudiantes para lograr un aprendizaje significativo. Como lo sefialan Cano-Montoya et al. (2022),
despertar el interés de los alumnos es un reto cotidiano para los docentes, quienes deben identificar
sus necesidades y limitaciones, y aplicar estrategias formativas que generen espacios de formacién
realmente significativos.

La pedagogia, como disciplina que fundamenta los procesos de ensefianza, ofrece
diferentes metodologias y estrategias para construir ambientes de aprendizaje innovadores y
significativos Quesada, 2021; Ronddn, (2020). Para alcanzar estos objetivos, es esencial que el
profesorado posea formacién solida para seleccionar adecuadamente estrategias y recursos
pertinentes, asi como el respaldo de las instituciones para su desarrollo profesional continuo. Como
lo menciona Palomin (2023). Es indispensable que los maestros cuenten con capacitacion
permanente, junto con acceso a herramientas tecnoldgicas que les permita estar a la vanguardia de
los desafios educativos del siglo XXI.

En este contexto, el presente trabajo investigativo es relevante, ya que busca responder a
la necesidad de consolidar la formacién pedagdgica del profesorado través de un MOOC (Curso
Masivo, Abierto y en Linea), enfocado en la implementacién de metodologias activas para la
creacion de planes de clase innovadores, promoviendo un proceso educativo mas dinamico,
autonomo Yy significativo (Tacusi, 2023; Chacén, 2019).

El interés por desarrollar esta investigacion surgio al identificar que muchos docentes de

educacion basica, a pesar de su compromiso, aun enfrentan dificultades para integrar metodologias
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activas en sus practicas pedagogicas. Esta situacion limita el potencial de los estudiantes y refleja
la necesidad urgente de propuestas formativas accesibles, actualizadas y contextualizadas que
fortalezcan las competencias docentes y respondan a los desafios del entorno educativo actual.
Esta investigacion se estructura en ocho capitulos. El primero aborda la justificacion y
descripcion del problema, seguidos por los objetivos de la investigacion. En el capitulo cuatro se
presenta el marco referencial, que incluye el estado del arte, los fundamentos tedricos,
conceptuales y legales. El quinto capitulo expone la metodologia utilizada, detallando el enfoque,
disefio y técnicas de recoleccion y analisis de datos. El capitulo seis desarrolla los objetivos
especificos mediante el analisis de necesidades docentes, el disefio del MOOC vy la elaboracién de
recursos digitales. Finalmente, los capitulos siete y ocho presentan las conclusiones y
recomendaciones. ElI documento cierra con las referencias bibliograficas y los apéndices que

respaldan el proceso investigativo.
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1. Justificacion

En la actualidad, la calidad en el contexto educativo se ha convertido en un aspecto clave.
El fomento de los procesos de ensefianza y aprendizaje significativos promueven la optimizacion
de la calidad del aprendizaje en el aula. Uno de los factores para mejorar estos procesos es la
motivacion, ya que estimula el interés de los estudiantes como lo afirman Cano-Montoya et al.,
(2022, p. 11). De acuerdo con lo expuesto, los docentes deben estar preparados para brindarles
herramientas adecuadas que les permitan despertar el interés por el aprendizaje segun afirma
Cano-Montoya et al., (2022, p. 6).

Una de las diciplinas dedicadas a proponer técnicas y metodologias en las estrategias
formativas y de aprendizaje, es la pedagogia (Quesada, 2021), esta permite al docente escoger
estrategias, metodologias y didacticas que fomenten la motivacién estudiantil, de este modo, el
docente debe propiciar ambientes pedagdgicos adecuados acompafiados de estrategias
metodoldgicas en sus ensefianzas, con el fin que los estudiantes logran un aprendizaje duradero y
aplicable (Rondon, 2020).

Por consiguiente, para establecer ambientes de aprendizaje adecuados es necesario
brindarle al docente las herramientas y los recursos necesarios, segun afirma Palomin (2023) es
primordial que los docentes cuenten con formacion solida en metodologias de ensefianza y
tengan acceso a recursos apropiados. Esto puede propiciar oportunidades para fomentar el
trabajo colaborativo con otros docentes y generar estrategias para el desarrollo profesional
continuo.

Sin embargo, se encuentran docentes que carecen de conocimientos y formacion en
pedagogia, lo que obstaculiza la aplicacion de enfoques pedagdgicos efectivos, especialmente en

la educacion basica primaria (Espinar & Ramos, 2020).
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El impacto del presente trabajo investigativo es pertinente, dado que aborda la
problematica de la educacion actual y responde a las necesidades de capacitacion docente en
metodologias de ensefianza activa. En consecuencia, tal como indica Tacusi (2023) disefiar
estrategias de capacitacion docente dentro de las instituciones de educacion no solo mejorara las
destrezas individuales y formativas de los profesores, sino también mejoraréa la calidad del
proceso de ensefianza y por ende el resultado académico de los estudiantes.

También es importante resaltar el impacto comunitario, la mejora en la practica docente
tiene efecto directo en la motivacion y el desarrollo del aprendizaje del estudiante, ya que
incentiva el deseo de aprender de manera autonoma, es un desafio para la educacién como lo
afirma Chacon, (2019). Del mismo modo, Garcia, et al., (2020) define que el e-learning, en
particular es una estrategia efectiva que posibilita desarrollar propuestas didacticas y
pedagdgicas para potenciar la formacién de los docentes, ajustandola a las necesidades y estilos
de aprendizaje del personal docente, con recursos disponibles en cualquier lugar y momento,
optimizando asi el tiempo y los recursos de las instituciones.

La relevancia de este trabajo investigativo se centra en la identificacién de como el
disefio de un MOOC puede fortalecer el uso de las pedagogias activas en la ensefianza béasica
primaria, se proveera contenidos propios centrados en los requerimientos especificos,
favoreciendo la capacitacion constante de los docentes adquiriendo competencias que
beneficiaran su quehacer diario, propiciando espacios de aprendizaje dindAmicos y enriquecedores

a los estudiantes del Colegio Gimnasio Pedagogico Arcoiris del Conocimiento.
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2. Descripcion del Problema

2.1 Descripcion del Problema

El presente trabajo investigativo gira en el entorno pedagdgico docente y en las
estrategias pedagdgicas utilizadas en la educacion basica primaria en el Municipio de
Piedecuesta — Santander, especificamente en el Gimnasio Pedagdgico Arcoiris del
Conocimiento, institucion de caracter privado, fundada y dirigida por una egresada del programa
de Licenciatura de UNIMINUTO, hace parte de la red de instituciones aliadas al plan de
practicas institucional, brinda el servicio de educacion a nifios desde prejardin hasta quinto grado
de basica primaria. El colegio cuenta con 60 estudiantes en total. Para la formacion académica el
plantel educativo estad conformado por 10 docentes, de diferentes areas, técnicos auxiliares,
tecnologos y licenciados.

A partir de una observacién preliminar y conversaciones informales con las directivas del
colegio y los docentes, se identificaron diferentes barreras en la implementacién de metodologias
de la nueva escuela, debido a la falta de formacion especifica del personal docente, asi como un
uso limitado de herramientas digitales y recursos tecnologicos aplicables en el aula.

Ademas, existe desconocimiento en los docentes sobre el uso de herramientas digitales e
inteligencia artificial aplicadas en la educacién. Del mismo modo, se evidencian limitaciones
para acceder a programas de formacion continua, por la falta de recursos propios, a su vez el
colegio carece de espacios internos de capacitacion, lo que limita aun mas el uso de estrategias
pedagdgicas nuevas en el aula de clase.

Estas problematicas afectan notablemente el desempefio profesional de los docentes, la

falta de conocimientos actualizados sobre el uso de recursos digitales, herramientas de
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inteligencia artificial aplicadas a la educacion y estrategias activas generando dificultades en la
planificacion de actividades innovadoras lo que dificulta el desarrollo formativo de los
estudiantes. Como consecuencia, se observa una baja participacion en el aula de clase, asi como
una poca comprension y una baja motivacion durante el desarrollo de las actividades, lo que
produce una apatia y un desinterés durante la clase. Estas problematicas también afectan la
percepcion de la calidad académica de la institucidn ocasionando un dafio a su imagen y
afectando la comunidad académica en general.

Como resultado, la implementacion de las pedagogias activas se ha vuelto cada vez mas
importante en la formacion académica, ya que incentivan interés de los estudiantes por el
aprendizaje (Daza & Zuleima, 2021). Del mismo modo Espinar y Ramos (2020) afirman que es
comun que docentes enfrenten dificultades con el uso de estas estrategias, a causa de la falta de
preparacion docente junto con la escasez de materiales en las instituciones educativas para
fomentar procesos de formacion interna. Investigaciones como la de Diaz & Berrocoso (2020),
muestran la problematica de la escuela basica primaria en contextos europeos, frente a la falta de
capacitacion del profesorado para impartir las clases mediadas por tecnologia.

Esta realidad no es exclusiva del contexto Europeo, en Santo Domingo Navarro, (2023)
refiere que la educacion basica y primaria se caracteriza por el desconocimiento por parte del
profesorado sobre estrategias de innovacion, el bajo conocimiento en el uso de herramientas
digitales y la dificultad de acceso a recursos adecuados, asi como una brecha profesional
formativa en temas de innovacion como herramienta para incentivar la reflexion criticay la
expresion creativa.

De igual manera, se evidencia una problematica similar en América Latina,

investigaciones como la de Vigil et al. (2021) subrayan las falencias que tienen los docentes en la
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actualidad debido a los cambios constantes de la sociedad, generando un reto para los programas
de educacion continua. Ademas, investigaciones nacionales como la de Galan, (2021), sefialan
las falencias identificadas en los docentes al impartir ciencias naturales en la educacion bésica
primaria, el estudio refleja la falta de preparacion a nivel curricular y pedagdgico de los
docentes. A su vez, Gonzalez et al, (2019) citado por Quintero y Ordofiez (2021) afirman que en
Colombia existe una brecha entre la formacion docente y la préactica, lo que ha ocasionado una
falta en el desarrollo de habilidades para proponer estrategias pedagogicas efectivas en un
contexto real.

Por lo anterior, es importante abordar este problema en el Colegio Gimnasio Pedagdgico
Arcoiris del Conocimiento, ya que de lo contrario seguira utilizando métodos tradicionales de
ensefianza, ocasionando una baja motivacion por el aprendizaje en los estudiantes y por ende
bajo rendimiento académico. Estas consecuencias también afectarian la calidad académica de la
institucién ocasionando un dafio a su imagen y afectando la comunidad académica. Por lo tanto,
este trabajo investigativo busca contribuir al perfeccionamiento de los estandares educativos de
la institucion, apoyando el desarrollo profesional del docente, para asi promover una ensefianza
de calidad que optimice de manera integral las experiencias formativas en los alumnos.

2.2 Planteamiento del Problema

¢Como el disefio de un MOOC fortalece el uso de las metodologias activas en los

docentes de educacion basica primaria del Colegio Gimnasio Pedagdgico Arcoiris del

Conocimiento?

3. Objetivos
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3.1 Objetivo General

Disefar un curso MOOC que facilite la capacitacion de los docentes de educacion basica
primaria del Gimnasio Pedagogico Arcoiris del Conocimiento en el uso de metodologias activas,
mejorando sus practicas pedagogicas y el aprendizaje de los estudiantes.

3.2 Objetivos Especificos

Identificar las necesidades de formacion de los docentes de educacion basica primaria del
Gimnasio Pedagdgico Arcoiris del Conocimiento en el uso de metodologias activas.

Disenar los contenidos de aprendizaje sobre los aspectos fundamentales de las
metodologias activas, orientados a la creacion de recursos digitales para la capacitacion de los
docentes de educacion basica primaria del Colegio Gimnasio Pedagdgico Arcoiris del
Conocimiento.

Desarrollar recursos digitales de aprendizaje que aborden los principios fundamentales de
las metodologias activas, adaptados a los contextos especificos de los docentes de educacion
béasica primaria del Colegio Gimnasio Pedagdgico Arcoiris, para facilitar su implementacién en

el aula.

4. Marco Referencial

4.1 Estado del Arte

La implementacidn de estrategias pedagogicas activas durante el proceso formativo
docente-estudiante se ha vuelto esencial para asegurar un proceso efectivo para impartir los
conocimientos. Sin embargo, en algunas instituciones educativas la falta de capacitacion de los

docentes que acomparian el aprendizaje afecta este proceso. Por consiguiente, en el Colegio
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Gimnasio Pedagdgico Arcoiris se ha identificado una falencia en el uso de enfoques pedagogicos
activos durante la formaciéon en los nifios de jardin y basica primaria. Por ello, se propone disefiar
un curso virtual MOOC sobre la integracion de estrategias metodoldgicas activas, destinado a la
capacitacion de docentes. Con el objetivo de fortalecer sus capacidades en puesta en practica
eficiente de estas estrategias en el aula.

Durante la busqueda y analisis de investigaciones, se han identificado 9 antecedentes
principales: 4 investigaciones internacionales, 2 nacionales y 3 regionales, todas centradas en el
analisis de las necesidades de capacitacion docente, la integracion de tecnologias de la
informacidn y el disefio instruccional para la capacitacion del profesorado y la relevancia de
implementar las pedagogias activas en los procesos de formacion a nivel de basica primaria. Es
importante resaltar que en estos antecedentes han arrojado resultados positivos, sirviendo como
base para la presente investigacion.

4.1.1 Internacionales

A nivel global, investigaciones como la de Paidican Soto (2023), en la Universidad de
Barcelona, Espafa, se investigd las habilidades y conocimientos de los profesores de primaria en
el marco del modelo TPACK y sus practicas pedagdgicas, considerando los avances
tecnoldgicos. La investigacion empled una metodologia mixta que involucrd a 403 docentes de
Valparaiso. En el analisis se identificaron mayores competencias en areas pedagdgicas y
disciplinares que en tecnologia y se observaron dificultades al integrar tecnologias en sus
procesos de ensefianza, aunque se ha identificado avances en la motivacién y el desempefio
académico. En este sentido, los hallazgos de la investigacion concluyeron que los docentes
continuaron utilizando préacticas tradicionales en sus clases, resaltando la necesidad de una

formacion global y equilibrada para implementar tecnologias en los procesos de ensefianza. Lo
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cual aporta a este trabajo investigativo la capacitacion de docentes de basica primariay la
integracion de tecnologias para fortalecer los procesos educativos.

De igual forma un trabajo de investigacion realizado en la Universidad de Extremadura,
Espafia por Romero y Cordova (2023) indago sobre la efectividad de metodologias de
aprendizaje en un NOOC enfocado al fomento de las competencias digitales e informativas
dirigido a los docentes en Quito, empleando como enfoque metodoldgico cuantitativo con grupos
experimentales y de control. La investigacidn presenté como resultado una efectividad del 100%
en los grupos experimentales y del 89% en el grupo de control, resaltando la importancia del
disefio instruccional y la interaccion entre los participantes. El estudio concluyé con la
importancia del disefio instruccional y las estrategias de evaluacion cruciales para mejorar el
aprendizaje en linea, alineandose a esta propuesta investigativa, desde la creacion de un MOOC
implementando en el disefio instruccional para fortalecer el uso de las metodologias activas.

De manera similar, Skevi (2023), en la Universidad de Granada, Espafia, desarrollé un
estudio de caracter cuantitativo, transversal y descriptivo con 117 docentes de lenguas
extranjeras en Andalucia, para analizar el uso, formacién y destrezas tecnoldgicas de los
docentes después de la pandemia. Los resultados mostraron desafios en cuanto a las
competencias tecnoldgicas y el desarrollo profesional docente, sefialando la necesidad de una
capacitacion mayor para desarrollar habilidades digitales. Esta investigacion refuerza la
pertinencia de este trabajo investigativo en la importancia de implementar procesos de formacion
a docentes de diferentes areas para mejorar sus habilidades y competencias que les mejorara su

ejercicio académico.



DISENO DE UN MOOC 23

4.1.2 Nacionales

A nivel nacional un estudio realizado por Villa Lombana (2022), en Medellin, Antioguia
(Colombia), analizo el disefio y evaluacion de un modelo tedrico-practico que mejora la
formacion de docentes en metodologia virtual aplicada a 22 profesores universitarios, utilizando
un enfoque mixto con un disefio secuencial exploratorio, en una primera fase cualitativa se
conceptualizo los elementos del modelo y en una segunda fase cuantitativa se evalud su impacto
en la propuesta didactica. Ambas fases permitieron la consolidacion de un enfoque de
capacitacion para la ensefianza digital, proporcionando una herramienta para la transicion a la
educacion virtual. Este estudio es significativo para la presente investigacion, cuyo objetivo es
mejorar la calidad educativa en entornos digitales y representa una metodologia integral
aplicable a otros niveles de formacion.

De igual forma, Gutiérrez Cifuentes (2023) realizé un analisis en la en la Universidad
Cooperativa de Colombia, en Bogotéa, enfocada en el desarrollo de un MOOC dirigido a el
departamento de Bienestar institucional en la Fundacion Universitaria Konrad Lorenz. La
investigacion se enfoco en la construccion de un MOOC utilizando Recursos Educativos
Digitales Abiertos (REDA) en deportes, recreacion y cultura, basado en el modelo ADDIE de
disefio instruccional, empleando un enfoque metodolégico mixto con el método de disefio
Explicativo Secuencial (DEXPLIS), dentro de un paradigma Pospositivista. Como resultados se
presentan las oportunidades educativas con los MOOC y los recursos digitales, asi como la
importancia de la modalidad asincrénica en la formacién por su flexibilidad, destacando la
importancia del desarrollo de habilidades académicas y personales por medio de contenidos

digitales. Este trabajo investigativo apoya la pertinencia de la presente investigacion al resaltar
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el impacto positivo de los REDA en el disefio de un MOOC y su oportunidad para desarrollar
competencias y habilidades en los docentes.

Del mismo modo, un estudio realizado en la Universidad de Cordoba, Colombia, por
Fuentes Suarez, Diaz Ortiz y Diaz Berna, (2024), acerca de la aplicacion de enfoques
pedagdgicos activos para promover el desarrollo de la lectoescritura en los nifios del grado
transicion en la institucion Educativa Juan XXII1, ubicada en Purisima, Cordoba. Esta
investigacion se desarroll6 con un enfoque metodoldgico cualitativo basada en la investigacion
accion-participacion (IAP), utilizando técnicas de observacion y entrevistas semiestructuradas
para evaluar el efecto de las estrategias en una muestra de 23 estudiantes. Obteniendo como
resultado que el uso de metodologias activas facilité un aprendizaje significativo, involucrando
los estudiantes activamente en su proceso educativo, logrando avances significativos en la
mejora de las habilidades de lectura y escritura. Lo cual es relevante para el presente trabajo
investigativo ya que permite evidenciar como las metodologias activas son importantes en el
proceso de ensefianza y aprendizaje permitiendo mejorar la participacion de los estudiantes
durante el proceso.

4.1.3 Regionales

A nivel regional, Juana (2022) en la Universidad de Santander (UDES), Santander,
Colombia, investigo la evaluacion del Programa Todos a Aprender y su incidencia en la mejora
de las competencias digitales, tecnoldgicas y pedagdgicas del profesorado en el municipio del
Chocd. Aplicando un enfoque metodol6gico mixto, con pruebas pretest y postest para medir el
desarrollo profesional y las competencias digitales del colegio Indigena de Buena Vista, dirigido
a 5 profesores de basica primaria, segun los resultados del estudio, Google Classroom se destaca

como una herramienta esencial para mejorar la integracién de las TIC en la educacién. Lo cual es
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importante para este estudio ya que presenta una oportunidad para la formacion docente a través
de espacios digitales, integrando diferentes plataformas para incentivar el trabajo colaborativo en
los docentes.

De igual manera, investigaciones como la de Liberato, Sarmiento y San Martin (2021) en
la Universidad de Santander (UDES), Santander, Colombia. Indagaron sobre integracion de
entornos virtuales de aprendizaje (EVA) como un enfoque pedagogico para optimizar la
ensefianza de las matematicas y desarrollar las competencias digitales de los docentes.
Empleando un enfoque cuantitativo y la metodologia ADDIE a 4 docentes evaluados mediante
pruebas pretest y postest, evidenciando un fortalecimiento de las competencias digitales y
promoviendo el pensamiento critico y el desarrollo de habilidades para la solucion de problemas.
Este estudio afirma el papel fundamental de la tecnologia como un recurso educativo y la
importancia de capacitar a los docentes de la escuela basica primaria en su uso.

Finalmente, un estudio realizado por Omaira y del Carmen (2022) en la Universidad de
Santander (UDES), en Bucaramanga, Santander (Colombia), investigd sobre mejorar las
habilidades digitales y la mejora de la comprensidn lectora en los estudiantes de cuarto grado,
avanzando en el uso de recursos educativos orientados en tecnologias de la informacion y la
comunicacion (TIC), aplicado en la Institucion Educativa Rural EI Hatillo, campus La Cruz.
Utilizando como método de investigacion un enfoque cualitativo a 12 docentes de basica
primaria. Obteniendo como resultado la identificacion de niveles basicos en la compresién
lectora y niveles innovadoras en la ensefianza de habilidades digitales, lo que destacé la
importancia de integrar herramientas tecnoldgicas en los procesos de ensefianza para motivar el
aprendizaje. Esta investigacion destaca la importancia de capacitar a los docentes para fortalecer

las competencias en el uso de herramientas tecnoldgicas para enriquecer la experiencia de
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aprendizaje y fomentar la motivacion. El estudio presenta aspectos fundamentales a esta
investigacion, dado que tiene como proposito generar espacios de formacion virtual para
incentivar la adopcion de estrategias educativas basadas en metodologias activas en los procesos

educativos de la escuela béasica primaria.

4.2 Marco Teorico
4.2.1 Definicion y caracteristicas de las Pedagogias activas

Para Mirete & Pertusa, (2020) el aprendizaje activo se sustenta en conceptos investigados
por una variedad de autores, como Dewey (1938), quien aborda la construccion del conocimiento
por medio de la formacion experiencia. Asi mismo, el constructivismo focalizado en el
desarrollo del aprendizaje, desde la teoria de Ausebel (1963) sobre el Aprendizaje Significativo.
Por su parte Leupin, (2016) incorpora el término de pedagogias activas desde una tendencia
pedagdgica basada en varias corrientes filosoficas sobre la Escuela Nueva, centradas en el
desarrollo psicologico de los nifios. De igual forma, segtn lo planteado por Palomin, Londofio,
Pérez, & Zuluaga, (2023) las pedagogias activas les permiten a los docentes desarrollar
experiencias de aprendizaje significativas, en donde el alumno asume un rol participativo en su
aprendizaje.

Del mismo modo, las pedagogias activas se caracterizan por establecer ambientes de
aprendizaje que reflejan y se fundamentan en el contexto de los estudiantes, dandoles la
capacidad de asumir la responsabilidad de su aprendizaje, usando como elemento clave la
motivacion, Ademas se caracteriza por la interdisciplinariedad del curriculo, que se evidencia en
la resolucion de situaciones del mundo real, transformando el rol del docente haciéndolo un

facilitador del aprendizaje (Gomez C, 2006).
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4.2.2 Fundamentos tedricos de las Pedagogias Activas

Las pedagogias innovadoras promueven una oportunidad para fortalecer el lazo entre los
estudiantes y su entorno escolar, es por ello, que, en los lineamientos curriculares de las
instituciones educativas, estas teorias de aprendizaje y metodologias forman parte del
componente pedagogico de la ensefianza en las distintas areas segun lo afirman en su analisis
Londofio, Pérez y Zuluaga (2022). Una de las teorias encontradas es la constructivista
Gonzalez-Fernandez y Becerra Vazquez (2021) afirman que la implementacion de pedagogias
activas que fomenten actividades constructivistas es fundamental para el aprendizaje, ya que
autores como Dewey (1995) y Kilpatrick (1918) afirmaban que la educacién debe centrarse en
despertar el interés de los estudiantes por medio de las experiencias para planificar las
actividades, desde la perspectiva constructivista, los MOOC permiten una formacién activa
guiada por recursos multimedia y proyectos individuales y colaborativos basados en la
interaccion con el contenido y otros participantes del MOOC.

También, se encuentran aspectos socioculturales, Tamayo Navarro (2021) sostienen que
se fomenta en los estudiantes una comprension mas profunda del contenido cuando realizan
actividades en conjunto con otros compafieros, lo que les permite alcanzar los objetivos con
mayor facilidad. En este sentido las metodologias como el aprendizaje basado en proyectos
(ABP) son una de las herramientas principales para el desarrollo de competencias como la
creatividad, la solucion de problemas, la investigacion, el trabajo colaborativo y la motivacion,
entre otras (Bustamante, Meza, & Veliz, 2021, p. 89). Del mismo modo investigaciones como la
de Cornella, Estebanell, y Brusi (2020) mencionan que estrategias como la gamificacion buscan
utilizar el juego como elementos motivadores para el aprendizaje. Elementos que encuentran

espacio propio en los MOOC al favorecer escenarios de formacion donde los estudiantes
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interactGan, colaboran y aprenden entre si, generando espacios de formacion colaborativos por
medio de actividades grupales.

En cuanto el aprendizaje en linea teoria como el Conectivismo promueven el aprendizaje
autodirigido y participativo, el papel del docente se enfoca a ser un mediador en el desarrollo del
conocimiento con herramientas y contenidos digitales (Ledesma, Lopez, & Barreto, 2022).

Esto facilita el desarrollo del pensamiento critico, promoviendo a una formacion
profesional de calidad. Asi las teorias del aprendizaje y las pedagogias activas conforman un
conjunto de estrategias, para apoyar los procesos de construccion de espacios educativos mas

interactivos y estimulantes segun el contexto y centrados en las necesidades del estudiante.

4.2.3 Tipos de Metodologias Activas aplicadas en la formacion docente.

El aprendizaje activo enmarca una diversidad de técnicas y métodos que permiten la
participacion proactiva y significativa del estudiante, quienes, a su vez, desarrollan autonomia en
la construccidn de su conocimiento (Mirete & Pertusa, 2020). Aunque en la actualidad las
metodologias activas son consideradas un concepto innovador en el sistema educativo, lo cierto
es que autores como Pestalozzi, Froebel y Dewey ya empleaban estos términos a principios del
siglo XX (Guasp & Carme Pinya Medina, 2020). En la actualidad, estas metodologias se aplican
en diferentes espacios de formacion para fortalecer el aprendizaje.

En ese contexto metodologias como el aprendizaje Basado en Proyectos (ABP) para
Barturen & Garcia-Olalla, (2020), es un procedimiento planificado para aprender y poner en
practica el conocimiento, donde el docente guia al estudiante para la obtencion de un producto
final desarrollado en cuatro etapas: intencion, preparacion, ejecucion y evaluacion. Al analizar su

aporte en la educacién basica primaria, el ABP enriguece el proceso de ensefianza mediante la
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conexion entre la teoria y la practica promoviendo el pensamiento critico y fomentando el trabajo
en equipo entre los estudiantes segun lo afirman Barturen & Garcia-Olalla, (2020).

Del mismo modo la metodologia de Clase Invertida (Flipped Classroom) permite a los
estudiantes durante las clases centrarse en tareas cognitivas mas complejas, como la resolucion
de problemas, el analisis de casos y el desarrollo de proyectos, entre otras actividades. Por otro
lado, las actividades como compresion, lectura y explicacion se realizan fuera del aula
permitiendo la transformacién del aprendizaje y la ensefianza tanto para estudiantes como para
los profesores segun lo afirma Plaza Ponte, Mora Romero, Medina, & Maliza, (2022).

A su vez, metodologias como la Gamificacion segin Barona, Drouet, Robles, Palacios, &
Pazmifio, (2023), afirman que es una estrategia que tiene como objetivo incrementar la
motivacion de los estudiantes para mejorar los resultados de la ensefianza. De igual manera para
Garcia (2022), expresa que la gamificacion consiste en la ensefianza por medio del juego para
incentivar la motivacion por el aprendizaje. Apoyado en el conectivismo los MOOC representan
una innovacién en al proceso de ensefianza por medio del aprendizaje en red, la autogestion del

conocimiento y acceso libre a la formacién en entornos digitales.

4.2.4 Los MOOC como espacios de formacién docente

Los Cursos Online Masivos y Abiertos — MOOC, han representado un papel importante
en la educacidn desde su creacion, debido a la capacidad de formar una gran cantidad de
estudiantes de manera gratuita. Ademas, por su potencial al generar espacios innovadores de
formacion, conformados por recursos de aprendizaje interactivos que permiten establecer un
espacio atractivo para la formacion de calidad (Atiaja, 2021). Segun afirma Cunha et al. (2020)

citado por Pertuz, (2022) esta innovadora herramienta educativa ha cambiado el sistema de
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ensefianza, impulsando una nueva tendencia educativa centrada en la igualdad en el acceso al
aprendizaje y al conocimiento libre a través de modelos de educacion abierta.

En este contexto, la formacion en linea a través de los MOOC se convirtio en una
oportunidad para formacion en diferentes areas de aprendizaje, su estructura basada en las
caracteristicas de E-learning permite establecer un espacio de formacion formal y motivador para
sus participantes como lo menciona Romero Cérdova, (2023). En este sentido, los MOOC son
una herramienta con un rol social activo, dado que facilita el acceso a la educacion para personas
en distintos niveles de formacion (Lamberti, 2021)

Uno de los mayores obstaculos en el campo de la educacion es generar en los docentes
nuevas habilidades de ensefianza y integrar herramientas digitales para impulsar nuevas ideas y
enfoques en sus procesos de formacion segun afirma Matute, (2024). En este sentido, utilizar una
herramienta de ensefianza MOOC es de gran utilidad en la capacitacion profesional y continua de
los docentes (Almenara, 2020). Como lo expresa Garces, (2022) la efectividad de un MOOC en
la formacion docente brindara estrategias necesarias para desarrollar habilidades formativas e
incentivara el trabajo colaborativo al interactuar con sus colegas.

Por lo tanto, los MOOC es una herramienta transformadora de la formacidn, permitiendo
integrar las pedagogias activas con modelos de formacidn e-learging por medio de espacios
participativos y flexibles. Las metodologias activas aportan el enfoque centrado en el estudiante,
mientras que el e-learning proporciona el entorno digital necesario para su implementacion. Los
MOOC se presentan como el punto de encuentro entre ambos, ofreciendo un espacio
estructurado, accesible y mediado tecnol6gicamente donde se promueven préacticas de

ensefianza-aprendizaje activas, colaborativas y contextualizadas por medio de recursos digitales
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que permiten la interaccion y actividades que promueven la reflexion y colaboracion entre los
participantes.

4.3 Marco Conceptual

El disefio instruccional comprende una serie de pasos que inician desde la planificacion,
el desarrollo y la evaluacion de los contenidos de aprendizaje. Este enfoque permite estructurar
de manera coherente las actividades pedagogicas, asegurando la alineacidn entre los objetivos de
formacion y los recursos didacticos utilizados (Rizo, Ramirez, & Chavez, 2021).

Una de las metodologias mas utilizadas para organizar este proceso es el modelo
instruccional ADDIE, el cual establece cinco etapas fundamentales: Analisis, Disefio, Desarrollo,
Implementacion y Evaluacion. Estas fases permiten garantizar el cumplimiento de los objetivos,
resultados de aprendizaje y competencias planteadas, asegurando un proceso formativo integral y
estructurado (Pacheco, 2020). En este contexto, el e-learning se presenta como una modalidad
educativa que aprovecha las tecnologias digitales para facilitar el proceso de ensefianza y
aprendizaje. Segun Cobos Sanchez, Padial Suarez y Berrocal de Luna (2021), el e-learning es un
sistema de comunicacion e informacion que utiliza internet, herramientas digitales y recursos
educativos para fortalecer la experiencia formativa en entornos virtuales.

Para gestionar y facilitar estos procesos en linea, se utilizan plataformas conocidas como
Learning Management System (LMS), las cuales son herramientas digitales esenciales en la
educacion virtual. Estas plataformas permiten la interaccion con los contenidos, fomentan el
autoaprendizaje y brindan soporte al proceso formativo en linea, favoreciendo una experiencia
educativa mas autonoma y eficiente (Altamar, Arregocés, & Perico, 2021).

Complementando estos entornos digitales, los Recursos Educativos Digitales (RED)

constituyen materiales educativos accesibles en linea que se disefian para el desarrollo de
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contenidos tematicos. Su propaosito principal es apoyar y optimizar el proceso de aprendizaje de
los estudiantes, facilitando una educacion mas dindmica, interactiva y adaptada a las necesidades

del entorno virtual (Hernandez Cotera, 2021).

4.4 Marco Legal

La educacién en Colombia esta regida y protegida por un conjunto de disposiciones
legales establecidas por el Ministerio de Educacion Nacional, cuyo objetivo es garantizar que los
procesos formativos se desarrollen con calidad, equidad e idoneidad. Dentro de este marco legal,
se destacan diversas leyes que regulan de manera integral el funcionamiento del sistema
educativo y su articulacion con otros sectores del desarrollo social y laboral del pais.

Una de las principales normativas es la Ley 30 de diciembre de 1992, la cual reglamenta
el servicio de educacion superior en Colombia. Esta ley establece las directrices para asegurar el
correcto funcionamiento del sistema educativo a nivel nacional, promoviendo la calidad y la
cobertura. En su articulo 117, sustentado en la Constitucidn Politica de 1991, se garantiza el
derecho a la educacién y se define el rol del Estado como garante de su aplicacion y
cumplimiento efectivo. (Ley 30 de 1992)

Por su parte, la Ley 115 de 1994, conocida como la Ley General de Educacién, regula el
sistema educativo en sus diferentes niveles y modalidades. Esta ley sienta las bases para la
educacion formal y no formal, y en su articulo 4 reconoce que la educacion no formal abarca
todos aquellos conocimientos adquiridos de manera voluntaria, fuera del ambito escolar, como
parte del desarrollo personal y profesional de los ciudadanos. (Ley 115 de 1994)

En el &mbito laboral, la Ley 50 de 1990 introduce disposiciones relacionadas con el

trabajo y la seguridad social. Su articulo 21 establece la obligacion de destinar dos horas durante
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la jornada laboral para el desarrollo de actividades culturales, deportivas o de formacion,

contribuyendo asi al bienestar integral de los trabajadores y a su desarrollo continuo. (Ley 50 de

1990)

5. Metodologia

5.1 Tipo de Investigacion

El disefio de investigacion seleccionado fue una investigacion descriptiva. Segun
Hernandez Sampieri, Fernandez y Baptista (2014), los estudios descriptivos permiten describir
las caracteristicas y perfiles de personas o comunidades de manera detallada y comprensiva. Por
lo tanto, este disefio fue pertinente al proposito de esta investigacion, que pretende analizar a
fondo como un MOOC para la capacitacion docente en metodologias activas puede mejorar el
ejercicio docente y propiciar espacios de ensefianza y aprendizaje motivadores y de calidad.
5.2 Enfoque de Investigacion

El enfoque de investigacion cualitativa es definido por Hernandez Sampieri, Fernandez y
Baptista (2014), como un enfoque flexible que permite la exploracién profunda de los
significados subjetivos atribuidos por los individuos segun sus experiencias. Por lo tanto, el
presente trabajo investigativo adopto esté enfoque, ya que permitié comprender e interpretar las
necesidades de los docentes segun sus percepciones y experiencias en su entorno, lo que resultd
adecuado para analizar escenarios, personas, experiencias y conocimientos sobre las
metodologias aplicadas en el aula de clase. Este proceso dio inicio con la exploracion de

necesidades y caracteristicas de los docentes, quienes son el objeto de estudio, seguido del disefio
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de contenidos que conformaron el MOOC vy la revision de percepciones frente a la efectividad
del disefio.
5.3 Disefio de Investigacion

El disefio de investigacion se enfoco en la investigacion de campo. Segin Hernandez
Sampieri, Fernandez y Baptista (2014), este se basa en la recoleccién de datos por medio de un
proceso sistematico y confiable, con el propdsito de analizar comportamientos y situaciones
observables. Este enfoque posibilita el acceso a datos precisos y verificada directamente de la
realidad, facilitando el analisis y comprension de los elementos estudiados. Por ello, el presente
estudio adopto este enfoque, ya que permite comprender las necesidades de los docentes en su
contexto real. A través de la investigacion de campo, se analizaron las necesidades de
capacitacion de los docentes, asi como sus conocimientos previos y experiencias vividas con el
uso de las metodologias activas usadas en el aula.
5.3.1 Fases de Investigacion
Tabla 1.

Descripcidn desarrollo de objetivos

Objetivo
Titulo Fases Resultado
Objetivo General ~ Obijetivos Especificos
Disefio de un Disefiar un curso Objetivo especifico 1 Fase reflexion y Recopilacion de
MOOC para la MOOC que facilite Identificar las planificacion investigaciones
capacitacion en el la capacitacion de necesidades de Actividad 1. y estudios sobre

uso de las los docentes de

metodologias educacidn bésica
activas en docentes primaria del
de educacion basica Gimnasio

primaria del Pedagogico Arcoiris

formacidn de los
docentes de educacion
béasica primaria del
Gimnasio Pedagdgico

Arcoiris de

Revisiones literarias
de investigacion.
Actividad 2.
Seleccionar las

investigaciones

el tema de

investigacion.

Descripcion de

los antecedentes
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Objetivo
Titulo Fases Resultado
Objetivo General ~ Objetivos Especificos
Colegio Gimnasio  de Conocimiento en Conocimiento en el relacionadas al objeto de la

Pedagdgico el uso de

Arcoiris de metodologias
Conocimiento activas, mejorando
sus practicas
pedagégicas y el
aprendizaje de los

estudiantes.

uso de metodologias de estudio desde el

activas. afio 2020 a 2024
Actividad 3
Plantear el
planteamiento del
problema, objetivos
de la investigacion
Objetivo especifico 2 Fase de accion
Disefiar los contenidos Actividad 1.
de aprendizaje sobre  Planear el problemay
los aspectos la metodologia de la
fundamentales de las investigacion
metodologias activas,  Actividad 2. Disefio
orientados a la y aplicacion de
creacion de recursos entrevistas
digitales para la
capacitacion de los
docentes de educacion
béasica primaria del
Colegio Gimnasio
Pedagdgico Arcoiris
del Conocimiento.
Objetivo especifico 3

Fase de observacion

Desarrollar recursos Actividad 1.

investigacion,
marco teérico y

legal

Descripcion del
problemay
objetivos de la

investigacién

Instrumentos de

medicion
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Titulo

Objetivo

Objetivo General

Objetivos Especificos

Fases

Resultado

digitales de
aprendizaje que
aborden los principios
fundamentales de las
metodologias activas,
adaptados a los
contextos especificos
de los docentes de
educacion bésica
primaria del Colegio
Gimnasio Pedagégico
Arcoiris, para facilitar
su implementacion en

el aula.

Analisis de los
resultados obtenidos
en los instrumentos

aplicados
Actividad 2.
Realizar y presentar
el disefio
instruccional de los
contenidos y REDA
sobre para el
aprendizaje sobre
metodologias activas
Actividad 3
Analizar y presentar
los resultados de la

investigacion

Anélisis de los
instrumentos

aplicados

Propuesta
curricular sobre
el MOOC en
metodologias

activas

Resultados de la

investigacién

5.4 Proposito de Investigacion

La investigacién basica se basa en la generacion de conocimientos tedricos que amplian

la comprension de fendGmenos sin que exista necesariamente una aplicacion inmediata. A su vez,

permite aprovechar el conocimiento generado por la investigacion para transformar la sociedad

de manera positiva (Gomez, 2017). Por ello, el propdsito de esta investigacién fue de caracter

basico, ya que permite generar conocimientos en la educacion basica primaria. Asi mismo,

pretende impactar positivamente en la comunidad académica, transformando la calidad de la

formacion y contribuyendo a la formacién continua de los docentes y su crecimiento profesional.
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5.5 Poblacion y Muestra Poblacional

La poblacion estuvo integrada por los docentes del Gimnasio Pedagogico Arcoiris de
Conocimiento, se trata de una institucion educativa privada situada el Municipio de Piedecuesta,
Santander, ubicada en la calle 6#11-95, barrio San Rafael, estrato 3.

El colegio brinda la educacion a nifios desde los niveles de parvulos hasta primaria, en
jornadas mafiana y tarde, cuenta con 60 estudiantes.

Para el desarrollo de la investigacidon, se involucro a los docentes que intervienen
directamente en el proceso formativo, se seleccion6 una muestra no probabilistica por
conveniencia seleccionando el 100% de los docentes de la institucion que a la fecha esta
compuesta por 10 docentes, con las siguientes caracteristicas sociodemograficas que se detallan
en la siguiente tabla.

Tabla 2.

Caracteristicas de los docentes seleccionados para la muestra.

Docente Género Edad Estrato social Nivel educativo
1 Femenino 33 3 Técnica en educacién preescolar
2 Femenino 39 3 Técnico en preescolar y normalista superior
3 Masculino 27 3 Tecndlogos en actividad fisica y deportiva
4 Femenino 28 2 Licenciatura en educacidn infantil
5 Femenino 32 2 Licenciado en pedagogia infantil
6 Femenino 36 3 Licenciada en educacion bésica con énfasis

en ciencias naturales y educacion ambiental

7 Femenino 28 3 Licenciada en educacion especial
8 Femenino 32 3 Licenciada en Lenguas Extranjeras
9 Femenino 37 3 Licenciada en educacion

10 Femenino 30 3 Licenciada en educacion
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Nota: la caracterizacion corresponde al periodo 2025
5.6 Técnicas de Recoleccion de la Informacion

Segun Hernandez y Duna (2020), sefialaron las técnicas para recopilar la informacion
comprenden un conjunto de métodos sistematicos que apoyan a la investigacion con el fin de
recopilar datos esenciales que faciliten responder la pregunta de investigacion. Ademas, los
instrumentos utilizados en la investigacion facilitan el proceso de recoleccion de datos,
permitiendo la transformacién de datos en informacién que pueden ser analizados para apoyar la
toma de decisiones (Mendoza & Avila, 2020).

En el presente trabajo investigativo, se empleo esta técnica e instrumentos de recoleccién
de la informacion que permitieron medir el alcance de los objetivos planteados. La técnica de
recoleccion de datos implementada fue la entrevista estructurada. Segun Sanchez, Fernandez, y
Diaz (2021) la entrevista se define como un proceso de interaccidn entre dos personas, disefiado
con un proposito especifico, en el cual el entrevistado da su opinién sobre un tema en especifico,
mientras el entrevistados recopila e interpreta esta informacion.

Esta técnica permitio indagar sobre el conocimiento y conocimientos tedricos de los
docentes acerca de las metodologias activas, asi como conocer las necesidades de formacion.

Del mismo modo, este instrumento de obtencion de informacion, permitieron reunir y
medir datos para comprender los procedimientos y actividades necesarias dentro de la
investigacidn, segun como lo afirma Hernandez y Duana (2020). Se utilizaron entrevistas
semiestructuradas de investigacion segun lo expresado por Toscano (2009) este instrumento
permite indagar elementos imparciales mediante un encuentro entre sujetos, permitiendo realizar
un analisis de los contextos y situaciones en los que se encuentran los entrevistados. Se aplicd

este instrumento a la muestra de profesores seleccionada con el fin de indagar sobre el
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conocimiento de las pedagogias y metodologias activas utilizados en el proceso de ensefianza,
también se pregunto por los recursos disponibles para realizar un proceso de capacitacion.
5.7 Técnicas de Analisis de la Informacion

En el presente estudio se utilizaron técnicas de analisis descriptivo para estudiar la
informacion recolectada, Segun Limusa (2005), las técnicas descriptivas permiten analizar las
caracteristicas de la poblacion enfocada en la hipotesis planteada.

Ademas, partir de entrevistas realizadas. Las transcripciones fueron revisadas y
codificadas manualmente mediante codificacion abierta, lo que permitio identificar unidades de
sentido recurrentes utilizando una matriz categorizacion para el analisis cualitativo en donde se
describen los datos y observan los hallazgos para establecer conclusiones alineadas con los
objetivos de la investigacion. El proceso de anélisis se desarroll6 en tres etapas. En primer lugar,
se realiz6 una lectura comprensiva de las respuestas recolectadas. A continuacion, se aplicé una
codificacion abierta, identificando expresiones y frases clave que hacian referencia a temas
recurrentes. Finalmente, se agruparon estas unidades de sentido en categorias, con base en
criterios de recurrencia, relevancia presentada.

Estas técnicas fueron fundamentales para analizar las caracteristicas de los docentes que
formaron parte de la muestra de investigacion, identificar sus problematicas y las necesidades,
asi como analizar sus estrategias didacticas. Asi mismo, permitieron establecer los elementos

esenciales para el disefio de los contenidos de capacitacion que se implementaron en el MOOC
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6. Desarrollo de Objetivos

6.1 Identificacion de necesidades de formacion en los docentes de educacion béasica
primaria del Gimnasio Pedagogico Arcoiris de Conocimiento en el uso de metodologias
activas.

En el contexto educativo actual, la capacitacion continua del docente es esencial para
garantizar la calidad en los procesos de ensefianza. Segun Espinosa, & Cartagena, (2021), la
educacion enfrenta grandez desafios debido a la evolucidn tecnoldgica y su integracion dentro de
las instituciones de educacion. Esto ha impactado el desempefio profesional de los docentes,
retdndolos a crear ambientes de aprendizaje interactivos e innovadores que capten la atencion del
estudiante y favorezcan un aprendizaje significativo. En este sentido, generar espacios de
formacion dentro de las instituciones educativas es primordial para preparar a los docentes en
métodos que permitan reconocer las necesidades y estilos de aprendizaje de los estudiantes. De
este modo, puedan disefiar y aplicar estrategias pedagdgicas adecuadas, para promover espacios
de aprendizaje inclusivos y participativos. Chimarro, (2023).

La evaluacidn de las necesidades de desarrollo profesional en los docentes de educacion
béasica primaria del Colegio Gimnasio Pedagdgico Arcoiris del Conocimiento, se realiz6 una
entrevista semiestructurada aplicada a los 10 docentes que corresponden al 100% de la poblacion
de educadores de la institucion. Para el disefio de la entrevista se establecieron cuatro categorias,
que se describen a continuacién: en la primera categoria se refiere a la percepcion de los
docentes sobre el uso de metodologias activas, con el fin de detectar las necesidades de
capacitacion, en la segunda categoria se evalla la comprensién y aplicacion de las metodologias

activas, en ella se busca detectar el grado de familiarizacion del docente con estas estrategias y
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su implementacion en el aula, en la tercera categoria se analiza las estrategias pedagdgicas y
metodoldgicas utilizadas por los docentes asi como los recursos implementados en el aula, para
finalizar se examinaron las percepciones de los docentes sobre la aplicacién de metodologias
activas, incluyendo los desafios enfrentados al poner en practica metodologias activas en el
entorno educativo.

Las necesidades de capacitacion fueron identificadas a partir del analisis cualitativo de las
entrevistas aplicadas a docentes de la institucidn. A través del proceso de codificacion abierta
manual, se identificaron categorias recurrentes relacionadas con barreras para el uso de
metodologias activas, bajo dominio de herramientas digitales, y desconocimiento de recursos
como los MOOC. Estas categorias reflejan las principales areas donde se requiere formacion
continua.

6.1.1 Categoria 1: Necesidades de capacitacion.

Los hallazgos de la entrevista evidencian que los docentes reconocen que han recibido
formacion sobre pedagogia; sin embargo, manifiestan la necesidad de ampliar sus conocimientos
sobre las metodologias activas para abordar las diferentes necesidades de los estudiantes en el
aula y estrategias pedagdgicas adaptadas a contextos inclusivos. Segun lo indicado la Licenciada
D. Ortiz, “He recibido capacitacion en pedagogia, pero considero que siempre hay areas en las
que se puede seguir aprendiendo. Me gustaria profundizar mas en estrategias para la ensefianza
inclusiva, adaptacion curricular para nifios con necesidades de aprendizaje y metodologias
innovadoras” (comunicacion personal, 11 de febrero de 2025).

Ademas, se identificd que las principales necesidades de capacitacion estan relacionadas
en la atencién a la diversidad, la adaptacion de estrategias pedagdgicas a las necesidades

puntuales de los estudiantes, el uso de herramientas tecnoldgicas y la inteligencia artificial.
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Manifestado por la Licenciada I. Caicedo “Desconozco las estrategias pedagogicas con la IA”
(comunicacion personal, 10 de febrero de 2025). Ademas, se sefiald la necesidad de estrategias
para la planificacion de actividades innovadoras, como afirmé el profesor J. Caicedo “Falta de
aplicacion de las estrategias pedagdgicas por tiempo para la planificacion” (comunicacion
personal, 10 de febrero de 2025).

Los resultados obtenidos en esta categoria permitieron identificar el interés de los
docentes en fortalecer su formacidon en estrategias pedagogicas, asi como establecer algunas
tematicas para la construccion de un plan de formacion alineado a las necesidades identificadas,
favoreciendo la actualizacion pedagdgica y la mejora del proceso de ensefianza en el Gimnasio
Pedagogico Arcoiris del Conocimiento.

6.1.2 Categoria 2: Conocimiento sobre metodologias activas

La informacidn recopilada en la entrevista permitio observar que los docentes tienen un
conocimiento general sobre las metodologias activas y reconocen su importancia para fomentar
el aprendizaje centrado en el estudiante. Como expresa D. Ortiz “Son estrategias de ensefianza
que ponen al estudiante en el centro del aprendizaje, fomentando su participacion en la
construccion del conocimiento” (comunicacion personal, 11 de febrero de 2025).

Del mismo modo, los docentes manifestaron que estas metodologias permiten desarrollar
espacios de aprendizaje participativos y motivadores para los estudiantes, lo que favorece un
aprendizaje mas significativo. Segun J. Mantilla y P. Blanco, "es una forma que permite a los
nifios estar atentos y participativos en el aula." y "las metodologias activas aportan, ya que por
medio de sus actividades los estudiantes estan aprendiendo sin tener que estar sentado en la clase

prestando atencion”. (comunicacion personal, 11 de febrero de 2025).
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Sin embargo, aunque algunos docentes reconocen la importancia de las metodologias
activas y las perciben como una herramienta clave para mejorar la motivacion y el aprendizaje de
los estudiantes, no todos identifican con claridad los elementos especificos que las componen.
Ademas, presentan dificultades en su aplicacion debido a la falta de recursos y el tiempo. Segln
C. Plata, “Aplico algunas, pero, las barreras o limitaciones para implementar nuevas estrategias
pedagdgicas en el aula son de tipo didactico, de recursos, actitudinales o de aprendizaje”
(comunicacion personal, 10 de febrero de 2025).

Los hallazgos obtenidos en esta categoria permitieron evaluar en los docentes la
familiaridad con las metodologias activas y su implementacion en el aula. Aungue algunos de
ellos han utilizado estrategias como el aprendizaje basado en problemas, el aprendizaje basado
en juegos, asi como dinamicas como salidas de campo y aprendizaje experiencial para activar la
motivacion de los estudiantes, su conocimiento sobre las metodologias activas varian, y en
algunos casos, desconocen los elementos especificos que las conforman.

6.1.3 Categoria 3: Estrategias pedagdgicas y metodoldgicas

Las respuestas de los entrevistados revelan que algunos docentes prefieren estrategias que
fomenten el aprendizaje colaborativo y la participacién. Como lo expresa D. Fonseca, "Prefiero
utilizar mesas redondas y juegos para incentivar la participacion, utilizando material audiovisual,
TIC, y actividades de trabajo en grupo.” (comunicacion personal, 11 de febrero de 2025). A su
vez, se observa una tendencia en modificar las estrategias segun las caracteristicas de los
estudiantes. I. Caicedo, sefiala que “se flexibilizan para que todos puedan tener un aprendizaje
significativo, con dinamicas ludicas referentes a la tematica para verificar que se esté cumpliendo

el objetivo de clase." (comunicacion personal, 10 de febrero de 2025).
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Asimismo, algunos docentes priorizan las actividades experimentales y practicas para
facilitar el aprendizaje de los estudiantes. Sin embargo, la implementacion de estas estrategias
depende del acceso a materiales y tecnologias apropiadas. D. Ortiz, expresa "Prefiero realizar
actividades experimentales y practicas, utilizo materiales visuales como iméagenes y videos para
los estudiantes que aprenden mejor observando, actividades practicas y manipulativas para
quienes necesitan experimentar, y canciones o relatos para quienes aprenden mejor a través del
lenguaje™ (comunicacion personal, 11 de febrero de 2025).

Por lo tanto, esta categoria permitié evidenciar las estrategias que los docentes utilizan
para desarrollar actividades segun las necesidades de los estudiantes, reflejando la diversidad de
enfoques aplicados en el aula. Se destacan estrategias Iudicas, como juegos, asi como el uso de
materiales didacticos y tecnologias para fomentar la participacion de los estudiantes.

6.1.4 Categoria 4: Experiencia en la implementacién de metodologias activas y desafios

Para finalizar en esta categoria se analiz6 la experiencia en la implementacion de
metodologias activas, incluyendo los desafios enfrentados con las estrategias utilizadas. Los
hallazgos evidencian que, si bien los docentes han experimentado con metodologias activas,
perciben cierta indisposicion por parte de los estudiantes frente a las nuevas estrategias. Como lo
sefiala I. Caicedo, "Considero que son importantes para el desarrollo del estudio en sus diferentes
contextos y areas del saber, pero he visto la falta de motivacion en los estudiantes”
(comunicacion personal, 10 de febrero de 2025).

De manera similar, algunos docentes expresan que, al aplicar estrategias con el fin de
fomentar el trabajo colaborativo, los estudiantes muestran falta de compromiso en las actividades
propuestas. En este sentido, J. Carrefio manifiesta, “Algunas metodologias activas como el

trabajo en equipo han funcionado bien, pero a veces los estudiantes no asumen su
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responsabilidad y afecta el aprendizaje del grupo” (comunicacién personal, 10 de febrero de
2025).

Por otro lado, se destaca que el uso de metodologias activas requiere mayor tiempo y
esfuerzo en la preparacion, D. Ortiz comenta, “Recientemente implementé una estrategia
utilizando la metodologia basada en problemas, pero las actividades practicas y los proyectos
suelen requerir mas tiempo de lo esperado, lo que a veces interfiere con el cumplimiento del plan
de area" (comunicacion personal, 11 de febrero de 2025).

Asimismo, los docentes identifican como un reto la falta de apoyo institucional y de
recursos para la implementacion efectiva de estas metodologias. D. Fonseca expresa “He
implementado Aprendizaje basado en el juego, pero he notado la resistencia al cambio, la falta
de tiempo para cubrir el material curricular y la necesidad de adaptarse a nuevos roles”
(comunicacion personal, 11 de febrero de 2025). Ademas, evidencia la resistencia de los
estudiantes frente a las metodologias que requieren investigacion. Como lo menciona la
Licenciada C. Plata "En mi experiencia, cuando aplico, resistencia de los alumnos a la
innovacion e investigacion, metodologias activas los estudiantes se involucran mas, aunque
requiere mucho esfuerzo planificar cada sesién" (comunicacién personal, 10 de febrero de 2025).

Por lo tanto, esta categoria permitié analizar que los docentes han experimentado con
metodologias activas y han observado desafios como la resistencia de los estudiantes, la falta de
tiempo y la escasez de recursos para una implementacion efectiva. En este sentido, se reconoce
la necesidad de estrategias que fortalezcan la planeacion de clases centrada en la motivacion de
los estudiantes, asi como el uso adecuado de herramientas tecnolédgicas que optimicen el tiempo
y los recursos en estas actividades. Para mas detalles sobre la implementacion y anélisis de estas

categorias, Apéndice E. Matriz de analisis de datos — Entrevistas
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En este contexto, es fundamental disefiar un programa de formacion que considere las
necesidades reales los docentes del Gimnasio Pedagdgico Arcoiris del Conocimiento, mediante
la implementacion de metodologias activas para mejorar sus estrategias de ensefianza en el aula 'y
promover un aprendizaje significativo en los estudiantes. Esta formacidn no solo debe estar
orientada a la comprension de conceptos y elementos clave, sino también en el uso de
herramientas tecnoldgicas innovadoras que faciliten la planificacién académica y optimicen el
tiempo y recursos disponibles en la institucidn educativa.

6.2 Disefio de los contenidos de aprendizaje sobre los aspectos fundamentales de las
metodologias activas, orientados a la creacion de recursos digitales para la capacitacion de
los docentes de educacion béasica primaria del Colegio Gimnasio Pedagdgico Arcoiris del
Conocimiento.

Los MOOC (Massive Open Online Courses) son una variedad de cursos que incluyen
diferentes elementos de disefio y funcionalidades diversas. Gracias a su gran acogida en los
ultimos afos en diferentes instituciones, los docentes han encontrado en los MOOC una
herramienta de ensefianza efectiva Garcia (2013). Segun afirma Cabero Almenara, Llorente
Cejudo y Vazquez Martinez (2014), el disefio de MOOC requiere de procesos meticulosos en la
planeacion, que no solo definan contenidos, sino también la identificacion de las necesidades de
los estudiantes, la estructura de las actividades y los procesos de evaluacion.

En este contexto, el modelo ADDIE (Analizar, Disefar, Desarrollar, Implementar y
Evaluar) proporciona los elementos necesarios para el disefio instruccional del MOOC. Segun
Morales Gonzalez (2022), las cinco etapas del modelo, aunque sencillas, se destacan por su
enfoque innovador, ya que la evaluacién continua en cada una de las etapas garantiza la

efectividad del proceso.
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6.2.1 Modelo ADDIE para el disefio instruccional del MOOC

Para el desarrollo del objetivo especifico relacionado con el disefio de los contenidos de
aprendizaje que aborden los aspectos fundamentales de las metodologias activas, se parte de las
necesidades detectadas en las entrevistas realizadas a los docentes. El proposito es desarrollar
recursos digitales de aprendizaje dirigidos a los docentes de educacion bésica primaria del
Colegio Gimnasio Pedagogico Arcoiris del Conocimiento.

En este sentido, se empled el modelo de disefio instruccional ADDIE, el cual permitid
estructurar los contenidos desde el anélisis de necesidades y disefiar contenidos de manera
coherente a traves de sus cinco etapas analisis, disefio, desarrollo, implementacion y evaluacion.

6.2.1.1 Analisis. En esta etapa se identifico las necesidades presentadas en el
planteamiento del problema y el anélisis de las necesidades de capacitacion de la poblacion
objetivo, Asimismo, se consideran las metodologias activas implementadas en la educacion
basica primaria para la creacion de recursos de aprendizaje que conformaron el MOOC.

A partir de los hallazgos en las entrevistas realizadas a los docentes, se identificaron
diversas tematicas y elementos clave que requieren refuerzo. A continuacion, se presentan las
principales necesidades de capacitacion detectadas en los docentes del Colegio Gimnasio
Pedagogico Arcoiris del Conocimiento.

Tabla 3.

Necesidades de capacitacion identificadas en los docentes

Area Necesidades de capacitacion

Planificacion Falta de tiempo para disefiar estrategias innovadoras.

Dificultades en la integracion de metodologias activas dentro del curriculo.
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Area Necesidades de capacitacion

Necesidad de formacion en gestion del tiempo para la planificacion.

Metodologias Desconocimiento de estrategias especificas como ABP, Aprendizaje Cooperativo y

Activas Gamificacion.

Necesidad de formacion en estrategias inclusivas y adaptativas.
Falta de recursos y herramientas pedagégicas

Resistencia al cambio por parte de docentes y estudiantes.

Herramientas Falta de capacitacién en el uso de herramientas digitales para la ensefianza.
Digitales e 1A Desconocimiento del uso de la Inteligencia Artificial en el aula.
Necesidad de formacion en la creacion de ambientes de aprendizaje innovadores con

tecnologia.

Entre los temas identificados, se destacan estrategias para la planificacion de clases,
metodologias activas que favorecen de inclusion en el aula, el uso de herramientas digitales y el
aprovechamiento de las herramientas de inteligencia artificial para la planeacion de clases y el
disefio de actividades que despierten la motivacion de los estudiantes. Con base en estas
necesidades, se definieron los contenidos para el disefio instruccional del MOOC.

Tabla 4.

Estructura de contenidos del MOOC.

Madulo Contenidos
1. Importancia de la Planeacion del * ;Qué es el aprendizaje significativo?
Aprendizaje * Rol del docente en el aula de clase

» Educacion tradicional Vs Escuela Nueva

+ Importancia sobre planeacion de una clase
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Médulo Contenidos

2. Metodologias activas en el Aula * ;Qué son las Metodologias Activas?
* Tipos de Metodologias Activas
* Casos de Aulas con el Uso de Metodologias Activas

* Uso de Inteligencia Artificial en la educacion.

3. Planeacién de una clase con las * Estrategias para elegir la mejor metodologia activa.
Metrologias Activas * Elementos para la planeacion de una clase

* Diseflo de actividades con Metodologias Activas

Para el disefio pedagdgico del MOOC, se elaboré un formato syllabus, asegurando una
estructura adecuada de los modulos para la construccion de los recursos digitales de aprendizaje.
Este formato permite organizar los contenidos de manera coherente y alineada con el objetivo de
aprendizaje, las competencias de cada mddulo de formacion y los resultados de aprendizaje. Ver
apéndice F formato syllabus para mas detalles.

6.2.1.2 Disefio. Durante la etapa de disefié del MOOC se definen la organizacién de los
elementos pedagdgicos, las estrategias de aprendizaje, estructura de las actividades y los recursos
digitales de apoyo, segun la informacidn obtenida en la etapa de analisis.

Tabla 5.

Competencias y resultados de aprendizaje del MOOC.

Resultado de
Mddulo Competencia Temas
aprendizaje

Médulo 1: Comprender la importancia ~ Analiza los conceptos ¢  ;Qué es el aprendizaje
Importancia de la de una planificacion clave del aprendizaje significativo?
Planeacion del adecuada de las clases y el rol significativo y la e Rol del docente en el aula
Aprendizaje activo del docente en el importancia sobre la de clase

aprendizaje significativo.  planeacién de una clase.
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Médulo

Competencia

Resultado de

aprendizaje

Temas

Médulo 2:
Metodologias activas

en el Aula

Maédulo 3: Planeacién
de una clase con las

Metrologias Activas

Disefiar actividades
utilizando metodologias
activas que promuevan la

participacién en el aula.

Disefiar planes de clases
apropiados integrando las
diferentes estrategias de
aprendizaje en el aula segun
las necesidades de los

estudiantes.

Utiliza las diferentes
metodologias activas de
manera efectiva en la
planeacion de
actividades segun las
necesidades de los
estudiantes
Disefia un plan de clases
utilizando las diferentes
estrategias de
aprendizaje, planteando
con actividades que
utilicen metodologias

activas.

Educacion tradicional Vs
Escuela Nueva
Importancia sobre
planeacion de una clase
¢Qué son las Metodologias
Activas?

Tipos de Metodologias
Activas

Casos de Aulas con el Uso

de Metodologias Activas

Estrategias para elegir la
mejor metodologia activa.
Elementos para la
planeacion de una clase
Disefio de actividades con

Metodologias Activas

Para el disefio pedagdgico del MOOC, se realizd el formato Guion para el disefio y

estructura pedagogica, asegurando una estructura adecuada de los modulos para la construccion

de los RED (Recursos, Educativo, Digitales). Ver apéendice G. Formato Guion para el disefio y

estructura pedagdgica.
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6.2.1.3 Desarrollo. En esta fase se realizo la creacion del material didactico digital y la

estructura de LMS que alojé el material didactico del MOOC. A partir de los elementos

o1

estipulados en la etapa de disefio, se genera la creacion de los RED que conforman cada uno de

los mddulos en 3 lineas tematicas: importancia de la planeacion, metodologias activas y

planeacion de clases con metodologias activas.

Después de definidas las tematicas se establece el tipo de formato de los RED, para la

creacion de los guiones de cada uno.

Tabla 6.

Formato de Recursos Educativos Digitales

Mddulo Cantidad de Temas Tipo de formato
Contenidos
Médulo 1: Importancia 4 1.1. ;Qué es el aprendizaje significativo? Podcasts
de la Planeacion del
1.2. Rol del docente en el aula de clase Video
Aprendizaje
1.3. Educacion tradicional Vs Escuela Presentacion de
Nueva diapositivas
1.4. Importancia sobre planeacion de una  Presentacion de
clase interactiva
Mdédulo 2: 4 2.1. ;{Qué son las Metodologias Activas? Presentacion

Metodologias activas en

el Aula

2.2.

2.3.

Tipos de Metodologias Activas

Inteligencia Artificial en la educacion

interactiva

Presentacion

interactiva

Infografia
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2.4. Casos de Aulas con el Uso de Presentacion
Metodologias Activas interactiva
Maddulo 3: Planeacion 4 3.1. Estrategias para elegir la mejor Presentacion
de una clase con las metodologia activa.
Metrologlas Activas 3.2. Elementos para la planeacién de una Presentacion
clase interactiva
3.3. Disefio de actividades con Documento

Metodologias Activas

Para el disefio instruccional de los Recursos Educativos Digitales (RED) del MOOC, se
seleccionaron herramientas digitales de acceso libre, garantizando una estructura adecuada de las
temaéticas. Se establecieron diversos tipos de recursos, como presentaciones, presentaciones
interactivas, infografias, videos, pddcast y documentos digitales

6.2.1.4 Implementacion. En esta etapa se implemento la plataforma LSM una vez
terminados todos los Recursos Educativos Digitales (REDA), lo que facilito el acceso a los
contenidos del MOOC y garantiz0 el ingreso de manera efectiva por los recursos y actividades.

Se seleccion6 Moodle como herramienta LMS, debido a su interfaz gréfica intuitiva, su
capacidad para monitorear el progreso de los participantes y su alta aceptacion como herramienta
educativa. La configuracion de Moodle se realizé de manera que reflejara la estructura del
MOOC, estableciendo un mddulo introductorio y tres mddulos de aprendizaje, integrando los
recursos y actividades disefiados previamente en la etapa anterior.

Para utilizar libremente los servicios de Moodle se utilizé la plataforma Mil Aulas, desde
la cual se puede entrar a su en Moodle mediante el siguiente enlace:
https://moocaaulasctivas.milaulas.com

Con los siguientes datos de acceso como rol estudiante:


https://moocaaulasctivas.milaulas.com/
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e Usuario: estprueba

e Contrasefa: Mactivas2025.
6.2.2 Estructura de la Plataforma y el MOOC

Al ingresar a la plataforma, los participantes se encontraron con una interfaz intuitiva de
facil navegacion por todo el material didactico del MOOC. En primer modulo se encuentra una
guia didactica interactiva del MOOC que presenta la introduccion, la justificacion, las
competencias, la metodologia, los contenidos, el cronograma, la rdbrica de evaluacion y la
evaluacion del MOOC facilitando asi la comprensidn de las tematicas y el logro de las
competencias establecidas para cada modulo, ver figura 1.
Figura 1.

Vista mddulo introductorio y guia didactica

v INTRODUCCION » Bxpanditiodor 1

METODOLOGIAS ACTIVAS APLICADAS
ENELAULA

i

ARCOIIS

METODOLOdiAS ACTIVAS APLICADAS
EN EL AULA

INTRODUCCION JUSTIFICACION COMPETENCIAS METODOLOGIA CONTENIDO

RUBRICA DE EVALUACION
EVALUACION DEL MOOC

CRONOGRAMA
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6.2.3 Estructura del Médulo

La estructura de cada mddulo parte de una guia didactica que presenta la competencia,
los resultados de aprendizaje, los recursos y actividades, asi como los materiales de apoyo.
Dentro de cada mddulo se incluyen recursos motivacionales destinados a despertar el interés por
las tematicas y una actividad de presaberes. A continuacion, se presentan los recursos digitales
de aprendizaje de cada tematica, seguido de las actividades de aplicacion de los conocimientos
adquiridos. Finalmente, cada modulo termina con una actividad de reflexion sobre el aprendizaje
y una actividad de Monitoreo del desarrollo académico, ver figura 2.
Figura 2.

Estructura de la plataforma Moodle

¥ MODULO 1

METODOLOGIAS ACTIVAS APLICADAS ENEL ALLA

Guia Didactica

Midulo 1: tmportancia de la planeacién del aprendizaje

RECURS(S MOTIVACKINALE S

} st o ol aprenvdizaje sigr fcative

ACTIVIDAD PRESABERES ¥ CONFLICTO COGNITIVO: L)

=] Procaboras Importanca a¢ a planeanan oel aprondaae

RECURSOS DE APRENDIZAJE @

ACTVOADES DE APLICACION ]
]

ACTIVIDADE S DE REFLEXION Y EVALUACION [‘_r-
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6.2.4 Participantes del MOOC

Una vez configurada la plataforma, se procedié el cargue de los docentes para la
asignacion de usuarios de acceso. Cada participante recibio, por medio de un correo electrénico,
su respectivo usuario y contrasefia lo que le permitid acceder a la plataforma con el rol de
estudiante. Ver figura 3.
Figura 3.

Lista de participantes en Moodle

Nombre
/ Apellido(s)
1% Direccién de correa Roles Grupos Uttimo acceso al sitio

Sc Student cinco claudiaplataS6@gmail.com No hay roles #* No hay grupos. 16 dias 4 horas
Sc Student cuatro Javiervet19@hotmail.com No hay roles #* No hay grupos 16 dias § horas

SO Student One ji.arcoirisdeconocimiento@gmail.com No hay roles #* No hay grupos Nunca

ST Student Three vedra@gmail.com No hay roles # No hay grupos 12 dias 6 horas

ST Student Two Ikbb.837@gmail.com No hay roles # No hay grupos 16 dias 21 horas

AU Administrador Usuario yavicrio8@gmail.com No hay roles #* No hay grupes 30 segundos

6.2.5 Evaluacion

Durante la etapa destinada a medir la eficacia del disefio instruccional dentro del modelo
ADDIE se busca garantizar la calidad del disefio instruccional de los contenidos de aprendizaje
que conforman el MOOC, asegurando su efectividad. Para ello, se cred una rubrica de evolucion
anexada en seccion en la guia didactica del MOOC para recibir la retroalimentacion permanente

por parte de los participantes.
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Figura 4.

Vista de la evaluacion del MOOC

GUIA DIDACTICA DEL MOOC

METODOLOGIAS ACTIVAS APLICADAS
EN EL AULA

INTRODUCCION JUSTIFICACION COMPETENCIAS METODOLOGIA CONTENIDO

RUBRICA DE EVALUACION
EVALUACION DEL MOOC

CRONOGRAMA

Para la prueba, se selecciond una muestra de 5 docentes del Colegio Gimnasio
Pedagogico Arcoiris del Conocimiento, a quienes se les presentd el MOOC vy se le dio acceso a
la plataforma como estudiantes. Durante la prueba los docentes navegaron por el contenido del
MOOC, revisaron los recursos y participaron en las actividades. Al finalizar el recorrido, Se
aplico una encuesta para recopilar opiniones sobre la calidad del disefio, la efectividad de los
recursos y actividades, la navegacion en la plataforma, asi como sus opiniones o sugerencias

respecto a la interaccion con el MOOC. Ver apéndice D.
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6.3 Desarrollo de recursos digitales de aprendizaje que aborden los principios
fundamentales de las metodologias activas, adaptados a los contextos especificos de los
docentes de educacion bésica primaria del Colegio Gimnasio Pedagdgico Arcoiris, para
facilitar su implementacion en el aula.

Los Recursos Educativos Digitales (RED) son herramientas innovadoras cuyo objetivo
principal es promover el aprendizaje formativo y didactico, valiéndose de las TIC como insumo
fundamental en su elaboracién Melgarejo-Alcantara, Ninamango-Santos, & Ramos-Moreno,
(2022) mediante estos recursos, el aprendizaje en linea toma forma, permitiendo la interaccién
asincronica entre los estudiantes y el profesor, potenciando la presentacion de contenidos en
diversos formatos disefiados para atender distintos estilos de aprendizaje.

Por lo tanto, el presente objetivo especifico orienta a la creacion de los Recursos
Educativos Digitales (RED) sobre los aspectos fundamentales de las metodologias activas. Estos
recursos responden a las necesidades de formacion identificadas en la etapa de analisis, y tienen
como fin potenciar la practica pedagdgica de los docentes del Colegio Gimnasio Pedagdgico
Arcoiris del Conocimiento, conformando a través del MOOC, una herramienta innovadora de
capacitacion.

6.3.1 Proceso de creacion de los RED

Para la creacion de los RED que conformaron el MOOC, se utilizé como insumo los
formatos “Guion del recurso educativo digital”, elaborados en la etapa de disefio. Para su
elaboracidn se emplearon software libre de disefio de contenido, tales como Canva, Genially,

Educaplay, Fliki, Youtube, Padlet.
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Figura 4.

Vista Recurso Educativo Digital en Genially

MOOC METODOLOGIAS ACTIVAS APLICADAS EN EL AULA

<.
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CARACTERISTICA {QUE SON LAS
METODOLOGIAS
ACTIVAS?

=

Ademas, se establecid la linea grafica que regira el desarrollo de los RED teniendo en

cuenta el publico objetivo y los temas del MOOC. Segun la teoria del color, la paleta de colores
seleccionada comunica emociones especificas: el azul educativo trasmite el profesionalismo y
confianza; el verde innovador fomenta el crecimiento y aprendizaje activo; el naranja dinamico
irradia energia y motivacion; el amarillo creativo estimula la curiosidad y pensamiento critico; el
gris moderno refleja el equilibrio y estructura; y el blanco neutro aporta claridad legibilidad.
Figura 5.

Paleta de colores de los RED y el MOOC

Gris Blanco

Azul Verde Naranja
Moderno Neutro

Educativo Innovador Dindmico
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Esta configuracion no solo asegura una identidad visual coherente y atractiva, sino que
también refuerza los valores y emociones que se desean transmitir a través del MOOC.
6.3.2 Caracteristicas y contenido de los RED

Cada recurso fue disefiado siguiendo los principios pedagogicos que favorecen la
interactividad, accesibilidad y adaptabilidad de los contenidos tematicos dentro de la estructura
del MOOC. Teniendo en cuenta las necesidades detectadas en los docentes y las particularidades
de los contenidos, se elaboraron recursos en diferentes formatos, tales como:

6.3.2.1 Videos explicativos. Los videos explicativos son recursos realizados mediante la
grabacion de escenas en secuencia que presentan imagenes, sonidos y texto. Su objetivo
principal es favorecer una explicacién detallada de las tematicas. Pueden utilizarse para
videoclases, entrevistas 0 escenas narrativas. Para su disefio se emplearon herramientas como
Canvay Youtube.
Figura 6.

Vista de video realizado en Canva

Presentacién del curso MOOC "Metodologias Activas Apli

6.3.2.2 Podcasts. Los podcasts son recursos que combinan sonidos, imagenes o
videoclips acompariados de narrativas en audio y musica. Su funcion principal es presentar
contenidos breves, como la presentacion de cada mddulo o explicaciones concisas. Para su

elaboracion se utilizaron herramientas digitales como Canvay Fliki.
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Figura 7.

Vista de un podcast elaborado en fliki

© Fliki &u

Qué es el aprendizaje significativo? l '

® Scene 2

Sabias que los nifios recuerdan mejor lo que se conecta a sus vidas? EL
aprendizaje significativo ocurre cuando Los estudiantes relacionan nuevos
conocimientos con experiencias previas, creando conexiones profundas y
duraderas que van ms alla de la memorizacion.

Este enfoque fomenta la curiosidad, el pensamiento critico y la motivacién a i
largo plazo. Cuando los nifios ven utilidad en (o que aprenden, se involucran

6.3.2.3 Infografias. Las infografias son recursos disefiados para la presentacion de
iméagenes acompafadas de textos sencillos, que explican tematicas de manera visual y
estructurada. Se utilizé principalmente la herramienta Canva para su creacion.
Figura 8.

Vista de una infografia elaborada en Canva
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6.3.2.4 Presentaciones de diapositivas. Estos recursos permiten la exposicion de

contenidos visuales, combinando textos e imagenes presentados de forma secuencial,

acompariados de sonidos o masica. Para su elaboracion se utilizo Canva.

Figura 9.

Vista de una diapositiva elaborada en Canva

=  Archivo ¥ Redimensionar ¢/ Editar v © & & A QO CJeresentar [UESTEN

Seleccionar todo

6.3.2.5 Presentaciones interactivas. Las presentaciones interactivas son recursos
realizados para la presentacion de contenidos visuales de forma animada y favorecen la
interaccion directa del usuario. Pueden incluir audio, videos, imagenes y textos. Su objetivo es
transmitir contenidos de manera detallada, las animaciones generalmente se presentan a través de
iconos que facilitan la interaccién. Para su elaboracién se utilizé la herramienta Genially.
Figura 10.

Vista de una presentacion interactiva elaborada en Genially.
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6.3.2.6 Documentos. Los documentos son recursos presentados en formato plano que

contienen textos extensos e imagenes representativas, son usados para presentar material de

apoyo como guias de aprendizaje, ebooks, articulos y cartillas.

Figura 11.

Vista de un ebook

Metodologias Activas para la Inclusién

Estrategias Educativas para Promover la Participacion de Todos

Diserio de una Clase Utilizando
Metodologias Activas

Las metodologias activas son enfoques de ensefianza que involucran a los estudiantes de
manera activa en el proceso de aprendizaje. A continuacion, se presenta un diserio de clase que
utiliza estas metodologfas para fomentar el aprendizaje significativo y la participacién
estudiantil

Objetivos de la Clase

1. Fomentar el pensamiento critico: Los estudiantes analizaran y evaluaran la informacion
presentada.

2. Desarrollar habilidades de trabajo en equipo: Los estudiantes colaborardn en actividades
grupales.

3. Aplicar conocimientos a situaciones del mundo real: Los estudiantes resolveran
problemas précticos utilizando los conceptos aprendidos.

6.3.2.7 Actividades. Se desarrollaron actividades que permiten a los docentes
experimentar la aplicacion de metodologias activas en situaciones reales. Estas actividades
fueron disefiadas con estrategias de aprendizaje basadas en problemas (ABP), actividades
gamificadas y aprendizaje colaborativo, lo que facilita la adaptacion de las metodologias a sus

entornos especificos.
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Figura 12.

Vista de una actividad en Educaplay
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Estas actividades fueron disefiadas siguiendo los principios pedagdgicos estipulados en la

etapa de disefio, a través del formato “Guion para el disefio y estructura pedagdgica”. Se

fundamentaron en el aprendizaje auténomo con el fin de cumplir con la estructura de

autodirigido del MOOC.
Figura 13.

Vista de una actividad gamificada en Genially
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Para ello, se implementaron actividades propias de Moodle, como foros de interaccion,
actividades entregables y cuestionarios, ademas de actividades gamificadas mediante
herramientas como Genially y Educaplay.

6.3.3 Fase de Evaluacion

Una vez finalizados los recursos digitales y las actividades de cada modulo, se procedié a
realizar la prueba piloto que hace parte de la etapa de evaluacion del modelo ADDIE, con el fin
de obtener retroalimentacion sobre el disefio, efectividad y usabilidad del MOOC desarrollado
para los docentes.

Para la prueba se seleccion6 una muestra de 5 docentes del colegio Gimnasio Pedagogico
Arcoiris del Conocimiento, durante la prueba los docentes accedieron al MOOC como
estudiantes, exploraron los contenidos y revisaron los recursos digitales, al finalizar el recorrido
se aplico una encuesta para evaluar la calidad del disefio, la efectividad de los recursos, la
facilidad de uso y navegacion, y la integracion de las metodologias activas en el disefio y otras
sugerencias.

6.3.3.1 Calidad del Disefio del MOOC. Cuando se les pregunto a los docentes sobre la
calidad del disefio del MOOC, el 100% afirmaron positivamente la estructura y presentacion de

los contenidos visualmente atractivos.
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Figura 14.

Evaluacién del Disefio del MOOC
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Los datos muestran una opinion en su mayoria positiva sobre el disefio del MOOC, la
mayoria de los docentes manifestaron que el disefio es sobresaliente, profesional y altamente
atractivo. La estructura es l6gica y coherente, lo que maximiza la claridad y el impacto de los
contenidos

6.3.3.2 Efectividad de los Recursos y Actividades. EI 100% de los docentes
consideraron los recursos pertinentes y Utiles para su aprendizaje
Figura 15.

Evaluacion de los recursos y actividades

m Excelente ® Muy Bueno
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Los resultados reflejan que los docentes mayormente percibieron los recursos y
actividades son efectivos, bien integrados y claros. Contribuyen significativamente al aprendizaje
y fomentan la participacion del usuario.

6.3.3.3 Navegacion en la Plataforma. El 80% de los docentes encontro6 la navegacion
intuitiva y amigable, mientras el 20% reporto dificultades menores en la navegacion.

Figura 16.

Evaluacion de la navegacion en la plataforma
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Aunque la mayoria de los docentes encontraron la plataforma de facil navegabilidad,
algunos manifestaron que se pueden identificar algunas areas de mejora.
6.3.3.4 Integracion de Metodologias Activas. El 80% de los participantes manifestaron

que el curso esta disefiado para promover un aprendizaje altamente interactivo y colaborativo.
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Figura 17.

Evaluacion sobre la integracion de metodologias activas.
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La mayoria de los docentes afirmaron que las metodologias activas estan bien integradas
en el curso, aunque el 20% manifestd que se podria, aunque podrian ampliarse o profundizarse
en las actividades.

6.3.3.5 Opiniones y sugerencias. Los profesores expresaron comentarios positivos sobre
la propuesta de formacion P. Blanco “Excelente plataforma y propuesta muy 1til” (comunicacion
personal, 3 de abril de 2025). Asi como sugirieron mejoras en el tiempo de realizacion y la
estructura de las actividades C. Plata “Me gustaria que fueran menos actividades o dar mas

tiempo para la elaboracion” (comunicacion personal, 3 de abril de 2025).

7. Conclusiones
A partir del problema investigado, la revision tedrica y los resultados obtenidos en el

desarrollo de cada objetivo, se presenta a continuacion las principales conclusiones del estudio.
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El anélisis de las entrevistas aplicadas al grupo de docentes permitio identificar diversas
necesidades de capacitacion asociadas al uso de metodologias activas de aprendizaje. Por lo
anteriormente expuesto, se concluye que es fundamental el disefio de un programa de formacién
que considere las necesidades reales de los docentes, mediante la implementacion de
metodologias activas para mejorar sus estrategias de ensefianza en el aula y promover un
aprendizaje significativo en los estudiantes. Esta conclusion coincide con lo planteado por
Espinar y Ramos (2020), quienes destacan que es comun que los docentes enfrenten dificultades
con el uso de estrategias activas, a causa de la ausencia de capacitacion y a la falta de recursos en
las instituciones educativas para fomentar procesos de formacion interna.

Asi mismo, la investigacion permitio evidenciar como el disefio de un MOOC puede
fortalecer el uso de las pedagogias activas en la ensefianza basica primaria al estar creado segun
las necesidades especificas de los docentes, contribuyendo al desarrollo profesional e impactando
de forma positiva en la calidad del proceso de ensefianza-aprendizaje, propiciando espacios de
aprendizaje dinamicos y enriquecedores a los estudiantes. Esta conclusion coincide con lo
planteado por Lamberti (2021), quien reconoce la importancia de los MOOC como herramienta
social activa para la educacion, dado que facilita el acceso a la educacion a personas en distintos
niveles de formacion potenciando el aprendizaje auténomo y la formacion continua.

Del mismo modo, el desarrollo de los Recursos Educativos Digitales (RED), que
conforman el material didactico del MOOC disefiado para los docentes, evidencia que estas
herramientas digitales apoyan la formacion ya que fortalecen la comprension y aplicacion de las
tematicas que conforman el MOOC. La evaluacién preliminar del MOOC evidenci6 una
aceptacion positiva respecto a la calidad de los recursos, la pertinencia y funcionalidad de la

formacion alineada con las necesidades detectadas previamente. Esta conclusion se alinea con lo
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planteado por Melgarejo-Alcantara, Ninamango-Santos y Ramos-Moreno (2022), quienes
reconocen en los RED una herramienta eficaz para potenciar el aprendizaje formativo mediante
el uso de las TIC, propiciando experiencias educativas mas dindmicas y significativas.

Por lo tanto, los hallazgos obtenidos evidencian el cumplimiento de los objetivos
propuestos de manera satisfactoria, dando respuesta a al problema de investigacion planteado
acogiendo la problematica de las limitaciones de aplicacion de las metodologias activas por parte
de los docente del Colegio Gimnasio Pedagogico Arcoiris del Conocimiento a partir de la
pertinencia metodoldgica desde la deteccion de necesidades, el disefio conceptual de las

tematicas y la construccidn personalizada de los RED que conformaron el MOOC.

8. Recomendaciones

A partir del desarrollo metodoldgico y de los resultados obtenidos en cada objetivo
planteados en esta investigacion, se presentan a continuacién algunas recomendaciones con el fin
de enriquecer futuras investigaciones relacionadas con el disefio de estrategias de formacion
docente por medio de estrategias e-learning.

En primer lugar, se sugiere replicar estas técnicas de estudio en diferentes contextos
educativos, tanto publicos como privados, con el fin de contrastar los hallazgos encontrados en la
poblacién y validar la pertinencia del MOOC en otros ambientes educativos.

Del mismo modo, se recomienda ampliar el tamafio de la muestra en investigaciones
futuras, lo cual permitird obtener una vision aceptada y representativa sobre las necesidades de
formacion en los docentes, lo cual mejorara la calidad de los procesos de capacitacion del

personal educativo.
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Finalmente, se recomienda realizar un analisis profundo del impacto del MOOC en la
practica docente, con el fin de detectar mejoras en el ejercicio docente y su impacto en el
desarrollo formativo de los estudiantes, De igual manera, se sugiere incluir el analisis de la
percepcion de los estudiantes frente a la implementacion de metodologias activas en el aula, para

lograr una compresion mas profunda de la efectividad del MOOC.
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Apéndices

Apéndice A. Consentimiento informado de rector de la institucion

%

3

UNIMINUTO Corporacién Universitaria Minuto de Dios UNIMINUTO
Facultad de Educacién

UNIMINUTO
Corporacién Universitaria Minuto de Dios
Educacién de calidad al alcance de todos

Vigilada MinEducacion

=

Maestria en Ambientes de Aprendizaje

Formato de consentimiento informado para la Institucién Educativa

Sefiora
Yeniffer Paola Jiménez Caicedo
Rectora

Colegio Gimnasio Arcoiris del Conocimiento

Por medio de la presente quisiera solicitar su autorizacion formal para aplicar una entrevista
semiestructurada y una encuesta directa para identificar el uso de las pedagogias y
metodologias activas de los docentes en ¢l Gimnasio Arcoiris del Conocimiento. Esta
actividad forma parte de un proceso de investigacion cualitativa de tesis como opcién de

grado.

Si brinda la oportunidad de aplicar estas técnicas de recoleccion de datos, estaremos muy

agradecidos. Lo que le solicito es poder tener acceso, por un espacio de tiempo de

aproximad; de 5 horas para ejercer ¢l proceso de recoleccion de los datos.
La informacion entregada por usted es confidencial, respetando su derecho a tomar en cuenta
las opiniones y acciones que usted desee en la investigacion, toda informacion obtenida a

dos serd estr ial. Se

partir de estos instrumentos de on 1w

guardara y respaldara la informacion de tal manera que seamos las tnicas personas que

manejen la informacién que me estd siendo otorgada.

Los resultados de esta sesion de trabajo seran util (i para fines

Si tiene alguna pregunta sobre el respaldo de la institucién para este proyecto, puede consultar

al asesor tutor Cesar Augusto Silva al correo electrénico Giraldo cesar.silva@ du

Muchas gracias por su atencion.

Atentamente,

Yaneth Villamizar Cristancho

Maestrante Ambiente de aprendizaje

Nombre del participante: Yeniffer Paola Jiménez Caicedo

_ Gl

Firma de C
Fecha: Martes 08 de Abril 2025
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Apéndice B. Consentimiento informado de docentes de la institucion

UNIMINUTO
Corporacién Universitaria Minuto de Dios
Educacion de calidad al alcance de todos

Vigilada MinEducacion

=AY

Corporacién Universitaria Minuto de Dios UN|
Facultad de Educacién
Maestria en Ambientes de Aprendizaje

Formato de

para d "

Las sesiones de entrevistas y encuestas directas serin mediante formularios digitales, de
modo que el investigador pueda analizar las ideas que usted haya expresado.
La informacidn que se recoja serd confidencial y no se usaré para ningln otro propésito fuera

de los explicitos en la investigacion.

Si tiene alguna duda sobre este proyecto, puede hacer preguntas en cualquier momento
durante su participacion en él. Igualmente, puede retirarse del proyecto en cualquier
momento sin que eso lo perjudique en ninguna forma. Si algunas de las preguntas durante la
entrevista le parecen incomodas, tiene usted el derecho de hacérselo saber al investigador o

el docente de la Corporacion Universitaria Minuto de Dios UNIMINUTO a través del correo

Titulo de la investigacién: Disefio de un MOOC para la capacitacion en el uso de las
metodologias activas en docentes de educacion basica primaria del Gimnasio

Pedagogico Arcoiris de Conocimiento

Respetado Docente

Diana lizeth Fonseca Perea

Gimnasio P ogico Arcoiris de Ce

Usted ha sido seleccionado(a) para participar en un proyecto de investigacion. Usted puede

decidir si quiere o no participar en ¢l. El negarse a participar no va a ocasionarle ninglin

problema.

Antes de tomar la decision de su participacién en este estudio, es importante que lea y
entienda la siguiente explicacion. Este estudio tiene como propésito u objetivo principal:
Disefiar un curso MOOC que facilite la capacitacion de los docentes de educacion basica

primaria del Gimnasio Pedagogico Arcoiris de Conocimicnto en ¢l uso de metodologias

activas, mej sus practicas p yel je de los

/L&n UNIMINUTO

L2 Corporacién Universitaria Minuto de Dios
Educacion de calidad al alcance de todos
Vigilada ManEducacion

Corporacién Universitaria Minuto de Dios UNIMINUTO
Facultad de Educacién
Maestria en Ambientes de Aprendizaje

Formato de consentimiento informado para docentes

Titulo de la investigacién: Disefio de un MOOC para la capacitacién en el uso de las

metodologias activas en docentes de educacién bisica primaria del Gimnasio

P Arcoiris de C imie
Respetado Docente
Gimnasio Pedagd Arcoiris de Cs

Usted ha sido seleccionado(a) para participar en un proyecto de investigacion. Usted puede

decidir si quiere o no participar en €l. El negarse a participar no va a ocasionarle ningln

problema.

Antes de tomar la decision de su participacién en este estudio, es importante que lea y

entienda la siguiente explicacion. Este estudio tiene como propdsito u objetivo principal:

Disefiar un curso MOOC que facilite la capacitacion de los docentes de educacion basica

primaria del Gimnasio P o Arcoiris de C i en el uso de

activas, mejorando sus pricticas p

de los

yel

electronico cesar.silva@uniminuto.edu.

Atendiendo a la ividad vigente sobre

v Decreto 1377 de 2012), y de forma consciente y voluntaria.

Confirmo que he leido la informacion arriba consignada y que autorizo el uso datos y/o

participacién en el proceso de investigacién.

Investigador
Nombre: Yaneth Villamizar Cristancho
Documento de identidad: 63.556.997

Firma: .

Persona que diligencia el instrumento
Nombre: Diana lizeth fonseca perea
Documento de identidad: 1003.794.491

Firma: 77 Fecha: 2/11/2025
"\/

Las sesiones de entrevistas y encuestas directas serin mediante formularios digitales, de

modo que el investigador pueda analizar las ideas que usted haya expresado,

Lai ién que se recaja serd yno se usard para ningiin ofro propésito fucra

de los explicitos en la investigacion.

Si tiene alguna duda sobre este proyecto, puede hacer preguntas en cualquier momento
durante su participacion en €. Igualmente, puede retirarse del proyecto en cualquier
momento sin que eso lo perjudique en ninguna forma. Si algunas de las preguntas durante la
entrevista le parecen incomodas, tiene usted el derecho de hacérselo saber al investigador o

el docente de la Corporacion Umiversilaria Minuto de Dios UNIMINUTO a través del correo

electronico cesar.silvi niminuto.edu.

lanor vigente sobre s (Ley 1581 de 2012

¥ Decreto 1377 de 2012), y de forma consciente y voluntaria.

Confirmo que he leido la informacion arriba consignada y que autorizo el uso datos yio

participacion en ¢l proceso de investigacion,

Investigador
Nombre: Yaneth Villamizar Cristancho Documento de identidad: 63356997
Firma: Fecha:

Persona que diligencia ¢l instrumento

Nombre: JANNETH LILIANA MANTILLA M. Documento de identadad: 37556039

Fima: Janpeth (elana Manila Fecha:08/04/2025

(Ley 1581 de 2012
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Y

~
SUNIMINUTO
= Corporacién Universitaria Minuto de Dios

Educacién de calidad al alcance de todos
Vigilada MinEducacion

Corporacién Universitaria Minuto de Dios UNIMINUTO
Facultad de Educacion
Maestria en Ambientes de Aprendizaje

Formato de consentimiento informado para docentes

Titulo de la investigacion: Diseiio de un MOOC para la capacitacién en el uso de las

metodologias activas en docentes de educacién bésica primaria del Gimnasio

P ico Arcoiris de C

Respetado Docente

Diana Marcela Ortiz Martinez

Gimnasio Ped: Arcoiris de C

Usted ha sido seleccionado(a) para participar en un proyecto de investigacion. Usted puede
decidir si quiere o no participar en ¢l. El negarse a participar no va a ocasionarle ningéin

problema.

Antes de tomar la decisién de su participacion en este estudio, es importante que lea y
entienda la siguiente explicacion. Este estudio tiene como propdsito u objetivo principal:
Disefiar un curso MOOC que facilite la capacitacion de los docentes de educacion basica

primaria del Gimnasio Pedagogico Arcoiris de Ct

en el uso de metodologias

activas, mej sus practicas p bgicas y el aprendizaje de los

Las sesiones de entrevistas ¥ encuestas directas seran mediante formulanos digitales, de
modo que el investigador pueda analizar las ideas que usted haya expresado.
La informacion que se recoja serd confidencial y no se usari para ninglin ofro propasito fuera

de los explicitos en la investigacidn.

Si tiene alguna duda sobre este proyecto, puede hacer preguntas en cualquier momento
duranie su participacion en €l. Igualmente, puede retirarse del proyecio en cualquier
momento sin que eso lo perjudique en ninguna forma. Si algunas de las preguntas durante la
entrevista le parecen incomodas, tiene usted el derecho de hacérselo saber al investigador o
el docente de la Corporacidn Universitaria Minuto de Dios UNIMINUTO a través del correo

electronico cesar silvai@uniminuto.edu.

Atendiendo a la normatividad vigente sobre consentimientos informados (Ley 1581 de 2012

¥ Decreto 1377 de 2012), y de forma consciente y voluntaria.

Confirmo que he leido la informacion arriba consignada y que autorizo el uso datos y/o

en ¢l proceso de

Investigador
Nombre: Yaneth Villamizar Cristancho
Documenio de identidad: 63.556.997

Firma:

Persona que diligencia el instrumento
Nombre: Diana Marcela Ortiz Martinez
Documento de identidad: 1.088.613.903

Firma: Fecha: 2/11/2025
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Corporacién Universitaria Minuto de Dios
Educacion de calidad al alcance de todos
Vigilada MinEducacion

Kfi{UNIMINUTO

Corporacién Universitaria Minuto de Dios UNIMINUTO
Facultad de Educacién

Maestria en Ambientes de Aprendizaje

Formato de consentimiento informado para docentes

Titulo de la investigacién: Disefio de un MOOC para la capacitacién en el uso de las
metodologias activas en docentes de educacién bisica primaria del Gimnasio

Pedagégico Arcoiris de Conocimiento

Respetado Docente

Gimnasio P ogico Arcoiris de C

Usted ha sido seleccionado(a) para participar en un proyecto de investigacion. Usted puede
decidir si quiere o no participar en él. El negarse a participar no va a ocasionarle ningiin

problema.

Antes de tomar la decision de su participacion en este estudio, ¢s importante que lea y
entienda la siguiente explicacién. Este estudio tiene como proposito u objetivo principal:

Disefiar un curso MOOC que facilite la capacitacion de los docentes de educacion basica

dol

primaria del Gimnasio Pedagdgico Arcoiris de C imi en el uso de

activas, sus précticas p y el ap de los

Corporacion Universitaria Minuto de Dios
Educacién de calidad al alcance de todos
Vigilada MinEducacisn

K’LEEUNIMINUTQ

Corporacién Universitaria Minuto de Dios UNIMINUTO
Facultad de Educacién

Maestria en Ambientes de Aprendizaje

Formato de consentimiento informado para docentes

Titule de la investigacion: Disefio de un MOOC para la capacitacion en el uso de las
metodologias activas en docentes de educacién bisica primaria del Gimnasio

Pedagogico Arcoiris de Conocimiento

Respetado Docente

Gimnasio Pedagé Arcoiris de C:

Usted ha sido seleccionado(a) para participar en un proyecto de investigacion. Usted puede
decidir si quiere o no participar en €l. El negarse a participar no va a ocasionarle ningiin

problema.

Antes de tomar la decision de su participacién en este esiudio, es importante que lea y
entienda la siguiente explicacin. Este estudio tiene como propésito u objetivo principal:
Disefar un curso MOOC que facilite la capacitacién de los docentes de educacion basica

primaria del Gimnasio Pedagégico Arcoiris de Conocimiento en ¢l uso de metodologias

activas, mej sus pricticas p ogicas y el izaje de los
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Las sesiones de entrevistas y encuestas directas seran mediante formularios digitales, de
modo que el investigador pueda analizar las ideas que usted haya expresado.

La informacion que se recoja sera confidencial y no se usaré para ningtn otro propésito fuera
de los explicitos en la investigacion.

Si tiene alguna duda sobre este proyecto, puede hacer preg en
durante su participacién en ¢l. Igualmente, puede retirarse del proyecto en cualquier
momento sin que eso lo perjudique en ninguna forma. Si algunas de las preguntas durante la

entrevista le parecen incomodas, tiene usted el derecho de hacérselo saber al investigador o

el docente de la Corporacion Universitaria Minuto de Dios UNIMINUTO a través del correo

lectrénico cesar.silva@unimi edu.

Atendiendo a la normatividad vigente sobre imi infc dos (Ley 1581 de 2012

y Decreto 1377 de 2012), y de forma consciente y voluntaria.

Confirmo que he leido la informacién arriba consignada y que autorizo el uso datos y/o

participacion en el proceso de investigacion.

Investigador
Nombre: Yaneth Villamizar Cristancho Documento de identidad: 63556997
Firma: Fecha:

Persona que diligencia el instrumento

Nombre: ISABEL PATRICIA CAICEDO O Documento de identidad: 63294521

Fima: Yaoloo] Pofireiafeccedo Fecha:08/04/2025

Las sesiones de entrevistas y encuestas directas serén mediante formularios digitales, de
modo que el investigador pueda analizar las ideas que usted haya expresado.
La informacién que se recoja serd confidencial y no se usard para ningiin otro propésito fuera

de los explicitos en la investigacion.

Si tiene alguna duda sobre este proyecto, puede hacer preguntas en cualquier momento
durante su participacion en él. Igualmente, puede retirarse del proyecto en cualquier
momento sin que eso lo perjudique en ninguna forma. Si algunas de las preguntas durante la
entrevista le parecen incomodas, tiene usted el derecho de hacérselo saber al investigador o

el docente de la Corporacién Universitaria Minuto de Dios UNIMINUTO a través del correo

cesar.si I edu

Atendiendo a la normatividad vigente sobre consentimientos informados (Ley 1581 de 2012

v Decreto 1377 de 2012), y de forma consciente y voluntaria.

Confirmo que he leido la informacion arriba consignada y que autorizo el uso datos yio

participacién en el proceso de investigacién.

Investigador
Nombre: Yaneth Villamizar Cristancho Documento de identidad: 63556997
Firma: Fecha:

Persona que diligencia el instrumento
Nombre: JENIFER CARRENO AMAYA Documento de identidad: 1095916067

Fima: (o) e Caero Fecha: 08/04/2025



DISENO DE UN MOOC

UNIMINUTO
Corporacién Universitaria Minuto de Dios
Educacion de calidad al alcance de todos

Vigilada MinEducacion

Corporacién Universitaria Minuto de Dios UNIMINUTO
Facultad de Educacién

Maestria en Ambientes de Aprendizaje

Formato de consentimiento informado para docentes

Titulo de la investigacion: Disefio de un MOOC para la capacitacion en ¢l uso de las
metodologias activas en docentes de educacién basica primaria del Gimnasio
Pedagogico Arcoiris de Conocimiento

Respetado Docentie
Gimnasio P Arcoiris de C

Usted ha sido seleccionado(a) para participar en un proyecto de investigacion. Usted puede
decidir si quiere o no participar en ¢l. El negarse a participar no va a ocasionarle ninglin
problema.

Antes de tomar la decision de su participacion en este estudio, es importante que lea y
entienda la siguiente explicacion. Este estudio tiene como propésito u objetivo principal:

Disefiar un curso MOOC que facilite la capacitacién de los docentes de educacion basica

primaria del Gimnasio Pedagdgico Arcoiris de C imi en el uso de dologi
activas, mej sus précticas p icas y el ap izaje de los
UNIMINUTO

Corporacién Universitaria Minuto de Dios
Educacion de calidad al alcance de todo:
Vigilada MinEducacion

Corporacién Universitaria Minuto de Dios UNIMINUTO
Facultad de Educacién
Maestria en Ambientes de Aprendizaje

Formato de consentimiento informado para docentes

Titulo de la investigacién: Disefio de un MOOC para la capacitacion en el uso de las
metodologias activas en docentes de educacién basica primaria del Gimnasio
F ico Arcoiris de C

Respetado Docente

Andrea Lizeth Corzo
Gimnasio Arcoiris de Ci

Usted ha sido seleccionado(a) para participar en un proyecto de investigacion. Usted puede
decidir si quiere 0 no participar en €l. El negarse a participar no va a ocasionarle ningtn

problema.

Antes de tomar la decision de su participacion en este estudio, es importante que lea y
entienda la siguiente explicacion. Este estudio tiene como proposito u objetivo principal:
Disefiar un curso MOOC que facilite la capacitacién de los docentes de educacién basica

primaria del Gimnasio P ico Arcoiris de Ci

en el uso de metodologias

activas, sus practicas p yel je de los

Las sesiones de entrevistas y encuestas directas seran mediante formularios digitales, de

modo que ¢l investigador pueda analizar las ideas que usted haya expresado.

La informacién que se recoja sera confidencial y no se usaré para ningin otro propésito fuera

de los explicitos en la investigacion.

Si tiene alguna duda sobre este proyecto, puede hacer preguntas en cualquier momento
durante su participacion en ¢él. Igualmente, puede retirarse del proyecto en cualquier
momento sin que eso lo perjudique en ninguna forma. Si algunas de las preguntas durante la
entrevista le parecen incoémodas, tiene usted el derecho de hacérselo saber al investigador o

el docente de la Corporacién Universitaria Minuto de Dios UNIMINUTO a través del correo

cesar. edu

Atendiendo a la normatividad vigente sobre consentimientos informades (Ley 1581 de 2012
y Decreto 1377 de 2012), y de forma consciente y voluntaria.

Confirmo que he leido la informacién arriba consignada y que autorizo el uso datos y/o

participacion en el proceso de investigacion.

Investigador
Nombre: Yaneth Villamizar Cristancho
Documento de identidad: 63.556.997

Firma:
Persona que diligencia el instrumento
Nombre: Andrea Lizeth Corzo

Documento de¢ identidad: 1085.790.866

Firma: Fecha: 2/10/2025
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DISENO DE UN MOOC

Iz
K D UNIMINUTO
Corporacién Universitaria Minuto de Dios
Educacién de calidad al alcance de todos
Vigilada MinEducacion

Corporaciéon Universitaria Minuto de Dios UNIMINUTO
Facultad de Educaciéon
Maestria en Ambientes de Aprendizaje

Formato de consentimiento informado para docentes

Titulo de la investigaci

: Disefio de un MOOC para la capacitacién en el uso de las
metodologias activas en docentes de educacién basica primaria del Gimnasio

Pedagégico Arcoiris de Conocimiento

Respetado Docente
Claudia Milena Plata Becerra

Gi io Ped: Arcoiris de C

Usted ha sido seleccionado(a) para p

par en un proy de investigacion. Usted puede

decidir si quiere o no participar en él. El negarse a participar no va a ocasionarle ningin
problema.
Antes de tomar la decision de su participacion en este estudio, es importante que lea y

entienda la siguiente explicacion. Este estudio tiene como propodsito u objetivo principal:

Disefar un curso MOOC que facilite la itacion de los d de ed i6n basica

Lot

en el uso de

primaria del Gimnasio Pedagdgico Arcoiris de C

activas, mej do sus pra s pedagogicas y el ap

F P

de los

Corporacion Universitaria Minuto de Dios
Educacion de calidad al alcance de todos
igilada MinEducacisn

//"
D UNIMINUTO

Corporacién Universitaria Minuto de Dios UNIMINUTO
Facultad de Educacién

Maestria en Ambientes de Aprend

Formato de para di 1

Titulo de la investigacién: Disefio de un MOOC para la capacitacion en el uso de las
metodologias activas en docentes de educacién basica primaria del Gimnasio

Pedagdgico Arcoiris de Conocimiento

Respetado Docente
Diana Milena Gémez Saavedra

Gimnasio P 0 Arcoiris de Ce

Usted ha sido seleccionado(a) para participar en un proyecto de investigacién. Usted puede
decidir si quiere 0 no participar en €l El negarse a participar no va a ocasionarle ningin

problema.

Antes de tomar la decision de su participacién en este estudio, es importante que lea y
entienda la siguiente explicacién. Este estudio ticne como propésito u objetivo principal:
Disefiar un curso MOOC que facilite la capacitacion de los docentes de educacion bésica

Arcoiris de Ce

primaria del Gimnasio F en ¢l uso de metodologias

activas, mej sus practicas pedagdgicas y el izaje de los

Las sesiones de entrevistas y encuestas directas serin mediante formularios digitales, de
modo que el investigador pueda analizar las ideas que usted haya expresado.
La informacion que se recoja serd confidencial y no se usard para ningln otro propésito fuera

de los explicitos en la investigacion.

Si tiene alguna duda sobre este proyecto, puede hacer preguntas en cualquier momento
durante su participacién en ¢l Igualmente, puede retirarse del proyecto en cualquier
‘momento sin que eso lo perjudique en ninguna forma. Si algunas de las preguntas durante la
entrevista le parecen incémodas, tiene usted el derecho de hacérselo saber al investigador o
el docente de la Corporacion Universitaria Minuto de Dios UNIMINUTO a través del correo

3| onico cesar.sil Junimi edu.

Atendiendo a la normatividad vigente sobre consentimientos informados (Ley 1581 de 2012

y Decreto 1377 de 2012), y de forma consciente y voluntaria.

Confirmo que he leido la informacion arriba consignada y que autorizo el uso datos y/o

participacién en el proceso de investigacin.

Investigador
Nombre: Yaneth Villamizar Cristancho
Documento de identidad: 63.556.997

Firma: &@@

Persona que diligencia el instrumento
Nombre: Claudia Milena Plata Becerra
Documento de identidad:

Firma: WLR\/

Fecha: 2/10/2025

Las sesiones de entrevistas y encuestas directas serin mediante formularios digitales, de
modo que el investigador pueda analizar las ideas que usted haya expresado.
La informacion que se recoja serd confidencial y no se usard para ningiin otro proposito fuera

de los explicitos en la investigacién.

Si tiene alguna duda sobre este proyecto, puede hacer preguntas en cualquier momento
durante su participacion en él. Igualmente, puede retirarse del proyecto ea cualquier
‘momento sin que eso lo perjudigue en ninguna forma. Si algunas de las preguntas durante la
entrevista le parecen incomodas, tiene usted el dereche de hacérselo saber al investigador o

el docente de la Corporacidn Universitana Minuto de Dios UNIMINUTO a través del correo

electronico cesar.silva@uniminuto.edu.

Atendiendo a la normatividad vigente sobre consentimientos informados (Ley 1581 de 2012

y Decreto 1377 de 2012), y de forma consciente y voluntaria.

Confirmo que he leido la informacion arriba consignada y que autorizo €l uso datos y/o

participacién en el proceso de investigacion.

Investigador
Nombre: Yaneth Villamizar Cristancho
Daocumento de identidad: 63.356.997

Firma:

Persona que diligencia el instrumento
Nombre: Diana Milena Gémez Saavedra
Documento de identidad:

—5s
Firma:_ %™ Fecha: 2/11/2025
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Apéndice C. Entrevista semiestructurada

Ty UNIMINUTO

Corporacion Universitaria Minuto de Dios
Educacion de calidad al alcance de todos
Vigilada MinEducacion

CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS
MAESTRIA EN AMBIENTES DE APRENDIZAJE
ENTREVISTA SEMI-ESTRUCTURADA

Nombres y apellidos del docente:

Asignatura: Nivel académico:
Investigador: Fecha de la entrevista:
Lugar:

Titulo de la investigacion: Disefio de un MOOC para la capacitacion en el uso de las
metodologias activas en docentes de educacién basica primaria del Gimnasio Pedagdgico
Arcoiris de Conocimiento

Objetivo: Disefio de un MOOC para la capacitacion en el uso de las metodologias activas en
docentes de educacion basica primaria del Gimnasio Pedagogico Arcoiris de Conocimiento
Proceso evaluado: comprender las estrategias pedagogicas y metodoldgicas utilizadas en los
procesos de ensefianza.

Poblacion: Docentes de preescolar y primaria.

Criterio de validacion: Andlisis cualitativo.

Administracion: Grupal, tiempo estimado 45minutos

Por medio de las siguientes preguntas, queremos invitarlo a usted, docente del Gimnasio
Pedagogico Arcoiris de Conocimiento, a participar de nuestra investigacion que se ha elaborado

en la Maestria en ambientes de aprendizaje
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Cuestionario:

Categoria

Pregunta

Necesidades de

capacitacion

¢ Qué temas o aspectos pedagdgicos considera que le gustaria aprender o reforzar?

¢Qué limitaciones o barreras ha encontrado en su proceso de ensefianza para implementar
nuevas estrategias pedagdgicas en el aula?

¢Considera que ha recibido suficiente capacitacion sobre pedagogia? ;Qué aspectos siente

que le han faltado?

Conocimiento
sobre metodologias

activas

¢ Qué entiende usted por metodologias activas en el contexto de la educacién primaria?
¢ Cudles metodologias activas conoce y utiliza actualmente en su practica docente?
¢Considera que el uso de metodologias activas aporta al proceso de aprendizaje de sus

estudiantes? ;Por qué?

Estrategias
pedagogicas y
metodolégicas

¢ Qué tipo de actividades prefiere realizar en clase para promover la participacion de los
estudiantes?

¢De qué manera adapta sus estrategias pedagdgicas para atender las diferentes necesidades
y estilos de aprendizaje de los estudiantes?

¢ Qué recursos o materiales considera esenciales para implementar metodologias activas en

el aula de manera efectiva?

Experiencia en
implementacion de
metodologias

activas

¢Puede describir alguna estrategia pedagogica que haya implementado recientemente y que
considere una metodologia activa?

¢Coémo evalla el impacto de estas metodologias activas en el aprendizaje y la motivacion
de sus estudiantes?

¢ Qué dificultades ha experimentado al aplicar metodologias activas en el aula, y cémo las

ha superado?
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Apéndice D. Formato Encuesta prueba piloto

Ty UNIMINUTO

Corporacion Universitaria Minuto de Dios
Educacion de calidad al alcance de todos
Vigilada MinEducacion

CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS
MAESTRIA EN AMBIENTES DE APRENDIZAJE
ENCUESTA

Nombres y Apellidos

Investigador

Fecha de la encuesta

Lugar

Titulo de la investigacion: Disefio de un MOOC para la capacitacion en el uso de las
metodologias activas en docentes de educacion basica primaria del Gimnasio Pedagdgico
Arcoiris de Conocimiento

Objetivo: Disefio de un MOOC para la capacitacion en el uso de las metodologias activas en
docentes de educacion basica primaria del Gimnasio Pedagogico Arcoiris de Conocimiento
Proceso evaluado: prueba piloto para evaluar la calidad del disefio, la efectividad de los
recursos y actividades, la facilidad de navegacion en la plataforma y recopilar las opiniones y
sugerencias de los docentes sobre el MOOC.

Poblacion: Docentes de preescolar y primaria.

Criterio de validacion: Andlisis cuantitativo.

Administracion: individual: Tiempo estimado30 minutos
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ENCUESTA EVALUACION DEL MOOC
Excelente. Muy Bueno Bueno Aceptable Insuficiente
Categoria Pregunta
5 4 3 2 1
Calidad del Disefio ¢Como califica la calidad El disefio es El disefio es El disefio es El disefio presenta | El disefio es caotico,

visual e instruccional del
MOOQOC (estructura,
estética, coherencia y
organizacion de los
contenidos)?

sobresaliente,
profesional y
altamente
atractivo. La
estructura es
légicay
coherente, lo que
maximiza la
claridad y el
impacto de los

contenidos.

atractivo, bien
estructurado y
coherente. La
organizacion visual
contribuye a la
claridad de la
informacion y
refuerza la
comunicacion del

mensaje.

adecuado, con una
estructura
organizaday
coherente. La
estética es aceptable
y facilita la
comprension de los
contenidos, aunque
podria mejorarse en

algunos aspectos.

una estructura
minimay es
visualmente
basico. Se percibe
un esfuerzo por
organizar la
informacion, pero
la coherenciay el
atractivo son

limitados.

sin estructura clara
ni coherencia. La
estética es
deficiente y
dificulta la
comprension de los

contenidos.

Efectividad de los Recursos y

Actividades

¢ Qué tan efectivos fueron
los recursos digitales
(videos, infografias,
podcasts, etc.) y las
actividades para facilitar

el aprendizaje?

Los recursos y
actividades son
innovadores,
altamente
interactivos y de
gran impacto.
Facilitan un
aprendizaje
profundo y
significativo,
superando las

expectativas.

Los recursos y
actividades son
efectivos, bien
integrados y claros.
Contribuyen
significativamente
al aprendizaje y
fomentan la
participacion del

usuario.

Los recursos y
actividades son
adecuados y
permiten el
aprendizaje de
forma correcta. Su
integracion y
presentacion
facilitan la
comprension,
aunque existe

margen de mejora.

Los recursos y
actividades
cumplen de
manera basica con
su funcién. Son
utilizables, pero
muestran
carencias en
interactividad o
profundidad de

contenido.

Los recursos y
actividades son
confusos, poco
claros y no facilitan
el aprendizaje.
Presentan
deficiencias en
contenido y

metodologia.

Navegacion en la Plataforma

¢Como evalua la facilidad
de uso y navegacion en la

plataforma LMS (acceso,

La navegacion es
sobresaliente, con

una interfaz

La plataforma
ofrece una

navegacion clara'y

La navegacion es
generalmente

intuitiva y permite

La navegacion es
funcional, pero

presenta

La navegacion es
confusa y poco

intuitiva,




DISENO DE UN MOOC

90

ENCUESTA EVALUACION DEL MOOC

i Excelente. Muy Bueno Bueno Aceptable Insuficiente
Categoria Pregunta
5 4 3 2 1
organizacién de modulos | altamente organizada, el acceso adecuado problemas dificultando el
y usabilidad general)? intuitivay facilitando el acceso | a los contenidos, ocasionales. La acceso a los

amigable. Los
usuarios pueden
acceder y explorar
los contenidos de
manera fluida y

sin contratiempos.

y la exploracion de
los contenidos con
minimos

inconvenientes.

aunqgue se pueden
identificar algunas

areas de mejora.

estructura es
basica y puede
generar ciertas
dificultades en la
blsqueda de

informacion.

contenidos. Existen
NUMerosos
obstaculos que
afectan la
experiencia del

usuario

Activas

Integracion de Metodologias

¢Qué tan adecuadamente
se integraron las
metodologias activas en el
disefio del curso para
fomentar un aprendizaje
interactivo y

significativo?

La integracion de
metodologias
activas es
sobresaliente. El
curso esta
disefiado para
promover un
aprendizaje
altamente
interactivo y
colaborativo,
utilizando
estrategias
variadas y

efectivas.

Las metodologias
activas estéan bien
integradas. El curso
utiliza diversas
estrategias
interactivas que
fomentan la
participacion y el
aprendizaje

significativo.

La integracion de
metodologias

activas es adecuada.

Se incluyen
actividades
interactivas que
promueven la
participacion,
aunque podrian
ampliarse o

profundizarse.

Se observa una
integracion
minima de
metodologias
activas. Algunas
actividades
interactivas estan
presentes, pero no
logran fomentar
significativamente
el aprendizaje

activo.

La integracion de
metodologias
activas es
inexistente 0 muy
limitada. El curso es
predominantemente
tedrico y carece de
actividades

interactivas.
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ENCUESTA EVALUACION DEL MOOC

Categoria

Pregunta

Excelente.
5

Muy Bueno
4

Bueno

Aceptable
2

Insuficiente
1

Opiniones y Sugerencias

¢ Qué mejoras o cambios
recomendaria para
optimizar el MOOC?

Respuesta Abierta:
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A continuacion de describe pasos a paso el proceso realizado para el analisis de datos. Como parte del analisis de las entrevistas, se

definen en primer lugar las categorias y las preguntas; en segundo lugar, la tabla de referencias de los informantes.

Categoria

Pregunta

Entrevistado/ Rol

Necesidades de capacitacion:

Se refiere a las percepciones y
experiencias de los docentes sobre la
formacién en metodologias activas,
asi como las barreras que encuentran
al implementar estrategias inclusivas

en el aula.

¢Qué temas o aspectos pedagdgicos considera que le
gustaria aprender o reforzar?

¢ QUué limitaciones o barreras ha encontrado en su proceso
de ensefianza para implementar nuevas estrategias
pedagogicas en el aula?

¢Considera que ha recibido suficiente capacitacion sobre

pedagogia? ¢ Qué aspectos siente que le han faltado?

Conocimiento sobre metodologias
activas:

Esta categoria evalGa la comprension
y aplicacion de metodologias activas
en educacion primaria. Se busca
conocer la familiaridad del docente
con estas estrategias, su
implementacion en el aula 'y su
percepcion sobre su impacto en el

aprendizaje de los estudiantes.

¢Qué entiende usted por metodologias activas en el
contexto de la educacién primaria?

¢Cudles metodologias activas conoce y utiliza actualmente
en su practica docente?

¢Considera que el uso de metodologias activas aporta al

proceso de aprendizaje de sus estudiantes? ;Por qué?

Entrevista 1 (E1)

Diana Lizeth Fonseca Perea Técnica en Educacion
Preescolar

Docente de Matematicas

Entrevista 2 (E2)

Janneth Liliana Mantilla Licenciatura en educacién
infantil

Docente de Espafiol

Entrevista 3 (E3)

Diana Marcela Ortiz Martinez

Licenciada en educacion basica con énfasis en ciencias
naturales y educacion ambiental Docente de Ciencias
Naturales

Entrevista 4 (E4)

Javier Enrique Caicedo Tristancho

Tecnologos en actividad fisica y deportiva

Docente de Educacion Fisica

Entrevista 5 (E5)
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Categoria

Pregunta

Entrevistado/ Rol

Estrategias pedagdgicas y
metodoldgicas

Esta categoria analiza las estrategias
pedagdgicas y metodoldgicas
utilizadas por los docentes para
fomentar el aprendizaje, incluyendo
técnicas de ensefianza, adaptacion a
las necesidades de los estudiantes y

recursos empleados.

¢Qué tipo de actividades prefiere realizar en clase para
promover la participacion de los estudiantes?

¢De qué manera adapta sus estrategias pedagogicas para
atender las diferentes necesidades y estilos de aprendizaje
de los estudiantes?

¢ Qué recursos 0 materiales considera esenciales para
implementar metodologias activas en el aula de manera

efectiva?

Experiencia en implementacion de
metodologias activas

examina la experiencia de los
docentes en la aplicacion de
metodologias activas, incluyendo los
desafios que han enfrentado, las
estrategias utilizadas y los resultados

observados en sus estudiantes.

¢Puede describir alguna estrategia pedagégica que haya
implementado recientemente y que considere una
metodologia activa?

¢Coémo evalla el impacto de estas metodologias activas en
el aprendizaje y la motivacion de sus estudiantes?

¢Qué dificultades ha experimentado al aplicar metodologias

activas en el aula, y como las ha superado?

Isabel Patricia Caicedo
Licenciada en educacion
Docente de Lengua Castellana
Entrevista 6 (E6)

Jenifer Carrefio Amaya
Licenciada en educacion
Docente de Sociales

Entrevista 7 (E7)

Paola Marcela Blanco Blanco
Técnico en preescolar y normalista superior
Docente de Preescolar
Entrevista 8 (E8)

Andrea Lizeth Corzo

Licenciado en pedagogia infantil
Docente de todas las areas
Entrevista 9 (E9)

Claudia Milena Plata Becerra
Licenciada en educacion especial
Docente de todas las areas
Entrevista 10 (E10)

Diana Milena Gémez Saavedra
Licenciada en Lenguas Extranjeras

Docente de ingles
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Tabla de referencias de los informantes

Categoria

Lo expresado - Textual entrevistados

Andlisis de lo expresado

Necesidades de capacitacion

E1: “Cuento con capacitacion, pero tengo desconocimiento y
la falta de capacitacidn a los docentes en temas de inclusion.”
E2: “Son Metodologias para diferentes necesidades de los
nifios, no las he incorporado por falta de conocimiento o
apoyo en los colegios.”

E3: "He recibido capacitacién en pedagogia, pero considero
que hace falta mayor formacion en estrategias para abordar la
diversidad en el aula."

E4: “Falta de aplicacion de las estrategias pedagogicas por
tiempo para la planificacion.”

E5: “Desconozco las estrategias pedagdgicas con la IA.”

E6: “Considero que necesito capacitacion en mas estrategias
de aulay el como preparar a los estudiantes para la prueba
saber en la asignatura que oriento.”

E7: "Las metodologias activas me parecen una excelente
opcion, pero en la practica me he encontrado con limitaciones
como la falta de recursos y apoyo institucional."

E8: "Considero que la aplicacion de metodologias activas
contribuye a la inclusion, pero es necesario adaptarlas segun
los estilos de aprendizaje de cada estudiante."

E9: "Seria Util recibir capacitaciones especificas sobre como
adaptar las metodologias activas a estudiantes con necesidades

especiales."”

Existe un interés por parte de los docentes en
fortalecer sus conocimientos sobre estrategias
pedagdgicas inclusivas.

Se identifican barreras en la aplicacion de
metodologias activas, como la falta de recursos y
apoyo institucional.

Los docentes perciben las metodologias activas
como herramientas valiosas para la inclusion,
pero requieren orientacion sobre su aplicacion en
contextos diversos.

La capacitacion especifica en atencion a la
diversidad y adaptacion de estrategias
pedagdgicas es una necesidad recurrente.

La planificacion y el equilibrio de carga
académica son factores clave en la
implementacion exitosa de metodologias activas
Los docentes conocen las metodologias, pero
requieren orientacion en el uso de herramientas
tecnoldgicas y herramientas 1A.

Es fundamental disefiar programas de formacion
que consideren los desafios reales que enfrentan
los docentes en la implementacion de

metodologias activas.
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Categoria Lo expresado - Textual entrevistados Anélisis de lo expresado
E10: “No he recibido suficiente capacitacion sobre la
pedagogia, hacen falta muchos aspectos uno de ellos es
ensefar a crear ambientes de aprendizaje efectivos”

Categoria Lo expresado - Textual entrevistados Andlisis de lo expresado

Conocimiento sobre

metodologias activas

E1: "Son estrategias de ensefianza que promueven a que
los estudiantes sean protagonistas de su aprendizaje."
Aprendizaje basado en proyectos (ABP)

Aprendizaje basado en el juego”

E2: "Aquella forma que permite a los nifios estar atentos
y participativos en el aula.”

E3: "Son estrategias de ensefianza que ponen al
estudiante en el centro del aprendizaje, fomentando su
participacién en la construccién del conocimiento." Las
metodologias que utilizo actualmente son: Aprendizaje
cooperativo, basado en problemas, Aprendizaje por
descubrimiento”

E4: "Son metodologias précticas y aplicadas al entorno
de los estudiantes." “Utilizo salidas de campo”

E5: "Actualizadas y pensadas en el contexto."

E6: "Las metodologias activas fomentan el desarrollo de
habilidades criticas y creativas en los estudiantes."”

E7: "Las metodologias activas aportan por medio de sus
actividades estéa aprendiendo sin tener que estar sentado

en la clase prestando atencién

Los docentes tienen una comprension
general sobre las metodologias activas y su
importancia para fomentar el aprendizaje
centrado en el estudiante.

Se observa una variedad en la interpretacion
de metodologias activas, desde un enfoque
participativo hasta su aplicacién en
contextos especificos.

Aunque los docentes reconocen la
importancia de estas metodologias, no todos
identifican con claridad las técnicas
especificas que las componen.

Es necesario fortalecer la formacién docente
en metodologias activas para mejorar su
implementacion efectiva en el aula.

Los docentes perciben las metodologias
activas como una herramienta clave para
mejorar la motivacion y el aprendizaje

significativo en los estudiantes.
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Categoria Lo expresado - Textual entrevistados Anélisis de lo expresado
E8: "Las metodologias activas son una serie de e A pesar del reconocimiento de sus
estrategias que buscan el aprendizaje efectivo de los beneficios, algunos docentes mencionan
estudiantes, fomentan la participacion y la aplicacién dificultades en la aplicacion, como la falta
practica de conocimientos.”, "Utilizo Aprendizaje basado de recursos y el tiempo necesario para su
en proyecto y la Gamificacion” implementacion efectiva.
E9: "No las conozco”, "Nunca las he utilizado”
E10: "Son aquellas metodologias que involucran el
aprendizaje real.” ,” Aplico algunas pero, las barreras o
limitaciones para implementar nuevas estrategias
pedagdgicas en el aula son de tipo didactico, de recursos,
actitudinales o de aprendizaje.”

Categoria Lo expresado - Textual entrevistados Analisis de lo expresado

Estrategias pedag6gicas y
metodoldgicas

E1: "Prefiero utilizar mesas redondas y juegos para
incentivar la participacion, utilizando material
audiovisual, TIC, y actividades de trabajo en grupo.”
E2: "Utilizo Juegos de palabras con imagenes y
actividades visuales.”

E3: "Prefiero realizar actividades experimentales y
practicas, como pequefios experimentos en el aula o el
laboratorio, donde los nifios puedan observar y
manipular materiales, Utilizo materiales visuales como
imagenes y videos para los estudiantes que aprenden

mejor observando, actividades practicas y manipulativas

e Losdocentes emplean una variedad de técnicas
para mejorar la participacién y el aprendizaje
en el aula.

e Se observa una tendencia a modificar las
estrategias segun las caracteristicas del grupo
de estudiantes.

e El trabajo en equipo es una estrategia
recurrente para fomentar la cooperacién y el

aprendizaje entre pares.
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Categoria

Lo expresado - Textual entrevistados

Analisis de lo expresado

para quienes necesitan experimentar, y canciones o
relatos para quienes aprenden mejor a través del
lenguaje”

E4: "actividades de cambio de roles, utilizando
audiovisuales y salidas de campo™

E5: "Se flexibilizan para que todos puedan tener un
aprendizaje significativo, con dindmicas ludicas
referentes a la temética para verificar que se esté
cumpliendo el objetivo de clase."

E6: "Utilizo mesa redonda, actividades al aire libre,
adapto de acuerdo a las necesidades de los nifios cuando
se pueden hacer, utilizando materiales didacticos o
algunas veces materiales hechos por ellos mismos”

E7: "Por medio de juegos, dinamicas grupales y
presentaciones, utilizo Material audiovisual y Medios
didacticos informéticos"

E8: "Trabajo colaborativo, asignacion puntal de
tematicas, entre otras, Me enfoco en la observacion de
los estudiantes para adaptar las estrategias a sus
necesidades."

E9: "Juegos y retos, actividades diferenciadas de acuerdo
con las habilidades y necesidades del estudiante,
utilizando conectividad, material didactico "

E10: "Juegos, utilizo diferentes tipos de actividades que
incluyan los diferentes tipos de aprendizaje de los nifios,

manejando material didéctico, que los nifios puedan

e Algunos docentes priorizan actividades
experimentales y préacticas para facilitar el
aprendizaje.

e Laaplicacion efectiva de estas estrategias
requiere acceso a materiales y tecnologias
apropiadas.

e  Los docentes destacan la necesidad de evaluar
constantemente a los estudiantes para ajustar

las estrategias pedagdgicas.
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Categoria Lo expresado - Textual entrevistados Anélisis de lo expresado
tocar, jugar con ellos. También les gusta mucho los
juegos en el computador. "

Categoria Lo expresado - Textual entrevistados Anélisis de lo expresado

Experiencia en implementacion

de metodologias activas

E1l: “He implementado Aprendizaje basado en el juego,
pero he notado la resistencia al cambio, la falta de
tiempo para cubrir el material curricular y la necesidad
de adaptarse a nuevos roles”

E2: “Realizando rutinas de buena alimentacion llevando
cada uno alimentacion balanceada, los nifios comprenden
que una alimentacion basada en exceso de dulces y
carbohidratos no es sana, aunque la timidez y el miedo
cuando se realiza una nueva actividad, pero se ha
trabajado la autoconfianza”

E3: "Recientemente implementé una estrategia
utilizando la metodologia basada en problemas en la
asignatura de ciencias naturales, pero las actividades
practicas y los proyectos suelen requerir mas tiempo de
lo esperado, lo que a veces interfiere con el
cumplimiento del plan de area."

E4: "Realiz6 aplicacion de la fisica en los movimientos
del cuerpo, pero los permisos para sacar los estudiantes
del aula. mediante permisos consensuados con director y

padres de familia.”

e Los docentes han experimentado con
metodologias activas, pero con resultados
mixtos dependiendo de la disposicion de los
estudiantes y la planificacion previa.

e Algunos estudiantes muestran resistencia o falta
de costumbre a este tipo de metodologias, lo
que dificulta su aplicacion.

e  Sereconoce que estas estrategias requieren
mayor tiempo y esfuerzo de preparacion por
parte de los docentes.

o La falta de apoyo institucional, recursos y
tiempo son barreras comunes en la
implementacion efectiva de metodologias
activas.

e A pesar de los desafios, los docentes perciben
que estas metodologias generan mayor interés y
participacién en los estudiantes.

e  Se identifica una demanda por formacion
adicional para mejorar la aplicacion de estas

metodologias y superar los desafios
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Categoria

Lo expresado - Textual entrevistados

Analisis de lo expresado

E5: "Considero que son importantes para el desarrollo
del estudio en sus diferentes contextos y areas del saber,
pero he visto la falta de motivacion en los estudiantes”
E6: "Algunas metodologias activas como el trabajo en
equipo han funcionado bien, pero a veces los estudiantes
no asumen su responsabilidad y afecta el aprendizaje del
grupo."

E7: "He tenido buenos resultados al utilizar Juegos para
motivar a los estudiantes y fomentar habilidades sociales,
pero algunos estudiantes prefieren las clases
tradicionales."

E8: "las metodologias activas son de gran ayuda en el
aula, ya que estan disefiadas para promover la
participacién de los estudiantes en su aprendizaje.

E9: "las metodologias activas son de gran ayuda en el
aula, ya que estan disefiadas para promover la
participacién de los estudiantes en su aprendizaje, pero
he experimentado resistencia de los alumnos a la
innovacion e investigacion”

E10: "En mi experiencia, cuando aplico, Resistencia de
los alumnos a la innovacién e investigacion,
metodologias activas los estudiantes se involucran mas,

aunqgue requiere mucho esfuerzo planificar cada sesién."
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Apéndice F. Syllabus propuesta educativa

SYLLABUS PROPUESTA EDUCATIVA

CION

NOMBRE:

MOOC METODOLOGIAS ACTIVAS APLICADAS EN EL AULA

JUSTIFICACION

desafios actuales, y crear ambientes dindmicos que potencien el aprendizaje significativo.

Las metodologias activas han transformado la educacion al priorizar el aprendizaje centrado en el estudiante, una evolucidn impulsada por teorfas constructivistas y necesidades educativas del siglo XXI.
Este MOOC responde a la creciente demanda de estrategias que fomenten la autonomia, el pensamiento critico y la participacion en el aula. A través de tres médulos, los docentes exploraran tendencias
pedagégicas como el aprendizaje basado en proyectos y el aula invertida, comprendiendo su impacto en la ensefianza. Al finalizar, estaran preparados para disefiar clases innovadoras, adaptadas a los

METODOLOGIA

La metodologia de ensefianza del MOOC esta disefiada para fomentar un aprendizaje activo y significativo a través de una combinacién de enfoques tedricos y practicos. Se estructura en médulos que
abordan temas clave como la planeacion del aprendizaje, las metodologias activas y el disefio de clases efectivas. Cada médulo incluye actividades reflexivas, aplicativas y de evaluacion que permiten a
los participantes explorar conceptos fundamentales y aplicarlos en contextos reales de ensefianza. El uso del Aprendizaje Basado en Problemas (ABP) se integra en las actividades, alentando a los
docentes a disefiar intervenciones que respondan a problemas especificos en el aula, promoviendo asi la colaboracién y el pensamiento critico. Ademas, se proporcionan herramientas y estrategias de
evaluacion que facilitan una retroalimentacion constructiva, garantizando que los educadores no solo adquieran conocimientos tedricos, sino que también desarrollen habilidades practicas que
transformen su practica docente. Esta metodologia busca empoderar a los participantes para que se conviertan en agentes de cambio en sus contextos educativos.

COMPETENCIAS, RESULTADOS DE APRENDIZAJE, DIDACTICAS Y EVALUACION POR RUBRICA

Comprensién de Conceptos Tedricos

metodologias activas, planificacién
es capaz de explicarlos claramente

de clases) y|dar ejemplos adecuados, aunque la profundidad en la|

con ejemplos|explicacion puede ser mejorada.

conceptos, pero le falta claridad en |
explicacion y uso de ejemplos limitados of
superficiales.

COMPETENCIAS RESULTADOS DE SABERES DEL APRENDIZAJE CONTENIDOS: ACTIVIDADES DIDACTICAS: TIEMPOS: i T
JE "
Saber | Saber hacer | _Saber ser
Médulo 1: Importancia de la
Planeacion del Aprendizaje
+£Qué es el aprendizaje
significativo?
(Comprender Ia importancial, s
de  una planificacion ::rae‘::iz‘:;cg‘;e‘gx:fﬁade‘ d?;‘ede' docente en el aula de |, 1 inap pRESABERES
adecuada de las clases y el SRS SRV R X e acién tradicional v Escuela| OROSOCAL 1 semana Cuestionario de evaluacién
rol activo del docente en el |ACTIVIDAD REFLEXION
e de una clase. Nueva
aprendizaje significativo «Estrategias de Aprendizaje en el
Auia
+Eportancia sobre planeacion
de una clase
Médulo 2: Metodologias activas
en el Aula
+EQué son las Metodologias
Activas?
] IACTIVIDAD
oisefiar actividades|Utli78 las diferentes| +Tipos de Metodologias Actves (VR0 C6
€S| etodologias activas de manera «Disefio de actividades utiizando [ACT 1
utiizando  metodologias| o, " dace Disefiar actividad o .
efectiva en la planeacién del X una Metodologia Activa 2 semenas Cuestionario de evaluacién
activas que promuevan la|° o " utiizando de manera efectiva
] actividades  segin  las| +Casos de Aulas con el Uso de "
particpacién en el aula. |, ogigades de los estudiantes Metodologias Activas una metodologfa activa.
.g " |ACTIVIDAD REFLEXION
+Estrategias de Evaluacion y
Retroalimentacién
+Caja de herramientas (Tipos de
actividades)
""w”"’ 31"'“;““‘"” de e ACTIVIDAD PRESABERES
Discfar planes de clases| - clase con las Metrologias Activas ACTIVIDAD 2 (CASO)
aropides. tearando. lag|Diseia unplan  de clases «Elementos clase para la ACT (CASO)
prop 9 utiizando  las diferentes planeacién Disefiar una actividad
diferentes  estrategias de ‘ ) > __ .
de X x +Como seleccionar una utilizando de manera |1 semana Cuestionario de evaluacién
aprendizaje en el aula ! eccion:
; ) planteando con actividades que| Metodologia Activa efectiva una metodologia
segin las necesidades de|”" ctviac « g
utiicen metodologias activas. «Disefio de actividades con
los estudiantes. Metodologia Activa
neacién de una clase ACTIVIDAD REFLEXION
RUBRICA
(En el marco del ejercicio de evaluacion como aprendizaje, generar minimo una ribrica consensuada con los estudiantes)
- SUPERA LOS APRENDIZAJES REQUERIDOS | 16yns | 05 APRENDIZAJES ADQUIRIDOS (4.0~ |  ESTA PROXIMO A ALCANZAR LOS MSALCANZAICS)
VALORACION (4.6 - 5.0) 45 'APRENDIZAJES (3.0 - 2.9) APRENDIZAJES (1.0 -
CRITERIO (Ver comentario) . . - 29)
o PrOTITID. O T05) Muestra _comprension basica de los| oo oo
conceptos  clave  (aprendizaje  significativo,|Comprende los conceptos clave con precisién y puede| P! significativas. para

ia
comprender los conceptos

clave y no proporciona

Aplicacién de Metodologias Activas

Disefia actividades de aprendizaje basadas en
metodologias activas que son innovadoras, bien
estructuradas y claramente alineadas con los|
objetivos de aprendizaje.

Disefia actividades usando metodologias activas

estructura.

que|Disefia actividades que incorporan algunas|

estan alineadas con los objetivos de aprendizaje, pero|metodologias activas, pero hay falta de|
podrian  beneficiarse de una mayor creatividad ofclaridad en su relacién con los objetivos de|

aprendizaje o en la implementacion.

Presenta_actividades pero
n logra  aplicar
adecuadamente las
metodologias activas en las
actividades disefiadas,

3

Planificacion de la Clase

El plan de clase estd cuidadosamente
desarrollado, incluye todos los elementos clave
(objetivos,  metodologias,  evaluacién)
demuestra un enfoque flexible y adaptativo segtn
las necesidades de los estudiantes.

los estudiantes.

El plan de clase esta bien estructurado y cubre los|El
J|elementos clave, pero padria mejorar en cuanto alesenciales, pero algunos son incompletos o
flexibilidad o personalizacién para adaptarse mejor a|poco claros, y carece de personalizacion paral

plan de clase incluye los elementos

los estudiantes.

El plan de clase no incluye
todos los  elementos
esenciales, es
desorganizado o carece de
coherencia  con  los
[objetivos de aprendizaje y
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Apéndice G. Matriz Guion de Disefio y Estructura Pedagdgica

MOOC METODOLOGIAS ACTIVAS APLICADAS EN EL AULA

INTRODUCCION

El MOOC en Metodologias Activas Aplicadas en el Aula esta disefiado para
proporcionar a los docentes herramientas esenciales para una ensefianza efectiva y
centrada en el aprendizaje activo. A través de tres médulos, los participantes
aprenderan a planificar clases que promuevan el aprendizaje significativo, disefiar
actividades didacticas y aplicar metodologias activas en distintos contextos educativos.
El curso aborda la importancia de la planeacion pedagdgica, el rol transformador del
docente, y diversas estrategias de evaluacion y retroalimentacion. Al finalizar, los

docentes podran integrar metodologias activas en su practica, logrando ambientes de

JUSTIFICACION:

Las metodologias activas han transformado la educacion al priorizar el aprendizaje
centrado en el estudiante, una evolucion impulsada por teorias constructivistas y
necesidades educativas del siglo XXI. Este MOOC responde a la creciente demanda
de estrategias que fomenten la autonomia, el pensamiento critico y la participacion en
el aula. A través de tres médulos, los docentes exploraran tendencias pedagdgicas
como el aprendizaje basado en proyectos y el aula invertida, comprendiendo su
impacto en la ensefianza. Al finalizar, estaran preparados para disefiar clases

innovadoras, adaptadas a los desafios actuales, y crear ambientes dinamicos que
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COMPETENCIAS:
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e Comprender la importancia de una planificacion adecuada de las clases y el rol
activo del docente en el aprendizaje significativo.

e Diseflar actividades utilizando metodologias activas que promuevan la
participacion en el aula.

e Disefiar planes de clases apropiados integrando las diferentes estrategias de

aprendizaje en el aula segln las necesidades de los estudiantes.

METODOLOGIA

La metodologia de ensefianza del MOOC esté disefiada para fomentar un aprendizaje
activo y significativo a través de una combinacion de enfoques teéricos y practicos.
Se estructura en médulos que abordan temas clave como la planeacién del
aprendizaje, las metodologias activas y el disefio de clases efectivas. Cada mddulo
incluye actividades reflexivas, aplicativas y de evaluacion que permiten a los
participantes explorar conceptos fundamentales y aplicarlos en contextos reales de
ensefianza. El uso del Aprendizaje Basado en Problemas (ABP) se integra en las
actividades, alentando a los docentes a disefiar intervenciones que respondan a
problemas especificos en el aula, promoviendo asi la colaboracion y el pensamiento
critico. Ademas, se proporcionan herramientas y estrategias de evaluacion que
facilitan una retroalimentacion constructiva, garantizando que los educadores no solo
adquieran conocimientos tedricos, sino que también desarrollen habilidades practicas
que transformen su préactica docente. Esta metodologia busca empoderar a los
participantes para que se conviertan en agentes de cambio en sus contextos

educativos.
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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e Analiza los conceptos clave del aprendizaje significativo y la importancia sobre
la planeacion de una clase.

e Utiliza las diferentes metodologias activas de manera efectiva en la planeacion
de actividades segun las necesidades de los estudiantes

e Disefla un plan de clases utilizando las diferentes estrategias de aprendizaje,

planteando con actividades que utilicen metodologias activas.

CONTENIDOS CURRICULARES:

Modulo 1: Importancia de la Planeacion del Aprendizaje
e ;Qué es el aprendizaje significativo?
e Rol del docente en el aula de clase
e Educacion tradicional Vs Escuela Nueva
e Importancia sobre planeacion de una clase
Mddulo 2: Metodologias activas en el Aula
e (Qué son las Metodologias Activas?
e Tipos de Metodologias Activas
e Casos de Aulas con el Uso de Metodologias Activas
Maodulo 3: Planeacién de una clase con las Metrologias Activas
e Estrategias para elegir la mejor metodologia activa.
e Elementos para la planeacion de una clase

¢ Disefio de actividades con Metodologias Activas
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MODULO 1

Importancia de la planeacion del aprendizaje

2.1.COMPETENCIAS:

Comprender la importancia de la planificacion adecuada de las clases y el rol activo

del docente en el aprendizaje significativo

2.2.RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

Analiza los conceptos clave del aprendizaje significativo y su importancia sobre la

planificacion de una clase.

2.1. RECURSOS MOTIVACIONALES

FORMATO NOMBRE DESCRIPCION
Podcasts ¢Qué es el aprendizaje Explora como las personas adquieren
significativo? conocimientos de manera efectiva,

conectando nueva informacion con
experiencias previas. A través de ejemplos y
estrategias, este recurso ayuda a comprender
como hacer que el aprendizaje sea mas
profundo y duradero, favoreciendo la
comprension en lugar de la simple

memorizacion.
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2.2.ACTIVIDAD PRESABERES Y CONFLICTO COGNITIVO

TIPO NOMBRE DESCRIPCION ‘
Cuestionario Presaberes Importancia de la Este cuestionario evalla los conocimientos
planeacion del aprendizaje previos sobre el tema a abordar, permitiendo

identificar fortalezas y areas de mejora.
Responde cada pregunta con atencién para
obtener una mejor orientacion en tu

aprendizaje.

ACTIVIDAD 1. CUESTIONARIO DE PRESABERES
Este cuestionario tiene como propoésito diagnosticar tus conocimientos previos sobre aspectos
clave en la planificacion de clases, el uso de metodologias activas, el aprendizaje significativo y
el rol del docente en el aula. Responde cada pregunta seleccionando la opcidn correcta.
Indicaciones:
e Lee atentamente cada pregunta antes de responder.
e Selecciona la opcion que consideres correcta.
e Tienes 3 intentos para completar la actividad.
e El cuestionario debe realizarse en 60 minutos.
e Al finalizar, podrés visualizar tu puntuacion.
Preguntas:
1. ¢Qué aspecto es fundamental al realizar la planeacién de una clase?
a) Solo enfocarse en la evaluacion final
b) Considerar los objetivos, estrategias didacticas y evaluacion (Respuesta correcta)
c) Utilizar inicamente un libro de texto sin modificaciones
d) Seguir un guion sin permitir adaptaciones
2. Las metodologias activas buscan que el estudiante...
a) Memorice informacion sin cuestionarla
b) Participe activamente en su aprendizaje, construyendo conocimiento (Respuesta

correcta)

c) Escuche Gnicamente la explicacion del docente

d) Siga instrucciones sin involucrarse en el proceso
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3. ¢Cual es una caracteristica clave del aprendizaje significativo?

a) Se basa en la memorizacion sin comprension

b) Relaciona los nuevos conocimientos con experiencias previas (Respuesta correcta)
c) Se adquiere unicamente mediante la repeticion constante

d) No requiere la participacion del estudiante

El rol del docente en el aula debe ser principalmente...

a) Un facilitador que guia el aprendizaje (Respuesta correcta)

b) Un expositor que transmite informacion sin interaccion

¢) Un supervisor que solo califica a los estudiantes

d) Un observador pasivo sin participacion

¢ Cudl de las siguientes estrategias corresponde a una metodologia activa?
a) Clases magistrales sin participacion

b) Aprendizaje basado en proyectos (Respuesta correcta)

c) Dictado de apuntes sin discusion

d) Exadmenes constantes sin actividades précticas

2.3. RECURSOS DE APRENDIZAJE
FORMATO NOMBRE DESCRIPCION

Video

Rol del docente en el aula de clase Este video explora las funciones clave del
docente en el aula, destacando su papel
como guia, facilitador y motivador del
aprendizaje. Se abordan estrategias para
fomentar un ambiente dinamico,
participativo e inclusivo, promoviendo el

desarrollo integral de los estudiantes.

Presentaciones Educacion tradicional Vs Escuela Nueva Esta presentacion compara los enfoques de

dispositivas la educacion tradicional y la Escuela

Nueva, destacando sus diferencias en
metodologia, rol del docente, participacion
del estudiante y enfoque del aprendizaje.
Ideal para comprender los cambios en la
educacion y sus implicaciones en la

ensefianza actual.
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Presentacion Importancia sobre la planificacion de clases

interactiva

2.4.ACTIVIDADES DE APLICACION
TIPO NOMBRE

Foro ¢Qué me gustaria que aprendan mis

estudiantes?

107

Esta presentacion en diapositivas resalta la
relevancia de una planificacion efectiva en
el proceso de ensefianza-aprendizaje. Se
abordan sus beneficios, elementos clave y
estrategias para organizar clases dinamicas
y estructuradas, asegurando una mejor
experiencia educativa para docentes y

estudiantes

DESCRIPCION

Esta actividad, fundamentada en el
aprendizaje colaborativo y el andlisis de
casos, tiene como objetivo fomentar la
reflexion sobre el disefio de una
planificacion efectiva e inclusiva en la
educacion preescolar, promoviendo
estrategias que respondan a la diversidad
y necesidades de los nifios.

ACTIVIDAD 2. FORO (QUE ME GUSTARIA QUE APRENDAN MIS ESTUDIANTES?

Analisis del caso de Carlay su planificacion inclusiva. Fase 1 - Reflexion inicial

La docente Carla, maestra de un grupo de preescolar (5 afios), esta planificando una clase para

trabajar la competencia "Expresién y creatividad a través del arte". En su aula hay 20 nifios,

incluyendo:

e Ana (Trastorno del Espectro Autista - TEA leve): Se comunica con frases cortas y

responde mejor a instrucciones visuales. A veces, le cuesta interactuar con sus

comparieros.

o Luis (Discapacidad auditiva parcial): Usa un audifono y esta aprendiendo a comunicarse

con lengua de sefias.

o Mateo (Retraso en el desarrollo del lenguaje): Se expresa con palabras sueltas y gestos,

pero entiende bien las instrucciones.
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INSTRUCCIONES:
1. Lee atentamente el caso de Carla, la docente que planifica una clase sobre expresion
artistica.
2. Reflexionay responde en el foro a las siguientes preguntas:
o ¢Qué deben saber, hacer y sentir los estudiantes al finalizar la actividad?
o ¢Como puede Carla apoyar a todos sus estudiantes, incluyendo a Ana, Luis y
Mateo?
o ¢Como puede evaluar el progreso de cada nifio de manera equitativa?
3. Comparte tu respuesta en el foro con un texto claro y argumentado (minimo 100
palabras).
4. Leey comenta al menos dos participaciones de tus comparfieros, aportando sugerencias o

reflexiones adicionales.

2.5.ACTIVIDADES DE REFLEXION Y EVALUACION
TIPO NOMBRE DESCRIPCION

Juego Rol del docente en el aula de clase | Diviértete y aprende con esta sopa de letras
sobre el rol del docente en el aula. Encuentra
términos clave relacionados con sus
funciones, estrategias y responsabilidades en
el proceso de ensefianza-aprendizaje. Juego

Cuestionario Cuestionario de Evaluacion Este cuestionario tiene como prop6sito evaluar
tus conocimientos sobre la Escuela Nueva y la
Educacion Tradicional, analizando sus

principios, autores y enfoques pedagdgicos.

ACTIVIDAD 4: CUESTIONARIO DE EVALUACION
Este cuestionario tiene como propoésito evaluar tus conocimientos sobre la Escuela Nuevay la
Educacidn Tradicional, analizando sus principios, autores y enfoques pedagogicos.
PREGUNTAS DE EVALUACION

1. ¢Cual de los siguientes autores es un referente de la Escuela Nueva?

a) Johann Friedrich Herbart

b) Emile Durkheim

c) Maria Montessori (Respuesta correcta)
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d) Ninguno de los anteriores
2. ¢Queé caracteristica define mejor a la Educacion Tradicional?
a) Aprendizaje basado en la experiencia
b) Evaluacion continua y cualitativa
¢) Rol predominante del maestro como transmisor del conocimiento (Respuesta correcta)
d) Uso de materiales didacticos innovadores
3. ¢Qué principio fundamental caracteriza a la Escuela Nueva?
a) La educacion basada en la repeticion y la memorizacion
b) El aprendizaje activo y centrado en el estudiante (Respuesta correcta)
c) Laautoridad absoluta del docente
d) Laensefianza estructurada y rigida
MODULO 2

Metodologias activas en el aula

2.3.COMPETENCIAS:

Disefiar actividades utilizando metodologias activas que promuevan la participacion

2.4.RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

Utiliza las diferentes metodologias activas de manera efectiva en la planeacion de

actividades segun las necesidades de los estudiantes

2.1. RECURSOS MOTIVACIONALES
FORMATO NOMBRE DESCRIPCION

Podcast El aprendizaje activo en el aula. Explora en este podcast como el aprendizaje
activo transforma la ensefianza, fomentando la
participacién, el pensamiento critico y la
autonomia estudiantil a través de metodologias

innovadoras y estrategias dindmicas en el aula.
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2.2.ACTIVIDAD PRESABERES Y CONFLICTO COGNITIVO

TIPO

Juego presaberes

NOMBRE
Introduccion a las Metodologias

Activas

DESCRIPCION ‘
Pon a prueba tus conocimientos iniciales sobre
las metodologias activas con este juego
interactivo. Relaciona conceptos clave y
descubre como estas estrategias fomentan un
aprendizaje participativo y significativo.
iAprende jugando!

2.3.RECURSOS DE APRENDIZAJE

FORMATO
Presentacion

interactiva

NOMBRE

¢Qué son las Metodologias Activas?

DESCRIPCION

Este recurso explora las metodologias activas,
enfocadas en el aprendizaje dinamico y
participativo. Descubre estrategias que
promueven el pensamiento critico, la
colaboracién y la autonomia del estudiante en

su proceso de aprendizaje.

Presentacién

interactiva

Tipos de Metodologias Activas

Este recurso presenta los diferentes tipos de
metodologias activas, destacando sus
caracteristicas, beneficios y aplicaciones en el
aula. Descubre estrategias innovadoras que
potencian el aprendizaje a través de la
participacién, la experimentacion y la
colaboracién.

Presentacién

interactiva

Casos de aulas con el uso de metodologias

activas

Este recurso presenta ejemplos reales de aulas
donde se aplican metodologias activas,
mostrando su impacto en el aprendizaje. A
través de casos practicos, podras conocer
estrategias innovadoras y su efectividad en la

ensefianza.

Infografia

Inteligencia Artificial en la educacion

Esta infografia presenta de manera visual y
concisa el impacto de la Inteligencia Artificial
en la educacion. Descubre sus aplicaciones,
beneficios y desafios en el aula, asi como su
potencial para transformar la ensefianza y el

aprendizaje.
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2.4.ACTIVIDADES DE APLICACION

TIPO NOMBRE DESCRIPCION ‘
Actividad ABP Disefia una actividad con metodologias Los docentes disefiaran una estrategia de
activas ensefianza basada en metodologias activas

para abordar el caso de la docente Carla y su
grupo de preescolar, asegurando la inclusion

de todos los nifios.

Caso
La docente Carla, maestra de un grupo de preescolar (5 afios), estéd planificando una clase para
trabajar la competencia "Expresion y creatividad a través del arte". En su aula hay 20 nifios,
incluyendo:
Ana (Trastorno del Espectro Autista - TEA leve): Se comunica con frases cortas y responde
mejor a instrucciones visuales. A veces, le cuesta interactuar con sus comparieros.
Luis (Discapacidad auditiva parcial): Usa un audifono y esta aprendiendo a comunicarse con
lengua de sefias.
Mateo (Retraso en el desarrollo del lenguaje): Se expresa con palabras sueltas y gestos, pero
entiende bien las instrucciones.
Instrucciones:
1. Lee detenidamente la situacién planteada y reflexiona sobre las necesidades de aprendizaje
de cada nifio.
2. Elige una metodologia activa adecuada para el contexto del aula.
3. Disefia una actividad inclusiva:
o Especifica el objetivo de aprendizaje.
o Describe las estrategias que utilizaras para garantizar la participacion de todos los
nifnos.
o Explica como adaptarés la actividad para Ana, Luis y Mateo.
o Indica los materiales y recursos necesarios.
4. Evalua la propuesta:
o Explica como mediras la participacion y el aprendizaje de los nifios.

o Propon herramientas o estrategias de evaluacion inclusiva.
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5. Entrega tu propuesta:
o Redacta tu estrategia en un documento (Word o PDF) y subelo a la plataforma.

o Opcionalmente, puedes incluir imagenes, esquemas o videos explicativos.

2.5.ACTIVIDADES DE REFLEXION Y EVALUACION

TIPO NOMBRE DESCRIPCION
Foro Fase 3 - Socializacion y En esta fase, los participantes
Feedback compartirdn su propuesta en espacio

colaborativo.

El objetivo es reflexionar sobre las

propuestas didacticas y enriquecerlas a

través de la retroalimentacion de

compafieros y del facilitador.

1. Publica un mensaje en el foro
describiendo  brevemente la
metodologia activa que elegiste y la
estrategia que disefiaste para la
actividad.

2. Explicacomo tu propuesta favorece
la participacién de todos los nifios,

especialmente de Ana, Luis y

Mateo.
Cuestionario Impacto de las Evalua el impacto de las metodologias
Metodologias Activas activas mediante desafios interactivos.

Pon a prueba tus conocimientos y
descubre estrategias efectivas para
transformar tu practica docente.
CUESTIONARIO DE EVALUACION
1. Pregunta: Las metodologias activas promueven un aprendizaje pasivo donde el

estudiante recibe la informacién sin necesidad de interactuar con ella.
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o Respuesta correcta: Falso
2. Pregunta: El Aprendizaje Basado en Problemas (ABP) es una metodologia activa que
fomenta la autonomia del estudiante al enfrentar situaciones reales.
o Respuesta correcta: Verdadero
3. Pregunta: El uso de la gamificacion en el aula es un ejemplo de metodologia activa, ya
gue motiva la participacion y el compromiso de los estudiantes.
o Respuesta correcta: Verdadero
MODULO 3

PLANIFICACION DE UNA CLASE CON METODOLOGIAS ACTIVAS

3.1. COMPETENCIAS:

Disenar planes de clases apropiados integrando las diferentes estrategias de

aprendizaje en el aula segun las necesidades de los estudiantes.

3.2. RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

Disefia un plan de clases utilizando las diferentes estrategias de aprendizaje,

planteando con actividades que utilicen metodologias activas.

3.3. RECURSOS MOTIVACIONALES

FORMATO NOMBRE DESCRIPCION
Podcasts Ventajas de realizar la planeacion Descubre en este podcast las ventajas de una
de una clase. planificacién efectiva, clave para organizar

estrategias didacticas, optimizar el tiempo y
potenciar el aprendizaje significativo en el

aula.
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3.4. ACTIVIDAD PRESABERES Y CONFLICTO COGNITIVO
TIPO NOMBRE DESCRIPCION

Juego Mi Plan de clase Pon a prueba tus conocimientos sobre el

plan de clase en EducaPlay a través de un
juego interactivo. Refuerza tus
conocimientos sobre planificacion efectiva y
crea estrategias didacticas adaptadas a las
necesidades de tus estudiantes.

3.5. RECURSOS DE APRENDIZAJE

FORMATO NOMBRE DESCRIPCION
Presentacion interactiva | Estrategias para elegir la mejor Explora estrategias clave para seleccionar la
metodologia de ensefianza mejor metodologia de ensefianza segln el

contexto educativo. Descubre cuando
aplicarlas, su estructura y las herramientas
digitales més efectivas para cada enfoque.

iEmpieza a transformar tu ensefianza!

Presentacién interactiva | Elementos para la planificacion de Este recurso ofrece una guia practica sobre
una clase los elementos esenciales para la planificacion
de una clase, incluyendo objetivos,
estrategias, recursos y evaluacién. Facilita la
organizacion del proceso de ensefianza-
aprendizaje, asegurando una estructura clara

y efectiva para el desarrollo de las sesiones

educativa.
Texto Formato de Plan de una clase Este recurso proporciona un formato
editable estructurado para la planificacion de clases,

permitiendo su edicién y personalizacion
segun las necesidades del docente.
jiDescargalo y adaptalo a tu estilo de

ensefanza!

Video Herramientas I A para la planeacion

de clase
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3.6. ACTIVIDADES DE APLICACION

TIPO NOMBRE DESCRIPCION
1.Actividad Disefio de plan de clase En esta fase, aplicaras el Aprendizaje
Entregable Basado en Problemas (ABP) para

disefiar una planeacion inclusiva a

partir del caso de Carla

Analisis del caso de Carlay su planificacion inclusiva.

Tras analizar el contexto y los desafios presentados en el médulo anterior, es momento de
construir una propuesta didactica que responda a las necesidades de todos los estudiantes,
utilizando metodologias activas para promover el aprendizaje significativo.

Objetivo:

Elaborar una planeacion de clase estructurada, flexible e inclusiva, considerando estrategias y
recursos que favorezcan la participacion de todos los nifios, incluidos Ana, Luis y Mateo.

La planeacion final debe reflejar una ensefianza centrada en el estudiante, promoviendo la

autonomia, la exploracién y la integracion de todos los nifios en el proceso de aprendizaje.

3.7.  ACTIVIDADES DE REFLEXION Y EVALUACION

TIPO NOMBRE DESCRIPCION ‘

1.Foro Elementos Clave para la La planeacion de clase es fundamental para
Planeacion de una Clase con una ensefianza efectiva. En este foro,
Metodologias Activas reflexionemos sobre los elementos esenciales:

objetivos, estrategias, recursos y evaluacion.
¢ Cudl consideras el mas importante? ;Como
impactan en el aprendizaje? Comparte tus

ideas, experiencias y mejores practicas.

2.Cuestionario Evaluando mis conocimientos Este cuestionario eval(a conocimientos sobre
la planeacion de clase, incluyendo sus
elementos clave como objetivos, estrategias,
recursos y evaluacion. A través de preguntas
de seleccién maltiple y verdadero/falso,

podras reforzar tu comprensién sobre la
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importancia de una planificacion efectiva en el

proceso de ensefianza-aprendizaje.

Cuestionario: Planeacion de Clase

1. ¢Cuadl de los siguientes elementos es fundamental en la planeacion de clase?

a) Objetivos de aprendizaje

b) Recursos y materiales

c) Evaluacion

d) Todas las anteriores (Respuesta correcta)

2. En la planeacion de clase, los objetivos deben redactarse considerando: (Seleccion multiple)
a) Un verbo de accién, contenido, condicion y criterio (Respuesta correcta)

b) Solo el tema general de la clase

¢) Una lista de actividades sin evaluacion

d) La opinidn de los estudiantes sobre el tema

3. Verdadero o Falso: La planificacion de clase solo se enfoca en la seleccion de materiales
didacticos.

Verdadero

Falso (Respuesta correcta)

4. ;Por qué es importante el cierre en una planeacion de clase?

a) Permite reforzar los aprendizajes clave (Respuesta correcta)

b) No es necesario, ya que los estudiantes aprenden durante el desarrollo

c) Sirve para reflexionar y valorar los resultados (Respuesta correcta)

d) Solo es util para la satisfaccion del docente

CRONOGRAMA

Cuestionario Presaberes

Médulo 1: Importancia de Importancia de la planeacion  gqyq <Qué me gustarfa que
la Planeacion del del aprendizaje aprendan mis estudiantes?

Aprendizaje Juego Rol del docente en el

aula de clase Cuestionario Evaluacién



Comprension

de Conceptos

Tebricos

Aplicacion de
Metodologias
Activas

Demuestra un
entendimiento
profundo de los
conceptos clave
y es capaz de
explicarlos
claramente con
ejemplos
pertinentes.
Disefa
actividades de
aprendizaje
basadas en
metodologias
activas que son
innovadoras,
bien

estructuradas y

Comprende los
conceptos clave con
precision y puede dar
ejemplos adecuados,
aunque la profundidad
en la explicacion puede

ser mejorada.

Disefia actividades
usando metodologias
activas que estan
alineadas con los
objetivos de
aprendizaje, pero
podrian beneficiarse de
una mayor creatividad

0 estructura.

Muestra comprension
bésica de los
conceptos, pero le
falta claridad en la
explicacion y uso de
ejemplos limitados o

superficiales.

Disefia actividades
que incorporan
algunas metodologias
activas, pero hay falta
de claridad en su
relacion con los
objetivos de
aprendizaje o en la
implementacion.
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Actividad ABP Disefia tu
Juego Introduccién a las
clase ideal con metodologias
’ i Metodologias Activas
Madulo 2: Metodologias activas
Activas en el Aula
Foro Fase 3 - Socializacion ~ Juego Evaluando el Impacto
y Feedback de las Metodologias Activas
Juego Disefio de una clase Actividad ABP Disefia tu
Médulo 3: Planeacion de utilizando Metodologias clase ideal con metodologias
Activas activas
una Clase con
Metodologias Activas
Foro Fase 3 - Socializacion ~ Juego Evaluando el Impacto
y Feedback de las Metodologias Activas
SUPERA (4.6 - ESTA PROXIMO NO ALCANZA (1.0
CRITERIO DOMINA (4.0 - 4.5)
5.0) (3.0-3.9) -2.9)

Presenta dificultades
significativas para
comprender los
conceptos clave y no
proporciona ejemplos
claros ni
explicaciones

satisfactorias.

Presenta actividades,
pero no logra aplicar
adecuadamente las
metodologias activas
en las actividades
disefiadas, y las
conexiones con los

objetivos de



DISENO DE UN MOOC

Planificaciéon

de la Clase

claramente
alineadas con
los objetivos de
aprendizaje.

El plan de clase
esta
cuidadosamente
desarrollado,
incluye todos
los elementos
clavey
demuestra un
enfoque flexible
y adaptativo
segun las
necesidades de

los estudiantes.

El plan de clase esta
bien estructurado y
cubre los elementos
clave, pero podria
mejorar en cuanto a
flexibilidad o
personalizacién para
adaptarse mejor a los

estudiantes.

El plan de clase
incluye los elementos
esenciales, pero
algunos son
incompletos o poco
claros, y carece de
personalizacién para

los estudiantes.
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aprendizaje son vagas

0 inexistentes.

El plan de clase no
incluye todos los
elementos esenciales,
es desorganizado o
carece de coherencia
con los objetivos de
aprendizaje y las
metodologias.



