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PROGRAMA DE GESTION ALTURAS

Fecha: 20 de Julio del 2024

Version: 001

PROGRAMA: MEDIDAS DE INTERVENCION PARA PROMOVER EL AUTOCUIDADO EN EL TRABAJO EN ALTURAS

OBJETIVO DEL PROGRAMA:

Capcitar a los trabajadores en medidas de prevencion, buenas practicas para trabajo seguro en alturas, reduciendo los

actos y condiciones inseguros, promociendo el autocuidado al personal

PERSONAS INCLUIDAS EN EL PROGRAMA:

Todo el personal que realice trabajo en alturas.

META DEL PROGRAMA

INDICADORES ASOCIADOS

NOMBRE

FORMULA

RESPONSABLE DE MEDICION

Capcitar a los trabajadores y Cumplir con 100% de las actividades programadas en el programa
de gestion para el trabajo seguro en alturas de la empresa Construcciones y acabados Diego
Vasquez S.A.S

Cumplimiento

(Actividades ejecutadas/Actividades programadas)*100

Encargado del SGSST

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES DEL PROGRAMA (2024 - 2025)

ACTIVIDADES RESPONSABLE JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE | OCTUBRE NOVIEMBRE | DICIEMBRE ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO OBSERVACIONES
o ' Coordinador SGSST P
Capacitacion de programa de prevencion y ) .
. h " Inspector de seguridad y salud en el trabajo
proteccion contra caidas, trabajo en alturas. ; N
Trabjadores expuestos a riesgos en alturas.
faci ; P P P P P P P
CapaCItaplon de uso cprrectq de €quipos de Inspector de seguridad y salud en el trabajo
proteccion contra caidas e inspeccion de ) .
N Trabjadores expuestos a riesgos en alturas.
equipos de alturas
P P
Capacitacion de correcta interpretacion de Inspector de seguridad y salud en el trabajo
sefializacion y delimitacion de alturas. Trabjadores expuestos a riesgos en alturas.
o Coordinador SGSST P P P
Capacitacion de de arme y desarme de X .
3 Inspector de seguridad y salud en el trabajo
sistemas de accesos y su COrrecto uso. ) .
Trabjadores expuestos a riesgos en alturas.
P
Capacitacion de distractores en actividades de Inspector de seguridad y salud en el trabajo
alturas. Trabjadores expuestos a riesgos en alturas.
NO. ACTIVIDADES PROGRAMADAS | P 7 4 3 0
NO. ACTIVIDADES REALIZADAS 0 0 0 0
%CUMPLIMIENTO 0,00% 0,00% 0,00% #DIV/O!




