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Resumen

Este aplicativo web de orientacion vocacional tiene la finalidad de guiar a los
estudiantes del grado decimo y undécimo, especificamente del colegio Guillermo Nifio
en la ciudad de Villavicencio, quienes finalizan su educacion en la eleccion de su
carrera profesional. Este aplicativo también facilita el acceso a informacion detallada
sobre la oferta académica de la Corporacion Universitaria Minuto de Dios
(UNIMINUTO) y la Universidad Nacional Abierta y a Distancia (UNAD), incluyendo
costos de matricula, duracién de los programas y areas de estudio como ciencias de la
salud, ingenierias, ciencias sociales, humanidades, administracion y tecnologia, entre
otras.

Ademas, el aplicativo incluye una prueba diagndstica que evalua intereses
(basados en la tipologia de Holland: realista, investigativo, artistico, social,
emprendedor, convencional) y habilidades (técnicas, interpersonales, analiticas,
creativas, organizativas), ofreciendo recomendaciones vocacionales personalizadas.

También cuenta con el apoyo de una Inteligencia Artificial (IA) disefiada para
brindar mayor claridad sobre las opciones académicas y los procesos de solicitud de.
Esta IA ayuda a los estudiantes a comprender mejor los requisitos de ingreso a
programas académicos y las opciones de apoyo financiero, incluyendo becas por
mérito académico, talento deportivo/cultural y apoyo a poblaciones vulnerables;
descuentos por pago anticipado, puntualidad, lazos familiares o convenios; y préstamos

como créditos educativos de ICETEX. Con este enfoque integral, la aplicacion busca
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facilitar la toma de decisiones informadas, contribuyendo al acceso a la educacion
superior de manera eficiente y accesible.

El desarrollo del aplicativo se llevo a cabo bajo el marco de trabajo SCRUM,
mediante iteraciones llamadas sprints, que permitieron una validacion continua. Como
resultado, se logré una herramienta funcional con interfaz intuitiva, una prueba
diagndstica basada en teorias psicolégicas, base de datos segura y un sistema de
inteligencia artificial que mejora la experiencia del usuario, brindando asesoria
personalizada y confiable en el proceso de eleccidn vocacional.

Palabras clave: Orientacion vocacional, Aplicacién web, Villavicencio, Educacién
superior, UNIMINUTO, UNAD, Prueba diagnéstica, Inteligencia Artificial (I1A), Becas,

Toma de decisiones informada.
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Abstract

This web application for vocational guidance aims to support high school students in
Villavicencio in choosing their professional careers by providing detailed access to
academic offerings from institutions like the Corporacion Universitaria Minuto de Dios
(UNIMINUTO) and the Universidad Nacional Abierta y a Distancia (UNAD). It includes
information on tuition costs, program durations, and fields of study such as health
sciences, engineering, social sciences, humanities, administration, and technology. The
application features a diagnostic test to assess students’ interests and skills, offering
personalized recommendations, and integrates Artificial Intelligence (Al) to enhance
clarity on academic options and scholarship application processes, including
requirements and documentation for governmental and institutional financial aid. By
fostering informed decision-making, the application seeks to improve access to higher
education in an efficient and accessible manner.

Keywords: Vocational guidance, Web application, Villavicencio, Higher education,
UNIMINUTO, UNAD, Diagnostic test, Artificial Intelligence (Al), Scholarships, Informed

decision-making.
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Introduccioén

La eleccidon de una carrera universitaria es un momento importante en la vida de
los jovenes, ya que influye directamente en sus oportunidades profesionales y
desarrollo personal. Sin embargo, muchos estudiantes enfrentan confusion y falta de
informacion adecuada, lo que genera indecisidon. Segun una encuesta realizada en
2024 por Circulo Formacion a 2,500 jovenes de Bachillerato, el 56% aun no sabe con
certeza qué grado universitario escoger, y un 13% no tiene una idea clara de qué
quiere estudiar (Cortés, 2024). Ademas, el 43% de los estudiantes duda entre varias
opciones, lo que indica que una mayoria significativa de jovenes enfrenta incertidumbre
y dificultad para decidir su futuro académico, afectando potencialmente su desarrollo
profesional y personal.

Este proyecto tiene como objetivo desarrollar una aplicacion web de orientacion
vocacional disefiado para guiar a los estudiantes de educacidn media en su proceso de
eleccion profesional. A través de una evaluacion de intereses y habilidades, la
plataforma ofrece recomendaciones personalizadas basadas en las opciones
educativas disponibles en las universidades como la Corporacion Universitaria Minuto
de Dios (UNIMINUTO) y la Universidad Nacional Abierta y a Distancia (UNAD)ya que
estas universidades cuentan con una amplia oferta académica, disponible tanto en
modalidad virtual como presencial.

Ademas de la prueba diagndstica, la aplicacion proporciona informacién basica
sobre cada carrera, en caso de requerir mas informacion se le dara acceso directo

hacia la pagina de las universidades. También cuenta con un modulo de informacion,
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donde los estudiantes pueden conocer las becas y apoyos econdmicos disponibles,
junto con los requisitos y documentos necesarios.

Para el desarrollo del presente proyecto se trabajo bajo el marco de trabajo
SCRUM, el cual forma parte de las metodologias agiles y permite una gestion eficiente
mediante iteraciones cortas llamadas sprints. Este enfoque posibilita la adaptacion a
cambios, la mejora continua y validacion constante con expertos y usuarios,
asegurando que la aplicacion web cumpla con su propdsito de orientar eficazmente a

los estudiantes en su eleccidon de carrera universitarias.
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CAPIiTULO |

1.1. Objetivo General.

Desarrollar un aplicativo web de orientacion vocacional con inteligencia artificial,
como guia para los estudiantes en su eleccion de carreras universitaria dentro de las
instituciones Corporacion Universitaria Minuto de Dios (UNIMINUTO) y la Universidad

Nacional Abierta y a Distancia (UNAD).

1.2. Objetivos Especificos

Analizar los requerimientos funcionales y no funcionales del aplicativo web,
asegurando usabilidad, rendimiento y seguridad, alineados con las necesidades de
usuarios y objetivos del proyecto.

Identificar areas de interés, habilidades y caracteristicas de los estudiantes
mediante una prueba diagndstica, proporcionando recomendaciones personalizadas
segun su perfil.

Disefar una base de datos para el almacenamiento y gestion de los datos de la
prueba diagndstica, estudiantes y resultados, garantizando integridad y privacidad.

Integrar un sistema de inteligencia artificial mediante la API de Grok para las

respuestas de consultas.

1.3. Planteamiento del problema
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En Colombia, la desercidn universitaria representa un desafio significativo para
el sistema educativo. Segun datos del (Ministerio de Educacion Naciona, 2021) , la tasa
de desercién anual en el nivel superior fue del 8,89%, mientras que la acumulada al
décimo semestre alcanzo el 25,47%, lo que indica que uno de cada cuatro estudiantes
abandona su carrera antes de graduarse. Entre las causas principales, la falta de una
orientacion vocacional efectiva destaca como un problema critico, especialmente para
estudiantes de educacién media en regiones como Villavicencio, Como sefiala
(Granada, 2021) "la desercion universitaria ha sido una de las grandes consecuencias
de la falta de una adecuada orientacion vocacional y profesional”(p.9). Muchos jovenes
ingresan a la universidad sin claridad sobre sus intereses, habilidades o las demandas
del mercado laboral, lo que resulta en elecciones académicas desalineadas, frustracion
y, finalmente, abandono. Esta situacion no solo limita el desarrollo personal y
profesional de los estudiantes, sino que también genera pérdidas econémicas y
sociales, perpetuando desigualdades en el acceso a la educacién superior.

Aunque universidades como la Universidad Nacional Abierta y a Distancia
(UNAD) y la Corporacién Universitaria Minuto de Dios (UNIMINUTO)ya que ofrecen
una amplia gama de programas accesibles en modalidades presencial, virtual y a
distancia, persiste un problema de desconocimiento y falta de herramientas efectivas
para guiar a los estudiantes hacia estas opciones. En el contexto actual, la orientacion
vocacional en los grados 10 y 11 de educacion media en Villavicencio se limita a ferias
universitarias y el apoyo de orientadores vocacionales, estrategias que resultan
insuficientes: las ferias ofrecen informacion general sin personalizacion, y los

orientadores, aunque valiosos, no cuentan con recursos tecnoldgicos ni capacidad para
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atender a todos los estudiantes de manera individualizada. Como resultado, los jovenes
enfrentan decisiones cruciales sin un soporte adecuado, lo que agrava la indecision y
aumenta el riesgo de desercion al elegir carreras poco acordes con sus perfiles. Este
vacio evidencia la necesidad urgente de una solucion innovadora que combine analisis
personalizado y acceso directo a la oferta académica de instituciones como UNAD y

UNIMINUTO.

1.3.1. Formulacion Del Problema

¢, Como desarrollar un aplicativo web de orientacion vocacional con inteligencia
artificial, como guia para los estudiantes en su eleccion de carreras universitaria dentro
de las instituciones Corporacion Universitaria Minuto de Dios (UNIMINUTO) y la

Universidad Nacional Abierta y a Distancia (UNAD)?

1.4. Justificacion

La implementacion de tecnologias como la inteligencia artificial (I1A) en
plataformas de orientacion vocacional ha permitido a los orientadores ofrecer
recomendaciones de itinerarios formativos mas personalizados, gracias a la capacidad
de la |A para analizar grandes volumenes de datos y fundamentar mejor sus
propuestas (Pérez, 2022). Ademas, el uso de aplicaciones méviles y plataformas en
linea ha facilitado la autoevaluacién de intereses y aptitudes, permitiendo a los usuarios

explorar carreras en campos emergentes con mayor facilidad (Martinez, 2021).
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El impacto de las aplicaciones para orientacién vocacional ha revolucionado el
proceso de eleccion académica y profesional, ofreciendo soluciones frente a la
indecision y la falta de informacién que enfrentan los estudiantes. Segun un estudio de
la Organizacién para la Cooperacion y el Desarrollo Econédmicos (Econdmicos, 2020),
las herramientas tecnoldgicas que personalizan la orientacion vocacional pueden
aumentar hasta en un 30% la confianza de los jovenes en sus decisiones educativas
(Econdmicos, 2020).

En Colombia, donde la desercion universitaria alcanzé un 25,47% acumulado al
décimo semestre(SPADIES, 2021),estas aplicaciones han mostrado su potencial para
reducir este indice al proporcionar evaluaciones individualizadas que conectan
intereses y habilidades con opciones académicas, como las de UNAD y UNIMINUTO.
Por ejemplo, investigaciones de la Universidad de los Andes destacan que el uso de
plataformas digitales en orientacion vocacional mejora la alineaciéon entre las
aspiraciones de los estudiantes y las demandas del mercado laboral, disminuyendo la
probabilidad de abandono en un 15% en contextos urbanos como Villavicencio
(Goémez, 2019). Esta accesibilidad y precision superan las limitaciones de métodos
tradicionales como ferias universitarias, fortaleciendo la preparacién para la educaciéon
superior en regiones con alta vulnerabilidad educativa.

Estas herramientas tecnoldgicas han sido ampliamente aceptadas y han
demostrado ser efectivas al proporcionar evaluaciones personalizadas, acceso a
informacion actualizada y recomendaciones alineadas con las demandas del mercado
laboral, lo que contribuye a una toma de decisiones mas informada y a una mejor

adaptacion al entorno profesional en constante cambio.
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Casos de éxito como Queestudiar, una plataforma que utiliza IA para asesorar a
estudiantes de secundaria ha mostrado resultados significativos. Con una base de
datos de mas de medio millén de perfiles vocacionales, Queestudiar ha ayudado a
miles de jovenes a elegir carreras alineadas con sus habilidades, siendo reconocida en
eventos internacionales como el Web Summit Lisbon (EC, 2021). Otro ejemplo es
CareerOneStop, una aplicacion web respaldada por el Departamento de Trabajo de
EE. UU., que ofrece herramientas de autoevaluacion y acceso a informacion sobre
carreras y becas, impactando positivamente a millones de usuarios al facilitar
decisiones educativas informadas (U.S. Department of Labor, 2023). Estos casos
evidencian como las aplicaciones tecnoldgicas superan las limitaciones de métodos
tradicionales, como ferias universitarias, fortaleciendo la preparacion para la educacion
superior en regiones vulnerables.

Por ello, la aplicacién web de orientacion vocacional disefiada para estudiantes de
educacion media utiliza inteligencia artificial para realizar evaluaciones exhaustivas de
intereses y habilidades, proporcionando recomendaciones personalizadas alineadas
con las demandas actuales del mercado laboral. A diferencia de las herramientas
existentes, esta plataforma refleja especificamente la oferta educativa real disponible
en el municipio, haciendo que sea una opcion mas pertinente y ajustada a las
necesidades locales. La aplicacion ofrece informacion detallada sobre diversas
carreras, incluyendo campos de estudio, con enlaces directos a instituciones
educativas como la Corporacion Universitaria Minuto de Dios (UNIMINUTO) sede
Villavicencio y la Universidad Nacional Abierta y a Distancia (UNAD) sede Acacias. Se

seleccionaron estas dos universidades debido a su diversidad en modalidades
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educativas: UNIMINUTO Villavicencio, que ofrece programas presenciales, y la UNAD
Acacias, que brinda programas virtuales y a distancia, lo que permite ampliar la oferta
académica y cubrir diferentes necesidades de acceso a la educacién. Ademas, la
plataforma integra un modulo que informa sobre becas y apoyos econémicos
disponibles, facilitando el acceso a oportunidades educativas y financieras. Con una
interfaz intuitiva y accesible en linea las 24 horas, nuestra aplicacion busca ser una
herramienta integral que guie a los estudiantes en una eleccion profesional informada y

acorde con sus habilidades e intereses.
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2. CAPITULOII

2.1. Marco Teérico

2.1.1. Aplicativo web

Un aplicativo web, es un tipo de software disefado para ejecutarse directamente en
un navegador web, permitiendo a los usuarios acceder a diversas funcionalidades y
servicios a traveés de internet o una red privada, sin la necesidad de descargar o instalar
programas en sus dispositivos locales, ya que todo el procesamiento principal y
almacenamiento de datos se realiza en servidores remotos (IBM, s.f.). Estas
aplicaciones se desarrollan utilizando tecnologias estandares de la web, como HTML
para la estructura, CSS para el disefo visual y JavaScript para la interactividad, lo que
las hace altamente accesibles desde cualquier dispositivo con un navegador
compatible, ya sea una computadora, tableta o teléfono movil.

Funcionan bajo una arquitectura cliente-servidor, donde el cliente (el navegador del
usuario) envia solicitudes al servidor, que procesa la informacion y devuelve los
resultados, permitiendo una experiencia dinamica y en tiempo real (Techopedia, s.f.).
Ejemplos comunes incluyen plataformas de correo electrénico como Gmail, sitios de
comercio electrénico como Amazon, sistemas de gestion de contenido como
WordPress y herramientas de productividad como Google Docs, todas las cuales
demuestran la versatilidad y conveniencia de las aplicaciones web en la vida cotidiana
y los negocios. Su principal ventaja radica en la facilidad de actualizacion y

mantenimiento, ya que los desarrolladores pueden modificar el software en el servidor
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sin requerir intervencién del usuario, ademas de ofrecer compatibilidad multiplataforma

y accesibilidad global siempre que haya conexién a internet.

2.1.2. Orientacién vocacional y la psicologia.

Desde la Psicologia hemos podido identificar diferentes teorias con respecto a la
orientacion, ya que esto hace que se pueda identificar diferentes caracteristicas en
cuanto a la individualizacion de areas especificas. Holland en 1975 (Martinez Vicente &
Valls Fernandez, 2008) presentd una teoria con el fin de explicar la conducta
vocacional y sugerir ideas practicas que ayuden a las personas en su eleccion
vocacional, a realizar cambios de ocupacioén y a favorecer el logro vocacional y la
satisfaccion profesional; indico que el ambiente donde trabaja una persona puede
clasificarse, al igual que los tipos de personalidad, por su similitud con seis modelos
ambientales como, Realista, Investigador, Artistico, Social, Emprendedor y
Convencional.

De cara al asesoramiento vocacional, desde la teoria de Holland se han desarrollado
y adaptados instrumentos para identificar qué tipos de personalidad se ajustan mas a
un individuo dado y, en consecuencia, facilitarle qué ambientes ocupacionales son mas
congruentes con su tipo de personalidad (Martinez Vicente & Valls Fernandez, 2008)
Entre estos instrumentos estan el Inventario de Preferencias Vocacionales (VPI, por
sus siglas en inglés) o el cuestionario de busqueda autodirigida (SDS, por sus siglas en

inglés) (Martinez Vicente & Valls Fernandez, 2008).
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El DHOC (Differentiation, Hierarchy, Order, Consistency) en la teoria de Holland se

refiere a cuatro caracteristicas clave en la relacion entre la personalidad y el entorno

vocacional:

1.

Diferenciacion (Differentiation): Indica el grado en que una persona muestra una
inclinacién clara hacia un tipo especifico de personalidad RIASE (Realista,
Investigador, Artistico, Social, Emprendedor, Convencional) Una persona con alta
diferenciacion tiene intereses bien definidos en una o dos areas, mientras que

alguien con baja diferenciacion tiene intereses difusos y variados.

. Jerarquia (Hierarchy): Se refiere al nivel de predominancia de un tipo de

personalidad sobre los demas. Cuando un tipo es claramente mas fuerte, se facilita
la toma de decisiones vocacionales.

Orden (Order): Hace referencia a la organizacion de los tipos RIASEC en un
hexagono estructurado. Los tipos mas cercanos en el hexagono comparten
caracteristicas similares, mientras que los opuestos tienen menos afinidad.
Consistencia (Consistency): Evalua qué tan cercanos estan los dos tipos de
personalidad mas fuertes en el hexagono de Holland. Si estos tipos estan préximos,
se considera que la persona tiene una mayor consistencia y, por lo tanto, una mayor

estabilidad en su eleccidon vocacional.

Teoria Sociocognitiva: El aprendizaje humano es el resultado de la interaccion

entre factores personales, conductuales y ambientales. Un estudio reciente reafirma
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que las personas adquieren nuevas conductas no solo por experiencia directa, sino

también observando modelos en su entorno (BMC Public Health, 2024).

Bandura expone 4 principales conceptos de la Teoria Socio- Cognitiva (TSC)

que son:

Autoeficacia: La creencia en la propia capacidad para manejar situaciones
dificiles se asocia con mejores resultados en salud mental. Segun (Chambi, 2023) los
estudiantes con alta autoeficacia presentan menores niveles de depresion, ansiedad y
estrés, lo cual mejora significativamente su bienestar psicolégico.

Aprendizaje vicario: Observar a otros puede ser una fuente poderosa de
aprendizaje de conductas adaptativas. De acuerdo con (Vargas, 2024) , el modelado de
conductas positivas estimula las neuronas espejo y favorece el desarrollo de
habilidades sociales, especialmente en contextos educativos.

Autorregulacioén: La capacidad de gestionar las reacciones ante estimulos
emocionales intensos es crucial para el bienestar psicolégico. Segun (Soria, 2024),
la autorregulacion emocional es una competencia clave de la inteligencia emocional
que, al ser ensefada adecuadamente, puede mejorar significativamente el bienestar
en adolescentes.

Interaccion Persona-Entorno: La TSC enfatiza que el comportamiento es
influenciado tanto por factores internos como por el contexto social, destacando la
importancia del apoyo comunitario y las redes de contencidn en la recuperacion

emocional.
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Finalmente, la Teoria Sociocognitiva proporciona un marco sélido para
comprender y mejorar las intervenciones en la salud mental, destacando el papel del
aprendizaje social y la autoeficacia en la adaptacién y recuperacion de individuos en

situaciones de vulnerabilidad.

2.1.3. Importancia de la orientacién vocacional

La orientacion vocacional guia a los estudiantes en la eleccién de su futuro
académico y profesional, identificando intereses, habilidades y valores para tomar
decisiones informadas. Este proceso fomenta el desarrollo integral al alinear
aspiraciones con capacidades, promoviendo satisfaccion y estabilidad profesional
(Brown, 2021).

Un impacto clave es la reduccion de la desercidn universitaria, un problema en
Colombia. La falta de claridad vocacional lleva al abandono, pero la orientaciéon
personalizada puede disminuir esta probabilidad en un 20%, al alinear expectativas con
la realidad académica (Rodriguez, 2020). En Villavicencio, donde la desercién es alta,
esto es crucial para conectar a los estudiantes con programas de UNAD vy
UNIMINUTO.

Ademas, fomenta la satisfaccion laboral. Quienes eligen su profesion con
orientacién adecuada reportan un 35% mas de satisfaccion y productividad, al alinearse
con sus intereses (Organizacion Internacional del Trabajo, 2018). En resumen, la
orientacién vocacional reduce la desercion, promueve el éxito profesional y, en este

proyecto, apoya a los estudiantes de Villavicencio mediante un aplicativo web.
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2.2. Antecedentes Teoéricos

La orientacion vocacional es un proceso esencial que permite a los estudiantes

tomar decisiones informadas sobre su futuro académico y profesional, identificando sus

intereses, habilidades y valores. Diversas teorias han moldeado este campo,

proporcionando marcos conceptuales para herramientas modernas de orientacion.

1.

2.

Teoria de los Tipos de Personalidad y Entornos Laborales (Holland): John Holland
(1975) clasifica a las personas y entornos laborales en seis tipos RIASEC,
sugiriendo que la compatibilidad entre ambos maximiza la satisfaccion profesional.
Esta teoria ha inspirado aplicaciones como Plan Edu en Peru, que evalua rasgos de
personalidad y proporciona informacion sobre becas y opciones educativas en
regiones como Lima y Ayacucho (Peru, 2025).

Teoria de las Inteligencias Multiples (Gardner): Howard Gardner argumenta que las
personas poseen distintos tipos de inteligencia (linguistica, l6gico-matematica,
interpersonal, etc.), que influyen en sus preferencias profesionales. Esta teoria
aboga por personalizar la orientacidén segun las fortalezas individuales.

Indicador de Tipo Myers-Briggs (MBTI): Basado en la teoria de Carl Jung, clasifica a
las personas en 16 tipos de personalidad segun preferencias como
extroversién/introversion, ayudando a identificar carreras compatibles. Aplicaciones
como Enfécate en Colombia integran el MBTI, inteligencias multiples y mindfulness

para reducir la desercion universitaria (Martinez, 2021)
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4. Teoria del Desarrollo Vocacional (Super): Donald Super (1957, 1980) concibe la
orientacién como un proceso continuo a lo largo de cinco etapas: Crecimiento (0-14
anos), Exploracion (15-24 anos), Establecimiento (25-44 afios), Mantenimiento (45-
64 afnos) y Declive (65+ afios). Su concepto de “autoconcepto” destaca cémo la
percepcion personal influye en las elecciones vocacionales.

5. Teoria Sociocognitiva de la Carrera (Brown, 2021): Enfatiza la autoeficacia, las
expectativas de resultados y los factores contextuales (apoyo familiar, barreras
socioeconomicas) en la toma de decisiones vocacionales. Es util para disehar

programas que aborden obstaculos psicologicos y estructurales.

Los avances tecnoldgicos han potenciado estas teorias mediante inteligencia artificial
(IA). Plataformas como Queestudiar utilizan IA para analizar habilidades, valores y
personalidad, ofreciendo recomendaciones personalizadas basadas en una base de
datos de mas de 500,000 perfiles vocacionales (EC, 2021). Estas herramientas
muestran como la tecnologia complementa las teorias tradicionales, haciendo la

orientacién mas accesible y efectiva.

2.2.1. Marco Conceptual

2.2.2. Inteligencia artificial

La inteligencia artificial es la ciencia y la ingenieria de crear maquinas y sistemas

que exhiban capacidades cognitivas similares a las humanas, como el aprendizaje, el

razonamiento y la percepcion, mediante el uso de algoritmos y modelos
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computacionales que procesan datos para resolver problemas complejos o realizar

tareas especificas.

2.2.3. API

Una interfaz de programacion de aplicaciones (API) es un conjunto de
especificaciones y herramientas que permite a los programas de software interactuar
entre si, facilitando el intercambio de datos y funcionalidades a través de una interfaz

estandarizada, generalmente en entornos digitales como la web o aplicaciones mdviles.

2.2.4. Grok

Grok es un modelo de inteligencia artificial conversacional desarrollado por xAl,
disefiado para proporcionar respuestas utiles y veraces a preguntas humanas,
inspirado en la ciencia ficcién y enfocado en acelerar el descubrimiento cientifico
mediante un enfoque interactivo y basado en datos en tiempo real (xAl, 2023).

3. CAPITULO I

3.1. Tipo de investigacion

El proyecto de investigacion se enmarca en la linea de investigacion
“Innovaciones Sociales y Productivas”, definida por UNIMINUTO, y cuenta con el
respaldo del semillero MOLVILSOFT vy el grupo de investigacion GITSAI Esta sublinea

tiene como propésito fomentar el desarrollo de propuestas que generen impacto
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positivo en contextos sociales y productivos, alineadas con las necesidades del entorno
y la transformacion comunitaria.

Para el desarrollo del aplicativo web de orientacion vocacional, se empled un
enfoque metodoldgico cuantitativo, que se centra en recolectar datos numéricos para
obtener resultados objetivos y medibles. Este enfoque fue elegido porque permite
identificar de manera precisa las necesidades y percepciones de los estudiantes
mediante analisis estadistico, asegurando que el disefio del aplicativo se base en
evidencia.

Complementariamente, se adopto un tipo de investigacion descriptiva, que
describi6 las preferencias y expectativas de los estudiantes de educacién media en el
colegio Guillermo nifio en Villavicencio respecto a la orientacion vocacional, sin
manipular variables, para entender su realidad y prioridades.

La metodologia incluyé encuestas aplicadas a 384 estudiantes, con preguntas
estructuradas para evaluar la disposicion a usar la aplicacion, su percepcion de utilidad
y las funciones mas valoradas, como la prueba diagndstica o informacion sobre becas.
con herramientas estadisticas como estadistica descriptiva, analisis de frecuencias y
graficos de tendencia, revelando, por ejemplo, que el 85% de los estudiantes usaria la
aplicacién si incluye una prueba personalizada.

Este analisis permitié disefiar una aplicacion alineada con las expectativas de los
usuarios, aumentando su aceptacion en el entorno educativo de Villavicencio y

apoyando el objetivo de reducir la desercion universitaria.
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3.2. Poblacién y muestra

La poblacién objetivo para el desarrollo de la aplicacién de orientacion vocacional
esta compuesta por 384 estudiantes de educacion media en la ciudad de Villavicencio
(Meta, Colombia), que estan proximos a graduarse y enfrentan la decision de elegir una
carrera profesional, Con la finalidad de medir el nivel de interés de los estudiantes en la
aplicacion de orientacion vocacional.

El tamano ideal de la muestra se obtuvo siguiendo la férmula propuesta por

Murray y Larry (2005):

Figura 1. Formula de Murray y Larry

Fuente: Libro Metodologia de la investigacion (2019).

En donde

n = 384.16
p=50% (0.5)
g=50% (0.5)
Z =95% (1.96)

e = 5% (0.05)
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Se reemplaza la formula con los valores.

Figura 2.Solucién de Murray y Larry

~ (1.96)? x 0.5 x 0.5

N
(0.05)2
~3.8416 x 0.25
~0.0025
0.9604
N = —384.1
0.0025  oon 0

Fuente: Propia del autor

3.3. Instrumentos y técnicas de recoleccion de informacion

En esta investigacion, se utilizaron 2 cuestionarios estructurados de 10
preguntas cada uno como instrumento principal para la recoleccion de datos
cuantitativos. Los cuestionarios fueron disefiados para medir el nivel de interés de los
estudiantes en la aplicacion de orientacion vocacional, evaluar la percepciéon de su
utilidad y determinar las funciones que consideran importantes. Las preguntas
incluyeron opciones de respuesta cerrada, escalas de valoracion y selecciéon multiple,
lo que permitié obtener datos objetivos y comparables. Esta técnica permitioé recopilar
informacion de manera eficiente y estructurada, facilitando el analisis de patrones y

tendencias en las respuestas de los estudiantes.

3.4. Analisis de datos
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El analisis de datos reveld un alto nivel de interés por parte de los estudiantes en
una aplicacién de orientacion vocacional. A través de los cuestionarios estructurados
aplicados, se obtuvo informacién clave sobre la disposicion de los estudiantes a utilizar
la aplicacion y las caracteristicas que consideran mas relevantes para facilitar su

proceso de toma de decisiones profesionales.

Figura 3. analisis de datos.

Resultados de la encuesta ,
vocacional

Tests interactivos

Informacion sobre carreras

Personalizacion de recomendaciones

Aspecto evaluado

Utilidad para decisiones

Interés en herramienta

0% 10% 20% 30% 40% 50%

m Encontra oneutro (%) WA favor (%)

Fuente: Propia del autor

Como se ve en las graficas los resultados mostraron que mas del 75% de los
estudiantes manifestaron interés en utilizar una herramienta digital para orientacion
vocacional, y un 85% considerd que una aplicacion de este tipo seria muy util para
tomar decisiones sobre su futuro académico y profesional. Ademas, las funciones mas
valoradas por los encuestados fueron la personalizacién de recomendaciones basadas
en intereses y habilidades (70%), la disponibilidad de informacion sobre carreras y

universidades (65%) y la posibilidad de realizar una prueba diagndstica (60%).



APLICATIVO WED DE ORIENTACION VOCACIONAL

Estos resultados son fundamentales para el proyecto, ya que confirman la
necesidad y viabilidad de la aplicacién, validan el enfoque adoptado y proporcionan una
guia clara para el disefio y desarrollo de funciones clave que respondan a las
expectativas y necesidades de los estudiantes. Asimismo, permitieron establecer que la
inclusion de una prueba diagndstica dentro del aplicativo web es esencial para
personalizar las recomendaciones vocacionales y aumentar la efectividad de la

orientacion brindada.
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4. CAPITULOIV

4.1. Metodologia de desarrollo de software

El desarrollo del aplicativo web se basa en el marco de trabajo SCRUM, el cual
forma parte de las metodologias agiles y permite una gestion eficiente mediante
iteraciones cortas (sprint) y entregas incrementales. Esto facilita la adaptacion a
cambios, la mejora continua y la validacion constante con expertos y usuarios,
asegurando que la aplicacion cumpla con su propdsito de orientar eficazmente a los

estudiantes en su eleccion de carrera.

Sprint 1: Planificacion:

Objetivo: Establecer las bases del proyecto para garantizar un desarrollo organizado y
eficiente del aplicativo web de orientacién vocacional.

o Definir los objetivos del proyecto

o ldentificar y seleccionar las tecnologias y herramientas a utilizar.

o Asignar roles y responsabilidades al equipo.

« Crear un cronograma inicial de sprints, estableciendo fechas y entregables claves

para los siguientes sprints (Sprint 2 al 5).
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Figura 4. Diagrama de Gantt
Diagrama de Gantt - Sprints del Proyecto
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Fuente: Propia del autor

Sprint 2: Levantamiento de Requerimientos

Objetivo: Definir y priorizar los requerimientos del aplicativo web para garantizar que

cumpla con las necesidades de los usuarios.

« ldentificar y documentar requerimientos funcionales y no funcionales.

e Crear historias de usuario detalladas.

e Revisar y validar los requisitos con stakeholders (UNAD, UNIMINUTO, estudiantes),
generando un documento de requisitos aprobado.

« Definir la metodologia de la prueba diagnostica.

4.2. Analisis de requerimientos
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Tabla 1. Requerimientos funcionales

Caodigo Tipo Descripcion

RF1 Funcional | Registro y autenticacion — Permitir que los estudiantes creen
una cuenta y accedan mediante credenciales seguras.

RF2 Funcional | Prueba diagnéstica — Proporcionar una prueba de intereses y
habilidades para recomendar opciones académicas
personalizadas.

RF3 Funcional | Consulta de oferta académica — Mostrar informacién detallada
sobre las carreras disponibles en UNIMINUTO y UNAD
(costos, duracion y campo de estudio).

RF4 Funcional | Asesoria de IA — Brindar orientacion mediante |A sobre
opciones académicas y requisitos para becas.

RF5 Funcional | Mddulo de becas y apoyos financieros — Mostrar informacién

sobre becas gubernamentales e institucionales.

RF6 Funcional | Historial de resultados — Permitir que los estudiantes consulten
resultados de pruebas y recomendaciones previas.

RF7 Funcional | Interaccion en tiempo real — Permitir que los estudiantes
formulen preguntas a la IA y reciban respuestas inmediatas.

Fuente: Propia del autor
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Tabla 2. Requerimientos no funcionales

Caodigo Tipo Descripcion
RNF1 No Seguridad — Implementar autenticacién segura y encriptacion
funcional | de datos.
RNF2 No Eficiencia — Responder en menos de 5 segundos a solicitudes
funcional | de consulta y recomendaciones.
RNF3 No Disponibilidad — Garantizar una disponibilidad del 99,5%
funcional | mediante un servicio en la nube.
RNF4 No Usabilidad — Disenar una interfaz de usuario intuitiva,
funcional | accesible desde dispositivos moviles y navegadores
modernos, que facilite la navegacion y el uso eficiente de la
aplicacion.

Fuente: Propia del autor

4.3. Historias De Usuario

Tabla 3. Historia de usuario: Registro de usuario en la plataforma

Descripcién

Como estudiante, quiero registrarme en la plataforma
proporcionando mis datos personales para poder acceder a las

herramientas de orientacion vocacional.
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Criterios de

Aceptacion

1. El usuario debe poder ingresar su nombre, correo electrénico y
contrasena.

2. El sistema debe validar que el correo electrénico no esté
registrado previamente.

3. El usuario recibira un correo de confirmacion para activar su
cuenta.

4. Si la validacién es exitosa, el usuario podra acceder a la

plataforma.

Fuente: Propia del autor

Tabla 4. Historia de usuario: Aplicacion de la prueba Diagnostica

Descripcién Como estudiante, quiero responder una prueba Diagnostica
interactiva para recibir recomendaciones de carreras alineadas con
mis habilidades e intereses.

Criterios de 1. El usuario debe completar todas las preguntas de la prueba

Aceptacion antes de recibir resultados.

2. El sistema debe analizar las respuestas y generar un perfil
vocacional.

3. Se deben mostrar recomendaciones de carreras con una breve
descripcion y nivel de afinidad.

4. Los resultados deben almacenarse en la cuenta del usuario

para futuras consultas.

Fuente: Propia del autor
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Tabla 5. Historia de usuario: Consulta de informacion académica

Descripcién Como estudiante, quiero explorar informacién sobre carreras y
universidades para conocer opciones educativas disponibles en mi
pais.

Criterios de 1. El usuario debe poder buscar carreras segun categoria, afinidad

Aceptacion o palabra clave.

2. La plataforma debe mostrar detalles como duracion, costos,
modalidad de estudio y universidades que ofrecen la carrera.
3. Se debe incluir un enlace directo a la pagina oficial de cada
universidad.

4. El usuario podra guardar sus carreras de interés en su perfil.

Fuente: Propia del autor

Tabla 6. Historia de usuario: Calculo de costos educativos y opciones de becas

Descripciéon

Como estudiante, quiero calcular el costo estimado de mis estudios y
conocer las opciones de becas disponibles para financiar mi

educacion.
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Criterios de 1. El usuario debe ingresar datos como universidad, carrera y
Aceptacion ubicacion para estimar costos.

2. El sistema debe mostrar un desglose de matricula, materiales y
otros gastos.

3. La plataforma debe listar becas disponibles segun la carrera 'y
perfil del usuario.

4. Se debe incluir un enlace para aplicar a las becas desde la web

oficial de cada entidad.

Fuente: Propia del autor

4.4. Metodologia de la prueba diagnéstica:

En este enunciado explicamos la metodologia de la prueba diagnostica la cual se
utilizo para identificar areas de interés especificas y niveles de afinidad con distintas
carreras.

La prueba diagndstica utilizada en este aplicativo web ha sido disefiada con un
enfoque accesible y comprensible para garantizar su aplicabilidad en distintos
contextos. Esta estructurado de 15 enunciados que presentan situaciones relacionadas
con cuatro dimensiones clave en el proceso de la orientacién vocacional: inteligencia,
interés, aptitud y personalidad.

Cada enunciado propone un escenario vinculado a diferentes ambitos de la vida
del evaluado, incluyendo el contexto personal, laboral, educativo y de interés individual.
A medida que el sujeto responde, seleccionando la opcién con la que mas se identifica,

el sistema asigna un puntaje especifico a cada dimension evaluada.
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Una vez completada la prueba, los resultados se calculan mediante una
sumatoria de puntos que se distribuyen entre las cuatro dimensiones mencionadas.
Esta segmentacion permite obtener un perfil integral del individuo, brindando
informacion valiosa sobre sus fortalezas y areas de afinidad en términos de desarrollo

vocacional y profesional.

Dimensién de Inteligencia: Evalua la capacidad analitica, resolucion de
problemas y habilidades cognitivas generales.

Dimensidn de Interés: Identifica las areas tematicas y actividades que generan
mayor motivacion en el individuo.

Dimensién de Aptitud: Determina las habilidades naturales y adquiridas que
pueden influir en el desempefio dentro de ciertos campos profesionales.

Dimensién de Personalidad: Analiza caracteristicas individuales que pueden
influir en la eleccidén vocacional, como la extroversion, el liderazgo o la creatividad.

Los beneficios que brinda la prueba son, la facilidad de aplicacion, claridad en
los resultados y su uso es versatil.

La prueba diagnéstica permite identificar afinidades y competencias en diversas
areas curriculares y del conocimiento, lo que facilita la orientacién hacia carreras
especificas. Estas areas se agrupan en funcion de las dimensiones evaluadas en la
prueba (inteligencia, interés, aptitud y personalidad) y se vinculan con opciones
académicas en distintas universidades.

Las areas de conocimiento identificadas son:

e Ciencias Administrativas, Contable, Econdmicas y de Negocios.
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e Ciencias Basicas, Tecnologia e Ingenieria.

e Ciencias Juridicas y Politicas.

e Ciencias Sociales, Artes y Humanidades.

e Ciencias de La Educacion.

e Ciencias de La Salud.

e Ciencias Agricolas, Pecuarias y Del Medio Ambiente.

Estas areas son de carreras tecnologicas y profesionales ofertadas por la
Universidad Nacional Abierta y a Distancia UNAD y la Corporacién Universitaria Minuto
de Dios — UNIMINUTO.

Esta herramienta permite a los orientadores vocacionales y psicélogos obtener
una evaluacion rapida y eficaz de los factores clave en la eleccidén de carrera,

facilitando la toma de decisiones informadas para los evaluados.

Sprint 3: Disefo del Sistema
Objetivo: Disefar los componentes principales del aplicativo web para preparar su
desarrollo.
o Disefiar el diagrama de clases para modelar las entidades.
« Disefiar la base de datos (backend), definiendo tablas, relaciones y consultas.
« Disefiar las interfaces de usuario (frontend), creando prototipos de vistas

responsivas.

4.5. Diseno de la aplicaciéon
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El aplicativo web de orientacion vocacional esta disefiado para estudiantes que
estan finalizando su educacion media, enfocandose en una estética juvenil, moderna y
funcional para facilitar la experiencia del usuario. El disefio emplea una combinacion de
colores oscuros y una escala de grises como base, complementada con tonos
vibrantes como rojo y amarillo oscuro para resaltar elementos clave y captar la atencién
del usuario. Esta combinacion busca crear un ambiente atractivo, dinamico y
profesional.

La interfaz de usuario (Ul) es intuitiva y facil de navegar, con un menu principal
que permite acceder rapidamente a las secciones clave: Inicio, Prueba Diagnostica,
Oferta Académica, Asesoria de IA, Becas y Financiamiento, y Perfil del Usuario. La
estructura de navegacioén sigue un enfoque claro y directo, asegurando que los
estudiantes puedan explorar facilmente las opciones disponibles.

La tipografia seleccionada es moderna y legible, utilizando fuentes sans-serif,
entre otros. Para mantener una apariencia limpia y profesional. Se establecen
jerarquias de texto para facilitar la lectura y la organizacion de la informacion. Ademas,
se han implementado elementos interactivos como animaciones sutiles y respuestas
inmediatas para mejorar la experiencia del usuario y fomentar la participacion.

El disefio es completamente responsive, adaptandose a diferentes dispositivos y
tamanos de pantalla, y compatible con los navegadores mas utilizados.

La aplicacion ofrece personalizacién basica, permitiendo a los estudiantes elegir
entre temas oscuros y claros y gestionar su perfil de usuario. El disefio mantiene una
coherencia visual en todos los componentes, asegurando una experiencia uniforme y

profesional. Este enfoque garantiza una experiencia fluida, atractiva y eficiente para
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ayudar a los estudiantes en su proceso de toma de decisiones académicas y

profesionales.

4.5.1. Casos de uso

Este diagrama nos muestra los casos de uso que puede realizar un usuario en el

aplicativo web.

Figura 5. Caso de uso estudiante

Sistema
————————— o> registrar
e~ Include usuario
- _fn—c}_uaé_ RSN Recuperar
password
Cancelar
_extend ~ " > prueba

/ Realizar test ~:k
~_

-
-

extend ~~ -
S Repetir prueba

visualizar

Estudiante resultados

Selecionar
carreras

_____________> Seleccionar
Include carrerd

Seleccionar
universidad
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Fuente: Propia del autor

Este diagrama explica las secuencias que hace el administrador.

Figura 6. Caso de uso administrador

-
e
s

~ 7 extend

Administrago

ver resultados
Include

Include

extend ~ = —-

S T o

Sistema
________ > registrar
- —~" " Include usuario
Iniciar sesion SRR - ’
Include ™~ H> ecuperar
password
Baorrar
=TT s Usiarios
L extend

editar
= usuario

0

Asignar
roles

filtrar por
usuario

Crear

>

preguntas

Barrar
pregunta

>

Fuente: Propia del autor
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4.5.2. Diagrama de secuencia

4.5.2.1. Registro

Este diagrama nos muestra la secuencia que se realiza para registrar un usuario.

Figura 7. Diagrama de secuencia registro

Base de

Usuario o Sistema datos
administrador

1. Registro

2. Enviar formulario

3. Complbtar formlurio

4. Enviar validacion

6. Permitir Acceso

Fuente: Propia del autor
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4.5.2.1.1.Inicio de sesion

Este diagrama de secuencia se muestra como es el proceso de inicio de sesion

de los usuarios y los administradores.

Figura 8. Diagrama de secuencia login

Base de

Usuario o Sistema datos
administrador

1. Iniciar
sesion

2. Enviar formulario

3. Completar formlurio

4. Enviar validacion

-

6. Permitir Acceso

Fuente: Propia del autor
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4.5.2.1.2.Realizar prueba diagnostica

En este diagrama de secuencia se muestra como el usuario podra realizar la

prueba.

Figura 9. Diagrama de secuencia usuario

Usuario Sistema Universidad

Externa
Realizar Test

Enviar Test

Resolver el Test

- _JAnaIisis del Test

Envia opciones

Selecciona opcion

Envia enlace

Ingresa al enlace .

Fuente: Propia del autor
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4.5.3. Diagrama de clases

En la siguiente Figura podemos observar la relacion entre las tablas de la base

de datos, representada en un diagrama de clases.

Figura 10. Diagrama de clases

Resuftado

#1d: BIGINIT

+ rango_min: INTEGER

+ rango_max: INTEGER

+ carrera_recomendada: 1
STRING l

+ descripcion: TEXT ”
- created_at: TIMESTAMP

- updated_at: TIMESTAMP

Pregunta
sactubzar_resultado

#1d BIGINIT + obtener_resultado

+ texto: TEXT

+ categoria: STRING

- estado: ENUM 1

- created_at: TIMESTAMP
- updated_at: TIMESTAMP

+actualizar_preguntas 1*
+ obtener_pregunta PS

@ | Respuesta

| # id: BIGINIT
| # id_pregunta: BIGINIT
1 | +texto: TEXT 1
Usuario { + valor: INTEGER
= created_at: TIMESSTAMP
- updated_at: TIMESTAMP

# id BIGINIT ” # I BIGINIT — — ;
# id_usuario: BIGINIT + nombre: STRING RespuestalUsuario

token: STRING + email: STRING | +obtener _informacion
- fecha_inicio: TIMESTAMP + telefono: STRING(20) | #id: BIGINIT | vactuatzar respuesta
- fecha_fin: TIMESTAMP + grado: STRING(20) [ | - id_usuario: BIGINIT |
- created_at: TIMESTAMP 1 | # password: STRING - id_pregunta: BIGINIT

- updated_at: TIMESTAMP + avatar: STRING 1 - id_respuesta: BIGINIT

+ rol: ENUM - created_at: TIMESTAMP 1

+ inisiarSesion(): void
+ cerrarSesion(): void

Fuente: Propia del autor

4.5.4. Base de datos

+ external_id: STRING

+ provider: STRING

- created_at: TIMESTAMP
- updated_at: TIMESTAMP

sregistrar{tipo: String, datos: Map): void
+iniciarSesion(credenciales: Map)
boolean

+actuabizar datos

updated_at. TIMESTAMP

+ obtener_respuesta
- actualizar_respuesta

En la siguiente figura se observa la base de datos creada en MySQL

Workbench, la cual muestra todas las tablas usadas en el proyecto y sus relaciones
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Figura 11. Base de datos

n & proyeclo_de_grado preguntas
| ¢ id : bigint(20) unsigned
o texto - text

no proyecto_de. 0
@ id : bigint(20) unsigned
= nombre : varchar(255)
= entidad : varchar(255)
= descripcion - text
o requisitos : text E

&

= categoria : varchar(100)
o estado : enum('activa’.inactiva’)
created_at : timestamp

s S updated_at : fimestamp
% estado : enum(‘activa’,inactiva’)

@ created_at : timestamp

@ updated_at : timestamp v e_orado migrations

¢ id - int(10) unsigned
(2 migration - varchar(255}
# batch - int(11)

n £ proyeclo_de_grado respuestas
¢ id : bigint(20) unsigned

# id_pregunta - bigint(20) unsigned  *
@ texto - text

# valor : int(11)

no proyeclo_de_grado cache_locks
| @ key : varchar(255)

(@ owner : varchar(255)
@ created_at : timestamp

# expiration : int(11)
@ updated_at : timestamp

Beo eclo_de_grado resultados
¢ id : bigint(20) unsigned
# rango_min : int(11)

no proy _de_grado failed_i[:bs
¢ id - bigint(20) unsigned

# uuid : varchar(255)
# rango_max : int(11) o connection : text
o camrera_recomendada : varchar(255)

= descripcion : text

= queue - text
= payload : longtext
= exception : longtext

@ created_at : timestamp
o} m failed_at : timestamp

updated_at : timestamp

n & pr de_orado users
¢ id : bigint(20) unsigned

& name : varchar(255)

2 email : varchar(255)

@ email_verified_at : timestamp

= password : varchar(255)
| = remember_token : varchar(100)
m created_at : timestamp

@ updated_at - timestamp

Fuente: Propia del autor

Sprint 4: Implementacion del sistema

nO p

& oroyecto_de_arado password_reset_tokens
@ email : varchar(255)

token : varchar(255)
@ created_at : timestamp

n @ proyecto_de_grado respuestas_usuario
¢ id : bigint(20) unsigned
# id_usuario : bigint(20) unsigned

4 u id_pregunta : bigint(20) unsigned

/ # id_respuesta : bigint(20) unsigned

= created_at : timestamp
@ updated_at : timestamp

v IR
@ key : varchar(255)
= value : mediumtext
4 expiration : inf(11)

y )_de_grado carreras
¢ id : bigint(20) unsigned
@ nombre : varchar(255)

= descripcion : text

[ categoria : varchar(255)

@ universidad : varchar(255)

o nivel_educativo : enum(‘fécnico’, tecnélogo’,‘profesional’)
= estado : varchar(255)

@ created_at : timestamp

@ updated_at - timestamp

ﬂ © proyeclo_de_grado job_batches
@ id : varchar(255)

= name : varchar(255)

4 total_jobs : int(11)

# pending_jobs : int(11)

y failed_jobs - int(11)

= failed_job_ids : longtext
o options - mediumtext

# cancelled_at - int(11)

w created_at : ini(11)
 finished_at : int{11)

n @ proyecio_de grado usuarios
@ id : bigint(20) unsigned
o nombre : varchar(255)
@ email : varchar(255)
i telefono : varchar{20)
= grado : varchar(50)
o password : varchar(255)
= avatar : varchar(255)
o rol - enum('estudiante’,'administrador’)
@ created_at : timestamp
| @ updated_at : timestamp

8o rroyecto_de_grado sessions
¢ id : varchar(255)

# user_id - bigint(20) unsigned

@ ip_address : varchar(45)

o user_agent : text

© payload : longtext

# last_activity : int(11)

no proyecto_de_grado jobs
¢ id : bigint(20) unsigned
4 queue - varchar(255}
= payload : longtext
# attempts : tinyint(3) unsigned
# reserved_at : int(10) unsigned
4 available_at - int(10) unsigned
# created_at : int(10) unsigned

Objetivo: Desarrollar e integrar los componentes del aplicativo web para lograr una

version funcional.

e Implementar la base de datos (backend), creando las tablas y consultas

disenadas.

o Desarrollar las interfaces (frontend), implementando las vistas disefadas
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e Implementar la prueba diagndstica y la metodologia para usarla:
La prueba diagnéstica por utilizar es de facil acceso y comprensible, ya que esta
estructurado por 15 enunciados donde se presentan situaciones a nivel
personal, laboral, educativo y de interés personal, a medida que el sujeto va
seleccionando la opcién con la que mas se identifica, esta va arrojando una
sumatoria de puntos que se dividen entre estos cuatro (4) aspectos: Inteligencia,
Interés, Aptitud y Personalidad.
Luego de finalizada la prueba nos debe arrojar valores por cada aspecto, en pro
de retroalimentacion y también el sujeto puede visualizar las areas o carreras
qgue van acorde al perfil identificado a través de la herramienta.

o Realizar pruebas unitarias para validar el backend y frontend de forma individual.

4.5.4.1. Registro e inicio de sesion

En el siguiente mockup se ve como es el inicio de sesion de los usuarios o

administradores.
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Figura 12. Mockups iniciar sesién

Descubre tu futuro,

CONOCE MAS SOBRE NOSOTROS

Fuente: Propia del autor

INICIAR SESION REGISTRARSE

INICIAR SESION

CORREO

contraseria

ENVIAR

¢Olvidaste la contrasefia?

Esta figura muestra como seria el Registro de las personas.
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Figura 13. Mockups registro

INICIAR SESION REGISTRARSE

REGISTRARSE

DeSCUbre tu futu rO, Tu nombre

Tu correo electronico

Grado actual

CONOCE MAS SOBRE NOSOTROS

Tu contrasena

ENVIAR

Fuente: Propia del autor

4.5.4.2. Estudiante

En la pagina inicial apenas se inicia sesion, se encuentra informacion basica del

usuario, de las carreras y los logos de las universidades.
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Figura 14. Mockups inicio

niclo  Resumen Carreras Descubre tu interes tienes dudas

Imagen del . .
usuario Bienvenido

fe bienvenida ..

NOMBRE

Carreas recomendadas

EMAIL magen

rejevante
EJEMPLOGEIEMPLO Nombre de la carrera

TELEFONO
123456789

Universidades Convenio
GRADO
12

Fuente: Propia del autor

En esta Figura podemos ver como se daria la informacion de cada carrera.



APLICATIVO WED DE ORIENTACION VOCACIONAL

Figura 15. Mockups contenido carrera

L
wenrs  Mombre de la carrera
Nambre da la unlvarsidad

Diescripoidn de la carrera

Fuente: Propia del autor

El siguiente mockup muestra como se reflejan el resumen de las preguntas y

carreras recomendadas.
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Figura 16. Mockups resumen de la prueba

Carreras  Descubre tu Interes  thenes dudas

Imagen del Resumen

usuario
[ ]

Tipo de pregunta

pregunta 11
La respuesia del usuario
EMAIL pregunta 1.2

EJEMPLOBEJEMPLO La respuesta del usuario

pregunta 1.3
La respuesta del wsuario
. TELEFOMO
et Tipo de pregunta

- GRADO pregunta 2.1
12 La respuesta del usuario
pregunta 2.2

Carrar Seslon La respuesta del usuaric

pregunta 2.3
La respuesta del usuario

Fuente: Propia del autor

En el siguiente mockup podemos ver como el usuario va a poder ver los

diferentes tipos de carreras.
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Figura 17. Mockups carreras disponibles

Inicic Resumen  Careras Descubre interes  tenes dudas

Imagen del . .
usuario Carreras disponibles

NOMERE UNIMINUTO

EMAIL
EJEMPLO@EJEMPLO

Nombre de la carrera Mombre de la carrera
- TELEFONO MNombre de la universidad Hombre de la universidad

123456789

GRADOQ
. 12

Carrar Sesion

Nombre de la carrera MNombre de la carrera
Nombre de launiversidad Nombre de la universidad

Fuente: Propia del autor
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Figura 18. Mockups prueba diagnostica

uinteres tienes dudas

Imagen del
usuario

Pregunta
NOMBRE

Respuesta 1

- EMAIL
EJEMPLO@EJEMPLO

Respuesta 2
- TELEFONO
123456789

GRADO
me <

Cerrar Sesion

Fuente: Propia del autor

Se puede evidenciar como se responderan las preguntas con sus respectivas

respuestas
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Figura 19. Mockups chat IA

nicio Resumen Carrerss Descubwe tuinteres tiones dudas

Imagen del
usuario

MAPA DE LAS UNIVERSDADES
EMAIL
- EJEMPLO@EJEMPLO
TELEFOMOQ
- 123456789
e
12

Carrar Sesion

Escribe tu mensaje... -

Fuente: Propia del autor
A continuacion, se presenta un mapa con la ubicacidn de las universidades vy,

debajo, un chat con inteligencia artificial que responde a cualquier consulta.

4.5.4.3. Administrador

En esta figura se muestra como el administrador tiene la capacidad de gestionar

los usuarios.
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Figura 20. Mockups tablas de usuario

Imagen del . . . .
usuario Bienvenido Administrador

NOMBRE Bienvenido Administrador

ID |Nombre | EMAIL [TELEFONO| GRADO | AVATAR
EMAIL
EJEMPLO@EJEMPLO

Nombre | correo
ejemplo | gjemplo

[ TELEroNo Nombre | correo etucie
123456789 ciemplo | ejemplo | 31111 o

Nombre | correo estudia | (Actualizar

- GRADO efemplo | gjemplo | 31111111 nte
12

311

Eliminar

Agregar Test

Fuente: Propia del autor
En esta figura se muestra como el administrador tiene la capacidad de gestionar

las preguntas.
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Figura 21. Mockups ingreso de preguntas

Imagen del Agregar Test
usuario

NOMBRE Pregunta

EMAIL Categoria

EJEMPLO@EJEMPLO
Respuestas y valores
- TELEFONO Respuesta
123456789
Ver Test
- GRADO
12 \

ID |Nombre | EMAIL TELEFONO| GRADO | AVATAR

Cerrar Sesion

Nombre | correo ini Actualizar

ejemplo | ejemplo smmm Eliminar

correo | 31111111 | © estudian Actualizar

Fuente: Propia del autor

Sprint 5: Pruebas y Despliegue
Objetivo: Asegurar la calidad del aplicativo y desplegarlo para su uso por los usuarios
finales.
o Realizar pruebas de integracién para verificar la conexion entre frontend y
backend.
o Ejecutar pruebas de usabilidad con usuarios (ejemplo: estudiantes de
Villavicencio) para validar la experiencia de usuario.
e Realizar pruebas de seguridad para mitigar vulnerabilidades (ejemplo: proteger

datos de usuarios).
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o Corregir errores identificados durante las pruebas, asegurando un sistema
estable.
o Desplegar el aplicativo en un entorno de produccion (ejemplo: servidor web

accesible), con un plan de monitoreo posterior al despliegue

4.6. Desarrollo del aplicativo

A lo largo del proyecto, se definieron y ejecutaron sprints especificos que
abarcaron la planificacion, el levantamiento de requerimientos y el desarrollo del
sistema. Este enfoque permitié una implementacién incremental, alineada con las
necesidades de los usuarios.

Las fases principales del desarrollo agil fueron las siguientes:

1. Planificacion del Proyecto: Se determinaron los obijetivos, el alcance, las
tecnologias a utilizar y los roles del equipo.

2. Levantamiento de Requerimientos: Se identificaron los requerimientos
funcionales y no funcionales a través de entrevistas, encuestas y analisis con los
usuarios.

3. Disefio del sistema: Se desarrollo la arquitectura del sistema, el disefio UI/UX, y
la programacion del backend y frontend.

4. Implementacion del sistema: Se desarroll6 e integro el sistema, implementando
la base de datos con las tablas y consultas disefiadas, y desarrollando las
interfaces de usuario (frontend) segun los prototipos.

5. Pruebas y Despliegue: Se llevaron a cabo pruebas de funcionalidad, seguridad y

usabilidad previas a la implementacion final.
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Gracias a este enfoque agil, se logré un desarrollo iterativo con entregas
incrementales, garantizando que el sistema evolucionara de acuerdo con los
requerimientos y expectativas de los usuarios.

La aplicacion fue desarrollada utilizando el lenguaje de programacion PHP y el
framework Laravel 12.1.1 como base para el back-end y el front-end. Para la
renderizacion de vistas dinamicas, se empled el motor de plantillas Blade, creando
archivos como usuario.blade.php y admin.blade.php.

La estructura de la aplicacion se organizé mediante:

¢ Rutas definidas en el archivo web.php.

e Controladores como QuestionController, OpenAlController y UserController

para gestionar la légica de la aplicacion.

e Modelos como Pregunta, Respuesta y User, integrados con Eloquent para el

manejo de datos.

La base de datos utilizada fue MySQL, donde las tablas principales (usuarios,
preguntas, respuestas) fueron creadas y gestionadas mediante migraciones para
garantizar consistencia y escalabilidad.

Para las interacciones dinamicas en la interfaz, se empled6 JavaScript junto con
jQuery para la gestién de solicitudes AJAX. El disefo visual fue implementado con
HTML y CSS, usando el framework Bootstrap y complementando con iconos de
lonicons para una experiencia de usuario atractiva.

Ademas, se integraron dos API de inteligencia artificial: Grok para ofrecer

recomendaciones personalizadas y mejorar la experiencia de usuario. Las



APLICATIVO WED DE ORIENTACION VOCACIONAL

dependencias del proyecto fueron gestionadas mediante Composer, incluyendo el
paquete openai-php/client para facilitar la comunicacion con las API’s de IA.

El archivo web.php es el archivo de rutas de Laravel que define las rutas HTTP
para la aplicacion. Utiliza el sistema de enrutamiento de Laravel para definir qué

controlador debe manejar cada ruta y qué accion debe ejecutarse.

Figura 22. Rutas

App\Http\Controllers\
App\Http\Controlle
App\Http\Controllers
App\Http\Controlle

App\Http\Controller
App\Http\Controllers\Ca troller;
I1luminate\Support\Facades\Route;

te AuthController:: , T 5
() => view('adm'))->middleware( N
() => view('usuario’))->middleware( auth');

Route: :

Route::

Fuente: Propia del autor
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La clase XaiApiService en PHP es un servicio que facilita la comunicacién con
una API de xAl para el procesamiento de texto y generacion de respuestas mediante

modelos de lenguaje.

Figura 23. XaiApiService

fapikey;
fapilrl;

_ construct()

config('service
config('s

rapikey
-»apilrl

sendMessage(fmessage)

fdata

' . $response->body());

Fuente: Propia del autor
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4.7. Diccionario de datos

Tabla 7. Usuario en la base de datos

Nombre Tam
Tipo de dato Descripcion Restricciones
del campo ano
Id BIGINT --- Identificador unico del PRIMARY KEY,
usuario AUTO_INCREMENT
nombre STRING 255 | Nombre completo del NOT NULL
usuario
email STRING 255 | Correo electrénico Unico UNIQUE, NOT
del usuario NULL
teléfono STRING 20 Teléfono del usuario NULL
grado STRING 50 Grado académico actual NULL
del usuario
password | STRING 255 | Contrasena encriptada del | NOT NULL
usuario
avatar STRING 255 | URL de la Figura del DEFAULT
avatar ('https://i.postimg.cc/
JzBWVhW4/my-
avatar.png')



https://i.postimg.cc/JzBWVhW4/my-avatar.png
https://i.postimg.cc/JzBWVhW4/my-avatar.png
https://i.postimg.cc/JzBWVhW4/my-avatar.png
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Nombre Tam
Tipo de dato Descripcion Restricciones

del campo ano

rol ENUM --- Rol del usuario DEFAULT
(estudiante, (‘'estudiante")
administrador)

created_at | TIMESTAMP --- Fecha de creacion del AUTO
registro

updated_at | TIMESTAMP --- echa de actualizacién del | AUTO
registro

Fuente: Propia del autor

Tabla 8. Preguntas de la prueba diagnostica

Nombre Tam
Tipo de dato Descripcion Restricciones

del campo ano

Id BIGINT --- Identificador Unico de la PRIMARY KEY,
pregunta AUTO_INCREMENT

Texto TEXT --- Texto de la pregunta NOT NULL

Categoria | STRING 100 | Categoria de la pregunta NULL

Estado ENUM --- Estado de la pregunta DEFAULT (‘activa’)
(Activa, Inactiva)

Created_at | STRING --- Fecha de creacion del AUTO
registro
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t

del registro

Nombre Tam
Tipo de dato Descripcion Restricciones
del campo ano
Updated_a | STRING --- Fecha de actualizacion AUTO

Fuente: Propia del autor

Tabla 9. Respuestas de la prueba diagnostica

Nombre Tipo de dato | Tam Descripcion Restricciones
del campo ano
id BIGNT --- Identificador Unico de la PRIMARY KEY,
respuesta AUTO_INCREMEN
id_pregunt | BIGNT --- ID de la pregunta FOREIGN KEY
a asociada (preguntas.id) ON
DELETE CASCADE
texto TEXT - Texto de la respuesta NOT NULL
valor INT -- Valor de la respuesta para | NOT NULL
evaluacion
created_at | TIMESTAMP -- Fecha de creacion del AUTO
registro
updated_at | TIMESTAMP --- Fecha de actualizacion AUTO
del registro

Fuente: Propia del autor
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Tabla 10. Resultados de la prueba diagnostica

Nombre Tam
Tipo de dato Descripcion Restricciones
del campo afo
id BIGNT --- Identificador unico de la PRIMARY KEY,
respuesta AUTO_INCREMEN
rango_min | INT - Valor minimo del rango NOT NULL
para recomendar carrera
rango_max | INT --- Valor maximo del rango NOT NULL
para recomendar carrera
carrera_re | STRING 255 | Carrera recomendada NOT NULL
comendad basada en el rango
a obtenido
descripcio | TEXT - Descripcién de la carrera | NOT NULL
n recomendada
created_at | TIMESTAMP --- Fecha de creacion del AUTO
registro
updated_at | T IMESTAMP | --- Fecha de actualizacion AUTO
del registro

Fuente: Propia del autor

Tabla 11. Respuestas de usuario
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Nombre Tipo de dato | Tam Descripcion Restricciones
del campo ano
id BIGNT --- | Identificador unico de la | PRIMARY KEY,
respuesta del usuario AUTO_INCREMEN
Id_usuario | BIGNT --- ID del usuario que FOREIGN KEY
respondid (usuarios.id) ON
DELETE CASCADE
Id_pregunt | BIGNT --- ID de la pregunta FOREIGN KEY
a asociada (preguntas.id) ON
DELETE CASCADE
Id_respues | BIGNT --- ID de la respuesta FOREIGN KEY
ta seleccionada (respuestas.id) ON
DELETE CASCADE
Created_at | TIMESTAMP --- Fecha de creacion del AUTO
registro
Updated_a | TIMESTAMP --- Fecha de actualizacion AUTO
t del registro

Fuente: Propia del autor

4.8. Plan de pruebas
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Tabla 12. Plan de pruebas del aplicativo web

usuarios, validando que todos
los campos sean obligatorios
y que el rol por defecto sea el

adecuado

campos obligatorios
funciona
correctamente.
Intento 2: El registro
se completd con
éxito y se redirigio
correctamente a la

pagina de inicio.

Médulo de Responsable de Resultado de la
Objetivo de la prueba Resultado esperado
prueba la prueba prueba
Registro de Comprobar el correcto Camilo Gémez Intento 1: La Usuario pueda
Usuarios funcionamiento del registro de validacion de registrarse por

primera vez sin
errores y que su rol
por defecto sea

"Usuario"

Inicio de Sesidn

Verificar que el inicio de
sesion permita el acceso solo

con credenciales validas

Gustavo Castillo

Intento 1: Inicio de

sesion exitoso con

credenciales validas.

Solo los usuarios

registrados puedan
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Modulo de

prueba

Objetivo de la prueba

Responsable de

la prueba

Resultado de la

prueba

Resultado esperado

Intento 2: Error de

autenticacion con

credenciales

incorrectas.

iniciar sesion

correctamente.

Generacion de
Respuesta por

API

Probar que la respuesta
generada por la API contenga
datos relevantes y bien

formateados.

Camilo Gémez

Intento 1: La
respuesta fue
generada
correctamente.
Intento 2: La
respuesta fue nula
por un fallo en la

conexion a la API.

Respuesta generada
por la API contenga
los datos esperados y
en el formato

adecuado.
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diagnostica y su calculo.

Intento 2: las
carreras
seleccionadas
fueron la correctas
esto quiere decir que
fue exitosa el

calculo.

Médulo de Responsable de Resultado de la
Objetivo de la prueba Resultado esperado
prueba la prueba prueba
Realizacion de Comprobar el buen uso y Ana Yulieth Intento 1: la interfaz | La interfaz sea
prueba. calculo de la prueba Cubides fue entendible. entendible y legible

como también las

carreras sean las

correctas.

Localizacion de

las universidades.

Comprobar el buen uso del
mapa, con énfasis a la
ubicacion de las
universidades UNIMINUTO y

UNAD.

Gustavo Castillo

Intento 1: la

ubicacion de la

universidad

UNIMINUTO fue

exictosa

Encuentre exitosa
mente la ubicacion de
las universidades

UNIMINUTO y UNAD.
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ubicacion de la
universidad UNAD

es la correcta.

Médulo de Responsable de Resultado de la
Objetivo de la prueba Resultado esperado
prueba la prueba prueba
Intento 2: la

Ver carreras

disponibles

Ver que las carreras estén

completas y su definicién

Camilo Gémez

Intento 1: contar la
cantidad de las
carreras sean
correctas.

Intento 2: ver que el
contenido y carreras

sean las correctas.

El numero de
carreras sean
correctos y su
contenido como
titulos sean el

adecuado

Fuente: Propia del autor
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5. CAPITULO VI

5.1. Conclusiones

El desarrollo del aplicativo web permitio cumplir con los objetivos propuestos,
tanto a nivel técnico como funcional. Se realizé un analisis detallado de los
requerimientos funcionales y no funcionales, considerando las necesidades de los
usuarios y demas stakeholders. Esto garantizé la construccion de una herramienta
alineada con estandares de usabilidad, rendimiento y seguridad. Ademas, se disefi6
una interfaz intuitiva y accesible, lo que facilité la navegacion y optimizo la experiencia
de los usuarios en el proceso de orientacion vocacional. La base de datos
implementada en MySQL Workbench aseguré la integridad y privacidad de los datos,
cumpliendo con criterios fundamentales de proteccion de la informacion.

Desde el enfoque funcional, se logré aplicar e integrar una prueba diagndstica
basada en principios psicométricos y teorias de la psicologia vocacional, como la
tipoldgica de Holland y la teoria sociocognitiva de la carrera. Esta prueba permitio
identificar con precision los intereses, habilidades y rasgos de personalidad de los
estudiantes, ofreciendo recomendaciones personalizadas. Asimismo, la incorporacion
de un sistema de inteligencia artificial mediante la API de Grok fortalecié el proceso de
asesoramiento en tiempo real, elevando la calidad de las recomendaciones
vocacionales y ampliando las posibilidades de orientacién segun el perfil de cada
aspirante.

En conjunto, estos logros dieron como resultado una herramienta robusta,

innovadora y personalizada, que contribuye de forma significativa a la toma de
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decisiones académicas y profesionales. Ademas de atender las necesidades de
orientacion de los estudiantes egresados de educacion secundaria, el aplicativo
también se proyecta como una solucion util para profesionales en busqueda de
redefinir su trayectoria. Finalmente, al conectar los resultados con instituciones de
educacion superior, se refuerza el acompafnamiento vocacional, promoviendo un
desarrollo mas informado, coherente y adaptado a las caracteristicas individuales y

contextuales de los usuarios.
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5.2. Resumen Analitico Especializado — RAE

Tabla 13. RAE

Titulo APLICATIVO WEB DE ORIENTACION VOCACIONAL

Autores Juan Camilo Gomez Duarte — Gustavo Adolfo Castillo Paez - Ana
Yulieth Cubides Galindo

Fecha 30/03/2025

Palabras Claves

Orientacion vocacional, educacion superior, eleccion de carrera,
UNIMINUTO, UNAD, ayudas gubernamentales, becas

universitarias, prueba vocacional, Villavicencio, Colombia.

Descripcién

Este proyecto consiste en el desarrollo de una plataforma de
orientacion vocacional que permite a los estudiantes identificar sus
areas de interés y habilidades mediante una prueba diagndstica
basada en principios de psicologia. La plataforma cuenta con una
interfaz intuitiva y accesible, integra una base de datos segura
para almacenar y procesar la informacion, y utiliza sistemas de
inteligencia artificial Grok para ofrecer recomendaciones
personalizadas y asesoramiento en tiempo real sobre opciones de

carrera y procesos de solicitud de becas.

Problema

En Colombia, menos del 20% de los jovenes entre 16 y 18 anos
saben qué carrera estudiar. A mitad del gobierno de Gustavo Petro
en 2024, solo se han creado 65.000 de los 500.000 cupos

prometidos, evidenciando la necesidad de mejorar la orientacion
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vocacional. La falta de informacion afecta el rendimiento
académico, la desercidn y las oportunidades laborales, lo que
resalta la importancia de desarrollar herramientas para facilitar

decisiones académicas informadas

Objetivo

Desarrollar un aplicativo web de orientacion vocacional con
inteligencia artificial, como guia para los estudiantes en su eleccion
de carreras universitaria dentro de las instituciones Corporacién
Universitaria Minuto de Dios (UNIMINUTO) y la Universidad

Nacional Abierta y a Distancia (UNAD).

Conclusiones

El proyecto logro desarrollar una interfaz intuitiva, implementar una
prueba diagnédstica para ofrecer recomendaciones personalizadas,
configurar una base de datos segura y conectar sistemas de IA

(Grok) para brindar asesoramiento en tiempo real sobre carreras y

becas.

Autor RAE

Juan Camilo Gémez Duarte

Fecha creacioén de

RAE

21/03 /2025

Fuente: Propia del autor
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7. Anexos

Anexo 1. Prueba diagnostica

La prueba diagnéstica implementada en el proyecto fue disefiada y validada por
la estudiante de psicologia Ana Yulieth Cubides Galindo, quien cursa el décimo
semestre de su carrera en la Corporacion Universitaria Minuto de Dios (UNIMINUTO).
Su experiencia en orientacion vocacional fue fundamental para garantizar la calidad de
la herramienta.

El disefio y validacion de la prueba contd con el acompafnamiento y supervision
del psicologo Jhonatan Giraldo Gutiérrez, docente de UNIMINUTO, quien brindé
asesoria técnica y académica para asegurar la pertinencia de los reactivos y la
confiabilidad del instrumento.

La prueba diagndstica tuvo como objetivo evaluar los intereses, habilidades y
preferencias de los estudiantes, con el fin de ofrecer recomendaciones personalizadas
sobre opciones académicas y profesionales alineadas a su perfil. Esta herramienta
permitid identificar areas de interés especificas y niveles de afinidad con distintas
carreras.

La prueba fue integrada dentro de la plataforma web, permitiendo a los
estudiantes resolverla en linea y obtener de inmediato un diagnostico vocacional
acompanado de recomendaciones especificas segun sus resultados.

Agradecemos profundamente la colaboracién de Ana Yulieth Cubides Galindo y
del psicélogo Jhonatan Giraldo Gutiérrez en el desarrollo de esta herramienta clave

para el éxito del proyecto.
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Figura 24. Prueba diagnéstica preguntas 1-4

1.ALBUSCAR SOLUCIONES ANTE UNASITUACION SE DEBE:
EXPLORAR VARIAS ALTERNATIVAS ANTES DE DECIDIR QUE ENFOQUE TOMAR
EVALUARLOS PROS Y LOS CONTRAS DE CADA SOLUCION EXPUESTA INTELIGENCIA

CONSULTAR CON OTROS PARA OBTENER DIFERENTES ALTERNATIVAS

SIMPLEMEMTE ELEGIR LA PRIMERA OPCION QUE SE ME OCURRA

2.ALMOMENTO DE INICIAR CON LA SOCIALIZACION DE UNA IDEA, USTED:
BUSCAR RETROALIMENTACION DE OTRAS PERSONAS PARA MEJORARLA
APTITUD

EXPONE LA IDEA, ENFOCANDOSE EN LOS BENEFICIOS DE SU EJECUCION

PRESENTA LAINFORMACION DE FORMA ESTRUCTURADA, VISUALIZANDO PRESENTE-FUTURO

PRIMERO EJECUTA, LUEGO SE ENFOCA EN LOS RESULTADOS

3.CUANDO EJECUTAUN PROYECTO ES FUNDAMENTAL
GESTIONAR BIEN LOS RECURSOS DISPONIBLES
ESTABLECER OBJETIVOS CLAROS YALCANZABLES

INTELIGENCIA

OBTENER LA SUFICICIENTE INFORMACION PARA REALIZARLO SOLO

EXPONERLO PARA QUE LO LIDEREN Y DESARROLEN OTROS

4.ALMOMENTO DE REALIZAR NUEVAS ACTIVIDADES, COMO EJERCICIO, APRENDER MUSICA, NUEVO IDIOMA U OTRAS ACTIVIDADES
LO TENGO PRESENTE, PERO PRIORIZO OTRAS ACTIVIDADES QUE SE ME PRESENTAN EN EL DIAA DIA
VOY GENERANDO HABITOS DE FORMA SECUENCIAL INTERES

ME ENFOCO UNICAMENTE EN ESA NUEVA ACTIVIDAD, SIN TENER OTRAS ADICIONALES

NO ME GUSTAINICIAR ACTIVIDADES DE ESE TIPO

I il

Figura 25. Prueba diagndstica preguntas 5-8

5.ENUNA ON DONDE LO QUE 0 FUE MALI 0. USTED:

BUSCA LA FORMA DE ESCUCHAR LA OPINION DE LA OTRA PARTE PARA ACLARARLO

ES]

SIMPLEMENTE DEJA QUE LA OTRA PARTE SE QUEDE CON LO QUE INTERPRETO PERSONALIDAD
DEJAQUE UNAVEZ PASE EL TIEMPO PRUDENTE SE ACLARE LA SITUACION

BUSCA LAS PRUEBAS O EVIDENCIAS PERTINENTES PARA QUE SE ACLARE

6.COMO VISUALIZASU PROFESION
LIDERANDO UN EQUIPO DE TRABAJO EN PRO DE LOS OBJETIVOS DE LA ORGNAIZACION
PLANEANDO E IMPLEMENTANDO ESTRATEGIAS QUE OPTIMICEN RECURSOS INTERES

INNOVANDO DIFERENTES HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS

IMPACTANDO POSITIVAMENTE EN LA SOCIEDAD A TRAVES DE SU TRABAJO

7.PARAUSTED ELEGIR LA PROFESION CORRECTA, DEBE GENERAR:
APRENDIZAJE CONTINUO QUE IMPACTE DE FORMA INTERNAY EXTERNA
APRENDIZAJE DE NUEVAS CULTURAS E IDIOMAS

APTITUD

OBTENER UNA GRAN BENEFECIO ECONOMICO

IIID IIID III

SIEMPRE SER LA PERSONA QUE ESTAA CARGO DE UN GRUPO

8.SI USTED ES UN LIDER ENSUEQUIPO, EL. QUE QUEDA SERIA:

COMO SER UN BUEN LIDER DE CADA PROCESO, QUE VAN A CORDE AL NIVEL ORGANIZACIONAL YENDO DE LA MANO DEL NIVEL PERSONAL
COMO GENERAR MULTIPLES ESTRATEGIAS PARA OPTIMIZAR EL NIVEL DE TRABAIO

INTELIGENCIA

COMO GENERAR UN BUEN IMAPCTO A NIVEL COMUNITARIO Y AMBIENTAL

COMO BENEFICIAR EN LA COMUNIDAD EL APRENDIZAJE DE LAS NUEVAS CULTURAS Y LA IDENTIFICACION DEL SER.

Figura 26. Prueba diagnéstica preguntas 9-12
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9.ACCIONES QUE LE DAN APTITUD EN SU VIDAPROFESIONALY PERSONAL:

LIDERAR EQUIPOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS

APOYO A COMUNIDADES DE DIFERENTES CULTURAS Y APRENDIZAJE DE NUEVOS IDIOMAS
TRABAJO AGRICOLA, PECUARIO O AMBIENTAL QUE GENERE BENFICIOS EN EL SECTOR

ACTIVIDADES DONDE SE FORTALECEN LAS RELACIONES INTERPERSONALES

10.EN SUENTORNO, SE DESCIBRE ASi MISMO:
CREATIVO (A) - ANALITICO (A)

EFICIENTE - ORGANIZADO (A)

EMPATICO (A) - COLABORATIVO

PRACTICO (A) - RESOLUTIVO (A)

11.COMPETENCIAS QUE LE GUSTARIA FORTALECER EN SU DESARROLLO PROFESIONAL
LIDERAZGO

COMUNICACION ASERTIVA

TOMADE DECISIONES

RESOLUCION DE PROBLEMAS

12. AL DIRIGIR TU TRAYECTORIA PROFESIONAL, OPTARIAS POR:

GENERAR UN IMPACTO POSITIVO

OPORTUNIDAD DE LIDERAZGO DE PROYECTOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS

QUE ME BRINDE AUTONOMIAY CREATIVIDAD

QUE ME DE LA OPORTUNIDAD DE VIAJAR Y CONOCER CULTURAS

IIII DIII IIII IIII

Figura 27. Prueba diagndstica preguntas 13-15

13. ME RESULTA MAS FACIL APRENDER CUANDO:

INTERACCION CON OTRAS PERSONAS Y USO DE EJMPLOS PRACTICOS
LAINFORMCION ESTA ESTRUCTURADA Y PRESENTADA DE FORMA CLARA
UTILIZO RECURSOS VISUALES, COMO GRAFICOS, VIDEOS O ESQUEMAS

ESTOY EN UN AMBIENTE TRANQUILO SIN DISTRACCIONES

14.CUANDO CONSIDERAS TUAS AREAS DE INTERES PROFESIONAL, PREFIERES:
GESTION DE PROYECTOS Y LIDERAZGO

RESOLUCION DE PROBLEMAS Y CONTRIBUIR DE MANERA SIGNIFICATIVAEN MI ENTORNO
MARKETING DIGITALY ESTRATEGIA DE MARCA

ACTIVIDADES QUE MINIMICEN EL IMPACTO AMBIENTAL Y PROMUEVAN DESARROLLO

15. FRENTE A LAS DIFERENTES MODALIDADES DE ESTUDIO, OPINA:

LAEDUCACION EN LINEA OFRECE FLEXIBILIDAD DE TIEMPO Y ACCESO ARECURSOS GLOBALES.

EL ESTUDIO PRESENCIAL ME PERMITE MAYOR INTERACCION CON LOS DOCENTES

LAMODALIDAD PRESENCIAL - VIRTUAL (A DISTTANCIA) ES UNA COMBINANCION QUE BRINDA FLEXIBILIDAD E INTERACCION

ME ES INDIFERENTE LA MODALIDAD, YA QUE SE ME FACILITAELACESSO.

CLASE RANGO
CIENCIAS, IINISTRATIVAS, CONTABLES, ECONOMICAS Y DE NEGOCIOS |
CIENCIAS BASICAS, TECNOLOGIAE INGENIERIA mayor de 60
CIENCMSSOCIALES.ART5§ YHUMANIDADES 45259
CIENCIAS DE LAEDUCACION
CIENCIAS DE LA SALUD 30a44
CIENCIAS AGRICOLAS, PECUARIAS Y DEL MEDIO AMBIENTE 15229

IIII IIII

APTITUD
PERSONALIDAD
INTELIGENCIA
INTERES
PERSONALIDAD
INTERES
INTERES
13|INTELIGENCIA
14|INTERES
10|APTITUD
10|PERSONALIDAD
47|
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Anexo 2. Manual técnico del sistema

1. Introduccion

1.1 Propdésito del documento

Este manual técnico describe la arquitectura, configuracion, uso y mantenimiento del
sistema QQS, una aplicacion web disefiada para la orientacion vocacional. El sistema
esta orientado a administradores y usuarios finales, permitiendo la creacién de pruebas
diagnosticas, la gestién de programas educativos (carreras) y la administracién de
usuarios. Este documento esta dirigido a desarrolladores, administradores y personal

técnico que necesiten implementar, mantener o extender el sistema.

1.2. Descripcion del proyecto

QQS es una aplicacion web desarrollada con el framework Laravel (PHP) que permite:

e Gestion de Preguntas: Crear, visualizar, actualizar y eliminar preguntas para
‘pruebas diagndsticas, incluyendo opciones de respuesta y puntajes.

e Gestion de Carreras: Administrar programas educativos (carreras) con detalles
como nombre, descripcion, categoria, universidad, nivel educativo y estado.

e Gestion de Usuarios: Administrar usuarios (administradores y estudiantes),

incluyendo roles y permisos.
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e Gestion de Prueba: Crear y gestionar pruebas diagndsticas basadas en las
preguntas.

e Gestion de Resultados: Almacenar y mostrar los resultados de los Pruebas
realizadas por los usuarios.

e Interfaz de Administracion: Un panel de administracion para gestionar todas las
entidades del sistema.

e Interfaz de Usuario Final: Una interfaz para que los estudiantes realicen pruebas

y vean sus resultados.

El sistema esta disefiado para ser seguro, responsivo y facil de usar, con un enfoque

en la experiencia del usuario y la escalabilidad.

2. Arquitectura del sistema

2.1. Tecnologias utilizadas

e Backend y Frontend : Laravel (PHP) para la l6gica del servidor, manejo de rutas,
controladores y modelos, HTML, CSS y JavaScript.

e Base de Datos: MySQL.

e Estilos: CSS personalizado (‘styleadm.css’, "usuario.css’, style.css’) para un disefio
consistente y responsivo.

e JavaScript: ‘'mainadm.js’, ‘chat.js ’, ‘'map.js’, - main.js °, * ‘usuario.js - para manejar

interacciones dinamicas (envio de formularios, modales, etc.).
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e Seguridad: Autenticacidn de Laravel, proteccion CSRF y roles/permisos.

2.2. Estructura de archivos

A continuacion, se detalla la estructura del proyecto basada en el historial del chat y las

convenciones de Laravel:

- app/Http/Controllers/

"PreguntaController.php’: Controlador para gestionar preguntas.

“CarreraController.php’: Controlador para gestionar carreras.

“UserController.php’: Controlador para gestionar usuarios (inferido).

"TestController.php™: Controlador para gestionar tests (inferido).

"ResultadoController.php’: Controlador para gestionar resultados de tests (inferido).

- "app/Models/’

"Pregunta.php’: Modelo Eloquent para la tabla "preguntas’.

‘Carrera.php’: Modelo Eloquent para la tabla “carreras’.

"User.php’: Modelo Eloquent para la tabla "users’.

"Test.php’: Modelo Eloquent para la tabla “tests’ (inferido).

"Resultado.php’: Modelo Eloquent para la tabla “resultados’ (inferido).
- ‘resources/views/’
- "adm.blade.php’: Vista principal para la interfaz de administrador.

- ‘'welcome.blade.php’: Vista para la pagina de inicio (inferida).
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- ‘test.blade.php’: Vista para que los usuarios realicen tests (inferida).

- ‘resultados.blade.php’: Vista para mostrar resultados de tests (inferida).

- ‘public/css/’

- “styleadm.css’: Archivo de estilos para la interfaz de administrador.

- “public/js/’
- ‘'mainadm.js’: Archivo JavaScript para manejar interacciones dinamicas en el panel

de administracion.

- "database/migrations/’

- Migraciones para las tablas "users’, "‘preguntas’, ‘carreras’, ‘tests’, ‘resultados’,
etc.

- ‘routes/’

- ‘'web.php’: Define las rutas para la aplicacion web.

- "api.php’: Define las rutas para la API (si aplica).

3. Instalacion y configuracion

3.1. Requisitos del sistema

e PHP: Version 8.0 o superior.

o Composer: Para gestionar dependencias de PHP.
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« MySQL: O cualquier base de datos compatible con Laravel.

« Git: Para clonar el repositorio.

4. Uso del sistema

4.1 Acceso al sistema

e Administradores: Inicia sesion en */login® y accede al panel de administracion en
‘fadm’.

e Estudiantes: Inicia sesion en “/login® y accede a la pagina de tests en “/test’.

4.2 Gestion de usuarios

4.2.1. Agregar un usuario

e Seccion: "Agregar Usuario" (inferida, en el panel de administracion).
e Campos:

o Nombre

o Correo electrénico

o Contrasena

o Rol ("fadmin’ o “estudiante”)

o Accion: Guarda el usuario. El sistema asigna el rol correspondiente.
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4.2.2. Ver usuarios

e Seccion: "Ver Usuarios".
e Formato: Tabla con columnas: ID, Nombre, Correo, Rol, Acciones.

e Acciones: Actualizar o eliminar usuarios.

4.2.3. Actualizar o eliminar

e Actualizar: Modifica los datos del usuario (nombre, correo, rol).

e Eliminar: Elimina el usuario y sus resultados asociados.

4.3. Gestion de preguntas

4.3.1. Agregar una pregunta

e Seccion: "Agregar Test" (‘#formPregunta’).
e Campos:
o Pregunta: Texto de la pregunta (obligatorio).
o Categoria: Categoria de la pregunta (opcional).
o Respuestas: Adade al menos 2 respuestas usando el boton "Aradir otra
respuesta". Cada respuesta tiene un campo de texto y un numero (puntaje).
e Accion: Haz clic en "Guardar Pregunta". Un mensaje de éxito aparece en

‘#mensaje’.
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4.3.2. Ver preguntas

e Seccion: "Ver Preguntas" (‘#preguntaTable’).
e Formato: Tabla con columnas: ID, Pregunta, Categoria, Respuestas, Acciones.

e Acciones: Botones para "Actualizar" y "Eliminar".

4.3.3. Actualizar o eliminar

e Actualizar: Haz clic en "Actualizar" para abrir un modal con los datos de la pregunta.
e Modifica y guarda.

e Eliminar: Haz clic en "Eliminar" para remover la pregunta.

4.4. Gestion de carreras

4.4.1. Agregar una carrera

e Seccion: "Agregar Carrera" (‘#formCarrera’).
e Campos:
o Nombre: Nombre de la carrera (obligatorio).
o Descripcion: Descripcidon detallada (opcional).
o Categoria: Categoria de la carrera (opcional, texto libre).

o Universidad: Universidad asociada (opcional).
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o Nivel Educativo: Selecciona entre "técnico’, 'tecnélogo’ o “profesional’
(opcional).
e Estado: Selecciona entre "activa’ o ‘inactiva’.
e Accion: Haz clic en "Guardar Carrera". Un mensaje de éxito aparece en

“#mensajeCarrera’.

4.4.2. Ver carreras

e Seccion: "Ver Carreras" (‘#carreraTable").

e Formato: Tabla con columnas: ID, Nombre, Descripcion (truncada a las primeras 5

palabras), Categoria, Universidad, Nivel Educativo, Estado, Acciones.

e Acciones: Botones para "Actualizar" y "Eliminar".

4.4.3. Actualizar o eliminar

e Actualizar: Haz clic en "Actualizar" para abrir un modal con los datos completos

(descripcion completa). Modifica y guarda.

e Eliminar: Haz clic en "Eliminar" para remover la carrera.

4.5. Gestion de prueba

4.5.1. Crear una prueba
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e Seccion: "Crear Test" (inferida).
e Campos
o Nombre: Nombre del test.
o Descripcion: Descripcion del test (opcional).
o Preguntas: Selecciona las preguntas que formaran parte del test.

e Accion: Guarda el test.

4.5.2. Ver Test

e Seccién: "Ver Test".

e Formato: Tabla con columnas: ID, Nombre, Descripcion, Cantidad de Preguntas,

Acciones.

e Acciones: Actualizar o eliminar tests.

4.5.3. Actualizar o eliminar

e Actualizar: Modifica el nombre, descripcidn o preguntas del test.

e Eliminar: Elimina el test y sus resultados asociados.

4.6. Gestion de resultados

4.6.1. Realizar una prueba (Estudiantes)
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e Seccion: "Realizar Test" (‘/test’).
e Proceso:
o El estudiante selecciona un test.
o Responde las preguntas.
o Alfinalizar, el sistema calcula el puntaje y sugiere una carrera basada en las

respuestas.

4.6.2. Ver Resultados (Administradores)

e Seccion: "Ver Resultados".
e Formato: Tabla con columnas: ID, Usuario, Test, Puntaje, Carrera Sugerida, Fecha,
e Acciones.

o Acciones: Ver detalles o eliminar resultados.

4.6.3. Ver Resultados (Estudiantes)

e Seccion: "Mis Resultados" (‘/resultados’).

e Formato: Lista de resultados con el puntaje y la carrera sugerida.

5. Detalles Técnicos

5.1. Rutas (‘web.php’)
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*5hp
<?php

use App\Http\Controllers\PreguntaController;

use App\Http\Controllers\CarreraController;

use App\Http\Controllers\UserController;

use App\Http\Controllers\TestController;

use App\Http\Controllers\ResultadoController;

use llluminate\Support\Facades\Route;

Route::get('/', function () {

return view(‘welcome');

};

Route::middleware(['auth'])->group(function () {

/I Panel de administracion

Route::get(‘'/adm’, function () {

return view(‘adm’);

H->name('adm’);

/I Rutas para preguntas

Route::get('/preguntas’, [PreguntaController::class, 'index);
Route::post('/preguntas/store’, [PreguntaController::class, 'store']);
Route::post('/preguntas/update’, [PreguntaController::class, 'update']);

Route::post('/preguntas/delete’, [PreguntaController::class, 'delete'));

/I Rutas para carreras
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Route::get('/carreras’, [CarreraController::class, 'index']);
Route::post(‘/carreras/store’, [CarreraController::class, 'store']);
Route::post(‘/carreras/update’, [CarreraController::class, 'update']);

Route::post(‘/carreras/delete’, [CarreraController::class, 'delete’);

/I Rutas para usuarios (inferidas)

Route::get(‘/usuarios', [UserController::class, 'index']);
Route::post(‘/usuarios/store’, [UserController::class, 'store']);
Route::post(‘'/usuarios/update’, [UserController::class, 'update'));

Route::post(‘/usuarios/delete’, [UserController::class, 'delete’]);

/I Rutas para tests (inferidas)

Route::get('/tests', [TestController::class, 'index']);
Route::post('/tests/store’, [TestController::class, 'store']);
Route::post('/tests/update’, [TestController::class, 'update']);
Route::post('/tests/delete’, [TestController::class, 'delete’]);

/I Rutas para resultados (inferidas)

Route::get('/resultados’, [ResultadoController::class, 'index']);
Route::post(‘/resultados/store’, [ResultadoController::class, 'store']);
Route::post('/resultados/delete’, [ResultadoController::class, 'delete']);
};

/I Rutas para estudiantes

Route::middleware(['auth'])->group(function () {
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Route::get('/test’, [TestController::class, 'showTest']);
Route::post(‘/test/submit’, [TestController::class, 'submitTest");
Route::get('/resultados’, [ResultadoController::class, 'showUserResults'));

N;

Auth::routes();
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Anexo 3. Manual de usuario

Inicio de sesion

Al ingresar a la pagina web de QQS, lo primero que deberas hacer es registrarte o
iniciar sesion. Para ello, es importante que completes todos los campos del formulario

con la informacioén correcta.

(‘_QUé Qui Acerca de Servicios Galeria Comentarios

INICIAR SESION REGISTRARSE

Descubre tu futuro, IICIAR SESION

CONOCE MAS SOBRE NOSOTROS

f X o in ENVIAR

;Olvidaste tu contrasena?

En caso de que elijas registrarte, asegurate de completar todos los campos del

formulario correctamente. Una vez finalizado el registro, seras redirigido
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automaticamente a la pagina principal de la plataforma.

Inicio Acerca de Servicios Galeria Comentarios

INICIAR SESION REGISTRARSE

REGISTRARSE

Descubre tu futuro,

CONOCE MAS SOBRE NOSOTROS

f X © @ in

REGISTRARSE

Pantalla de inicio

Una vez ingreses al sistema, se mostrara una pagina con tus datos personales y un
mensaje de bienvenida que te explicara coémo utilizar la plataforma.

También veras una lista de carreras recomendadas, la cual se generara
automaticamente después de realizar la prueba diagndstica, disponible en la seccidn

Blog.

Si te desplazas hacia abajo, encontraras los logotipos de las dos universidades en las
gue se basa este proyecto. Al hacer clic en cada logo, seras redirigido al sitio web

oficial de la respectiva universidad.
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About Resume Portafolio Blog Contact

Bienvenido

ui para ayudarte a ntrar tu camino! #

& Siadn S pezc tra al blog y
& :¢Terminaste? Consulta tados en "Resumen’” para mend

s carreras en "Portafolio” de Uniminuto )

“"Contacto” y habl n nuestra IA para

=2

user@ejemplo.com
Carreras
O somm
.@} l~u;
Comunicacién Social - Administracién De
Periodismo Empresas
a carrera es Prepara profesiona user, esta carrera es Formas lideres capaces

Carrar Sesibn tigar, producir y difundir. de planificar, organizar, dirigir y controlar

a ubicacién o algin término raro? Ve a "Contacto” y nuestra 1A te ayudara con lo

Carreras

& &

Comunicacién Social - Administracion De
Periodismo Empresas

user, esta carrera es Prepara profesionales user, esta carrera es Formas lideres capaces

para investigar, producir y difundir de planificar, organizar, dirigir y controlar

LS G Dl oco Universidades Convenio

D 3mmmm

Universidad Nacional
\ ACREDITADA
SEN ALTA CALIDADE
Cerrar Sesion

Resumen
En la seccién Resumen, encontraras la lista de carreras recomendadas segun los
resultados de tu prueba diagnostica.

Si te desplazas hacia abajo, podras ver las respuestas que diste a cada una de las
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preguntas del cuestionario.

Mas abajo, se mostraran las becas disponibles actualmente tanto en las universidades

como en programas ofrecidos por el gobierno.

Resume Portafolio Blog Contact

Resume

Carreras Recomendadas

Comunicacién Social - Periodismo

user@ejemplo.com

3mmm

Cerrar Sesion

Respuestas

15. FRENTE A LAS DIFERENTES MODALIDADES DE ESTUDIO, OPINA:

user@ejemplo.com

D 3mmmn

Cerrar Sesion

6. COMO VISUALIZA SU PROFESION
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Portafolio
La seccién Portafolio muestra todas las carreras disponibles actualmente en las
universidades asociadas.
Al hacer clic sobre una carrera, se abrira una ventana emergente (modal) con
informacion basica, como:
« Nombre de la carrera (Ejemplo: Comunicacion Social - Periodismo)
e Universidad que la ofrece
e Nivel educativo
e Breve descripcion
Dentro de esta ventana emergente encontraras dos botones:
o Conoce mas de la carrera: te redirige al sitio web oficial de la universidad con
informacion detallada sobre el programa.
« ¢Quieres charlar sobre el tema?: abre un chat con nuestra inteligencia artificial,
donde podras conversar sobre la carrera utilizando un prompt especialmente

disefado.
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Resume Portafolio Blog Contact

Portafolio

Todas las carreras  Uniminuto  UNAD

=2

user@ejemplo.com

Comunicacién Visual Comunicacién Social -
Periodismo

0

3mmm

Cerrar Sesion

Ingenieria Agroecolégica Trabajo Social Psicologia

Comunicacién Social -
Periodismo

Universidad:
Uniminuto

Nivel Educativo:
profesional

Descripcién:

Prepara profesionales para investigar, producir y difundir
informacién a través de medios de comunicacién
tradicionales y digitales, con un énfasis especial en el
periodismo. Los egresados adquieren competencias en
redaccién, reporteria, andlisis critico y ética periodistica,
trabajando en @reas como prensa, televisién, radio o
plataformas online. Este programa fomenta la capacidad de
informar, educar y generar opinién pablica en contextos
sociales y culturales complejos.

Conoce més de la carrera

Blog
En esta seccidn encontraras la prueba diagndstica, la cual es muy sencilla de
completar. Solo debes hacer clic en cada pregunta e ir seleccionando la opcion que

mejor se ajuste a ti.
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Es importante que respondas con total sinceridad, ya que esto permitira obtener una

recomendacion mas precisa y acorde a tu perfil.

1. ALBUSCAR SOLUCIONES ANTE UNA SITUACION SE DEBE:

2. ALMOMENTO DE INICIAR CON LA SOCIALIZACION DE UNA IDEA,
USTED:

3. CUANDO EJECUTA UN PROYECTO ES FUNDAMENTAL

user@ejemplo.com

4. ALMOMENTO DE REALIZAR NUEVAS ACTIVIDADES, COMO
EJERCICIO, APRENDER MUSICA, NUEVO IDIOMA U OTRAS
ACTIVIDADES

3ummm

Cerrar Sesion

5. EN UNA SITUACION DONDE LO QUE USTED EXPRESO FUE
MALINTERPRETADO. USTED:

PREGUNTA

2. AL MOMENTO DE INICIAR CON LA SOCIALIZACION DE UNA
IDEA, USTED:

3 BUSCAR RETROALIMENTACION DE OTRAS
PERSONAS PARA MEJORARLA

O EXPONE LA IDEA, ENFOCANDOSE EN LOS
BENEFICIOS DE SU EJECUCION

PRESENTA LA INFORMACION DE FORMA
O ESTRUCTURADA, VISUALIZANDO PRESENTE-
FUTURO

PRIMERO EJECUTA, LUEGO SE ENFOCA EN LOS
RESULTADOS

0

Contacto
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En la seccién Contacto, encontraras un mapa con la ubicacion de las dos universidades
asociadas.

También tendras acceso a un chat con inteligencia artificial, disefiada para responder
cualquier duda relacionada con carreras, becas o universidades.

Este chat esta disponible las 24 horas del dia, los 7 dias de la semana, y esta basado

en Grok, la inteligencia artificial desarrollada por X (anteriormente Twitter).

About Resume Portafolio Blog Contact

Contact

Uniminuto Villavicencio v

user@ejemplo.com

3mmm

Chat Con Grok

Cerrar Sesion
iHola! Soy Grok, creado por xAl. ¢En qué puedo ayudarte?




