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Introduccion

El trastorno del espectro autista se caracteriza por déficits persistentes en la comunicacion
e interaccion social, junto con patrones de comportamiento restringidos y repetitivos (American
Psychiatric Association, 2022)

Teniendo en cuenta lo anterior, se considera relevante reconocer que la inclusion, no se
debe evidenciar tinicamente en la sociedad en general, sino, principalmente, en el ambito
educativo, pues es donde desarrollan diferentes habilidades cognitivas, socio emocionales y
fisicas. En funcion de lo expuesto, Torres (2021), menciona que la inclusion en nifios con
necesidades educativas especiales, reflejan una orientacion distinta, sin embargo, tienen derecho
a recibir educacion independientemente de sus caracteristicas o dificultades.

En este sentido, se reconoce que la educacion brindada a esta poblacion se debe realizar
desde un enfoque integral, que les permita desarrollar habilidades sociales y cognitivas, en el
entorno en el que se encuentran, teniendo en cuenta los estilos de aprendizajes y las diferentes
experiencias cotidianas a las que se enfrente el individuo.

En el mismo sentido, se evidencia que los docentes cumplen un rol fundamental, por lo
tanto, la capacitacion, se convierte en un pilar indispensable, para la atencion a los estudiantes
diagnosticados con TEA, pues la manera en que interpretan, perciben y se adaptan al contexto, es
diferente a la de un nifio neurotipico, por tanto, la mejor manera de iniciar una educacion
inclusiva, es que los docentes se capaciten y logren poner en practica los conocimientos
adquiridos, con el proposito de aportar beneficios en el proceso de ensefianza y aprendizaje de
esta poblacion.

Asimismo, es necesario que los docentes analicen las necesidades individuales de cada
estudiante, con el fin de adaptar estrategias que les permitan desarrollarse integralmente; por
tanto, es necesario contar con docentes que se encuentren en capacitacion permanente, asi como
menciona (Casanova, 1990, como se cito6 en Torres, 2021), “la educacién inclusiva es la
disposicion, organizacion y aplicacion de los recursos educativos precisos para que todos los
alumnos, sean cuales fueren sus dificultades y necesidades educativas personales, lleguen a un
optimo desarrollo individual y social” (p.140).

Es indispensable que los docentes cuenten con acceso permanente a diferentes
herramientas pedagogicas y didacticas, que faciliten y favorezcan el desarrollo de habilidades
nitivas en estudiantes con mencionado trastorno; del mismo modo, este

comunicativas y co
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proyecto, se basa en la educacion inclusiva, pues permite identificar las problematicas

evidenciadas en instituciones educativas de Guadalajara de Buga, Valle del Cauca, donde se
abordara inicialmente en el Jardin infantil y Centro de Estimulacion Suefios de Luna y Liceo
Juguemos Aprendiendo, fortaleciendo el proceso de ensenanza y aprendizaje, para estudiantes
diagnosticados con Trastorno de Espectro Autista, asi como también la necesidad de la
capacitacion docente y la facilidad de acceso a las diferentes herramientas didacticas.

Ese tipo de situaciones puede generar en los docentes actitudes o sentimientos de
inseguridad o temor, debido al desconocimiento del trastorno, falta de competencias y
habilidades que permitan brindar educacion inclusiva oportuna, equitativa y de calidad.

En este contexto, resulta relevante reconocer que la educacién inclusiva, debe basarse en
el reconocimiento de caracteristicas individuales de cada alumno, pues, de esta manera, se
buscara desarrollar adaptaciones a estrategias pedagogicas, que permitan el desarrollo integral de
los nifios y nifias con TEA, brindando oportunidades de aprendizaje y experiencias significativas
permanentes; por tanto, se afirma que “la falta de preparacion para la ensefanza inclusiva puede
deberse a deficiencias en el conocimiento del profesorado sobre pedagogias y otros aspectos de
la inclusion” (Agencia Europea para las Necesidades Educativas Especiales y la Educacion
Inclusiva, 2010, 2015, como se cito en UNESCO, 2020, p. 141).

En la implementacion del proyecto, se realiz6 una encuesta a 22 docentes de Guadalajara
de Buga, la cual demostro la deficiencia en la educacion inclusiva en el municipio, debido a que
en su mayoria no cuentan con la capacitacion idonea para atender a la poblacion, esta es la
consecuencia de la falta de preparacion en los docentes, pues, se requieren conocimientos en
pedagogias y otros aspectos de la inclusion para optimizar el proceso de ensefianza y aprendizaje
en los estudiantes con TEA, es importante considerar, que para usar las herramientas didacticas
creadas oportunamente, es fundamental tener la capacitacion y conocimiento previo, para usarlas
adecuadamente, favoreciendo el desarrollo integral de los nifios diagnosticados con Trastorno de
Espectro Autista.

En coherencia a lo anterior, se pretende que, con el presente proyecto, las instituciones
educativas de Guadalajara de Buga Valle, iniciando en el jardin infantil y centro de estimulacion
Suefios de Luna y el colegio Liceo Juguemos Aprendiendo, puedan contar con las herramientas
necesarias para brindar atencion integral a los nifos y nifias con Trastorno de Espectro Autista

(TEA), fortaleciendo asi, sus habilidades y capacidades, obteniendo avances significativos.
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CAPITULO I

1.1 Justificacion

La presente investigacion surge de la necesidad de fortalecer las competencias y
habilidades de los docentes del municipio de Guadalajara de Buga, Valle del Cauca, en relacion
con la atencion educativa de estudiantes con Trastorno del Espectro Autista. A partir del
diagnostico inicial, se evidencio que 22 docentes de diferentes instituciones educativas no
cuentan con la formacion pedagdgica, ni con las herramientas didacticas necesarias para abordar
de manera adecuada los procesos de ensefianza y aprendizaje de esta poblacion.

En respuesta a esta problematica, el estudio se implementa inicialmente en dos
instituciones educativas del municipio: el Jardin Infantil y Centro de Estimulacién Suefios de
Lunay el Colegio Liceo Juguemos Aprendiendo. Estas instituciones atienden poblacion en
niveles de educacion preescolar y basica primaria, con estudiantes entre los 2 y 11 afios de edad,
en un contexto urbano y de caracter privado. La seleccion de estos escenarios permite desarrollar
una propuesta contextualizada que responda a las necesidades reales del entorno educativo.

El proyecto tiene como proposito principal el disefio e implementacion de herramientas
didacticas que apoyen la labor docente y favorezcan la inclusioén educativa. Para ello, se plantea
la elaboracion de una guia docente en formato digital, asi como una cartilla interactiva dirigida a
estudiantes, orientada a promover procesos de aprendizaje significativo e interaccion social.

La relevancia de esta investigacion radica en que la educacion inclusiva representa un
desafio actual para las instituciones educativas, especialmente, en lo relacionado con la atencion
a la diversidad. En este sentido, la falta de formacioén docente y de recursos pedagdgicos
adecuados, genera barreras que limitan la participacion, el aprendizaje y el desarrollo integral de
los estudiantes con autismo. Por ello, se hace necesario fortalecer la formacion docente mediante
estrategias que permitan la implementacion de ajustes razonables y practicas pedagdgicas
inclusivas.

Desde esta perspectiva, la investigacion busca contribuir al mejoramiento de la préactica
educativa, mediante el fortalecimiento de competencias docentes, orientadas a la identificacion
de necesidades educativas diversas y a la aplicacion de estrategias que favorezcan la eliminacion
de barreras para el aprendizaje. Esto permitird avanzar hacia una educacion mas equitativa, en la

que se reconozca y valore la diversidad dentro del aula.
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Asimismo, el estudio adquiere importancia en tanto permite analizar las practicas

pedagogicas de los docentes frente a la inclusion educativa, considerando sus experiencias y
realidades en el contexto escolar. A partir de este andlisis, se disefian herramientas
metodologicas que promueven ambientes de aprendizaje flexibles y pertinentes, ajustados a las
necesidades de los estudiantes.

En cuanto a su aporte, la investigacion contribuye al cumplimiento de las politicas
educativas colombianas, orientadas a la inclusion, al promover estrategias que favorecen el
acceso, permanencia y calidad educativa de los estudiantes con necesidades educativas
especiales. De igual manera, se espera que los resultados impacten positivamente en el
fortalecimiento de las competencias docentes, la generacion de ambientes inclusivos y la mejora
de los procesos de ensefianza y aprendizaje.

Los beneficios del estudio se orientan tanto a docentes como a estudiantes e instituciones
educativas. En el caso de los docentes, se proporcionan recursos y herramientas aplicables a su
practica pedagdgica. Para los estudiantes, se promueve el desarrollo de la autonomia, la
interaccion social y la participacion activa en el entorno escolar. A nivel institucional, se
favorece la implementacion de estrategias inclusivas que contribuyen al mejoramiento de la
calidad educativa.

Desde el punto de vista normativo, la investigacion se fundamenta en lo establecido por
la Ley 2216 de 2022, la cual resalta la importancia de la formacion docente para la atencion de
estudiantes con necesidades especificas de aprendizaje. Asimismo, el Decreto 366 de 2009
establece la obligacion de las instituciones educativas de adaptar el curriculo, el plan de estudios
y los procesos de evaluacion, con el fin de garantizar una educacion pertinente para estudiantes
con discapacidad, incluyendo aquellos con autismo.

En este sentido, el estudio reafirma la necesidad de generar transformaciones en las
practicas pedagogicas, promoviendo el disefio de estrategias inclusivas que favorezcan la
participacion activa y el aprendizaje significativo de todos los estudiantes. De esta manera, la
investigacion no solo aporta al fortalecimiento de la practica docente, sino que también siembra

bases para futuras investigaciones en el campo de la educacion inclusiva.
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1.2 Planteamiento del Problema

En el contexto educativo actual, la inclusion de estudiantes con trastorno de espectro
autista (TEA), simboliza un reto significativo para las instituciones educativas, principalmente,
para los docentes encargados de su formacion. Diversos estudios han evidenciado que existen
dificultades en la atencién a esta poblacion, debido a la falta de formacién pedagogica y de
estrategias inclusivas adecuadas por parte de los docentes (Morales et al., 2023).

En el municipio de Guadalajara de Buga, Valle del Cauca, se ha evidenciado que algunos
docentes no cuentan con la capacitacion, ni con las herramientas necesarias para atender
adecuadamente a dicha poblacion, lo cual dificulta el desarrollo de los procesos de ensefianza-
aprendizaje en los niflos y nifias diagnosticados con TEA; esta informacion se obtuvo por medio
del diligenciamiento de una encuesta a 22 docentes de diferentes instituciones educativas del
municipio.

Esta situacion genera barreras en la implementacion de estrategias pedagogicas
adecuadas, pues afecta la participacion, la interaccion y el aprendizaje significativo de los
estudiantes en el aula. De esta manera, se identifican barreras pedagogicas y actitudinales, que
pueden repercutir en la calidad de la ensefianza brindada, lo que genera la necesidad de
comprender la practica docente frente a esta realidad.

En el Decreto 1421 de 2017, menciona en su articulo 2.3.3.5.2.3.1. nombrado gestion
educativa y gestion escolar, punto 12, establece la necesidad de “adelantar procesos de
formacion docente internos con enfoque de educacion inclusiva”, explica que, la inclusion en
contextos educativos es una corresponsabilidad, pues no recae solamente en las familias o
entidades externas, sino también, en las instituciones educativas, planteando que la formacién
docente debe ser un proceso continuo, permitiendo que los docentes, desde sus contextos,
desarrollen competencias pedagdgicas que respondan correctamente a la diversidad que se puede
presentar en el aula de clases.

Asimismo, el decreto referenciado, evidencia que la educacion inclusiva, no debe
limitarse a abordar desde la integracion, por el contrario, debe realizarse una trasformacion, que
permita que los estudiantes por medio de estrategias establecidas en los ajustes razonables
puedan generar oportunidades de aprendizaje continuo, cumpliendo asi, un rol activo y guia en

los docentes.
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Sin embargo, aunque a la educacion inclusiva establece muchas normativas y parametros
claros, la ausencia de procesos formativos en docentes activos, da a entender la debilidad en la
aplicacion de este decreto sobre la educacion inclusiva, afectando directamente a los estudiantes
diagnosticados con Trastorno de Espectro Autista, pues de esta manera, no se estaria brindando
educacion equitativa y de calidad, dando a entender que, en el contexto educativo del municipio
de Guadalajara de Buga, Valle del Cauca, no se estaria cumpliendo con la normativa colombiana
sobre educacion inclusiva.

En este sentido, resulta primordial analizar como los docentes abordan la inclusion en los
estudiantes con TEA y que estrategias emplean en su dia a dia, con el fin de identificar las
necesidades y oportunidades de mejora. A partir de lo anterior, surge la siguiente pregunta de
investigacion:

(De qué manera los docentes de las instituciones Jardin Infantil y Centro de Estimulacion
Suefios de Luna y el colegio Liceo Juguemos Aprendiendo, del municipio de Guadalajara de
Buga abordan los procesos de ensenanza-aprendizaje de estudiantes diagnosticados con

Trastorno del Espectro Autista (TEA) en el aula?
1.3 Objetivo General

Disefiar herramientas didacticas dirigidas a docentes con el fin de fortalecer los procesos

de ensefianza y aprendizaje en nifios diagnosticados con TEA en Buga, Valle del Cauca
1.4 Objetivos Especificos

e Identificar las necesidades pedagogicas de los docentes frente a la atencion de
estudiantes con TEA.

e Analizar las barreras presentes en los procesos de inclusion educativa.

e Disefiar herramientas didacticas orientadas al fortalecimiento de practicas

inclusivas.

1.5 Pregunta de investigacion

(Como el disefio de herramientas didacticas dirigidas a docentes permitiria fortalecer la

ensefanza y aprendizaje en nifios diagnosticados con TEA en Buga, Valle?
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1.6 Antecedentes de investigacion

1.6.1 Locales

Loaiza Betancur (2025), en su investigacion titulada "construccién de una propuesta
curricular basada en estrategias multimodales con énfasis en lengua de sefias, para contribuir al
aprendizaje de las ciencias sociales desde la educacion inclusiva en la institucion educativa Julia
Restrepo del municipio de Tulud", tuvo como objetivo crear estrategias curriculares enfocadas en
el aprendizaje y el manejo adecuado de la lengua de sefias, logrando asi, el fortalecimiento de la
inclusion educativa. La metodologia utilizada, fue de enfoque cualitativo, mediante
cuestionarios, entrevistas a docentes y una poblacion de estudiantes de sexto y séptimo grado.
Dentro de los principales hallazgos, se evidencid que la lengua de sefas, no se encuentra
formalmente incluida en el curriculo ni en las practicas pedagdgicas, dando a conocer que este
tipo de propuestas pedagogicas se determina util y provechosa para la poblacion educativa, y
especialmente para los docentes del aula. Este antecedente, es significativo, ya que destaca la
importancia del disefio de herramientas pedagodgicas inclusivas y la capacitacion docente,
especialmente donde se atiende los estudiantes con necesidades especificas, como en el caso de

los nifios con TEA y no verbales.
1.6.2 Nacionales

Aguirre Aguirre (2024), en su investigacion “titulada Estrategias didacticas para la
inclusion de ninos con TEA, en el grado jardin del Colegio Matices Liceo Pedagdgico”,
desarrollada en Colombia, tuvo como objetivo, analizar las estrategias pedagogicas
implementadas para favorecer la inclusion educativa de nifios diagnosticados con Trastorno del
Espectro Autista. La metodologia utilizada fue de enfoque cualitativo, mediante observacion en
aula y entrevistas a docentes.

Dentro de los principales hallazgos, se evidencio que los docentes reconocen la
importancia de aplicar apoyos visuales, rutinas estructuradas y actividades multisensoriales; sin
embargo, manifestaron limitaciones en formacion especifica sobre TEA. Los autores concluyen
que la capacitacion docente es un factor determinante, para garantizar procesos inclusivos

efectivos.
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Este antecedente aporta al presente estudio, ya que coincide con la necesidad de disefiar
herramientas didacticas que fortalezcan la practica pedagogica de los docentes frente a
estudiantes con TEA.

Chaparro Vela et al., (2025), en su investigacion titulada “fortalecimiento de la
involucracion familiar y el acompafiamiento de los aprendizajes en los nifios de preescolar
diagnosticados con Trastorno del Espectro Autista (TEA)”, desarrollada en una institucion
educativa de la zona rural, tuvo como objetivo fortalecer la integracion familiar y el
acompanamiento de los aprendizajes en los nifios de preescolar diagnosticados con Trastorno de
Espectro Autista (TEA), segtn el contexto, se dirigen dindmicas escolares y familiares,
determinando las necesidades de la atencion inclusiva; por tanto, la metodologia, se planted
desde un enfoque cualitativo con un método de disefio de propuesta, garantizando una
planificacion y organizacion para efectuar las estrategias y lograr alcanzar paso a paso los
objetivos, mediante la observacion, diario de campo, encuestas dirigidas a docentes y entrevistas
a las familias contando con la participacion de los estudiantes y sus familias.

Dentro de los principales hallazgos, se manifestaron limitaciones en la capacitacion
docente, hacia la atencion de los estudiantes con TEA, asi como la falta de estrategias didacticas,
materiales y recursos inclusivos que dieran respuesta a cada una de sus necesidades; a partir de
los hallazgos, se cred una secuencia inclusiva relacionada en las experiencias, apoyos e
involucramiento de las familias, destacando la articulacion conjunta entre ambas partes.
Asimismo, las barreras identificadas, como la formacion docente insuficiente, los recursos
limitados y el escaso acompafiamiento familiar, reconoce la importancia de consolidar estrategias
inclusivas hacia los contextos educativos.

Este antecedente aporta significativamente al estudio, ya que reconoce la importancia de
fortalecer las estrategias inclusivas y el trabajo en conjunto entre familia y escuela, para la
atencion de los estudiantes con TEA.

Conde Perdomo y Bastias Lozano (2024), en su investigacion realizada, en la institucion
educativa CEINAR en la ciudad de Neiva, tuvo como objetivo, analizar la influencia del docente
en la practica pedagdgica, dentro del contexto de la educacion inclusiva y la atencion a los
estudiantes diagnosticados con discapacidad intelectual. Este estudio se centré en como los
procesos de inclusion se implementan en los espacios educativos, identificando la necesidad de

un aprendizaje equitativo con los ajustes pertinentes para los estudiantes, en este marco se resalta
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la importancia de una adecuada corresponsabilidad entre el docente titular y el docente de apoyo,
ya que ambos representan un papel fundamental para una educacion integral de calidad.

La metodologia implementada, permitio detectar la falta de comunicacion y trabajo en
equipo en el docente titular y el docente de apoyo, lo cual afecta a la poblacion estudiantil en sus
procesos de ensefianza-aprendizaje.

Dentro de los principales hallazgos, se evidencio que el fortalecimiento del trabajo en
equipo, la comunicacion y la planeacion pedagogica constituyen factores clave para responder
adecuadamente a las necesidades de los estudiantes.

Conde Perdomo y Bastias Lozano (2024) concluyen que la inclusion, es un compromiso
que los docentes adquieren, para garantizar los derechos, frente a la diversidad que se presenta en
el contexto educativo; este antecedente aporta al presente estudio, ya que resalta la importancia
del trabajo realizado entre docentes y estrategias pedagdgicas implementadas, para favorecer la
educacion inclusiva.

Caldas Rojas (2025), en su investigacion titulada “evaluacion de implementacion y
eficacia de normativa en los contextos urbanos y rurales para apoyar la educacion de los nifios
con autismo, TDA y TDAH”, tuvo como objetivo, analizar las politicas educativas comprendidas
en los diferentes contextos, identificando si en las zonas urbanas y rurales se establecio el
cumplimiento de las normativas, permitiendo encontrar las diferencias que se presentan en la
calidad y el acompafiamiento educativo.

La metodologia del estudio se enfocé en el analisis y cumplimiento de normas, leyes y
lineamientos, relacionados con la educacion inclusiva en los contextos rurales y urbanos; dentro
de los principales hallazgos, se identifico que, a pesar de la existencia de normativas que
garantizan y promueven la inclusion educativa, aun existen dificultades en el cumplimiento de la
inclusion en las instituciones educativas.

Este antecedente aporta significativamente al estudio, ya que permite identificar las
barreras que existen, los autores determinan la importancia de fortalecer la implementacion de

las politicas publicas educativas garantizando una inclusion positiva.
1.6.3 Internacionales
Diaz Lopez et al., (2024), en su investigacion desarrollada en la Ciudad de Salta,
Argentina, tuvo como objetivo indagar y describir, las funciones de los docentes en las practicas
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de ensefanza, dentro de los procesos de inclusion de los nifios y nifias con Trastorno del

Espectro Autista (TEA). El estudio se llevé a cabo en una institucion educativa de basica
primaria, principalmente, centrado en comprender el papel que desempefian los docentes frente a
la atencion de los estudiantes con TEA en el aula de clases. A partir de ello, la metodologia
implementada fue el enfoque cualitativo, con un alcance descriptivo y disefio experiencial,
logrando una descripcion y medicion, en las actitudes y caracteristicas de una situacion en
especifico, siendo fundamental, para alcanzar la propuesta identificada. Dentro de los principales
hallazgos, se logr6 evidenciar que las adaptaciones curriculares y estrategias pedagogicas
ajustadas a las necesidades de los estudiantes, aportan positivamente en la diversidad e inclusion,
destacando la construccion de elementos esenciales y efectivos en la inclusion escolar.

Los autores concluyen, que la construccion de elementos didacticos, son esenciales y
efectivos en la practica docente, permitiendo fortalecer los procesos inclusivos escolares; este
antecedente, aporta al presente estudio, ya que comprueba la importancia del rol docente y la
implementacion de estrategias pedagdgicas y didacticas para la atencion adecuada a los
estudiantes con TEA.

Jima Soto, C.B, y Pineda Rojas, V. R. (2025) en su investigacion desarrollada en la
unidad educativa Fisicomisional Monsefior Jorge Mosquera Barreiro de Guayzimi, Zamora
Chinchipe, Ecuador, tuvo como objetivo, analizar las estrategias pedagdgicas inclusivas
implementadas, por los docentes para la atencion de los estudiantes con trastorno de espectro
autista (TEA), dando respuesta a la diversidad en la educacion primaria. La investigacion se
desarrollo por medio del enfoque cualitativo, comprendiendo las practicas pedagogicas
implementadas por los docentes en los procesos de aprendizaje e inclusion educativa, por lo cual
participaron 3 docentes.

Dentro de los principales hallazgos, se evidencio que los docentes requieren una mayor
capacitacion en sus practicas pedagogicas para lograr apoyar de manera pertinente las
necesidades de los estudiantes con TEA; los autores resaltan la importancia de fortalecer la
formacion de los docentes, para mejorar los procesos educativos e inclusivos, este antecedente
aporta significativamente al presente estudio, ya que resalta la implementacion de estrategias
pedagogicas inclusivas.

En la investigacion realizada por Espinoza Bravo et al., (2024) en su investigacion
realizada en el Canton Milagro, Ecuador, el estudio tuvo como objetivo identificar y abordar las
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barreras socioecondmicas, culturales y fisicas, para garantizar una educacion significativa e

inclusiva de calidad. Todo se centra en los nifios y nifias de bajos ingresos y discapacidades,
dentro de este contexto, el estudio se centrd en explorar la eficacia de la neodidactica, como
metodologia educativa para mejorar el proceso de ensefianza- aprendizaje en estudiantes con
trastorno de espectro autista (TEA), la investigacion se desarrolld, mediante la implementacion
de técnicas como cuestionarios, observaciones, entrevistas, analisis € intervenciones
pedagdbgicas.

Ahora bien, en los hallazgos se evidencio que la implementacion de estrategias
neodidécticas, favorecio la comunicacion verbal y no verbal, fortaleci6 las habilidades sociales y
promovio la participacion de los estudiantes, el uso adecuado de los apoyos audiovisuales y
tecnologicos, demuestran que las estrategias didacticas y los materiales adaptados para cada una
de sus necesidades, fortalecen significativamente el aprendizaje de los estudiantes con TEA.

Los autores indican, que las estrategias didacticas y los materiales adaptados a cada una
de las necesidades de los estudiantes, son vitales para fortalecer los procesos educativos, este
antecedente aporta al presente estudio, ya que potencia los procesos de aprendizaje inclusivos,
mediante las estrategias pedagdgicas innovadoras adaptadas para los estudiantes con TEA.

Morocho Torres, et al., (2025) en su investigacion desarrollada en la Universidad
Catolica de Cuenca, Ecuador, tuvo como objetivo explorar las percepciones y practicas de los
docentes, frente a la inclusion de los estudiantes con trastorno de espectro autista (TEA), asi
como evaluar las politicas y précticas actuales dirigido hacia la inclusion educativa,
identificando los desafios y oportunidades, para una adecuada integracion en su contexto
educativo intercultural, la metodologia implementada fue la tipo no experimental, con un disefio
trasversal, utilizando una técnicas como la escala tipo Likert y preguntas de opcion multiple
aplicadas a docentes, permitiendo asi mismo reconocer experiencias frente a los procesos
educativos.

Dentro de los principales hallazgos, se evidencio que la mayoria de los docentes no han
recibo una adecuada formacion y que la institucion no ofrece capacitaciones frecuentes, sin
embargo, se identifico que los docentes tuvieron una buena disposicion, se considera que, la
inclusion educativa no depende solamente de la intencion y voluntad del docente, sino también
de la formacion profesional y disponibilidad de recursos para garantizar una educacion inclusiva
de calidad.
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Este antecedente aporta al presente estudio, ya que permite reconocer las percepciones de
los docentes y los desafios que existen en la educacion inclusiva, siendo oportuno para el
fortalecimiento de estrategias inclusivas.

Balseca Molina et al., (2025) en su investigacion desarrollada en, Quito, Ecuador, tuvo
como objetivo, analizar los fundamentos teoricos del autismo, el proceso de inclusion en el
sistema educativo y las percepciones de cada uno de los actores involucrados, identificando los
desafios y oportunidades de mejora que transmitan un cambio verdaderamente integrador en las
instituciones educativas.

La metodologia implementada se desarroll6 bajo un enfoque mixto, integrando
estrategias cualitativas y cuantitativas, con un alcance descriptivo y correlacional, ademas un
enfoque de campo, para la adecuada recoleccion de datos, por medio de entrevistas,
observaciones y cuestionarios. Los participantes involucrados fueron docentes, directivos y
estudiantes, lo que permiti6 tener una vision clara y amplia del contexto escolar.

Dentro de los hallazgos, se evidencio la falta de formacion docente, la ausencia de
adecuaciones curriculares, frente a las necesidades de los estudiantes con autismo y escasa
atencion a el desarrollo socioemocional, asimismo, se identifico que la inclusién educativa exige
cambios significativos en los contextos escolares, y una preparacion mas concreta por parte de
los docentes.

Los autores concluyen la importancia de fortalecer por medio de estrategias inclusivas, la
participacion familiar y el apoyo psicopedagogico para la construccion de una escuela inclusiva,
este antecedente aporta al presente estudio, ya que permite una vision integral sobre las

estrategias principales para fortalecer la inclusion en las instituciones educativas.

CAPITULO II

2.1 Marco Teorico

El presente marco teérico es un elemento fundamental dentro de este proyecto
investigativo, ya que permitird sustentar conceptualmente el estudio de teorias y antecedentes
relevantes. En este apartado, se desarrollan conceptos claves relacionados con el trastorno del
espectro autista (TEA) y la educacion inclusiva, los cuales orientaran la comprension del

contexto educativo en el que se enmarca este proyecto.
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En primer lugar, el Trastorno de Espectro Autista (TEA), se reconoce como un trastorno
del neurodesarrollo, caracterizado por dificultades en la comunicacidn social y comportamientos
repetitivos, dificultad en la socializacion evitando también el contacto visual, generalmente,
tienen intereses intensamente focalizados, algunos comportamientos 0 movimientos repetitivos
como el aleteo de manos o el balanceo del cuerpo, algunos, pueden experimentar sensibilidad
sensorial, reaccionando a estimulos como sonidos, luces o texturas (Cuellar, 2024).

El autismo, afecta principalmente la interaccion social y comunicativa, por lo cual, es
importante identificar las necesidades individuales de cada estudiante, con el fin de abordar
adecuadamente sus requerimientos, ahora bien, los estudiantes con autismo suelen identificar y
seguir actividades cotidianas, a través de herramientas pedagogicas como lo son los pictogramas,
los cuales, les permiten interactuar socialmente. Asimismo, el autor en mencion, evidencia que
las personas diagnosticadas con autismo, a su medida, tienen sintomas como aleteo de manos,
evitar contacto visual, dificultad en su comunicacion, entre otros, este tipo de comportamientos
requieren atencion, debido a que podrian ser retos que presenten los estudiantes, como por
ejemplo, los desafios en la comunicacion, y procesamientos sensoriales, asimismo, pueden
presentar dificultades para la organizacion de tareas, entender conceptos, gestionar y aceptar
cambios de rutinas.

Del mismo modo, se infiere en que ese tipo de procesos requieren apoyo estructurado y
adaptaciones visuales, en este sentido, es importante que los docentes tengan claro como abordar
a ninos diagnosticados con TEA y los nifios neurotipicos, término que se refiere a las personas
que piensan, sienten y procesan la informacion de una manera que se ajusta a los estandares
sociales tradicionales (Biscontini, 2025)

A continuacion, se presentard un cuadro comparativo entre personas neurotipicas y
personas con autismo, con el propdsito de evidenciar las principales diferencias en los procesos

cognitivos, sociales y sensoriales
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Tabla 1

Diferencias en personas neurotipicas y neurodivergentes.

Procesamiento

cognitivo

Desarrollo

Funciones

ejecutivas

Comunicacion

Interaccion

social

Procesamiento

sensorial

Aprendizaje

Personas neurotipicas

Procesan la informacion
de manera similar a la mayoria
de las personas de su edad

Alcanzan hitos del
desarrollo en los tiempos
esperados

Suelen tener habilidades
solidas en memoria,
organizacion y manejo del
tiempo

Comunicacion social
considerada “tipica” (uso de

normas sociales)

Interactian siguiendo

normas sociales convencionales

Procesamiento sensorial
dentro de rangos considerados

normales

Aprenden mediante
métodos tradicionales

establecidos
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Personas con autismo
(neurodivergentes)

Procesan la informacion
de manera diferente, con estilos
unicos de pensamiento

Pueden presentar
diferencias en el desarrollo y
aprendizaje

Pueden presentar
diferencias en funciones
gjecutivas como organizacion o
cambio de tareas

Diferencias en la
comunicacion social, pueden ser
mas directos o tener dificultades
con normas sociales

Pueden presentar
dificultades en la interaccion
social

Pueden presentar
hipersensibilidad o
hiposensibilidad a estimulos (luz,
sonido, texturas)

Aprenden de formas
diversas, a veces requieren

apoyos o estrategias especificas
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Percepcion del Interpretan el entorno de Perciben el entorno de

entorno forma comun y compartida manera diferente, notando

socialmente detalles o estimulos distintos

Nota: Elaboracion propia a partir de Biscontini (2025)

En el cuadro anterior, se evidencia, las diferencias en el procesamiento de la informacion
entre las personas neurotipicas y neurodivergentes, ahora bien, esta comparacion, se realiza con
el proposito de que los docentes puedan identificar la diversidad en los contextos educativos, por
consiguiente, Keown, (2024), menciona que las personas neurotipicas, se ajustan a patrones de
desarrollo establecidos socialmente, mientras que las personas neurodivergentes, tienen un
procesamiento diferente en la interaccidén cognitiva, social y comunicativa.

De esta manera, el cuadro comparativo, no permite unicamente identificar las
caracteristicas de estas poblaciones, sino que sustentan la importancia de la formacion docente
continua, ademas del acceso permanente a herramientas didacticas que permitan desarrollar
ajustes razonables adecuados para esta poblacion, implementando enfoques integrales e
inclusivos, que garanticen el acceso y permanencia en el contexto educativo a la poblacién con
autismo, ademas de brindarles educacion de calidad.

No obstante, es de gran relevancia tener en cuenta que cada persona aprende de manera
diferente, como bien se estipula en los estilos de aprendizaje, estos “son fundamentales para
comprender la individualidad en el aprendizaje, no solo en los contenidos, sino también sus
emociones, valores, ideas y actuar” (Villarreal, 2022, como se citdé en Mendoza, 2022). Cada
estudiante tiene un estilo y ritmo de aprendizaje diferentes, asimismo piensa y siente diferente,
como también es el caso de los estudiantes diagnosticados con TEA, diferenciandose con la
reaccion a los diferentes estimulos que puedan presentarse en su cotidianidad o contexto.

Se considera relevante comprender como estimular a los nifios diagnosticados con TEA,
pues requiere constante capacitacion en su contexto; en el caso del presente proyecto, se
abordara inicialmente en dos instituciones del municipio, el Jardin Infantil y Centro de
Estimulacion Suefios de Luna y el Colegio Liceo Juguemos Aprendiendo, donde, las
instituciones permitieron la implementacion de la guia docente y la cartilla interactiva, con el fin
de aportar beneficiosamente en el proceso de ensefianza y aprendizaje de esta poblacion.

En la actualidad, aun se evidencia que existen barreras pedagogicas y actitudinales por la
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nifios diagnosticados con TEA, por lo evidenciado anteriormente, se cre6 el proyecto “disefio de
herramientas didacticas dirigida a docentes para fortalecer el aprendizaje en nifos diagnosticados
con TEA en Buga, Valle”

Con lo mencionado anteriormente, se logra identificar que existe una relacion real entre
la falta de capacitacion docente y la presencia de barreras pedagogicas, este tipo de factores,
afectan la atencion a estudiantes con trastorno del espectro autista (TEA) y también a los
estudiantes neurotipicos, debido a que los docentes en cuestion podrian presentar frustracion por
el desconocimiento de manejo de estos estudiantes, lo cual afectaria al grupo en general.

En este sentido, se puede interpretar que la formacion de los docentes, en la actualidad,
no influye solamente en el desarrollo de diferentes estrategias didacticas, sino también en las
actitudes o emociones que puede llegar a presentar frente a la inclusion. Asimismo, se identifica
la necesidad que existe en el contexto educativo de Guadalajara de Buga, lo cual justifica la
creacion de este proyecto orientado al disefio de herramientas didacticas, del mismo modo, la
propuesta surge como una respuesta a una problematica real, pues se demuestra que es necesario
fortalecer las competencias docentes para favorecer procesos educativos mas inclusivos.

El uso de herramientas educativas innovadoras facilita la captacion de la atencion de los
estudiantes (Salcedo, 2026), dichas herramientas, pueden ser materiales o estrategias que
facilitan y dinamizan el proceso de ensefianza-aprendizaje, estas se pueden adaptar a las
necesidades de los estudiantes segin su condicion o contexto.

Actualmente, el disefio, creacion e implementacion de herramientas o entornos didacticos
hace la diferencia en la educacion inclusiva, ya que, al implementar o crear dichas herramientas
o entornos multisensoriales puede facilitar el cambio de comportamiento en nifios autistas, y este
cambio de comportamiento puede conducir a mejores oportunidades de aprendizaje (Unwin et
al., 2022).

Al implementar entornos y herramientas multisensoriales, se dinamiza el proceso de
ensefanza y aprendizaje en los estudiantes con autismo, pues, en el momento de interactuar con
ese tipo de elementos, se generan oportunidades de aprendizaje autdbnomo, por medio de las
impresiones y reacciones sensoriales, auditivas y visuales, permitiendo la participacion de esta
poblacion, ademads de posibles interacciones sociales y comunicativas que favorezcan dichos

Procesos.
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Es importante que, en el momento de trabajar la poblacion diagnosticada con TEA, se

implementen herramientas didacticas, pues, por lo general, se les facilita visualizar conceptos o
rutinas, lo cual aporta adecuadamente a su aprendizaje e interaccion social, siendo asi potencial
estrategia para la inclusion educativa, la cual busca identificar y eliminar todas las barreras
educativas, abarcando desde los planes de estudio hasta la pedagogia y la ensefianza (UNESCO,
s. f).

Una de las estrategias principales para la inclusion educativa es la capacitacion docente,
pues esta, permite que estos puedan aportar beneficiosamente en el proceso de ensefianza y
aprendizaje en los estudiantes diagnosticados con trastorno de espectro autista, la capacitacion
docente debe hacerse permanente con el fin de que los docentes puedan adaptarse a los
problemas, necesidades, y expectativas de los diferentes participantes del sistema educativo
(Vera, 2023).

Del mismo modo, la formacion o capacitacion docente se convierte en un pilar
fundamental en la inclusion educativa, pues permite que estos se puedan adaptar a las
necesidades de sus estudiantes y, asimismo, pueda generar los ajustes necesarios para el
desarrollo en plenitud de las competencias y habilidades de esta poblacion.

Incluso, la Organizacion de las naciones unidas (s.f) plantea en los objetivos de desarrollo
sostenible en su meta 4c, que se busca que en el 2030 aumenten la oferta de docentes calificados
para brindar educacién de calidad, buscando incluso que esto ocurra mediante cooperacion
nacional; este planteamiento, se vincula directamente con este proyecto, debido a que en el
contexto del municipio de Guadalajara de Buga, Valle, se evidencia que docentes activos, no
cuentan con la capacitacion necesaria para atender a la poblacion con TEA, del mismo modo, el
disefo de herramientas didéacticas contribuira a seguir avanzando en la educacion inclusiva, pues
fortalecerd en los docentes habilidades y competencias que promuevan educacion de calidad y
equitativa para mencionada poblacion.

Al capacitarse los docentes, se brindara educacion de calidad a los estudiantes
diagnosticados con TEA, adicionalmente, es importante que los docentes cuenten con las
herramientas necesarias adecuadas, pues estas facilitaran el proceso de ensefianza y aprendizaje
para mencionada poblacion, por esto, la finalidad principal de este proyecto es disefiar y crear
herramientas pedagogicas, que permitan que los docentes puedan capacitarse y por medio de
estas herramientas puedan brindar educacion de calidad a los nifios con mencionado diagnostico.
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2.2 Marco Conceptual

Para abordar y analizar el presente proyecto, es de gran importancia tener en cuenta

conceptos que integran esta investigacion, esto con el fin de que quien lea este apartado, pueda

tener una clara vision de lo que se desarrollara a continuacion.

2.2.1 Autismo:

Segtin Mayo Clinic (2025), el trastorno del espectro autista es caracterizado por

dificultades en la comunicacion social y patrones de comportamiento repetitivos. Teniendo en

cuenta esto, estas caracteristicas pueden representar diferentes desafios dentro del contexto

educativo, especialmente en la interaccion con sus pares y la adaptacion a las dindmicas del aula.

Tabla 2

Tabla 2 Definicion autismo segun CIE - 11y DSM - 5

Definicion

general

Interaccion

social

Comunicacion

social
Conductas

repetitivas

Inicio del

trastorno

CIE-11

Se caracteriza por
déficits en la interaccion social
y la comunicacion, junto con
patrones de comportamiento
restringidos y repetitivos.

Enfatiza la dificultad
para iniciar y sostener la
interaccion social reciproca.

Se incluye dentro de la
interaccion social como un
déficit general.

Habla de
comportamientos e intereses
restringidos, repetitivos e
inflexibles.

Ocurre en el periodo del

desarrollo, tipicamente en la
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DSM-5

Se caracteriza por déficits
persistentes en la comunicacion e
interaccion social en multiples
contextos, mas patrones
restrictivos y repetitivos.

Detalla déficits en
reciprocidad social y
comunicacion no verbal.

Incluye comunicacion

verbal y no verbal.

Especifica patrones
restrictivos o repetitivos en
comportamientos, intereses o
actividades.

También inicia en el

desarrollo, pero aclara que puede
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primera infancia, aunque puede identificarse con informacion

notarse mas tarde. historica.
Impacto Debe generar deterioro También exige deterioro
funcional en areas importantes (personal, = significativo en el
social, educativo, etc.). funcionamiento actual.
Espectro Destaca la variedad en Usa especificadores para

(variabilidad) habilidades intelectuales y de detallar nivel intelectual,

lenguaje. lenguaje, gravedad, etc.
Especificadores No los detalla tanto en Muy detallados: incluyen
la definicion general. lenguaje, capacidad intelectual,

causas asociadas y gravedad.

Nota: Datos obtenidos de American Psychiatric Association. (2013). Manual diagnostico y
estadistico de los trastornos mentales (5.% ed.) y Organizacién Mundial de la Salud. (2022).
Clasificacion internacional de enfermedades para estadisticas de mortalidad y morbilidad (11.%
revision)

Como mencionan los autores, el trastorno de espectro autista presenta retos en la
comunicacion e interaccion social en los diferentes contextos que pueda abordar el individuo, de
igual manera, se estima que ademas de presentar dificultades en las interacciones sociales, las
personas diagnosticadas con TEA, por lo general, pueden presentar reaccion a estimulos
visuales, auditivos y sensoriales, que segin como sea el contexto puede ser beneficioso o no en
su proceso.

Por lo mencionado anteriormente, se crea este proyecto con el fin de que los docentes
puedan conocer ese tipo de sintomatologias entre otras para que aborden el proceso de ensefianza
y aprendizaje adecuadamente, basandose desde la realidad del autismo y no desde el

desconocimiento o ignorancia que se puede presentar por la falta de capacitacion permanente en

educacion inclusiva en los docentes de Guadalajara de Buga, Valle.
2.2.2 TEACCH

Segtn la Universidad Internacional de la Rioja (2025) el TEACCH es el tratamiento y
educacion para nifios con autismo y problemas asociados de comunicacion, metodologia

desarrollada con la intencion de mejorar el desenvolvimiento del alumnado TEA. El objetivo
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fomentando asi su autonomia y adaptacion a su entorno, creando asi oportunidades de

aprendizaje.
2.2.3 Neurotipico

Pellicano y den Houting plantean que neurotipico hace referencia a “persona o personas
cuyo neurodesarrollo se encuentra dentro del rango que generalmente se considera que
constituye un desarrollo tipico”. (2022)

Las personas neurotipicas, como se mencion6 anteriormente, son las que cumplen con
estandares basicos sociales segin su edad, teniendo en cuenta el aspecto cognitivo, fisico y
social, ahora bien, es de gran importancia que en el contexto educativo conozcan este concepto,
pues seria uno de los pasos para iniciar la educacion inclusiva, evidenciando y diferenciando

caracteristicas y conceptos propios de la inclusion.
2.2.4 Herramientas diddcticas

Aguirre (2024) afirma que las herramientas didacticas, son un grupo de actividades,
insumos materiales y recursos de ensefianza que dinamizan los procesos educativos para el logro
de metas especificas de aprendizaje, mientras los estudiantes se sienten motivados y encuentran
oportunidades de aprendizaje autonomo.

Lo mencionado anteriormente, es uno de los pilares de este proyecto, pues se busca
disenar herramientas didacticas que permitan que los docentes de Guadalajara de Buga, Valle
puedan abordar positivamente a los estudiantes diagnosticados con trastorno de espectro autista
(TEA), generando con estas, permanentes oportunidades de aprendizaje para que esta poblacion

pueda desarrollarse integralmente, mediante estimulos propios de los procesos formativos.
2.2.5 Capacitacion docente

La capacitacion docente se define como la actualizacion, la complementacion o la
profundizacion de conocimientos que un docente necesita recibir cada cierto tiempo con previa
planificacion, desarrollo y evaluacion, como todo proceso teniendo en cuenta el contexto o
necesidades educativas que requiera (Manzo, Rivera y Rodriguez, 2006, como se citd en Revista
ESPACIOS, 2020).

Asimismo, la capacitacion docente es de gran importancia en el contexto educativo
pretende, que los docentes puedan adquirir diferentes saberes,

inclusivo, pues con esta se
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habilidades y competencias que les permitan generar diferentes métodos o estrategias

pedagogicas adecuadas, que puedan ser afadidas y adaptadas a los ajustes razonables necesarios
segun las necesidades o el contexto en que se encuentre el estudiante.

De esta manera, se dard un gran paso a la educacion inclusiva, pues se iniciard brindando
educacion equitativa y de calidad a los estudiantes diagnosticados con TEA, es un paso
fundamental, pues cabe resaltar que el rol que cumple el docente en el contexto educativo es uno
de los mas importantes, pues es quien acompaia los diferentes procesos formativos de la

poblaciéon en mencion.
2.2.6 Barreras pedagdgicas

Las barreras pedagdgicas corresponden a aquellos factores presentes en los procesos de
ensefanza y aprendizaje que limitan la participacion y el acceso equitativo de los estudiantes a
las oportunidades educativas. Estas pueden manifestarse en las metodologias, estrategias
didacticas, formas de evaluacion y organizacion del aula, afectando especialmente a estudiantes
con necesidades educativas diversas (Booth & Ainscow, 2015).

De la misma manera, las barreras pedagdgicas también pueden ser creadas; en el contexto
de Guadalajara de Buga, Valle, al evidenciarse que algunos de los docentes no se encuentren
capacitados por el personal idoneo, sino que lo han hecho por autocapacitacion, creando barreras
pedagdgicas, pues no se brinda la educacion adecuada debido al desconocimiento de los mismos,
por tal motivo, se resalta la importancia de que las instituciones educativas programen
capacitacion docente permanente, asi como también, faciliten las herramientas pedagdgicas
necesarias para abordar a los estudiantes diagnosticados con TEA, educacion equitativa y de

calidad.
2.2.7 Multisensorial

Segtn Bunay-Tipan & Cazorla-Basantes (2023) el aprendizaje multisensorial reconoce
los sentidos como receptores de la informacion, es decir que, al estimular los sentidos, estos
actian recibiendo la informacion, transmitiéndola al cerebro, para su debido procesamiento,
aprendizaje y actuacion, mientras mas sentidos se estimule durante la ensefianza, mayores seran
los niveles de aprendizaje. De esta manera, al estimular los sentidos, se podran desarrollar

diferentes conceptos aportando al proceso de ensefianza y aprendizaje, pues de esta manera, se
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crean diferentes oportunidades de aprendizaje, los cuales son significativos, pues los estudiantes,
a partir del aprendizaje multisensorial tienen participacion.

Este plantea una forma de ensefianza muy cercana a la realidad, es decir, como
comprenden las personas el mundo. Este enfoque permite también entender que aprender no es
solo memorizar, si no, experimentar, tocando, saltando, moviéndose e incluso cuando se

estimulan varios sentidos al tiempo, el aprendizaje se convierte en una experiencia significativa.
2.2.8 Técnica ABA

Segun el Ministerio de Salud y Proteccion Social. (s.f.) la técnica ABA son un conjunto
de actividades que pretenden revertir el aislamiento incapacitante y lograr la sanacion del
paciente. Las intervenciones de esta técnica usan diferentes métodos basados en la conducta y
vinculados con la teoria del aprendizaje, buscando mejorar las habilidades sociales, logrando asi
una interaccion significativa en el nifo.

Del mismo modo, el Andlisis Aplicado de la Conducta (ABA) se centra en la observacion
y modificacion de comportamientos especificos mediante estrategias como el refuerzo positivo,
la repeticion y la estructuracion de actividades. Esta técnica busca fortalecer conductas
funcionales y disminuir aquellas que interfieren en el aprendizaje y la interaccion social. En
nifios con Trastorno del Espectro Autista (TEA), el ABA ha sido ampliamente utilizado para
favorecer el desarrollo de habilidades comunicativas, cognitivas, sociales y de autonomia,
permitiendo una mejor adaptacion a los diferentes contextos educativos y familiares.

Asimismo, esta metodologia se caracteriza por trabajar de manera individualizada,
teniendo en cuenta las necesidades y capacidades de cada nifio, lo que facilita la creacion de
estrategias pedagogicas ajustadas a sus procesos de aprendizaje. La participacion constante de
docentes y familias también resulta fundamental, ya que contribuye al fortalecimiento de los

avances obtenidos durante las intervenciones.
2.2.9 Ajustes Razonables

En el decreto 1421 de 2017, articulo 2.3.3.5.1.4, menciona que los ajustes razonables
“son las acciones, adaptaciones, estrategias, apoyos, recursos o modificaciones necesarias y
adecuadas del sistema educativo y la gestion escolar, basadas en necesidades especificas de cada

estudiante, que persisten a pesar de que se incorpore el Disefio Universal de los Aprendizajes”.
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asegurar la igualdad y equidad en el contexto educativo, pues permite eliminar barreras que

dificultan el aprendizaje garantizando una educacion de calidad.

Con los ajustes razonables se eliminan barreras pedagogicas, pues de esta manera, como
su nombre lo dice se realizan los ajustes necesarios para la necesidad o contexto del estudiante,
buscando siempre facilitar y dinamizar el proceso de enseflanza y aprendizaje a través de

estrategias o métodos que aporten positivamente a su proceso de desarrollo integral.
2.2.9.1 Tipos de ajustes

Para la Secretaria de Educacion del Distrito, (2022) los ajustes que se realicen dirigidos a
los planes de aula pueden ser metodoldgicos, didéacticos o evaluativos, para atender

correctamente a la poblacidon diagnosticada con trastorno de espectro autista.

Tabla 3

Tipos de ajustes razonables

Tipo de ajuste Concepto En qué se enfoca Para qué sirve
Ajustes Son cambios en la En el como Disminuir
metodologicos forma de ensenar: se ensefia barreras en el proceso de
escenarios, actividades, (estrategias y ensefnanza-aprendizaje
intereses y secuencia de organizacion de la
ensefanza. clase)
Ajustes Son En el con Facilitar que el
didacticos modificaciones en los qué se ensefia estudiante entienda un
materiales, recursos y (materiales y contenido o desarrolle
mediacion del docente recursos) una habilidad
para facilitar la
comprension.
Ajustes Son reflexiones y En el como Valorar el
evaluativos cambios en la forma de se evalta (criterios  proceso real del
evaluar, observando y seguimiento) estudiante y ajustar
procesos, acciones y estrategias

avances del estudiante.
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Nota: Datos obtenidos de Secretaria de Educacion del Distrito, (2022)

Asimismo, se entiende, que los ajustes razonables son los que permiten que exista
educacion inclusiva, pues son los que, al aplicarlos eliminan barreras pedagogicas, ya que lo que
busca es adaptarse a las necesidades de los estudiantes diagnosticados con TEA, por tanto, en
este proyecto se tiene en cuenta las necesidades de estudiantes, por lo cual se cre6 la guia
docente y cartilla didactica, que permita que los docentes puedan desarrollar el tipo de ajustes
mencionados y al tiempo, puedan comprender como realizarlos adecuadamente, para, en ese

sentido, aportar positivamente en el proceso pedagdgico de los estudiantes en mencion.
2.2.10 Diseiio Universal del Aprendizaje (DUA)

Como se menciona también en el decreto 1421 de 2017, articulo 2.3.3.5.1.4, el DUA es
una “propuesta pedagogica que facilita un disefio curricular en el que tengan cabida todos los
estudiantes, a través de objetivos, métodos, materiales, apoyos y evaluaciones formulados
partiendo de sus capacidades y realidades”. Asimismo, el DUA, permite que los docentes puedan
transformar el aprendizaje y el aula en general, brindando oportunidades de aprendizaje con las
diferentes propuestas de métodos y estrategias, teniendo en cuenta las necesidades y contexto del
grupo, ademas facilita el proceso evaluativo y seguimiento de aprendizajes y actividades
curriculares.

El DUA representa un gran avance hacia la educacién mas inclusiva, pues reconoce la
diversidad del aula y presenta estrategias que den respuesta a las necesidades de los estudiantes.
Por ende, no solo facilita el aprendizaje si no que garantiza equidad y seguimiento a los procesos

educativos.
2.2.11 Educacion inclusiva

En el decreto 1421 de 2017 se indica que la educacion inclusiva es
Un proceso permanente que reconoce, valora y responde de manera pertinente a la
diversidad de caracteristicas, intereses, posibilidades y expectativas de los nifias,
nifios, adolescentes, jovenes y adultos, cuyo objetivo es promover su desarrollo,
aprendizaje y participacion, con pares de su misma edad, en un ambiente de
aprendizaje comun, sin discriminacion o exclusion alguna, y que garantiza, en el

marco de los derechos humanos, los apoyos y los ajustes razonables requeridos en
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su proceso educativo, a través de practicas, politicas y culturas que eliminan las
barreras existentes en el entorno educativo. (articulo 2.3.3.5.1.4)

Lo mencionado anteriormente identifica elementos claves de este proyecto, como lo son
los ajustes razonables o eliminacion de barreras, confirmando que la inclusion es responsabilidad
del sistema educativo, pues es quien debe transformarse mediante practicas y politicas que
permitan integrar adecuadamente a los estudiantes diagnosticados con Trastorno de espectro
autista.

La educacion inclusiva es otro de los pilares de este proyecto, pues con este, se pretende
que los docentes estén en la capacidad de atender adecuadamente a los nifios diagnosticados con
trastorno de espectro autista, de este mismo modo, que los docentes puedan contar con
herramientas didacticas idoneas y necesarias para la atencion de la poblacion mencionada, de
esta manera, logren brindar oportunidades de aprendizaje e interaccion en nifios con TEA,
permitiendo beneficiarse por medio de la exploracion de las herramientas disefiadas para que
puedan generar un aprendizaje autdbnomo.

Para entender la inclusion educativa, se debe tener en cuenta que es un tema muy amplio,
pues abarca necesidades educativas especiales, digital, de género, etnografica, socioecondémica,
lingiiistica entre otros, sin embargo, en el marco de este proyecto se abordara la inclusion

educativa para personas con discapacidad.
2.2.11.1 Inclusion segun la Necesidad Educativa Especial (NEE)

Universidad Internacional de La Rioja. (s.f) confirma que las necesidades educativas
especiales son las dificultades de aprendizaje que puedan enfrentar los estudiantes con
discapacidades o trastornos. Asimismo, si un estudiante presenta necesidades educativas
especiales, los docentes deben realizar las adaptaciones curriculares pertinentes para brindar
oportunidades de aprendizaje en el individuo.

Los estudiantes que presentan necesidades educativas especiales manifiestan retos o
dificultades en su desarrollo cognitivo y/o social, por tanto, es necesario contar con docentes que
tengan la capacidad de abordar dichas necesidades, desde adaptaciones curriculares,
metodologias o estrategias, ademas de herramientas didacticas adecuadas que permitan generar
constantes oportunidades de aprendizaje y asimismo puedan aportar en el proceso de ensefianza

y aprendizaje de los nifios con TEA.
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2.2.11.2 Inclusion total

La Universidad Internacional de La Rioja. (s. f.), define que la inclusion total es un
modelo educativo donde todos los estudiantes trabajan en la misma aula, sin importar su
condicion. Del mismo modo, se infiere que pertenece al mismo grupo en edad, trabajando
siempre con los ajustes necesarios, ademas de desarrollar empatia en los compafieros

neurotipicos para que sea posible.
2.2.11.2 Inclusion parcial

La inclusion parcial, tiene como objetivo que todos los estudiantes aprendan bajo el
mismo contexto, sin embargo, se tienen en cuenta las necesidades especificas de los estudiantes,
y si es necesario se brinda el apoyo necesario fuera del aula. La Universidad Internacional de La
Rioja. (s. f.).

Es de anotar que cada estudiante tiene un ritmo y estilo de aprendizaje diferentes, ahora,
bien, en la inclusion parcial, aunque los estudiantes se encuentren en la misma aula, los docentes
se percatan de las necesidades que requiera cada estudiante, el proposito es que, si algun
estudiante requiere atencion necesaria, el docente tiene la posibilidad de apoyarlo con los ajustes

y estrategias necesarias fuera del aula.
2.2.11.3 Integracion

Como menciona la Universidad Internacional de la Rioja, la integracion es un tipo de
inclusion donde los estudiantes con necesidades educativas especiales realizan una transicion,
iniciando el proceso de aprendizaje en un aula separada, y con el tiempo y adquisicion de
habilidades, se integrara paso a paso a un aula regular, hasta completar dicha transicion e
integrarse por completo.

Asimismo, es importante que los docentes tengan la capacidad de abordar a los
estudiantes diagnosticados con trastorno de espectro autista, segin la inclusion que requiera en

su proceso, contando con recursos pedagogicos adaptados a las necesidades del individuo.
2.2.12 Plan Individual de Ajustes Razonables (PIAR)

El PIAR, es una herramienta utilizada para garantizar los procesos de ensefianza y

aprendizaje de los estudiantes con necesidades educativas especiales, donde se tiene en cuenta la
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valoracion pedagogica y social. De este mismo modo, incluye los apoyos y ajustes razonables

requeridos, con el propdsito de garantizar el aprendizaje en los nifios diagnosticados con TEA.
Decreto 1421 de 2017, articulo 2.3.3.5.1.4

El PIAR se ha convertido en una de las herramientas fundamentales, para garantizar una
educacion inclusiva, pues permite de manera individual cumplir con las necesidades de cada
estudiante. Es importante recordar que esta implementacion es para favorecer el aprendizaje de
los niflos, pero también, demuestra el compromiso de los docentes e institucion educativa,

promoviendo respeto y la equidad.
2.2.13 Adaptaciones curriculares

Las adaptaciones curriculares hacen referencia a estrategias de ensefianza inclusiva mas
relevantes en la inclusion, pues, en conclusion, son ajustes o modificaciones que se realizan en
los distintos elementos del curriculo educativo, con el objetivo de responder a las necesidades
educativas especiales de cada estudiante.

Como se indica anteriormente, las adaptaciones curriculares se caracterizan por ajustar o
modificar el curriculo con el tnico proposito de eliminar barreras pedagdgicas, por consiguiente,
la herramienta disefiada en este proyecto se puede implementar en las adaptaciones curriculares,
pues con esta, se dinamizara el aprendizaje brindando experiencias significativas en los
estudiantes, de esta manera, se generaran oportunidades de aprendizaje constantes logrando asi
eliminar barreras pedagdgicas y aportando positivamente en el proceso de ensefianza y

aprendizaje en estudiantes diagnosticados con TEA.
2.2.14 Equidad

Para el Consejo Nacional para la Igualdad Intergeneracional, el termino de equidad
“implica tomar en cuenta las diferencias que se presentan en cada persona o colectivo, en funcion
de definir las politicas y acciones dirigidas a equilibrar accesos y oportunidades” (s. f.)

En este sentido, es veridico que con este proyecto se busca que los docentes puedan
brindar educacion de calidad y equidad a los estudiantes diagnosticados con trastorno de espectro
autista, pues el propdsito es que se tengan en cuenta las caracteristicas, cualidades y dificultades
que puedan presentar los alumnos y asi, lograr realizar ajustes razonables que les permitan

desarrollarse integralmente en el contexto educativo.
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2.2.15 Accesibilidad

Para Alonso, F. (2007) la accesibilidad en el sector educativo se relaciona con suprimir
barreras en las personas con discapacidad, lo que requiere realizar diferentes intervenciones, a
veces complejas y caras, destinadas a s6lo una parte limitada de la poblacion.

Del mismo modo, aunque es un término amplio, en el sector educativo, como se
menciona anteriormente, tiene el propdsito de disminuir y eliminar las barreras pedagogicas que
puedan presentar los estudiantes con TEA, buscando intervenir con ajustes segun las
caracteristicas y necesidades del alumnado, asi como también el entorno educativo que lo rodea,
con el unico fin, de establecer inclusion educativa, mediante el desarrollo de estrategias y
metodologias pedagogicas que permitan contribuir positivamente en el proceso de ensefianza y

aprendizaje de la poblacion mencionada.
2.2.16 Neurodivergente

La Universidad Internacional de La Rioja (2025) establece que “una persona
neurodivergente tiene un cerebro que funciona de forma diferente a lo que se considera ‘normal’,
lo que puede afectar a la manera en la que piensa, aprende, se comporta o procesa la
informacion”

En este mismo sentido, se entiende que, en las personas neurodivergentes, se ve afectado
su procesamiento cognitivo y emocional, en otras palabras, la diversidad de funcionamiento del
cerebro, en cuanto a cdmo percibe el mundo y su entorno; ademas la manera en que se comunica
y reacciona a estimulos auditivos, visuales o sensoriales, pues tienden a presentar
hipersensibilidad, afectando, su interaccion social y comunicativa.

Teniendo en cuenta lo anterior, es imprescindible, la constante formacioén docente para
lograr usar herramientas didacticas idoneas en esta poblacion, pues con estas, se establecen
diferentes oportunidades de aprendizaje al ser material mas interactivo, que permite que las
clases sean dinamizadoras, permitiendo asi, que los estudiantes con autismo, tengan un proceso

pedagbgico mas significativo, aportando asi, a su desarrollo integral.
2.3 Marco Legal

La educacion inclusiva y la atencion a personas con Trastorno del Espectro Autista
(TEA) se fundamentan en un conjunto de normas internacionales y nacionales que garantizan el
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derecho a la educacion y la igualdad. Estas normativas establecen la obligacion de los estados de
brindar condiciones adecuadas para el acceso, permanencia y participacion de todos los

estudiantes en el sistema educativo.
2.3.1 Internacional

Segtn la Organizacion de las Naciones Unidas (ONU) 1948, toda persona tiene derecho a
la educacion, se menciona en el articulo 26 de la Declaracion Universal de los Derechos
Humanos. Asimismo, esta debe ser gratuita y orientada al desarrollo integral de los estudiantes,
por tanto, es de gran relevancia en este proyecto, pues se identifica la importancia en la igualdad
de oportunidades de acceso a la educacion; en el contexto de la educacion inclusiva,
puntualmente en estudiantes diagnosticados con TEA, infiere en que pueden tener acceso a la
educacion sin discriminacion alguna y adaptandose a sus necesitades, garantizando asi,
educacién de calidad.

Posteriormente, la misma organizacion adopt6 la Convencion sobre los Derechos del
Nifio (1989), donde en sus articulos 23 y 28 se reconoce el derecho a la educacioén y que pueda
recibirla en condiciones de igualdad de oportunidades, de igual manera reconoce que los nifios
con necesidades especiales deben disfrutar una vida plena y decente asegurando su dignidad y de
esta manera, pueda participar activamente en su entorno.

De igual manera, en la declaracion de Salamanca (UNESCO, 1994), menciona en su
marco de accion que todos los nifios deben ser acogidos por las escuelas independientemente de
sus condiciones econdmicas, fisicas, cognitivas o sociales. De forma semejante, menciona que
las escuelas deben ser integradoras, es decir que deben tener la capacidad de desarrollar
estrategias dirigidas a los nifios, con el fin de lograr educar con éxito a todos los nifios,
incluyendo los que cuenten con diagnostico previo.

Finalmente, 1a ONU (2006), en su articulo 5, menciona que se debe promover la
igualdad, en el ambito educativo se elimina la discriminacion asegurandose que se tomen todas
las medidas pertinentes para la realizacion de los ajustes razonables. Asimismo, en el articulo 24,
reconoce el derecho de las personas con discapacidad a la educacion. De esta manera, este
articulo busca que todos los estudiantes tengan igualdad de oportunidades asegurandose que los
alumnos con necesidades educativas especiales puedan desarrollar su maximo potencial desde la

dignidad y autoestima, evitando que sean excluidas y puedan participar libremente en su
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contexto; es importante que los docentes estén en constante capacitacion, pues deben tener la

capacidad de realizar los ajustes razonables pertinentes, para asi, fortalecer el proceso de
ensenanza y aprendizaje de nifios con TEA, poniendo asi en préctica la educacion inclusiva

brindando oportunidades de aprendizaje y desarrollo de habilidades sociales.
2.3.2 Nacional

La Constitucion Politica colombiana reconoce que la educacion es un derecho
fundamental, caracterizada por una funcion social, y por tanto exige al Estado e instituciones
educativas garantizar el acceso, la permanencia, la participacion y el aprendizaje de todas las
personas, sin discriminacion y basandose en los principios de la equidad, igualdad y dignidad
humana. Ministerio de Educacion Nacional (2026).

Por tanto, en el marco legal colombiano se basa en la constitucion politica de la republica
de Colombia (1991), la cual en su articulo 67 infiere que la educacion es un derecho de la
persona, con esta, se busca el acceso a el conocimiento, la ciencia, a la técnica, y a los demas
bienes y valores de la cultura. Adicionalmente, en el articulo 68 habla sobre la erradicacion del
analfabetismo en la educacion de personas con limitaciones fisicas o mentales, o con capacidades
excepcionales, debido a que son obligaciones especiales del Estado. De esta manera, se establece
que la educacion es un derecho fundamental y que las personas con limitaciones fisicas o
mentales deberan recibir atencion integral.

Del mismo modo en la ley 115 de 1994 en su articulo 46 afirma que los establecimientos
educativos deberan organizar directamente o mediante convenio, acciones pedagogicas y
terapéuticas que permitan el proceso de integracion académica y social de dichos educandos. De
esta misma manera, infiere en que las instituciones educativas deberan atender a la poblacion con
necesidades educativas especiales, deberan contar con el personal idoneo, de no hacerlo, deberan
contar con convenios con instituciones o personal que este capacitado para prestar el servicio de
atencion a los estudiantes con TEA.

Adicionalmente, menciona en el articulo 104 que el rol docente es orientador, de los
procesos de formacion, ensefanza y aprendizaje de los nifios, nifias y jovenes. De igual manera,
notifica que el docente debera recibir capacitacion y actualizacion profesional. Cabe resaltar que
el rol del docente en la educacion cumple un papel fundamental, pues es quien lleva a cabo los

diferentes procesos formativos, adicionalmente, los docentes deben estar en la capacidad de

VERY GOOD

UNIMINUTO | VIGILADA MINEDUCACION :4 D ..-.

Linea de Atencién al Usuario: 593 30 04
Linea Nacional: 01 8000 936670

T UNIMINUTO
www.u nlmanto-edu « Corporacion Universitaria Minuto de Dios -

Educacién de calidad al alcance de todos




38

brindar formacion integral a los estudiantes diagnosticados con TEA, esto, se logrard a través de
constante capacitacion, ademas de que puedan contar con herramientas didacticas necesarias y
adecuadas para trabajar con las diferentes poblaciones.

Del mismo modo, en el articulo 110 de la ley 115 de 1994, confirma que el proceso de
ensefianza estard a cargo de personas con idoneidad moral, ética, pedagodgica y profesional. Por
tanto, el Gobierno Nacional debe buscar que los docentes se encuentren en constante
mejoramiento profesional, con el fin de ofrecer un servicio educativo de calidad, aportando
integralmente a los procesos formativos de los estudiantes.

En el apartado anterior se identifica la importancia de la capacitacion docente, pues es
una de las principales soluciones en el entorno educativo, ya que de esta manera los docentes
adquirirdn competencias y habilidades claves para el desarrollo de clases que generen diferentes
oportunidades de aprendizaje, ademas tendran la posibilidad de atender integralmente a los
estudiantes diagnosticados con TEA, generando asi una educacion inclusiva de calidad.

En el decreto 2082 de 1996 en el articulo 16 menciona que las instituciones educativas
deberan adecuar el proyecto educativo seglin se solicite con el fin de establecer estrategias y
experiencias, ademas de recurso docente con el proposito de brindar atencién integral y de
calidad a los estudiantes. De esta manera, se confirma la necesidad de que las instituciones
educativas puedan adaptarse a la educacion inclusiva, teniendo en cuenta su personal, estrategias,
métodos y herramientas con el propdsito principal, de brindar educacion de calidad a la
comunidad educativa, principalmente, a los estudiantes diagnosticados con trastorno de espectro
autista, pues estos, requieren de gran atencion debido a diferentes retos que pueden presentarse
en el momento formativo.

En el decreto 366 de 2009 se establece el desarrollo de programas de formacion docentes
con el fin de promover la inclusion de los estudiantes con discapacidad o con capacidades
excepcionales en la educacion. Se estima que, con lo establecido en este decreto, se pondra en
marcha la educacion inclusiva de calidad, pues de cumplirse adecuadamente, los docentes
tendran las habilidades, competencias, saberes y criterios adecuados que le permitiran aportar
beneficiosamente en el proceso de ensefianza y aprendizaje de los estudiantes diagnosticados con
TEA.

Del mismo modo, en la Ley 1618 de 2013, busca garantizar que el personal docente

brinde adecuada atencion educativa a la poblacion con discapacidad. Por tanto, pretende
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fomentar su formacion y capacitacion permanente, creando bases solidas en los docentes, que les
brinde seguridad, habilidades y autonomia, permitiendo brindar educacion inclusiva de calidad;
desarrollando estas competencias en los docentes, se podran abordar diferentes estrategias y
métodos capaces de enfocar y desarrollar diferentes oportunidades de aprendizaje para los nifios
diagnosticados con TEA, de esta forma, los docentes en general, podran cumplir su rol
adecuadamente, participando activamente en el proceso de ensefianza y aprendizaje de
mencionada poblacion.

Ahora bien, en el decreto 1421 de 2017, en el articulo 2.3.3.5.2.3.1. se establece que se
debe incluir en el plan territorial de formacion docente, la capacitacion para la educacion
inclusiva, fortaleciendo también los procesos de induccién y reinduccion de los docentes y
directivos docentes. Como se menciona en el anterior apartado, la formacion docente es uno de
los pilares para la educacion inclusiva, pues si se inicia con la capacitacion, se superaran barreras
pedagdgicas, que imposibiliten abordar un proceso de ensefianza — aprendizaje adecuado.

El Ministerio de educacion, mediante la circular 024 de 2026 infiere que las secretarias
de educacion deben socializar a sus educadores los diferentes planes de formacion y capacitacion
docente enfocado en ampliar sus conocimientos en estrategias para la inclusion y la atencion de
estudiantes con necesidades educativas especiales, fortaleciendo los conocimientos, actitudes y
comportamientos, aplicindose a docentes de niveles de preescolar, basica y media.

Del mismo modo, se conoce que los docentes se deben actualizar constantemente en
cuanto a sus conocimientos y normativas en educacion, con el proposito de evitar la regresion en
la educacion inclusiva, por el contrario, el ideal es que puedan mejorar estos aspectos,
contribuyendo al avance positivo en la educacion, beneficiando a los estudiantes a cargo,
mediante el desarrollo de ajustes razonables y estrategias que posibiliten el desarrollo integral en
los estudiantes diagnosticados con trastorno de espectro autista.

En ese mismo sentido, se ha evidenciado que muchos docentes, han tenido que recurrir a
la autocapacitacion en diferentes aspectos y principalmente, en inclusion educativa, dando a
entender que muchas de las instituciones de Guadalajara de Buga, Valle, tienen la necesidad de
adaptarse a estas politicas, leyes o decretos, establecidos con el tnico proposito de que los
docentes del municipio, puedan desarrollar habilidades, saberes, practicas y competencias para

abordar adecuadamente a la poblacion con necesidades educativas especiales, generando

VERY GOOD

UNIMINUTO | VIGILADA MINEDUCACION :4 D ..-.

Linea de Atencién al Usuario: 593 30 04

Corporacion Universitaria Minuto de Dios
Educacién de calidad al alcance de todos

Linea Nacional: 01 8000 936670
www.uniminuto.edu « UNIMINUTO




oportunidades de aprendizaje permanentes en esta poblacion, que puede ser vulnerada por

carencia de procesos educativos formales.

La normatividad establecida en este proyecto da fe de que la presente investigacion va
encaminada en los lineamientos correctos frente a la capacitacion docente, pues evidencia que
nacional como internacionalmente se busca garantizar el derecho a la educacion inclusiva, en
este caso a estudiantes con trastorno de espectro autista (TEA).

En las normativas referenciadas en este marco legal no reconocen la educacion inclusiva
solamente como un derecho fundamental, sino principalmente como una responsabilidad social,
aunque principalmente educativa, pues las instituciones deben velar por brindar educacion de
calidad a esta poblacion, dejando lineamientos claros y precisos que pretenden eliminar barreras
educativas, garantizando asi la permanencia y participacion de los nifios con necesidades
educativas especiales dentro del sistema educativo actual.

Del mismo modo, se identifica la importancia del rol docente, pues este, debe estar en
constante capacitacion y actualizacion, debido a que su formacion le brinda la capacidad de
analizar e implementar los ajustes razonables pertinentes en cada caso del proceso educativo.

Ahora bien, aunque se ha logrado referenciar un marco normativo sélido y bien
estructurado, se han evidenciado retos en la educacion inclusiva en Guadalajara de Buga, pues
relacionando la normatividad con capacitacion docente, se indican casos de necesidades reales de
estudiantes y docentes, pues algunos de ellos sienten que no cuentan con capacitacion o
conocimientos necesarios para atender a estudiantes con trastorno de espectro autista (TEA).

Por lo mencionado anteriormente, este proyecto cobra relevancia al evidenciar la
necesidad de fortalecer la formacion docente, ademés de implementacion de estrategias y
creacion de herramientas inclusivas que cumplan con el marco legal y garanticen educacion
equitativa de calidad a los estudiantes diagnosticados con TEA, pues se busca que los docentes
tengan la capacidad de atenderlos integralmente, favoreciendo su desarrollo cognitivo, fisico y
social.

La educacion inclusiva, en el sistema educativo colombiano, se considera un aspecto
estructural, enfocandose en la trasformacion progresiva de las practicas pedagdgicas e
institucionales, con la finalidad de que las personas, indiferente de sus caracteristicas,

condiciones o dificultades puedan aprender juntas, con apoyos y ajustes razonables necesarios €
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idoneos, garantizando educacion equitativa y de calidad. Ministerio de Educacién Nacional

(2026)

A lo largo de la historia de la educacién colombiana han existido cambios significativos
para la educacion inclusiva, por consiguiente, en la actualidad, fue publicada la nueva circular
024 de 2026, que busca garantizar la continuidad de normativas que favorezcan la educacion
inclusiva, pues se pretende que las personas, sin distincion alguna, tengan acceso a educacion de
equitativa y de calidad.

En este mismo sentido, en este proyecto se busca que los docentes, tengan la capacidad
de dar continuidad al marco normativo, mediante constante capacitacion y que las instituciones
educativas brinden facilidad de acceso a diferentes herramientas didacticas que beneficien a la
poblacion con necesidades educativas especiales, por tanto, se convierte en otro pilar de este
proyecto, pues se pretende garantizar guia para docentes y acceso a herramientas didacticas que
les permitan desarrollar actividades dinamizadoras y significativas aportando asi al proceso de
ensefianza y aprendizaje de los nifios y nifas diagnosticados con TEA en el municipio de

Guadalajara de Buga.

CAPITULO 111

3.1 Metodologia

En el presente capitulo se abordard, la metodologia empleada en el proyecto de
investigacion, con el fin de exponer el enfoque, disefio, poblacion, muestra y, asi mismo, las
técnicas e instrumentos utilizados en la recoleccion de la informacion. Justificando de esta
manera, la eleccion del método con base a los objetivos propuestos, constatando su oportunidad
para comprender las necesidades que tienen los docentes que trabajan con nifios diagnosticados
con Trastorno de Espectro Autista TEA en el municipio de Guadalajara de Buga, Valle.

La eleccion de esta metodologia responde de manera natural al problema de
investigacion, pues, orienta a comprender las necesidades de los docentes, con base a la atencion
de estudiantes diagnosticados con Trastorno del Espectro Autista (TEA), en el contexto
educativo del municipio de Guadalajara de Buga, iniciando en 2 instituciones educativas y una
fundacién inclusiva, “Jardin Infantil y Centro de Estimulacion Suefios de Luna”, “Liceo

Juguemos Aprendiendo” y la “Fundaciéon CIDPAC” en donde se tuvo un pequefio acercamiento
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con docentes y estudiantes, en el cual tuvieron la oportunidad de interactuar con la cartilla

sensorial.

El enfoque mixto resulta pertinente para esta investigacion, pues, permite abordar el
problema desde una perspectiva integral, al contrastar y complementar la informacion obtenida,
brindéndole asi, validez y peso a la investigacion. De acuerdo con Hernandez-Sampieri y
Mendoza (2018), el enfoque mixto permite aprovechar las fortalezas de los métodos cualitativos
y cuantitativos, logrando una vision mas amplia y profunda de los fenémenos de estudio.

En coherencia a lo anterior, el enfoque mixto en este proyecto permitird analizar el
fendomeno desde la perspectiva de los docentes, ademas de poder hacer un andlisis mas
exhaustivo con la muestra y poblacion encuestada, logrando generar un porcentaje que permite
visualizar profundamente la necesidad de atencion en el contexto educativo de Guadalajara de

Buga Valle.
3.2 Enfoque de Investigacion

El presente estudio, se enmarca en un enfoque mixto, ya que integra elementos
cualitativos y cuantitativos, con el fin de obtener una comprension amplia del fendmeno
investigado. Este enfoque posibilita la combinacion de la recoleccion y andlisis de datos tanto
descriptivos como numéricos, fortaleciendo la validez de los resultados (Herndndez-Sampieri &
Mendoza, 2018).

En esta investigacion, se encuestd una poblacion de 22 docentes, donde se tuvieron en
cuenta sus expectativas, sin embargo, sus respuestas fueron organizadas numérica y
analiticamente, con el objetivo de comprender el fenomeno presentado y del mismo modo, poder
generar soluciones que favorezcan tanto a la poblacion docente, como al alumnado del municipio
de Guadalajara de Buga, Valle.

Por un lado, el enfoque cualitativo permite analizar y comprender las experiencias,
practicas y percepciones docentes a profundidad, con base a la atencion de estudiantes con
Trastorno de Espectro Autista (TEA), a través de técnicas como la observacion no participante.
Este enfoque se orienta a interpretar la realidad desde la perspectiva de los actores involucrados,
favoreciendo la comprension del fendmeno en su contexto natural (Hernandez-Sampieri &

Mendoza, 2018).
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En el presente proyecto, se aborda la observacion no participante, pues, a través de esta,
se logra la recoleccion de datos sin interactuar con el grupo, permitiendo tener una recoleccion
objetiva, sin alterar el comportamiento natural de los estudiantes.

Por otra parte, se integra un elemento cuantitativo mediante la implementacion de
encuestas, las cuales, se representan por medio de diagramas o tablas, lo cual, permite medir e
identificar las frecuencias y patrones. El enfoque cuantitativo se centra en la medicion y el
analisis de variables, aportando objetividad y posibilidad de generalizacion de los datos
(Creswell & Creswell, 2018).

De acuerdo con lo anterior, la encuesta permite conocer los puntos de vista y
precepciones de los docentes encuestados, teniendo asi, facilidad para comparar y analizar cada
respuesta, representado en graficas pastel que faciliten la comprension de estas.

De este modo, la combinacion de los enfoques anteriormente mencionados da lugar a
triangular la informacion, permitiendo complementar y contrastar los datos obtenidos desde dos
perspectivas (Flick, 2018).

En coherencia a lo anterior, el enfoque mixto aporta significativamente a la investigacion,
permitiendo la comprension profunda de las necesidades de los docentes, lo cual, contribuye a la

creacion herramientas orientadas a la ensefianza a nifios con TEA.
3.3 Diseiio de investigacion

Con respecto al disefio metodolégico, se opta por el estudio de caso experimental,
entendido como un proceso de indagacion profunda y especifica sobre alguna situacion
detallada. Este disefio permite analizar ampliamente las practicas pedagdgicas y las estrategias
implementadas en un entorno real, ayudando a la comprension del fendmeno completamente.

Por medio del estudio de caso, se podra observar, analizar y reflexionar sobre el problema
de investigacion, sobre lo cual Soto y Escribano (2019) mencionan:

El estudio de caso, ademas de ser calificado como un método empirico de la
ciencia, y mas que eso, como un sistema de métodos, también se cataloga como
un tipo de investigacion cualitativa, cuyos resultados pueden llegar a ser muy
valiosos en procesos de analisis, reflexion y debate entre investigadores (p. 208)

En coherencia a lo anterior, en este proyecto, la poblacion a abordar, seran docentes de la

ciudad de Guadalajara de Buga, Valle, esto, teniendo en cuenta, diferentes casos donde docentes
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activos, no cuentan con la capacitacion necesaria para abordar a poblacion diagnosticada con

TEA, como consecuencia, docentes han tenido que recurrir a capacitarse por sus propios medios
a través de lecturas y videos referente al autismo.

Asimismo, surgio la necesidad de crear herramientas que favorezcan la inclusion de los
nifios con TEA en el aula, permitiendo la interaccion entre pares, participacion y el aprendizaje
significativo de los nifios, de igual manera, se busca fortalecer el manejo de grupo en el cual se
promueva el respeto, la inclusion y la comprension de la diversidad en el entorno educativo en

los demas estudiantes.
3.4 Poblacion y Muestra

La poblacion de este proyecto esta conformada por 22 docentes activos del municipio de
Guadalajara de Buga, Valle, que pueden o no tener estudiantes con TEA en el aula, esto debido a
que, aunque en la actualidad no cuenten con esta poblacion, en el futuro habra posibilidad de
tenerla, por tanto, es indispensable identificar si los docentes en general sienten que se
encuentran capacitados adecuadamente para atender a la poblacion en mencion.

La muestra es de tipo no probabilistica e intencional, debido a que los participantes no
fueron seleccionados al azar, sino de acuerdo con criterios establecidos por las investigadoras.
En este caso, esta constituida por docentes activos, eleccion que se justifica porque permite
analizar a profundidad las diferentes practicas pedagogicas y, asimismo, la importancia de
disefiar e implementar herramientas didacticas e inclusivas que favorezcan el desarrollo integral
de los nifios con autismo.

Del mismo modo, esta muestra permite conocer las necesidades, retos y las estrategias
que los docentes emplean, brindando informacion importante para el disefio de las herramientas
pedagdgicas con el fin de favorecer la inclusion en el contexto educativo.

En este mismo sentido, en este proyecto se establece que, inicialmente, se dara ejecucion
en dos instituciones privadas del municipio, el Centro de Estimulacion y Jardin Infantil Suefios
de Luna, que cuenta con una muestra de 5 docentes, atendiendo a una poblacion estudiantil entre
2 a 6 anos de edad, y el Colegio Liceo Juguemos Aprendiendo que cuenta con una poblacion de
9 docentes y atiende a poblacion de preescolar y primaria, oscilando entre los 2 y 11 afios de

edad.
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3.5 Técnicas e Instrumentos

Las técnicas de recoleccion de datos, utilizadas en la investigacion son la observacion no
participante y la encuesta, las cuales permiten analizar las dinamicas de los autores involucrados
y asi, obtener informacion importante para el desarrollo de la investigacion.

La observacion no participante se caracteriza porque el investigador no interviene
directamente en el contexto observado, sino que asume un rol externo que le permite registrar de
manera objetiva las situaciones que ocurren en el entorno (Hernandez-Sampieri & Mendoza,
2018). Como se menciona anteriormente, esta técnica facilita analizar las dindmicas del aula,
especificamente la interaccion que hay entre el docente, el estudiante con TEA y sus
compaiieros, y asi mismo las estrategias implementadas en el proceso de ensefianza- aprendizaje.

Como instrumento para el registro de datos se implementara la guia de observacion, la
cual se estructura previamente a partir de categorias como, la interaccion social, estrategias
didacticas, ambientes de aprendizaje y participacion del estudiante.

Por otra parte, la encuesta se utiliza para investigar a profundidad las experiencias,
percepciones y conocimientos frente a la atencion de estudiantes con TEA por parte de los
docentes. La encuesta es una técnica de recoleccion de datos que permite obtener informacion de
un grupo amplio de participantes mediante preguntas estructuradas, facilitando la identificacion
de tendencias y patrones en relacion con el fendomeno estudiado (Hernandez-Sampieri &
Mendoza, 2018).

Con base a lo anterior, la implementacion de encuestas permitird conocer las
percepciones y saberes de los docentes, brindado asi una vision clara de lo que se pretende
abordar en la creacion de herramientas para la ensefianza a nifios con TEA.

El instrumento por utilizar es el cuestionario, este es un instrumento de recoleccion de
datos que permite obtener informacién de manera sistematica a través de preguntas previamente
disefiadas, facilitando su posterior andlisis (Hernandez-Sampieri & Mendoza, 2018).

Por medio de este instrumento, se podréa organizar las respuestas de los docentes
encuestados, en graficas y porcentajes numéricos, brindando exactitud y claridad sobre las
respuestas de los docentes.

Para garantizar la confidencialidad de los encuestados, se asign6 un codigo alfanumérico
a cada docente, D: docente y un nimero que identifica a cada uno, del 1 al 22, pues son la

cantidad de docentes entrevistados. Lo anterior. posibilita identificar las respuestas de cada
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docente, sin revelar su identidad, pero permitiendo observar los elementos comunes entre las

respuestas los docentes, lo cual, permitira establecer categorias que favorezcan la interpretacion
de resultados y cumplir con los objetivos de la investigacion.

Para sintetizar, el uso de estas técnicas e instrumentos pueden generar un impacto
positivo, puesto que, al cada una tener una funcion especifica, ambas se complementan, la
observacion no participante permite identificar de manera directa las dinamicas de la clase, la
interaccion docente- estudiante con TEA y demas estudiantes y las estrategias pedagogicas
implementadas. Por otro lado, la entrevista semiestructurada permite conocer las diferentes
perspectivas y necesidades de los docentes frente a la ensefianza a nifios con Trastorno de
Espectro Autista, aportando de esta manera para obtener informacion de los actores implicados.

En este sentido, la triangulacion de dichas técnicas permite contrastar la informacion
obtenida, pues, se relaciona lo que sucede en el aula y lo que piensan los docentes, lo cual
posibilita validar hallazgos y enriquecer el andlisis de la informacién, garantizando un buen

desarrollo de la investigacion.
3.6 Alcance

El alcance de este proyecto es descriptivo y propositivo, segun menciona Roberto
Hernandez Sampieri et al., (2014), “los estudios descriptivos buscan especificar las
caracteristicas, de personas, grupos o fendmenos que se someten a analisis, mientas que las
investigaciones propositivas buscan plantear estrategias frente a una problematica identificada”;
teniendo en cuenta lo anterior, se entiende que, el presente proyecto es descriptivo debido a que
se logra identificar y analizar las necesidades de los estudiantes diagnosticados con Trastorno de
Espectro Autista, a partir de las percepciones y necesidades de los docentes de las instituciones
Jardin Infantil y Centro de Estimulacion Suefios de Luna y el colegio Liceo Juguemos
Aprendiendo del municipio de Guadalajara de Buga, Valle del Cauca.

En ese mismo sentido, se entiende que también posee un alcance propositivo, dado que,
al identificar las necesidades del contexto, se busca solucionar la problematica; en el caso del
presente proyecto, se da solucion a partir de la creacion de herramientas pedagogicas inclusivas
(guia docente y cartilla sensorial interactiva) donde los docentes, podran tener acceso a
informacion sobre como atender a la poblacion diagnosticada con TEA y una herramienta con la

cual podrén interactuar con sus alumnos.
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Lo mencionado anteriormente, se realiza con el propdsito de fortalecer la formacion

docente y de esa misma manera, estos, puedan brindar educacion inclusiva de calidad a los
estudiantes diagnosticados con Trastorno de Espectro Autista, promoviendo asi, ajustes
razonables que permitan la interaccidn, participacion de esta poblacion, fomentando inclusion

oportuna en el contexto educativo.
3.7 Fases de la Investigacion
3.7.1 Fase 1

Identificar las necesidades didacticas de los docentes implicados en procesos de
ensenanza y aprendizaje a nifios diagnosticados TEA Buga, Valle, por medio de la observacion
no participante y como técnica la encuesta, para identificar sus puntos de vista, necesidades de si

mismos y de los alumnos, con el fin de buscar soluciones oportunas.
3.7.2 Fase 2

Proponer la creacion de herramientas didacticas para los docentes, con el fin de fortalecer
los procesos y procedimientos de ensefianza y aprendizaje, en nifios diagnosticados TEA en
Buga, Valle; las herramientas se crearan fisicas y virtuales con el fin de brindarle apoyo o

facilidad a los docentes en los momentos formativos de los nifios con autismo.
3.7.3 Fase 3

Disenar herramientas para los docentes, con el fin de consolidar los procesos y
procedimientos de ensefianza - aprendizaje en nifios diagnosticados TEA en Buga, Valle; el
diseno de las herramientas se realizara teniendo en cuenta la necesidad tanto de los estudiantes
como los docentes, con el proposito de beneficiar tanto al docente, permitiéndole innovar con
diferentes materiales, como también parar los alumnos con TEA, pues les beneficiara en el

proceso formativo.

Figura 1 Diagrama de flujo
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4.1 Proceso de Analisis

El analisis de la informacion realizado se abordé mediante el enfoque mixto, con el
objetivo de reconocer, describir e interpretar las necesidades de los estudiantes diagnosticados
con Trastorno de Espectro Autista (TEA), desde la perspectiva de una muestra de 22 docentes de
Guadalajara de Buga, Valle; permitiendo identificar percepciones y/o limitaciones que se
presentan en los contextos educativos del municipio.

Este proceso se ha realizado mediante una encuesta, ahora bien, los datos obtenidos
fueron transcritos, categorizados y organizados, en una matriz, lo cual facilit6 interpretar las
necesidades reales que en la actualidad se presentan para estudiantes con TEA y docentes del
municipio, en el mismo sentido, esto permitio identificar una necesidad constante de poder
contar y utilizar herramientas didacticas idoneas permanentemente, que permitan brindar
oportunidades de aprendizaje a los nifios, contribuyendo a eliminar barreras educativas
existentes.

Al analizar los datos, se observo que la mayoria de los docentes no han recibido
capacitacion inclusiva formal, sino que, por el contrario, no han sido capacitados o lo han hecho
por sus propios medios, a partir de lecturas y/o ayudas filmograficas. Esta situacion refleja la

falta de apoyo en algunas instituciones, ademas del incumplimiento de politicas ptblicas que
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velan por el bienestar de los nifios y nifias, lo cual impacta directamente la educacion inclusiva
en el municipio, pues de esta manera, no se estd brindado educacién equitativa y de calidad.

Este analisis mixto permite comprender el fendmeno o problematica que se presenta
actualmente en el contexto educativo del municipio, teniendo en cuenta la perspectiva de los
actores involucrados, en este caso los docentes, sino que también se justifican algunas falencias
que se evidencian en el sector educativo en este contexto.

Teniendo en cuenta lo anterior, se infiere en la necesidad de la formacion docente
permanente, asi como también, el disefio y creacion de herramientas didécticas, que se
desarrollen dentro del marco de la educacion inclusiva, realizando los ajustes individuales
pertinentes, segun el caso que lo requiera, contribuyendo asi, en brindar a la poblacion

diagnosticada con trastorno de espectro autista, una educacion verdaderamente inclusiva y de

calidad.
4.2 Resultados

Los resultados referenciados a continuacion se obtuvieron a partir de una encuesta
realizada a una poblacion de 22 docentes, de la ciudad de Guadalajara de Buga, Valle, con el fin
de identificar las necesidades didacticas de los docentes implicados en procesos de ensenanza-
aprendizaje, con esta informacion proponer y disefiar la creacion de herramientas visuales y
sensoriales para docentes con el fin de consolidar los procesos y procedimientos de ensefianza-
aprendizaje en estudiantes diagnosticados con trastorno de espectro autista en el municipio,

encontrando los siguientes resultados.
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¢Ha recibido capacitacion formal sobre inclusion?

22 respuestas

® sSi
@® No

Me capacite por mis propios medios

36,4%

Figura 2 Docentes que han recibido capacitacion formal sobre inclusion en Buga, Valle

Nota: El grafico representa a docentes que han recibido capacitacidon formal sobre
inclusiéon en Buga, Valle. Autoria propia (abril 2026)

Para dar inicio a la implementacion de este proyecto, es crucial identificar y comprender
si la poblacion docente entrevistada se encuentra capacitada para atencion a estudiantes
diagnosticados con trastorno de espectro autista o no, donde se representa, en el grafico anterior
la cantidad de docentes que han recibido capacitacion formal en algunas instituciones de
Guadalajara de Buga, Valle, donde solamente el 36,4% han recibido capacitacion formal, el
22,7% no han recibido capacitacion y el 40,9% se han capacitado por sus propios medios, con
esta informacion se puede afirmar que del 100%, no se han capacitado formalmente el 63.6%, lo

cual es un indice alto, sobre la necesidad que existe en el contexto educativo del municipio.
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¢ Considera suficiente la formacion que tiene actualmente sobre inclusién?

22 respuestas

® si
® No

Figura 3 Docentes que consideran suficiente su formacion actualmente sobre inclusion

Nota: El gréafico representa a docentes que consideran suficiente su formacion sobre
inclusion en la actualidad en Buga, Valle. Autoria propia (abril 2026)

Del mismo modo, se identifica que, en la actualidad, los docentes requieren capacitacion,
pues al hacerlo, podran dar manejo adecuado a diferentes herramientas pedagdgicas que puedan
obtener, de esa manera, podran apoyar y estimular integralmente a los estudiantes con TEA.

Asi mismo, la poblacion de docentes encuestada expresa, a través de la encuesta, que no
consideran suficiente la formacion que tienen actualmente para atender a nifios con necesidades
educativas especiales, pues, de esta poblacion entrevistada el 90.9% afirma que necesita mas
formacion.

En este sentido, Mateo Ramirez (2025) menciona que “la formacidon continua representa
una herramienta fundamental para que los docentes puedan actualizar sus competencias frente a
los desafios de la inclusion educativa” (P. 2701), del mismo modo, los resultados que representa
el grafico en mencion, referencia la cantidad de docentes que considera que no tiene suficiente
formacion sobre inclusion actualmente en Buga, Valle, demostrando la premura en atender
mencionadas necesidades, donde los docentes puedan capacitarse formal y constantemente sobre
la inclusion, pues la poblacion infantil en general, requieren personal capacitado y educacion de
calidad.

Las graficas referenciadas anteriormente, dan cumplimiento a la primera fase de este
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considerar cuéles son sus saberes, habilidades y competencias en la educacion inclusiva, debido

a que aunque tuviesen acceso permanente a materiales pedagogicos permanentemente, se podria

asumir riesgo, a que se aborden a los estudiantes con trastorno de espectro autista, sin los saberes

necesarios, que permitan atender correctamente a la poblacion en mencion.

Después de tener en cuenta la percepcion de los docentes sobre sus saberes en la
educacion inclusiva para estudiantes diagnosticados con trastorno de espectro autista (TEA), se
tuvo en cuenta qué tipo de apoyo o recursos creen los docentes que son necesarias para la
atencion a esta poblacion, con el objetivo de dar cumplimiento a la segunda fase de este

proyecto.

¢ Queé tipo de apoyo o recursos cree necesarios para atender a nifios diagnosticados con TEA?

22 respuestas

@ Capacitacion
@ Docente sombra
Apoyo audiovisual
@ Herramientas pedagdgicas

@ Todas las anteriores

Figura 4 Que tipo de apoyo o recursos cree necesarios para atender a nifios diagnosticados con TEA

Nota: La grafica referencia a qué tipo de apoyo o recursos creen necesarios, la poblacion

de docentes entrevistados, para atender a estudiantes diagnosticados con TEA.

Dando continuidad, se observa en el grafico que, para la mayoria de los docentes
encuestados, es decir, el 77.3% consideran necesarios todos los apoyos o recursos mencionados
en la encuesta, como lo son, capacitacion docente, docente sombra, apoyo audiovisual y
herramientas pedagogicas.

Teniendo en cuenta lo anterior, se infiere que el material didactico utilizado es el
intermediario entre quien aprende y el conocimiento propuesto en la meta de aprendizaje.
Secretaria de Educacion del Distrito. (2022); por tanto, es pertinente la accion que se pretende

poner en marcha en este proyecto, en donde se propone la creacion de herramientas didacticas,
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virtuales y sensoriales, a los que los docentes podran tener facil acceso con el fin de que puedan

aportar conocimientos y contenidos adaptados a las necesidades de esta poblacion.

¢Qué herramientas cree que son necesarias para la atencién a nifios con TEA?

21 respuestas

@ Juguetes sensoriales

@ Instrumentos musicales
Flashcards

@ Material didactico

@ Aros, pelotas.

@ Todos los anteriores

Figura 5 Herramientas que los docentes creen necesarias para la atencion a nifios diagnosticados con TEA

Nota: La grafica representa las herramientas que los docentes creen necesarias para la
atencion a los alumnos diagnosticados con TEA.

Ahora bien, para dar cumplimiento a la tercera fase de esta investigacion, se tuvo en
cuenta la opinidn y percepcion de los docentes encuestados, en cuanto a qué herramientas cree
que son necesarias, para la atencion a estudiantes diagnosticados con Trastorno de Espectro
Autista, obteniendo el 4.8% que opinan que los juguetes sensoriales son necesarios para la
atencion a esta poblacion, sin embargo, el 95.2% de los docentes encuestados, mencionan que
son necesarias todas las opciones, es decir, los juguetes sensoriales, instrumentos musicales,
flashcards, material didactico, aros y pelotas.

En este sentido, es pertinente recordar que es responsabilidad de las instituciones
educativas, disefar e implementar diferentes ajustes razonables que requieran los estudiantes,
con el fin de eliminar las barreras de acceso y permanencia que puedan presentarse en el entorno
educativo, las cuales impiden la participacion y el aprendizaje de las y los estudiantes con TEA
(secretaria de educacion del distrito, 2022), sin embargo, se logr6 evidenciar que los 22 docentes
encuestados en el municipio de Guadalajara de Buga, no cuentan con facil acceso a herramientas
pedagdbgicas, lo cual, requiere atencion, pues mencionadas herramientas facilitan el proceso de
ensefanza y aprendizaje en esta poblacion, debido a que promueve la interaccion, socializacion y

oportunidades de aprendizaje.
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Por lo mencionado anteriormente, se decidi6 crear 2 herramientas pedagogicas que

permitan la adecuada atencion a estudiantes diagnosticados con trastorno de espectro autista, una
de ellas, es la guia docente, la cual se entregd virtualmente, a docentes del Centro de
estimulacion y jardin infantil Suefios de Luna y el colegio Liceo Juguemos aprendiendo, ambos
del municipio de Guadalajara de Buga, Valle, con el fin de que, inicialmente, puedan conocer e
identificar el autismo, asi, como también, encontraran diferentes conceptos, herramientas, ideas o
tips, que les ayuden en su rol docente.

La segunda herramienta disefiada, es una cartilla interactiva para los estudiantes, donde
tendran la oportunidad de interactuar con diferentes texturas, situaciones y colores, que les
permita a los docentes crear, diferentes oportunidades de aprendizaje en sus estudiantes,
principalmente, a los alumnos diagnosticados con TEA.

Inicialmente, al abordar ambas instituciones, los directivos se muestran con actitud
positiva, curiosa y alegre, pues mencionan, que es importante que los docentes dia a dia puedan
adquirir nuevos conocimientos, y que, ademas de esto, puedan tener facil acceso a una guia
docente, con el fin de abordar diferentes situaciones que se puedan presentar en el contexto
educativo con esta poblacion. Adicionalmente, las herramientas fueron expuestas en la fundacion
CIDPAC para tener en cuenta la perspectiva u opinioén de personal capacitado en inclusion
educativa, con el propoésito de generar una inclusion idoénea garantizando calidad en las
herramientas creadas, teniendo en cuenta también que la fundacion realiza capacitacion a
docente, dejando un vinculo entre las instituciones y la fundacion, con el propoésito de que los
docentes, puedan capacitarse formalmente y del mismo modo, puedan aplicar oportunamente las

herramientas didécticas en los estudiantes con trastorno de espectro autista.
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4.2.1 Percepcion de las instituciones sobre la cartilla diddctica.

Tabla 4

Percepcion de los docentes que evidenciaron la implementacion de la cartilla sensorial

Jardin Infantil y Centro de
Estimulacion Suenos de

Luna

La cartilla sensorial es una
herramienta muy interesante,
da indicios de como trabajar
con los nifios neurotipicos y
neurodivergentes, como
recomendacion, seria positivo
realizar la cartilla un poco
mas grande, ya que todos los
estudiantes estuvieron
interesados, pero el espacio
fue reducido, sin embargo,
con la visualizacion de esta
cartilla, surgen otras ideas
que se pueden implementar

en la institucion.

Nota: Elaboracion propia

4.3 Conclusiones

Liceo Juguemos

Aprendiendo

La cartilla tiene un aspecto

llamativo y novedoso, sin
embargo, en la percepcion de
la docente, lo mas interesante
de la cartilla, es que es muy
funcional, permitiendo
desarrollar diferentes
actividades con los
estudiantes, promoviendo el

desarrollo integral.

Fundacion CIDPAC

La cartilla creada es una
herramienta idonea para
alumnos no solamente con
autismo, sino también, para
nifios con sindrome de Down
o discapacidad visual.

En general, se felicita por el
proposito de crear verdadera
inclusion en las instituciones

educativas.

La problematica abordada, traté de docentes en el municipio de Guadalajara de Buga,

Valle, que mencionan no contar con la capacitacion ideal, para la atencion a estudiantes con

trastorno de espectro autista, adicionalmente, mencionan, en su mayoria, que cuentan con

autocapacitacion por medio de lectura y material audiovisual, que les permitio atender a

mencionada poblacion.

UNIMINUTO | VIGILADA MINEDUCACION
Linea de Atencién al Usuario: 593 30 04

“D

UNIMINUTO
Corporacién Universitaria Minuto de Dios
Educacion de calidad al alcance de todos

Linea Nacional: 01 8000 936670
www.uniminuto.edu «

VERY GOOD



56

Sin embargo, muchos de ellos mencionan también, que en el momento que un estudiante
con este diagndstico llega al aula, surgen un sinfin de emociones, entre seguridad, como también,
angustia, miedo o tristeza, al no tener clara la manera de abordar positivamente a esta poblacion.

A partir de lo anterior, se puede concluir, que la falta de capacitacion y de estrategias de
ensenanza para niflos con TEA es una realidad en la cual se enfrenta dia a dia los docentes, por
ello, se hace necesario cumplir con las normativas politicas, que buscan favorecer esta poblacion
por medio de una educacion inclusiva y de calidad, buscando garantizar el acceso y continuidad
de esta poblacion en el contexto educativo.

Por lo mencionado anteriormente, al realizar este proyecto, resulta un gran incognito, ;la
falta de capacitacion docente y el dificil acceso permanente a herramientas pedagdgicas, se
presenta solamente en el municipio de Guadalajara de Buga, Valle?, pues, de la poblacion de
docentes entrevistada, en su mayoria, no cuentan con los conocimientos, habilidades y
competencias necesarias para atender a esta poblacion, incluso, cuando el pais, cuenta con una
normativa clara y concisa, sobre como abordar oportunamente a esta poblacion, es importante
que las instituciones se alineen bajo esa normativa, con el fin de garantizar un entorno de
aprendizaje de calidad.

En cuanto a la elaboracion de la cartilla, se evidencia un impacto positivo en los 3 sitios
abordados, pues su implementacion no solo gener6 interés en los estudiantes, pues, favorecio la
regulacion y participacion de los estudiantes con TEA, sino que también brindé mayor seguridad
y orientacion a los docentes en su quehacer pedagogico.

Para finalizar, se recomienda ampliar este tipo de propuestas, en otros contextos
educativos y asi crear mas herramientas pedagdgicas innovadoras que se adapten a las
necesidades individuales de cada grupo y estudiantes, teniendo en cuenta, que cada nifio con
TEA puede presentar requerimientos distintos.

De igual forma se requiere fortalecer el trabajo articulado entre los docentes, directivos,
familias y profesionales de apoyo, con el fin de establecer una educacion inclusiva y de calidad,
adicionalmente, este proceso implica obtener un compromiso ético y pedagdgico con la
diversidad, permitiendo garantizar diferentes oportunidades de ensefianza- aprendizaje,
equitativas para toda la poblacion infantil de las instituciones educativas abordadas en el

proyecto.
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Recomendaciones

En el momento de implementar la cartilla sensorial, en las instituciones educativas
“Jardin Infantil y Centro de Estimulacion Suefios de Luna” y “Liceo Juguemos Aprendiendo”, se
menciono a los directivos y docentes, sobre la fundacion CIDPAC, ubicada en Guadalajara de
Buga, Valle, la cual esta altamente capacitada y cuenta con el personal idoneo para la atencion a
estudiantes con discapacidad, adicionalmente, cuenta con el servicio de capacitacion profesional
dirigido a los docentes.

Esta accion, se realiz6 con el proposito, de abrir una puerta hacia la verdadera inclusion
en las instituciones educativas, aportando, a la posibilidad de fécil acceso a procesos formativos
que permitan a los docentes, desarrollar saberes, habilidades y competencias que permitan
brindar educacién de calidad a cada una de las poblaciones educativas, y del mismo modo,
puedan iniciar con el cumplimiento de las normativas colombianas, direccionando hacia una

educacion inclusiva e integral.
Anexos
Anexo Encuesta a Docentes

Tabla 5

Anexo 1 Encuesta a docentes

Pregunta Opciones de

respuesta

Nombre completo
Institucion educativa en que ensefia

Grado en que ensefa

Para usted, ;Qué¢ es el trastorno de espectro

autista?

(Tiene conocimientos sobre inclusion? * Si

* No

* Muy poco
(Ha recibido capacitacion formal sobre * Si

* No

inclusioén?
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(Considera suficiente la formacién que
tiene actualmente sobre inclusion?

(Ha tenido estudiantes diagnosticados con
TEA en el aula?

(Qué siente o sentiria al atender a un

estudiante con TEA?

(Qué tipo de apoyo o recursos cree
necesarios para atender a nifios diagnosticados con

TEA?

(Qué herramientas cree que son necesarias

para la atencidn a nifios con TEA?

Nota: Elaboracion propia
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* Me capacite por
mis propios medios

* Si

* No

* Si

* No

* Seguridad

* Temor

* Angustia

* Tranquilidad

* Confianza

* Frustracion

* Capacitacion

* Docente sombra

* Apoyo audiovisual

» Herramientas
pedagbgicas

Todas las anteriores

* Juguetes
sensoriales

* Instrumentos
musicales

* Flashcards

» Material didactico

* Aros, pelotas

* Todos los

anteriores
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Realizacion cartilla sensorial

Anexo 2 Realizacion cartilla integrante "Diana Paola Abril"

Anexo 3 Realizacion cartilla integrante
"Isabella Murioz"

VERY GOOD
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Anexo 4 Realizacion cartilla integrante "Angela Manuela Plaza"

VERY GOOD

UNIMINUTO | VIGILADA MINEDUCACION :4 D ..-.

Linea de Atencién al Usuario: 593 30 04

Linea Nacional: 01 8000 936670
ot UNIMINUTO
www.uniminuto.edu « Corporacién Universitaria Minuito de Dios
Educacion de calidad al alcance de todos




Anexo 6 Grupo de investigacion realizando cartilla sensorial
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Cartilla sensorial

Anexo 7 Portada cartilla sensorial

Anexo 8 Contraportada cartilla sensorial
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Anexo 9 Pagina "toco y siento". (Texturas)
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Anexo 11 Pagina "asociacion imagen - objeto”. (Categorizacion)

ASOCIACION IMAGEN - OBJETO
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Anexo 13 Pagina "uso mis manos" (Motricidad fina)

Anexo 14 Pagina "me calmo" (Huele la flor)
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Anexo 15 Pagina "me calmo" (Sopla y encuentra la mariposa)

UNIMINUTO | VIGILADA MINEDUCACION
Linea de Atencién al Usuario: 593 30 04
Linea Nacional: 01 8000 936670
www.uniminuto.edu «

VERY GOOD

“D

UNIMINUTO
Corporacién Universitaria Minuto de Dios
Educacién de calidad al alcance de todos




Anexo 17 "Uso Mis Manos" (Encuentra lo que guarda el 0so)
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Aplicacion cartilla sensorial

Formato de consentimiento Jardin Infantil y Centro de Estimulacion Suefios de

Luna

Anexo 18 Formato de consentimiento pagina I - Jardin Infantil y Centro de Estimulacion Suerios de Luna

AUTORIZACION DE USO DE DERECHOS DE IMAGEN SOBRE FOTOGRAFIAS Y FIJACIONES
AUDIOVISUALES (VIDEOS) Y DE PROPIEDAD INTELECTUAL OTORGADO A LA CORPORACION
UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS - UNIMINUTO

vo, Moo @ e Biverg . identificado(a) con €L nimero 3RBIGZIG  expedida en

, en mi calidad de persona natural, por medio del presente documento otorgo autorizacion
expresa del uso de los derechos de imagen, texto y oratoria, que me reconocen la Constitucién, la leyy
demas normas concordantes a la CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS - UNIMINUTO
La autorizacion se regira por las normas legales aplicables y en particular por las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA.- Autorizacién y objeto. Mediante el presente instrumento autorizo a la CORPORACION
UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS - UNIMINUTO mis derechos de imagen para que haga el uso y
tratamiento de incluirlos sobre fotografias; procedimientos analogos a la fotografia; producciones
Audiovisuales (Videos); asi como los derechos patrimoniales de autor (Reproduccién, Comunicacién
Pablica, Transformacién y Distribucion); los Derechos Conexos y en general todos aquellos derechos de
propiedad intelectual que tengan que ver con el derecho de imagen

SEGUNDA.- Alcance de la autorizacién. La presente autorizacion de uso se otorga de conformidad con
las normas internacionales que sobre Propiedad Intelectual sean aplicables, asl como bajo las normas
vigentes en Colombia, para ser utilizada en formato o soporte material en ediciones impresas, y se extiende
a la utilizacion en medio electrénico, 6ptico, magnético, en redes (Intranet e Internet), mensajes de datos
o similares y en general para cualquier medio o soporte conocido o por conocer en el futuro. La publicacién
podra efectuarse de manera directa o a través de un tercero que se designe para tal fin.

TERCERA.- Territorio y exclusividad.- Los derechos aqui autorizados se dan sin limitacion geografica o
territorial alguna. De igual forma la autorizacién de uso aqui establecida no implicara exclusividad, por lo

que me reservo el derecho de otorgar autorizaciones de uso similares en los mismos términos en favor de
terceros.

CUARTA.- Derechos morales. La Autorizacion de los derechos antes mencionados no implica la cesion
de los derechos morales sobre los mismos por cuanto en conformidad con lo establecido en el articulo 6
Bis del Convenio de Berna para la proteccion de las obras literarias, artisticas y cientificas; articulo 30 de
la Ley 23 de 1982 y articulo 11 de la Decision Andina 351 de 1993, estos derechos son irrenunciables,
imprescriptibles, inembargables e inalienables. Por lo tanto, los mencionados derechos seguirdn radicados
en cabeza mla.

QUINTA.- La presente autorizacion se realiza a Titulo Gratuito, por lo que no se genera ningun tipo de
remuneracion, vinculo laboral, ni obligacién pecuniaria alguna entre las partes.

SEXTA.- La Corporacion Universitaria Minuto de Dios se compromete a dar siempre el crédito al titular en
los materiales impresos y digitales que se publiquen, cuando lo amerite.

SEPTIMA.- Autorizacion de tratamiento de datos Personales. Autorizo de manera previa, explicita,
inequivoca e informada a la CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS- UNIMINUTO para que
recolecte, trate y transfiera mis datos personales derivados de la relacién contractual, por el tiempo que
sea necesario para alcanzar dicha finalidad o el maximo legal permitido. Esta autorizacién comprende la
informacion suministrada verbalmente, por escrito, toma fotografica y/o videos o utilice las fotografias y

procedimientos analogos a la fotografia, o produccion Audiovisual (Video), o por cualquier medio, teniendo
en cuenta lo siguiente:
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Anexo 19 Formato de consentimiento pagina Il - Jardin Infantil y Centro de Estimulacion Suerios de Luna

a)

b)

(2]
-~
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1) De conformidad con el articulo 12 de la ley 1581 de 2012 Colombia,
CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS- UNIMINUTO me ha informado de manera

clara, previa y expresa de lo siguiente

reconozco que la

Tratamiento y finalidad: Que mis datos personales seran recolectados mediante diferentes
medios (diligenciamiento de formularios, video grabaciones, pagina web, entre otros) con el
propésito de ser tratados manual o electrénicamente para |a realizacion entrevistas acerca de mi
contexto de vida tanto académica como personal También seran usados para las siguientes
finalidades: i) Para mantener actualizada la informacion, verificar mis datos; ii) Realizar informes,
publicar, imprimir, reproducir y disponer de cualquier forma conocida o por
conocer toda las tomas fotograficas y/o audiovisuales en las cuales aparezca su imagen, asi
como toda fotografia y procedimientos analogos a |a fotografia, o produccién Audiovisual (Video),
iv) Enviar comunicaciones; v) Generar estadisticas, crear informacién institucional para procesos
de aseguramiento de calidad, generar reportes; vi) Dar respuestas a entidades externas en
ejercicio de sus funciones, y requerimientos internos de informacion,; vii) Para fines de seguridad,
validacién de informacion, identificacion biométrica. lii) Para ser reproducidas en materiales
educativos producidos por la Corporacion Universitaria Minuto de Dios - UNIMINUTO, tales como
libros de estudio, guias de estudio u otros materiales didacticos o materiales publicitarios del
mismo, siempre y cuando no afecten su integridad personal ni vayan en contra de sus principios
morales y éticos; ix) Para que realice actividades con fines de fidelizacion, seguimiento, ofrecer
educacion continua, profesional universitaria y posgradual, invitacion y participacion en eventos.
x) Asi mismo, para fines de mercadeo, contactarme, realizacion de encuestas, servicio al usuario,
realizacion de campanas, xi) Para actividades de bienestar institucional, xii) Generar paz y
salvos, certificaciones, tanto académicas como financieras; xii) Asi como para ser empleados
como prueba en cualquier tipo de proceso.

iii) realizar, editar,

En caso de ser necesario, para cumplir las finalidades autorizadas o para procesos de
cloudcomputing o big data, autorizo que mis datos personales sean transferidos y transmitidos a
cualquier pais del mundo que proporcione o no niveles adecuados de proteccion de datos.

Datos sensibles: Reconozco que me es facultativo responder preguntas que versen sobre
informacién sensible (como por ejemplo datos relacionados con el estado de salud, fotos, video
grabaciones, huella dactilar, etnia, capacidades diversas, ‘poblacion vulnerable”) o sobre
menores de edad. Dentro de los datos personales sensibles se encuentran mis huellas dactilares,
fotos, informacién vulnerable, entre otros y son de mi facultativo suministro. Mis huellas
dactilares, fotos, y videograbaciones pueden ser tratadas para la realizacion de las entrevistas,
asi como para fines de seguridad, validacion de informacién, como sistema de identificacion
biométrica, para ser reproducidas en materiales educativos producidos por la Corporacion
Universitaria Minuto de Dios - UNIMINUTO, tales como libros, videos y gufas de estudio u otros
materiales didacticos o materiales publicitarios del mismo, asi como también para campafias de
mercadeo de la Institucion.

Derechos del titular del dato: En mi condicion de titular, reconozco que tengo los siguientes
derechos en adicion a los previstos en la Constitucion, en la ley y sus normas reglamentarias: a)
Conocer, actualizar y rectificar mis datos personales frente a los Responsables del Tratamiento
-UNIMINUTO- o Encargados del Tratamiento. Este derecho se podra ejercer, entre otros, frente
a datos parciales, inexactos, incompletos, fraccionados, que induzcan a error, o aquellos cuyo
Tratamiento esté expresamente prohibido o no haya sido autorizado; b) Solicitar prueba de la
autorizacién otorgada al Responsable del Tratamiento - UNIMINUTO, salvo cuando
expresamente se exceptle como requisito para el Tratamiento, de conformidad con lo previsto
en el articulo 10 de la ley 1581 de 2012; c) Ser informado por el Responsable del Tratamiento-
UNIMINUTO, o el Encargado del Tratamiento, previa solicitud, respecto del uso que le ha dado
a mis datos personales; d) Presentar ante la Superintendencia de Industria y Comercio quejas
por infracciones a lo dispuesto en la citada ley y las demas normas que la modifiquen, adicionen
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Anexo 20 Consentimiento informado pagina Il - Jardin Infantil y Centro de Estimulacion Suerios de Luna

o complementen; e) Revocar su autorizacion y/o solicitar la supresion del dato cuando en el
Tratamiento no se respeten los principios, derechos y garantias constitucionales y legales o en
los demas casos que lo orden la ley, y f) Acceder en forma gratuita a mis datos personales que

hayan sido objeto de Tratamiento

Datos de identificacién y contacto del responsable del tratamiento: También ha sido informado
(a) que la CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS- UNIMINUTO es el responsable
del tratamiento de mis datos personales y su direccion fisica o electronica es la siguiente: Cra
73" No. 81B-70, www.uniminuto.edu/contacto2, y su nimero telefénico es: 5933004 en la ciudad
de Bogota, y 01 800 093 6670 a nivel nacional. Adicionalmente, manifiesto que UNIMINUTO ha
puesto en mi conocimiento su Politica de Tratamiento de Informacién la cual esta disponible en

http://www.uniminuto edu/documentos-institucionales

d)

2) Autorizo de manera libre y voluntaria, previa, explicita, inequivoca e informada a la CORPORACION
UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS- UNIMINUTO para que recolecte, utilice, trate almacene,
consulte, transfiera y procese mis datos personales tales como documento de identificacién, nimero
de identificacion, nacionalidad, pals de residencia, direccion, teleéfono, estado civil, correo electrénico
corporativo y personal, (incluidos los sensibles) para los fines indicados en el literal a) del punto
primero y en particular para aquello relacionado con cuestiones de orden legal o contractual por el
tiempo que sea necesario para alcanzar dicha finalidad o el maximo legal permitido. Esta autorizacién
comprende la informacion suministrada verbalmente, por escrito, toma fotografica y/o videos o utilice
las fotografias y procedimientos analogos a la fotografia, o produccion Audiovisual (Video), o por
cualquier medio. Por Io tanto, la CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS - UNIMINUTO
podra realizar todos los usos necesarios para alcanzar dicha finalidad, como, entre otros, los
siguientes: (1) Dar cumplimiento a las leyes; (2) Cumplir las instrucciones de las autoridades judiciales
y administrativas competentes; (3) Efectuar las actividades necesarias requeridas en la etapa
precontractual -como el andlisis y verificacion de la informacién suministrada a UNIMINUTO,
contractual y poscontractual con UNIMINUTO; (4) Acceder, consultar, validar o corroborar mis datos
personales (privados, semiprivados, sensibles o reservados) que reposen o estén contenidos en
bases de datos o archivos de otros centros educativos, empresas, o cualquier entidad publica o
privada ya sea nacional, internacional o extranjera; (5) Contactarme directamente o a través de
terceros autorizados; (6) Suministrar, compartir, enviar o entregar mis datos personales a sus
empresas filiales, subsidiarias o vinculadas a UNIMINUTO ubicadas en Colombia o cualquier otro
pais. (7) Identificar, recopilar y registrar mis datos con el fin de que UNIMINUTO pueda prestar sus
servicios de educacién superior y otros servicios de formacién y capacitaciéon en el marco de la
formacién para el trabajo y desarrollo humano.

Para constancia de lo anterior se firma y otorga en la ciudad de %OQC; , el dia
(__)delmes ___Awil de 2026 4

Firma:

{
Nombre:“m}qdc,\ Socond Guenc® Q\Uc(g
C.C.No. 3Q 3X}4q 7:50, )

\
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Evidencia Fotografica Jardin Infantil y Centro de Estimulacion Suefios de Luna

Anexo 21 Integrante "Diana Abril" implementacion cartilla (Jardin Infantil y Centro de Estimulacion Suerios de Luna)

Anexo 22 Integrante Angela Manuela Plaza - Implementacion cartilla sensorial en el Jardin infantil y centro de
estimulacion Suefios de Luna
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Anexo 23 Integrante Isabella Mufioz - Implementacion cartilla sensorial en Jardin Infantil y centro de estimulacion

Suenios de Luna
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Anexo 24 Pagina I - Consentimiento informado Fundacion CIDPAC

FIJACIONES
AUTORIZACION DE USO DE DERECHOS T m‘ﬁ?(‘:?gff gfgggfgg ';'ALiYCORPORACION
VIDEOS) Y DE PROPIEDAD
AUDIOVISUALES (VIDEOS) ¥ B o0 e IA MINUTO DE DIOS - UNIMINUTO

o) identificado(a) con £¢ numero 3TBYIP Sxpadidaien

i n
Yo, bl é:m = dad de persona natural, por medio del presente documento otorgo autorizacio
, on rhf calica B me reconocen la Constitucion, la ley y

expresa del us > texto y oratoria que
sa del uso de los derechos de imagen, tucktn, Ity 3
:::ﬁ:::anormas concordantes a la CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS

- sular por las siguientes
La autorizacion se regira por las normas legales aplicables y en particular p: 9

CLAUSULAS

ente instrumento autorizo a la CORPORACION
chos de imagen para que haga el uso y
a la fotografia, producciones
Reproduccion, Comunicacion
| todos aquellos derechos de

cién y objeto. Mediante el pres
o e C UNIMINUTO mis dere

DT ARIA NUTO DE DIOS
NIVERSITARIA MI DE S
tLrJalamlento de incluirlos sobre fotografias, procedimientos analogos

jerechos palnmomales de autor (
Audiovisuales (Videos), asl como los ¢ m
PSbhca Transformacion y Distribucion); los Derechos Conexos y en genera
propnedéd intelectual que tengan que ver con el derecho de imagen
te autorizacion de uso se otorga de conformidad con
SEGUNDA.- Alcance d en |
las normas internacionales que sobre Propiedad Intelectual sean aplicables, asi como bajo las normas
vigentes en Colombia, para ser utilizada en formato 0 soporte material en ediciones impresas, y se extiende
a la utilizacién en medio electrénico, 6ptico, magnetico, en redes (Intranet e Internet), mensajes dg dagos
o similares y en general para cualquier medio 0 soporte conocido o por conocer en el futuro. La publicacion
podra efectuarse de manera directa o a través de un tercero que se designe para tal fin.
an sin limitacion geografica o

TERCERA.- Territorio y exclusividad.- Los derechos aqul autorizados se d' | g
territorial alguna. De igual forma la autorizacion de uso aqui establecida no |m.pllcara exc]uscvndad, por lo
que me reservo el derecho de otorgar autorizaciones de uso similares en los mismos términos en favor de

terceros

e la autorizacion. La pres

e los derechos antes mencionados no implica la cesion

de los derechos morales sobre los mismos por cuanto en conformidad con lo establecido en el articulo 6
Bis del Convenio de Berna para la proteccion de las obras literarias, artisticas y cientificas; articulo 30 de
la Ley 23 de 1982 y articulo 11 de la Decisién Andina 351 de 1993, estos derechos son irrenunciables,
imprescriptibles, inembargables e inalienables. Por lo tanto, los mencionados derechos seguiran radicados

en cabeza mia

QUINTA.- La presente autorizacion se realiza a Titulo Gratuito, por lo que no se genera ningln tipo de
remuneracion, vinculo laboral, ni obligacién pecuniaria alguna entre las partes.

CUARTA.- Derechos morales. La Autorizacion d

SEXTA.- La Corporacién Universitaria Minuto de Dios se compromete a dar siempre el crédito al titular en
los materiales impresos y digitales que se publiquen, cuando lo amerite.

SEPTIMA.- Autorizacion de tratamiento de datos Personales. Autorizo de manera previa, explicita,
inequivoca e informada a la CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS- UNIMINUTO para que
recolecte, trate y transfiera mis datos personales derivados de la relacién contractual, por el tiempo que
sea necesario para alcanzar dicha finalidad o el maximo legal permitido. Esta autorizacién comprende la
informacién suministrada verbalmente, por escrito, toma fotografica y/o videos o utilice las fotografias y
procedimientos analogos a la fotografia, o produccion Audiovisual (Video), o por cualquier medio, teniendo
en cuenta lo siguiente:
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a)

b)

c

-~

1) De conformidad con el articulo 12 de la

ley 1581 de 2012 Colombia, reconozco que la
CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS- UNIMINUTO me ha informado de manera
clara, previa y expresa de |o sigulente

Tratamiento y finalidad: Que mis datos personales seran recolectados mediante diferentes
medios (diligenclamiento de formularios, video grabaciones, pagina web, entre otros) con el
proposito de ser tratados manual o electrénicamente para la realizacién entrevistas acerca de mi
contexto de vida tanto académica como personal También seran usados para las siguientes
finalidades: i) Para mantener actualizada la informacién, verificar mis datos; ii) Realizar informes,
iii) realizar, editar, publicar, imprimir reproducir y disponer de cualquier forma conocida o por
conocer toda las tomas fotograficas y/o audiovisuales en las cuales aparezca su imagen, asi
como toda fotografia y procedimientos analogos a la fotografia, o produccion Audiovisual (Video),
iv) Enviar comunicaciones; v) Generar estadisticas, crear informacion institucional para procesos
de aseguramiento de calidad, generar reportes; vi) Dar respuestas a entidades externas en
ejercicio de sus funciones, y requerimientos internos de informacion; vii) Para fines de seguridad,
validacién de informacion, identificacion biométrica. lii) Para ser reproducidas en materiales
educativos producidos por la Corporacion Universitaria Minuto de Dios - UNIMINUTO, tales como
libros de estudio, gulas de estudio u otros materiales didacticos o materiales publicitarios del
mismo, siempre y cuando no afecten su integridad personal ni vayan en contra de sus principios
morales y éticos, ix) Para que realice actividades con fines de fidelizacion, seguimiento, ofrecer
educacion continua, profesional universitaria y posgradual, invitacién y participacion en eventos.
x) Asi mismo, para fines de mercadeo, contactarme, realizacion de encuestas, servicio al usuario,
realizacién de campanas, xi) Para actividades de bienestar institucional, xii) Generar paz y
salvos, certificaciones, tanto académicas como financieras; xiii) Asi como para ser empleados

como prueba en cualquier tipo de proceso.

En caso de ser necesario, para cumplir las finalidades autorizadas o para procesos de
cloudcomputing o big data, autorizo que mis datos personales sean transferidos y transmitidos a
cualquier pais del mundo que proporcione o no niveles adecuados de proteccion de datos.

Datos sensibles: Reconozco que me es facultativo responder preguntas que versen sobre
informacién sensible (como por ejemplo datos relacionados con el estado de salud, fotos, video
grabaciones, huella dactilar, etnia, capacidades diversas, "poblacion vulnerable”) o sobre
menores de edad. Dentro de los datos personales sensibles se encuentran mis huellas dactilares,
fotos, informacién vulnerable, entre otros y son de mi facultativo suministro. Mis huellas
dactilares, fotos, y videograbaciones pueden ser tratadas para la realizacion de las entrevistas,
asl como para fines de seguridad, validacion de informacién, como sistema de identificacion
biométrica, para ser reproducidas en materiales educativos producidos por la Corporacion
Universitaria Minuto de Dios - UNIMINUTO, tales como libros, videos y guias de estudio u otros
materiales didacticos o materiales publicitarios del mismo, asi como también para campanas de
mercadeo de la Institucion.

Derechos del titular del dato: En mi condicion de titular, reconozco que tengo los siguientes
derechos en adicion a los previstos en la Constitucion, en la ley y sus normas reglamentarias: a)
Conocer, actualizar y rectificar mis datos personales frente a los Responsables del Tratamiento
-UNIMINUTO- o Encargados del Tratamiento. Este derecho se podra ejercer, entre otros, frente
a datos parciales, inexactos, incompletos, fraccionados, que induzcan a error, o aquellos cuyo
Tratamiento esté expresamente prohibido o no haya sido autorizado; b) Solicitar prueba de la
autorizacién otorgada al Responsable del Tratamiento - UNIMINUTO, salvo cuando
expresamente se exceptie como requisito para el Tratamiento, de conformidad con lo previsto
en el articulo 10 de la ley 1581 de 2012; c) Ser informado por el Responsable del Tratamiento-
UNIMINUTO, o el Encargado del Tratamiento, previa solicitud, respecto del uso que le ha dado
a mis datos personales; d) Presentar ante la Superintendencia de Industria y Comercio quejas
por infracciones a lo dispuesto en la citada ley y las demas normas que la modifiquen, adicionen
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o complementen; e) Revocar su autorizacion y/o solicitar la supresion del dato cuando en el
Tratamiento no se respeten los principios, derechos y garantias constitucionales y legales o en
los demas casos que lo orden la ley, y f) Acceder en forma gratuita a mis datos personales que

hayan sido objeto de Tratamiento

Datos de identificacion y contacto del responsable del tratamiento: También ha sido informado
(a) que la CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS- UNIMINUTO es el responsable
del tratamiento de mis datos personales y su direccion fisica o electronica es la siguiente: Cra
73" No. 81B-70, www.uniminuto.edu/contacto2, y su numero telefdmcp es: 5933004 en la ciudad
de Bogota, y 01 800 093 6670 a nivel nacional Adicionalmente, manifiesto que UNIMINUTO ha
puesto en mi conocimiento su Politica de Tratamiento de Informacion la cual esta disponible en

http://www.uniminuto.edu/documentos-institucionales

d

2) Autorizo de manera libre y voluntaria, previa, explicita, inequivoca e informada a la CORPORACION
UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS- UNIMINUTO para que recolecte, utilice, trate almacene,
consulte, transfiera y procese mis datos personales tales como documento de identificacion, nimero
de identificacién, nacionalidad, pals de residencia, direccion, teléfono, estado civil, correo electrénico
corporativo y personal, (incluidos los sensibles) para los fines indicados en el literal a) del punto
primero y en particular para aquello relacionado con cuestiones de orden legal o contractual por el
tiempo que sea necesario para alcanzar dicha finalidad o el maximo legal permitido. Esta autorizacién
comprende la informacion suministrada verbalmente, por escrito, toma fotografica y/o videos o utilice
las fotografias y procedimientos analogos a la fotografia, o produccién Audiovisual (Video), o por
cualquier medio. Por lo tanto, la CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS - UNIMINUTO
podra realizar todos los usos necesarios para alcanzar dicha finalidad, como, entre otros, los
siguientes: (1) Dar cumplimiento a las leyes; (2) Cumplir las instrucciones de las autoridades judiciales
y administrativas competentes; (3) Efectuar las actividades necesarias requeridas en la etapa
precontractual -como el analisis y verificacion de la informacién suministrada a UNIMINUTO,
contractual y poscontractual con UNIMINUTO; (4) Acceder, consultar, validar o corroborar mis datos
personales (privados, semiprivados, sensibles o reservados) que reposen o estén contenidos en
bases de datos o archivos de otros centros educativos, empresas, o cualquier entidad publica o
privada ya sea nacional, internacional o extranjera; (5) Contactarme directamente o a través de
terceros autorizados; (6) Suministrar, compartir, enviar o entregar mis datos personales a sus
empresas filiales, subsidiarias o vinculadas a UNIMINUTO ubicadas en Colombia o cualquier otro
pais. (7) Identificar, recopilar y registrar mis datos con el fin de que UNIMINUTO pueda prestar sus
servicios de educacion superior y otros servicios de formacién y capacitacién en el marco de la
formacion para el trabajo y desarrollo humano.

Para consfancia de lo anterior se firma y otorga en la ciudad de i%uaﬁ 5 , el dia
22 /oY /202 (__)delmes A r>e. de 2026

Firma:

}lLM.'Sm el Q

Nombre: ﬁ/éq"?z; D«J -
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Revision Cartilla Sensorial Fundacion CIDPAC

Anexo 27 Revision Cartilla por Alba Sparza. Representante Fundacion CIDPAC
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Formato de consentimiento colegio Liceo Juguemos Aprendiendo

Anexo 28 Pagina I Formato de consentimiento colegio Liceo Juguemos Aprendiendo

UNIMINUTO | VIGILADA MINEDUCACION

Linea de Atencién al Usuario: 593 30 04 :4 D ..-.

AUTORIZACION DE USO DE DERECHOS i
DE IMAGEN SOBRE FOTOGRAFIAS Y FIJAC
AUDIOVISUALES (VIDEOS) Y DE PROPIEDAD INTELECTUAL OTORGADO A LA CORPOIF?ANCEI?)N
UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS - UNIMINUTO

Yo, (1}0 "C{f/‘u AO\'{\-/Vf

A a3 , identificado(a) con CC.  nimero . &HL55C  expedida en
12; q?( A , en mi calidad de persona natural, por medio del presente documento otorgo autorizacion
e

xpresd del uso de los derechos de imagen, texto y oratoria, que me reconocen la Constitucién, la ley y
demas normas concordantes a la CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS - UNIMINUTO
La autorizacién se regira por las normas legales aplicables y en particular por las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA.- Autorizacién y objeto. Mediante el presente instrumento autorizo a la CORPORACION
UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS - UNIMINUTO mis derechos de imagen para que haga el uso y
tratamiento de incluirlos sobre fotografias; procedimientos analogos a la fotografia; producciones
Audiovisuales (Videos); asi como los derechos patrimoniales de autor (Reproduccion, Comunicacion
Publica, Transformacion y Distribucion); los Derechos Conexos y en general todos aquellos derechos de
propiedad intelectual que tengan que ver con el derecho de imagen

SEGUNDA.- Alcance de la autorizacién. La presente autorizacién de uso se otorga de conformidad con
las normas internacionales que sobre Propiedad Intelectual sean aplicables, asi como bajo las normas
vigentes en Colombia, para ser utilizada en formato o soporte material en ediciones Impresas, y se extiende
a la utilizacion en medio electronico, 6ptico, magnético, en redes (Intranet e Internet), mensajes de datos
o similares y en general para cualquier medio o soporte conocido o por conocer en el futuro. La publicacion
podréa efectuarse de manera directa o a través de un tercero que se designe para tal fin

TERCERA.- Territorio y exclusividad.- Los derechos aqul autorizados se dan sin limitacion geografica o
territorial alguna. De igual forma la autorizacion de uso aqul establecida no implicara exclusividad, por lo
que me reservo el derecho de otorgar autorizaciones de uso similares en los mismos terminos en favor de
terceros

CUARTA.- Derechos morales. La Autorizacion de los derechos antes mencionados no implica |a pesw’m
de los derechos morales sobre los mismos por cuanto en conformidad con lo establecido en el articulo 6
Bis del Convenio de Berna para 1a proteccion de las obras literarias, artisticas y cientificas; articulo 30 de
la Ley 23 de 1982 y articulo 11 de la Decision Andina 351 de 1993, estos derechos son |(renuncqab|es,
imprescriptibles, inembargables e inalienables. Por lo tanto, los mencionados derechos seguiran radicados

en cabeza mia

QUINTA.- La presente autorizacion se realiza a Titulo Gratuito, por lo que no se genera ninguin tipo de
remuneracion, vinculo laboral, ni obligacion pecuniaria alguna entre las partes

Universitaria Minuto de Dios se compromete a dar siempre el crédito al titular en

SEXTA.- La Corporacion n, cuando lo amerite

los materiales impresos y digitales que sé publique

| i licita
= tratamiento de datos Personales. Autorizo de manera previa, exp 3
e Aumﬂza‘c;:amanladgORPORAClON UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS- UNIMINUTO para que

' : l y i | laci ont actual por el ti mpo qUe
reco ecte (late "alisﬁela mis datos Wso“a‘es de”vados de la le‘ a‘ cion contr 1al, P e
sea Ille( ‘,e,sall() ')a[a ak;anzal dic.la ﬁ"alidad 0 e' maximo legal pel nitido Esta autorizacion (,()[T]prende la

nformaciéon suminis ada ve po i y/o videos O utilice las fotografias y
i rbalmente, por escrito, toma fotografica y/ ide

I f00::red|mllentos a'nlalggos a la fotografia, o produccion Audiovisual (Video), o por cualquier medio, teniendo
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en cuenta lo siguiente
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1) De conformidad con el articulo 12 de |

a ley 1581 de 2012 Colombia, reconozco que la
CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS- UNIMINUTO me ha informado de r%anera
clara, previa y expresa de lo siguiente

a)

b)

c)

Trate_am:enlg y finalidad: Que mis datos personales seran recolectados mediante diferentes
medios (diligenciamiento de formularios, video grabaciones, pagina web, entre otros) con el
proposito de ser tratados manual o electrénicamente para la realizacion entrevistas acerca de mi
cont_exto de vida tanto académica como personal. También seran usados para las siguientes
ﬁnalldades i) Para mantener actualizada la informacion, verificar mis datos; ii) Realizar informes,
iii) realizar, editar, publicar, imprimir, reproducir y disponer de cualquier forma conocida o por
conocer toda las tomas fotograficas y/o audiovisuales en las cuales aparezca su imagen, asi
como toda fotografia y procedimientos analogos a la fotografia, o produccion Audiovisual (Video),
iv) Enviar comunicaciones, V) Generar estadisticas, crear informacion institucional para procesos
de aseguramiento de calidad, generar reportes; vi) Dar respuestas a entidades externas en
ejercicio de sus funciones, y requerimientos internos de informacion: vii) Para fines de seguridad,
validacion de informacion, identificacion biométrica. lii) Para ser reproducidas en materiales
educativos producidos por |a Corporacion Universitaria Minuto de Dios - UNIMINUTO, tales como
libros de estudio, guias de estudio u otros materiales didacticos o materiales publicitarios del
mismo, siempre y cuando no afecten su integridad personal ni vayan en contra de sus principios
morales y éticos; ix) Para que realice actividades con fines de fidelizacion, seguimiento, ofrecer
educacion continua, profesional universitaria y posgradual, invitacién y participacion en eventos
x) Asi mismo, para fines de mercadeo, contactarme, realizacién de encuestas, servicio al usuario,
realizacion de campanas, xi) Para actividades de bienestar institucional, Xxii) Generar paz y
salvos, certificaciones, tanto académicas como financieras, xiii) Asi como para ser empleados
como prueba en cualquier tipo de proceso

En caso de ser necesario, para cumplir las finalidades autorizadas o para procesos de
cloudcomputing o big data, autorizo que mis datos personales sean transferidos y transmitidos a
cualquier pais del mundo que proporcione o no niveles adecuados de proteccion de datos

Datos sensibles: Reconozco que me es facultativo responder preguntas que versen sobre
informacion sensible (como por ejemplo datos relacionados con el estado de salud, fotos, video
grabaciones, huella dactilar, etnia, capacidades diversas, “poblacion vulnerable”) o sobre
menores de edad. Dentro de los datos personales sensibles se encuentran mis huellas dactilares,
fotos, informacion vulnerable, entre otros y son de mi facultativo suministro Mis huellas
dactilares, fotos, y videograbaciones pueden ser tratadas para la reahzapubn de las entrevistas,
asi como para fines de seguridad, validacion de informa_c:On, como sistema de identificacion
piométrica, para ser reproducidas en materiales educativos producidos por la Co_rporacnOn
Universitaria Minuto de Dios - UNIMINUTO, tales como libros, videos y guias de estudio u otros
materiales didacticos 0 materiales publicitarios del mismo, asi como también para campafnas de

mercadeo de la Institucion.

Derechos del titular del dato: En mi condicion de titular, reconozco que tengo los siguientes
derechos en adicion a los previstos en la Constitucion, en la ley y sus normas reglamentarias: a)
Conocer, actualizar y rectificar mis datos personales frente a los Requnsables del Tratamiento
-UNIMINUTO- 0 Encargados del Tratamiento. E;ste derecho se podra ejercer, entre otros, frente
a datos parciales, inexactos. incompletos, fraccionados, que induzcan a error, 0 aquellos cuyo
Tratamiento esté expresamente prohibido o no haya sido autorizado; b) Solicitar prueba de la
autorizacion otorgada al Responsable del Tratamiento - UNIMINUTO, salvo cuaqdo
expresamente se exceptue como requisito para el Tratamiento, de conformidad con lo previsto
en el articulo 10 de la ley 1581 de 2012, ©) Ser informado por el Responsable del Tratamiento-
UNIMINUTO, o el Encargado del Tratamiento, previa solicitud, respecto del uso que le ha dado
a mis datos personales; d) Presentar ante la Superintendencia de Industria y Comercio quejas
por infracciones a lo dispuesto en la citada ley y las demas normas que la modifiquen, adicionen
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(o} complementen, e) Revocar su autorizacion y/o solici
Tratamiento no se respeten los principios, derechos y g

hayan sido objeto de Tratamiento

d) Datos de identificacién y contacto del responsable del tratamiento También ha sido informado
(a)quela CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS- UNIMINUTO es el responsable
del tratamiento de mis datos personales y su direccion fisica o electronica es la siguiente Cra
73% No. 81B-70, www.uniminuto.edu/contacto2, y su numero telefénico es: 5933004 en la ciudad
de Bogota, y 01 800 093 6670 a nivel nacional. Adicionalmente, manifiesto que UNIMINUTO ha
puesto en mi conocimiento su Politica de Tratamiento de Informacién la cual esta disponible en

http.//www unimmgtg,gcjg/ggcumentos-tnshtucnonales

2) Autorizo de manera libre y voluntaria, previa, explicita, inequivoca e informada a la CORPORACION
UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS- UNIMINUTO para que recolecte,
consulte, transfiera y procese mis datos personales tales como documento de identificacion, numero
de identificacion, nacionalidad, pais de residencia, direccion, teléfono, estado civil, correo electronico
corporativo y personal, (incluidos los sensibles) para los fines indicados en el literal a) del punto
primero y en particular para aquello relacionado con cuestiones de orden legal o contractual por el
tiempo que sea necesario para alcanzar dicha finalidad o el maximo legal permitido. Esta autorizacion
comprende la informacién suministrada verbalmente, por escrito, toma fotografica y/o videos O utilice
las fotografias y procedimientos analogos a la fotografia, o produccion Audiovisual (Video), o por
cualquier medio. Por lo tanto, la CORPORACION UNIVERSITARIA MINUT
podra realizar todos los usos necesarios para alcanzar dicha finalidad, como, entre Otros, los
siguientes (1) Dar cumplimiento a las leyes; (2) Cumplir las instruccione
y administrativas competentes; (3) Efectuar las actividades necesaria
precontractual -como el analisis y verificacion de la informacién suministrada a UNIMINUTO,
contractual y poscontractual con UNIMINUTO; (4) Acceder, consultar, validar o corroborar mis datos
personales (privados, semiprivados, sensibles o reservados) que repos
bases de datos o archivos de otros centros educativos, empresas, 0
privada ya sea nacional, internacional o extranjera; (5) Contactarme
terceros autorizados; (6) Suministrar, compartir, enviar o entregar m
empresas filiales, subsidiarias o vinculadas a UNIMINUTO ubicadas en Colombia o cualquier otro
pais. (7) |dentificar, recopilar y registrar mis datos con el fin de que UNI
servicios de educacion superior y otros servicios de formacion y capacitacion en el marco de la

formacion para el trabajo y desarrollo humano

para constancia de lo anterior se firma Yy otorga en la ciudad de ibv\-’u ., el dia

o (32) del mes Ab - de 2026

Firma

A AT

Nombre: Cao e

C.C.No. (L1337 €
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s de las autoridades judiciales
s requeridas en la etapa

en o estén contenidos en
cualquier entidad publica o
directamente o a través de
is datos personales a sSus

MINUTO pueda prestar sus

utilice, trate almacene,
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Anexo 31 Integrante Diana Abril - Implementacion cartilla sensorial en colegio Liceo Juguemos Aprendiendo

Anexo 32 Integrante Angela Manuela Plaza - Implementacion cartilla sensorial en colegio Liceo Juguemos
Aprendiendo
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BREDMIS | (SA

Guia Docente Virtual

Anexo 34 Portada guia docente
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GUIA DOCENTE
SOBRE AUTISMO

CADA MENTE, UNA
FORMA DE
APRENDER
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Anexo 35 Paginas Il y 11l guia docente

genially

COMPRENSION DEL TEA

EN EL AULA

Los nifios con TEA pueden
presentar:

* Dificultades en la comunicacion
verbal { no verbal

* Problemas en la interaccion
social

* Intereses restringidos o
conductas repetitivas

* Alteraciones en el procesamiento
sensorial

* Necesidad de rutinas y
ambientes estructurados

Por ello, requieren estrategias
pedagdgicas especificas y
adaptadas

¢ EL AUTISMO?

El trastorno de espectro
autista (TEA), es una condicion
neurologica que influye en la
forma de como una persona
logra percibir el mundo, se
comunica e interactua con las
demas personas, este se
manifiesta en diferentes niveles
y caracteristicas, presentando
variedad de sinfomas. Sin
embardo el autismo no se
denomina como enfermedad,
sino como una condicion que
acompana a la persona durante
su vida.

Anexo 36 Paginas IV y V guia docente

Poemred by
@ genially . iq0e

PRINCIPIOS
BASICOS DE
ENSENANZA

Estructura y anticipacion

* Mantener rutinas claras y

predecibles

* Informar previamente los

cambios

* Utilizar horarios visuales

Apoyo visual

* Uso de imagenes, pictogramas y

secuencias
* Evitar instrucciones solo
verbales

Lenguaje claro y concreto

* Dar instrucciones cortas
* Evitar metéforas o dobles

Aprendizaje paso a paso

* Dividir las tareas en pequefias
acciones

* Modelar antes de pedir que el
nifio lo haga
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ESTRATEGIAS
PEDAGOGICAS

Regulacién sensorial

* Ofrecer espacios tranquilos
* Permitir pausas
* Incluir materiales sensoriales

Interaccion social

* Promover juegos guiados
* Trabajar por turnos
* Modelar conductas sociales

Anexo 38 Paginas VII y VIII - Guia docente

MANEJO DE
ESPECIFICAS EN CONDUCTA
EL AULA

Anexo 39 Pagina IX y X -Guia docente

VERY GOOD
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ROL DEL
DOCENTE

Anexo 40 Paginas XI y XII - Guia docente

EVALUACION

DEL La alimentacion puede influir
direcfamenffa enel

comportamiento, la atencion

APRENDIZAJE y la regulacién emocional de
los nifios con TEA.

Muchos nifios con TEA
presentan:

+ Selectividad alimentaria
(comen pocos alimentos)
. Rechazo a texturas,
colores o sabores
+ Sensibilidad sensorial (les
molesta lo crujiente,
blando, etc.)

VERY GOOD
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@ genially

¢Que hacer como docentes?

Res| r los alimentos que el
nmoepfa (no obliggr).

Introducir nuevos alimentos de
forma gradual.

Mantener rutinas en los
horarios de comida.

Evitar cambios bruscos en su
alimentacion.

Observar si ciertos alimentos
afectan su conducta
(hiperactividad, irritabilidad).
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Cada nifio con TEA es Uunico,
por lo tanto, las estrategias
deben ajustarse a sus
caracteristicas, intereses y
necesidades particulares.
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