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Resumen

Este trabajo investigativo se ejecuta en consideracion a la relevancia que refieren las habilidades
sociales en la etapa inicial de la formacidn de los nifios y nifias, por cuanto les preparan para futuros
aprendizajes. En este sentido, el objetivo principal de este estudio busca fortalecer las habilidades
sociales a traves de la ludica para el mejoramiento de las relaciones interpersonales en nifios y
nifias de 4 a 5 afios del aula de aprendizaje “Arcoiris y Sonrisas” del municipio de Guacari-Valle
del Cauca en el afio 2021. La metodologia empleada en el marco de este estudio refiere un estudio
cualitativo, con disefio investigacion accion participacion que se dirigié a una poblacion de 7 nifios
y nifias con edades entre 4 y 5 afios, con los cuales se ejecutaron las diferentes actividades creativas
generadas desde la ludica y el juego. Un factor clave en el desarrollo de este trabajo investigativo
fue la creacion de una cartilla como producto final, conformada por actividades ludicas y
dindmicas para guiar a los padres de familia en el fomento de las habilidades sociales de sus hijos
e hijas en casa. En cuanto a las técnicas y herramientas aplicadas en el marco de este estudio se
emplearon encuestas, entrevistas, diarios de campo en los cuales se detalld la observacion
participante y el registro fotogréfico que sirvio de evidencia al desarrollo de todas las actividades.
Como conclusién de este estudio, se obtuvo una participacion activa por parte de los estudiantes,
los cuales evidenciaron notables progresos en el desarrollo de habilidades sociales demostrando la

pertinencia de la ludica en la intervencion efectuada

Palabras claves: sociedad, juego, relaciones interpersonales, familia, educacion.
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Abstract

This research work is carried out in consideration of the relevance of social skills in the
initial stage of children's education, since they prepare them for future learning. In this sense, the
main objective of this study seeks to strengthen social skills through play for the improvement of
interpersonal relationships in children from 4 to 5 years old in the learning classroom "Arcoiris y
Sonrisas" of the municipality of Guacari- Valle del Cauca in the year 2021. The methodology used
in the framework of this study refers to a qualitative study, with a participatory action research
design that addressed a population of 7 children aged between 4 and 5 years old, with whom the
different creative activities generated from play and games were executed. A key factor in the
development of this research work was the creation of a booklet as a final product, made up of
playful and dynamic activities to guide parents in the promotion of their children's social skills at
home. As for the techniques and tools applied in the framework of this study, surveys, interviews,
field diaries in which participant observation was detailed, and the photographic record that served
as evidence of the development of all the activities were used. As a conclusion of this study, an
active participation was obtained from the students, who evidenced remarkable progress in the
development of social skills the school, but also the family in order to provide children with the

tools that will allow them to access optimal interpersonal relationships.

Key words: society, play, relationships, family, education.
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Introduccion

Frente a los retos que la modernidad le presenta a la educacion, el desarrollo de
habilidades sociales resulta un tema determinante, de alli que desde la labor docente resulte
necesario generar estrategias que procuren un adecuado ambiente en el aula de clases
caracterizado por optimas relaciones interpersonales. EI Ministerio de Educacion Nacional
(2015) indica que convivir en la escuela refiere una experiencia fundamental de alli, que sea
relevante el disefio de mecanismos de prevencion, proteccion, deteccion temprana y de denuncia
de las conductas que impidan el normal desarrollo de los procesos formativos en contextos de

armonia y paz.

En este contexto, en el presente trabajo se profundiza en el fortalecimiento de las
habilidades sociales, y se proponen estrategias que desde la ludica permitan el establecimiento de
optimas relaciones interpersonales entre los estudiantes. Se busca entonces, a través del
desarrollo de este trabajo la gestion del conocimiento respecto al tema, no solo por la
comprension conceptual, sino por la relevancia de proponer estrategias que desde la praxis
docente favorezcan las habilidades sociales, preparando a los estudiantes para los retos que la

modernidad les presente.

Este trabajo se conforma entonces por cinco capitulos, en el primero se presentan los
aspectos preliminares del trabajo y contiene el planteamiento del problema, desde la
especificacion del tema, el titulo, descripcion del mismo, formulacion del problema, justificacion

y objetivos. En el segundo capitulo se establece el marco tedrico y legal.

www.uniminuto.edu
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En el capitulo tres se indican el marco metodologico, estableciendo todos los aspectos
cualitativos que rigen la estructura investigativa, y en el capitulo cuatro se sustentan los
resultados obtenidos en el desarrollo de este estudio. Finalmente, en el capitulo cinco se exponen

las conclusiones y recomendaciones, dando respuesta a los objetivos planteados.
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Capitulo 1

Justificacion

El ser humano esté en la capacidad de desarrollar a nivel social, a través de las relaciones
interpersonales, la socializacion y la interaccion de las personas que lo rodean hacen de él una
persona que se forma y que aprende. Asimismo, Trujillo (2007) afirma que” el individuo es un
ser activo de este proceso, porque ademas de imitar conductas, es capaz de innovar y crear
nuevas formas de interaccion” (p. 03). En este contexto, se establece la relevancia de estudiar las
habilidades sociales en la edad de preescolar, pues refieren un factor clave en el mundo actual, en
el cual se asumen como destrezas determinantes requeridas para relacionarse de forma

interpersonal de manera Optima.

Se espera entonces, que a traves de la presente investigacion se logren beneficios
determinantes dirigidos a fortalecer las habilidades sociales en los nifios y nifias del Aula de
aprendizaje “Arcoiris y Sonrisas”, mediante actividades ludicas, considerando que la familia y la
escuela hacen parte del proceso de aprendizaje logrando generar todos aquellos conocimientos a
nivel social que llegan a ser utilizados a lo largo de la vida. Al realizar las actividades se lograran
desarrollar diferentes habilidades sociales como la escucha activa, la amabilidad, asertividad y
adaptacion social entre otras, que son fundamentales en preescolar, pues es en esta etapa en la

cual se crean bases solidas para futuros aprendizajes.

www.uniminuto.edu
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Efectuar este trabajo investigativo resulta entonces fundamental, pues permite explorar
los sentimientos de los nifios y nifias, expresar lo que sienten y crear cimientos para relaciones
interpersonales adecuadas en el contexto social. De esta forma, el presente proyecto de
investigacion se centra en lograr que los nifios y nifias mejoren y fortalezcan las habilidades
sociales, las cuales les permitan adaptarse a su entorno social, para lo cual no solo se efectua la
intervencion planteada, también se brindara una cartilla que permitira a los padres de familia

efectuar con sus hijos e hijas actividades muy didacticas y creativas para que se pueda

potencializar estas habilidades.

Es asi que, nace esta investigacion, la cual se centra en poder indagar acerca de las
habilidades sociales y se toma como tema principal la Iidica como estrategia pedagogica de tal
manera que se logre fortalecer diversos aspectos como habilidades conversacionales, empatia y
la manifestacion de emociones, en su cotidianidad. Finalmente, este proyecto se enmarca en
resaltar como la ludica, siendo implementada como una herramienta pedagdgica hace parte
importante de los procesos escolares y el desarrollo de las habilidades sociales de los nifios y

nifias, ya que estas actividades favorecen el trabajo en el aula, generando aprendizajes profundos.

www.uniminuto.edu
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Contexto de la investigacion

Este proyecto de investigacion, se desarrollar con un grupo de estudiantes del aula de
aprendizaje “Arcoiris y Sonrisas” la cual esta ubicada en ¢l municipio de Guacari-Valle del
Cauca, el grupo de nifios y nifias esta compuesto por 7 estudiantes, 5 nifias y 2 nifios, en edades
entre los 4 y 5 afios; los nifios y nifias quienes hacen parte del proyecto de investigacion, viven
en estratos sociales 1y 2; sus condiciones de vida son acordes a la situacion econémica y social
de su familia y acudientes. Los cuidadores principales de los nifios y nifias son sus padres,

abuelos y algun familiar cercano.

El sector donde se encuentra ubicado el aula de aprendizaje “Arcoiris y Sonrisas”, no se
presenta problematicas de tipo ambiental o social que puedan llegar a influir en el trabajo con los
nifios y nifias. Dentro del aula de aprendizaje existen espacios adecuados para el desarrollo de las
actividades planteadas como: zona verde, huerta, salon de clase creativo y didactico, permitiendo
que los nifios y nifias puedan sentirse comodos, disfrutar del espacio que se brinda y de la misma

manera poder adquirir aprendizajes profundos.
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Diagnostico de la poblacion

A partir del analisis riguroso efectuado a los estudiantes participantes se lograron analizar
habilidades y deficiencias que se identificaron con claridad. Como habilidades pueden destacarse

las siguientes:

e Tienen buena disposicion para el desarrollo de las actividades.
e Adquieren el aprendizaje de forma rapida y tranquila.
e Les gusta mucho realizar actividades por medio del juego, arte, literatura y exploracion del
medio.
e Les gusta ayudar en las diferentes actividades: repartir el refrigerio, el material didactico y
acomodar el salon.
Por su parte entre las debilidades analizadas en esta poblacion pueden evidenciarse las

siguientes:

e Tienen dificultad para resolver los conflictos que se presentan entre sus comparfieros de clase.
e Tienen inconvenientes a la hora de realizar actividades grupales.

e Expresan de manera inadecuada sus sentimientos o0 emociones.

e No siguen las normas y las indicaciones.

e Dificultad para la escucha activa.

e Dificultad para compartir con sus comparieros de clase.

e Presentan timidez a la hora de hablar o de expresar algo

www.uniminuto.edu
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Planteamiento del problema

Las habilidades sociales son muy importantes para la vida cotidiana del ser humano en la
sociedad actual, es facil entender que estas competencias sean de gran interés para el desarrollo
de los nifios y nifas, en primer lugar porque son de vital importancia para la adaptacion social, a
su entorno y al que pertenecen , de igual modo estas destrezas sociales van a proporcionar las
herramientas necesarias para que puedan desenvolverse de una forma adecuada y mutuamente
satisfactoria ante la sociedad. Por esta razon, Montalvo (2019) afirma que “las habilidades
sociales son esenciales para la vida, para formarnos en valores mejorando nuestra convivencia
con los demas y predisponiendo la mejora general del bienestar como grupo social” (p. 10). Las
habilidades sociales constituyen un aspecto muy importante en el desarrollo infantil de los nifios
y nifias ya que estas le permiten relacionarse, expresar sus emociones y experiencias, de iniciar
su proceso de la independencia y autonomia, facilitando su crecimiento en otras areas cognitivas

y afectivas.

De esta manera, el entorno familiar es el primer ambiente socializador de los nifios y
nifas, y la responsabilidad que subyace en sus padres en la de constituirse en los primeros
generadores de aprendizajes, posteriormente es la escuela la encargada de fomentar el desarrollo
social de los educandos y prepararle para el futuro. Acorde a lo planteado, es necesario reconocer
como lo indica Estrada y Ocampo (2019), que la escuela es un lugar pertinente para la ensefianza
y aprendizaje del estudiante, de alli que, resulte fundamental crear espacios que permitan una
Optima gestion del conocimiento y favorezcan el desarrollo de habilidades que le preparen los

retos que la sociedad les impone.

www.uniminuto.edu
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Tambien, es importante resaltar que la ensefianza de las habilidades sociales en la escuela
ayuda a mejorar la convivencia diaria en el aula, y a disminuir comportamientos que dafian los
vinculos entre los nifios y las nifias. Finalmente es fundamental, recordar el papel del docente en
el aula a la hora de trabajar este tipo de habilidades convirtiéndose en un modelo a seguir dentro

del aula, observando el comportamiento de los estudiantes en diferentes situaciones para asi

poder interactuar de forma positiva con ellos.

Acorde a lo expuesto, se identifica en los nifios y nifias de 4 a 5 afios del Aula de
aprendizaje “Arcoiris y Sonrisas”, ubicada en Guacari -Valle, que presentan dificultades en las
habilidades sociales como: timidez, poca socializacién, bajo autoestima, falta de escucha activa,
poca facilidad para resolver pequefios conflictos y dificultad para cooperar, aspectos que traen
como consecuencia el establecimiento de limitadas relaciones interpersonales entre los nifios y
nifias los cuales no suelen manifestar sus emociones y se les dificulta el trabajo en equipo,
situacion que afecta la relacion con sus compafieros de clase, presentandose poca socializacion y

bajo rendimiento en las actividades académicas planteadas.

Por ende, es evidente la necesidad de fortalecer las habilidades sociales desde los
primeros afos de vida de esta poblacion, implementando actividades ludicas que ayuden a
mejorar la problematica, ya que los nifios y nifias generan sus aprendizajes sociales a través de la
socializacion, trabajo en equipo, cooperacion e interactuando con sus compafieros, ya que ellos
estan en la capacidad de imitar todos los comportamientos sociales que ven en el adulto o en sus

pares; sin tener un conocimiento claro acerca de si las acciones son buenas o malas. Es por eso,

www.uniminuto.edu
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del medio permitiendo con esto fortalecer las habilidades sociales de los nifios y nifias.
Pregunta de investigacion

¢ Como fortalecer las habilidades sociales mediadas por la ltdica para el mejoramiento de
las relaciones interpersonales en nifios y nifias de 4 a 5 afios del aula de aprendizaje “Arcoiris y

Sonrisas” del municipio de Guacari- Valle del Cauca?
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Objetivos

Objetivo general

Fortalecer las habilidades sociales mediadas por la ludica para el mejoramiento de las
relaciones interpersonales en nifios y nifias de 4 a 5 afios del aula de aprendizaje “Arcoiris y

Sonrisas” del municipio de Guacari- Valle del Cauca

Objetivos especificos

e Caracterizar las habilidades sociales para el andlisis de las fortalezas y debilidades de los
nifios y nifias de 4 a 5 afos del aula de aprendizaje “Arcoiris y Sonrisas”

e Disefiar un ambiente de ensefianza que favorezca el desarrollo de las habilidades sociales a
través de diferentes actividades ludicas de los nifios y nifias de 4 a 5 afios del aula de
aprendizaje “Arcoiris y Sonrisas”

e Promover la capacidad del trabajo cooperativo, resolucion de conflictos, empatia y la
socializacion para el fortalecimiento de las habilidades sociales de los nifios y nifias de 4 a 5
afos del aula de aprendizaje “Arcoiris y Sonrisas”

e Evaluar los comportamientos presentes en el desarrollo de las actividades ludico-pedagdgicas
para la determinacion del impacto de la propuesta en las relaciones interpersonales de los

nifos y nifias. de 4 a 5 afios del aula de aprendizaje “Arcoiris y Sonrisas”
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Antecedentes

A continuacion, se presentan diferentes estudios que abordan las categorias abordadas en
el marco de este trabajo investigativo, para lo cual se han analizado trabajos tanto nacionales

como internacionales relacionadas con los temas.

Antecedentes Internacionales

Aplicacion de actividades ludicas en el desarrollo de las habilidades sociales en nifias
y nifios de 24 a 36 meses de edad, del CNH colinas del Rio Blanco, provincia de Pichincha,
Cantdn San Miguel de los bancos parroquia San Miguel de los bancos, periodo mayo-

octubre 2018

Armijo (2018) llevé a cabo una investigacion enfocada en, aplicar actividades ludicas
para favorecer el desarrollo de las habilidades sociales en nifias y nifios de 24 a 36 meses de
edad, teniendo como objetivo principal identificar como las actividades ludicas inciden el
proceso de desarrollo de las habilidades sociales de los nifios y nifias mediante un trabajo de
campo, esta investigacion cuenta con un paradigma socio critico y un enfoque cuantitativo, ya
que los resultados que se obtuvieron seran evaluados numéricamente, obteniendo como resultado
que cuando se implementa actividades ludicas como estrategia para favorecer el desarrollo de
habilidades sociales, los nifios y nifias adquieren aprendizajes mas significativos. Concluyendo
que se obtuvieron resultados positivos al implementar la guia didactica, porque la misma
permitio que los nifios y nifias mejoraran sus habilidades sociales mostrando un mejor
desenvolvimiento en relacion con el entorno, ademas también facilito a las docentes una

herramienta diferente, creativa e innovadora para ensefiar.
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Esta investigacion fue de gran ayuda en la estructuracion de nuestro proyecto, ya que el
eje central del mismo era la implementacion de actividades lddicas las cuales contribuyeran al
fortalecimiento de las habilidades sociales en los nifios y nifias, estrategias la cual dejo resultados

positivos tanto para los estudiantes y la docente. Identificando con esto que nuestra propuesta

seria viable.

Taller ludico para favorecer el desarrollo de las habilidades sociales en los nifios de
5 afios del Inicial “Amiguitos de Alameda, distrito de Chacas, provincia de Asuncion region

Ancash 2018

Gomez (2019) ejecuta su investigacion, para lograr mediante talleres ludicos favorecer el
desarrollo de habilidades sociales de nifios y nifias de 5 afios de edad. Teniendo en cuenta el
objetivo central, el cual era identificar de qué manera inciden los talleres ludicos en el desarrollo
de las habilidades sociales, haciendo uso de una metodologia paradigma de tipo experimental, ya
que este permite recoger y explicar la diferente informacion recolectada, obteniendo como
resultados generales que los nifios han logrado el nivel apropiado y positivos, mejorando asi los
puntos negativos que se habian identificado con anterioridad. Concluyendo que la
implementacién de los talleres ludicos fue una estrategia positiva, ya que estos permitieron el

desarrollo de las habilidades sociales en todas las dimensiones de los participantes.

Resaltamos esta investigacion, ya que se evidencia el impacto positivo que tiene la ludica

para generar aprendizajes significativos en los nifios y nifas.

www.uniminuto.edu

Personeria juridica: Resolucién 10345 del | de agosto de 1990 MEN



— Corporacién Universitaria Minuto de Dios
Educacion de calidad al alcance de todos
Vigilada MinEducacion

L7
-1 q uniminuTo
Estrategias ludicas para el desarrollo de habilidades sociales en nifios de 4 a 5 afios
de la escuela de educacion béasica Portete de Tarqui, de la comuna Tugaduaja, parroquia

Chanduy, canton Santa Elena, provincia Santa Elena.

Es también necesario referir a Gonzales (2019) quien realizé una investigacion la cual
consiste en implementar estrategias ludicas para trabajar en el proceso de desarrollo de
habilidades sociales de los estudiantes, con el objetivo de determinar el grado de importancia que
tienen las estrategias ludicas en los nifios y nifias para generar aprendizajes profundos,
implementando una metodologia con un enfoque cualitativo, el cual permite recolectar

informacion de los participantes dentro de su mismo entorno.

Los resultados de este estudio permitieron la identificacion de la influencia positiva que
tiene la ltdica a la hora de generar aprendizajes positivos en los estudiantes los cuales ocurren de
una forma gradual y consistentemente frente al desarrollo de las habilidades sociales de los nifios

y nifias participantes, las cuales influyen de forma directa en sus vidas.

Este trabajo sirvio de guia al presente estudio a la hora de identificar la metodologia

adecuada para ser aplicada en nuestro proyecto.

Actividades ludicas para desarrollar habilidades sociales en estudiantes de

educacion inicial

Para realizar un analisis profundo, se toma como muestra a Diaz y Alberca (2017), los
cuales deciden llevara a cabo su investigacion enfocada en las actividades ludicas para

desarrollar las habilidades sociales, abordando como objetivo principal determinar el grado de
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de la I.LE.l. N° 221, del centro poblado San Juan de La Libertad del Distrito de Cajaruro,

provincia de Utcubamba region de Amazonas 2017.

La metodologia empleada en este estudio fue cuantitativa y se emplearon 3 métodos para
obtener el analisis de resultados, estos fueron: método deductivo, analitico y dialecto,
permitiendo generar hipotesis y poder conocer los resultados que se obtuvieron mediante la
recoleccion de datos. Los resultados de este estudio dan cuenta de la verificacion de la hipdtesis
concluyendo que la propuesta soportada en actividades ludicas resulto clave para la promocién
de las habilidades sociales. Esta investigacion se relaciona con el presente proyecto ya que se
alinea a los propdsitos investigativos y evidencia que a través de la ludica se pueda desarrollar

las habilidades sociales, identificando que es una investigacion viable.

Antecedentes nacionales

La ladica como herramienta pedagogica para fortalecer el desarrollo socio-

afectivito de los estudiantes de transicion de la institucion educativa distrital cristo rey.

Por su parte, Martinez y Rosales (2020) desarrollaron una investigacion la cual busca
fortalecer el desarrollo socio afectivo mediante actividades ludicas, algo muy importante en el
desarrollo de las habilidades sociales , con el objetivo de determinar la incidencia de la lidica
como estrategias pedagdgica para fortalecer el desarrollo socio- afectivo en los estudiantes del
nivel de transicion, implementando una metodologia la cual cuenta con un enfoque de paradigma
interpretativo, con un enfoque mixto y un alcance descriptivo, obteniendo como resultado que la

Iudica es una buena estrategia para crear aprendizajes, ya que esta les permite a los estudiantes
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ameno.

Las conclusiones de este estudio se dirigen a establecer que cuando en el aula de clase se
implementan estrategias ludicas, los estudiantes obtienen resultados mas significativos en su

proceso de ensefianza.

El aporte que este estudio le hace a nuestro proyecto es que muestra la implementacion
de una propuesta la cual esta estructurada para que mediante actividades ludicas fortalecer el
desarrollo socio-afectivos de los nifios y nifias, siendo esto importante en el desarrollo de las
habilidades sociales, ademas, los resultados de esta investigacion son positivos lo cual permite

identificar la incidencia de la ludica al momento de ensefiar y aprender.

Implementacion de una estrategia didactica para fortalecer las habilidades sociales
en nifios y nifias de 4 y 5 afios del grado Jardin de una Institucion Educativa de la Ciudad

de Bucaramanga.

En la investigacion realizada por Mazo (2020) llevo a cabo una indagacién en
implementar una estrategia didactica de fortalecimiento de las habilidades sociales que integre el
yoga y el arte en nifios y nifias de 4 y 5 afios del grado jardin de una Institucion Educativa de
Bucaramanga. Teniendo en cuenta que su enfoque es de forma cualitativa, enmarcada dentro de
la investigacion accion, lo cual éste enfoque realiza una recoleccion de datos y una inmersién en
el ambiente, mediante una observacion directa y un analisis la cual permita obtener la
informacidn y conocer los distintos comportamientos que muestran los nifios y nifias del grado
jardin para al momento del disefio e implementacidn de la estrategia didactica logrando

disminuir los comportamientos agresivos que se presentan y fortalezcan sus habilidades sociales,
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resultados positivos, permitiendo desarrollar habilidades tanto sociales como habilidades fisicas
y cognitivas que le seran de utilidad para enfrentarse a la vida, al implementar todas las

estrategias planteadas y a medida que participaban los nifios daban muestras de habilidades y

destrezas para comunicarse y expresarse.

Esta investigacion se relaciona con el presente proyecto, por cuanto, el tema principal de
la problematica son las habilidades sociales, y esto genera la implementacion de las estrategias
para el fortalecimiento de esta, asimismo, esta investigacion se enfoca en el método cualitativo
permitiendo observar los avances que se obtuvieron en el transcurso de la implementacion, de

este modo, logramos analizar que esta investigacion es aceptable.
Habilidades sociales: Una mirada pedagogica desde los espacios de juego

Sanchez, et al (2017) realizan una investigacion sobre las habilidades sociales, la cual
tiene como base los espacios del juego, permitiendo plantear un objetivo general donde se decide
realizar una descripcion del desarrollo de las habilidades sociales de los estudiantes del grado
transicion, de la Institucion Educativa Jardin Infantil Stanford, esta investigacién se enfoca en el
método cualitativo, porque muestra una serie de elementos que permite realizar una exploracion
y una indagacién en la problematica, logrando generar unos resultados adecuados en la
investigacion, para terminar se realiza una invitacion a crear espacios adecuados a partir del
juego, logrando generar en el nifio aprendizajes profundos, expresar sus emociones y socializar,
generando en los nifios el fortalecimiento de estas habilidades sociales donde impere la sana

convivencia, el aprendizaje colectivo y la socializacion efectiva.
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de aprendizaje lo cual permita que el nifio pueda fortalecer estas habilidades sociales por medio
del juego, creatividad, exploracion permitiendo que el nifio aprenda las normas de convivencia,
trabajo colaborativo y la empatia. Se llevé a cabo una indagacion en la cual logramos identificar

que esta investigacion es acorde a los pardmetros de nuestro proyecto ya que en algunas de las

actividades implementadas son en base al juego, generando grandes avances en los nifios y nifias.

Estrategias ludicas pedagdgicas para fomentar el desarrollo socio afectivo y el
fortalecimiento de las habilidades sociales de los nifios y las nifias del nivel de transicion del

instituto pedagdgico pequefios gigantes en Barrancabermeja

Rincon y Murcia (2021) ejecutaron una investigacion enfocada al fortalecimiento de las
habilidades sociales, mediante la cual se implementd un objetivo principal y es proponer
estrategias ludicas pedagogicas que fomenten el desarrollo socio-afectivo y el desarrollo de las
habilidades sociales de los nifios y las nifias del nivel de transicion del Instituto Pedagogico
Pequefios Gigantes en Barrancabermeja, al realizar un andlisis se logré establecer que la
metodologia que se implemento es de enfoque cualitativo, permitiendo trabajar en el ambiente
educativo que busca centrar su atencidn en describir, comprender e interpretar las situaciones
presentes en clase, y al mismo tiempo obteniendo unos resultados positivos, ya que se logré
evidenciar que los nifios y nifias desarrollaron las habilidades socio afectivas y habilidades

sociales a traves de las estrategias ludico pedagdgicas.

Las conclusiones indican que se cumplieron en su totalidad todas y cada una de las metas

propuestas, dejando por sentado un documento completo en el cual se detalla la labor realizada,
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Instituto Pedagdgico Pequefios Gigantes.

Al realizar una indagacién de esta investigacion logramos identificar que es acorde a
nuestro proyecto, ya que las estrategias implementadas son en base al juego y la ludica

generando esto un gran avance en los aprendizajes de los nifios y nifias.

De acuerdo a los antecedentes planteados se establece que existe un amplio aporte al
conocimiento, en lo que respecta a la utilizacion de la ludica en la formacion educativa en
diversos niveles académicos y principalmente en preescolar, cuyas conclusiones evidencian la

pertinencia de abordar estrategias que empleen estas herramientas.
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Capitulo 2. Marcos de referencia

Dentro del proyecto de investigacion es importante contar con diferentes teorias sobre el
desarrollo de las habilidades sociales y como este se fortalece mediante las actividades ludicas,
es por ello que se decide llevar a cabo la recopilacion de cierta informacion importante para este

proyecto.
Marco teérico

A continuacion, se plantean el sustento tedrico que soporta el presente trabajo

investigativo desde la consideracion de las diversas categorias abordadas.
Habilidades sociales

En la actualidad, se considera que las conductas y actitudes son componentes importantes
en la adquisicién de las habilidades sociales, que se aprenden a partir de un proceso, de este
modo, desde los primeros afos de vida escolar, es fundamental fortalecer estas conductas y
actitudes para asi poder desarrollar estas capacidades sociales de una forma adecuada en la vida
de los nifios y nifas. Estas habilidades sociales son un conjunto de capacidades que desarrollan
los nifios para el contacto interpersonal y la solucién de problemas que se presentan en su

entorno, permitiéndole al nifio interactuar y expresar sus emociones.

Por otro lado, “las habilidades sociales estan relacionadas con expresar nuestras
opiniones, pensamientos, sentimientos o deseos sin sentirnos mal por ello y sin hacer sentir mal a
otras personas” (Gil, 2020, p. 15). Igualmente, estas se relacionan con cierta capacidad para

aceptar criticas y opiniones de terceros sin que ello genere una molestia en particular.
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Las habilidades sociales se aprenden, en el desarrollo de la existencia de los seres
humanos y se perfecciona al igual que cualquier habilidad a través de la practica, implicando el

respeto hacia las conductas de terceros y la capacidad para solucionar problematicas que se

presenten.

Por tal motivo, estas conductas son parte fundamental para los nifios y nifias como seres
sociales, donde se fomenta desde la etapa preescolar ya que es primordial para la adaptacion
social, lo cual permiten la interaccién, socializacion y observacion. Ayudando a que ellos puedan
mejorarlas y ponerlas en practica en diferentes situaciones de la vida, asi mismo sean capaces de
desenvolverse con los demas tanto dentro como fuera de las aulas y actlien de manera civica,
justa y con educacion. Asimismo, Roca (2014) afirma que las habilidades sociales refieren “una
serie de conductas observables, pero también de pensamientos y emociones, que nos ayudan a
mantener relaciones interpersonales satisfactorias” (p. 11). Aspecto que implica también exigir

respeto por los derechos propios.

Estas conductas son adquiridas a través de la observacion ya que posibilitan a que el nifio
mantenga relaciones sociales efectivas con otros nifios y nifias de su entorno, ellos estan en la
etapa de explorar el mundo que los rodea, en la cual aprenden de muchos comportamientos que

observan en su entorno ya sean positivos o negativos.

Cada ser humano tiene comportamientos y capacidades diferentes, estas habilidades
ayudaran a desarrollar relaciones pasivas y sanas en la sociedad, de este modo, contribuiran a
que las personas puedan lograr sus objetivos y a establecer relaciones y vinculos sanos con los

demas disfrutando asi de las relaciones sociales. Por otra parte, Pérez (2014) indica que estas
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creencias y sentimientos e ideas que se originan a partir de un proceso educativo, al igual que
desde el empirismo, criterios que finalmente terminan influyendo en las conductas propias del

ser humano, en lo que respecta a la manera cdmo interactlian con quienes se encuentran en su

entorno.

Por consiguiente, es fundamental que los nifios y nifias tengan un buen comportamiento y
actitudes positivas frente al entorno, para que generen una buena relacion y un buen lazo con las
personas que los rodea, por lo tanto, cuando los nifios aprendan de conductas negativas, es
importante que las docentes mejoren esas habilidades y les ensefien a los nifios cuales son los

comportamientos adecuados para que ellos se formen como personas de bien.

La escuela refiere entonces un ambiente donde se educa para la vida, y se brindan a los
estudiantes las herramientas necesarias para favorecer la autoestima y el auto concepto, por
cuanto, es necesario que asuman un buen comportamiento que les permita tomar decisiones
adecuadas en torno a sus relaciones interpersonales. Todo esto forma parte de las habilidades
sociales, las cuales contribuyen a que los nifios y nifias se preparen para la vida y para los retos

que la modernidad les impone en el contexto social.

En linea con lo anterior, Vived (2011) indica que “las habilidades sociales son
capacidades que se adquieren por medio del aprendizaje y del desarrollo, por lo que se puede
potenciar desde la escuela y desde otros contextos” (p. 15). Cuando el nifio fortalece todos estos
procesos de una forma adecuada, permite vivir en una sociedad y en un entorno adecuado, donde

obtiene experiencias significativas, se relaciona con la comunidad, construye aprendizajes socio
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efectivas dentro de su desarrollo y aprendizaje.

De este modo, la escuela es considerada como uno de los agentes principales de la
socializacion, es también uno de los contextos en el cual el nifio aprende las habilidades sociales,
donde los nifios generan sus primeros aprendizajes colectivos a través de la observacion, ellos
estan en la capacidad de imitar todos los comportamientos emotivos que ven en el adulto o en
sus pares; sin tener un conocimiento claro acerca de si las acciones son buenas o malas. Por tal
motivo, es necesario que en el contexto educativo se generen estrategias innovadoras que
permitan el desarrollo de habilidades sociales, para que los estudiantes puedan interactuar, con

quienes les rodean soportandose en la socializacion y la cotidianidad.

Clases de habilidades sociales. Las habilidades sociales estdn compuestas por varias
clases, las cuales permiten que los nifios y nifias puedan trabajar de la mejor manera en el campo
educativo, cada una de estas clases aportan aprendizajes 6ptimos para el desarrollo personal y
social del estudiante. De acuerdo con Rosales, Caparros y Molina (2013) de conformidad con el

tipo de destrezas que se desarrollen, se pueden encontrar cuatro clases de habilidades sociales:

Cognitivas: refieren las habilidades en las cuales injieren los factores psicoldgicos como

son los estados de animo o las preferencias de los individuos.

Emocionales: Implican habilidades en las cuales se encuentran inmersas tanto la

expresion como las diferentes emociones, entre las que se encuentra la alegria, o la ira.

Instrumentales: Son aquellas habilidades que poseen una utilidad optima e implican

aquello que se realiza como por ejemplo la resolucion de conflictos.
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e implican todo aquello que se dice, como sostener conversaciones.

Las cuatro habilidades mencionadas anteriormente, pueden generar en los nifios
relaciones constructivas y aprendizajes profundos, los cuales permiten que el nifio pueda

enfrentar todas esas conductas sociales inadecuadas en el entorno en el que se encuentra.

Tipos de habilidades sociales. Las tipologias de las habilidades sociales son maltiples,
sin embargo, en el marco del desarrollo de este estudio se han considerado algunas que se

consideran claves en el desarrollo integral de los nifios de preescolar y entre ellas se encuentran:

Asertividad: La asertividad es una habilidad social la cual permite que los nifios y nifias
se puedan comportar de una forma positiva y adecuada, generando una comunicacion agradable
con las personas que los rodean, de tal forma que los nifios y nifias se puedan expresar de una
forma segura, segiin Marchena, Pérez y Garcia (2016) un comportamiento asertivo implica un
conjunto de pensamientos, sentimientos y acciones que contribuyen a que el nifio, nifia o

adolescente alcancen objetivos personales de una forma que se considere socialmente aceptable.

De esta forma, el desarrollo de la asertividad en los nifios y nifias es de gran importancia
ya que estimula el bienestar socioemocional, generando unos aprendizajes profundos y

permitiendo fomentar unas habilidades sociales sanas y satisfactorias.

Empatia: Desde los primeros afios de vida, es importante ensefiarle a los nifios y nifios a
ser empaticos, permitiendo que puedan trabajar en equipo, tener una relacion afectiva, que
puedan conocerse por si mismos y que puedan expresar sus necesidades. Como lo dice Guzman
(2019) la empatia refiere la percepcion que se tiene sobre los individuos y la forma como piensan

y manifiestan sus emociones, necesidades y problemas que permiten la comprension del porqué
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sus sentimientos, emociones y expresiones, reaccionando de forma objetiva y racional ante las

situaciones que presenta sus comparieros.

Adaptacion social. La importancia de las habilidades sociales es fundamental para la
adaptacion social de los nifios y nifios en los diferentes entornos en los que se desenvuelven,
escuela, familia, etc. La cual genera aprendizajes positivos o negativos, influyendo es su proceso
de desarrollo social y emocional. De este modo los primeros afios de vida son esenciales para
obtener las bases necesarias para construir la personalidad de todos los nifios y nifias, ya que si

no poseen unas buenas capacidades su adaptacion a los entornos sociales no sera la adecuada.

Es importante indicar que la familia es el primer grupo de personas con las que los nifios
y las nifias interactdan por lo mismo se resalta la importancia que tienen en el desarrollo social
de los infantes, asi como lo menciona Suarez y Munera (2018) la familia es el primer espacio
donde los nifios se desarrollan socialmente a partir de un funcionamiento familiar determinado.
Lo cual, le permite potenciar su desarrollo emocional y social, ya que es alli donde se forjan las
habilidades necesarias para lograr una adaptacion social asertiva, siendo esto esencial para sus

vidas futuras.

Ahora bien, a medida que los nifios y las nifias van evolucionando tiene la necesidad de
compartir y relacionarse con otras personas, siendo la escuela el segundo eje de socializador que
trabaja de la mano con la familia para lograr un adecuado desarrollo personal. Para que se genere
una adecuada educacion se necesita una participacion activa y canales de comunicacion para que
los nifios y nifias logren desarrollar unas mejores condiciones emocionales, intelectuales y

sociales. Por ello, siendo de vital importancia las relaciones entre la familia y la escuela. La
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madre y profesores, generando la idea de que se encuentran en dos espacios diferentes pero
complementarios Romero (2010) siendo este trabajo en equipo fundamental a la hora de la

incorporacion de los nifios y nifias a la sociedad con un firme sustento emocional el cual le

permita sentirse seguro y capaz de ser parte activa en la sociedad.

La adaptacidn social es uno de los procesos méas importantes cuando hablamos de la
escolaridad, ya que es alli, donde este proceso se debe de consolidar de la mejor manera
brindandole al nifio y la nifia nuevos conocimientos sociales, personales y cognitivos, los cuales
favorezcan su desarrollo social, como lo afirma Londofio (2013) al adaptarse el nifio o nifia al
ambito académico le resulta mas sencillo desenvolverse en tal medio y enfrentar las situaciones
que se le presenten y sacarle provecho al aprendizaje de los nuevos conocimientos; esto
favorecera sus relaciones interpersonales y le permitird compartir con sus pares y docentes,

formando lazos de amistad y aprendiendo a convivir con las diferencias de los demas.

Pero este proceso debe de estar acompafado de la familia con la cual se emplean
estrategias participativas, afectivas y comunicativas con la intencién de generar una unién

positiva con el nifio, la nifia, la escuela y la familia.
Importancia de las habilidades sociales en la escuela

Desde que los nifios y nifias empiezan su ciclo de vida, ya estan generando sus primeras
habilidades sociales por eso es importante que estas habilidades sean estimuladas en la primera
infancia ,permitiendo que el docente genere estrategias lidicas y creativas que favorezcan el
optimo desarrollo de los estudiantes, tal como lo plantea Mufioz y Ortufio (2018) las habilidades

sociales en la escuela, se constituyen en el soporte clave para una convivencia sana entre los
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intercambios comunicativos que hacen posible la resolucion de problemas de los estudiantes y el
mejoramiento de las interacciones que se desarrollan en todos los campos de las relaciones
humanas. Es por eso que las habilidades sociales son primordiales ya que permiten generar

buenas relaciones personales y tener una buena y sana convivencia.
La lddica

Las estrategias ladicas refieren una “metodologia de ensefanza de caracter participativa y
dialogica impulsada por el uso creativo y pedagdgicamente consistente, de técnicas, ejercicios y
juegos didacticos” (Arteaga et al, 2015, p. 35). Los cuales buscan generar aprendizajes
significativos que faciliten el desarrollo de conocimientos y habilidades asi como competencias

sociales.

En este contexto, los planteamientos de Arteaga et al (2015) permiten establecer que las
acciones efectuadas por el docente con el propésito de facilitar la formacién y el aprendizaje de
las disciplinas en los estudiantes. Las estrategias pedagogicas no se limitan a simples técnicas y
recetas deben apoyarse en una rica formacion teérica de los maestros, pues en la teoria habita la

creatividad requerida para acompafar la complejidad del proceso de ensefianza - aprendizaje.

La utilizacion de la ladica refiere el uso de diferentes métodos para guiar el aprendizaje
de los educandos como son, el aprendizaje por proyectos que favorece a los estudiantes en dar
respuesta a diversas dificultades que se suelen presentar en la cotidianidad, a través de la
formulacion de la elaboracién de proyectos. Para Kilpatrick (citado por Majo y Baquero, 2014, p.
26-27) este tipo de metodologia de ensefianza refiere “una actividad previamente determinada

cuya intencién dominante es una finalidad real, que orienta los procedimientos y les confiere una

www.uniminuto.edu

Personeria juridica: Resolucién 10345 del | de agosto de 1990 MEN




Kri?’w/ UNIMINUTO
motivacion” (p.26-27). En este se%ﬁcﬁﬁ.ﬁﬁéﬁdﬁ@fﬁmiﬂgﬁiﬁ@trabajo 0 conjunto de tareas,

Vigilada MinEducacion

libremente elegido por los nifios, con el fin de resolver algo de su cotidianidad.

Otra metodologia importante en la lGdica y el juego es el aprendizaje colaborativo o
cooperativo pues como lo indica Hernandez, Fernandez y Baptista (2014) consiste en que los
educandos laboran en grupo con animo de dar solucién a diversos problemas del aula en pro de
construir el conocimiento, de esta forma, se guia a los estudiantes en una educacion integral en

un entorno adecuado.

También es necesario destacar la pertinencia de la pedagogia inversa, en el marco de que
busca perfeccionar el tiempo que se le es invertido a las clases dedicandoles un espacio a las
necesidades que presenta los estudiantes mas pequefios, por medio de trabajos cooperativos, se
refiere entonces a un enfoque pedagdgico en el cual se efectian determinados procesos de
aprendizaje soportados en los procesos de aprendizaje y en el tiempo de clase, en el cual la

experiencia del docente juega un papel determinante.

La ludificacion refiere un factor que favorece la formacion de los educandos a partir del
juego, por cuanto, los elementos ltdicos producen cambio determinante en la motivacion
extrinseca o intrinseca, los cuales son representados por objetos tangibles y forman parte de la
motivacion extrinseca. Es este sentido, el estudiante logra adquirir una recompensa que le motiva

a través de diferentes métodos.

La ludica es clave en la estimulacion temprana y como lo indica Collazos, & Mendoza,
(2006) es eficaz porque el cerebro posee una mayor plasticidad; esto hace que se establezcan

conexiones entre las neuronas con mas facilidad, rapidez y eficacia. Las deficiencias o falta de
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optimo de sus habilidades motoras, cognitivas, linglisticas y sociales.

Se debe entonces reforzar, aspectos intelectuales o linguisticos, al mismo tiempo que
factores como la estimulacién temprana en areas (motora, sensorial y social) del desarrollo del
nifio. En este contexto, la estimulacion permite crear situaciones educativas que “emergen en el
nifio un cierto grado de interés y actividad, condicion necesaria para lograr una relacion
dindmica, con su medio ambiente y su aprendizaje afectivo” (Montenegro, 1954 citado por
Fajardo et al, 2018). Factor en el cual la ludica se constituye en una estrategia efectiva para el

desarrollo de habilidades sociales en el nifio 0 nifa.

El uso de la ludica y el juego en los procesos formativos, se constituye en una manera de
innovacion en cuanto a la implementacion de las actividades basadas en el juego y la exploracion
del medio, para generar en los nifios un aprendizaje significativo, ya que la intencion de esta
propuesta es que el nifio sea libre, que pueda experimentar con el mundo que lo rodea y que
mejore su forma de comunicacién para que pueda socializar con sus compafieros en el aula de

clase.

Ahora bien, las actividades ludicas son muy importantes en el desarrollo de las
habilidades sociales, ya que estas permiten socializar, interactuar, crear y expresar sus
emociones, fortaleciendo con esto las habilidades necesarias para lograr asi una adaptacion social
adecuada. La ludica de acuerdo con Azofeita (2015) permiten a los estudiantes extender sus
fronteras comunicativas y enfocarse en el respeto y la empatia hacia los demas, llegando a
acuerdos determinantes, de ahi la importancia de propiciar espacios ludicos en la escuela y el

hogar. Esto les permitira a los nifios y nifias adquirir mejor los aprendizajes y valores, mejorando
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creatividad y la construccién de nuevas relaciones sociales.

La ludica hace referencia a esos espacios creados para generar aprendizajes profundos
mediante actividades innovadoras y creativas que les permitan a los nifios y nifias disfrutar,
aprender, comunicar y expresar sus emociones de una forma diferente a la tradicional. La ludica
se constituye en una forma para asumir la vida de manera pertinente, en la cual los individuos se
relacionan de manera 6ptima y se genera el disfrute y el goce, como lo indica Posso (2015)
implica una forma de apropiarse de la vida y producir actividades simbdlicas e imaginarias con
el juego, el sentido del humor, el arte y otra serie de actividades que se generan cuando el nifio o
nifia comparte con otros, sin una recompensa diferente al disfrute que se evidencia en el
desarrollo de tales actividades, alli radica la importancia de implementar las actividades ludicas
en los espacios de aprendizaje, ya que es una estrategia que les permite a los nifios y nifias

obtener unos aprendizajes con sentido y el desarrollo de diferentes habilidades.
Juego en la educacién infantil

El juego como estrategia para apoyar el aprendizaje ha asumido una gran relevancia en
los ultimos afios, su conceptualizacion refiere un conjunto de factores que, De Pol, Fusté, Martin,
Palou, & Masnou, (2007) indican que el juego “una actividad libre y flexible en la que el nifio se
impone y acepta libremente unas pautas y unos propositos que puede cambiar o negociar” (p.
128). Esto refiere que en juego no es determinante el resultado si no el proceso implicito en el

juego.

Los nifios establecen sus reglas y las aplican durante el juego, el cual ha estado presente a

lo largo de la historia de la humanidad, siendo utilizados para diferentes fines. El juego en la
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una estrategia didactica relevante, de alli que se considere que “su valor psicopedagogico permite
un armonioso crecimiento del cuerpo, la inteligencia, la afectividad, la creatividad y la
sociabilidad” (Moreno, 2002, p. 82). Por consiguiente, el valor del juego radica en que es clave

para el desarrollo del nifio o nifia como medio de adquisicién de aprendizajes que puede darse de

forma espontéanea y voluntaria, bajo un principio de motivacion.

El juego en la educacién infantil refiere, por ende, la actividad que mas interesa y
divierte, ademas constituye un elemento fundamental para el desarrollo de las habilidades y
competencias en el nivel de preescolar. El juego por consiguiente es un espacio educativo en el
cual se activan las habilidades mentales de los nifios y nifias, factor que favorece el proceso de

aprendizaje.

Ahora bien, desde el punto de vista del desarrollo psicosocial del nifio los juegos de
construccion y relacionados con actividades sensorio motriz, de simbolizacion o de
incorporacion de reglas sociales, permiten el intercambio de sentimientos y conocimientos. Si se
hace énfasis en el aspecto mental, tomando el aprendizaje como un proceso activo de tipo
intelectual y los juegos didacticos o no didacticos: con una visién pedagdgica comercial, si se

considera como didéactico el juego o juguete que da una ensefianza.

Por lo anterior, es necesario conceptualizar que se entiende por juego, actividad que
implica una expresion de la ludica en la cual el ser humano se puede expresar en forma natural y
espontanea, pero, ademas el juego requiere de nuestra parte racional, social, de nuestra

creatividad y es trascendente ya que permite expresar emociones.
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nifias logran dar significado abstracto, logrando diferenciar los objetos del mundo, factor

fundamental en el analisis critico y en el desarrollo de las habilidades mentales superiores.
De tal forma, esto implica procesos cognitivos basado en tres niveles:

1. El nivel interactivo inmediato: es decir son las personas con las que interactda el nifio y

la nifia en el momento.
2. El nivel estructural: el aspecto social como es la familia y la escuela.

3. El nivel cultural o social: se relaciona con la sociedad en general y aspectos

importantes como el sistema numeérico y la tecnologia.

Entre los tipos mas destacados se encuentran el juego libre, que se efectla
fundamentalmente desde el nacimiento hasta los primeros meses de la infancia, luego se
encuentra el juego social, el cual que se realiza desde los dos afios en adelante y se vincula con la
interaccion y las reglas sociales que asumen los nifios. También debe destacarse el juego
constructivo, caracterizado por fomentar la creatividad en los nifios y nifias, y comienza desde
edades tempranas. El juego expresivo por su parte es otro tipo de juego determinante que se basa
principalmente en la utilizacion de materiales diversos que llevan al nifio o nifia a experimentar y
conocer el mundo. Finalmente se encuentra el juego de fantasia en el cual los nifios y nifias

aprenden y prueban nuevos roles.

El juego es muy importante en la vida de los nifios y nifias ya que se convierte en un area
ocupacional esencial para su desarrollo social, cognitivo, sensorial, preceptivo, afectivo y

comunicativo. Segun Hernandez (2014) el juego se constituye en un potencializador que Ilama la

www.uniminuto.edu

Personeria juridica: Resolucién 10345 del | de agosto de 1990 MEN




atencion de los nifios y ninas en djversl&AEAIGSEHIEARES W.enera un aprendizaje

Vigilada MinEducacion

.7
@w UNIMINUTO

significativo, que contribuye a la estimulacion y la construccion de un nuevo conocimiento que
permita todo este proceso de fortalecimiento atencional, brindando autonomia a los nifios y nifias

para que se encuentren en capacidad de apropiarse de su conocimiento.
Relaciones interpersonales

Las relaciones interpersonales se constituyen en un elemento determinante en el contexto
social, y se soportan en la interaccion que se presenta entre los individuos, a traves de la
comunicacion. Para Kern, Waters, Adler & White (2015) poseer relaciones interpersonales
positivas “supone que el sujeto se sienta integrado socialmente, con un importante apoyo de los
otros y satisfecho con sus relaciones sociales” (p. 145). Este tipo de relaciones permite el

desarrollo social a nivel general.

Segln Roffey (2012), las relaciones interpersonales se conceptualizan en términos de
procesos y cualidades y estan estrechamente vinculadas con la carga emocional atribuida, la
resistencia a la tension que enfrentan los individuos, por cuanto, las relaciones positivas son

fundamentales para el bienestar humano.

Se entiende por relaciones interpersonales la interaccion que puede existir entre una o varias
personas en un espacio determinado en el caso de los nifios seria con sus pares en la comunidad
escolar u en otros donde tengan la oportunidad de poder interactuar. A criterio de Cérdenas y
Robles (2014) el estudiante aprende y se desarrolla a través de las conductas asumidas en las
relaciones interpersonales, de alli que, resulte determinante abordar este principio en la vida de los
educandos en preescolar, pues es un elemento fundamental para el desarrollo integral de los

mismos. Trabajar las relaciones interpersonales depende tanto de la formacion que los estudiantes
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relacionar.

Por otro lado, Cérdenas y Robles (2014) indican que el aprendizaje cooperativo es
fundamental para el establecimiento de optimas relaciones interpersonales y este factor se
constituye en un instrumento para fortalecerlas y favorecer situaciones de convivencia pacifica,
por cuanto, el hombre es un ser social por naturaleza que aprende mas facilmente a traves de sus

relaciones con otros.

En consecuencia, es determinante que los individuos aprendan desde su temprana edad a
trabajar en equipo y relacionarse de forma optima con terceros, haciendo uso de una adecuada
socializacion tanto con pares como con los educadores, pues las relaciones interpersonales son

claves para que el tejido social se construya de forma adecuada.

Marco legal

A continuacion, se especifican las normatividades bajo las cuales se desarrolla el presente

trabajo investigativo.

En Colombia nifios y nifias se encuentran protegidos por leyes que refieren la base para su
desarrollo integral, entre ellas se destaca la Constitucion Politica ordena que sus derechos priman
sobre los derechos de los demas, la educacion estd incluida como uno de los derechos
fundamentales “el cuidado y el amor, la educacion y la cultura, la recreacion y la libre expresion

de su opinién entre otros derechos fundamentales™ (Constitucion Politica de Colombia, 1991, art.

44).
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derechos, deberes y protecciones especiales para todos los nifios y nifias, apreciaciones en las
cuales La ONU (2015) se encuentra totalmente de acuerdo, en el desarrollo de sus objetivos de
Desarrollo Sostenible 2030 construidos en el 2015, con el propdsito de acabar con la pobreza en
las naciones y contribuir a la estabilidad de las personas mas vulnerables. De esta forma, se plantea
en su objetivo No. 4, meta 4.2 “de aqui a 2030, asegurar que todas las nifas y todos los nifios
tengan acceso a servicios de educacion y desarrollo en la primera infancia y educacion preescolar
de calidad, a fin de que estén preparados para la ensefianza primaria” (Organizacion de las

Naciones Unidas, 2015).

Por su parte, en Colombia la formulacion de la Ley 1804 de 2016 se establece la Politica de
Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia de Cero a Siempre, en la cual “se sienta
las bases conceptuales, técnicas y de gestion para garantizar el desarrollo integral, en el marco de
la Doctrina de la Proteccién Integral” (Congreso de la Republica de Colombia, 2016). Esta misma
ley ademéas de dar cuenta de la relevancia otorgada a los nifios y de las multiples acciones
articuladas necesarias para garantizar su derecho al desarrollo integral, abarca la importancia de

brindar una educacién apropiada, a la que se le llama educacion inicial y es considerada como:

(...) un derecho de los nifios y nifias menores de seis (6) afios de edad. Se concibe
como un proceso educativo y pedagdgico intencional, permanente y estructurado, a
través del cual los nifios y las nifias desarrollan su potencial, capacidades y
habilidades en el juego, el arte, la literatura y la exploracion del medio, contando
con la familia como actor central de dicho proceso” (Congreso de la Republica de

Colombia, 2016).
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se desarrolla en procura de formar de manera integral los nifios y nifias de la nacion, procurando

el bienestar integral de los mismos.
Constitucién Politica de Colombia de 1991

La carta magna de la nacion establece en su articulo 67, que la educacion debe ser
obligatoria en las edades entre cinco y quince afios de edad, asi mismo, establece que la
organizacion y la prestacion de la educacion formal en la educacion preescolar comprenderia

minimo un grado obligatorio
La Ley 115 de 1994 — Ley General de la Educacion

En la cual se sefiala las normas generales para regular el Servicio Publico de la
Educacidn, con fundamento en los principios de la Constitucién Politica sobre el derecho a la

educacidn que tiene todo individuo, por consiguiente, se destacan los siguientes articulos:

Ley 115 plantea entonces los fines de la educacion, y en su articulo 15 indica que la
educacidn en su etapa inicial debe ser ofertada al nifio para su desarrollo integral en aspectos
fundamentales entre los que se mencionan el bioldgico, cognoscitivo, sicomotriz, socio-afectivo

y espiritual, a través de experiencias de socializacion pedagdgicas y recreativas.

Por su parte en el Articulo 76 detalla que el curriculo refiere “el conjunto de criterios,
planes de estudio, programas, metodologias, y procesos que contribuyen a la formacion integral

de los educandos” (Colombia, 1994. p. 26).
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vinculados con el plan de estudios y en el articulo 23 se exponen aquella area que son

obligatorias al desarrollo del curriculo.

Articulo 23. En el que se sustentan las areas obligatorias y fundamentales para el logro de

los objetivos de la educacion bésica y entre las cuales se encuentra la asignatura de matematicas.

Articulo 13. En el que se especifica las pautas para guiar la ensefianza obligatoria. En
todos los establecimientos oficiales o privados que ofrezcan educacion formal es obligatorio en

los niveles de la educacion preescolar, basica y media.

Articulo 21. Se plantean los objetivos de la educacion en los cinco (5) primeros grados
que constituyen el ciclo de primaria, entre los que se destacan el desarrollo de los conocimientos
matematicos necesarios para manejar y utilizar operaciones simples de calculo y procedimientos
I6gicos elementales en diferentes situaciones, asi como la capacidad para solucionar problemas

que impliquen estos conocimientos.
Decreto 1860 del 3 agosto de 1994

En el cual se reglamenta la Ley 115 de 1994, en lo que compete en los aspectos
pedagdgicos y organizativos. El articulo 17. Decreto 1860 del 3 de agosto de 1994 indican todo
lo concerniente a la construccién de los Manuales de Convivencia para los centros educativos, a
los que considera como columna vertebral del Proyecto Educativo Institucional, del mismo modo

que las sentencias de la corte constitucional le dan obligacidn y pertinencia a dicho documento.
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solidaridad, la confraternidad, la urbanidad, el cooperativismo y en general la formacion de los

valores humanos.

Articulo 33°. Que plantea los criterios para la elaboracion del curriculo, como producto
de un conjunto de actividades organizadas y conducentes a la definicion y actualizacién de los
criterios, planes de estudio, programas, metodologias y procesos que contribuyan a la formacion

integral y a la identidad cultural nacional en los establecimientos educativos.

Acrticulo 38°. En el cual se establecen los aspectos que debe contener el plan de estudios

acorde a las areas con las asignaturas y los proyectos pedagdgicos.
Decreto 1290 de abril 17 de 2009

El cual plantea los propositos de la evaluacion institucional en el contexto educativo,
especificando factores fundamentales que permiten estructurar este importante aspecto de la

educacion
Ley 1620 de 2013

En esta ley es importante considerar el articulo 1 en el cual se plantea el objeto de la ley
el cual se enfoca en contribuir a la formacion de ciudadanos activos que aporten a la
construccion de una sociedad democratica, participativa, pluralista e intercultural. Tambiéen se
evita la violencia Escolar, a través de mandatos que generen acciones que promuevan y
fortalezcan la formacion ciudadana y el ejercicio de los derechos humanos, sexuales y
reproductivos de los estudiantes, de los niveles educativos de preescolar, basica y media 'y

prevenga y mitigue la violencia escolar y el embarazo en la adolescencia.
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Articulo 11. Son principios de la educacién preescolar: ja) Integralidad Reconoce el
trabajo pedagogico integral y considera al educando como ser unico y social en interdependencia
y reciprocidad permanente con su entorno familiar, natural, social, étnico y cultural; b)
Participacion. jReconoce la organizacion y el trabajo de grupo como espacio propicio para la
aceptacion de si mismo y del otro, en el intercambio de experiencias, aportes, conocimientos e
ideales por parte de los educandos, de los docentes, de la familia y demas miembros de la
comunidad a la que pertenece, y para la cohesion, el trabajo grupal, la construccion de valores y
normas sociales, el sentido de pertenencia y el compromiso personal y grupal; c¢) Ludica;
reconoce el juego como dinamizador de la vida del educando mediante el cual construye
conocimientos, se encuentra consigo mismo, con el mundo fisico y social, desarrolla iniciativas
propias, comparte sus intereses, desarrolla habilidades de comunicacion, construye y se apropia
de normas. Asimismo, reconoce que el gozo, el entusiasmo, el placer de crear, recrear y de
generar significados, afectos, visiones de futuro y nuevas formas de accion y convivencia, deben
constituir el centro de toda accion realizada por y para el educando, en sus entornos familiar,

natural, social, étnico, cultural y escolar.
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Capitulo 3. Metodologia

Enfoque

El proyecto de investigacion se centra en el enfoque cualitativo, porque pretende conocer,
comprender e interpretar la realidad social del entorno en la que se encuentra el nifio, Segdn
Hernéndez et al (2014) afirma que “el enfoque cualitativo utiliza la recoleccion y anélisis de los
datos para afinar las preguntas de investigacion o revelar nuevas interrogantes en el proceso de
interpretacion” (p. 07). De esta manera, también se escogio este enfoque porque se va trabajar
con un grupo de nifios pequefios, al igual, esto ayudo a tener una mejor observacion y analisis en
la problematica. Por esta razon, este enfoque ayuda a la recoleccion y analisis de datos, de esta
manera enfatizar en preguntas o temas que generen investigacion y un proceso significativo
dentro del desarrollo de actividades, que permitan el avance de los diferentes objetivos a la hora

de trabajar en el campo educativo.

Esta investigacion asume un enfoque cualitativo, el cual es definido como “un conjunto
de practicas interpretativas que hacen al mundo “visible”, lo transforman y convierten en una
serie de representaciones en forma de observaciones, anotaciones, grabaciones y documentos”
(Hernéndez et al, 2014. p. 25). El enfoque cualitativo se selecciona cuando “se busca comprender
la perspectiva de los participantes (individuos o grupos pequefios de personas a los que se

investigara) acerca de los fenomenos que los rodean” (Hernandez et al., 2014).

De acuerdo con Jiménez & Dominguez (2000) los métodos cualitativos se soportan en el
supuesto basico que el mundo social se conforma de significados y simbolos, razon por la cual la
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intersubjetividad es una pieza og iﬁn@@ﬁ&ﬁﬁﬁ%@@%‘gt@@vemgacion cualitativa y ayuda a

comprender los significados sociales. La investigacion cualitativa en este contexto puede ser
comprendida como el esfuerzo por entender los diferentes significados y definiciones de la
situacion tal como representa a los individuos, por encima de datos cuantitativos de las conductas

y caracteristicas de las personas.
Tipo de investigacion

El tipo de investigacidn que rige este este proyecto es las (IAP) Investigacién Accion
Participante, ya que lo que se desea lograr con este proyecto, es el fortalecimiento de las
habilidades sociales de los nifios y nifias, lo cual es el eje central de esta investigacion. Por
cuanto, la IAP “es una estrategia de investigacion que busca justamente ayudar a grupos de
personas a desarrollar sus capacidades para identificar sus problemas, oportunidades y encontrar

soluciones propias para mejorar su realidad” (Zapata y Vidal, 2016).

Asimismo, Sampieri (2014) afirma que “la finalidad de la investigacion-accion es
comprender y resolver probleméticas especificas de una colectividad vinculadas a un ambiente
(grupo, programa, organizacion o comunidad)” (p. 496). Es decir que es mediante esta forma que
se obtienen los datos necesarios para identificar la problematica y seguidamente trabajar en su

mejoramiento.

Es por esto que nuestra investigacion es de tipo (IAP), ya que lo que se busca es la
mejora de la problematica identificada anteriormente, mediante la creacion e implementacion de
un aula de aprendizaje, en la cual los nifios y nifias trabajaran en el fortalecimiento de sus
habilidades sociales mediante diferentes actividades ludicas, las cuales le permitan adquirir

aprendizajes profundos de una manera diferente y de interés para cada uno de los participantes.
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problemas practicos cotidianos experimentados por los estudiantes, en vez de los problemas
teoricos definidos por los investigadores puros en el entorno de una disciplina del saber” (p. 5).
Acorde a los planteamientos de Elliot (2000) son cinco los momentos que se evidencian en el
desarrollo del trabajo de investigacion, el primer momento refiere el estado real de la cuestion y
en €l se abrevian aspectos determinantes como el diagndstico, propoésitos, descripcion del
escenario, entre otros multiples aspectos. En el momento dos se expone el sustento o cuerpo
tedrico destacando las teorias que aportan al conocimiento. En el momento tres sucede el transito
metodoldgico identificado factores como el paradigma de investigacion, el disefio, el modelo y el
andlisis de informacion. En el momento IV se exponen los ciclos de accion transformadora y en

el momento 5 se sustentan los diferentes aportes tedricos practico de investigacion.
Poblacion

Como poblacion para el desarrollo de este estudio se han tomado los nifios y nifias del
municipio de Guacari que asisten a preescolar con edades entre 4 y 5 afios, de esta poblacién se
ha seleccionado un grupo de nifios que asisten al aula de aprendizaje “Arcoiris y sonrisas”
acompafados de sus docentes en el proceso de formacidn. Se trata de 5 nifias y 2 nifios que se

constituyen en la unidad de analisis en el marco del presente estudio.
Técnicas e Instrumentos de recoleccion de la informacion

Con el objetivo de recopilar la informacion necesaria para llevar a cabo la investigacion,
se utiliza unas técnicas que ayudan a identificar la problematica planteada anteriormente, para su

respectivo criterio y seguimiento, estas técnicas e instrumentos son:
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holistica de todos los hechos observados en el marco del desarrollo investigativo, Marshall y
Rossman (1989) la definen como "la descripcidn sistematica de eventos, comportamientos y
artefactos en el escenario social elegido para ser estudiado™ (p. 79). De manera general, este
aspecto fue clave en el desarrollo de este estudio pues permitio en detalle el analisis de todos los

aspectos observados por las investigadoras en la implementacion de la propuesta.

Encuesta: Refiere de manera un instrumento que permite recolectar informacion a través
de la aplicacion de un cuestionario a los participantes, “la encuesta se considera en primera
instancia como una técnica de recogida de datos a través de la interrogacion de los sujetos”
(Lopez y Fachelli, 2015. p. 8) cuya finalidad se dirige a obtener datos relevantes sobre los
diferentes conceptos que se generan como una problematica de investigacion previamente

construida” (Ver anexo A)

Por su parte, los instrumentos que se emplearon en el marco de este trabajo investigativo

son:

Diarios de campo: es un instrumento que “implica para el usuario habituarse a un
esquema formal de trabajo predeterminado como requisito para el reposte diario” (Obando, 1993.
p. 25). En este diario se documentaran toda la informacion recopilada a traves de la observacion
participante siendo este un instrumento de gran relevancia en el logro de los propésitos de la

investigacion.

Registro fotogréafico: el registro fotografico en el marco de la investigacion refiere un
importante instrumento, por cuanto la fotografia es “portadora y a la vez productora de

contenidos, se postula como una herramienta sumamente util para la investigacion”
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pero se ha considerado en el marco de este trabajo por cuanto, contribuira en la documentacion

del proceso con evidencias solidas y pertinentes.

Estas técnicas e instrumentos van acompafiadas de planeaciones en las cuales se hace uso
de estrategias ludico-pedagdgicas encaminadas a los padres de familia y estudiantes, la cual

permite disefiar una serie de actividades que ayuden en el proceso y desarrollo del nifio.

Categorizacion de variables

A continuacion, se presenta la categorizacion de variables fundamentales en el desarrollo

del presente trabajo investigativo.

Tabla 1.

Categorizacion de variables

Objetivos Categorias subcategorias

Caracterizar las habilidades Habilidades sociales Asertividad
sociales para el analisis de

las fortalezas y debilidades

de los nifios y niflas que

conforman la poblacion Empatia

objeto de estudio.

Adaptacion social
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Disefiar un ambiente de
ensefianza que favorezca el

desarrollo de las habilidades

sociales a través de
diferentes actividades
lUdicas.

Promover la capacidad del
trabajo cooperativo, resolucion
de conflictos, empatia y la
socializacion para el
de

habilidades sociales de

fortalecimiento las
los

nifios y nifias participantes.

— Corporacion Universitaria Minuto de Dios
Educacion de calidad al alcance de todos
dICa Vigilada MinEducacion

Juego

Emociones

Creatividad

Evaluar los comportamientos
presentes en el desarrollo de las
actividades ludico-pedagogicas
para la determinacion del
impacto de la propuesta las
relaciones interpersonales de

los nifios y nifias

Relaciones interpersonales

Construccion social

Convivencia pacifica

Participacion

Nota: Elaboracion propia

Fases

Es importante sefialar que la planeacion educativa constituye una herramienta necesaria

en el accionar docente, dado que permite establecer los objetivos que se desean alcanzar en cada

una de las actividades propuestas en el aula de clase, el resultado final “lo constituye el
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le permitira enfrentarse a los retos que el mundo actual requiere” (Diaz y Pérez, 2020, p. 88).

Por ende, la planeacion contribuye en el que hacer pedagdgico, ayudando a los docentes
a implementar una serie de actividades ludicas y creativas la cual permitan fortalecer esas
habilidades y capacidades sociales de los nifios y nifias. Por esta razon, se define llevar a cabo
una cartilla pedagégica “Explorando mis habilidades sociales” encaminada a los padres de
familia y estudiantes, la cual estd compuesta por 21 actividades ludicas y creativas, relacionadas
con las 4 actividades rectoras, con el fin de brindar herramientas que ayude a optimizar el

aprendizaje de nifios y nifias.

Como senala Tenorio (2018) “una cartilla pedagdgica es una herramienta que sirve para
estimular el proceso educativo, permitiendo al estudiante adquirir informacion, experiencias,
desarrollar actitudes y adoptar normas de conductas de acuerdo a las competencias que se
quieren lograr” (p. 40). Por ende, ayuda a que los nifios y nifias coloquen a prueba sus
habilidades, fortalezas y las actitudes aprendidas del entorno familiar, la forma en la que

interactlan consigo mismos y con sus demas comparieros en el aula de clase.

Por lo tanto, la observacion participante se realiza a los estudiantes, la cual permite
observar los comportamientos y las actitudes que tienen los nifios frente a la relacion con sus
compaieros. Como expresa Vizcarra y Macazaga (2014) menciona que “La observacion
participante es un método interactivo de recogida de informacion que requiere de la implicacion
del observador en los acontecimientos observados, ya que permite obtener percepciones de la
realidad estudiada” (p. 207). De este modo se analiza si los nifios y nifias obtuvieron un cambio

positivo en las habilidades sociales y si avanzaron en el proceso y desarrollo académico.

www.uniminuto.edu

Personeria juridica: Resolucién 10345 del | de agosto de 1990 MEN




7

KO UNIMINUTO
Por altimo, se formula un%v‘éﬂé&fé’&ﬂ?ﬁﬁﬁ%ﬁ%ﬂfﬁ@fﬁa a los estudiantes, porque

Vigilada MinEducacion

permite determinar si todos los instrumentos que se implementaron en el transcurso de la
investigacion generaron los resultados esperados, Teniendo en cuenta a Pérez (2007) dice que “la
evaluacion debe desarrollarse durante todo el proceso y de manera continua, de forma tal que se

le d¢é la oportunidad al estudiante de mostrar sus habilidades en todo el proceso” (p. 223).

De este modo, es importante evaluar todo el proceso, para asi obtener unos resultados

favorables en el desempefio y comportamiento de los estudiantes.
A continuacion, se estructura el procedimiento indicado:

Fase de Diagnostico. Caracterizacion de las habilidades sociales para el anélisis de las

fortalezas y debilidades de los nifios y nifias que conforman la poblacién objeto de estudio.
Paso 1.1 Preparacion de la encuesta enfocada en las habilidades sociales
Paso 1.2 Seleccidn de los temas a abordar en la prueba
Paso 1.3 Aplicacion del instrumento a padres de familia
Paso 1.4 Recopilacion y andlisis cualitativo de la informacion.
Paso 1.5 Emision del diagndstico a partir de los resultados obtenidos.

Fase de disefio de ambiente de ensefianza. Disefio de un ambiente de ensefianza que

favorezca el desarrollo de las habilidades sociales a través de diferentes actividades ludicas.
Paso 2.1 Estructuracion del contenido

Paso 2.2 Disefio del contenido por sesion
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Fase de implementacion: Promocion de la capacidad del trabajo cooperativo,
resolucion de conflictos, empatia y la socializacion para el fortalecimiento de las habilidades

sociales de los nifios y nifias participantes.
Paso 3.1 Desarrollo de sesiones de aprendizaje
Paso 3.2 Organizacion de ciclos de implementacion
Paso 3.3. Analisis de la implementacion efectuada

Fase de evaluacion de la propuesta: Evaluacion de los comportamientos presentes en el
desarrollo de las actividades ludico-pedagdgicas para la determinacion del impacto de la

propuesta.
Paso 4.1 Analisis y resultados derivados
Paso 4.2. Emision de reporte final.
Técnicas de analisis de datos

El analisis la informacion se efectlia a través de la descripcion detallada de todos los
datos recopilados, de esta forma, atendiendo el enfoque cualitativo que acompafia este estudio, se
propone a la técnica de analisis mediante triangulacion esta refiere “el objetivo del investigador
en la busqueda de patrones de convergencia para poder desarrollar o corroborar una
interpretacion global del fendmeno humano objeto de la investigacion” (Benavides & Goémez,

2005. p. 65). De esta forma, esta investigacion triangulara datos, técnicas e instrumentos,
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involucra a la misma poblacion (por ejemplo, residentes), aunque no necesariamente a los

mismos individuos. Los datos se integran en el analisis final” (Hamuy, Galaz y Palma, 2007. p.

1)
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Capitulo 4. Andlisis de resultados

Caracterizacion de las habilidades sociales

Asertividad

La caracterizacion de las habilidades sociales se desarrollé atendiendo algunos
cuestionamientos realizados a los padres de familia y los cuales pueden apreciarse en el anexo A,
al igual que haciendo uso del proceso de observacion documentado en los diarios de campo
disponibles en el anexo C. En este sentido un amplio margen de la poblacion indico que
frecuentemente sus hijos o hijas suelen saludar amablemente a familiares y conocidos, pero
también se establecid que existian estudiantes que no tenian este tipo de costumbres propias de
una formacion adecuada. Roca (2014) afirma que las habilidades sociales refieren “una serie de
conductas observables, pero también de pensamientos y emociones, que nos ayudan a mantener
relaciones interpersonales satisfactorias” (p. 11), factor que permite establecer la relevancia que
los nifios y nifias participantes logren desarrollar habilidades que les permitan interactuar mejor

con las personas que se encuentran en su entorno.

En un segundo cuestionamiento se indago si el nifio o nifia establece y mantiene
relaciones cercanas con otros nifios o nifias de su misma edad, obteniendo respuestas dispersas
que dieron cuenta que a los nifios y nifias se les dificultaban establecer este tipo de relaciones.
Segun Marchena et al (2016) un comportamiento asertivo es clave para establecer optimas

relaciones interpersonales e implican un cumulo de pensamientos, sentimientos y acciones que
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evidencia la necesidad de trabajar con la poblacion un comportamiento asertivo.

En el tercer cuestionamiento se indago si frecuentemente el nifio reclama y defiende sus
posesiones, a lo que los padres de familia contestaron de manera positiva. Para Vived (2011) las
habilidades sociales son capacidades que se logran adquirir a través del aprendizaje y el
desarrollo, siendo la escuela el sitio adecuado para fomentar las mismas, aspecto que es
necesario en la poblacion participante por cuanto, es claro que en la actualidad no poseen

habilidades sociales que les permitan trabajar en equipo y compartir con sus pares.
Empatia

Al indagar a los padres de familia sobre si el nifio o nifia es capaz de iniciar actividades
cooperativas y trabajar en equipo con otros, un amplio margen considerd que ocasionalmente lo
hacen pero que de manera general no suelen realizarlo. En relacion a este tema Guzman (2019)
indica que la empatia refiere la percepcién que los nifios y nifias logran tener de quienes les
rodean y como manifiestan sus emociones, de esta forma, pueden establecer vinculos sociales
adecuadamente, sin embargo, estas respuestas permiten evidenciar cierta dificultad de los nifios y

nifias para relacionarse con sus pares, asi como unas limitadas habilidades en este ambito.

En el cuestionamiento cinco se indago si el nifio o nifia tienen habilidades para negociar y
resolver conflictos que se le presenten, y las respuestas indicaron que los estudiantes carecen de
las mismas. Guzman (2019) ha indicado que la empatia permite que los nifios y nifias puedan
expresar sus sentimientos, emociones y expresiones, reaccionando de forma objetiva y racional
ante las situaciones que presenta sus comparieros. Pese a ello, las respuestas dan cuenta que las

dificultades para empatizar de los estudiantes y favorecer una adecuada convivencia pacifica.
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que usualmente los nifios o nifias evidencian sus emociones, sin embargos algunos de ellos

sefialaron que a los nifios y nifias se les dificulta manifestarlas, razon que lleva al anélisis de la
necesidad de fomentar las habilidades sociales que le permiten al nifio o nifia expresarse en su

contexto interpersonal y expresar sus sentimientos, actitudes, deseos, opiniones o derechos.

En el séptimo cuestionamiento, se indago si el nifio o nifia se disculpa cuando se ha
portado mal, y las respuestas indicaron que en su mayoria los nifios y nifias realizan esta
actividad ocasionalmente. Para Pérez (2014) las habilidades sociales son complejas, sin embargo,
pueden fomentarse desde un proceso educativo, por tal razon a partir de los resultados obtenidos,
es claro que esta poblacion necesita una intervencion que les ayude a mejorar sus habilidades

sociales.
Adaptacion social

En la octava pregunta relacionada con la adaptacion social se indago si al encontrarse
molesto, el nifio o nifia logra calmarse solo y manifiesta como se siente, solo un abajo indice de
los padres de familia argumentd que, si lo hacen, mientras un amplio grupo indic6 que no y que
de hecho suelen disgustarse ain mas si no reciben atencion inmediata. Si bien un amplio margen
de los padres identifica que sus hijos manifiestan sus sentimientos, es importante fortalecer este

factor que contribuye a que los estudiantes puedan expresarse de manera éptima.

En linea con lo planteado, en la pregunta nueve se cuestion6 a los padres de familia si el
nifio o nifia inicia juegos y genera reglas para compartir con sus comparieros, frente a lo cual se
establecid que en su mayoria los nifios y nifias suelen hacerlo. Segun Vygotsky (1991 citado por

Aguilar, et al, 2020) mediante “el juego los nifios y nifias elaboran significado abstracto,
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las funciones mentales superiores” (p. 75). Los resultados en este cuestionamiento indican que
los nifios adoptan el juego como parte determinante de su vida, lo que implica que la ludica y el

juego se constituyen en una excelente opcion para favorecer la gestion del conocimiento en torno

a las habilidades sociales.

El ultimo cuestionamiento se dirigié a indagar si los estudiantes logran respetar las
normas que se le indican en casa y recuerdan cumplirlas, obteniendo como resultado que la
totalidad de los nifios y nifias suele hacerlo, pero en ocasiones se les dificulta un poco seguir
indicaciones o0 normas impuestas por los padres de familia segin lo expuesto por sus padres, Para
Mufioz y Ortufio (2018) las habilidades sociales en la escuela, se constituyen el soporte clave
para una convivencia sana entre los individuos y entre los aspectos destacados se encuentra el
cumplir las reglas como elemento destacado, En este sentido, se determina que en un amplio

margen los nifios y nifias cumplen las normas y respetan los limites.
Anélisis de la encuesta

Para efectuar la caracterizacion de las habilidades sociales de los nifios y nifias
participantes se realiz6 una encuesta previa que permitié analizar algunos factores claves para la
comprension de la situacion actual del educando, por cuanto, las habilidades sociales en el marco
de este trabajo investigativo son determinantes y dan cuenta de las diferentes capacidades y
destrezas interpersonales analizadas en los nifios y nifias participantes en esta propuesta. A traves
de los resultados (Anexo A) se logro analizar en los nifios y nifias algunas dificultades en lo que
respecta a las habilidades sociales, tanto en la empatia como en la asertividad, sin embargo, en la

adaptacion social se lograron evidenciar algunas habilidades importantes.
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individuo en un contexto interpersonal que expresa sus sentimientos, actitudes, deseos, opiniones
o0 derechos de un modo adecuado a la situacion. Muchas de estas manifestaciones no logran ser

identificadas en la poblacion participante pues en la encuesta se evidencia cierta dificultad de los

nifios y nifias para relacionarse.

Se establecié en parte de la poblacion participante ansiedad y emociones negativas al
tener que establecer contacto con otros nifios y nifias, en situaciones normales de intercambio
social, estos factores de acuerdo al andlisis realizado se vincularon al contexto familiar en el cual
se desenvuelven los nifios y nifias, los cuales refieren en su mayoria hogares disfuncionales que
han enfrentado algunas dificultades econdmicas, y sociales, también se analiz6 que a raiz del
aislamiento por Covid 19 muchos de los nifios y nifias permanecieron por tiempos prolongados
en sus hogares sin méas contacto que el de sus familiares cercanos, lo que limité notablemente el
desarrollo de habilidades sociales en una etapa de desarrollo tan determinante como la primera

infancia.

En relacién a este Gltimo aspecto debe explicarse que para los nifios y nifias en la etapa
inicial es clave relacionarse con otras personas tanto de su misma edad como mayores, por
cuanto, a través del contacto con el entorno, los nifios exploran y se desarrollan, aprendiendo las
normas de comportamiento y modelos sociales, e igualmente ampliando sus conocimientos sobre
el mundo en que habitan. Por consiguiente, al no poder relacionarse las consecuencias en su

desarrollo son importantes.

De manera general los nifios y nifias refieren dificultades para expresar sus emociones y

actuar de manera asertiva, aunque en lo que respecta a la adaptacion social son evidentes las
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aspecto que sin duda facilitara el desarrollo de la estrategia ltdica disefiada para fortalecer las

habilidades sociales.

Disefio de un ambiente de ensefianza que favorezca el desarrollo de las habilidades

sociales

El disefio efectuado para el desarrollo de las habilidades sociales de los nifios y nifias

participantes puede visualizarse en el anexo B. y da cuenta de 11 actividades ludicas que de

forma innovadora motivaron a los estudiantes para la adquisicion de habilidades sociales como

se evidencia a continuacion:

Tabla 2.

Actividades planteadas

Nombre de la actividad

Objetivo

Actividad 1. Compartir.

Fortalecer la importancia de la identidad en los
nifios y nifias por medio de un compartir.

Actividad 2. Escucha activa 'y
participacion.

Conocer y fomentar los habitos basicos de
higiene personal y de nuestro entorno como
fuente de bienestar y prevencion de
enfermedades.

Actividad 3. Explorando y conociendo mi
entorno.

Profundizar en el conocimiento del concepto
de los animales, para generar en el nifio
conciencia por el medio ambiente.

Actividad 4. Identificando las mateméaticas

Fomentar las habilidades del pensamiento
I6gico matematico en los nifios y nifias.

Actividad 5. Socializando y expresando

reconocer,
propios

Desarrollar la capacidad de
comprender 'y expresar Sus
sentimientos.
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Actividad 6. Trabajemos junt FortatetEfeltrabajo colaborativo, la atencion,

Concentracion y al mismo tiempo su desarrollo

motor.

Actividad 7. Conociendo mis emociones Conocer e identificar las emociones de los
nifios y nifas

Actividad 8. Los encajables Fortalecer el trabajo colaborativo, la atencion,
concentracion y coordinacion 6culo-manual.,

Actividad 9. Resolviendo conflictos Trabajar la obediencia y la resolucion de
conflictos

Actividad 10. Trabajando en grupo Fortalecer la empatia de los nifios y nifias

Actividad 11. Trabajemos juntos Culminar de  forma  divertida la

implementacidn del proyecto investigativo.

Nota: Elaboracién propia
Promocion de las habilidades sociales

Para el andlisis de la experiencia educativa llevada a cabo en el marco de este trabajo
investigativo, se elaboran a continuacion ciclos de reflexion que contribuyen a la comprension de

la propuesta ejecutada.
Actividad 1
Ciclo de reflexion: nimero 1
Nombre de la actividad: Actividad de integracion.

Objetivo: Fortalecer la importancia de la identidad en los nifios y nifias por medio de un

compartir.

Implementacion
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con la finalidad de conocer a los nifios, relacionarlos y realizar trabajo colaborativo para llevar a
cabo la preparacion de una rica ensalada de frutas conociendo los diferentes sabores y texturas.
En esta actividad los nifios y nifias se mostraron un poco timidos, y trataron de explorar su

entorno identificando el espacio educativo y las personas con las cuales se encontraban

compartiendo.
Evaluacion de la actividad

Esta actividad fue evaluada, teniendo en cuenta la participacion activa y el trabajo
colaborativo, también se observaron las actitudes que tuvieron los participantes al realizar el

compartir y la integracion con sus compafieros y docentes.
Reflexion

Esta actividad fue fundamental para brindar un espacio, mediante el cual los nifios, nifias
y docentes lograran conocerse, socializar e interactuar, logrando generar un trabajo colaborativo
que permitiera a los participantes perder la timidez y sentirse comodos, evidenciando que los
estudiantes se divirtieron, preguntaron, rieron, donde expresaron gustos y disgustos por las
diferentes frutas y sabores, de este modo se desarrollaron aprendizajes profundos y se logré

cumplir el objetivo planteado.
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Ciclo de reflexién: nimero 2
Nombre de la actividad: Juanito el desobediente

Objetivo: Conocer y fomentar los habitos basicos de higiene personal y de nuestro

entorno como fuente de bienestar y prevencién de enfermedades.
Implementacion

Se realizo la actividad en la cual se llevé a cabo una funcion de titeres, con la finalidad de
que los nifios y nifias conocieran e identificaran las acciones importantes que deben realizar para
tener un buen cuidado de su cuerpo e higiene, durante la funcién los estudiantes participaron
activamente realizando preguntas y dieron consejos a los personajes de la obra sobre la forma
correcta de tener una vida saludable, por consiguiente se efectud un ejercicio el cual consistia en
formar grupitos que deberan realizar lanzamientos para lograr introducir la pelota en la caja, cada
que el nifio o la nifia introduzca la pelota debera realizar la representacion de una accion
importante para el cuidado del cuerpo: eje. Cepillarse los dientes, lavado de manos, actividad

donde fortalecieron la motricidad gruesa, el trabajo en equipo, la cooperacién y la comunicacion.
Evaluacion de la actividad

Esta actividad se evalu6 por medio de la observacion, donde se evidencio el trabajo en
equipo, la participacién activa y la comunicacion, donde se desarrollaron las relaciones

interpersonales entre los compafieros y docentes.
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Reflexion i
Esta actividad fue de gran importancia porque los nifios conocieron las diferentes
acciones o habitos para tener una vida saludable, donde surgieron muchas preguntas frente al
tema y se realiz6 un espacio de socializacion el cual les permitio a los participantes que

interactuaran, socializaran y se expresara de una forma adecuada en su entorno.
Actividad 3
Ciclo de reflexion: nimero 3
Nombre de la actividad: Conozco los animales.

Objetivo: Profundizar en el conocimiento del concepto de los animales, para generar en

el nifio conciencia por el medio ambiente.
Implementacion

Se ejecutd la actividad procurando que los estudiantes conocieran los diferentes animales
que habitan en el entorno, para ello se llevo a cabo un espacio adecuado donde se realizé la
socializacion del cuento a medida que se narraba el cuento las docentes mostraban los diferentes
animales y con su respectivo sonido, donde conocieron su habitad, su comida, los diferentes
colores y especies, de este modo los nifios plasmaron por medio del arte el animal que mas le
Ilamo la atencién y lo creo por medio de la dactilopintura, al finalizar deberan interpretarlo en

forma de mimica para que sus compafieros puedan deducir que animal es.
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Esta actividad se evaluo teniendo en cuenta la atencion, la observacion, la escucha activa,
la participacion y la expresion corporal que tuvieron los nifios para realizar la actividad, logrando
satisfactoriamente una adecuada socializacion entre los nifios y nifias, cumpliendo con el

objetivo propuesto.
Reflexion

Esta actividad fue una experiencia muy significativa ya que les ofrecié a los nifios y nifias
un espacio diferente de integracion e interaccion, el cual le permitié explorar su entorno y
generar unos aprendizajes profundos de una forma divertida, creativa, innovadora y agradable

para cada uno de ellos.
Actividad 4
Ciclo de reflexion: nimero 4
Nombre de la actividad: Estimulando mi pensamiento matematico
Objetivo: Fomentar las habilidades del pensamiento l6gico matematico en los nifios y nifias.
Implementacion

Esta actividad se llevé a cabo con el fin de que el nifio y la nifia fortalecieran su
pensamiento 16gico-matematico por medio del juego, de este modo trabajar el seguimiento de
normas e instrucciones, esta actividad consiste en realizar un circuito donde deben pasar una

serie de obstaculos de una forma adecuada para asi lograr culminar con éxito la actividad.
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Esta actividad se evalu6 por medio de la observacion, donde se evidencio el buen trabajo
que realizaron los nifios al llevar a cabo el circuito, la forma adecuada para resolver los pequefios
problemas matematicos, la escucha activa, participacion, la comunicacion, el seguimiento de

instrucciones y normas, generando en los nifios agrado por la actividad.

Reflexion

La actividad fue de mucho agrado para los nifios y nifias porque estimularon su
motricidad gruesa y permitio que ellos generaran estrategias para poder resolver el circuito, de
esta forma entablaron una comunicacion asertiva entre los nifios y nifias, logrando evidenciar el
impacto positivo que tuvo esta actividad, porque los nifios y nifias expresaron sus emociones por

medio del ejercicio.
Actividad 5
Ciclo de reflexion: nimero 5
Nombre de la actividad: Expreso mis sentimientos

Objetivo: Desarrollar la capacidad de reconocer, comprender y expresar sus propios

sentimientos.
Implementacion

Esta actividad se ejecutd con el fin del que los nifios y nifias tuvieran un ambiente de
aprendizaje divertido y muy ludico, donde se realizé una empijamada con el objeto de generar
lazos afectivos entre los nifios y nifias, la cual se llevo a cabo la visualizacion de una pelicula en

la cual se reflejo el valor y el significado de la amistad, asimismo se realizo un ejercicio la cual

www.uniminuto.edu

Personeria juridica: Resolucién 10345 del | de agosto de 1990 MEN



Kl
: : 18 ¢ ion Universitaria Minutq de Di >
es titulado “amigo secreto™ con 1&\1&@5&4&:&@ GuieSl 3o Jetexpresara a su compafiero 1o que

Vigilada MinEducacion

sentia y de tal forma entregarle un detalle como simbolo de la amistad.
Evaluacion de la actividad

Esta actividad fue evaluada por medio de la participacion positiva que se pudo observar
en los nifios y nifias, por cuanto, se divirtieron en el espacio, gozaron de la pelicula, donde
interactuaron con sus comparieros, de este modo se genero un espacio de socializacién donde
cada nifio dio su punto de vista acerca del valor de la amistad, también se logré evidenciar la
expresion de las emociones que tuvieron los nifios y nifias al entregar el detalle a su amigo

secreto
Reflexion

La actividad fue muy significativa porque permitio la relacion con los comparieros de
clase, generando en ellos la expresidén de emociones, el compafierismo, el respeto por el otro y
generando un espacio de agrado y satisfaccion en los nifios y nifias. En esta actividad se
evidencid el desarrollo de las habilidades sociales de las estudiantes, caracterizadas por una

amplia capacidad de los estudiantes de empatizar y compartir con sus comparieros.
Actividad 6
Ciclo de reflexién: nimero 6
Nombre de la actividad: Trabajo colaborativo

Objetivo: Fortalecer el trabajo colaborativo, la atencion, concentracion y al mismo tiempo su

desarrollo motor.
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Esta primera actividad consistia en que los nifios y nifias formaran parejas para realizar
un recorrido por un circuito de aros de colores, mediante el cual deberan trasportar una pelota
solo con la ayuda de su dedo indice y siguiendo las indicaciones dadas por las docentes la cual en
momentos determinados les indicara que entren al aro del color y lugar indicado y asi de esta

manera poder lograr terminar el circuito satisfactoriamente.
Evaluacion de la actividad

La evaluacién de esta actividad principalmente se enfocé en observar la forma en que los
nifios y nifias realizan actividades colaborativas, siguen indicaciones, haciendo uso de su

atencion y su concentracion durante la realizacion de la actividad.
Reflexion

A partir de lo expuesto anteriormente se puede decir que los nifios y las nifias muestran
interés por realizar la actividad grupal, al inicio de la actividad les costé un poco seguir las
indicaciones y ponerse de acuerdo para culminar con ella de forma exitosa, pero estos percances
fueron solucionados y los nifios y nifias disfrutaron de su actividad, creando sus propias
estrategias para poder realizar con éxito el recorrido, se rieron disfrutaron y animaron a sus
compafiero para que los hicieran bien, el trabajo colaborativo, la atencién y concentracion fueron

las piezas claves para culminar exitosamente la actividad.
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Actividad 7 Z

Ciclo de reflexién namero 7

Nombre de la actividad: las sillas de las emociones
Objetivo: Conocer, identificar y expresar sus emociones
Implementacion

Esta actividad consistio en que en el aula de aprendizaje se organizaran las sillas en
forma de median luna, cada una de la silla cont6 en su interior con una imagen alusiva a cada una
de las emociones que vivimos a diario en nuestras vidas, (alegria, rabia, miedo, tristeza, asombro,
tranquilidad), la maestra les indicé que cada que ella llamara un nifio o nifia él o ella deberian

seleccionar una silla con la emocion que desea, y expresar el porqué de su eleccion.
Evaluacion de la actividad

Esta actividad fue evaluada principalmente por la participacién de los nifios, la forma de

expresar sus emociones y de respetar las de sus comparieros.
Reflexion

Esta actividad permitid que los nifios y las nifias tuvieran un espacio en el cual pudieran
expresar sus emociones y conocer otras, ademas les permitir expresar algunas experiencias que a
sus cortas edades han sido importantes en sus vidas, siendo las causantes de reflejar esas
emociones que cada uno de los nifios y nifias expreso algunos con un poco de dificultad mas que

otro, pero al final todos fueron capaces de identificar y expresar la emocion seleccionada.
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Ciclo de reflexién numero 8
Nombre de la actividad: los encajables

Objetivo: Fortalecer el trabajo colaborativo, la socializacion, la atencion, concentracion y

la coordinacién 6culo- manual
Implementacion

La actividad se ejecut6 con la finalidad de que los nifios y nifias fortalecieron el trabajo
colaborativo y el seguimiento de instrucciones, esta actividad consistia en formar grupos de
trabajo, grupol y grupo 2, los cuales contaron con encajables de diferentes categorias, (animales,
medios de transporte, frutas, letras), los cuales organizaron de forma correcta siguiendo las
indicaciones dadas por las maestras las cuales eran grupo 1 encaja el elefante, el grupo 2 encajara
el barco, permitiendo que los nifios y nifias hicieran uso de su atencién y creacién de estrategias

para realizar el ejercicio de manera adecuada y positiva.
Evaluacion

Esta actividad se evalu6 por medio del trabajo en equipo, observando las capacidades que
tienen los nifios y nifias, a la hora de hacer uso de la concentracion y atencion logrando cumplir

adecuadamente con la actividad planteada.
Reflexion
Esta actividad permitio que los nifios y nifias, trabajaran de forma colaborativa en la

creacion de estrategias que permitieran completar el encajable correctamente, fortaleciendo la
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sus comparieros para lograr cumplir con la actividad respetando y ejecutando cada una de las

indicaciones que daban las docentes.
Actividad 9
Ciclo de reflexion nimero 9
Nombre de la actividad: hago parte de la solucién de conflictos
Objetivo: trabajar la obediencia y la resolucion de conflictos
Implementacion

La actividad dio inicio con la interpretacion de un cuento titulado “Yito el caballito de
mar”, permitiendo la reflexion acerca de la obediencia y resolucion de conflictos, este fue
narrado de una forma entusiasta por las docentes, dandole espacio al nifios para que exprese sus
opiniones frente al tema, por consiguiente las maestras les ensefiaran diferentes acciones de
conflicto, para las cuales deberan crear ideas para generar una solucion, con el fin de respetar las
normas y el espacio de los compafieros a la hora de participar en la actividad, permitiendo con

esto el desarrollo de habilidades importantes para su integracién social.
Evaluacion

La actividad se evalué mediante la observacion e identificacion de la facilidad o
complejidad con la que los nifios y nifias lograron dar solucidn a las problematicas observadas,
favoreciendo el trabajo en equipo, seguimiento de normas y la resolucion de conflictos durante la

actividad.
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Reflexion Z

Esta actividad permitio generar grandes aprendizajes en los nifios y nifias, reforzando la
resolucion de conflicto, el respeto de normas y la creacion de estrategias para desarrollar

actitudes importantes para fortalecer adecuadamente el desarrollo de las habilidades sociales
Actividad 10
Ciclo de reflexion: numero 10
Nombre de la actividad: trabajo cooperativo
Objetivo: trabajar la empatia de los nifios y nifias
Implementacion

La actividad se llevo a cabo en grupo, la cual consistia en que en fila los nifios se
acostaran boca arriba, las docentes le pasaron la pelota al primer nifio, la cual sera transportada
Unicamente con ayuda de los pies hasta ser entregada a su ultimo compariero, el cual deberia
pararse y llegar al punto final con la pelota. Asimismo, encontrara en el tablero los nimeros del 1
al 5, y las docentes le dieran la indicacion cual es el nimero que debera encerrar, esta actividad

se realizara hasta que todos los nifios y nifias hayan participado.
Evaluacion

Esta actividad se evalu6 por medio de la observacion, mediante la cual se identificé que
para algunos nifios la actividad tuvo mayor complejidad que para otros, pese a esto los nifios

tuvieron la capacidad de implementar estrategias para poder culminar la actividad con éxito.
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Esta actividad conto con resultados positivos ya que se trabajo el fortalecimiento de la
empatia, donde se evidencio el trabajo en equipo y la relacion de todos los nifios, porque a pesar
de la dificultad que se presentd, los demas nifios ejecutaron buenas estrategias para ayudar a sus
comparieros que no lograban realizar la actividad, de este modo esta actividad fue muy
enriquecedora para todos los nifios y nifias ya que lograron identificar que todos somos diferentes
y gque todos contamos con capacidades distintas, pero que entre todos nos podemos ayudar y

respetarnos.
Actividad 11
Ciclo de reflexion namero 11
Nombre de la actividad: cierre de la actividad
Objetivo: culminar de forma divertida la implementacion del proyecto investigativo.
Implementacion

Se llevo a cabo esta actividad, con el fin de dar el cierre a la implementacion del
proyecto, permitiendo que los padres hicieran participes de esta actividad logrando la interaccién
entre padres, nifios y docentes, generando una tarde muy agradable con los padres, donde se
fortaleciendo el lazo entre la madre y el nifio, y por medio de canciones infantiles que los motivo

a bailar y compartir entre todos.
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Para darle cierre a esta Gltima actividad, esta se evaluo con la asistencia y participacion

de los padres a la actividad.
Reflexion

Esta actividad fue muy positiva y enriquecedora porque nos dejé muchas experiencias
positivas frente a la implementacion del proyecto, ya que los padres y los nifios nos expresaron
sus opiniones frente a lo vivido en las ultimas semanas, mostrando su afecto, entrega y
agradecimiento, se logro evidenciar que este proyecto genero un gran impacto positivo en cada
uno de los participantes. Para finalizar las docentes les dieron los agradecimientos a los padres y
nifios por haber contribuido en la realizacion del espacio, los nifios y nifias se despidieron de una
forma muy agradable, pero a la vez se fueron un poco tristes porque se habia llegado a la

finalizacion de los encuentros.

La promocidn de las habilidades sociales se efectud en dos contextos en el marco de esta
propuesta, la primera se vincula con la implementacion de las actividades establecidas con la
poblacién objeto de estudio y la segunda refiere la emision de una cartilla que aporte a los padres
de familia para que comprendan como apoyar a sus pequefios hijos e hijas en el fomento de las

habilidades sociales.

Acorde a los ciclos de reflexion planteados en los aspectos que refirio la implementacion
de la propuesta, se puede determinar que el trabajo cooperativo se constituyd en un elemento
fundamental que permitio a los estudiantes participar activamente en el desarrollo de cada una de
las actividades planteadas, y mientras avanzaban por esta significativa experiencia educativa, sus

habilidades sociales fueron desarrollandose, lo que se determind a partir de la integracion del
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que la interaccion con la naturaleza y los animales resulto realmente significativa.

Como se detalla en el anexo A, los nifios y nifias evidenciaron responsabilidad frente a
sus actividades, empatia con los comparieros al ubicarse en la posicion de estos y comprender sus
sentimientos, asimismo, los conflictos que se presentaron en el marco del desarrollo de la
propuesta fueron resueltos de manera amigable, evidenciando la comprension de los nifios y

nifias entorno a la forma pacifica como estos deben ser resueltos.

Es determinante acotar que la participacion de la familia en este proceso fue importante,
pues el apoyo brindado a los nifios, asi como, sus aportes para la emision de la cartilla ilustrativa

que favoreciera las habilidades sociales de los nifios y nifias resulté fundamental.

Si bien las habilidades sociales, vinculadas con la etapa de preescolar de los estudiantes,
se conforman por el &mbito académico, la familia, la cultura y el contexto social en general es
determinante indicar que tales factores conducen a un desarrollo cognitivo importante soportada
en la interaccion social, razén por la cual las relaciones sociales entre los nifios y nifias se
trabajaron en profundidad, evidenciando asi profundos lazos de amistad, empatia y respeto por

los demés.
Evaluacion del impacto de la propuesta

El desarrollo de la propuesta y su impacto puede ser analizado desde las dos categorias

fundamentales como son las habilidades sociales y la ludica.
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En relacién a las habilidades sociales desarrolladas por los estudiantes se logra
determinar que el asertividad y la empatia fueron las mas relevantes. En relacién a la primera los
nifios y nifias evidenciaron un comportamiento éptimo caracterizado por una participacion activa
y un comportamiento positivo en el desarrollo de todas las actividades planteadas. Para Pérez et
al (2009) un comportamiento asertivo implica un conjunto de pensamientos, sentimientos y
acciones que ayudan a un nifio o adolescente a alcanzar sus objetivos personales de forma
socialmente aceptable, factores que al concluir la propuesta lograron establecerse entre los

participantes.

En torno a la empatia, se evidencio en la poblacion la preocupacion por los sentimientos
y emociones de sus compafieros y se hizo evidente una comunicacion fluida y agradable entre el
grupo. Para Guzman (2019) la empatia es la percepcion que se tiene de una persona con relacion
a lo que piensa, siente o hace considerando las emociones, necesidades y problemas, esta
conexion sin duda se plasmé en los comportamientos de los nifios y nifias participantes quienes

activamente aprendieron a empatizar con sus pares.

Los nifios y nifias manifestaron a través de sus acciones y comportamientos el desarrollo
de habilidades sociales en los contextos mas determinantes en sus vidas como son la familia y la
escuela, por cuanto “la sintonia entre dichos ambitos vitales del nifio y nifia, ademas de generar
confianza entre padre, madre y profesores, estimulan la idea de que se encuentran en dos
espacios diferentes pero complementarios” (Romero, 2010. p. 78). Este factor permite establecer

el logro de los propésitos alcanzados, dados los notables avances de los participantes.
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Bajo estos planteamien
logro de avances determinantes como se evidencia en el anexo A, en el cual se narran desde la
visién de las docentes la forma como los nifios y nifias transformaron sus comportamientos de
manera asertiva evidenciando el desarrollo de habilidades sociales que sin duda les aportaran
significativamente en los diferentes entornos en que deban desenvolverse y facilitara el crear

bases solidas para futuros aprendizajes.
La lddica

En torno a este factor es destacable argumentar la pertinencia de esta herramienta en la
formacion de la poblacion objeto de estudio, los cuales se mostraron muy participativos y
evidenciaron su agrado por jugar con sus compafieros mientras se fomentaban sus habilidades

sociales.

A través de la ludica los estudiantes se relacionaron, compartieron e interactuaron
socializando continuamente hasta hacerlo parte de la cotidianidad de su formacion, asi mismo,
expresaron sus emociones e indicaron aquello que les agradaba y lo que les producia

sentimientos adversos, adaptandose por completo al ambiente disefiado para la propuesta.

Ahora bien “cuando los nifios y nifias juegan se extienden las fronteras de la
comunicacion, aprenden a respetar a los demas y sus puntos de vista, llegan a acuerdos y
defienden sus ideas” (Azofeita 2015), esto sin duda ocurri6 en esta experiencia de aprendizaje,
en la cual se evidencié como nifios timidos, retraidos y hasta temerosos, se integraron en su
totalidad al grupo participando activamente y adquiriendo nuevos aprendizajes de una manera

didactica e innovadora.
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Capitulo 5. Conclusiones

Las conclusiones a las que se puede llegar luego de realizar el presente estudio, indican
que, se lograron los objetivos propuestos pues se evidencio un notable fortalecimiento de las
habilidades sociales a través de la ludica de los nifios y nifias participantes del aula de

aprendizaje “Arcoiris y Sonrisas” de Guacari- Valle en el afio 2021.

Inicialmente dando respuesta al primer objetivo especifico, la caracterizacion evidencio
complejas dificultades de los estudiantes en sus habilidades sociales se mostraban timidos y
temerosos, y en algunos casos reacios a relacionarse, esto debido a un largo periodo sin tener un
contacto social adecuado por el aislamiento generado a raiz de la pandemia por Covid 19, esta
situacion permitio establecer que cohibir las relaciones sociales de los nifios y nifias a tan
temprana edad afecta el desarrollo de sus habilidades sociales, las cuales son claves para la

convivencia en comunidad.

A partir de los factores propuestos se plantearon 11 actividades que aportaran a los nifios
y nifias para el desarrollo de las habilidades sociales, siendo la creatividad y la innovacion propio
de la ludica los factores méas destacados en la propuesta, las investigadores utilizaron el juego y
la lidica como herramientas para el fomento de las habilidades sociales para mejorar las
relaciones interpersonales de los estudiantes, y se concluyo a través de la revision bibliogréfica
que estos factores contribuyen a través del trabajo colaborativo de relaciones interpersonales

Optimos soportadas en el respeto y la confianza.
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evidenciando una notable participacion de los nifios y nifias y un cambio radical en aspectos
como la disposicion para trabajar en equipo, y la empatia a sus pares. Los nifios poco a poco
fueron transformando sus actitudes relacionandose adecuadamente con sus pares y con sus
docentes y mostrando un alto nivel de empatia y respeto hacia quienes les rodean. De alli que los
resultados obtenidos en las actividades planteadas fuera 6ptimo, lo que permite concluir la
pertinencia del juego y la ludica para guiar el desarrollo de las habilidades sociales en la edad

preescolar.

La evaluacidn de la propuesta se enfoco en dos factores determinantes la primera se
relaciona con los logros alcanzados a través de la implementacion, y la segunda con la emision
de una cartilla que contribuya a futuro a los padres para que sigan fomentando en sus hijos esas
habilidades sociales tan necesarias en la actualidad. La empatia y el asertividad fueron las
habilidades mas destacadas en este grupo participante, el cual con agrado desarrollo la totalidad

del curso propuesto con responsabilidad y disposicion a pesar de la corta edad que les acompafia.

Se concluye que desde la labor del docente de preescolar es clave fomentar la
investigacion que enriquezca la praxis, asimismo, se establece que el desarrollo de habilidades
sociales a tan temprana edad, depende tanto del &mbito familiar como del entorno escolar en el
cual se forme el individuo, por lo que es clave favorecer desde esta edad tales habilidades que le
permitan al estudiante acceder a una formacidn integral, destacada por brindarle herramientas

para una convivencia social 6ptima.
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Recomendaciones

Inicialmente debe recomendarse la practica investigativa desde la labor docente que lleve
a la busqueda de nuevas y mejoras formas de guiar el aprendizaje y el desarrollo de habilidades
sociales, para una formacion integral de los estudiantes de preescolar, pues es alli, donde se

forman las bases para futuros conocimientos.

Igualmente se recomienda que la propuesta disefiada, asi como la cartilla sea compartida
a los demas padres de familia, pues las habilidades sociales son un factor de fundamental

relevancia para la sana convivencia pacifica que tanta falta le hace a las sociedades actuales.

Esta investigacion crea un precedente para futuras investigaciones que, abordando esta
linea de estudio, busquen profundizar en el tema de las habilidades sociales en preescolar, de alli
que se recomienda a futuros investigadores continuar esta labor investigativa para aportar a la

gestion del conocimiento del tema referido de manera transcendental.
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Anexos

Anexo A. Encuesta Diagnostica

Encuesta a padres de familia de los nifios de preescolar del aula de aprendizaje

“Arcoiris y Sonrisas” de Guacari- valle

Esta encuesta es efectuada con &nimo de caracterizar las habilidades sociales para el analisis
de las fortalezas y debilidades de los nifios y nifias de preescolar. Las habilidades sociales
refieren el conjunto de conductas emitidas por un individuo en un contexto interpersonal
gue expresa sus sentimientos, actitudes, deseos, opiniones o derechos de un modo adecuado
a la situacién. De acuerdo a esto, por favor seleccione la opcion que considere correcta.

1. Su hijo o hija suele saludar amablemente a familiares y conocidos

Muy frecuentemente

Frecuentemente

Ocasionalmente

Casi nunca

Nunca

2. El nifio o nifia logra establecer y mantener relaciones cercanas con otros nifios o nifias de su
misma edad.

Muy frecuentemente
Frecuentemente
Ocasionalmente
Casi nunca

Nunca

3. El nifio o nifia reclama y defiende sus posesiones

Muy frecuentemente
Frecuentemente
Ocasionalmente
Casi nunca

Nunca
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4. El nifio o nifia es capaz de iniciar actividades cooperativas y trabajar en equipo con otros nifios
0 nifias.

Muy frecuentemente

Frecuentemente

Ocasionalmente

Casi nunca

Nunca

5. Si se presenta algun conflicto con un familiar, o amigo (a) el nifio o nifia suele negociar para
resolverlo

Muy frecuentemente

Frecuentemente

Ocasionalmente

Casi nunca

Nunca

6. El nifio o nifia evidencia sus emociones frente a las situaciones que enfrentan las personas que
se encuentran a su alrededor

Muy frecuentemente

Frecuentemente

Ocasionalmente

Casi nunca

Nunca

Adaptacion social
7. El nifio o nifia se disculpa cuando se ha portado mal

Muy frecuentemente
Frecuentemente
Ocasionalmente
Casi nunca

Nunca
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8. Cuando el nifio o nifa esta mﬂﬁéﬁf@%ﬁ&‘!ﬁﬁﬁﬁ%ﬁ%&@?ﬁiﬁesm cOmo se siente
Muy frecuentemente
Frecuentemente
Ocasionalmente
Casi nunca
Nunca

9. El nifio o nifia inicia juegos y crea reglas para compartir con sus pares.

Muy frecuentemente
Frecuentemente
Ocasionalmente
Casi nunca

Nunca

10. El nifio o nifia respeta las normas que se le indican en casa y recuerda que es importante
cumplirlas.

Muy frecuentemente
Frecuentemente
Ocasionalmente
Casi nunca

Nunca

Muchas gracias por su participacion
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Anexo B. Disefio de un ambiente de aprendizaje

Actividad 1
Fecha: Septiembre - 13 - 2021 Institucion: Aula de aprendizaje “Arcoiris y Sonrisas”
Docente: Diana Carolina Marin Acosta 'y Jenny Marcela Azcarate
Castjllp . e L it " ID: 616153 -612854
Objetivo: ToUTrtarcicTr ma IIIIPUI LATICTA UT TA TULCTTILTUaOU CTIT TOUS TTITTU S Y
niflas por medio de un compartir. NGmero de
Grado: Preescolar Planeacion #1

Actividad: Compartir.

Tipo de Actividad (Pilar a trabajar):
Juego, arte, literatura y exploracion del medio

Lineamiento
Aprender a conocer, aprender a vivir juntos, aprender a hacer, aprender a ser.

Unidad y/o Proyecto de Aula

“Aprender es una gran aventura”

. - .
“Actividad de integracion” 1 @B Tz,

Tema Subtema *Estimulacion del lenguaje.

*Habilidades emocionales.




Cognitiva

Los nifios y nifias estan en la capacidad de interactuar con su entorno
inmediato y con otros nifios de su edad, logrando fortalecer lasos de

amistad con sus pares.

Comunicativa

Los nifios y nifias estan en la capacidad de comunicar su forma de pensar a
través de gestos y de su cuerpo ante si mismo y con sus pares fortaleciendo

la interaccién con ellos.

Los nifios y nifias estan en la capacidad de realizar actividades lddicas que
le permiten estimular su motricidad fina, afectivo y cognitivo fortaleciendo

su relacion con sus comparieros de clase.

Los nifios estan en la capacidad de expresar sus emociones y sentimientos
de forma creativa mediante actividades didacticas y compartiendo con sus

compafieros.

*Su capacidad de expresion es clara y precisa por lo cual comunica sus

sentimientos, ideas y experiencias.

*Disfruta realizando actividades de juego de roles, permitiendo que el

nifio pueda vivenciar de un espacio de aprendizaje agradable y didactico.

*Interpreta canciones con alegria, entusiasmo y disfruta, llevando el ritmo

de su cuerpo al son de la musica.
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RECURSOS DIDACTICOS ESTRATEGIA Y
CRITERIOS DE
ACTIVIDADES Y DESARROLLO DE LA CLASE EVALUACION
Motivacién: * Recursos humanos: nifios y
nifias
* Al llegar los nifios al aula de clase, se les dara un afectuoso saludo interpretando una cancion “Yo te saludo” *Se evaluara a los
nifios y nifias teniendo
en cuenta la
* Saludo participacion activa y
*Se realizara la oracién del dia para darle gracias a Dios. el trabajo cooperativo

durante la actividad.

* Organizacion
Se continua la clase recordandoles a los nifios las palabras magicas para poder continuar con la actividad:

*Permiso
* Un parlante que me permita
*Disculpa escuchar la cancion.
*Por favor
*Levanto la mano si necesito hablar. *Una pelota

*Seguir las indicaciones de la profesora.

La docente les informara que deben sentarse en un circulo.

Cuando los estudiantes estén organizados, las docentes motivaran a todos los nifios y nifias al realizar un
juego, este consiste en pasar una pelota y cantando una cancidn entre todos. Cuando la docente dice "STOP" el




#

nifio o nifia que se queda con la pelota se presenta diciendo su nombre, cual es su fruta preferida, cuantos afios
tiene, y que es lo que mas le gusta.

Desarrollo:

Para iniciar con la actividad planteada, los nifios y las docentes llevaran a cabo el lavado de manos.

Cada nifio se colocara su respectivo gorro de chef. Después de que todos los nifios estén organizados cada nifio
sacara la fruta que mas le gusta, con ayuda de las docentes se va a realizar una rica ensalada de frutas al

terminar todos vamos a compartir y a disfrutar de los diferentes sabores y texturas.

Recursos humanos: nifios y
nifias

*Agua
*Jabén
*Toalla
*Gorros

*Frutas (banano, fresas,
manzanas, pifia, papaya, uvas)

*Recipiente grande

*Se observara las
actitudes de todos los
nifios y nifias al
relacionarse y
compartir con sus
compafieros y

docentes.




*Cucharas
*Galletas
*Platos
*Lechera
*Yogurt

*G

*Cubierto para cortar la fruta.

*Tabla de picar.

Cierre de la Actividad:

Cuando todos los nifios y nifias hayan terminado su respectiva ensalada de frutas, se organizara y se limpiara el
espacio de clase, las docentes realizaran unas respectivas preguntas a todos los nifios.

Preguntas:

*;Como se sintieron en su primer dia de clases?

*:Les gusto la ensalada de frutas que se prepar6?

*;Les gusto compartir con sus nuevos compareros?

Las docentes permitiran que los alumnos de manera libre y espontanea den respuesta a las preguntas realizadas
en base a lo aprendido y vivido en la clase.

Recursos humanos: nifios y

nifias
*Participacion.

*Aula de clase

*Evaluar si la
experiencia fue
significativa para los
nifios y nifas.




i Evidencias:

'.




Bibliografia.

Herramientas practicas docentes UIS. (29 de marzo del
2017). Cancidn de bienvenida. Yo te saludo. [Video].

YouTube.
https://www.youtube.com/watch?v=106 TFmZilJO



https://www.youtube.com/watch?v=I06TFmZiIJ0
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Actividad 2
Fecha: Septiembre - 14 — 2021 Institucion: Aula de aprendizaje “Arcoiris y Sonrisas”
Docente: Diana Carolina Marin Acosta 'y Jenny Marcela Azcarate
i . ... Castillo. | X ID: 616153 — 612854
Objetivo: Conocer Yy fomentartostédbitosbasicosde MTEBTETE PETSUITdl y U€ Muestro
entorno como fuente de bienestar y prevencion de enfermedades. NUmero de

Grado: Preescolar Planeacion #2

Actividad: Escucha activa y participacion.

Tipo de Actividad (Pilar a trabajar):

Juego, arte y literatura

Lineamiento
Aprender a conocer, aprender a vivir juntos, aprender a hacer, aprender a ser.

Unidad y/o Proyecto de Aula

“Aprender es una gran aventura”

*Motricidad fina y gruesa.

“Juanito el desobediente” *Estimulacion del lenguaje.
Tema Subtema
*Habilidades sociales.

*Trabajo cooperativo.




*Fortalece la memoria.

DIMENSIONES

DESEMPENO

Cognitiva

Los nifios y nifias estan en la capacidad de crear, expresarse, jugar
fortaleciendo su motricidad fina.

Comunicativa

Los nifios y nifias estan en la capacidad de ampliar su vocabulario
implementando cuentos, canciones y videos, donde tienen una buena

comunicacion con sus compafieros y docentes.

Corporal

Los nifios y nifias estan en la capacidad de aprender e intentar nuevos
movimientos con su cuerpo fortaleciendo su motricidad gruesa e

identificando la ubicacion espacial.

Los nifios estan en la capacidad de imaginar y crear por medio de
actividades como: colorear, rasgar, cortar, a través del dibujo el nifio
puede expresar sus sentimientos y emociones, logrando su expresion

artistica y fortaleciendo la motricidad fina.

*Desarrolla la percepcion visual y auditiva en su

aprendizaje integral.

* Expresion y vivencia los sentimientos y conflictos de
manera libre y espontanea, exteriorizandolos a través de
narraciones de historias, proyectandolos en personajes
reales e imaginarios, dramatizaciones, pinturas o

similares.

*Disfruta realizando actividades manuales demostrando
con ella creatividad e iniciativa manejando
adecuadamente los diferentes materiales para la

elaboracion de su trabajo.
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Motivacion: * Recursos humanos: nifios y nifias

* Al llegar los nifios al aula de aprendizaje, se les dara un afectuoso saludo *Se tendra en cuenta la autonomia al

interpretando una cancion “Hola amiguitos” ~
* Saludo escoger los compafieros con el que va a

trabajar y se evaluara por medio de la

*Se realizara la oracion del dia para darle gracias a Dios. observacion.

* Organizacion

* Posterior a la cancién de bienvenida los nifios se motivaran con la cancién
“cabeza, hombros, rodillas y pies” y se les informara sobre el tema que se va | * Un parlante que me permita escuchar la
a realizar cancion.

* Se continla la clase recordandoles a los nifios las palabras magicas para
poder continuar con la actividad.

Las docentes les informaran que deben conformar grupos de 3 estudiantes.

Desarrollo: Recursos humanos: nifios y nifias




i * Después de que estén los grupos conformados las docentes les dira que *Se observara si los nifios y nifias h
tendremos en el dia de hoy la visita de unos amigos muy especiales
“titeres” y sera algo que les gustara mucho, pero los integrantes de cada * El aula de clase
grupo deberan estar atentos. titeres y se evaluard por medio de

prestaron atencién al escuchar la obra de

preguntas
* Titeres de tela

Después de haber observado la obra de titeres se les haran unas preguntas
libres tales como:

* Socializacion

* Cuales son los nombres de los amigos que nos visitaron.

* Hojas de blog

* De que nos hablaron.

* Colores

* Como se llama el nifio desobediente.

* Que nos puede ocurrir si no cuidamos y aseamos nuestro cuerpo.

* ¢ Cuantas veces al dia nos tenemos que lavar los dientes?

* ¢Por qué es necesario lavarse las manos ante de comer?

* ¢Porque debemos ducharnos cada dia?

* ¢ Porgque olemos mal si no nos bafiamos?




—

* Nombre 3 implementos de aseo.

Se pasara a un descanso de 20min para que los nifios puedan disfrutar de su
merienda y puedan jugar.

Para continuar, se realizara una actividad que consiste en hacerle entrega de
unas hojas de blog con unas imagenes alusivas al tema “aseo y cuido mi
cuerpo” y otras imagenes que no pertenecen al tema y se les pedira que
coloreen los Utiles de aseo que logren identificar en las hojas. Las docentes
evaluaran el conocimiento adquirido por los nifios.

Cierre de la Actividad:

La maestra les propone a los nifios/as organizar pequefios equipos para
jugar. Frente a cada equipo se coloca una caja a una distancia 15 — 20 cm
para lanzar la pelota. Se estimulan a los nifios/as para que traten de
introducir la pelota en la caja. Los lanzamientos se realizaran de diferentes
formas, a la sefial de las docentes se dara inicio al juego. Gana el equipo que

mas pelotas introduzca en la caja.

Recursos humanos: Nifios y nifias
*Participacion.

*Aula de clase

*Cajas

*Pelotas

*Evaluar si los nifios y nifias realizaron
la actividad en grupo y estimularon la

relaciones interpersonales

Evidencias.







Bibliografia.

*Despertando las neuronas. (11 de junio del 2017). Hola amiguito. [Video]. YouTube.
https://www.youtube.com/watch?v=6W8mdfb6AeQ

*Canciones para nifios. Cabeza, hombros, rodillas y pies. [Video]. YouTube.
https://www.youtube.com/watch?v=71hiB8Z-03k

*Blog. Cuida tu sonrisa. (05 de mayo del 2018). Cuento del sapo dentudo.
https://www.phb.es/cuentos-mas-divertidos-para-cepillarse-los-dientes/



https://www.youtube.com/watch?v=6W8mdfb6AeQ
https://www.youtube.com/watch?v=71hiB8Z-03k
https://www.phb.es/cuentos-mas-divertidos-para-cepillarse-los-dientes/
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Fecha:
Docente:

Objetivo:

Actividad:

Septiembre - 15 — 2021

Institucion: Aula de clase “Arcoiris y Sonrisas”

Diana Carolina Marin Acosta y Jenny Marcela Azcarate
Profundizar en el conacimient@$BI®oncepto de los animales, parh!P: 616153-612854

generar en el nifio conciencia por el medio ambiente.

NuUmero de
Grado: Preescolar Planeacion #3

Explorando y conociendo mi entorno.

Tipo de Actividad (Pilar a trabajar):

Juego, arte, exploracion del medio y Literatura

Lineamiento

Aprender a conocer, aprender a vivir juntos, aprender a hacer, aprender a ser.

Unidad y/o Proyecto de Aula

“Aprender es una gran aventura”

Tema

*Motricidad fina.
*Estimulacién del lenguaje.
“Conozco los animales”

Subtema *Habilidades sociales.

*Trabajo cooperativo.

*Fortalece la memoria.




DIMENSIONES
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Cognitiva

Corporal

El nifio esta en capacidad de relacionar acciones comprendidas desde la

lectura en su vida cotidiana.

El nifio esta en capacidad de emitir los sonidos de los animales y emitir sus

movimientos.

El nifio estd en capacidad realizar actividades ludicas que le permiten
madurar su sistema motor, afectivo y cognitivo fortaleciendo su relacion

con los demas

Artistica

El nifio esta en capacidad de expresar situaciones de su vida cotidiana a

través de su propio cuerpo

*Realiza actividades ludicas de forma individual y grupal.

*Sigue normas e instrucciones dadas por la maestra.

*Se auto reconoce como un individuo que actda, siente y piensa por si

mismo




Motivacion:

*Cuando los estudiantes lleguen al aula de clase se inicia el
saludo con una ronda infantil llamada “Soy una serpiente”.

*Se realizara la oracion del dia con “Angel de mi guarda” para
darle gracias a Dios.

*A continuacion se realiza el llamado a lista y se les informara
sobre el tema que se va a realizar.

L~
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* Recursos humanos: nifios y nifias

* Saludo

* Organizacion

* Un parlante que me permita escuchar la cancion.

*Se evaluara si el nifio y nifia esta
prestando atencion cuando se realiza el
llamado de asistencia.

*Se tendrd en cuenta la disposicion al

realizar la ronda infantil.

Desarrollo:

La actividad se llevara a cabo en grupo y en el saldn de clases
donde la docente leera un cuento llamado “los animales de la
granja”, los estudiantes estaran sentados en media luna
alrededor del saldn, la cual nos mostrara todos los animales y
sus diferentes sonidos.

*Recursos humanos: nifios y nifias

*Salon de clases.

*E| cuento.

* El patio

*Se evaluara la atencion que tenga el
nifio cuando la docente realice la
lectura.

*Se tendra en cuenta la importancia
que tenga el nifio al conocer los

animales




i Al terminar el cuento la docente llevara a los nifios y nifias al
patio donde iremos a visitar todos los animales que alli habitan
y conocer un poco mas de ellos, se les dara espacio a los nifios

para entregarles la merienda y que puedan disfrutar de ella.

Se les dara un espacio a los nifios y nifias para que puedan

compartir y disfrutar de su merienda.

*Recursos humanos: nifios y nifias. *Se evaluard si los nifios prestaron

atencion a los animales que conocieron
Cierre de la Actividad:

Las docentes llevaran a todos los nifios y nifias al salon de clase | *Hojas de block.

. L *Se tendra en cuenta la expresion
en forma de tren y estaremos interpretando la cancion P

: corporal que tienen los nifios al
“Juguemos en el campo”, Al llegar al salon la docente entregara P g

*Colores i i i
. Lo P . interpretar los animales que dibujaron.
unas hojas de block y los nifios deberan dibujar y pintar los P q )
animales que conocieron en la granja, al terminar la actividad
cada nifio deberd mostrar el animal que dibujo y deberé

interpretarlo en forma de mimica o de sonido.




i Evidencias.



Bibliografia.

*El reino infantil. Soy una serpiente. [Video]. YouTube.
https://www.youtube.com/watch?v=q8dilxHvbiM

*Blog. Eres especial. Yo también. Los animales dela granja. https://navasgar.wordpress.com/cuentos-
motores/los-animales-de-la-granja/

*A tiempo preescolar. Mi perro chécolo. Juguemos en el campo

https://www.youtube.com/watch?v=abmgmT3nx_M



https://www.youtube.com/watch?v=q8dilxHvbiM
https://navasgar.wordpress.com/cuentos-motores/los-animales-de-la-granja/
https://navasgar.wordpress.com/cuentos-motores/los-animales-de-la-granja/
https://www.youtube.com/watch?v=abmgmT3nx_M
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Fecha: Septiembre - 16 - 2021 Institucion: Aula de aprendizaje “Arcoiris y Sonrisas”
Docente: Diana Carolina Marin Acosta 'y Jenny Marcela Azcarate
_ . . . . Castillo | L ID: 616153 - 612854
Objetivo: FOTITETTCAT 1dS TdoTTUduEs Ue PEMTSAITITETNTTO 108TCO
matematico en los nifios y nifias. NUmero de
Grado: Preescolar Planeacion #4
Actividad: Identificando las matematicas.

Tipo de Actividad (Pilar a trabajar):

Juego, arte, literatura y pensamiento l6gico-matematico

Lineamiento
Aprender a conocer, aprender a vivir juntos, aprender a hacer, aprender a ser.

Unidad y/o Proyecto de Aula

“Aprender es una gran aventura”

*Motricidad fina y gruesa.

“Estimulando mi pensamiento matematico” *Estimulacion del lenguaje.
Tema Subtema
*Habilidades sociales.

*Trabajo cooperativo.




El nifio esta en capacidad de relacionar y conocer los objetos grandes y

pequefos.

Comunicativa

El nifio estd en capacidad de conocer los nimeros y fortalecer el

pensamiento l6gico matematico.

Corporal

El nifio estd en capacidad realizar actividades ludicas que le permiten al
nifio y nifias estimular su motricidad gruesa 'y de resolver pequefios
problemas matematicos, ayudando a mejorar las relaciones interpersonales

El nifio estd en capacidad de expresar sus conocimientos a través de las

actividades Ludico-pedagdgicas.

*Realiza actividades ludicas de forma grupal y capaz de resolver pequefios
problemas.

*Seguir las normas que da a conocer las docentes para mejorar la relacion
de alumno y docente.

Desarrollaré la direccionalidad, lateralidad, percepcion visual y auditiva

en su aprendizaje integral.
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Motivacion:

Cuando los estudiantes lleguen al aula de aprendizaje se inicia el saludo con una
ronda infantil llamada “Periquito periquito”.

Se realizara la oracion del dia para darle gracias a Dios.

Vigilada MinEducacion

* Recursos humanos: nifios y nifias

* Saludo

* Organizacion

* Un parlante que me permita escuchar la cancion.

*Se evaluara si el nifio esta
prestando atencién cuando se
realiza el llamado de asistencia.

*Se tendrd en cuenta la
disposicion al realizar la ronda
infantil.

Desarrollo:

La actividad se llevara a cabo en el salén de clase donde la docente realizara un
cuento llamado “El enano y el gigante”, los estudiantes estaran sentados en

media luna alrededor del saldn.

*Recursos humanos: nifios y nifias

*Salon de clases.

*El cuento.

* El patio

*Se evaluara la atencion que
tenga el nifio cuando la docente
realice la lectura.

*Se observaré a los nifios y nifias
si lograron identificar los objetos
grandes y pequefios.




Al terminar el cuento la docente realizara un recorrido por todo el espacio de

aprendizaje para que los nifios identifiquen los objetos grandes y pequefios

Cierre de la Actividad:

Al terminar las docentes les mostrara a los estudiantes un cartel el cual es
llamado “El tablero del conocimiento” la cual necesitaran de toda la atencion
para colocar la pieza en el lugar que corresponde de acuerdo a su color, forma 'y
secuencia. Cuando los nifios terminen Las docentes implementaran un circuito,
donde los nifios deben pasar los obstaculos y estimular el pensamiento légico-

matematico.

*Recursos humanos: nifios y nifias.

*Conos

*Laso

*ula ula

*bombas

*Iméagenes

Se evaluara a los nifios y nifias si
realizaron positivamente el
circuito, observando si el nifio
tiene buena motricidad gruesa y

el trabajo en equipo

Evidencias.







Bibliografia. * El Club de Kids Play. (20 de agosto del 2019). Periquito. [Video]. YouTube.
https://www.youtube.com/watch?v=0qjJksyRnRE

Blog. Un mundo en mi mochila. (29 de noviembre del 2012). Cuento. “El enano y el gigante”.
http://Junmundoenmiimochiila.blogspot.com/2012/11/cuenta-cuentos-el-enano-y-el-gigante.html



https://www.youtube.com/watch?v=OqjJksyRnRE

L~

I < N AN U TO

— Corporacién Universitaria Minuto de Dios
Educacion de calidad al alcance de todos
Vigilada MinEducacion

Fecha: Septiembre - 17 - 2021 Institucién: Aula de aprendizaje “Arcoiris y Sonrisas”
Docente: Diana Carolina Marin Acosta 'y Jenny Marcela Azcarate
_ L .., ,Castillo . ID: 616153 - 612854
Objetivo: UESdiTOIlldl Tda LdpPdliUaU U TECOUTNTOLET, CUTNTTPTETNUCET 'y
expresar sus propios sentimientos. NUmero de
Grado: Preescolar Planeacion #5
Actividad: Socializando y expresando.

Tipo de Actividad (Pilar a trabajar):

Juego, arte y literatura

Lineamiento
Aprender a conocer, aprender a vivir juntos, aprender a hacer, aprender a ser.

Unidad y/o Proyecto de Aula

“Aprender es una gran aventura”

*Motricidad fina.

“Expreso mis sentimientos” *Estimulacion del lenguaje.
Tema Subtema
*Habilidades sociales.

*Trabajo cooperativo.




*Fortalece la memoria.




Actividad 4
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Cognitiva

El nifio esta en capacidad de relacionar acciones comprendidas desde la

lectura en su vida cotidiana y su relacion con los demas.

Comunicativa

El nifio estd en capacidad de expresar emociones y sentimientos tanto en

imagenes como en su persona, y su relacion con nifios de su edad.

El nifio estd en capacidad de plasmar imagenes representativas haciendo

uso de su motricidad, de forma individual y grupal.

Artistica

El nifio esta en la capacidad de expresar y de plasmar lo que siente.

*El nifio explora el medio que lo rodea, logrando comunicar todo lo que
observa a su alrededor.

*1dentifica los lazos de amistad y transmite lo que siente a a sus

compaiieros y docentes.

*Permite plasmar su sentimiento de amor, realizando una manualidad al

Ser que mas aman.




Educacion de calidad al alcance de todos
Vigilada MinEducacion

I < UNOAMINUTO
— Corporacién Universitaria Minuto de Dios

Fecha: Septiembre - 16 - 2021 Institucion: Aula de aprendizaje “Arcoiris y Sonrisas”
Docente: Diana Carolina Marin Acosta 'y Jenny Marcela Azcarate
_ . . . . Castillo | L ID: 616153 - 612854
Objetivo: FOTITETTCAT 1dS TdoTTUduEs Ue PEMTSAITITETNTTO 108TCO
matematico en los nifios y nifias. NUmero de
Grado: Preescolar Planeacion #4
Actividad: Identificando las matematicas.

Tipo de Actividad (Pilar a trabajar):

Juego, arte, literatura y pensamiento l6gico-matematico

Lineamiento
Aprender a conocer, aprender a vivir juntos, aprender a hacer, aprender a ser.

Unidad y/o Proyecto de Aula

“Aprender es una gran aventura”

*Motricidad fina y gruesa.

“Estimulando mi pensamiento matematico” *Estimulacion del lenguaje.
Tema Subtema
*Habilidades sociales.

*Trabajo cooperativo.




El nifio esta en capacidad de relacionar y conocer los objetos grandes y

pequenos.

Comunicativa

El nifio estd en capacidad de conocer los nimeros y fortalecer el

pensamiento l6gico matematico.

Corporal

El nifio estd en capacidad realizar actividades ludicas que le permiten al
nifio y nifias estimular su motricidad gruesa 'y de resolver pequefios
problemas matematicos, ayudando a mejorar las relaciones interpersonales

El nifio esta en capacidad de expresar sus conocimientos a través de las

actividades ludico-pedagdgicas.

*Realiza actividades ludicas de forma grupal y capaz de resolver pequefios
problemas.

*Seguir las normas que da a conocer las docentes para mejorar la relacion
de alumno y docente.

*Desarrollara la direccionalidad, lateralidad, percepcion visual y auditiva

en su aprendizaje integral.
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Motivacion:

Cuando los estudiantes lleguen al aula de aprendizaje se inicia el saludo con una
ronda infantil llamada “Periquito periquito”.

Se realizard la oracion del dia para darle gracias a Dios.

Vigilada MinEducacion

* Recursos humanos: nifios y nifias

* Saludo

* Organizacion

* Un parlante que me permita escuchar la cancion.

*Se evaluara si el nifio esta
prestando atencién cuando se
realiza el llamado de asistencia.

*Se tendrd en cuenta la
disposicion al realizar la ronda
infantil.

Desarrollo:

La actividad se llevara a cabo en el salon de clase donde la docente realizara un
cuento llamado “El enano y el gigante”, los estudiantes estaran sentados en

media luna alrededor del sal6n.

Al terminar el cuento la docente realizara un recorrido por todo el espacio de
aprendizaje para que los nifios identifiquen los objetos grandes y pequefios

*Recursos humanos: nifios y nifias

*Salon de clases.

*El cuento.

* El patio

*Se evaluard la atencion que
tenga el nifio cuando la docente
realice la lectura.

*Se observara a los nifios y nifias
si lograron identificar los objetos
grandes y pequefios.




Cierre de la Actividad:

Al terminar las docentes les mostrara a los estudiantes un cartel el cual es
llamado “El tablero del conocimiento” la cual necesitaran de toda la atencion
para colocar la pieza en el lugar que corresponde de acuerdo a su color, forma y
secuencia. Cuando los nifios terminen Las docentes implementaran un circuito,
donde los nifios deben pasar los obstaculos y estimular el pensamiento légico-

matematico.

*Recursos humanos: nifios y nifias.

*Conos

*Laso

*ula ula

*bombas

*Imégenes

Se evaluara a los nifios y nifias si
realizaron positivamente el
circuito, observando si el nifio
tiene buena motricidad gruesa y

el trabajo en equipo

Evidencias.







Bibliografia. * El Club de Kids Play. (20 de agosto del 2019). Periquito. [Video]. YouTube.
https://www.youtube.com/watch?v=0gjJksyRnRE

Blog. Un mundo en mi mochila. (29 de noviembre del 2012). Cuento. “El enano y el gigante”.
http://Junmundoenmiimochiila.blogspot.com/2012/11/cuenta-cuentos-el-enano-y-el-gigante.html



https://www.youtube.com/watch?v=OqjJksyRnRE
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Fecha: Septiembre - 17 - 2021 Institucién: Aula de aprendizaje “Arcoiris y Sonrisas”
Docente: Diana Carolina Marin Acosta 'y Jenny Marcela Azcarate
_ L .., ,Castillo . ID: 616153 - 612854
objetivo: UEsdiTolldl Td LapdliUal U TELUNOLET, COTTIPTETIUCT Y
expresar sus propios sentimientos. NUmero de
Grado: Preescolar Planeacion #5
Actividad: Socializando y expresando.

Tipo de Actividad (Pilar a trabajar):

Juego, arte y literatura

Lineamiento
Aprender a conocer, aprender a vivir juntos, aprender a hacer, aprender a ser.

Unidad y/o Proyecto de Aula

“Aprender es una gran aventura”

*Motricidad fina.

“Expreso mis sentimientos” *Estimulacion del lenguaje.
Tema Subtema
*Habilidades sociales.

*Trabajo cooperativo.




*Fortalece la memoria.




Motivacion:

*Cuando los estudiantes lleguen al aula de clase se inicia el saludo con
una ronda infantil llamada “El baile del sapito”.

*Se realizara la oracidn del dia con la oracién para darle gracias a Dios.

*A continuacion se realiza el llamado a lista y se les informara sobre el
tema que se va a realizar ya que es el dia del amor y la amistad.

* Recursos humanos:

Nifos y nifias

* Saludo

* Organizacion

* Un parlante que me permita escuchar la cancion.

Se evaluara si el nifio esta
prestando atencion cuando
se realiza el llamado de
asistencia.

*Se evaluara el
seguimiento a las normas y
el trabajo en equipo.

=

Desarrollo:

Se dispondra de un espacio en el rincén de la lectura para compartir de un
divertido cuento “un chocolate muy especial”, con el fin de promover la
inclusion y la tolerancia en los nifios y nifias, de forma activa con la
participacién de ellos durante la narracién del cuento, involucrandolos por
medio de acciones propias de su vida cotidiana. Permitiéndoles

interactuar de forma activa en ella.

*Recursos humanos: nifios y nifias

*Salon de clases.

*El cuento.

Se evaluara dicha actividad
la cual permitira la
interaccion entre los nifios

por medio de la inclusion.

Cierre de la Actividad:

*Recursos humanos: nifios y nifias.

*Se evaluara la motricidad

fina de los nifios y nifias.




i Se realizara la actividad en celebracion al amor y amistad, donde la
docente con ayuda de los nifios elaboraran una manualidad muy bonita
donde van a expresar los sentimientos hacia papa y mama4, al terminar las

docentes compartiran con los nifios unas crispetas, papas y un jugo.

*Cartulina

*Marcadores

*Lapiz

*Colores

*Chocolates

*Crispetas

*Jugos

*Las docentes observaran h
si los nifios y nifias logran

expresar sus emociones.,

Evidencias.







Bibliografia.

*Cartoon Studio. (11 de mayo del 2017). El bailde del sapito. [Video]. Youtube.
https://www.youtube.com/watch?v=mrxTQZW9b08

Noticias en infantil. (26 de octubre del 2013). Cuento: Un chocolate muy especial.
[Video].YouTube. https://www.youtube.com/watch?v=WqiPe2G-k0w



https://www.youtube.com/watch?v=mrxTQZW9b08
https://www.youtube.com/watch?v=WqiPe2G-k0w
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Actividad 6
Fecha: Institucion:
Septiembre — 20 del 2021 Aula de aprendizaje “Arcoiris y Sonrisas”
Docente: Diana Carolina Marin Acosta y Jenny Marcela
ID:
Azcarate Castillo 616153 - 612854
Objetivo: Fortalecen el trabajo colaborativo, la atencién, ;
Numero de #6
concentracion y al mismo tiempo su desarrollo motor. Grado: Preescolar
Planeacion
Actividad: Trabajemos juntos

Tipo de Actividad (Pilar a trabajar):

Juego

Lineamiento

Aprender a conocer, aprender a vivir juntos, aprender a hacer, aprender a ser.

Unidad y/o Proyecto de Aula
“Trabajo en equipo”

*Coordinacion Motora.

*concentracion.
“Trabajo colaborativo”
Tema Subtema *Atencion.

* Lateralidad.




DESEMPERNO

Los nifios y nifias estan en la capacidad de adquirir nuevos

conocimientos y fortalecen aquellos con los que ya cuentan.

Comunicativa Los nifios y nifias estan en la capacidad de ampliar su

vocabulario, y comunicarse de forma verbal con sus

compafieros y docentes.

Los nifios y nifias estan en la capacidad de aprender e intentar nuevos

movimientos con su cuerpo fortaleciendo su desarrollo

motor y su lateralidad.

Los nifios estan en la capacidad de imaginar, crear e innovar por medio
de actividades artisticas, que le permitan expresar sus sentimientos y

emociones.

*Fortalece el trabajo colaborativo, la concentracidn y la atencién

favoreciendo con esto su desarrollo integral

* Le permite comunicarse con sus pares para crear estrategias que permitan
culminar satisfactoriamente las actividades.

*Fortalece el desarrollo motor mediante experiencias ltdicas

pedagégicas.

*Trabaja la parte creativa e imaginativa de los nifios y nifias




— Corporaciéon Universitaria Minuto de Dios
Educacion de calidad al alcance de todos
Vigilada MinEducacion

I A Lrrassntritr

Recursos didéacticos Estrategia y criterios de
Actividades y desarrollo de la clase evaluacién
Motivacién: e Rondas infantiles . . ) .
Al iniciar la clase sedaré la bienvenida a los nifios y nifias, se realizara la Este primer espacio serd evaluado mediante
» ) . i y o ’ la observacidn, identificando el interés y la
oracion para dar gracias a Dios por un nuevo dia, seguidamente se cantara una motivacion al iniciar
cancion titulada Hola
la actividad.
¢qué tal? Mediante la cual realizaremos el saludo, para después explicarles la
actividad que se llevara a cabo en este dia.
Desarrollo: *Pelotas pequefias
* Aros

q A 22 5. q o * ni A
La maestra les explicara a los nifios y las nifias la actividad la cual consiste en formar parejas, y cada Recipiente Este momento sera evaluado
pareja tendra en su poder una pelota pequefia la cual deberan trasportar de un lado a otro solo con la mediante el trabajo
ayuda de su dedo indice, la profesora les dira que deben de estar muy atentos a las indicaciones que se ) )
les iran dando, ya que en el transcurso del recorrido encontraran aros de diferente color y ubicados en el colaborativo y la capacidad
lado izquierdo y derecho del espacio, a los cuales deberan entran cuando la profesora lo indique, y poder que los nifios y nifias
llegar satisfactoriamente al otro lado de la pista y depositar la pelota en el recipiente. )
Al terminar la actividad los nifios y las nifias tendran un espacio para tomar su muestren para realizar
merienda. actividades en grupo.




Cierre de la Actividad:

Después de que todos los nifios y nifias hallan culminado la actividad realizaremos un conversatorio en el
cual se les preguntara ¢si les gusto la actividad?, ;qué fue lo mas dificil de la actividad?, ;qué les pareci6
el trabajo en equipo?, ¢se entendieron con su compafiero? Y si les gusta el trabajo cooperativo.

Esta actividad serd evaluada h
con las respuestas de los
participantes, y mediante la
recoleccion de esta
informacion se determinara si
la actividad logro su objetivo.

Evidencia.
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Actividad 7
Septiembre - 21- 2021 Aula de aprendizaje “Arcoiris y Sonrisas”
Fecha: Institucion:
Docente: Diana Carolina Marin Acosta y Jenny Marcela ID:
616153 — 612854
Azcarate Castillo.
Obijetivo: Conocer e identificar las emociones de los nifios y nifias Namero de
Preescolar #7
Grado: Planeacion
Actividad: Conociendo mis emociones
Tipo de Actividad (Pilar a trabajar):
Juego y Arte
Lineamiento
Aprender a conocer, aprender a vivir juntos, aprender a hacer, aprender a ser.
Unidad y/o Proyecto de Aula
“Identifico mis emociones”




“Las sillas de las emociones”

*Motricidad fina

Tema Subtema *Estimulacién del lenguaje.
*Habilidades sociales.
*Trabajo cooperativo.
*Atencion.
DIMENSIONES DESEMPENO
Los nifios y nifias estan en la capacidad de crear, imaginar y
Cognitiva *Fortalece el trabajo colaborativo, la concentracion y la atencion

expresar sus emociones

Comunicativa

Los nifios y nifias estan en la capacidad de ampliar su

vocabulario, y comunicarse de forma verbal con sus

compafieros y docentes.

Corporal

Los nifios y nifias estan en la capacidad de aprender e intentar

nuevos movimientos con su cuerpo fortaleciendo su desarrollo motor.

favoreciendo con esto su desarrollo integral

* Le permite comunicarse con sus pares para crear estrategias que permitan

culminar satisfactoriamente las actividades.

*Fortalece el desarrollo motor mediante experiencias ludicas

pedagdgicas.




Los nifios estan en la capacidad de imaginar y crear por medio de

actividades ludicas que le permitan conocer y expresar sus emociones.

*Trabaja la parte creativa e imaginativa de los nifios y nifias




J
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Motivacion:

Se recibiran a los nifios y nifia con una calurosa bienvenida, posteriormente se le
dara gracias a Dios por el nuevo dia y para empezar con la clase se realizaran
ejercicios de estiramiento para estar prepararemos para iniciar con la actividad,
quesera explicada por la maestra

*Recursos humanos: nifias y nifos

*Sal6n de clase

Esta primera fase de la actividad
seré evaluad por el
comportamiento e interés que
muestre los nifios y las nifias frente

a la actividad

Desarrollo:

La actividad consiste en que en el aula de aprendizaje estaran acomodadas en
circulos unas sillas las cuales tendran en su interior imagenes alusivas a las
diferentes emociones que a diario se viven, la maestra les dird a los nifios que al
que ella nombre debera seleccionar una silla con la emocion de la cual desee
hablar y deberé responder ciertas preguntas como: ¢Por qué elegiste esa emocion?,
¢en qué momento sientes esa emocion?, ;hay alguien que te haga sentir esa
emocidén? Y asi sucesivamente ird pasando cada nifio hasta que lo hagan todos,
después de realizar la actividad de las sillas de las emociones realizaran un juego
de loteria, titulado la loteria de las emociones mediante la cual deberan asociar de
forma correcta las

emociones correspondientes.

Recursos humanos: nifias y nifios
*Sillas

*Imagenes de las emociones

*loteria de las emociones

Esta segunda fase de la actividad
seréa evaluada mediante la
participacion de los nifios y las
nifias en la actividad, la forma de
expresar sus sentimientos y
emociones y de entender la de sus

demas compafieros




Después de realizar la actividad los nifios y las nifias tomaran un
descanso y comeran la merienda.

Cierre de la Actividad:

Para finalizar con esta actividad los nifios y las nifias tendran un espacio de
arte utilizando harina la cual estara depositada en un recipiente con la
finalidad de que los participantes de la actividad pueden plasmar en ella
diferentes emociones y de la misma fortalezcan sus habilidades motrices
finas.

Recursos humanos: nifias nifios

*harina

*recipiente

Esta ltima fase de la
actividad sera evaluada
mediante la identificacion y
compresion de las emaciones.

Evidencia
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Actividad 8
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al alcance de todos
Vigilada MinEducacion

Septiembre - 21- 2021 Aula de aprendizaje “Arcoiris y Sonrisas”
Fecha: Institucién:
Docente: Diana Carolina Marin Acosta y Jenny Marcela ID:
616153 - 612854
Azcarate Castillo.
Objetivo: Fortalecen el trabajo colaborativo, la atencién, concentracion, Ndamero de
Preescolar #8
coordinacién 6culo-manual. Planeacion
Grado:
Actividad: Los encajables.
Tipo de Actividad (Pilar a trabajar):
Juego y Arte

Lineamiento

Aprender a conocer, aprender a vivir juntos, aprender a hacer, aprender a ser.

Unidad y/o Proyecto de Aula

“Trabajo en equipo”




“Desarrollando mis habilidades”

Subtema *Motricidad fina.

Tema
*concentracion.
*Atencion.
*Coordinacion 6culo- manual.
DIMENSIONES DESEMPENO
Los nifios y nifias estan en la capacidad de adquirir nuevos
Cognitiva conocimientos y fortalecen aquellos con los que ya cuentan.

*Fortalece el trabajo colaborativo, la concentracion y la atencion

Comunicativa

Los nifios y nifias estan en la capacidad de ampliar su

vocabulario, y comunicarse de forma verbal con sus

comparieros y docentes.

favoreciendo con esto su desarrollo integral.

* Le permite comunicarse con sus pares para crear estrategias que permitan

culminar satisfactoriamente las actividades.

Corporal

Los nifios y nifias estan en la capacidad de aprender e intentar nuevos
movimientos con su cuerpo fortaleciendo su desarrollo motor y su

lateralidad.

*Fortalece el desarrollo motor mediante experiencias ludicas pedagdgicas.




Los nifios estén en la capacidad de imaginar, crear e innovar por medio de [*Trabaja la parte creativa e imaginativa de los nifios y nifias.
actividades artisticas.
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Motivacion:
Este primer espacio seré evaluado
fRC mediante la motivacion que muestren
Para dar inicio al encuentro del dia de hoy se realizara la oracion del dia, se los nifios y las nifas al inicio de la
llevaran a cabo unos ejercicios de estiramiento, cantaran y bailaran una ronda il

infantil titulada “la cancion de los animales” y posteriormente se explicard la
actividad propuesta para el dia.

Desarrollo: Este momento serd evaluado mediante el
Las maestras les explicaran a los nifios y las nifias la actividad, la cual consiste en trabajo colaborativo, la atencion,
que se formaran dos grupos para trabajar, grupo 1 y grupo 2, cada grupo tendra | *Recursos humanos: concentracion y la capacidad que los nifios
en su poder diferentes encajables de letras, animales y medios de transportes, los
cuales deberan de encajar de forma correcta mediante las indicaciones de las Nifias y nifios.
maestras, las cuales son las siguientes: en grupo.

y nifias muestren para realizar actividades

El equipo uno debera de encajar el elefante en el lugar correcto.
*Encajables.

El quipo dos debera encajar el barco en el lugar correspondiente.

Estas indicaciones se repetiran hasta que cada grupo termine de encajar cada una
de las piezas de forma correcta.
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Cierre de la Actividad:

Después de que todos los nifios y nifias hayan culminado la actividad se les daréa
un receso para que puedan comer su merienda y después con la ayuda de todos
organizaremos el material con el que se trabajo y el aula de aprendizaje.

Recursos humanos:

La fase final del dia sera evaluada mediante la
disposicion que muestren los nifios y nifias para
trabajar colaborativamente en la organizacién

del material y el aula de aprendizaje.
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Evidencia:

Bibliografia:

El reino infantil. (10 de diciembre del 2016). El baile de los animales. [Video]. YouTube. https://www.youtube.com/watch?v=HRs7Dfx|2-c
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Actividad 9
Fecha: Septiembre - 23- 2021 Institucién: Aula de aprendizaje “Arcoiris y Sonrisas”
Docente: Diana Carolina Marin Acosta y Jenny marcela
Azcarate castillo ID: 616153 - 612854
Obijetivo: Trabajar la obediencia y la resolucion de conflictos NGmero de
Grado: Preescolar Planeacion #9
Actividad: Resolviendo conflictos

Tipo de Actividad (Pilar a trabajar):

Juego y la Literatura

Lineamiento

Aprender a conocer, aprender a vivir juntos, aprender a hacer, aprender a ser.

Unidad y/o Proyecto de Aula

“resolucion de conflictos”




“hago parte de la solucion de conflictos”

*Estimulacién del lenguaje.

Corporal

resolucion de conflictos.

El nifio esta en capacidad de comunicarse de forma verbal y

manifestar su punto de vista

El nifio esta en capacidad realizar actividades ludicas que le
permiten madurar su sistema motor, afectivo y cognitivo

fortaleciendo su relacion con los demas

Artistica

El nifio esta en capacidad de expresar situaciones de su vida cotidiana a

través del arte.

Tema Subtema *Habilidades sociales.
*Trabajo cooperativo.
* |la obediencia
El nifio esta en capacidad de relacionar acciones comprendidas desde la *Realiza actividades IGdicas de forma individual y grupal.
. lectura en su vida cotidiana y crear estrategias para la
Cognitiva y glasp

*Sigue normas e instrucciones dadas por la maestra.

*Se auto reconoce como un individuo que actla, siente y piensa por

si mismo.

*representa lo que siente mediante la expresion artistica.
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actividades y desarrollo de la clase

recursos didacticos

estrategia y

criterios de
evaluacion

Motivacién:

Al llegar al aula de aprendiza realizaremos la oracién del dia,
seguidamente llevaremos a cabo ejercicios de estiramiento, y
cantamos la ronda infantil titulada con una mano nos saludamos para
saludarnos de una forma divertida y poder empezar la actividad del
dia.

* Recursos humanos: nifios y nifias

* Ronda infantil
* Aula de aprendizaje

Esta fase inicial sera
evaluada mediante la
participacion y entusiasmo
que muestren los nifios al
iniciar con el encuentro.

Desarrollo:

Las maestras les dira a los nifios y nifias que se dirigiran al patio a
llevar acabo la actividad la cual inicia con la lectura de un cuento
titulado “ Yito el caballito de mar” mediante el cual se hablara de la
obediencia y la resolucion de conflictos este cuento sera interpretado
por las docentes de una forma entusiasta la cual sea de agrado para
los participantes de la actividad, logrando con esto que los nifios y
nifias trabajen su obediencia y generen estrategias para la resolucion
de problematicas.

los nifios y las nifias tendran un espacio para tomar su merienda.

*Recursos humanos: nifios y nifias

*Salon de clases.

*El cuento.

* El patio

*Se evaluara la atencion
que tenga el nifio cuando
la docente realice la
lectura.

*La participacion activa
durante la lectura del cuento
y la intervencién que
realicen aportando ideas y
conocimientos para llevar la
creacion de estrategias para
dar solucién a la
problematica.




*Recursos humanos: nifios y nifas. Esta actividad final _

Cierre de la Actividad: sera evaluada

mediante la

e Fichas representativas de conflicto.

Para culminar con la actividad las maestras les ensefiaran a los nifios participacion activa que
y nifias diferentes fichas en donde se encuentran plasmadas algunas
acciones de conflictos, los participantes deberan levantar la mano a
la hora de participar, permitiendo con esto respetar el espacio del frente a la actividad del
compafiero, la participacion del nifio o la nifia debe ser para

compartir la solucién que le daria a la problematica presentada
permitiendo con esto desarrollo habilidades importantes para su cuentas las soluciones que
integracion social.

tengas los nifios y nifias

mismo modo se tendran en

planteen para cada conflicto.

Evidencia.




Bibliografia:

Vargas,M.( 5 de junio del 2012). Inteligencia emocional y habilidades sociales. https:



https://inteligenciaemocionalyhabilidadessociales.wordpress.com/
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Fecha:

Docente:

Objetivo:

Actividad:

Tipo de Actividad (Pilar a trabajar):

Septiembre - 24 - 2021 Institucion: Aula de aprendizaje “Arcoiris y Sonrisas”

Diana Carolina Marin Acosta y Jenny Marcela

Azcarate Castillo ID: 616153 -612854
Fortalecer la empatia de los nifios y nifias NUmero de
Grado: | Preescolar Planeacion #4

Trabajando en grupo

Juego, Arte, I6gico matematico

Aprender a conocer, aprender a vivir juntos, aprender a hacer, aprender a ser.

Lineamient
0

“Trabajo cooperativo”

Unidad y/o Proyecto de Aula




“Trabajo con mis compafieros”

*Estimulacion del lenguaje.

*Habilidades sociales.

Tema Subtema *Trabajo cooperativo.
*Integracion.
DIMENSIONES DESEMPENO

El nifio estd en capacidad de relacionar, compartir y sentir

empatia por sus pares

Comunicativa

El nifio estd en capacidad de expresar sus ideas de forma

verbal.

Corporal

El nifio esta en capacidad realizar actividades ludicas que le

permiten trabajar su desarrollo corporal.

El nifio esta en capacidad de expresar sus conocimientos a través

de las actividades ltdico pedagdgicas.

*Realiza actividades ludicas que le permitan adquirir nuevos
aprendizajes.

*Seguir las normas que da a conocer las docentes para mejorar la
relacion de alumno y docente.

*Desarrollara la creatividad de los nifios y nifias.

*Plasmar de diferente manera ideas e imaginacion.
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* Recursos humanos: nifios y nifias

Motivacion:

Al llegar al aula de daremos gracias Dios por el nuevo dia, realizares una

ronda titulada “Hola Hola” mediante la cual se llevara acabd el saludo, *ronda infantil Evaluaremos la actividad mediantel
ronda infantil.

seguidamente se explicara la actividad para el dia a los nifios y nifias ) )
los comportamientos y actitudes

presentadas por los nifios al

inicio de la actividad




iDesarroIIo: *Recursos humanos: nifios y nifias Esta fase dos de la h

La maestra les pedira a los nifios y nifias que armen grupos, la cantidad de participantes e s el
de cada grupo dependera de los nifios que asistan a clase, después de haber conformado

los grupos les explicara la actividad la cual consiste en que los participantes deben otk mediante el trabajo
acostarse en el suelo boca arriba en fila, cuando ya estén acostados ambos equipos, la Salon de clases. e e, A T
maestra les explicara que deberan pasarse entre sus comparfieros de grupo un balon pero ’

solo lo podran hacer con la ayudad de los pies, cuando el bal6n llegue al dltimo la comunicacion prestada
compariero del equipo se levantara y se dirigira al tablero donde encontrara escritos los *Pelota por los nifios y nifias en el
numero, y debera esperar a que la profesora le indique que numero le corresponde

encerrar cuando el primer participante culmine la actividad, deberéa devolverse a la fila «Tablero desarrollo del ejercicio.

acostarse de primero y nuevamente pasar el balon, este ejercicio se repetira hasta que
todos los participantes del grupo realicen la actividad.

. 5 . *Marcadores
Seguidamente se dara el espacio para comer la lonchera.
Cierre de la Actividad:
R?CUTSOS _humanos Esta actividad sera evaluada
Nifios y nifas

mediante la participacion y
reactividad con la que los
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nifios y nifias realicen la

Para culminar con la actividad del dia las docentes llevan a cabo la *Cartulina
actividad.

realizacién de un trabajo colaborativo el cual consiste en crear unas
tarjetas, las cuales tiene como finalidad invitar a los padres de familiaa la | *Pinturas

culminacion del proyecto.
*Pinceles

*lrmmannn ~nan al mMmancain Aa invataniAn 0

Evidencias:
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ACtIVIdad ll Vigilada MinEducacion
Septiembre 28 del 2021 o Aula de aprendizaje “Arcoiris y Sonrisas”
Fecha: Institucion:
Docente: Diana Carolina Marin Acosta y Jenny Marcela ID:
616153 - 612854
Azcarate Castillo
Objetivo: Culminar de forma divertida la implementacion del
NUmero de
proyecto investigativo. Grado: | Preescolar #5
Planeacion
Actividad: Trabajemos juntos

Tipo de Actividad (Pilar a trabajar):

Juego

Lineamiento

Aprender a conocer, aprender a vivir juntos, aprender a hacer, aprender a ser.

Unidad y/o Proyecto de Aula

“Culminacion del proyecto”




Tema

Cognitiva

Cierre de la actividad”

Los padres de familia estan en la capacidad de adquirir nuevos

conocimientos y fortalecen aquellos con los que ya cuentan.

*Integracion.
*Participacion.

Subtema *QOpiniones.

DESEMPERNO

Comunicativa

Los padres de familia estan en la capacidad manifestar de forma

verbal su opinion frente al proyecto.

Corporal

Los padres de familia estan en la capacidad de crear nuevos

movimientos con su cuerpo mediante la participacion de la actividad.

Los padres de familia estan en la capacidad de imaginar y crear
nuevas estrategias para favorecer procesos futuros

Adquieren informacion importante sobre la importancia de

fortalecer las habilidades sociales de los nifios y nifias.

Expresan sus opiniones sobre la implementacion del proyecto.

Trabajan diferentes movimientos mediante la participacion de la
actividad.

Tiene la oportunidad de generar nuevas ideas para que se

implementen en procesos futuros.
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Recursos Estrategia y
Actividades y desarrollo didacticos criterios de
evaluacion
Motivacion: Recursos humanos:

A L - L L o Este primer espacio sera
Al iniciar el encuentro de culminacion con los padres de familia, los nifios y nifias, se realizara la

., " o oL . ., . . Padre de familias, nifios y evaluado mediante la
oracion del dia, se invitara a los padres a participar de la interpretacion de una ronda infantil titulada el e Gz F fr
o . . . . . L ; nifias observacion, identificando el
Baile de los Animales” para abrir de una forma lidica la actividad del dia. interés y la motivacion de los
*Ronda infantiles padres de familia al iniciar la
actividad.

Desarrollo:

*Video Este segundo momento se

La actividad de culminacion consiste en dar unas palabras de agradecimiento a cada uno de los padres
de familia por haber permitido que sus hijos hicieran parte del desarrollo del proyecto, del mismo modo
se realizo la construccion de un video el cual tiene como finalidad mostrar a los padres de familia el que nos brinde los padres de
proceso que se llevo a cabo con sus hijos e hijas durante la aplicacion de las actividades ltdicas
implementadas.

evaluara mediante la atencion

familia y los aportes que
realicen.

Cierre de la Actividad: Esta actividad sera evaluada con las

*Entrevista respuestas de los padres de familia,
las cual nos ayudara a identificar si
los objetivos se cumplieron
satisfactoriamente.

Para finalizar con la actividad se le entregara a cada uno de los padres de familia una encuesta la cual
contiene preguntas sobre la implementacion del proyecto, al culminar con la aplicacion de la entrevista
se entregara a cada nifio y nifia participante un diploma el cual es otorgado por haber participado de
forma exitosa en la

implementacion del proyecto, asi mismo se entregar un detalle representativo en
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agradecimiento por haber sido parte del proceso, para cerrar la actividad se repartira
una merienda a los padres de familia y sus hijos.
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Anexo C. Diarios de campo

DIARIO DE CAMPO: Proyecto de investigacion FORMATO A
DIARIO DE CAMPO: FORMATO:
Proyecto de investigacion. 1 Semana
Nombres y apellidos del estudiante: Fecha: Periodo académico:| ID: Diario de campo.
Diana Carolina Marin Acosta Del 13 al 17 de septiembre del 2021 Decimo 616153 - 612854 N° 1

Jenny Marcela Azcarate Castillo

Nombre de la institucion. Cantidad de nifios. Lugar. Edades.
Guacari - Valle

Aula de aprendizaje “Arcoiris y sonrisas” 7 4 a5 afios

10. DESCRIPCION ¢En qué experiencia centrd su observacion? Haga una breve descripcidn sobre el aspecto o los aspectos que le
generaron mayor interés.
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Se realiz6 la observacion con un grupo de nifios en edades de 4 a 5 afios en el aula de aprendizaje “Arcoiris y sonrisas” de Guacari-Valle, logrando identificar un problema en las
habilidades sociales, lo cual afecta su proceso académico, esto quiere decir que las habilidades sociales son una serie de conductas que afectan su proceso escolar, las dificultades que
se presentan en el grupo de nifios son: poca socializacion, bajo autoestima, falta de escucha activa, dificultad para cooperar, poca empatia y dificultad para resolver conflictos entre sus
compafieros de clase , cuando los nifios y nifias ingresaron al espacio de aprendizaje se empezaron a generar algunas conductas inadecuadas, no prestaban atencion, no querian
compartir, no seguian las normas y las indicaciones que le daba la docente encargada, y esto genero un impacto en los nifios y nifias ya que ese espacio era algo nuevo y no se conocian
entre ellos, al transcurrir el tiempo y en cuanto a las actividades y estrategias ludico-pedagogicas que se llevaron a cabo, ayudaron de forma positiva a fortalecer estas habilidades
sociales, los nifios empezaron a tener muchos avances en cuanto al comportamiento y socializacion. Para nosotras el implementar este proyecto investigativo nos dejé muchos
aprendizajes, porque nos damos cuenta el valor tan grande que tenemos nosotras las docentes y saber que nosotras tenemos el “poder” de cambiar el futuro de todos los nifios y lo
satisfactorio que es saber que cada nifio tiene un proceso diferente y con la ayuda de las actividades van avanzando poco a poco en todo el proceso.

11. ANALISIS SITUACIONAL: De la observacion realizada, indique el tema de interés que le llamé su atencion con respecto a su propuesta pedagégica. A continuacion, haga un
analisis de lo vivido.

Fueron muchas las experiencias significativas que vivimos en el transcurso de la implementacion del proyecto de investigacién, lo que méas nos gusté de este hermoso proceso fue
generar lazos socio-afectivos con los nifios, el poder conocernos, compartir e interactuar con ellos, y ver que dia a dia se estaba logrando nuestro objetivo el cuales es fortalecer esas
habilidades sociales. Al implementar y llevar a cabo las actividades propuestas permitido que los nifios y nifias lograran motivarse y que tuvieran una buena iniciativa al realizar las
actividades ya fuera de forma individual o grupal, permitiendo generar y desarrollar aprendizajes profundos.

12. INTERPRETACION CRITICA DE LO VIVIDO EN LA EXPERIENCIA PEDAGOGICA: Haga una reflexion critica y exprese sus puntos de vista como estudiante en
formacion, sobre lo que describid y analizé. De la experiencia, sefiale los aspectos positivos y los que se deben mejorar (puede manifestar coémo se sinti6, qué aprendizajes obtuvo y
cudles son los retos y desafios para el trabajo con las infancias).

Aspectos positivos:
*El poder llevar a cabo nuestro proyecto de investigacién de una forma adecuada y con mucho esfuerzo, logrando cada dia unos resultados positivos frente a la problematica
Aspectos a mejorar:

*Haber implementado este proyecto con mucho mas tiempo y poder compartir mas con los nifios y nifias.
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DIARIO DE CAMPO: Proyecto de investigacién FORMATO B
DIARIO DE CAMPO: FORMATO:
Proyecto de investigacion. 2 semana
Nombres y apellidos del estudiante: Fecha: Periodo académico:| ID: Diario de campo.
Diana Carolina Marin Acosta Del 13 al 17 de septiembre del 2021 Decimo 616153 - 612854 N° 2

Jenny Marcela Azcarate Castillo

Nombre de la institucion. Cantidad de nifios. Lugar. Edades.

Guacari -

Valle
Aula de aprendizaje “Arcoiris y sonrisas” 7 4 a5 anos

10. DESCRIPCION ¢En qué experiencia centrd su observacién? Haga una breve descripcion sobre el aspecto o los aspectos que le

generaron mayor interés.
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Durante esta semana, la observacion se centrd en el mejoramiento de las conductas inadecuadas, con las que iniciaron el proyecto el grupo de nifias y nifios,

ya que se evidencio como dichas conductas ya no eran tan notables, se observd como los nifios y nifias realizaban sus actividades de forma colaborativa,

tenian respeto por sus comparieros y docentes, seguian el cumplimiento de normas, la participacion era activa y productiva, generaban ideas a la hora de resolver conflictos, animaban a|
sus comparieros hacer parte de sus grupos de trabajo, para culminar de forma exitosa la realizacion de las actividades, influyendo esto de forma positiva en los objetivos planteados en el
proyecto.

11. ANALISIS SITUACIONAL: De la observacion realizada, indique el tema de interés que le llamd su atencion con respecto a su propuesta pedagdgica. A continuacion, haga un
analisis de lo vivido

Mediante la implementacion de este proyecto se vivieron muchas experiencias pero la mas significativa para nosotras fue la de ver la disposicion de los nifios y nifias a la hora de llevar
acabo cada una de las actividades planteadas, observar como dia a dia las habilidades sociales era un tema de interés para ellos y del mismo modo como trabajaban para que estas se|
fortalecieran y generar aprendizajes de valor, influyendo esto de forma positiva el desarrollo de diferentes habilidades necesarias para lograr tener una adaptacion social satisfactoria.

12. INTERPRETACION CRITICA DE LO VIVIDO EN LA EXPERIENCIA PEDAGOGICA: Haga una reflexion critica y exprese sus puntos de vista como estudiante en formacion,
sobre lo que describi6 y analizé. De la experiencia, sefiale los aspectos positivos y los que se deben mejorar (puede manifestar como se sintid, qué aprendizajes obtuvo y cuales son los|
retos y desafios para el trabajo con las infancias).

La implementacion de este proyecto fue de gran satisfaccién, ya que a pesar del poco tiempo que se implement6 se puedo evidenciar una mejora notable en las conductas inadecuadas con
las que iniciaron los nifios y nifias, la implementacién del proyecto, se debe resaltar algunos aspectos positivos y también negativos que se evidenciaron durante la ejecucién del mismo.

Aspectos positivos:

*Contribuir de forma positiva en el fortalecimiento de las habilidades sociales del grupo de nifias y nifios con el que se trabajo.
*La implementacion de actividades ladicas como estrategia para mejorar estas habilidades.

*Observar resultados satisfactorios en los nifios y nifias participantes.

Aspectos a mejorar:

*Haber implementado por mas tiempo el proyecto.
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Anexo D. Encuesta de satisfaccion

ENCUESTA PADRES DE FAMILIA

1- (En una escala del 1 al 5 califique el proyecto investigativo “Arcoiris
y sonrisas” de Guacari-Valle? ;Por qué? (siendo 1 el mas bajo y 5 el més
alto)

'eon eu Cuej-\“m IG‘ 13'(0(0 J( Ca(‘(lcocm-, i
s o [1bies =y te Preewso  (nel may alte s

—

> / P < “ L-IACIOIOH
e los  nisss

2- ;En qué medida cree usted que las actividades ludico-pedagogicas favorecen las
habilidades sociales de los nifios y nifias?

A-Bajo
B-Medio

C-Alt))o

3- ;Usted evidencio avances en el proceso del fortalecimiento de las habilidades sociales de
su hijo o hija? ;Por qué?

- Si
B- No
Si e & 'te (YA Uenc
\aab\rd s Ques S40Q N \A\\'D toalocn e
> e\ aren Coe. NexN A s A o (q\_‘

L—Sc relasien con 1as demo>» Peaioaos

4- ;Usted cree que es importante fortalecer las habilidades sociales en edades tempranas?

- Si

B- No
O AQ Avran ‘;m\‘DQY\‘O =Y A{m& “m@.an_c.
<dad B \Bcor \as Yebardades e Lo
wMtvod e\\o> awn . VR P

) inlerecbvar Sesde \:(q(.,«.m’“oJ

5- (Cree usted que el espacio de aprendizaje fue el apropiado para cumplir con el objetivo del
proyecto?

W Si

B- No

v expacio C Xodics wes
Q)e L N ? an~ > © "\03. e ""‘D\qu‘\ "C«R\or\

Suyes ccdecuoackas> Yodo Cue &x(c(QnR,
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Con \”oo\,b \OS Pb\Qco\c> gv. \‘3\&:%‘&(\\,“&\@&)

C\ML Rad e 2\ A s o Ae salo

6- (Fue de su agrado la participacion suya y de su hijo en el proyecto de investigacion?
X si

B- No
L S e ‘ ) LW C
(SRS Q. el s on Moo ~ \m
~ e\, L on SR P o ves ¥ 3o Ja

T O\ WM CuCax ANSC os M= - ‘\OV\‘ U\&Q ?Ofc« C*k&
\Da(\—\u@o;a o ?u-c O\cso mOreavillonsd sy o alno
— e | KR weian \as 27 poarg VBenr gonde Sos 1 abe §
7- ¢ Para su hijo fue de agrado o desagrado haber participado en el proyecto investigativo g
“Arcoiris y sonrisas”?

W Si

B- No

Sr<t et ﬁ':cl A AQ m;c\«o« C'Q‘c.cie C’)‘—or €M exl{

Proceso ella  chnelobdo  =iempre Qe foera—
\as 2 Poryen wse A So nLevO  C\aane

8- ;Qué comentarios les ha realizado su hijo o hija frente a las actividades realizadas en el
proceso?

L l/\ng Siermp < cha O (0men'(2><-'o>
,Lﬂf‘\'é)>“‘"(os PP N P Paxres e loy Jode lo

Sp% Wwoaar  con Sus ProfedOicx  era lo ma>
Nedable, qracos Prolesors Aenn, 4 Dianq

Por Yealnar tan hermosa il

Con - L

D er m('buoelz\mo3 NIND3 She 3o o Ruluro
9- ( Usted cree que la creacién e implementacion de estos proyectos generan aprendizajes
significativos?

L

No
S0y <Spoact et r<e,

OIS Segondes Vovy e AL EXA

Y \ 4
a\)-vcn ér aadpg %\%ﬁ\ @rmp}uo) <M < udC’A
Vo 4de s NSRS
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1 4gummmuro

10- ; Volveria a participar en este proyecto investigativo? ;Por qué?

W Si

B- No

Con '\,EAO e§ ?\OCer \Jo\uello G\‘PCN Lwc )'Dc.,.
de ele Pueys mi o e-— Ve Ade \ay
Q‘{q{ o~ LY & G . ~ o

A

"'/(\\ CS*rc(c;cQg ?’*O (-esowo Y

b
— —_—

J

G
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I ¢ UNaMiNUTO
Anexo E. Consentimiento informado

Virtual y Distancia

Educacion de calidad al alcance de todos

[‘//{E UNIMINUTO
|

CONSENTIMIENTO INFORMADO PARA PARTICIPAR
EN UN PROYECTO DE INVESTIGACION

FECHA:E};Q%‘YY\b@ 40 2021

PROYECTO DE INVESTIGACI()N:QQAQ ‘e(x'm\'(-nio de \Cn h(*lo.‘lidodeﬁ <D & (e)
ey de una esAialeaiachidachia SooHada én I [(dice
€n NpOoD M NNAS de AcSards delala cle prenciica e
TR0 (D N Sonf1sas e Soacari-Ualle del 2021
ENTIDAD QUE RESPALDA EL PROYECTO:

Coxbaacion Onvestlaria Mindo de Dics.

CARGO DE QUIEN AVALA: DIRECTOR (A) TRABAJO DE GRADO
[adiana Modles [ gsso

TECNICAS E INSTRUMENTOS DE RECOLECCION DE INFORMACION UTILIZADOS:

Eievislas, enceeslos, Planecriores Diarias de mpn, Ohsaurion
' Pariciaonte.

NOMBRE DEL (LOS) PARTICIPANTE(S):

Ehrg“cao\m Marin Acasla | davd Macdn Accucle
ng O

NOMBRE(S) DE QUIEN(ES) RECOLECTARA(N) LA INFORMACION:
210000 Lﬂn\m& .chrggen - /‘Seon %U) L\Ceucdc)

CERTIFICO que he sido informado(a) sobre el objetivo de esta th 2«59\0 » de acuerdo con la fase
de recoleccion de informacién sobre ObSeyry 1O clieeciQ diag o Ae CQampd
ercea emeuwisia Yeusion bblaoraf ico docurenla)

en el marco de la investigacion arriba referenciada, Conozco-¢l procedimiento que se va a realizar y me
han informado acerca la confidencialidad Y uso que se daré a la informacién que se suministre durante el

proceso de la investigacion.

Acepto participar libremente en el proyecto:

FIRMA: Dignc lb:ug‘u’eﬂ
CC.N° 2 U664

Teléfonos de contacto 32 1569 86 6—;5—

Correo Electronico

www.uhiminuto.edu

Personerfa juridica: Resolucién 10345 del | de agosto de 1990 MEN
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Educacion de calidad al aicance de todos

K{C UNIMINUTO
Virtual y Distancia

CONSENTIMIENTO INFORMADO PARA PARTICIPAR
EN UN PROYECTO DE INVESTIGACION

FECHA: ScMicube W) 10LL

PROYECTO DE INVESTIGACION: {orla\ecimiento de \as hahilidades
Socidled gliaves deona eialeqia ddaclica sopadada enla
lud‘cm en NiAOS N nicQS de AaF ands del aula dQOOIPfdi(’ChQ

(CO((i5 N sonvisas' e Guamii-valle ae| 2021"
NTIDAD QUE RESPALDA EL PROYECTO:

Qomaxa(,ic'm Uniceotania Min 0\0 de Voo

CARGO DE QUIEN AVALA: DIRECTOR (A) TRABAJO DE GRADO
Takana Hoales  La-co

TECNICAS E INSTRUMENTOS DE RECOLECCION DE INFORMACION UTILIZADOS.
Eadrvintas, Bnacdao , Pientacionts, Dases & Cand ©, Obssoacion Eu,\\cﬁ' cate
NOMBRE DEL (LOS) PARTICIPANTE(S):

Dicwma Q)vcﬁv\o ot Nasta v 'S(nv\‘l HO\L&\O ALcavate Catno

NOMBRE(S) DE QUIEN(ES) RECOLECTARA(N) LA INFORMACION:

Clemn luctone  Goabilla  Ceballos
Posc Uiteny  Ceballm Qc;,.c's

CERTIFICO que he sido informado(a) sobre el ob]etlvo de esta Q!O\\eg -\O , de acuerdo con la fase
de recoleccion de informacién sobre )

enceNa, erdeisia, IESIoN Iblioaafect eendal

en el marco de la investigacion arriba referenciada. Conozct’el procedimiento que se va a realizar y me
han informado acerca la confidencialidad y uso que se dara a la informacion que se suministre durante el
proceso de la investigacion.

Acepto participar libremente en el proyecto:

FIRMA: 425 \wicaa Celom los Ecda)
CC.N° 1414 82yDz0
Teléfonos de contacto 2iS Y1} 3(39

Correo Electronico yivione (o bellos VS@qm:/. Cemn

www.uhiminuto.edu

Personerfa juridica: Resolucién 10345 del | de agosto de 1990 MEN
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" UNIMINUTO
2 Virtual y Distancia

Educacion de calidad al alcance de todos

CONSENTIMIENTO INFORMADO PARA PARTICIPAR
EN UN PROYECTO DE INVESTIGACION

FECHA: SHegchiembye 10 2021
PROYECTO DE lNVESTIGACION{QAqE(\m\en,\Q de las hqb |; c\ode SOoulej

O, 4 saroo del :
"f\(om < b’ur\(?ﬂb" e Guacari- Valle del 202
ENTIDAD QUE RESPALDA EL PROYECTO:

Caonpor & Cniverstzaria Minolo de Dios

CARGO DE QUIEN AVALA: DIRECTOR (A) TRABAJO DE GRADO

laltara Mol Lasso
TECNICAS E INSTRUMENTOS DE RECOLECCION DE INFORMACION UTILIZADOS:

Endreuistan Tneston, Plarear iores, Diarias deumpo Qosarvacion Balcioone

NOMBRE DEL (LOS) PARTICIPANTE(S):

:Ci Cit ‘ LN @) £
Coald\Q

NOMBRE(S) DE QUIEN(ES) RECOLECTARA(N) LA INFORMACION:

Loz atime Vieros Ulloa
Maxangel Ri.veya \weros

oec)

& ERTIFI(‘O que he sndo mformado(a) sobre el objenvo de esta de acuerdo con la fase

en el marco de la investigacion arriba referenciada. Conozco ef procedimiento que se va a realizar y me
han informado acerca la confidencialidad y uso que se dara a la informacion que se suministre durante el
proceso de la investigacion.

Acepto participar libremente en el proyecto:

FIRMA: L Yy ey ;
CCN_['114,45%.765

Teléfonos de contacto_ > [ b b 360 loE

Correo Electronico

www.uhiminuto.edu

Personerfa juridica: Resolucién 10345 del | de agosto de 1990 MEN
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6) UNIMINUTO
| Virtual y Distancia

Educacioén de calidad al aicance de todos

CONSENTIMIENTO INFORMADO PARA PARTICIPAR
EN UN PROYECTO DE INVESTIGACION

FECHA: HCo\icloé 10 702}

N sonnsqs“ de an-valle en e\ aro 202 /
ENTIDAD QUE RESPALDA EL PROYECTO:

Goooucdn  Baistetenia_dlinolo de Died

CARGO DE QUIEN AVALA: DIRECTOR (A) TRABAJO DE GRADO
Tokana  Poales Losso

TECNICAS E INSTRUMENTOS DE RECOLECCION DE INFORMACION UTILIZADOS:

Cn\vg\l\;)(}), gﬁ;;g-:jg:)‘ le\g (\gm\'\tgi Dioxios Ac CawntQ |Qb§§vgzg\'(m Eo;\iui!c{\xe

NOMBRE DEL (LOS) PARTICIPANTE(S):
Diona CO\O\mO l"\o\‘wn Acota 1 j&m‘( r\mcua Azcovale Ca)\hb

NOMBRE(S) DE QUIEN(ES) RECOLECTARA(N) LA INFORMACION:
‘g’ tana  ©aleann éul’eheé

_Jgh'om lsieng Guticnes Qoaneu

de recoleccion de mformacwn sobre
enCuesiQ, - R
en el marco de la mvestlgacnon arriba referenciada. Conozco &l procedimiento que se va a realizar y me
han informado acerca la confidencialidad y uso que se dara a la informacion que se suministre durante el
proceso de la investigacion.

Acepto participar libremente en el proyecto:

FIRMA: %AW /o ey Gu 1eney ‘D’a
CLC-N° 14 14452906

Teléfonos de contacto 2254yl LS

Correo Electronico Jal-’-am 3 26@ J ey

www.uhiminuto.edu

Personerfa juridica: Resolucién 10345 del | de agosto de 1990 MEN
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CUNIAM NUTO
Virtual y Distancia

Educacién de calidad al alcance de todos

CONSENTIMIENTO INFORMADO PARA PARTIC IPAR
EN UN PROYECTO DE INVESTIGACION

FECHA: 2\ icubi€ 10 Ll

T WECTO DE INVESTIGACION: fodlaledimiento de las hahtlidadies SocPales
A ¢ J_€3 di QA _sopodada en la \odicg
aaas delallg de Qaeendicq e “Arcatris

- -\ ~
N SonfisasY de Gaacar- Valle en el apo 2021,
ENTIDAD QUE RESPALDA EL PROYECTO:

Cootdnacion Whiceaidoria pwolo de Do

e

CARGO DE QUIEN AVALA: DIRECTOR (A) TRABAJO DE GRADO

a—r=
\on (@]

TECNICAS E INSTRUMENTOS DE RECOLECCION DE INFORMACION UTILIZADOS:
WXAD, Gace: OV, Vianicn o o Yol anle
NOMBRE DEL (LOS) PARTICIPANTE(S):

Diona (howra Hegn Acta Nenn) Hovcela Macovake Cooline
e e RN R

NOMBRE(S) DE QUIEN(ES) RECOLECTARA(N) LA INFORMACION:

N

( A
—S—KEQDDJ___MQLML\VJa

CERTIFICO que he sido informado(a) sobre el objetivo de esta Q! O‘\QC-\Q , de acuerdo con la fase
de recoleccion de infonpacién sobre ~\ { | \Clu+
NCUESAC LS Yewision bib

Acepto participar libremente en el proyecto:
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Anexo F. Cartilla producto final — Padres de familia

Link de la cartilla: https://es.calameo.com/read/006302551598c766bbf23

Anexo G. Video Disefio y finalizacion de un ambiente de ensefianza

Link del video: https://www.youtube.com/watch?v=6xdQejv5Gfs
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