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Resumen

Este proyecto de grado presenta los hallazgos investigativos sobre la poblacion con
Orientacion Sexual e ldentidad de Género Diversa y su dinamica familiar en un entorno rural
(Cabuyaro-Meta), destacando el afrontamiento de su diversidad sexual y la influencia como
parte fundamental de la familia en la asimilacion, formacién de valores, comportamientos e
integracion, pero también sefiala cdmo puede convertirse en un obstaculo para aquellos que
desafian las normas tradicionales de género y orientacién sexual.

El enfoque de esta investigacion es de origen mixto con base en la combinaciéon de
métodos cuantitativos y cualitativos, la cual tiene como objetivo general evaluar componentes
de Asimilacién, Respeto e Integracién — ARI en la poblacion rural con Orientacion Sexual e
Identidad de Género Diversa — OSIGD, y su nucleo familiar del Municipio de Cabuyaro — Meta;
surge del interés de los investigadores al reconocer la necesidad de realizar estudios
investigativos en territorios rurales, reconociendo la escases de los mismos; se fundamenta en
los esfuerzos a nivel nacional y local para promover los derechos de las personas OSIGD, a su
vez, este proyecto contribuye a la transformaciéon de pensamiento sobre la diversidad sexual en
una sociedad mas inclusiva y justa en pro del reconocimiento politico, juridico y social de las
personas con Orientacion Sexual e Identidad de Género Diversa.

Los aspectos metodolégicos se desarrollan en una pregunta problema e hipétesis
emergente, con una muestra de veintisiete (27) personas que se autorreconocen como
poblacién OSIGD, el procedimiento hace énfasis en tres fases que vinculan el acercamiento
con la poblacion OSIGD, recoleccioén de la informacién mediante técnicas e instrumentos vy el
analisis de estos, concluyendo que coexisten tanto casos de aceptacion como de rechazo hacia

la diversidad sexual; no obstante, el autorreconocimiento genera emociones que alteran la



dinamica familiar, lo que ocasiona dificultades para la asimilacion de la diversidad sexual en
condiciones Optimas dentro del nacleo familiar.

Por otro lado, se generan diversas modificaciones en las dinamicas familiares reflejando
tanto desafios como oportunidades para el entendimiento de la diversidad sexual, de igual
manera desencadenan una serie de reacciones y ajustes dentro del hogar experimentando
cambios positivos, como una mayor apertura y comprension hacia la diversidad sexual, lo que

fortalece los lazos familiares y promueve un ambiente de respeto mutuo.

Palabras claves: Asimilacion, Respeto, Integracion, Diversidad Sexual, Orientacion

Sexual y Dindmica familiar.



Abstract
This degree project presents the research findings on the population with Diverse Sexual
Orientation and Gender Identity and their family dynamics in a rural environment (Cabuyaro-
Meta), highlighting the coping with their sexual diversity and the influence as a fundamental part
of the family in assimilation, formation of values, behaviors and integration, but also points out
how it can become an obstacle for those who challenge traditional gender and sexual

orientation norms.

The approach of this research is of mixed origin based on the combination of
guantitative and qualitative methods, which has the general objective of evaluating components
of Assimilation, Respect and Integration — ARI in the rural population with Diverse Sexual
Orientation and Gender Identity — OSIGD, and his family nucleus from the Municipality of
Cabuyaro — Meta; It arises from the interest of researchers when they recognize the need to
carry out investigative studies in rural territories, recognizing their scarcity; It is based on efforts
at the national and local level to promote the rights of SOGID people. In turn, this project
contributes to the transformation of thinking about sexual diversity in a more inclusive and fair
society in favor of political, legal and social of people with Diverse Sexual Orientation and

Gender Identity.

The methodological aspects are developed in a problem question and emerging
hypothesis, with a sample of twenty-seven (27) people who recognize themselves as the
OSIGD population, the procedure emphasizes three phases that link the approach with the
OSIGD population, collection of information through techniques and instruments and the

analysis of these, concluding that both cases of acceptance and rejection of sexual diversity



coexist; However, self-recognition generates emotions that alter family dynamics, which causes

difficulties in assimilating sexual diversity under optimal conditions within the family nucleus.

On the other hand, various modifications are generated in family dynamics, reflecting
both challenges and opportunities for understanding sexual diversity, and they also trigger a
series of reactions and adjustments within the home, experiencing positive changes, such as
greater openness and understanding towards sexual diversity, which strengthens family ties and

promotes an environment of mutual respect.

Keywords: Respect, Integration, Sexual Diversity, Sexual Orientation and Family

Dynamics.



Introduccién

El tejido social de una comunidad encuentra sus raices mas profundas en la célula
primordial de la interaccion humana: la familia. En este sistema, se forjan no solo los lazos
sanguineos y afectivos, sino también los modelos de comportamiento, los valores transmitidos
de generacién en generacion, y los objetivos individuales y colectivos que guian el devenir de
sus miembros a lo largo del tiempo. Sin embargo, en la dindmica familiar, también se
entrelazan factores de riesgo y retos, especialmente para aquellos que desafian las normas
preestablecidas de género y orientacion sexual.

En Cabuyaro-Meta, la poblacion con Orientacion Sexual e Identidad de Género Diversa
(OSIGD) se enfrenta a obstaculos en su proceso de autorreconocimiento y aceptacion, siendo
la familia el epicentro de muchas tensiones. Influenciadas por pensamientos tradicionales
arraigados y constructos socioculturales inflexibles, estos individuos se encuentran en una
constante batalla con una realidad que no siempre refleja ni respeta su diversidad.

Pero mas alla de los confines familiares, los desafios persisten y se ramifican en
aspectos sociales, religiosos, econémicos y culturales, configurando un entorno hostil para la
plena integracion y respeto de la diversidad sexual y de género. En los territorios rurales como
Cabuyaro - Meta, estas dificultades se ven agravadas por condiciones sociodemogréficas
desfavorables, que dificultan aun mas el progreso hacia una sociedad inclusiva y respetuosa de
los derechos humanos fundamentales.

Esta investigacion plasma la evaluacion de los componentes de Asimilacion, Respeto e
Integracion — ARI en la poblacion rural con Orientacion Sexual e Identidad de Género Diversa —
OSIGD, y su nucleo familiar del Municipio de Cabuyaro — Meta que es fundamentada por un
marco teorico, empirico y juridico galante de los derecho humanos en todas sus formas;

presenta una metodologia investigativa con base a Hernandez-Sampieri desde el método mixto



gue profundiza en un proceso de recoleccion, analisis y comprension de datos cuantitativos y
cualitativos que responden al planteamiento problema.

Al abordar estas tematicas desde una perspectiva académica y social, este proyecto no
solo busca enriquecer el cuerpo de conocimientos existentes, sino también inspirar futuras
investigaciones y acciones que promuevan la igualdad, la equidad y el respeto hacia la
diversidad sexual y de género en los contextos rurales. En dltima instancia, se aspira a
contribuir no solo al desarrollo integral de la poblacién con Orientacion Sexual e Identidad de
Género Diversa en Cabuyaro - Meta, sino también a la construccién de una sociedad mas

justa, inclusiva y respetuosa de la diversidad.



Planteamiento Problema

La naturaleza del ser humano en su instinto de supervivencia y desarrollo motiva la
exploracion del ser mismo; pues bien, la tendencia de nuevos constructos acerca de
orientaciones sexuales, identidades y expresiones de género diversos, han despertado el
interés en abordar investigaciones en la poblacién con Orientacion Sexual e Identidad de
Género Diversa y su dinamica familiar, a lo largo del tiempo la sociedad ha impuesto y
justificado la sexualidad de forma heteronormativa que conlleva a ver las diferencias como una
patologia conduciendo a la exclusién, Fernandez (2009).

Por otro lado, la filosofia de Gilles Deleuze ofrece una perspectiva singular para
conceptualizar la diferencia al proponer una multiplicidad sin un punto central fijo. Esta
concepcion permite considerar las diferencias sin imponer jerarquias ni vincularlas a una
identidad fundamental, otorgando valor a la diversidad por su propia naturaleza (Deleuze, 2005;
Fernandez, 2007).

En este mismo sentido, el proceso de exploracién e identificacion de la problematica se
enfocé en la exhaustiva blusqueda de investigaciones de la poblacion OSIGD, lo que reveld
escasos estudios en los sectores rurales. Esto generd un mayor interés en abordar esta
tematica investigativa en dicho entorno, este hallazgo motivo su implementacion en el municipio
de Cabuyaro —Meta; escenario que cumple con las condiciones sociodemograficas y criterios
vinculantes como entorno rural-disperso en su mayoria de territorio, propiciando una propuesta
innovadora; en la misma linea es un territorio con un proceso de desarrollo social paulatino en
donde el ente territorial y grupos comunitarios promueven la integracion social y participacion
ciudadana de la poblacién OSIDG.

Al comprender que estas condiciones sociales afectan a la poblaciéon OSIGD, a sus

nucleos familiares y a la comunidad en la que interactlan, se identifican factores que facilitan o
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dificultan la capacidad de asimilar la diversidad, de fomentar la inclusion social basada en el
respeto e integrarse en la dinamica familiar. Asimismo, la revista de Rodriguez Mary (2020)
concluye que en el departamento del Meta se ha registrado oficialmente a victimas del conflicto
armado que se identifican como personas OSIGD, segun los registros actualizados del Registro
Unico de Victimas - RUV (2024) analiza y destaca las afectaciones directas e indirectas al
Derecho Internacional Humanitario (DIH), subrayando que, en la subregion del Rio Meta, que
incluye a Cabuyaro, se han registrado 31 victimas autorreconocidas como OSIGD, estas
personas también han sido victimas de violencias basadas en género.

Es asi como; esta investigacién nace con el deseo de conocer las formas de
afrontamiento de la poblacién OSIGD a partir del autorreconocimiento y los cambios que se
generan en sus familias, pensado en tres componentes Asimilacion, Respeto e Integracion
formadas por las siglas ARI, fundamentado en la teoria Performatividad de Judith Butler que
promueve la lucha por el reconocimiento politico, juridico y social del sector LGTBI. (Acosta,
2010) siendo esta lucha por el respeto pleno, la dignidad humana, el reconocimiento de la
diferencia, la diversidad sexual y la igualdad de derechos de las personas OSIGD tal y como se

consagrada en la Declaracion Universal de los Derechos Humanos (art. 1).
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Justificacion

La Organizacion de las Naciones Unidas (ONU) garante de los derechos humanos
manifiesta su preocupacion para que toda persona en el territorio nacional e internacional tenga
el goce efectivo de sus derechos sin ningun tipo de riesgo; aunque su trabajo se ve reflejado
aun hay territorios donde los derechos humanos son vulnerados.

En el marco del conflicto armado, Colombia es nombrado territorio de paz, reconciliacion
y convivencia; priorizando e implementando estrategias que promueven y favorecen el goce de
los derechos humanos, pero, actualmente sigue padeciendo de actos de discriminaciéon y
violencia, donde la poblacion OSIGD es uno de los actores vulnerados y su principal variable
de riesgo es la familia; es asi como, la Nacién transversaliza a través de diversos planes,
programas e instrumentos en los que han formulado acciones de promocién, prevencion y
proteccién de los derechos de esta poblacién; un ejemplo de reivindicacion es el
reconocimiento al dia del orgullo Gay celebrado el dia 28 de Junio.

De acuerdo con el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022 Colombia Potencia Mundial
de la Vida, en el capitulo “Colombia Igualitaria, Diversa y Libre de Discriminacién” uno de los
objetivos es desarrollar lineamientos, guias y protocolos de atencién con enfoque diferencial
para la poblacion OSIGD sin estigmatizacion (PND 2018-2022 pag.231), motivo por el cual,
inspira realizar una investigacion de tipo social para que futuros investigadores profesionales de
las ciencias humanas e instituciones publicas o privadas garantes de derechos tengan bases
gue orienten la construccién y disefio de guias y/o protocolos de intervencion a poblacion
OSIGD.

De igual manera, la Politica Publica Departamental para la Inclusién de la Poblacion
LGBTI del Meta (2019 — 2029) estipulada mediante la Ordenanza No. 1030 de 2019, expedida

por la Asamblea Departamental del Meta (2019), acuerda en su objetivo general la importancia
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de garantizar el ejercicio pleno y goce efectivo de los derechos de las personas OSIGD en el
Departamento del Meta; la cual aporta significativamente las directrices a las entidades
territoriales en el Departamento para su inclusion e implementacién enfocadas en los Planes de
Desarrollo Municipal; brindando un enfoque organizacional a las Alcaldias Municipales,
entidades de caracter Departamental y demas instituciones garantes de derechos, para que por
medio de acciones y servicios afirmativos con enfoque diferencial reconozcan la diversidad
sexual, por ende; esta politica publica ha sido adaptada e implementada en la Alcaldia de
Cabuyaro (2021) por medio del Decreto N°092 de 2021 en el cual se crea el Comité Municipal
de poblacién OSIGD; accidn prioritaria desde la entidad territorial, siendo esta, una de las
acciones pilares en pro del goce efectivo de derechos de la poblacion con diversidad sexual e
identidad de género diversa.

El aporte del Plan de Desarrollo Municipal de Cabuyaro “Buenos Tiempos para Todos
2020 — 2023” es la importancia y reivindicacion al sector y poblacion OSIGD; la Politica Publica
implementada comprende dos enfoques principales que orientan las acciones afirmativas en
pro de la garantia de derechos, los cuales se derivan de la siguiente forma:

Enfoque Territorial, que reconoce las condiciones y caracteristicas sociodemograficas
de la poblacién en el territorio de Cabuyaro, y en especial las vivencias de la orientacién sexual
diversa en los ambitos urbanos y rurales; teniendo en cuenta que, esté territorio es disperso y
alejado a ciudades principales y municipios con mayor desarrollo de ciencia, tecnologia y
sociedad.

Enfoque del Desarrollo Humano, el cual orienta a la entidad territorial a propender y
generar contextos culturales, sociales y econdmicos con respeto e integracién comunitaria de

los sectores OSIGD en diferentes entornos comunitarios e institucionales del Municipio;
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promoviendo el cambio de los constructos sociales e imaginarios de la familia, grupos y
comunidad.

Razon por la cual, este proyecto de grado presenta la evaluacion de los componentes
de Asimilacion, Respeto e Integracion — ARI en la poblacion con Orientacion Sexual e Identidad
de Género Diversa — OSIGD del municipio de Cabuyaro — Meta y su ndcleo familiar, a fin de,
generar una transicion del pensamiento tradicional frente a la diversidad sexual en las familias,
mediante la indagacion de experiencias en relacion a la dinAmica familiar, el andlisis del
impacto causado en los grupos familiares del autorreconocimiento de la poblacion OSIGD y la
determinacion de las modificaciones generadas de la integracion con esta poblacion, con la
intencion de brindar las técnicas y/o herramientas enfocadas al desarrollo de las capacidades y
habilidades humanas.

Para finalizar, el aporte que hace este proyecto de grado a la academia es plasmar de
forma transversal una investigacion de tipo social que genere inquietud por indagar, analizar y
comprender la realidad en que vive la poblacion OSIGD en el sector rural, teniendo en cuenta
las perspectivas de igualdad, equidad y reconocimiento al derecho a la diferencia, frente a la
Asimilacion, Respeto e Integracion dentro de la dinamica familiar, generando conocimientos,

herramientas e instrumentos que potencialicen futuras investigaciones e intervenciones.
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Marco tedrico.

Marco conceptual
La triada AR, integra tres componentes Asimilacion, Respeto e Integracién, surgio

como propuesta de los investigadores a fin de comprender y analizar ¢, Como las familias
Asimilan, Respetan e Integran a sus miembros de la poblacion OSIGD? es relevante destacar
gue estos procesos son fundamentales para la inclusién, teniendo en cuenta que el apoyo
familiar resulta vital para el bienestar fisico y emocional de las personas OSIGD. Ademas, se
reconoce que estos aspectos contribuyen significativamente a una mayor autoestima y
promueven el desarrollo personal y social, tal como lo mencionan Hinostroza, Pérez y Requena
(2018)

La integracion de personas OSIGD en las familias desempefia un papel

importante en la reduccién de la discriminacion y el estigma, mediante la

educacion y la toma de conciencia, es posible que los integrantes de una familia

adquieran conocimientos sobre diversidad y disminuyan sus prejuicios, lo cual a

su vez fomentara una sociedad mas inclusiva y respetuosa, para desafiar y

desmantelar estereotipos negativos.

Por lo tanto, el impacto positivo que se puede generar en las generaciones futuras no se
debe subestimar, cuando los nifios, jovenes y adultos crecen o interactiian en un entorno que
fomenta el respeto y la aceptacién de la diversidad sexual y de género, es probable que surjan

adultos inclusivos e incluyentes.
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Orientacion Sexual e Identidad de Género Diversa - OSIGD

En cuanto al concepto y/o definicion de las personas con orientacién sexual e identidad
de género diversa — OSIGD; se comprende que es un denominativo que se ha atribuido como
sinénimo inclusivo de una gran gama de sexualidades, expresiones de género, Sexos y
construcciones psicosociales de la diversidad sexual; con el fin de promover un acrénimo mas
preciso e inclusivo, puesto que el acronimo LGBTIQA+ se convertia cada vez mas descriptivo
en adicionar siglas; y que si bien, este nuevo término construido ha gestado inclusién y
reivindicacion.

Es imprescindible comprender que este término de las personas con Orientacion e
Identidad de Género Diversa “OSIGD”, se deriva en dos ejes principales como lo es: la
Orientacion Sexual y la Identidad de Género, siendo diversos en cuanto a la gran variedad
psicolbgica, social y bioldgica de los seres humanos en su sexualidad; por ende, el Alto
Comisionado de las Naciones Unidas para los Refugiados (2015) en su informe mundial sobre
la proteccion de personas LGBTI menciona que; las personas OSIGD son todas aquellas que
tienen su capacidad de atraccion emocional, afectiva y sexual por un género diferente al suyo o
el mismo, y que de igual modo son personas que expresan su identidad de género como una
vivencia individual en el entorno social, familiar, personal y grupal, el cual puede corresponder o
no con el sexo que se le fue asignado al nacer.

El acrénimo Orientacion Sexual e Identidad de Género Diversa (OSIGD) hace las veces
de un conjunto de condiciones diversas de la sexualidad y género, determina que estas
personas hacen parte de un colectivo de individuos que se identifican de manera abierta o en
omisioén a estas caracteristicas; cabe resaltar que, el acrénimo LGBTI hace referencia a

subgrupos especificos que han participado en la lucha social de reivindicar los derechos civiles,
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naturales y humanos sin que su diversidad sexual sea un medio para establecer barreras

discriminatorias.

Trabajo Social en poblacidén con Orientacién Sexual e Identidad de Género Diversa
Pensar en la labor social implica ahondar en los cuestionamientos, aciertos y

desaciertos del ser humano, pues bien, pensar en el ser humano es uno de los interrogantes de
las ciencias sociales y filos6ficas, desde su origen, naturaleza, raza, sexo, orientacion, cultura,
desarrollo e interaccién entre otros hasta su muerte, que involucra entender a este ser de forma
holistica. El Trabajo Social como disciplina cientifica no es solamente estudiar los desajustes
sociales sino; brindar en garantia las herramientas, habilidades y capacidades a los individuos
para que sean ellos mismos quienes a través de la autorreflexion y autocuestionamiento, las
necesidades, esperanzas y aspiraciones se reivindiquen de su pensar y actuar frente a los
nuevos desafios y tendencias que trae la transicion y/o evolucion del individuo y su entorno, por
esta razon “el Trabajo Social es hoy una ciencia, y una ciencia que se ensefia y se aprende”
(Moix, 2006, p. 278), se debe agregar que, el trabajo social trae consigo una metodologia,
métodos y modelos propios que facilitan al profesional realizar intervenciones con base en la
investigacion diagnostica, planificacién, ejecucion y evaluacion. Por otro lado, el aporte al
desarrollo progresivo de esta ciencia orientada a la intervencién con la poblacion OISGD es
gracias a los conocimientos y aportes de otras disciplinas y a los diferentes trabajadores
sociales, filésofos, profesorado que han contribuido en investigaciones, sistematizacion de
experiencias, creacién de conocimiento, conceptualizacién, intervenciones, mesas de trabajos y
demas que prioriza la reflexion tedrica y escudrifiar en la intervencion practica de la realidad
sexual del ser humano para avanzar en el campo de los derechos humanos hacia nuevas

perspectivas de pensamiento.
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Es de considerar ahora que, “el futuro del Trabajo Social desde su reflexion teorica y
desde su ejercicio practico vendra marcado por un Trabajo Social que abogue por salvar las
diferencias que no son desigualdad y por defender aquellas universalidades que son
liberadoras y no destruyen la particularidad” (Maroto, 2006, p. 13).

Es asi como Maroto en su libro Homosexualidad y trabajo social realiza aportes teérico-
practico que provienen de la necesidad de proponer una intervencién especifica en el campo de
la diversidad y orientacién sexual, cuyo propdsito, esta orientado a la normalizacion de la
homosexualidad concibiendo que el rol del trabajador social es de acompafamiento y
compromiso con el empoderamiento de los y las personas con Orientacion Sexual e Identidad
de Género Diversa a fin de que, puedan desarrollar una identidad y el goce efectivo del
derecho a la libre expresion, simultdneamente, expresa que la tarea de los trabajadores
sociales es de facilitar herramientas, conocimientos, instrumentos, técnicas, alternativas etc., y
de ayuda al individuo para que éste construya su identidad, sus objetivos de forma eficaz y en
menor tiempo (Maroto, 2006).

Una de las habilidades del trabajador social en la intervencién es la relacién de ayuda
con el individuo; el cual esta enfocado en brindarle a las personas las herramientas,
alternativas, capacidades, habilidades que ellos necesitan para que sean ellos mismos quienes
tomen la decision de implementarlas ante la dificultad, necesidad, carencia que estén
presentando; es pertinente mencionar que, es asi como el trabajador social se convierte en un
influenciador positivo que identifica los recursos que las personas tienen y no los visualizan

para facilitarles a los mismo una opcién de eleccion.
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Método de grupo o familia del Trabajo Social

El ser humano es un ser social por naturaleza, por lo tanto, tiene deseos de
socializacién continua con otros individuos que le permitan suplir sus necesidades de afecto,
desarrollo y crecimiento a lo largo de su vida terrenal, es asi como, el individuo pasa por
diferentes etapas en la vida como la infancia, adolescencia, edad adulta y la vejez acompafiada
de multiples experiencias y vivencias que requiere un proceso educativo para la realizacion del
ser, segun Contreras (2003), la conducta humana transita por cuatro deseos que le permiten
sentir seguridad; deseo de reconocimiento, deseo de aceptacion, deseo de seguridad y deseo
de tener nuevas experiencias, asi mismo Fernandez (2006) el ser humano se desarrolla en el
ambito de interrelacién grupal, por ende, la dindmica de grupo permite al individuo fortalecer
pautas de comportamiento, mejorar habitos, valores, creencias y habilidades, que a su vez
generan cambios de conducta.

El método hace referencia al conjunto de pautas o acciones que guian el alcance del
objetivo, cuya metodologia se enfatiza en el procedimiento y la aplicacion de estrategias de
intervencion, por tal razén

El Trabajo Social con grupos puede definirse como aquella especialidad dentro
del trabajo social que se orienta a recuperar y fortalecer, mediante la interaccion
grupal y la realizacion de actividades de grupo, las capacidades sociales de los
ciudadanos, para aumentar su enriguecimiento personal y mejorar su
funcionamiento social. (Fernandez, 2006, p. 48)

Es asi como, la metodologia esta orientada en cinco fases desde Tomas Fernandez que
son: 1. Fase de Disefio de grupo: diagnéstico y preparacion, 2. Fase inicial de grupo: inclusion
y orientacion, 3. Fase de transicion, 4. Fase de trabajo y correspondencia: logro de metas, y 5.

Fase final: separacion de los participantes del grupo. En la dinamica de grupos las técnicas
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propias del trabajo social que se implementan son: la observacion, la entrevista y la encuesta;
alli surgen instrumentos especificos para la recoleccion de la informacion como: historias de
vida, ficha social, historia social, informe social y proyecto de intervencién profesional, entre
otros.

Por lo tanto, el trabajador social de grupos debe tener habilidades profesionales como
movilizador, facilitador, relacién de ayuda, gestion y orientacion que contribuyan al desarrollo

del empoderamiento de las personas OSIGD en su interrelacién familiar.

Modelo de Intervencion Sistémico

En el desarrollo de la personalidad y construccion social del género, la orientacion
sexual y la identidad son permeados por los sistemas sociales, familiares y comunitarios que
condicionan la autonomia, se aprenden mediante socializacion y enculturacion de estos grupos
y sistemas; siendo estas las bases para el proceso de las etapas de infancia, juventud y
adultez; por ello el primer sistema natural/bio y social es el ntcleo familiar, donde se
implementan crianzas con normas culturales y generacionales que se transforman a la par del
desarrollo social del entorno.

El aprendizaje en los entornos sociales, familiares y culturales son consecuentes a la
personalidad y pensamiento; el ntcleo familiar esta relacionado por vinculos sanguineos y roles
asignados en la dinamica familiar; en relacion con el espectro de la sexualidad y género se
deben a la enculturacién generacional orientado por el subsistema de pareja/parentales con
pautas de crianza y tradiciones socioculturales.

Hecha esta salvedad, la construccion social de la identidad sexual y el género que son
dos dimensiones correlacionadas, pero con diferencias marcadas en concepto y proceso de

aprendizaje; segun (Rocha, 2009) la identidad de género esta relacionada a la condicion
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sexual, en particular por los dos sistemas reproductores, hombres (pene) o mujeres (vagina);
esto quiere decir que el hombre debe tener una identidad de género masculina y por lo
contrario, la mujer debe ser femenina; por tal motivo se relacionan con su comportamiento
psicosocial, a estas caracteristicas de la identidad de género se le atribuye la condicion de
cisgénero que es la simetria asignada entre su sexo, orientacién sexual e identidad de género;
lo que la familia, la cultura y la sociedad categorizan como “lo normal” en mencién de la
sexualidad integral.

Dichas observaciones consolidan la comprension de la interrelacion entre el individuo,
familia y los sistemas sociales; los cuales son segmentados por niveles de analisis para aplicar
a su estudio; siendo el microsistema el primer nivel donde se examina ¢ Cémo las interacciones
afectan directamente la vida cotidiana de las personas?, reconociendo las variables subjetivas
y sociales mencionadas por Sanchez (2019), las cuales involucran aspectos como la raza, la
identidad, nivel socioecondmico, la fuerza laboral y demas sectores en que se ven inmersos los
seres humanos en la sociedad.

Por otra parte, se encuentra el mesosistema, que comprende las interacciones entre los
microsistemas a los que pertenece el individuo y explora cdmo los cambios en un lugar pueden
tener efectos en otros, alli podemos encontrar la vinculacion de personas OSIGD a contextos
grupales externos a su nucleo familiar, como su grupo de escuela, universidad, comunidad e
incluso el colectivo LGBTIQA+ y demas grupos poblacionales que comprende su enfoque
diferencial e intersectorialidad.

Considerando ahora el Macrosistema, que abarca las influencias contextuales o del
entorno cultural, y a su vez afectan los dos niveles anteriores de forma transversal; se
configuran los aspectos sociales, politicos, econémicos, ambientales e institucionales que son

orientados y construidos por diversos contextos sociales que dinamizan los individuos y grupos
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de la sociedad; en los cuales se asignan las normas sociales, morales y politicas
gubernamentales del territorio en que habitan la poblacion OSIGD. Razoén por la que se
evidencia la influencia y barreras originadas por la asimilacion de la diversidad sexual y la
identidad de género diversa; del irrespeto de los individuos de estos sistemas y el riesgo de
exclusion de las personas OSIGD de sus territorios.

Las variables de riesgos a las que se exponen las personas OSIGD son un grupo de
posibilidades ambiguas condicionadas por los sistemas a los que pertenece; esto configuran
escenarios de riesgos en sus entornos mas préoximos e incluso los mas distantes; y de las
evidentes afectaciones negativas de los derechos e integridad de personas OSIGD; se han
desarrollado practicas sociales, comunitarias, institucionales y culturales que deben intervenir
sistémicamente para transaccionar lIos nuevos constructos sociales fundamentados en la

diversidad sexual.

Enfoque humanista — existencial.

El modelo humanista se centra en la dimension reflexiva concibiendo el respeto por la
cosmovisién de cada individuo de manera holistica enfocada en la libertad, dignidad y respeto
por su decision; es decir, que comprenden la importancia de discernir y abordar las vivencias o
experiencias subjetivas de los individuos que los orientan a su autorrealizacibn como ser
humano social y existencial, dos aspectos relacionados para cohesionar diferentes
dimensiones del individuo.

Considerando lo anterior, una de las dimensiones es; la concentraciéon en la persona, su
experiencia individual y sus capacidades aprendidas en sus sistemas sociales, valorando asi su
autonomia de tomar decisiones para su propio bienestar; asi mismo, la dimensién de enfatizar

el significado y propésito del individuo, el cual es buscado desde un origen filoséfico de sus



22

vidas y su identidad, libertad, aceptacion y la corresponsabilidad con los demas seres
humanos, por esta razoén, “ El humanismo entiende al hombre como un ser equipado del
conjunto de potencialidades necesarias para su completo desarrollo, frente a otras
consideraciones tedricas que lo conciben como un ser incompleto, victima de sus pulsiones,
instintos y determinismo genético” (Garro, 2009 p. 321).

Hay que mencionar también la dimensiéon que comprende la aceptacion incondicional y
la empatia por el ser humano con sus caracteristicas Unicas; que sirven para el apoyo al
crecimiento personal de una forma mutua y reciproca. Estas dimensiones con imprescindibles
para la intervencion del Trabajador Social que debe comprender, respetar y dar valor a la
singularidad del ser humano, de cdmo su capacidad de tomar decisiones no es coaccionada
por la intervencion, sino que se le brinda las herramientas y se gestionan habilidades que le
permiten reflexionar.

A su vez Satir (2005) reitera que las familias en su espectro de diversidad en
funcionalidad, dinamica y estructura son incididas por las fuerzas operantes como la
comunicacion, la autoestima, las reglas y los enlaces a la sociedad, de manera que los
miembros de la familia son permeados por estas fuerzas y se condicionan a que su desarrollo
humano tenga las bases morales o éticas de la familia, la cultura y la comunidad.

Este enfoque enfatiza sobre la importancia de la autorrealizacion del ser humano desde
su autonomia; y de la orientacion critica, donde se adopta un rol comprensivo que acepta la
autonomia del individuo y propicia el respeto por su ser, busca que el ser humano desarrolle su
potencial mental, fisico, afectivo, habilidades, valores, creencias, creatividad, poder de decision
e interrelacion personal donde le aporte al mejoramiento de su vida y el de los demas como

parte de una sociedad.
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Sobre la Familia y la Dindmica Familiar

La familia es el primer grupo al que pertenece el ser humano desde que nace, de alli se
configuran los primeros patrones de interaccion y trasmision de afecto, conductas, pautas de
crianza, valores y normas que permiten el desarrollo y crecimiento, si bien, la familia se crea
por consanguinidad, existen otras que se conforman por intereses comunes; de alli surgen las
tipologias de familias conformadas por: madre, padre e hijos, (nuclear), abuelos, padres, hijos,
tios (extensas), padres con hijos de otras parejas (reconstruida), madre o padre e hijos
(monoparental ), pareja homosexual (hombres o mujeres) y sus hijos biolégicos o adoptados
(homoparental), entre otras, acorde con la Real Academia Espafiola (2001) la familia es “un
grupo de personas emparentadas entre si que viven juntas”

Asi, Minuchin (1994) citado por Sanchez et al. (2015) la familia

Es un grupo natural que en el curso del tiempo ha elaborado pautas de interaccion;

estas constituyen la estructura familiar, que a su vez rige el funcionamiento de los

miembros de la familia, define su gama de conductas y facilita su interaccion reciproca.

(p.126)

De manera semejante, Sanchez et al. (2015) la familia

Es entendida como un escenario de interaccion, en él se transmiten valores, normas y

pautas de comportamiento que van configurando el comportamiento del individuo.

Puede ser conformada por vinculos sanguineos, juridicos (matrimonio - adopcién) o por

alianzas o pactos que se tejen entre sus integrantes. (p. 126)

Camacho & Ortiz (2020) menciona que “La familia es el espacio que permite a cada
individuo convivir, crecer y compartir con otras personas los valores, normas, creencias,
tradiciones, comportamientos, conocimientos, experiencias y afectos indispensables para su

pleno desarrollo en la sociedad”. (p.12) Por lo tanto, siendo la familia el primer vinculo de
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interaccion para todos los miembros de alli surgen las dindmicas familiares entendidas como el
resultado de dichas interacciones generadas por las normas, reglas, convivencia, afecto, roles,
jerarquia, comunicacion y demas relaciones que se generan en el diario vivir.

Agudelo (2005) citado por Sanchez et al. (2015) afirma que:

La dinamica familiar son situaciones biolégicas, psicolédgicas y sociales presentes en las

relaciones familiares, mediadas por reglas, autoridad y afectividad, necesarias para que

cada miembro crezca, posibilitando la continuidad de la familia en la sociedad. (p. 127)

Al respecto Gallego (2012) menciona que son “los encuentros entre las subjetividades,
encuentros mediados por una serie de normas, reglas, limites, jerarquias y roles, entre otros,
gue regulan la convivencia y permite que el funcionamiento de la vida familiar se desarrolle
armonicamente” (p. 333) y para Icart & Freixas (2015) “la dinamica familiar es la forma en como
los padres se relacionan entre ellos y con sus hijos que puede favorecer un buen desarrollo de
sus hijos, o por el contrario, puede dificultarlo” (p. 39).

Precisamente lo dicho hasta aqui, la dinamica familiar tiene caracteristicas propias
como la comunicacion, los roles, el afecto y la autoridad que permiten a los miembros del grupo
desarrollar cohesion y fortalecer habilidades y capacidades para afrontar los retos individuales,

grupales y comunitarios.

Reestructuracion de la Familia
En los territorios dispersos se evidencia mayor carga cultural y barreras sociales contra
la transicién y reestructuracion familiar; pero hay que resaltar lo que concluye Minuchin (2009)
sobre los aspectos e intervencién que crean movimiento terapéutico en pro de la

transformacioén, nuevo orden y adaptacion a los roles generados en el nucleo familiar. El
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proceso de restructuracion puede usarse para diversos fines, donde el Trabajador Social debe
asumir un rol terapéutico y funciones inmersas pero segregadas de los roles familiares, estas
etapas ayudan a la consolidacién y reagrupamiento entorno al objetivo de la intervencion.

Es asi como las familias tienen caracteristicas Unicas y diversas, en su estructura,
organizacion y dinamica con los roles asignados e incluso con la singularidad de cada miembro

Existen por lo menos siete categorias de operaciones re-estructurantes: el captar
las pautas transaccionales de la familia, el sefialamiento de los limites, el
acrecentamiento del stress, la asignacion de tareas, la utilizacion de los sintomas,
la manipulacién del humor y el apoyo, educacion o guia. (“Terapia Familiar’) Esta
lista no es en absoluto exhaustiva, y no abarca las mudltiples variaciones
determinadas por el estilo individual de los terapeutas y de las familias-clientes.
(Minuchin, 2009 p. 202)

De acuerdo con lo anterior, el nucleo familiar pasa por un proceso disruptivo y de
homeostasis familiar para comprender que la transicion, la transformacién del pensamiento y la
funcionalidad de las familias generando Asimilacion, Respeto e Integracion a la diversidad
sexual como nucleo familiar auténomo.

Aportando a este dialogo la importancia de una transicion y restructuracion de la familia
COMO proceso que construye nuevas tendencias, normas y valores familiares que permiten la
integracién y respeto por miembros OSIGD, se puede aludir el aporte y pensamiento por
Guerrini (2009) concluyendo que la familia es el primer grupo al que se pertenece y la
socializacion es el medio que desarrolla la personalidad, aprendizaje, normas, tradiciones
culturales, habitos y valores ético-morales; motivo por el cual se comprende el proceso de
transformacioén de la familia, simultaneamente se incide de forma positiva en los miembros de

la familia para que guien su resignificacion a una nueva funcionalidad, se adhieran los roles
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gue valoren la diversidad desde una perspectiva incluyente donde las diferencias son vistas

como Unicas y auténticas.

Autorreconocimiento e inclusion

El autorreconocimiento e inclusion son conceptos correlacionados y autébnomos en las
clases sociales y dimension del ser, en primer lugar, cuando hablamos de autorreconocimiento
podemaos referir la percepcién de Rogers (1961) que esclarece la autoconstrucciéon de la
persona, es decir, centra el interés en el individuo y su capacidad de tomar decisiones en pro
de su crecimiento y desarrollo; en relacion con el conocimiento del “yo” y la autenticidad como
aspectos primordiales para la realizacion personal, planteamiento de dudas existenciales,
reconocimiento fisico y emociones; el sentido de pertenencia a la familia y los grupos sociales,
aceptar los aspectos y diversidad auténtica; que como resultado se obtiene un mayor bienestar
emocional.

En segundo lugar, las dindmicas sociales y familiares; evidencian la incidencia negativa
de la exclusion de las configuraciones sociales y las barreras que representan esa segregacion
del entorno, asi lo plantea Lorde (1984) desde su perspectiva sociocritica donde reflexiona en
como las estructuras de poder dominantes generan exclusion de la diversidad y la autenticidad,;
y aun mas importante en comprender cOmo esta estructurada la interseccionalidad, o sea, la
forma en que las identidades de sexo, raza y otras dimensiones se entrelazan y afecta la
vivencia de las personas OSIGD.

Si bien, los aportes y la consolidacion de la historia con hincapié en la inclusion social
de personas OSIGD; en su momento identificado con un colectivo LGBTIQA+; como lo
menciona Faderman (2015) la lucha social que este colectivo ha tenido que sostener por el

trasegar del tiempo y las grandes sociedades son el resultado directo a la inclusién efectiva y la
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igualdad de derechos que ha reconocido el estado, la familia y la cultura en sus procesos de
desarrollo; por supuesto que ha sido dinamica y paulatina esta inclusion social. Gracias a los
aportes profesionales, epistemoldgicos, la reconceptualizacién de los constructos sociales y los
derechos reivindicados por el estado; han permitido la garantia de proteccion e inclusion desde
el autorreconocimiento de la diversidad sexual en los sistemas donde las personas OSIGD

vivencian su construccién psicosocial.

Marco Empirico

La invisibilidad de la Orientacion Sexual e Identidad de Género Diversa (OSIGD) ha
estado presente por décadas, son pocas las investigaciones realizadas desde esta perspectiva,
no obstante, la libertad de expresion del siglo XXI de hombres y mujeres ha desatado la
necesidad de alzar la voz para exigir, reconocer y respetar la equidad e igualdad de los
Derechos Humanos.

Si bien existen investigaciones con esta poblacion; es pertinente mencionar que la
mayoria hacen referencia a los factores de riesgos como los estereotipos, estigmatizacion,
prejuicios, violencia fisica y psicolégica; como muestra la Comision Interamericana de
Derechos Humanos (CIDH, 2014), manifiesta su preocupacion por la violencia y criminalidad
generada en el trasegar del tiempo hacia la poblacién Lesbianas, Gay, Transexual, Bisexuales
e Intersexuales, (LGTBI) en América, por lo que, realizé un monitoreo y documental durante
guince (15) meses consecutivos comprendidos entre el 1° de enero de 2013 y el 31 de marzo
de 2014; arrojando como resultado las cifras para homicidio de 594 personas que eran LGTBI o
gue eran percibidas LGTBI y 176 que fueron victimas de lesiones violentas graves, son
multiples las causas; homofobia, bifobia, lesbofobia, transfobia, normas de género no

aceptadas, entre otras, por otro lado Rojas et al. (2019) efectuaron una investigacion cualitativa
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multi-caso acerca de la inclusion de personas LGTBI quienes son estudiantes de escuelas
chilenas, la muestra fue de ocho (8) casos mediante analisis documental, entrevistas y grupos
focales, la pregunta de investigacion se basé en ¢cdémo la justicia de reconocimiento encuentra
expresion en las comunidades escolares? Teniendo en cuenta a la justicia como medio de
visibilizacion de las expresiones de orientacion sexual e identidad de género, los hallazgos
arrojados indicaron que existen avances, pero parciales y fragiles en el reconocimiento de las
personas OSIGD en las escuelas chilenas. En virtud de dichas investigaciones se evidencia un
panorama alentador que promueven investigaciones en pro de estudiar, analizar y comprender
las dinamicas sociales y familiares que influyen en las personas OSIGD desde temprana edad;
hecho que puede ocasionar dos escenarios, el primero que se caracteriza por ser el mas
temido y es de la violencia y negatividad por parte de los miembros familiares al conocer la
orientacion sexual de alguno de sus integrantes; y por contrario, el escenario positivo que
replantea la experiencia liberadora para las personas OSIGD; ya que podran ejercer su
orientacion, género o sexualidad de forma autbnoma y con mayor integracion sociofamiliar al
comprender, valorar, respetar e integrar la diversidad sexual de una forma naturalizada y sin
prejuicios socio-culturales; que se basa en lo primordial que es la union, las emociones y
sentimientos que les une como familia y no permiten el subvalorar a un miembro de la misma.
Asi mismo, es primordial poder hacer hincapié en Colombia Diversa (2023) que
mediante su informe de la realidad y discriminacion de derechos humanos de personas
LGBTIQA+ a nivel nacional durante el afio 2022 se observo un aumento en los casos de
homicidios contra personas LGBTIQ+ en diversas regiones de Colombia; en el departamento
del Meta, se documentaron 5 casos de homicidios a esta poblacién, que simboliza un aumento
significativo en comparacion con afios anteriores en este territorio. Estos hechos en tendencia

alarmante se reflejan a nivel nacional, con un registré total de 148 homicidios contra personas
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LGBTIQ+, en particular a hombres gay y mujeres trans como las principales victimas de estas
violaciones a sus derechos humanaos.

Los hallazgos revelaron patrones de violencia especificos, con ataques dirigidos a
hombres gay en lugares privados y a mujeres trans en espacios publicos, haciendo evidente la
persistencia de la discriminacion y violencia hacia la poblacién LGBTIQ+. Ademas de
homicidios, se registraron otros eventos de discriminacion institucional por parte de fuerzas
armadas con respecto a casos de abuso policial, amenazas y otros actos violentos, totalizando
426 casos registrados, con un alto porcentaje (46.7%) afectando a personas trans. La violencia
se extendié geograficamente, con amenazas reportadas en 27 de 32 departamentos, una
alarma para las instituciones que deben restablecer derechos de esta poblacion de especial
proteccion constitucional.

Otro rasgo que podemos analizar es la orientacion y recursos para la inclusién de
personas Lesbianas, Bisexuales y Trans (LBT); consolidada por Colombia Diversa (2023) en
donde resalta y reconoce la importancia de garantizar el acceso equitativo a fondos publicos
para mujeres LBT en procesos organizativos; que busca fortalecer la participacién en la toma
de decisiones, y de igual modo contribuye a su empoderamiento y representacion dentro de la
sociedad, ademas, es fundamental ya que orienta a las entidades gubernamentales y las ONG
gue incluyen a esta poblacién y buscan abordar las necesidades diferenciadas de las mujeres
LBT, considerando aspectos como la edad, la raza, orientacion sexual e identidad de género
diversa y la discapacidad, implicando disefiar politicas y programas inclusivos que reconozcan
y atiendan las realidades y desafios de las mujeres LBT en su vida cotidiana.

Por otra parte, en Espafia se realiz6é un estudio descriptivo-exploratorio transversal de
caracter cualitativo por Vera (2021) sobre la salida del armario de jovenes LGBTI+ en el ambito

familiar cuyos objetivos son investigar los obstaculos o dificultades que tienen para salir del
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armario y, a su vez, las motivaciones que tienen para hacerlo, con una muestra de 17
participantes la informacion recolectada fue a través de entrevistas semiestructurada arrojando
tres conclusiones 1. las personas LGBTI+ generando sentimientos de tranquilidad y
satisfaccion tras la revelacion de su orientacion sexual ya que, sentian miedo al rechazo de su
familia, 2. las motivaciones que los llevaron a “salir del armario” fue la necesidad de su propio
bienestar de sentirse bien, de expresar lo que son y la lucha por su visibilidad, 3. para que las
personas LGBTI+ no tengan la incertidumbre y miedo frente a la reaccioén de sus familias, estas
deberian modular sus expectativas sobre como deben ser sus hijos e hijas y no presuponer que
son cisheterosexuales y, para ello, sugieren que se promueva la educacién en diversidad para
las familias, dicha investigacion promueve la pedagogia social para asimilar que la orientacion
sexual hace parte de la realizacion del ser humano; tal como lo menciona Butler (2021) la
Pedagogia Social y el Trabajo Social tienen un proceso transformador y emancipador en
funcioén de formar individuos con perspectivas propias en funcién de la interculturalidad como
un proceso de interrelacion inevitable.

Por ultimo, es importante resaltar la teoria de la performatividad de género de Judith
Butler como fundamento a los avances investigativos contemporaneos; en donde es prudente
mencionar que, las personas OSIGD no luchan por el caracter de identidad, ni por la tolerancia,
ni mucho menos por la normalizacion, sino por el respeto y el reconocimiento de la diferencia,
la diversidad y las expresiones de género desde el ambito politico, juridico y social. (Acosta,

2010).
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Marco Juridico

En términos generales y a nivel global, la sociedad moderna normaliza que las personas
con orientacién sexual e identidad de género diversa son individuos con los mismos derechos
humanos, civiles y sociales; sin embargo, la personas LGBTI en el contexto colombiano siendo
un estado social de derechos, estan condicionados a la influencia de la cultura, los prejuicios
sociales, estigmas y violencia generalizada; lo cual es afectado en cada sector y &mbito social.

Las personas con orientacién e identidad de género diversa son sujetos de derechos
reconocidos por el Estado, por lo tanto, tiene que garantizar que los recursos, acciones, planes
y estrategias sean asignados de manera equitativa entre las personas de ambos sexos con
enfoque diferencial, lo cual incluye las diferencias étnicas y ancestrales, las diferencias de
edad, socioeconomicas, culturales, politicas, filosoficas, religiosas y, desde luego, las
diferencias que refiere la diversidad sexual.

Si bien, a la luz del enfoque de Derechos, todos los hombres y mujeres son sujetos de
derecho por igual; aun por encima del amplio marco de diversidad que subsiste entre ambos
sexos en todos los territorios, ha emergido en las politicas publicas de las ultimas décadas la
necesidad de incorporar el concepto de “Orientacién e Identidad de Género Diversa” para esa
defensa del principio de Igualdad y equidad, tanto en el control y uso de los bienes y servicios
de la sociedad como de las relaciones de poder entre hombres y mujeres de todos los grupos
poblacionales existentes; lo cual supone trabajar conjuntamente en la transformacion de
imaginarios para abolir la discriminacion, evitando que se perpetue el privilegio que el hombre y
la cisgénero ha tenido en la vida social, politica, econémica, cultural y familiar, a lo largo de la
historia de la humanidad y que no sdlo ha invisibilizado a las personas LGBTI sino que los y las

han hecho objeto de toda forma de violencia.
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En busqueda de la Igualdad y la Equidad de Género; la Inclusién Social y la
discriminacion de las personas LGBTI se ha concertado desde nivel internacional diversas
acciones en pro del goce efectivo de derechos de las personas con orientacion sexual e
identidad de género diversa; a través de estos escenarios de incidencia politica mundial se ha
llegado a las siguientes Declaraciones, Convenciones y acuerdos internacionales:

Tal como esté contemplado en la Declaracion Universal de los Derechos Humanos de la
Organizacién de las Naciones Unidas (ONU, 1948) Art. 1 en su primer articulo, especificando
que “Todos los seres humanos nacen libres e iguales en dignidad y derechos y, dotados como
estan de razon y conciencia, deben comportarse fraternalmente los unos con los otros” (p 13).

De igual modo, la inclusién social de las personas con orientacion e identidad de
género diversa fue promovida integralmente en la adopcion de la Agenda 2030 para el
Desarrollo Sostenible, promulgado por la Asamblea General de las Naciones Unidas (2015),
siendo este un plan de accion integral a favor de las personas en todo el mundo, y que en su
Objetivo de Desarrollo Sostenible nimero cinco (5) que busca “Lograr la igualdad entre los
géneros y empoderar a todas las mujeres y las nifas” (ONU, 2015) Este objetivo ha sido
incorporado de forma transversal en las diferentes politicas publicas internacionales, nacionales
y territoriales que implementan las organizaciones gubernamentales y las no gubernamentales;
convirtiéndose asi en una meta que incluye la diversidad sexual y de género de las personas
sin importar su sexo, raza, identidad de género, cultura, edad y estratificacién social.

El Consejo Nacional de Politica Econémica y Social (CONPES, 2018) ha implementado
la estrategia sobre los objetivos de desarrollo sostenible (ODS) en Colombia; para mejorar a la
poblacion LGBTI en Salud Sexual y Reproductiva, lograr una mayor participacion de las
personas OSIGD en el mercado laboral, aumentar la participacion politica de mujeres y

poblacion diversa en los cargos de eleccién popular y la administracion estatal, y concentrar
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esfuerzos para prevenir, denunciar, prestar atencion integral y mitigar los impactos de las
violencias basadas en género.

Asi las cosas y en la medida que se ha venido realizando los acuerdos internacionales,
éstos han sido incorporados, tanto en la Constitucion Politica de Colombia (1991) en el
desarrollo legislativo, en materia constitucional, los articulos que son fundamentales para el
soporte juridico de todas las politicas publicas en materia de Mujeres y Equidad de Género:

Art. 5: “El Estado reconoce, sin discriminacién alguna, la primacia de los
derechos inalienables de la persona y ampara a la familia como institucién
basica de la sociedad”.

Art. 13. “Todas las personas nacen libres e iguales ante la ley, recibiran la
misma proteccion y trato de las autoridades y gozaran de los mismos derechos,
libertades y oportunidades sin ninguna discriminacién por razones de sexo, raza,
origen nacional o familiar, lengua, religion, opinion politica o filoséfica. El Estado
promovera las condiciones para que la igualdad sea real y efectiva y adoptara
medidas en favor de grupos discriminados o marginados. El Estado protegera
especialmente a aquellas personas que, por su condicién econdmica, fisica o
mental, se encuentren en circunstancias de debilidad manifiesta y sancionara los
abusos o maltratos que contra ellas se cometan”

Art. 16. “Todas las personas tienen derecho al libre desarrollo de su
personalidad sin més limitaciones que las que le imponen los derechos de los
demas y el orden juridico.

Art. 17. Se prohiben la esclavitud, la servidumbre y la trata de seres humanos en

todas sus formas.
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Art. 40. “...Las autoridades garantizaran la adecuada y efectiva participacion de
la mujer en los niveles decisorios de la Administracion Publica.

Art. 43. “La Mujer y el Hombre tienen iguales derechos y oportunidades. No se
podra discriminar a la mujer. Durante el embarazo y después del parto gozara de
especial asistencia y proteccion del Estado, y recibird de este subsidio
alimentario. (Const. 1991. Art. 5, 13, 16, 40 y 43).

Toda persona, incluidas las personas LGBTI, gozan de la proteccién prevista en el
derecho internacional de los derechos humanos basado en la igualdad y la no discriminacion;
tal como se contempla en Los Principios de Yogyakarta (2006) que especifican la aplicacion de
la Legislacion Internacional de Derechos Humanos que competen a la Orientacion Sexual y la
Identidad de Género, adoptados por profesionales en derechos humanos y reflejan principios
bien establecidos del derecho internacional. Alli se especifican los criterios para la proteccién
de los derechos humanos aplicables en el contexto de la orientacién sexual y/o identidad de
género. El Principio nimero veintitrés (23) describe el derecho a solicitar y obtener asilo contra
la persecucién relacionada con la orientacion sexual y/o identidad de género:

En caso de persecucion, incluida la relacionada con la orientacion sexual o la
identidad de género, toda persona tiene derecho a procurar asilo, y a obtenerlo
en cualquier pais. Un Estado no podra remover, expulsar o extraditar a una
persona a ningun Estado en el que esa persona pudiera verse sujeta a temores
fundados de sufrir tortura, persecucioén, o cualquier otra forma de penas o tratos
crueles, inhumanos o degradantes en base a la orientacion sexual o identidad de
género. (Los principios de Yogyakarta, 2007, p 29).

Por otra parte, desde el alcance del recientemente sancionado Plan Nacional de

Desarrollo (Pacto por Colombia, Pacto por la Equidad 2018-2022), que se ha estructurado a
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partir de la priorizacion de 25 Pactos Estructurales, dentro de los cuales se incorpora en la
prioridad 15 el Pacto por la Equidad de las Mujeres y Poblacion LGBTIQA+ que busca en los
cuatro afios del presente periodo constitucional de gobierno del Presidente Ivan Duque,
avanzar en la pertinente implementacion de la politica publica de Mujeres y Equidad de Género
de manera transversal dentro de todas las prioridades nacionales y en, particular dentro del
Pacto por las Regiones propuesta. (Republica de Colombia, PDN, 2018).

La incidencia del estado colombiano desde el nivel nacional en poder orientar las
intervenciones y acciones de las instituciones garantes en derechos, en lo que se refiere el
Ministerio de Justicia y el Derecho (Min Justicia, 2021) en su cartilla orientadora sobre la vision
de los procesos legales y garantias constitucionales relacionadas con la identidad de género y
los derechos de las personas LGBT en Colombia; enfatiza unas recomendaciones al Estado, y
proponen medidas concretas para garantizar el respeto a la identidad de género y derechos.
No obstante, la orientacién juridica y psicosocial a personas trans ofrece una guia o vision
especifica para promover el respeto, la inclusién y la proteccion en diferentes ambitos,
asegurando el reconocimiento y ejercicio pleno de sus derechos y bienestar; en los derechos
de identidad ciudadana, servicios de salud, atencion de entidades que protegen su integridad y
la discriminacion.

Para culminar, en el territorial del Departamento del Meta; la Asamblea Departamental
aprobd la Politica Publica para la Inclusion de la Poblacion LGBTI del Departamento del Meta
2019 - 2029 (Asamblea Departamental del Meta, 2019) en donde se contemplan diferentes
acciones, planes y programas que deben ser implementados por las entidades territoriales
municipales y departamentales; siendo este un mecanismo de promocién, prevencion y

proteccion de los derechos de las personas OSIGD.
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La implementacién de esta politica publica se llevé a cabo en la Alcaldia de Cabuyaro
(2021) mediante la promulgacion del Decreto N°092 del 2021, el cual establece la creacion del
Comité Municipal de poblacion OSIGD. Esta medida, considerada como una accion prioritaria
desde la entidad territorial, representa uno de los pilares fundamentales para garantizar el
pleno disfrute de los derechos de la poblacién con diversidad sexual e identidad de género
diversa en el municipio de Cabuyaro; focalizada en la inclusion e integracion a nivel

comunitario, institucional y familiar.

Aspectos Eticos

En mencién a este apartado, es primordial poder establecer y hacer hincapié sobre la
relevancia de principios éticos establecidos en el cédigo de ética de los Trabajadores Sociales
en Colombia, con especial énfasis en la voluntariedad, la confidencialidad y el respeto hacia los
participantes; que por consecuente, su dinamica e interaccion social se configura en alguno de
los casos como privada; esto quiere decir que debemos pensar y actuar desde la ética en el
desarrollo de nuestra investigacion.

En primer lugar, los participantes deben estar plenamente conscientes de su
participacion en la investigacion y de que esta se lleva a cabo Unicamente con fines
académicos; sin violar su privacidad y voluntariedad como sujetos autdbnomos inmersos en la
dinamica social. En segundo lugar, es fundamental garantizar la confidencialidad de la
informacién proporcionada por los participantes, la cual es recolectada mediante herramientas
e instrumentos, protegiendo asi sus relatos con prudencia y asegurando que solo sean
utilizados con fines académicos por parte de la investigacion y los investigadores.

Por ultimo, debemos reconocer la importancia del respeto desde un punto de vista

profesional e investigativo; reconociendo los derechos de los sujetos y valorando las opiniones
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expresadas, dar relevancia a sus vivencias y partir del principio de buena fe al comprender sus
diferencias culturales y las diversas perspectivas de la realidad social.

Con respecto al &mbito de la investigacion y la intervencion social profesional, los
Trabajadores Sociales asumen y se comprometen con un conjunto de principios éticos que
guian su practica profesional; que incluye establecer relaciones orientadas en la aceptacion, el
diadlogo, la empatia y la confianza con los sujetos involucrados en la investigacion. Ademas,
para los Trabajadores Sociales, gracias a su pensamiento critico social, promueven
activamente la defensa de los derechos humanos y la dignidad de las personas, asi como la
confidencialidad de la informacion obtenida durante el proceso investigativo.

Se debe agregar que, los profesionales en Trabajo Social en Colombia son orientados
desde un principio ético en su intervencion e incidencia profesional en la sociedad, familias,
grupos e individuos; e incluso en las instituciones, estas disposiciones juridicas y disciplinares
se establecen por Consejo Nacional de Trabajo Social (2019) en los apartados especificos del
Cadigo de Etica que configuran estas especificaciones del actuar ético como profesionales:

Art. 10. Principios, Literal G) Confidencialidad. Otorgar a la informacion obtenida
el caracter de secreto profesional, respetando la privacidad de los sujetos.

Art. 12. Compromisos fundamentales, literal K) Aportar a la generacion de
conocimiento sobre el Trabajo Social y las realidades sociales objeto de su
intervencion.

Art. 13. Con los sujetos, literal G) Mantener la confidencialidad de la informacion
recibida, cuidando el buen nombre de las personas.

Razones por la cual, esta investigacion debe adoptar e implementar estos aspectos
relevantes de forma transversal en el desarrollo de las acciones investigativas, y los principios

referidos por este cédigo de ética; aportando asi un margen ético para la consolidacion de la
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informacion, analisis de resultados y configuracion interpretativa de las vivencias y dinamicas

familiares en las que estan inmersas las personas OSIGD en el territorio focalizado.

Objetivos
Objetivo General
Evaluar los componentes de Asimilacion, Respeto e Integraciéon — ARI en la poblacion
rural con Orientacion Sexual e Identidad de Género Diversa — OSIGD, y su nucleo familiar del

Municipio de Cabuyaro — Meta.

Objetivos Especificos
1. Indagar en las experiencias de la poblacion OSIGD del Municipio de Cabuyaro -
Meta en relacion con la dinamica familiar.
2. Analizar el impacto causado en los nucleos familiares a partir del
autorreconocimiento de las personas OSIGD.
3. Identificar las modificaciones familiares que se generaron de la integracion con

personas OSIGD.
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Metodologia

Pregunta de Investigacion
¢ Como se experimentan los componentes de Asimilacion, Respeto e Integracion en las
familias de las personas con Orientacién Sexual e Identidad de Género Diversa (OSIGD) del

sector rural en el Municipio de Cabuyaro - Meta?

Hipotesis Emergente
Las personas OSIGD del sector rural del Municipio de Cabuyaro - Meta.
y sus nucleos familiares presentan modificaciones en su dindmica familiar con respecto

a los componentes de Asimilacion, Respeto e Integracion -ARI.

Tipo de estudio
Método mixto; el propdsito de acuerdo con Hernandez-Sampiere y Mendoza (2018)
es recolectar informacién, analizar y vincular los datos cualitativos y cuantitativos
respondiendo al objetivo de evaluar los componentes de Asimilacion, Respeto e Integracion
— ARI en la poblacion rural con Orientacion Sexual e Identidad de Género Diversa — OSIGD,
y su nucleo familiar del Municipio de Cabuyaro — Meta; el tipo de disefio acogido es
concurrente anidado o incrustado (DIAC) el cual permite que los datos recopilados

cuantitativos y cualitativos se complementen entre si proporcionando resultados finales.

Muestra.
La investigacion conté con un total de 27 participantes, voluntarios del Municipio de
Cabuyaro — Meta pertenecientes 0 que se auto reconocen como poblacion con Orientacion

sexual e identidad de Género Diversa — OSIGD y sus familias divididas de la siguiente forma:
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e Un grupo focal de ocho (08) participantes que responden a los tres objetivos especificos
de indagar en las experiencias de la poblacion OSIGD del Municipio de Cabuyaro -
Meta en relacién con la dinamica familiar e identificar las modificaciones familiares que
se generaron de la integracion con personas OSIGD y analizar el impacto causado en
los nucleos familiares del autorreconocimiento de las personas OSIGD.

¢ Encuesta a diecinueve (19) participantes que responde al objetivo de analizar el impacto

causado en los nucleos familiares del autorreconocimiento de las personas OSIGD.

Procedimiento

Fase 1. Acercamiento con la poblacién OSIGD y articulacién institucional

Inicialmente se realiza acercamiento con la poblacion OSIGD a través del enlace LGBT
designado por la Alcaldia Municipal de Cabuyaro — Meta, socializando el objetivo de la
investigacion, aspectos éticos para el acceso a la caracterizacion sociodemogréfica y recoleccion
de informacién dando a conocer la guia semiestructurada a un grupo focal y una encuesta tipo
escala Likert.

Teniendo en cuenta los riesgos éticos que implica el trabajo con la poblacion se articula
con la Alcaldia de Cabuyaro — Meta, por medio de la Secretaria de Gobierno, Seguridad y
Convivencia y la dependencia de Programas Sociales y el enlace LGBTIQA+ y Mujer segun el

caso, con quienes se activara la ruta de atencion psicosocial en caso de ser requerido.
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Fase 2 Técnicas e Instrumentos para la Recoleccion de la Informacién

2.1 Aplicacién de la Técnica Grupo Focal
La técnica se desarroll6 a través de una convocatoria abierta, permitiendo una

conversacion fluida que facilitd conocer las percepciones y vivencias de la poblacién OSIGD.
La sesion se llevd a cabo en el salén de reuniones de la empresa privada MJ Excavaciones, en
el municipio de Cabuyaro, el dia 9 de abril de 2024, a las 6:00 pm, comenzo con un saludo y
agradecimientos, seguido de una breve explicacion sobre la intencién de la investigacion con
fines académicos y posteriormente, se socializd el consentimiento informado.

Para asegurar la cohesién y el enfoque adecuado durante la sesion, se recurrié a una
guia semiestructurada compuesta por nueve items de preguntas orientadoras (véase el anexo
de preguntas orientadoras del instrumento cualitativo), este recurso se disefid para dirigir la
discusion de manera efectiva y garantizar que se abordaran de manera completa los objetivos

planteados.

2.2 Aplicacién del Instrumento Encuesta a poblacién OSIGD

La encuesta escala tipo Likert fue dirigida a diecinueve (19) personas que se reconocen
con Orientaciéon Sexual e Identidad de Género Diversa del municipio de Cabuyaro-Meta, este
instrumento fue disefiado para recopilar datos cuantitativos, abordando aspectos
sociodemogréficos como edad, sexo, orientacién sexual, zona de residencia, estrato social.
Ademas, el objetivo principal de la encuesta fue analizar el impacto causado en los nucleos
familiares a partir del autorreconocimiento de las personas OSIGD.

La encuesta tipo Likert de medicion, permite a los encuestados expresar el nivel de
acuerdo o desacuerdo con respeto al logro del objetivo, consta de una breve descripcion de

confidencialidad, la autorizacion del uso y tratamiento de los datos y nueve (9) preguntas o
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items para analizar cada una de ellas con una escala de cinco opciones de respuesta que van
desde “Totalmente en desacuerdo, En desacuerdo, Ni en acuerdo Ni en desacuerdo, De
acuerdo y Totalmente de acuerdo” donde la persona OSIGD responde con base a su
percepcion u opinién. (Ver anexo escala tipo Likert instrumento cuantitativo).

El proceso de validaciéon del instrumento se llevd a cabo en primer lugar como parte de
las asignaturas Investigacion Il y Estadistica para las Ciencias Sociales del plan de formacién
en Trabajo Social Distancia. Con el fin de asegurar la pertinencia, relevancia y confiabilidad de
los datos recolectados, se realizé una prueba piloto enfocada en nueve (9) personas que
representan diferentes identidades sexuales. Ademas de los aspectos sociodemograficos de la
poblacion, el instrumento contenia siete items. Gracias a este proceso, se logré verificar y
ajustar cualquier aspecto probleméatico, asegurando de esta manera la validez y confiabilidad

del instrumento final.

Fase 3 Andlisis de Datos Recolectados

En esta fase, se llev6 a cabo un riguroso andlisis de la informacién recopilada,
comenzando por los datos cualitativos obtenidos a través de la guia semiestructurada
empleada durante el desarrollo de un grupo focal; este proceso implicé la transcripcion
detallada del audio grabado durante la sesién de grupo, lo que permitié una revisidon exhaustiva
y una comprensién profunda de las discusiones y opiniones expresadas por los participantes.

Luego se analizé el discurso, que facilité la identificacion de patrones, temas
recurrentes y puntos clave emergentes, permitiendo asi organizar los datos en categorias y
subcategorias significativas y sometidas a un andlisis descriptivo, o que proporciono una

comprension completa y detallada de los hallazgos cualitativos.
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A la vez, se analizaron los datos cuantitativos recopilados mediante una encuesta tipo
Likert, centrados en la revision e interpretacion de los datos sociodemograficos y en el analisis
estadistico de las respuestas proporcionadas por los participantes. Este analisis permitio
identificar tendencias, relaciones y variaciones significativas.

Finalmente, se integraron los hallazgos cualitativos y cuantitativos complementandose
entre si, ofreciendo una compresion profunda e integral y destacando las principales

conclusiones y contribuciones de la investigacion.



44

Resultados
Andlisis de Datos cuantitativos
Caracterizacion de la poblacion
Al indagar la percepcion de personas OSIGD, se realizé una encuesta con método bola
de nieve, en donde los participantes del grupo focal cumplieron la funcién de muestra inicial y
por medio de sus redes de apoyo 0 grupos comunitarios se remitié la encuesta; con un total de

diecinueve (19) participantes (ver tabla 1).

Tabla 1. Caracterizacién poblacién OSIGD — Escala Likert

BISEXUAL HOMOSEXUAL HOMOSEXUAL Total,

SEXO / ZONA (GAY) (LESBIANA) general
HOMBRE 1 8 9
RURAL 1 3 4
URBANA 5 5
MUJER 5 5 10
RURAL 1 4 5
URBANA 4 1 5
EDAD
6 8 5 19
18- 25 5 4 5 14
27 - 35 1 4 5
Total, general 6 8 5 19

Andlisis de Respuestas Escala Likert
Se realiz6 la consolidacién de la informacion para su andlisis cuantitativo y nominal; se
interpretaron los datos obtenidos y se efectu6 el analisis por promedio de este, los cuales se
sistematizaron en graficos estadisticos en donde su Eje Vertical cuantifica la escala Likert y los
porcentajes agrupados y su Eje Horizontal clasifica las preguntas orientadoras del componente;

para comprender mejor estos resultados analiza la percepcion de los integrantes y especifica el
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fin de los cuatro (4) componentes, en donde cada uno contiene una cantidad estimada de

preguntas orientadoras (ver tabla 2).

Tabla 2. Componentes del instrumento cuantitativo

PREGUNTA
ORIENTADORA

P1
Asimilacion de la Diversidad Sexual P2
P3
P4
P5
P6
P7
P8
P9

COMPONENTE

Autorreconocimiento y Convivencia Familiar

Integracion e Interaccién Social

Respeto

ENCUESTA POBLACION OSIGD
20

18
16 .
14
12
10

PORCENTAJE

8
6
2
: = = B = B B
P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9

ITEMS

1 m2 =3 m4d m5

1 Totalmente en desacuerdo — 2 En desacuerdo — 3 Ni en acuerdo Ni en desacuerdo, 4 De acuerdo - 5 Totalmente de acuerdo
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Componente: Asimilacion de la Diversidad Sexual

En referencia a este componente, es orientado a indagar el proceso de la asimilacion de
la diversidad sexual a nivel personal; y sus posibles modificaciones a nivel familiar.

En cuanto a “P1. La Familia Debe Ser El Primer Apoyo Emocional Para Asimilar Su
Orientaciéon Sexual” se puede concluir que el 37% de los participantes coinciden en la opinién
neutral al concebir la incidencia media de esta variable; evidenciando que, si bien el apoyo
familiar influye en esta asimilacion, también se puede suplir en otro sistema social o con su red
de apoyo comunitaria o grupal.

Ahora, con respecto a “P2. Considera Que El Rechazo Familiar Es El Primer
Impedimento Del Autorreconocimiento De La Diversidad Sexual” se puede concluir que un 53%
de los encuestados aluden su percepcion en compartir el criterio de significancia y acuerdo a la
afirmacion; donde el sistema familiar es una de las primeras barreras psicosociales para poder
desarrollar su identidad sexual con mayor autonomia.

En cuanto a “P3. La Figura Materna Es Fundamental Para La Asimilacion Su Diversidad
Sexual” se resalta que aproximadamente mas del 60% estipula una opinidon mas afianzada al
compartir esta afirmacion; y concluir que la figura materna tiene una relevancia importante en la

asimilacion de la diversidad sexual.

Componente: Autorreconocimiento y Convivencia Familiar
En mencién de este componente, se estipula para comprender las etapas de vida en
que el autorreconocimiento se genera como proceso psicosocial y de la convivencia familiar
incidida por la asimilacion de la diversidad sexual de los familiares.
En relacion con “P4. La Asimilacion O Autorreconocimiento De La Diversidad Sexual Es

Percibida Desde Temprana Edad” arroj6 un resultado en donde el 42% de los participantes
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confirman una mayor incidencia que identificaron su orientacion sexual en la etapa de
adolescencia y juventud.

Aludiendo la “P5. En La Actualidad, Posterior A Su Asimilacién De Diversidad Sexual;
Percibe Discriminacion En Su Nucleo Familiar” el mayor porcentaje de significancia es de 37%
con una importante salvedad en que los participantes evidencian que posterior a su
autorreconocimiento y refiriendo su diversidad sexual en el nucleo familiar viven un periodo de

adaptacion y asimilacién en el que disminuye en la discriminacion percibida en sus familias.

Componente: Integracién e Interaccion Social
Ahora bien, este componente esté disefiado para comprender como se da la interaccion
social y por consecuente la integracion, desde la vivencia de cada participante; con el fin de

tener un panorama de sus experiencias en estas categorias.

Siguiendo con “P6. Esta Desacuerdo En Que Se Realicen Investigaciones Académicas
Con Personas OSIGD En Zonas Rurales Y Municipios Dispersos, Con El Fin De Contribuir A La
Inclusion Social Y Familiar” obtuvo un resultado donde aproximadamente mas del 60% de su
significancia por parte de los participantes refieren estar en acuerdo con las investigaciones
cualitativas que incidan en la poblacion OSIGD rural.

Ahora en P7. “El "Qué Diran" Influye En La Asimilacion De La Diversidad Sexual” con un
mayor impacto de resultado donde el 42% de los participantes percibe que la incidencia social y
comunitaria en la sugestion planteada es acorde a sus contextos sociales y familiares; con un
mayor porcentaje en acuerdo de que la influencia socio-comunitaria es una barrera para la

asimilacion de su diversidad sexual.
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Componente: Respeto

A cerca de este componente, se formulan preguntas orientadas a cuestionar el respeto
de la diversidad sexual de personas OSIGD en sus nucleos familiares, de la forma en que son
tomados en cuenta y no subvalorados por los demas integrantes.

En relacién con la “P8. En Su Nucleo Familiar (Mama, Papa, Hermanos) Es Respetada
Su Diversidad Sexual” se consolido la incidencia de 42% con una significancia mayor al neutral,
evidenciando que si hay una incidencia de la familia y su dinamica en relacién del respeto de la
diversidad sexual dentro del nucleo familiar.

Finalmente, en “P9. Su Orientacion Sexual Cambié La Convivencia Familiar” se registré
la percepcion de los participantes con un aproximado del 50% en el que se concluye que si
hubo un cambio en la convivencia, pero de forma paulatina hubo una homeostasis familiar; con

respecto a la asimilacion de la diversidad sexual por parte de los familiares.
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Andlisis de Datos Cualitativos

Para evaluar los componentes de Asimilacion, Respeto e Integracion — ARl en la
poblacion rural con Orientacion Sexual e Identidad de Género Diversa — OSIGD, y su nucleo
familiar del Municipio de Cabuyaro — Meta, se desarroll6 una entrevista semiestructurada bajo
la técnica de grupo focal con la participacion de 8 personas OSIGD, evaluando distintas
unidades de analisis que dieron origen a ocho categorias distribuidas de la siguiente forma para
el objetivo 1 se encuentran tres categorias tales como: Autorreconocimiento, Violencia y
Creencias, para el objetivo 2 dos categorias: Afrontamiento y Realizacion del Ser y para el
objetivo 3 tres categorias: Red de apoyo, Tiempo y Relacion familiar; finalmente cada categoria
contiene diferentes subcategorias como lo muestra la figura 1.

El dialogo del grupo focal se sistematiz6 textualmente, para su andlisis y transcripcion
de ideas centrales sin alterar el discurso de los participantes; posteriormente se realiza lectura
entre lineas para establecer criterios, ideas, percepciones u opiniones similares en los que se
segmentan las unidades de analisis, configurando asi las categorias y subcategorias del grupo
focal. Se consolidaron estas categorias justificadas por las unidades de analisis del discurso
realizado por los participantes, dando el contexto textual por la que se establecieron las
categorias y subcategorias.

Cabe resaltar que las unidades de andlisis y categorias responden a los objetivos de la
investigacion, en donde se validaron con dichos criterios la vinculacién o segmentacién de las
unidades de analisis a los objetivos especificos acordes al desarrollo del discurso de los

participantes.



Caracterizacion del grupo focal

Tabla 2. Caracterizacién poblacién OSIGD — Grupo Focal

BISEXUAL HOMOSEXUAL HOMOSEXUAL Total,
SEXO / ZONA (GAY) (LESBIANA) general
HOMBRE 4 4
RURAL 3 3
URBANA 1 1
MUJER 4 4
RURAL 2 2
URBANA 2 2
EDAD
4 4 8
18-25 3 3 6
27 - 35 1 1 2
Total, general 4 4 8
Figura 1 Categorias y subcategorias
OBJETIVOS CATEGORIAS SUBCATEGORIAS
A - Emociones
. utorreconocimiento Infancia
1. Indagar en las experiencias de la
poblacién OSIGD del Municipio de Al
Cabuyaro - Meta, en relacién con la Violencia E;gz!sci)grl_lca
dinamica familiar.
ANALISIS DE Creencias Juicios de valor
DATOS
2. Analizar el impacto causado en los Afrontamiento Rechazo
nucleos familiares a partir del
autorreconocimiento de las personas »
OSIGD Realizacion del ser E:ﬁ:{::&on
Familia

3. Identificar las modificaciones
familiares que se generaron de la
integracion con personas OSIGD.

Red de Apoyo

Comunicacion

Tiempo

Relacion Familiar

Transformacion
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Nota: La tabla describe las categorias y subcategorias identificadas durante el proceso de

consolidacion de unidades de analisis que responden a los objetivos de la investigacion.

Categoria: Autorreconocimiento

Esta categoria representa el reconocimiento de los participantes OSIGD, dentro de sus
ndcleos familiares, dandole mayor significancia a sus emociones para asegurar un bienestar
emocional, ejemplo de lo anterior es manifestado por uno de los participantes “Si, a mis 8 afios
realmente ya con conocimiento de qué es lo bueno y qué es lo malo, yo supe directamente que
a mi me gustaban las mujeres" develando por medio de su proceso de autorreconocimiento la
sensacion de liberacion de sus emociones, permitiéndoles vivir plenamente en sus entornos.
Hay que mencionar ademas que las personas OSIGD, vinculan el tema del reconocimiento de
la Orientacion Sexual e Identidad de género desde la infancia, como un factor influyente como
lo manifiesta el participante “Pues yo no queria aceptarlo 6sea lo que dice ella es verdad uno
desde muy nifia. Sabes qué es lo que le gusta verdad?”.

Es fundamental comprender que la orientacion sexual no debe ser un factor limitante en
ningln aspecto de la vida, ya sea en el ambito laboral, educativo o en la busqueda de metas
personales. Todas las personas merecen igualdad de oportunidades y ser tratadas con respeto,
independientemente de su orientacion sexual.

Subcategoria: Emociones

Las personas OSIGD pueden experimentar diversas emociones debido a los desafios
gue enfrentan, como la discriminaciéon o el rechazo, sin embargo, también pueden sentirse
orgullosas y conectadas con sus familias, grupos o comunidades ; las emociones que se
generan en los seres humanos se relacionan con el impacto que producen una noticia, un

sentimiento, expresado en estados como felicidad, llanto, tristeza, ira, decepcién, seguridad,
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miedo, culpa; como lo comenta el/la participante “Mi pensamiento inicial es que tenia la culpa
de ser gay” quien a través de su relatd vivencio culpa por reconocer su Orientacion Sexual,
contrario a lo sucedido con otro participantes que obtuvo una aceptacion positiva en su nicleo
familiar "Escuchando sus historias yo me siento afortunado, porqué porque digamos que, si en

mi caso yo no tuve que pasar por todo eso"

Subcategoria: Infancia

Es importante fomentar la inclusion y el respeto desde temprana edad, dado que los
niflos comienzan a formar la comprension del mundo y de si mismos en la infancia, siendo
necesario la ensefianza sobre la diversidad sexual y de género de manera adecuada y
comprensible para su edad, con el fin de evitar actos de rechazo o sentimientos de culpa que
los vulnere tanto en sus entornos familiares como sociales, tal como lo refiere el participante en
su participacion “sentia obviamente también pasaba como esas discriminaciones y que me
excluian o que me decian, ay nifia, femenina, loquita cosa asi” o como el caso sucedio en el
caso del participante "cuando yo también era pequefio, pequefio, pequefio, empecé yo sentia
las cosas yo empezaba a ver que me gustaba mas ejemplo la sonrisa de un amigo y me
importaba mas estar con ese amigo si y hacerme junto a él, tal vez verlo como simpatico, como
lindo". Por lo que es relevante establecer un entorno seguro y de apoyo donde los nifios se
sientan libres de expresar su identidad y emociones sin miedo a la discriminacion o al rechazo,
simultdneamente se deben preparar a los padres, cuidadores y profesores, quienes juegan un
papel fundamental en este proceso al proporcionar educacion e informacion precisa y positiva

sobre diferentes orientaciones sexuales e identidades de género.
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Categoria: Violencia

Esta categoria representa las manifestaciones y comportamientos de insatisfaccion de
las familias de las personas OSIGD cuando estas deciden afrontar y auto-reconocer su
orientacion sexual, a través del contexto los participantes identifican que la primera persona en
la que piensan para manifestarle su diversidad de género es la mama; pues para ellos la figura
materna es la mas importante emocionalmente por lo tanto, experimentan ciertas emociones,
sentimientos y pensamientos por saber cOmo van a reaccionar ejemplo de lo anterior es
referido por un participante "Bueno eh mi primer pensamiento, pues estaba confundida, en el
tema de que pues soy de una familia que no le gusta ese tipo de cosas", segun Exposito &
Moya (2011) “la violencia es las mas sutiles formas de coerciéon que imponen relaciones de
dominacién y explotacion incluyendo la amenaza” (p.20) es asi como la violencia adquiere una

forma verbal y no verbal.

Subcategoria: Psicoldgica
Esta clase de violencia hace referencia a la no verbal, es una forma de agresion, pero
no utiliza el contacto fisico; dicha violencia es impartida o trasmitida a través de la simbologia
un claro ejemplo de dicha violencia es manifestada por un participante" ¢ Mi familia me empezé
a decir, usted le tiene que gustar las mujeres? Entonces yo dije diablos, cémo asi entonces
esto que estan diciendo ellos soy esto soy yo, yo soy gay” esta violencia representa un aspecto
negativo al cual se enfrentan las familias con integrantes OSIGD; otro relato importante de la
entrevista fue "Y tanto fue el odio que a mi mi papa me intenté matar.
Subcategoria: Exclusién
Esta subcategoria hace referencia a los limites que generan las familias con los
integrantes del grupo, puesto que, las familias de los sectores rurales tienen un discurso o

pensamiento ambiguo acerca de la orientacién sexual o identidad de género algunos debidos a
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las creencias religiosas y otros a sus costumbres arraigadas de generacion en generacion que
les cuesta abrir sus mentes, para escuchar las nuevas tendencias y formas de diversidad
sexual e identidad de género, un ejemplo de lo mencionado anteriormente por uno de los
participantes "Lo que hice fue contarle que ese dia me puse a llorar, le dije y todo, ella pues lo
tomé de mala forma; cdmo empezo6 lo de la pandemia en ese entonces me sacé de la casa”
otro de los casos se da con el aislamiento “mi mama que queria mejor dicho matarme queria
que si no me iba de la casa pues iba a ser peor” otras formas de exclusion se generan de la
marginalizacion o discriminacion por no tener la orientacién sexual a las que las familias

tradicionales del sector rural denominan normal (heterosexual).

Categoria: Creencias

En cuanto a esta categoria, se configuran esos patrones de comportamiento y valores
religiosos o la cosmovision de las familias entorno a la diversidad sexual, las cuales estan
condicionadas por la cultura, religiéon, época y entorno social en los que interactan con las
diferentes poblaciones; tal como se puede evidenciar en la opinién de un participante “Si, pero
entonces se escuchan esos comentarios de que él y que como se ve y usted no, vaya a ser
asi” se refiere a los juicios de valor que tienen interiorizados en su razonamiento, que no es
otra cosa que el aprendizaje colectivo y la enculturacién en constructos sociales llenos de
prejuicios, los cuales coartan los derechos y el libre desarrollo.

Subcategoria: Juicios de Valor

Considerando esta subcategoria, se evidencia que en el discurso de los participantes
podemaos encontrar palabras dichas por los familiares que estan llenas de juicios de valor, en
los cuales hacen hincapié en sus pensamientos totalitarios y se cohiben de comprender un

poco mas alla de lo que han aprendido en su vida y replantear la forma de ver a las personas;
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esto se puede interpretar del aporte hecho por un participante “como que te acepto, pero
espero no, pero no se vaya a dar un beso. Y fue lo primero que hice, me emborrache y me

bese con el tipo hay delante de todos, pero asi les acabe también como la bobada si".

Categoria: Afrontamiento

Las personas OSIGD interaccionan en sus nucleos familiares y sistemas sociales, sin
embargo, es en su hogar donde deben enfrentarse a las realidades fuertes y todo lo que
conlleva identificarse como una persona diversa; el cual es un proceso de afrontamiento en
donde se experimentan incongruencias y conflictos del pensamiento con las emociones para
adaptarse a una nueva realidad, tal como lo refiere un participante "Yo llegué y mi mama me
dijo, Ah, mi mama llegé me dijo Mauricio venga que tenemos que hablar algo y yo tenia en la
mente serd que Paola le dijo, el miedo tenia muchisimo miedo, estaba temblando y mi mama
me dijo, Mauricio su tia me conto pues que a usted le gustan los hombres. -Digame, la verdad
me decia.” Reflejando asi un hito importante em su vida y desarrollo psicosocial, y de que igual
modo lo menciond otro participante “Yo no queria que él cometiera los errores que yo cometi.
Bueno, no, no digo que mi hija sea un error, pero uno de ellos es que el miedo a no contar hizo
gue yo me metiera con una persona que yo no sentia nada," en donde refiere los sentimientos
gue afloraban al momento de asimilar su orientacién sexual con los integrantes de su ndcleo
familiar y enfrentar las posibilidades ambiguas de experimentar el rechazo o inclusién familiar
como consecuencia directa de su orientacion sexual.

Subcategoria: Inclusién

El panorama positivo y alentador que pueden evidenciar las personas OSIGD se refiere

a que sus miembros familiares le brinden una inclusién no forzada dentro del ntcleo familiar y

sea permitido su libre desarrollo de la personalidad y su orientacién, tal como recalca un
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participante "No nunca tuve ese rechazo nunca de mi mama" y que replica otro participante “mi
mama, si fue fundamental y si me apoy6 como un tiempo después, pero a mi paso algo muy
particular y es gue mi hermano mayor me apoyaba si, pero me apoyaba como una forma muy
como muy seca por decirlo. mi hermano, como que no me decia, ay yo te apoyo tal cosa asi,
pero con acciones mas especificas me defendia, si, me defendia de mi papa ejemplo, tocaba
hacer una labor masculina, ir a construir o ir a plantar arboles, plantar cosas; mi hermano decia,
no le diga nada déjeme, yo lo hago o no le deciamos nada a mi papa y él hacia como la
actividad, digamos con mi papa que era violento y que era fuerte, era machista y también me
defendia y me apoya" quienes recalcan las diversas posibilidades familiares a las que no son
cohibidos como personas ajenas a la dinamica y quienes son incluidos con su diversidad,
personalidad y expresiones de género; otro rasgo importante fue mencionado por un
participante “En mi familia sirvi6 mucho el apoyarnos si, eh, para protegernos entre si, si yo sali
del closet en el momento, casi a la par que mi hermana mayor murié y sirvio y fue positivo
porque mi familia como queriamos protegernos si y pasar juntos ese duelo, también ayudé
Como que a que mi mama, mi hermano, mi hermana como gue se preocupara un pogquito mas
por mi sobre lo que yo también sentia” quien recalca las transformaciones familiares que
aportan a la inclusion familiar y la participacion en los fendbmenos por los cuales atraviesan

estos nucleos familiares.

Subcategoria: Rechazo
Por otro lado, un panorama poco alentador resultado del autorreconocimiento de la
diversidad sexual en el nacleo familiar, es resaltado por un participante que refiere "Lo que hice
fue contarle que ese dia me puse a llorar, le dije y todo, ella pues lo tomé de mala forma; como
empezé lo de la pandemia en ese entonces me sacé de la casa y pues menos mal, pues yo

tenia el respaldo de la pareja que tenia en ese entonces y qué y, pues de ahi ya no; Ella me
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vino a aceptar, fue el afio pasado. Pues ay ya de tanto estarle buscando la ella duré como 8 o
10 meses que no queria verme, no queria saber nada de mi, pues a mi me dio muy duro"
siendo una consecuencia caética para una persona OSIGD que esta en el proceso de su
asimilacién y no poder contar con el apoyo familiar y sustento econémico de su bienestar
integral; y de igual modo lo expresa otro participante quien menciona “rechazo porque yo vivia
con mi mam4, eh y pues mas o menos cuando empecé mi primera relacion en el 2019 yo me
miraba escondidas con esa persona por el mismo tema, por mi mama. Y después de como 8 o
10 meses, esa persona me dijo o le dice 0 esto se acaba" en donde a pesar de tener una
autonomia y residir en otro hogar, no era aceptada e incluida en la dinamica familiar por su
orientacion sexual; contribuyendo a este didlogo afiadié un participante "Y tanto fue el odio que
a mi mi papa me intenté matar. Me intent6 ahorcar, entonces fue tanto ese odio que el odio y la
rabiay laira lo llevo a tomar esas decisiones y que, si no hubiese sido pronto porque mi
hermano estaba ahi, me defendid, pues hubiese tenido otro desenlace" como una de las
consecuencias mas graves del rechazo en donde se configura la materializacién de la violencia

por razén de sexo y género.

Categoria: Realizacién del Ser

Otro aspecto importante, es la realizacion del ser; como un proceso holistico en el que
las personas OSIGD transforman sus constructos, sus pensamientos y su actuar en los
diferentes niveles de los sistemas sociales y con mayor incidencia en el familiar; esto se puede
identificar lo mencionado por el participante "Hay que romper con eso de las etiquetas y habl6
puntualmente por ejemplo mis amigas, que este es mi mejor amigo gay y no, yo no soy su

mejor amigo gay, yo soy su mejor amigo pare de contar" quien trasciende su identidad mas alla
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de simplemente su orientacién sexual, reconociendo en si mismo muchas otras caracteristicas

por la que puede ser reconocido y respetado.

Subcategoria: Frustracion
Las emociones y sentimientos que evocan los participantes al momento de hacer
publicas sus experiencias individuales en los espacios colectivos, permite poder recalcar
aportes de un participante con "El rechazo de los papas es muy duro, pero cuando uno conoce
MAs personas con las mismas orientaciones ya no se siente solo, porque siente ganas de
morirse de desaparecer, de llorar y no volver a salir de la cama" que se interpreta como una
frustracion al goce efectivo de sus emociones y la validacion con poca responsabilidad afectiva

por parte de los familiares.

Subcategoria: Identidad
A su vez, las personas OSIGD atraviesan por muchos planteamientos y procesos de

reflexién no netamente filosoéficos sino de su razonamiento y su forma de ver la vida e
interactuar en ella, as alli en donde construyen su identidad social, sexual y psicolégica; tal
como lo recalca el participante "Bueno eh mi primer pensamiento, pues estaba confundida, en
el tema de que pues soy de una familia que no le gusta ese tipo de cosas. Identidad y eso,
Entonces, pues yo creci con esa mentalidad de que de que queria hacer esa persona, pero a la
vez no, porque sabia que me iban a rechazar y pues yo duré, asi como hasta los 15 afios" se
evidencia como ha evolucionado el proceso del aprendizaje individual en entornos colectivos y

el desarrollo de sus dimensiones del ser.

Categoria: Red de apoyo
Si bien, las personas OSIGD interacttan en los nucleos familiares desde su rol,

personalidad y demas caracteristicas; desarrollan vinculos afectivos por medio de la
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comunicacion asertiva con los miembros de su familia; generando asi una red de apoyo soélida
para sus vivencias familiares, tal como lo refiere el participante “mi mama fue el mayor apoyo
gue tuve yo en ese momento de mama, mi mama me dijo, pues lo voy a apoyar como es, esto
a usted le debe importar solamente lo que yo diga y no le debe importar lo que piensen los
demas me dijo entonces, entonces ese fue el mayor apoyo que yo siempre he tenido porque mi
mama me apoya bastante y si” ejemplifica el valor fundamental del apoyo familiar y mas del rol
maternal, quien orienta su crecimiento y desarrollo biopsicosocial en el transcursos de las
primeras etapas de su vida; del mismo modo lo recalca el participante "mi hermana fue una de
las personas que mas me apoyo y ella me decia si yo sé, yo sabia, yo todo eso, pero no se
preocupe y siempre me ha apoyado, nunca me ha juzgado, eh no a comparacion de mis otros
hermanos" pero con énfasis en el subsistema filial de hermanos, como otro eje fundamental en

donde se gestiona una red de apoyo para afrontar las transformaciones que generan en la

familia el asumir su diversidad sexual.

Subcategoria: Familia

Consideremos ahora, el nivel familiar y las vivencias que se generan en este entorno
para la construccién de una red de apoyo sélida y originada en el respeto y valoracion de la
diversidad, como lo recalca el participante "pero cuando le conté a mi mama si senti un
descanso, como si hubiera soltado un montén de bultos que tenia encima y se sintié muy bien,
0 sea, aparte, senti como que el alma se me descargd por completo" como una accion
liberadora con la persona méas primordial segun su criterio, que es su madre, en donde
expresaba su condicién sexual y estaba a la expectativa de cudl era su criterio como parte del
grupo familiar. Asi mismo, lo enfatiza el participante "En mi caso realmente mi hermana que, a

pesar de los problemas, pues ella siempre me apoyado me ha escuchado, me respeta y me
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quiere" resaltando el apoyo que puede brindar el sistema familiar de hermanos y que

contribuye al desarrollo de una convivencia familiar.

Subcategoria: Comunicacién

A partir de esta subcategoria se puede ver reflejada las interacciones que la poblacién
OSIGD mantiene con sus familias; pues bien, se sabe que la comunicacion es un intercambio
de informacion entre dos 0 mas personas esencial para desarrollo y supervivencia del ser
humano, implica por lo tanto, que esta seda de forma asertiva, coherente y consecuente, a
partir del tipo de comunicacién que se genere en un dialogo se puede determinar ciertos
aspectos y la vinculacién social e integracion de las personas OSIGD y sus dinamicas
familiares, a lo largo de la entrevista con el grupo focal se evidencia que las personas OSIGD
les cuesta un poco comunicar su orientacién sexual debido a los miedos o temores productos
de los constructos sociales que generan factores de riegos para dicha poblacién como: juicios
de valor, discriminacion, rechazo entre otros, de forma paralela una comunicacién fluida,
asertiva, conlleva a que las personas OSIGD se sientan apoyadas, seguras, amadas y
respetadas, tal y como se evidencia en "dificil si decirle a la mam4, yo no sabia ni cémo decirle
a mi mama ni nada, entonces ya cuando cumpli la mayoria de edad, le dije a mi mama que me
gustaban las mujeres y le dije mami no se si usted me quiere pegar lo que quiere hacer
conmigo”, son varios los participantes que mencionan que el factor comunicacién es un gran

desafio para que el autorreconocimiento dentro de los nucleos familiares.

Categoria: Tiempo
Esta categoria hace referencia al recurso mas efimero, valioso e intangible cuya
caracteristica es escaso y no renovable; pues una vez se pierde no hay marcha atras, su

relevancia implica en que es una dimension del cambio o transformacién en el cual se puede
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medir la duracion de este y separar los acontecimientos a través de él y por el cual todas las
personas pasan o mas bien es el recurso que perdemos a lo largo de la vida y no lo notamos
hasta que algun acontecimiento que nos genera emociones o sentimientos hace que se pause
en nuestras memorias a través del recuerdo.

Para efecto de este estudio, el tiempo es fundamental para reconocer los hitos que
marcaron las percepciones del autorreconocimiento de las personas OSIGD en el municipio de
Cabuyaro—Meta y su dinamia familiar; un ejemplo de ello lo menciona uno de los participantes
"Si, a mis 8 afios realmente ya con conocimiento de qué es lo bueno y qué es lo malo. Yo supe
directamente que a mi me gustaban las mujeres" tal y como lo describen los patrticipantes el
tiempo es el principal componente de asimilacion de sus familias en cuanto a su orientacion
sexual e identidad de género varios ejemplos describen su importancia “en mi caso eh, mi
mama, si fue fundamental y si me apoyé como un tiempo después” en otros de los casos se
evidencia rechazo "y bueno la verdad hoy en dia hoy en dia todavia me sigue rechazando" o
en su efecto se evidencia inclusién: “mi mama me dijo, pues lo voy a apoyar como es, esto a
usted le debe importar solamente lo que yo diga y no le debe importar lo que piensen los
demas” , este recurso permite establecer un andlisis de las modificaciones generadas en las

dinamicas familiares y la medicién en que estas modificaciones han sido alteradas.

Subcategoria: Relacién Familiar

Las familias abordan y aceptan la diversidad sexual en sus miembros, ocasionando un
impacto significativo en el bienestar emocional y la autoestima de las personas con Orientacion
sexual e ldentidad de Género Diversa, una relacién familiar solidaria y comprensiva puede
proporcionar un importante sistema de apoyo, la aceptacion incondicional de los padres y otros

miembros de la familia puede ayudar a transformar reduciendo el estrés y la ansiedad que
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enfrentan a causa de la discriminacién y el rechazo social. Ademas, una relacion familiar
positiva puede fortalecer el vinculo emocional entre los miembros de la familia y promueve
sentido de pertenencia y seguridad, como lo refiere el participante de la siguiente forma “mi
mama fue el mayor apoyo que tuve yo en ese momento de mama, mi mama me dijo, pues lo
VOYy a apoyar como €s, esto a usted le debe importar solamente lo que yo diga y no le debe
importar lo que piensen los demas me dijo entonces, entonces ese fue el mayor apoyo que yo
siempre he tenido porque mi mama me apoya bastante y si. "en si he contado muchisimo con
mama"

Es fundamental que las familias reconozcan e integren nuevamente a la dinamica
familiar a sus miembros con orientaciéon y diversidad sexual de sus ofreciendo amor, apoyo,
respeto y aceptacion sin condiciones, considerando que esto construye relaciones familiares
sélidas y saludables, donde todos los miembros puedan sentirse valorados y amados por

guienes son.

Subcategoria: Transformacién

Las diversas interacciones del nlcleo familiar, traspasan por distintas situaciones en
relacion con la Asimilacién, Respeto e Integracion de las personas OSIGD; quienes pueden
tener resultados ambiguos y consecuencias directas a la dindmica familiar, donde se puede
experimentar la exclusion del sistema familiar y cierto tiempo o proceso reflexivo por parte
de los familiares, que pueden durar muy poco tiempo o un espacio prolongado, y que
genera muchas transformaciones a nivel familiar; tal como lo refiere el participante "en mi
caso eh, mi mama, si fue fundamental y si me apoyé como un tiempo después" y de igual
modo el participante "me paso algo muy particular y es que mi hermano mayor me apoyaba

si, pero me apoyaba como una forma muy como muy seca por decirlo, ejemplo, no me
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discriminaban ni nada , no hablabamos tanto del tema" en estos aportes se evidencia el
proceso de homeostasis familiar en su convivencia y resignificacion de lo que se tiene
pensado como “familia” por parte de los miembros del ntcleo familiar, quienes aportan de

forma positiva 0 negativa a esas nuevas adaptaciones de la familia.
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Discusion

El analisis de las diferentes percepciones sobre la diversidad sexual dentro del nucleo
familiar y su influencia en la convivencia y aceptacion refleja una compleja interaccién entre la
dindmica familiar y la identidad sexual de los individuos.

En primer lugar, se observa que la mayoria de los participantes concuerdan en que
existe un nivel significativo de respeto y aceptacion hacia la diversidad sexual dentro de sus
familias, lo que sugiere una influencia positiva de la dinamica familiar; esto subraya la
importancia de la familia como un entorno clave para el desarrollo de actitudes inclusivas e
integradoras hacia la diversidad sexual tal como se menciona por Guerrini (2009) en donde la
familia es un escenario donde se transmiten aprendizajes, normas y pensamientos
indispensables para el desarrollo en la sociedad y es el primer sistema en el que las personas
OSIGD interaccionan en sus etapas iniciales.

Sin embargo, la revelacion de la orientacion sexual causé inicialmente modificaciones
en la convivencia familiar, aunque con el tiempo se alcanz6 una especie de equilibrio u
homeostasis familiar, donde los familiares logran asimilar gradualmente esta diversidad sexual
indicando un proceso dindmico de adaptacion y aceptacion dentro de la familia, de acuerdo con
Icart & Freixas (2015) “la dinamica familiar es la forma en como los padres se relacionan entre
ellos y con sus hijos que puede favorecer un buen desarrollo de sus hijos, o por el contrario,
puede dificultarlo” (p. 39).

Al analizar el contexto del autorreconocimiento de la diversidad sexual se percibe
mayormente durante la adolescencia y la juventud; asi mismo, se evidencia que el "qué diran"
influye en la asimilacion de la diversidad sexual en los nicleos familiares, a su vez algunos
participantes experimentan discriminacion en sus familias, parece que este periodo de

adaptacion y asimilaciéon conduce a una disminucion en la discriminacion percibida con el
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tiempo, lo que sugiere una posible evolucion positiva en las actitudes familiares pero indica que
la presién social y comunitaria puede ser una barrera significativa para la plena aceptacion de
la orientacion sexual e identidad de género diversidad dentro de la sociedad y la familia; lo que
resalta la importancia de abordar la diversidad sexual desde una edad temprana para facilitar
un proceso de autorreconocimiento saludable y seguro.

De igual modo, se subraya la importancia de la figura materna en la asimilacién de la
diversidad sexual, resaltando el papel crucial que desempefian las figuras parentales en el
desarrollo de actitudes inclusivas y respetuosas hacia la diversidad sexual dentro de la familia;
no obstante, se destacan varios aspectos clave en la relacién entre las personas OSIGD y sus
familias, asi como la importancia del tiempo, la relacién familiar, la transformacion, la red de
apoyo, la familia misma y la comunicacién en este proceso.

El proceso de autorreconocimiento y aceptacion de la diversidad sexual permite la
transformacioén en las dinamicas familiares; puesto que, algunas familias experimentan cambios
significativos en su interaccion, como el apoyo incondicional o el rechazo, lo que puede generar
un periodo de reflexién y adaptacién por parte de los miembros familiares y las personas
OSIGD, impactando en la convivencia familiar. La red de apoyo juega un papel crucial en el
proceso de aceptacién y asimilacion de la diversidad sexual, destacando la importancia al valor
emocional de sus familias, la comunicacion asertiva y el establecimiento de vinculos afectivos,
permitiendo un desarrollo integral inclusivo y comprensivo; por su parte se resalta en Camacho
& Ortiz (2020) menciona que “La familia es el espacio que permite a cada individuo convivir,
crecer y compartir con otras personas los valores, normas, creencias, tradiciones,
comportamientos, conocimientos, experiencias y afectos indispensables para su pleno

desarrollo en la sociedad”. (p.12).



66

Teniendo en cuenta lo planteado por Faderman (2015) al mencionar que el ser humano
busca una realizacion personal que trascienda las limitaciones impuestas por la sociedad, es
necesario que las personas OSIGD puedan definir su identidad y el goce del pleno desarrollo

integral mas alla de orientacion sexual.
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Conclusiones

Las experiencias de la poblacion OSIGD del Municipio de Cabuyaro - Meta revelan una
diversidad de percepciones sobre la dinamica familiar, donde coexisten tanto casos de
aceptacion como de rechazo hacia la diversidad sexual; no obstante, el autorreconocimiento
genera emociones que alteran la dindmica familiar, lo que ocasiona dificultades para la
asimilacién de la diversidad sexual en condiciones 6ptimas dentro del nicleo familiar. Estas
experiencias resaltan la importancia de comprender la complejidad de las relaciones familiares
en el contexto de la diversidad sexual y la necesidad de promover entornos familiares
inclusivos y respetuosos.

El autorreconocimiento de las personas OSIGD tiene un impacto significativo en los
nucleos familiares del Municipio de Cabuyaro - Meta, generando transformaciones en la
convivencia, la comunicacién y la dinamica familiar. Si bien, la revelacion de la orientacion
sexual puede inicialmente desencadenar tensiones y conflictos, con el tiempo, muchos nucleos
familiares logran alcanzar un equilibrio donde se promueve la aceptacion y el respeto hacia la
diversidad sexual, permitiendo que las personas OSIGD logren la realizacion del ser, es decir,
una integracion a la vida familiar, social y cultural libre de estigmas, prejuicios y violencia; en
defensa a los derechos fundamentales que constituye la no discriminacién por razones de la
orientacion sexual e identidad de género diversa y el pleno desarrollo de su identidad social.

La integracién de personas OSIGD (Orientacién Sexual e Identidad de Género Diversa)
en los nucleos familiares del Municipio de Cabuyaro - Meta ha generado diversas
modificaciones en las dinamicas familiares reflejando tanto desafios como oportunidades para
el entendimiento de la diversidad sexual, de igual manera desencadenan una serie de
reacciones y ajustes dentro del hogar experimentando cambios positivos, como una mayor

apertura y comprensioén hacia la diversidad sexual, lo que fortalece los lazos familiares y
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promueve un ambiente de respeto mutuo, aceptacion incondicional y una transicién en la
mentalidad y actitudes de los miembros familiares, que aprenden a valorar la autenticidad y la
individualidad de sus seres queridos por encima de las hormas o constructos sociales
tradicionales.

Por otra parte, también existen casos en los que la integracion de las personas OSIGD
en los nucleos familiares genera tensiones y conflictos; el rechazo, la discriminacion y la falta
de comprension pueden crear un ambiente hostil y poco acogedor para el miembro OSIGD, lo
que afecta negativamente la convivencia familiar y la salud emocional de todos los
involucrados, estas modificaciones muestran la necesidad de abordar los prejuicios y estigmas
arraigados en la sociedad promoviendo una pedagogia social y popular que contribuya a una
cultura de inclusion y respeto hacia la diversidad sexual en todos los &mbitos tanto familiares

comunitarios y sociales.
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Alcances y Limitaciones

Siendo un investigacion de tipo social en un territorio disperso con un contexto
sociocultural tradicional permitié consolidarse como una investigacion pionera e innovadora. La
convocatoria para la participacion efectiva de la poblacion OSIGD en articulacion con la
Alcaldia Municipal se gestioné de manera eficiente, facilitando la recopilacién de datos
relevantes sobre las percepciones de la poblacién OSIGD en Cabuyaro-Meta.

La estrategia de difundir el enlace digital de la encuesta a través de los participantes del
grupo focal amplié el alcance de la investigacién, permitiendo una mayor participacién e
incidencia de las de las personas OSIGD en el andlisis de percepciones, obteniendo un tipo de
muestreo en bola de nieve.

No obstante, las limitaciones identificadas en el desarrollo de la investigacion a nivel
individual y familiar se vislumbraron como un obstaculo inicial que fue superado mediante la
adaptacion propia de la investigacion social durante la implementacion de la metodologia y la
utilizacion de instrumentos adecuados debido a la compleja participacion colectiva de las
personas OSIGD. Sin embargo, estas limitaciones dejaron huellas en el proceso que merecen
ser destacadas, ya que pueden servir como punto de referencia para futuros investigadores
gue se enfrenten a situaciones similares.

A pesar de la eficacia en la convocatoria, la asistencia y participacion en el grupo focal
resultaron ser menores de lo anticipado, posiblemente debido a factores socioculturales que

podrian haber sesgado la no participacion y el aislamiento colectivo que esto puede simbolizar.
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Anexos

Preguntas orientadoras instrumento cualitativo.

Objetivos

Preguntas Entrevista Semiestructurada

Indagar en las
experiencias de la
poblacion  OSIGD
del Municipio de
Cabuyaro - Meta en
relacion con la
dinamica familiar.

Analizar el impacto
causado en los
nicleos familiares
del
autorreconocimiento
de las personas
OSIGD.

Determinar las
modificaciones
familiares que se
generaron de la
integracion con
personas OSIGD.

¢, Cual fue su pensamiento inicial cuando encontr6 que tenia
una orientacion de género diversa no hegemonica?

¢, Qué penso y sintid sobre contar a su familia de su orientacién
de género diversa...?

Como experimento el contar a su familia sobre su orientacién
de género.

Cuales fueron las situaciones mas complejas al interior de la
dindmica familiar.

De quien evidencié mas apoyo dentro del nicleo familiar y en
que consistio este apoyo.

Que elementos siente que ayudaron a facilitar la dindmica
familiar.

Que elementos siguen siendo complejos en razén a su
orientacion de género dentro del nucleo familiar.

Quien genero mayor oposicion dentro del nucleo familiar y
cuales cree que fueron las razones.




Escalatipo Likert instrumento cuantitativo

ENCUESTA - POBLACION OSIGD

Evaluacion de los componentes de Asimilacion, Respeto e Integracion (ARI) en la
poblacidn rural con Orientacion Sexual e Identidad de Género Diversa (0SIGD) y su
niicleo familiar en el Municipio de Cabuyaro - Meta.

Cualquier informacicn personal que haga parte c}e los resultados de la investigacion serd
mantenida de manera confidencial. En ninguna publicacién en la que se usen los
resultados se mencionard su nombre a menos que usted lo consienta y autorice por
escrito, también es importante que tenga en cuenta que no recibira ningdn tipo de
remuneracion econdmica o de otro tipo. Su participacion y la informacion que usted
suministre contribuyen al desarrollo de la ciencia y al conocimiento que se tiene sobre
las variables asociadas a la investigacion en Colombia. Ello puede incidir en la toma de
decisiones y en la formulacion de estrategias de intervencion efectivas.

paoduort@gmail.com Cambiar de cuenta &

E@ Nocompartido

AUTORIZACION DE USO Y TRATAMIENTO DE DATOS

Por la presente, otorgo mi consentimiento para el uso de mis datos personales
proporcionados en este formulario. Entiendo que mis datos seran tratados de
manera confidencial y solo se utilizaran para los fines especificados en este
formulario. Estoy de acuerdo en que mis datos puedan ser procesados de acuerdo
con las leyes de proteccion de datos vigentes. Entiendo que tengo derecho a retirar
este consentimiento en cualquier momento.

[ s, acerTo

O wo

EDAD

Tu respuesta

SEX0

(O HomeRe

O MR

ORIENTACION SEXUAL

(O HOMOSEXUAL (GAY)
(O HOMOSEXUAL (LESBIANA)

O sisexual

(O HETEROSEXUAL

O otro:

ZONA DE RESIDENCIA

O UrANA

(O RuRAL

ESTRATO SOCIAL

Elige -
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LA FAMILIA DEBE SER EL PRIMER APOYO EMOCIONAL PARA ASIMILAR SU
ORIENTACION SEXUAL

O Totalmente en Desacuerdo

(O En Desacuerdd

(O Ni en Acuerdo ni en Desacuerdo
(O DeAcverdo

O Totalmente de Acuerdo

CONSIDERA QUE EL RECHAZO FAMILIAR ES EL PRIMER IMPEDIMENTO DEL
AUTORRECONOCIMIENTO DE LA DIVERSIDAD SEXUAL

O Totalmente en Desacuerdo

(O En Desacuerdo

(O MienAcuerdo ni en Desacuerdo
(O DeAcuerdo

() Totalmente de Acuerdo

LA FIGURA MATERNA ES FUNDAMENTAL PARA LA ASIMILACION SU DIVERSIDAD
SEXUAL

(O Totalmente en Desacuerdo

(O En Desacuerdo

(O i en Acuerdo ni en Desacuerdo
(O DeAcuerdo

(O Totalmente de Acuerdo
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LA ASIMILACION O AUTORRECOMOCIMIENTO DE LA DIVERSIDAD SEXUAL ES
PERCIBIDA DESDE TEMPRANA EDAD

(O Totalmente en Desacuerdo

(O EnDesacuerdo

() Ni en Acuerdo ni en Desacuerdo
(O DeAcverdo

(O Totalmente de Acuerdo

EN LA ACTUALIDAD, POSTERIOR A SU ASIMILACION DE DIVERSIDAD SEXUAL;
PERCIBE DISCRIMINACION EN SUNUCLED FAMILIAR

O Totalmente en Desacuerdo

() En Desacuerdo

O Hi en Acuerdo ni en Desacuerdo
(O DeAcverdo

(O Totalmente de Acuerdo

ESTA DEACUERDO EN QUE SE REALICEN INVESTIGACIONES ACADEMICAS CON
PERSONAS 0SIGD EN ZONAS RURALES Y MUNICIPIOS DISPERSOS, COM EL FIN
DE CONTRUBUIR A LA INCLUSION SOCIAL Y FAMILIAR

O Totalmente en Desacuerdo

(O En Desacuerdo

O Hi en Acuerdo ni en Desacuerdo
(O DeAcuerdo

(O Totalmente de Acuerdo



EL "QUE DIRAN" INFLUYE EN LA ASIMILACION DE LA DIVERSIDAD SEXUAL

(O Totalmente en Desacuerdo

(O En Desacuerdo

(O i en Acuerdo ni en Desacuerdo
(O De Acuerdo

O Totalmente de Acuerdo

EN SU NUCLEO FAMILIAR (MAMA, PAPA, HERMANOS) ES RESPETADA SU
DIVERSIDAD SXUAL

(O Totalmente en Desacuerdo

(O En Desacuerdo

(O Ni en Acuerdo ni en Desacuerdo
O De Acuerdo

O Totalmente de Acuerdo

SU ORIENTACION SEXUAL CAMBIO LA CONVIVENCIA FAMILIAR

(O Totalmente en Desacuerdo

(O En Desacuerdo

(O i en Acuerdo ni en Desacuerdo
(O De Acuerdo

O Totalmente de Acverdo

Borrar formulario

Respuestas Escala Likert = POBLACION OSIGD



LA ASIMILACION O AUTORRECONOCIMIENTO DE LA DIVERSIDAD SEXUAL ES PERCIBIDA DESDE
TEMPRANA EDAD

7 respuestas

@ Totalmente en Desacuerdo
42.9% ® En Desacuerdo
@ Ni en Acuerdo ni en Desacuerdo

@ De Acuerdo
@ Totalmente de Acuerdo
28.6%
28.6%

SU ORIENTACION SEXUAL CAMBIO LA CONVIVENCIA FAMILIAR

7 respuestas
28.6%

CONSIDERA QUE EL RECHAZO FAMILIAR ES EL PRIMER IMPEDIMENTO DEL
AUTORRECONOCIMIENTO DE LA DIVERSIDAD SEXUAL

7 respuestas
@ Totalmente en Desacuerdo
@ En Desacuerdo
@ Nien Acuerdo ni en Desacuerdo
@ De Acuerdo
@ Totalmente de Acuerdo

@ Totalmente en Desacuerdo

@ En Desacuerdo

@ Ni en Acuerdo ni en Desacuerdo
@ De Acuerdo

@ Totalmente de Acuerdo

42.9%
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EN LA ACTUALIDAD, POSTERIOR A SU ASIMILACION DE DIVERSIDAD SEXUAL; PERCIBE
DISCRIMINACION EN SU NUCLEO FAMILIAR

7 respuestas
28.6%
28.6%

EL "QUE DIRAN" INFLUYE EN LA ASIMILACION DE LA DIVERSIDAD SEXUAL

7 respuestas
@ Totalmente en Desacuerdo
42.9% @ En Desacuerdo
@ Ni en Acuerdo ni en Desacuerdo
@ De Acuerdo
@ Totalmente de Acuerdo

@ Totalmente en Desacuerdo

@ En Desacuerdo

@ Ni en Acuerdo ni en Desacuerdo
@ De Acuerdo

@ Totalmente de Acuerdo

EN SU NUCLEO FAMILIAR (MAMA, PAPA, HERMANOS) ES RESPETADA SU DIVERSIDAD SXUAL

7 respuestas

@ Totalmente en Desacuerdo

@ En Desacuerdo

@ Ni en Acuerdo ni en Desacuerdo
@ De Acuerdo

@ Totalmente de Acuerdo
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SU ORIENTACION SEXUAL CAMBIO LA CONVIVENCIA FAMILIAR

7 respuestas

® Totalmente en Desacuerdo

@ En Desacuerdo

@ Nien Acuerdo ni en Desacuerdo
@ De Acuerdo

@ Totalmente de Acuerdo

LA FIGURA MATERNA ES FUNDAMENTAL PARA LA ASIMILACION SU DIVERSIDAD SEXUAL

7 respuestas

@ Totalmente en Desacuerdo
42.9% @ En Desacuerdo

@ Nien Acuerdo ni en Desacuerdo
@ De Acuerdo

@ Totalmente de Acuerdo

28.6%
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Cabuyaro (Meta), 07 de febrero del 2024

Estudiantes

ANDREA PAOLA DUARTE ORTEGA
ROSALBINA ACOSTA BELTRAN
ALDEMAR MONTENEGRO ROA
Universidad Minuto de Dios

Trabajo Social Distancia

ASUNTO: FORMALIZACION DE ARTICULACION — INVESTIGACION OPCION 'DE GRADO
POBLACION OSIGD DE CABUYARD - META.

Cordial saludo,

Deseando éxitos en sus labores diarias, por medio del presente y en alusion del Convenio CPP 16-165
VRO -2021 de Cooperacién suscrito entre la Universidad Minuto de Dios y la Alcaldia de Cabuyaro -
Meta: realizamos la formalizacion de articulacion en pro de aportar y gestionar desde nuestra entidad los
espacios de investigacién yio de sistemas de informacion; la cual se realiza en marco de la Investigacion
como Opcidn de Grado de los mencionados,

Por ende, referimos la informacion pertinente para poder articular y coordinar diversas acciones con los
estudiantes de Trabajo Social y Funcionarios Publicos de nuestra entidad.

Equipo Psicosocial

Accion de Articulacion: Atencion Psicosocial y acompafiamiento

Datos de Funcionarios

LESLIE ALEJANDRA MARIN RODRIGUEZ MARIA CAMILA SALAMANCA
Trabajadora Social = Programas Sociales Psicologa — Programas Sociales
NATALIA BECERRA TIBABUZO

Enlace LGBTIQA+ y Mujer

No obstante, los funcionarios mencionados estan en la disposicion de articular espacios de partigipar:l:ién
y apoyo de atencitn psicosocial para los fines pertinentes y personas focalizadas para dicha investigacion.

Mg. FABIAN 2 DNZALEZ

Secretario de Gobi®¥no, dafl y Convivencia

Alcaldia de Cabuyaro

Elattiie Rew i I T

Leonardo Veldsguer Misto Leonardo Velasquez Nieto Fabi&n Heméndez
Profesional Universitaric Profesional Universitario Secretano de Gobiemo

Carrera 7 Mo.7- 35 barmo centro Cabuyara — Meta, Codige Postal M. 501011
www. cabuyaro-meta gov.co cormeo contactenos@cabuyaro-meta.gov.co
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CONSENTIMIENTO INFORMADO — GRUPO FOCAL
CONSENTIMIENTO INFORMADO

Yo he sido
invitado(a) a participar en el estudio titulado “Efectividad de un protocolo de intervencion
metodoldgico en Asimilacion, Respeto e Integracion — ARI para atencidn a poblacion con
Orientacion Sexual e Identidad de Género Diversa — OSIGD; de entidades piblicas o
privadas del Mumcipio de Cabuyaro — Meta”. Esta mvestigacion es conducida por los
estudiantes de Trabajo Social de la Corporacion Universitaria Minuto de Dios UNIMINUTO,
Andrea Paola Duarte Ortega 1D 7441 14, Aldemar Montenegro Roa ID 692813, v Rosalbina
Acosta Bertrin ID 742983, bajo la supervision de Mg. Neisa Briggithe Rivera. Antes de
tomar la decision acerca de 51 acepta o no participar, le sugerimos leer detenidamente todos
los apartados del presente documento que se conoce como Consentimiento Informado; puede
hacer las preguntas que considere necesarias antes de firmar.

El propdsito de este estudio es Disefiar un protocolo de intervencidn metodoldgico en
Asimilacion, Respeto e Integracion — ARI sobre de la poblacidn con Ornentacion Sexual e
Identidad de Género Diversa — OSIGD; en relacidn con las experiencias de la misma
poblacidn y sus fammlias en el Mumcipio de Cabuyaro -Meta. Para ello usted participard de
entrevistas sermiestructuradas, grupos focales y encuestas en relacion con la temitica misma
del estudio.

Esta investigacion entrafa un riesgo minimo para el participante ya gque no implica ningiin
procedimiento invasivo a nivel fisico o que afecte su integridad en manera alguna. Sin
embargo, 51 en alglin momento se siente incdmodo puede retirarse del estudio sin gque esto
implique afectacion para usted.

Cualquier mmformacion personal gue haga parte de los resultados de la investigacion sera
mantenida de manera confidencial. En ninguna publicacidn en la que se usen los resultados
se mencionard su nombre a menos que usted lo consienta v autorice por escrito, también es
importante que tenga en cuenta que no recibird ningdn tipo de remuneracion econdmica o de
otro tipo. Su participacion y la informacion que usted suministre contribuyen al desarrollo de
la investigacidn y conocimiento que se tiene sobre las vanables asociadas a la investigacion.

Mombre del participante c.c.

Firma del participante Fecha

Para mds informacion puede comunicarse con los investigadores a través de sus direcciones
de correo electrdnico.
Andrea Paola Duarte Ortega andrea.duarte-p@ uniminuto.edu.co

Aldemar Montenegro Roa aldemar montenegro @uniminuto.edu.co
Rosalbina Acosta Bertrin rosalbina acosta® uniminuto.edu.co




