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Resumen
Los vendedores ambulantes en el Municipio de Sabaneta han aumentado en los
altimos afios debido al desempleo que se ha generado en Colombia por varios factores, entre
ellos la migracion de extranjeros y ain mas la situacion por la pandemia a nivel mundial por

el COVID-19, que ha dejado tantas familias sin un sustento fijo para sobrevivir.

Es por ello que la Secretaria de Gobierno ha permitido la legalizacion de aquellos
vendedores ambulantes que llevan una larga trayectoria en determinados puntos del
Municipio, sin embargo, estas personas han sido vulnerables a diferentes factores a los cuales

estan expuestos en el dia a dia cuando se encuentran realizando sus actividades.

Por lo anterior, nosotros como estudiantes de la Corporacién Universitaria Minuto de
Dios hemos realizado el presente estudio dirigido a esta poblacion con el fin de identificar las

condiciones en Seguridad y Salud en el Trabajo en temas de prevencion.

Obteniendo como instrumento participativo el analisis de 50 encuestas de vendedores
ambulantes ubicados en los diferentes barrios y veredas del Municipio de Sabaneta, los cuales
nos permitieron realizar un sondeo estadistico para identificar falencias sobre las condiciones
de Salud y actividades de prevencidn que ayuden a mitigar problematicas relacionadas con su

bienestar laboral.

El resultado de este estudio nos arrojé que existe un gran vacio en temas de Seguridad
y Salud en el Trabajo para esta poblacion ya que de acuerdo a la interpretacion y analisis de
los resultados a la encuesta aplicada no se cumplen con muchos aspectos en temas de
prevencion en Seguridad y Salud en el Trabajo que puedan mitigar a que esta poblacién sea
vulnerable a muchos factores de riesgo en su lugar de trabajo lo cual hace un llamado a las

entidades gubernamentales y no gubernamentales a implementar medidas, estrategias en



Salud Publica y actividades en prevencion que involucre a este sector de la economia del

Municipio de Sabaneta.

Palabras Claves

Vendedor ambulante, prevencién, vulnerabilidad, seguridad, riesgos.



Abstract

Street vendors in the Municipality of Sabaneta have increased in recent years due to
the unemployment that has been generated in Colombia by several factors, including the
migration of foreigners and even more the situation due to the worldwide pandemic by
COVID-19, which has left so many families without a fixed livelihood to survive.

This is why the Secretary of Government has allowed the legalization of those street
vendors who have been working for a long time in certain parts of the municipality.
However, these people have been vulnerable to different factors to which they are exposed on
a daily basis when they are carrying out their activities.

Therefore, we as students of the Corporacidn Universitaria Minuto de Dios have
conducted this study aimed at this population in order to identify the conditions in Safety and
Health at Work in prevention issues.

Obtaining as a participatory instrument the analysis of 50 surveys of street vendors
located in different neighborhoods and villages of the Municipality of Sabaneta, which
allowed us to make a statistical survey to identify shortcomings in health conditions and
prevention activities to help mitigate problems related to their welfare work.

The result of this study showed us that there is a big gap in Safety and Health at Work
issues for this population because according to the interpretation and analysis of the results of
the survey applied, there are not many aspects in prevention issues in Safety and Health at
Work that can mitigate that this population is vulnerable to many risk factors in their
workplace, which makes a call to government and non-government entities to implement
measures, strategies in Public Health and prevention activities involving this sector of the

economy of the Municipality of Sabaneta.



Keywords

Seller walking, prevention, vulnerability, security, risk.
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Introduccion
La Direccion General de Riesgos Laborales del Ministerio del Trabajo, ha
considerado como poblacion laboral vulnerable a los vendedores ambulantes del sector
informal de la economia, especialmente los mas desfavorecidos y con necesidades basicas
insatisfechas, no afiliados a la seguridad social, en condiciones inadecuadas de trabajo,

precariedad en lo tecnoldgico y en su organizacion laboral. (Ministerio del Trabajo, 2014)

El Municipio de Sabaneta a través de la Secretaria de Salud en el Plan Decenal de
Salud Publica, debe implementar estrategias de promocién para la disminucion de las
enfermedades profesionales y los accidentes de trabajo, mediante capacitacion en prevencién

y mitigacion de los riesgos ocupacionales en la poblacion de vendedores ambulantes.

Las intervenciones de la Secretaria de Salud de Sabaneta, en el &mbito de Seguridad y
Salud en el Trabajo se empezara a programar mediante un estudio donde se va a identificar

los sitios de trabajo y falencias de este sector.

En el Municipio de Sabaneta por diversos factores sociodemogréaficos, de
desplazamiento y de desempleo han contribuido al crecimiento de la poblacion dedicada a las
ventas estacionarias y ambulantes, ellos ejercen esta actividad en espacio publico y de manera
informal, aunque el Municipio de Sabaneta tiene identificados un porcentaje de vendedores
ambulantes, solo una parte de esta poblacién esta autorizada por la Secretaria de Gobierno del
Municipio de Sabaneta para ejercer su venta. Aun asi ellos estan expuestos a peligros y
riesgos generadores de accidentes y/o enfermedades que no son considerados de origen
ocupacional, y por lo general estas personas no cuentan con aportes al Sistema Integral de
Seguridad Social, se estima que por las condiciones medio ambientales donde se desarrollan
las actividades de ventas estacionarias y ambulantes la poblacion informal ocupada se ve

expuesta a multiples factores de riesgo que inciden sobre su seguridad y salud, entre las mas
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relevantes se encuentran: Exposicion al clima (radiacion U-V, lluvias, frio, entre otros),
Exposicion al ruido, exposicion a particulas contaminantes, biomecanicos y psicosocial

(Asociados a problemas como: Alcoholismo, drogadiccion, delincuencia, entre otros.)

En este contexto, actividades como las ventas ambulantes le permiten a un grupo
importante de trabajadores generar sus medios de vida, al tiempo que les ofrece una forma de
inclusion social y sociabilidad a través del trabajo. La venta ambulante es la actividad méas
numerosa que se realiza en la via publica y es una problemaética que tiene el Municipio por
que a diario llegan vendedores ambulantes de otros Municipios debido a la alta tasa de

desempleo.

El Municipio de Sabaneta vela por medio de la Secretaria de Gobierno y su personal
de espacio publico por no permitir que los vendedores ambulantes que a diario llegan a
realizar sus ventas se apropien de los sectores que no estan autorizados por la entidad de
control, una vez identificados se retiran del Municipio y asi los Unicos vendedores
ambulantes seran los que estan autorizados por la Secretaria de Gobierno del Municipio de

Sabaneta.

Con esta monografia se pretende identificar las condiciones de Seguridad y Salud en
el Trabajo de los vendedores ambulantes del Municipio de Sabaneta con la intension de
conocer el estado y la vulnerabilidad de aquellos que estan expuestos, buscando estrategias de

prevencion que les permita mejorar cualquier situacion de riesgo.
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Planteamiento del problema

La informalidad laboral en Colombia, independiente del instrumento de medicién,
sigue siendo una problematica muy importante, a pesar de las importantes reducciones en
términos de desempleo. En particular, EI 47.2% de la poblacion ocupada en las 13 ciudades
principales (incluyendo sus areas metropolitanas, es informal, lo cual equivale a cerca de
cinco millones de trabajadores, esto de acuerdo con la definicion del Programa Regional de
empleo para Ameérica Latina y el Caribe (PREALC) utilizada por el DANE; Existen
diferencias importantes entre las ciudades en la tasa de informalidad. La situacién mas
compleja se presenta para la ciudad de Cucuta, quien cuenta con una tasa de informalidad del
70.5%, mientras que Manizales, Medellin y Bogota, presentan los indicadores mas bajos,

pero aun preocupantes, en todos los casos superior a 41%. (DANE, 2009)

Los vendedores ambulantes del Municipio de Sabaneta, viven en condiciones
socioecondémicas desfavorables por maltiples razones; no tienen estabilidad laboral y algunos
de ellos tienen un puesto de venta autorizado y definido que les permite localizarse en un
lugar fijo del Municipio, donde los pueden ubicar la ciudadania, sin embargo algunos de ellos
sufren las consecuencias de ley por las sanciones ocasionales impuestas por la Secretaria de
Gobierno desde la Subdireccion de espacio publico que les imponen al ocupar el espacio

publico para aquellos que vienen de otros Municipios a ofrecer sus productos.

Con el desarrollo de este estudio se pretende evidenciar la importancia de la
Seguridad y Salud en el Trabajo con respecto al estado actual de los vendedores ambulantes
del Municipio de Sabaneta, creando una cultura de prevencion, que conlleve a la elaboracion
de un diagnéstico claro e implementar estrategias que conduzcan a resolver esta

problematica. Es importante conocer la situacion real de la poblacion ambulante para que las


https://www.monografias.com/trabajos4/leyes/leyes.shtml
https://www.monografias.com/trabajos12/desorgan/desorgan.shtml
https://www.monografias.com/trabajos15/diagn-estrategico/diagn-estrategico.shtml
https://www.monografias.com/trabajos910/comunidades-de-hombres/comunidades-de-hombres.shtml

entidades gubernamentales y/o privadas, tomen conciencia y decidan invertir en proyectos
productivos que generen habitos formativos con el fin de educar, crear conciencia y adoptar
nuevas conductas que conlleven a minimizar los riesgos asociados a sus actividades
productivas y de esta forma, aquellas entidades de vigilancia y control, tengan la necesidad
de identificar cuales son las condiciones de Seguridad y Salud en el Trabajo de los

vendedores ambulantes del Municipio de Sabaneta.
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Objetivo General
Identificar las condiciones de Seguridad y Salud en el Trabajo de los vendedores

ambulantes del Municipio de Sabaneta.

Objetivos Especificos
Caracterizar socio demograficamente los vendedores ambulantes pertenecientes al

Municipio de Sabaneta autorizados por la Secretaria de Gobierno.

Determinar una Encuesta de condiciones de Seguridad y Salud en el Trabajo dirigido
hacia la prevencion de los vendedores ambulantes del Municipio de Sabaneta a través de un

instrumento de medicion.

Analizar descriptivamente las caracteristicas sociodemograficas y las condiciones de

Seguridad y Salud en el Trabajo de los vendedores ambulantes del Municipio de Sabaneta.
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Justificacion

Este estudio se realiza con la intencion de buscar herramientas para la
implementacion de estrategias que mejoren la Seguridad y Salud en el Trabajo de los
vendedores ambulantes del Municipio de Sabaneta, como estudiantes de la Corporaciéon
Universitaria Minuto de Dios estaremos enfocados en la prevencion, para obtener resultados
eficaces que nos permitan identificar las necesidades y falencias que se encuentran dentro de
este grupo poblacional, y asi poder establecer planes y proyectos que ayuden a mejorar sus
condiciones laborales buscando que se disminuya los riesgos y peligros a los que se ven
expuestos en sus lugares de permanencia laboral, porque de acuerdo a la Legislacion
Colombiana establecida en el Decreto Ley Unico y Reglamentario del Sector Trabajo 1072 de
2015, la Seguridad y Salud en el Trabajo, esta dirigida a todo el personal que labora y de
acuerdo a lo establecido en el Plan Decenal de Salud Publica en su dimension 8, donde habla
de la atencidn a las personas vulnerables, y adicionalmente de un Plan Decenal de Seguridad
y Salud en el Trabajo el cual dice que se debe atender a toda una poblacion

laboral.(Ministerio del trabajo, 2014)

Por lo tanto, se analiza la poblacion vulnerable identificada mediante la Secretaria de
Salud del Municipio de Sabaneta, la cual esta conformada por vendedores ambulantes que se
encuentran ubicados en diferentes puntos del Municipio, y que algunos de ellos cuentan con
una autorizacion otorgada por la Secretaria de Gobierno mediante la direccion de Espacio
Publico, por lo anterior, tomaremos como base de nuestro estudio la poblacion de 80

vendedores ambulantes autorizados y con permiso por esta dependencia.
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Marco referencial

Marco tedrico

En Colombia se entiende la Seguridad y Salud en el Trabajo como una actividad
multidisciplinaria, que no se limita solamente a la proteccion de la Salud de los trabajadores a
través de actividades como la prevencion de enfermedades y accidentes de trabajo y el
control de las condiciones que pueden poner en peligro su integridad; sino que se ha
convertido en un término mucho mas amplio, donde se estudian e intervienen aspectos
individuales y extra laborales del trabajador, ademas de las condiciones propias del ambiente

de trabajo. (Ministerio del trabajo, 2014)

De acuerdo con el Plan Decenal de Salud Publica 2012-2021 en su dimension nimero
8 que hace referencia dimension, Salud y Ambito Laboral, si bien en uno de sus objetivos nos
habla de promover la Salud de las poblaciones laborales vulnerables a riesgos laborales, con
enfoque diferencial, aunando esfuerzos para prevenir, mitigar y superar los riesgos de esta
poblacion, fortaleciendo la gestion intersectorial y la participacion social en el nivel local,

regional y nacional. (Ministerio de Salud y Proteccion Social, 2013)

En el contexto colombiano, se han desarrollado una serie de normas y planes para
favorecer las condiciones de trabajo y mejorar la calidad de vida de los trabajadores,
obedeciendo a los convenios firmados con la (OIT) para el fomento del trabajo digno, en
condiciones seguras. Uno de estos es el reciente Plan Nacional de Seguridad y Salud en el
Trabajo 2013-2021, que busca desarrollar estrategias para optimizar el sistema de proteccién
a los trabajadores, basado en las necesidades detectadas y no en el deber ser de la Seguridad y
Salud en el Trabajo, estableciendo una visién de esta disciplina. (Ministerio del trabajo,

2014)
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Y tal cual como lo narra en su componente sobre Seguridad y Salud en el Trabajo
definiéndolo como un conjunto de acciones poblacionales, colectivas e individuales,
incluyentes y diferenciales, que se gestionan en los ambitos laborales (formal e informal) para
propiciar entornos saludables. Permite anticipar, conocer, evaluar y controlar los riesgos que

pueden afectar la Seguridad y Salud en el Trabajo. (Ministerio del trabajo, 2014).

Sin embargo, esta dimension nos habla de forma directa sobre la informalidad la cual
maneja una amplia poblacidn més no se adentra en el objetivo de nuestro estudio que son los
vendedores ambulantes, por tal motivo buscaremos e indagaremos sobre el tema que nos

compete.

Los vendedores ambulantes se han catalogado de distintas maneras, por lo que no hay
una unica definicion de su labor. En algunos casos, se habla de la relacién que tienen con el
espacio publico y del uso inadecuado del mismo o de la mala percepcién que tiene la
sociedad sobre su actividad. Para la presente monografia, se definird a los vendedores
ambulantes como: “una persona que, ubicada en el espacio publico vende bienes y servicios,
sin tener en cuenta la diferenciacién entre aquel que posee un puesto fijo, semifijo o
ambulante, atendiendo en su lugar mas bien a la forma en como se da la configuracion del
espacio y del mercado dentro del trabajo informal”, (Alvarez 2010, citado por Ramos 2015).
Por tal motivo, el término ambulante se ha acufiado de manera coloquial y tiene su mayor uso
en las calles y en la cotidianidad. Este busca hacer énfasis en la inestabilidad y la constante
movilizacion que sufren los vendedores para poder comercializar sus productos o servicios.
Igualmente, reciben el nombre de vendedores informales, debido a que no perciben

prestaciones y su labor no esta amparada legalmente.

Lo anterior indica que en su propio ambiente y coyuntura son llamados vendedores

ambulantes porque uno de los mayores problemas que ellos perciben es la constante
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movilizacion y los efectos de esta, mientras que, para la sociedad, son informales porque
tiene mas peso su posicidn en el ambito econdomico y laboral que las condiciones a las que

estan expuestos.

Durante el congreso internacional sobre prevencion en Salud, realizado en la ciudad
de Medellin en junio de 1994, evento auspiciado por el Ministerio de Salud y en la
conmemoracion de los treinta afios de la Escuela Nacional de Salud Publica se emitio la
declaracion de Medellin como marco de una politica Nacional en materia de prevencion. De
la cual podemos extraer lo siguiente: “La prevencion es una construccion social, en el cual los
colectivos plantean de manera cambiante e historica, soluciones a los que consideran
prevenirse. Esta construccidn requiere de espacios de participacion ciudadana mas alla de la
realizacion de tareas sugeridas por profesionales de la salud. El objeto de la prevencion es
lograr poblaciones saludables. La préactica de la prevencion debe ser incorporada a todos los
sectores sociales y en todas las practicas de Salud. La prevencion busca el fomento y la
proteccién de la Salud, con procedimientos que son realizados por sectores diferentes al de
Salud, lo cual obliga a la coordinacion y concertacion intersectorial (Ministerio de Salud y

Proteccion Social, 2013).

Por lo anterior podemos decir que: “La Prevencion se define como las Medidas
destinadas no solamente a prevenir la aparicion de la enfermedad, tales como la reduccion de
factores de riesgo, sino también a detener su avance y atenuar sus consecuencias una vez

establecida” (OMS, 1998).

El propdsito general de la identificacion de los peligros y la valoracion de los riesgos
en Seguridad y Salud Ocupacional (S y SO), es entender los peligros que se pueden generar
en el desarrollo de las actividades, con el fin que la organizacién pueda establecer los

controles necesarios, al punto de asegurar que cualquier riesgo sea aceptable. (GTC 45,2012).
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Disefio Metodoldgico

Esta monografia investigativa se ajusta a la linea institucional de Educacién,
transformacion social e Innovacion y la sub-linea de Promocion, prevencion, cultura,

educacidn, innovacion y emprendimiento en seguridad y salud en el trabajo.

Adicionalmente se encuentra lineado al eje tematico propuesto por la Corporacion
Universitaria Minuto de Dios del Centro Regional Aburra Sur de la Seccional Antioquia
Choco denominado Seguridad y Salud en el Trabajo con poblacion vulnerable de vendedores

ambulantes del Municipio de Sabaneta quienes seran el objetivo principal de nuestro estudio.

El paradigma investigativo de este estudio es positivista cuantitativo, y el disefio de

caracter descriptivo.

La poblacion de estudio son vendedores ambulantes del Municipio de Sabaneta. El
acceso a la poblacion se dio gracias al apoyo y colaboracién por parte de la Secretaria de
Salud del Municipio de Sabaneta quienes brindaron el acceso y contacto de los vendedores
ambulantes. La informacién proporcionada fue de 80 vendedores de los cuales se

seleccionaron 50 vendedores elegidos a conveniencia.

Para la recoleccién de la informacion se elaboro el cuestionario y este mismo se

dividid en tres fases.

La primera fase se traté de la basqueda bibliografica y normativa, se buscaron
estudios en las bases de datos de investigacion proporcionadas por la corporacion
universitaria minuto de Dios y la normatividad vigente colombiana, adicionalmente se
elaboraron 5 versiones del cuestionario en la cual se incluyeron 26 items y caracteristicas

sociodemograficas en su encabezado como:
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Nombre, estado civil, tipo de vivienda, lugar de nacimiento, fecha de nacimiento,

sexo, peso, talla, nimero de hijos, escolaridad y estrato.

Y se agruparon 5 ejes tematicos que acogieron temas sobre:

Seguridad social, condiciones de salud, factores de riesgo y la informacion

complementaria para el estudio. (ver anexo 2)

En la Segunda fase se realizé validacion por expertos (Sampieri Metodologia de la
Investigacion Cap. 9 Recoleccidn de Los Datos. Descripcion de las caracteristicas de los
instrumentos de medicion: confiabilidad y validez, y pasos a seguir para la construccion de

todo instrumento de medicidn en investigacion social.).

La validacion del cuestionario fue enviado al grupo de Administracion en Salud
Ocupacional y Contaduria Publica (ASOCOP), quien a través de un experto reviso y avalo el
cuestionario, también se obtuvo la validacion de la subdirectora de Inspeccién Vigilancia y
Control de Factores de Riesgo por parte del personal de la Secretaria de Salud quien también

dio el visto bueno del cuestionario (Ver anexo 5 Y 6).

La tercera fase la aplicacién de la prueba piloto con 10 vendedores ambulantes, los

cuales permitieron el primer acercamiento para la aplicacion de la encuesta.

uno de los resultados de la prueba piloto fue la estructuracion de un protocolo el cual

consta de:

Saludo y presentacion de cada uno de los estudiantes.

Explicacion de la actividad informando el fin de lo que se va a realizar de la siguiente
manera, con el apoyo de la Corporacion Universitaria Minuto de Dios y la Secretaria de

Salud del Municipio de Sabaneta, para conocer las condiciones de salud y vulnerabilidad de
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los vendedores ambulantes autorizados por la Secretaria de Gobierno, ubicados en ventas

estacionarias del Municipio de Sabaneta.

Al realizar la prueba piloto se identificé la inseguridad de los vendedores ambulantes
al momento de registrar la huella dactilar en el formulario realizado, por lo cual se omite el
registro de dicha huella a causa de riesgo biolégico a partir de los protocolos de bioseguridad

Nacional por pandemia COVID-19.

Adicional se evidenci6 que durante el proceso de la aplicacion de la encuesta hubo
temor constante de algunas personas al suministrar la informacion que requiere la encuesta,
de esta manera pudimos identificar que algunos de ellos omitian informacion por temor a que

les quitaran el permiso de funcionamiento.

También se identificd que las personas a las cuales se les aplico la encuesta se notaron
reacias al momento de la toma de la foto, por tal motivo tratamos de no capturar el registro

frontal de cada uno de ellos.

Para el analisis y tratamiento de los datos, utilizamos el software Microsoft Excel
version 2016, proporcionado por la Institucion Universitaria Minuto de Dios, adicionalmente,
se realizaron analisis estadisticos descriptivos con medidas de tendencia central, con

porcentajes y tablas.
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Aspectos Eticos

Esta monografia de investigacion cumple con los aspectos éticos definidos en la
resolucion 8430 de 1993, y se declara en riesgo bajo porque no va a incurrir en
intervenciones en seres humanos, solo se solicitard una informacion de condiciones de Salud
a través de un instrumento de recoleccion de informacion de manera dirigida. Por lo tanto, se
protegera todos los datos de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 por la cual, se dictan
disposiciones generales para la proteccion de datos personales; los datos seran de uso
académico para presentacion de resultados de la monografia y para esto se utilizé un
consentimiento informado a cada vendedor con el fin de garantizar la participacion voluntaria

de cada uno de los vendedores encuestados.

En ninglin momento se utilizaran los nombres de las personas que participaron en la
encuesta, los datos seran utilizados para tener acciones de Prevencion y Promocion en Salud

por parte de la Secretaria de Salud del Municipio de Sabaneta.

La informacién sera guardada por las personas encargados de realizar el estudio.
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Resultados y Discusiones
A continuacion, se daran los resultados de los aspectos sociodemogréaficos obtenidos
de acuerdo con la encuesta aplicada a 50 Vendedores Ambulantes del Municipio de Sabaneta
realizado por estudiantes de la Corporacion Universitaria Minuto de Dios del Centro
Regional Aburra Sur, dando cumplimiento a los requisitos exigidos para culminar el plan de

estudios que exige la universidad.

Tabla 1. Composicion por género. N=50

Mujeres  Porcentaje  Hombres Porcentaje
2 44% 28 56%
Fuente: Elaboracién propia

Segun los resultados arrojados por las encuestas realizadas a los Vendedores
Ambulantes del Municipio de Sabaneta los hombres predominan con un 56% en la toma de la
muestra aplicada, sin embargo, las mujeres representan un 44% del total de los vendedores

ambulantes encuestados.

Tabla 2. Estado Civil. N=50

Estado civil Cantidad Porcentaje
Casado 12 24%
Soltero 10 20%
Unioén Libre 16 32%
Viudo 7 14%
Divorciado 5 10%

Fuente: Elaboracion propia

El estado civil de los Vendedores Ambulantes del Municipio de Sabaneta demostro
que predomina el estado de union libre, con un 32%, continuando con un porcentaje del 24%
para las personas casadas y un 20% para las personas solteras, el porcentaje restante esta

distribuido para las personas viudas y divorciadas con un total del 24%.
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Estrato Cantidad Porcentaje
1 8 16%
2 23 46%
3 18 36%
4 1 2%
5 0 0%
6 0 0%

Fuente: Elaboracion propia

Los resultados reflejados sobre el estrato socioecondmico nos muestran que

predomina el estrato 2 con un 46% del personal encuestado, seguido del estrato 3 con un 36%

y el estrato 1 con un total del 16%; el porcentaje restante hace referencia al estrato 4 con un

2%.

Tabla 4. Escolaridad. N=50

Escolaridad Cantidad Porcentaje
Primaria 13 26%
Secundaria 25 50%
Técnico 6 12%
Tecndblogo 2 4%
Profesional 0 0%
Ninguno 4 8%

Fuente: Elaboracion propia

De acuerdo con los resultados obtenidos podemos argumentar que el 50% de la

poblacidn encuestada curso y aprobo el ciclo bachillerato, sequido de la basica primaria con

un porcentaje del 26%.

El 12% de la poblacion curso un nivel académico técnico, el 8% de la poblacion no

cuenta con ningun nivel académico, el 4% cursé un nivel académico tecnoldgico, de las

personas encuestadas ninguna de ellas cuenta con un nivel profesional.
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Tabla 5. Tipo de Vivienda. N=50

Tipo de vivienda Cantidad Porcentaje
Propia 12 24%
Arrendada 28 56%
Familiar 10 20%

Fuente: Elaboracion propia

Para los resultados arrojados en la tabla tipo de vivienda podemos deducir que el 28%
de los Vendedores Ambulantes del Municipio de Sabaneta viven en residencia arrendada,
seguido de un 24% que manifiestan tener una vivienda propia, y un 10% que residen en

vivienda de tipo familiar.

Analisis descriptivo de resultados segun encuesta

Los siguientes resultados son derivados de la aplicacion de la encuesta, lo cual se

puede ver en el anexo 3.

En lo referente a los resultados a la pregunta si estan afiliados al Sistema General de
Seguridad Social frente si estan afiliados al Sisbén, debemos indicar que el 32% de los
Vendedores Ambulantes del Municipio de Sabaneta estan afiliados al Sistema Integral de
Seguridad Social, y el 68% del total de los vendedores Ambulantes pertenecen al Sisbén.

De acuerdo con los resultados obtenidos con respecto a si conocen la entidad
hospitalaria a la cual asistir en caso de accidentes, argumentamos que el 80% del personal
encuestado tiene conocimiento de a qué entidad hospitalaria acudir en caso de que se presente
un accidente de trabajo mientras que el 20% no tiene dicho conocimiento.

De los resultados obtenidos acerca de si saben como prevenir accidentes, se
argumenta que el 80% de los vendedores ambulantes saben como prevenir un accidente en su
labor de ambulante, mientras que el 20% restante no sabe cémo prevenirlo.

Con respecto a los resultados sobre si desean participar en actividades que promuevan

prevencion en su labor habitual, se argumenta que el 76% del total de la poblacion encuestada
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le gustaria participar de actividades en temas de prevencion en el sitio de trabajo, a diferencia
de un 24% que manifesto no interesarse en estos temas de capacitacion.

Con respecto a si tienen conocimientos sobre los elementos de proteccion personal
que deben usar en su labor habitual, realizada a todos los vendedores ambulantes, se
argumenta lo siguiente, el 64% del total de los vendedores conocen sobre los EPP (Elementos
de Proteccidn Personal) que deben utilizar en su lugar de trabajo cuando estan ejecutando su
labor.

De acuerdo con el conocimiento que tienen los vendedores ambulantes del Municipio
de Sabaneta sobre los riesgos bioldgicos a los que estan expuestos en su labor, el 68% de esta
poblacién manifestd conocer los riesgos bioldgicos como hongos virus y bacterias a los
cuales estan expuestos en su lugar de trabajo mientras que el 32% manifestd no conocer los
riesgos biologicos.

Con respecto a si consideran obtener mejores beneficios como vendedores ambulantes
que laborar en una empresa, se argumenta que el 60% de ellos manifestaron que el trabajo
como vendedor ambulante o venta estacionaria le genera una mejor economia para su bolsillo
a diferencia de un 40% de la poblacion que manifestd que le iria mejor si trabajara en una

empresa.

Analisis relevantes de los resultados obtenidos

Los resultados entre los conocimientos en prevencion y atencion de accidentes,
muestran que de acuerdo a si tienen conocimiento de cOmo prevenir un accidente en su
situacion ambulante, frente a si saben en caso de un accidente realizando su labor a que
entidad hospitalaria asistir, se identifico que 9 de las personas encuestadas tienen
conocimiento en prevencion de accidentes en situacion ambulante y 1 de ellos no tiene

conocimiento, pero 31 de ellos si saben a qué entidad hospitalaria acudir en caso de un
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accidente realizando su labor y 9 de ellos no tienen el conocimiento sobre a qué entidad

hospitalaria acudir. (Ver tabla 6).

Tabla 6. Analisis de conocimiento de como prevenir un accidente en su situacion
ambulante y en caso de un accidente realizando su labor sabe a qué entidad hospitalaria
asistir. N=50

Conocimiento en
prevencion de

accidentes Total
Unidad hospitalaria asistir NO Si
NO 1 9 10
Si 9 31 40
TOTAL 10 40 50

Fuente: Elaboracion propia.

De acuerdo con los resultados obtenidos cruzando las preguntas, en relacion al
conocimiento sobre los EPP (elementos de proteccion personal) y capacitaciones sobre el uso
adecuado de los mismos, respectivamente, argumentamos que de los 50 encuestados, 18 de
ellos manifestaron que no cuentan con Capacitacion en el uso adecuados de los EPP
(Elementos de Proteccion Personal), pero 15 de ellos si manifestaron tener conocimiento de
los EPP (Elementos de Proteccion Personal), a diferencia de 17 que no poseen este
conocimiento. (Ver tabla 7).

Tabla 7. Analisis de Capacitacion sobre uso de EPP (elementos de proteccion personal)
y conocimiento de los EPP. N=50

Capacitacion en uso de EPP
(elementos de proteccion personal)

Conocimiento de NO S| Total
los EPP
NO 18 0 18
Total 35 15 )

Fuente: Elaboracion propia
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De los resultados obtenidos en el cruce de las siguientes preguntas, conocimiento de
los riesgos biomecanicos, frente a padecer enfermedades de origen biomecanico muestra que
de los 50 encuestados, 20 de los vendedores si conocen de estos riesgos a los cuales estan
expuestos y 13 de ellos no los conocen, pero 10 de los vendedores padecen patologias

relacionadas a riesgo biomecanico y 7 de ellos no padecen esta enfermedad. (Ver tabla 8).

Tabla 8. Analisis de conocimiento de riesgos biomecanicos frente a
padecer enfermedades de origen biomecénico. N=50
Conocimiento de riesgos
biomecéanicos

Padecer
Total
enfermgdades NO S|
de origen
biomecanico

NO 13 20 33

Si 7 10 17

Total 20 30 50

Fuente: Elaboracion propia

Con base a los resultados del cruce de las preguntas, ha recibido informacion sobre
los riesgos Yy peligros trente a la participacion en actividades de prevencion se obtuvo los
siguientes datos, de los 50 vendedores encuestados 2 de ellos manifestaron haber tenido
contacto con personas que les explicaran sobre los riesgos y peligros en su lugar de trabajo a
diferencia de 10 que expusieron no haber contado con esta informacion por parte de expertos,
aunque 10 de los vendedores si manifestaron haber participado de eventos en temas de
prevencion mientras que 28 de ellos expresaron no tener alguna participacion en estas

actividades. (Ver tabla 9).
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Tabla 9. Analisis de informacidn sobre riesgos y peligros, y participacion en actividades
de prevencion en salud. N=50

Ha recibido informacién sobre
riesgos y peligros.

Participacion en

- Total
act|V|daq,es de NO S|
prevencién en
salud.
NO 10 2 12
Si 28 10 38
Total 38 12 50

Fuente: Elaboracion propia

De los resultados obtenidos cruzando las preguntas ha recibido informacion de los
riesgos y peligros frente a la participacion en actividades de prevencion en Salud se obtuvo
los siguientes datos, de los 50 vendedores encuestados 6 de ellos manifestaron tener algin
conocimiento sobre los riesgos y peligros en su lugar de trabajo, a diferencia de 13
vendedores que informaron no contar con este conocimiento, aunque 6 de los vendedores
manifestaron que si les gustaria hacer parte de programas de prevencion en Salud a diferencia

de 25 vendedores que no estan interesados en hacer parte de ese programa. (Ver tabla 10).

Tabla 10. Analisis de informacidon sobre riesgos y peligros, e inclusion en programas de
prevencion. N=50

Ha recibido informacién sobre
riesgos y peligros.

Inclusion en Total
programas de NO Sl
prevencion.
NO 13 6 19
Sl 25 6 31
Total 38 12 50

Fuente: Elaboracion propia

Los resultados cruzados a las preguntas analisis de sintomas de infeccion respiratoria,

frente al padecimiento de enfermedades de origen respiratoria se encontraron que de los 50
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vendedores ambulantes encuestados 3 de ellos manifestaron que presentan sintomas de
infeccion respiratoria en los ultimos 14 dias a diferencia de 36 que no han presentado ningun
sintoma, pero 2 de los vendedores reportaron padecer enfermedades de infecciones
respiratorias contrario a 9 vendedores que no reportaron ningun tipo de sintoma.(Ver tabla

11).

Tabla 11. Analisis de sintomas de infeccion respiratoria y padecer enfermedades de
origen respiratorio. N=50

Sintomas de infeccidn respiratoria.

Padece Total
enfermedades NO Sl
respiratorias
NO 36 3 39
Sl 9 2 11
Total 45 5 50

Fuente: Elaboracion propia

Discusiones

El objetivo de este estudio fue la identificacion de la Seguridad y Salud en el Trabajo
en Vendedores Ambulantes, los resultados invitan a pensar que no existe una aplicacién de la
Seguridad y Salud en el Trabajo en esta poblacion, puesto que un alto porcentaje de
vendedores desconocen aspectos como saber a qué lugar asistir en caso de presentarse un
accidente laboral ejecutando su labor de ambulante, ademas de no tener personas que vigilen
el estado de salud de esta poblacion vulnerable a multiples factores de riesgo porque en los
resultados obtenidos se observa que no se cuenta con personal que les explique cuales son
esos factores de riesgo que estan latentes en su lugar de trabajo y que pueden afectarlos
ocasionandoles un accidente de trabajo o enfermedad laboral. Por tal motivo la mayoria de

esta poblacidn no ha participa de actividades de prevencion en Salud por parte de los entes
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gubernamentales y de control y aunque manifiestan querer hacerlo no existe un agente

motivador para que esto suceda.

Con base a los resultados obtenidos de acuerdo a los cruces de las preguntas mas
relevantes del instrumento de recoleccién de informacion sobre elementos de prevencion en
Seguridad y Salud en el Trabajo, se argumenta que en la poblacién de vendedores ambulantes
encuestados existe un alto porcentaje de personas que no cuentan con formacion pero si
presentan interés por obtener conocimiento sobre los factores de riesgo a los cuales se
encuentran expuestos en su lugar de trabajo, lo cual es una voz de alerta para las entidades de
Salud del Municipio de Sabaneta para que promuevan la implementacion de actividades,
planes y estrategias de formacion para este gremio del Municipio.

Con respecto a los aspectos biomecanicos obtenidos en las tablas de resultados,
identificamos que 13 de los vendedores ambulantes no conocen los riesgos biomecéanicos a
los que estan expuestos, lo cual implica que 10 de ellos padecen de enfermedades de origen
biomecanico. Este resultado se puede observar en la tabla #1 de porcentaje ubicada en la lista
de tablas.

Por lo anterior, encontramos que los vendedores ambulantes vulnerables presentan la
mayor exposicién a los problemas de Salud biomecéanicos similar a los resultados reportados
en la encuesta Nacional de condiciones de Seguridad y Salud en el trabajo por parte de las
ARL, lo cual nos indica que nuestra poblacién no esta ajena a ser vulnerable ante este factor
de riesgo, ya que su exposicion ante diferentes externos pueden generar mayor grado de
vulnerabilidad teniendo en cuenta que la gran mayoria no cuenta con un Sistema Integral de
Seguridad Social.

A pesar de haber logrado contactar y llegar a 50 de los vendedores ambulantes la

cantidad de vendedores ambulantes autorizados por la Secretaria de Gobierno ascienden a 80
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en total lo cual deja ain una descripcion de la poblacidn en una proporcion alta en la cual se
desconoce su condicion de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Ademas, en el Municipio de Sabaneta, puede haber mas vendedores ambulantes que
aun no estan identificados por la Secretaria de Gobierno y que pueden aumentar esta
poblacién vulnerable.

Se mencion0 anteriormente que se llegaron a 50 vendedores ambulantes de los 80 que
estan autorizados y se aclara que no pudimos llegar a los 30 restantes a causa de los tiempos

establecidos para el proceso de investigacion del trabajo de grado.

Conclusiones

A partir de los resultados encontrados en este estudio descriptivo, se argumenta que
existe la necesidad de que se hagan esfuerzos por parte de las entidades gubernamentales y no
gubernamentales, académicos, no académicos que le permitan a la poblacién vulnerable de
los vendedores ambulantes del Municipio de Sabaneta conocer la Seguridad y Salud en el
Trabajo o implementar acciones de esta indole.

Ademas, el Municipio de Sabaneta deberia prestar mayor atencion en aspectos de
Salud Publica, entre ellos la Seguridad y Salud en el Trabajo que le permita a los Vendedores

Ambulantes proteger sus condiciones de Salud mientras ejercen la labor.
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Anexos

Anexo 1. Instrumento de recoleccion de datos verificado y referenciado.

INSTRUMENTO RECOLECCION DE INFORMACION SOBRE ELEMENTOS DE PREVENCION EN SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO

Nombre Lugar y Fecha de
Completo: Nacimiento:
Estado Peso
Civil: F (Kg) 14
Sexo:
M Talla Estrato: 2 5
Numero de 3 6
Tipo de Vivienda: Hijos:
Primaria Tecnélogo Ninguna
Escolaridad: dela
Secundaria Profesional anteriores
REFERENCIA O
PREGUNTAS SI NO NA FUENTE DE
SOPORTE

éUsted y su familia
estan afiliados al
Sistema general de
Seguridad Social
integral?
(EPS,AFP,ARL)

Ley 100-1993

¢Usted se encuentra
2 afiliado al régimen
subsidiado? (Sisbén)

Resolucion 3778 de
2011

¢Cuenta usted con
atenciéon médica que
3 le permita con la
actividad de la labor
ambulante?

Decreto 1072 de
2015

éEn caso de un
accidente realizando
4 su labor sabe a qué
entidad hospitalaria
asistir?

Decreto 1072 de
2015

¢Ha sufrido o padece
usted enfermedades
de origen
Biomecanico? (Por
posturas forzadas,
movimientos
5 repetitivos,
Levantamiento de
cargas, dolor en
espalda, cuello,
articulaciones,
huesos) en los
ultimos tres meses

GTC45
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¢Ha sufrido o padece
usted enfermedades
de origen
respiratorio en los
ultimos tres meses?

¢Ha tenido
problemas en los
oidos, como dolor,
supuracion de
liquido, ruidos o
aturdimiento,
pérdida de la
audicion en los
ultimos tres meses?

¢Ha tenido perdida
de la vision, alergias,
vision nubosa, o
alguna enfermedad
visual en los ultimos
tres meses?

Condiciones de
salud y trabajo de
las mujeres en la
economia informal
Bogota 2007/Nidia
R. Sotelo-
Suarez/Mayo 2010

Tiene o ha
presentado en los
ultimos 14 dias
signos y sintomas de
infeccion respiratoria
relacionados con:
Fiebre, Tos seca,
dolor de garganta,
congestidn nasal,
perdida del gusto y/o
del olfato o malestar
general?

Dobles victimas del
Covid-19: écomo
afecta a los
trabajadores
informales el
coronavirus/Diario
as Colombia/Mayo
2020

10

¢Ha tenido dolores
de cabeza por lo
menos dos veces por
semana?

Condiciones de
trabajo y salud de
vendedores
informales
estacionarios del
mercado de
Bazurto, en
Cartagena/Isabel P.
Gbémez-
Palencia/Junio2012

11

éLe han practica
alguna cirugia en los
ultimos 3 meses?

Informacién
complementaria
para proyectoy

secretaria de salud

12

éTiene usted
personas que vigilen
su estado de salud
en el momento de
realizar sus
actividades?

13

¢Ha participado
usted de actividades
de prevencion en
salud laboral en el
municipio de
sabaneta?

Resolucion 0312 de
2019

14

¢ Tiene conocimiento
de como prevenir un
accidente en su

Decreto 1072 de
2015
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situacion
ambulante?

15

éLe gustaria a usted
participar de
actividades que
promuevan la
prevencion en su
labor habitual?

16

¢éLe gustaria ser
parte de un
programa de
prevencion en salud
con trabajadores
ambulantes?

Resoluciéon 0312 de
2019

17

éEnsulabor ha
tenido contacto con

personas que le
expliquen sobre los
peligros y riesgos a

tener en cuenta
durante el desarrollo
de sus actividades?

GTC-45

18

tiene usted
conocimiento sobre
los elementos de
proteccidn personal
que debe utilizar
para su labor
habitual. (en caso de
gue su respuesta sea
positiva responda la
pregunta 19)

19

¢Ha recibido
capacitaciones sobre
el uso adecuado de
los elementos de
proteccidn personal?

Decreto 1072 de
2015 capitulo 6

20

éConoce usted los
riesgos Fisicos a los
cuales esta
expuesto?
(Hluminacioén, Ruido,
Radiaciones
lonizantes,
Temperaturas
extremas,
vibraciones,)

21

éConoce usted los
riesgos Bioldgicos a
los cuales puede
estar expuesto?
(Virus, Bacterias,
Hongos, etc.)

22

¢Conoce usted los
riesgos Biomecanicos
a los cuales esta
expuesto? (Posturas,
movimientos
repetitivos,
Esfuerzos,

GTC-45




Manipulacién de
Cargas)

¢Tiene usted un jefe,
supervisor o lider
23 que lo ayude en
alguna necesidad

que se le presente?

tiene usted recursos
econdmicos o
provisiones en caso
de no poder laborar
por causas o motivos
externos, como un
confinamiento o si se
encuentra enfermo?

24

¢Ha sentido apoyo
por parte de la
administracion
municipal del
Municipio de
Sabaneta?

25

¢éEste trabajo como
vendedor ambulante
le genera mejor
economia que
trabajar en una
empresa?

26

Informacién
complementaria
para proyecto y

secretaria de salud
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Anexo 2. Instrumento de recoleccion de datos final.

Cuestionario #

INSTRUMENTO RECOLECCION DE INFORMACION SOBRE ELEMENTOS DE PREVENCION EN SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO

Nombre Lugar de Nacimiento:
Completo: Fecha de Nacimiento:
Soltero Divorciado
F Peso (Kg) 1
Estado Civil: Casado Viudo
Unidn Libre Sexo:
Propia M Talla 3
Estrato:
Arrendada
Numero de 5
Tipo de Vivienda: Hijos:
Familiar
Escolaridad Primaria Técnico Profesional
Secundaria Tecndlogo Ninguno
PREGUNTAS S| NO N/A
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¢Usted y su familia estan afiliados al
Sistema general de Seguridad Social
integral? (EPS, AFP, ARL)

¢Usted se encuentra afiliado al régimen
subsidiado? (Sisbén)

¢Cuenta usted con atencién médica para
definir su estado de salud que le permita
continuar con la labor de vendedor
ambulante?

¢En caso de un accidente realizando su
labor sabe a qué entidad hospitalaria
asistir?

¢Ha sufrido o padece usted
enfermedades de origen Biomecdanico?
(Por posturas forzadas, movimientos
repetitivos, Levantamiento de cargas,
dolor en espalda, cuello, articulaciones,
huesos) en los ultimos tres meses

¢Ha sufrido o padece usted
enfermedades de origen respiratorio en
los ultimos tres meses?

éHa tenido problemas en los oidos, como
dolor, supuracién de liquido, ruidos o
aturdimiento, pérdida de la audicién en
los ultimos tres meses?
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¢Ha tenido perdida de la vision, alergias,
visién nubosa, o alguna enfermedad
visual en los ultimos tres meses?

Tiene o ha presentado en los ultimos 14
dias signos y sintomas de infeccion
respiratoria relacionados con: Fiebre, Tos
seca, dolor de garganta, congestién nasal,
perdida del gusto y/o del olfato o
malestar general?

10

¢Ha tenido dolores de cabeza por lo
menos dos veces por semana?

11

éLe han practica alguna cirugia en los
ultimos 3 meses?

12

tiene usted personas que vigilen su
estado de salud en el momento de
realizar sus actividades?

13

¢Ha participado usted de actividades de
prevencion en salud laboral en el
municipio de sabaneta?

14

¢ Tiene conocimiento de cdmo prevenir
un accidente en su situacién ambulante?




15
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¢Le gustaria a usted participar de
actividades que promuevan la prevencion
en su labor habitual?

16

¢éLe gustaria ser parte de un programa de
prevencion en salud con trabajadores
ambulantes?

17

¢En su labor ha tenido contacto con

personas que le expliquen sobre los

peligros y riesgos a tener en cuenta
durante el desarrollo de sus actividades?

18

étiene usted conocimiento sobre los
elementos de proteccidn personal que
debe utilizar para su labor habitual. (en
caso de que su respuesta sea positiva
responda la pregunta 19)

19

¢Ha recibido capacitaciones sobre el uso
adecuado de los elementos de proteccidon
personal?

20

éConoce usted los riesgos Fisicos a los
cuales esta expuesto? (lluminacidn,
Ruido, Radiaciones lonizantes,
Temperaturas extremas, vibraciones,)

21

é¢Conoce usted los riesgos Bioldgicos a los
cuales puede estar expuesto? (Virus,
Bacterias, Hongos, etc.)




22

¢Conoce usted los riesgos Biomecanicos a
los cuales esta expuesto? (Posturas,
movimientos repetitivos, Esfuerzos,

Manipulacién de Cargas)
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23

¢Tiene usted un jefe, supervisor o lider
gue lo ayude en alguna necesidad que se
le presente?

24

¢tiene usted recursos econdmicos o
provisiones en caso de no poder laborar
por causas 0 motivos externos, como un

confinamiento o si se encuentra
enfermo?

25

¢Ha sentido apoyo por parte de la
administracion municipal del Municipio
de Sabaneta?

26

¢éEste trabajo como vendedor ambulante
le genera mejor economia que trabajar en
una empresa?

Firma de Quien Realiza la Encuesta




Anexo 3. Resultados Porcentuales del Instrumento de Recoleccion de Informacion
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0,
Item PREGUNTAS Sl (%) CN) (%)
¢Usted y su familia estan afiliados al Sistema general de 0 0
1 Seguridad Social integral? (EPS, AFP, ARL) 16 32% 34 68%
¢Usted y su familia estan afiliados al Sistema general de 0 0
2 Seguridad Social integral? (EPS, AFP,ARL) 34 68% 16 32%
¢Cuenta usted con atencién médica para definir su
3 estado de salud que le permita continuar con la laborde 31 62% 19 38%
vendedor ambulante?
4 ¢En caso de un aqudente rgahza_ndo _su_labor sabe a qué 40 80% 10 20%
entidad hospitalaria asistir?
¢Ha sufrido o padece usted enfermedades de origen
: fi o =
5 Blo_rr_lecanlco. (Por posturas forzadas, movimientos 17 34% 33 66%
repetitivos, Levantamiento de cargas, dolor en espalda,
cuello, articulaciones, huesos) en los Ultimos tres meses
6 ¢Ha sufrldc_) 0 pa_dece usteg gnfermedades de origen 11 220 39 78%
respiratorio en los ultimos tres meses?
¢Ha tenido problemas en los oidos, como dolor,
7 supuracion de liquido, ruidos o aturdimiento, pérdidade 8 16% 42 84%
la audicion en los ultimos tres meses?
¢Ha tenido perdida de la vision, alergias, vision nubosa, 0 0
8 0 alguna enfermedad visual en los ultimos tres meses? 17 34% 33 66%
Tiene o ha presentado en los Gltimos 14 dias signos y
9 sintomas de infeccion respiratoria reIacmna_d,os con: 5 10% 45 90%
Fiebre, Tos seca, dolor de garganta, congestion nasal,
perdida del gusto y/o del olfato o malestar general?
10 ¢Ha tenido dolores de cabeza por lo menos dos veces 17 34% 33 66%
por semana?
1 ¢Le han practicado algr]#:Sa;grugla en los dltimos 3 8 16% 42 84%
12 tiene usted personas que v_|g|Ien su es_taglo de salud en el 9 18% 41 82%
momento de realizar sus actividades?
13 ¢Ha participado usted de actl\_/lc_ia_des de prevencion en o4 48% 26 52%
salud laboral en el municipio de sabaneta?
14 ¢ Tiene conocimiento de COmo prevenir un accidente en 40 80% 10 20%
su situacion ambulante?
15 ¢Le gustaria a usted par_t!mpar de act|V|dad_es que 38 76% 12 24%
promuevan la prevencion en su labor habitual?
16 ¢Le gustaria ser parte de un programa de prevencion en 31 62% 19 38%
salud con trabajadores ambulantes?
¢En su labor ha tenido contacto con personas que le
17 expliquen sobre los peligros y riesgos a tener en cuenta 12 24% 38 76%
durante el desarrollo de sus actividades?
Tiene usted conocimiento sobre los elementos de
18 proteccion personal que debe utilizar para su labor 2 64% 18 36%

habitual. (en caso de que su respuesta sea positiva
responda la pregunta 19)
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¢Ha recibido capacitaciones sobre el uso adecuado de

0, 0,
19 los elementos de proteccion personal? 15 30% 35 70%
¢ Conoce usted los riesgos Fisicos a los cuales esta
20 expuesto? (Illuminacion, Ruido, Radiaciones lonizantes, 24 48% 26 68%
Temperaturas extremas, vibraciones,)
21 ¢ Conoce usted los riesgos Blologlc_:os a los cuales puede 34 68% 16 32%
estar expuesto? (Virus, Bacterias, Hongos, etc.)
¢ Conoce usted los riesgos Biomecanicos a los cuales
22 esta expuesto? (Posturas, movimientos repetitivos, 30 60% 20 40%
Esfuerzos, Manipulacion de Cargas)
93 ¢ Tiene usted un jefe, supervisor o lider que lo ayude en 16 32% 34  68%
alguna necesidad que se le presente?
¢ Tiene usted recursos econémicos o provisiones en caso
24 de no poder laborar por causas 0 motivos externos, 12 24% 38 76%
como un confinamiento o si se encuentra enfermo?
¢Ha sentido apoyo por parte de la administracion 0 0
25 Municipal del Municipio de Sabaneta? 28 56% 22 44%
26 ¢ Este trabajo como vendedor ambulante le genera mejor 30 60% 20 40%

economia que trabajar en una empresa?
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Anexo 4. Consentimiento Informado.

CONSENTIMIENTO INFORMADO PARA INSTRUMENTO DE RECOLECCION DE INFORMACION SOBRE
ELEMENTOS DE PREVENCION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE LOS VENDEDORES AMBULANTES
DEL MUNICIPIO DE SABANETA

Yo, , identificado con la cedula de ciudadania nUmero
, por medio del presente documento, en forma libre, en pleno uso de mis
facultades mentales y sin limitaciones o impedimentos de cardcter médico o legal, autorizo a las
estudiantes de la corporacion universitaria minuto de Dios UNIMINUTO Centro Regional Aburrd Sur, para
que redlice la encuesta de prevencion en cualguier momento, estas encuestas son con el fin de
identificar los riesgos a los cuales estoy expuesto en mi trabajo como vendedor ambulante y entiendo
que uno de los resultados de las encuestas son con el fin de mejorar nuestras condiciones laborales en
el Municipio de Sabaneta.

Comprendo que, para efectos de la obtencién y confiabilidad de la informacidn, se hard todo esfuerzo
razonable para mantener la confidencialidad de las respuestas que se realizard por medio de un
cuestionario para la recoleccién de las condiciones de salud y se protegerd todos los datos de acuerdo
conlaley 1581 de 2012 sobre la proteccion de datos.

Adicionalmente, los datos recolectados serdn de uso académico para la presentacion de resultados
de la monografia “CARACTERIZACION DE LOS VENDEDORES AMBULANTES DEL MUNICIPIO DE SABANETA™;
en ningun momento se utilizardn los nombres de los encuestados y los datos serdn utilizados para la
presentacion de resultados de la monografia y también para tener acciones en prevencion y
promocion en salud por parte de la Secretaria de Salud de Sabaneta.

Para constancia se firma el presente consentimiento informado, en el Municipio Sabaneta el dia

FIRMA Y HUELLA DEL PARTICIPANTE

CcC

FIRMA DE QUIEN APLICA LA ENCUESTA

CcC
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acas4e-

10008 SOMES ] {
SABANETA| il | Sontilonoya
SABANETA,

28 SEPTIEMBRE DEL 2020

SENOR

JHONATAN OSORIO VASCO

DOCENTE

CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS

Cordial saludo,

De acuerdo a la solicitud enviada a la subdireccidn de Inspeccién, Vigilancia y Control de alimentos
y bebidas de la secretaria de salud del municipio de sabaneta requiriendo el acceso a la
informacién de VENTEROS ESTACIONARIOS Y AMBULANTES del municipio, autorizo a las
estudiantes Tatiana Atheortua, Cindy Natalia Atheortua y Maritza Delgado Cardenas a realizar su
trabajo de grado y prasentarse a la secretaria para dicha actividad.

Adicional se da la aprobacién de la encuesta que las estudiantes aplicaran a dicha poblacién de
estudio.

Informacion adicional al nimero: 4406760 ext. 1711

U

JUANA ALVAREZ FLOREZ

SUBDIRECTORA IVC ALIMENTOS Y BEBIDAS
SECRETARIA DE SALUD

MUNICIPIO DE SABANETA

Cédigo Postal 055450
Sabaneta Antioquia

A . ° . . .
= lNet = Palacio Municipal f @ ovw
Cra. 45 N° 71 Surl.)24 Alcaldia de Sabanéta
alcalde@sabaneta.gov.co
wvav sabaneta,gov.co
(57) 4 288 00 98

Escaneado con CamScanner




Anexo 6. Validacién Encuesta por Corporacion Universitaria Minuto de Dios

ZESEIED Comeo de Uniminuio - 3olctiud revision y walldscion de cuesbonano para monografia de grsdo
|._"I T UNIMINUTO Jonathan OSORIO VASCO
JI_ Carree MehuEens <jvascoosori@uniminuto.edu.co>

Solicitud revisién y validacién de cuestionario para
monografia de grado

Greiss Lizeth SARMIENTO BARRERA 28 de septiembre de
<greiss sarmiento@uniminuto_edu.co> 2020, 1723
Para: Jonathan OS0RIO VASCO <pvascooson@uniminuto. edu. co=

Cordial saludo estimado compafiero Jonathan, quisiera dar mi concepto de
APROBADD para el cuestionario disefiado por las estudiantes: Tatiana Maria
Atehortua Suarez, Sindy Matalia Atehortua Suarez y Marntza Delgado
Cardenas, considero que es valido y responde a los objetivos del proyecto de
investigacian.

Quedo atenta,
Feliz tarde.

Atentamente,

Greiss Lizeth Sarmiento Barrera
Ingeniera de Petrdleos - Universidad Industrial de Santander
Magister en Seguridad y Salud en el Trabajo - Universidad de Antioguia
Docente Universitaria - Corporacion Universidad Minuto de Dios
- Universidad de Tolima

El mar., 22 sept. 2020 a las 14:07, Jonathan OSORIO VASCO

(<jvascoosor@uniminuto.edu_co>) escribid:
[El texto citado estd occulto]

FEpsiimallgocgie. com/m aliu3 Tik=T07d38 coBERview=ptEsearch=allipermmegidemsg-6iA 15791150554 24554 71 Bsimplemog-fe A G TS 1180889 11




Anexo 7. Tabulacion de Instrumento de Recoleccion de datos
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N ROMERE COMPLETO LIWGAR DE NACIMIENTO | FECHA DE NACIMIENTO | ESTADD CIVIL | SEXO | TIPO DE VIVIENDSA | ESTRATO | W° DE HIMDS | ESCOLARIDAD | P1| P2 | P2 | P4| PS| PE | PT | FE | P3| P10 P11| P12| P13| F14| P15 | FLE| P17| P18| P19| P20| P21| P22| F23|F24| F25| P25
1 |Hermando g Jasus Castang Parinillz- Antioguia 25/12,/1342 | Union Libre L] Fropia z 3| Primaria Lo B B R e Lt e e e e B el L e O B 2 B - =0 (= = =
2 |Gaariel Libarso Mur=ton F Sania Aosa de Osos-Antiog B/05/ 1342 Diverdade L] | Armendiaca i 4| Primaria SO L= T R - = O = = e T el OO O = = U = - BT - I L= O e
3 |tesus Marna Osorio Envizado-Antiogquia 11/07/15%5 | Casado 0] | Arrendiaca 2 1| Secundari SO |NC 3 |5 | MO MO RO |5 (RO JHO WO [ NO RS (MO )5 |0 D WO |5 |5 RO | RO RO (D D
4 |Estefany Danizls Castro Ruiz Marscy-Venezuek 3/02/1954| Cazsdo F | Armendiaca 2 0| Secundar SO Lol i = e T el e el e e T O T L e = I B - BT - I L= =
5 |Peuls Andres Cano Velasquez Sapanste-Anboguis 15/05/1574 | Saltero F Propia 2 4| Secundari HO |5 |51 |51 | MO MO RO |0 (R0 JHO NGO |5 TR ST fS1 )51 |51 |51 J30 |51 |51 |51 |51 |MO (WD

& |MAartin Alsfardne Cuicas Earquisimto-venezusis 10/14/1955| Saltero 2] | Arrenciaca 4 1|TRcrica HO |51 [HO |5 |51 | MO RO [0 (KD |HO (WO [N RS (51 31 |31 |31 |3 |51 |3 |3 |51 WO |3

7 |Mmnico Bams Itmms- Antioquis 27,07/ 1557 | Union Libre 2] | &rrendaca 3 1| Sacuricars Sl |NO [NO |51 |51 MO MO |51 (KO ND [NO |ND RO RGO [S1 )51 MO MO JHD S |5 s (5L jS1 S

8 |Ruben A¥onso Castafegs Envﬂﬂu-.ﬂnt'ﬂui! 20/00/1953 | Cazado %] | Arrenciaca 3 | Primars HO |5 |51 |51 |MO MO |51 |80 (80 JHO WO [HO JS1 (MO0 fS1 )51 |80 |51 JHO NGO |5 |51 RO (RO (RO

9 |Ihorey YVelasguez Zuliz- wvenezuels 2/08/1975 | Saftero 2] | &rrendaca 3 4| Sscundaria HO |51 [0 |51 |51 W RO |51 (80 (WO |51 [HO (RO SE (51 |31 8O3 |8 |8 |3 |8 RO RO S

A0 | Dissicym AMonkoys Esllo-Antioquis Z7/04/1901 [ Softern F | Arrendaca 2 1|Tacnica HO |51 |51 |51 |WO WO |51 |80 (80 (WO N0 [N RO RO (S |51 |80 |80 JHND | NO | NO |51 RO RO |51

11 | Luis Tabares Fromting - Antioquiz 2021575 Union Libre M Armeniciaca 2 4|Primaria HO [51 |HO |5 [N MO N0 (RO MO NO [NO N0 RO |51 |51 )51 |80 N0 THD |NO | HD (RO | RO MO 5

12 | Jorge Iven Lopss Serpa COMCOrmis - Ao 10/04/1952 | Cassdo L] | Armenicsca 2 2| Primaria HO |51 [NO |5 MO MO |31 N0 (N0 ND [NO [ND |5 MO (S |31 N0 |51 THO NG | NO MO RO MO 5

13 | Dimna Maris ez Medelin - Antioguis 14/09/1963| Union Libre F Familiar 3 1| Secuncaris HO |51 |51 |51 | MO MO (N0 N0 (N0 1S (N |ND IS IST |51 151 NGO |51 NGO | NGO | ND | RO NG MO (5]

14 | Fabioks de Jesus Maolina Sapanstm-anbioguis 30/05/1507 | Viudo F Fropia 3 3| Secundariz HO |5 (31 |51 MO |51 (RO |80 (R0 |3 WO |3 WO S1 [S1 |31 M0 |31 JHO NGO |3 (5 151 WO 3

15 | Luis Farnandc Fuz Henso Tamesis - Antioguis 26/02/19%5 | Cassdo L] | Armendiaca 3 3|Primaria HO |51 [HO |5 |51 |MO RO |51 (KD |NO [ HO [N RO SE |51 |51 R0 B0 HOD NGO NGO (S RO RO D

16 | Roraid Monboya Alzate Sapanste-anbioguis 1/07/1353 | Union Libre 0] Familiar 2 1| Secundari HO |5 51 |51 | MO MO (RO |0 (W0 JHO WO [N RO |51 fS1 )51 |med |51 JHO |51 |51 |51 (RO |51 (WD

17 | faime Alorsc Rendon Ezllo-Antioquis 10/12/1571 | Divertiado L] | Armendiaca 3 3| Primaria KO |5 [HO MO |51 MO RO |51 (KD |NO (NGO [N |5 |51 M0 (WD M0 |51 [N NG |5 (RO S1 MO (D

| 48 | Cotaling Canc Morsies Iz Antiogquis 5/07/12321 | Diverdade F Familiar 2 0| Secundar SO |NO S |5 | MO MO RO D[S |3 WO NO S |SI fS )5 |mD |51 NGO NG NGO S RO RO (S S
19 | fmime Exzirel Ssnchez jarico - Antioguia 13/005,/15%1 | Cazsdo 2] | Arrenciaca 2 2| Securcar HO |51 [HO MO |51 MO |80 |31 (RO |31 WO [N RS (S |31 |80 |31 |80 WO S (RO RO RO 5 D
3 | Luz Ect=dla Ahvarez W Medelin - Arboguis 20,05/ 1952 | Divorri ado F Propa 2 0| Tecrica HO |51 (51 | MO RO | RO R0 R0 (R0 |HO [HO [HOJS |51 |51 |31 |80 |51 [HOD O | NO R0 RO (RO (8O S
H | Carios Mario Palaming Envi=ad tioquis 2E/03/ 1978 | Viuda 7] Eamiliar 3 1| Securicsrs HO |51 |51 |51 |51 |0 W0 |s0 (W0 )50 |51 WO S |51 Mo s 51 |51 150 |51 |51 |51 (Ko sE 51

22 | Yolands Maris Palacio Sananste-anboguia 4/08/19%3 | Cassdo F Propa 2 3| Primaria O Lol O O el e el e e e e B IO - - et e e e O e e )

| 33 | Rnsalba Sandoval O Medellin - Antoguis 29/10/1960| Viudo F Propia 3 2| Primaria HO |51 |51 |51 | WD WO |80 |80 [0 JHO (N0 [NO JS1 |51 |51 |51 |80 |80 JHNO NG |51 |51 |S1 |WO (NG

23 |Huzo Aloerto Salazar titirizi - antioguis 21/05/1573( unidn Libre M | Armenicaca 3 1| Secuncaris HO |51 [NOD |5 MO |S]1 |NO |51 (KO JND |51 |51 JWO ST |51 )51 MO |NO NGO ND | ND |5 | NO MO (NG

75 | Carios Alberto Muhoz SEmanstE-anticguE /03157  Union Liore L] | Armenicsca 2 3| Tacnico HO |51 [NO |51 MO MO N0 |80 (N0 [ND [NO [ND [ NO N (MO |3 (N0 |80 JNO NG | NO [ ND | NO MO D

26 | Joha Jeime bufoz SEmanstE-AnticguE 1%/02/1923 | Union Libre 0] | Arrenicsca 3 2| Secuncaris S O |NO[= |3 |S1 |51 (MO MO [S |3 |[NO [NO NGO ST (MO RO RO |0 TNO NGO | NO | RO RO MO D

27 | Mizria Fubicia Oampo Itama- Antioguis 30/03/1575 | Casado F | Armendiaca i 3| Primaria HO |5 [HO |5 |51 |51 |%0 |31 (80 HO (WO [NO RO RO (MO R0 R0 |51 WO WO | NGO RO RO MO D

23 |Alberto Montoys A caldas - Antioguin 30/12/1571 | Saftero L] Familiar 3 0| Secundar e b O = e Lt el e e e T el OO O = L e el T e T L e

23 | Weronica Restrepo Expincsa gimrdots - Antiogquis 15/03,/1573 | Viuda F Propia 3 4|Hinguno HO |51 [NO MO MOS0 |80 |51 (KO )3 [NO [ND S |51 [S1 (R0 |31 |51 |30 NGO | NO (RO RO RO |5 RO
30 | Luis Fabian Ochos Itnmu- Antiogquis 25/0%/1573 | Union Lire L] | Armendiaca 3 1| Tecnologo HO |5 [0 |51 | MO | MO RO RO (KD |HO NGO [ND (S |51 |51 (R0 80|31 |30 |51 |5 |51 RO |S1 (WD S
3 | Mmuricic Ozorio Hurtsdo Hetillo de lode- Bolvar 15/10/1353 | Unign Libre %] | Armendiaca 2 1| Secundar S |NO [ ]S |51 |51 |seO |se0 W0 MO WO MO S 1S1 |51 WD 31 |51 JND S S S

32 | hAmris Hernilds Rmss & Itmmu- Antioquis 20/14/1572 | Viuda F Propa i 2| Minzuno b L= - - - e e e = e T - T - - =0 - = £ = B

33 | Hilca Pisdsd Lopars Dorads- Caicas 20,07/ 1550 | Union Libre F | &rrendaca i 4| Sacurcar HO |51 [HO |5 RO |51 (R0 |51 |80 JHO RO NG [S |51 MO (R0 RO |80 [ND |5 |51 |5

| 34 |isaned Cristing Morsias Itm- Artioquis 5/13/1527| Union Libre F Eamiliar i 0| Tacrica HO |51 |51 |51 |51 |md (W0 |80 |80 JHO |51 |51 [Ro (RGO JSE 51 (80|51 [ND S |51 |5

35 | Ihon fraghy Apuirme R Sananste-anboguia 10/02/1975| Softero 2] | &rrendaca 2 1| Secundaria Lo b O B el e e e o B e B e I e el e T B B B

35 | Ihon siro Aranzn M fredonia - snbioguis Z7/04/1978 | Casedo 7] | Arrendaca 3 3| Primaria b o ol T o w5 T T Ot N Nt I B ] B

37 | Reinaldo Restrepo Hincapie Jargin - Antioquia 3/08/1976| Softern M Propia 2 3| Secuncaris HO |51 [NO MO |51 MO |0 [0 [0 JND NGO NS (S 51 |51 31 N0 |31 [ND S |51 |3

33 | Alba Jansth Maldonado Envispdo-Antioquiz 1/06/1933| Casado F Propia 2 2| Ninzuno b LT B O e el el e v e e T O TN T - = e e L)

| 39 |imime Alonso Chavers Fromting - Anticquiz 1105/1570| Union Libre 0] Familiar 3 0| Secuncaris HO |5 |5 |51 |MO MO N0 (N0 (03 O |3 |51 )51 MO (RO NO (N0 JND (S |5 |5

40 | Gloria Ines Montoyn caidas - Antioguia 29/0/1577 | Union Libre F | Armendaca 3 3| Secundari HO |5 |3 |5 |51 [MO |51 |0 |80 JHO |51 WO |5 |51 |51 WD |51 | B0 [HOD HOD |51 | RO

41 | Wilism Bedoys Girskdo Ezllo-Antioquis 6/03/1321 [ SoRtero L] | Armendiaca 2 2| Secundar HO |51 [HO MO S1 |51 |80 |31 KD |3 WO NG (S |51 |51 (DS |31 (3 |3 s (KD

42 | Luis Farmancc Vasguez Tamesis - Antioguis 14/01/1573 | Union Libre L] | Armendiaca 2 1|TEcrica O L= T R - = = e B e T e T O = e e e B B L

43 | Mubis Elens Aharez Fioresro - Antioguin 2081958 | viuda F | Arrenciaca i 3| Becurcar HO |51 [HO |5 |51 | M (RO |31 8D |30 WO WO [R50 |51 |51 M0 |31 [HD (HD |51 | S

43 | Lo del Socomo chia - cundinsmancs 2707/ 1953 | Divertindo F | Armendiaca 2 [1] Tbcr\-alos_u b e BT 0 T = e e T T T O T W = O = U = - - B

45 | Clmudia Yasmin Coloradc Saoanstm-anbioguis 10,05,/ 1575 | Saltero F Familiar 3 1| Securcar HO |5 [HO |51 | MO MO R0 [0 (8D |3 WO |2 (S |51 |51 |51 |31 |31 [N S |3 | =

45 | Jmsus Antonio Sarda Itmms- Anbiodquis 18/13 /1981 [ Softern 2] Propa 2 0] Secuncaria SO Lol O B el e e e T el T O T I e e R U - B B B

| 47 |Mtarin Soledsd Yapas BAmgelin - Antioguis 1/13/1523| Union Libre F Eamiliar i 1| Primaris HO |51 [NO WO S1 |51 |80 |80 |80 [50 |51 |NO RO RO |51 (80 80|80 [ND | HD | NO | KD

48 | Alvaro Akarez Guiral jerico - Antioguia 25/03/1573| Casado M Armeniciaca 2 3| Hinzuno S |NO (3 |5 MO MO MO |31 (KD HO [NO [ND RGOS (S )31 RO [N HOD NGO | RO RO MO S RO
| 49 | Wiaris del Carmen Arudeio Sopetran- Anticdquis 20/09/1963 | Viudo F Familiar 2 0| Primaria S |HO [NO |51 |MO ST |RO |51 (KOS WO [NO RO RO (RO R0 R0 |80 JND NG | NO R0 ST RO (DS
50 | Lina Maroeis Ortiz Ll - vl 1E8/03/1973| Casado F Propia 1 3| Secuncaris HO |51 [ND [NO MO S |51 |51 51 |3 |51 |ND |51 |51 MO (NO NOD |51 JNO ND |5 N0 KOS [NO S
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