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Resumen 

 

El presente trabajo es el resultado de la investigación, cuyo objetivo es develar los cambios que 

se presentan en las dinámicas de las familias nucleares a partir de la inserción de la mujer rural 

en los espacios de emprendimiento del municipio de Guarne, Antioquia, utilizando enfoque 

cualitativo desde el paradigma fenomenológico, el cual permite conocer las experiencias de la 

mujer rural emprendedora y reflexionar e interpretar esos cambios en las dinámicas familiares, la 

muestra poblacional se desarrolló con tres familias nucleares, pertenecientes a las veredas: La 

Hondita, Romeral y San José zona rural del Municipio de Guarne, además se realizó revisión 

documental y entrevista virtualizada. También fue de gran ayuda el cuestionario, ya que nos 

permitió dar una lectura a partir de la comunicación digital de las dinámicas familiares. Es así, 

como evidenciamos el papel de la mujer en el contexto de la ruralidad desde la perspectiva de 

género, revelando el cambio de roles y de las relaciones dentro del subsistema familiar.  
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Palabras claves: Dinámica familiar, Roles, Relacionamiento, Familia Nuclear, Mujer rural 

Abstract 

His work is the result of research whose objective is to reveal the changes that occur in 

the dynamics of nuclear families from the insertion of rural women in the entrepreneurship 

spaces of the municipality of Guarne, Antioquia, using a qualitative approach from the 

phenomenological paradigm, which allows knowing the experiences of rural entrepreneur 

women and reflecting on and interpreting these changes in family dynamics, the population 

sample was developed with three nuclear families, belonging to the La Hondita, Romeral and 

San José rural areas of the Municipality of Guarne, in addition, a document review and virtual 

interview were carried out. The questionnaire was also of great help, since it allowed us to give a 

reading from the digital communication of family dynamics and finally the participant 

observation technique was applied. This is how we evidence the role of women in the context of 

rurality from the gender perspective, revealing the change of roles, relationships within the 

family subsystem. 

Keywords: family dynamics, roles, relationships, nuclear family and rural women. 

 

Introducción  

 

Reconociendo que la familia es la primera organización social donde se interactúa, se 

comparten valores, se forma el individuo para las relaciones en sociedad y se fortalecen las 

relaciones interpersonales, se hace indispensable reconocer las problemáticas que se presentan 

dentro de la dinámica familiar en cuanto a roles y relacionamiento.   
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Es por esto, que en la presente investigación se analizan los fundamentos teóricos y las 

experiencias de los participantes, con el fin de develar los cambios que se presentan en las 

dinámicas de las familias nucleares a partir de la inserción de la mujer rural en los espacios de 

emprendimiento del municipio de Guarne, Antioquia. Describiendo las características, las 

similitudes y puntos de divergencias que se presentan en cada una de las familias. Teniendo en 

cuenta las categorías de análisis: Emprendimiento, mujer rural y dinámica familiar, las cuales 

cuentan con subcategorías como: Proveeduría económica, género, roles, actividades domésticas 

y relaciones, éstas posibilitando el análisis, la comprensión e interpretación de los hallazgos que 

arroja la investigación.  

El interés de desarrollar este trabajo inició por conocer los cambios que se generan en las 

dinámicas familiares, a partir de la incursión de la mujer rural a los espacios de emprendimiento 

desde la perspectiva de género, conociendo los diferentes procesos que han llevado a cabo las 

mujeres rurales en espacios sociales, culturales y políticos; además de la transición que ha 

surgido dentro de la dinámica familiar, frente al sistema patriarcal que predomina en las zonas 

rurales. Situaciones donde se ha transformado su calidad de vida, y temas de valoración y 

reconocimiento ante la sociedad, lo que lleva a los gobiernos locales, a la academia y a la 

sociedad en general a crear espacios de acompañamiento. Es por esto, que es de suma 

importancia la labor del trabajador social en los espacios rurales, donde se analice la complejidad 

de las relaciones familiares y busque ser mediador ante los gobiernos locales y nacionales para el 

mejoramiento continuo de las Políticas Públicas con énfasis en género.  Es así, como en el 

presente trabajo se acerca a la evolución de las actividades que históricamente han estado ligadas 

a la mujer, especialmente en la zona rural, teniendo en cuenta las bases teóricas y metodológicas 

que encaminó todo el ejercicio académico. En ese orden de ideas, el trabajo se presenta en siete 
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capítulos, conformados por: marco referencial, justificación, definición de problema, objetivos, 

diseño metodológico, consideraciones éticas, conclusiones y recomendaciones.
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CAPITULO I 

1. Marco referencial  

1.1 Estado del arte 

Como es sabido, el proceso de investigación se enriquece a partir de estudios realizados y 

desarrollados con anterioridad, permitiéndonos conocer sobre temas que son afines a nuestros 

objetivos formulados en esta investigación.  

A continuación, se presenta una síntesis de los estudios que se hallaron en el transcurso 

de esta investigación, en trabajos de grado, tesis doctorales y artículos de revista. La distribución 

de estos apuntes se hace desde el nivel internacional para concluir a nivel local, teniendo en 

cuenta las categorías de análisis delimitadas en la investigación como: Emprendimiento, mujer 

rural, dinámicas familiares y familia nuclear. Anudadas a las subcategorías de Proveeduría 

económica, género, roles, relaciones y actividades domésticas. 

Justo, (2008) realiza la tesis doctoral llamada, “La influencia del género y entorno 

familiar en el éxito y fracaso de las iniciativas emprendedoras” Realizada en España; tuvo 

como objetivo:  

Dar respuesta a algunas de las carencias más relevantes de la literatura previa 

sobre el tema, contribuyendo de esta forma a esclarecer la relación que existe 

entre género y desempeño empresarial. Viene por tanto a consolidar y reforzar la 

investigación sobre actividad emprendedora femenina en España, integrándose 

dentro de los temas de reflexión académicos más actuales a nivel internacional y 
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enriqueciéndose con una base teórica sólida que no se limita a adoptar las 

posturas feministas que han sido tradicionalmente utilizadas en el análisis de 

género, sino que se basa en fundamentos teóricos procedentes del área de la 

organización empresarial y de la sociología para subsanar de este modo la falta de 

rigor científico que a menudo ha caracterizado esta área de estudio. (p.9). 

Delimitamos la categoría Género y Emprendimiento. La perspectiva metodológica 

utilizada fue mixta (cualitativa-cuantitativa); Justo, (2008) plantea como conclusión: 

La presente Tesis ha analizado, en el contexto particular de la actividad 

emprendedora, cómo influye el género y el entorno familiar del emprendedor en 

su manera de percibir el éxito, así como, qué consecuencias tienen estas 

características personales sobre la decisión de éste de abandonar o renunciar de 

forma voluntaria a su empresa. (p.227). 

 

Buendía-Martínez y Carrasco, (2013) realizan un artículo titulado: “Mujer, actividad 

emprendedora y desarrollo rural en América Latina y el Caribe”.  

Los autores argumentan en uno de sus apartados que se necesitan recursos económicos 

para avanzar en el emprendimiento. Dentro de esta investigación se delimitó la categoría de 

análisis Emprendimiento Rural, como categoría importante para nuestra investigación. Para estos 

autores fue pertinente utilizar la metodología mixta, teniendo en cuenta que la finalidad el trabajo 

investigativo es analizar las relaciones entre actividad empresarial y desarrollo rural en América. 

Buendía-Martínez y Carrasco, (2013) 
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Vázquez-Luna, Mortera, Rodríguez-Orozco, Martínez y Velázquez, (2013) en el artículo 

titulado “Organización comunitaria de mujeres: del empoderamiento al éxito del desarrollo 

rural sustentable”, realizado en la ciudad de Veracruz, México. En el artículo se plantea que: 

Tuvo como objeto y desde la perspectiva de género, la contribución de la 

organización comunitaria formada por mujeres e impulsada por el Programa 

Oportunidades para el Desarrollo Rural Sustentable y el empoderamiento 

femenino de una comunidad rural en Veracruz. La metodología de análisis fue de 

tipo mixto (cualitativa y cuantitativa), con ello se analizó la estructura 

organizacional y de poder en el ejido, conocido en México como una porción de 

tierra de uso público. (p.262). 

 Para el presente artículo se implementaron técnicas como la entrevista, los talleres, las 

reuniones participativas y las encuestas; de igual forma se delimitó la categoría Género, con esta 

categoría se pretende analizar las relaciones de poder que existen en las organizaciones 

comunitarias, ejercidas en terrenos para el uso público. Los autores plantean es el 

reconocimiento al mejoramiento de la calidad de vida de las mujeres, gracias a las luchas que 

éstas han emprendido, hoy se cuenta con tratados internacionales que han propiciado vidas 

dignas para que las mujeres gocen de una vida en equidad, resaltando además que las mujeres 

rurales viven diversas injusticias en los contextos, por ejemplo: de salud, educación y culturales. 

Vázquez-Luna, Mortera, Rodríguez-Orozco, Martínez y Velázquez, (2013) 

 

Soto, y Fawaz, (2016). Realizan la investigación “Ser mujer microempresaria en el 

medio rural.” Espacios, experiencias y significados en Chile. Se desarrolla mediante la técnica 
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de entrevista semiestructurada y grupos de discusión que permitieron ejecutar la narrativa y de 

esta manera construir las realidades en los diferentes ámbitos espaciales en los que se 

desenvuelven las mujeres rurales. Las categorías que sobresalen y que ayudan a nuestra 

investigación son: Género, Mujer rural y Emprendimiento. 

“El objetivo de este trabajo es comprender los efectos que estos micros emprendimientos 

tienen en diferentes escalas espaciales, con énfasis en las formas de conciliar espacios 

personales, familiares y empresariales” (Soto, y Fawaz 2016, p. 142) 

Soto, y Fawaz, (2016) concluyen que: 

Los micros emprendimientos analizados muestran cómo la autonomía económica 

se traduce en la capacidad de tomar decisiones a nivel del consumo cotidiano y de 

ciertos arreglos domésticos. No obstante, la negociación de sus identidades de 

género es un proceso cultural lento que apunta a transformaciones familiares y 

también a cambios en la comunidad. Además, la visibilización de las mujeres 

microempresarias, como un nuevo actor, son algunas de las características que 

emergen de los casos de estudio y que expresan cambios y reconfiguraciones 

propias de la nueva ruralidad. (p.160). 

Tafur, (2015) en la investigación, “Las luchas y reivindicaciones de las mujeres 

rurales en Colombia” 

La Asociación Nacional de Mujeres Campesinas, Negras e Indígenas de 

Colombia -ANMUCIC- es una organización social que ha dedicado treinta años a 

reivindicar los derechos de las mujeres rurales colombianas y que ha ido 
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adaptando sus necesidades e intereses a distintos contextos. La apuesta general de 

la investigación es, por un lado, que existe una histórica subordinación en las 

relaciones entre hombres y mujeres debido a estructuras patriarcales de 

comportamiento y que las mujeres rurales sufren de múltiples discriminaciones 

por razón de etnia, nivel educativo y situación socioeconómica, que se 

profundizan en un escenario de conflicto armado interno. La intención de la 

investigación es identificar las dinámicas de poder dentro de la organización y los 

tránsitos políticos y discursivos en sus planteamientos. (p.102). 

El artículo se analiza a partir de la categoría de análisis, mujer rural y género, teniendo en 

cuenta la metodología cualitativa, desde la teoría feminista y el modelo diferencial, desarrollando 

la investigación mediante entrevistas semiestructuradas, y la revisión documental. 

Chaparro, (2011) efectúa una investigación titulada “Balance emergético en la 

evaluación de emprendimientos rurales”. Estudio de caso: economía semi campesina realizada 

en Sogamoso, Boyacá. 

El presente artículo resume la evaluación, desde el punto de vista emergético, de 

un sistema de producción de economía semi-campesina, localizado en el 

departamento de Boyacá, Colombia, y que pretende ser un aporte a la 

construcción de un paquete metodológico para la formulación y evaluación de 

emprendimientos más sustentables en los territorios rurales, así como una 

estrategia para visibilizar aspectos positivos de la economía campesina. (p.22). 

Dentro de la categoría delimitada se encuentra: emprendimiento rural, la metodología 

utilizada es la emergetica, es decir, es el acto de combinar elementos en un todo coherente. 
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Uribe, (2014) efectúa la investigación llamada “Conformación y particularidades de 

un grupo de familias nucleares de la ciudad de Bogotá”. El autor plantea en la síntesis de la 

investigación:  

La conformación y las particularidades de un grupo de familias nucleares, como 

parte del abanico de la diversidad familiar en el contexto latinoamericano y 

colombiano. Haciendo uso de la metodología cualitativa se pretende entender los 

rasgos más significativos de este tipo de familias, las cuales continúan ocupando 

un lugar predominante en la sociedad colombiana. Hecho que muestra la 

necesidad de realizar una aproximación a sus realidades y dinámicas a partir de 

las propias experiencias de las familias. (p.72). 

 Encontrando la categoría de familia nuclear y género, siendo éstas de gran aporte para la 

investigación. El autor utiliza la técnica de la entrevista y se fundamenta en la teoría sistémica. 

 Uribe, (2014) Concluye que: 

 En la actualidad, la familia nuclear experimenta cambios en sus formas de 

convivencia, pues se establece como una unidad de consumo. Los roles se han 

diversificado por el acceso de la mujer al mercado laboral, sin embargo, continúa 

predominando la exclusividad de la responsabilidad doméstica para las mujeres. 

En algunas familias nucleares no se reduce solamente al hogar de residencia, 

como lo plantean algunas definiciones de familia nuclear, (por motivos de trabajo 

o de estudio algún miembro de la familia tiene que ausentarse por periodos 

largos), las familias nucleares establecen continuas tensiones entre la jefatura del 
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hogar y la figura de autoridad donde se hacen evidentes las relaciones de género. 

(p.90). 

Uribe, (2015) desarrolla una investigación llamada “Bancarización y empoderamiento 

femenino” Realizado en la ciudad de Bogotá, que tuvo como objetivo “Evaluar si la 

bancarización es un buen instrumento para fomentar el empoderamiento de las mujeres 

vulnerables en Colombia que participan en familias en acción” (p.266). El autor plantea que: 

El acceso al sistema financiero ha mostrado tener efectos positivos sobre los 

hogares pobres. Al darles acceso a las mujeres al sistema bancario, se podría 

esperar un aumento en sus activos psicológicos y físicos y, por tanto, en los 

instrumentos que fomentan el empoderamiento, entendido éste como la toma de 

decisiones en sus hogares y su comunidad. Esto puede generar impactos sobre 

variables de bienestar a nivel individual, del hogar y de la sociedad. (p.265). 

La categoría pertinente en la investigación es Emprendimiento y se realiza la 

investigación desde una perspectiva cualitativa. La perspectiva teórica fue la teoría del cambio, 

utilizando como técnica de evaluación la encuesta. Uribe, (2015) concluye que:  

La inclusión financiera aumenta la participación activa de las madres en la 

sociedad, lo que se traduce en un mayor capital social en el entorno donde viven. 

Es así como el empoderamiento personal generado con la bancarización, se refleja 

tanto en el bienestar personal como en el bienestar de la comunidad. (p.295). 

Martínez, (2018) realiza una investigación llamada “Aportes de las mujeres rurales al 

desarrollo territorial y la paz”. Este estudio surge ligado a:  
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Las construcciones, preguntas e identidades que construye la autora como mujer 

feminista, pacifista y anoriseña. Específicamente, la pregunta por los aportes de 

las mujeres rurales al desarrollo territorial y a la paz tiene su raíz en la experiencia 

personal, profesional y activista de organizaciones como la Asociación Municipal 

de Mujeres Anoriseñas - AMMUAN, el Colectivo de Mujeres del Nordeste, la 

Corporación Vamos Mujer y la Ruta Pacífica de las Mujeres. (...) como las 

mujeres rurales experimentan unas problemáticas específicas por vivir en el 

campo, tales como: el poco acceso a la tierra, la poca valoración y remuneración 

por sus trabajos, la discriminación por ser mujeres y campesinas, la afectación por 

las múltiples violencias contra ellas, entre muchas otras. A pesar de estas 

problemáticas las mujeres rurales han llevado a cabo una serie de acciones de 

gran relevancia para el sostenimiento de la vida en los diversos territorios lo que 

les ha significado organizarse, tejer relaciones, usar espacios, gestionar recursos, 

entre otros. (p.3). 

Las categorías de análisis son Mujer rural y Género, planteada desde la metodología 

crítica y feminista utilizando el enfoque cualitativo, a través de la técnica de la Cartografía 

social. 

Cabe mencionar que el trabajo de grado realizado por Gil y Ospina (2009), se relaciona 

con nuestra investigación, ya que evidencia los cambios en la dinámica familiar cuando la mujer 

jefa de hogar se integra en el campo laboral. Además, describe los cambios en las relaciones y 

roles de los miembros de estas familias. Analiza las situaciones familiares, el factor socio-

económico y cultural que rodean a la mujer jefa de hogar. 
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Gil y Ospina, (2009) desarrollan el trabajo de grado “Cambios en las dinámicas 

familiares por la incursión en la mujer jefa de hogar en el campo laboral”. Realizada en la 

ciudad de Medellín, que tuvo como objetivo identificar las diferentes dinámicas que se tejen al 

interior de los grupos familiares con jefatura femenina en el barrio El Pinal de la ciudad de 

Medellín. La autora plantea dentro de su síntesis que este ejercicio surge a partir del fenómeno 

que se observa en los cambios de la dinámica familiar. El objetivo es identificar las diferentes 

dinámicas que se tejen al interior de los grupos. Dentro de las categorías sobresale dinámicas 

familiares. Esta categoría es importante para la investigación en curso, ya que aborda las 

relaciones dentro de la familia y la incursión femenina al mundo laboral. Se plantea desde la 

metodología cualitativa, con enfoque fenomenológico a través de la entrevista semi-estructurada 

individual y grupal, donde se concluye que: La familia se puede expresar como una situación 

dinámica, la cual está sujeta a los diferentes cambios que se presentan tanto en lo económico, 

político, social y cultural. Es pues, la familia el centro de la sociedad y es ella la que está 

obligada a intervenir en las diferentes transformaciones que se van dando al pasar el tiempo, 

desde lo interno hacia lo externo. 

1.1.1Marco Conceptual. 

 

En el estudio de la presente investigación y desde el objetivo general, se plantea develar 

los cambios que se presentan en la dinámica familiar respecto a los roles y las relaciones entre 

los integrantes de las familias nucleares, con la inserción de la mujer rural en el área de 

emprendimiento del municipio de Guarne, Antioquia entre el año 2020, es por esto que se realiza 

el siguiente apartado, donde se abordan  los conceptos de las categorías de análisis el cual se 

describen a continuación:  Dinámicas familiares, Familia nuclear, Mujer rural, y 
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Emprendimiento. Anudadas a las subcategorías Roles, Relaciones, Actividades Domésticas, 

Género, y Proveeduría Económica; Para el análisis de la categoría Mujer Rural, consideramos 

que Género está estrechamente ligada, ya que nos permite observar la realidad e interpretarla 

desde el devenir histórico y cultural, además de esto daremos a conocer las definiciones de cada 

categoría, fundamentadas en diferentes autores. 

La familia es un sistema dinámico la cual se encarga de velar por el bienestar integral de 

los individuos que la conforman; presentándose allí una serie de normas y cohesiones sobre los 

comportamientos que se dan dentro y fuera de ésta. Es así como la familia cumple el rol 

fundamental en el desarrollo del individuo en sociedad, siendo ésta cambiante, de acuerdo a su 

contexto, que está determinado a su vez por las vivencias y experiencias dentro del sistema 

social, teniendo en cuenta el ciclo vital de cada uno de sus miembros. Frente a este punto Oliva y 

Villa (2013) señalan que la familia:  

(...) ha sido considerado el espacio que permite en forma integral, a cada 

individuo, convivir, crecer y compartir con otras personas, los valores, normas, 

creencias, tradiciones, comportamientos, conocimientos, experiencias y afectos 

que resultan indispensables para su pleno desarrollo en la sociedad. (p. 12). 

 Por otro lado, Gutiérrez, (2019) argumenta que:  

La familia, tanto como institución social y cultural, es a todas luces un concepto 

dinámico, cambiante, en constante evolución. Desde las antiguas sociedades 

griega y romana hasta nuestros días el concepto de familia ha crecido, se ha 

adaptado y también –casi que simbióticamente- ha propiciado cambios sociales y 

culturales significativos para la sociedad. En Colombia, tales cambios los anticipó 
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e investigó la antropóloga Virginia Gutiérrez; cambios que se han hecho 

dramáticamente notorios a partir de la Constitución de 1991. Con el surgimiento 

de la nueva Carta Política, las personas no heterosexuales, las madres cabeza de 

familia, los individuos con segundas uniones y las personas que simplemente no 

han contraído matrimonio bajo el rito católico, han encontrado herramientas 

jurídicas para reclamar la garantía de derechos subjetivos y objetivos que 

históricamente se les desconocieron, ya fuese por razones políticas y culturales, o 

por pretextos sociales y especialmente morales. (p.130). 

Familia nuclear  

Como expresa, Pozas, (1977): 

La familia nuclear, constituida por el padre, la madre y los hijos, que habitan una 

casa, constituye la base de la organización social de este grupo, tan fuertemente 

integrada por una serie de relaciones económicas y sentimentales que hacen casi 

imposible la vida del individuo fuera del núcleo familiar. (p.118).  

De igual manera el autor Benítez, (2017) enfatiza que:  

En la Familia tradicional-nuclear-conyugal-básica, cuya definición  hace 

referencia a un grupo formado por un hombre, una mujer y sus hijos socialmente 

reconocidos(...) la familia suele plantearse como una institución social de origen 

natural, basada en lazos de relación derivados del matrimonio, de la descendencia 

o de la adopción y constituida ―en su forma originaria o nuclear―, por los 

padres, normalmente casados, aunque no necesariamente, y sus descendientes, los 

hijos, unidos por lazos familiares fortalecidos por el amor y el respeto mutuo. 

(p.60).  
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“Es así como, para las familias nucleares monogamias que conviven con hijos habidos en común, 

la familia y la unidad doméstica coinciden, al menos durante el período de dependencia de los 

hijos” (Meler, 2008, p. 171)  

Dinámica familiar:  

Pinto, Silva y Coelho (como se citó en Vivero, 2010), definen la dinámica familiar como, 

“La capacidad que tiene la familia para adaptarse a las circunstancias de manera que puedan 

garantizar la continuidad humana y la integración psico-social de sus miembros; resaltan los 

autores la importancia de los roles y estatus en tal integración” (p. 396), de igual manera, 

Sánchez, Aguirre, Solano, y Viveros, (2015), refieren que la dinámica familiar “Es el clima 

relacional que se establece entre los integrantes de las familias, es móvil y permanece en un 

equilibrio inestable y complejo, teniendo en cuenta las dimensiones familiares, tales como la 

comunicación, los roles y las relaciones afectivas” (p.118). Así mismo, Agudelo, (2005), expresa 

que las dinámicas familiares son: 

Situaciones biológicas, psicológicas y sociales presentes en las relaciones entre 

los miembros de la familia, mediadas por reglas, autoridad y afectividad, 

necesarias para lograr el crecimiento de cada uno de sus miembros, posibilitando 

la continuidad de la familia en la sociedad. (p.9). 

La dinámica familiar se conforma por algunas dimensiones como la autoridad, los roles, 

la comunicación y las relaciones. En esta investigación sólo se abordan los roles y el 

relacionamiento dado que esto permite identificar las normas y las pautas de comportamiento 

que tienen cada familia en particular. De igual manera, los roles permiten visibilizar el orden 

jerárquico que dentro de ésta existe, determinando además las formas de relacionarse, tanto 

dentro del grupo, como con la sociedad en general, porque al ser el hogar el primer modelo 
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social, permite tener respeto por las normas, las jerarquías y las relaciones que se viven por fuera 

de ésta.  

Actividades domésticas 

Valenzuela y Mora, (2009) argumentan que:  

El trabajo doméstico tiende a perpetuar jerarquías basadas en condición 

socioeconómica, la raza, la etnia (…) a pesar de que las labores de cuidado del 

hogar son indispensables para el funcionamiento del núcleo familiar y de la 

sociedad en su conjunto, el trabajo doméstico se encuentra fuertemente 

desvalorado y las habilidades que requiere son frecuentemente consideradas como 

innatas de la mujer. Ya que el trabajo doméstico ha reemplazado generalmente al 

trabajo no pagado que tradicionalmente realizaban las mujeres como dueñas de 

casa, lo cual explica su desvalorización en términos culturales y económicos. Al 

mismo tiempo, el creciente reconocimiento del trabajo reproductivo y de roles de 

género que ha sido producto del énfasis en la cohesión social en los países pos 

dictadura, de espacios políticos ganados por los movimientos de mujeres y del 

significativo aumento en el ingreso de las mujeres al mercado laboral, se ha 

traducido en mayor atención a las condiciones del trabajo femenino y a la 

equiparación de las normas jurídicas que lo regulan. El énfasis en el acceso a la 

ciudadanía plena de las mujeres latinoamericanas. (pp.10-11). 

De igual manera Vega (2007), menciona:  



19 78 - 

 

CAMBIOS EN LA DINAMICA FAMILIAR A PARTIR DEL EMPRENDIMIENTO DE 

MUJER RURAL 

La labor de la mujer ama de casa implican, por definición, el trabajo doméstico 

que está en la base de la maternidad y la conyugalidad. Ser ama de casa es 

inherente entonces al ser madre y esposa, real y/o simbólicamente. Sus labores 

están destinadas a los otros: a cuidarlos, a proveerles de satisfactores físicos y 

materiales. Y también de satisfactores emocionales y afectivos: de sus formas 

particulares de relacionarse con el mundo, de hacer, de sentir, de estar, sus 

creencias, saberes y lenguajes (…) El trabajo de la mujer ama de casa ha sido 

socialmente construido como su responsabilidad personal, y su identidad pasa por 

las formas específicas del trabajo doméstico que realice. (pp.179-180). 

Proveeduría económica 

Bermúdez y Melo, (2019) expresa: 

 Las transformaciones (...) están fuertemente articuladas con cambios en la 

organización económica y la reproducción cotidiana de los hogares, así como con 

los roles económicos que hombres y mujeres desempeñan en la familia. En este 

marco de referencia, se puede afirmar que las transformaciones ocurridas en el 

mercado laboral están estrechamente relacionadas con las pautas de sostenimiento 

económico, las dinámicas familiares y con las relaciones de género. (p.35). 

Dicho de otra manera, a cada familia, en este caso nuclear, se le reconocen una 

diferenciación en los roles, teniendo en cuenta: el género y la cultura histórica de cada una de 

ellas, ya que se diferencian por la proveeduría económica, por jerarquías y por la participación 

laboral de hombres y mujeres en dicho hogar.  
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Así pues, en este análisis cabe anotar que generalmente el proveedor económico del 

hogar ha sido históricamente asignado al hombre y la mujer siendo ama de casa, la encargada del 

trabajo doméstico y del cuidado de sus hijos, trabajo el cual es poco valorado y sin remuneración 

económica, lo que inherentemente se traduce en engrosar esas desigualdades entre hombres y 

mujeres. 

Roles  

En Cuanto al término de roles, es importante mencionar que al realizar el rastreo no se 

encontró suficientes definiciones que permitiera ampliar el concepto que aporte al proyecto de 

investigación, sin embargo, encontramos las siguientes: 

Como plantean Bee y Mitchell, (Citado por Macías, Camacho y Fernández 2000), 

argumentan que: “Al estudiar el desarrollo humano definen «rol» como el contenido de una 

posición o las implicaciones conductuales de ocupar esa posición. Tal concepto, según ellas, 

hace referencia a las conductas y cualidades esperadas de determinada posición” (p. 158). A 

pesar de que Bee y Mitchell (1987) consideran que el rol está determinado por una posición 

jerárquica, los autores (Edgell Y Rapoport citado en Gallego, 2012), Señalan que: 

 

El rol ha estado determinado por la obtención de un salario, situación que 

históricamente ha ubicado al género masculino en situación de privilegio debido a 

que el varón es el responsable del sustento económico en el núcleo familiar, 

dejando a la mujer en una situación de poco o nulo privilegio, es decir, la mujer –

mientras que el hombre asume el rol de proveedor– se ha encargado de la crianza 

y el cuidado de los hijos, así como del vínculo afectivo que allí se gesta. En este 
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orden de ideas, en el seno de la familia la división sexual y la asignación o 

asunción de roles está supeditada a la productividad de sus miembros. (p. 337). 

Por otro lado, el autor Coller (s.f) menciona que, “Efectivamente, en el seno de la familia 

se reproducen un complejo de relaciones que configuran un sistema de roles interactivos que son 

desempeñados de forma distinta por miembros que la componen” (p.95) 

Así mismo, (Pastor, Citado por Chavarría, 2010) En la teoría del rol, expone que: 

 

La familia es una estructura homeostática que funciona con base en las facilidades 

que le da el rol; es decir, el rol exige a cada miembro una forma de 

comportamiento, deberes y privilegios; por esto, el rol se articula a lo psicológico 

y a lo sociológico, los roles son reglas sociales de comportamiento que los otros 

esperan de un sujeto en particular; de acuerdo al rol es la exigencia social, a un 

padre en una estructura social patriarcalizada se le pide un comportamiento 

distinto que a un padre en una sociedad sostenida en la igualdad de derechos y 

que promulga la democracia y la equidad de género. (p. 395). 

Teniendo en cuenta lo que exponen los autores, conviene destacar que los roles en la 

familia forman parte de la dinámica familiar, esto permite dinamizar las relaciones conyugales y 

Materno-filiales. Estos roles se basan en comportamientos, normas y obligaciones lo cual 

permite encontrar un equilibrio entre los integrantes. 

Los roles son dinámicos y flexibles, permitiendo que exista un intercambio de funciones 

de acuerdo a unas necesidades especiales. En ocasiones desestabiliza el patriarcado que 

históricamente se ha evidenciado, reconfigurando los imaginarios sociales como: la 

subordinación hacia la mujer, la inequidad de género, la función única y exclusiva de 
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procreación, la crianza y el cuidado al esposo e hijos y en ocasiones sometimiento de violencia 

sexual, psicológica y económica. Actualmente y debido a los distintos procesos ejercidos por las 

mujeres, se han fortalecido los procesos de igualdad de oportunidades y de equidad de género, 

reconfigurando el patriarcado ancestral, dando inicio a una nueva forma de relaciones entre los 

miembros de la familia. 

 

Relaciones 

Cada familia debe aprender a negociar relaciones equilibradas en las que cada 

miembro pueda desarrollar todo su potencial y en las que los roles y los méritos se 

repartan equitativamente. Cuando esto se hace, el resultado es el crecimiento 

personal de cada miembro (Dunker, 2002, p. 17) 

  De acuerdo a lo planteado, podemos inferir que las relaciones se gestan día a día, no son 

estáticas, por el contrario, son dinámicas, permitiendo que las funciones propias del hogar se 

armonicen con la distribución de roles de manera equitativa. Igualmente es importante destacar, 

que, en función de los roles y las relaciones, se desarrollan vínculos más fuertes con unos que 

con otros miembros de la familia, afianzando las relaciones interpersonales permitiendo 

visibilizar el rol que juega cada uno de los integrantes a la hora de encontrar la manera de 

solucionar cualquier problema dentro de ésta. Es decir, hay quién tenga un rol de facilitador o de 

mediador frente a las problemáticas propias del núcleo familiar y el cómo gestionan sus 

emociones. El autor Braidot, (citado por Press, 2015) postulan que: 

(…) Las relaciones interpersonales, están determinadas por un componente 

afectivo, generacional y hereditario que, más de una vez, hace que la toma de 

decisiones se convierta en una lucha que conduce por caminos equivocados. Por 



23 78 - 

 

CAMBIOS EN LA DINAMICA FAMILIAR A PARTIR DEL EMPRENDIMIENTO DE 

MUJER RURAL 

ello, la comprensión y el buen manejo de las emociones se constituye en un factor 

clave (...). (p.19). 

 Por otro, lado los autores Macías, Marín y Castillo, (2004) expresan que:  

 

Las relaciones familiares están constituidas por las interacciones entre los 

miembros que integran el sistema; a partir de estas interacciones se establecen 

lazos que les permiten a los miembros de la familia permanecer unidos y luchar 

por alcanzar las metas propuestas. Dichas interacciones se manifiestan por medio 

de la comunicación, la cual permite observar los conflictos, las reglas y normas 

que regulan la homeostasis [la capacidad de resistir los cambios para mantener el 

equilibrio] del sistema familiar, ya que el comportamiento de cualquier elemento 

del sistema altera en su totalidad. (pp.94-95). 

Es importante subrayar que, la familia está compuesta por subsistemas como lo son: el 

subsistema individual, conyugal, parental y fraternal y que las relaciones que se tejen alrededor 

de éstas son diferentes, ya que con cada miembro hay unas distintas formas de relaciones que las 

hacen dinámicas: el trato es diferente, la conexión, el componente afectivo, la comunicación, la 

toma de decisiones, la resolución de conflictos. Todos estos temas se gestionan de maneras 

diferentes con cada uno de ellos.  

Para concluir, las relaciones familiares determinan el desarrollo de cada individuo y son 

parte fundamental para el comportamiento de la persona en contextos como: La escuela, el 

trabajo, los grupos sociales y las relaciones interpersonales. El relacionamiento familiar 

comprende las actuaciones de cada uno de sus integrantes y posibilita conocer la forma de 
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relacionarse en diferentes entornos sociales, si tienen relaciones fuertes o débiles y cómo se 

enfrentan a la vida.  

 

Emprendimiento  

 

En la categoría de emprendimiento el autor Orrego, (2009) postula que:  

El emprendimiento se considera una práctica social, susceptible de entenderse 

según la expresión de la conducta humana, razón por la cual se adopta una 

concepción más amplia y se acepta la contribución multidisciplinar de las 

Ciencias Sociales en este campo. Desde este punto de vista, se orienta el 

aprendizaje personal y organizacional, en el desarrollo de acciones 

transformadoras del contexto, en el cual el sujeto potencia sus dimensiones 

sociales, para emprender y construir tejido social. (p.239).  

En consecuencia, con lo anterior, Casson (como se citó en Vásquez y Trujillo, 2008), 

argumenta que “Las oportunidades de emprendimiento son aquellas situaciones en las que 

nuevos bienes, servicios, materias primas y métodos de organización, pueden ser vendidos e 

introducidos a un precio mayor que sus costos de producción” (p.107). Del mismo modo, Goñi, 

(2000) considera que: 

El emprendimiento, consiste en poner en marcha nuevos negocios y sin duda los 

que lo hacen son emprendedores, (...) y es que emprendedores no son solo 

aquellos que crean empresa, si no todos aquellos capaces de generar ideas y poner 

en marcha nuevos proyectos en cualquier ámbito. (p.35). 

 



25 78 - 

 

CAMBIOS EN LA DINAMICA FAMILIAR A PARTIR DEL EMPRENDIMIENTO DE 

MUJER RURAL 

Según la bibliografía consultada, el emprendedor es la persona que encuentra una 

oportunidad de negocio a través de recursos propios, habilidades propias o adquiridas, en 

búsqueda de la creación de empresa, la generación de empleo y mejorar las condiciones de vida.  

A raíz de situaciones complejas por el desempleo y la falta de oportunidades por las que 

atraviesa la mujer rural, se ha visto en la necesidad de enfrentar los fenómenos de desempleo y 

de exclusión por situaciones que históricamente ha atravesado. 

Dicho de otra manera, ante la falta de empleo se comienza a pensar en el emprendimiento 

como un elemento importante para generar rendimiento y utilidades económicas, además de 

suplir las necesidades básicas, sin dejar de lado que el emprendimiento también produce 

autoempleo. Generalmente la persona que decide emprender, sobresale por la capacidad creativa, 

además de asumir los riesgos que acarrea la transformación propia del emprendimiento. 

Es así, como los emprendedores generan impactos no solo en la vida propia, sino, 

además, en sus comunidades y en su familia 

 

Mujer rural  

 

En la categoría de análisis mujer rural, encontramos que se nos dificultó la búsqueda para 

fortalecer el término de mujer rural, lo que nos llevó a limitar la conceptualización, ya que no se 

encuentra amplia bibliografía sobre el tema. De igual modo, presentamos algunos autores que se 

refieren a este término haciendo énfasis en el devenir histórico de éstas y como han sido 

categorizadas exclusivamente en ciertas funciones, identificandolas únicamente en los 

quehaceres del hogar como: el cuidado de los hijos y del esposo, y por fuera del hogar, se 
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dedican a las actividades de la agricultura y la ganadería, siendo estas con poco o nulo pago 

económico. 

 Díaz, (2002) plantea que:  

 

La mujer rural tiene una larga y variada trayectoria en el siglo veinte y en los 

comienzos del veintiuno. Sin embargo, la historia ha invisibilizado su aporte 

como sujeto histórico y presenta una imagen de ellas como agentes sumisos y 

pasivos replegados en la esfera doméstica, incapaces de ejercer un papel activo 

ante las desigualdades de la sociedad y en los movimientos sociales. Algunas 

nuevas lecturas a la historia de Colombia, diferentes a las hegemónicas, 

contribuyen a dar el justo lugar a las diversas formas de participación individual y 

colectiva de las mujeres, a sus aportes, a su protagonismo. (p.3). 

 

 En esa misma lógica, García, (2004) las describe como: 

Ocultas, invisibles, desestimadas, quebradas... Tras siglos de dominio machista la 

mujer rural empieza a emerger con fuerza como clave para la supervivencia de 

nuestros pueblos y ancla de la sociedad rural. La mujer rural despierta como 

protagonista de la cohesión de su tejido social y como emprendedora de nuevas 

actividades económicas con futuro, especialmente en turismo rural, 

agroalimentación y artesanías. (p.3). 

  En ese despertar la mujer busca salir de esa desprotección que la sociedad y el Estado les 

ha negado, buscando el espacio y el reconocimiento como persona activa en el sistema 

económico, y en la política en cuanto al reconocimiento de sus derechos y la visibilización de los 



27 78 - 

 

CAMBIOS EN LA DINAMICA FAMILIAR A PARTIR DEL EMPRENDIMIENTO DE 

MUJER RURAL 

diferentes aportes que ellas realizan, para romper con las inequidades sociales y superar la 

pobreza, es allí donde encontramos que la Ley 731 de 2002 Artículo 2o. De la mujer rural, 

manifiesta que mujer rural:  

 Es toda aquella que sin distingo de ninguna naturaleza e independientemente del 

lugar donde viva, su actividad productiva está relacionada directamente con lo 

rural, incluso si dicha actividad no es reconocida por los sistemas de información 

y medición del Estado o no es remunerada. (parr. 2). 

 

Género 

 

 Novoa, (2012) señala que: 

A partir de la segunda mitad del siglo XX empieza a considerarse, cada vez con 

más fuerza, los rasgos propios de la feminidad y la masculinidad obedecen a la 

asignación de roles o funciones a cada uno de los sexos por parte de la sociedad. 

De esta manera, la expresión género, que en un principio tenía un uso meramente 

gramatical, pasó a convertirse en una categoría utilizada por las ciencias sociales 

para el estudio de las diferencias entre varón y mujer. (p.343)  

 

Igualmente, García y de Oliveira, (1994) proponen que: 

 El concepto de género se refiere a la interpretación social y cultural de las 

diferencias entre los sexos, o sea, a la construcción de lo femenino y lo masculino 

en sociedades históricas concretas. (...) El género se construye simultáneamente 

con otros sistemas de diferenciación social -clase, raza y etnicidad y, por lo tanto, 
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puede ser percibido de manera diferente por hombres y mujeres con distintas 

experiencias de vida. No se trata de una categoría individual, sino de una relación 

social, que moldea la identidad personal (p.33).  

Además, Lagarde (1996) afirma que: 

 La perspectiva de género tiene como uno de sus fines contribuir a la construcción 

subjetiva y social de una nueva configuración a partir de la resignificación de la 

historia, la sociedad, la cultura y la política desde las mujeres y con las mujeres. 

(p.13). 

 CAPITULO II 

2. Justificación 

 

La presente investigación se enfoca en dar a conocer cuáles son los cambios que se 

presentan en las dinámicas de las familias nucleares, a partir de la inserción de la mujer rural en 

los espacios de emprendimiento en el municipio de Guarne. Mujeres que participan en 

actividades económicas a partir de las habilidades propias, siendo ellas también portadoras de 

ingresos económicos y demostrando las capacidades que tiene para superarse y aportar 

financieramente a el hogar. El aporte de la mujer rural a la economía en general no se aprecia, 

porque los trabajos en el hogar no son remunerados, ya que culturalmente es una actividad que 

ha estado ligada exclusivamente a la mujer; sin embargo, ellas también realizan trabajos por 

fuera del hogar como: la agricultura y la ganadería, pero de igual manera son actividades que no 

son remuneradas económicamente. 
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Por otra parte, la familia es considerada como núcleo de la sociedad. Es aceptada como 

parte fundamental del individuo donde las relaciones y los roles juegan un papel muy importante; 

por esto, es relevante para esta investigación tener en cuenta que las dinámicas familiares según 

Gonzales, (2011), son “importantes para entender cómo funciona cada familia y así poder 

planificar mejor una atención integral. Las relaciones entre los integrantes de la familia, son 

cambiantes y están sujetas a diversas influencias las cuales pueden ser internas o externas.” 

(p.24). 

En las familias podrían darse cambios en la dinámica familiar en cuanto a los roles y el 

relacionamiento, que pueden surgir a partir de la inserción de la mujer y la ejecución de los 

proyectos productivos, pasando de ser madre y esposa cuidadora, a ser mujer emprendedora y 

que además aporta económicamente en el hogar.  Según Quintero, (2001):  

El cambio de las funciones familiares, exige que los estudiosos e investigadores, 

en particular de las Ciencias Sociales, Humanas y Comportamentales, asuman el 

reto de analizar estos dinámicos procesos para incorporarlos en programas de 

acción que permitan ajustarse a las condiciones del medio donde intervienen. 

(p.1). 

Teniendo en cuenta que las ciencias sociales y humanas deben asumir el reto de hacer 

lectura del contexto y analizar las dinámicas familiares, es pertinente mencionar que el Trabajo 

Social ha tomado fuerza en la actualidad, por la búsqueda del mejoramiento de la calidad de vida 

de las personas. Los autores Salazar, Pando, Arana, Heredia, (2005) mencionan que: 
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Calidad de Vida está asociada a conceptos como: bienestar, satisfacción, felicidad 

y equilibrio. Por lo tanto, podemos pensar en un concepto integrador y holístico, 

que conforma todas las etapas y dimensiones de la vida del ser humano como ente 

bio-psico-social y espiritual. (pp.162-163). 

Para el Trabajador Social es indispensable pensarse un mundo más equitativo y justo. A 

través de la historia se ha evidenciado que la mujer se ha encontrado siempre en un estado de 

vulnerabilidad y en una constante lucha porque se le reivindique en sus derechos. 

Por lo cual, es relevante mencionar la importancia del trabajo social en las zonas rurales, 

ya que le permite conocer y crear nuevas significaciones no sólo culturales, sino históricas; 

códigos compartidos entre sus habitantes, vistos desde la confianza, la cooperación, la ayuda al 

otro y la solidaridad que constituyen redes sociales que nacen en el núcleo de las dinámicas de 

estas familias, que le permite a la profesión no solo crear conocimiento y ampliar o mejorar sus 

postulados teóricos, sino también, abrir nuevas discusiones sobre la intervención social tanto en 

la familia como con la población campesina.  

Además, es significativo resaltar la participación del Trabajador Social en los espacios de 

emprendimiento, ya que su quehacer profesional está enfocado a favorecer a las familias y a la 

mitigación de los efectos negativos por el cambio o las transformaciones que se presenten en las 

dinámicas familiares, producto de la incursión de las mujeres al emprendimiento. También es 

importante mencionar la pertinencia dentro de los ciclos de las políticas públicas, desde la 

formulación de la problemática, la implementación y la evaluación, ya que su perfil profesional 

le permite hacer lecturas críticas de la realidad desde las diferentes dimensiones, que son: 

histórica, cultural, política, económica y social. Entendiendo al sujeto de manera holística e 
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implementando el trabajo en red, en cuanto a la implicación de la familia, la comunidad, la 

institucionalidad, el acompañamiento a la mujer rural y la gestión financiera. 

Para las investigadoras, durante el proceso de formación académico como trabajadoras 

sociales, se trabajó los temas de individuo, grupo, familia, comunidad, pero los ejemplos no se 

aterrizan en el área rural. Por esto es importante que se generen más investigaciones, que 

permitan que los profesionales y docentes se contextualicen y pueda tomarse como referencia 

estos temas.  

La motivación que nos lleva a la realización de este trabajo investigativo surge a partir de 

que una de las investigadoras se encuentra al momento de la elaboración de la tesis de opción de 

grado, realizando las prácticas profesionales en la alcaldía de Guarne, ejecutando la 

implementación de la Política Pública de Equidad de Género, que busca promover los procesos 

de empoderamiento de la mujer en situación de vulnerabilidad, especialmente mujeres 

campesinas, a partir del desarrollo de habilidades propias y capacidades personales para impulsar 

los emprendimientos, y que a su vez también transforme de manera positiva todo su contexto 

espacial, su vida y la de sus familias; por ende se considera importante utilizar las dos muestras, 

tanto la de la Política Pública que actualmente se implementa en el municipio, como la que arroje 

la investigación, ya que se pretende develar si las dinámicas familiares presentan algún cambio 

significativo en los roles y el relacionamiento de las familias nucleares. La pertinencia de la 

investigación es entonces, que, a partir de los hallazgos arrojados de la Política Pública de 

Equidad de Género de Guarne, y la investigación realizada, socializar con la administración 

municipal si se dan cambios y cuáles serían estos, de manera que los encargados de evaluar el 
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impacto del programa social realicen los ajustes que consideren pertinentes, de acuerdo a los 

hallazgos que arroje la investigación. 

La pertinencia de la investigación es realizar un estudio riguroso, científico que permita 

dar a conocer los cambios en las dinámicas familiares, sus transformaciones, luego que la mujer 

se ocupa de sus emprendimientos y su desarrollo económico, con el ánimo de los hallazgos de 

esta investigación pueden ser tenidas en cuenta en la implementación de los programas sociales 

en el municipio de Guarne. 

CAPITULO III 

3. Definición del problema 

3.1 Planteamiento del problema 

 

Según la página web de la alcaldía de Guarne, (2017): 

 Guarne es el municipio del Oriente más cercano a Medellín. Su cabecera consta 

de 24 kilómetros de distancia. Limita por el norte con los municipios de 

Copacabana y Girardota al Occidente con la ciudad de Medellín, al sur con el 

municipio de Rionegro y al oriente con el municipio de San Vicente. Además, 

posee una extensión de 151 kilómetros cuadrados. Las vías de acceso del 

municipio son inmejorables, están atravesadas por carreteras y autopistas como la 

Medellín- Bogotá. En los últimos años se han ejecutado proyectos en las vías 

rurales como “las placa huellas” y pavimentaciones con el fin de mejorar el 

acceso a la zona rural.  Guarne Cuenta con una población de 47.797 habitantes; 
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según el DANE (2015), 17.609 habitantes pertenecen al área urbana y 30.188 

viven en la zona rural del municipio. (parr.1). 

El área del municipio de Guarne conserva el aspecto colonial, está a una altura de 2.280 

metros a nivel del mar y la temperatura promedio es de 17°C. Además de esto lo conforman 37 

veredas. Entre ellas El Colorado, Bellavista, Chaparral, Barro Blanco, San José, Romeral, La 

Hondita, Alto de la Virgen, Guamito, Piedras Blancas, Yolombal, San Ignacio, La Clara, La 

Clarita, Hojas Anchas, entre otras. Al mismo tiempo, cuenta con aproximadamente 16 barrios en 

la zona urbana, entre los que están: Centro Plaza, San Vicente, San Antonio, María Auxiliadora, 

La Candelaria. También cuenta con dos centros de salud, la E.S.E Hospital Nuestra Señora de la 

Candelaria de Guarne y Centro Médico Santa Ana S.A.S. En cuanto al desarrollo económico del 

municipio, según datos de la Cámara de Comercio del Oriente Antioqueño: 

Para el año 2015, el 94% de las empresas del municipio son microempresas; el 

4% son pequeñas y el 2% corresponden a medianas y grandes empresas; este 

municipio tiene diferentes ventajas; como las que conviene resaltar su 

localización; siendo un municipio cercano a la ciudad de Medellín y al Valle de 

Aburrá, además de la cercanía al Aeropuerto Internacional José María Córdova, 

quien es el más importante de Antioquia y el segundo a nivel nacional, después 

del Aeropuerto El Dorado en Bogotá. Así mismo, es un importante corredor 

industrial, empresas como: Aa Metals S.A.S, Mobiliario Express S.A.S, Palma y 

Madera S.A.S, Industrias Alimenticias Chocodeli S.A.S, tienen ventas reportadas 

entre 5.000.000.000 y 10.000.000.000 COP; estas empresas, son las que mueven 

la economía del Oriente antioqueño.  (Universia.net, s.f) 
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Es por esto, que el municipio es conocido como “La Perla del Oriente Antioqueño” por el 

gran crecimiento económico que ha tenido, lo que lo enfrenta nuevos retos y desafíos en cuanto a 

desarrollo y avance, impulsando el progreso de la comunidad guarneña y del oriente antioqueño 

en general.  

Según información rastreada desde la página web (Alcaldía del municipio de Guarne, 

Alcaldía Municipal de Guarne - Antioquia, 2017): 

Guarne presenta como principal actividad económica, el sector agrario, su 

economía campesina es en su mayoría el cultivo de la papa, de la fresa, de la 

mora, del frijol, entre otros. Se divide en dos sectores, el primario y el segundo 

sector. Así mismo en el sector pecuario, existen explotaciones de ganado bovino, 

equino, porcino, avícola y piscícola. La explotación bovina se da principalmente 

en la producción de leche, también participa con un nivel menor, el uso de predios 

para la estadía transitoria de ganado con fines de comercialización en mercados 

cercanos como Medellín y Marinilla. (p.1) 

Estas actividades agrícolas y pecuarias han sido desempeñadas en su mayoría por los 

hombres y las mujeres rurales se dedican a ser amas de casa, a realizar actividades domésticas, 

de cuidado y crianza de los hijos, además las mujeres rurales se encuentran con obstáculos como: 

La inequidad en la propiedad de tierras, es decir, existe una gran desigualdad sobre su uso y 

pertenencia, además de la imposibilidad de acceder a créditos y a proyectos productivos que les 

permitan sostener a sus familias y de esta manera promover la equidad de género y el 

empoderamiento de la mujer rural, para erradicar la pobreza, el hambre y así garantizar sus 

derechos.  
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La Organización de las Naciones Unidas para la Alimentación y la 

Agricultura (2011) postula que:  

Los Estados deberían considerar los obstáculos concretos que encuentran las 

mujeres rurales con relación a la tenencia de tierras y a los derechos asociados a la 

misma y tomar medidas para garantizar que los marcos jurídicos y de políticas 

proporcionen una protección adecuada a las mujeres, así como la aplicación y el 

cumplimiento de las leyes que reconocen los derechos de tenencia de las mujeres. 

(p.3). 

El Estado pretende aminorar las condiciones de inequidad y vulneración que se han 

llevado a cabo en el campo, que no han permitido el libre desarrollo de las mujeres rurales, dado 

que aún en nuestra cultura se sigue presentando el sistema del patriarcado, es decir, una 

constante dominación de los hombres hacia las mujeres. Lerner (1986) ha definido el patriarcado 

en un sentido amplio, como “La manifestación e institucionalización del dominio masculino 

sobre las mujeres y niños/as de la familia y la ampliación de ese dominio sobre las mujeres en la 

sociedad en general” (p. 341). Este patriarcado abre aún más las brechas de desigualdad que 

histórica y culturalmente han prevalecido, limitando capacidades y procesos que las mujeres 

pueden llevar a cabo no solo en el hogar, sino por fuera de éste. 

 En el ámbito rural del municipio de Guarne, las mujeres presentan pocas oportunidades 

laborales, por qué el hombre es quien asume las responsabilidades económicas del hogar y las 

mujeres se encargan del cuidado, la crianza de los hijos y las actividades domésticas las cuales 

no son remuneradas. Sin embargo, actualmente en el municipio se identifica que los 

emprendimientos de las mujeres rurales han estado en constante crecimiento, convirtiéndose ésta 
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en la oposición a las normas o reglas ya establecidas dentro del hogar, donde socialmente se 

asume que el trabajo doméstico pertenece a las culturas, las tradiciones y las creencias que 

tengan las familias, convirtiéndose así en una situación “natural” de las mujeres o se justifica 

como una “muestra de amor”. Por consiguiente, el interés que sobresale en la investigación es 

develar los cambios que se presentan en la dinámica familiar respecto a los roles y las relaciones 

entre los integrantes de las familias nucleares, con la inserción de la mujer rural en el área de 

emprendimiento del municipio de Guarne, Antioquia. 

  

Teniendo en cuenta estos factores mencionados, se hacen visibles las brechas de 

desigualdad de género en cuanto a términos laborales, esto se traduce en discriminación y los 

efectos se generan en desigualdad y pobreza. Por consiguiente, el desempleo las sigue afectando 

más a ellas, según las estadísticas nacionales del DANE, (2018) “El 12,0% de las mujeres se 

encuentran sin laborar, en el caso de los hombres es de 7,3%”. 

La Organización de las Naciones Unidas para la Alimentación y la Agricultura, (2017) 

revela que: 

Las mujeres rurales enfrentan desafíos como la carga del trabajo no remunerado y 

la prestación de cuidados en el hogar, otra causa fundamental de la desigualdad de 

género y un obstáculo importante para el empoderamiento de las mujeres en las 

zonas rurales, es la enorme carga del trabajo de cuidado no remunerado que 

soportan las mujeres. Junto con el trabajo agrícola y las tareas domésticas, deja 

muy poco espacio para la educación, el empleo remunerado o para iniciar 

pequeños negocios. (p.4). 
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Por lo anterior, es de suma importancia la creación de diferentes políticas públicas, 

orientadas para la solución de las problemáticas sociales. Citando a García y Soho, (2006) 

definen Política Pública como: “Toda acción de gobierno encaminada a atender o resolver un 

problema relativo al interés público. Es una actividad que se desarrolla de manera cotidiana y 

capaz de ordenar prioridades en torno a diferentes finalidades y propósitos” (pp. 115-116). Esto 

quiere decir que la comunidad se organiza como Estado para hacer frente a determinadas 

problemáticas sociales que los aquejan, encontrando que las Políticas Públicas son una estrategia 

fundamental para la mitigación de las mismas; siendo éste un elemento esencial en la interacción 

entre el Estado y la sociedad para la ejecución y el desarrollo de planes, programas y proyectos 

que generen un bienestar en la población vulnerada. 

En la actualidad, Colombia desarrolla la Política Nacional de Equidad de Género para las 

mujeres cuya formulación se ejecutó en el gobierno del Presidente de la República Juan Manuel 

Santos, y que además se encuentra consagrado en el plan de desarrollo del 2010-2014, dicha 

política menciona que, La Política Pública Nacional de Equidad de Género para las mujeres, 

(2012): 

Reconoce el aporte que las mujeres hacen a la producción y reproducción de 

nuestra sociedad. Las mujeres como sujetos sociales contribuyen al desarrollo del 

país en todos los ámbitos, sin embargo, aún persisten diversas formas de 

discriminación que aún las afectan y que impiden el ejercicio de sus derechos y la 

ampliación de sus capacidades (p.4) 

En el municipio de Guarne se han destacados diferentes Políticas Públicas con 

determinados grupos poblaciones, entre ellas se encuentra el acuerdo N° 08 de 2015 que adopta 
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la Política Pública de Equidad de Género y su plan de igualdad de oportunidades en el 

municipio, con el propósito de generar condiciones de inclusión, promoviendo el desarrollo 

humano y garantizando sus derechos. Ahora bien, este acuerdo tiene unos ejes estratégicos entre 

los cuales se encuentra Mujer y Emprendimiento Rural. Según la Política Pública de Equidad de 

Género (2015) ésta tiene como objetivo: 

Propiciar la autonomía económica de la mujer, en especial de la zona rural, para 

alcanzar condiciones de equidad en el emprendimiento productivo para la 

generación de desarrollo económico, la inclusión en el mercado laboral y el 

mejoramiento de su calidad de vida. (p. 170). 

 

Por lo tanto, lo que busca la administración del municipio de Guarne es lograr que las 

mujeres adquieran autonomía económica, reconocimiento social, participación política, 

mejorando así su calidad de vida; generando esto un efecto multiplicador entre ellas, y no siendo 

poco, entrelazando redes de apoyo, de conocimiento, un nuevo espacio comunitario, 

participación económica y unas nuevas redefiniciones en los roles y en las relaciones con los 

demás integrantes del grupo familiar. 

Teniendo en cuenta que en el municipio de Guarne aún el sistema del patriarcado está 

muy marcado, se pretende investigar si el ingreso de la mujer en el emprendimiento productivo 

ha generado cambios al interior de sus familias, en su dinámica familiar respecto a los roles y 

también en el relacionamiento entre ellos. Es por tal motivo que surge la pregunta: 
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¿Cuáles son los cambios que se presentan en la dinámica familiar respecto a los roles y en 

las relaciones entre los integrantes de las familias nucleares, con la inserción de la mujer rural en 

el área de emprendimiento del municipio de Guarne, Antioquia? 

 

CAPITULO IV 

4. Objetivos 

4.1Objetivo General  

 

Develar los cambios que se presentan en la dinámica familiar respecto a los roles y las 

relaciones entre los integrantes de las familias nucleares, con la inserción de la mujer rural en el 

área de emprendimiento del municipio de Guarne, Antioquia en el año 2020. 

 

4.2 Objetivos Específicos.  

● Identificar si se generan cambios en el rol de cada uno de los integrantes 

de la familia nuclear a partir del emprendimiento de la mujer rural del municipio de 

Guarne, Antioquia. 

● Indagar si se presentan cambios en el relacionamiento entre los integrantes 

de la familia nucleares, a partir del emprendimiento de la mujer rural en el municipio de 

Guarne, Antioquia. 
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● Conocer emprendimientos o proyectos productivos que realizan las 

mujeres rurales del municipio de Guarne. 

 

CAPITULO V 

5.Diseño metodológico 

 

En este este apartado se da a conocer el tipo de investigación, el enfoque, el método, los 

paradigmas, las técnicas y los instrumentos para la recolección de la información, guiando el 

desarrollo del trabajo investigativo que posibilite el resultado lógico del estudio. 

5.1 Paradigma 

El punto de partida del trabajo investigativo fueron los paradigmas de investigación en 

las Ciencias Sociales y Humanas, a partir de diferentes referentes conceptuales y teóricos que 

brindan el soporte para la construcción y el análisis del trabajo investigativo, se entiende que los 

paradigmas son una ciencia que se rige por normas o leyes, analiza el contexto, ofreciendo 

modelos para acercarse, abordar y explicar la realidad en una comunidad científica determinada, 

fundamentada en teorías lo cual ayuda para interpretar la realidad. De acuerdo con Vélez, (2003): 

El paradigma se define como un principio de distinciones, uniones y oposiciones 

entre nociones claves que dirigen y ordenan el pensamiento. De acuerdo a él se 

seleccionan o rechazan las ideas y nociones que conforman un discurso o una 

teoría, y a través del mismo se legitiman y validan ciertas operaciones lógicas 

(como juntar, separar, diferenciar, integrar) asignando a los discursos y teorías 
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que controla características de necesidad y verdad. El paradigma actúa de manera 

soterrada y soberana en cualquier teoría, doctrina e ideología: selecciona y 

determina los conceptos y las operaciones lógicas, designa las categorías 

fundamentales y controla su empleo, sirviendo tanto para develar como para 

ocultar, puesto que en su interior se alberga la posibilidad de la verdad y el error. 

(p. 40). 

5.1.1 Paradigma interpretativo comprensivo 

Para la realización de la investigación se enfocará desde el paradigma interpretativo 

 para el proceso de conocimiento, por medio de la observación del sujeto con la realidad, 

comprendiendo que son inseparables, por lo tanto, se logra entender que: 

El paradigma interpretativo, de la evaluación cualitativa, de la etnografía y del 

constructivismo, el conocimiento es una construcción histórica y social, es decir 

que necesita del contexto para poder ser entendido e interpretado. La concepción 

del conocimiento es dinámica y vinculada a una práctica. (Carbajosa, 2011, p. 

188). 

Cabe mencionar, que el paradigma interpretativo se concibe como una participación 

activa de los sujetos con la construcción del conocimiento, con un carácter dinámico, contextual 

y holístico. Esto nos permite ampliar la visión desde la cosmovisión de los sujetos, 

comprendiendo al individuo desde sus experiencias, vivencias y su realidad. 

5.2 Tipo de investigación  

Exploratoria 
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Los estudios exploratorios también sirven para obtener información sobre la 

posibilidad de llevar a cabo una investigación más completa y profunda respecto 

de un contexto particular, identificar conceptos o variables promisorias a indagar, 

establecer prioridades para futuros estudios o sugerir afirmaciones, hipótesis y 

postulados. (Sampieri, Mendoza, 2018, p. 107) 

 Este tipo de estudio permite, conocer las particularidades dentro de la dinámica familiar, además 

identificar los diferentes contextos y situaciones que se viven al interior de los hogares a partir de 

la inspección de la mujer rural en espacios de emprendimiento, así mismo posibilita la 

preparación del terreno para investigaciones más profundas y amplias que se puedan desarrollar 

desde la perspectiva innovadora como lo es el emprendimiento rural femenino, teniendo en 

cuenta que los emprendimiento surgen a partir de habilidades y recursos propios. 

El emprendimiento de las mujeres rurales ha sido un espacio poco explorado desde la academia, 

por ende, es pertinente guiar la investigación con el tipo exploratorio, considerando importante 

conocer qué efectos positivos y negativos se presentan dentro de la dinámica familiar, con la 

incursión de la mujer rural al mundo laboral.  

5.3 Método 

La presente investigación va a estar apoyada por el método fenomenológico, permitiendo 

éste, conocer las experiencias vividas de las mujeres rurales e igualmente reflexionar e 

interpretar los cambios que se pueden presentar en las dinámicas familiares a partir de la 

inserción de la mujer rural en los espacios de emprendimiento. Es por esto que Luft, (2016) 

manifiesta que: 
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 La fenomenología es realista en la medida en que el mundo, evidentemente (...), 

es visto como existente y real, pero, como tema de la fenomenología, este (el 

mundo) solo puede ser tratado como lo que está dado en el «campo visual» de una 

conciencia. (p.19). 

El método fenomenológico busca aportar a la construcción de conocimientos científicos, 

caracterizado por las vivencias de manera natural, permanentemente confrontadas por la realidad 

y la cosmovisión propia de los implicados. 

Es así, como este método y la investigación social, nos permite comprender las 

experiencias en el marco amplio, analizar las interrelaciones de dependencia e interdependencia 

del fenómeno estudiado, no solo a partir del elemento económico, sino sobre todo familiar, 

siendo este último el foco principal de la investigación.  Por lo tanto, la investigación se 

enriquecerá desde la interpretación, retroalimentándose desde el diálogo de saberes, nuevos 

elementos no solo conceptuales, sino además teóricos para así acercarnos aún más al objeto de 

estudio, a la especificidad de éste y a las características que le son propias a la comunidad en la 

que se desarrolla.  

Es decir, a partir de las experiencias que viven las familias nucleares rurales, donde la 

mujer incursiona en el emprendimiento, qué cambio de roles se comienzan a desarrollar, ante la 

ausencia de ellas en los hogares, en relación a las siguientes dimensiones: los roles y el 

relacionamiento entre ellos. Cuando se logra esta comprensión, nos aporta a la construcción 

teórica, en torno a cada palabra generada por los integrantes de la familia nuclear, la confianza 

que existe entre ellos y los desafíos que se presentan y se vivencian dentro del núcleo familiar.  
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Por otra parte, Villalobos, (2013) Argumenta que: 

El método fenomenológico no parte del diseño de una teoría, sino del mundo 

conocido, del cual hace un análisis descriptivo en base a las experiencias 

compartidas, es decir, el estudio de la experiencia, de la visión del mundo, de la 

vida y de la cotidianidad. (prr.5) 

Las experiencias son las que permiten la construcción de las dimensiones propias de cada 

persona lo que posibilita conocer la realidad en la que el sujeto está inmerso, para que de esta 

manera el investigador intérprete a través del pensamiento del otro, cómo vive e interactúa con la 

colectividad. 

Desde el punto de vista de Leal, (2000) Define:  

La noción del momento fenomenológico como un estadio dentro de la puesta en 

marcha de este método para el abordaje de la subjetividad del individuo -

sentimientos, recuerdos, vivencias expresadas de manera oral, escrita o gráfica- en 

el cual el investigador, a través de una actividad intelectual voluntaria e 

intencional, pone en funcionamiento de manera primaria y consciente procesos 

específicos de pensamiento que le permiten: (a) pasar de la esfera meramente 

fáctica [que está basado en los hechos o que está limitado a éstos] de la 

subjetividad que aborda en su investigación, a la esfera eidética [es la habilidad 

para recordar imágenes con detalles muy precisos] lo esencial de dicha 

subjetividad; esto es, a la esencia de significado (trascendental) de esa 

subjetividad y (b) dejar en el fondo de su propia conciencia otros procesos de 
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pensamiento, para hacer uso de aquél o aquellos procesos cognitivos básicos que 

se requieren de acuerdo con los objetivos de cada una de las etapas y sus pasos 

[de la investigación]. (p.53). 

Partiendo de las experiencias compartidas, los sujetos no experimentan las mismas 

sensaciones de algo ocurrido. Cada persona vive y experimenta las realidades, desde su propia 

perspectiva y pensamientos hacia determinada situación. De ahí que para la investigación fue 

importante tener en cuenta las vivencias y lo que fuere significativo para cada individuo desde la 

diversidad de las experiencias, desde lo específico y de la clasificación de lo que para ellos es o 

no importante. 

 

 

 

   5.4 Enfoque Cualitativo 

 

Dado que la investigación va dirigida a develar los cambios que se presentan en la 

dinámica familiar, respecto a los roles y las relaciones entre los integrantes de las familias 

nucleares, con la inserción de la mujer rural en el área de emprendimiento del municipio de 

Guarne, Antioquia en el transcurso del año 2020, se decide fundamentar la investigación en el 

modelo cualitativo, ya que se caracteriza por ser descriptiva e interpretar la realidad de manera 

inductiva, de igual manera es humanista, holística y no es estadística, además dentro de la 

investigación de tipo cualitativo se encuentran diversas técnicas como la entrevista, el 

cuestionario y el grupo de discusión. Cabe aclarar que el investigador es la principal herramienta 

de análisis e interpretación de los datos recogidos, es por esto que cobra relevancia en el 
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desarrollo de la investigación tener en cuenta las percepciones de los participantes, partiendo 

desde la mirada holística frente a las situaciones particulares. De igual manera hace parte de la 

investigación cualitativa, la construcción de análisis de los datos que se generan a partir de los 

procesos de la investigación. Así mismo, se entiende por investigación cualitativa como: 

Cualquier tipo de investigación que produce hallazgos a los que no se llega por 

medio de procedimientos estadísticos u otros medios de cuantificación. Puede 

tratarse de investigaciones sobre la vida de la gente, las experiencias vividas, los 

comportamientos, las emociones y los sentimientos, así como al funcionamiento 

organizacional, los movimientos sociales, los fenómenos culturales y la 

interacción entre las naciones. Algunos de los datos pueden cuantificarse, por 

ejemplo, con censos o información sobre los antecedentes de las personas u 

objetos estudiados, pero el grueso del análisis es interpretativo (Strauss y Corbin, 

2002 pp.19-20) 

En virtud de lo anterior, los estudios en las investigaciones cualitativas, se pueden 

abordar desde diferentes estrategias como: El estudio de casos, la etnografía, la etnometodología 

y los estudios narrativos. De ahí que, a partir de estas estrategias se permita la interpretación de 

las particularidades que viven y experimentan cada familia nuclear rural, a partir de la inserción 

de la mujer en los espacios de emprendimiento. Cabe señalar, que posiblemente se evidencian 

modificaciones en las formas de vida, los roles, el orden jerárquico y las relaciones entre los 

integrantes de la familia. 

En efecto, desde estas perspectivas es relevante plantear la investigación desde el estudio 

de caso, siendo ésta una herramienta que nos permita analizar cada contexto familiar y a su vez, 
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referenciar las familias desde lo general a lo particular, a partir de la identificación surgida en 

cada uno de ellos. Esto nos permitirá la caracterización desde múltiples aspectos a partir de este 

método. En la medida que el discurso de cada familia se diferencie y confiera la recolección 

auténtica de éstas.  

Es así, como el tipo de investigación cualitativa nos permite comprender y analizar los 

fenómenos para hacer una interpretación de éstos. Involucrando lo dicho, lo no dicho, que nos 

permita analizar el lenguaje del objeto de estudio y los significados a través de la comunicación 

con el otro. En este contexto de la ruralidad, siendo una unidad diferente en cuanto a lo 

dialéctico, los simbolismos, se destacan las habilidades en las mujeres rurales, que les permite 

avanzar en su dimensión formativa, crear lazos de apoyo, interactuar con el otro, que 

potencialice su labor, sus destrezas, no solo aplicándolas a las actividades agrícolas y ganaderas, 

sino desde las obras, los recursos artísticos, la creatividad y el deseo de emprender. 

 

5.5 Muestra poblacional. 

La muestra poblacional de la investigación se desarrolló con mujeres de la zona rural del 

municipio de Guarne, que hacen parte de la tipología de familia nuclear y además que tengan 

emprendimientos; no será una muestra poblacional grande, ya que no se pretende generalizar los 

resultados de la investigación y de igual forma la contingencia que se presenta a nivel mundial 

limita la muestra del trabajo investigativo, el cual se implementará mediante procesos dinámicos, 

para permitir el desarrollo de la investigación a partir de hechos o sucesos que sean notorios en 

las entrevistas, posibilitando analizar e interpretar los datos obtenidos, los autores Hernández,  

Fernández Y Baptista, (2006) mencionan que :  
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Las primeras acciones para elegir la muestra ocurren desde el planteamiento 

mismo y cuando seleccionamos el contexto, en el cual esperamos encontrar los 

casos que nos interesan. En las investigaciones cualitativas en lugar de 

preguntarnos: ¿quiénes van a ser medidos?, nos cuestionamos: ¿qué casos nos 

interesan inicialmente y dónde podemos encontrarlos? (p.562). 

Por lo tanto, la muestra poblacional se trabajó con 3 familias nucleares, conformadas por 

madres emprendedoras en la zona rural del municipio; siendo el área rural el foco de la 

investigación y es allí donde según los datos de Alcaldía del municipio de Guarne, se encuentran 

las mujeres con emprendimientos, específicamente en la vereda La Hondita, Romeral y San José 

Cabe resaltar, que las mujeres rurales realizan emprendimientos desde habilidades 

personales o a partir de sus preferencias en el arte y recursos propios, la cerámica, alimentos, 

artesanías que ellas mismas elaboran y que les permite generar ingresos económicos. Ellas 

manejan diversidad de interés por los proyectos, permitiendo también que exista una relación de 

cooperación, ayuda y sororidad.  

5.6 Técnicas de recolección de información.  

La técnica facilitó al investigador obtener la información necesaria para el cumplimiento 

de los objetivos propuestos. Además de marcar la ruta, son la línea base de la investigación, que 

permitió analizar, dar respuesta al trabajo exploratorio y triangular la información a partir de los 

hallazgos encontrados. 
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Las TICs se convirtieron en un elemento importante para el desarrollo de la investigación 

y en la recolección de información. Existen técnicas como: la técnica de lectura y 

documentación, la entrevista virtual o entrevista on-line y el cuestionario virtual.  

 

5.6.1 Revisión de análisis documental  

El análisis documental, sirve como apoyo para que el investigador se acerque a los 

contenidos desde diferentes fuentes de información, partiendo desde la deducción, el análisis y la 

interpretación de los textos investigados, además brindan rigurosidad, ya que se fundamenta 

desde varias teorías que enriquecen la práctica y la construcción del trabajo investigativo. 

Vélez y Galeano, (2002) analiza que: 

Para la investigación cualitativa, el trabajo documental, no es sólo una fuente o 

técnica de recolección de información, se constituye en una estrategia de 

investigación con particularidades propias en el diseño del proyecto, la obtención 

de información, el análisis e interpretación. Como toda estrategia cualitativa, la 

investigación documental combina fuentes diversas. Su expresión más 

característica se encuentra en los trabajos basados en documentos recogidos en 

archivos oficiales o privados que son su materia prima fundamental: cartas, 

periódicos, biografías, fotografías. (p.40). 

Lo que permite el análisis documental, además, es conocer porqué o de dónde surgen las 

dificultades ante los cambios que puedan brotar en las familias nucleares, cómo se mueven en los 
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campos familiares y si trabajan o no desde la cooperación, dando lugar a un buen desarrollo 

familiar y permitiendo a satisfacción el desarrollo de los emprendimientos, posicionando a la 

familia como centro de la investigación, siendo allí donde se precisan los intereses. 

5.6.2 Fuentes de recolección de datos  

La recolección de datos es la fuente primaria, que facilita, la interacción, la comunicación 

con el otro, y el diálogo de saberes, lo cual posibilita la sustentación rigurosa de la investigación, 

estableciendo relaciones entre el investigador y el sujeto, que permita la aproximación y la 

comprensión amplia del objeto de estudio, así mismo Hernández, Fernández y Baptista, (2006) 

postulan que: 

Lo que se busca en un estudio cualitativo es obtener datos (que se convertirán en 

información) de personas, seres vivos, comunidades, contextos o situaciones en 

profundidad; en las propias "formas de expresión" de cada uno de ellos. Al 

tratarse de seres humanos los datos que interesan son conceptos, percepciones, 

imágenes mentales, creencias, emociones, interacciones, pensamientos, 

experiencias, procesos y vivencias manifestadas en el lenguaje de los 

participantes, ya sea de manera individual, grupal o colectiva. Se recolectan con la 

finalidad de analizarlos y comprenderlos, y así responder a las preguntas de 

investigación y generar conocimiento. (p. 583). 

Cabe resaltar que, al momento del desarrollo de la investigación, el mundo se encuentra 

en emergencia sanitaria de lo cual el país no es ajeno, debido a la existencia del COVID -19. Un 

virus que puso en jaque al mundo, lo cual impide el acercamiento directo con la población 
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estudiada. Desde los entes gubernamentales, se decreta el aislamiento social, como prevención 

de la propagación del contagio. 

 Esta contingencia limita el trabajo investigativo, en cuanto al acercamiento con la 

población para la recolección de datos e información, por ende, se considera pertinente utilizar 

las técnicas de entrevista de manera virtual (opcional) y cuestionarios, con tres mujeres y sus 

familias que residen en la zona rural del municipio de Guarne. 

5.6.3 Técnica de lectura y documentación 

Orellana y Sánchez, (2006) postulan que: 

Toda investigación, sin importar su espacio de actuación, requiere de una 

búsqueda, lectura, interpretación y apropiación de información relacionada con el 

tema objeto de estudio, es decir de un marco teórico referencial. Por lo que las 

investigaciones desarrolladas en entornos virtuales no son ni pueden ser la 

excepción. En relación a la etapa de documentación, las TICs especialmente 

Internet, proporcionan enormemente facilidades de búsqueda y acceso a diferentes 

fuentes documentales en formato digital. (p.207). 

De acuerdo con lo anterior, la recolección de información en el trabajo investigativo se ha 

realizado a partir de diferentes medios electrónicos y virtuales como: artículos de revistas 

virtuales, bibliotecas electrónicas, bases de datos, libros electrónicos, videoconferencias, 

artículos científicos, entre otros; que nos ha permitido recolectar información importante y 

relevante en torno a la búsqueda de la problemática y el objeto de estudio. 
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5.6.4 Entrevista virtualizada  

La entrevista permite visibilizar la problemática, ya que a través de la conversación va 

surgiendo o apareciendo lo discutible, la recurrencia de las inconformidades, la gravedad de las 

problemáticas, el desarrollo de las relaciones a partir de la pregunta problematizadora, la 

densidad o no de las relaciones entre los miembros de la familia. Esto permite identificar no solo 

las generalidades, sino también las singularidades que dentro del núcleo familiar se van 

experimentando. Inclusive, es posible que de la entrevista surjan problemáticas no previstas en el 

trabajo investigativo, sin embargo, pueden ayudar a darle forma al contexto estudiado.  

Bampton y Cowton citados por (Orellana y Sánchez, 2006) apuntan que:  

La e-entrevista [entrevista virtualizada] trae consigo dos tipos de desplazamientos, 

relacionados a dos dimensiones fundamentales de la experiencia humana. Por un 

lado, al tiempo, pues es probable que las interacciones entre entrevistador y 

entrevistado sean asíncronas, con las variadas pausas de longitudes entre las 

interrupciones de comunicación o «episodios» y por otro lado al espacio, ya que 

la relación tiene lugar «a una distancia» a través del medio electrónico, basado en 

el texto y pantallas. En cuanto a la falta de presencia física entre el entrevistador y 

entrevistado, esto limita la obtención de gran cantidad de datos derivados de la 

información no verbal como son: gestos, posturas, tono de voz, miradas, 

vestimenta y el ambiente. (p.210). 

Para el trabajo investigativo la técnica de la entrevista virtualizada, es la que permite al 

investigador tener acercamiento con la ciudadanía, ya que por el tema de salud pública antes 
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mencionado y por lo que está condicionada la investigación, no es posible la entrevista 

presencial, impidiendo que el entrevistador y el entrevistado se pueden ver cara a cara. Ahora 

bien, siendo la entrevista de manera virtual la técnica a utilizar, reconocemos que sí existe un 

tipo de limitación porque se pierde la integralidad físico-personal entre los investigadores y el 

entrevistado, ya que a partir de la entrevista presencial se puede percibir las sensaciones, la 

expresión corporal, la emocionalidad, las relaciones entre los entrevistados. Sin embargo, este 

tipo de entrevista facilita la recolección de información relevante, que permita aportar al objeto 

de la investigación.   

5.6.5 Cuestionario 

El cuestionario está conformado por un conjunto de preguntas escritas, para aplicarlas a 

los entrevistados, con el fin de obtener información necesaria para analizar las respuestas y las 

variables que puedan surgir. Además, de cuestionar la realidad que considere el entrevistado, 

evidenciando los impactos tanto positivos como negativos acerca de la ejecución y el desarrollo 

del emprendimiento. No obstante, el cuestionario puede arrojar múltiples percepciones desde los 

imaginarios culturales, familiares y sociales de estereotipos, actitudes y prácticas colectivas, que 

en este caso se pueda identificar en la ruralidad entre los participantes, que resulta indispensable 

tener presente. 

El cuestionario es un instrumento muy útil para la recogida de datos, 

especialmente de aquellos difícilmente accesibles por la distancia o dispersión de 

los sujetos a los que interesa considerar, o por la dificultad para reunirlos. 

Permite, además, en paralelismo con la entrevista, identificar y sugerir hipótesis y 

validar otros métodos (Muñoz, 2003, p.2) 
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Se realizará el cuestionario en línea, es decir, de manera virtual a una muestra 

representativa, para conocer sobre los cambios en las dinámicas familiares, los roles y el 

relacionamiento entre éstos, además identificar los emprendimiento o proyectos que desarrollan 

las mujeres rurales y de esta manera se facilita identificar las características del fenómeno 

estudiado.  

5.6.6 Análisis de datos  

Luego de aplicar las técnicas con la muestra poblacional seleccionada, se debe tener en 

cuenta el análisis de datos recogidos, para dar resultado a la investigación a partir de la 

interpretación de los hallazgos encontrados. 

 En la recolección de datos, el proceso esencial consiste en que recibimos datos no 

estructurados, pero que nosotros les damos estructura. Los datos son muy 

variados, pero en esencia son narraciones de los participantes: a) visuales 

(fotografías, videos, pinturas, entre otros. b) auditivas (grabaciones. c) textos 

escritos (documentos, cartas, etc.) y d) expresiones verbales y no verbales (como 

respuestas orales y gestos en una entrevista a grupo de enfoque). Además de las 

narraciones del investigador (anotaciones en la bitácora de campo) (Hernández, 

Fernández y Baptista, 2006, p.623) 

La discusión del análisis de los datos, permite conocer y entender los procesos históricos 

y complejos en los que están involucrados los actores de la familia nuclear, permitiendo entrar en 

discusión, acerca del contexto social y económico que viven particularmente las familias rurales 

con mujeres que lideran emprendimientos. Esto, además, posibilita clasificar datos, organizarlos 
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para darle forma y coherencia a lo investigado, partiendo de las experiencias y siendo esto 

procesos socio-históricos, tanto personales como colectivos que viven en constante movimiento 

y subjetivos a sus propias realidades. Sin olvidar el momento histórico por el que se atraviesa 

actualmente que ubica en condiciones diferentes a los integrantes de la familia.  

5.5 Hallazgos. 

 

En este trabajo investigativo se realizaron tres entrevistas y cuestionarios a familias 

nucleares que viven en la zona rural del municipio de Guarne de las veredas: La Honda, San José 

y Romeral. 

En esta investigación participaron tres familias nucleares que cumplían con los criterios 

de selección para de esta manera cumplir con los propósitos de los objetivos específicos.  

A cada miembro de las familias entrevistadas, se identificarán con un código para 

conservar la confidencialidad de la identidad.  

La primera familia entrevistada la llamaremos DAS37 y cada integrante tiene un código 

que se identificará así:  

Participante 1: mujer emprendedora, DMA38 

Participante 2: Esposo ALL47 

Participante 3: Hija ASL10 

A continuación, se describen los aspectos generales como de edad, sexo, ocupación y 

estudios realizados de cada uno de los participantes  
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DMA38: Tiene 38 años de edad, nació en el municipio de Guarne y realizó sus estudios 

en el mismo municipio. Ha vivido desde siempre en la Vereda La Hondita y es allí donde realiza 

el emprendimiento. Nace de una familia extensa y actualmente vive con su esposo y sus dos 

hijas.  

Cabe resaltar que es una familia que ha vivido siempre en el campo donde trabajan la 

siembra, la ganadería y la preservación de los recursos naturales “Campesinos cuidando sus 

propios recursos”. 

ALL47: Tiene 47 años de edad, actualmente es docente en una institución educativa en la 

ciudad de Medellín, y además tiene estudios en danza folclórica y se traslada diariamente a la 

ciudad, a cumplir con sus labores de docencia.  

ASL10: 10 años vive con sus padres y su hermanita de 5 años. cursa el grado 3° de 

primaria en la Escuela “La Mosquita”.  

A continuación, damos a conocer algunos de los aportes más relevantes de las entrevistas, 

teniendo en cuenta las categorías de análisis del trabajo de investigación.  

 

Emprendimiento 

DMA38. Expresa que “El Emprendimiento es buscar alternativas y posibles soluciones 

para mejorar la calidad de vida”. Además, comenta: “El emprendimiento siempre uno ve que es 

el hombre el que emprende, pero después de que yo me di cuenta que podía desarrollar esta 

actividad comencé a ver que las mujeres también pueden emprender, que no es algo exclusivo de 

los hombres”. Por otro lado, ALL47 Manifiesta que el emprendimiento es “Innovar con una idea 



57 78 - 

 

CAMBIOS EN LA DINAMICA FAMILIAR A PARTIR DEL EMPRENDIMIENTO DE 

MUJER RURAL 

para un beneficio social y una oportunidad económica.” Como se puede observar, los 

participantes coinciden en el momento de la definición de emprendimiento siendo ésta, una 

oportunidad en el factor económico y como consecuencia, el mejoramiento de la calidad de vida, 

por medio de la innovación, de acuerdo a unos recursos propios y adquiridos.  

 

De esta manera nos podemos percatar que para DMA38, el término de emprendimiento 

estaba solo enfocado al género masculino, sin embargo, en los últimos años, las mujeres han sido 

muy visibles en la participación de emprendimientos, a partir de habilidades propias o 

adquiridas. 

 

Roles 

 

DMA38. Considero que “El rol sería, como lo que la sociedad espera que seamos o que 

nos comportemos. Por ejemplo: el hombre siempre en la calle o en el trabajo y la mujer en la 

casa haciendo de comer y cuidando los hijos,” Por otro lado ALL47 “Anteriormente se pensaba 

que el hombre era quien tenía el control del hogar, era él quien trabajaba y tomaba todas las 

decisiones de puertas para adentro. Pero pienso que ya no es así, deben ser más equitativas las 

actividades domésticas” por otra parte ASL10 expresa “Yo le ayudo a mi mamá en la casa y en 

el trabajo haciendo los recorridos a la cascada.” 

Teniendo en cuenta las respuestas, podemos concluir que, para esta categoría, está muy 

marcado el tema cultural y conservador, cuando se hace referencia a la permanencia de la mujer 

en los quehaceres del hogar y a la atención de los hijos exclusivamente. Sin embargo, los roles 
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en esta familia si han surgido cambios, ya que al ser en el área rural tan marcado el privilegio que 

tienen los hombres en cuanto a imponer sus posturas por ser proveedores, se han reconfigurado 

para hacer todos aportes en el hogar, que permitan una visión horizontal de los integrantes de 

ésta.  

Relacionamiento:  

DMA38: Afirma lo siguiente: “Pues por ejemplo cuando he tenido que redactar... él que 

es profesor me ayuda. Entonces él tiene la habilidad para hacerlo, porque yo definitivamente no 

y es en el único que me apoya. Hemos tenido bastantes conflictos familiares, por la falta de 

tiempo.”  

Además, refiere que: “En relación con las niñas, ellas han aprendido mucho, ya que 

realizamos actividades con las hojas caídas de los árboles, por ejemplo, me colaboran demasiado 

tanto en el emprendimiento, como en el hogar y las labores de este último. El emprendimiento en 

ese sentido nos ha traído buenos beneficios en la relación entre nosotras.” A su vez ALL47: 

manifiesta que: “A partir del emprendimiento no pasamos tiempo juntos, ella está en su 

emprendimiento y yo dedicado a la docencia, yo me dedico a organizar las clases y la verdad, 

ella mantiene sus pensamientos en cómo mejorar el emprendimiento. A veces me hace 

preguntas, y yo le ayudo a redactar más que todo… de resto, ella tiene muy claro que es lo que 

desea hacer con eso”. Por otro lado, ASL10: menciona que: “Con mi mamá pasamos mucho 

tiempo juntas. Ella me acompaña a bañarme en el río, vamos a ver qué están haciendo los 

trabajadores, recogemos hojas, las pegamos con colbón en los cuadernos… también ayudo en la 

cocina, mientras mi mamá hace de comer yo lavo los trastes.” 
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Si bien los participantes viven juntos, las relaciones que se establecen entre DMA38 y 

ALL47, es distante, percibida por ALL47 derivada por el emprendimiento. Es decir, se 

evidencia poco tiempo de relación e interacción entre la pareja.  

El emprendimiento para DMA38 es visto como un componente esencial del desarrollo de 

identidad y es por esto que el escenario familiar se ve alterado por completo. Por otro lado, la 

relación entre madre e hijas cada día se fortalece más con las diferentes actividades que realizan 

en su diario vivir. 

A continuación, presentaremos a la segunda familia entrevistada llamada PEK36 y cada 

integrante tiene un código que se identificará así:  

 

La segunda familia entrevistada es: PEK36 

 

Participante N°1: Mujer emprendedora PNA33 

Participante N° 2: Esposo EAR36 

Participante N°3: Hija KAR08 

 

A continuación, se describen los aspectos generales como de edad, sexo, ocupación y 

estudios realizados de cada uno de los participantes 

 

PNA33 Nace en el municipio de Guarne, tiene 33 años, cursó todos sus estudios en el 

municipio de Guarne, es administradora de empresas y actualmente estudia una maestría en 

educación en la Universidad de Antioquia, está casada con EAR36 con quien tiene una hija de 8 

años KAR08.  
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EAR36: Tiene 36 años, perteneciente al municipio de Guarne, actualmente se encuentra 

laborando en la empresa Pintuco en el cargo de operario en planta en el municipio de Rionegro 

Antioquia. 

 

KAR08.  Hija de PNA33 Y EAR36 Tiene 8 años, cursando el grado segundo en la 

Institución Educativa Rural La Mosquita. 

 

Emprendimiento:  

 

Para PNA33 el emprendimiento es: “Es una iniciativa de negocio propio que uno inicia 

para obtener algún recurso, surge a partir de una idea innovadora o de alguna propuesta para 

obtener alguna ganancia.” Así mismo EAR36 postula que emprendimiento es: “Sacar lo que uno 

tenga en la mente o un sueño y salir adelante.” 

Es así como esta familia está de acuerdo que el emprendimiento es la innovación, 

inclusive de algo ya existente para de esta manera, encontrar mejores condiciones de vida, 

ganancias económicas y sobre todo personales.  

Es importante decir, que la causa del emprendimiento en esta familia, se genera porque 

anteriormente el lugar de trabajo de PNA33 era en la ciudad de Medellín, donde era más de hora 

y media de traslado en cada recorrido y por tema de desplazamiento no se contaba con tiempo 

suficiente para compartir en familia.  

Esto también nos lleva a concluir, que las situaciones económicas, llevan a estas familias 

a renunciar a un salario estable y prefieren tomar el riesgo por beneficios de tiempo en familia. 
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Sin embargo, decidir por el emprendimiento no es tarea fácil, ya que para iniciar con las nuevas 

actividades como independientes, se necesita del recurso económico, recurso humano y de 

tiempo. 

 

Roles 

 PNA33 Menciona: “Trato de programarme con una agenda, en la mañana estudio 

después de las 8 a.m. hasta las 10 a.m. me encargo de las labores de la casa organizar algo 

porque no es a profundidad y ya luego me encargo de la empresa y en las horas de la tarde estoy 

en la maestría, mi esposo me ayuda en las labores de la comida, la niña tiende la cama y así nos 

vamos turnando” de igual modo EAR36 nos dice: “Yo ayudo a veces en las tareas del hogar, no 

es siempre por ejemplo tender la cama hacer de comer y ahí veces no me gusta, toca o toca o que 

la niña diga a tengo hambre toca cocinar. Pero yo por ejemplo cuando vivía con mi mamá no 

tenía que hacer nada. Entonces en esa parte clara que he sentido el cambio. Afortunadamente mi 

mamá nos ayuda mucho, mi mamá ha sido muy fundamental en la crianza de la niña y 

afortunadamente vive muy cerca. Yo, creo que yo soy el que pasa más tiempo con la niña, ya no 

es la mamá. En este emprendimiento al ser una empresa familiar tenemos en cuenta las opiniones 

de todos” Por otro lado, KRA08 “Barro y trapeo, me gusta mucho trapear, me gusta también 

tender la cama y echarles comida a los loros hay dos.” 

Según lo dicho por las personas entrevistadas en su hogar se evidencia la colaboración 

mutua entre pareja en los diferentes oficios domésticos, a pesar de que cuentan con poco tiempo 

para poder realizarlas. Es entonces donde nos damos cuenta, que no solo la mujer es quien se 

ocupa de la tarea del hogar, su esposo también hace parte de estas labores, de igual manera su 

hija KRA08 ayuda en algunas labores. 
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Relaciones 

PNA33 expresa que: “Fue decisión de los dos emprender, quizás fue más iniciativa de él 

que mío, nosotros somos como un complemento, porque yo tengo el conocimiento en esa parte 

de la técnica de cómo hacerlo en la parte administrativas en la parte de ventas  y él tiene todo el 

potencial para el desarrollo porque él es tecnólogo industrial entonces él tiene todo el potencial 

para el tema de maquinarias de producción si algo se daña él lo arregla, arrancamos los dos pero 

él fue el de la iniciativa”  Además EAR36 Cuenta: “Mi esposa es una persona muy ocupada, yo 

porque soy de las personas que pienso que uno no le debe frustrar los sueños a otras personas, 

pero si claro se mantiene ocupada, en pareja y con la niña se ve afectado más que todo por el 

tiempo. Tratamos de aprovechar estos espacios para tener tiempo como pareja, yo pienso que la 

ilusión mantener viva una ilusión de realizarse uno como personas si porque si uno está 

económicamente le puede dar un buen estudio a la hija, más que todo teniendo en cuenta ese 

objetivo que nos trazamos desde el inicio es pasar de hacer algo y superarse.” 

Un aspecto que es importante resaltar en esta familia es que el poco espacio que logran 

compartir, lo hacen inclusive alrededor del emprendimiento. Es de esta manera como ellos 

logran, hacer que el tiempo como pareja cuente, llevando a cabo la actividad. Inclusive, 

podríamos decir, que el espacio se convierte en un espacio de fortalecimiento familiar.  

 

A continuación, presentaremos la tercera familia entrevistada 
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La tercera familia entrevistada es: SAS45 y cada integrante tiene un código que se 

identificará así:  

 

 

Participante N°1: Mujer emprendedora SS43   

Participante N° 2: Esposo AA42 

Participante N°3: Hija SAS20  

 

A continuación, se describen los aspectos generales como de edad, sexo, ocupación y 

estudios realizados de cada uno de los participantes. 

SS43: Tiene 43 años perteneciente al municipio de Guarne vive en la vereda Romeral, 

con su esposo e hijos, actualmente se encuentra encargada de sus emprendimientos uno es en la 

siembra de suculentas, huertas orgánicas y el otro el emprendimiento llamado Publi-Guarne que 

recoge todos los proyectos del municipio. 

AA42: Tiene 42 años, habitante del municipio de Guarne, en la vereda Romeral, 

actualmente ejerce como administrador.  

SAS20: Tiene 20 años, vive en el municipio de Guarne, en la vereda Romeral, 

actualmente se encuentra estudiando. 

Emprendimiento 

SS43 Menciona desde su experiencia que emprendimiento es: “Desarrollar una idea de 

negocio y enfocarse en ella perseverantemente, algo que pueda producir y tener recursos 
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económicos para el bienestar propio y de mi familia” SS43 nombra que su emprendimiento 

consiste en un cultivo de suculentas y cactus, huertas orgánicas para autoconsumo y con 

proyección de poder comercializar a las otras personas, desde hace aproximadamente 5 años. 

Considera que el emprendimiento de la siembra de huertas orgánicas ha sido de gran ayuda para 

su salud; además lidera el proyecto de red de emprendedores del municipio llamada Publi-

Guarne. 

Con referencia a la realización del emprendimiento, la relación familiar, y los roles en el 

hogar manifiesta que “En algunos momentos me he sentido frustrada, no querer problemas en la 

familia, por tantas responsabilidades, pero esa frustración la gestiono con la siembra y la 

jardinería eso a mí me ayuda mucho, me desahogo en esta actividad, el estar en grupos de 

enseñanzas hay profesores que han sido guías para los momentos de frustración.”  siendo 

entonces el emprendimiento un lugar de reflexión y terapia para superar momentos de 

frustración. 

De igual manera AA42 expresa que el emprendimiento es: “Poner en acción o desarrollar una 

idea de negocio para generar dinero” también agrega que su participación en el emprendimiento 

de su esposa es netamente económica, considera que la incursión de la mujer en el mercado 

laboral es “muy bueno para el hogar.” 

Así mismo SAS20 menciona que el emprendimiento es: “Empezar proyectos por 

iniciativa propia, sin trabajarle a nadie”.  Además, resalta que su madre ejerce gran labor en su 

emprendimiento, “Ella es muy buena en todo lo que hace, lo que ella toca lo hace viral”. de igual 

manera agrega que el emprendimiento ha traído transformaciones a nivel personal, profesional y 

económico en su madre “Ella es más feliz, gana su dinero, hace lo que le gusta y crece en 

muchos sentidos” enfatiza que lo que más le gusta que su madre ejecute su emprendimiento es: 
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“Lo bastante que sabe sobre él, las cosas tan lindas que vende, que me haya tenido en cuenta para 

ayudarle con las redes y que me de regalos.” 

Roles 

SS43 En cuanto a las tareas domésticas menciona que: “ Mis hijos y esposo están 

aprendiendo la cultura de ayudar en el hogar, pero me di cuenta al estar tan ocupada que ellos no 

hacían nada, ese es otro de los beneficios que uno empieza  a conocer que el hacer los 

quehaceres tan rutinarios uno va evitando que ellos hagan lo que les corresponden, el tener el 

emprendimiento también me ha generado a ser consciente que yo no les puedo hacer todo que 

lavar el plato, que llevar la ropa hasta dónde es, porque lo que ellos no hagan me quita tiempo de 

hacer lo que yo quiero y lo que me apasiona.” 

AA42 argumenta que: “Todos ayudan y la apoyamos” lo que quiere decir que SS43, tiene 

bajo sus hombros toda la carga de las actividades domésticas, sin embargo, su esposo e hijos 

declaran que en las noches y en los fines de semana apoyan en las actividades del hogar, en 

cuanto al cuidado de los hijos menciona que la esposa es la encargada.  

De igual manera SS43 destaca que: “El emprendimiento como que va ayudando a 

organizar tu tiempo y tus prioridades, tener que invertir tiempo en ti y en dejar las cosas listas 

para poder dedicarte a ellos, eso va distribuyendo las cargas como muy bueno en el hogar” 

Por otro lado, SAS20 en cuanto al cambio de los roles manifiesta que “Nada ha cambiado porque 

ella siempre ha sido muy presente y muy buena mama. No me ha afectado para mal, antes 

muchas veces me compra cositas con lo que se gana.” 

 

 

Relaciones  
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 SS43 Señala  que el emprendimiento generó cambios en la relación de pareja, expresa: “ 

yo pienso que mejora mucho la dependencia emocional de la esposa con el esposo uno se 

convierte en una persona que todo el tiempo está en función de la otra, bueno ya va llegar el 

esposos que tengamos todo listo, a pesar de ser una relación sana se vuelve uno mucho en 

función del esposo y de los hijos, en cambio ahora que estoy ocupada soy más independiente o 

me pongo más bonita porque tengo algo que hacer , voy a atender a alguna persona, me parece 

que aporta en  las relaciones dentro del hogar y con mis hijos me parece que uno les da la 

oportunidad de que aprendan que así sea desde la casa también se puede trabajar  y que uno  no 

tiene que esperar que le den sino que también puede producir.” 

En cuanto al apoyo por parte de su esposo menciona “No recibo apoyo, yo creo que no 

sabe de qué trata, sin embargo, en los quehaceres del hogar si recibo apoyo, en el 

emprendimiento de Publi - Guarne sí me apoyó solo económicamente en el inicio de este 

proyecto.” 

Mientras que: “En el trabajo tenemos límites muy claros establecidos en la casa de que en 

la casa no hablamos de trabajo, porque mi esposo trabaja todo el día, imagínate la carga de él 

todo el día en el trabajo y llegar a la casa a seguir hablando de trabajo  de hecho por eso alguna 

vez en nuestras vida decidimos no trabajar juntos porque veíamos que afectaba mucho los 

matrimonios y nosotros tenemos un matrimonio restaurado por Dios, pero si se presenta alguna 

situación compleja nos damos ánimo” 

AA42 sostiene que el cambio en la convivencia desde que su esposa ejecuta el 

emprendimiento ha sido positivo “Positivo ella se siente más segura, tranquila” de igual manera 
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menciona que ha sido negativo “porque los hijos le demandan su tiempo, estamos 

adaptándonos”. Además, resalta que desde que ella inicio el emprendimiento la ve más bonita. 

Por otro lado, a nivel de relación familiar SS43 expresa que el emprendimiento ha traído 

cambios significativos “Percepción del valor de la mamá, responsabilizarse de sus quehaceres, 

admiración por parte de los hijos.” 

De acuerdo con la pregunta formulada en la guía de la entrevista: ¿Desde que inició su 

emprendimiento, siente que se aumentaron los conflictos de pareja a raíz del emprendimiento? 

SS43 Responde: “A mí me parece que siempre, ya que soy un mamá y una esposa tan presente, 

siempre  tengo que ocuparme en un cosa nueva todos se ponen alertas y  demandantes, me parece 

que sí pasa y paso había incomodidad reclamos,  por falta de tiempo era consciente de que yo 

estuviera ocupada en otra cosa en ese transición de cuando no había emprendimiento a cuando lo 

hay, siempre hay una crisis, pero por qué está tan ocupada, no comes con la familia o la casa no 

está organizada, no tratando de ver la persona acusándola pero si se causa la incomodidad 

mientras se estabilizan las rutinas, yo trato de organizar todo para que no se vean afectado y yo 

también estar tranquila, tengo que poner límites muy claros”. 

 Por otro lado, SAS20 describe que no siente cambios en la relación materno-filial a raíz 

del proyecto ejecutado por su madre, “No que yo recuerde. Cómo ella empezó cuando yo era 

mucho más pequeña no sentí nunca cambios drásticos, si los hubo no me di cuenta”, sin 

embargo, destaca el apoyo que le ha brindado durante el proceso “Manejando las redes y 

haciendo las publicaciones.” 
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5.6 Resultados y discusión.  

En este apartado, se mencionan algunos de los aspectos más importantes del marco 

conceptual, junto con los resultados de las entrevistas semiestructuradas y el cuestionario virtual. 

Creando así un diálogo entre los elementos teóricos, las investigadoras y la población objeto de 

investigación; que permitió dar respuestas a los objetivos planteados en el diseño del presente 

proyecto investigativo. 

Junto a esto mencionamos que, la investigación abarca tres áreas fundamentales las 

cuales son: la dinámica familiar, la familia nuclear y el emprendimiento. Comprendidas por 

subcategorías como son: los roles, las relaciones, las actividades domésticas y la proveeduría 

económica, desarrollados en un contexto rural que poco a poco permiten develar la concepción 

de nuevos descubrimientos en las relaciones familiares y cómo gestionan dichas familias los 

cambios, a partir de la inserción de la mujer rural en el emprendimiento.  

Inicialmente se recopiló y se registró la información mediante revisión de análisis 

documental, entrevistas virtualizadas, cuestionarios, análisis de datos, guía de preguntas y 

grabación de las entrevistas. Así mismo, las investigadoras realizaron un ejercicio crítico 

reflexivo respecto la fundamentación teórica tenida en cuenta en esta investigación y a los 

hallazgos de las entrevistas efectuadas lo cual posibilitó recopilar las particularidades de cada 

familia. Las familias rurales entrevistadas tienen contextos diversos y particularidades 

importantes que hay que tener en cuenta a la hora de analizar la información, ya que cada familia 

presenta unas manifestaciones diferentes. Sin embargo, si existen aproximaciones compartidas 

sobre los cambios en la dinámica familiar. A continuación, se da respuesta a cada uno de los 

objetivos específicos planteados. 
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El primer objetivo: Identificar si se generan cambios en el rol de cada uno de los 

integrantes de la familia nuclear a partir del emprendimiento de la mujer rural del municipio de 

Guarne, Antioquia. Este objetivo específico delimita las categorías de roles y actividades 

domésticas. 

Roles y Actividades domésticas  

Considerando lo planteado por el autor (Pastor, Citado por Chavarría, 2010) En la teoría 

del rol, expone:  

Que la familia es una estructura homeostática (desequilibrio) que funciona con 

base en las facilidades que le da el rol; es decir, el rol exige a cada miembro una 

forma de comportamiento, deberes y privilegios; por esto, el rol se articula a lo 

psicológico y a lo sociológico, los roles son reglas sociales de comportamiento 

que los otros esperan de un sujeto en particular; de acuerdo al rol es la exigencia 

social, a un padre en una estructura social patriarcalizada se le pide un 

comportamiento distinto que a un padre en una sociedad sostenida en la igualdad 

de derechos y que promulga la democracia y la equidad de género. (p.395). 

A partir de los relatos en las entrevistas realizadas a las mujeres rurales y el análisis 

documental se evidencia que anteriormente en la dinámica familiar rural, predominaba un orden 

que asegura una supremacía del hombre hacia la mujer. Ese orden social genérico de poder es el 

patriarcado. Históricamente la mujer rural, se ha visto involucrada en diferentes circunstancias 

opacada en cuanto a sus capacidades por medio de niveles de cohesión, de dominio y además 

jerárquicos que aumenta y resta poder a uno sobre el otro, situación que representaba en cada una 
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de ellas sentimientos de: inseguridad, angustia, baja autoestima y poca confianza en ellas 

mismas. 

(Lerner,1986, como se citó en Fontenla,2008), ha definido el patriarcado en sentido 

amplio, como “la manifestación e institucionalización del dominio masculino sobre las mujeres y 

niños/as de la familia y la ampliación de ese dominio sobre las mujeres en la sociedad en 

general.” (p.1). Es así como las mujeres renuncian a una responsabilidad propia sin importancia 

al desistir de satisfacciones personales, ya que el grado de aprobación de su vida, está ligado a lo 

que piensa su pareja. Se deja influenciar fácilmente, porque le cuesta asumir un liderazgo, ya que 

prefiere hacerlo por la vía más fácil, permitiendo que los demás decidan. No hay criterios que 

determinen la decisión de ella, por el contrario, está sujeta a que otros tomen las decisiones 

generando así baja autoestima, impidiendo a las personas tener perseverancia en un proyecto de 

vida, limitando a las personas solo a cumplir órdenes, a obedecer y a tener siempre una autoridad 

que marque el direccionamiento de las situaciones. Todo esto, son modelos aprendidos 

ancestralmente, que influencian de generación en generación. Padres totalmente proveedores de 

lo económico y poco amorosos con sus hijos y esposa, incluso la mujer rural entrevistada SS43 

menciona que “El hombre fue creado por Dios para cumplir el rol de proveedores dentro del 

hogar.” 

Es por esto, que anteriormente las mujeres no podían participar en espacios políticos, ni 

formativos; los accesos a los créditos bancarios eran nulos ya que los hombres eran únicos 

propietarios de las tierras. Según Lagarde, (1996),” Los hombres como género son responsables 

de la producción de los bienes y de la riqueza económica, social y cultural. Por ello son 

retribuidos y obtienen una porción de la riqueza que generan” (p.64).  Además, el rol de la mujer 

estaba enfocada en función del hogar y cuidado de esposo e hijos. Las mujeres tampoco podían 
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pensar en la planificación familiar, la decisión de cuántos hijos tener era única y exclusiva del 

hombre, viendo ellas frustradas las oportunidades educativas y por ende económicas y de 

independencia. Esto, nos lleva a analizar la complejidad de la labor en el hogar, de la 

subvaloración de ésta y de los privilegios que experimentan los hombres al sentirse excluidos de 

las labores domésticas.  

Sin embargo, las familias entrevistadas argumentan que la modernidad ha demostrado 

que las relaciones autoritarias y de poder se han ido reconfigurando, hoy mantienen relaciones 

más horizontales, sin tanta cohesión, ni estar exclusivamente ligada a las labores domésticas, ya 

que los hijos y el esposo comienzan a jugar un rol fundamental en las actividades que eran 

exclusivas para ellas, lo que implica que cada uno de ellos comienzan a configurar los roles de 

maneras más interactiva, donde se involucra a toda la familia con el fin de apoyar el proyecto y 

la autorrealización de la mujer emprendedora. La base cultural de la mujer en la cocina y el 

hombre en la calle, comienza a des-aprender por parte de los miembros de la familia. Por lo 

anterior se puede afirmar que el estereotipo que ha caracterizado históricamente a la mujer en la 

tarea de cuidado y al hombre como proveedor y jefe del hogar, brecha que ha sido difícil de 

cerrar. En efecto los procesos han generado transformaciones dentro de la dinámica familiar. 

 Como lo revela ALL47 “Anteriormente se pensaba que el hombre era quien tenía el 

control del hogar, era el que trabajaba y tomaba todas las decisiones de puertas para adentro. 

Pero pienso que ya no es así, deben ser más equitativas las actividades domésticas.” 

Debido a lo anterior, se podría plantear la hipótesis de, si estos cambios en los roles están 

condicionados por la adquisición de salario y/o poder adquisitivo de la mujer, ya que, si el 

emprendimiento comienza a generar altos ingresos económicos, determina la asignación de los 

roles dentro del hogar. Es por esto que surge el interrogante de si esa división sexual dentro del 
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hogar y la asignación de roles está sujeto a la productividad e ingresos económicos que genera la 

emprendedora.  

Otro de los hallazgos encontrados en la investigación es la manifestación de doble y hasta 

triple jornada laboral, en la que la mujer incursiona debido a la incorporación de ésta al 

emprendimiento; aunque hay familias que cada vez se involucran más en las tareas propias del 

hogar, SS43 señala que es importante el apoyo de su familia en las actividades domésticas para 

poder dedicar más tiempo al emprendimiento, “Mis hijos y esposo están aprendiendo la cultura 

de ayudar en el hogar, pero me di cuenta al estar tan ocupada que ellos no hacían nada, ese es 

otro de los beneficios que uno empieza a conocer que el hacer los quehaceres tan rutinarios, uno 

va evitando que ellos hagan lo que les corresponde. El tener el emprendimiento, también me ha 

generado a ser consciente que yo no les puedo hacer todo que lavar el plato, que llevar la ropa 

hasta dónde es, porque lo que ellos no hagan me quita tiempo de hacer lo que yo quiero y lo que 

me apasiona.” 

Es por esto que, desde la ruralidad, existen verdaderas revoluciones por desmitificar lo 

establecido en el que les corresponde exclusivamente cuidar, atender y servir, todo esto, 

condiciona relaciones de desigualdad entre esposos y esposas, padres e hijos.  

Si bien se es consciente que es un proceso largo y en ocasiones tedioso, el mundo hoy nos 

muestra que existen otras realidades: mujeres que se encargan de ellas mismas, convencidas que 

pueden lograr lo que se proponen, independientes, que realizan esfuerzos grandes por tener una 

seguridad económica, con alta autoestima, reconociendo en ellas mismas el compartir no sólo lo 

que se tiene, sino lo que saben hacer. Se vuelven comerciantes, vendedoras, educadoras, 

participan de la política y no solo trabajan, también cuidan de los hijos y atienden al esposo. De 

ahí que, hablemos de una doble y hasta triple jornada laboral, ya que, por la actualidad mundial y 
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el modelo económico, se hace necesario que en ocasiones ambos padres laboran en pro de 

mejorar la calidad de vida de los integrantes de la familia. 

Con todo lo anterior, se da cuenta que las familias rurales han sostenido procesos muy 

importantes en cuanto a la visibilización de las actividades femeninas, dentro y fuera del hogar 

de la mujer rural Guarneña. Ellas manifiestan que desde que comenzaron con los 

emprendimientos, sus esposos también han aumentado sus esfuerzos en las actividades 

domésticas. Esto se traduce en liberación de tiempo, para el descanso, el ocio, el disfrute y el 

goce que le produzca el emprendimiento.  

A partir de estos espacios de emprendimiento, el tiempo de las mujeres por fuera del 

hogar, comienzan a encontrar en ellas mismas habilidades que se pueden potenciar para 

solucionar y paliar las inestabilidades económicas, brindando espacios de participación política, 

educativa, de liderazgo y autoempleo para ellas gracias a estas acciones como la siembra, el 

cuidado del medio ambiente y la iniciación de proyectos productivos. 

Es de esta manera que desvelamos uno de los objetivos específicos de este trabajo 

investigativo. El cambio más significativo se encuentra en el quehacer del hogar como lo es: 

barrer, trapear, sacudir y el cuidado de los hijos en apoyar los procesos formativos de éstos.   

En cuanto al rol de los hijos, las madres manifiestan que fue decisión propia ocuparse de 

ellos, desde su nacimiento, ya que es indispensable la labor de la madre en la primera infancia, 

siendo ella la que satisface las necesidades primarias de sus hijos y con la que crea vínculos más 

fuertes, sobre todo en los primeros años de vida. 

La madre se responsabilizaba totalmente en el cuidado del hijo, teniendo el control de las 

tareas domésticas: ropa limpia, alimentos preparados, aseo, apoyo en la educación; acciones que 
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no les permitía realizar a sus hijos, porque la madre prefería que los hijos e hijas, solo estudiaran 

y no se ocuparan de nada más.  

Lo que ahora, permite cierta libertades a la mujer emprendedora, es que sus hijos ya están 

en edades donde pueden realizar sus actividades académicas por ejemplo, de manera propia, sin 

tanta supervisión por parte de los padres; sin embargo, los roles a los que ellos están sujetos, ya 

no es solo a la responsabilidad académica, sino también a algunas labores domésticas donde no 

tengan ningún tipo de riesgo, como lo es: sacudir, barrer, tender la cama y arreglar cocina, 

labores que son compartidas con los otros integrantes, sean hermanos en caso que los tenga o con 

el padre.  

A causa de lo anterior, la mujer rural ha ganado visibilización y reconocimientos en el 

quehacer, repercutiendo directamente en la autoestima, la seguridad en ellas mismas, el bienestar 

emocional. Al respecto SS43 expresa: “yo pienso que mejora mucho la dependencia emocional 

de la esposa con el esposo, uno se convierte en una persona que todo el tiempo está en función de 

la otra, bueno ya va llegar el esposo que tengamos todo listo, a pesar de ser una relación sana se 

vuelve uno mucho en función del esposo y de los hijos, en cambio ahora que estoy ocupada soy 

más independiente o me pongo más bonita porque tengo algo que hacer, voy a atender a alguna 

persona, etc.” En cuanto a la toma de decisiones, se presenta que éstas se convierten en mujeres 

más conciliadores, amorosas, conscientes de su comportamiento, con proyectos de vida que 

satisfacen desde lo personal, con equilibrio emocional, fortaleciendo las relaciones conyugales al 

potencializarse, el sentirse valorada y reconocida por su emprendimiento, negociando las 

diferencias que se presenten y fortaleciendo las relaciones materno filiales, además de llevarlas a 

una satisfacción personal que se refleja en las relaciones entre todo el núcleo familiar.  
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Por otro lado, es importante mencionar que las tres familias cuentan con 

emprendimientos exitosos, solo una pareja comparte la ejecución del emprendimiento desde lo 

creativo, hasta el producto final. Argumentando que gracias a los procesos locales y de los 

grupos rurales que convergen y hacen posible visibilizar los emprendimientos, comenzaron a 

participar de las capacitaciones que les brinda entes de la Gobernación de Antioquia y la 

Alcaldía del Municipio de Guarne. Sin embargo, se evidenció que las dos parejas restantes 

entrevistadas, sus esposos son apáticos al emprendimiento, reciben escaso apoyo por parte de 

éstos. Para ejemplificar lo expuesto SS43 expresa: “No recibo apoyo, yo creo que no sabe de qué 

trata” refiriéndose al primer emprendimiento de siembra de suculentas y plantas orgánicas; sin 

embargo, menciona que para su segundo emprendimiento si obtuvo aporte económico por parte 

de su esposo, para poder iniciarlo, su esposo AA42 argumenta que su participación es netamente 

económica. 

Cabe mencionar que, para ellas, las razones más importantes para emprender fueron: 

generar ingresos propios para suplir necesidades familiares y que a sus esposos la carga laboral y 

económica les sea más baja, la independencia económica y emocional, la generación de empleo, 

el desarrollo personal, además de contribuir al desarrollo social del entorno cercano. Los valores 

que se reflejan en los emprendimientos de las mujeres rurales, están caracterizados por el respeto 

y el cuidado del medio ambiente, lo que implica un marcado tono social, y una lucha por la 

amenaza del contexto. En efecto, DMA38 plantea que el terreno donde ellos habitan, fue visto 

como territorio de explotación minera y de recursos, a lo que ellos emprendieron la batalla legal 

con el municipio, para preservar el cuidado de los recursos, inclusive por encima del dinero. 

incluso DMA38 enfatiza que: “el emprendimiento nos dio la visión de seguir conservando y 

cuidando y que como campesinos también podemos ser empresarios y cuidando nuestros 
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recursos, creando conciencia en las personas de que también podemos ser sostenibles, sembrar 

educación ambiental a través del cuidado a las cosas, sin que vengan y nos pongan empresas.” 

  De igual manera también se caracteriza por fomentar una vida saludable y de calidad, es 

el caso de SS43, ya que para ella los motivos del emprendimiento, fue el mejorar la calidad de 

vida de ella y de su familia con miras a la comercialización. Estos son los motivos que, en gran 

medida, pesan en el desarrollo de los emprendimientos de las familias participantes, lo que las 

convierte en desarrolladoras y precursoras de la innovación social; Además estas familias 

identifican que, si algo caracteriza al emprendimiento, es el compromiso, la constancia y la 

perseverancia. 

Es así, como históricamente nos encontramos con una serie de sucesos que han mostrado 

a la mujer en esa permanente lucha en la igualdad de derechos, libertad y equidad de género, 

tanto en el hogar como en la sociedad en general. 

Cabe destacar que los emprendimientos son relativamente nuevos, lo que desde el inicio 

implicó un proceso de socialización  para toda la familia en cuanto a la reorganización de 

obligaciones y deberes,  para que se realicen de manera más equitativa, lo que trajo consigo 

estrés, ansiedad, crisis, inconformidad,  ya que se asignan nuevos roles dentro de la dinámica 

familiar, permitiendo que se creen nuevos modelos o referentes, donde se comienza además a 

interiorizar nuevas normas, reglas y límites que les permite vivir en sociedad igualitaria y más 

justa con la mujer.   

 

El segundo objetivo específico es: 
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● Indagar si se presentan cambios en el relacionamiento entre los integrantes 

de la familia nuclear, a partir del emprendimiento de la mujer rural en el municipio de 

Guarne, Antioquia. 

De acuerdo a la falta de oportunidades o el creciente desempleo, en el que se encuentran   

muchas de las familias se ven abocadas a ejecutar el emprendimiento, llevándolo a cabo con las 

dificultades que trae iniciar nuevos proyectos. Estos emprendimientos cambian las jornadas 

laborales, volviéndose más extensas, generando responsabilidades y más compromiso con el 

cargo, lo que los lleva a sentir incertidumbre, indecisión, dudas y temores en cuanto a la 

ejecución. Asimismo, la dinámica familiar presenta transformaciones tanto positivas como 

negativas en los roles y las relaciones familiares. 

Los autores Macías, Marín y Castillo, (2004) expresan que: 

Las relaciones familiares están constituidas por las interacciones entre los 

miembros que integran el sistema; a partir de estas interacciones se establecen 

lazos que les permiten a los miembros de la familia permanecer unidos y luchar 

por alcanzar las metas propuestas. Dichas interacciones se manifiestan por medio 

de la comunicación, la cual permite observar los conflictos, las reglas y normas 

que regulan la homeostasis [la capacidad de resistir los cambios para mantener el 

equilibrio] del sistema familiar, ya que el comportamiento de cualquier elemento 

del sistema altera en su totalidad. (pp.94-95). 

Es así como los padres ejercen gran influencia en el comportamiento y la conducta de los 

hijos, porque es por medio de estos, que se transmiten valores y creencias al interior de las 
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familias, es desde allí donde se constituyen derechos, pero también, ciertas obligaciones que 

deben ejercer para el buen funcionamiento del hogar, haciéndolos partícipes inclusive desde muy 

pequeños en las actividades propias de la casa. Por lo tanto, podemos afirmar que los vínculos 

familiares se tejen a partir, de la comunicación y la socialización, generando diferentes tipos de 

relaciones como lo son: relaciones de poder, relaciones afectuosas más estrechas o, por el 

contrario, relaciones de distancia entre los mismos miembros de la familia. Es por esto, que en 

ocasiones en las familias en esas interacciones surgen expectativas individuales que repercuten 

en el resto del grupo. Lo que genera cambios en las relaciones familiares, que están en constante 

cambio y transformación, ya que en ocasiones se pone en duda la autoridad del “jefe de la 

familia” porque al tener la madre libertad económica, los hijos comienzan a demandar juegos 

electrónicos, ropa y artículos de los cuales y gracias a su trabajo, comienza ella a proveer, 

situación que generan conflicto y deterioro de las relaciones conyugales en ocasiones. Sin 

embargo la comunicación entre padres e hijos se activa, no sólo por situar a los hijos en una 

situación de privilegio gracias a la potencialidad económica que adquiere la mujer, sino que 

también comienzan a intercambiar pensamientos y formas de ver la vida, y a su vez, los hijos 

interactúen más en el emprendimiento, ya que las relaciones están atravesadas por la 

colaboración; por ejemplo en las TICs, ya que por la brecha generacional entre padres e hijos, 

son estos últimos los que tienen de acuerdo a él orden biológico, psicológico y cultural el manejo 

de la tecnología, para de esta manera promocionar y difundir por medio de redes sociales el 

emprendimiento rural.  

El emprendimiento femenino ha puesto sobre la mesa la necesidad de afrontar las 

diferentes situaciones que dentro del hogar se presentan especialmente en la relación de pareja, 
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por la necesidad de reconocimiento de poder, adherido a la cultura patriarcal, las prácticas y 

discursos interiorizados y además la ausencia de la mujer en el hogar. 

Es en función de esta perspectiva y como consecuencia, que surgen diferentes 

problemáticas que hicieron al inicio del emprendimiento, una dificultad en las relaciones 

familiares sobresaliendo en la relación conyugal. Al verse la mujer rural involucrada en un 

proyecto propio y que requiere de tiempo, empiezan los conflictos porque la esposa no está de 

lleno en el hogar, lo que lleva a una reacomodación y reasignación de actividades, se comienza a 

delegar responsabilidades, ya que descubre que todo no lo pueden hacer ellas, que también el 

esposo y los hijos se pueden involucrar en las tareas domésticas y de esta manera generar 

equidad y orden.   

Se evidencia en la relación conyugal de la familia DAS37, que no existe buena 

comunicación, hay escasos lazos afectivos. La participante DMA38, refiere que el esposo no 

demuestra la ayuda e interés suficiente en su proyecto, incluso tampoco hay reconocimiento a la 

tarea ejercida por la emprendedora. Por ejemplo: El emprendimiento consiste en una reserva 

natural llamada Tahamíes donde en algunos casos requiere redactar cartas y permisos, en la que 

su esposo solo coopera cuando la mujer lo solicita, sin iniciativa propia y falta de interés.  Por 

esta razón, se demuestra como consecuencia, que ha sido complejo para el hombre, asumir la 

construcción de relaciones más equitativas de género, por la misma dominación patriarcal que 

especialmente se vive en la zona rural. Las causas de las dificultades en esta familia no fueron 

expresadas en las entrevistas, donde evidencia distanciamiento e incomodidad, cuando se le 

pregunta al esposo por el emprendimiento ejecutado por su esposa; ya que las respuestas fueron 

en varias ocasiones un tajante “sin comentarios”. El esposo de la emprendedora DMA38 no 
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accedió a realizar la entrevista de manera virtual, sino a través del cuestionario, donde predominó 

en el desarrollo de las preguntas respuestas cortantes, como: “sin comentarios.” 

Esto genera en las investigadoras la hipótesis a través de la comunicación digital, que el 

esposo de DMA38, se abstiene de dar información acerca de su vida personal y de la experiencia 

del emprendimiento, demostrando poco interés de participar. 

Por otro lado, una de las problemáticas que sobresalen en las familias entrevistadas es 

que el emprendimiento acapara mucho tiempo, lo que se traduce en pocos espacios para dedicar 

y compartir en familia. Es por esto que se presentan conflictos en el subsistema conyugal. Es por 

eso que (Pleck y col. 1980, como se citó en Strobino, y Teixeira, 2014). Plantean que:  

Gran parte de los conflictos trabajo-familia estaban relacionados con el excesivo tiempo 

dedicado al trabajo, lo que implicaba menos tiempo con la familia. El mismo resultado 

observó Kahn (1984) en su investigación sobre la relación entre productividad y calidad 

de vida. El excesivo tiempo dedicado al trabajo fue considerado el principal factor que 

genera conflictos trabajo-familia. (p.62). 

Por lo contrario, en la familia PEK36 no se presentan mayores dificultades de 

relacionamiento, no hay una tensión, ni conflictos que, si bien forman parte de la condición 

humana, han sabido encontrar formas de diálogo que han facilitado la autonomía, la 

independencia, el bienestar y la capacidad de aprovechar los pocos espacios con los que se 

cuenta, configurando el emprendimiento como una alternativa de acercamiento.  

Para esta familia, las necesidades actuales ponen a la mujer en una posición de 

participación activa no solo en el factor económico, sino también en lo social. Para esta familia el 

proceso a partir del emprendimiento de la mujer rural, no ha atravesado por grandes dificultades, 
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por el contrario, se evidencia una creciente participación en las labores domésticas por parte del 

hombre. Lo que se transforma en relaciones más equitativas y disminuyendo las de poder.  

Dando como resultado el fortalecimiento de la relación conyugal, ya que se presenta mejor 

comunicación, mayor afectividad, más confianza, se tiene estabilidad y seguridad en el otro, 

enfocándose en su proyecto de vida y encontrando puntos a favor, permitiendo que la relación se 

base en democracia y de ayuda mutua. Es por esto, que la distribución de los recursos 

económicos adquiridos a partir del emprendimiento, son redistribuidos para beneficio de todos, 

fortaleciendo los vínculos familiares y participando con la hija de los logros y de las actividades 

realizadas en casa y por fuera de ésta. 

Esto ha permitido al hombre entrar en encuentro de pareja alejado del poder y del control 

como beneficio único y exclusivo para él y posibilitando el sentir, el compartir y el experimentar 

en pareja de forma lineal y no de arriba hacia abajo. Siendo estas situaciones multiplicadoras a 

las generaciones futuras, destronando al patriarcado. 

Es así como a raíz del emprendimiento se evidencian cambios en las relaciones 

conyugales, si se piensa desde la perspectiva tradicional, ya que la mujer tiene nuevas 

responsabilidades  con su emprendimiento, reuniones, tiempo para ejecutar su proyecto y se 

encuentra más ausente en el hogar, asumiendo un rol productivo y lo que demanda una capacidad 

de adaptación para los integrantes de la familia, al no dedicar el mismo tiempo que antes cuando 

no ejecutaba su proyecto, se ven afectadas las relaciones conyugales generando conflicto, tanto 

que las mujeres rurales entrevistadas menciona que dentro del hogar es poco lo que se habla 

sobre su emprendimiento ya que esto puede originar conflictos en la relación de pareja. Cabe 

resaltar que es tan importante el desarrollo personal, como el de la familia para poder tener un 
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equilibrio en relaciones más justas y equitativas, independencia emocional, independencia 

económica y el desarrollo profesional.  

Para la familia SAS45, sus dos emprendimientos responden a unas necesidades y 

problemas especiales, en este caso, SS43, tenía varios problemas de salud, lo que la llevó a 

buscar alternativas para mejorarla y una de ellas era la huerta, el sembrado de sus propios 

alimentos de verduras y hortalizas sin químicos ni conservantes: plantas orgánicas. Para SS43, 

era relativamente fácil, ya que su madre trabaja en la jardinería y le enseñó mucho de lo que 

ahora ella sabe, cultiva tomates, cebolla, zanahoria, lo que vio como oportunidad para generar un 

ahorro y la mayor virtud fue mejorar su condición de salud y no menos importante desarrollo 

personal y familiar. El segundo emprendimiento, nace a partir del primero, ya que la primera 

dificultad con la que se encuentran los emprendedores, es la falta de difusión para que sus 

productos sean reconocidos por la comunidad en general, es así como se crea Publi-Guarne que 

consiste en dar a conocer los emprendimientos del municipio de Guarne. En este último AA42 

brinda un aporte económico, importante, demostrando el apoyo a su esposa. Pero surge una 

dualidad, en el proyecto de la huerta llamado “Diseños y motivos”, la participación es tan poca, 

que SS43, afirma: “No recibo apoyo, yo creo que no sabe de qué trata, sin embargo, en los 

quehaceres del hogar si recibo apoyo”. En el emprendimiento de Publi -Guarne sí me apoyó 

económicamente en el inicio de este proyecto”. Además agrega, que es complejo emprender, ya 

que el emprendimiento no cumplen jornadas laborales, se trabaja tiempo completo: “El 

emprendimiento como que va ayudando a organizar tu tiempo y tus prioridades, tener que 

invertir tiempo en ti y en dejar las cosas listas para poder dedicarte a ellos, eso va distribuyendo 

las cargas como muy bueno en el hogar” además de esto menciona que como pareja tomaron la 

decisión de no hablar de trabajo en el hogar, de no llevar los problemas de trabajo a la casa, a 
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pesar de ello SS43 se siente apoyada y escuchada por su esposo, si en algún momento se 

encuentra con dificultades él la motiva a seguir adelante. 

Por otro lado, se evidencia que, en las tres familias entrevistadas, el emprendimiento 

fortalece la relación materno filial, ya que este brinda espacios para compartir, para aprender y 

para desarrollar las capacidades y habilidades, por ejemplo, para SAS20 indica que: “Ella es más 

feliz, gana su dinero, hace lo que le gusta y crece en muchos sentidos. En mi caso me hace más 

independiente al ordenarme hacer las cosas que siempre debí haber hecho” Además brinda apoyo 

a su madre con el manejo de las redes sociales, fortaleciendo vínculos amorosos de 

comunicación, reforzando los vínculos afectivos, la confianza, la empatía, la solidaridad, el 

respeto y el reconocimiento, teniendo como resultado mejores relaciones entre madres e hijos. 

En este caso, los hijos se involucran y conocen la empresa desde muy temprana edad, lo que les 

permite participar en ella de manera natural y se sigue configurando en ocasiones sin mayores 

problemas, aprovechando estos espacios para pasar tiempo en familia enriqueciendo así el 

vínculo familiar y a su vez el emprendimiento, tomando como referente el trabajo de la madre 

para salir adelante y cumplir los sueños, ya que ella transmite los conocimientos, las habilidades, 

las capacidades y sobre todos las ganas de seguir adelante a sus hijos, siendo esto esencial para el 

desarrollo social, emocional y psicológico. Comprendiendo además que pueden tener empleo 

desde sus hogares a partir de los recursos y habilidades propias.   

A raíz de las entrevistas realizadas a los hijos de las mujeres rurales emprendedoras, 

resaltan que sus madres son  mujeres valientes, entregadas, que luchan por perseguir sus sueños 

sin dejar de lado el cuidado de los hijos y el estar presentes en cada etapa de sus vidas, lo que se 

configura en relaciones de respeto, de admiración y orgullo por las cualidades de su madre, 

siendo testigos vivenciales de lo difícil que fue para cada una de ellas emprender; no solo por la 
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falta de recursos económicos, sino por la discriminación a la mujer en los espacios laborales. Lo 

que trasciende directamente en los imaginarios sociales, acerca de la labor por fuera del hogar 

que realizan las mujeres, lo que hace que los hijos tengan otra perspectiva, otras miradas, de 

dignificación y resignificación a partir del trabajo que realiza la mujer rural. Esto permite que, 

las nuevas generaciones se apropien y participen de dichos espacios de emprendimiento.  

La presente investigación da cuenta de los cambios y heterogeneidad de las familias 

nucleares en cuanto a las relaciones y los conflictos particulares que dichas familias presentan 

alrededor del emprendimiento, que propenden a generar situaciones de tensión, problemáticas 

que alteran los vínculos afectivos, ya establecidos entre el grupo familiar, añadiendo 

problemáticas que anteriormente no formaban parte de la convivencia y que han sabido gestionar 

entre las familias.  

El tercer objetivo es:  

● Conocer emprendimientos o proyectos productivos que realizan las 

mujeres rurales del municipio de Guarne. 

Anteriormente para las emprendedoras rurales, el término de emprendimiento estaba 

ligado única y exclusivamente al género masculino, produciendo en éstas, desconocimiento y 

limitaciones ya que se sentían excluidas hasta por el mismo término (asociando el término de 

“emprendimiento” a lo masculino), como lo expresa DMA38: “El emprendimiento siempre uno 

ve que es el hombre el que emprende, pero después de que yo me di cuenta que podía desarrollar 

esta actividad comencé a ver que las mujeres también pueden emprender, que no es algo 

exclusivo de los hombres.” 
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No obstante, con el pasar del tiempo, se van dando cuenta que iniciar el proyecto no se 

limita a lo masculino e inician el proceso para capacitarse, por ejemplo, en el fortalecimiento de 

habilidades que no sabían que tenían o no eran tan conscientes de esto. De hecho, actualmente se 

evidencia que en el municipio hay alta demanda de emprendimientos guiados por las mujeres, 

que no requieren del factor económico, ni apoyo directo desde lo masculino, para poder 

ejecutarlo. Los emprendimientos que más se conocen son: las artesanías, los tejidos, los 

bordados, las estampaciones y la siembra. 

Emprender representa en estas mujeres oportunidades para generar ingresos propios, que 

impactan no solo a la familia, sino además al desarrollo de sus comunidades, ya que generan 

ingresos a partir de sus ventas y de esta manera mejorar la economía local.  

Las mujeres emprendedoras le han apostado al emprendimiento como proceso de 

deconstrucción y reconstrucción de las identidades femeninas, comenzando desde el hogar, 

propiciando condiciones de felicidad y de mejoramiento en la calidad de vida; reconociéndose 

como constructoras de su propio destino y de alguna manera cambiar el contexto familiar siendo 

multiplicadoras de la importancia del ser, repercutiendo directamente en sus hijos. Es por esto 

que se realiza la interpretación de las narrativas de las mujeres rurales y su experiencia al 

incursionar en los emprendimientos.  

La mujer rural encuentra que el emprendimiento posibilita la participación de nuevos 

espacios sociales, que, a su vez, se convierte en una forma de resistencia a la dominación y a la 

lucha de la transformación no solo individual, ni familiar, sino también de todo el entorno.  

Los emprendimientos han posibilitado a la mujer rural formarse, desarrollarse en 

capacidades y habilidades; todo esto trae como consecuencia, el poder contribuir al desarrollo 

económico familiar y del país. De igual manera se han modificado los espacios de vida rural, 



86 78 - 

 

CAMBIOS EN LA DINAMICA FAMILIAR A PARTIR DEL EMPRENDIMIENTO DE 

MUJER RURAL 

permitiendo otros puntos de encuentro, de participación activa, de diálogo, de reflexión, y de 

discurso entre la comunidad. 

Hoy en día no se puede hablar ni pensar el campo de una manera homogénea, por el 

contrario, la nueva ruralidad permite conocer lo dinámico de los patrones culturales y de los 

nuevos estilos de vida de la zona rural. Estos cambios se ven reflejados en: padre y madre en 

función del trabajo, feminización en el mercado laboral, nuevas formas de trabajo. Además, el 

emprendimiento femenino causa impactos personales como lo son: autodeterminación, alta 

autoestima, el empoderamiento y aportes importantes a la superación de la pobreza. Todo esto se 

genera, porque la mujer ya no está en situación de desventaja en relación con el hombre, 

comienza a capacitarse, a sentirse importante, reconocida no solo por su familia, sino por la 

sociedad en general o su comunidad, porque el rol de genero cambia, porque su actividad la 

vuelve independiente, tanto económica como emocionalmente, por la generación de autoempleo. 

Es importante aclarar que estos emprendimientos surgen como respuesta a unas iniciativas 

propias, de acuerdo a unas necesidades sociales. 

La ejecución de los emprendimientos mencionados genera consigo independencia 

económica y un importante desarrollo social, que genera transformaciones ocurridas a partir del 

emprendimiento en cuanto a los ingresos económicos femeninos. Evidenciando que los hogares 

mencionados tienen doble y en algunos casos hasta triple proveeduría económica, teniendo en 

cuenta que el hombre en las tres familias participantes, sigue siendo el principal proveedor, 

inclusive participando ambos del mercado laboral. 

Es importante resaltar que se llegan a arreglos internos familiares, de manera que el 

hombre sigue siendo predominante en cuanto a su aporte económico en el hogar, mientras que 
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las mujeres rurales, realizan ajustes a salud complementaria, por ejemplo, a la compra de ropa, 

accesorios y/o artículos de lujo.  

Es de vital importancia comprender estos procesos de proveeduría económica ya que 

permite conocer los cambios sociales que se presentan en la participación de las mujeres rurales 

en el mercado, así como los cambios que se presentan en la vida privada, relaciones de pareja, 

con los hijos, los roles, el relacionamiento y del cuidado de la familia, cuando la mujer rural 

decide emprender.  

 

CAPITULO VI 

6.Consideraciones éticas 

En gran parte, de la investigación cualitativa que se genera en las ciencias sociales, se 

realiza con entrevistas, cuestionarios, diálogo de saberes, narrativas de las experiencias, entre 

otras. Siendo la comunidad, informantes y participantes del estudio (de campo) ya que son los 

que abastecen de conocimiento la investigación, siendo observados por las y los investigadores, 

para poder aplicar estas técnicas de recolección de información se hace necesario la entrega a los 

participantes involucrados del consentimiento informado. 

El objetivo principal del consentimiento es informar a las/os potenciales 

participantes acerca de la investigación con el fin de que ellas/os decidan 

voluntariamente si desean o no formar parte de esta. Se le brinda información 

sobre el propósito de la investigación, las estrategias metodológicas a utilizar, la 

duración estimada, los mecanismos para proteger la información – entre otras 

cuestiones (Santi, 2013, p.67) 
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La postura ética debe tener en cuenta de no dañar a los participantes, darle valor y validez 

a cada diálogo. No generar controversia entre lo que piensa el entrevistador y el entrevistado. El 

respeto es considerado parte fundamental para la realización de la investigación. No subestimar o 

sobreestimar una problemática que haya surgido en medio del diálogo. 

Es responsabilidad de las y los investigadores mantener protegida la privacidad de los 

participantes, para no generar posibles incomodidades o daños. El aporte en la investigación es 

contribuir a la reflexión de los saberes, teniendo en cuenta las posturas éticas, las culturas, y las 

características que los diferencien de los demás, permitiendo por el contrario establecer puntos 

de encuentro y sobre todo de respeto ante las diferentes formas de pensar. Lo que se busca 

además es no vulnerar su autoestima, no alterar la relación con los otros ya que existen puntos de 

vista diferentes y en este sentido se debe ser extremadamente respetuosos.  

La devolución creativa con la comunidad estudiada, facilitará valorar sus conocimientos 

y saberes desde la experiencia; todo esto, a través de la escucha activa para percibir y desarrollar 

el procedimiento. Las investigadoras informarán no solo a los participantes, sino, además, a la 

Alcaldía los resultados obtenidos para que sean ellos quienes decidan implementar las estrategias 

pertinentes, de acuerdo a las reflexiones planteadas y producidas por las discusiones que se 

generen en torno a los hallazgos encontrados, siendo la praxeologíca la que permite en el 

quehacer profesional como trabajadores sociales la reflexividad.  
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CAPITULO VII 

7.Conclusiones  

 

Esta investigación nos permitió conocer la participación activa de la mujer rural en la 

familia y en la sociedad, además el reconocimiento de estas, frente a la mitigación de la cultura 

patriarcal, llevándolas a la visibilización en diferentes espacios tanto económicos, como sociales 

y políticos creando mujeres autónomas, independientes económica y emocionalmente, 

empoderadas, competentes y líderes, capaces de generar empleo, autoempleo a partir de los 

recursos propios, teniendo como base la organización y la formación tanto política en cuanto al 

reconocimiento de sus derechos, como en el camino al perfeccionamiento de su emprendimiento, 

mejorando los procesos.  

Conviene enfatizar que a nivel familiar que el emprendimiento ocasiona impacto como 

una herramienta transformadora y liberadora a las necesidades apremiantes que día a día presenta 

la actualidad, posibilitando la subsistencia económica, la seguridad alimentaria, la autonomía, la 

gestión empresarial rural que la muestra como sujeto dinámico y resuelto en la economía, lo 

social y lo familiar, desde una perspectiva de género compartida no solo con el cónyuge, sino 

con sus hijos. 

Además, estos logros se constituyen a partir de la educación popular construyendo los 

emprendimientos desde las experiencias, habilidades, saberes ancestrales que se establecen con 

los recursos naturales y el cuidado del medio ambiente, que hacen de la experiencia del 

emprendimiento digna de resaltar y replicar. 

La situación de la mujer rural en su rol de género se encuentra en la posición no solo de 

madre, sino de esposa, de amiga, compañera de trabajo, jefa, que no la desconoce, al contrario, 
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es muy consciente de ella. Sin embargo, la situación productiva del emprendimiento la lleva a 

tener más y mayores responsabilidades, horarios de trabajo más extensos, por ejemplo, contando 

en ocasiones con el apoyo de los hijos y del esposo. Es por esto que las administraciones 

municipales, buscan que la mujer rural tenga más espacios de desarrollo personal, espacios de 

formación que fortalezcan los emprendimientos otorgándoles nuevas oportunidades que la 

sociedad en general le adeuda. Otro aspecto importante es el interés de la mujer rural por el 

crecimiento profesional e intelectual, y el difícil acceso en la zona rural a los procesos de 

aprendizaje, lo que implica mayores esfuerzos en cuanto a el desplazamiento diario a ciudades 

circundantes.  

Es de suma importancia mencionar la necesidad de las mujeres rurales emprendedoras, de 

que las generaciones venideras, adquieran el reto de continuar con los proyectos productivos, 

para de esta manera ser multiplicadoras del progreso no solo de la vida en familia, sino también 

de la zona rural.  

La zona rural trae consigo ventajas como para la creación de nuevos proyectos, que se 

ven reflejados en poca necesidad de transportarse a la cabecera municipal, para adquirir 

materiales e insumos esenciales para la ejecución del emprendimiento ya que cuentan con las 

herramientas dentro de sus mismos terrenos, potenciando la utilidad de los recursos naturales y 

promoviendo el uso adecuado de estos. 

El emprendimiento rural también permitió que la mujer se reconociera en ese trabajo de 

cuidado o trabajo invisible de la cual no era consciente. Es decir, esa es la evidencia de lo que 

pasa en la ruralidad con las actividades desarrolladas en el hogar sin reconocimiento y 

naturalizadas, que sigue siendo una actividad relegada y asignada exclusivamente al género 
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femenino y lo que da como resultado la continua dependencia económica que proporciona el 

hombre. 

7.1 Recomendaciones  

 

De acuerdo a los hallazgos encontrados en la investigación, se puede decir que es 

importante desarrollar la caracterización de las mujeres rurales que tengan emprendimiento, esto 

permite dar a conocer los proyectos cuáles son estos y en qué consisten, de igual manera 

posibilita que entes públicos y/o privados apoyen a las mujeres con los emprendimientos. 

 

 

Dar continuidad a los procesos y proyectos que se crean desde la institucionalidad para 

fortalecer la equidad de género del municipio de Guarne, de igual manera mantener la difusión y 

fortalecerla, para que permita llegar a las zonas rurales más alejadas de la cabecera municipal, 

estas acciones aportan a la disminución de las brechas de desigualdad de género evidenciadas en 

la ruralidad. 

Además, realizar charlas a las mujeres, esposos e hijos, sobre la superación del 

patriarcado, que se acepta y se reproduce especialmente en el ámbito familiar, formando seres 

que se piensen desde la igualdad entre todos los seres humanos, desde el discurso reivindicador 

de los derechos humanos de las mujeres y las problemáticas que enfrentan en el territorio. 

Empoderar a los líderes de las zonas rurales en temas de equidad de género que les 

permita ser multiplicadores y por medio de ellos recoger los conocimientos de la comunidad y 
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sistematizar las experiencias de acuerdo a las necesidades de la población, visibilizando las 

acciones afirmativas y la ayuda equitativa en los hogares. 

Fortalecer la participación social y política de la mujer rural, en diferentes espacios 

comunitarios. 

Educación formal y no formal (cursos, seminarios, charlas y jornadas) sobre temas como: 

relaciones personales, trabajo colaborativo entre las familias, empoderamiento económico, 

proveeduría económica en el hogar, defensa de los derechos humanos.  

  Es también recomendable motivar en los estudiantes de la Corporación Universitaria 

Minuto de Dios y a el área de Ciencias Humanas y Sociales a realizar trabajos de investigación 

en la zona rural, en especial de mujeres rurales, de empoderamiento económico campesino y de 

superación personal, ya que limitó la investigación al no encontrar suficiente información 

documental.  
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Anexos 

 

Anexo A. Guía de preguntas para entrevista mujer rural emprendedora 

CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LA DINÁMICA DE LAS FAMILIAS 

NUCLEARES A PARTIR DE LA INSERCIÓN DE LA MUJER RURAL EN LOS 

ESPACIOS DE EMPRENDIMIENTO DEL MUNICIPIO DE GUARNE. 

 

Dirigido a mujeres emprendedoras, de la zona rural del municipio de Guarne con el fin de 

recolectar información que permita develar los cambios que se presentan en la dinámica familiar 

respecto a los roles y las relaciones entre los integrantes de las familias nucleares con la inserción 

de la mujer rural en el área de emprendimiento del municipio de Guarne, Antioquia entre el año 

2020. 

 

 

DÍA _____ MES _____AÑO_________ 
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NOMBRE COMPLETO DEL PARTICIPANTE  

_____________________________________________________  

EDAD: ________________ 

OCUPACIÓN: _____________ 

ESTADO CIVIL: _____________ 

DIRECCIÓN: 

____________________________________________________________________ 

TELÉFONO ____________________________________ 

EMAIL________________________________________ 

 
INFORMACIÓN ESPECÍFICA DE LOS INTEGRANTES DEL GRUPO FAMILIAR 

 

Nombres y Apellidos Parentesco  Edad Escolaridad Sexo  Género 
Orientación 

sexual  

       

       

       

       

       

       

 

 

GUIA DE PREGUNTAS: 

Emprendimiento: 

1. Para usted, ¿Qué es un emprendimiento? basada en su experiencia   

2. Cuéntenos sobre su emprendimiento 

3. ¿Por qué decidió crear su emprendimiento, qué la motivó? 
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4. ¿Hace cuánto ejecuta su emprendimiento?  

5. ¿Cómo realiza su emprendimiento?  (en torno a la actividad, horarios, desplazamientos, 

flexibilidad horaria) 

6. ¿Realizas ventas online?, ¿piensas que puedes reducir costos y tiempo con la ayuda de la 

virtualidad?  

7. ¿Participa en capacitaciones y talleres relacionados con su emprendimiento? 

8. ¿Cuánto tiempo dedica a su emprendimiento? horas al día 

9. ¿Quién apoya en la ejecución del emprendimiento cuando no están presentes? 

10. ¿Tienes empleados? 

 Roles, Relacionamiento y proveeduría económica. 

1. ¿Qué actividades realizaba antes del emprendimiento? 

2. ¿Realizas otra actividad o trabajo aparte de tu emprendimiento? 

3. ¿Contemplas la posibilidad de dejar de trabajar en tu emprendimiento en el momento que 

el proyecto pueda marchar solo, para dedicar más tiempo a la familia? 

4. ¿Qué actividades hace actualmente?, ¿Éstas han cambiado desde que inició con el 

emprendimiento?,¿Cómo? 

5. ¿Aporta económicamente en el hogar ahora que está generando ingresos a partir de su 

emprendimiento?   De ser así, ¿qué ha cambiado en la familia con los aportes económicos 

que usted realiza?  

6. ¿Cuáles han sido los cambios en la relación de pareja y tus hijos, más significativos a 

partir del emprendimiento? 
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7. ¿Qué actividades domésticas realiza? ¿Han cambiado desde que inició en su 

emprendimiento? 

8. ¿Recibe apoyo en los oficios domésticos ahora que estás más ocupada?, de ser 

afirmativo, ¿Quién te apoya? 

Relacionamiento: 

1. ¿Siente que la familia ha tenido cambios significativos durante la ejecución de su 

emprendimiento?  (cambios positivos o negativos) 

2. ¿Se ha sentido apoyada por su pareja y sus hijos desde el inicio emprendiendo? 

3. ¿Siente que las prioridades en cuanto a la relación de pareja y con tus hijos, han 

cambiado en torno al emprendimiento? 

4. ¿Siente que su compañero vive y disfruta los éxitos y fracasos del 

emprendimiento? 

5. ¿Considera que realizar las actividades del emprendimiento con su pareja, 

fortalece los lazos emocionales y la comunicación? 

6.  ¿Su esposo apoyó el emprendimiento desde sus inicios?  

7. ¿Siente que desde que inició el emprendimiento se han aumentado las tensiones 

y los conflictos como pareja, a raíz del emprendimiento? 

8. ¿En algún momento al inicio del emprendimiento, les costó adaptarse a los 

nuevos cambios que implicaba el desarrollo del emprendimiento? 

9. ¿Se han presentado problemas   en la relación de pareja desde que inició el 

emprendimiento?  Si la respuesta es afirmativa, ¿Qué problemas han tenido?, ¿A 

qué se debe que se den estos problemas? 
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10. ¿El emprendimiento en algún momento ha provocado distanciamiento con tu 

esposo? 

11. ¿Se ha sentido saturada de tanta responsabilidad? 

12. ¿Tiene su esposo un rol activo dentro de su emprendimiento?    

13. ¿Ha cambiado la relación con su esposo y con sus hijos? ¿qué tanto?  

14. ¿Se siente escuchada cuando da ideas y opiniones acerca del proceso de su 

proyecto dentro de su familia? 

15. ¿Qué beneficios le ha traído como pareja la ejecución del emprendimiento? 

16. ¿Qué beneficios te ha traído con tus hijos la ejecución del emprendimiento? 

17. ¿Qué actividades realizas con tus hijos? 

18. ¿Siente que a sus hijos se les envía el mensaje sobre la igualdad de género en el 

hogar, cuando es la mujer emprende? 

19. ¿Para ti que es ser mujer rural? 

20. Teniendo encuentra tu experiencia ¿vale la pena emprender? Argumenta tu 

respuesta  

21. ¿Consideras que con el desarrollo de emprendimiento de las mujeres se crea un 

espacio donde se evidencia la equidad de género? 

 

 

Anexo B. Guía de preguntas entrevista esposo de mujer rural emprendedora 

 

CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LAS DINÁMICAS DE LAS FAMILIAS 

NUCLEARES A PARTIR DE LA INSERCIÓN DE LA MUJER RURAL EN LOS 

ESPACIOS DE EMPRENDIMIENTO DEL MUNICIPIO DE GUARNE. 

 



106 78 - 

 

CAMBIOS EN LA DINAMICA FAMILIAR A PARTIR DEL EMPRENDIMIENTO DE 

MUJER RURAL 

Dirigido a el esposo de la mujer emprendedora de la zona rural del municipio de Guarne con el 

fin de recolectar información que permita Develar los cambios que se presentan en la dinámica 

familiar respecto a los roles y las relaciones entre los integrantes de las familias nucleares, con la 

inserción de la mujer rural en el área de emprendimiento del municipio de Guarne, Antioquia 

entre el año 2020. 

 

 

DÍA_______ MES________AÑO____________ 

NOMBRE COMPLETO DEL PARTICIPANTE 

_____________________________________________________  

EDAD________________ 

OCUPACIÓN ________________________________________ 

ESTADO CIVIL _______________________ 

DIRECCIÓN 

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

____                                                

TELEFONO____________________________________ 

EMAIL________________________________________ 

 
INFORMACIÓN ESPECIFICA DE LOS INTEGRANTES DEL GRUPO FAMILIAR 

 

Nombres y Apellidos Parentesco  Edad Escolaridad Sexo  Género 
Orientación 

sexual  

       

       

       

       

       

       

GUIA DE PREGUNTAS: 
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Roles- proveeduría económica- actividades domesticas 

1. ¿Qué actividades realizaba antes y que actividades realiza actualmente desde que su 

esposa participa en un emprendimiento? (necesidades básicas, servicios mercado) 

2. ¿Recibes actualmente aporte económico de tu esposa para suplir las necesidades básicas 

del hogar?   

3.  ¿Con que dificultades se ha encontrado desde que su esposa este dedicada al 

emprendimiento?   

4. ¿Qué es lo que mejor le ha parecido o lo que más le gusta desde que su esposa emprende?   

5. ¿Quién realiza las actividades domésticas?   

6. ¿Quién está encargado del cuidado de los niños?  

7. ¿Quién está más tiempo con los niños? 

Relacionamiento con la mujer emprendedora. 

1. ¿Siente que en su hogar han cambiado en cuanto a la convivencia, desde que su esposa 

ejerce labores en su emprendimiento? (positivos o negativo)  

2. ¿Su esposa ha cambiado en la relación de pareja desde que inicio con el emprendimiento?  

3. ¿Han presentado problemas como pareja desde que inició su esposa con el 

emprendimiento?   

4. ¿Qué beneficios le ha traído como pareja la ejecución del emprendimiento? 

Emprendimiento 

1. ¿Cuéntanos acerca del emprendimiento de tu esposa? 

2.  ¿Qué hace en su emprendimiento  

3. ¿Cómo desarrolla su emprendimiento? 
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4. ¿Considera que es importante que tu esposa desarrolle sus habilidades laborales con su 

emprendimiento? 

5. ¿Tienes participación activa en el emprendimiento de tu esposa? ¿De qué manera lo 

haces? 

¿Consideras que con el desarrollo de emprendimiento de las mujeres se crea un espacio donde se 

evidencia la equidad de género? 

 

Anexo C. Guía de preguntas entrevista hijo/a de mujer rural emprendedora 

CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LAS DINÁMICAS DE LAS FAMILIAS 

NUCLEARES A PARTIR DE LA INSERCIÓN DE LA MUJER RURAL EN LOS 

ESPACIOS DE EMPRENDIMIENTO DEL MUNICIPIO DE GUARNE. 

 

 

Dirigido a los hijos de la mujer emprendedora de la zona rural del municipio de Guarne con el 

fin de recolectar información que permita Develar los cambios que se presentan en la dinámica 

familiar respecto a los roles y las relaciones entre los integrantes de las familias nucleares, con la 

inserción de la mujer rural en el área de emprendimiento del municipio de Guarne, Antioquia 

entre el año 2020. 

 

DÍA_______ MES________AÑO____________ 

NOMBRE COMPLETO DEL PARTICIPANTE 

_____________________________________________________  

EDAD________________ 

OCUPACIÓN ________________________________________ 

ESTADO CIVIL _______________________ 
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DIRECCIÓN 

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

____                                                

TELEFONO____________________________________ 

EMAIL________________________________________ 

 
INFORMACIÓN ESPECIFICA DE LOS INTEGRANTES DEL GRUPO FAMILIAR 

 

Nombres y Apellidos Parentesco  Edad Escolaridad Sexo  Género 
Orientación 

sexual  

       

       

       

       

       

       

GUIA DE PREGUNTAS: 

 

Emprendimiento  

6. ¿Qué entiendes por emprendimiento? 

7.  ¿Cuéntanos acerca del emprendimiento de tu madre? 

8.  ¿Qué hace en su emprendimiento  

9. ¿Cómo desarrolla su emprendimiento? 

10. ¿Considera que es importante que tu madre desarrolle sus habilidades laborales con su 

emprendimiento? 

 

Roles  
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1. ¿Qué hacías antes de que tu mamá emprendiera? 

2.  ¿Qué haces actualmente en el tiempo que tu madre ejerce el emprendimiento?  

3. ¿Qué ha cambiado a partir de la ejecución del emprendimiento de tu madre? 

4. ¿Apoyas a tus padres en los quehaceres del hogar?  

5. ¿Sientes que desde que tu madre ejerce en su emprendimiento se presenta más poder 

adquisitivo? (económico) 

6. ¿Qué actividades realizas en los tiempos libres?  

7. ¿Ha cambiado algo en cuanto al tu rol o tu papel en la familia desde que tu madre ejecuta 

su emprendimiento?   

8. ¿Aportas en los quehaceres del hogar? 

9.  ¿Cómo se reparten las labores domésticas dentro de tu hogar? 

Relacionamiento  

1. ¿Qué transformaciones ha sentido en lo personal y familiar desde que tu madre ejerce el 

emprendimiento? 

2. ¿Ha cambiado la relación con tu madre desde que inicio en su emprendimiento? ¿Cómo 

ha cambiado? ¿en qué? ¿qué tanto? 

3. ¿Qué es lo más te gusta del emprendimiento de tu madre 

4. ¿Qué es lo que te ha parecido más difícil desde que tu madre ejerce su emprendimiento? 

5. ¿Apoyas a tu madre en la ejecución de su emprendimiento? ¿Cómo la apoyas? 

¿Consideras que con el desarrollo de emprendimiento de las mujeres se crea   un espacio 

donde se evidencia la equidad de género? 
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Anexo D. Guía de preguntas cuestionario 

CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LAS DINÁMICAS DE LAS FAMILIAS 

NUCLEARES A PARTIR DE LA INSERCIÓN DE LA MUJER RURAL EN LOS 

ESPACIOS DE EMPRENDIMIENTO DEL MUNICIPIO DE GUARNE. 

 

Dirigido a el esposo de la mujer emprendedora de la zona rural del municipio de Guarne con el 

fin de recolectar información que permita Develar los cambios que se presentan en la dinámica 

familiar respecto a los roles y las relaciones entre los integrantes de las familias nucleares, con la 

inserción de la mujer rural en el área de emprendimiento del municipio de Guarne, Antioquia 

entre el año 2020. 

 

 

DÍA_______ MES________AÑO____________ 

NOMBRE COMPLETO DEL PARTICIPANTE 

_____________________________________________________  

EDAD________________ 

OCUPACIÓN ________________________________________ 

ESTADO CIVIL  _______________________ 

DIRECCIÓN 

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

____                                                

TELEFONO____________________________________ 

EMAIL________________________________________ 

 
Roles- proveeduría económica- actividades domesticas 

1.  ¿Qué actividades realizaba antes y que actividades realiza actualmente desde que su 

esposa participa en un emprendimiento? (necesidades básicas, servicios mercado) 
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2. ¿Recibes actualmente aporte económico de tu esposa para suplir las necesidades básicas 

del hogar?   

3.  ¿Con que dificultades se ha encontrado desde que su esposa este dedicada al 

emprendimiento?   

4. ¿Qué es lo que mejor le ha parecido o lo que más le gusta desde que su esposa emprende?   

5. ¿Quién realiza las actividades domésticas?   

6. ¿Quién está encargado del cuidado de los niños?  

7. ¿Quién está más tiempo con los niños? 

Relacionamiento con la mujer emprendedora. 

8. ¿Siente que en su hogar han cambiado en cuanto a la convivencia, desde que su esposa 

ejerce labores en su emprendimiento? (positivos o negativo)  

9. ¿Su esposa ha cambiado en la relación de pareja desde que inicio con el emprendimiento?  

10. ¿Han presentado problemas como pareja desde que inició su esposa con el 

emprendimiento?   

11. ¿Qué beneficios le ha traído como pareja la ejecución del emprendimiento? 

Emprendimiento 

12. ¿Cuéntanos acerca del emprendimiento de tu esposa? 

13.  ¿Qué hace en su emprendimiento  

14. ¿Cómo desarrolla su emprendimiento? 

15. ¿Considera que es importante que tu esposa desarrolle sus habilidades laborales con su 

emprendimiento? 
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16. ¿Tienes participación activa en el emprendimiento de tu esposa? ¿De qué manera lo 

haces? 

Anexo E. Consentimiento informado 

CONSENTIMIENTO INFORMADO 

 

Agradecemos la apertura que han tenido para participar en la investigación: “Cambios que se 

presentan en las dinámicas de las familias nucleares, a partir de la inserción de la mujer rural en 

los espacios de emprendimiento del municipio de Guarne” que tiene como principal objetivo 

develar los cambios que se presentan en la  dinámica familiar respecto a los roles y a  las relaciones 

entre los integrantes de las familias nucleares, con la inserción de la mujer rural en el área de 

emprendimiento del municipio de Guarne, Antioquia del año 2020.  

Esta investigación la desarrollan estudiantes de Trabajo Social: Alexa Quiroz Arteaga con C.C. 

1.035.921.766 de Guarne y Lady Carolina Jaimes Villegas con C.C. 1.020.404.573 del municipio 

de Bello. Quienes se encuentran realizando trabajo de grado, asesoradas por la docente María 

Yarledy Preciado. 

A continuación, les indicaremos algunas características de su participación en la investigación para 

que posteriormente proceda a firmar el consentimiento: 

● Cada entrevista será grabada y archivada.   

● Cada entrevista tendrá un código o nombre anónimo: su nombre real y el de sus familiares 

será omitido en todos los casos, a fin de proteger su confidencialidad.  

● La información será utilizada con propósitos netamente investigativos y académicos. 

● Además de la confidencialidad se garantiza la reserva profesional, el respeto a la integridad 

y una actitud exenta de juicios. 

● La participación es estrictamente voluntaria. 

● Los resultados de la investigación serán presentados a la entidad pública Secretaría de 

Desarrollo comunitario del municipio de Guarne.  

 

Esta investigación representa un riesgo mínimo para sus participantes, no obstante, cualquier 

incomodidad relacionada con la entrevista, será tenida en cuenta por las investigadoras. La 

entrevista contiene preguntas que pueden ser consideradas personales, en caso que usted se sintiera 

incómodo con algunas de ellas puede ejercer su voluntad de no responder. 

Ni los participantes, ni la universidad, ni la investigadora recibirán algún tipo de compensación 

económica, ni servicios de ningún otro tipo por la participación en el presente estudio. Como 

beneficio por su participación podrá conocer los resultados de la investigación. 
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CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LAS DINÁMICAS DE LAS FAMILIAS 

NUCLEARES, A PARTIR DE LA INSERCIÓN DE LA MUJER RURAL EN LOS ESPACIOS 

DE EMPRENDIMIENTO DEL MUNICIPIO DE GUARNE. 

 

FIRMA DEL CONSENTIMIENTO INFORMADO 

 

 

Fecha: 

 

Estoy enterado de los fines y propósitos de la investigación: “Cambios que se presentan en las 

dinámicas de las familias nucleares, a partir de la inserción de la mujer rural en los espacios de 

emprendimiento del municipio de Guarne” realizada por las estudiantes de Trabajo Social, Alexa 

Quiroz Arteaga con C.C. 1.035.921.766 de Guarne y Lady Carolina Jaimes Villegas con C.C. 

1.020.404.573 del municipio de Bello, quienes se encuentran realizando trabajo de grado. 

Tengo claro el uso que se le dará a la información suministrada, por lo que autorizo la toma de 

registros físicos o digitales con propósitos investigativos o académicos, en cualquier tiempo. Las 

investigadoras y la Universidad me garantizan el más absoluto respeto del derecho a la 

confidencialidad, reserva e intimidad de la información que aportó. 

 

Otorgó consentimiento para ser entrevistado: 

 

______________________________________ 

Nombre del participante 

 

Documento de identidad 

 

Firma: _____________________________ 

 

Entrevistadora (s): _______________________  

Anexo F. Consentimiento informado menores de edad 

CONSENTIMIENTO INFORMADO PARA MENORES DE EDAD 
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CAMBIOS EN LA DINAMICA FAMILIAR A PARTIR DEL EMPRENDIMIENTO DE 

MUJER RURAL 

Agradecemos la apertura que han tenido para participar en la investigación: “Cambios que se 

presentan en las dinámicas de las familias nucleares, a partir de la inserción de la mujer rural en 

los espacios de emprendimiento del municipio de Guarne” que tiene como principal objetivo 

develar los cambios que se presentan en la  dinámica familiar respecto a los roles y a  las relaciones 

entre los integrantes de las familias nucleares, con la inserción de la mujer rural en el área de 

emprendimiento del municipio de Guarne, Antioquia del año 2020.  

Esta investigación la desarrollan estudiantes de Trabajo Social: Alexa Quiroz Arteaga con C.C. 

1.035.921.766 de Guarne y Lady Carolina Jaimes Villegas con C.C. 1.020.404.573 del municipio 

de Bello. Quienes se encuentran realizando trabajo de grado, asesoradas por la docente María 

Yarledy Preciado. 

A continuación les indicaremos algunas características de su participación en la investigación para 

que posteriormente proceda a firmar el consentimiento: 

● Cada entrevista será grabada y archivada.   

● Cada entrevista tendrá un código o nombre anónimo: su nombre real y el de sus familiares 

será omitido en todos los casos, a fin de proteger su confidencialidad.  

● La información será utilizada con propósitos netamente investigativos y académicos. 

● Además de la confidencialidad se garantiza la reserva profesional, el respeto a la integridad 

y una actitud exenta de juicios. 

● La participación es estrictamente voluntaria. 

● Los resultados de la investigación serán presentados a la entidad pública Secretaría  de 

Desarrollo comunitario del municipio de Guarne.  

 

Esta investigación representa un riesgo mínimo para sus participantes, no obstante, cualquier 

incomodidad relacionada con la entrevista, será tenida en cuenta por las investigadora. La 

entrevista contiene preguntas que pueden ser consideradas personales, en caso que usted se sintiera 

incómodo con algunas de ellas puede ejercer su voluntad de no responder. 

Ni los participantes, ni la universidad, ni la investigadora recibirán algún tipo de compensación 

económica, ni servicios de ningún otro tipo por la participación en el presente estudio. Como 

beneficio por su participación podrá conocer los resultados de la investigación. 

 

CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LAS DINÁMICAS DE LAS FAMILIAS 

NUCLEARES, A PARTIR DE LA INSERCIÓN DE LA MUJER RURAL EN LOS ESPACIOS 

DE EMPRENDIMIENTO DEL MUNICIPIO DE GUARNE. 

 

FIRMA DEL CONSENTIMIENTO INFORMADO 

 

Fecha:_____________ 
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CAMBIOS EN LA DINAMICA FAMILIAR A PARTIR DEL EMPRENDIMIENTO DE 

MUJER RURAL 

Estoy enterado de los fines y propósitos de la investigación: “Cambios que se presentan en las 

dinámicas de las familias nucleares, a partir de la inserción de la mujer rural en los espacios de 

emprendimiento del municipio de Guarne” realizada por las estudiantes de  Trabajo Social, Alexa 

Quiroz Arteaga con C.C. 1.035.921.766 de Guarne y Lady Carolina Jaimes Villegas con C.C. 

1.020.404.573 del municipio de Bello, quienes se encuentran realizando trabajo de grado. 

Tengo claro el uso que se le dará a la información suministrada, por lo que autorizo la toma de 

registros físicos o digitales con propósitos investigativos o académicos, en cualquier tiempo. Las 

investigadoras y la Universidad me garantizan el más absoluto respeto del derecho a la 

confidencialidad, reserva e intimidad de la información que aportó. 

 

Yo _____________ identificada con cédula de ciudadanía N° ______________ autorizó la  

participación de mi hijo(a) __________________________ en el proceso de investigación. 

Nombre y firma del padre o madre: ____________________________________ Fecha 

_________.   

Nombres y Firmas de las investigadoras: _____________________________________  y 

_________________________________. 

 

Asentimiento 

Yo, _______________________________, identificado con la Tarjeta de Identidad  

________________ de _____________ y con ___ de edad, aceptó participar activamente  

en el desarrollo de la investigación planteada.   

 

 

 

______________________________________ 

Nombre del participante 

Documento de identidad: 

 

Firma: _____________________________ 

 

Entrevistadora (s): _______________________  

Anexo G. Sistema Categorial 
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CAMBIOS EN LA DINAMICA FAMILIAR A PARTIR DEL EMPRENDIMIENTO DE 

MUJER RURAL 

 

 

Anexo H.  Matriz categorial   

 

 


