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RESUMEN

El presente proyecto de investigacion tiene como finalidad dejar en evidencia la importancia
que tienen las relaciones interpersonales docente-alumno en el desarrollo socio-afectivo de los
nifios del grado Transicion del Colegio Nueva Generacion en el municipio de Itagui, para la
realizacion de este proyecto se tuvo como enfoque la investigacion mixta, para llevar a
cabalidad el proceso de investigacion se disefio e implemento dos instrumentos de recoleccion
de informacion los cuales fueron: la encuestay el cuestionario, los cuales estuvieron dirigidos
a padres de familia y docentes, los resultados obtenidos fueron positivos ya que deja en
evidencia que en la institucion educativa se trabaja en gran medida las relaciones
interpersonales docente-alumno para que los nifios desarrollen sus relaciones socio-afectivas
no solo en la institucion sino fuera de ella. En base a estos resultados se decide realizar una
propuesta de intervencion para afianzar ain mas estas relaciones docente -alumno, donde se
enmarcaron algunas actividades que sirven como refuerzo para mejorar las relaciones
interpersonales docente-alumno en el colegio, para llevar a cabo esta propuesta se tuvo como
base la ludica ya que esta es considerada una herramienta muy importante para fortalecer la
educacion, ya que esta permite interaccion en las aulas y exteriores de las instituciones. Con la
realizacion de estas actividades se da cierre al proceso investigativo dejando como conclusion

el logro de cada uno de los objetivos satisfactoriamente.

Palabras clave: relaciones interpersonales, desarrollo socioafectivo, ludica, docente, alumno.



ABSTRACT

This research project was aimed to emphasize the importance of teacher-student interpersonal
relationships in the socio-affective development of children in transition grade attending the
Nueva Generacion School in Itagli, Antioquia. To implement this project, a mixed research
approach was used. In the same way, two data collection tools were designed and implemented:
the survey and the questionnaire, both addressed to parents and teachers. The results obtained
were positive and reflected that the educational institution worked largely on teacher-student
interpersonal relationships so that children developed their socio-affective relationships, not
only within the institution but also outside it. Based on these results, it was decided to carry out
an intervention proposal to further strengthen teacher-student relationships, where some
activities contributing to the improvement of the said relationships were performed. This
proposal was based on the play-way method, as it is considered a very important tool to
strengthen education through the interaction in the classrooms and outside the institutions.
After these activities, the research process concluded with the achievement of expected results

satisfactorily.

Keywords: interpersonal relationships, socio-affective development, play-way method,

teacher, student.

Traducido por: Juan David Jiménez



INTRODUCCION

El presente proyecto abarca un tema muy importante el cual lleva como titulo la
importancia de las relaciones interpersonales docente - alumno en la dimensidn socio- afectiva
del nifio, en el Colegio Nueva Generacion ubicado en el Municipio de Itagii Antioquia
Colombia, el objetivo principal de esta investigacion fue explorar como influyen las relaciones
interpersonales Docente- Alumno sobre el desarrollo de la dimension socio — afectiva de los
estudiantes en dicho colegio. Se analizé durante el proceso investigativo que el docente del
colegio nueva generacion tienen un buen trato hacia el alumno, ademas les demuestran amor y

dedicacion para asi lograr un buen crecimiento y desarrollo emocional de cada uno de los nifios.

La dimension socio - afectiva es importante ya que ayuda en el desarrollo integral y
armonico del alumno, ademas ayuda a formar cada una de las conductas y comportamientos de
los nifios y para eso es necesario tener en cuenta las claves para una buena dimension

socioafectiva como lo es la figura de apego y el ambiente.

El aula es, sin duda, el medio fundamental donde el docente despliega sus recursos
personales y didacticos para cumplir su labor y es por esto por lo que la relacion entre el docente
y el alumno se funda en cierto modo en una imposicion, el docente es un formador de
ciudadanos y es un facilitador que domina su disciplina aplicando distintas formas de acciones
activas y también presentan herramientas necesarias para que el alumno tenga una buena vision
del entorno que lo rodea. Para afianzar todos estos aspectos, se llevo a cabo una propuesta de
intervencion, donde se realizaron diferentes actividades para consolidar los lazos
interpersonales entre docente y alumno y asi lograr generar confianza en los estudiantes y
garantizar un buen desarrollo socio — afectivo el cual les permita definir su personalidad y

enfrentar grandes retos a lo largo de sus vidas.



CAPITULO I.

1. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

El papel de las relaciones interpersonales Docente - Alumno en el desarrollo en la
dimension Socio- Afectiva de los estudiantes del grado transicion del Colegio Nueva
Generacion.

1.1. Descripcion del problema.

La importancia de las relaciones interpersonales entre Docente- Alumno son de gran
importancia durante la vida escolar de los nifios, ya que de esto depende en gran parte el
desarrollo emocional de los estudiantes durante su proceso de crecimiento personal, tanto en la
institucion, como en la sociedad en general. Es por esta raz6n que este proyecto de
investigacion va dirigido a este tema ya que es de suma importancia comprender como se esta
Ilevando a cabo esta relacion entre estudiantes y docentes en el Colegio Nueva Generacion del

municipio de Itagui.

En el siguiente proyecto se describe un factor importante en el Colegio mencionado, el
cual tiene que ver con la relacion del docente-alumno y saber como logran las maestras y
estudiantes mantener unas relaciones de armonia, de tal manera que se pueda lograr que los
nifios desarrollen su personalidad de una manera positiva siendo auténomos y aprendiendo a

expresar y transmitir sus sentimientos a diferentes lugares fuera y dentro de la institucion.

Es de considerar que los seres humanos son comunicativos por excelencia, y que su
convivencia radica en el buen uso que se haga de la interaccion diaria entre las comunidades,
de esta manera, hay que resaltar que los nifios asumen los ejemplos de la vida de los adultos y
coémo estos los traten, los motiven o los dirijan, esa sera la manera como ellos abordan el

mundo, es decir son las personas cercanas a él, como la familia, maestros y comparieros quienes



estableceran y ayudaran a que los nifios tengan un buen desarrollo de la dimensién Socio-

Afectiva.

En el Colegio Nueva Generacion se observan buenas relaciones interpersonales entre
docentes y alumnos, es por esta la razén el interés en conocer como estas relaciones influyen

en el desarrollo socioafectivo de los estudiantes de la institucién anteriormente mencionado.

1.2. Formulacion del problema

Durante el desarrollo de la vida profesional los educadores se deben enfrentar a muchos
retos los cuales van cambiando con el pasar del tiempo, todos estos procesos de cambio traen
consigo nuevos aprendizajes y, por ende, mas compromisos y responsabilidades para los
docentes, de tal manera que crear un ambiente armonico con los nifios es un factor importante
ya que de ello depende el desarrollo de las dimensiones socio — afectivas de los mismos. Con
base a lo expuesto se realiza la siguiente pregunta de investigacion: ;Cudl es el papel de las
relaciones interpersonales Docente -alumno en el desarrollo de la dimension Socio- afectivo

del nifio en el colegio nueva generacion?

1.3. Justificacion:

Las relaciones interpersonales Docente - Alumno son importantes ya que de esta
depende un buen desarrollo socio- afectivo de los nifios pues el trato de los maestros hacia sus
alumnos va de la mano, con lo cual se pueden evidenciar los valores morales y sociales que
toda institucion debe manejar para mantener un buen ambiente escolar, no solo en instituciones,
también en su hogar o comunidad. Las relaciones interpersonales como habilidad para la vida,
y necesarias en el desarrollo de las potencialidades de los nifios deben encontrarse fortalecidas
a partir de un trabajo que este acompafiado por la familia, escuela y sociedad. El estado en su

condicion de garantizar los derechos humanos apuesta desde los escenarios educativos a una
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formacion integral fundamentada en cuatro pilares del conocimiento: aprender a conocer,

aprender a hacer, aprender a ser y aprender a vivir juntos (Delors,1994).

Es muy agradable llegar a lugares como el colegio Nueva Generacion donde se
encuentra con docentes que tienen verdadera vocacion por esta profesion, pues muestran amor
y buena actitud a la hora de dar clases, también se ve reflejado la actitud, el carifio y el
agradecimiento que les brindan los nifios. Por lo anterior es de vital importancia las relaciones
interpersonales entre docente-alumno, pues esto hace que el ambiente sea mas ameno,
productivo y se puedan lograr los diferentes resultados propuestos por la institucion valores y
excelencia académica. Es por esta razon que el papel del docente es tan importante durante
cada uno de los procesos a los cuales se encuentran expuestos lo nifios en las instituciones, asi

lo sostienen Diaz, Orozco, Hernandez, Ramos, (2017)al citar a Piaget.

Basicamente el docente debe ser un guia y orientador del proceso de ensefianza
y aprendizaje, él por su formacion y experiencia conoce que habilidades
requerirles a los alumnos segun el nivel en que se desemperie, para ello deben
plantearles distintas situaciones problematicas que los perturben vy
desequilibren. En sintesis, las principales metas de la educacion en general y la
de los docentes en particular son: en principio crear hombres que sean capaces
de crear cosas nuevas, hombres creadores e inventores; la segunda meta es la de
formar mentes que estén en condiciones de poder criticar, verificar y no aceptar
todo lo que se le expone. (p.21)

Adicionalmente, el mismo Piaget recalca que,

Esto, en la sociedad actual, es muy importante ya que los peligros son, entre
otros, caer en la cultura de los slogans o en las opiniones colectivas y el

pensamiento dirigido. En consecuencia, es necesario formar alumnos activos,
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que aprendan pronto a investigar por sus propios medios, teniendo siempre
presente que las adquisiciones y descubrimientos realizadas por si mismo son

mucho mas enriquecedoras y productivas. Diaz, et al, (2017.p.21)

1.4. Objetivos

1.4.1. Objetivo General:

Explorar como influyen las relaciones interpersonales Docente- Alumno sobre el

desarrollo de la dimension Socio — Afectiva de los estudiantes en el Colegio nueva Generacion.

1.4.2. Objetivos Especificos:

e Identificar los factores que influyen en la relacion del docente con los estudiantes en su

dimensién socio - afectiva.

e Determinar la importancia de las actividades planteadas por los docentes para que el

alumno tenga un desarrollo cognitivo y afectivo equilibrado.

e Reconocer las fases del desarrollo socio afectivo de los estudiantes y la influencia en

los procesos de relacion con los docentes.

e Determinar como la relacion del docente -alumno aporta al desarrollo socio - afectivo.

o Fortalecer las relaciones interpersonales mediante actividades que permitan la creacion
de ambientes de conversacion entre alumnos y docentes que favorezca el desarrollo

socio - afectivo de los estudiantes.

12



CAPITULO Il. PLANTEAMIENTOS TEORICOS.

2. Marco teorico

2.1. Antecedentes
Para llevar a cabo la presente el presente proyecto de investigacion se tomara como
referentes algunos antecedentes tedricos que confirman la importancia que tiene las relaciones
interpersonales docente — alumno para el desarrollo de sus dimensiones socio - afectivas, ya
que toda esta serie de conocimientos tedricos sirven como base de estudio. Por otra parte,
ayudan al lector a introducirse en el tema tratado y posiblemente permiten aclarar algunos
conceptos, estos conocimientos son las denominadas bases tedricas, en este caso es pertinente

mostrar ciertos aspectos relacionados con el tema en mencion.

2.1.1. Antecedentes a nivel Internacional

Ortega (2017) presento el trabajo “las Competencias emocionales de las profesoras y
el desarrollo socio - afectivo en la Educacion infantil: Una perspectiva ética y sociocultural”
en Espafia y a través del cual determiné gque: “Como maestras se deben estructurar las aulas de
clase para favorecer las relaciones interpersonales Docente - Alumno pues varios estudios
realizados durante la realizacion e investigacién de la tesis indicaron que las maestras estan
intuitivamente alerta a la importancia de la dimensién emocional y socio - afectiva del nifio y

también son importantes las estrategias que usan las maestras dia a dia”.

Los resultados fueron las evoluciones que tuvieron los nifios en cuanto al

reconocimiento, expresion, regulacion, empatia y vivencia con las maestras.

13



2.1.2. Antecedentes a nivel Nacional

(Bernate Sepulveda, Hernandez Cubillos, & Valoyes Cérdoba, 2017) , incidencia del
rol docente en la dimension socio afectiva de los nifios de transicion A'y B del Colegio Mariano
Santamaria en Bogota y a través de este afirmo que la relacion docente y estudiante es un
vinculo importante pues es para orientar, reforzar y obtener lo mejor de cada uno de los nifios,
pues durante la interaccion escolar es donde ocurren las situaciones pedagdgicas y dependiendo
de la intencionalidad, es positiva 0 negativa dentro de la dimensién personal o social de los
nifios. Estos, por medio de la docente logran apropiarse de un espacio académico donde pueden
realizar un intercambio de experiencias, vinculos con sus comparieros que se le llama amistad,

el carifio y el respeto a la docente encargada y que disfrute su desarrollo en la etapa preescolar.

Benlliure (2000) escribi6 un “Analisis de la interaccion entre los componentes
cognitivo y afectivo-personal de la creatividad”, dice que debemos partir de la actividad que
entienda, o tenga una propuesta significativa sobre un problema y poder lograr una solucién,
que comparta el docente con el alumno, para asi poder observar como es el desarrollo entre

ellos, como manifiesta su personalidad y sus emociones, logrando un mejor trabajo.

Ortiz y Gaeta (2019) exponen el siguiente tema, “Desarrollo socioafectivo en la
educacion media superior” donde se pone en un relieve la calidad educativa en México con
respecto al concepto de educacién de calidad, donde los estudiantes puedan aprender a

gestionar los recursos personales para un buen desarrollo en el ambiente donde se desenvuelve.

2.2. Marco Legal

Para una sustentacion juridica de este trabajo es necesario referenciar algunas leyes que
regulan el servicio educativo y apoyan el tema tratado. Por lo tanto, el articulo 44 de la
Constitucion Politica de Colombia establece que todos los ciudadanos tienen derecho a la

educacion sin importar su raza, estrato social. Ademas, el articulo 67 plantea que “La educacion

14
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es un derecho de la personay un servicio publico que tiene una funcion social; con ella se busca
el acceso al conocimiento, a la ciencia, a la técnica, y a los demas bienes y valores de la cultura.
La educacion formara al colombiano en el respeto a los derechos humanos, a la paz y a la
democracia; y en la practica del trabajo y la recreacion, para el mejoramiento cultural,

cientifico, tecnologico y para la proteccion del ambiente” (Congreso de la Republica, 1991).

Por su parte la Ley 115 General de Educacion de 1994, establece loos lineamientos para
impartir la educaion en el pais y a través de su decreto 1860 regula los niveles de formacion y
dispone de los fines que debe cumplir el pais para con sus nifios, jovenes y adultos (Minsiterio

de Educacion Nacional, 1994).

Ley 1098 de 2006, por la cual se expide el Cddigo de la Infancia y la Adolescencia.
Esta ley incluye explicitamente el desarrollo emocional en la primera infancia, estableciendo
en su articulo 29 que los nifios seran protegidos del abandono emocional y psicoactivo de sus
padres, lo que se complementa con lo promulgado en articulo 39, donde se le atribuye a la
familia la obligacion de proporcionar las condiciones necesarias para el desarrollo emocional
y afectivo de los nifios, nifias y adolescentes. Sin embargo, se advierte que en la citada ley no
se mencionan obligaciones asignadas a las instituciones educativas para que posibiliten
condiciones que favorezcan el desarrollo emocional y afectivo de los nifios, nifias y
adolescentes. Hecho que demuestra una falta de coherencia, pues no se puede desconocer que
es en las instituciones educativas donde los nifios, nifias y adolescentes pasan gran parte de su
tiempo, con lo cual se les debe conferir un referente importante de la formacion emocional de

estos.
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Ley 115- febrero 8 del 1994 — Articulo 15. Definicion de educacion preescolar. La
educacion preescolar corresponde a la ofrecida al nifio para su desarrollo integral en los
aspectos biologico, cognoscitivo, sicomotriz, socio - afectivo y espiritual, a través de

experiencias de socializacion pedagdgicas y recreativas.

Ley 30 de 1992, el Decreto 1860 de 1994, Busca precisar y fortalecer la funcion ética
en la relacion profesor alumno, considerando la convivencia, el trato formal, no formal e
informal de dichos actores, con el propoésito de enriquecer el desarrollo integral del estudiante
universitario. Inicia con el anlisis conceptual de la ética y la moral, y la conjugacion armonica
de las dos, en la ejecucion de actividades del docente universitario, planteando consideraciones
tedricas sobre la formacién de estas, y la relacion profesor-alumno, para vincularlas en el
ambito academico. Se pretende establecer el compromiso ético del profesor y el estudiante con
sus respectivos objetivos e intereses, en la busqueda de una mejor formacién, y ampliar las

expectativas del estudiante integral en la obtencion de sus propias metas.

Ministerio de Educacion - Lineamientos Curriculares - Decretos 2247 del 11 de
septiembre del 1997: Los nifios, como seres humanos, se desarrollan integralmente. Se hace
necesario comprenderlos como una unidad total, en la que no es posible abordar una de sus
dimensiones sin que se afecten las demas, superando asi la tradicidn cultural y disciplinaria que
las aborda de manera parcial, particular y aislada. Entender el desarrollo humano como proceso
implica comprender las interrelaciones entre sus dimensiones: ética, comunicativa, espiritual,

cognitiva, estética, socio - afectiva y corporal.

2.3. Marco Referencial

En colegio nueva generacion se observa que hay una buena relacion entre maestras y
alumnos, donde resalta la dimension socio - afectiva pues los nifios tienen un buen desarrollo

de su personalidad, valores, buenos modales y son autonomos. Segun Porto (2008) las
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relaciones interpersonales se refieren a la interaccion entre dos o mas personas donde la
comunicacion es el principal factor y en como las personas obtienen informacion de su
alrededor y es asi como las docentes de la institucion siempre entablan una conversacion con
los nifios para brindar su apoyo o ayuda en cualquier situacion. También dijo Gardey (2008),
que la educacion emocional es vital para fortalecer actitudes y el desarrollo de habilidades
sociales, desde lo cual podemos afirmar que es fundamental para los nifios del Colegio Nueva
Generacion estimular y motivar las emociones para que asi tengan un mejor desarrollo socio -

afectivo.

2.3.1. ¢Qué son relaciones interpersonales?

La relacion interpersonal se define como la interaccion entre dos 0 mas personas en una
sociedad donde se establece una comunicacion entre ellos, su objetivo principal es la
comprension y entendimiento de cada individuo. Segun Bisquerra (2003) las relaciones que se
generan a nivel interpersonal siempre estaran mediadas por leyes de la misma sociedad, es
decir, que siempre habrd una mediacién entre los seres humanos para regular dichos
encuentros, estas regulaciones tienen que ver con la norma social del respeto por la palabra y
el respeto por la diferencia. A la misma vez, Fernandez (2003), resalta la importancia de contar
con espacios adecuados para los empleados, ya que el ambiente laboral y el entorno es

indispensable para el desempefio de sus labores y el bienestar emocional de cada uno de ellos.

De la misma manera, para referirse a las relaciones interpersonales, Oliveros (2004)
establece algunas caracteristicas que se deben tener en cuenta para una buena relacion
interpersonal las cuales son: la honestidad, la comprension, el respeto y también la sinceridad,
como puntos esenciales en el relacionamiento humano. Profundizando mas el significado de la
relacion interpersonal Garcia (1995) expone que el espiritu del humano es potencialmente

social, que no se actlia como individuo totalmente, sino que necesita la ayuda de los demas
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para poderse realizar como persona; el hombre por si mismo también es un ser espiritual capaz
de reflexionar y comunicarse consigo mismo, desde su pensamiento e interaccion con su estilo

de vida, sus emociones y su actuar cotidiano.

2.3.2. Relacion Docente alumno en los procesos de aprendizaje

El aula de clase, sin duda alguna, es el medio mas importante donde el maestro
despliega sus recursos personales y didacticos para lograr cumplir con su labor, tiene como eje
medular la relacién con los alumnos, y cémo toda relacion humana, contiene unas
caracteristicas implicitas y explicitas que le imprimen un sello y dindmica particular. No
obstante, la relacion profesor-alumno en el aula de clase muestra varias configuraciones que la

hacen diferente de cualquier otra interpersonal.

Segun Covarrubias y Pifia (2004), realizan un analisis de las represiones de estudiantes
universitarios sobre la interaccion con sus docentes, y la influencia en la percepcion del
aprendizaje, es por esta razon que el tema central es el contexto educativo ya que abarca todos
los factores que afectan los acontecimientos en el aula ya sean fisicos, culturales y sociales. De
acuerdo con Mufioz, Conejero, Contreras y Valenzuela, (2016), “al formar personas es posible
pensar la relacién educador-educando como un sistema de apego, secundario al establecido con
una primera figura de apego, pero igualmente relevante dentro del proceso educativo” (p.77)
Lo que quiere decir que las relaciones que se puedan crear en las aulas de clase mediante
estudiantes y docentes pueden llegar a ser muy importantes para el desempefio de estos durante

su proceso educativo.

Adicionalmente, el autor mencionado resalta lo planteado por Carbonero, Martin-Antén

y Reoyo, (2011) quien afirma que,

18



Un vinculo sano dentro de un sistema de apego tiene como consecuencia para
el educador poder vivir la experiencia de ser un factor de educabilidad para el
estudiante y con ello, hacer la diferencia en la vida de un nifio. Al asumir que es
posible ser una figura significativa para el educando, se abre la posibilidad de
intervenir en el proceso de aprendizaje de manera mas oportuna y pertinente
(Mufioz et al. 2016. P.77)

Como se ha mencionado anteriormente, toda esta serie de vinculos creados en las aulas
de clase por los alumnos y docentes juegan un papel importante en el desarrollo socio afectivo
de los mismos, implementando en ellos un valor agregado que los motiva a cada dia ser mejores
personas, del mismo modo estos acercamientos permiten que los nifios vean en su maestro un
amigo que los apoya en el aula de clase brindando las herramientas necesarias para llevar a

cabo las actividades planteadas a plenitud.

Una de las formas con que los docentes instrumentan la ayuda consiste en otorgar pistas.
En este caso, la ayuda representa una forma de guiar a los alumnos para que puedan obtener la
informacidn que estan buscando al proporcionarles claves visuales o claves verbales indirectas
para lograr una respuesta. En el estudio realizado se constato diferentes formas que los docentes
tienen de instrumentar las ayudas, lo que nos lleva a plantear la necesidad de los procesos de
autorreflexién de los docentes para concientizar sobre los modos y tipos de ayudas que ofrecen

a sus alumnos en clase.

2.3.3. Clima social escolar en el aula y vinculo profesor-alumno: Alcances,

herramientas de evaluacion, y programas de intervencién

Madrigal, Diaz, Cuevas, Nova Y Bravo (2011) analizaron el clima social escolar al
interior del aula y el vinculo profesor-alumno describiendo el hecho como herramientas para

la valoracion del clima social escolar sustentados en la mejora de la competencia social-afectiva
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de los alumnos y profesores. Las experiencias que se pueden vivir en un aula de clase pueden
dejar marcados a los estudiantes de por vida, cada una de estas situaciones donde se valoran
las participaciones, donde exista un ambiente incluyente permite un clima al interior del aula
que puede llegar a ser muy favorable para el aprendizaje de los nifios, permitir que expongan
sus ideas de forma espontanea y brindarles la confianza necesaria para que saquen a flote sus

increibles ideas.

2.3.4. Estrategias discursivas e imagen social en la relacién comunicativa en el aula

Castelld, Comelles, Cros Y Vilad (2005) sefialan que es de suma importancia de
establecer relaciones y crear vinculos entre docentes y alumnos para construir entre todos un
ambiente adecuado y Optimo para la adquisicion de conocimiento, mediante métodos y
estrategias que permitan no solo el acercamiento entre docente y alumnos sino entre todos los
estudiantes creando asi un ambiente escolar que garantice que los nifios desarrollen todas sus

capacidades y optimicen procesos.

2.3.5. Importancia de la dimensidn socio afectiva en nifios en edad escolar

Al momento de hablar del concepto socio afectivo se hace referencia a las actitudes que
del individuo y a cada uno de los cambios que se obtienen en el cambio de su personalidad a
lo largo de la vida, permitiendo asi que el individuo interactie con los deméas y se pueda
desenvolver en el mundo con un ser libre y pensante y que pueda expresarse al mundo como

sea de su agrado.

Pero no podemos olvidar que el nifio también debe tener un autoconocimiento ¢Quién
es é1? Por esto, el desarrollo de su personalidad y su autoimagen, el concepto de autonomia le

permite establecer relaciones con demaés nifios, familiares, docentes y adultos cercanos a él.
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Villay Auzmendi (1992), definen el autoconcepto como una actitud valorativa que una
persona tiene hacia si mismo, son los sentimientos, las experiencias que la persona desarrolla

a su propio yo.

El desarrollo socioafectivo tiene aspectos claves de la personalidad como lo son: su
estilo de afrontamiento y su autoestima y segin Gardner (2000) si se quiere lograr que los
estudiantes exploten sus conocimientos deben enfatizarse en algo en especifico que puedan
dominar y aplicar, durante este proceso se debe involucrar las emociones para que el desarrollo

de la actividad sea optimo y se cumpla con el desarrollo y resultados satisfactoriamente.
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CAPITULO 111 METODOLOGIA

3. Disefio metodoldgico

3.1. Tipo de estudio

Para la presentacion del presente proyecto investigativo se toma la decision de utilizar una
metodologia con enfoque mixto, es decir se realizara un analisis de forma cuantitativa y
cualitativa para obtener un buen desarrollo del proceso de investigacion. La investigacion

mixta,

Representan un conjunto de procesos sistematicos, empiricos y criticos de
investigacion e implican la recoleccion y el andlisis de datos cuantitativos y
cualitativos, asi como su integracion y discusion conjunta, para realizar
inferencias producto de toda la informacion recabada y lograr un mayor
entendimiento del fendmeno en estudio (Herandez, Ferndndez, Batista,
2010.p.534)

3.2.Pablacion

El colegio Nueva Generacion estd ubicado en municipio de Itagii Antioquia -
Colombia, Barrio La Gloria, se caracteriza por tener una buena localizacion, es central y cerca
al parque principal de Itagii, La institucion cuenta con 254 Estudiantes, 2 Administrativos
(Coordinadora y Rectora) Y 9 Docentes. Su jornada en completa de 7:00Am a 2:00Pm. Sus
niveles educativos son prejardin, jardin, transicion y basica primaria (primero, segundo,
tercero, cuarto y quinto). EI modelo pedagdgico es desarrollista, en la institucion trabajan 5
proyectos pedagogicos transversales al afio que son: educacion sexual, ladica y tiempo libre,
medio ambiente, valores, democracia. Las docentes de esta institucion se caracterizan por ser
carifiosas, atentas y respetuosas con sus estudiantes ya que esto se ve reflejado en el carifio y

amor y también respeto que tienen sus alumnos con ellas, siempre que los nifios necesitan
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ayuda en la parte académica o emocional las maestras estan dispuestas para ayudarlos y

guiarlos.

El Colegio Nueva Generacion, en su misién, se compromete a formar hombres y
mujeres competentes, autbnomas y creativas que viven y sienten los valores con liderazgo
dentro de una sociedad. Desde su vision, esta institucion, serd una Comunidad Educativa que
lidere grandes proyectos tendientes a desarrollar potencialidades y valores, destacandose por

la ensefianza de una segunda lengua, la tecnologia, la ludica y el amor por la lectura.

3.3.Muestra

Para llevar a cabo el proyecto investigativo se tomara como muestra el grado transicién
del Colegio Nueva Generacion, el cual se encuentra conformado por 39 alumnos de sexo
masculino y femenino con edades entre los 4 y 5 afios, de estrato socioeconémico 2-3 y 4, los
estudiantes durante una leve observacion, demuestran ciertos comportamientos favorables en
cuanto a sus relaciones socioafectivas, pero se requiere de mas informacion para determinar

cémo influyen estas en su comportamiento tanto dentro como fuera de la institucion.

3.4.Técnicas de recoleccion de informacion

La investigacion de caracter mixto requiere de la implementacién de diferentes técnicas
para la recoleccion de informaciéon con la cual se realizardn los respectivos analisis y
posteriormente las conclusiones del proceso investigativo. Los resultados que se obtengan
obedecen a la rigurosidad con que se apliquen, se analicen y se construyan los resultados

(Herandez, Fernandez, Batista, 2010). Para este caso se utilizaran los siguientes:

3.4.1. Entrevista

La entrevista es utilizada para explorar un tema de interés o varios, la persona que esta

investigando (moderador) es quien escoge quién va a hacer parte del grupo y para que esto se
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realice se debe escoger entre (3 a 12 personas), también debe hacer una guia de preguntas sobre
el tema o los temas a tratar y sobre todo hacerlo en un lugar neutro. Ya por tltimo el moderador
después de realizar el grupo focal debe evaluar identificando iméagenes, opiniones o

percepciones recogiendo siempre la informacion de primera fuente. (ver anexo 3)

3.4.2. Cuestionario

El cuestionario es un conjunto de preguntas disefiadas para generar los datos necesarios
para alcanzar los objetivos propuestos del proyecto de investigacién. Un disefio mal construido
e inadecuado conlleva a recoger informacion incompleta, datos no precisos de esta manera
genera informacion nada confiable. Por esta razon el cuestionario es en definitiva un conjunto

de preguntas respecto a una 0 mas variables que se van a medir.

El cuestionario puede aplicarse a grupos o individuos estando presente el investigador

o el responsable de recoger la informacion. (ver anexo 4)

3.5. Hallazgos

3.5.1. Resultados de la encuesta:

Luego de haber entrado en contacto con la comunidad educativa se llevé a cabo una

entrevista a las docentes de la Institucion de la cual se rescatan los siguientes hallazgos,
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Entrevistados

Pr 1 ;tienes

Pr 2 ¢Practica

Pr 3 ;Qué tan

Pr 4 ; Cree usted

Pr 5 ¢En que influyen

conocimiento actividades importante es  que las relaciones las relaciones
acerca de lo que para el para usted el interpersonales  interpersonales con los
es desarrollo desarrollo desarrollo con los alumnos alumnos a tener un
socio afectivo?  socio afectivo cognitivo y son importantes?  buen desarrollo socio
en su clase, socioafectivo de ¢Por qué? afectivo
expliqué sus estudiantes?
cuéles? Explique.

1 Si, Son las Si, Seméaforo Muy importante, Si, crear espacios En todo, porque
capacidades que de las lasociedad no  de confianzay de gracias a estas
deben ser emociones y solo necesita asi enfocar podemos alcanzar un
ensefiadas y caracteristicas ~ personas diversas aprendizaje mas
trabajadas desde de las personas  excelentes actividades desde  significativo.
la etapa escolar de su entorno c_ognitivamente sus necesidades.

sino personas
con empatia

2 Si, lacrianzay  Si, Es importante Si, por que En su autoestima,
la participacion  conversandoy  porque si el nifio  podemos convivencia con los
en la familia realizando se encuentraen identificar demas y en su proceso
para moldear la  diversas un ambiente situaciones que de aprendizaje.
personalidady  actividades sano es mas afecten
autonomia de sobre las provechoso su emocionalmente
los nifios emociones aprendizaje al nifio y poder

brindarles
herramientas para
la solucién de
estas.

3 Si,esdondese  Si, Lecturade  Esimportante Si, por que por Si influye ya que
afianza la cuentos, dibujo porque los medio de estas se  gracias a estos el nifio
personalidady  de las convierte en pueden tendra capacidad de
autonomia de emociones personas desarrollar auto- control y auto-
los nifios para crear seguras de si espacios de estima.

seguridad en mismo tanto amistad, respeto
los nifios emocional como vy empatia por el
cognitivamente  otro.
4 Si, son los Si, actividades  Muy importante, Si, generan Su influencia es

procesos que
llevan los nifios
para definir su
caracter y la
capacidad para
enfrentar
diferentes
situaciones

reflexivas y
espacios de
dialogo.

porque si su
desarrollo socio
afectivo es sano,
tendra un
desarrollo
cognitivo
satisfactorio

cercania, empatia
y una relacion de
confianza 'y
comunicacion.

grande ya que por
medio de estas ambos
tienen un ambiente de
ensefianza 'y
aprendizaje sano.

llustracién 1: tabla resultados encuesta
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El siguiente grafico de frecuencia corresponden a los resultados de la encuesta, con los
cuales podemos inferir que las docentes interrogadas describen desde sus puntos de vista lo que
es el desarrollo socia afectivo en los nifios y como este influye en la definicidn de su caracter,
en la capacidad para enfrentar las diferentes situaciones, el poder comunicar emociones y
sentimientos y la forma como se relacionan con los demas y su entorno. Este resultado es
valioso ya que se comprueba que las maestras del Colegio Nueva Generacion estan capacitadas,

manejan los conceptos del tema y lo aplican durante su labor docente.

;tienes conocimiento acerca de lo
que es desarrollo socio afectivo?

llustracién 2: conocimientos de los maestros

Adicionalmente al preguntarles sobre las actividades que desarrollan para el desarrollo
socio afectivo en su clase, se establecid que, la mayoria de las docentes ejercen actividades,
entre ellas mencionamos: el seméaforo de las emociones, didlogos en el aula de clase los cuales
permiten interaccion entre los nifios lo cual permite que se afiancen relaciones entre ellos y
exista un buen ambiente escolar, ademas se menciona la lectura de cuentos, reflexiones

grupales y dibujos de las emociones para establecer seguridad en los nifios.
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Del mismo modo, al dar respuesta a la pregunta ¢Qué tan importante es para el docente
el desarrollo cognitivo y socioafectivo de los estudiantes?, ellas mediante sus respuestas
afirmaron la importancia que este concepto tiene, enfatizando sus repuestas en mencionar que
el desarrollo cognitivo implica el uso de la memoria, las inteligencias multiples, los contenidos
basicos en las diferentes areas del conocimiento y que este va relacionado de forma integral y
significativa con el desarrollo socio afectivo, en las necesidades e interese de los estudiantes y
las emociones que son los ejes fundamentales para el desarrollo integral de los nifios, ademas,
consideran que debe haber una balance entre ambos conceptos, ya que la sociedad actual no
solo necesitan gque existan personas excelentes cognitivamente hablando, sino, que se necesitan
entre otras caracteristicas la empatia para no pasar por encima de los pensamientos de las demas
personas.

Durante el desarrollo de la entrevista se destaca la importancia que tiene para las
docentes en estudio las relaciones interpersonales con los alumnos, ya que segun sus respuestas
mediante estas se genera confianza y lazos de amistad, de amor al préjimo, conocer cémo se
sienten los estudiantes en el aula de clase, lo que pasa en su entorno, como el resultados de
estos estados de animo pueden influenciar en sus procesos de aprendizaje, reconocer si en casa
se presentan situaciones que los preocupe o tensionen y asi lograr que el maestro pueda
determinar de qué forma muy profesionalmente pueda ayudarles.

Por ultimo, al preguntar ¢ En que influyen las relaciones interpersonales con los alumnos
a tener un buen desarrollo socio afectivo? La mayoria de las maestras coincidieron en su
respuesta, dando mayor importancia y resaltando que estas relaciones interpersonales influyen
de gran manera al autocontrol y autoestima de los nifios, lo cual les genera confianza en si

mismos a la hora de comunicarse con los demas y enfrentar sus miedos.
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3.5.2. Resultados cuestionario

También es necesario establecer algunos aspectos importantes sobre el cuestionario a
padres de familia donde se pudo tener la siguiente informacion:

Encuestados Ent.1 Ent.2 Ent.3 Ent.4 Ent.5
Pr 1 ¢Crees que tu maestra S S ALGUNAS Sl Sl
logra mantener el grupo VECES

unido y activo con
actividades ludicas?

Pr 2 /T docente toma una Sl SI Sl Sl Si
actitud respetuosa y clara

cuando realizan encuentros con

los padres de familia?

Pr 3 ¢Crees que tu docente Sl Sl Sl Sl Sl
resuelve adecuadamente los

conflictos gque se presentan

dentro del aula de clase?

Pr 4 ;Crees que el aula de Sl Sl Sl Sl Sl
clases esta adecuada

correctamente para cualquier

aprendizaje?

Pr5 ¢La docente maneja la Sl Sl Sl Sl Sl
actitud correcta y se expresa

adecuadamente a la hora de

tratar con ustedes?

llustracién 3: tabla resultados cuestionario

En base a los anteriores resultados, se evidencia que la maestra del grado transicion
logra mantener el grupo unido con actividades ludicas que permiten que los nifios interactien
entre ellos y logren fortalecer su amistad y comparierismo, en un dialogo sostenido con los
padres de familia ellos indican que los nifios asisten motivados a la escuela y demostraron
entusiasmo durante las actividades virtuales durante el confinamiento por el COVID-19, se
observaba como la educadora brindaba con amor y respeto cada una de las clases, los padres
de familia consideran que todas estas actitudes de parte de la maestra motivan a los nifios a
realizar cada una de las actividades escolares, del mismo modo se evidencia la poca inasistencia

de los nifios a los encuentros ya sea de manera presencial o virtual. (ver grafica)

28



éCrees que tu maestra logra
mantener el grupo unido y activo
con actividades ludicas?

si mno malgunasveces

llustracioén 4: actitudes del maestro

Ademas, los padres indican que en cada uno de los encuentros que se han realizado, ya
sea para reuniones generales o entrega de calificaciones denotan que la actitud de la maestra es
respetuosa y demuestra preocupacién y entrega por los nifios cuando estos demuestran que
tienen un problema ya sea dentro o fuera del aula de clase, buscando posibles soluciones a las
problematica que los alumnos presenten y estar atenta a los cambios en el estado de animo de
los mismos, para en conjunto con sus padres tomar las mejores decisiones para garantizar la

salud emocional y el desarrollo cognitivo de los estudiantes.

29



éCrees que tu docente resuelve
adecuadamente los conflictos que se
presentan dentro del aula de clase?

0%

SI mNO ™ Algunasveces

llustracién 5: actitudes del maestro 2
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CAPITULO IV: CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

4. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

4.1. Conclusiones

Luego de finalizada la etapa de analisis de informacion se establecieron las siguientes
conclusiones.

En cuanto al objetivo: Identificar los factores que influyen en la relacion del docente
con los estudiantes en su dimension socio — afectiva, se pudo establecer que el buen ambiente
escolar entre docente y alumno garantiza la estabilidad emocional de los menores, las
dinamicas escolares y la metodologia de la maestra, las buenas relaciones del maestro con la
familia que se enmarcan en el respeto y la comunicacion constante. Lo anterior les permite un
buen desarrollo socio afectivo con su entorno, permitiendo interactuar mediante actividades de
inclusién que permiten el acercamiento entre comparieros de estudio y maestros haciendo mas
amena su estadia en el aula de clase.

Del mismo modo, como se encuentra estipulado en uno de los objetivos, se logra
determinar la importancia de las actividades planteadas por los docentes para que el alumno
tenga un desarrollo cognitivo y afectivo equilibrado, ya que estas actividades planeadas de
acuerdo a las necesidades y con estrategias ludicas, permiten que los nifios establezcan su
personalidad, adquieran confianza en si mismos, y logren enfrentar desafios desde una edad
temprana, teniendo en cuenta valores como el respeto y la tolerancia hacia los demas.

Para el objetivo: Reconocer las fases del desarrollo socio afectivo de los estudiantes y
lainfluencia en los procesos de relacion con los docentes, se logra evidenciar como las maestras
en sus labores diarias con los nifios buscan estrategias y herramientas que les permiten obtener
acercamientos con los menores, permitiendo de esta manera conocer sus necesidades e
intereses, gracias a esto brindar aportes significativos para su desarrollo como ciudadano. Esto
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se determind también al hacer un paralelo entre lo expuesto en el analisis de instrumentos y las
bases conceptuales y cientificas expuestas en el marco teorico.

Por dltimo, y no menos importante, el objetivo: Determinar como la relacion del
docente -alumno aporta al desarrollo socio — afectivo, se establece la importancia de que las
docentes brinden confianza, respeto y carifio a los nifios para lograr construir en ellos unas
bases de confianza en si mismos y valores que les permita mostrarse ante la sociedad como
seres con caracter y con capacidad para enfrentarse a diferentes situaciones, y poder comunicar
sus emociones y sentimientos, ya que estos factores son de gran importancia a la hora de

definirse como seres pertenecientes a una sociedad.

4.2. Recomendaciones

Fortalecer las relaciones interpersonales mediante actividades que permitan la creacion de
ambientes de conversacion entre alumnos y docentes que favorezca el desarrollo socio -
afectivo de los estudiantes, se recomienda crear espacios de lectura, ya que por medio de esta
se puede crear conversatorios con los alumnos y conocer sus diferentes puntos de vista.
También permiten identificar mediante esta, sus realidades, desde donde se puede llegar a
obtener las herramientas necesarias para logren dar solucién a las diferentes situaciones que

estén viviendo en su actualidad, o que en un futuro se les pueda presentar.
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CAPITULO V. PROYECTO DE INTERVENCION

5. EL JUEGO Y LA LUDUICA COMO ESTRATEGIA PARA FORTALECER LAS
RELACIONES INTER PERSONALES Y FAVORECER EL DESARROLLO
SOCIO - AFECTIVO DE LOS ESTUDIANTES.

5.1. Descripcion de la propuesta

Con el presente proyecto de intervencion se pretende mostrar diferentes estrategias
ludicas, que pueden llegar a fortalecer el desarrollo socio afectivo de los nifios que actualmente
cursan el grado transicion en el Colegio Nueva Generacion, por medio de estas actividades se
pretende brindar las herramientas necesarias para que los nifios construyan unas bases solidas
basadas en la confianza en si mismos, fortalezcan los valores ensefiados desde casa y que dia a
dia se afianzan en la institucion educativa, del mismo modo permitir desarrollarse como
personas con caracter, autonomia y construir relaciones personales con la sociedad en general.

Las sesiones que se tienen planeadas para la propuesta de intervencion estan divididas
como:

En un primer encuentro se realizaran diferentes actividades, enfocadas en las emociones
de los nifios como, por ejemplo: el cuento del monstruo de colores ya que por medio de este
los nifios lograran conocer e identificar las diferentes emociones que existen, de esta manera
se les facilitara el reconocimiento de cada una de ellas en las diferentes etapas de sus vidas.

En segundo lugar, las actividades van enfocadas en los valores, empatia donde por
medio de estas se pretende que los nifios aprendan a ponerse en el lugar del otro y de esta
manera identificar sus acciones buenas o no tan buenas en las diferentes situaciones que se le
puedan presentar en el trascurso de su vida.

El tercer encuentro sera enfocado en fortalecer las relaciones interpersonales docente y
alumno, ya que la actividad permite que se creen y se fortalezca la confianza de los nifios hacia

su maestra; Las actividades de intervencion se basan mucho en el dialogo que tenga la docente
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encargada con los estudiantes ya que gracias a esta comunicacion los nifios pueden obtener mas

confianza con su docente.

5.2. Justificacion

La propuesta de intervencion planteada en este proyecto ha sido disefiada con el fin de
afianzar el proceso del desarrollo socioafectivo de los nifios del grado transicion, esto se
realizara mediante la implementacion de actividades que generan acercamiento entre alumnos
y docente-alumno. Se considera que estos espacios ludicos pueden llegar a ser de gran
importancia pues permite que los nifios fortalezcan los valores del respeto, amor, amistad,
responsabilidad, confianza, entre otros.

Este tema es considerado de suma importancia, ya que los docentes deben tener
conocimiento sobre como influye la ludica en el desarrollo socia afectivo de los nifios, y como
estas actividades benefician el proceso de socializacion y afectividad de estos, (Toapanta,
2017). Asi mismos, se considera que las relaciones afectivas de los nifios son de cuidado y los
docentes deben estar atentos a todas las sefiales que los nifios muestren en el aula de clase, para

asi detectar el origen del problema y por ende se coadyuvantes de una posible solucion.
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5.3. Objetivos

5.3.1. Objetivo General.

Fortalecer las relaciones interpersonales y el desarrollo socioafectivo de los estudiantes

mediante el juego y la ludica.

5.3.2. Objetivos especificos

e Desarrollar la capacidad en los estudiantes de reconocer, comprender y expresar sus
sentimientos y emociones. (Monstruo de colores, diferentes melodias, Conversatorio)

e Proporcionar a los nifios oportunidades para desarrollar su empatia al ponerse en el
lugar del otro mediante diferentes actividades. (Kifiate, Roles)

e Afianzar las relaciones interpersonales docente y alumno por medio de las actividades

planteadas. (Venda en los ojos, preguntas)
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5.4. Marco teorico

Las actividades ludicas y recreativas son consideradas herramientas muy importantes
para fortalecer la educacion, ya que estas permiten interaccion en las aulas y exteriores de las
instituciones, permitiendo asi que los nifios interactten entre ellos y fortalezcan sus relaciones

afectivas y tengan un mejor desempefio en sus actividades de aprendizaje.

Es por esta razon que Posso, Sepulveda,Navarro y Laguna, (2015) argumentan que:
La lddica es tomada como una dimension del desarrollo humano, la cual
fomenta el desarrollo psicosocial, la adquisicion de saberes, la conformacién de
la personalidad, es decir, encierra una gama de actividades donde se cruzan el
placer, el goce, la actividad creativa y el conocimiento. (p.165)

En base a lo mencionado, se infiere la importancia de implementar en las instituciones
espacios para el desarrollo de actividades ludicas que permitan el esparcimiento de los
estudiantes y que estos no entren en la monotonia, de igual forma que compartan nuevas
experiencias con sus compafieros y docentes, permitiendo asi que se reconozcan entre ellos y
afiancen lazos de amistad que les permita desarrollarse como seres humanos y estimules las

diferentes areas y dimensiones.

Autores como Jimeénez (2002) muestran la importancia del juego y su papel en el aula,
afirmando que el juego es una condicion de la vida cotidiana y una buena disposicion de esta
genera espacios benéficos y productivos para el desarrollo de los nifios. La ludica es una es una
forma de vida y permite el disfrutar y divertirse en los espacios cotidianos, con la relajacion
creada por actividades simbolicas e imaginativas junto con el juego. No hay mas recompensa
que la gratitud generada por estos eventos que permiten el esparcimiento y compartir con las

personas que se tiene alrededor. El juego hace parte de la vida, todos los seres humanos
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necesitamos en algun momento de nuestra existencia el espacio para la diversion donde se
logran afianzar lazos conocer personas nuevas, compartir en espacios diferentes y lograr el
esparcimiento, en los nifios que apenas inician la etapa de la vida el juego es fundamental para

su desarrollo socia Afectivo.

La lddica brinda alegria y goce en nuestra vida, es decir, sentimos alegria, apreciamos
lo que estéa pasando y lo vemos como un acto de gratificacion fisica, mental o espiritual. Las
actividades divertidas ayudan a las personas a desarrollar habilidades, relaciones y sentido del
humor. Por tanto, el juego esta intimamente ligado al aprendizaje y Nunes (2002) sugiere que
si los juegos se aplican bien y se entiende que son especificos y positivos para mejorar el
aprendizaje teniendo en cuenta que son valorados mediante la capacitacion critica y basados
en los valores esenciales, se obtendran resultados positivos en las relaciones y las conexiones
con los demas, y lograr la longevidad del estudiante durante la capacitacion inicial.

De acuerdo con lo anteriormente mencionado se da claridad de la que ludica bien
aplicada trae consigo beneficios para los nifios y aporta de manera significativa en su desarrollo

personal e intelectual, lo cual garantiza un 6ptimo desarrollo de los componentes del ser.

El aprendizaje humano se define como un cambio relativamente constante en el
comportamiento humano resultante de la experiencia, este cambio ocurre después de que se ha
establecido el vinculo entre el estimulo y la respuesta correspondiente. La capacidad de
aprendizaje humana se estructura como un factor mas alla de las capacidades convencionales
de las ramas mas similares de la evolucién, pero es una habilidad que no es exclusiva de los
humanos. Segun Zabalsa (1991) el aprendizaje es esencialmente tridimensional, donde se
maneja la teoria, en la disposicion de los alumnos y en las diferentes habilidades de los

maestros.
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Es por esto por lo que se debe tener claridad que no solo el aprendizaje depende de los
maestros, sino de la disposicion de los alumnos para que se obtengan buenos resultados. Es por
esta razon, que se tiene en consideracion la Iudica para incentivar a los estudiantes a que
participen de estos espacios que, aunque se goza también son espacios productivos de

aprendizaje donde se refuerzan conocimientos y se afianzan actitudes.

Por otro lado, Olga Franco (2004), expresa que hay algo que nuestros nifios necesitan,
es una necesidad importante y esencial para su desarrollo, los nifios necesitan el juego, este
afianza diferentes destrezas y por esta razon que se debe permitir entrar la lidica en los centros
e instituciones educativas de cualquier nivel, donde se ofrezca vida, armonia, luz, creatividad
y amor.

Es muy importante que las instituciones educativas permitan estos espacios donde los
nifios puedan ser en su maxima expresion, donde compartan nuevas experiencias con sus
comparieros de clase y tengan nuevas vivencias que les permita fortalecerse en algin ambito
recreacional y vayan afianzando fortalezas porque no decirlo en algun deporte o juego que sea

de su agrado.

38



5.5. Metodologia

La propuesta de intervencidn presentada en este proyecto ha sido desarrollada mediante
una metodologia vivencial y experimental a partir de un enfoque praxeoldgico el cual
propuesto por Juliao (2002) como “una disciplina sobre los diferentes modos de actuar: una
teoria, un discurso reflexivo y critico, sobre la practica, sobre la accion sensata, de la cual se
busca el mejoramiento en términos de transformacién, pertinencia, coherencia y eficacia”
(p.46). Es por esta razon que la presente propuesta de intervencion se enfoca en la ludica ya
que por medio de la recreacion se pueden lograr los objetivos propuestos, utilizando estrategias
que permitan la comunicacion entre los nifios de transicion y asi logren afianzar el desarrollo
socio — afectivo tanto con sus comparieros de aula, sus maestras, sus padres y la sociedad que
los rodea. Este modelo se lleva a cabo mediante cuatro momentos los cuales son: momento de
ver, juzgar, actuar y de devolucion creativa.

Momento de ver: al momento de realizar el proyecto investigativo se logra deducir que entre
los alumnos de trasmision y su maestra existe una buena relacion lo cual se puede ver
identificado en el desempefio de los estudiantes y la disposicion que estos tienen al momento
de recibir las clases ya sean presenciales o virtuales, sin embargo, se realiza la propuesta de
afianzar las relaciones interpersonales y el desarrollo socioafectivo mediante la ludica. En este
primer momento se presenta el modelo que se va a llevar a cabo como intervencion de mejora
a las directivas de la institucion Colegio Nueva generacion.

Momento de juzgar: Por medio de una reunion inicial se informa a las directivas de la
institucion cada una de las actividades que se desean realizar con los nifios, y cada una de la
estrategias que se van a llevar a cabo para mejorar la comunicacién de los nifios, tanto en el
aula de clase como en sus hogares, que vayan afianzando su seguridad y vayan desarrollando

su personalidad enfrentado sus miedos y en compariia de la docente encargada crear un lazo de
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confianza que les permita a los estudiantes disfrutar cada una de las actividades para que este
proceso cumpla sus objetivos y sea todo un éxito.

Momento de actuar: Esta fase es guiada por ocho actividades planteadas con el fin de afianzar
las relaciones interpersonales de los nifios y su desarrollo socio afectivo, tanto en la institucion
como en sus hogares. Cada una de estas actividades tiene una finalidad en especifico,
encontramos actividades para afianzar el dialogo, para afianzar su seguridad y reducir temores,
actividades donde los nifios pueden expresar sus sentimientos mediante la alegria o la tristeza,
ensefar a los nifios a ponerse en el lugar del otro y enfrentar medos, y sobre todo actividades
donde los nifios puedan expresar lo grande que es su imaginacion. Estas actividades son
consideradas Optimas para afianzar las relaciones entre docente alumno, de igual forma crear
vinculos entre los estudiantes lo cual les hara mas amena su estadia en la institucion. Estas
actividades seran llevadas a cabo durante un periodo de 4 semanas.

Momento de la devolucidn creativa: En esta fase se realizara la respectiva socializacion con
directivos y padres de familia de cada uno de los procesos realizados y por ende los resultados
obtenidos, se expresaran cada una de las experiencias y conocimientos afianzados durante este

proceso.
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5.6. Plan de Accion y Cronograma

EL JUEGO Y LA LUDUICA COMO ESTRATEGIA PARA FORTALECER LAS RELACIONES INTER PERSONALES Y
FAVORECER EL DESARROLLO SOCIO - AFECTIVO DE LOS ESTUDIANTES.

Yuliana Vera Grajales

Actividad Objetivo Momento/ Materiales- Estrategias de evaluacion
Participantes
Metodologia
1 Conozco las Conocer las Como primer momento de acercamiento con los Cuento el Participacion activa y escucha
emociones  emociones por medio Nifios le damos la bienvenida, seguidamente s monstruo de de los estudiantes.
del  cuento  del realizara la lectura del cuento del monstruo de gjores
monstruo de colores colores, seguido a esto se motivaa los estudlar)tes
a un conversatorio con el fin de conocer cuales Copia del - »
son las emociones con las cuales los nifios se  onstruo de dentifica cada emocion.
sienten més identificados. colores
Se les hace entrega de una hoja con el monstruo
de colores y se les pide que lo coloreen con el
color que se sintieron mas identificados Colores
2 Me expreso Incentivar a los nifios Se reproducen diferentes melodias y cancionesya Musica Participacion

bailando

a compartir su estado
de animo con las
deméas personas, ya

sean alegres, tristes, para bailar o relajarse, donde
por medio de estas los nifios viven una
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que por medio de una experiencia llena de sensaciones, ya que al Computador Se tendra en cuenta la
melo_dlg musical y un  escuchar cada cancion la docente la pausara y les creatividad y disposicion para
movimiento co(;poral preguntara que sintieron, que queria hacer TV realizar la actividad.
n m . o
05 POCEMOS  ientras escuchaban la cancion, si tenian ganas
comunicar y darle a i
entender que estado de bailar, llorar, saltar entre otras.
de &nimo tenemos en . i I
ese momento Se les pide que realicen los movimientos
corporales que sientan con cada melodia
escuchada.
3 Conversator Evaluar la eficaciade En este encuentro pedagogico, se evaluard las Dialogo La participacion de los nifios al
io las actividades actividades realizadas hasta el momento, teniendo momento de evaluar la
ejecutadas. en cuenta que fue lo que mas les gusto a los nifios, Cancién actividad.
y lo que no tanto.
Finalmente nos despedimos con la oracién y un
baile con musica alegre.
4 la Demostrar la Seiniciara la actividad con una oracién y un baile Oracién Mueve su cuerpo al ritmo de
importancia importancia aI_ niﬁ_o para motivar a los nifios frente a esta; Se T una cancion.
de valorar :0 ge tomar clonc_lgnua ambientara el lugar de lectura con una misica v
poco 0 10 de que en la Vida S ¢ o para que el nifio tenga un poco mas de pysica
mucho que tiene que valorar lo ., . . )
regala la_ que cada uno tiene, y concentracion. Y se realizara la lectura del cuento Participa de forma activa en
vida asi:  generar un delamagiadel kifiati. Cuento de la cada ejercicio que se le

pensamiento mas

Consiste en una mascota que tiene una nifia en el
planeta Tromo, que al principio de brindaba

Magia
Kifati

del

propone.
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acorde a la realidad

que el nifio vive.

mucho amor y carifio y el Kifiati le regalaba un
poco de magia y con el paso del tiempo la nifia lo
empezd a ignorar y el kifati empez6 a
desaparecer.

Y al finalizar la lectura, se le pedird a los que
cambie el final ya que el final de este cuento no es
para nada positivo.

Reconoce de las emociones en
las diferentes situaciones
vividas.

5 Juego  de Identificar y En este momento de la actividad los nifios Salon Multiple Participa de forma activa en
roles comprender las realizaran grupitos de cinco con el objetivo de que cada ejercicio que se le
emociones de los cada grupo de estudiantes realice una pequefia propone.
demas. dramatizacion del cuento tomando cada uno un
rol diferente y de esta manera poder observar que
|mpaf:,to tuvo el cuento en cgda uno de los runos y Reconoce de las emociones en
tam?lerl que ellos,nos d.escrlban que em_ocm?r,]es y las  diferentes  situaciones
sentimientos sentian mientras la dramatizacion. vividas.
6 Dialogo Indagar sobre la En este Gltimo momento se realizard un dialogo Saldn de clase  Participacion
eficacia de las con los estudiantes, donde ellos nos contaran
actividades como se sintieron en la realizacion de estas y que Disposicion para el dialogo
realizadas emociones y sensaciones tenian en ese momento

y después se les realizara una retroalimentacion
sobre el respeto y la empatia hacia los demas.
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7 Adivino el objeto  Fortalecer la relacion

se realizara conversatorio con los nifios donde se

Objetos de uso

interpersonal docente les haran diferentes preguntas para iniciar la cotidiano
y alumno, por medio actividad, como son: Se  expresa  con
i Venda seguridad y confianza al
de la confianza “;Te gusta la oscuridad?, ;Permite que le venden momento de responder
los 0jos?” Mesa las preguntas y de
adivinar los objetos.
Seguidamente se vendaran los ojos a los nifios y
se sentara en una mesa, en la cual la docente
ubicaré objetos de uso cotidiano y el nifio debera
adivinar gue objetos esta tocando.
8 Evaluacion  Se realiza un Se realizaré un cierre de la actividad de la venda Espacio Muestra seguridad y confianza
de la conversatorio con el €n los ojos por medio de la participacion de los adecuado para al momento de expresar lo que
actividad fin de evaluar la ¢©Studiantes, para responder las siguientes la sintieron durante las

experiencia con la
venda en los 0jos.

preguntas ¢Qué sentian con la venda en los 0jos?
¢Confiaba en la profesora?

¢ Te gusto la actividad? ¢ Volverias a realizar una
actividad con los ojos vendados?

conversacion.  actividades de la clase.

Preguntas

llustracion 6: tabla plan de accion y cronograma
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5.7. Informe de cada actividad

5.7.1. Actividad 1. Conozco mis emociones

En el primer momento se les hablara a los nifios sobre las emociones y seguidamente
se realizard la lectura del cuento del monstruo de colores y se les entregara una ficha con un
monstruo a blanco y negro donde los nifios lo colorean del color con el cual se sintieron méas

identificados.

5.7.2. Actividad 2. Me expreso bailando

Consiste en reproducir diferentes tipos de musica como lo son: Alegre, triste, de
relajacion entre otras... La docente pauso la musica en diferentes ocasiones y les preguntaba a
los nifios que sentian, si les gustaba la masica y ellos respondian activamente a dichas
preguntas, también realizaron diferentes movimientos corporales segln lo que sentian con la

variedad musical.

5.7.3. Actividad 3. Conversatorio

Para cerrar la actividad, se realizd un conversatorio a los nifios donde ellos nos

contaban su experiencia durante la actividad y que tanto fue de su agrado.

5.7.4. Actividad 4. La importancia de valorar lo poco o lo mucho que regala la vida

Se inicia la actividad con una oracion y un baile para motivar a los nifios frente a esta,
el espacio estaba ambientado adecuadamente y esto hizo que los nifios se mostraran comodos,

se hizo la lectura del cuento, donde los nifios hacian expresiones de alegria, ternura y tristeza
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mientras esta narracion. Al finalizar la lectura se les pidié que por favor cambiar el final al

cuento, y se mostraron entusiasmados pues sus finales eran realmente increibles.

5.7.5. Actividad 5. Juego de roles

Para la realizacion de este momento pedagogico los nifios realizaron grupos de cinco,
con el fin de realizar una pequefia dramatizacion del cuento anterior mente leido, cada uno de
los nifios mostrd disposicion para la realizacion de esta actividad cumplié con su objetivo el

cual era que los nifios identificaran y comprendieran las emociones de los demas.

5.7.6. Actividad 6. Dialogo

La participacion de los nifios en este momento fue satisfactoria, ya que en su mayoria
los nifios expresaron con fluidez sus sentimientos y sensaciones que tenian durante y después

de la actividad.

5.7.7. Actividad 7. Adivino el objeto

La actividad se realizo en el salon de clase para que los nifios se sintieran mas seguros,
para iniciar se les realizaron diferentes preguntas como ¢ Te gusta la oscuridad?, ;Permite que
le vende los 0jos? A lo que sus respuestas fueron afirmativas en su gran mayoria, solo un
estudiante dijo que él preferia cerrar los 0jos, la actividad fue buena ya que los nifios siempre

se mostraron cémodos, confiados y con disposicion para la realizacion de esta.

5.7.8. Actividad 8. Evaluacion de la actividad
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Se realizo6 un conversatorio con el fin de evaluar la experiencia con la venda en los ojos,
por medio de diferentes preguntas, la participacion de los nifios fue activa todos levantaban la

mano para dar su opinién y ser escuchados por la docente encargada.

5.8. Conclusiones

Al finalizar el proceso de intervencion se establecieron las siguientes conclusiones:
En primer lugar, en cuanto al objetivo: desarrollar la capacidad en los estudiantes de reconocer,
comprender y expresar sus sentimientos y emociones, se logra llevar a cabo cada una de las
actividades, donde los nifios se observaron muy participativos y entusiasmados con las
actividades, se identifica cual es la musica que mas les gusta dependiendo de su personalidad,
sus colores favoritos o con los cuales se sientes mas identificados. Al finalizar las actividades

los nifios manifestaron agrado por cada una de las experiencias vividas durante la actividad.

Del mismo modo en cuento al objetivo: proporcionar a los nifios oportunidades para
desarrollar su empatia al ponerse en el lugar del otro mediante diferentes actividades, fue
realmente satisfactorio evidenciar el grado de imaginacion de los nifios, como pueden expresar
sus emociones de tristeza y alegria mediante un cuento en el que se les permitié dar creacion
al final segun sus perspectivas e intuiciones, de igual forma se logra observar como los nifios

pueden llegar a ponerse en el lugar de otros y como enfrentar estos retos.

Por ultimo, durante el objetivo: afianzar las relaciones interpersonales docente y
alumno por medio de las actividades planteadas, se logra crear y afianzar lazos de confianza
entre docente y alumnos mediante estas actividades ya que se observo como los nifios logran
confiar en su maestra brindando seguridad y confianza en si mismos, lo cual se puede ver

reflejado en la forma como actlian y participan en cada una de las actividades propuestas.
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Para cerrar este proceso investigativo, se concluye que con el trabajo realizado se
cumplieron con todos los objetivos propuestos, llevando a buen término cada una de las
actividades las cueles de una u otra forma benefician el buen desarrollo socio afectivo de los
nifios y como estas logran mejorar las relaciones interpersonales entre las docentes y alumnos,

creando lazos de afinidad que benefician e impulsan a los nifios a desarrollar su personalidad.
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AnNexos

Anexo 1. Entrevista dirigida a docentes Colegio Nueva Generacion Itagui-
Antioquia.

Entrevista dirigida a docentes Colegio Nueva Generacion Itagui-Antioquia.

Respetado docente, a continuacion, se le realizara unas preguntas con el fin de analizar la
informacion para la investigacion de cual es la importancia de las relaciones interpersonales
Docente - Alumno en la dimensién Socio- Afectiva del nifio, en el colegio nueva generacién de
Itaglii, Antioquia.

Esta informacion sera codificada y utilizada s6lo para fines de la investigacion, si usted acepta
agradecemos su participacion.

FIRMA:
Preguntas

1. ¢Qué entiende por desarrollo socio afectivo?

¢Practica actividades para el desarrollo socio afectivo en su clase, expliqué cuales?

3. ¢Qué tan importante es para usted el desarrollo cognitivo y socioafectivo de sus
estudiantes? Explique.

4. ¢Cree usted que las relaciones interpersonales con los alumnos son importantes? ¢Por
qué?

5. ¢En que influyen las relaciones interpersonales con los alumnos a tener un buen
desarrollo socio afectivo?

N
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Anexo 2: Cuestionario Dirigido A Padres De Familia

Cuestionario dirigido a padres de familia.

Importancia de las relaciones interpersonales Docente - Alumno en la dimension Socio-
Afectiva del nifio, en el colegio nueva generacion.

Consentimiento:

Respetado padre de familia, a continuacion, se le realizaran unas preguntas con el fin de analizar
una investigacion, sobre cual es la importancia de las relaciones interpersonales Docente -
Alumno en la dimension Socio- Afectiva del nifio, en el colegio nueva generacion. Esta
informacion sera confidencial y utilizada solo para fines de la investigacion, agradecemos su
participacion.

Firma:

Preguntas.

- ¢Crees que t maestra logra mantener el grupo unido y activo con actividades ludicas?

A. Si

B. No

C. Nunca

- ¢ T4 docente toma una actitud respetuosa y clara cuando realizan encuentros con los
padres de familia?

A. Si

B. No

C. Nunca

- ¢ Crees que tu docente resuelve adecuadamente los conflictos que se presentan dentro del
aula de clase?

A. Si

B. No

C. Nunca

- ¢Crees que el aula de clases esta adecuada correctamente para cualquier aprendizaje?
A. Si

B. No

C. Nunca

- ¢La docente maneja la actitud correcta y se expresa adecuadamente a la hora de tratar
con ustedes?

A. Si

B. No

C. Nunca
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Anexo 3: certificacion Centro Educativo Colegio Nueva Generacion

NUEVA GENERACION NUGE S.A.S. E

NIT. 811005934-9

Itagiii, agosto 25 de 2021

La suscrita Rectora del Colegio Nueva Generacién, aprobado de Preescolar a

Noveno grado.

CERTIFICA:

Que la docente Yuliana Vera Grajales, con cédula de ciudadania numero
1036675734, realizé6 su préctica de intervencién en el ano 2021 en esta
institucion; destacdndose por su excelente desempedo, valores,
responsabilidad, colaboracion y relaciones interpersonales.

Atentamente,

/Martha Cecilia Castario U
Rectora.

Colegio Nueva Generacion
APROBADO RESOLUCION # 3366 DE NOVIEMBRE 30 DE 2006

Tel: 277 11 79 - @ 304 211 93 49 - Itagui Barrio las Mercedes - colegionuge@gmail.com

[ CALLE 44 No. 49-41
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