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2.Descripcion

La tesis plantea la importancia que tiene la formacion de los profesores para cualificar sus practicas
pedagdgicas en ambientes de aprendizaje que fomenten las habilidades lingisticas, este proceso
permite favorecer una reflexion en torno a la participacion de los estudiantes con déficit cognitivo,

asimismo, propicia el desarrollo de las habilidades linguisticas, las cuales son capacidades basicas




que debe apropiar cualquier individuo para comunicarse y por lo tanto los maestros deben dominarlas
con éxito para propiciar la interaccion de los estudiantes en las aula.

Esta investigacion propone un ejercicio de acompafiamiento a los docentes de la IE Rufino José
Cuervo- Centro de Armenia, Quindio, para que se puedan afianzar las habilidades linguisticas de los
estudiantes con déficit cognitivo de la sede Antonia Santos. EI mismo surge de las situaciones
observadas en el aula donde en ocasiones los nifios son rechazados por sus comparieros, y en
consecuencia el ambiente de aula dificulta las relaciones entre compafieros y la participacion en las
diferentes actividades académica. Asimismo, los estudiantes con déficit cognitivo presentan bajo
rendimiento académico y su autoestima se afecta por el rechazo de sus pares aumentando su nivel de
vulnerabilidad, y que favorece la desercion escolar. Lo anterior, significa que los docentes, directivos
docentes y estudiantes deben participar de manera activa en el desarrollo de estrategias efectivas que
atiendan de manera precisa las necesidades de los estudiantes con discapacidad cognitiva.

La formacion en estrategias para el desarrollo de las habilidades linguisticas, propicia en los maestros
el afianzamiento y dominio de actividades para su comprension y produccion en el aula, al respecto
Chub (2012) expresa: “aquellas que todos tenemos, pero unos mas que otros, y que nos permiten
comunicarnos, enviar mensajes y recibirlos siempre que en estos mensajes intervenga el lenguaje”
(p.31). En este sentido, Hymes (1974) expresa que estas son la esencia de la capacidad comunicativa
de una persona, abarcan el conocimiento de la lengua y su uso. Asimismo, adquirir esta competencia
corresponde a la interaccion social, a la motivacion y a la accion. Segin Nifio Rojas (2000), las
personas tienen la capacidad semi6tica para construir y usar el codigo linguistico como el puente que
establece las relaciones entre la realidad y el pensamiento y que propicia el desarrollo de la capacidad

de comunicacion y el uso del lenguaje de acuerdo con el contexto comunicativo.
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4. Contenidos

El presente proyecto de grado se realiza en la institucion educativa Rufino José Cuervo-Centro de
Armenia, Quindio, con la participacién de las docentes de la sede Antonia Santos, ocho estudiantes
caracterizados con déficit cognitivo, la investigacion se inicid con los antecedentes, los cuales se
relacionaron con la diversidad, la inclusion, la préctica pedagogica, esto permitio establecer el
capitulo 1 al identificar el problema, su justificacion, alcances y objetivos. En el segundo capitulo

se desarrolla el marco tedrico en el que se abordan los temas inherentes a la investigacion. El tercer

capitulo se presenta el método de investigacion el cual describe el enfoque metodoldgico, los




participantes de la investigacion, los instrumentos de recoleccion de datos, la validacion de expertos
y el procedimiento a seguir. En el capitulo cuarto se describen los resultados y hallazgos del proceso
de investigacion, asimismo se plantea las unidades de andlisis de acuerdo con los objetivos
especificos para lograr dar respuesta a estos. El capitulo quinto corresponde a las conclusiones que
se establecieron durante el ejercicio investigativo. Posteriormente se presentan las referencias

bibliograficas que dieron sustento a todo el proceso realizado y se finaliza con los anexos.

5.Método de investigacion

El enfoque metodologico de esta propuesta es cualitativo, puesto que se centra en disefiar un plan de
formacion para los maestros en estrategias para desarrollar las habilidades linguisticas de los
estudiantes con discapacidad cognitiva de la Institucion Educativa Rufino José Cuervo-centro Sede
Antonia Santos para mejorar los procesos de ensefianza y aprendizaje. Hernandez, Fernandez y
Baptista (2014) sefialan que “La investigacion cualitativa se enfoca en comprender los fendémenos,
explorandolos desde la perspectiva de los participantes en un ambiente natural y en relacién con su
contexto” (p.358). Igualmente es importante sefialar que las investigaciones con enfoque cualitativo
contribuyen a entender las relaciones que se dan en el campo educativo, como lo instituido y la
construccién de la subjetividad. La interpretacion de la realidad a partir de los contextos sociales,
historicos y culturales establecen una variedad de experiencias que configuran el imaginario de la
personas, al respecto, la investigacion cualitativa propicia el andlisis y descripcién del objeto de
estudio (Hernandez, et al., 2014)

En sintesis, la investigacion cualitativa favorece la comprension de los fendmenos y propicia el
andlisis que surge de los actores que intervienen y reconoce sus imaginarios como parte fundamental
de la interaccion. Asimismo, realiza un proceso de analisis e interpretacion de las estrategias de
participacion que emplean los docentes para favorecer la participacion de los estudiantes
discapacidad cognitiva.

Al considerar los elementos mencionados se propone para esta investigacion un disefio de
investigacion-accion el cual permite aportar informacion que favorece la toma de decisiones
tendientes a reestructurar los procesos, es decir, propiciar cambios sociales que permitan la
reconfiguracién de la realidad que es materia de estudio, al respecto es importante mencionar que
este disefio tiene como objetivo la participacion de los profesores focalizados, los cuales identifican
una necesidad que puede atenderse, por tanto se involucran directamente en la construccion de las

posibles soluciones.




En consideracion con el proceso investigativo se proponen los siguientes instrumentos: revision
documental para entender el fendmeno que se estudia, “Una fuente muy valiosa de datos cualitativos
son los documentos, materiales y artefactos diversos. La entrevista como una reunién para conversar
e intercambiar informacién entre una persona (el entrevistador) y otra (el entrevistado) u otras
(entrevistados)”. (Hernandez, 2014, p.436). Finalmente, los grupos focales propician un
acercamiento con los imaginarios de los participantes y establece la comprension de las

representaciones individuales.

6. Principales resultados de la investigacion

Los profesores de la institucion educativa Rufino Cuervo-centro sede Antonia santos reconocen la
importancia que tiene la preparacién y planeacién de las clases para lograr aprendizajes significativos
de los estudiantes, pero no se logra propiciar un escenario de participacion activa de los estudiantes
que tienen déficit cognitivo, por lo que se hace fundamental proponer un plan de formacion orientado

a la implementacion de estrategias que desarrollan habilidades linglisticas en los estudiantes.

Se evidencid un apropiacion de los términos discapacidad cognitivay de otros términos relacionados
con la educacion inclusiva, siendo conscientes los educadores focalizados que la caracterizacion de
los estudiantes es necesario para realizar los ajustes curriculares. Es asi que se encuentra también
gue no se alcanza una caracterizacion efectiva de los alumnos porque los profesionales de apoyo que
acompafan esta labor son nombrados por pocos meses lo que obstaculiza en buena medida el éxito

del proceso educativo con los estudiantes con discapacidad cognitiva.

En este sentido, es indispensable que los maestros estén capacitados en el desarrollo de las estrategias
pedagogicas que favorezcan la participacion y el desarrollo de las habilidades linguisticas de los

estudiantes.

Es evidente que los docentes tienen conocimiento del decreto 1421 de 2017 el cual establece que los
estudiantes con discapacidad tienen el derecho a recibir los apoyos y ajustes al curriculo que
requieran para desarrollar los procesos de aprendizaje; lo anterior es bastante importante porque este
conocimiento permite fortalecer procesos de formacion docente en el campo de la inclusion

educativa.

La investigacion realizada evidencié que en el proyecto educativo institucional (PEI) se propone la

atencion a la diversidad de la poblacién para ofrecer, servicios educativos de calidad, sefialando




ademas que es un imperativo formar a los docentes para la cualificacion profesional y por ende el
desarrollo de las practicas pedagdgicas en contexto de reconocimiento de la diversidad y que sean

significativas para los estudiantes.

Pudo establecerse que en contraposicion con lo expresado en el PEI; el plan de Area de lengua
castellana no establece acciones directas para el trabajo con los estudiantes que presentan
discapacidad cognitiva, es decir, en su revision se encuentra que las habilidades linguisticas estan
enfocadas hacia los procesos de lectura y escritura, y no se plantean metas de comprension ligadas a
la escuchay la oralidad.

Es prioridad fundamental realizar una revision a la estructura curricular del plan de area de lengua
castellana para se proponga el desarrollo de las habilidades linglisticas desde el grado transicion a

undécimo y se pueda afianzar el proceso de oralidad en los estudiantes que tienen déficit cognitivo.

7.Conclusiones y Recomendaciones

El presente trabajo investigativo, tendiente al disefio de un plan de formacion de maestros en
estrategias pedagogicas inclusivas para el desarrollo de las habilidades linglisticas de los estudiantes
con discapacidad cognitiva, requirio realizar un andlisis exhaustivo de lo que significa la inclusion
educativa desde la normatividad existente y desde la realidad que diariamente se vive en la

cotidianidad de las aulas donde se encuentran insertos estos nifios(as).

En el escenario educativo actual es un imperativo en la labor docente el generar espacios inclusivos
que posibiliten atender con calidad la diversidad escolar existente en los espacios pedagdgicos donde
cohabitan estudiantes con ritmos de aprendizaje variados, con caracteristicas personales particulares,
con condiciones sociales, econdmicas y culturales altamente heterogéneas, lo que implica una
adecuada formacion docente en estrategias pedagogicas, metodoldgicas, didacticas que le permitan

un efectivo desempefio en escenarios de diversidad.

Para la implementacion de la propuesta del plan de formacion en estrategias pedagdgicas inclusivas
se requiere que desde la gestion directiva de la institucion se brinde apoyo institucional para la
ejecucién de esta, propiciando los espacios de formacion que se requieran de tal manera que los
encuentros pedagogicos y las sesiones de trabajo situado planteadas hagan parte del cronograma de

trabajo de la institucion.




De igual manera se hace indispensable una resignificacion del proyecto educativo institucional y su
implementacién desde otras perspectivas en cada uno de sus componentes para que la educacion
inclusiva sea una realidad y no solo un ideal a alcanzar, lo que implica desarrollar un liderazgo
pedagdgico que se empodere de practicas pedagdgicas inclusivas que apunten a tener una institucion

que brinde educacién a todos sin exclusion y con equidad.

Es pertinente indicar que desde los diferentes estamentos del gobierno escolar y en especial desde el
consejo académico se genere una sensibilizacion a los docentes sobre lo que es la educacion inclusiva
y sobre las necesidades que tiene cada uno de actualizacién y formacion para generar ambientes de
aprendizaje inclusivos que favorezcan la atencion de estudiantes con discapacidad y el desarrollo de

competencias linguisticas que propicien la inclusién escolar.
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Resumen

La importancia que tiene la formacion de los profesores para cualificar sus précticas
pedagdgicas en ambientes de diversidad para que los nifios con déficit cognitivo, puedan
desarrollar las habilidades lingtisticas y por lo tanto participar en los procesos de aprendizaje. Es
por esto, que la formacion del profesorado se plantea como necesaria para que estos desarrollen
diferentes estrategias que permitan propiciar la participacion de los estudiantes con déficit
cognitivo en el aula de clase. Esta investigacion propone un ejercicio de acompafiamiento al
profesorado para que se puedan afianzar las habilidades linguisticas de los estudiantes con déficit
cognitivo de la sede Antonia Santos adscrita a la institucion educativa Rufino José Cuervo- Centro

de Armenia, Quindio.

El enfoque metodoldgico sobre el que se desarrollé esta investigacion es cualitativo, puesto
que su objetivo se centra en disefiar un plan de formacion para los maestros en estrategias para
desarrollar las habilidades linglisticas de los estudiantes con discapacidad cognitiva de la
Institucién Educativa Rufino José Cuervo-centro Sede Antonia Santos para mejorar ensefianza y
el aprendizaje. Como conclusién se puede afirmar que en el escenario educativo actual es un
imperativo en la labor docente el generar espacios inclusivos que posibiliten atender con calidad
la diversidad escolar existente en los espacios pedagogicos donde cohabitan estudiantes con ritmos
de aprendizaje variados, con caracteristicas personales particulares, con condiciones sociales,
econOmicas y culturales altamente heterogéneas, lo que implica una adecuada formacién docente
en estrategias pedagdgicas, metodoldgicas, didacticas que le permitan un efectivo desempefio en

escenarios de diversidad.

Palabras clave: Inclusion, estrategias pedagogicas, habilidades linguisticas, discapacidad

cognitiva, formacién de maestros



Abstract

The importance of teacher training to qualify their pedagogical practices in learning
environments in contexts of diversity so that children with cognitive deficits can develop language
skills and therefore participate in learning processes. This is why teacher training is considered
necessary for teachers to develop different pedagogical strategies, which allow for the participation
of students with cognitive deficits. This research proposes an exercise of accompaniment to the
teaching staff so that the linguistic abilities of students with cognitive deficits can be strengthened
at the Antonia Santos campus attached to the Rufino José Cuervo educational institution- Centro

de Armenia, Quindio.

The methodological approach on which this research was developed is qualitative, since
its objective is focused on designing a training plan for teachers in strategies to develop the
language skills of students with cognitive disabilities of the Rufino José Cuervo- Centro
Educational Institution Antonia Santos headquarters to improve teaching and learning processes.
As a conclusion, it can be affirmed that in the current educational scenario it is an imperative in
the teaching work to generate inclusive spaces that make it possible to attend with quality the
existing school diversity in pedagogical spaces where students with varied learning rhythms, with
particular personal characteristics, coexist with highly heterogeneous social, economic and cultural
conditions, which implies adequate teacher training in pedagogical, methodological, and didactic

strategies that allow effective performance in diverse settings.

Keywords: Inclusion, pedagogical strategies, language skills, intellectual disability,
teacher training.



Introduccion

La ensefianza y el aprendizaje se configuran como los ejes de la transformacion de la practica
pedagdgica, al respecto es fundamental que se consideren ambientes de aprendizaje que aporten
a la construccion de la convivencia, la ciudadania y el desarrollo social. Al respecto es
importante sefialar que educar hace parte del constructo sociocultural de las personas lo que
establece la interaccidn social y humana necesarias para comprender la importancia que tiene la
construccién del conocimiento como un proceso que subyace al acto de ensefianza y por tanto de
educacion.

No obstante, se presentan obstaculos para acceder a la educacién vy la interaccion entre los
comparieros, este es el caso de los estudiantes con déficit cognitivo de la institucién educativa
Rufino José Cuervo-Centro sede Antonia Santos, entre los cuales se destaca que la interaccion en
el aula con sus pares es limitada, en ocasiones los estudiantes caracterizados no participan de la
clase de manera activa y las actividades que desarrollan se enmarcan en juegos que no
corresponden al desarrollo de las habilidades que se proponen desde los Estandares Bésicos de
Competencia (EBC) de las diferentes areas de ensefianza. En este sentido, se evidencia que los
maestros desconocen estrategias para fortalecer la participacion de los estudiantes con déficit
cognitivo, al respecto se debe considerar el aula como un contexto de diversidad que desarrolle
las capacidades y competencias de manera integral (Arnaiz, 2011).

Por esto, esta propuesta de investigacion tiene como objetivo disefiar un plan de formacion
para maestros en estrategias pedagadgicas inclusivas para desarrollar las habilidades linguisticas
de los estudiantes con discapacidad cognitiva de este establecimiento educarivo. Para esta
propuesta se hizo necesario el estudio riguroso de documentos sobre la formacion de los

maestros, las caracteristicas y estrategias que se deben tener en cuenta en la atencion de la
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poblacién con discapacidad cognitiva y el analisis de las estrategias para el desarrollo de las
habilidades que favorezcan la comunicacion.

Esta investigacion estd compuesta por cinco capitulos en un contexto de practica
pedagdgica de un grupo de maestros y a partir de estas favorecer una comunidad de aprendizaje
en la institucion que dé respuesta a las necesidades del contexto, para esto se propicia una
estrategia de formacion situada que considere criterios y procedimientos flexibles de evaluacion
formativa para lograr aprendizajes significativos de los nifios en condicion de discapacidad
cognitiva definida de acuerdo con las categorias de discapacidad de la poblacion de Necesidades
Educativas Especiales del Sistema Integrado de Matricula (SIMAT).

En el capitulo 1. Planteamiento del problema se contextualiza las dificultades que tienen los
estudiantes con déficit cognitivo para participar de manera activa en el aula de clase. De igual
manera se presenta la informacion relacionada con las caracteristicas de la poblacion con déficit
cognitivo y las intenciones que desde el Ministerio de Educacion Nacional se proponen para la
atencion.

En el capitulo 2, se analizan los referentes tedricos y las comprensiones acerca de los elementos
que se estructuran para dar respuesta a la pregunta de investigacion: ;Cémo incide la formacién de
los maestros en el desarrollo de las habilidades linglisticas de los estudiantes con discapacidad
cognitiva de la Instituciéon Educativa Rufino José Cuervo-centro Sede Antonia Santos para mejorar la
ensefianza y el aprendizaje?

En el capitulo 3, se presenta la metodologia de investigacién cualitativa, se plantea un alcance
descriptivo porque se busca especificar las caracteristicas de las practicas pedagogicas y su

incidencia en los procesos comunicativos de los estudiantes con déficit cognitivo, asimismo, esta



investigacion tiene un disefio de investigacion-accion, el cual permite aportar informacion que
favorece la toma de decisiones tendientes a reestructurar los procesos, en la institucion educativa.
En consideracion con el proceso investigativo se proponen los siguientes instrumentos: revision
documental, la entrevista estructurada y los grupos focales con estudiantes y maestros.

En el capitulo 4, se evidencia el andlisis de los resultados que se obtuvieron luego de la aplicacion
de los instrumentos, asi como los hallazgos; se tienen en cuenta para la presentacion las categorias y
subcategorias de la matriz y su alineacion con los objetivos especificos establecidos para el analisis
de categorias. Al respecto, se pudo observar como la percepcion de los estudiantes se distancia de lo
manifestado por los profesores porque ellos expresan que la participacion es muy limitada y que en el
aula pasan tiempo realizando tareas diferentes a sus compafieros o jugando mientras ellos trabajan en
lo visto en clase, lo anterior permite establecer la necesidad de formacion que requieren los maestros
en estrategias que permitan el desarrollo de las habilidades de comunicacion.

Finalmente, en el capitulo 5, se definen las conclusiones a partir de los hallazgos, se proponen

nuevas ideas, limitantes y recomendaciones de esta propuesta de investigacion.



Capitulo 1. Planteamiento del problema

La discapacidad cognitiva se define como la alteracion en las funciones intelectuales y cognitivas
en forma permanente que presentan las personas, asimismo estas alteraciones pueden considerarse
como barreras para el cuidado personal y extrapolarse a lo cotidiano y a lo social. (ICBF, 2008).

En relacion con lo anterior es importante sefialar que es imperativo la implementacion de
estrategias para desarrollar las habilidades linguisticas de los estudiantes con discapacidad cognitiva
para que reciban una atencion de calidad fundamentada en el reconocimiento de valores y que
responda de manera pertinente a la inclusion en contextos escolares.

Una de las mayores dificultades que se tiene frente a los procesos de inclusién de estudiantes con
discapacidad cognitiva se establece en las practicas pedagogicas de los profesores, las cuales
evidencian la falta de estrategias metodologicas y formacidn para comprender desde otras
perspectivas los procesos de inclusién de los estudiantes que presentan discapacidad, de hecho, desde
los curriculos sugeridos por el MEN y las evaluaciones estandarizadas como la prueba Saber, no se
evidencia una adaptacion curricular que favorezcan la ensefianza y por ende la apropiacion de los
aprendizaje para los estudiantes con NEE.

Al respecto Calvo (2017) expresa: “lamentablemente la escuela, en muchisimas partes del
mundo, sobre todo donde impera la desigualdad aberrante y la marginacion ignominiosa, ya no
ofrece seguridad de una vida mejor que la de la pobreza abyecta y de la ignorancia opresiva” (p.30).
Lo anterior demanda cada vez mas un mayor liderazgo y compromiso por parte de los directivos
docentes, docentes, padres de familia de las instituciones educativas, y de la sociedad en general, se
debe propender por la creacion de ambientes de aprendizaje inclusivos en los que aquellos

educandos con algun tipo de limitacion fisica, cognitiva o mental no se sientan vulnerados en sus
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derechos y que no generen ambientes hostiles para su 6ptimo desempefio social y académico, como
también para el pleno desarrollo de sus aprendizajes.

Al respecto, este establecimiento educativo, debe favorecer la ensefianza como un eje
fundamental para que los estudiantes que presentan algun tipo de diversidad alcancen sus
aprendizajes. Lo anterior porque no existe una linea de formacion por parte de la politica publica de
educacion que brinde los escenarios para realizar procesos de formacion permanente para cualificarse
entre otras cosas en la atencion a los estudiantes que presentan NEE.

La Organizacion Mundial de la Salud, OMS (2011) enuncia que el término discapacidad
comprende las limitaciones y barreras para la participacion. Al respecto, define como deficiencia las
afectaciones que son de orden estructural, anatomico o corporal, en relacion con las limitantes las
enmarca las dificultades para participar en contextos vitales, es decir, la comprensién del término
discapacidad implica el analisis de las interacciones que se propician desde lo fisico, mental y de las
relaciones que se propician en las interacciones sociales, culturales y cotidianas.

En el informe mundial de la discapacidad de la OMS expresa gque la poblacién mundial con
algun tipo de discapacidad asciende al 15% de la poblacion, para el caso de América la cifra es
de 85 millones de personas. Estas cifras se contrastan con el informe del Observatorio Nacional
de Discapacidad [OND] (2018), el cual expresa:

La prevalencia en el mundo de PcD se ha incrementado durante los ultimos afios y
se calcula gue estas cifras continuaran aumentando; durante las anteriores cuatro
décadas el porcentaje de discapacidad ha pasado del 10 al 15% de la poblacion
global, estimando una frecuencia cercana a mil millones de individuos. En
Colombia, el porcentaje de PcD se estima oscila alrededor del 6,3% de la

poblacién general. (OND, Boletin 9, 2018, p. 1)
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Estas cifras exigen una pronta actuacion desde los escenarios educativos y sociales, porque
las cifras demuestran que la poblacion con algun tipo de discapacidad merece ser atendida de
acuerdo con las necesidades del contexto. Al respecto, Padilla (2011) establece que la poblacién
colombiana en condicién de discapacidad para el afio 2005 corresponde a cerca de 2,6 millones
de personas, lo que representaba el 6,4% de la poblacion. De estos, 236.600 presentaban
discapacidad motriz, 364.000 discapacidad sensorial, 904.800 discapacidad cognitiva, y 514.800
discapacidad mental, estas cifras se toman del Departamento Administrativo Nacional de
Estadistica (DANE).

En el departamento del Quindio de acuerdo con ultimo estudio el afio 2010, el DANE publico
las cifras por departamento de la poblacion con discapacidad y se tenian caracterizadas 8.512
personas, de las cuales 1.043, las cuales estan ubicadas entre 3 a 19 afios, lo que corresponde al
12.25% de personas en edad escolar.

Ahora bien, la definicion y caracterizacion de la discapacidad cognitiva publicada por el
Ministerio de Educacién Nacional (MEN) (2006) plantea 5 dimensiones: la primera es la de aptitudes
intelectuales, luego se establece el nivel de adaptacion el cual esta relacionado con la inteligencia
conceptual, practica y social; en un tercer nivel se plantea la interaccion y la participacion en la
sociedad, asimismo la salud fisica y salud mental; en cuanto al cuarto elemento se tiene en
consideracidn los factores etioldgicos y finalmente la Gltima dimension es el contexto social el cual
esta relacionado con el ambiente, la cultura y las oportunidades de vida.

Es decir, los estudiantes con discapacidad cognitiva no desarrollan las habilidades
conceptuales, practicas y sociales, que permitan el desempefio funcional en la cotidianidad, asi la

interaccion abarca la dimension social y favorece las relaciones sociales e interpersonales.



Existe un obstaculo respecto a las interacciones que se establecen en las instituciones
educativas, con los padres de familia y/o cuidadores, los estudiantes y la sociedad en general, porque
en ocasiones los estudiantes con discapacidad no se sienten seguros o aceptados como miembros que
participan activamente de las decisiones o espacios de convivencia, es decir, en ocasiones no se
proporciona una comunidad escolar segura. Ademas, no se evidencian las estrategias pertinentes para
que los estudiantes con discapacidad cognitiva alcancen aprendizajes significativos, no obstante, es
fundamental movilizarse hacia paradigmas educativos que tengan mayor pertinencia y permitan
desarrollar procesos de aprendizaje que permitan el desarrollo y participacion familiar, social y
escolar.

En suma, los actores involucrados en el proceso de desarrollo de los nifios deben asumir un
rol de mediadores en el aula, de acuerdo con la orientaciones pedagogicas que enuncia el MEN, lo
anterior requiere estrategias pertinentes al ritmo de aprendizaje y que puedan favorecer el desarrollo
de las competencias basicas como leer y escribir, para lograr aprendizajes significativos se debe tener
en cuenta sus intereses, su ritmo de aprendizaje y los apoyos que requiere para aprender. Sin
embargo, esta advertencia llama la atencién de las comunidades educativas, ya que deberia aplicarse,
pensarse y desarrollarse desde la misma diversidad que presentan todos los estudiantes; finalmente
cada sujeto aprende de maneras y ritmos diferentes.

Existe una brecha entre lo que sefiala debe ser el proceso de aprendizaje de los estudiantes
con discapacidad cognitiva y lo que se evidencia en instituciones educativas porque en la mayoria de
los escenarios la practica pedagdgica se caracteriza por homogenizar los aprendizajes seguramente
desde una préactica poco consciente, dada la historia que como humanidad tenemos,

La estandarizacion curricular busca ordenar los contenidos que se deberian

desarrollar en diferentes &mbitos o asignaturas para que las actividades no sean
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repetitivas, sino secuenciales e imbricadas con saberes anteriores y posteriores.
Esto favorece al estudiante cuando la educacion tiene cimientos empresariales,
pues la escuela es considerada una fabrica y los alumnos el producto. (Rodriguez,

2017, p. 4)

Para Ravitch (1996) y Casassus (1997) el curriculo estandarizado que bien caracteriza los
actuales sistemas educativos favorece la unificacion de lo que el profesor debe ensefiar y describe de
manera precisa lo que el estudiante debe aprender a partir de unos criterios comunes como estandares
que especifican las destrezas y conocimientos que deben alcanzar. Estos determinan los minimos
requeridos en el aprendizje. De esta manera, las instituciones educativas pretenden asegurar los
niveles de calidad y buscan a toda costa alcanzar las mediciones a través de pruebas externas e
internas y que cumplen con las politicas de calidad exigidas por la Organizacion para la Cooperacion
y el Desarrollo Econdmicos (OCDE) que terminan por homogeneizar los procesos de ensefianza.

Lo que generan estos curriculos estandarizados en Gltimas son procesos de ensefianza-
aprendizaje sean rutinarios, repetitivos y solo se fundamentan en alcanzar los resultados en las
pruebas y desconoce los procesos de aprendizaje de los estudiantes, ademas privilegian los
conocimientos de las areas que han denominado fundamentales y desconocen la importancia de las
otras &reas mas vitales y significativas que son necesarias para la integralidad del ser humano.

En consideracién con lo anterior los estudiantes con discapacidad cognitiva no solo deben
adaptarse a un curriculo estandarizado sin éxito, sino que, ademas, son promovidos para evitar que se
formalicen los procesos de adaptacion curricular como ocurre en la institucion educativa Rufino José
Cuervo-Centro, donde cada afio se evidencia la promocién al siguiente afio de la escolaridad de los

estudiantes con discapacidad cognitiva, sin embargo la aprobacion se establece dentro del desempefio



béasico, es decir, los estudiantes aprueban con una valoracion de 3.0, en el 80% de las areas, lo que
sugiere unos minimos en los desempefios establecidos y que guarda relacion con la ausencia de unas
estrategias que vinculen la participacion y por tanto el desarrollo de sus habilidades.

En el contexto de la Institucidn, la cual cuenta con una poblacién estudiantil de 1682
estudiantes de los cuales 123 estan caracterizados en el SIMAT con necesidades educativas
especiales, cabe sefialar que ante este panorama es determinante favorecer procesos de
enseflanza-aprendizaje que sean incluyentes, que desarrollen las competencias de los estudiantes
con discapacidad cognitiva. Lo anterior propicia la interaccion social, su integracion a futuro
desde el ejercicio pedagogico mas amplio, mas humano, mas significativo para las apuestas que
el mundo actual necesita.

En ese sentido este establecimiento educativo, no disefia, ni facilita ambientes de
aprendizaje significativos que permitan a los estudiantes con discapacidad cognitiva el desarrollo
de la formacion de la ciudadania y las habildades comunicativas. Se observa mediante el analisis
de los informes valorativos, donde se puede apreciar que los niveles de desempefio no estan
adaptados a las necesidades de los estudiantes; asimismo, las habilidades lingiisticas no se
desarrollan en las aulas lo que obstaculiza la interaccion a partir del desarrollo del lenguaje
expresivo y comprensivo y los estudiantes en ocasiones no pueden hablar, escuchar, comprender
instrucciones, preguntar, interpretar su entorno, no participan en el aula.

Las instituciones educativas en su mayoria regidas por modelos lineales son escenarios donde los
nifios estan implicados en dindmicas de dominio por parte de los adultos, se da un lugar privilegiado
al comportamiento de acuerdo con una serie de reglas preestablecidas y poco 0 nada permiten procesos
donde la libertad y la creatividad prevalezcan y permitan generar otras formas de relacionamiento entre

pares y entre estos y sus maestros, es decir, la escuela en ocasiones invisibiliza las capacidades de los
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estudiantes, ademas de homogeneizar los procesos educativos, no se transforman las interacciones
clasicas ni mejoran las practicas pedagogicas, dificilmente se trasciende de ese lugar que vigila y
controla, especialmente mediante la evaluacién lo cual no permite el fortalecimiento de las habilidades
sociales, emocionales que involucren el crecimiento personal e intelectual de los estudiantes.

De hecho la atencion a este grupo poblacional hace parte del proceso de aulas de apoyo de la
Secretaria de Educacion Municipal (SEM) que cuenta con profesionales para que de forma paralela al
desarrollo del plan de estudios puedan proponer estrategias a los docentes, pero la gran dificultad esta
en que los profesionales se contratan cada tres meses y en ocasiones no se pueden llevar a cabo
procesos continuos de acompafiamiento, y las adaptaciones curriculares no se desarrollan, esto influye
en que los maestros al no tener estrategias y acompafiamiento recurren a la aprobacion de los
estudiantes con déficit cognitivo para evitar cualquier tipo de reclamo por parte de los padres de familia
y/o acudientes.

Al analizar la promocién de los estudiantes con discapacidad cognitiva en la institucion educativa
Rufino José Cuervo-Centro se evidencia que la poblacién obtiene niveles de desempefios bajo o basico,
es decir, no logran el desempefio alto o superior, porque sus indicadores de logro no corresponden con
su contexto, se les evaltia de forma general y no se reconocen sus habilidades, competencias, los
profesores manifiestan que no tienen estrategias que permitan favorecer los procesos de ensefianza y
aprendizaje de los estudiantes con déficit cognitivo, por eso prefieren aprobarlos con niveles basicos
de desempefio.

Se infiere entonces que los maestros no poseen espacios de formacion y en ocasiones carecen
de voluntad o motivacion para transformar las aulas de clase y humanizarlas, es decir, atender el

desarrollo de las competencias socioemocionales, por tanto, no se garantiza el acceso, la permanencia
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y la calidad de la prestacion del servicio educativo a todos los estudiantes y sobre todo a los que
requieren mayor atencion y acompariamiento de acuerdo con sus ritmos de aprendizaje.

En contraste con la transformacion en la practica pedagogica subyace la implementacion del
Decreto 1421 de 2017, el cual define

La inclusién educativa como un proceso permanente que reconoce valora 'y
responde de manera permanente a la diversidad de caracteristicas, intereses,
posibilidades y expectativas de los nifias, nifios, adolescentes, jovenes y adultos,
cuyo objetivo es promover su desarrollo, aprendizaje y participacion, con pares de
su misma edad, en un ambiente de aprendizaje comun, sin discriminacion o
exclusion alguna, y que garantiza, en el marco de los derechos humanos, los
apoyos Y los ajustes razonables requeridos en su proceso educativo, a través de
practicas, politicas y culturas que eliminan las barreras existentes en el entorno
educativo. (p.4)

La institucién educativa, no cuentan con las estrategias ni la formacion de los profesores para
afrontar y transformarse en centros educativos que disefien procesos que permitan garantizar a la
atencion a la poblacién escolar en condicion de discapacidad cognitiva, al definir estructuras
curriculares, con metodologias y estrategias que posibiliten la permanencia de estos estudiantes.

Lograr lo sefialado anteriormente implica una enorme sensibilidad de todos miembros de la
comunidad para valorar la educacion y la diversidad de la poblacion escolar existente en las aulas
desde una perspectiva mas humana que posibilite atender la diversidad con calidad y vea en cada
persona un ser humano con potencialidades y probabilidades de tener proyectos de vida que les

permita la interaccién social.
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De igual manera al tener las instituciones educativas obligacion de atender la poblacion con
discapacidad, es un imperativo que estas desde su gobierno escolar establezcan en los proyectos
educativos instituciones (PEI) los lineamientos, politicas y objetivos para atender a esta poblacion
escolar en ambientes inclusivos, en los que contribuyan todos sus integrantes. Vale la pena sefialar lo
expresado por Figueroa et al. (2019) en la investigacion realizada sobre la incidencia de la ley 1421
en Medellin; se concluyo “que ni la escuela, ni los maestros, ni el mismo sistema educativo estan
preparados para afrontar el reto de la inclusion” debido a que hace falta mayor acompafiamiento por
parte del Estado en procesos de formacion y acompafiamiento a los profesores.

Frente a la situacion que se evidencia, aun falta camino por recorrer para llegar a que la
escuela ofrezca a los educandos escenarios y procesos para transitar a otras formas de entender la
verdadera educacion inclusiva en la que todos los estamentos estén comprometidos de forma
decidida con ello, le corresponde a los educadores un proceso de redefinicion de su praxis educativa,
partiendo de desaprender viejas concepciones de la educacion, tomadas de modelos educativos
tradicionales y apropiarse de nuevos elementos para alcanzar unas competencias pedagdgicas mas
pertinentes al momento actual

[...] la formacidn inicial y continua de los profesores tanto de ensefianza
corriente como especial, necesita reorientarse segun los principios de la educacion
inclusiva, para reemplazar de una vez los restos del modelo segregacionista aun
presente en las practicas educativas y ser transparentes en el discurso que vincula
la atencion educativa especializada (AEE) con la rehabilitacion y las practicas de
ensefianza diferenciada segun la condicién de discapacidad de algunos

estudiantes. (Egler, 2017, p.20)
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Los nifios que tienen discapacidad deben estar vinculados en las instituciones educativas
formales en aulas regulares con pares de su misma edad o similar y en igualdad de condiciones, por
esto, los procesos de inclusion corresponden mas a una fase de integracion diferenciada que a una
inclusién basada en la integracion, por esto es fundamental que la escuela se transforme y supere las
concepciones clasicas del aprendizaje y de la evaluacion para favorecer los procesos de los
estudiantes con discapacidad para que logren el desarrollo de sus habilidades, destrezas y
competencias linguisticas y sociales necesarias para el relacionamiento social.

Este es el caso de 8 nifios del ciclo de primaria de la institucion educativa Rufino José
Cuervo-Centro, sede Antonia Santos del municipio de Armenia que estan caracterizados por
discapacidad cognitiva y que cuentan con sus respectivos diagndsticos médicos, si bien estos nifios
estan vinculados al centro educativo, es importante aclarar que el hecho que estén integrados al aula
de clase, compartan los mismos espacios fisicos, no significa que ya estén incluidos en un proceso
educativo que les permita alcanzar el desarrollo personal y el de sus potencialidades de acuerdo con
las caracteristicas propias que poseen por su discapacidad.

Se ha observado que estos nifios son poco sociables, la memoria de largo plazo, corto plazo y
la atencion no se desarrolla, asimismo, los procesos de ensefianza requieren mayor atencion por parte
de los maestros para consolidar los procesos de lectura y escritura. Entonces este modelo se
fundamenta en la teoria del déficit individual, donde las personas con discapacidad cognitiva deben
asimilar el modelo social dominante para lograr acercarse a la “normalidad” lo que evita, vulnera 'y
obstaculiza el respeto por la singularidad y las interacciones entre pares y el grupo

Lo anterior genera que la interaccion en el aula sea limitada puesto que en ocasiones son
rechazados por sus comparieros, y en consecuencia el ambiente de aula obstaculiza el rendimiento

académico y las interacciones sociales, personales y familiares. Asimismo, presentan bajo
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rendimiento académico y su autoestima se vea afectada por el rechazo de sus pares aumentando su
nivel de vulnerabilidad, y que favorece la desercion escolar, significa que los docentes, directivos
docentes y estudiantes deben participar en el disefio de estrategias efectivas que atiendan de manera
precisa las necesidades de los estudiantes que lo requieran.

A partir de la formacidn a los maestros en estrategias para el desarrollo de las habilidades
linguisticas, las cuales son definidas por Hymes (1996) como el dominio que tienen los individuos
para utilizar el lenguaje como mecanismo de comunicacién. Asimismo, adquirir esta competencia
corresponde a la interaccién social, a la motivacion y a la accion. Segun Nifio (2000), las personas
tienen la capacidad semiotica, las cuales se fundamentan en la adquisicion de las habilidades
linguisticas, sociales y cognitivas que establecen las interacciones en contextos discursivos que sean
significativos y que atiendan al uso del lenguaje desde la intencidn comunicativa.

En el desarrollo de las habilidades linguisticas, se distinguen la intencion y los contextos de
uso. El primero corresponde a una accion unitaria, es decir, el enunciador tiene una intencién que
dirige a un interlocutor con el fin de dar a entender algo. En los actos de habla se distingue el uso de
la oralidad y la produccion de texto escrito, esto esta mediado por lo locutivo, ilocutivo y
perlocutivo.

Al respecto Cassany (1999) clasifica las habilidades que se requieren para los diferentes
procesos de comunicacidn e interaccion, al respecto menciona: la comprension, la escucha, la lectura,
la produccion, el habla y la escritura. Estas destrezas configuran el uso y el empleo del cédigo en la
comunicacion y determinan la capacidad del hablante para interpretar, comprender y propiciar un
acto de habla.

De lo anterior se infiere que es fundamental que los docentes de la institucion educativa Rufino

José Cuervo- Centro, sede Antonia Santos desarrollen estas habilidades para lograr que los
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estudiantes con discapacidad cognitiva alcancen las habilidades linglisticas, asimismo para dar
cumplimiento al Enfoque Comunicativo propuesto en los estandares basicos de competencia de
lengua castellana del MEN.

Al respecto, los profesores participantes tienen nivel de formacion profesional y de maestria,
orientan clase en la basica primaria, por lo tanto, se hace necesario generar espacios de formacion
profesional que atiendan a las necesidades del contexto, es decir, que puedan apropiarse de
estrategias didacticas para el desarrollo de las habilidades linguisticas en los estudiantes. En suma,
las acciones que se propician en relacion con la evaluacion, el plan de estudios y los procesos de
convivencia deben estar fundamentadas en el compromiso de los diferentes actores de la comunidad
educativa y en articulacion con la familia mejorar las habilidades linguisticas de los nifios con

discapacidad cognitiva.

1.1 Antecedentes

En la construccidn de los antecedentes se realizé una rigurosa lectura de documentos a partir
del disefio de una matriz de antecedentes (anexo 1), esta permitié la comprension de aspectos
como objetivos de investigacion, metodologias, conclusiones, entre otros; se lograron integrar en
un metaanalisis las coincidencias y las divergencias de las investigaciones consultadas para
ampliar sobre las recurrencias respecto al objeto de investigacion. Esta matriz considero cuatro
categorias: practica pedagogica, diversidad, disefio universal de aprendizaje y finalmente
habilidades linguisticas.

Al respecto los metaanalisis permiten establecer que la escuela es un escenario donde los
estudiantes tienen una mayor posibilidad de interactuar con sus pares, lo que permite fortalecer
en ellos la creacién de vinculos, el desarrollo de habilidades sociales que son fundamentales para

todas las etapas de la vida en particular para la convivencia; y el crecimiento personal como
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sujetos pertenecientes a una sociedad, a una familia y a distintos escenarios que van mostrando y
reconociendo sus capacidades como pilar fundamental de su proceso de formacion integral. Lo
anterior, lleva a que el maestro en el aula de clase identifique y reconozca las capacidades en
cada uno de los nifios para brindarles, a través de diferentes estrategias pedagogicas, las
oportunidades y la atencion que requieren para que estos sientan incluidos y participen de la vida
escolar con éxito.

Esta investigacion, se enfoca en analizar la incidencia de la formacion de los maestros en la
implementacion de estrategias para desarrollar las habilidades linguisticas de los estudiantes con
discapacidad cognitiva de la Institucién educativa Rufino José Cuervo -Centro sede Antonia
Santos del municipio de Armenia para facilitar el proceso de aprendizaje de los estudiantes con
déficit cognitivo. Por esto, se realizd una busqueda y seleccion de informacion de 43
antecedentes nacionales e internacionales caracterizados y seleccionados cuidadosamente en
cuatro categorias; la primera denominada como: “Practica pedagdgica”, la segunda categoria
considerada es: “Diversidad”, la tercera categoria que se identifica es: “Disefio universal de
aprendizaje” y finalmente una cuarta denominada: “Habilidades linglisticas” para conocer lo que
al respecto se ha indagado en otras instancias, de tal forma que al momento de hacer las
intervenciones correspondientes en el aula y en general en el proceso investigativo se tenga un
vasto conocimiento sobre el tema que aborda de forma efectiva la problematica que se va a
estudiar. Esta basqueda permitié reconocer los alcances actuales de la investigacion respecto al
problema que se plantea en este proceso.

De la primera categoria denominada Practica pedagdgica se encontraron pertinentes un total
15 investigaciones en un rango de tiempo marcado entre los afios 2010 y 2019; siendo el 2016 el

que presenta la cifra mas alta de estudio con cinco publicaciones. Los otros documentos
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estudiados son cuatro articulos de investigacion, y dos tesis de maestria; es de destacar que del
afio 2019 se toman tres documentos dos tesis de maestria y un articulo de investigacion. Los
documentos restantes corresponden a 5 tesis de maestria y un articulo de investigacion.

De estos 15 documentos se infiere que existe un mayor nimero de investigaciones en el
territorio nacional, donde se tienen 11 entre maestrias y articulos académicos; los 4 documentos
restantes se situan en el sector internacional. Al revisar los titulos de estos antecedentes, se
evidencian similitudes en cuanto a las tematicas se destacan praxis educativa, inclusion, actitud y
practica inclusiva. Este analisis se extrapola al momento de ahondar en las preguntas de
investigacion de estos documentos, donde se evidencia la coherencia y articulacion de estrategias
educativas en contextos de inclusion educativa, de ahi que estas indaguen por la practica
pedagdgica en escenarios de inclusion y la formacién docente.

Existe una linea comun entre los objetivos y la propuesta en relacion con la necesidad de
identificar y proponer estrategias pedagogicas para atender a la poblacion identificada con
Barrera para el Aprendizaje y la Participacion (BAP). En lo referente a la poblacion delimitada
como objeto de estudio, existe una recurrencia ya que seis investigaciones se enfocan en
estudiantes de la basica primaria; asimismo, cuatro trabajos toman como poblacion de estudio a
los profesores y en este aspecto es relevante para el objetivo de investigacion que se fundamenta
en la formacion de los maestros. Otra correspondencia analizada se da en las hipotesis, porque
estas plantean la transformacion de las practicas pedagogicas para generar aprendizajes que
respondan a los desafios de la ensefianza.

Sobre los antecedentes de los documentos estudiados se evidencia una divergencia en
cuanto a los autores y los conceptos desarrollados en los marcos teéricos, no obstante, se

menciona en algunas tesis los aportes de Dewey (1989) y las implicaciones de la formacion de
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los maestros como transformacion que subyace a la practica reflexiva como una interaccion
continua entre el pensar y el hacer, para establecer una basqueda continua de transformaciéon de
su practica pedagdgica, Schon (1987).

En cuanto a las recurrencias en la metodologia las tesis son de caracter cualitativo, lo cual
implica una aproximacion a la comprension del objeto de estudio, su descripcion e intervencion
para establecer estrategias de cambio o transformacion de lo estudiado. Se considera
fundamental en la descripcion de los fendmenos, es decir, se centran en propiciar una accion
para trasformar y dar solucion al problema, debido a su intencion fenomenoldgica que se
fundamenta en los sujetos y en las interacciones que se derivan de los contextos de investigacion,
en este sentido también existe una relacion con los planteamientos porque en ellos se evidencia
como los procesos de inclusion deben ser revisados para favorecer los espacios de participacién
de los estudiantes.

De acuerdo con lo anterior, se eligen tres tesis que son significativas para este proceso de
investigacion, al respecto la primera titulada como “Innovacion teérica para analizar el proceso
de inclusion estudiantil desde la practica pedagdgica”, sus autores son: Royo et al. (2019),
publicado por la Universidad Auténoma del Caribe de Colombia, esta tesis de maestria, y
plantea un analisis del proceso de inclusion en la educacion a partir de la pregunta "¢, Cuales son
las competencias docentes que influyen el proceso de inclusién estudiantil en el marco de la
practica pedagdgica?" El el objetivo general se basaba en el fortalecimiento del proceso de
inclusién en el aula y las competencias docentes que en él influyen. La poblacion de estudio fue
la Institucion Educativa Técnica Departamental Juana Arias de Benavides de Plato (Magdalena).

Como elemento fundamental las autoras realizaron una revision estructurada de los

fundamentos de ley en el &mbito internacional y lograron una contrastacion con la normativa
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colombiana, estos aspectos se tienen en cuenta en esta propuesta porque se conceptualiza sobre
las diferencias que existen entre el término inclusion educativa propuesto por Fernandez (2017) y
el término educacion inclusiva desarrollado por Booth y Ainscow (2000). Es de destacar que esta
tesis de caracter cualitativo permite reconocer los factores que cualifican el desempefio de los
docentes y el desempefio en las aulas de clase, es decir, se establece una relacion con la
formacion de los maestros.

Finalmente, las autoras ilustran la importancia de comparar las leyes en lo internacional y en
Colombia para proponer una politica educativa que considere la inclusion, al respecto se tiene
como principal hallazgo: “ la correspondencia conceptual entre las estructuras planteadas:
Practica pedagdgica, Competencia docente, Competencia inclusiva, Practica docente y Docencia
inclusiva, propuestas por un grupo de autores especialistas en el area de gestion académica”.
(Royo, et al., 2019, p. 57). Asimismo, la revision de las orientaciones del MEN (2009b),
favorece la comprension del término de barreras para el aprendizaje y para la participacion
(BAP) el cual permite establecer comunes para construir un marco para la inclusion que es
necesario para asegurar la equidad en los procesos de participacion de la poblacion con
discapacidad cognitiva.

La segunda tesis que aporta a este proceso se titula: “Formacion docente en inclusion de
nifios con necesidades educativas especiales” de LOpez y Noguera (2019) de la Universidad de
la Costa de Colombia para obtener el titulo de maestria en educacién. Esta investigacion se basa
en la pregunta: ¢Qué estrategias favorecen el proceso de formacion docente para inclusién de
nifios con necesidades educativas especiales al interior del aula regular? Se considera relevante
porque este estudio determina la relacién que existe entre la formacion de los profesores y las

estrategias que se desarrollan para favorecer la inclusion de los nifios. En cuanto al objetivo
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general las autoras plantean: Disefiar estrategias pedagogicas que fortalezcan la formacién
docente en inclusién de los nifios con necesidades educativas especiales al aula regular en la
Institucion Educativa Técnica Industrial José Castillo Bolivar, la poblacion de estudio estuvo
conformada por un muestreo no probabilistico por medio de una encuesta por muestreo con 17
docentes y 3 directivos docentes, correspondientes a la jornada de la tarde; tiempo en el que se
evidencian escolares con casos de NEE, la metodologia para esta investigacion fue no
experimental, con alcance descriptivo y corte transversal, puesto que se recolectaron y analizaron
datos de las variables estudiadas sin manipularlas (Hernandez, Fernandez y Baptista, 2014) .

En cuanto a las conclusiones de este trabajo las autoras proponen una escuela inclusiva se
edifica con la contribucién de la comunidad educativa, tales como, actores educativos,
estudiantes, familia e instituciones sociales. Se debe reflexionar sobre las corresponsabilidades
de todos los mecanismos propios de los establecimientos educativos para que haya total
participacién y compromiso en generar espacios de comunicacion efectiva y eficiente, en aras de
lograr la calidad y participacion para todos sus miembros. Lo que se configura como uno de los
principales hallazgos es la corresponsabilidad que deben existir entre los actores educativos al
proponer mecanismos propios de la institucidn educativa para que haya total participacion y
compromiso en la construccion de una comunidad efectiva y eficiente.

Se infiere que los procesos de practica pedagdgica deben ser pensados a partir de la reflexion
permanente del maestro y en consonancia con lo establecido desde las politicas educativas, de lo
anterior subyace la capacidad del profesor para gestionar el aula y para propiciar el desarrollo de
procesos de ensefianza y aprendizaje, fundamentados en la didactica de ensefianza y fomentando
el desarrollo de las competencias socioemocionales y linglisticas para lograr la vinculacion

participativa en los diferentes espacios de la vida social.
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El tercer estudio que presenta recurrencia con la propuesta de investigacion en cuanto a la
practica pedagogica es la tesis de maestria, titulada: “Actitudes y prdcticas pedagogicas
inclusivas” Mora (2019) Universidad Pedagogica Nacional. Al respecto, la autora planteé como
objetivo de investigacion explicar como se relaciona la actitud que asumen los profesores con
respecto al desarrollo de su quehacer pedagogico, para esto la autora fundamento su proceso de
investigacion en el disefio cualitativo, lo que permitio precisar la relacion con los estudiantes con
discapacidad intelectual de la basica y secundaria. La poblacion de estudio fueron los Docentes,
directivos, padres de familia y administrativos del Colegio Rural Pasquilla. La metodologia de
esta investigacion es de corte cualitativo y se desarrollé por medio del enfoque hermenéutico
interpretativo, en cuanto a la eleccion de los instrumentos se consideraron las entrevistas y las
observaciones. Respecto a los hallazgos la autora sefiala cuatro grandes categorias, en relacién
con las actitudes que tienen los maestros frente a los estudiantes con discapacidad intelectual:
paternalista, de consideracion, de sobreproteccion y de rechazo, es por esto que es fundamental
que los maestros resignifiquen las estrategias de aula para que la inclusién trascienda la
comprension de un aspecto de integracion para que el proceso de ensefianza y aprendizaje sea
significativo para los nifios.

De acuerdo con la matriz de antecedentes se analizaron en la segunda categoria
denominada Diversidad, con un total de 15 investigaciones en un rango de tiempo marcado entre
los afios 2010 y 2020; siendo el 2015 el que presenta la cifra més alta de estudio con 4
publicaciones. Los documentos corresponden a 3 articulos de revision y una tesis de doctorado;
es de destacar que del afio 2018 se toman tres documentos dos tesis de doctorado y un articulo de
investigacion. Los documentos restantes corresponden a dos tesis de doctorado y tres articulos de

investigacion.
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De estos 15 documentos se infiere que existe un mayor nimero de investigaciones en el
contexto internacional, donde se tienen 11 entre tesis y articulos académicos; los 4 documentos
restantes se sitUan en Espafia, México, Peru y Chile. Al revisar los titulos de estos antecedentes,
se evidencian similitudes en cuanto a las tematicas se destacan el déficit cognitivo, inclusion,
actitud y practica inclusiva. Este analisis se extrapola al momento de ahondar en las preguntas de
investigacion de estos documentos. Al revisar los objetivos de los procesos de investigacion se
evidenciaron concordancia orientadas a construir procesos de identificar, analizar y proponer
estrategias pedagdgicas de atencion a la poblacion identificada con BAP.

La poblacién delimitada en los estudios, reconocen variedades en las recurrencias presentes
en esta categoria, pues de los 15 proyectos, 6 realizan sus investigaciones enfocadas en personas
con déficit, barreras de aprendizaje. Se destaca la metodologia cualitativa, desde las posturas
interpretativas y hermenéuticas. En este sentido, el arte, la literatura, la exploracion del medio y
el juego como actividades rectoras en la primera infancia son fundamentales para el desarrollo
del aprendizaje de los nifios. Asimismo, permite el desarrollo de la convivencia e interaccion de
manera divertida y natural en el saldn de clase y en otros ambientes que propicien conductas
asertivas. Estas investigaciones presentan divergencias en cuanto a los autores y teorias que
fundamentaron los estudios.

Se seleccionan tres tesis que aporta de manera significativa en la comprension del fendmeno
que se investiga en este proceso, la primera es la tesis doctoral que se titula: “Actitud de los
docentes frente a la inclusion: estudio de caso” de Bertha Sota Zufiiga de la universidad César
Vallejo, Lima, Perd. La pregunta de investigacion permitié comprender la percepcion de los
docentes sobre la inclusion en la Secundaria Mercedes Indacochea de Barranco. De este

planteamiento se propone el objetivo general: Analizar la actitud de los docentes de la institucién
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La poblacion de estudio en la Institucion Educativa “Mercedes Indacochea perteneciente a la
UGEL 07 de San Borja, ubicado en la zona urbana de Barranco”. La autora analizé la actitud de
los profesores frente a la inclusion de los discentes con NEE, para analizar que la diversidad
coadyuva el proceso de vinculacién e integracion en los ambientes de aprendizaje. Al respecto, la
formacion de los profesores involucra el fortalecimiento de las habilidades socioemocionales
para cualificar los procesos pedagogicos.

Esta investigacion estuvo enmarcada bajo el paradigma postpositivista de caracter
cualitativo y con un disefio de estudio de caso. Esta tesis establece en los resultados que se
deben desarrollar estrategias que promuevan el cambio de actitud de los profesores hacia los
estudiantes caracterizados. Por lo tanto, es imperativo que para la consolidacion de estrategias
de ensefianza se reconozca el concepto de diversidad como constructo que debe considerar la
trasformacidn de las practicas pedagdgicas e interacciones de los maestros.

Finalmente, se establece que se puede mejorar los procesos de aprendizaje si los docentes
demuestran una actitud positiva que vincule el respeto y la visibilizacion de los estudiantes. Esta
transformacion se propicia desde las experiencias que se desligan de las capacitaciones sobre la
inclusién y sobre todo por las actitudes de los profesores hacia el mejoramiento de las practicas
de aula, lo que ha determinado un factor diferenciador que permite la busqueda y seleccion de
diferentes estrategias para la formacion de los maestros. EI mayor aporte a esta investigacion se
basa en la necesidad que existe en el involucramiento de todos los miembros de la sociedad al
vincular a los medios de comunicacion masiva para generar campafias informativas o de
reflexion respecto a la educacion inclusiva y la diversidad.

Un segundo estudio que cobra relevancia para el proceso de investigacion por las

recurrencias en cuanto al desarrollo de estrategias para atender la poblacion con discapacidad
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corresponde a la tesis doctoral que se titula: “Estudio sobre las actitudes de los nifios de 4 a 8
anos hacia las diferencias étnico-culturales y hacia la discapacidad en Colombia, Guatemala y
Espaiia” de Laura Herndndez Izquierdo, Universidad Complutense de Madrid, afio 2015.

Esta investigacion planted como objetivo: Estudiar las actitudes hacia la diversidad cultural y
personal de un grupo estudiantes esparioles, colombianos y guatemaltecos de cuatro, seis y ocho
afios. La autora considero una muestra de 27 escuelas de los tres paises con numero total de 481
alumnos.

La intencion de esta investigacion se relaciona con la comprension que debe tener el
conocimiento sobre las actitudes ante la diversidad en el desarrollo infantil. Este estudio analizé
el contexto estudiantil de Colombia, con nifios blancos y afrocolombianos; en Guatemala, con
nifios blancos e indigenas; y en Espafia, con nifios blancos e inmigrantes de paises
latinoamericanos. La metodologia que fundamentd el trabajo es cuantitativa de enfoque
descriptivo y el andlisis de los datos se realizé con el programa SPSS 17.0. n relacion con los
resultados las actitudes hacia las personas con discapacidad, existe un gran nimero de estudios
realizados, en gran medida por la importancia de obtener informacién sobre las politicas de
educacion inclusiva. Se puede inferir que gran parte de las investigaciones plantean como influye
la relacion de los profesores con los estudiantes y como estas pueden generar barreras para que
los estudiantes con discapacidad eviten la interaccion con sus profesores y comparieros.

Otra recurrencia encontrada es la importancia que debe tener el acercamiento de estudiantes
de diferentes culturas o con dificultades personales puedan estudiar junto a comparieros en sus
mismas condiciones. Es decir, se necesita que las escuelas desarrollen una mayor capacidad para
favorecer el reconocimiento y valoracion de las diferencias, y propiciar que los estudiantes

encuentren comparieros con caracteristicas personales y culturales similares a las suyas, para que
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se sienten identificados, esto permite que se fortalezca la identidad cultural, personal y el
desarrollo de las competencias socioemocionales.

El tercer documento que se tuvo en consideracion para aportar a la categoria de diversidad se
titula: “Implementacion y valoracion de medidas educativas ordinarias adoptadas con el
alumnado diagnosticado con trastorno por déficit de atencion e hiperactividad en la comunidad
auténoma de la region de Murcia” de los autores José Antonio Rabadan Rubio, Encarnacion
Hernandez Pérez y Joaquin Parra Martinez de la Universidad de Murcia, Espafia, publicada en el
afio 2017. El planteamiento de esta investigacion fue determinar el rendimiento académico de los
estudiantes a partir de la aplicacion del Decreto n.° 359/2009, el cual regula la atencion a la
poblacién diversa. Los autores consideraron en su trabajo de investigacion el disefio de
estrategias que puedan dar respuesta a las NEE de los estudiantes con Trastorno por Déficit de
Atencion e Hiperactividad (TDAH). El objetivo general de esta investigacion fue:
conocer cuales son las medidas ordinarias, y el nivel de implementacién de las mismas, en la
Region de Murcia.

Al respecto, es fundamental que los maestros tengan una mayor comprension de los procesos
de articulacion de estrategias que atiendan de manera eficaz a los estudiantes; los autores
tomaron como universo de estudio tutores y estudiantes de Educacién Infantil y Primaria, en
total participaron 207 personas. En cuanto a la metodologia de esta investigacion se evidencia
una divergencia respecto a los documentos estudiados que favorece la metodologia cualitativa y
en particular es cuantitativa de enfoque analitico. Se destaca en los resultados que existe
limitantes para el procesamiento de la informacion, asi como para desarrollar procesos de
autorreconocimiento, autonomia y autorregulacion, lo que establece en los estudiantes con

TDAH un nivel alto de susceptibilidad en cuanto al desarrollo de procesos de aprendizaje
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significativos, esto en relacion con lo que establece Miranda, Amado y Jarque (2001). En los
resultados se destaca que los estudiantes con TDAH deben disponer de un acompafiamiento
psicoldgico y pedagogico para que puedan desarrollar habilidades sociales, al respecto, es
fundamental el desarrollo de estas, se infiere entonces que la familia y el establecimiento
educativo deben interactuar y cooperar de manera conjunta para el alcance de las metas de
aprendizaje.

Otro aspecto que se tuvo en consideracion a partir de las lecturas y metaanalisis que se
plantearon en la matriz de antecedentes es la categoria Disefio universal de aprendizaje

Dentro de esta se encontraron en total 13 investigaciones en un rango de tiempo marcado

entre los afios 2013 y 2019; siendo el 2019 el que presenta la cifra més alta de estudio con 5
publicaciones. Los documentos corresponden a 5 articulos de revision; es de destacar que del afio
2016 se toman tres documentos dos tesis de doctorado y un articulo de investigacion.

De estos 13 documentos se infiere que existe un mayor nimero de investigaciones en el
contexto nacional, donde se tienen 8 entre tesis y articulos académicos; los 5 documentos
restantes se sitlan en Espafia, Chile y Costa Rica. Al revisar los titulos de estos antecedentes, se
evidencian similitudes en cuanto a las tematicas se destacan el dispositivo universal de
aprendizaje, practica pedagdgica y habilidades lingiisticas, donde se evidencia la coherencia y
articulacion de estrategias en contextos de inclusién educativa, de ahi que las preguntas indaguen
por la practica pedagdgica modelos pedagdgicos y las habilidades linguisticas.

Al revisar los objetivos de los procesos de investigacion se evidenciaron concordancia orientadas
a construir procesos de identificar, analizar y proponer estrategias que vinculen el disefio universal
de aprendizaje (DUA) para la atencién a la poblacién identificada con déficit cognitivo. En cuanto a

la poblacion delimitada en las investigaciones, se reconocen variedades en las recurrencias presentes
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en esta categoria, pues de los 13 documentos, involucran una poblacion infantil y juvenil desde los 5
hasta los 17 afios. Se concluye que los establecimientos educativos y los docentes deben construir de
manera permanente metodologias de ensefianza que permitan atender la poblacién y la diversidad de
esta, es decir, ampliar la comprension de la educacion y trascender la homogenizacion del plan de
estudios hacia un curriculo que sea contextualizado a las necesidades de los estudiantes, es decir, en
la revision de estos trabajos surge como recurrencia la necesidad de revisar y contextualizar el
curriculo, el cual debe atender al desarrollo de las habilidades de los estudiantes con discapacidad
cognitiva. Otro aspecto recurrente es la orientacion que se debe tener en relacién con la atencion de
los estudiantes, la formacion de los profesores es fundamental para que puedan tener una mayor
comprension de los procesos de aprendizaje.

Sin embargo, es importante reconocer los aportes del DUA a las estrategias de ensefianza,
respecto a este elemento cabe sefialar que se escogieron tres documentos que permiten reconocer el
estado actual de la investigacion. El primer documento es un articulo cientifico, que se titula:
“Practicas pedagogicas inclusivas desde el disenio universal de aprendizaje y plan individual de
ajuste razonable” de Luz Aide Figueroa Zapata, Ospina Garcia, Maria Soledad Tabera y Jennifer
Tuberquia de la Corporacién Universitaria Minuto de Dios de Colombia publicada en el afio 2019 y
que se deriva de la investigacion de la tesis de maestria.

El objetivo de este estudio es utilizar el DUA y los PIAR para favorecer el desarrollo personal
y alcanzar las habilidades y destrezas para que sean autbnomos. La poblacion de estudio fueron 30
docentes en 20 centros infantiles de Medellin y un grupo focal. La metodologia mixta utilizando
rastreo en bases de datos, un cuestionario debidamente validado. En esta investigacién las autoras

proponen como eje del analisis de la practica pedagdgica el desarrollo de habilidades sociales en los

27



estudiantes para fortalecer el autoestima y que esto les permita participar activamente y sin barreras
en los procesos de aprendizaje y de interaccion social.

Este proyecto de investigacion se estructurd en dos partes, la primera definir como influye el
DUA y los PIAR en la ensefianza y el afianzamiento de los estudiantes. Asimismo, la investigacion
permitio reconocer las interacciones, actitudes y vivencias que establecen la percepcion que se tiene
respecto a los sujetos investigados y los investigadores.

En relacion con los resultados se caracterizo el proceso de ensefianza en torno a las competencias
del docente y las necesidades que tienen los estudiantes para establecer los vinculos que motivan en
el aprendizaje, debido a que la escuela sigue siendo el espacio fisico de interaccion, pero propicia los
imaginarios que construyen la parte social como eje de la ciudadania. Los autores concluyeron que
los procesos de ensefianza estructurados, basados en las necesidades de los estudiantes permiten que
los curriculos sean flexibles y permitan el desarrollo de las habilidades y competencias de los
estudiantes, no obstante, es fundamental la participacion de la familia para que se logren los procesos
de colaboracion que enruten el proceso de formacion integral de los estudiantes. El aporte a este
trabajo se establece en que la practica pedagogica debe favorecer la reflexion critica y la razon
critica para que los procesos de ensefianza sean de calidad, y se favorezca la cualificacién de las
competencias de los profesores, lo cual se considera como el eje de esta investigacion.

El segundo documento, que se tomd como referencia se titula: “;Aulas inclusivas o
excluyentes?:barreras para el aprendizaje y la participacion en contextos universitarios” de Marta
Sandoval, Cecilia Simon Rueda y Carmen Marquez Vazquez de la Universidad Auténoma de
Madrid, del afio 2018 y que se deriva de una investigacion en la cual participa la Universidad de
Madrid a partir de los estudios realizados en la Universidad de Guelph (Canada), la investigacion se

basa en delimitar las barreras que tienen los universitarios en relacion con los espacios y recursos,
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asi como lo referido a la participacion. De lo anterior se plantea como objetivo: Conocer la
percepcion de los estudiantes en relacion con la atencion y desemperfio que tienen los jovenes que
presentan algun tipo de discapacidad. La poblacion de estudio fueron 652 estudiantes pertenecientes
a tres Facultades de Formacién de Profesorado y Educacion, dos espafiolas y una de EEUU. En esta
investigacion las autoras estudian los procesos de ensefianza en la universidad y como se establecen
las limitantes para la participacion de los discentes que tienen BAP, es tal vez la educacién
universitaria la mas tradicional en cuanto a sus propuestas de ensefianza, por tanto, el analisis del
DUA permiti6 proponer un disefio que se adaptara a las necesidades reales para gque se lograran las
metas de ensefianza.

El disefio de investigacion mixto, en relacion con los hallazgos el estudio destaca que la
actitud de los profesores en ocasiones determina el proceso de aprendizaje respecto como se
sienten los estudiantes, algunos de ellos, sefialaron que los docentes en ocasiones no sabian ni su
nombre, asimismo, los alumnos percibieron que los profesores tenian escaso interés en reconocer
la diversidad de los estudiantes, lo que se configura determinante para esta investigacion dado
que analizar la incidencia de la formacion de los profesores debe considerar la parte actitudinal
como eje de la transformacion de las relaciones entre estudiantes y docentes.

Finalmente, la matriz de antecedentes permitio establecer otra categoria que se debe tener en
cuenta para esta investigacion, al respecto en relacién con las habilidades linglisticas que
fundamentan el eje de la formacién de los maestros. La tesis doctoral que se titula: “Propuesta
curricular de secuencias didacticas en el &mbito disciplinar de lenguaje y comunicacion para la
formacion docente en dichas materias de la ensefianza media en Chile desde metodologias
emergentes del enfoque socioformativo basado en competencias” de Claudio Humberto Oyarzun

Chavez, universidad Complutense de Madrid, Espafia, afio 2015.
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Esta tesis se fundamenta en los efectos que tiene la ensefianza en cuanto a la planeacion de la
secuencia didactica como estrategia formativa para los estudiantes de primer grado. El autor
propone analizar los efectos de la ensefianza y el aprendizaje desde el enfoque socioformativo. El
cual pretende, evidenciar el impacto de la planeacion en el logro y afianzamiento de saberes.
Para desarrollar esta investigacion se tiene como poblacién de estudio 4 profesores del subsector
de lenguaje y comunicacion del primer afio de ensefianza 216 media (NM1) de los cursos:
“primero A”, “primero B”, “primero C” y “primero D” del nivel NM-1 correspondiente al 66%
de los profesores (6) del Liceo “Abate Molina”. Este estudio favorece la comprension de las
formacion desde la formacidn docente, lo que establece una relacién con el objeto de estudio de
esta investigacion.. La metodologia de esta investigacion se inscribe en el paradigma cualitativo,
lo que establece una recurrencia con las tesis estudiadas. En cuanto a los resultados se establece
que la aplicacion la secuencia didactica por competencias como estrategia de ensefianza permite
el desarrollo de la interaccion y la comunicacién de los nifios.

El autor concluye que las clases magistrales obstaculizan el desarrollo del aprendizaje, por
tanto, las secuencias didacticas permiten el logro de las competencias y movilizan las estrategias
de ensefianza de los profesores porque reconocen los contextos y las implicaciones que tiene este
en el curriculo, ademas se destaca el desarrollo del pensamiento critico que se aleja de la
racionalidad instrumental que se deriva del método de ensefianza expositivo. Otro aspecto
relevante en esta investigacion es la revision de los curriculos para propender por los procesos
socioformativos.

Este trabajo aporta de manera significativa puesto que determina la importancia de la
formacion profesoral en las diferentes estrategias de ensefianza, las cuales considera necesarias

para la transformacién de la metodologia de ensefianza y que inciden en los ambientes de

o1V



aprendizaje, es decir generar espacios de formacion donde se cualifiquen los estudiantes a partir
de sus competencias socioformativas y para esto es imperativo que la formacion de los maestros
sea relacionada con las necesidades de las poblaciones.
1.2 Formulacién del problema de investigacion
¢De qué manera formar a los maestros para que propicien el desarrollo de las habilidades
linguisticas de los estudiantes con discapacidad cognitiva de la Institucion Educativa Rufino José
Cuervo-centro Sede Antonia Santos para mejorar los procesos de ensefianza y aprendizaje?
1.3 Justificacion
La sociedad en general tiene un importante reto que normalmente se adjudica a los docentes,
desconociendo la implicacion que también la politica educativa, el Ministerio de Educacién
Nacional (MEN), los acudientes y/o cuidadores, en relacion con los procesos de inclusion que aln se
comprende como una tarea dificil de alcanzar y seguramente es asi porgque no es solamente un reto
de orden pedagdgico; también se trata de avances a nivel cultural y social; y es precisamente desde
estos escenarios donde menos avances se evidencian, al respecto se sefiala que desde la
orientaciones pedagdgicas que plantea el MEN para estandarizar la educacion en Colombia no exista
una propuesta curricular para atender a los estudiantes con déficit cognitivo. Asimismo, a nivel
escolar se discute sobre la permanencia de los estudiantes en el sistema y la atencidn con calidad que
deben recibir los estudiantes que presentan algun tipo de discapacidad, lo que implica un gran
compromiso no solo del educador, sino también del sistema educativo en general para brindar las
condiciones indispensables para eliminar barreras existentes y generar una educacién inclusiva en la
escuela.
Es importante destacar que desde diferentes &mbitos ya sea en lo internacional o en lo nacional se

ha legislado para proteger los derechos de las personas con discapacidad y la obligacion de ser
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incluidos estos en las aulas escolares para garantizarles un pleno desarrollo de sus potencialidades
acorde con sus condiciones propias, eliminando barreras que en nada contribuyen a su inclusion
desde lo cognitivo o en la integracion social con sus pares.

Pero la realidad indica que a pesar de tener toda una gran normatividad para favorecer la
inclusién de los nifios y jovenes con alguna dificultad y que es obligacién de las instituciones
escolares atenderles con calidad; es al maestro del aula, el que vive la realidad diaria con esta
poblacidn escolar, al que le corresponde hacer posible todo lo que esta plasmado en normas, leyes
decretos, etc. sobre el tema; al respecto los maestros expresan que para lograr la atencion de calidad
de los estudiantes es fundamental tener procesos de formacion que les permitan estar actualizados en
cuanto a las metodologias y estrategias pedagdgicas.

Es asi como es al educador que diariamente esta enfrentando a un grupo de estudiantes con una

enorme diversidad como lo plantea la Unesco:
El proceso de abordar y responder a la diversidad de necesidades de todos los
alumnos a través de practicas inclusivas en el aprendizaje, las culturas y las
comunidades y reducir la exclusion dentro de la educacién. Implica cambios y
modificaciones en el contenido, los enfoques, las estructuras y las estrategias, con
una vision comun que cubra a todos los nifios del rango apropiado de edad y una
conviccidn de que es responsabilidad del sistema ordinario educar a todos los
nifios. (citado por Carbonell, 2015, p. 10)

De lo anterior, es importante sefialar que es necesario utilizar toda su creatividad para poner en
practica diferentes estrategias pedagdgicas que faciliten desde el aula una educacién inclusiva y de
calidad a los nifios y joévenes con discapacidad que alli estan insertos y asi cumplir con todo lo

dispuesto en la normatividad vigente y en las comprensiones de las dindmicas de interaccién a partir
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del concepto de otredad, es decir, comprender al otro desde su ser, su sentir, su expresion para
comprender la complementariedad existente y que debe imperar en la sociedad.

Lo anterior ilustra con claridad que es una obligacion social del estado y por ende de los maestros
el alcanzar que los estudiantes con barreras para el aprendizaje sean debidamente atendidos;
propiciando ademas espacios para que cada uno de ellos logren desarrollar sus capacidades de tal
manera como lo sefiala Figuera (2019) es posible que los estudiantes interactien de manera eficiente,
es decir, puedan establecer procesos comunicativos autonomos y en contextos de significacion en lo
académico, lo social y lo interpersonal.

En este sentido se debe comenzar a implementar practicas pedagogicas inclusivas que se
extrapolen a la dimension social y cultural en la construccidn del concepto de ciudadania y por ende
vincule a todas las personas como agentes de cambio, para esto es fundamental que la escuela
coadyuve a que estas atiendan las necesidades propias de cada estudiante teniendo en cuenta sus
condiciones especificas y tal como lo sefiala Blanco (2006) este en capacidad de atender las
necesidades de la comunidad y que reconozcan sus particularidad en relacion con el estilos y ritmo
de aprendizaje de los estudiantes.

Es necesario que la escuela tenga un conocimiento a profundidad sobre DUA y que a partir
de esto se estructuren préacticas de aula para los nifios con discapacidad acordes con sus ritmos de
aprendizaje y sus necesidades a través de la planeacion y practica pedagdgica. Es por esto que la
formacion dirigida a los maestros para cualificar sus practicas pedagdgicas se convierte en una
prioridad para favorecer el desarrollo de las habilidades linguisticas, para que puedan avanzar a su
propio ritmo en su desarrollo cognitivo y social, a la par con la sensibilizacion de sus pares de clase
para que estos se conviertan en apoyo para esta poblacion escolar y no en factores de perturbacion

del proceso.
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El desarrollo de la presente investigacion dada su pertinencia actual, su relevancia en el campo
del conocimiento pedagogico de los educadores servira de linea de base para otros educadores que en
su labor docente asuman los retos de transformacion de la practica pedagdgica y por ende cualificar
los procesos de aprendizaje de los estudiantes. También es importante sefialar que la presente
investigacion tiene una gran relevancia desde la humanizacion del aula, porque va a permitir
sensibilizar a los docentes que la practica educativa adquiere su mayor trascendencia y significacion
cuando se centran energias y conocimientos en los aprendientes que por sus condiciones presentan
ciertas problematicas que dificultan sus procesos de aprendizaje

Por lo tanto, es de reiterar que esta investigacion permitira determinar la incidencia que tiene
el proceso de formacion de los docentes para que puedan desarrollar situaciones de aula
contextualizadas a las necesidades de los aprendientes con discapacidad cognitiva para que estos
puedan avanzar en la construccion de un proyecto de vida exitoso que les posibilite el desarrollo de
sus potencialidades. El impacto de esta investigacion a la comunidad educativa sera de gran validez,
lo mismo que para la comunidad académica, dado que esta abordando un campo que adn no ha sido
intervenido en todas sus dimensiones y que requiere de su estudio inmediato para avanzar, en hacer
de las instituciones educativas, lugares para la inclusion escolar y no la exclusion del alumno que
presenta dificultades.

Puede afirmarse que esta investigacion permitira la cualificacion de los docentes y por tanto la
transformacion de la practica pedagdgica al desarrollar estrategias que vinculan al proceso de
aprendizaje las habilidades linglisticas que les permitan a los aprendientes con déficit cognitivo
producir, expresar e interpretar los discursos en las diferentes situaciones comunicativas, es decir de
acuerdo con la necesidad de comunicacion.

1.4 Objetivos
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1.4.1 Objetivo general

Disefiar un plan de formacion de maestros en estrategias pedagogicas inclusivas para
desarrollar las habilidades linguisticas de los estudiantes con discapacidad cognitiva de la
Institucion Educativa Rufino José Cuervo-centro Sede Antonia Santos.

1.4.2 Objetivos especificos
Caracterizar las practicas pedagogicas de los docentes de la institucion educativa Rufino José
Cuervo- Centro de la ciudad de Armenia desarrolladas para acompafiar la poblacion escolar
identificada con algun tipo de discapacidad para establecer la linea base de esta
investigacion.

Analizar las habilidades lingisticas en los estudiantes con discapacidad cognitiva de la
Institucién educativa Rufino José Cuervo -Centro sede Antonia Santos del municipio de
Armenia para plantear las estrategias de formacion de los docentes.

Identificar las estrategias pedagdgicas que permiten desarrollar las habilidades linglisticas
de los estudiantes con discapacidad cognitiva de la Institucién Educativa Rufino José
Cuervo-centro Sede Antonia Santos para mejorar los procesos de ensefianza y aprendizaje.
1.5 . Delimitacion y alcance del estudio

La investigacion se llevara a cabo en la institucion educativa Rufino José Cuervo-centro sede
Antonia Santos, localizado en el barrio Berlin del municipio de Armenia, Quindio. Esta sede escolar
atiende 292 alumnos provenientes de diferentes barrios vulnerables de la ciudad, lo que implica una
variedad de caracteristicas sociales y culturales, entre los estudiantes
En cuanto a la sede Antonia Santos se destaca que los estudiantes pertenecen a familias que viven
en los barrios: Cincuentenario, Siete de agosto, Recreo, Salazar, Montevideo, La Unidn, entre otros,

es de sefialar que gran parte de ellas depende trabajo informal, al parecer algunas familias dependen
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del comercio ilegal de sustancias psicoactivas, la prostitucion, y la mendicidad, entre otros y esto
deriva en hogares disfuncionales y en muchos casos carentes de figuras de autoridad. Es pertinente,
asimismo, enfatizar que los estudiantes de esta sede pertenecen a los estratos 1y 2. Lo anterior
determina que esta poblacion estudiantil se debe atender para que los procesos de aprendizaje sean en
contextos de diversidad para propiciar el desarrollo de sus habilidades.

Para efectos del trabajo investigativo a estudiar se tendra como poblacion de estudio los
estudiantes pertenecientes al ciclo de primaria de la sede citada y en especial los estudiantes que
presentan discapacidad cognitiva, asi como los profesores de las areas fundamentales que orientan
clase en los grupos de la basica primaria, los cuales deben ensefiar por grado matematicas, sociales,

ciencias naturales y lengua castellana.
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Capitulo 2. Marco teorico

En este capitulo se analizaran los referentes tedricos y las comprensiones acerca de los
elementos que se estructuran para dar respuesta a la pregunta de investigacion: ¢De qué manera
formar a los maestros para que propicien el desarrollo de las habilidades lingiisticas de los
estudiantes con discapacidad cognitiva de la Institucion Educativa Rufino José Cuervo-centro
Sede Antonia Santos para mejorar los procesos de ensefianza y aprendizaje? Para esto se utiliza
el método de mapeo que permite una revision de la literatura a partir de la conceptualizacién de
los elementos que fundamentan el desarrollo de la propuesta. (Ver figura 1.)

Figura 1.

Categorias de la investigacion.

Formacion de maestros en estrategias pedagogicas inclusivas para desarrollar las habilidades
lingiiisticas de los estudiantes con discapacidad cognitiva

Categorias

2.1 Prictica pedagogica como
elemento fundamental de los
procesos de aprendizaje

2.1.1 Praxis social como pilar de
interaccién

2.1.2 La reflexion critica como
fundamento de la formacién de
maestros

2.1.3 Didictica como eje de la
ensefianza

2.1.4 La evaluacién para el
aprendizaje

Fuente: Elaboracion propia.

2.2 Educacion inclusiva

2.2.1 La inclusién como
una alternativa a la
diverTidad

2.2.2 Las barreras para el
aprendizaje un reto
educativo

2.2.3 La discapacidad en
la educacion inclusiva

2.3 Estrategias pedagogicas para la
diversidad

2.3.1 Disefio Universal de

Aprendizaje (DUA) como

estrategia para atender los
procesos de aprendizaje

2.3.2 El diseiio curricular ajustado

a las necesidades de los
estudiantes
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2.4 Las habilidades lingiiisticas
como estrategia de integracién

2.4.1 La formacién en el
contexto de la diversidad

2.4.2 La oralidad base de la
expresion e interaccién



2.1 Préctica pedagdgica como elemento fundamental de los procesos de aprendizaje

La educacidn que reciben los estudiantes en las escuelas debe ser fundamentada en la
lectura de las necesidades y del contexto escolar, es decir, que los procesos de ensefiabilidad
deben atender la diversidad que se encuentra en el aula y favorecer su reconocimiento de tal
manera que el ambiente de aprendizaje este mediado por la atencion de las necesidades de los
estudiantes y en especial de la poblacién vulnerable que histéricamente ha sido excluida, como
es el caso de los estudiantes que presentan alguna discapacidad y en particular discapacidad
intelectual, que les permita tener oportunidades de desarrollo personal para convivir dignamente
en la sociedad.

La practica pedagdgica se constituye como el elemento central de los procesos de
ensefianza y de aprendizaje, por tanto, es fundamental que los maestros transformen las
intenciones pedagdgicas para propiciar en las aulas el desarrollo de las competencias basicas
propuestas desde el Ministerio de Educacion Nacional (MEN). En esta investigacion el término
practica pedagdgica se fundamenta en las consideraciones del MEN respecto a esta:

[...] la préctica pedagdgica se concibe como un proceso de auto reflexion, que se
convierte en el espacio de conceptualizacion, investigacion y experimentacion
didactica, donde el estudiante de licenciatura aborda saberes de manera articulada
y desde diferentes disciplinas que enriquecen la comprension del proceso
educativo y de la funcion docente en el mismo. Este espacio desarrolla en el
estudiante de licenciatura la posibilidad de reflexionar criticamente sobre su
practica a partir del registro, andlisis y balance continuo de sus acciones

pedagdgicas. (MEN, 2016, p.5)
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De acuerdo con lo anterior los procesos de reflexion que se derivan del quehacer
docente, son imperativos para establecer la comprension del proceso educativo y esto significa
que los educadores deben desarrollar practicas pedagogicas de aula que faciliten la participacion
de los estudiantes que presentan discapacidades para lograr su inclusion en los procesos
educativos y que generen acciones de intervencion oportunas que faciliten el aprendizaje y por
tanto sea significativo para los estudiantes

Para Rios (2018) la practica pedagogica debe trascender su caracter hegemonico y
propiciar la resignificacion del contexto escolar en relacién con lo que ocurre al interior y fuera
de la escuela, es decir, debe analizar las relaciones de tension que genera en los maestros y en el
sistema educativo. Por esto se hace necesario que se tenga un proceso de formacion donde los
maestros comprendan y analicen los modelos pedagogicos en los diferentes niveles de la
escolaridad, asimismo, se debe considerar los dialogos de la disciplinas en torno a la practica
pedagdgica como un constructo que genere acciones de transformacion de la mismay esto es el
primer escalon en el procesos de metacognicién de las responsabilidades profesorales.

En este sentido, la practica pedagdgica debe propiciar que los educandos sin excepcion
y sin importar sus diferencias individuales se conciban y formen como auténomos, conscientes,
activos, criticos, participativos y propositivos, le corresponde a cada docente como mediador
pedagdgico desarrollar en su praxis educativa acciones eficaces bien planeadas utilizando todos
los recursos disponibles para que se fomenten diversas estrategias para la atencion de los
estudiantes.

[...] las areas fundamentales y educacionales deben estar en concordancia con la
metodologia y el enfoque de los maestros, esto permite a los profesores

contextualizar los ejes tematicos y flexibilizar los conocimientos de acuerdo con
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las necesidades de los estudiantes, es decir, los docentes ademas de atender el
conocimiento disciplinar de su area desarrollar el conocimiento didactico del
contenido para propiciar estrategias didacticas que involucren a los estudiantes y
les permite avanzar hacia el desarrollo de sus competencias. (MEN, 2008,)

Desde esta perspectiva, los profesores deben acompafiar guiar y orientar desde el
curriculo oficial y el oculto los distintos procesos que desde su praxis educativa permitan el
desarrollo de un ser integral, para que fundamente, sustente y aporte en la construccién de la
ciudadania activa y participativa. Es por esto que la educacion no es transmitir conocimientos
sino formar seres humanos que traten al otro como iguales, basados en relaciones de respeto.

Al respecto, las aulas de clase deben atender a los procesos de humanizacion, es decir, la
formacion que se brinda en las escuelas propicia la integralidad, no asi con los procesos de
ensefianza que se sustentan en la transmision de saberes, por esto se debe sensibilizar a los
estudiantes para que reconozcan y valoren la diversidad como parte de la cotidianidad y de la
construccion de ciudadania.

De este modo, la sociedad debe propiciar una educacion de calidad y en contexto de
equidad, lo cual desarrolla la ciudadania, la historia, la cultura y por ende el avance social. Esto
significa, que la educacion es fundamental para que toda sociedad puedan construir mecanismos
de participacion y accion. En consideracion con lo expuesto la practica pedagogica, se configura
como una interaccion entre el ser y el deber del rol docente y que favorece la guia que se debe
hacer del proceso educativo de los estudiantes.

2.1.1 La praxis social como pilar de interaccion

La praxis, definida por Freire (1979) a partir de La Pedagogia de la Liberacidn considera

que esta posee un caracter hegemanico establecida por los opresores y los oprimidos, en la cual
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los primeros gozan de las riquezas y comodidades mientras que los oprimidos tienen carencias

econdmicas, culturales, sociales, las cuales permiten la dominacion de la minoria opresora.
La educacidn que se impone a los que verdaderamente se comprometen con la
liberacion no puede fundarse en la concepcién de los hombres como vasos a los
que el mundo echa los contenidos; no puede basarse en una conciencia
especializada, mecanicamente compartimentada, sino en hombres como cuerpos
cocientes y en la conciencia como conciencia proyectada en el mundo. (Freire,
1979, p. 79)

Es entonces cuando la educacion es el instrumento para transformar la realidad a partir de
la labor de los maestros, que deben educar sin condicionamientos que exigen las élites de los
opresores, para esto se debe iniciar con el proceso de alfabetizacion en masa como el primer
momento de acercamiento a la construccion de la realidad. Ahora bien, en papel de los
educadores se fundamenta en extrapolar el concepto de libertad como una posibilidad de ruptura
no solo a la educacién hegemanica sino como oposicion a la educacion bancaria, es decir, se
debe atender a la trasformacion de la realidad a partir de las acciones de los educadores desde la
interaccion social que se gesta en las aulas, en los hogares, en la vida misma.

Al respecto, la relacion entre el educador y la praxis la cual esta ligada a la transformacién de la
experiencia educativa en un contexto de liberacion y que esta mediada por el uso del lenguaje,
esta reflexion surge de las experiencias vividas en Chile y que permiten comprender el caracter
social de la praxis “He ahi una de las tareas de la educacion democrética y popular: posibilitar en
las clases populares el desarrollo de su lenguaje, nunca por el parloteo autoritario y sectario de

los educadores” (Freire, 1993, p.59 citado por Villalobos, 2015).
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Conviene sin embargo, afadir que la praxis como actividad de caracter social que permite la
interaccion y las condiciones de equidad y participacion, presenta en su trasegar maltiples
desafios, por lo que se precisa una reconfiguracion de esta, a partir de la premisa que es
inaplazable dar paso a una transformacion de la praxis en el contexto de la educacion inclusiva y
de calidad que permita atender de forma efectiva la diversidad en la escuela y por ende en las
aulas escolares. En este sentido, Arnaiz (2000) afirma que se deben construir centros educativos
que puedan interpretan las necesidades de los estudiantes a travées de la cooperacion entre los
diferentes miembros de la comunidad, lo cual propicia una interaccion amplia entre pares y
docentes.

En ese sentido, reconfigurar la praxis educativa desde una mirada social, implica una
prioridad en el actual contexto socioeducativo y es que esta debe apropiarse de una nueva forma
de ver y relacionase con los escenarios educativos, las aulas de clase y especial en los ambientes
de aprendizaje, para reconocer las diferencias que alli subsisten, para construir una escuela que
atienda la diversidad como es la exigencia en el mundo actual. En ese avance hacia una nueva
forma de concebir la educacion y en su defecto la praxis social Arnaiz (2011) enfatiza que el
transito hacia la educacion en contextos de diversidad debe ser considerado un fenémeno
emergente de bases filoséficas que permee a la sociedad en pleno y que direccione una tendencia
de atencion de calidad.

Igualmente es indispensable que los docentes comprendan en su actual rol; como lo
sefiala Arnaiz (1999) los contextos educativos deben fundamentarse en la motivacion, en
establecer imaginarios que permitan la volicidn de los diferentes miembros de la comunidad, de
tal forma que la diversidad como término se extrapole a las vivencias, al reconocimiento y al

respeto. Esto establece la comprension que se debe tener de los cambios que son necesarios en
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los diferentes ambitos, al respecto, la escuela debe atender las necesidades reales de su contexto
a través de la flexibilidad y capacidad de respuesta como una habilidad que deben poseer los
profesores para ajustar los saberes durante su ejercicio de aula, esto configura un proceso de
planeacion de clase que oriente y propicie el reconocimiento de los ritmos de aprendizaje y por
tanto del contexto de diversidad como elemento que configura la accion pedagdgica.

De lo anterior se desprende que es necesario una resignificacion de la labor docente para
que en su praxis logre lo que la sociedad anhela para sus individuos y que desde su perspectiva
pedagdgica logre asimilar los nuevos paradigmas, En este sentido es necesario sefialar como lo
expresa Pascual (2014) en sus apuntes para pensar y practicar una pedagogia de las diferencias es
imperativo que se establezca una pedagogia inclusiva de naturaleza cuantitativamente
diferenciada, que privilegie el perfil expresivo distintivo que habita en cada aprendiz.

El resignificar la labor docente lleva implicitos procesos de formacién y capacitacion y
mas aun cuando de atender la diversidad de estudiantes en el aula se trata y teniendo en cuenta
ademas que en medio de esa diversidad encontramos alumnos con tipologias diferentes de
discapacidad que requieren ser atendidos. Todo lo anterior obliga a pensar en los procesos
pedagdgicos y a repensar en la praxis ligada, de manera indisoluble, a la practica, es decir, a las
relaciones sociales que se desprenden de esta interaccidn y que se alnan al proposito educativo
para que los estudiantes se identifiquen como miembros activos de la sociedad que se replica en
el aula como un microcosmos que brinda un acercamiento a los procesos de participacion que
tendrén en el futuro como ciudadanos.

En consecuencia, gracias a una praxis bien fundamentada desde los nuevos paradigmas

de la educacién inclusiva que reconozca como lo sefiala Arnaiz (2000) que plantea
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educar en la diversidad significa ejercer los principios de igualdad y equidad a los
que todo ser humano tiene derecho, lo que conlleva desarrollar unas estrategias de
ensefianza-aprendizaje que personalicen la ensefianza en un marco y dinamica de
trabajo para todos. Educar para la diversidad expresa el matiz de educar para una
convivencia democratica donde la solidaridad, la tolerancia y la cooperacion estén
presentes y caractericen las relaciones entre los alumnos dentro y fuera del aula.
(pp. 8-9).
Se puede realizar el transito hacia una escuela democratica y justa en donde la ensefianza como
lo visualiza Morin (2015) en su libro: Sietes saberes necesarios para la educacion del futuro, el
énfasis del acto pedagdgico que involucra al docente como un mediador de procesos de
aprendizaje debe estar enmarcado dentro de una pedagogia inclusiva. Al respecto, Arnaiz (2000)
menciona que se debe contemplar como fundamento del proceso de ensefianza y que propicie el
desarrollo de las habilidades sociales y emocionales en consonancia con los saberes.

En concomitancia con lo expuesto, la praxis y su caracter social debe permitir a los
estudiantes que a través de unas estrategias pedagogicas pertinentes e inclusivas alcancen los
desempefios y las habilidades cognitivas que requieren para la participacion activa en contextos
de diversidad.

En este sentido el implementar unas estrategias que permita a través de una praxis
educativa de calidad desarrollar habilidades lingtisticas en los estudiantes con discapacidad
cognitiva brindando formacion a los educadores al respecto y verificando su impacto puede
constituirse en un valioso aporte a una educacion inclusiva que permita atender la diversidad de
forma efectiva.

2.1.2 La reflexion critica como fundamento de la practica pedagogica
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Las consideraciones sobre la reflexion de la practica pedagogica ocupan una amplia literatura
de la cual destacan autores como (Schon, 1992; Smyth, 1989; Rusell, 2012) estos plantean la
importancia que tiene la formacion de los maestros en los procesos de cualificacion profesional,
los cuales deben ser capaces de reflexionar sobre su ser y saber hacer, es decir, desarrollar un
proceso reflexivo permanente respecto al desarrollo de las practicas pedagdgicas.

Este proceso debe estar mediado por la resignificacion desde la accién y alejarse de las
reflexiones instrumentales de la practica, es decir, ampliar las comprensiones en torno a las
tensiones e incertidumbres que se derivan de la ensefianza, de acuerdo con este planteamiento se
debe favorecer la formacidn de los maestros para que desarrollen de manera natural sus
reflexiones, toda vez que este debe ser un sujeto critico de su practica para proponer una
trasformacion de la escuela al integrar los contextos y los estudiantes a la construcciédn social y
cultural de las realidades.

La reflexion critica que implica la pedagogia incide en la construccion de la realidad a partir
de los saberes que se configuran desde el contexto y que atienden al desarrollo de las
competencias relacionadas con las diferentes areas de la ensefianza. Asimismo, la pedagogia
debe responder a las necesidades que se generan de la relacidn entre el espacio y el tiempo, es
decir, debe atender a las condiciones que favorezcan el desarrollo particular y social de los
individuos que se interrelacionan, de ahi que el fundamento de la pedagogia sea comprender el
fendmeno que se desprende de las dinamicas que se configuran en la escuela.

Para Tejada et al. (2017) el proceso de formacion de docentes es importante el
acompafiamiento académico individual de las reflexiones que se derivan del conocimiento que
debe tener el profesor de sus estudiantes, sus caracteristicas, actitudes y aptitudes, sin embargo,

la sobre carga de trabajo impide el desempefio 6ptimo por parte del docente de las necesidades
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de cada estudiante. Para Gabdulchakov, Kusainov y Kalimullin (2015) es posible establecer que
el proceso de metacognicion del profesorado debe estar en permanente resignificacion en
relacion con la actualizacion y modificacion de sus saberes y competencias de acuerdo con las
necesidades de sus estudiantes
Es entonces necesario favorecer espacios de reflexion profunda de la préctica pedagogica a partir
de la cualificacion de las responsabilidades profesorales para atender las multiples necesidades
del aula de clase, en consideracidn con lo anterior, Imbernon (2016) enuncia que la reflexién de
las competencias docentes deben estar en consonancia con el contexto y sus necesidades, ademas
deben atender las comprensiones que se deben tener de la comunidad, esta es la meta para
transformar la educacion, democratizarla y humanizarla.
2.1.3 Didactica como eje de la ensefianza
La didactica como disciplina, establece la formacidn permanente y complementaria a
partir de las evidencias que se tienen al considerarla una ciencia, es decir, su justificacion nace
del objeto mismo que es el arte de ensefiar
La Didactica es una disciplina tedrica que se ocupa de estudiar la accion
pedagdgica, es decir, las practicas de la ensefianza, y que tiene como mision
describirlas, explicarlas y fundamentar y enunciar normas para la mejor
resolucion de los problemas que estas practicas plantean a los profesores
(Camilloni, 2007, p. 22 como se cita en Bolivar, A. y Bolivar R. 2011)
La didactica se ha conceptualizado como el arte que consolida el proceso de ensefianza
(Pacios, 1982) al respecto, su definicidn esta relacionada con la creatividad que deben tener los
profesores para ensefiar; para Abreu, Gallegos, JAcome, y Martinez (2017) citan a Fernandez y

Sarramona (1984) dicen que la didactica tiene un constructo basado en la mediacién entre lo
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teorico y lo practico para afianzar los aprendizajes. asimismo, Benedito (1987) considera que
esta debe ser la representacion de la ciencia y la tecnologia en funcién de la aplicacion de los
conceptos en ambientes que generan la creatividad, el desarrollo y la comunicacion de los
estudiantes. Rosales (1988) manifiesta que la didactica favorece las condiciones de la
ensefabilidad como proceso que favorece el aprendizaje a partir de las compresiones que tiene el
maestro acerca de las necesidades de los estudiantes para que alcancen las metas que se
proponen.

Al respecto los autores mencionados establecen la importancia que debe tener la
organizacion de la gestion de aula a partir del uso de la didactica para hacer la mediacion
pedagdgica que debe ser basada en el disefio del proceso de planeacidn que elabora el docente y
que le permite considerar los aspectos que debe ensefiar y como los va a ensefiar, es decir, la
didactica permite comprender los alcances de los objetivos de aprendizaje y establecen de
manera rigurosa las transiciones que se deben tener en el disefio de las clases para atender el
proceso de ensefianza y aprendizaje de los estudiantes.

2.1.4 Laevaluacion para el aprendizaje

En los Gltimos afios se ha resignificado el concepto de evaluacion el cual contiene una
carga semantica en ocasiones negativa, toda vez que connota la medicién como una forma de
comprender los aprendizajes y establecer los procesos de calidad educativa. No obstante, estos
cambios han surgido por el rechazo que generan las evaluaciones estandarizadas que distan de
evaluar el aprendizaje en un contexto particular y que estan alineadas no solo a las condiciones
propuestas por los estandares en la educacidn sino por el proceso derivado de las propuestas

neoliberales sobre calidad educativa.

47



La evaluacion tradicional o sumativa se convierte en un dispositivo de control, e
instrumentaliza el aprendizaje puesto que se considera el fin mismo, ademas en las escuelas se
atiende a las evaluaciones que regulan y validan con sus resultados el proceso de apropiacion del
conocimiento, de lo anterior subyace en la evaluacion un rétulo que obstaculiza el pleno
desarrollo del aprendizaje individual toda vez que busca homogeneizar los procesos.

La evaluacion debe ser resignificada y transformada de acuerdo con las necesidades de
los estudiantes y que no sea vista como el fin sino como parte del aprendizaje, por lo anterior
propone como conceptualizacion la evaluacion del y para el aprendizaje “la evaluacion tiene un
peso privilegiado y, para la mayoria de los alumnos, constituye la principal razén de sus
practicas de estudio y aprendizaje” (Moreno Olivos, 2016, p.9).

Al respecto, la evaluacion vista de manera tradicional es la que valida el conocimiento, es
decir, implica un constructo de organizacién ademas de control, en este sentido, guarda relacion
con los planteamientos sefialados por Foucault, cuando analiza las condiciones de vigilancia y
castigo que supone la escuela como réplica de la autoridad que se ejerce desde la hegemonia,
ahora bien, en la evaluacion se establece los elementos de la comprension que hacen los
profesores del proceso de ensefianza, no obstante, la evaluacion que se emplea de manera general
en las aulas, es de caracter sumativo, lo que solo privilegia el conocimiento desde una
perspectiva positivista que desconoce el proceso de formacion.

La evaluacion debe generar la reflexion permanente de los estudiantes, es decir, un proceso
metacognitivo que desarrolle la autonomia, la autorregulacion, la empatia, como elementos que
se consideran en el desarrollo integral de los estudiantes. Para lograr la evaluacion formativa se
deben propiciar los espacios de aprendizaje autbnomo, guiado e independiente de las dinamicas

que genera la evaluacion sumativa como la que valida el aprendizaje y su apropiacién. Por ende,
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la evaluacion formativa debe ser una estrategia que fomente la aprehension y uso en contexto del

conocimiento. No obstante, las intenciones que se plantean el proceso de evaluacion han

posibilitado una serie de posturas frente al rol del docente y al del estudiante, las cuales derivan

de contextos que involucran la reflexion del docente y su cualificacién profesional, al respecto la

evaluacion en la actualidad se considera de acuerdo con sus intenciones como se plantea en la

Tabla 1.

Tabla 1.

Tendencias internacionales en evaluacién

Denominacion

Concepto

Caracteristicas

Aspectos
metodoldgicos

material didactico, etc.

Proporciona retroalimentacion
a los alumnos acerca de lo que
necesitan hacer para mejorar e
involucrarlos en la

en el aula. Cuando se
utiliza adecuadamente,
proporciona evidencias
valiosas para informar

Evaluacién Es el proceso natural de Sincronizacion entre el Generalmente emplea
interactiva informacion proceso de ensefianzay procedimientos
sobre la interaccién del aula, lo que se evalua. informales de
el cuél emplea diferentes evaluacion
estrategias.
Evaluacion Refleja el comportamiento, En la evaluacion Permite al estudiante
alternativa actuacion, actitudes, destrezas, La persona evaluada elegir el momento de
y objetivos del alumno y no se hace, crea o produce actuar; el evaluador
limita s6lo a los resultados. algo durante un conoce al evaluado,
Algunas denominaciones son: tiempo suficiente para sus circunstancias
evaluacion auténtica de aula poder  evaluar el Vvitalesy
(evaluacion basada en el proceso, el resultado su historia de
rendimiento, evaluacion de 0 ambos. ejecucion de la tarea.
portafolios y registros
personales, evaluacion del
logro), lista de chequeo,
evaluacion holistica,
observacion infantil,
evaluacion de la actuacion.
Evaluacion Favorece la mejora de algo: el Se asocia con las Tiene un caracter
formativa aprendizaje, la ensefianza, un evaluaciones llevadas a continuo, emplea
y sumativa proyecto educativo, un cabo por los profesores procedimientos

informales y depende
mas de las capacidades
diagnosticas de los
profesores que de
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autoevaluacion. Se disefia para
adaptarse a

las necesidades
del alumno.

La evaluacion sumativa tiene
como proposito  determinar
niveles de

rendimiento, decidir si se
produce el éxito o el fracaso.
Hace referencia al juicio global
de un proceso que ha concluido
y sobre el que se emite una
valoracion terminal.

individuales

a la ensefianza, y el

logro

de los alumnos mejora,
incluso en las
evaluaciones
sumativas.

La evaluacion sumativa
tiene un  cardcter
retrospectivo, dice
cuénto ha progresado o
aprendido el alumno.
Sirve a la seleccion y
jerarquizacion de los
alumnos  segln
resultados logrados.

los

instrumentos técnicos
aplicados.

Tiene un ciclo mas
corto, se

implementa
semanalmente,

dia a dia, e incluso
minuto

aminuto, y es de grano
mas

fino con respecto a los
objetivos  especificos
de aprendizaje.

Evaluacion para
el aprendizaje

El efecto de la evaluacion para
el aprendizaje es que los
estudiantes se  mantengan
aprendiendo y permanezcan
confiados en que pueden
continuar aprendiendo
Productivamente.

Difiere de la evaluacién
que se disefia con
propositos de rendicion
de cuentas,
clasificacion, 0
acreditacion de
competencias.

Tanto las evaluaciones
del aprendizaje como
para el aprendizaje son
importantes.

Ofrece  informacion
que  profesores vy
alumnos pueden usar
como realimentacion
para evaluarse a si
mismos y a otros, y

para modificar las
actividades de
ensefianza y

aprendizaje.

La evaluacion debe
incluir a los alumnos
en el proceso.

Evaluacion
sostenible

La evaluacion sostenible no es
un nuevo tipo de préctica de
evaluacion, sino una forma de
construir sobre la evaluacién
formativa y sumativa para
fomentar metas de aprendizaje
a largo plazo.

La evaluacion debe
contribuir
positivamente al
desarrollo del
conocimiento, las
habilidades.

Desarrolla dispositivos
de

autocontrol y juzga la
progresion hacia las
metas.

Posibilita el acceso al
aprendizaje entre
comparfieros y otras
personas.

Evaluacién por
competencias

En la evaluacion es muy
importante el contexto porque
solo mediante su actuacion en
contexto el sujeto puede
demostrar el grado de

dominio que posee de las
competencias logradas.

La evaluacion sirve a
los resultados
esperados.

Facilita la concesion de
créditos  para  las
competencias
adquiridas  en
parte.

otra

Utiliza métodos para
evaluar

las competencias de
forma

integrada.

Se trata de métodos
directos
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Se trata de una evaluacién
formativa, centrada tanto en
procesos como en productos,
que considera la complejidad
del aprendizaje.

Ayuda a los alumnos a
comprender claramente
lo que se espera de ellos
si quieren tener éxito.

Informa a los
empleadores lo

que significa  una
determinada
cualificacion.

y relevantes
(observacion,
proyectos, estudio de
Casos,

resolucién de
problemas,
simulaciones,
examenes,

rubricas,

portafolios...) para
evaluar el desempefio
o la actuacién del
alumno.
También
diversas
modalidades de
evaluacion
(autoevaluacion,
coevaluacion y
heteroevaluacion).

emplea

Fuente: Moreno-Olivos (2016) Evaluacidn para del aprendizaje y para el aprendizaje, Reinventar
la evaluacion en el aula.

Es importante reconocer las diferentes manera de evaluar el aprendizaje, pero se debe
atender a las comprensiones en torno de la evaluacion como practica cultural y sociopolitica que
plantee los retos para la escuela, los docentes y pueda propiciar espacios de participacion activa
de los estudiantes, en consideracion con lo anterior, Calvo (1993) expresa que la evaluacion debe
atender al proceso del nifio y su relacion con el contexto, dado que esta debe ser continua,
dindmica y debe estimar el progreso del estudiante en relacién con los alcances esperados,

“ayer como hoy, jamas acepté que la practica educativa debiese atenerse apenas a la lectura de la
palabra, mas también a la lectura del contexto, a la lectura del mundo”. (Freire, 2010, p. 30) es
decir, que la evaluacién debe atender a un proceso contextualizado de la ensefianza, el cual debe

potenciar el desarrollo de la individualidad para que el sujeto rompa las relaciones heterénimas y
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logre la autonomia, por tanto la estandarizacion de la evaluacion se opone a este proceso y
replica el poder hegemonico planteado en el proceso educativo.

2.2. Educacion inclusiva

La Unesco (2007) define la educacion inclusiva como la respuesta que se debe dar para la
atencion de la diversidad en relacion con las necesidades de los discentes, asimismo, establecer
que debe propiciar la participacion, el desarrollo de la ciudadania, la cultura en igualdad de
condiciones para todos. De esta manera se puede precisar que esta debe basarse en la interaccion
en ambientes de respeto y equidad.

Al respecto el documento de Orientaciones Técnicas, Administrativas y Pedagdgicas para la
atencion educativa a estudiantes con discapacidad en el marco de la educacién inclusiva define
algunos elementos importantes que es necesario considerar cuando se trata de definir la inclusién
como las siguientes: La inclusion responde al llamado que se hace en la Declaracion Universal
de los Derechos Humanos (1948), segun la cual ninguna persona podréa ser objeto de
discriminacidn o segregacion (Articulo 2) y todos los individuos de todas las naciones tienen
derecho a la educacién, en igualdad de oportunidades (Articulo26).

Los avances y retrocesos que se han dado en la construccién de la inclusion atienden a un
dialogo historico que tiene como elementos comunes la idea del vivir y convivir dentro de una
sociedad justa “en un mundo donde sean socialmente iguales, humanamente diferentes y
totalmente libres. Este es el suefio, la gran esperanza” (Carbonell, 2015, p.120). Es importante
sefialar que la idea de un mundo de igualdad esta amparada en el modelo econémico que
establece los niveles de competencia para asegurar el capital de trabajo.

Es pertinente aclarar que ha sido un proceso de tensiones para las instituciones, personas y

sociedad en general, y en este se distinguen cuatro fases, asi:
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La fase de abandono y marginacion, esta se caracterizd por excluir, invisibilizar al que se
considera diferente e imperfecto. En la fase siguiente se dio paso a la creacion de centros de
educacion especial, los cuales asistian a las personas y su caracter era solidario, lo que
obstaculizaba la participacion de las personas. En la tercera fase se conceptualiza la integracion
diferenciada, que busca adaptar curricularmente de acuerdo con las condiciones de los
estudiantes. Este modelo se fundamentaba en los discursos medicos que respaldaban el
estereotipo de discapacidad vista desde la misericordia o la lastima. No obstante, la fase cuatro
planteado por Carbonell (2015) es un proceso importante porque vincula la conviccion del
aprendizaje basado en la interaccion para que se pueda aprender en contexto y se pueda
compartir al reconocer la diversidad y la equidad como factores que estructuran la vivencia y la
convivencia.

La atencidn a la diversidad establece el reconocimiento del otro (Crosso, 2014), es decir, de
las caracteristicas que marcan su individualidad, originalidad y que esta inscrita en un contexto
de integracion e interaccion donde se reivindiquen las diferencias. Por esto, atender la diversidad
en las aulas a través de una educacion inclusiva de calidad, requiere fomentar ambientes de
aprendizaje que atiendan las necesidades de los estudiantes, de tal forma que se logren procesos
de participacion y construccion de ciudadania en el marco de la diversidad.

Es importante que de este desarrollo se reflexiones sobre la practica de aula y el como

aborda la escuela los retos que propone la diversidad mediante parametros que propician
el reconocimiento y el respeto de los derechos de los estudiantes lo que se configura como una
condicion necesaria para avanzar en la construccion de la sociedad y de la ciudadania.

Todo lo expuesto supone con toda claridad comprender que los actores educativos y la

sociedad en general sean los artifices para que se dé una atencion con calidad a la diversidad y a
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proclamar, en este sentido se hace necesario trascender hacia una escuela que propicie la
visibilizacion de los estudiantes con todos sus diferencias y propender por la aceptacion de la
diversidad y el respeto de los derechos de todos las personas con discapacidad tal como lo sefiala
la UNESCO (2007) las personas tienen derecho a educarse con calidad, en contextos de
diversidad y que desarrollen de manera integral la participacion en la vida social, cultural y
educativa para lograr una sociedad libre de exclusiones y que conviva en paz.
Lo anterior significa que es una necesidad profesional para los profesores empoderarse en su rol
docente de todos los elementos conceptuales y tedricos de lo que significa la diversidad en las
aulas y la atencion efectiva de la misma, para propender por una educacion que corresponda a la
inclusién que requieren los estudiantes con Barreras para el Aprendizaje y la Participacién
(BAP), la cual debe estar mediada por practicas y estrategias adecuadas al contexto para
fomentar el desarrollo de las competencias de las areas del conocimiento y para generar espacios
de dialogo entre el valor de la diversidad y los procesos de ensefianza.

2.2.1 La inclusion como una alternativa a la diversidad

la inclusion en educacion debe garantizar el logro de los procesos que permitan la
participacion de todos los miembros de la comunidad educativa, esta vinculacion se debe
propiciar desde los curriculos para que todas las practicas sociales se fundamenten en el respeto a
la diversidad y aceptacion de la diferencia. (Marulanda y Cols, 2013).

La inclusién debe estar fundamentada en la participacion activa y el desarrollo de los
procesos de aprendizaje, al respecto "la gama de conocimientos y habilidades que necesitan los
profesores a fin de proporcionar servicios eficaces a los estudiantes, como la adaptacion del plan

de estudios y métodos de ensefianza (Darrow, 2009, p. 30). Asimismo, explicita que la inclusion
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se evita cuando los profesores desarrollan procesos de planeacion, practica y evaluacion desde la
adaptacion de los objetivos de aprendizaje.

Lo anterior significa que quienes tienen que ver con el hecho educativo, con garantizar el
derecho a todas las personas con discapacidad, con la atencién a la diversidad en las aulas
escolares deben mirar la educacién, con un nuevo sentido, donde la escala de valores cambie y se
humanice la labor educativa y tener en cuenta como lo expresa Muntaner(2010) establecer
sistemas de educacion inclusiva, que puedan atender la diversidad y que en ella vean la
posibilidad de lograr las metas que se exigen en el mundo actual y que respondan de manera
acertada a las condiciones que se presentan en las aulas de clase.

Lo expuesto conduce a una realdad en las instituciones educativas y es que estas deben
ser escenarios donde se propicie la inclusion, en la que todos los nifios tengan cabida y puedan de
manera equitativa acceder a la sociedad, lo que significa que a los educadores nos corresponde
apropiarnos de la comprension conceptual y vital de lo que es la diversidad, la discapacidad y
todas las posibilidades desde estas nuevas miradas para poder usar herramientas pedagdgicas
para atender las diferentes contextos que se presenten en el aula para responder con calidad a la
atencion de la diversidad. En esta direccion “He sofiado con unas clases donde las personas
diferentes pudieran participar, convivir y aprender juntos y donde el profesorado, se afanase en
busca las mejores estrategias para conseguir un curriculo donde nadie se sintiese discriminado”
(Lopez, 2016, p.45).

Es importante precisar que el MEN, ha disefiado estrategias para socializar y sensibilizar
a los profesores para que estos puedan atender en las aulas la diversidad y que se propicien
espacios de atencién que protejan los derechos de los estudiantes con discapacidad. En este

sentido el término discapacidad debe valorarse desde un enfoque social y biolégico que mejore la
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calidad de vida de los estudiantes y que trascienda el imaginario que se tiene de la deficienciay
se comprenda como parte de la diversidad de la vida (Slee, 2012; Marulanda 2013; Cols, 2014;
Tudela, Gil y Etxabe,2014). Esto significa que las personas con discapacidad pueden hacer uso
de su derecho a la educacion y pertenecer a la comunidad educativa como estudiantes que tienen
derechos, deberes y obligaciones y por tanto desarrollan sus capacidades.

De acuerdo con lo anterior es imperativo que se reconozca la inclusion como un aspecto
fundamental de la educacion, que promueve la democratizacion de los derechos, los deberes y
obligaciones de los individuos. (Valdez, 2009; Echeita y Ainscow 2010)

En suma, la educacion inclusiva tiene como meta que “todos pueden aprender y
desarrollarse en la vida normal de la escuela y de la comunidad. Lo que cuenta es la diversidad,
aparte del hecho que la diversidad ofrece mayores oportunidades de aprendizaje a todos sus
miembros” (Stainback y Jackson,1999, p.26).

La inclusién y la equidad son principios fundamentales que deberan orientar todas
las politicas, planes y practicas educativas, en lugar de ser el foco de una politica
separada. Estos principios reconocen que la educacion es un derecho humano y es
la base para que las comunidades sean mas equitativas, inclusivas y cohesivas”
(Vitello y Mithaug, 1998, citado por la Unesco en la Guia para asegurar la
inclusién y la equidad en la educacion de 2017, p. 18)

La UNESCO (2017) menciona que la diversidad se debe reconocer desde la participacion
en el entorno escolar pero debe permear la interaccion activa como miembro de la sociedad. Lo
planteado significa un gran reto para el sistema educativo y en especial para las instituciones

educativas en la que los educadores son los responsables a través de sus practicas educativas de
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implementar y poner en funcionamiento una educacion inclusiva que contribuya a reducir las
desigualdades y la inequidad que con frecuencia se presenta en las aulas de clase.

En este sentido, es fundamental que los docentes comprendan la necesidad de construir
curriculos inclusivos:

Mientras se siga definiendo el aprendizaje estrictamente como la adquisicion de
conocimientos ensefiados por un docente, probablemente las escuelas se limitaran
a curriculos y préacticas de ensefianza rigidamente organizadas. En contraste, los
curriculos inclusivos se basan en la opcion de que el aprendizaje tiene lugar
cuando los y las estudiantes participan activamente y toman la iniciativa para dar
sentido a sus experiencias. (Udvari Solnar, 1996, p.98)

Esta afirmacion lleva a inferir la necesidad de transformar las practicas educativas
tradicionales de los docentes, por unas practicas inclusivas que partan igualmente de una
reconfiguracion de la politica curricular de los centros educativos “ La inclusion requiere
transformar la escuela, tanto a nivel organizativo como curricular, con el fin de posibilitar la
participacion y el aprendizaje equitativo de todos los alumnos, evitando la exclusion y
aumentando la calidad educativa para todos” (Muntaner, 2010, p.10)

2.2.2 Las barreras para el aprendizaje un reto educativo

Booth, Ainscow, Black-Hawkins, Vaughan y Shaw citados por Booth y Ainscow (2000)
definen el término de barreras para el aprendizaje y la participacion como una resignificacion del
término necesidades educativas especiales (NEE) y sugieren que se enuncie las barreras para el
aprendizaje y la participacion, debido a que la inclusion propende por el reconocimiento y

disminucion de los obstaculos que obstaculizan la participacion de los estudiantes.
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Cuando los estudiantes encuentran barreras se impide el acceso, la participacion y
el aprendizaje. Esto puede ocurrir en la interaccion con algin aspecto del centro
escolar: sus edificios e instalaciones fisicas, la organizacion escolar, las culturas y
las politicas, la relacion entre los estudiantes y los adultos o en relacién con los
distintos enfoques sobre la ensefianza y el aprendizaje que mantiene el
profesorado. Las barreras también se pueden encontrar fuera de los limites del
centro escolar, en las familias o en las comunidades y, por supuesto, en las
politicas y circunstancias nacionales e internacionales (Booth y Ainscow, 2015,
p.44 citado por Covarrubias, 2019, p.137)

Desde la convencion de las Naciones Unidas en su articulo 24, el cual establece los
derechos de las personas con limitaciones e igualmente reconocido en la legislacion colombiana
en la Ley 1618 de 2013, donde se enuncian las disposiciones para garantizar el pleno ejercicio de
los derechos de las personas con discapacidad; ademas del decreto 1421 del 29 de agosto de
2017 donde se reglamenta la educacién inclusiva.

El foco de la inclusién es mas amplio que el de la integracion. Esta Gltima en los
paises de América Latina y en otras partes del mundo, esta ligada al colectivo de
los alumnos con necesidades educativas especiales y aspira a hacer efectivo el
derecho de estas personas a educarse (Blanco, 2006, p.6)

En relacion con lo anterior, los educadores desde la perspectiva de la educacion inclusiva
deben avanzar en hacer realidad el suefio de una educacion para todos y comprender como los
sefiala, Lopez Medero (2016) la educacion inclusiva debe desligarse de la conceptualizacion de
la educacion especial porgue esta debe atender a la construccion de la ciudadania y al desarrollo

de las habilidades de los estudiantes en contextos de diversidad.

58



2.2.3 La discapacidad en la educacion inclusiva

La necesidad de caracterizar las practicas de aula de los docentes para atender la
diversidad y asi proyectar acciones de formacion y capacitacion que tiendan a fortalecer procesos
inclusivos en las instituciones educativas se configura como el primer paso para la
transformacion de los espacios de participacion de los estudiantes.

Para un mayor entendimiento de la discapacidad, en el presente trabajo se hace necesario
identificar los diferentes tipos existentes. Por lo que se hara referencia a las discapacidades que
reconoce la organizacién mundial de la salud OMS en 2001 y 2011.

“La siguiente es la tipologia que actualmente reconoce el estado colombiano: Trastorno
del especto autista (T.E.A), discapacidad intelectual, discapacidad auditiva, discapacidad visual,
sordo ceguera, discapacidad fisica, discapacidad psicosocial, trastorno permanente de voz y
habla, discapacidad sistémica, orientaciones”. (MEN, 2017, pp.51,52)

En este sentido a la escuela inclusiva le corresponde relacionarse de manera distinta con
los estudiantes que presentan algunas de las tipologias mencionadas; entendiendo su presencia
como parte de la diversidad que como seres humanos nos identifica por lo que las politicas
educativas deben estar centradas en brindarles a todos educacion, sin separar o marginar a los
alumnos con discapacidad. “La practica de separar a los estudiantes con discapacidad puede
entrafiar su mayor marginacion social, situacion en la que se encuentran generalmente las
personas con discapacidad, y con ellos afianzar la discriminacion” (Crosso, 2014, p.81). Al
respecto, es necesario sefialar que en la institucion educativa se tienen estudiantes caracterizados
con déficit cognitivo, limitacion fisica, autismo, multiple discapacidad.

Es fundamental que la interaccion que se establece en los establecimientos educativos debe

estar basada en la integracion, el respeto y el reconocimiento de la diversidad, para evitar la
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discriminacion que se vive en el interior de las aulas, en este sentido, la escuela no debe replicar
las brechas que se amplian desde el desconocimiento que se tiene de la diversidad.

Lo expuesto son argumentos poderosos que deben ser interiorizadas por los docentes,
para hacer realidad la atencion de la diversidad a lo que se agrega también lo que expone la
citada autora cuando sefiala que:

la inclusion de los estudiantes con discapacidad en las escuelas regulares desde la
mas temprana edad, por otro lado, confiere importantes ventajas psicologicas.
atiende mucho mas las necesidades intelectuales, sociales y emocionales mediante
una interaccién regular con grupo diverso de estudiantes y es una de las mejores
maneras de combatir estereotipos y promover la conciencia sobre las capacidades
de las personas con deficiencia. (Crosso, 2014, p.81)

Para efectos de profundizar en los propdsitos del presente estudio centraremos la
atencion en la discapacidad intelectual que es la que comprende todas aquellas limitaciones
significativas en el funcionamiento intelectual y en la conducta adaptativa, que se manifiesta en
dificultades relacionadas con “la comprension de procesos académicos y sociales, el desarrollo
de actividades cotidianas de cuidado personal, comunitarias, del hogar entre otras, para lo cual
precisan de apoyos especializados ( Ministerio de Salud y Proteccion Social, 2014).

Es importante precisar que los nifios que presentan discapacidad cognitiva estan
enmarcados dentro de aquellos estudiantes que tienen barreras o sea aquellas personas que
presentan alguna limitacion de orden sensorial, neuroldgica, cognitiva, psicolédgico o fisico
motriz. Estos estudiantes por sus caracteristicas y desde una vision clasica de la educacion
presentan una gran desventaja frente a todos los demas por las barreras que encuentran en su

entorno.
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Por lo anterior se hace necesario establecer procesos de ensefiabilidad que atiendan la
diversidad de los estudiantes en condiciones de respeto y de reconocimiento de la diversidad, es
decir, que se puedan aunar los esfuerzos para el desarrollo personal y social de los estudiantes,
lo cual los acerca a la inclusion.

2.3 Estrategias pedagogicas para la diversidad

Las estrategias pedagdgicas se definen como las intenciones y actuaciones que fomenta el
profesor para propiciar la formacién y apropiacion de los aprendizajes de los estudiantes,
Alvarado (2016) menciona que estas deben estar estructuradas de acuerdo con los escenarios que
organizan el ambiente de aprendizaje a partir del proceso de ensefianza y aprendizaje, este
supone conocimientos, practicas y el uso contextual del conocimiento “Componen los escenarios
curriculares de organizacion de las actividades formativas y de la interaccion del proceso
ensefianza y aprendizaje donde se logran conocimientos, valores, practicas, procedimientos y
problemas propios del campo de formacion” (Bravo, 2008, p.52). En consecuencia, las
estrategias pedagdgicas deben favorecer multiples alternativas que pueden adaptarse a los ritmos
de aprendizaje y por tanto, personalizar los procesos y las estrategias de acuerdo con las
necesidades de los estudiantes “La practica educativa constituye también precedente para este
estudio, dado en las estrategias pedagdgicas elaboradas por los docentes en los diferentes niveles
de educacion” (Sierra, 2007, p.19).

Este autor configura las estrategias pedagdgicas como parte activa del proceso de formacion
y que favorece el alcance de los objetivos de aprendizaje que coadyuvan el aprendizaje
significativo. Al respecto, es imperativo que, en el disefio de clase, se considere las estrategias
como una fortaleza de la practica pedagogica. Una de las posibilidades que se plantean en cuanto

a estrategias que permitan la mediacion pedagdgica es el uso de las TICs en el proceso de

61



ensefianza, al respecto, se establece una relacion con la pedagogia de Decroly basado en los
centros de interés y el contexto de los estudiantes.

Para Boneu (2007) las TICs, favorecen un escenario de lenguajes multimodales que permiten
a los estudiantes acceso a diversas formas de informacion, en este sentido, es de suma
importancia las competencias que debe tener el docente para la produccion de Entornos Virtuales
de Aprendizaje (EVA) los cuales desarrollan la interactividad al permitir el autoaprendizaje y la
flexibilidad porque se adaptan a estilos, ritmos y necesidades de aprendizaje.

Otros ejemplos de estrategias pedagdgicas que se pueden desarrollar en contextos escolares
para favorecer la interaccion de los estudiantes con barreras para el aprendizaje y la participacion
son activar conocimientos previos con la SQA (sé, quiero, aprendi) esta permite activar lo que
los estudiantes conocen y sirve de base para que los estudiantes determinen que quieren
aprender, asimismo permite que el estudiante reflexione al preguntarse sobre lo que aprendio.

Es importante destacar la estrategia de codificacion de la informacion, la cual se plantea en el
desarrollo o al final de la conceptualizacion de los docentes y que le permite al estudiante
parafrasear lo que comprendio, también se puede emplear la representacion con graficos o
ilustraciones para realizar actos de comunicacion que sean funcionales, es decir, que sean actos
del habla que permitan interactuar de manera espontanea pero con significacion.

2.3.1 Disefio Universal de Aprendizaje (DUA) como estrategia para atender los
procesos de aprendizaje
La educacién inclusiva y la educacién para todos hacen parte de la construccion del discurso
social y educativo en torno a la atencién de la diversidad en las instituciones educativas, no
obstante, la diversidad en el proceso de aprendizaje ocupa el estudio de diferentes disciplinas que

aportan compresiones al respecto, en consideracion con lo anterior la neurociencia nos explica
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las condiciones anatdmicas que favorecen el aprendizaje y nos plantea un reto mayor al
puntualizar sobre la variabilidad cerebral existente, es decir, desde la fisiologia los seres
humanos son Gnicos. Sin embargo, estos avances en este campo generan mayores desafios para
el campo educativo, donde se reconoce la diversidad y la importancia que debe tener el proceso
de ensefianza en un contexto de equidad.

En relacion con lo mencionado el DUA, desarrollado por el Center for Applied Special
Technology (Centro de Tecnologia Especial Aplicada, CAST) centra su atencion en el disefio
curricular y establece dentro de los hallazgos que la mayoria de los estudiantes no alcanzan los
aprendizajes porque los curriculos estan disefiados para homogeneizar el proceso, es decir, se
asume que la mayoria de los estudiantes pueden aprender de manera similar. Lo que ha generado
que los estudiantes con barreras de aprendizaje no puedan acceder a consolidar las metas
planteadas por los maestros, “[...] las barreras para el aprendizaje no son, de hecho, inherentes a
las capacidades de los estudiantes, sino que surgen de su interaccion con métodos y materiales
inflexibles” (Rose y Meyer, 2002, p.18).

El disefio universal de aprendizaje (DUA) es la apuesta por la flexibilizacion del curriculo en
contextos reales que se propician en el aula de clase y que vinculan la diversidad como el eje del
proceso de ensefianza, al respecto autores como CAST (2011) sefialan que la educacién en el
siglo XXI debe trascender el dominio del conocimiento y lograr el afianzamiento del saber hacer
y sobre la base del concepto el DUA “pretende que la educacion transforme aprendices, en
aprendices expertos que aprenden, se motivan para aprender, que, a Su manera, estan preparados
para una vida de aprendizaje duradero a lo largo de sus vidas” (Boneu, 2007, p.112).

Lo anterior significa que el DUA como lo sefiala los autores debe propiciar ambientes de

aprendizaje que garanticen el acceso, por lo tanto la flexibilizacion del plan de estudios debe
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partir de la revision de las necesidades y los ritmos de aprendizaje de los estudiantes de manera
que el proceso de ensefianza se base en la equidad y el reconocimiento de la diversidad para que
todos puedan acceder al aprendizaje. En este sentido (Alba, 2012 como se cito en Figueroa et
al., 2017) “también pretende que el reto de la diversidad sea superado a través de metodologias
flexibles y el disefio de estrategias para atender y reconocer las multiples necesidades educativas
del mayor namero de usuarios”.(p.7)

Podemos afirmar entonces es imperativo que el DUA trasciendael concepto de
accesibilidad, sino que conlleva también a

[...] las politicas publicas, entre otras cuestiones propias de la vida en sociedad,
deben tener un disefio amplio que en su elaboracidn no tengan solo como
destinatarios finales las personas sin discapacidad, sino también aquellas que
tienen una discapacidad. (Bolafios, 2016, p.47)

De igual manera el MEN concibe el DUA como el disefio de diversas estrategias que
pueden ser contenidos, ambientes, servicios que puedan ser utilizados por la poblacion
estudiantil sin que esto demande un proceso especializado en su construccion “Se trata de una
propuesta pedagdgica que facilita un disefio curricular en el que tengan cabida todos los
estudiantes, a través de objetivos, métodos, materiales, apoyos y evaluaciones formulados
partiendo de sus capacidades y realidades” (Decreto 1421 de 2007, p.4).

En concordancia con lo anterior Figueroa et al.(2017) expresa que el entendimiento y
comprension de lo que es el disefio universal de aprendizaje, se requiere significar que las
practicas pedagogicas como la columna vertebral para hacer realidad los propdsitos del DUA,
entendiendo practicas pedagdgicas como un conjunto de elementos que integran la didactica y la

metodologia para que los estudiantes puedan tener un acercamiento a la estructuracién de nuevos
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conceptos al partir de sus saberes previos desde la experimentacion que propicia las ciencias para
que se produzca un aprendizaje significativo y se logre el desarrollo de las competencias
asociadas a su desarrollo integral.

Es importante recalcar que esas practicas pedagogicas deben ser inclusivas para que
respondan al principio general de una educacién para todos, lo que requiere que las mismas sean
adaptadas a las condiciones propias de cada estudiante, teniendo en cuenta sus fortalezas,
potencializadas o discapacidades que puedan tener.

En ese orden de ideas debe precisarse que la practica pedagdgica requiere de una
adecuada planeacion teniendo en cuenta la diversidad existente en las aulas y organizada de tal
manera que responda a los ritmos de aprendizaje y a las particularidades en especial de los
nifios(as) que presentan discapacidad.

Es asi que la implementacion del DUA vy el desarrollo de practicas pedagdgicas
inclusivas, deben ir acompafiadas por la ejecucidn de los docentes de estrategias pedagdgicas
inclusivas y tal como lo sefiala Anaiz (2011) para lograr el desarrollo de los procesos de
aprendizaje es imperativo identificar las estrategias didacticas que favorezcan los ambientes
inclusivos, por esto es necesario que los profesores se apropien del DUA y que establezcan las
condiciones que propicien las adaptaciones curriculares necesarias dentro de un contexto de
flexibilizacion de los saberes y que atiendan al desarrollo de las habilidades de los estudiantes.

Llevar todo lo anterior a la practica real en el aula implica un proceso de formacion
docente que tenga en cuenta lo previsto para lograr una educacién inclusiva pertinente y de
calidad y que a través de estrategias pedagdgicas adecuadas se logre el desarrollo de
competencias en los estudiantes y como en el caso del presente estudio se desarrollen habilidades

linguisticas en los alumnos que presentan discapacidad intelectual.
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En este sentido, las estrategias pedagdgicas para utilizar en el aula y alcanzar los
propdsitos educacionales dentro del marco de una educacion inclusiva son fundamentales.
Las instituciones educativas tienen un imperativo en el actual contexto socio educativo y es el de
brindar una educacién de calidad a todos los nifios sin excepcion procurando que cada estudiante
desarrolle sus potencialidades y unas competencias minimas para interactuar con sus pares y
desenvolverse en la sociedad con éxito.

2.3.2 El disefio curricular ajustado a las necesidades de los estudiantes

Cada institucion educativa debera formular un disefio curricular que se ajuste a las
necesidades, expectativas y que sea retador para los estudiantes que presentan discapacidad, al
respecto el MEN establece lo siguiente que los ajustes razonables se establecen como las
acciones pedagogicas que favorecen el desarrollo de las estrategia didacticas para la gestion de
aula basadas en las necesidades particulares de cada estudiante. Es de sefialar que los ajustes
deben garantizarles a los estudiantes con barreras para la participacién que puedan adquirir las
habilidades en contextos de autonomia y que la construccion de la ciudadania les permita la
participacién en condiciones de equidad para que puedan tener diversas oportunidades.

El disefio curricular ajustado se refiere a la produccidn de contenidos o actitudes que se
desarrollan en el aula y que posibilita el derecho a la educacion desde el anélisis y
reconocimiento de la diversidad, es decir, que su énfasis se basa en evitar la exclusion de los
estudiantes del sistema educativo y de la sociedad.

Igualmente, el Decreto 1421 de 2007 define
Plan Individual de Ajustes Razonables (PIAR) como herramienta que debe
garantizar la ensefianza y el aprendizaje utilizada para garantizar los procesos de

ensefianza y aprendizaje de los estudiantes (p.5)
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En el decreto 1421 del 2017 se sefiala ademas que El PIAR debe garantizar la atencion de
los estudiantes con barreras para el aprendizaje de tal forma que puedan desarrollar los procesos
de aprendizaje, al respecto se enuncian las condiciones que debe favorecer entre las cuales se
destaca:

e La caracterizacion del contexto del estudiante en relacion con su familia, la escuela 'y
entornos sociales.

e Valoracion de un profesional de la salud para conocer los alcances de los ajustes y las
condiciones para desarrollarlos en el aula.

e Objetivos y metas de aprendizaje que se pretenden reforzar.

e Adaptar los recursos de la institucion educativa a las necesidades de aprendizaje de los
estudiantes, es decir, propiciar ambientes de participacion.

Sin embargo, se evidencia que los procesos de ajustes razonables en las instituciones
educativas no favorecen el desarrollo del proceso durante el afio escolar debido a que los
diagnosticos de los profesionales de apoyo dependen de las condiciones de contratacion, lo
gue genera un entorpecimiento de los procesos porgue no se garantiza la continuidad o lo que
es mas grave cuando se nombran los profesionales ha empezado el afio escolar las
sugerencias a la flexibilizacion del curriculo se plantean hacia el segundo o tercer periodo del
afio escolar, es decir, en junio o agosto, lo cual impide la atencién de calidad y por tanto el
desarrollo de los procesos de aprendizaje se limitan a unos dos o tres meses.

Al respecto el Decreto 1421 de 2017 cita: “Docentes de apoyo pedagdgico: son los docentes
que tienen como funcion principal acompafar pedagdgicamente a los docentes de aula que
atienden estudiantes con discapacidad, para lo cual deberan: fortalecer los procesos de

educacion inclusiva” (p.16)
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En consideracion con lo anterior el presente estudio centrara su objetivo en analizar la
incidencia de la formacion de los maestros en la implementacion de estrategias para desarrollar
las habilidades linguisticas de los estudiantes con discapacidad cognitiva de la institucion
educativa Rufino José Cuervo-Centro sede Antonia santos del municipio de Armenia.

2.4 Habilidades lingtiisticas como estrategia de integracion

La competencia lingiistica enunciada por Chomsky (1965) se refiere a un hablante-oyente
ideal y a una comunidad homogénea, de manera que el conocimiento de la estructura de la
lengua permita producir y reconocer los enunciados como correctos en su aspecto gramatical. Al
respecto, las habilidades lingisticas establecen las capacidades que desarrollan los sujetos y que
intervienen en la produccion del sentido y significado de la enunciacion sea oral o escrita, Hymes
(1996) la define como la capacidad que tiene un hablante real para utilizar lo lengua de manera
apropiada segun las circunstancias y las intenciones de los que se expresan. En este sentido, el
uso de la lengua obedece al afianzamiento de habilidades que permiten pensar en un hablante y
oyente ideal.

En consideracion con los procesos de competencia comunicativa, se establece que este
término posee un caracter polisémico porque atiende a diferentes contextos como: aptitud,
capacidad y conjunto de componentes, y que toma relevancia a que su aplicacion, es importante
sefialar que el término competencia desde el contexto educativo retoma los aspectos inherentes al
desarrollo humano y a la capacidad que se tiene para adaptarse a diversas situaciones, lo que
potencia el desarrollo de habilidades y destrezas propias en el sujeto y que tiene la finalidad de
resolver las necesidades con las que se enfrenta.

Ahora bien, los procesos asociados al desarrollo de las competencias lingtisticas y las

competencias que se deben desarrollar en los procesos educativos, se enuncian en los
68



lineamientos curriculares de lengua castellana, donde se expresa que “el modelo educativo debe
procurar organizar la ensefianza con la finalidad que los educandos logren desarrollar
capacidades para resolver problemas, tanto a nivel social como personal” (Aguerrondo, 2009
citado por Garcia 2011, p.4). Esta consideracion es importante mencionar que “Las competencias
entendidas como el conjunto de conocimientos, habilidades, actitudes que desarrollan las
personas y que les permiten comprender, interactuar y transformar el mundo en el que viven”

( MEN, 1998, p.12). Asimismo define las competencias basicas como los parametros que los
estudiantes en todos los niveles de escolaridad deben lograr y que se establecen en: competencias
cientificas, competencias ciudadanas, competencias comunicativas y competencias matematicas.
Asi el MEN estructura las competencias en las diferentes areas del conocimiento y establecen el
afio 1998 los Lineamientos Curriculares, en este sentido, los lineamientos se constituyen en los
referentes que orientan y guian de manera estructurada la formacién de los estudiantes.

En el afio 2006 el MEN publica Los Estandares Basicos de Competencias, estos documentos
se derivan de los Lineamientos Curriculares y establecen los estandares que deben alcanzar los
estudiantes para evidenciar las competencias de las diferentes areas de la educacion en
Colombia, es importante aclarar que estos se plantean por niveles de ensefianza que corresponde
a los agrupacion de grados y que posibilita el desarrollo de la coherencia vertical y horizontal de
los aprendizajes esperados. Lo anterior permite configurar estos aprendizajes y posibilita
establecer los aprendizajes minimos que se requieren en algunas areas para aprobar el afio
escolar, tal es el caso de matematicas, ciencias naturales-sociales, lengua castellana e inglés, para
esto el MEN lanza los Derechos Basicos de Aprendizaje (DBA) en las areas en mencion.

En las aulas de clase y desde el curriculo, las habilidades linguisticas constituyen la

orientacion que debe tenerse del proceso de significacion, del sentido l16gico que debe tener el
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uso de la lengua en un contexto, es fundamental que en esta integracion se vincule la expresion
como elemento que privilegie y regule la participacion de los estudiantes.

En este sentido, se debe propiciar en las aulas de clase los elementos que configuren el uso
asertivo del lenguaje, al respecto, los actos del habla, permiten que el estudiante pueda
comprender cuando enuncia un mensaje, su intencién y la respuesta que genera en los
interlocutores. Asimismo, se debe atender a Buhler (1970) para favorecer en las aulas que los
estudiantes comprendan las funciones de su expresion.

Ahora bien, las habilidades linguisticas se desarrollan, se perfeccionan a partir de la relacion
entre la emocién y la percepcion lo que transforma y articula las expresiones (Hymes, 1996) por
esto, es fundamental que en las aulas de clase, se pueda atender a estas condiciones y los
estudiantes puedan participar plenamente, es decir, las aulas de clase deben transformarse en
relacion con la interaccion de los estudiantes, que sean ellos los que se expresan y comunican sus
opiniones, sus dudas, sus aprendizajes, y para la poblacion con discapacidad cognitiva, esto
represente la integracion en sus procesos y por tanto el desarrollo de sus habilidades.

Es importante la formacidn en habilidades linguisticas como enfoque de interacciéon de las
practicas pedagogicas, estas deben relacionarse con los procesos cognitivos para potenciar las
habilidades de los estudiantes, es posible, pensar la escuela desde la equidad, el respeto y el
derecho por la palabra.

2.4.1 La formacion en el contexto de la diversidad

Las formacién se definen como el uso de la lengua para establecer la comunicacion, “el
término linguistico se refiere a la lengua, o idioma. La formacion es parte de cada uno de
nosotros” (Chub, 2012, p.31). En consideracién con lo anterior, las habilidades hacen parte del

proceso de formacion, donde se afianzan y perfeccionan hasta lograr las habilidades linglisticas.
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En los Estandares Béasicos de Competencia de Lengua Castellana (MEN, 2006) tienen como
fundamento para el desarrollo de las formacion, el enfoque comunicativo y se definen cuatro
habilidades basicas (hablar, escuchar, leer y escribir). Al respecto Harmer (1997) categoriza las
habilidades en naturales como la capacidad de hablar y escuchar, estas no subyacen de un
proceso formal, es decir, surgen de procesos inconscientes. La segunda categoria es la de
habilidades aprendidas que corresponde a la lectura y la escritura, estas si se aprende de manera
formal porgue obedecen a un constructo cultural.

Se debe hacer especial énfasis en el desarrollo de las habilidades naturales en los nifios con
discapacidad cognitiva para potenciar sus procesos de comunicacion y uso contextual de la
lengua, asimismo, para lograr la interaccién con los pares, la familia y la sociedad.

2.4.2 La oralidad base de la expresion e interaccion

La oralidad se configura como un elemento basico del desarrollo de la comunicacién humana,
tanto asi que hace parte de las cuatro formacion que se deben fortalecer para lograr el dominio de
las habilidades linguisticas. La comunicacion oral hace es inherente a las condiciones humanas y
se reestructuran de acuerdo con la interaccion cultural y social.

Para Céardenas (2016) la oralidad aporta en la construccion del concepto de interdisciplinariedad
que involucra entre otras la linglistica, la pedagogia y la didactica, es consecuencia, la oralidad
permite el proceso de compresion e interpretacion de la intencién comunicativa.

Asimismo, los procesos de oralidad como un primer momento del desarrollo de las
habilidades linglisticas integran la expresion, la comunicacion no verbal y los procesos
asociados a la interpretacion. Ahora bien, es importante destacar que la oralidad facilita la
retencion y expresion de los elementos que se pueden gestionar desde el aprendizaje

significativo, es decir, para un estudiante con discapacidad cognitiva la oralidad constituye un
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favorecimiento del proceso de aprendizaje. Lo anterior se fundamenta en los expresado por
Douglas (1976) donde expresa que el habla es la base de la integracion de los pensamientos en
relacion con la observacion e interpretacion de la realidad. Favorecer el dominio de la oralidad
en los estudiantes profundiza los procesos de comprension y metacognicion.

Para Nifio (2018) la produccién oral es natural, es decir, es inherente a la comunicacion
humana, esta caracteriza a los individuos y los inscribe en los intercambios culturales los cuales
estan presenten en casi todas las formas de expresion social que utiliza el ser humano, en este
sentido es fundamental que la escuela propicie espacio de ensefianza de las habilidades
linglisticas y fortalezca la expresion de los estudiantes, el “uso universal y su aprendizaje
espontaneo es el resultado de las interacciones entre factores biologicos y culturales”
(Casamiglia 'y Tusén,1999, p. 29) y esté estructurada por dos procesos: la produccién oral y la
recepcion a partir de la escucha. Por lo anterior, es indispensable que en las aulas de clase se
propicien espacios de participacion, expresion y construccion de sentido no solo de los
aprendizajes sino de las comprensiones que tienen los estudiantes de su contexto para

resignificar la vida misma.
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Capitulo 3. Metodologia

3.1. Enfoque metodoldgico

El enfoque metodoldgico sobre el que se desarrolla esta investigacion es cualitativo,
puesto que su objetivo se centra en disefiar un plan de formacion para los maestros en estrategias
para desarrollar las habilidades linguisticas de los estudiantes con discapacidad cognitiva de la
Institucion Educativa Rufino José Cuervo-centro Sede Antonia Santos para mejorar 1os procesos
de ensefianza y aprendizaje.

En cuanto al enfoque cualitativo “La investigacion cualitativa se enfoca en comprender los
fendmenos, explorandolos desde la perspectiva de los participantes en un ambiente natural y en
relacion con su contexto” (Herndndez et al., 2014, p.358). Es decir, que la relacion que se
construye del objeto de estudio al intervenir de manera directa en la exploracion y comprension
de la problematica permite al investigador considerar los hechos como un todo que debe apropiar
para construir una solucion a lo que esta investigando.

Es importante sefialar que las investigaciones con enfoque cualitativo contribuyen a entender
las relaciones que se dan en torno a lo educativo y estan centradas en los sujetos “En la
aproximacion cualitativa hay una variedad de concepciones 0 marcos de interpretacion que
guardan un comun denominador: todo individuo, grupo o sistema social tiene una manera tnica
de ver el mundo y entender situaciones y eventos” (Hernandez et al.,2014, p.9)

La investigacion cualitativa permite comprender no solo el objeto de estudio como un
fendmeno sino a los que participan en él, asimismo, el investigador registra con detalle cada uno
de los comportamiento e imaginarios que estos expresan con el fin de realizar una interpretacion
exhaustiva de lo estudiado. En la que se realiza un proceso de analisis e interpretacion de la
realidad de la formacion docente y su incidencia en el fortalecimiento de habilidades

73



comunicativas en los nifios con discapacidad cognitiva. De lo anterior subyace el fortalecimiento
de habilidades de los estudiantes de acuerdo con los prop0sitos comunicativos en un contexto
educativo.
3.2 Disefio de investigacion
El disefio de investigacion es considerado por Hernandez (2018) como la manera de
abordar el proceso de investigacion para este caso es pertinente la investigacion-accion tiene
como fundamento: “comprender y resolver problematicas especificas de una colectividad
vinculadas a un ambiente (grupo, programa, organizacién o comunidad)” (Hernandez, 2018,
p.496). Este disefio permite aportar informacion que favorece la toma de decisiones tendientes a
reestructurar los procesos, es decir, propiciar cambios sociales que permitan la reconfiguracién
de la realidad que es materia de estudio, al respecto es importante mencionar que este disefio
tiene como objetivo la participacion de las personas que reconocen el problema, sus necesidades
y por tanto se involucran directamente en la construccién de las posibles soluciones.
De modo que esta investigacion favorece la toma de decisiones y crea escenarios donde
los participantes se concienticen de las posibles soluciones a partir de su aporte Stringer (1999):
a) Democrética, puesto que habilita a todos los miembros de un grupo o comunidad para
participar. b) Equitativa, las contribuciones de cualquier persona son valoradas y las
soluciones incluyen a todo el grupo o comunidad. c) Liberadora, una de sus finalidades
reside en combatir la opresion e injusticia social. d) Detonadora de la mejora de las

condiciones de vida de los participantes. (citado por Hernandez, 2018, p.553)

Los disefios investigacion-accion favorecen la intervencién de las problematicas de

algunas comunidades, “algunos autores los consideran disefios mixtos, pues normalmente
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recolectan datos cuantitativos y cualitativos, y se mueven de manera simultanea entre el esquema
inductivo y el deductivo” (Hernandez, 2018, p.556).

Asimismo, “Susman (1983) que redefine las etapas de la investigacion-accion en: 1)
diagnostico; 2) planificacion de la accidn; 3) accion; 4) evaluacion; y, 5) aprendizaje especifico”
(citado por Lencinas, et al., 2017, p.6). (Ver figura 3).

Figura 2.

El ciclo de investigacion-accion
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Tomado de: Susman, 1983 citado por Lencinas, Hannover, Lacolla 'y Zabczuk (2017)

3.3 Poblacién y muestra

3.3.1 Poblacion

En el proceso investigativo la poblacion es el conjunto de personas de los que se desea
comprender el fendmeno de estudio "El universo o poblacion puede estar constituido por
personas, animales, registros médicos, los nacimientos, las muestras de laboratorio, los
accidentes viales entre otros" (Pineda et al.,1994, p.108).

Para esta investigacion la poblacion prevista corresponde a 83 personas que conforman la

institucién educativa Rufino Cuervo -Centro a continuacién se detalla la poblacién: 76 docentes,
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4 coodinadoras,1 rector, 1 orientador ,1 docente de apoyo. El establecimiento educativo tiene dos
sedes: Rufino José Cuervo-Centro y la Antonia Santos. Esta sede cuenta con 356 estudiantes,
distribuidos en 11 grupos de basica primaria y secundaria desde el grado preescolar al grado
noveno; para este estudio se enfoca la atencion en estudiantes de basica primaria.

La poblacion para este estudio es la sede Antonia Santos, la cual se caracteriza por tener el 90%
de los estudiantes en estrato 1; los padres de familia carecen de empleos formales y el 80% de
ellos se dedica a actividades informarles, ademas esta poblacion esta situada en una zona de alta
vulnerabilidad por el consumo y expendié de sustancias alucinégenas. Lo anterior muestra las
condiciones de vulnerabilidad social y cultural de los estudiantes, por tanto, se deben propiciar
en el aula espacios de participacion y democratizacion de la palabra para que los estudiantes
superen la brecha que se asocia a las limitantes sociales.

Esta poblacion se elige por ser una sede que presenta una alta vulnerabilidad social y
econdmica, asi como en los procesos de acompafiamiento a los estudiantes, los cuales evidencian
que los padres o acudientes legan gran parte de la responsabilidad a la institucion educativa, por
lo tanto, la atencion que se les debe brindar a los estudiantes con déficit cognitivo debe responder
a las necesidades del contexto y lograr que el establecimiento educativo brinde una adecuada
atencion a los procesos de ensefianza y aprendizaje.

3.3 Muestra

La muestra es un subconjunto o parte del universo o poblacion en que se llevara a cabo la
investigacion. “La muestra es una parte representativa de la poblacion”. (Lépez, 2004, p.1). La
muestra en la investigacion cualitativa se caracteriza por la participacion de un grupo de personas
que aportaran los datos para el analisis del objeto de estudio y no es necesario que sea

estadisticamente representativa del universo o poblacion de estudio. De esta manera “el proceso
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cualitativo, grupo de personas, eventos, sucesos, comunidades, etc., sobre el cual se habran de
recolectar los datos, sin que necesariamente sea estadisticamente representativo del universo o
poblacién que se estudia”. (Hernandez et al., 2014, p.384).

Para esta investigacion se toma como muestra la sede Antonia Santos con una muestra
representativa consistente en: 9 docentes, 1 rector,1 orientador ,1 coordinador de la sede ,1
docente de apoyo. Por tanto, la muestra esta conformada por 4 estudiantes caracterizados con
déficit cognitivo, estos estudiantes estan en un rango de edad de 9-15 afios, sus condiciones
economicas los sittan en poblacion muy vulnerable, y el entorno familiar presenta condiciones
de disfuncionalidad.

Las razones de la eleccidn estan relacionadas con las condiciones de la sede puesto que su
poblacién presenta un alto grado de vulnerabilidad social, econémica y cultural, ademas de los
riesgos psicosociales que se presentan por estar ubicada en un sector deprimido de la ciudad, es
importante propiciar espacios de transformacion de las formacion de los estudiantes que
presentan el déficit cognitivo toda vez que citado lo anterior se configuran en una poblacién de
altisimo riesgo y por ende se debe atender.

3.4 Categorizacion

El proceso de categorizacion de la informacion se define en grupos con elementos en comun,
para ser comparados y analizados. Para esta investigacion se presentan las categorias que se

proponen desde los objetivos y que constituyen el eje del proceso. (ver tabla 2).
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Tabla 2.

Matriz de categorias e instrumentos

Obijetivos especificos Categorias Subcategorias Instrumentos
Caracterizar las précticas pedagdgicas Préactica La praxis social Revision
de los docentes de la institucion pedagdgica como como pilar de documental
educativa Rufino José Cuervo- Centro elemento interaccion.
de la ciudad de Armenia para atender la  fundamental de Entrevista
poblacion escolar identificada con algn ~ los procesos de  La reflexion critica estructurada a
tipo de discapacidad para establecer la aprendizaje como fundamento de los docente

linea base de esta investigacion.

la préctica
pedagdgica.

Didactica como eje
de la ensefianza

La evaluacién para
el aprendizaje.
Estrategias

pedagdgicas para  El disefio curricular

Grupo focal de
docentes y
estudiantes.

la diversidad ajustado a las
necesidades de los
estudiantes.
Estrategias
pedagdgicas para
atender la diversidad
el aula.
Analizar las habilidades linglisticas en Educacion La inclusion como  Revision
los estudiantes con discapacidad inclusiva una alternativaala  documental.
cognitiva de la Institucién educativa diversidad.
Rufino Jose Entrevista
Cuervo -Centro sede Antonia Santos del Habilidades Las barreras parael  estructurada a
municipio de Armenia para plantear las  linguisticas como  aprendizaje un reto los docente.

estrategias de formacion de los estrategia de educativo.
docentes. integracion
La discapacidad en
la educacion
inclusiva.
Identificar las estrategias pedagdgicas Habilidades Las formacién enel  Grupo focal de

que permiten desarrollar habilidades
linguisticas de los estudiantes con
discapacidad cognitiva de la Institucion
Educativa Rufino José Cuervo-centro

linglisticas como
estrategia de
integracion

contexto de la
diversidad.

estudiantes.
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Sede Antonia Santos para mejorar los La oralidad base de
procesos la expresion e
de ensefianza y aprendizaje interaccion.

Fuente: Elaboracion propia.

3.5. Instrumentos de recoleccién de informacion.

Para esta investigacion se establecen los instrumentos para recolectar la informacion desde la
interaccion natural que se posibilita entre el investigador y los participantes “En el caso de seres
humanos, en su vida diaria: como hablan, en qué creen, qué sienten, cbmo piensan, cémo
interactuan, etcétera.” (Hernandez, 2014, p.396). De lo anterior se colige que los instrumentos
permiten que los datos recolectados deben ser confiables y rigurosos para cumplir con los
criterios de la investigacion cualitativa. Asi los instrumentos seleccionados son: la entrevista, la

revision documental, la observacion y el grupo focal.

3.5.1 La revision documental

La revisidén documental, es fundamental para entender el fendmeno que se estudia, “una
fuente muy valiosa de datos cualitativos son los documentos, materiales y artefactos diversos”
(Hernandez et al., 2014, p.415). Este analisis es valiosos porque permite establecer un contexto
acerca de los ambientes, vivencias o situaciones que subyacen al proceso de investigacion y que

se encuentran en diversas fuentes.

La revision permite el desarrollo del objetivo especificos uno y dos al rastrear los documentos
que se han construido en la institucion educativa. La revision documental es: “el proceso
mediante cual el investigador recopila, analiza, y extrae informacion de diversas fuentes, acerca

de un tema en particular, con el propdsito de llegar al conocimiento y comprension mas
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profundos del mismo” (Hurtado, 2010, p.90). Es fundamental realizar la revision y seleccion de

la informacion para propiciar una mayor comprension del objeto de estudio.

El andlisis documental permite acceder a fuentes secundarias que en el &mbito académico
propician una mirada global a los diferentes avances que se presentan en los procesos de

investigacion, se utiliza la ficha de analisis documental.

Para esta investigacion se propone la revision de los siguientes documentos:
1. PEI de la institucién educativa
2. Plan de &rea de lengua castellana
3. Carpeta de seguimiento a los nifios (as) con discapacidad cognitiva
La ficha de anélisis documental se estructura a partir de categorias que establecer la relacion
del documento con el eje del proceso de investigacion que se propone desde la caracterizacion de
las préacticas pedagogicas de los profesores. (Ver anexo 5.)

3.5.2 La entrevista.

La entrevista en la investigacion cualitativa tiene como objetivo obtener la informacion méas
precisa de los participantes del proceso, asimismo permite conocer los significados que le
atribuyen a los temas o a la problematica que se estudia. Para Hernandez (2014) la entrevista
permite un acercamiento intimo a partir de la conversacion que favorece el intercambio de ideas,
este instrumento permite que la interaccion entre el investigador y los participantes sea objetiva y

que a partir del dialogo se construya, analice y se resignifique la informacidn que se recopila.

Baptista (2010) enuncia gque la entrevista tiene una tasa de respuesta mas alta que el
cuestionario porque permite conocer las consideraciones de los participantes, y por tanto los

datos recolectados son méas confiables y seguros. En la investigacion cualitativa las entrevistas
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permiten un acercamiento al problema que se estudia desde una perspectiva personal y Unica de

los entrevistados. Las entrevistas cualitativas tienen las siguientes caracteristicas:

1). El principio y el final de la entrevista no se predeterminan ni se definen con
claridad. Es flexible. ii). Las preguntas y el orden en que se hacen se adecuan a los
participantes. iii). La entrevista cualitativa es en buena medida anecdotica y tiene
un caracter mas amistoso. iv). El entrevistador comparte con el entrevistado el ritmo
y la direccion de la entrevista. v). El contexto social es considerado y resulta
fundamental vi). El entrevistador ajusta su comunicacion a las normas y lenguaje

(Hernédndez, 2018, pp.403-404).

Las entrevistas se dividen en estructuradas, semiestructuradas y no estructuradas o abiertas, al

En las primeras, el entrevistador realiza su labor siguiendo una guia de preguntas
especificas [...]. Las entrevistas semiestructuradas se basan en una guia de asuntos
0 preguntas y el entrevistador tiene la libertad de introducir preguntas adicionales

para precisar conceptos u obtener mayor informacion. (Hernandez, 2014, p.403).

Para esta investigacion se realizaran entrevistas estructuradas que corresponden a una serie de
preguntas relacionadas con los objetivos especificos y validadas por expertos para obtener
respuestas sin sesgo y para que los entrevistados puedan expresar de manera espontanea sus

apreciaciones sobre el contexto y la problematica investigada.

3.5.3 Grupo focal
La interaccion grupal favorece el proceso de comunicacion entre el investigador y los

participantes, para recopilar la informacion sobre el objeto de estudio, al respecto se puede decir
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que este instrumento aporta una mirada global, plural y se centra no solo en las respuestas sino
en las actitudes y creencias para establecer una relacion e interaccion directa. Con las ventajas
que ofrece la investigacion cualitativa, el grupo focal se establece para lograr un didlogo que
permita desde la perspectiva del participante a través de la interaccion con el investigador al
respecto, “La técnica es particularmente util para explorar los conocimientos y experiencias de
las personas en un ambiente de interaccion, que permite examinar lo que la persona piensa, como
piensay por qué piensa de esa manera” (Hamui y Varela, 2013, p.56).
El tamafio de los grupos varia dependiendo del tema: tres a cinco personas
cuando se expresan emociones profundas o temas complejos y de seis a 10
participantes si las cuestiones versan sobre asuntos mas cotidianos, aunque en las
sesiones no debe excederse de un numero manejable de individuos. (Creswell
(2005, citado por Hernandez, 2014, p.409).

En esta investigacion se considera el grupo focal conformado por cuatro estudiantes y cinco
docentes de la sede Antonia Santos que estan caracterizados con déficit cognitivo, lo que permite
alcanzar el objetivo dos de esta investigacion: Analizar las habilidades comunicativas en los
estudiantes con discapacidad cognitiva. Asimismo se realizara grupo focal con profesores para
caracterizar sus practicas pedagdgicas.

3.6 Validacion de los instrumentos
La validacion de los expertos se configura en un elemento que asegura la fiabilidad de
los instrumentos empleados en el proceso de investigacion. Para el caso de esta investigacion los
expertos son doctorandos en ciencias de la educacion y se espera gque en sus apreciaciones
aporten en la construccién de los instrumentos para que cumplan con el proceso de rigurosidad

de este estudio. (ver anexo 9y 10).
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Los instrumentos seran validados por los siguientes expertos:

1. Olga Lucia Arbelaez Salazar, magister en Educacion y doctoranda en Ciencias de la

educacion.

2. Sandra Milena Reyes Ramirez, Magister en Literatura y doctoranda en Ciencias de la

educacion, docente de Epistemologia de la Universidad La Gran Colombia. Asesora de

tesis.

Los mencionados expertos realizaron sugerencias y anotaciones al instrumento y se

presentan los ajustes en los anexos 1, 2y 3.

3.6.1 Pilotaje

Para la validacién de los instrumentos se aplico a un grupo piloto conformado por cuatro
docentes, con edades similares a la de los profesores de la muestra, estas personas hacen parte
del grupo familiar puesto que por la situacion de emergencia sanitaria por COVID-19 es
necesario continuar con el distanciamiento social. De este pilotaje se identifica si cada pregunta
del instrumento es facil de comprender o si se debe plantear modificaciones y con la valoracion
de los expertos, se propone el instrumento final, esta validacion y sus ajustes se evidencian en los
anexos (8).
3.7 Procedimiento
Las fases de la metodologia que se aplica desde la Investigacion-Accion se
describe en el esquema siguiente:
Figura 3.

Fases investigacion Accion.

83



Diagnéstico de la
situacién

Formulacion del problema
Recogida de datos
Trabajo de campo
Analisis de los datos

Discusion de resultados y

conclusiones

Tomado de: Colés y Buendia (2007, p. 297)
Para este estudio se presentan las siguientes fases de acuerdo con la investigacion
Accion:

Primera fase: Diagnostico de la situacion: en esta se propone la deteccion del problemay su
planteamiento a partir de la revision bibliografica para estructurar la justificacion de la
investigacion, ademas se realiza el reconocimiento del contexto y se recoge la documentacion
existente que permite la construccion de la perspectiva tedrica a partir de la matriz de
antecedentes de la investigacion, asimismo, se plantean los objetivos de la investigacion y se
construye el marco tedrico y la metodologia de investigacion.

Segunda fase: Desarrollo del plan de accion, en esta se formaliza el trabajo de campo con la
aplicacion de los instrumentos, los cuales se disefian y validan por expertos y se realiza una
prueba de validez, para caracterizar las practicas educativas.

Tercera fase: Accion, en esta etapa se analizan las entrevistas para caracterizar las practicas

pedagogicas y analizar las habilidades comunicativas de los estudiantes a partir de los datos
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recolectados en los grupos focales, asimismo se examinan los datos recolectados para presentar

los hallazgos del proceso de investigacion.

Cuarta fase: Reflexion o evaluacion. en esta se construye el plan de formacion para los

docentes y se entrega el informe final.

3.7.1 Cronograma de trabajo de campo

El cronograma de trabajo de campo

entrevista y
grupo focal.

enviaran a los expertos
para ser validados

Fechay tiempo Descripcion de  Metodologia Observaciones
estimado la actividad

Del 5 al 20 de Elaboracion de  Se disefiaran los Se debe diligenciar el
septiembre los instrumentos:  instrumentos y se consentimiento

informado al rector.
(Anexo 8).

Del 21 de septiembre
al 02 de octubre

Revision de los
instrumentos por

Ajustes y correcciones
de acuerdo con las

parte de los sugerencias.
expertos.
Del 03 al 15 de Pilotaje de Aplicar el instrumentoa  Se tendra en cuenta las
octubre aplicacion de los  personas cercanas. sugerencias de los
instrumentos entrevistados.
Del 16 al 22 de Sistematizacion  Triangulacion de la
octubre y anélisis de los  informacion.
datos.
Del 23 al 24 de Elaboracion del  Pautas para la Se tendré en cuenta las
octubre informe elaboracion del informe.  sugerencias y/o

correcciones.

Fuente: Elaboracién propia.

3.8 Andlisis de datos

Para esta investigacion es fundamental los datos recolectados se transformen a partir del

analisis para obtener los resultados y proponer el plan de formacion para los maestros de la

institucién educativa, para esto se procese a analizar la informacion recolectada en las entrevistas

estructuradas hechas a los maestros, se emplea el software Atlas.ti, paracodificar los datos en

unidades de significado y organizar la informacion desde las categorias propuestas para tener
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mayor fiabilidad sobre el proceso y propiciar la relacion entre las categorias y los hallazgos.
Asimismo, se realiza el andlisis de los grupos focales desde las coocurrencias de lo expresado y
las categorias lo cual permite identificar las habilidades comunicativas de los estudiantes y
finalmente el escrutinio de la ficha de los documentos que permite establecer semejanzas entre
las categorias y las subcategorias. Para favorecer la credibilidad de la investigacion se hara una
triangulacion de instrumentos en un solo documento.
En el andlisis de los datos, la accion esencial consiste en que recibimos datos no
estructurados, a los cuales nosotros les proporcionamos una estructura. Los datos
son muy variados, pero en esencia consisten en observaciones del investigador y
narraciones de los participantes:10 a) visuales (fotografias, videos, pinturas, entre
otras), b) auditivas (grabaciones), c) textos escritos (documentos, cartas, etc.) y d)
expresiones verbales y no verbales (como respuestas orales y gestos en una
entrevista o grupo focal), ademas de las narraciones del investigador (anotaciones
0 grabaciones en la bitdcora de campo, ya sea una libreta o un dispositivo
electronico). (Hernandez, 2014, p.418)

La triangulacion es una técnica de andlisis de datos que permite contrastar la informacion
recolectada. Tiene como objetivo contraponer los datos y establecer comparaciones de diversos
contextos, personas que participan en la investigacion y propicia una mayor imparcialidad y
objetividad. Esta técnica supone la contrastacion de los datos y las técnicas empleadas durante el
proceso investigativo para establecer las coocurrencias o las diferencias que se tejen en el objeto
de estudio. Esta técnica hace parte de la credibilidad de la investigacion como criterio y se le
conoce como “maxima validez”.

Al respecto, Ruth y Finol (2009) sefialan que esta técnica tiene muchas ventajas porque
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utiliza diferentes métodos que a su vez actian como filtros para que el investigador pueda

proporcionar el mayor grado de confianza al minimizar la subjetividad que se deriva de la

interaccion directa con lo que se esta estudiando.
Primero, triangulacion de teorias o disciplinas, [...]. Segundo, triangulacién de
métodos (complementar con un estudio cuantitativo, [...] Tercero, triangulacion
de investigadores [...]con el fin de obtener mayor riqueza interpretativa y
analitica. Cuarto, triangulacion de datos (diferentes fuentes e instrumentos de
recoleccion de los datos, asi como distintos tipos de datos (Hernandez, et al.,
2014, p.457)

Finalmente, la triangulacion de datos es una herramienta enriquecedora que establece los

criterios de rigor, profundidad y complejidad a los que se estudia.
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Capitulo 4 Analisis y resultados

En este capitulo se realiza el andlisis de los resultados que se obtuvieron luego de la aplicacion de
los instrumentos, asi como los hallazgos; se tienen en cuenta para la presentacion las categorias y
subcategorias de la matriz y su alineacion con los objetivos especificos establecidos para el analisis

de categorias.

4.1 Categoria Préctica pedagdgica como elemento fundamental de los procesos de
aprendizaje

Esta categoria esta relacionada con el objetivo especifico: Caracterizar las practicas
pedagdgicas de los docentes de la institucion educativa Rufino José Cuervo- Centro de la ciudad
de Armenia, para esto se realizo la entrevista estructurada con los docentes de la sede Antonia
Santos que participan de este estudio, asimismo se desarrollé el grupo focal con los docentes y
estudiantes para conocer las consideraciones que ellos tienen acerca de las practicas pedagogicas,
después se analizaron los documentos que establecen los objetivos y fines de la educacién en un
contexto de diversidad educativa.

Para el analisis de las entrevistas estructuradas se empled el software Atlas.ti version 9, el cual
es considerado como:

Un potente conjunto de herramientas para el analisis cualitativo de grandes
cuerpos de datos textuales, graficos y de video. La sofisticacion de las
herramientas le ayuda a organizar, reagrupar y gestionar su material de manera
creativa y, al mismo tiempo, sistematica. Atlas.ti le permite mantenerse centrado

en el propio material de investigacion.. (Aubertin, s.f., p. 1)
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Para este propdsito se presenta las relaciones que se lograron establecer en la categoria practica
pedagdgica, la cual se establece a partir de las codificaciones y las conexiones codigo-documento
que se analizaron a partir de las entrevistas, el grupo focal y la revision documental.

Figura 4.

Categoria Préactica pedagdgica

5714162, £10UA y <1 FIAR s0n Las

Fuente: Elaboracién propia, instrumento entrevista.
En las redes que se establecieron con el analisis de los datos aportados por los profesores en
las entrevistas y en grupo focal se destacan entre otros los aspectos relacionados con la practica

pedagdgica la cual debe estar en alineacion con el proceso de aprendizaje y generar espacios de

89



reflexion en los estudiantes y en el docente que debe favorecer los procesos al interior del aula, al
respecto se sefiala la vinculacion que debe existir entre las relaciones entre los estudiantes las
cuales deben estar basadas en el respeto “Primero el docente debe tener una buena relacion con
sus estudiantes, donde inculque los valores como el respeto y lo demuestre con su ejemplo en el
trato que da a sus estudiantes y comunidad educativa en general” (Pr.7, comunicacién personal,
19 de noviembre, 2020).

En consideracion la interaccidn del grupo focal se evidencia que los profesores realizan
caracterizaciones de los estudiantes como el momento de diagnostico inicial que les permite
conocer las caracteristica y los contextos del grupo para disefiar estrategias que atiendan la
diversidad que se propicia en el aula

Una practica pedagdgica que reconozca la diversidad en el aula debe estar
acompafiada de diversas acciones y estrategias de aprendizaje como ensefiar,
comunicar, socializar, reflexiones cotidianas ,y flexibilizacion en los procesos
reconociendo la individualidad de cada estudiante al igual para la evaluacion. Es
importante resaltar que en el quehacer docente es indispensable la afectividad y
mas en estos casos. Un proceso educativo con empatia es mucho mas fructifero.
(Pr.3, grupo focal, 21 de noviembre, 2020).

En consideracidn con el analisis de la informacion que se deriva del diagnéstico del grupo
los docentes reconocen que la planeacién de las actividades de clase debe atender el desarrollo de
los objetivos y metas que establece el MEN y que considera fundamental para que el proceso de
ensefianza atienda a las necesidades de los estudiantes y favorezca el desarrollo de las diferentes

habilidades
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[...] se concibe como un proceso de auto reflexion, que se convierte en el espacio
de conceptualizacion, investigacion y experimentacion didactica, donde el
estudiante de licenciatura aborda saberes de manera articulada y desde diferentes
disciplinas que enriquecen la comprension del proceso educativo y de la funcién
docente en el mismo. (MEN, 2016, p.5)

Existe una relacion en cuanto a la reflexién como un espacio de comprension del proceso
de ensefianza y como este se evidencia en la actuacion del maestro en el aula, es decir, el maestro
reconoce la importancia que tiene propiciar espacios planeados, contextualizados y participativos
de los estudiantes. “En los procesos de ensenanza aprendizaje se deben tener en cuenta las
diferencias individuales, de modo que no puede aplicarse una sola forma de ensefiar a todos los
estudiantes, sino que se deben tener en cuenta los ritmos y las habilidades especificas de cada
estudiante.” (Pr.9, grupo focal, 21 de noviembre, 2020).

Asimismo se evidencia que en los proceso de ensefianza los maestros reconocen que es
fundamental desarrollar la participacion de los estudiantes al reconocer las diferencias individuales
que estan alineadas con lo enunciado por Rios (2018) cuando afirma que la practica pedagdgica
debe trascender su caracter hegemonico y propiciar la resignificacion del contexto escolar en
relacion con lo que ocurre al interior y fuera de la escuela, es decir, debe analizar las relaciones
de tension que genera en los maestros y en el sistema educativo

La préctica pedagogica puede ser entendida como el conjunto de actividades que
Ilevan a cabo los maestros, como parte de su trabajo en el aula o en relacion directa
con él, con el propdsito de que todos los estudiantes aprendan y se preparen para su
participacion en un mundo complejo y diverso.” (Pr.4, comunicacion personal, 19

de noviembre, 2020).
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Se destaca la comprension que tienen los profesores sobre la importancia de las relaciones
que se establecen con los estudiantes y la preparacion y planeacion de las clases desde el
reconocimiento que debe tener los diferentes ritmos de aprendizaje, por tanto, la préactica
pedagdgica implica el conocimiento de las diferentes estrategias pedagdgicas, didacticas y
metodoldgicas para favorecer entornos de aprendizaje significativos.

Al respecto existe una relacion de correspondencia entre el significado de la practica
pedagdgica y las interacciones que los maestros plantean para el desarrollo de las clases, sin
embargo, cuando se revisa las manifestaciones de los estudiantes respecto a las interacciones en
las clases se evidencia gque es necesario planear la practica pedagogica desde las actividades que
involucren los estudiantes con déficit cognitivo.

En este perspectiva se analiza la importancia que demanda las actividades que se planean para
los estudiantes con déficit cognitivo, las cuales se asumen como diferentes al resto de los
comparieros y en ocasiones no se les permite participar. es decir, que lo maestros reconocen la
importancia de la planeacion de la practica pedagdgica para afianzar los procesos de ensefianza
y aprendizaje, pero los docentes deben propiciar estrategias para la socializacion y por ende se

establecer las redes de comunicacion de los estudiantes con déficit cognitivo.

92



Figura 5.
Subcategoria praxis social

Formacion de maestros en estrategias pedagégicas inclusivas para desarrollar las habilidades lingiiisticas de
los estudiantes con discapacidad cognitiva

Objetivo especifico

1. Caracterizar las practicas pedagogicas de los docentes de la institucion educativa Rufino José Cuervo- Centro de la
cindad de Armenia desarrolladas para acompaiar la poblacién escolar identificada con algiin tipo de discapacidad para

establecer la linea base de esta investigacién.

Subcategoria

Praxis social como pilar de interaccion

— I —

Revision documental Entrevista estructurada a los docentes Grupo focal de docentes y estudiantes

Fuente: Elaboracién propia.

4.1.1 Praxis social como pilar de interaccion

En el analisis de la categoria “practica pedagogica.....” se deriva la subcategoria praxis social
como pilar de la interaccidn, al respecto y en aras de caracterizar las practicas pedagogicas se
toma en consideracion los procesos asociados a la educacion remota o en casa mediante el uso de
las guias de aprendizaje o las clases virtuales propuestas por la institucion educativa y en las
cuales participaron algunos estudiantes; es de sefialar que al realizar el grupo focal se
consideraron los aspectos metodoldgicos, pedagdgicos, didacticos, en relacién con los en
escenarios de diversidad, se evidencid que las guias de aprendizaje y las clases virtuales estaban

planeadas de acuerdo con los objetivos, metas de aprendizaje y los referentes de calidad que
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establece el Ministerio de Educacion Nacional, no obstante no se demostro que las guias
posibilitan la flexibilizacion curricular propuesta en la Directiva Ministerial 05 del 25 de marzo
de 2020, pero no se establece un proceso diferenciado de aprendizaje de los estudiantes que
presentan deficit cognitivo.

Lo anterior aumenta la brecha existente entre los estudiantes, si bien es cierto la institucion
logro flexibilizar el curriculo, la atencidn a la poblacion vulnerable necesita mayor atencion,
porque los procesos de evaluacion que se propiciaron son de caracter metacognitivo lo que
implica una comprensién del mismo y en ocasiones los estudiantes no logran dar cuenta de los
procesos planteados en las metas de comprension.

Otro elemento que se destacd como el mayor obstaculo para el proceso de ensefianza y
aprendizaje esta relacionado con la conectividad de los estudiantes, en la sede Antonia Santos,
solo el 5% de los estudiantes, es decir, 14 estudiantes, lo que incide directamente en el proceso
de afianzamiento de los aprendizajes.

Se deben considerar las diferencias individuales, la informacion se debe facilitar de

varias formas y con claridad, se debe fomentar la investigacion y evaluar los logros

0 avances de cada uno de los estudiantes. debe tener un nimero de estudiantes no

superior a 25 por clase. (Pr.9, comunicacion personal, 19 de noviembre, 2020).

Asimismo, los docentes que comprenden en su actual rol en los procesos de inclusion deben
tener un sistema de valores, de creencias y actuaciones que les permita apoyar las necesidades de
cada estudiante, para esto es fundamental que comprendan el contexto escolar y los cambios que
se deben realizar al proceso de ensefianza-aprendizaje (Arnaiz, 1999).
Al proporcionar variedad de elementos y herramientas, la aplicacion de

estrategias diversas, el manipular material concreto, clasificar, decodificar, las
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plataformas educativas, construccion de material didactico, buscar el material, la
forma y los elementos adecuados que propicien el aprendizaje de acuerdo a las
caracteristicas propias de cada estudiante que lo requiera. (Pr.5, comunicacion

personal, 19 de noviembre, 2020).

Se infiere que los profesores de la institucion educativa reconocen la importancia que tiene la

praxis como la mediadora del aprendizaje y como elemento favorecedor de la interaccion social,

el cual se logra en el aula de clase cuando se evidencian procesos metacognitivos que se derivan

en aprendizajes significativos para los estudiantes pero no se logra propiciar un escenario de

participacion activa de los estudiantes que tienen déficit cognitivo, por esto es fundamental disefiar

un plan de formacién orientado a las estrategias que desarrollen las habilidades linguisticas de los

estudiantes.

Considero que las actitudes de un docente inclusivo deben ser: valorar la
diversidad de sus estudiantes, apoyar a todos sus alumnos y esperar lo mejor de
todos ellos, trabajar en equipo, con los demas docentes y las familias de sus
estudiantes, formacidn profesional permanente por esto es necesario que se piense
en el impacto gue tiene las relaciones que se dan en el aula de clase, considero
que estas son la base de la aceptacion y que cuando los maestros propiciamos el
respeto como valor y como actitud esto incide en el comportamiento y actitudes

de los estudiantes. (Pr.2, comunicacién personal, 19 de noviembre, 2020)

De lo anterior se sefiala que la praxis es fundamental en el alcance de las metas de aprendizaje

pero esta depende de las responsabilidades profesionales asociadas a la cualificacion de la

formacion docente, al respecto es importante sefialar que los profesores demandan procesos de
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formacion continua para atender los diferente elementos del rol por ejemplo capacitaciones en
didactica, procesos de evaluacion y procesos de inclusion.
La praxis como interaccion social debe estar fundamentada en los procesos de
inclusién y por debe cumplir con las siguientes caracteristicas, segun los
especialistas, con la flexibilidad en todo el sistema educativo de la institucion y
generar la participacion activa, tanto de los estudiantes como de los padres, para
conocer mejor a cada estudiante y mejorar la practica pedagogica con ellos; y,
contemplar las inteligencias maltiples, ya que cada estudiante tiene una forma
distinta de aprender. (Pr.2, comunicacion personal, 19 de noviembre, 2020)
En suma, el disefio de una estrategia de formacidn para los maestros favorece la comprension
y los alcances de la praxis en aras de verificar la incidencia que puede tener en los procesos de
ambientes de aprendizaje diversos y que permita atender la diversidad de forma efectiva 'y en
consideracidon con el desarrollo de las estrategias metodologica que impulsen las capacidades de
los estudiantes con déficit cognitivo para que logren un proceso académico que dé cuenta de las
relaciones basadas en el respeto, reconocimiento y favorecimiento del pensamiento y la accién
social.
4.1.2 La reflexidn critica como fundamento de la préactica pedagdgica
Esta subcategoria de la practica pedagdgica permitié el analisis de los aspectos metacognitivos
de los maestros en relacion con los procesos de mejoramiento continuo que deben realizar para
fortalecer los procesos de ensefianza y aprendizaje.
En el analisis de los datos aportados por los profesores en las entrevistas, los documentos
institucionales y el grupo focal se destacan entre otros los aspectos relacionados con la reflexion

critica, al respecto, los maestros reconocen la importancia que tiene favorecer los procesos de
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mejoramiento continuo en la practica pedagdgica “debe ser un docente sobre todo con una
actitud positiva y presto a las posibilidades que se le presenten en el quehacer pedagdgico y
trabajar en equipo” (Pr.4, comunicacién personal, 19 de noviembre, 2020). Es decir que los
maestros asumen que es necesario para lograr un proceso reflexivo tener una actitud que permita
pensar en el mejoramiento como un asunto de cualificacion personal y no como lo que estad mal y
debe ser corregido. Es importante sefialar, que la reflexion demanda un proceso de seguimiento a
cada una de las actividades que se proponen y considera perfeccionar los ejercicios o actividades
desde las condiciones ideales para los estudiantes, esto favorece la comprension de los maestros
de los diferentes elementos que debe propiciar en el aula de clase.

En relacion con la reflexidn critica se evidencia que los maestros comprenden la
importancia de la planeacion de la clases como pilar para el desarrollo de las habilidades y
competencias de los estudiantes con déficit cognitivo y plantean que es imperativo acompafiarlos
de manera individual el desarrollo de los procesos.

No obstante cuando se triangula la informacion lo que expresan los estudiantes permite
establecer una tension entre el decir, pensar y hacer, al respecto se hace necesario que en el hacer
los estudiantes que tiene déficit cognitivo puedan desarrollar las actividades de clase en
condiciones de participacion similar a la de sus compafieros.

Por lo anterior la reflexion critica es un constructo que organiza la realidad y los saberes que
intervienen en el contexto desde las diferentes areas del conocimiento, ademas debe atender a la
resignificacion de su practica pedagogica, en este sentido se puede inferir que existe una reflexion
de las responsabilidades profesorales y de la importancia de la practica pedagogica pero la
metacognicion desde una postura critica esta limitada a expresar el dominio de lo que se debe

asumir como maestros pero que en ocasiones se aleja de lo que se desarrolla en el aula de clase.
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4.1.3 Didéactica como eje de la ensefianza

Esta subcategoria permitid el analisis de los aspectos metodoldgicos que emplean los
maestros en relacion con el proceso de ensefianza, se tuvieron en cuenta la revision documental,
la entrevista estructurada y el grupo focal de los profesores y estudiantes.

En el analisis de esta subcategoria se infiere que los maestros proponen en la practica pedagogica
la mediacion que propicia la didactica de ensefianza en las diferentes areas de saber,

La didactica es fundamental y es el punto de partida para mi desenvolvimiento
pedagogico. Lo hago por medio de un diagndstico inicial que voy construyendo dia
a dia con las experiencias en la préctica con mis estudiantes y me permite planear,
generar herramientas, evaluar, valorando formas efectivas de aprendizaje,
cotidianamente mi practica pedagdgica debe integrar y generar espacios inclusivos.

(Pr.6, comunicacion personal, 19 de noviembre, 2020)

Asimismo, en la revision documental se evidencia desde el PEI la importancia que tiene la
didactica para el proceso de ensefianza y que en el caso particular de la institucion educativa Rufino
José Cuervo- Centro, sede Antonia Santos debe estar adscrito al desarrollo del modelo pedagdgico
de la institucion, de igual manera en la revision el plan de area de lengua castellana se propone el
desarrollo de las habilidades lingisticas y de los procesos de lectura y escritura mediados por la
didactica especifica para la ensefianza de la lengua castellana que debe ademas contemplar la
didactica de la literatura. Sin embargo, en el grupo focal de los estudiantes manifiestan que las
clases estan dadas de la misma manera , es decir, que la mayoria de los profesores explican y luego
hacen trabajo de grupo o individual y que ellos solo participan en el ultimo con actividades
diferentes a la de sus comparieros. Lo anterior implica que se hace necesario revisar los alcances
que se tiene con la practica pedagdgica y que esta debe atender al reconocimiento de las didacticas

de ensefianza que estan direccionas desde los Lineamientos Curriculares del MEN.
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4.1.4 La evaluacion para el aprendizaje

Esta subcategoria permitid el analisis de los aspectos metodoldgicos que emplean los
maestros en relacion con el proceso de evaluacion de los estudiantes con déficit cognitivo, se
tuvieron en cuenta la revision documental, la entrevista estructurada y el grupo focal de los
profesores y estudiantes.

El analisis que se deriva de los instrumentos en esta subcategoria evidenciaron una evaluacion
del aprendizaje basada en evidencias procedimentales, actitudinales y conceptuales, los maestros
emplean el término calificacion el cual se adscribe a valoraciones de caracter numérico, que se
alejan del proceso de evaluacion formativo como una posibilidad para que los estudiantes
construyan sus evidencias y monitoreen de manera permanente los alcances de sus proceso de
aprendizaje. Al respecto en la revision documental del PEI se establecen los procesos evaluativos
que se contemplan en el sistema de evaluacion institucional, en este documento se propone una
evaluacion permanente, continua y que propicie la autoevaluacion de los estudiantes.

En consideraciéon con lo anterior el plan de area de lengua castellana enuncia el proceso
evaluativo y considera la autoevaluacién, la coevaluacion y la heteroevaluacion de los
aprendizajes, no obstante, las evaluaciones son direccionadas desde la heteroevaluacion y califica
el desemperio, lo que se distancia del objetivo que se tiene para lograr aprendizajes significativos
para que los estudiantes puedan participar de manera activa de su proceso.

De esta manera se genera una tension entre lo que se establece en la normay el PEI'y como los
maestros desarrollan la evaluacion, al respecto en la entrevista algunos maestros manifestaron que
emplean EI DUA y el PIAR son las practicas inclusivas que permite la eliminacion de barreras y
acceder al aprendizaje, es decir, que la evaluacion cumple con una adaptacion curricular que busca

propiciar la participacion activa de los estudiantes con déficit cognitivo.
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En relacion con este andlisis, en el grupo focal de profesores se mencionaron diferentes
estrategias para la evaluacion las cuales contemplan la participacion grupal de los estudiantes con
caracterizacion, esto se opone a lo que expresaron los estudiantes en el grupo focal porque plantean
que la evaluacion es similar a la de sus compafieros o en ocasiones no se les realiza el proceso.
Esto permite configurar un hallazgo importante en esta primera categoria el cual precisa la
intervencion en estrategias de formacion para los maestros.

Asimismo, se hace necesario que se realice seguimiento a la implementacion en el aula, es decir,
que se pueda realizar una visita de aula para validar si se logra el alcance esperado, porque se debe
considerar que la apropiacion en de los referentes curriculares, las directrices dadas por el MEN
para atender a la poblacién con déficit cognitivo se reconocen, se puede decir que los maestros las
han apropiado; no asi con el ejercicio en el aula, el cual puede ser transformado desde la
cualificacion de las competencias profesorales.

4.2 Categoria Educacion inclusiva

Respecto a esta categoria es importante sefialar que el analisis de la informacidn recolectada en
la revision documental y la entrevista estructurada a los docente, los cuales permitieron analizar
las habilidades linguisticas en los estudiantes con discapacidad cognitiva de la Institucién

educativa Rufino José Cuervo-Centro.
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Figura 6.

Categoria educacion inclusiva

Formacion de maestros en estrategias pedagogicas inclusivas para desarrollar las habilidades lingiiisticas de
los estudiantes con discapacidad cognitiva

Objetivo especifico

2. Analizar las habilidades lingiiisticas en los estudiantes con discapacidad cognitiva de la Institucion educativa Rufino
José Cuervo -Centro sede Antonia Santos del municipio de Armenia para plantear las estrategias de formacion de los
docentes.

Subcategorias

La discapacidad enla L harrer.as Sl
aprendizaje un reto

educacion inclusiva .
educativo

= =

Revision documental Entrevista estructurada a los docentes

La inclusion como una
alternativa a la diversidad

L

Fuente: Elaboracion propia

El reconocimiento de los contextos diversos ademas propicia una reflexion del maestro de su
actuar en el aula 'y como asume los procesos de interaccion para lograr la participacion activa de
los estudiantes y contribuir a la formacion de las habilidades linguisticas y sociales como
elementos fundamentales del desarrollo de la ciudadania.

El analisis de la revision documental y la entrevista permitié identificar las coocurrencias
(coincidencias que se encuentra con el uso del Atlas ti.) de los maestros en funcién de los espacios
de aprendizaje que establecen en el aula para vincular a los estudiantes y garantizar el proceso de
participacién. Para este proposito se presenta las relaciones que se lograron establecer en esta

categoria. Las codificaciones y las conexiones cddigo-documento que se analizaron a partir de las
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entrevistas y la revisién documental, asi como la relacion con las subcategorias se muestran de la

siguiente manera a traves de la red.

Figura 7.

Resultados categoria educacion inclusiva

Fuente: Elaboracion propia, Atlas.ti 9.
En las redes que se establecieron con el andlisis de los datos aportados por los profesores en
las entrevistas y en la revision documental se destacan entre otros los aspectos relacionados con

la educacion inclusiva, las cuales deben estar mediadas por un proceso de comprension de la
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diversidad y asi propiciar que las aulas los estudiantes participen sin limitacion alguna, que se
puedan desarrollar sus habilidades en pro del aprendizaje.

Debe tener caracter inclusivo, reconocimiento a la diversidad en términos de
hospitalidad absoluta. Caréacter cientifico cuando aplico el DUA, en el aula de
clase a los estudiantes estoy reconociendo que el aprendizaje tiene canales de
entrada y salida como los dispositivos basicos de aprendizaje. (percepcion,
atencion, memoria).” (Pr.6, grupo focal, 21 de noviembre, 2020).

En este sentido, la escuela debe trascender hacia la visibilizacion de los estudiantes con todos
sus diferencias y propender por la aceptacion de la diversidad y el respeto de los derechos de todos
las personas con discapacidad “Toda persona tiene derecho a una educacion de calidad, una
educacion inclusiva, que favorezca la equidad la igualdad entre los géneros y que sea una fuerza
impulsadora de la estabilidad social, la paz y la resolucion de conflictos” (UNESCO, 2008, p.5)

Considero que en mi préactica pedagogica primero debo planificar, propiciar y
construir el proceso que permita la integracion no solo académica sino también
social de todos los estudiantes por igual, generando posibilidades de ayuda y
apoyo entre los estudiantes, disefiando actividades, recursos y valoraciones
diversas que tengan en cuenta caracteristicas del aprendizaje recopiladas por
medio del cotidiano desempefio. (Pr.6, entrevista estructurada, 19 de noviembre,
2020)
De acuerdo con lo anterior, la inclusion supone la participacion efectiva y el aprendizaje
exitoso de todos los estudiantes. En consecuencia, “Es la participacion activa de todos los
agentes que forman parte del proceso de ensefianza y aprendizaje.” (Pr.3, entrevista estructurada,

19 de noviembre, 2020). Los profesores manifestaron que la educacion inclusiva debe considerar
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los ritmos de aprendizaje de los estudiantes, asi como la participacion activa de estos y algunos
reconocen que el DUA permite sobrepasar las barreras que en ocasiones se generan por una
mirada homogeneizante del proceso educativo. Es entonces necesario que se comprendan los
elementos que se vinculan a la inclusién como una alternativa a la diversidad que se presenta en
el aula.

Se evidencid una apropiacion de los términos discapacidad cognitiva y los maestros
enunciaron las caracteristicas y sefialaron que la caracterizacion de los estudiantes es necesaria
para realizar los ajustes curriculares, sin embargo, estos no se logran porque en las instituciones
educativas los profesionales de apoyo son nombrados para pocos meses lo que obstaculiza en
buena medida el éxito del proceso educativo de los estudiantes con déficit cognitivo. En este
sentido se hace necesario que los maestros estén capacitados en el desarrollo de las estrategias
pedagdgicas que favorezcan la participacion y el desarrollo de las habilidades linguisticas de
todos los estudiantes.

En este analisis se destacé el conocimiento que tienen los profesores del decreto 1421, el cual
establece que los estudiantes con discapacidad tienen el derecho a recibir los apoyos y ajustes del
curriculo que requieran para alcanzar el proceso de aprendizaje, “El Decreto 1421 de 2017,
define a la educacion inclusiva como aquella que le da reconocimiento, prioriza y da respuesta
de manera pertinente a la diversidad de las personas y tiene como propoésito favorecer su
aprendizaje, posibilidades e intereses.” (Pr.5, entrevista estructurada, 19 de noviembre, 2020).

En relacion con lo anterior se realiz6 el analisis documental en el cual intervienen los procesos
de préactica educativa y que se configuran en el reconocimiento de la educacion inclusiva a partir
del reconocimiento de la diversidad, de este se colige que los lineamientos que se establecen para

la educacion debe propender espacios para resignificar y reestructurar los planes de area, las

104



guias de aprendizaje y por tanto, las intenciones pedagdgicas de los maestros en funcién de
propiciar espacios de dialogo permanente en el aula, es decir, democratizarla. (ver tabla 4).

Se evidencio que en el PEI se propone la atencidn a la diversidad de la poblacion para ofrecer
los servicios educativos de calidad y sobre todo para propiciar el desarrollo de la participacién de
todos los miembros de la institucion educativa, sin embargo, se hace imperativo formar a los
docentes para lograr la cualificacion profesional y por ende el desarrollo de las practicas
pedagdgicas en contexto de reconocimiento de la diversidad y que sean significativas para los
estudiantes

En contraposicidn con el PEI, el plan de area de lengua castellana no establece acciones
directas para el trabajo con los estudiantes que presentan discapacidad cognitiva, es decir, en su
revision se evidencia que las habilidades linguisticas estan enfocadas hacia los procesos de
lectura y escritura, y no se plantean metas de comprension ligadas a la escucha y la oralidad.

Se debe realizar una revision a la estructura curricular del plan de area para que se proponga
el desarrollo de las habilidades linguisticas desde el grado transicion a grado undécimo y se
pueda afianzar el proceso de oralidad en los estudiantes que tienen déficit cognitivo, toda vez que
esta permite la elaboracion a partir de la comprensién de lo aprendido, para lograr este aspecto se
debe atender a las mallas de aprendizaje propuestas por el MEN, toda vez que estructuran los
aprendizajes de manera significativa.

En este proceso de analisis de informacion se destaco el documento de seguimiento a los
estudiantes (anexo 5) que presentan discapacidad, se evidencid que existe rigurosidad en relacion
con la caracterizacion y la ruta de atencion que se propone desde la escuela y sobre todo la
propuesta del Plan Individual de Ajustes Razonables (PIAR), que a la fecha y al cotejar el

instrumento de observacion participante no esta asociado a las guias de aprendizaje, es decir, la
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carpeta de seguimiento solo caracteriza la poblacién, es imperativo que la institucion propicie los
escenarios de capacitacion de los maestros para atender desde la practica pedagdgica a los
estudiantes que requieren los ajustes.

Es necesario que desde la institucidn educativa se visibilice la atencion de los estudiantes con
déficit cognitivo en las diferentes actividades del quehacer pedagdgico, para esto se debe atender
a la reestructuracion de los planes de area, las guias de aprendizaje, la didactica y metodologia de
las practicas pedagdgicas para que se pueda evidenciar lo expuesto en el PEI, pero no como un
asunto de idealismo, sino como la posibilidad que tiene la comunidad educativa de propiciar
espacios de aprendizaje en contextos de diversidad que democraticen y humanicen el aula de
clase.

4.3 Categoria Estrategias pedagogicas para la diversidad

Al realizar el analisis de los instrumentos: entrevista estructurada, el grupo focal y la
revision documental se logré caracterizar las practicas de los maestros, al respecto se destaco que
los maestros que participan de este estudio comprenden la importancia que tiene el uso de
diferentes estrategias en el aula de clase, sin embargo manifestaron que es necesario la
actualizacion y la formacion para cualificar el ejercicio profesional.

Al respecto esta categoria propicia una reflexion de los elementos que intervienen en la
practica pedagogica en los cuales se destacan los aspectos pedagdgicos entendidos como el
conjunto de competencias que debe tener un docente y que lo cualifica desde su saber disciplinar
y sus relaciones interpersonales para atender la ensefianza, en este se evidencié la apropiacion de
los referentes curriculares y los decretos que regulan el marco para la ensefianza en ambientes de
inclusién educativa. En relacion con los aspectos metodoldgicos, los cuales se definen como el

conjunto de caracteristicas personales actitudes que favorecen el desempefio de las funciones de
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docencia, se destacaron las actitudes asertivas de los docentes en la comunicacion con los
estudiantes con déficit cognitivo asi como el ambiente de respeto que se propicia en el aula de
clase.

En cuanto a los aspectos didacticos, los cuales se definen como las estrategias que permiten la
mediacion entre el saber y el hacer, se evidencid que es necesario brindar a los maestros estrategias
para propiciar la participacion de los estudiantes con déficit cognitivo, es decir, que se hace
necesario favorecer un ambiente de formacion para los docentes y que este mediado por la
contextualizacion.

Figura 8.
Categoria estrategias pedagogicas para la diversidad

Formacion de maestros en estrategias pedagogicas inclusivas para desarrollar las habilidades lingiiisticas de
los estudiantes con discapacidad cognitiva

Objetivo especifico

1. Caracterizar las practicas pedagogicas de los docentes de la institucion educativa Rufino José Cuervo- Centro d
la ciudad de Armenia desarrolladas para acompafiar la poblacion escolar identificada con algun tipo de discapacid:

para establecer la linea base de esta investigacion.

Subcategorias
Disefio Universal de Aprendizaje El disenio curricular ajustado a las
(DUA) como estrategia para atender necesidades de los estudiantes
los procesos de aprendizaje
Grupo focal estudiantes y docentes Revision documental Entrevista estructurada a los docentes

Fuente: Elaboracion propia.

En esta categoria se indag6 por la interaccion que se propicia en el aula de clase como una

estrategia pedagodgica que favorece aprendizajes en contextos de diversidad,

107



Considero que una de las debilidades como docentes es no contar con los recursos
necesarios y el apoyo desde casa de los acudientes de estos estudiantes para de
manera efectiva hacer un buen trabajo que fortalezca los aprendizajes de los nifios
que presentan alguna dificultad en particular. (Pr.1, entrevista estructurada, 19 de
noviembre, 2020).

Las codificaciones y las conexiones codigo-documento que se analizaron a partir de las
entrevistas, el grupo focal de docentes y estudiantes, ademas considero la revision documental para

establecer un andlisis en relacidn con las subcategorias se muestran de la siguiente manera a través
de la red.

Figura 9.

Resultados categoria Estrategias pedagdgicas

108



211152, La flexibilizacién curricular
=113 p’5, En mi experiencia docente permite llegar al estudiante,

no ensefie a estudiantes con mediante e... in EE6

discapacidad. Es... in E9

141 72, Si a partir de la liidica y la
didéctica se pueden propiciar
procesos d... in EE1

2:16 1 80, Considero que una de las
debilidades como docentes &5 no

=) 3112 170 - 74, me gustaria saber en
particular los grupos donde
tenemos estudiantes c... in EE2
1)
=) 8:11160, La estrategia mas
importante es la de las experiencias

no, este afio fue
socializado y se inicié su
elaboracion. Se preten... in EE2

=111 pp 4-5, La pregunta no es dara,
en lo que entiendo, en mi experiencia
docente... in E9

=)3:10 165, (No comprendi in EE2

7 pp 34, En orientacion esta es
una parte del trabajo, de modo que
esas necesid... in E9

=/7:14 162, EI DUA y el PIAR son las
1:12 p 5, En mi experiencia docente practicas inclusivas que permite la
no lo utilice. Para integraria eliminaci
entiendo que... in E9

=) 2:7 153, Considero que si son /i
importantes ya que al tenerlas en =)2:13 169, Los estudiantes que en
«cuenta contribu... in EE1 estos momentos presentan alguna
L3 discapacidad en... in EE1
113 157, segun la necesidad de A

ensefianza busco |as estrategias que
crea conveni... in EE3

87 145, Es importante primero. | (=) 6:14 175, i, todos los aprendizajes

conocer cual es la dificultad que requieren de una motivacién que
presentan esto... in EE7 permita gen... in EES
=) 2112 1 66, Teniendo en cuenta que el N
Disefio Universal para el Aprendizaje =)7:7 744, Identificar los estudiantes =814 169,
con algin tipo de barrera o .
— trastorno, per... in EE6 in EE7
=)1:14 p 5, En mi experiencia como =19:11 16770, De manera flexible,
docente las clases se hacian de teniendo en cuenta la individualidad =) 516 1 74, Considero que las
forma parti E9 y tipo de dis... in EEB mayores dificultades para
— . - = 'r—”’,f—’ desarrallar efectivamente... in EE4
=) 5:12 1 62, Para disefiar una clase :8 145, Claro que si, porque si no 1 Estrategias pedagégicas para la ¥

empleando el DUA, se debe tener reconocemos la individualidad del diversidad D—‘_E_*_. 914 183, En los procesos culturales
en cuenta las s... in EE4 estudiant... in EE3. w P m L] i

= tales comos izadias de bandera. Dias
3:71 53, Totalmente, es necesario /

5:14 168, Para permitir la deporti... in EES
conocer a los estudiantes y las

participacién de los i se
plantean situacio... in EE4

~a
5:13 165, Algunos estudios
realizados con alumnos con
necesidades educativas esp... in EE4
4
S)6:16 179, Falta de capacitacion, falta

de apoyo o interés por parte de las
famil... in EES

=)6:7 151-52, Si son fundamentales y
son el punto de partida para mi
desenvolvimient... in EE5

=116 p 6, Al no compartir en el aula
son minimos los espacios para el
desarrollo... in E9

~

=) T:13 157 - 60, me gustaria saber en
particular los grupos donde
tenemos estudiantes c... in EE6

=) 6:13 173, A través del juego, del 12 173 -74, Incluyendo en todas
trabajo en equipo, del cambio de mis actividades modelos flexibles

roles, por me... in EES que puedan estar... in EEB

7 I
4:14 1 64, estrategias que fomenten
aprendizajes significativos son
aquellas en d... in EE3

I w
5:7 14849, Los alumnos con algin

tipo de discapacidad requieren un
conjunto de me... in EE4

=812 1 63, Se realizan las respectivas
adaptaciones curriculares, de
acuerdo a la.

=) 315 183, Personalmente, me
considero una docente muy

comprometida y dispuesta a... il
EE2

[ [ 1T\ ¥
4:16 173 74, _la mayor debilidad es B8:16 1 74, En ocasiones no sabemos
la utilizacion de estrategias cémo manejar algunas situaciones
tradicionales en... in EE3 particulares... in EE7
[ + T [ E 2N
=) 6:11 767, La evaluacion de los =) T7:12 1 56, Para poder llegar al 9:16 191, A veces La cantidad de =813 1 65-67, Se les da la misma
aprendizajes es dada de manera estudiante y permitir la estudiantes por curso puede participacion que a todos, solo que
continua, se propi... in EES participacién en el aula... in EE6 tormarse una debil... in EE8 a ellos se les... in EE7

¥

=313 177, Considero que cuando
realizamos la planeacion de las

=) 6:12 170, Si, al proporcionar

variedad de elementos y
herramientas, I aplicaci... in EES

clases, se detall... in EE2

=) 9:13 176 - 78, Actualmente no =) 2:111 63, i a partir de la integracién
tengo a cargo estudiantes con de los estudiantes que tienen algunas
discapacidad, sin embargo... in EEB di... in EE1
+ -
=) 7:16 1 66, Desarrollar habilidades =) 9:7 T 49, Por supuesto, ante todo se
lingilisticas en el estudiante es debe reconocer qué coma seres
importante re... in EE6 unicos e irre... in EEB

Fuente: Elaboraciéon propia, Atlas.ti 9.

De lo anterior se colige lo expuesto por Sierra (2007) en cuanto a las estrategias pedagdgica y

expresa que estas deben ser redisefiadas de manera permanente porque en los cambios o
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modificaciones que se van dando el profesor redefine los objetivos y por lo tanto el alcance de los
aprendizajes, es decir, que puede evidenciar de manera particular los logros de cada estudiante.
Sin embargo, se evidencio que los docentes no cuentan con proceso de formacion en las estrategias
pedagdgicas para atender a la poblacion con déficit cognitivo, “Falta de capacitacion, falta de
apoyo o interés por parte de las familias.” (Pr.5, entrevista estructurada, 19 de noviembre, 2020).
En este sentido, es importante la formacion de los maestros para que puedan atender a los
estudiantes en contextos de desarrollo de las diferentes habilidades y competencias que se pueden
alcanzar “La mayor debilidad es la utilizacion de estrategias tradicionales en el quehacer
pedagogico. No reconocer que cada estudiante tiene su propio ritmo de aprendizaje” (Pr.3,
entrevista estructurada, 19 de noviembre, 2020).

Se infiere que algunos maestros comprenden la importancia del DUA y el PIAR para propiciar
el desarrollo de las metas de aprendizaje de las clases, asimismo reconocen que en el aula se deben
realizar las diferentes actividades para que la participacion e interaccion de los estudiantes sea
permanente. Asimismo, proponen el desarrollo de las habilidades linglisticas como una fortaleza
parael proceso de aprendizaje, tal como lo plantea el MEN: el ajuste al curriculo el Plan Individual
de Ajustes Razonables (PIAR) debe ser considerado como un factor de transformacion en la
planeacion de las clases y en la adaptacion de los procesos curriculares que permitan el alcance de
los desempefios de los estudiantes, los cuales deben surgir de una valoracion que propicie la
participacién, la permanencia y construccién de la ciudadania.

Lo anterior significa que los ajustes en el curriculo flexibilizan los aprendizajes que se esperan
alcanzar, para esto se hace imperativo que los maestros conozcan las metas y objetivos de la
ensefianza, es decir, reconozcan las habilidades y destrezas de su area de ensefianza, asi como los

procesos de evaluacion del aprendizaje. Como lo afirma (Alba, 2012) las escuelas del siglo XXI
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requieren ajustar las estrategias pedagogica para aportar a la comprension y reconocimiento de la
diversidad. Al respecto, se deben planear las clases de acuerdo con el uso del DUA 'y el PIAR
para garantizar la participacion activa de los estudiantes y por tanto su proceso de aprendizaje.
4.4 Categoria: Habilidades linglisticas como estrategia de integracion

Esta categoria se relaciona con los objetivos especificos: Analizar las habilidades linguisticas
en los estudiantes con discapacidad cognitiva de la Institucion educativa Rufino José Cuervo-
Centro sede Antonia Santos del municipio de Armenia e ldentificar las estrategias pedagogicas
que permiten desarrollar habilidades lingisticas de los estudiantes con discapacidad cognitiva de
la Institucion Educativa Rufino José Cuervo-centro Sede Antonia Santos para mejorar los procesos
de ensefianza y aprendizaje para lograr el cumplimiento de los mismos se realizé el analisis de los
instrumentos: entrevista estructurada, el grupo focal y la observacién participante, se logré analizar
e identificar las estrategias que tienen los maestros para el desarrollo de la habilidades linguisticas
en la planeacion, preparacion y ejecucion de las clases.

Asimismo se debe considerar las habilidades linglisticas como el proceso base para que los
estudiantes lleguen al desarrollo de las competencias comunicativas en contextos de significado y

de acuerdo a la intencidon comunicativa.

Figura 10.

Categoria Habilidades linglisticas como estrategia de integracion
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Formacion de maestros en estrategias pedagogicas inclusivas para desarrollar las habilidades lingiiisticas de
los estudiantes con discapacidad cognitiva

Objetivo especifico

1. Caracterizar las practicas pedagogicas de los docentes de la institucion educativa Rufino José Cuervo- Centro de la ciudad
de Armenia desarrolladas para acompanar la poblacion escolar identificada con algun tipo de discapacidad para establecer la
linea base de esta investigacion.

3. Identificar las estrategias pedagogicas que permiten desarrollar las habilidades lingiiisticas de los estudiantes con
discapacidad cognitiva de la Institucion Educativa Rufino José Cuervo-centro Sede Antonia Santos para mejorar los procesos
de ensefianza y aprendizaje.

Subcategorias

La oralidad base de la
expresion e interaccion

La formacion en el contexto de la
diversidad

Grupo focal estudiantes Revision documental Entrevista estructurada a los docentes

Fuente: Elaboracion propia
En las redes que se proponen para analisis de la informacion se evidencié que los maestros
generan espacios de participacion para los estudiantes, sobre todo en atencién a la metodologia de
aprendizaje cooperativo y al desarrollo de las habilidades linguisticas relacionadas con la oralidad.
Los estudiantes interacttan en el aula de clase, los procesos de aprendizaje estan
planeados para que puedan participar, jugar, acceder al aprendizaje, socializar,
trabajar en grupos, las practicas inclusivas en el aula, la capacitacion constante a lo
maestros, la construccion del PIAR y su ejecucion como estrategias de aprendizaje
de los estudiantes con discapacidad permite ese encuentro individual del ser, el
reconocimiento que hace el docente desde su historial clinica hasta la valoracion
pedagdgica, permite que el estudiante sea observado de una forma holistica e

112



integral que le permite participar, eliminar barreras y acceder al aprendizaje. (Pr.6,
grupo focal, 21de noviembre, 2020). Se evidenciaron algunas dificultades respecto
a los procesos de escritura y lectura como habilidades linguisticas que se privilegian
en el aula y es importante sefialar que las habilidades de escucha y oralidad
favorecen el desarrollo y comprension del aprendizaje.

Si, al proporcionar variedad de elementos y herramientas, la aplicacion de
estrategias diversas, el manipular material concreto, clasificar, decodificar, las
plataformas educativas, construccion de material didactico, buscar el material, la
forma y los elementos adecuados que propicien el aprendizaje de acuerdo a las
caracteristicas propias de cada estudiante que lo requiera. (Pr.5, grupo focal, 21 de
noviembre, 2020).

Para poder llegar al estudiante y permitir la participacion en el aula de clase se plantean
multiples formas de llegar al aprendizaje, el cerebro tiene estructures y redes neuronales que
necesitan ser activados para que el aprendizaje, se dé un video permite activar el canal visual que
estd localizado en el l6bulo occipital del cerebro, para activar el lenguaje debo activar el area
izquierda del cerebro que es donde se encuentra el lenguaje (area de broca y Wernicke) encargada
del significado de las palabras y la semantica en los procesos del lenguaje. EI 16bulo temporal se
encarga de los procesos ejecutivos del cerebro es el anfitrion del cerebro es aqui donde se organizar
y se planifica el pensamiento, de esta forma si se conoce las estructuras cerebrales, corticales del
cerebro como su funcionamiento podemos activar el aprendizaje en red y de esta forma utilizar el

DUA como estrategias de aprendizaje.” (Pr.6, entrevista estructurada, 19 de noviembre, 2020).
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Las codificaciones y las conexiones codigo-documento que se analizaron a partir de las

entrevistas, el grupo focal y la revision documental, asi como la relacion con las subcategorias se

muestran de la siguiente manera a traveés de la red.

Figura 11.
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desarrollar y ampliar el vocabulario

=) 6:8 156, Es muy importante
porque permite... in EE5

competencia curricular la lectura es
un proceso de ap... in EE6

x

I ‘ =) 7:8 1 47, En el sentido de

=) 8:9 1 54, Se fortalece por medio de
actividades como exposiciones,
resti . en...in EE7

=19 p 4, En mi experiencia como
docente universitario hacia mucho
énfasis en la... in E9

E3 I
=)9:9156-58, De muchas maneras._
Haciendo uso de estrategias ‘
LN diddcticas como la lec... in EEB
‘ =) 410 1 49, desarrollando estrategias K 7

=) 9:10 1 61-65, Si. Definitivamente es
muy importante. Al expresar sus
sentimientos, e... in EE8

de trabajo en equipo, trabajo
:16 174, En ocasiones no sabemos

colaborativo y... in EE3 3
c6mo manejar algunas situaciones

10 158, Se puede fomentar a
partir de la misma vivencia de cada
estudiante, d6... in EET

e

L3

particulares... in EE7
‘ =) 5:9 154, La expresion oral puede

trabajarse en todas las actividades
que se lle... in EE4

=) 6:10 1 63 - 64, Si es muy necesario
porque Ia oralidad le permite a este

tipo de estud... in EES

hacen parte del proceso — -
pedagégico son important... in EE3 =116 p 6, Al no compartir en el aula
son minimos los espacios para el

desarrollo... in E9

‘ =) 4111 52, todos los actores que

estudiantes con discapacidad. Si se

‘ =110 p 4, En mi experiencia no tenia ‘

‘ =) 5:10 1157, Considero imprescindible

fomentar las habilidades orales en
los estudi... in EE4

. debe fo... in E9
=) 2:16 1 80, Considero gue una de las

debilidades como docentes es no

«contar con lo.. in EE1

=) 5:16 174, Considero que las
mayores dificultades para
“‘—lk_‘i Y i desarrollar efectivamente... in EE4

=)1:8 p 4, Es fundamental para la Habilidades linglisticas comeo
‘comunicacion efectiva y la —* estrategia de integracion

expresion del pensam... in E9 /

3159, En
fortalecer
como: real

=) 2310161, Si me parece primordial
porque de esta manera lo hacemos
participes de... in EE1

7:9 149, Para estudiantes con
discapacidad los proceso que
fortalece la lectura... in EE6

f
‘ =) 6:91 60, Brindar espacios que

=)3:15 183, Personalmente, me
considero una docente muy
comprometida y dispuesta a... in
EE2

<l estudiante aprenda a expresarse

fomenten el dialogo, la narracion de de form... in EE7

‘ =) 8:8 750, Si claro, es importante que
situaciones... in EES

1 Y ]

de apoyo o interés por parte de las

=) 6116 1 79, Falta de capacitacion, faita
curriculares {metodoldgicas) la

‘ =) 7410 151, Las adaptaciones

=)4:9 147, Es lo mas conveniente para
famil... in EES adaptacion de materia... in EE6 el desarrollo de nuevas habilidades
s T sociale... in EE3
=19:16 191, Aveces La cantidad de 1 ¥

estudiantes por curso puede
tornarse una debil... in EEB

=) T:16 1 66, Desarrollar habilidades
lingiiisticas en el estudiante es
importante re... in EE6

un medio de expresidn que facilita
los a... in EE8 oral no implica unicamente hablar y

‘ =) 9:8153, Claro que si. La oralidad es
comunic... in EE4

‘ =) 5:8 151, El desarrollo del lenguaje

la utilizacién de estrategias

=) 4116 173 -74, _la mayor debilidad es
tradicionales en... in EE3

acontecimientos que viven desde su

=) 2:9 158, A partir de la secuendia de
nicleo... in EE1

Fuente: Elaboracion propia, Atlas ti 9. (Este analisis se establece de la entrevista estructurada)

En la red que se propicid a partir del analisis de la entrevista estructurada se logré la

coocurrencia de 36 coincidencias respecto a la importancia que deben tener las habilidades

linguisticas en el aula de clase. “Es lo mas conveniente para el desarrollo de nuevas habilidades
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sociales en los estudiantes” (Pr.6, entrevista estructurada, 19 de noviembre, 2020). En
consideracidn con las coincidencias los maestros expresan que las dificultades para el desarrollo
de las habilidades linglisticas en ocasiones esta dado por los trastornos de la lectura como la
dislexia; ademas si su proceso fonologico presenta dificultades (la conversion fonema grafema)
gue permite reconocer la cadena se sonidos, y asi acceder al 1éxico fonoldgico de la memoria a
largo plazo y poder reconocer la palabra y su significado este reconocimiento permite identificar
los fallos en la lectura que a su vez permiten trabajar el lenguaje con el fin de desarrollar
habilidades linguisticas que fortalezca los procesos de aprendizaje.
Para estudiantes con discapacidad los proceso que fortalece la lectura son: Lectura
de imagenes y pictogramas, fomentar el trabajo colaborativo en practicas inclusivas
que favorezca la participacion. Proporcionar esquemas guiones imagenes que
pueda seguir y posteriormente le facilita el recuerdo de la informacion. Elaborar un
banco de recursos visuales que lo acerquen a la lectura, facilitar lecturas sencillas y
claras que lo animen a la lectura.” (Pr.6, entrevista estructurada, 19 de noviembre,
2020).

Desde esta perspectiva se considera que el desarrollo del lenguaje oral implica el habla y la
comunicacion direccionada a los contextos comunicativos “El desarrollo del lenguaje oral
convierte en un elemento imprescindible para el desarrollo cognitivo de los nifios, asi como una
herramienta para comprender y relacionarse con el entorno que le rodea.” (Pr.4, entrevista
estructurada, 19 de noviembre, 2020).

Otro elemento que se destacd es la importancia que se le sigue otorgando a las actividades de
oralidad como elemento de socializacion, sin embargo, como proceso natural permite a las

personas reconocerse como parte de la cultura y que se debe potenciar desde la escuela como un
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ejercicio espontaneo que permita desarrollar el proceso de produccion oral y el comprensivo que
se da a partir de la escucha. “Considero que las mayores dificultades para desarrollar
efectivamente habilidades linglisticas en estudiantes con discapacidad cognitiva son la gran
cantidad de estudiantes por aula y el poco acompanamiento por parte de las familias.” (Pr.4,
entrevista estructurada, 19 de noviembre, 2020).

En los resultados también se destaca la percepcidn que tienen los maestros respecto a su
practica pedagdgica, este se obtuvo del cruce de informacion de las categorias y subcategorias de
analisis los cuales establecen una la vinculacion de dichas unidades de andlisis, luego de haber
codificado las entrevistas y que se puede apreciar en la nube de palabras.

Figura 12.

Percepcion de la practica pedagogica
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Fuente: Elaboracion propia, Atlas.ti9.
Se evidencio que el eje de la practica pedagdgica de los maestros son los estudiantes y su
participacion en contextos de diversidad a partir de estrategias pedagdgicas que vinculen de

manera equitativa la participacion y la interaccion en el aula. En esta se reconocio el rol del
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maestro como el que guia, propicia y fomenta las habilidades linguisticas para contribuir al
desarrollo de sujetos criticos y sociales.

Es de destacar que las categorias propuestas al ser analizadas en funcién de la entrevista, el
grupo focal de maestros y la revision documental para esta investigacion propician una relacion
de coocurrencia del cdédigo en mas de una categoria bajo estudio, para esta investigacion las
categorias derivan de los aspectos que estructuran la Practica pedagdgica como elemento
fundamental de los procesos de aprendizaje, la Educacion inclusiva, las Estrategias pedagogicas
para la diversidad y Las habilidades lingUisticas como estrategia de integracion, esto permitio
establecer las relaciones y el sentido de las conclusiones en funcion de la codificacién y la
asociacion, la causa y la necesidad.

Figura 13.
Coocurrencia de las categorias
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Fuente: Elaboracion propia, Atlas ti 9.

En la revision documental se establecieron hallazgos relacionados con el metaanalisis del
documento, y con Arnaiz (2000) que plantea que el proceso educativo para atender la diversidad
depende de la estructura curricular, la cual debe estar fundamentada en el desarrollo de las
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condiciones que sustenten las normas de convivencia, respeto y empatia necesarios para la

interaccion en el aula de clase. En consideracion con lo anterior se presentan los aspectos mas

relevantes para la investigacion, el analisis completo se encuentra en los anexos 6,7 y 8.

Tabla 3.

Hallazgos revision documental PEI.

Revision documental para la caracterizacion de las practicas pedagdgicas

Documento: Proyecto educativo institucional del Colegio Rufino J. Cuervo -Centro

Titulo del documento: Proyecto educativo institucional (PEI)

Autor: Comunidad educativa

Metaanalisis del
documento

La revision documental realizada al PEI de la institucion Rufino Cuervo-Centro
del municipio de Armenia indica que los elementos conceptuales, pedagdgicos,
Administrativos y de proyeccion comunitaria estipulados en el citado documento
son de estricto acatamiento por parte de la comunidad educativa y se constituye en
la herramienta de gestion institucional para la planificacién, la implementacion y
evaluacion de todas las actividades tendientes a brindar servicios educativos de
calidad contando con la participacion activa de toda la comunidad educativa.

Es pertinente indicar que el componente conceptual donde se precisa la mision, la
vision institucional, como también todo lo relacionado con la cultura institucional
estan definidos de una forma precisa que permite a todos los actores del proceso
educativo tener claridad sobre lo que se hace, lo que se pretende alcanzar y los
procedimientos de como lograrlo de tal manera que las diferentes areas de la
gestién educativa tengan un rumbo definido en su accionar.

Relacion con las
practicas
pedagogicas
para la
poblacion con
déficit cognitivo

La institucion educativa debe asumir la responsabilidad que se enuncia en la Ley
general de educacion y propender por espacios académicos que respondan a las
necesidades de los contextos y que sean de calidad, de esta premisa se infiere que
la atencion a la diversidad y que es el horizonte del PEI, en el cual se plantea la
atencion pedagdgica de los estudiantes que tienen vulnerabilidad, al respecto, la
institucion conforma diferentes grupos de atencidn que se encargan de prevenir,
atender y apoyar a los estudiantes que requieren estos acompafiamientos.

Relacién con la
investigacion

El PEI de la institucién educativa contiene elementos importantes que tienen
especial relacion con la investigacion realizada, dado que dentro de sus politicas
institucionales establecidas esta la de atender la diversidad con calidad y propiciar
la cualificacion docente
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Tabla 4.

Hallazgos revision documental Plan de area

Ficha de analisis documental para la caracterizacion de las practicas pedagdgicas

Documento: Plan de Area de Lengua Castellana

Titulo del documento: Plan de area de lenguaje

Autor: Docentes del area de lenguaje castellana

Metaanalisis del  El estudio del documento refleja que se presentan algunas debilidades que es

documento necesario intervenir con planes de mejoramiento que coadyuven fortalecimiento
del area. De ahi la importancia de establecer un plan de formacion docente para
entrar a mejorar aspectos relacionados con la medicién del aprendizaje

Relacion con las  El documento no evidencia acciones para la atencion de poblacién con déficit
practicas cognitivo

pedagogicas

para la

poblacion con

déficit cognitivo

Relacién con la  El plan de lengua castellana contiene elementos valiosos que pueden ser
investigacion retomados en la investigacion y fortalecerlos para direccionarlos hacia la
poblacion con discapacidad cognitiva en un plan de formacién especifica.

Fuente: Elaboracion propia

Tabla 5.

Hallazgos revisién documental Carpeta de seguimiento

Ficha de analisis documental para la caracterizacion de las practicas pedagogicas

Documento: Carpeta de seguimiento a los nifios con discapacidad

Titulo del documento: Carpeta Seguimiento a los nifios con discapacidad

Autor: Docente Servicio de Apoyo
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Metaanalisis del
documento

Al revisar la documentacion existente en cada carpeta se encuentra que algunas
estan incompletas y requieren ser alimentadas con la informacion pertinente del
estudiante.

Es preciso afirmar que si todo lo estipulado que debe contener la carpeta de un
estudiante con discapacidad cognitiva se cumple, dicha carpeta se convierte en un
instrumento muy valioso para el trabajo con estos estudiantes. También es
importante indicar que se debe avanzar en la construccion de los PIAR, tal como
lo sefialan las disposicion al respecto para lograr una adecuada educacion
inclusiva que atiende la diversidad escolar, pero lo anterior requiere actualizacion
y capacitacion para que los docentes lo puedan alcanzar.

Relacion con las
précticas
pedagdgicas para
la poblacion con
déficit cognitivo

Las practicas pedagogicas que se pueden apreciar conducen a lograr una
adecuada atencion de la poblacion con discapacidad cognitiva, se hace necesario
su fortalecimiento para lograr un mayor impacto con estos estudiantes.

Relacion con la
investigacion

Los documentos revisados guardan un nivel alto de relacion con la investigacion
ya gue se convierten en insumo para retroalimentar y fortalecer en un plan de
capacitacion especifico para atender poblacién con discapacidad cognitiva.

Fuente: Elaboracion propia

Los resultados del grupo focal con maestros permitieron establecer relaciones de causa y

efecto entre los lineamientos del MEN y los procesos de aula, es decir, que los profesores

expresaron que las condiciones del trabajo de aula dependen del acompafiamiento que se debe

hacer desde la institucion y en corresponsabilidad con la familia, al respecto se evidenciaron los

siguientes aspectos relacionados con las preguntas del instrumento y que guardan una

interrelacion con los avances y retrocesos que se pueden establecer en la construccién de la

inclusién. (Carbonell, 2015).
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Tabla 6.

Evidencias del proceso educativo para la inclusion

Pregunta

Aspecto

Evidencia

¢Consideras que
la planeacion de
clase esta
disefiada para que
los estudiantes
con déficit
cognitivo puedan
participar de
forma similar que
los demas
comparfieros?

Preparacion y
planeacion de
clase.

La institucion educativa los ajustes que se realizan a la
planeacion de clase atienden al proceso de Plan Individual de
Ajustes Razonables (PIAR) el cual permite atender las
necesidades particulares de cada estudiantes.

El aula de apoyo permite integrar las posibilidades del trabajo
de planeacion con las necesidades de los estudiantes.

En los procesos de planeacion hace falta que el MEN propicie
referentes curriculares que atiendan las necesidades educativas
de los estudiantes en relacién con el desarrollo de habilidades

y competencias.

¢ COmo es tu
actitud hacia los
estudiantes con
déficit cognitivo?

Ambientes de
respecto y
empatia

Los docentes manifiestan que el ambiente de clase debe estar
fundamentado en una cultura de respeto y empatia para
fomentar las interacciones que permitan que los nifios con
déficit cognitivo trabajen de manera colaborativa.

Algunos docentes expresan que es muy importante la
autoestima, el reconocimiento, y el aprendizaje entre pares
para propiciar las interacciones en el aula.

¢Propicias el
trabajo en grupo?
;Como es la
participacion de
los estudiantes
con déficit
cognitivo?

Procedimientos
de clase

Los profesores expresan que el trabajo en grupo es necesario
para lograr el reconocimiento y respeto entre pares.

Al respecto, el trabajo cooperativo propicia el desarrollo de
roles y esto permite que los estudiantes con déficit cognitivo
puedan lograr las tareas que los roles proponen.

¢ Como disefias
las evaluaciones
para los
estudiantes con
déficit cognitivo?

Disefio de una
evaluacion
coherente con
los objetivos
de la
ensefianza

Este aspecto evidencia varios obstaculos entre los cuales se
destacan que desde el MEN y el ICFES no existen
lineamientos para el proceso evaluativo de los estudiantes con
déficit cognitivo lo que plantea un panorama de busqueda de
estrategias por parte de los maestros.

Asimismo se hace imperativo que los docentes dominen los
aspectos planteados desde decreto 1421 en relacion con la
importancia que tiene los tiempos y la flexibilidad del
curriculo para atender los estudiantes con déficit cognitivo.
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¢Cuél creesque  Uso de

es el mayor estrategias de
obstaculo para participacion
que los de los

estudiantes con estudiantes
déficit cognitivo

participen en las

clases?

La participacion de los estudiantes en ocasiones es muy
limitada, factores como el temor, la baja autoestima, evitan
que los estudiantes se sientan comodos con la interaccion.

Ademas los profesores manifiestas que existen muchas
barreras en la actitud y parte social y la falta de confianza en si
mismos no permiten que se desenvuelvan en el aula de clase.

Ademas no existe un ejercicio diferenciado para propiciar la
participacion en clase.

Fuente: Elaboracion propia. (Andlisis del grupo focal de maestros).

Los resultados del grupo focal realizado con los estudiantes permitié conocer las

apreciaciones de los estudiantes con déficit cognitivo respecto a las interacciones que estos

tienen en los grupos de trabajo.

Los estudiantes en la socializacién del grupo focal mostraron coincidencias en relacion con

la poca participacion en el aula de clases, sefialaron que no les gusta participar porque les da

pena, mientras que otros expresaron que si les gusta participar, y ser los primeros en terminar las

actividades. Es importante sefialar que en el grupo focal de estudiantes se evidencié que los

profesores tienen un trato basado en el respeto y que lo propician en las clases, sin embargo, los

estudiantes manifestaron que algunos profesores solo les ponen actividades para entretenerlos y

que no sienten que los tengan en cuenta para participar en la clase.

El trabajo en grupo como estrategia para vincular a los estudiantes con déficit cognitivo y

que mencionaron los docentes en el grupo focal, no cumple con lo esperado segun los

estudiantes, los cuales expresaron que en ocasiones los profesores los ponen a trabajar

individualmente, “esto se debe algunos comparfieros SON muy cansones y otras veces en grupos

para que los compafieros los ayuden o los ponen a jugar para que los demas puedan terminar las

122




actividades” (E1., grupo focal estudiantes, 2021). En este sentido se establecio un tension entre la
percepcion que tienen los maestros de su practica pedagdgica y la que expresan los estudiantes.
De lo anterior se colige que los maestros que participaron en el grupo focal reconocieron la
importancia de propiciar ambientes de aprendizaje para los estudiantes, no obstante el proceso de
habilidades linguisticas desde la participacion autdnoma de los estudiantes no se ha desarrollado,
es decir que uno de los mayores obstaculos esta dado en el desconocimiento que se tiene de las
estrategias para generar mayor visibilidad a la participacion de los estudiantes.
Se les da la misma participacion gque a todos, solo que a ellos se les maneja con
menor grado de dificultad, de acuerdo a lo que ellos puedan alcanzar. Es
importante tenerlos en cuenta y hacerlos parte de la clase, para que ellos se
sientan motivados aprender. (Pr.7, entrevista estructurada, 19 de noviembre,
2020)

En este sentido se obtuvo que la practica pedagdgica como elemento fundamental de los
procesos de aprendizaje esta asociada a las habilidades linglisticas como estrategia de
integracidn, y la educacion inclusiva esta asociada a las estrategias pedagdgicas que son
necesarias para el mejoramiento de la préctica y por tanto son propician el desarrollo de las
habilidades, es decir, las categorias se relacionan de manera complementaria con los objetivos
especificos de la investigacion. De acuerdo con lo anterior, el desarrollo de las habilidades
linguisticas en los estudiantes con déficit cognitivo es necesaria, por lo tanto la formacion de los
docentes para mejorar las estrategias de aula debe propiciar la transformacién de la practica
pedagdgica para lograr aprendizajes significativos.

Se pudo observar como la percepcion de los estudiantes se distancia de lo manifestado por los

profesores porgue ellos expresan que la participacion es muy limitada y que en el aula pasan
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tiempo realizando tareas diferentes a sus compafieros o jugando mientras ellos trabajan en lo
visto en clase. La aplicacion del instrumento grupo focal de estudiantes permitié evidenciar que
se necesita la revision del proceso de planeacion de clase y sobre todo el uso de estrategias que
propicien espacios de participacion en ambientes de aprendizaje mediados por el respeto y la
empatia.

Asimismo, la carencia de estrategias para desarrollar las habilidades linguisticas se configura
en un obstaculo que deriva en la participacion limitada de los estudiantes con déficit cognitivo,
por tanto la institucion debe revisar los proceso de autoformacion para que los profesores puedan
tener un proceso de formacion continua en aras de mejorar sus practicas pedagogicas.

Al no compartir en el aula son minimos los espacios para el desarrollo de dichas
habilidades. Pienso que se requiere en general capacitacion al respecto, dado que
no todos los docentes tienen la paciencia ni comprenden bien la condicion del
estudiante, ademas el tiempo en clase puede ser una limitante dado que el
docente debe cumplir unos contenidos y asegurarse que el estudiante los aprenda
para los desempefios en las diferentes pruebas de estado.” (Pr.9, entrevista
estructurada, 19 de noviembre, 2020).

En relacion con el problema planteado y que dio origen a la presente investigacion los
hallazgos encontrados y descritos anteriormente evidencian que los docentes participantes deben
conocer y apropiar estrategia pedagdgicas que les permita propiciar el desarrollo de las
habilidades linglisticas en los estudiantes con déficit cognitivo. La propuesta de formacion
presenta sus objetivos, marco tedrico y la descripcion de las actividades, con sus respectivos
propdsitos la cual se sintetiza en el siguiente esquema y su contenido completo se puede (Ver en

el anexo 12).
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Figura 14.

Plan de formacién para los maestros

Estructura de la propuesta de Formacion de maestros en estrategias pedagégicas inclusivas
para desarrollar las habilidades lingiiisticas de los estudiantes con discapacidad cognitiva

Objetivos de la propuesta

/ AN
¥ -

Identificar las estrategias pedagogicas para el Evaluar el impacto de las estrategias pedagogicas
desarrollo de las habilidades lingiiisticas en los en el desarrollo de las habilidades lingiiisticas de

con déficit cognitivo. los estudiantes con déficit cognitivo.

Entrevista estructurada a los docentes
Sesién de trabajo situado con que participaron del proceso de
maestros (STS) formacién.
Estrategias pedagogicas para
desarrollar las habilidades
lingilisticas Ajustes al curriculo
Sesién de trabajo situado con Sesién de trabajo situado con
maestros (STS) maestros (STS)
Planeacién y preparacion de la clase Evaluacién formativa en contextos

de diversidad

Sesion de trabajo situado con
maestros (STS)

Oralidad como base de la
interaccion en el aula

Fuente: Elaboracion propia.

Esta propuesta (anexo 12) es el resultado del proceso de investigacion sera entregada a la
institucién Rufino José Cuervo-Centro, para que el equipo PICC-HME que atiende a la revisién
permanente de los procesos de formacion el profesorado y a los ajustes de los componentes
curriculares la considere como una herramienta de formacion a los docentes de esta institucion.

La estructura de esta propuesta se articula desde la formacion docente en STS (sesiones de
trabajo situado) donde los profesores participan de manera activa en la construccion y
apropiacion de aspectos conceptuales y disciplinares. En este sentido se favorece a los docentes
estrategias pedagdgicas para atender escenarios diversos que fortalezcan la educacion inclusiva,
se requiri6 caracterizar las practicas pedagogicas de los docentes e identificar las estrategias

pedagdgicas en la institucion educativa objeto de estudio.
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Capitulo 5. Conclusiones

En el escenario educativo actual es un imperativo en la labor docente el propiciar ambientes
de aprendizaje inclusivos que posibiliten atender con calidad la diversidad escolar existente en
los espacios pedagogicos donde cohabitan estudiantes con ritmos de aprendizaje variados, con
caracteristicas personales particulares, con condiciones sociales, econémicas y culturales
altamente heterogéneas, lo que implica una adecuada formacion docente en estrategias
pedagogicas, metodoldgicas, didacticas que le permitan un efectivo desempefio en escenarios de
diversidad.

La investigacion realizada permitié identificar aspectos relevantes en las categorias de analisis
previstas para el estudio realizado , que se convierten en elementos fundamentales en la
estructuracion del plan formacion que se pretende consolidar.

Al respecto se determind que existen grandes retos y desafios en la labor docente y en su
formacion profesional para poder alcanzar una educacion inclusiva tal como se requiere desde
los convenios internacionales y la normatividad vigente en el pais, que conlleve eliminar
barreras que favorezcan la inclusion y que la poblacion escolar en sus diferentes manifestaciones
y limitaciones sea atendida con calidad para evitar su exclusién del sistema educativo.

Es pertinente sefialar, como lo ratifica la investigacion realizada que los docentes requieren
fortalecer sus practicas pedagdgicas para asumir la complejidad que la profesion encierra en una
sociedad que tiende diariamente a reclamar igualdad de oportunidades y una educacion para
todos sin exclusiones, en la que también se hace indispensable no solo trabajar por una educacion
de calidad, sino que también atiendan las necesidades de formacion de los maestros para que la
educacion sea un verdadero motor de transformacion y equidad.
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5.1 Principales hallazgos

Se evidencia la comprension que tienen los docentes desde los aspectos conceptuales,
procedimentales y metodoldgicos en el sentido de reconocer que en la preparacion y planeacion
de las clases se deben tener en cuenta los diferentes ritmos de aprendizaje, 1o que implica que la
practica pedagdgica conduce al conocimiento de diferentes estrategias pedagogicas, didacticas y
metodoldgicas para favorecer entornos de aprendizaje significativos.

Se tiene en consideracion que la pandemia que vive el pais actualmente conlleva a desarrollar
el programa “trabajo en casa” se evidencido que las guias de aprendizaje y las clases virtuales
estaban planeadas de acuerdo con los objetivos, metas de aprendizaje y los referentes de calidad
que establece el ministerio de educacion nacional, pero no obstante lo anterior no se demostrd
que las guias posibilitaran la flexibilizacion curricular propuesta en la directiva ministerial 05 del
25 de marzo de 2020 por medio de la cual se dictan orientaciones para la implementacion de
estrategias pedagdgicas de trabajo académico en casa y tampoco se establecid el proceso de
aprendizaje los estudiantes que presentan déficit cognitivo. Lo anterior aumenta la brecha
existente entre estudiantes, dado que la poblacién con vulnerabilidad necesita mas atencion.

Se infiere que los profesores de la institucién educativa Rufino Cuervo-centro sede
Antonia santos reconocen la importancia que tiene la preparacion y planeacion de las clases para
lograr aprendizajes significativos de los estudiantes, pero no se logra propiciar un escenario de
participacion activa de los estudiantes que tienen déficit cognitivo, por los que se hace
fundamental proponer un plan de formacion orientado a la implementacion de estrategias que
desarrollan habilidades linguisticas en los estudiantes.

Se evidencia un apropiacion de los términos discapacidad cognitiva y de otros términos

relacionados con la educacion inclusiva, siendo conscientes los educadores focalizados que la
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cauterizacion de los estudiantes es necesario para realizar los ajustes curriculares. Es asi que se
encuentra también que no se alcanza una caracterizacion efectiva de los alumnos porque los
profesionales de apoyo que acompafian esta labor son nombrados por pocos meses lo que
obstaculiza en buena medida el éxito del proceso educativo con los estudiantes con discapacidad
cognitiva.

En suma, se encuentra que es indispensable que los maestros estén capacitados en el desarrollo
de las estrategias pedagdgicas que favorezcan la participacién y el desarrollo de las habilidades
linguisticas de los estudiantes. Asimismo, se evidencio que los docentes tienen conocimiento del
decreto 1421, el cual establece que los estudiantes con discapacidad tienen el derecho a recibir
los apoyos y ajustes al curriculo que requieran para desarrollar los procesos de aprendizaje; lo
anterior es bastante importante porque este conocimiento permite fortalecer procesos de
formacion docente en el campo de la inclusion educativa.

La investigacion realizada evidencia que en el proyecto educativo institucional (PEI) se
propone la atencién a la diversidad de la poblacion para ofrecer, servicios educativos de calidad,
seflalando ademas que es un imperativo formar a los docentes para la cualificacion profesional y
por ende el desarrollo de las practicas pedagdgicas en contexto de reconocimiento de la
diversidad y que sean significativas para los estudiantes.

De esta manera se pudo establecer que en contraposicion con lo expresado en el PEI; el
plan de Area de lengua castellana no establece acciones directas para el trabajo con los
estudiantes que presentan discapacidad cognitiva, es decir, en su revision se encuentra que las
habilidades linglisticas estan enfocadas hacia los procesos de lectura y escritura, y no se

plantean metas de comprension ligadas a la escucha y la oralidad.
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Es prioridad fundamental realizar una revision a la estructura curricular del plan de area de
lengua castellana para se proponga el desarrollo de las habilidades lingisticas desde el grado
transicion a undécimo y se pueda afianzar el proceso de oralidad en los estudiantes que tienen
déficit cognitivo.

Existe rigurosidad en relacion con la caracterizacion de los estudiantes y la ruta de
atencion que se propone desde la escuela y sobre todo la propuesta del plan individual de ajustes
razonables (PIAR), pero que al cotejar el instrumento, este no se encuentra asociado a las guias
de aprendizaje. Esto nos lleva a sefialar que es una necesidad propiciar escenarios de
capacitacion de los maestros para atender desde la practica pedagdgica a los estudiantes que
requieren ajustes.

Lo analizado conlleva a sefialar que se hace necesario que desde la institucion educativa
se visibilice la atencion de los estudiantes con déficit cognitivo en las diferentes actividades del
quehacer pedagdgico, lo que se debe atender desde la reestructuracion de los planes de area, las
guias de aprendizaje, la didactica y metodologia de las practicas pedagdgicas para que se
evidencie lo expuesto en el PEI.

Se evidencia que los docentes que participaron del estudio comprenden la importancia
que tiene el uso de diferentes estrategias en el aula de clase, pero sin embargo es necesario
precisar que es indispensable la actualizacion y la formacidn para cualificar el ejercicio
profesional. Ademas, se encontrd que en el grupo focal algunos maestros comprenden la
importancia del DUA y el PIAR para propiciar el desarrollo de las metas de aprendizaje de las
clases y que se deben realizar en el aula diferentes actividades para que la participacion e
interaccion de los estudiantes sea permanente como también el propender por el desarrollo de

habilidades linglisticas como una fortaleza para el proceso de aprendizaje.
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Los maestros focalizados sefialan la importancia de la capacitacion para el desarrollo de
habilidades linglisticas toda vez que en las actuales condiciones de educacion en casa la
interaccion ha sido muy limitada y la mayor preocupacion existente es cumplir con el desarrollo
de competencias que son evaluadas en las pruebas externas.

Se determina la importancia de planear las clases de acuerdo con el uso de DUA y el
PIAR para garantizar la participacion de los estudiantes y por tanto su proceso de aprendizaje.
En este sentido se debe considerar las habilidades linguisticas como el proceso base para que los
estudiantes lleguen al desarrollo de competencias comunicativas en contextos de significado y de
acuerdo con la intencion comunicativa.

Se evidencia que existen algunas dificultades respecto a los procesos de escritura y lectura como
habilidades linglisticas que se privilegian en el aula

Se destaco la importancia gue se le sigue otorgando a las actividades de oralidad como elemento
de socializacion y que se debe potenciar desde la escuela como un ejercicio espontaneo que
permita desarrollar el proceso de produccion oral y el comprensivo que se da a partir de la
escucha.

Esta investigacion propicia el desarrollo de las habilidades linguisticas en los estudiantes con
déficit cognitiva, el cual se propone desde la formacion de los docentes para mejorar las
estrategias que a su vez transformen las practicas pedagdgicas para lograr aprendizajes
significativos, es importante ademas, establecer una formacion interdisciplinar, por ejemplo la
neurociencia y la salud para que los profesores identifiquen los elementos del desarrollo humano

que implican las discapacidades y sus atenciones.

5.2. Generacion de nuevas ideas
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Al analizar los hallazgos encontrados en la investigacion realizada se infiere que existe la
necesidad de elaborar un plan de formacion en estrategias pedagdgicas inclusivas para
desarrollar las habilidades linguisticas de los nifios con discapacidad que brinde a los docentes
herramientas pedagdgicas, didacticas, metodologicas que le permita efectuar una mediacion
pedagdgica de mayor impacto con los estudiantes que presentan este tipo de discapacidad.

La propuesta que surge después de analizar los hallazgos en cada una de las categorias de
analisis esta centrada en el desarrollo de sesiones de trabajo situado con los docentes en los que
se desarrollen las siguientes acciones formativas:

Las Sesiones de trabajo situado STS, son jornadas de trabajo de tres horas donde se
propicia la formacién disciplinar, pedagdgica, didactica y de responsabilidades profesorales que
se realizan en el marco del Programa todos a aprender PTA y que en la institucién educativa
Rufino José Cuervo- Centro son desarrolladas cada mes como parte de la ruta de formacién
propuesta por el Ministerio de Educacion Nacional (MEN), por esto se considera plantear un
ejercicio similar de formacion puesto que en el imaginario de los profesores esta sesiones son
valiosas para la actualizacién de los componentes mencionados, al respecto se debe sefialar que
estas sesiones tendran un desarrollo similar al propuesto por el MEN, es decir, se desarrollan
protocolos de trabajo para alcanzar los objetivos de cada sesion.

5.3. Respuesta a la pregunta de investigacion y objetivos

Esta investigacion atiende a la respuesta de la pregunta de investigacion: ¢De qué manera
formar los maestros para que propicien el desarrollo de las habilidades linguisticas de los
estudiantes con discapacidad cognitiva de la Institucion Educativa Rufino José Cuervo-centro
Sede Antonia Santos para mejorar los procesos de ensefianza y aprendizaje? Al respecto, se

propone el disefio de un plan de formacion en estrategias pedagogicas inclusivas atendiendo las
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necesidades de formacion encontradas en los docentes y en las deficiencias evidenciadas en el
grupo focal de estudiantes que fueron objeto de estudio.

El plan de formacion que da respuesta a la pregunta de investigacion esta centrado en los
siguientes elementos constitutivos.

1. Protocolo Estrategias pedagogicas para desarrollar las habilidades linguisticas.

2. Protocolo Planeacion y preparacion de la clase.

3. Protocolo Evaluacion formativa en contextos de diversidad.

4. Protocolo Oralidad como base de la interaccion en el aula.

Es de sefalar que los protocolos son estructurados de acuerdo con cuatro momentos que se
proponen desde el MEN para los procesos de aprendizaje a los estudiantes y a los profesores,
estos son
a. saberes previos: los saberes previos constituyen el punto de partida para la sesién de trabajo y
permiten identificar los conocimiento que poseen los profesores de la tematica que se va a
desarrollar, para esto se utilizan diferentes estrategias como: nube de palabras, mapa de
conceptos, dialogo, preguntas orientadoras, entre otros.

b. estructuracion de conceptos: en este momento se desarrolla la parte conceptual del tema, es
decir, se amplia teéricamente sobre el eje de la formacion.

C. préctica: en esta etapa se invita a los maestros a desarrollar una actividad para evidenciar la
apropiacion de los conceptos, como estrategia se puede utilizar los carteles, infografias, podcast
0 capsulas educativas.

d. transferencia y cierre: en esta etapa se propone un ejercicio donde se establezca

metacognicion, es decir, que los maestros puedan evidenciar la apropiacion en diferentes
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contextos de lo aprendido, y se reflexiona sobre los alcances de la sesion en relacion con los

objetivos y desempefios esperados.

5.4. Limitantes

La investigacion realizada estuvo enmarcada por una crisis sin precedentes en la historia
del pais como es la pandemia originada por el virus Covid-19 que afectd el sistema educativo
con el aislamiento preventivo que se decretd y que generd el programa” estudio en casa” con el
acompariamiento virtual de los docentes a los alumnos.

Esta situacion presentada hizo dispendiosa la labor de recopilacion de informacion de
acuerdo con los instrumentos planteados, pero con persistencia y responsabilidad se alcanzd los
objetivos propuestos en el trabajo investigativo realizado.

La investigacion generd una propuesta de formacion en estrategias pedagdgicas
inclusivas para los docentes que requieren desarrollarse por las condiciones actuales a través de
medios virtuales, lo que se constituye por el momento en una gran limitante para la
implementacion de la propuesta dado que la mayoria de estudiantes que asisten a las
instituciones educativas publicas no tienen acceso a las tecnologias de la informacién y la
comunicacion en sus hogares por las condiciones socio econémicas dificiles en las que estan
inmersos. No obstante, la situacion y contando con el liderazgo pedagogico de directivos y
docentes se procurara generar espacios de encuentros pedagogicos para avanzar en la
implementacidn de la propuesta.

5.5. Nuevas preguntas de investigacion
Para realizar el plan de formacion de maestros en estrategias pedagogicas inclusivas que

conlleve a que la labor docente en el aula con nifios que presentan discapacidad cognitiva
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permita desarrollar en ellos habilidades linguisticas para mejorar los procesos de ensefianza
aprendizaje que fortalezca el desarrollo de competencias comunicativas en contextos de
significado y acuerdo a la intencion comunicativa, fue necesario caracterizar en la sede Antonia
Santos de la institucion educativa Rufino Joseé Cuervo-Centro las practicas pedagdgicas que
desarrollan los profesores para acompafiar a la poblacion y las estrategias pedagdgicas empleadas
para generar habilidades linguisticas en los estudiantes con discapacidad cognitiva.

Igualmente se hizo indispensable analizar las habilidades linguisticas que poseian los
estudiantes que presentaban déficit cognitivo en el ciclo de primaria para asi de forma objetiva y
de acuerdo con las falencias encontradas plantear estrategias de formacion para los docentes.

Todo lo anterior se llevd a cabo a través de la aplicacion de diferentes instrumentos a
docentes y alumnos como también con la realizacion de sesiones de trabajo con los grupos
focalizados lo que se complementd con una revision documental que permitiera visualizar
evidencias del trabajo que se realiza, para atender la poblacion con discapacidad.

El anélisis del contexto actual junto con los hallazgos encontrados en el proceso
investigativo permitio generar una ruta de formacion docente, atendiendo las necesidades de los
estudiantes y los requerimientos de capacitacion de los docentes para fortalecer los procesos de
ensefianza aprendizaje y en especial el desarrollo de competencias en habilidades comunicativas
de los estudiantes con discapacidad cognitiva y asi propiciar ambientes de aprendizaje
inclusivos.

Para estudios posteriores a la presente investigacion es de vital importancia
complementar el trabajo efectuado abordando el tema de:
¢Cuales son las estrategias pedagdgicas inclusivas efectivas para desarrollar competencias

linguisticas en los estudiantes con discapacidad cognitiva en el ciclo de secundaria?
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¢Cuales son las estrategias pedagdgicas inclusivas efectivas para desarrollar habilidades
linguisticas en estudiantes que presentan las diferentes discapacidades tipificadas en la
normatividad vigente sobre la educacién inclusiva?

En educacidn inclusiva todavia existe un camino largo por recorrer en la generacion de practicas
educativas inclusivas que favorezcan de forma positiva una educacién para todos, sin
exclusiones y con equidad y donde la teoria existente sobre inclusion sea coherente con las
experiencias de aprendizaje que se viven en las aulas escolares.

5.6 Recomendaciones

Para la implementacion de la propuesta del plan de formacion en estrategias pedagdgicas
inclusivas se requiere que desde la gestion directiva de la institucion se brinde apoyo
institucional para la ejecucion de esta, propiciando los espacios de formacion que se requieran de
tal manera que los encuentros pedagdgicos y las sesiones de trabajo situado planteadas hagan
parte del cronograma de trabajo de la institucion y que atienden al plan de autoformacién que se
genera desde el equipo PICC-HME.

De igual manera se hace indispensable una resignificacion del proyecto educativo
institucional en cada uno de sus componentes para que la educacién inclusiva sea una realidad y
no solo un ideal a alcanzar, lo que implica desarrollar un liderazgo pedagdgico que se empodere
de préacticas pedagdgicas inclusivas que apunten a tener una institucion que brinde educacién a
todos sin exclusion y con equidad, al respecto, se debe revisar la mision y la visién de la
institucidn y que esta se alinee con los objetivos del proyecto educativo.

Es pertinente indicar que desde los diferentes estamentos del gobierno escolar y en
especial desde el consejo académico se genere una sensibilizacion a los docentes sobre lo que es

la educacion inclusiva y sobre las necesidades que tiene cada uno de actualizacion y formacion
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para generar ambientes de aprendizaje inclusivos que favorezcan la atencion de estudiantes con
discapacidad y el desarrollo de competencias linglisticas que propicien la inclusién escolar.

Es fundamental que la institucién educativa a partir de las escuelas de padres y/o cuidadores
puedan establecer un dialogo sobre la diversidad y proponer estrategias de acompafiamiento que
coadyuven al acompafiamiento integral de los nifios con déficit cognitivo.

Es necesario revisar las metas de aprendizaje propuestas para cada grado en el area de
lengua castellana y que se fomente el desarrollo de las habilidades linglisticas en contextos de
diversidad, para atender la participacién de los estudiantes en ambientes de aprendizaje de

respeto y construccion de ciudadania.
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Anexo 2: Entrevista estructurada # 1dirigida a los profesores

|/

%) UNIMINUTO
= Corporacion Universitaria Minuto de Dios

Educacion de calidad al alcance de todos Maestria en educacion

Facultad de educacion
Universidad UNIMINUTO de Bogota
Armenia, Quindio
2020

Titulo de la investigacion: Formacion de maestros en estrategias pedagdgicas inclusivas para
desarrollar las habilidades lingiisticas de los estudiantes con discapacidad cognitiva
Nombre de la investigadora: Jenniffer Katherine Robayo Marin

Lugar de entrevista: I.E. Rufino Cuervo -Centro Sede Antonia Santos

Fecha de entrevista:

Nombre:

Identificacion:

Cargo:

Asignatura que orienta:

Horas clase diarias:

Horas clase semanales:

Titulo académico pregrado:

¢ Tiene posgrado? Si: No: ¢Cual?

» Especializacion Maestria Doctorado: Posdoctorado:

Titulo otorgado:
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¢Esta realizando estudios posgraduales? Si: No: ceual?

» Especializacion: Maestria: Doctorado: Posdoctorado:

¢Cuanto tiempo lleva vinculado a la IE Rufino Cuervo -Centro?
1. Como entiende usted la discapacidad
2. Podria contarme que entiende o que conoce usted sobre el déficit cognitivo.
3. ¢Qué conoce usted del Decreto 1421 del 29 de agosto de 2017, expedido por el Ministerio de
Educacion Nacional?
4. ;Qué es para usted la practica pedagdgica y en particular me gustaria que se refiriera a los
contextos de educacion inclusiva?
5. ¢Cuales son las caracteristicas que usted considera debe tener una practica pedagdgica que
acomparie procesos educativos reconociendo la diversidad en el aula?
6. ¢Cuales son las actitudes que usted considera debe tener un docente para que su practica
pedagdgica favorezca la participacién de los estudiantes en un contexto de diversidad en el aula?
7. Usted considera qué las necesidades individuales de los estudiantes con algun tipo de
8. Considera importante desarrollar y fortalecer la habilidad oral en los estudiantes? discapacidad
son fundamentales en su practica pedagogica? Por favor explique como se hace.
9. ¢De qué manera la fortalece las habilidades orales de los estudiantes?
10. Considera que es necesario fomentar la participacion oral de los estudiantes que tienen algin
tipo de discapacidad en los procesos de aprendizaje y evaluacion ¢si usted lo ha hecho cuénteme

un poco ... o indiqueme ;Cdémo se haria?

11. ¢En sus clases ha utilizado las estrategias que den mayor a las formacion para propiciar la

evaluacion de los aprendizajes? cuenteme de qué manera lo hace?
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12. En su practica docente ¢ Emplea el disefio universal de aprendizaje? cuénteme como lo hace?
13. ¢ De qué manera interacttan los estudiantes en sus clases? me gustaria saber en particular los
grupos donde tenemos estudiantes con discapacidad.

¢Por que?

14. ; Acostumbra a desarrollar procesos de aprendizajes que vinculen el desarrollo de las
formacion y permitan la participacion de los estudiantes? Expliqueme como lo hace

15. ¢ Considera que usted puede realizar la caracterizacion pedagdgica de los estudiantes con
déficit cognitivo? Cuénteme al respecto

16. Como docente cual considera son sus mayores debilidades para poder desarrollar habilidades

linguisticas en los estudiantes con discapacidad cognitiva y de manera efectiva.
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Anexo 3: Grupo focal para estudiantes

|/

Kw UNIMINUTO
~ Corporacion Universitaria Minuto de Dios
Educacion de calidad al alcance de todos

Maestria en educacion
Facultad de educacion
Universidad UNIMINUTO de Bogota
Armenia, Quindio
2020

Titulo de la investigacion: Formacion de maestros en estrategias pedagdgicas inclusivas para
desarrollar las habilidades lingiisticas de los estudiantes con discapacidad cognitiva.
Nombre del investigador: Jenniffer Katherine Robayo Marin
Lugar del grupo focal: I.E. Rufino Cuervo-Centro Sede Antonia Santos

Fecha del grupo focal:

Nombres participantes:

Identificacion:

Grado:

Identificacion:

Grado:

Identificacion:

Grado:
Identificacion:

Grado:
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Buenos dias/tardes. Mi nombre es Jenifer Katherine Robayo Martinez, estoy realizando
un estudio sobre las habilidades linglisticas que se desarrollan en el aula de clase. La idea es que
ustedes expresen sus opiniones, y se sientan libres de compartir sus ideas o comentarios. Las
preguntas que se van a proponer no corresponden a respuestas correctas o incorrectas sino a
conocer sus apreciaciones. Si quiero sefialar que la informacion es solo para este trabajo de
investigacion y lo que ustedes digan se tratara de manera andnima, es decir, no se podra
identificar lo que han dicho. Para tener acceso a la informacion se grabara la conversacion

El uso de la grabacion es solo a los fines de analisis.

¢Consideras que en el aula de clase participas de forma similar que tus compaferos?

¢Como es la actitud de los profesores hacia ti?

¢ Los profesores te permiten trabajar en grupo? Como te va trabajando en grupo?

¢ Como te evallan los aprendizajes los profesores?

¢ Como te gustaria que te evaluaran los aprendizajes alcanzados tus profesores? (Esta pregunta se
relaciona con el objetivo especifico: Analizar las habilidades comunicativas en los estudiantes
con discapacidad cognitiva).

¢ Cual crees que es el mayor obstaculo para participar en las clases?

¢ Te gusta participar de forma oral o escrita?
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Anexo 4: Grupo focal para profesores

|/

Kw UNIMINUTO
~ Corporacion Universitaria Minuto de Dios
Educacion de calidad al alcance de todos

Maestria en educacion
Facultad de educacion
Universidad UNIMINUTO de Bogota
Armenia, Quindio
2020

Titulo de la investigacion: Formacion de maestros en estrategias pedagdgicas inclusivas para
desarrollar las habilidades lingiisticas de los estudiantes con discapacidad cognitiva.
Nombre del investigador: Jenniffer Katherine Robayo Marin
Lugar del grupo focal: I.E. Rufino Cuervo-Centro Sede Antonia Santos

Fecha del grupo focal:

Nombres participantes:

Identificacion:

Grado:

Identificacion:

Grado:

Identificacion:

Grado:
Identificacion:

Grado:
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Buenos dias/tardes. Mi nombre es Jenifer Katherine Robayo Martinez, estoy realizando
un estudio sobre las habilidades orales que se desarrollan en el aula de clase. La idea es que
ustedes expresen sus opiniones, y se sientan libres de compartir sus ideas o comentarios. Las
preguntas que se van a proponer no corresponden a respuestas correctas o incorrectas sino a
conocer sus apreciaciones. Si quiero sefialar que la informacion es solo para este trabajo de
investigacion y lo que ustedes digan se tratara de manera andnima, es decir, no se podra
identificar lo que han dicho. Para tener acceso a la informacion se grabara la conversacion

El uso de la grabacion es solo a los fines de andlisis.
¢Consideras que la planeacion de clase esta disefiada para que los estudiantes con déficit
cognitivo puedan participar de forma similar que los deméas compafieros?

¢Como es tu actitud hacia los estudiantes con déficit cognitivo?

¢ Propicias el trabajo en grupo? ¢Cémo es la participacion de los estudiantes con déficit

cognitivo?

¢ Como disefas las evaluaciones para los estudiantes con déficit cognitivo?

¢ Cual crees que es el mayor obstaculo para que los estudiantes con déficit cognitivo participen

en las clases
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Anexo 5. Revision documental

Ficha de analisis documental para la caracterizacion de las précticas pedagdgicas

Documento:

Titulo del documento:

Autor:
Resum | metaandli | Estrateg | Descripci | Reconocimie | Descripcion | Relacién | Relacion
en sis del iade ondelos | nto del de las con las con la
document | ensefian | objetivos | contexto de estrategias | practicas | investigaci
0 za y fines diversidad metodoldgic | pedagdgic | 6n
as as para la
propuestas | poblacion
para la con déficit
institucién | cognitivo

Elaborado por:

Fuente: Elaboracion propia
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Anexo 6. Resultados de la revision documental PEI.

Revision documental para la caracterizacion de las practicas pedagogicas

Documento: Proyecto educativo institucional del Colegio Rufino J. Cuervo -Centro

Titulo del documento: Proyecto educativo institucional (PEI)

Autor: Comunidad educativa

Resumen

El PEI de la institucién educativa Rufino José Cuervo- Centro de Armenia es el
instrumento de gestion de la institucion construida con los aportes de la comunidad
educativa teniendo en cuenta el contexto en el que estd ubicado la institucién y las
necesidades y expectativas de la comunidad educativa.

Esta carta de navegacion del plantel educativo esta constituido por 4 componentes que
sefialan lo que la institucion quiere alcanza y hacer con sus educandos en diferentes
aspectos de la vida escolar.

El componente conceptual de este documento plantea todo lo referente a la cultura
institucional, en él se precisa la mision, la vision, los objetivos, la filosofia escolar, los
valores institucionales que soportan todo el accionar de la comunidad educativa y que
reflejan lo que se pretende hacer en el proceso formativo de los alumnos para que estos
desarrollan las competencias y valores requeridos para interactuar en la sociedad.

El componente administrativo determina diferentes acciones y procedimientos desde lo
administrativo para el funcionamiento 6ptimo de la institucion en diferentes campos
como el uso de recursos didacticos, la matricula, las relaciones interinstitucionales entre
otros.

El componente Administrativo determina diferentes acciones y procedimientos desde lo
administrativo para el funcionamiento ptimo de la institucion en diferentes campos
como el uso de recursos didacticos, la matricula, las relaciones interinstitucionales entre
otros.

El componente de proyeccion comunitaria determina la manera a interactuar con su
entorno y en especial con la comunidad educativa. Se hace énfasis especial en la
atencidn de los padres de familia como corresponsables en la formacion de sus hijos.

El PEI de la institucién es un documento en permanente construccion que se va
ajustando de manera constante de acuerdo con las necesidades que vaya presentando la
dindmica educativa y el contexto actual.

Metaanalisis del documento

La revision documental realizada al PEI de la institucion Rufino Cuervo-Centro del
municipio de Armenia indica que los elementos conceptuales, pedagogicos,
Administrativos y de proyeccién comunitaria estipulados en el citado documento son de
estricto acatamiento por parte de la comunidad educativa y se constituye en la
herramienta de gestion institucional para la planificacion, la implementacion y
evaluacion de todas las actividades tendientes a brindar servicios educativos de calidad
contando con la participacidn activa de toda la comunidad educativa.

Es pertinente indicar que el componente conceptual donde se precisa la misién, la vision
institucional, como también todo lo relacionado con la cultura institucional estan
definidos de una forma precisa que permite a todos los actores del proceso educativo
tener claridad sobre lo que se hace, lo que se pretende alcanzar y los procedimientos de
cémo lograrlo de tal manera que las diferentes areas de la gestion educativa tengan un
rumbo definido en su accionar.

Estrategia de ensefianza

Al efectuar la revisién documental correspondiente se encuentra que el componente
pedagodgico del PEI “determina que se debe definir una estrategia pedagogica que
fomente el desarrollo de una personalidad autbnoma, responsable
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y trascendente, a la vez que tenga en cuenta las diferencias individuales y las barreras,
ademaés desarrollar en el estudiante el sentido de autoaprendizaje, la curiosidad y la
capacidad para reconstruir el conocimiento y aplicarlo.

Es asi que en relacién con lo anterior la institucion adopto el modelo pedag6gico de
ensefianza para la comprension gue se adapta a las necesidades de la comunidad.

Descripcion de los objetivos y
fines

Al realizar la revision documental se encuentra que la institucién cuenta con una politica
de calidad claramente establecida donde se sefiala que:

- Mejorar los niveles de calidad institucional, a través de la implementacion de
estrategias para el desarrollo de competencias, el seguimiento a los resultados de
evaluacion interna y externa y el fortalecimiento de una cultura de ambientes escolares
adecuados para el aprendizaje que permitan ubicar a la institucion, entre los mejores
resultados a nivel municipal y el desarrollo.

- Implementar acciones tendientes a intervenir los diferentes factores de riesgo y
vulnerabilidad social, a los que se encuentran expuestos los estudiantes, a través de
estrategias como implementacion del modelo de aceleracion del aprendizaje, el uso
adecuado del tiempo libre, la restitucion de derechos y construccion de proyectos de
vida, como aporte al lema institucional de dignificar la condicién humana.

Reconocimiento del contexto
de diversidad

A través de la mision institucional planteada en el PEI se hace un reconocimiento
especial al respeto de la diversidad, la inclusion y la convivencia armonica, tal como lo
sefiala el siguiente texto:

“La institucion Educativa Rufino Cuervo. centro de Armenia, forma integralmente nifios,
nifias y jovenes de la regién quindiana, a través de una oferta educativa de alta calidad
que incluye el desarrollo de las competencias basicas, laborales y ciudadanas,
incorporando las nuevas tecnologias y estrategias pedagdgicas, las cuales se
fundamentan en la comprension, la innovacion dindmica, el respeto a la diversidad, la
inclusion y la convivencia armonica para que se potencien sus habilidades para lograr la
realizacion personal, el ejercicio de la ciudadania activa, la incorporacion a la vida adulta
de manera satisfactoria y la capacidad de desarrollar un aprendizaje permanente a lo
largo de la vida en ambientes fisicos y sociales que dignifican la condicién humana”.

Descripcion de las estrategias
metodoldgicas propuestas para
la institucion

-Actualizacién docente para la profundizacion en los principios del método cognitivo y
la ensefianza para la comprensién.

-Desarrollo de proyectos de aula y unidades de trabajo en las areas, bajo el marco tedrico
de la ensefianza para la comprension.

-Actualizacién docente a partir de formas de abordar las barreras para el aprendizaje y la
participacion.

-Implementacion de la jornada Unica conforme los lineamientos del MEN.
-Implementacion del modelo de aceleracion del aprendizaje (bésica primaria). orientado
a garantizar que el estudiante sea el centro de proceso y a que se fortalezca su
autoestima.

Relacién con las practicas
pedagdgicas para la poblacién
con déficit cognitivo

La institucién educativa debe asumir la responsabilidad democréatica y social, de ofrecer
servicios educativos de calidad para todos los alumnos, con igual acceso a la
informacion y al conocimiento. Para ello, debe atender a la diversidad, estableciendo
estrategias para ejecutar acciones que atiendan a los alumnos con barreras que dificultan
los procesos de desarrollo, aprendizaje y participacion que, aunque limitan el desarrollo
de habilidades escolares, no las impidan, que ademas se puede atender pedagdégicamente.
Por lo anterior, la institucién conforma los comités para inclusion educativa y de
prevencion del riesgo psicosocial encargado de atender estos casos especiales, el cual
esta coordinado por un docente de aula de apoyo, con la asesoria de la orientacion
escolar y el trabajo oportuno de los docentes que deben atender las situaciones de aula.

Relacién con la investigacion

El PEI de la institucién educativa contiene elementos importantes que tienen especial
relacion con la investigacion realizada, dado que dentro de sus politicas institucionales
establecidas esté la de atender la diversidad con calidad y propiciar la cualificacion
docente.

Fuente: Elaboracién propia
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Anexo 7. Resultados de la revision documental Plan de area lengua castellana.

Revision documental para la caracterizacion de las practicas pedagogicas

Documento: Plan de Area de Lengua Castellana

Titulo del documento: Plan de area de lenguaje

Autor: Docentes del area de lenguaje castellana

Resumen

El plan area de lenguaje esté elaborado teniendo como soporte los lineamientos
curriculares, los estandares de calidad y los derechos basicos de aprendizaje del area
de lenguaje. Igualmente su estructura se fundamentada en las diferentes fases
establecidas en el modelo pedagogico de ensefianza para la comprensién como son
hilos conductores, metas de comprension, desempefios, comprension y valoracion
continua.

El plan de area de lenguaje revisado esta planteado para los grados de primero a onces
y se desarrolla cumpliendo con los lineamientos establecidos en el componente
pedagogico del PEI.

Metaanalisis del documento

El estudio del documento refleja que se presentan algunas debilidades que es necesario
intervenir con planes de mejoramiento que coadyuven fortalecimiento del area. De ahi
la importancia de establecer un plan de formacion docente para entrar a mejorar
aspectos relacionados con la medicion del aprendizaje

Estrategia de ensefianza

La estrategia de ensefianza planteada en el area de lenguaje esta centrada en modelo
pedagdgico del marco conceptual de la ensefianza para la comprensién.

Es de sefialar que en la planeacion del area no se evidencia acciones focalizadas para
alumnos que presentan barreras para el aprendizaje y en especial para los que
presentan déficit cognitivo.

Descripcion de los objetivos y
fines

El plan &rea de lengua Castellana trabaja en la direccion de alcanzar los siguientes
objetivos:

-Desarrollar la capacidad para comprender textos y expresar correctamente mensajes
completos, orales y escritos en la lengua castellana, asi como para entender mediante
un estudio sistematico, los diferentes elementos constitutivos de la lengua.

- Promover la valoracién y utilizacion de la lengua castellana como medio de
expresion literaria y el estudio de la creacién literaria en el pais y en el mundo.

- Desarrollar habilidades comunicativas para leer, comprender, escribir, escuchar,
hablar y expresarse correctamente.

Reconocimiento del contexto de
diversidad

Al hacer una revision documental del plan area de lenguaje se evidencia una excelente
estructuracién del mismo contemplando lo establecido por las directrices del MEN, y
lo establecido en el PEI en cuanto al modelo pedagdgico de ensefianza para la
comprension.

Pero es necesario sefialar que no se encuentran explicitas acciones pedagdgicas con los
estudiantes que presentan barreras para el aprendizaje, lo que se puede conceptualizar
como una debilidad existente que requiere ser fortalecida.

Descripcion de las estrategias
metodoldgicas propuestas para
la institucion

Las estrategias propuestas como ya se ha registrado estan centradas en la ensefianza
para la comprension

Relacion con las préacticas
pedagdgicas para la poblacion
con déficit cognitivo

El documento no evidencia acciones para la atencion de poblacién con déficit
cognitivo

Relacion con la investigacion

El plan de lengua castellana contiene elementos valiosos que pueden ser retomados en
la investigacion y fortalecerlos para direccionarlos hacia la poblacién con discapacidad
cognitiva en un plan de formacion especifica.

Fuente: Elaboracion propia
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Anexo 8. Resultados de la revision documental carpeta de seguimiento a los nifios con

discapacidad

Ficha de analisis documental para la caracterizacion de las practicas pedagogicas

Documento: Carpeta de seguimiento a los nifios con discapacidad

Titulo del documento: Carpeta Seguimiento a los nifios con discapacidad

Autor: Docente Servicio de Apoyo

Resumen

La carpeta elaborada para efectuar seguimiento a los nifios(as) con discapacidad contiene
informacion atiente a su hoja de vida en donde contempla su historial familiar, pedagégico y clinico.
Igualmente, dicha carpeta contiene talleres de seguimiento como también de valoracion de actitudes
y aptitudes del alumno que sirven de base para el docente preparar su trabajo escolar con el alumno
que presenta el déficit cognitivo. La carpeta igualmente posee datos importantes del alumno como las
adaptaciones curriculares que se efectdan el estudiante y su respectiva caracterizacion pedagégica.
En un formato anexo se registran las entrevistas con el estudiante, los acudientes y los docentes que
atienden el alumno desde lo pedagégico en el aula. La carpeta posee recomendaciones a seguir como
también el inicio de un posible plan individual de ajustes razonables que esta en proceso de
construccién y que requiere de capacitacion para su elaboracién

Metaanalisis del
documento

Al revisar la documentacion existente en cada carpeta se encuentra que algunas estan incompletas y
requieren ser alimentadas con la informacion pertinente del estudiante.

Es preciso afirmar que si todo lo estipulado que debe contener la carpeta de un estudiante con
discapacidad cognitiva se cumple, dicha carpeta se convierte en un instrumento muy valioso para el
trabajo con estos estudiantes. También es importante indicar que se debe avanzar en la construccion
de los PIAR, tal como lo sefialan las disposicién al respecto para lograr una adecuada educacion
inclusiva que atiende la diversidad escolar, pero lo anterior requiere actualizacién y capacitacion para
que los docentes lo puedan alcanzar.

Estrategia de
ensefianza

Se definen caracterizaciones pedagogicas del alumno para proyectar acciones en el aula para que los
nifios(as) con discapacidad cognitiva puedan ser atendidos en debida forma y con calidad.

A pesar de evidenciar esta labor en los documentos analizados, falta profundizar en el tema de
fortalecer las habilidades comunicativas con estos estudiantes.

Descripcion de
los objetivos y
fines

Se pretende con las acciones que se tienen disefiadas alcanzar que los nifios(as) adquieran habilidades
sociales, competencias
Comunicativas de acuerdo con sus caracteristicas y a las posibilidades existentes.

Reconocimiento
del contexto de
diversidad

Los documentos revisados en su estructura y las acciones plantadas propician la inclusion escolar de
los estudiantes y el reconocimiento a la diversidad escolar. No obstante, se requieren que estos
alumnos no solamente sean incluidos, sino que desarrollen algunas habilidades destrezas y
competencias que le permita interactuar con el mundo circundante.

Descripcion de las
estrategias
metodolégicas
propuestas para la

La carpeta revisada en algunos de ellas se tienen algunas recomendaciones para hacer adaptaciones
curriculares en cada area de acuerdo con el grado que esta cursando para que los estudiantes con
déficit cognitivo logren de acuerdo a sus condiciones una habilidades y destrezas minimas acordes
con su desarrollo cognitivo, que le permitan interactuar con su entorno.

institucion
Relacion con las Las practicas pedagdgicas que se pueden apreciar conducen a lograr una adecuada atencion de la
practicas poblacién con discapacidad cognitiva, se hace necesario su fortalecimiento para lograr un mayor

pedagdgicas para
la poblacién con
déficit cognitivo

impacto con estos estudiantes.

Relacion con la
investigacion

Los documentos revisados guardan un nivel alto de relacion con la investigacion ya que se convierten
en insumo para retroalimentar y fortalecer en un plan de capacitacion especifico para atender
poblacién con discapacidad cognitiva.
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Anexo 9. Cuadro de triple entrada

Cuadro de triple entrada para construir instrumentos

Pregunta de investigacion

¢Como desarrollar procesos de formacion para maestros en estrategias para desarrollar
las habilidades linglisticas de los estudiantes con discapacidad cognitiva de la Institucion
Educativa Rufino José Cuervo-centro Sede Antonia Santos para mejorar los procesos de

ensefianza y aprendizaje?
Objetivo general

Disefar un plan de formacion para los maestros en estrategias para desarrollar las habilidades
linglisticas de los estudiantes con discapacidad cognitiva de la Institucion Educativa Rufino José
Cuervo-centro Sede Antonia Santos para mejorar los procesos de ensefianza y aprendizaje.

Objetivos especificos

Caracterizar las practicas pedagogicas de los docentes de la institucion educativa Rufino José
Cuervo- Centro de la ciudad de Armenia para atender la poblacion escolar identificada con algin
tipo de discapacidad para establecer la linea base de esta investigacion.

Analizar las habilidades comunicativas en los estudiantes con discapacidad cognitiva de la
Institucion educativa Rufino José Cuervo -Centro sede Antonia Santos del municipio de Armenia

para plantear las estrategias de formacion de los docentes.

Identificar las estrategias pedagdgicas que permiten desarrollar habilidades linguisticas de los
estudiantes con discapacidad cognitiva de la Institucion Educativa Rufino José Cuervo-centro

Sede Antonia Santos para mejorar los procesos de ensefianza y aprendizaje
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Objetivos
especificos

Temas y constructos

Poblacion dirigida
1 (9 docentes)

Poblacion
dirigida 2 (grupo
focal 4
estudiantes)

Categorias e Indicadores

Instrumentos (poner cuantos se necesiten segin

los participantes)

Fundamento teérico

Instrumento | Instrumento 2 | Instrumento 3
1
1.Caracterizar las CATEGORIA O Analisis Entrevista Grupo focal ¢En qué pagina se aborda este
practicas CONSTRUCTO A: documental. | estructurada | profesores y constructo y sus
pedagdgicas de los | Practica pedagogica para cada estudiantes subcategorias?
docentes de la docente Estrategias didacticas en la
institucién educativa | Subcategorias: educacién para todos.
Rufino José Cuervo- | Praxis educativa Recuperado de
Centro de la ciudad http://biblioteca.usbbog.edu.c
de Armenia para Preguntas o 0:80 80/Biblioteca/BDigital/
atender la poblacion | indicadores: 137831.pdf
escolar identificada | ¢Qué es la practica Carbonell, J. (2015).
con algdn tipo de pedagdgica en contextos Pedagogias del siglo XXI.
discapacidad para de educacion inclusiva? 2da (Ed.) Ediciones
establecer la linea ¢Cuales son las Octaedro, S.L. Barcelona.
base de esta caracteristicas de una Eglér Mantoan, M. (2017).
investigacion. practica pedagdgica que Educacion especial en la
atienda la diversidad en perspectiva inclusiva: lo que
el aula? dicen los profesores,
¢ Qué actitudes se directores y el pais (Special
esperan de un profesor education in the inclusive
para que su practica perspective: what teachers,
educativa favorezca la directors and the country
participacion activa de say). Inclusion Y Desarrollo,
los estudiantes con 5(1), 7-22
algun tipo de
discapacidad?
2. Analizar las CATEGORIA O Anélisis Entrevista
habilidades CONSTRUCTO C: documental. | estructurada o
comunicativas en los | Habilidades lingiiisticas para cada ¢En queé pagina se aborda este
estudiantes con docente constructo y sus indicadores?
discapacidad Subcategorias: Alvarez, (2006). Ar,‘é_‘“s's de
cognitiva de la Formacion la oralidad: una poética del

Institucién educativa
Rufino José
Cuervo -Centro sede

Antonia Santos del

municipio de
Armenia para
plantear las
estrategias de
formacion de los
docentes. educativa
Rufino José Cuervo
-Centro sede
Antonia Santos del

Preguntas o
indicadores:

¢ Los estudiantes
escuchan las preguntas y
responden de manera
puntual?

¢los estudiantes se
expresan de manera
fluida?

¢los estudiantes utilizan
una expresion facial

habla cotidiana. Recuperado
enhttp://elies.rediris.es/eliesl

5/cap26.html

Casanova (1993) La
comunicacion oral y su
didéctica, Editorial. La
Muralla Madrid.

Reyzabal (2012) Las
habilidades linglisticas y
linglisticas, clave para la
calidad educativa, Revista
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municipio de
Armenia para
plantear las
estrategias de
formacién de los
docentes.

adecuada para el
discurso?

¢Los estudiantes
emplean un lenguaje
claro y conciso?

Iberoamericana sobre
Calidad, Eficacia y Cambio
en Educacion, Volumen 10,
Ndmero 4.

Tapia, A. (2020).

3.
Identificar las
estrategias
pedagdgicas que
permiten desarrollar
habilidades
linglisticas de los
estudiantes con
discapacidad
cognitiva de la
Institucion
Educativa Rufino
José Cuervo-centro
Sede Antonia Santos
para mejorar los
procesos de
ensefianza y
aprendizaje.

CATEGORIA O
CONSTRUCTO D:
Disefio Universal de
aprendizaje

Subcategorias:
Estrategias pedagdgicas

Preguntas o
indicadores:

En su préactica docente
cemplea el disefio
universal de
aprendizaje? ;por qué?
¢Se considera un
profesor que permite la
interaccion de los
estudiantes en el aula?
¢Por qué?

¢ Cudles estrategias de
oralidad desarrolla con
sus estudiantes?
¢(Acostumbra a
desarrollar planeaciones
de clase que vinculen el
desarrollo de las
formacion y permitan la
participacion de los
estudiantes?

Grupo focal
estudiantes.

Bravo (2008)

Sanchez, M.1. (2016) El
Disefio Universal de
Aprendizaje para favorecer la
inclusion: Redisefiando un
proyecto.

Figueroa, Z.L. Ospina, G.M.
y Tuberquia, T.J. (2019).
Préacticas pedagogicas
inclusivas desde el disefio
universal de aprendizaje y
plan individual de ajuste
razonable
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Anexo 10. Consentimiento informado

Elo UNIMINUTO
D LD e Unrsari Hewo e 5 [
Educaschin de calldad al alcance de todos
Sede ¥iral y a Distancia

. CONSENTIMIENTO INFORMADO
APLICACION INSTRUMENTOS DE RECOLECCION DE DATOS
Version 1.0

Yo, GUILLERMO DARIO ROBAYO MARTINEZ, mayer de edad, identificado (a)
con cédula de ciudadania nimero 7521191 domiciliado (a) en_Armenia, en
mi calidad de Rector de la Institucion educative Rufino J. Cuervo - Centro,
autorizo de manera voluntaria, libre y espontanea a JEMNIFFER KATHERIME
ROBAYO MARIM con documento de identificacion: 1.094.907.645 para aplicar
los intrumentos de recoleccion de datos: entrevistas a funcionarios de la
institucion y talleres a estudiantes de su trabajo de investigacion titulado:
ormacion continua de maestros en estrategias pedagogicas inclusivas para
desarrollar las competencias comunicativas de los estudiantes con
discapacidad cognitive cuyo objetivo es: Disefiar un plan de formacion continua
para los maesitros en estrategias para desarrollar las competencias
comunicativas de los estudiantes con discapacidad cognitiva de la Institucion
educativ Rufino J.cuervo -centro sede antonia santod para mejorar los procesos
de ensefianza aprendizaje

Se firma en la ciudad Armenia a los 23 dias el mesde Octubre
de 2020.

Atentamente,

Eouttlil T

GUILLERMO DARIO ROBAYQ MARTINEZ
Rector

www.uniminuto.edu

jerithcar Rissoduckin 10134 e 1D il



Anexo 11. Juicio de expertos

JUICIO DE EXPERTO SOBRE LA PERTINENCIA DEL INSTRUMENTO

INSTRUCCIONES:

Coloque en cada casilla la letra correspondiente al aspecto cualitativo que le parece que
cumple cada Item vy alternativa de respuesta, segiin los criterios que a continuacion se
detallan.

E=Excelente / B= Bueno / M= Mejorar / X= Eliminar / C= Cambiar

Las categorias a evaluar son: Redaceion, contenido, congruencia y pertinencia. En la

casilla de observaciones puede sugerir el cambio o correspondencia.

PREGUNTAS

ALTERNATIVAS

OBSERVACIONES

Nﬂ'

Item

A

b

C

d

E

*Se realizan observaciones generales al

Instrumento de recoleccion de informacion.

e [l (B |

GO | =1 S|

9

10

11

12

13

14

15

16

*Observaciones Generales:

No se utiliza la anterior tabla porque no hay comncidenecia o relacion entre el
mstrumento de validacion y el cuadro de triple entrada presentado por la
mvestigadora.
En el mstrumento 1 del cuadro de triple entrada se habla de revision
bibliogrifica o documental, en el cual no se aclara por parte de quien se hace la
revision, la investigadora o los sujetos de investigacion.

Las preguntas de la categoria prictica pedagégica-subcategoria praxis
educativa, se enfocan en el conocimiento de las practicas educativas que
atienden la melusién de la diversidad y la discapacidad, y por tal razén no se




comprende a quién van dirigidos los cuestionamientos y para que servirian al
disefio metodologico de la investigacion.

* Enla categoria diversidad-subcategoria estrategias pedagogicas, se sugiere que
las preguntas para la entrevista semiestructurada a los docentes comiencen por
el cuestionamiento complementario, como ejemplo: ;Por qué considera
relevante reconocer y atender las necesidades individuales de los estudiantes
con algtm tipo de discapacidad? Ademas, en esta subcategoria se recomienda
que las preguntas se dirjan a las estrategias pedagogicas para desarrollar
competencias comunicativas, tal como lo describe uno de los objetivos
especificos de la mvestigacion.

¢ De acuerdo con los objetivos de investigacion y con lo planteado en el cuadro
de triple entrada, se requiere formular preguntas que vayan dirigidas a los
grupos focales de estudiantes que se van a conformar.

Evaluado por:

Nombre v Apellido: Olga Lucia Arbeliez Salazar

C.C.: 41.929.491 Firma:



IDENTIFICACION INSTITUCIONAL

CONSTANCIA DE VALIDACION

Yo, Olga Lucia Arbeldez Salazar, titular de la Cédula de Ciudadania N° 41.929.491, de

profesion Contadora Publica, ejerciendo actualmente como Directiva Docente, en la

Institucion Educativa Rufino José Cuervo-Centro de Armenia — Quindio (Colombia).

Por medio de la presente hago constar que he revisado con fines de Validacion

del Instrumento (cuestionario), a los efectos de su aplicacion al personal que labora en

la I. E. Rufino José Cuervo-Centro,

Luego de hacer las observaciones pertinentes, puedo formular las siguientes

apreciaciones.

DEFICIENTE

ACEPTABLE

BUENO

EXCELENTE

Congruencia de Items

Amplitud de contenido

Redaccién de los ftems

Claridad y precisién

Pertinencia

En Armenia, a los 22 dias del mes de octubre de 2020

Q- 04

Firma




Nombre completo: Olga Lucia Arbelaez Salazar
Cargo: Directiva docente
Institucion: I. E. Rufino José Cuervo-Centro de Armenia-Q.

Breve descripcion de su experiencia laboral e investigativa:

Directiva docente con experiencia en el cargo hace catorce (14) anos en
instituciones educativas oficiales del municipio de Armenia.

Magister en Educacion, desde el ano 2009, titulo otorgado por la Universidad
Catolica de Manizales.

Doctorante en Ciencias de la Educacion de la Universidad Arturo Prat de Chile.
https://orcid.org/0000-0002-0899-1158



JUICIO DE EXPERTO SOBRE LA PERTINENCIA DEL INSTRUMENTO

INSTRUCCIONES:

Coloqueen cada casilla la letra correspondiente al aspecto cualitativoque le parece que
cumple cada Item y alternativa de respuesta, segiin los criterios que a continuacion se

detallan.

E=Excelente / B= Bueno / M= Mejorar / X= Eliminar / C= Cambiar

Las categorias a evaluar son: Redaccion, contenido, congruenciay pertinencia. En la

casilla de observaciones puede sugerir el cambio o correspondencia.

PREGUNTAS ALTERNATIVAS OBSERVACIONES
N° Item a| b c d| e
M Se debe tener en cuenta la relacion de cada

1 pregunta con los objetivos especificos dela
investigacion.

2 M Mejorar la enunciacion de la pregunta.

3 M Mejorar la enunciacion de la pregunta.

4 M Mejorar la enunciacion de la pregunta.

5 Mejorar la enunciacion de la pregunta.

M Las preguntas no deben responder a si o no

6 porque es importante que las respuestas nos
acerquen a lo que piensan los profesores.

7 C Mejorar la redaccion de la pregunta.

g El instrumento se debe reestructurar en
funcion de una sola entrevista.

9 M

10 B

11 B

12 B

13 M

14 M

15 M

16 M

Evaluado por: Experto 2

Nombrey Apellido: Sandra Milena Reyes Ramirez

C.C.: 24989540

Firma:




IDENTIFICACION INSTITUCIONAL

CONSTANCIA DE VALIDACION

Yo, Sandra Milena Reyes Ramirez, titular de la Cedula de Ciudadania N° 24989540,

de profesion Comunicadora Social y Periodista, ejerciendo actualmente como Docente

Tutora del Ministerio de Educacion Nacional, en la Institucidén la Secretaria de

Educacion de Armenia, Quindio y profesorade la universidad La Gran Colombia.

Por medio de la presente hago constar que he revisado con fines de Validacion

del Instrumento (cuestionario), a los efectos de su aplicacion al personal que labora en

la instituciéon educativa Rufino José Cuervo-Centro.

Luego de hacer las observaciones pertinentes, puedo formular las siguientes

apreciaciones.

DEFICIENTE | ACEPTABLE BUENO EXCELENTE
Congruencia de Items X
Amplitud de contenido X
Redaccionde los items X
Claridady precision X
Pertinencia X

En Armenia, a los 22 dias del mes de Octubre del 2020.

- Firma
CURRICULO VITAE DE LOS EXPERTOS




Nombre completo: Sandra Milena Reyes Ramirez

Cargo: Docente Tutora Ministerio de Educacion Nacional
Institucion: Secretaria de Educacion Armenia.

Cargo: Docente de Epistemologia

Institucion: Universidad La Gran Colombia.

Breve descripcion de su experiencia laboral e investigativa:

Docente con 14 aios de experiencia, desde el afio 2014 hago parte del Programa
Todos a Aprender del Ministerio de Educacion Nacional; asimismo desde el afio 2016
estoy vinculada como docente universitaria orientando cursos de Epistemologia,
Logica filoséfica y Competencias comunicativas 'y II. Doctoranda en Ciencias de la Educacion.
https://orcid.org/0000-0003-2487-096 X

En investigacion he desarrollado los siguientes productos:

“Larebeldia presente en la poesia femenina a partir de Alfonsina Storni”

I Coloquio de Posgrados maestria y doctorado en literatura Universidad Tecnologica
de Pereira UTP, 2016.

La lectura literaria en Preescolar publicacion en Compartir Palabra Maestra,2017.
Estrategias didacticas para la ensefianza de la poesia afrocolombiana escrita por
mujeres para el grado quinto de la basica primaria. III Coloquio de posgrados
maestria y doctorado en literatura Universidad Tecnologica de Pereira UTP, 2018.
Identidad femeninaen la poesia afrocolombiana, articulo de reflexion. sophia[en
linea]. 2019, vol.15,n.2, pp.118-125.ISSN 1794-8932.
http://dx.doi.org/10.18634/sophiaj.15v.21.849, 2019.

Estrategias didécticas para la ensefianza de la literatura afrocolombiana escrita por
mujeres Memorias tomo II, ITT Simposio Nacional en Estudios Literarios I Coloquio
de Ensefianza y Promocion de la Literatura Infantil Universidad del Tolima, 2020.
La perspectiva de humanidad en la obra: La maquinadel tiempo de H.G.Wells. IV
Simposio Nacional en Estudios Literarios II Coloquio de Ensefianza y Promocion de
la Literatura Infantil Universidad del Tolima, 2020.



Anexo 12. Plan de formacién

1. Protocolo STS Protocolo Estrategias pedagdgicas para desarrollar las habilidades

linguisticas.

Tabla de contenido

I. Informacion general
Il. Estructura

I. Informacién general

las evidencias
de los
aprendizajes

Encuentro STS Protocolo Estrategias pedagdgicas para desarrollar las habilidades lingisticas.
La formacidn del profesorado es fundamental para mejorar los procesos relacionados con la
Contexto transformacion de la préctica pedagdgica, al respecto, las STS permiten apostarle a la
resignificacion del rol docente a partir de diferentes estrategias para cualificar la labor de los
profesores.
General
Proponer una reflexién sobre las habilidades linglisticas como estrategia pedagégica de
interaccion en el aula.
Especificos
Objetivos ® Presentar un esquema de comprension de las habilidades lingliisticas.
® Conceptualizar sobre el desarrollo de las habilidades linguisticas.
® Reflexionar acerca del papel de las habilidades linglisticas en la interaccion en el aula.
Desempefios Al finalizar el protocolo:
esperadosden > Los docentes estaran en la capacidad de conceptualizar sobre la importancia que tienen
términos de

las habilidades lingiisticas como estrategia pedagdgica..
Los docentes estaran en la capacidad de desarrollar en el aula actividades para propiciar la
interaccion de los estudiantes.

Duracion

180 minutos

Organizacion
del espacio

Modalidad con mediacion de tecnologias de la informacién y las comunicaciones (TIC)
Se trabajara esta STS de manera virtual

En el trabajo de encuentros sincrénicos se propone la creacidon de subgrupos, a partir de la
estrategia de las manos (5 grupos: mano gue comunica, que crea, que descubre, que trabaja y que
juega) permitiendo el desarrollo de trabajo cooperativo y colaborativo.

Modalidad presencial (en caso de que las condiciones, lo permitan)

En el trabajo (presencial) se propone la creacion de subgrupos, a partir de la estrategia de las manos
(5 grupos:mano que comunica, que crea, que descubre, que trabaja y que juega) permitiendo el

desarrollo de trabajo cooperativo y colaborativo.




Materiales ® Presencial: presentacion en PowerPoint de la CDA.

Breve vision general
de lasesion

Lecturas previas y necesarias: LA ATENCION A LA DIVERSIDAD EN EL
AULA Y LAS ADAPTACIONES DEL CURRICULO

1. Exploracion:

Sensibilizacion y apertura:

Se organiza al grupo de maestros en subgrupos para trabajo cooperativo. Se
asignan, se propone realizar una reflexion con el grupo de docentes a partir de
la pregunta orientadora: ¢ Como desarrollar en el aula la comunicacion de los
estudiantes con déficit cognitivo?

2. Estructuracion: acercamiento a breve revision epistemoldgica sobre ¢cuales
son las habilidades linguisticas?
¢ Cémo propiciar estrategias pedagdgicas a partir de las habilidades linguisticas?

3. Préctica:

Este apartado tiene dos momentos: primero, con la comprension de las
habilidades linguisticas y segundo, con esta reflexién se establecen los
criterios para las estrategias pedagégicas?

Se organizan los subgrupos y se revisancinco estrategias pedagégicas para
aplicar las diferentes habilidades lingisticas.

En este momento se revisan habilidades de hablar y escuchar y se aborda la
pregunta sobre como ensefiarlas en el aula.

cada subgrupo analizard las estrategias pedagdgicas y se abrira el espacio
para un conversatorio a partir de dos preguntas: desde su practica docente,
(paraqué sirven las estrategias pedagogicas?

¢qué elementos didacticos y pedagdgicos le aportan a su préctica de

aula las habilidades linguisticas?

4. Transferencia: creacion de una ruta institucional para involucrar las

habilidades linguisticas en la socializacion de las diferentes actividades de las
clases.

Conclusiones y cierre: evaluacion del espacio, tareas y propuestas.

2. Protocolo STS Protocolo Planeacion y preparacion de la clase.

Tabla de contenido

I. Informacion general
Il. Estructura

| I. Informacién general

‘Encuentro STS Protocolo Planeacién y preparacion de la clase




a formacion del profesorado es fundamental para mejorar los procesos relacionados con la
transformacion de la practica pedagdgica, al respecto, las STS permiten apostarle a la

evidencias de los
aprendizajes

Contexto resignificacion del rol docente a partir de diferentes estrategias para cualificar la labor de los
profesores.
GENERAL
Proponer una reflexion sobre la planeacion y preparacion de la clase.
ESPECIFICOS
® Presentar un esquema de comprension de la estructura para la planeacién de la clase
® Conceptualizar sobre el dominio 1. Planeacion y preparacion de la clases de Charlotte
Objetivos Danielson.
® Reflexionar acerca de la importancia que tiene la planeacion de la clase para alcanzar
los objetivos y los desempefios esperados en el proceso de aprendizaje..
Desempefios Al finalizar el protocolo:
esperados en > Los docentes estaran en la capacidad de conceptualizar sobre la importancia que tienen
términos de las el dominio 1. Del marco para la ensefianza de Danielson.

> Los docentes estaran en la capacidad de planear las clases de acuerdo con los elementos
del dominio 1.

Duracion

180 minutos

Organizacion del

Modalidad con mediacién de tecnologias de la informacién y las comunicaciones (TIC)
Se trabajara esta STS de manera virtual
En el trabajo de encuentros sincronicos se propone la creacion de subgrupos, a partir de la

estrategia de las manos (5 grupos: mano que comunica, que crea, que descubre, que trabaja y que
juega) permitiendo el desarrollo de trabajo cooperativo y colaborativo.

espacio Modalidad presencial (en caso de que las condiciones, lo permitan)
En el trabajo (presencial) se propone la creacion de subgrupos, para trabajar aprendizaje
cooperativo.

Materiales ® Presencial: presentacion en PowerPoint de la CDA.




Breve
general
sesion

vision

de

a

Lecturas previas y necesarias: Dominio 1. Del marco profesoral de Danielson.
1. Exploracion:
Sensibilizacion y apertura:

Se organiza al grupo de maestros en subgrupos para trabajo cooperativo. Se asignan, se propone
realizar una reflexion con el grupo de docentes a partir de la pregunta orientadora: ¢ Qué elementos
Lengo en cuenta cuando planeo mis clases?

2. Estructuracién: acercamiento a breve revisidn epistemolégica sobre ¢ cuéles son los elementos
del dominio 1 del marco para la ensefianza.

3. Préctica:

Este apartado tiene dos momentos: primero, la comprension del dominio 1 del marco para la
ensefianza, se organizan los subgrupos y se revisan una planeacion de clase y se aborda la preguntal
;Qué elementos del marco para la ensefianza debo considerar para mejorar mi proceso de
planeacion?

cada subgrupo analizara los elementos y se abrira el espacio para un conversatorio a partir de dos|
preguntas: desde su practica docente, ¢para qué sirven estos elementos?

;,Coémo puedo incorporarlos al proceso de planeacién?

4. Transferencia: creacion una rubrica para analizar los aspectos pedagdgicos y metodoldgicos
que intervienen en la planeacion de clase.

Conclusiones y cierre: evaluacion del espacio, tareas y propuestas.

. Protocolo STS Evaluacién formativa en contextos de diversidad.

Tabla de contenido

I. Informacion general
Il. Estructura

I. Informacién general

Encuentro STS Evaluacion formativa en contextos de diversidad.
La formacion del profesorado es fundamental para mejorar los procesos relacionados con la
Contexto transformacion de la practica pedagégica, al respecto, las STS permiten apostarle a la

resignificacion del rol docente a partir de diferentes estrategias para cualificar la labor de los
profesores.




GENERAL
Proponer una reflexion sobre evaluacion formativa
ESPECIFICOS

® Presentar un esquema de comprension de la evaluacion formativa en contextos de

diversidad.

evidencias de los
aprendizajes

Objetivos Conceptualizar sobre la evaluacion formativa, instrumentos y alcances.
Reflexionar acerca de la importancia que tiene evaluacion formativa en la autonomia de
los estudiantes.
Desempefios Al finalizar el protocolo:
esperados en > Los docentes estaran en la capacidad de conceptualizar sobre los instrumentos de la
términos de las evaluacién formativa

> Los docentes estardn en la capacidad de disefiar evaluaciones formativas paral
desarrollar la autonomia de los estudiantes en contexto de diversidad.

Duracion

180 minutos

Organizacion del
espacio

1. Modalidad con mediacion de tecnologias de la informacion y las comunicaciones (TIC)
Se trabajara esta STS de manera virtual

En el trabajo de encuentros sincrénicos se propone la creacién de subgrupos

Modalidad presencial (en caso de que las condiciones, lo permitan)

En el trabajo (presencial) se propone la creacion de subgrupos, para trabajar aprendizaje
cooperativo.

Materiales ® Presencial: presentacion en PowerPoint de la CDA.
Lecturas previas y necesarias: La evaluacion formativa y sumativa algunos desafios, capitulo
4 del libro Evaluacion del aprendizaje y para el aprendizaje, Reinventar la evaluacién en el aula
de Tiburcio Moreno Olivos.
1. Exploracion:
Breve visién|Sensibilizacién y apertura:
general de la Se organiza al grupo de maestros en subgrupos para trabajo cooperativo. Se asignan, se propone
sesion realizar una reflexion con el grupo de docentes a partir de la pregunta orientadora: ¢Cémo evalug

a mis estudiantes?




2. Estructuracion: acercamiento a breve revision epistemoldgica sobre ¢ cuales son los elementos
De la evaluacion formativa?

3. Préctica:

Este apartado tiene dos momentos: primero, la comprension de los instrumentos de la evaluacion
formativa, se organizan los subgrupos y se revisa la evaluacion que se realiza a los estudiantes en
la institucion ¢Qué elementos de la evaluacion formativa debo considerar?

cada subgrupo analizara los elementos y se abrira el espacio para un conversatorio a partir de dos
preguntas: desde su practica docente, ;para qué sirven estos elementos?

;Como puedo incorporarlos al proceso de evaluacion de mis estudiantes en contextos de
diversidad?

4. Transferencia: creacion de una evaluacién formativa empleando las habilidades linguisticas
para la socializacion de los estudiantes.

Conclusiones y cierre: evaluacion del espacio, tareas y propuestas.

4. Protocolo STS Oralidad como base de la interaccion en el aula.

Tabla de contenido

I. Informacion general
Il. Estructura

I. Informacion general

Encuentro STS Oralidad como base de la interaccion en el aula.
La formacién del profesorado es fundamental para mejorar los procesos relacionados con la
Contexto transformacion de la practica pedagogica, al respecto, las STS permiten apostarle a la
resignificacion del rol docente a partir de diferentes estrategias para cualificar la labor de los
profesores.
GENERAL
Proponer una reflexion sobre la oralidad como interaccion en el aula
ESPECIFICOS
® Presentar un esquema de comprension acerca de la oralidad y su desarrollo en las
interacciones de las clases.
Objetivos Conceptualizar sobre la oralidad como estrategia de pregunta y respuesta.
Reflexionar acerca de la importancia que la oralidad en la construccién y significacion
de los estudiantes con déficit cognitivo.




Desempefios
esperados en
términos de las

evidencias de los
aprendizajes

Al finalizar el protocolo:
> Losdocentes estaran en la capacidad de conceptualizar sobre la oralidad como estrategia
de pregunta y respuesta.
> Los docentes estaran en la capacidad de propiciar en el aula procesos de oralidad para
que los estudiantes con déficit cognitivo participen en las actividades de clase.

Duracion

180 minutos

Organizacion del
espacio

2. Modalidad con mediacién de tecnologias de la informacion y las comunicaciones (TIC)
Se trabajara esta STS de manera virtual

En el trabajo de encuentros sincrénicos se propone la creacién de subgrupos

Modalidad presencial (en caso de que las condiciones, lo permitan)

En el trabajo (presencial) se propone la creacién de subgrupos, para trabajar aprendizaje
cooperativo.

Materiales ® Presencial: presentacion en PowerPoint de la CDA.

Lecturas previas y necesarias: El discurso oral

de Calsamiglia Blancfort, H. y Tuson Valls, A. (capitulo 2 y 3).

1. Exploracion:

Sensibilizacion y apertura:
Breve visién| Se organiza al grupo de maestros en subgrupos para trabajo cooperativo. Se asignan, se propone
general de larealizar una reflexion con el grupo de docentes a partir de la pregunta orientadora: ¢ Como potencio
sesion la oralidad de mis estudiantes?

2. Estructuracidn: acercamiento a breve revisidn epistemolégica sobre ¢ cuéles son los elementos
De la oralidad en la construccion del discurso oral?

3. Préctica:

Este apartado tiene dos momentos: primero, la comprension de los instrumentos la construccion

del discurso oral, se organizan los subgrupos y se revisa las estrategias de aula que propician el




desarrollo de la oralidad ¢Qué elementos se deben considerar para construir el discurso oral?
cada subgrupo analizara los elementos y se abrira el espacio para un conversatorio a partir de dos
preguntas: desde su practica docente, ;para qué sirven estos elementos?

;,Coémo puedo incorporarlos al proceso de socializacion y participacion de mis estudiantes con
déficit cognitivo?

4. Transferencia: creacion de un banco de estrategias que involucren la construccidn del discurso
oral de los estudiantes con déficit cognitivo.

Conclusiones y cierre: evaluacidn del espacio, tareas y propuestas.




Anexo 13. Aplicacion de instrumentos

Entrevistas

https://drive.google.com/drive/folders/12ix9Z8B FU gbs9pTRkZ8aJM 21IXWXxY ?usp=sharing

Grupo focal de docentes

https://drive.google.com/file/d/1p1jWjgHYO4aZj3emV9dLVgFEKAE4Y7FB/view?usp=sharing

Grupo focal de estudiantes

https://drive.google.com/drive/folders/13EgOXDRSh2rAyOhFuPd9hMnyrZTOjKf?usp=sharing

Consentimientos

https://drive.google.com/drive/folders/1GfaHnMDJNABSNSQcal AG5aGJ3e T XaPFG?usp=sharing



https://drive.google.com/drive/folders/12ix9Z8B_FU_qbs9pTRkZ8aJM_21lXWxY?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1p1jWjqHYO4aZj3emV9dLVqFEKAE4Y7FB/view?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/13EgOXDRSh2rAyOhFuPd9hMnyrZTOjKf?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1GfaHnMDJNABSnSQcaIAG5aGJ3eTXaPFG?usp=sharing

