
Análisis puesto de trabajo. 

1.  GENERALIDADES 

EMPRESA:   

ACTIVIDAD:  

PUESTO DE 

TRABAJO:  

NOMBRE DEL 

TRABAJADOR:  

FECHA DE 

ANALISIS  

 

1. Periodo de REALIZACIÓN DE LA  

labor: 
 

HORARIO DE 

TRABAJO 
 

 

Periodos de 

Descanso 

 

Equipos, máquinas, útiles y materiales 

  

Elementos de protección personal 

  

 

Descripción de la tarea 

1.  

 

2. CONDICIONES AMBIENTALES 

2.1 ENTORNO FISICO 
 

Ambiente térmico:  

 

Ambiente sonoro:  

 



Ambiente lumínico:  

 

Aspecto del puesto:  

 

 

 

 

2.2 CARGA FISICA 

Postura corporal:  
 

 

Esfuerzo en el trabajo: 

 

Frecuencia de la tarea:  

2.3 CARGA MENTAL 

Duración de la atención:  

 

Riesgo de accidentes:  
 

 

2.4 AUTONOMIA 

Posibilidad de organizar su trabajo:  

 

2.5 APREMIO DE TIEMPO. 

Aspecto químico:  

Aspecto biológico:  



Existencia de pausas durante la jornada:  

 

Relaciones interpersonales: Son adecuadas las relaciones tanto con la auxiliar  

como con los pacientes, existe  buena comunicación. 

 

2.6 SOBRECARGA DE TRABAJO 

Sobrecarga cualitativa de trabajo:  

 

Sobrecarga cuantitativa de trabajo:  

 

Monotonía del trabajo:  

 

2.7 TIEMPO DE TRABAJO 

Tipo de horario:  

Horas semanales trabajadas:  

 

2. CARACTERÍSTICAS DEL PUESTO DE TRABAJO 

2.1 CONDICIONES GENERALES DEL PUESTO DE TRABAJO 

CONDICION OBSERVACIÓN 

Condiciones del piso 
 

Instalaciones locativas  

Maquinas, equipos y 

herramientas 

 



2.2 ALCANCES 

3.3.1 Inmediato 

3.3.2 Cercano 

 

3.4 ANTECEDENTES DE ENFERMEDAD  LABORAL. 

 

 

4. RECOMENDACIONES 

 

 
 

 


