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RESUMEN

‘ ‘ Este trabajo es el resultado de la practica profesional desarrollada en la empresa
Comercializadora Vimel Ltda., por medio de esta se diagnostico el estado de

CO M I:)LEM E NTAC ‘ O N DE REQU ‘ S‘TOS LEGALES Y implementacion de la norma NIIF para Pymes grupo 3. Se encontrd la falencia de

deﬁni.ciones de p.oll’!:icas y.requerimientos legales, para lo que se genero un plan de
NIlF PARA COMERCIALIZADORA VIMEL LTDA. reduierdos. Ls mplementacion es responsabiliaad plen de 16 empresa y e5 muy
gratificante saber que le ha permitido a la empresa cumplir con requerimientos de los
clientes estatales. , ,

» Lina Maria Bonilla Medina.
Contaduria Publica IX Periodo. INTRODUCCION

La implementacion de los requisitos NIIF para Comercializadora Vimel Ltda., permitio el

Docente: Efrén DaniIO Ariza RLIiZ. apropiamiento de la norma para Pymes, el crecimiento con base en la formacién

académica recibida en la Corporacion Universitaria Minuto de Dios, y el cumplimento
de los requerimientos legales de la empresa y su proyeccion en la parte contable.

La evaluacion ha sido de parte de los clientes de la empresa, y es muy grato haber
contribuido al crecimiento de la empresa.

MATRIZ FODA PRACTICA: ORGANIGRAMA COMERCIALIZADORA OBJETIVOS
VIMEL LTDA.
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para construir el manual de e Desconocimiento de las normas . .
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8 Polit fapl et | fratéoi Sistemas de costos: | NIIF Py[nesz | Organizacién'de Empresas: Organizacion del Repurso Importancia d@ informacién
o Olititas CONtabIes, ProtedimiCtos y pian €Strategico. Sistema ABC costos, Seccion 1: Pequenas y medianas Clasificacion de las Humano: Reclutamiento, precisa y a tiempo justo
relacion mano de obray entidades, Seccion 2: Conceptos 'y empresas, Organizacion, Capacitacion, descripcion para la toma de decisiones,
decisiones Principios fundamentales, Seccion Planear, Ejecutar, Medir, de cargos, papel del costeo de los procesos con
administrativas y su 10: Politicas contables, Seccion Controlar, Gestion recurso humano en la base en la planeacion,
Impacto contable. 13: Inventarios, fundamentacion estratégica. empresa. ejecucion y control de cada
para el desarrollo del manual de uno de ellos.
procedimientos, y de Politicas
Contables.
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