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ENTREVISTA INCLUSORAS DE LOS COMEDORES COMUNITARIOS
DE LA LOCALIDAD DE CHAPINERO

Los estudiantes de la uarversidad UNIMINUTO de la.gspeciahzacién de Gm:m; Sp:;a:,
mteresados en aportar al proceso de paz y reconciliacion en _el que se encuen ? e .
con el fin de fomentar los Mecanismos Altemativos de Solucion de conflicto (MASC) en la
soctedad, tomando como primer escenario el comedor de LOURDES de 1a localidad de

Chapmnero, solicitamos de su amable colaboracién diligenciando la sigusente entrevista.

Lugar: Comedor Lourdes
Pardo rubio

Moraci >
Nombre: AW GrE A. GALcrAa .

Cargo: Inclusora

1. (Hace cuanto se encuentra trabajando como inclusora social en el comedor”
-4 ¥esss.

(',Cl‘l,antos beneficiarios aproximadamente van diario al comedor?
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(Cuales son las edades aproximadas de la mayoria de beneficiarios del comedor”
— La YTAJOCIA ESTAU O EVAO- £5cos ap .
4. (Conoce de problematicas de Sl'os beneficiarios que se resolver mediante 1a
conciliacion con terceros? — S/ . juc ho3 D& LoS Pop exy 4
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6. Considera pertinente que se instaure Ut espacio mensual

conflictos mediante el dialogo v 2 juri ary '
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ENTREVISTA INCLUS

Los estudiantes de la vaiversidad UNIMINU
mteresados en aportar al proceso de paz y rec
con el fin de fomentar los Mecanismos Alternatt

sociedad, tomando como primer escenano el ¢
Chapinero, solicitamos de su amable colaboracion
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ORAS DE LOS COMEDORES C OMUNITARIOS

DE LA LOCALIDAD DE CHAPINERO

ITO de la especuhzacién de Gerencia Social,

onciliacion en el que se encuentra el pais v
vos de Solucion de conflicto (MASC) en la

omedor de LOURDES de la localidad de
diligenciando la siguiente entrevista.

Lugar: Comedor Lourdes

Pardo rubio X
Moract

Nombre: V/A e/a . MO PE.

Cargo: Inclusora
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¢H°Cj cuanto se encuentra trabajando como inclusora social en el comedor?
= HES.

@Cugncés geneﬁcimos aproximadamente van diario al comedor”?

(Cuales son las edades aproximadas de la mayoria de beneficiarios del comedor?

-~ FA Dpy00iA ESTan EvTeE P Y IS

(Conoce ‘de problematicas de los beneficiarios que se puedan resolver mediante la
conciliacion con terceros?

- CUOTAS oL /Y7 ETARIAS.

; Como influven los conflictos de los beneficiars i

¢ . C1ar1os con t

e Ll e on terceros no beneficiarios en
_Cf:fd‘:: EVEf/ AERCSIVOL, T RRITABLES y POCOVOLE €AWTE T,
(Lonsy pertnente que se instaure un espacio mensual para mane
conflictos mediante el dialogo y asesoria juridica para los beueﬁci::ros delms::]x?a::
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Dsiac O ELTRE ciLof.

7. (De implementarse este espacio, considera que aportaria al servicio del comedor”

(En qué aspecto?
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CLUSORAS DE LOS COMEDORES C OMUNITARIOS
E LA LOCALIDAD DE CHAPINERO
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de la especializacion de Gerenc1a Soc_ial,
' 1l1acio | que se encuentra el pais v

sados en aportar al proceso de paz y reconciliacion en e i
:not: :l fin cs!ee?omenm lo:\riecanismos Alternativos de Solucion de conflicto (MASC) en la
el comedor d¢ LOURDES de la localidad de

sociedad, tomando como primer escenano ! . £S .
Chapinero, solicitamos de su amable colaboracion diligenciando la sigusente entret 1sta.

Los estudiantes de la unuversidad UNIMINUTO

Lugar: Comedor Lourdes ¥’
Pardo rubio
Moraci
Nombre: Lesisa YANETH 0081 6uEL DIAZ.

Cargo: Inclusora

1. (Hace cuanto se encuentra trabajando como inclusora social en el comedor?
- 4 AToS.
2. @Cua;':gsobeneﬁciMOs aproximadamente van diario al comedor?
3. Cuiles son las edades aproximadas de la mavoria de beneficiari
T ] ciarios del comedor?
4. Conoce de problematicas de los beneficiarios ] :
G it cor eeaea? que se puedan resolver mediante la
- ‘F“"_”‘" BLIEVTARIAS. ~ PauTas O cOuviveucia, - ARRIEN 00
3. (Como mfluyen los conflictos de los beneficiarios con terceros no beneficiarios en

¢l ambiente del comedor
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6. Considera pertinente ! maney
‘ que se instaure
conflictos mediante el dialogo v asesoria j e e vl os de
-5 ) Juridica para los beneficiarios del servicio?
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7. (De mmplementarse este espacio, considera que a il Puso € grewen wae.
“En qué o portana al servicio del comedor”
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