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Prologo

Dada la coyuntura actual que vive Colombia, determinada por el
proceso de paz que se viene adelantando, es fundamental reconocer la
importancia que en dicho escenario tiene y tendra el desarrollo de dos
areas del conocimiento cruciales para cimentar los cambios que se aveci-
nan: las Ciencias Sociales y las Ciencias Agricolas.

Estas dreas, debido a su condicién transversal y a su importancia
estratégica nacional, estan llamadas a ser algunos de los baluartes de un
nuevo pais, caracterizado por la inclusidn, la equidad social y el recono-
cimiento del sector rural como adalid de dicho desarrollo. Lo anterior se
sustenta en la innegable relevancia que tiene para un contexto como el
colombiano, dadas sus caracteristicas y condiciones, atender los aspectos
historicamente olvidados o subvalorados en lo que al campo se refiere,
como sustento del sector agricola nacional, asi como a las innumerables
posibilidades que desde las Ciencias Sociales se pueden desarrollar, en
lo que se refiere al individuo colombiano y con las relaciones que este
construye con sus conciudadanos.

En este escenario, es menester de todos los estamentos sociales
contribuir para que dicho desarrollo llegue a ser una realidad y que la
paz tan anhelada se pueda establecer y consolidar como un proceso sus-
tentable en el tiempo, y no como una actividad demagégica o carente de
fundamento. Es asi como uno de estos estamentos sociales protagoni-
cos debe ser la institucion de educacion, cualesquiera sean su modalidad,
ubicacion nacional o condicién, vista como un espacio en el que conflu-
yen los diversos saberes y como una entidad en la que se transmiten y flu-
yen los conocimientos, muchos de ellos asociados a las areas estratégicas
mencionadas y a su posibilidad de impacto a través del tiempo.
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Formacién docente y calidad universitaria:
una apuesta necesaria desde lo social y el agro

De esta manera, el presente documento se convierte en un acerca-
miento hacia dicha necesidad de concientizacidn, orientandose a llamar
la atencion sobre la importancia de lo social y de lo agricola en la for-
macién del posconflicto colombiano, en el que, a través del analisis de
la relacidn entre educacioén, investigacion y dichas dreas de conocimien-
to, realizado por una de estas instituciones, la Corporaciéon Universita-
ria Minuto de Dios —UNIMINUTO, se pretende sentar una linea base que
permita revisar y analizar el estado actual de estos segmentos, en aras
de pensar en posibles caminos actuales de confluencia y en escenarios
futuros que posibiliten su desarrollo en beneficio de la nacién y de sus
habitantes.

Jorge Mauricio Escobar Sarria
Doctor en Informacion y Documentacion
Universidad de Zaragoza
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INTRODUCCION

En el marco de los procesos misionales de las instituciones de educa-
cién superior (IES), es importante desplegar una serie de acciones tendien-
tes a garantizar la pertinencia social en términos de la docencia, la investi-
gacion y la proyeccién social. Desde esta perspectiva emergen los procesos
de aseguramiento de la calidad en las IES, via autoevaluacién de programas
e instituciones, lo que conlleva el andlisis sistematico y sistémico de facto-
res que describen en su esencia lo que la calidad misma implica.

En este sentido, este estudio toma como eje fundamental uno de
estos factores de referencia, el cual se encuentra constituido por las ca-
racteristicas inherentes a la investigacion, tanto a nivel formativo como
propiamente dicha. Es por ello que en este documento se intenta deter-
minar si la masa critica de los grupos de investigacion, a través de sus
niveles de formacidn y otros elementos conexos, potencian la gestién de
las instituciones en materia investigativa.

En tal marco, en este texto se analiza esta realidad desde dos areas
fundamentales para el desarrollo del pais, abordando diferentes indica-
dores que pretenden dar cuenta de la relacidon formacién - desarrollo en
investigacion - calidad institucional; las Ciencias Sociales y a las Ciencias
Agricolas, toda vez que en Colombia constituyen ejes transversales de
desarrollo, asociados a la misma politica publica.

Es asi que en este documento se presenta una aproximacion positi-
vista en la cual convergen métodos exploratorios y descriptivos a fin de
caracterizar dichos campos del conocimiento en diferentes niveles, con la
intencidn de que, a su vez, este trabajo sirva en un futuro como modelo
de analisis para las areas restantes, involucrando otros elementos que
puedan ayudar a complementar la informacién aqui presentada.
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Finalmente, se espera que a través de este libro se logre movilizar
el pensamiento alrededor de la importancia de caracterizar la investiga-
cion de tal forma que esta impacte el desarrollo formativo del pais y que
repercuta en la generacién de politica.



cApiTuLo 1.

UNA MIRADA EMPIRICA A LAS CIENCIAS
SOCIALES Y AGRICOLAS COMO AREAS PARA
EL DESARROLLO DE COLOMBIA

Astrid Ximena Cortés - Lozano
Fredy Eduardo Vdsquez Rizo
Jesus Gabaldn Coello

Durante los ultimos veinticinco afios, en Colombia se viene trabajan-
do fuertemente en dos frentes complementarios a nivel de la educacion:
calidad académica y ciencia y tecnologia. En las dos Ultimas décadas, en las
politicas de desarrollo del pais, la educacidn y la ciencia cobraron prioridad,
con lo cual capacitar el recurso humano docente y fomentar la investiga-
cidn en dreas estratégicas se constituyd como una tarea prioritaria.

Dicha labor intenta, en principio, aunar esfuerzos entre dos enti-
dades fundamentales para el desarrollo de la nacién: el Ministerio de
Educacion Nacional —-MEN y el Departamento Administrativo de Ciencia,
Tecnologia e Innovacién —Colciencias, eslabones que se estaban desarro-
llando de manera un tanto aislada, pero que, a raiz de dicha decisién de
Estado, comenzaron a articularse, apuntando hacia una misma direccién.

Esta decisidn, si bien intenta fortalecer al pais e impulsar su desa-
rrollo, no solo obedece a una necesidad interna, que no deja de ser la
mas importante, sino que considera también la necesaria vinculacién de
Colombia a distintos escenarios y referentes internacionales, como la Or-
ganizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econémico —OCDE, donde
la calidad académica y el avance de la ciencia y la tecnologia son priori-
dades y causales del progreso econdmico de las naciones (OECD, 2016).
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Es por esto que, desde mediados de la década de los noventa, se ini-
cia una era de apoyo masivo por parte del Gobierno colombiano a las IES
para fomentar la formacidon de docentes con posgrado (especialmente
maestrias y doctorados), la medicién de los insumos de calidad educativa
asociados a dicha formaciodn, la conformacidn de grupos de investigacion
y la apertura de programas de posgrado (especialmente de maestria y
doctorado).

De este modo, todas las universidades publicas y privadas queda-
ron insertas en esta nueva programacion, cuyo seguimiento histdrico se
puede apreciar en los documentos de Jaramillo (2010), Restrepo (2004),
Herndndez (2003), Villaveces (2002) y Hoyos y Posada (1996), con la fir-
me intencién de que, desde la academia, con su propio capital humano
conformante, se cimienten las bases que permitan avanzar en esta nueva
direccién, y que sea este mismo capital humano, formado y en forma-
cion, el que promueva y jalone los adelantos nacionales en materia de
educacién e investigacion, desde el disefio y el desarrollo de proyectos,
pasando por la elaboracién de productos de nuevo conocimiento y la po-
tenciacion de los indicadores asociados a la calidad de la educacion, hasta
la replicacion de sus conocimientos hacia una nueva generacién; es decir,
toda una relacion, articulada y coherente, entre capacitaciéon (formacion
posgraduada), transmision de conocimiento (capacitacién por parte de
personal experto) y resultados tangibles e intangibles basados en dicha
formacidén (evidentes a través del avance de la nacion).

Es asi como, desde la éptica de la formacion, el MEN empez6 a fo-
mentar, con el apoyo de Colciencias y el Instituto Colombiano de Crédito
Educativo y Estudios Técnicos en el Exterior —Icetex, el estudio posgradual
como estrategia para lograr dicho fin, promoviendo en los docentes, es-
pecialmente pertenecientes a universidades y muchos de ellos investi-
gadores declarados, su vinculacidon a diversas maestrias y doctorados a
nivel nacional e internacional®; prueba de ello son las cifras presentadas
por el MEN (2014), en las que se observa un incremento evidente en la
formacion del recurso humano a nivel de posgrado. De acuerdo con las
estadisticas consignadas, el nUmero de personas con maestria en el pais,

! Revisar en los Ultimos afios las diferentes convocatorias existentes y promocionadas
por el MEN y Colciencias para la formacién de capital humano de alto nivel (MEN, 2016a;
Colciencias, 2016c) y, por ejemplo, la convocatoria de Fulbright Colombia (2016) y la de
Icetex (2016) para estudios de posgrado para colombianos en el exterior.



Capitulo 1. Una mirada empirica a las Ciencias Sociales y Agricolas
como dreas para el desarrollo de Colombia

entre 2007 y 2013, se incrementd en un 27 %, alcanzando una cifra de
27 908; en tanto que el numero de doctores avanzé con una dindmica
mayor (29 %), pese a que la cantidad es bastante inferior, con 6803 doc-
tores al cierre de 2013 (ver tabla 1).

Tabla 1. Docentes colombianos segiin maximo nivel de formacién (2007-2013)
Nivel de formacién 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013
Maestria 22027 25443 24837 27048 25364 27431 27908

Doctorado 5292 5912 6187 6595 5961 6332 6803

Nota: Adaptado de “Docentes segiin maximo nivel de formacion”. En Direccion de
Desarrollo Sectorial - Ministerio de Educacion Nacional —-MEN, 2014, Estadisticas
de educacion superior, p. 2.

En esta misma direccidén, el nimero de matriculados en programas
de maestria y doctorado también se incrementé durante el mismo perio-
do de analisis. Como se puede observar en la tabla 2, el nimero de matri-
culados en programas de maestria pasé de 14 369, en 2007, a 39 488, en
2013, situacidon que representa un aumento del 175 %. De igual manera,
el nimero de matriculados en programas de doctorado también sufrié un
alza considerable, pasando de 1430 matriculados, en 2007, a 3800 matri-
culados, en 2013, lo que evidencia un aumento del 166 % (MEN, 2014).

Tabla 2. Matricula total seguin nivel de formacién (2007-2013)

Nivel de formacién 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013
Maestria 14 369 16317 20386 23808 30360 32745 39488
Doctorado 1430 1532 1631 2326 2920 3063 3800

Nota: Adaptado de “Matricula total instituciones segun nivel de formacion”, en
Direccion de Desarrollo Sectorial, 2014, Estadisticas de educacion superior, p. 1,
Ministerio de Educacién Nacional -MEN.
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Como se puede apreciar, existe toda una politica de Estado enca-
minada a promover y potenciar la estrategia de comunién entre la for-
macién posgradual y el desarrollo de la investigacién en la nacién, que
incluye el fortalecimiento de los indicadores asociados a dichos proce-
sos; pero, esta no se limita solo a las acciones que se puedan llevar a
cabo desde la mera capacitacidn, sino que apunta también a que exista
una retroalimentacién de parte de los graduados en dichos programas
de maestria y doctorado, vy, para ello, promueve también que los conoci-
mientos adquiridos, tanto tacitos como explicitos, puedan ser evidencia-
dos y compartidos a través del desarrollo de procesos de investigacién de
vanguardia en los diferentes campos del conocimiento.

En este sentido, es palpable, desde hace mas de una década, un
proceso de evolucién y consolidacion de grupos de investigacion en Co-
lombia, el cual, desde finales de los noventa a la fecha, ha sido bastante
positivo, por lo menos en términos de indicadores asociados a la investi-
gaciony a sus elementos conexos (incremento en el nimero de proyectos
de investigacion, diversidad en las tematicas, aumento en la cantidad —
en muchos casos productos de nuevo conocimiento—, fortalecimiento a
procesos de formacién asociados a la investigacion, y disefio y desarrollo
de politicas de innovacién, entre otros (Garcia y Gomez, 2015; Conde y
Castaneda, 2014; Pineda, 2013; Monroy, 2011; Vasquez, 2010; Izquierdo,
Moreno e lzquierdo, 2008, y Londofio, 2005).

Un ejemplo claro de ello es presentado por Colciencias (2016a) a
través de su mas reciente convocatoria para el reconocimiento y medi-
cién de grupos de investigacidn, desarrollo tecnoldgico e innovacion,
en la que se plantea que, en este Ultimo proceso (2015-2016), el nimero
de grupos colombianos inscritos (a través del aplicativo GrupLAC?) fue
de 5219, superando los 3840 del periodo inmediatamente anterior
(2014-2015), situacion que representa un aumento en 1379 grupos ins-
critos (36 %) de un afio a otro (ver figura 1).

2 Grupos de investigacion de Latinoamérica y el Caribe: aplicativo utilizado para almacenar
la informacion proveniente de los grupos de investigacidn del pais, registrada y certificada
por los lideres de cada uno de ellos.



Capitulo 1. Una mirada empirica a las Ciencias Sociales y Agricolas
como areas para el desarrollo de Colombia

7000

6000

5000

4000

3000
2000

1000

Curriculos
certificados

Grupos avalados Grupos inscritos para
por instituciones el proceso de clasificacion

B Convocatoria 693 de 2014 I Convocatoria 727 de 2015

Fecha de datos Convocatoria 693 de 2014: Febrero 20 de 2015
Fecha de datos Convocatoria 727 de 2015: Marzo 2 de 2016

Figura 1. Comparativo Convocatoria 693 de 2014 - Convocatoria 737 de 2015.
Adaptado de Departamento Administrativo de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
— Colciencias, 2016a.

En esta misma direccion, la figura muestra que los grupos avalados
por las instituciones colombianas (a través del aplicativo InstituLAC?) pa-
saron de 5869, en el periodo 2014-2015, a 6344, para 2015-2016, eviden-
ciando un incremento del 8 %, aspecto que también habla positivamente
de la participacién de la comunidad cientifica colombiana en el proceso.

Igual situacion ocurre con los curriculos de investigadores certifica-
dos, en los que, segln la figura comparativa, se pasé de 277 734 curricu-
los certificados (a través del aplicativo CvLAC*), en el periodo 2014-2015,
a 326 175 en el periodo 2015-2016, presentandose un incremento en
este proceso del 17 %.

3 Instituciones de Latinoamérica y el Caribe: aplicativo utilizado para que las instituciones
colombianas avalen la existencia de sus grupos de investigacion y certifiquen y validen la
informacion consignada por ellos y sus integrantes en los aplicativos CvLAC y GrupLAC.

4Curriculum Vitae de Investigadores de Latinoamérica y el Caribe. Aplicativo en el cual se
consignan los datos personales —hoja de vida—de los investigadores y que es indispensable
para el posterior diligenciamiento del aplicativo GrupLAC por parte de los lideres de los
grupos de investigacion colombianos.
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Todo lo anterior confluye en la relacidon que ya empiezan a rea-
lizar el Ministerio de Educacion Nacional -MEN y el Departamento Ad-
ministrativo de Ciencia, Tecnologia e Innovacién —Colciencias sobre la
clasificacion de investigadores con base en su nivel de formacién y su ca-
pacidad investigativa, en la que se establece (Colciencias, 2015a), segin
la pasada medicién (2014-2015) que, de las 8280 hojas de vida (CvLAC)
registradas, certificadas y que cumplieron con los criterios definidos para
ser consideradas realmente pertenecientes a investigadores, el 12,8 %
(1057) corresponde a investigadores “sénior”, cuyo principal elemento
de medicidn es su nivel de formacidn doctoral; el 25 % (2064) se clasifica
como investigador “asociado”, uno de cuyos requisitos es tener estudios
terminados de doctorado o de maestria, y el 62,2 % (5159) corresponde
a investigadores “junior”, para los cuales es indispensable tener titulo de
maestria (ver tabla 3).

Tabla 3. Clasificacion de investigadores Convocatoria 693 de 2014 de Colciencias
Investigadores del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
Investigador sénior  Investigador asociado Investigador junior Total

1057 2064 5159 8280

Nota: Adaptado de “Proceso para el Reconocimiento de investigadores del Sistema
Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion”, En Colciencias, 2015, Convocatoria
Nacional para el Reconocimiento y Medicion de Grupos de Investigacion, Desarrollo
Tecnoldgico o de Innovacion y para el Reconocimiento de Investigadores del
Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, 2014. p. 28.

Como se puede apreciar, a partir de dicha convocatoria ya es eviden-
te que, a nivel gubernamental, existe una estrategia de articulacion entre
la formacidn y la capacidad investigativa de los nichos de investigacion —
incluyendo todos los indicadores asociados a estos procesos—y su capital
humano conformante, entendido este como el principal recurso, no ope-
rativo ni instrumental (Carballo, 2007), con que cuentan las instituciones
y los paises para poder llevar a buen término cualquier proceso tendiente
al desarrollo. El hecho de tener una estrategia es vital, pero esta debe
basarse en las personas, no solo en otro tipo de recursos —tecnoldgicos,
econdmicos, etc.—, pues estos por si solos no resuelven ningun problema
(Valerio, 2002).
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De manera especifica, y para el caso que aqui concierne, ya se ha deci-
dido revisar la existencia y la evolucién de dicha relacidn, formacion-inves-
tigacidn, en dos areas estratégicas para la nacidn, siendo ellas las Ciencias
Sociales y las Ciencias Agricolas, pues estas areas, como se conoce, consti-
tuyen pilares fundamentales y ejes transversales de desarrollo asociados a
la politica publica y a la toma de decisiones (Chaparro, 2007).

En cuanto a las Ciencias Sociales, para el Ministerio de Educacion
Nacional —-MEN, estas forman parte de la gran area general “Ciencias So-
ciales y Humanas”, la cual se compone de los siguientes nucleos bdsicos
del conocimiento (MEN, s. f.):

e Antropologia, Artes Liberales

e Geografia, Historia

e Sociologia, Trabajo Social y afines

* Filosofia

e Teologiay afines

e Psicologia

e Lenguas Modernas, Literatura, Lingliistica y afines

e Formacién Relacionada con el Campo Militar o Policial
e Bibliotecologia, otros de Ciencias Sociales y Humanas
e Comunicacion Social, Periodismo y afines

e Deportes, Educacién Fisica y Recreacion

e Derechoy afines

e Ciencia Politica, Relaciones Internacionales

Segun el Sistema Nacional de Informacidn de la Educacion Superior
—Snies (2016), perteneciente al MEN, existen en Colombia 458 programas
de maestria reportados, de los cuales el 90,4 % se encuentra activo. De los
414 programas activos, la mayoria de ellos se ofertan en las ciudades de
Bogota (163) y Medellin (74), en IES privadas (64,7 %) y publicas (35,3 %).

Las instituciones que mas ofertan este tipo de programas son: Uni-
versidad Nacional de Colombia (27), Pontificia Universidad Javeriana (26),
Universidad Externado de Colombia (25), Universidad Pontificia Bolivaria-
na (21), Universidad de Antioquia (20) y Universidad de Los Andes (20).
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En cuanto a los nucleos basicos de conocimiento, se tiene que la
mayoria de programas estan suscritos a: Derecho y afines (31,9 %), Psico-
logia (10,9 %) y Ciencia Politica, Relaciones Internacionales (10,1 %). De
estos 414 programas activos, tan solo el 2,4 % (10 programas) se ofertan
de manera virtual.

En relacién con los doctorados en esta misma drea estratégica se tie-
ne que, segun la misma fuente, existen en Colombia 68 programas repor-
tados, de los cuales el 97 % se encuentra activo. De esos 66 programas
doctorales activos, las principales ciudades ofertantes son, nuevamente,
Bogota (34) y Medellin (14).

En términos del sector de las instituciones ofertantes, se observa
que el 57,6 % pertenece a IES privadas, mientras que el 42,4 % esta ads-
crito a instituciones de caracter publico.

En cuanto a las instituciones que mas cuentan con programas docto-
rales en Ciencias Sociales figuran: Universidad Nacional de Colombia (11),
Universidad de Los Andes (7), Universidad de Antioquia (5), Pontificia Uni-
versidad Javeriana (4), Universidad Externado de Colombia (4), Universi-
dad del Valle (4) y Universidad del Norte (4); practicamente las mismas IES
gue tienen el mayor nimero de programas de maestria y que ostentan la
mayor calidad en términos de las funciones sustantivas que orientan a las
universidades colombianas —docencia, investigacidn y extensiéon—.

Respecto a los nicleos basicos de conocimiento, se tiene que la ma-
yoria de programas reportan la adscripcién de los doctorados a: Derecho
y afines (21,2 %), Filosofia (15,2 %), Psicologia (10,6 %) y Sociologia, Tra-
bajo Social y afines (10,6 %). Vale la pena destacar que de los 66 progra-
mas de doctorado activos, la totalidad se ofrece de manera presencial.

Por otro lado, analizando el contexto de las Ciencias Agricolas, se
puede decir que esta area, segun el MEN (s. f.), se encuentra adscrita a
la gran area general “Agronomia, Veterinaria y afines”, la cual estd com-
puesta por los siguientes nucleos basicos del conocimiento:

e Agronomia
e Zootecnia
e Medicina Veterinaria



Capitulo 1. Una mirada empirica a las Ciencias Sociales y Agricolas
como dreas para el desarrollo de Colombia

Con base en el Snies (2016), se puede decir que en el pais existen
46 programas de maestria reconocidos por el Ministerio de Educacion
Nacional —MEN, de los cuales el 87 % se encuentra activo. De esos 40
programas de maestria activos, mds del 50 % se ofrece en las ciudades de
Medellin (7), Bogota (6), Manizales (4) y Tunja (4).

En su mayoria, las IES ofertantes son de caracter oficial (29), lo que
contrasta con lo analizado en la otra area de interés (Ciencias Sociales),
donde las universidades privadas son las que mayor nimero de progra-
mas activos tienen.

En términos de las instituciones con destacada presencia ofertante
de programas de maestria en Ciencias Agricolas, se establece que son la
Universidad Nacional de Colombia (4), la Universidad Pedagdgica y Tec-
nolégica de Colombia (4), la Universidad de Caldas (3), la Universidad del
Tolima (3), la Universidad de Los Llanos (3) y la Universidad CES (3), las IES
gue mas programas poseen.

En relacion con los nucleos bésicos de conocimiento, se tiene que el
mayor numero de programas de maestria pertenecen a Agronomia, con
un 55 % del total de programas activos. Todos estos programas se impar-
ten de manera presencial, dada la naturaleza especifica del area.

Por su parte, el nUmero de doctorados disponibles a nivel nacional
en Ciencias Agricolas es de 16, en su totalidad activos; ofertados princi-
palmente en las ciudades de Medellin (5) y Bogotd (4), los mas impor-
tantes centros urbanos de la nacién. Los restantes se distribuyen en las
ciudades de Palmira (2), Leticia (1), Manizales (1), Pasto (1), Popayan (1) y
Villavicencio (1). Como se puede apreciar, existe una concentracion bas-
tante definida para las Ciencias Agricolas en algunas regiones del pais,
considerando los programas de maestria y doctorado ofertados, lo que
no sucede con las Ciencias Sociales.

En cuanto al caracter de las IES ofertantes, solamente una de ellas
(la Universidad de La Salle ubicada en Bogotd) pertenece al sector priva-
do. Entre las instituciones publicas, la Universidad Nacional de Colombia
y la Universidad de Antioquia poseen el 68,8 % del total de programas de
doctorado ofertados, con 11y 3 programas respectivamente.
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Al igual que en los programas de maestria, el mayor nimero de
programas de doctorado pertenece al nucleo basico de conocimiento
“Agronomia”, con el 87,5 %. Vale la pena anotar que ninguno de los pro-
gramas de doctorado en Ciencias Agricolas estd adscrito al ndcleo basico
de conocimiento “Zootecnia”, lo que quiere decir que el restante 12,5 %
(2 programas) pertenece a Medicina Veterinaria. También, como sucede
con las maestrias en esta area, el 100 % de los programas doctorales se
imparte de manera presencial.

A continuacién, la tabla 4 presenta un comparativo entre las dos
areas de interés (Ciencias Sociales y Ciencias Agricolas) con base en su
distribucion de maestrias y doctorados. Esto constituye un insumo im-
portante en términos de la revisién del panorama asociado a la forma-
cién posgradual existente en estos escenarios estratégicos transversales;
mas adelante, esta informacién sera importante para relacionar la men-
cionada formacion con los indicadores asociados a la calidad de la educa-
cién y a los elementos propios de la investigacion.

Tabla 4. Caracterizacion de la formacion en las dreas estratégicas
analizadas: Ciencias Sociales y Ciencias Agricolas

. L. Ciencias Sociales Ciencias Agricolas
Areas estratégicas
p . 458 46
Maestrias registradas
’ 414 40
Maestrias vigentes
68 16
Doctorados reportados
) 66 16
Doctorados vigentes
- Antropologia, Artes Liberales -  Agronomia
- Geografia, Historia - Zootecnia
Nucleo basico del - Sociologfia, Trabajo Social y - Medicina
conocimiento afines Veterinaria
- Filosofia

- Teologiay afines
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Psicologia

Lenguas Modernas,
Literatura, Linglistica y afines
Formacidn relacionada con el
campo Militar o Policial
Bibliotecologia, otros de
Ciencias Sociales y Humanas
Comunicacidn Social,
Periodismo y afines
Deportes, Educacion Fisica y

Recreacion
Derecho y afines

Ciencia Politica, Relaciones

Internacionales

Aguadas Bogota
Armenia Bucaramanga
Barranquilla Caldas
Bogota Florencia
Bucaramanga Ibagué

Cali Manizales
Carmen de Viboral Medellin
Cartagena Monteria
Chia Palmira
Chiquinquira Pasto
Clcuta Popayan
Envigado Rionegro
Ibagué Santa Marta
La Dorada Tunja
Manizales Villavicencio
Medellin

Monteria

Neiva

Pamplona

Pasto

Pereira

Popayan

Puerto Colombia
Quibdé
Rionegro

San Andrés
Santa Marta
Socorro

Tunja
Villavicencio
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- Barranquilla - Bogota

-  Bogota - Leticia

- Bucaramanga - Manizales

- Cajicad - Medellin
Ciudades con ) Cal! ) = Lalllcl

- Leticia - Pasto
Doctorado - Manizales - Popayan

- Medellin - Villavicencio

- Pereira

- Popayan

- Tunja

Nota: Adaptado de “Busqueda de programas de instituciones de Educacién
superior”, en Sistema Nacional de Informacion de Educacion Superior —Snies,
2016, Ministerio de Educacién Nacional —MEN.

Por otro lado, en relacion con el contexto investigativo y como bien
se ha mencionado, de parte del Departamento Administrativo de Cien-
cia, Tecnologia e Innovacién —Colciencias, es decir, de parte del Gobierno
nacional, también existe un marcado interés por medir y valorar el des-
empefio y la capacidad de los investigadores (en la mayoria de los casos
docentes) y de los grupos de investigacion.

Prueba de ello es la generacién y la consolidacidn de las convocato-
rias de reconocimiento y medicién de grupos e investigadores ya mencio-
nadas, en las que, a través de un cimulo de indicadores, algunos de ellos
parcial o completamente relacionados con la formacion del capital hu-
mano, se intenta dar cuenta de la realidad nacional. Algunos de estos in-
dicadores son retomados por el Consejo Nacional de Acreditacion —CNA>
(2016a) para analizar la calidad de las IES —procesos de autoevaluacién,
acreditaciéon de programas, acreditacion institucional, renovaciones de
acreditacion, evaluaciones externas, informes de pares—, mostrando una
vez mas la articulacion entre lo valorado por el Ministerio de Educacidn
Nacional -MEN y lo considerado por Colciencias en sus convocatorias.

Como ejemplo, algunos de estos indicadores son:

e Listado de profesores de planta que tienen dedicacién al progra-
ma, en el que se indica la proporcién de dedicacién al mismo, el

> Organismo encargado de la acreditacion de programas académicos e instituciones
universitarias en Colombia.
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ultimo nivel de formacién terminada (afio e institucidon que le
otorgd el titulo), la formacidon en proceso, el tipo de vinculacion
a la institucién, el afio de vinculacién a la institucidn, el depar-
tamento al cual estd adscrito, la categoria en el escalafén y la
fecha del dltimo ascenso; para cada uno de estos profesores,
indica también cédmo se distribuye su tiempo de dedicacion la-
boral en términos de las funciones sustantivas y su pertenencia
a grupos de investigacion.

e Listado con los proyectos de docencia, investigacion y extension,
en el que se indica, para cada uno, el impacto o beneficio que ha
tenido sobre el medio en los ultimos dos afios.

e Listado de proyectos de investigacion desarrollados por los
miembros de la comunidad académica del programa en los ul-
timos cinco afios, en el que se indica el afio de realizacidn, las
fuentes de financiacion, la participacidon de investigadores de
otras instituciones, los principales resultados obtenidos y los es-
tudiantes participantes.

e Listado de redes u organismos nacionales e internacionales
en los que se hayan obtenido productos con participacion de
miembros de la comunidad académica del programa.

e Listado de cursos electivos, seminarios, pasantias y eventos rea-
lizados como producto del trabajo liderado por los grupos de
investigacion vinculados con el desarrollo del programa en los
ultimos cinco anos.

¢ Informacion verificable sobre los grupos de investigacién asocia-
dos al programa con sus integrantes y produccion de los ultimos
cinco afos.

¢ Informacién verificable de la vinculacién de estudiantes con gru-
pos de investigacién de la universidad.

¢ Informacidn verificable sobre programas o proyectos de articu-
lacion con otros niveles del sistema educativo.

e Listado de investigadores de la universidad reconocidos en el
Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién —SNCTel.

Ya, de manera especifica y concretamente en el campo de la investi-
gacidn, se establece, seglin Colciencias (2016b), que el nimero de grupos
de investigacidn adscritos a las Ciencias Sociales y las Ciencias Agricolas
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constituye un 36 % del total de grupos colombianos registrados en la pla-
taforma Scienti® de dicha entidad (Sistema Nacional de Ciencia, Tecno-
logia e Innovacion —SNCTel), cifra importante y nada despreciable para
efectos del presente documento.

En el caso preciso de las Ciencias Sociales, al igual que ocurre con las
cifras del Ministerio de Educacién Superior —MEN revisadas, la participa-
cion de esta drea es mucho mayor que en el de las Ciencias Agricolas, lo
gue empieza a marcar una tendencia en términos de preferencias investi-
gativas y de formacidn, e incluso desde el punto de vista gubernamental.

En este sentido, se tiene que de ese 36 %, un 30,5 % pertenece a
las Ciencias Sociales, es decir, mas de 1200 grupos de investigacion, los
cuales se distribuyen en las siguientes areas especificas de conocimiento
definidas por Colciencias:

e Psicologia

e Economiay Negocios

e Derecho

e Ciencias de la Educacion

e Sociologia

e Ciencias Politicas

e Geografia Social y Econémica
e Periodismo y Comunicaciones

e Otras Ciencias Sociales

Los mayores porcentajes de participacién de los grupos de investiga-
cién del drea de Ciencias Sociales estd en las siguientes areas especificas
(Colciencias, 2016b): Economia y Negocios, con un 27,1 % (328 grupos);
Ciencias de la Educacién, con 23,8 % (288); Derecho, con 13,3 % (161), y
Psicologia, con 122 grupos (10 %).

De estos grupos, 39 se encuentran clasificados en Categoria Al por
Colciencias, correspondiente al 3,2 %; 103 en Categoria A (8,5 %) y 242
en Categoria B (20 %); es decir, el 31,7 % de los grupos de investigacion
del area estratégica de Ciencias Sociales se encuentran entre las mas altas
categorias.

® Plataforma desde la que se maneja el sistema de informacion de Colciencias y los
aplicativos CvLAC, GrupLAC e InstituLAC, entre otros.
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A nivel general, los grupos clasificados en la Categoria Al del area de
las Ciencias Sociales representan el 13,3 % de grupos de investigacién en
esta categoria en el pais; los grupos A constituyen el 26,7 % y los grupos B
el 27,9 %, cifras bastante significativas para efectos de lo que se propone
en este estudio.

En relacion con el drea estratégica de las Ciencias Agricolas, se es-
tablece que un 5,5 % de los grupos de investigacidon colombianos per-
tenecen a esta, situacién totalmente coherente con los presentado an-
teriormente con base en el Snies (2016), en relacidn con los niveles de
formacion de maestria y doctorado, en los que se aprecia también una
gran diferencia numérica entre un area y la otra.

Para las Ciencias Agricolas, las areas especificas de conocimiento de-
finidas por Colciencias son:

e Biotecnologia Agricola

e Ciencias Veterinarias

e Ciencias Animales y Lecheria

e Agricultura, Silvicultura y Pesca
e Otras Ciencias Agricolas

En cuanto a la adscripcidon de los grupos de investigacidon a estas
areas especificas, se tiene que los mayores porcentajes estan en: Agri-
cultura, Silvicultura y Pesca, con 125 grupos de investigacion (57,1 %), y
Ciencias Veterinarias, con 70 grupos (32 %). Entre estas dos areas espe-
cificas suman casi el 90 % de los grupos del drea estratégica (Colciencias,
2016b).

En términos de las categorias de los grupos de investigacién, esta-
blecidas por Colciencias, 19 de los grupos de esta area estan clasificados
en Categoria Al, lo que constituye el 8,7 %; en Categoria A se encuentran
30, representando el 13,7 %, y en Categoria B existen 52, el 23,7 %. En
comparacion con el drea estratégica de Ciencias Sociales, el porcentaje
de grupos en las mas altas categorias es relativamente superior: 46,1 %.

De manera general, los grupos de investigacién del area estratégica
de las Ciencias Agricolas clasificados en la Categoria Al constituyen el
6,5 % del total de grupos en esta categoria en Colombia; mientras que los
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grupos en Categoria A representan el 7,8 % y los grupos en Categoria B el
6 %. Estos valores son bastante inferiores en relacién con el espectro en
estas mismas categorias definido para las Ciencias Sociales.

A continuacidn, la tabla 5 muestra un comparativo entre las dos
areas estratégicas: Ciencias Sociales y Ciencias Naturales, con base en sus
indicadores asociados a la investigacion:

Tabla 5. Caracterizacion de la investigacion en las areas estratégicas analizadas:
Ciencias Sociales y Ciencias Agricolas

Areas Estratégicas Ciencias Sociales Ciencias Agricolas
Grupos Categoria Al 39 19
Grupos Categoria A 103 30
Grupos Categoria B 242 52
Grupos Categoria C 448 89
Grupos Categoria D 321 23
- Psicologia - Biotecnologia
- Economia y Negocios Agricola
- Derecho - Ciencias Veterinarias
- Ciencias de la - Ciencias Animales y
Educacion Lecheria Agricultura,
< e - iologi ilvicul P
Areas especificas de Sc.)cm.ogla e Silvicu t.ura i esca
. - Ciencias Politicas Otras Ciencias
Conocimiento , . o
- Geografia Social y Agricolas
Econdmica
- Periodismo y

Comunicaciones
- Otras Ciencias
Sociales

Nota: Adaptado de “Grupos clasificados por area del conocimiento”, en
Departamento Administrativo de Ciencia Tecnologia e Innovacién —Colciencias,
2015, Convocatoria Nacional para el Reconocimiento y Medicion de Grupos de
Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico o de Innovacion y para el Reconocimiento
de Investigadores del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion,

2014, p. 23.

Ademas, en cuanto a la clasificacién de los investigadores por
parte de Colciencias, en la tabla 6 se puede observar nuevamente la
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gran diferencia existente entre las dos areas objeto de estudio, pues
las Ciencias Sociales sobrepasan a las Ciencias Agricolas: se duplican
los investigadores sénior, se quintuplican los investigadores asociados
y también se quintuplican los investigadores junior, situaciones que
refuerzan la necesidad de analisis propuesta en este documento.

Tabla 6. Caracterizacion de los investigadores pertenecientes a las areas estra-
tégicas analizadas: Ciencias Sociales y Ciencias Agricolas

Areas Estratégicas Sénior Asociado Junior
Ciencias Sociales 112 556 1358
Ciencias Agricolas 56 110 270

Nota: Adaptado de “Categoria de investigador Convocatoria 693", en
Departamento Administrativo de Ciencia, Tecnologia e Innovaciéon —Colciencias,
2015, Convocatoria Nacional para el Reconocimiento y Medicion de Grupos de
Investigacidn, Desarrollo Tecnoldgico o de Innovacion y para el Reconocimiento de
Investigadores del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, 2014, p. 28.

Para complementar lo anterior, es conveniente mencionar que la
Ley 30 de 1992, mediante la cual se organizo la educacion superior, defi-
ne unos objetivos generales para las instituciones educativas, publicas o
privadas, de este nivel. Las IES, segun esta Ley, estan obligadas a profun-
dizar en la formacidn integral de los colombianos, capacitdndolos para
cumplir las funciones profesionales, investigativas y de servicio social que
requiere el pais; trabajar por la creacion, el desarrollo y la transmision del
conocimiento en todas sus formas y expresiones, y promover su utiliza-
cién en todos los campos para contribuir a identificar y solucionar las ne-
cesidades colombianas; prestar a la comunidad un servicio con calidad;
ser factor de desarrollo cientifico, cultural, econdmico, politico y ético en
el ambito nacional y regional; actuar armdnicamente entre si y con las
demas estructuras educativas y formativas, y contribuir al desarrollo de
los niveles educativos que preceden a la educacién superior; promover la
unidad nacional, el desarrollo y la integracién regional y la cooperacién
institucional, con miras a que las diversas zonas del pais dispongan de
los recursos humanos y de las tecnologias apropiadas que les permitan
atender adecuadamente sus necesidades; promover la formacién y la
consolidaciéon de comunidades académicas nacionales y su articulaciéon
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con sus homalogos en el ambito internacional; promover la preservacion
de un medio ambiente sano y conservar y fomentar el patrimonio natural
y cultural de la nacidn (Prasertsin, 2015; Rivera, 2012).

El vinculo entre la institucidn y su contexto no se expresa solo en la
necesidad de que, a través de la formacidn, la investigacién y la proyeccién
social, se presten servicios de calidad a las distintas comunidades; la insti-
tucion debe contribuir también al desarrollo cientifico, cultural, econémi-
co, politico y ético de las regiones y, en general, de la nacién (Silas, 2014).

La calidad estda determinada por la universalidad, la integridad, la
equidad, la idoneidad, la responsabilidad, la coherencia, la transparencia,
la pertinencia, la eficacia y la eficiencia con que la institucion cumpla con
las grandes tareas de la educacion superior, y se expresa, como se ha dicho,
en un conjunto de aspectos que permiten reconocer si se cumple o no con
las condiciones para la acreditacidn institucional. Segun la Ley de Educa-
cién Superior (Ley 30 de 1992), la calidad hace referencia a los resultados
académicos, a los medios y a los procesos empleados, a la infraestructu-
ra institucional, a las dimensiones cualitativas y cuantitativas del servicio
prestado y a las condiciones en que se desarrolla cada institucién.

Bajo estos parametros se construye “cultura investigativa”, que en-
tre otros aspectos involucra organizacién, actitudes, habitos, valores y
método (disciplinar y cientifico), de cuya practica surgen las lineas de én-
fasis o de investigacion, que compilan saberes y problematicas de indoles
diversas, a saber: social, econdmica, politica y cultural. M3s alla de esta
conformacidn, se logra establecer una conexion con el medio cientifico
externo que ampara la participacion en redes tematicas, otorgando asi
un caracter universal al conocimiento, que se difumina a través de los
productos de divulgacién tales como articulos, ponencias y seminarios,
entre otros. En ese sentido, la investigacién es un proceso de construc-
cién social puesto al servicio de la colectividad en general, no solo en
términos de proyectos, sino en procesos de formacidon académica a dife-
rentes niveles, pero en la que los posgrados juegan un papel relevante’.

En esta perspectiva, la formacién de docentes de alto nivel, en
el contexto institucional universitario, permite apalancar tareas de

7 Para ampliar estos aspectos de interrelacidn cientifica, ver, por ejemplo, a Restrepo
(2004).
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investigacion que redunden en ambientes cientificos importantes. No
obstante, en la practica se presenta una relaciéon altamente positiva
entre esta formacién de supuesto alto nivel (hay un condicionamiento
segln la procedencia de los estudios e interés de cada profesional) y
los desarrollos de investigacion y generacion de nuevo conocimiento,
en la que entran a incidir otros factores, tales como la particularidad
de cada institucion educativa, sus politicas y recursos, y los modelos y
las practicas pedagdgicas aplicadas —segun la politica institucional tanto
como el aprendizaje-practica de los docentes (Pacheco, 2014)—.

Como se deriva de los discernimientos de los autores previamente
referenciados, tiende a existir una fuerte conexién entre investigacion y
calidad académica. Al respecto, es pertinente traer la siguiente frase de
C. A. Hernandez (2003): “Quizas sea posible formar profesionales acep-
tables en un espacio en donde falte la investigacidn; pero la existencia de
un trabajo serio de investigacién es un indice claro de la calidad de una
institucion” (p. 188).

Por otro lado, es evidente que nuestro pais, en un escenario de pos-
conflicto, debe retomar claramente sus miradas hacia el campo, pero esta
vez con una visiéon humanista desde la cual los principios de pluralidad,
equidad y justicia social tengan su bien ganado protagonismo (Hernan-
dez, 2003). Acorde con lo anterior, la pertinencia de la investigacion pasa
por la determinacién de los escenarios desde los cuales se construye pais
en un marco de crecimiento y desarrollo, dados los nuevos desafios en
materia de politica publica.

En esta perspectiva, es bien valido analizar resultados en el tiempo,
especificamente durante el periodo 2011-2015, de la formacién de do-
centes en posgrados, en las dreas de Ciencias Sociales y Ciencias Agrico-
las, a través del estudio de variables como (a) resultados de estudiantes
en pruebas censales, (b) contexto investigativo y (c) acreditacion —institu-
cional y por programas—, contrastando el nivel de cualificacién adquirido
a través de su formacién avanzada con sus desarrollos y contribuciones
en academia y ciencia, después de obtener el titulo.

Con base en lo planteado, este estudio intenta, entonces, determi-
nar la incidencia de la formacidn avanzada —maestria y doctorado—de los
docentes pertenecientes a dos areas del conocimiento, fundamentales
para el desarrollo del pais, en indicadores asociados a la calidad de la
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educacién superior universitaria colombiana durante los ultimos cinco
afios (2011-2015).

Para ese efecto se realizd un diagndstico de las instituciones que
cuentan con grupos de investigacién adscritos a las dreas de Ciencias So-
ciales y Ciencias Agricolas, en funcidn de las variables pruebas censales,
investigacion y aseguramiento de la calidad de programas e instituciones;
se establecid la asociacidn existente entre la formacién avanzada de los
profesores y los desarrollos en materia de ciencia y tecnologia alcanzados
por la institucién, en términos de productos de conocimiento y procesos
de transferencia tecnoldgica, y se establecid la asociacion existente entre
la formacién avanzada de los profesores y los procesos de autoevaluacién
con fines de acreditacion, tanto de programas como de instituciones.

Un aporte al tema desde UNIMINUTO

Debido a que dos campos de accién fundamentales y estratégicos
para la Corporacién Universitaria Minuto de Dios —UNIMINUTO son las
Ciencias Sociales y las Ciencias Agricolas, dado su desarrollo histdrico y
actual, a través de esta investigacién se pretende contribuir a la carac-
terizacion de dichas areas de conocimiento, asi como de sus relaciones
implicitas y explicitas con otros contextos para, de esta manera, aportar
desde la academia a la discusion planteada, en procura de posibilitar cier-
to grado de impacto a nivel nacional.

En esta direccién, no es un secreto que existe un interés constante
por parte de la Universidad por adelantar procesos en los que la sociedad,
y de manera inclusiva el sector rural, encuentren cabida para su desarrollo
y para el disefio de caminos y posibilidades tendientes a su superacion,
ideando y hallando espacios de concertacién y didlogo que permitan ha-
blar de “una sociedad para todos” y de un sector rural mas protagénico, en
beneficio de la nacidn y de las personas que en ella habitan.

Prueba de ello es que esta Institucién, perteneciente a la obra de El
Minuto de Dios, surgio con el objetivo de promover el desarrollo integral
de la persona humana y de las comunidades marginadas, tanto urbanas
como rurales, y como expresion de un compromiso cristiano con los po-
bres, reconocidos como hijos de Dios y hermanos de los demds, y, tam-
bién, como una exigencia de lucha solidaria por la justicia y un anhelo por
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lograr la igualdad y la paz (UNIMINUTO, 2016c), elementos asociados a
la pretensién de una sociedad mas justa y equitativa, y de un sector rural
mayormente atendido, posicionado, valorado y respetado.

Es asi como entre los actuales proyectos académico-investigativos
de la Institucidn, y como prueba de ello, figuran la Escuela de Ciencias
Naturales Aplicadas —ECNA, la cual tiene por objetivo aportar alternativas
holisticas que contribuyan a la conservacién de los recursos naturales,
al desarrollo rural sustentable y al mejoramiento de los sistemas agro-
pecuarios por medio de la investigacion, la generacion e innovacién de
conocimiento en ciencias naturales, la conservacién y la agroecologia con
proyeccion social (UNIMINUTO, 2016b); el Jardin Botanico UNIMINUTO,
gue es un espacio disefiado para que nifios, jévenes y adultos conozcan,
aprendany se apropien de la riqueza ecoldgica del Agroparque Sabio Mu-
tis (UNIMINUTO, 2016a), y el Parque Cientifico de Innovacidn Social Mi-
nuto de Dios, escenario de relacionamiento de actores sociales alrededor
de la innovacion social, orientada a la atencién de los problemas urgentes
que aquejan a la poblacién mas vulnerable de Colombia (UNIMINUTO,
2016d), entre muchos otros.

De esta manera, se espera que este libro contribuya a seguir enrique-
ciendo esta senda social-rural-investigativa-educativa, posicionando a UNI-
MINUTO como una institucién vanguardista en la generacidn y el desarrollo
de estudios y andlisis tendientes a impactar su entorno y a la poblacién que
de este forma parte, siempre pensando en el beneficio de la sociedad y en
la concientizacién de esta frente a la importancia del agro.

De igual forma, se espera que, a través de este documento, esta
Institucion pueda consolidarse como un referente nacional en estudios
de este tipo, poco atendidos por otras IES colombianas, en los que la re-
lacién desarrollo rural - sociedad pueda verse como algo simbiético, y la
educacién de calidad (en este caso posgradual) se asuma como el vehi-
culo para lograrlo.

En esta linea, se espera que este libro se convierta en un insumo
para que el Gobierno colombiano observe la gran diferencia existente,
en términos formativos e investigativos, entre dos areas fundamentales
estratégicas y transversales de desarrollo, como lo son las Ciencias Socia-
les y las Ciencias Agricolas, las cuales, en lugar de distanciarse, deberian
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acercarse a través de la generacion de politicas publicas, la promocién de
estudios de posgrado multi o transdisciplinares o afines y la motivacion
hacia el disefio, la presentacién y el desarrollo de propuestas de investi-
gacion y publicaciones derivadas de estas, entre muchas otras alternati-
vas tendientes a la disminucion de esta brecha.

Solo de esta manera se podria pensar en que este documento tenga
un impacto real, que no se limite solo a un ejercicio académico o investi-
gativo, sino que trascienda hacia lo que podria ser una nueva Colombia,
protagonista en comunidad de un verdadero posconflicto.



CAPITULO 2.

LA FOR]VIACION PROFESORAL Y LA
INVESTIGACION COMO DETERMINANTES

DE LA CALIDAD INSTITUCIONAL: LA
IMPORTANCIA DE SU INTERSECCION PARA EL
DESARROLLO DE LAS CIENCIAS SOCIALES Y
AGRICOLAS

Fredy Eduardo Vidsquez Rizo

La incidencia de la formacidn profesoral en la calidad institucional
esta determinada por la consideracion de varios elementos; de acuerdo
con las revisiones cientificas, entre los que podrian tener una asociacion
importante con la excelencia del recurso humano docente, se encuentran
los siguientes: procesos relacionados con la acreditaciéon —entendida, se-
gun Silas (2014), como la capacidad técnica de una institucidn para lograr
gue sus actividades correspondan a lo esperado—, tanto de programas
como institucional, la aproximacidn a dindmicas de investigacion perti-
nentes y relevantes, y los resultados de aprendizaje de los estudiantes
evidenciados en pruebas censales.

En primera instancia, en cuanto a la acreditacion como resultado de
un proceso de autoevaluacidn, autorregulacién y mejoramiento continuo
(Rivera, 2012), se puede decir que constituye un todo organico que debe
enlazar acciones y agentes, de modo que se asegure el cumplimiento de
los fines de la manera mas plena vy eficiente. Por esa razdn, se ha insistido
en que la calidad no es una suma de aspectos, sino una totalidad en la
cual las relaciones entre esos aspectos y los vinculos entre la organiza-
cién y su contexto resultan muy relevantes. Bajo esta perspectiva, las IES
(CNA, 2014b) son formas organizadas de actividad social que orientan y
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dan sentido a las acciones realizadas por individuos o grupos humanos
dentro de ellas, desde ellas y hacia ellas.

En esta realidad, la formacién de docentes de alto nivel, en el con-
texto institucional universitario, permite apalancar multiples tareas que
redundan en ambientes importantes (cientificos, académicos, etc.), las
gue deben enfocarse necesariamente en los asuntos mas trascendenta-
les para la nacidn, las IES, la sociedad y los mismos docentes, y qué me-
jor contexto para analizar esta situacién que las Ciencias Sociales y las
Ciencias Agricolas, necesarios estandartes nacionales, dada su relacién e
implicacidon con todas las instancias asociadas al desarrollo de los paises:
la educacion, la economia, la politica, lo social y lo cultural, entre otras.

En segunda instancia, se considera también importante hablar acer-
ca de la relacién entre dicha formacion y el ideal de que esta repercuta
en el fortalecimiento de una investigacidon también de calidad y en una
superlativa o exponencial capacidad de divulgacion cientifica, asociada a
la generacién de productos considerados como de nuevo conocimiento.
Al respecto, desde el Observatorio Colombiano de Ciencia y Tecnologia
—OCyT (2007) se afirma que es bastante notorio y estimulante ver que la
produccion colombiana va aumentando de manera constante en canti-
dad y calidad y que, poco a poco, se hace evidente la busqueda de publi-
caciones mejor reconocidas, que a la vez ofrezcan la garantia de la calidad
de lo alli publicado, lo que, en muchos casos, se asocia al fortalecimiento
formativo de los generadores de dichos productos, quienes, en ultimas,
son los investigadores colombianos, que no son otros que los mismos
docentes adscritos a las IES nacionales.

En esta direccidn, Colciencias (2006) establece que los procesos de
reconocimiento y medicidn de grupos de investigacién, principalmente
con base en sus capacidades productivas, parten de la politica generada
por el Gobierno colombiano, la cual plantea como premisas la consolida-
ciéon de la investigacién cientifica, la generacién de conocimiento en los
sectores estratégicos del pais (entre ellos las Ciencias Sociales y las Cien-
cias Agricolas), el fortalecimiento de las capacidades cientificas y tecnolo-
gicas nacionales en términos de grupos de investigacién y el incremento
en la productividad investigativa colombiana.

Por ultimo, seran estos profesores, los investigadores de alta calidad
encargados de formar a las futuras generaciones de manera que puedan
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direccionar los procesos productivos, sociales y econémicos del pais; lo
que, sin lugar a dudas, representa la pertinencia de la formacién adqui-
rida, cuyo indicador preliminar lo constituyen los resultados alcanzados
por los estudiantes en las pruebas censales. Este tema serd analizado a
profundidad mas adelante, pues puede ser un insumo importante para
determinar la incidencia de dicha formacién docente adquirida y su re-
percusion en el estudiantado.

Lo anterior se evidencia en los objetivos fundamentales de dichas
pruebas: comprobar el grado de desarrollo de las competencias de los
estudiantes que cursan el uUltimo afio de los programas académicos de
pregrado que ofrecen las IES y servir como una fuente de informacién
para la construccion de indicadores de evaluacién del servicio educativo
gue fomenten la cualificacion de los procesos institucionales y la formula-
cién de politicas que faciliten el proceso de toma de decisiones en todas
los érdenes y componentes del sistema educativo.

Desde esta perspectiva, al ser la cualificacién de los procesos de cual-
quier IES uno de los objetivos de estas pruebas, es necesario que todos y
cada uno de los integrantes de la comunidad académica participen activa-
mente en la construccién de una cultura de reflexién en torno a estas prue-
bas, generando espacios en los cuales estudiantes, profesores y directivos
asuman una actitud propositiva y proactiva en el disefio e implementacién
de estrategias que permitan obtener un dptimo rendimiento (Gabalan,
2007), y una formacién docente en pro de la calidad educativa.

En relacion con esta ultima afirmacion, Ovando (2007) y Wright,
Horn y Sanders (1997) establecen que el mejoramiento de la competen-
cia del profesor repercute necesariamente en la calidad de la educacién
que se imparte y en el desempefio y progreso del estudiante, de la insti-
tucion y de todos sus elementos conexos.

Factores asociados a la calidad de las IES

De acuerdo con el Consejo Nacional de Acreditacion —CNA (2014a),
en Colombia se tiene un desarrollo amplio del contexto educativo, pues
la evaluacién de la calidad se centra en el cumplimiento de los objetivos
de la educacién superior que incluyen naturalmente, como elementos
universales, aspectos como la formacién integral, la creacion, el desarro-
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llo, la transmisidn del conocimiento, la contribucion a la formacion de
profesionales y la consolidacion de las comunidades académicas; esta se
centra, ademads, en el logro de los postulados de las misiones y proyectos
institucionales, y en la pertinencia social, cultural y pedagdgica de esas
misiones y proyectos, atendiendo también a la manera cdmo las institu-
ciones afrontan el cumplimiento de sus funciones basicas en los distintos
campos de accion de la educacién superior, su clima institucional, los re-
cursos con que se cuenta y su desempenio global.

En este sentido, se debe decir que, cuando se habla de institucion,
resulta necesario enfatizar el vinculo entre pertinencia y calidad, es decir,
la exigencia académica sobre la calidad de los programas de dicha enti-
dad, lo que también resulta ser esencial cuando se juzga sobre esta ins-
titucion como un todo, afiadiendo a dicho juicio una exigencia especifica
relacionada con su papel social.

Es asi como el vinculo entre la institucién y su contexto no debe
entenderse solo como la necesidad que se suple desde la formacién, la
investigacion y la proyeccién social, sino que se debe hacer énfasis en la
prestacidn de servicios de calidad, inherentes a la academia, hacia las dis-
tintas comunidades, y la contribucion hacia el desarrollo cientifico, cultu-
ral, econémico, politico y ético tanto de las regiones como del pais, desde
este nicho de formacién. Para poder hablar de calidad se debe tener en
cuenta la gestion de la Institucidn y los resultados del aprendizaje que
genera (Torche, Martinez, Madrid y Anaya, 2015).

Es por esto que la calidad debe estar determinada por la universa-
lidad, la integridad, la equidad, la idoneidad, la responsabilidad, la co-
herencia, la transparencia, la pertinencia, la eficacia y la eficiencia con
que la IES cumple con las grandes tareas de la educacidn superior, siendo
un factor fundamental la excelencia de su recurso humano, asociada, en
este caso, a la formacidén que ostenten sus profesores y a la manera en
que esta contribuye a fortalecer los procesos institucionales que conlle-
ven la disposicion de marcos de aseguramiento de la calidad y todos los
elementos que implica, pues son los profesores quienes participan a dia-
rio en las actividades de la institucidn y tienen la “obligacidn” de replicar
en su entorno el conocimiento adquirido en su proceso formativo.

En este orden, vale la pena resaltar que el capital humano, principal
componente de cualquier IES contemporanea, debe ser también el ele-
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mento institucional llamado a articular y potenciar los demas capitales
conformantes del capital intelectual de la institucidn, siendo la base de su
estructura y el componente que le permitira competir de la manera mas
exitosa posible en la actual era de informacién y del conocimiento, en la
que la fuente esencial de dicho capital intelectual deben ser las personas,
pues son ellas quienes poseen el conocimiento (tacito y explicito), asi
como la capacidad para generarlo; asi las cosas, su formacién académica
constituye un insumo fundamental para catapultar a la institucién en la
consecucién de sus metas y objetivos en pro de la conformacién de una
organizacién de calidad, en todos los sentidos. En cualquier sistema, el
capital humano es la base de la generacién y la unificacién de los demas
capitales que conforman su estructura (Bueno, 1998).

En esta misma direccién, Mufioz y Riverola (1997) afirman que el
conocimiento se halla primordialmente en la mente de los individuos
que componen la institucion, lo cual nimplica que no siempre esté dis-
ponible cuando se necesite de una persona en determinada situacién,
para la solucion de problemas institucionales vitales o, en general, para
el desarrollo de la institucidn. Es en este tipo de situaciones en las que se
justifica la necesidad de la complementariedad entre los conocimientos
tacitos y explicitos a nivel institucional y es alli cuando la IES debe generar
mecanismos para garantizar la extraccidn o replicabilidad de dichos cono-
cimientos, en funcion de sus necesidades y de la posibilidad de impacto
que estos puedan tener.

Es por esto que, si bien cuando se habla de calidad institucional se
esta haciendo referencia a diferentes escenarios de calidad dentro de las
IES (dirigencial, estudiantil, estructural, operativo, etc.), es necesario que,
sobre todas las demas formas reales y posibles de calidad, sobresalga la
calidad docente, pues esta debe ser un factor fundamental para determi-
nar la competitividad de la propia institucién, razén por la cual muchas de
las politicas institucionales deben girar en torno a ella, siendo la forma-
cién docente una politica crucial para el desarrollo de las personas y de
la propia IES. Al respecto, Meade (1997) comenta que en el sector educa-
tivo, a nivel general, se ha logrado un avance considerable a través de la
implementacién, en términos de procesos de ensefianza-aprendizaje, de
sistemas de medicién y evaluacidn basados en indicadores de calidad en
muchas de sus formas.
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Es que, al hablar del concepto de calidad aplicado al servicio pu-
blico, que debe ser inherente a la educacion superior, se esta haciendo
referencia a un compendio de caracteristicas institucionales (generales y
particulares) que necesariamente deben permitir reconocer el valor de
una institucién de determinado tipo, o, incluso, de un programa acadé-
mico especifico, y hacer un juicio sobre la distancia relativa entre el modo
en que en esa institucion o en ese programa académico se presta dicho
servicio y el 6ptimo que corresponde a su naturaleza (CNA, 2013); en
cualquier contexto la calidad de la formacién docente es un factor impor-
tante, pues dicho concepto puede ser cruzado o relacionado con muchas
otras variables fundamentales.

Un ejemplo claro de ello se puede apreciar en los procesos que rea-
liza el Consejo Nacional de Acreditacion —CNA (2016b) para evaluar la
calidad de una institucién o de un programa de formacién académica en
Colombia, en los que dicha entidad emplea el andlisis de distintos facto-
res basicos, siendo uno de ellos el profesorado.

Esto se evidencia en la distribucién de factores realizada por el CNA
(2016b), en la que el item profesores aparece en ambos compendios:

Acreditacion institucional:

e Mision y proyecto institucional

e Estudiantes

e Profesores

* Procesos académicos

e Visibilidad nacional e internacional

e Investigacidn y creacion artistica y cultural

e Pertinencia e impacto social

* Procesos de autoevaluacién y autorregulaciéon
e Organizacién, administracion y gestion

e Planta fisica y recursos de apoyo académico
e Bienestar Institucional

e Recursos humanos
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Acreditacion de programas académicos:

e Misidn, visidn y proyecto institucional y de programa
e Estudiantes

e Profesores

e Procesos académicos

e Investigacidon y creacidn artistica y cultural

e Visibilidad nacional e internacional

¢ Impacto de los egresados sobre el medio

* Bienestar institucional

e QOrganizacién, administracion y gestion

e Recursos fisicos y financieros

Esta situacién permite evidenciar que el factor profesores es un ele-
mento comun en los procesos de valoracién colombianos vy, si se quiere,
a nivel mundial, lo que significa, como bien lo expresa Rizo (1999), que
en las IES la calidad educativa empieza por la calidad de |la docencia que
se imparte y por el nivel formativo y pedagdgico de los docentes que de
ellas forman parte.

En esta misma direccién, el CNA (2013) afirma que existe la necesi-
dad permanente y urgente de que las IES refuercen este factor docente,
pues es fundamental que en sus plantas profesorales cuenten con suje-
tos duefios de un profundo conocimiento en sus areas de desempefio,
de modo que, sin obviar su contexto, puedan hacer frente a las diversas
realidades de un mundo cambiante y tengan la posibilidad y la capacidad
de transmitir dichos saberes a sus estudiantes y, en general, a su entorno,
habiendo apropiado critica, constructiva y creativamente dichos cono-
cimientos —los elementos tedricos aprehendidos y las técnicas especifi-
cas— a través de su propio proceso formativo, al tiempo que exploran sus
posibles contextos de aplicacion y replicacion.

Es por ello que, desde el CNA, el Ministerio de Educacién Nacional
—MEN y demas entes gubernamentales nacionales (Instituto Colombiano
para la Evaluacién de la Educacidn —Icfes, Departamento Administrativo
de Ciencia, Tecnologia e Innovacién —Colciencias e Instituto Colombia-
no de Crédito Educativo y Estudios Técnicos en el Exterior —Icetex, entre
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otros) se busca que las IES cuenten con profesionales en distintas areas
y campos de accidn estratégicos, para ellas mismas y para el pais, lo que
les permitird a todos enfrentar nuevos retos y fortalecer las comunidades
académicas de diversas disciplinas, profesiones, ocupaciones y oficios,
como factor fundamental para alcanzar altos niveles de calidad en los
distintos programas e instituciones (CNA, 2013).

De ahi la importancia de que la autoevaluacién y la acreditacion
sean procesos permanentes —y si se puede sistémicos, en los que se pro-
mueva y se reconozca una dindmica cultural de mejoramiento de la ca-
lidad—, que posibiliten a las IES, y a su capital humano conformante, un
reconocimiento acerca del cumplimiento de unos estdandares de calidad
propuestos desde el mismo Gobierno colombiano, con miras a realizar
una introspeccién de sus actividades, procedimientos, logros e impactos.
Ambos procesos brindan, seglin el CNA (2013), una posibilidad inicial de
autorreconocimiento —en la autoevaluacién—y, posteriormente, de reco-
nocimiento —en la acreditacion voluntaria— por parte de la misma Insti-
tucion y del Estado acerca de los estdndares de calidad asumidos como
ideales por la comunidad académica.

La investigacion y su relacion con la calidad
institucional

En este panorama, la investigacidén aparece como una exigencia fun-
damental, tanto para las IES y sus programas académicos (CNA, 2016b)
como para sus docentes, pues esta es un proceso que debe ir de la mano
del desarrollo académico y organizacional de una institucién y de unos
sujetos que se orienten hacia la calidad de la educacién que se promue-
ve, sustentada necesariamente en el vinculo entre ensefianza e investiga-
cién (Da Cunha, 2015).

En esta linea, son los mismos profesores que imparten la docen-
cia, formados en diferentes areas y disciplinas concretas, tanto a nivel
de pregrado como de posgrado, los llamados a conducir los procesos in-
vestigativos en las IES, pues solo a través de la investigacién se fortalece
la integralidad docente, entendida esta como la comunidén asertiva entre
la docencia, la investigacion y la extensién o proyeccion social, ya que
permite que el docente indague en nuevos acontecimientos, que pos-
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teriormente pueden enriquecer la clase, y es el elemento crucial para
establecer relaciones con la comunidad, con base en los argumentos que
esta permite desarrollar y transformar, seleccionar, reorganizar, y para
construir nuevos vinculos entre la teoria aprendida por el docente en su
formacidn y una practica concreta que posibilite, de manera inteligente e
inquisitiva, brindar las bases para adaptar el conocimiento obtenido a las
diferentes condiciones del contexto.

Es por esto que el CNA (2013) reconoce que existe la necesidad de
crear condiciones para la consolidacion de un sistema educativo de alta
calidad, en atencidn a los retos derivados de los procesos de moderniza-
cién y globalizacidn, y a la vinculacién intensa y creciente entre la inves-
tigacion cientifica y tecnoldgica y la produccién de bienes y servicios, en
convergencia con los propdsitos del desarrollo econémico, social y am-
biental del pais.

Es asi como la investigacion tiene una estrecha relacién con el con-
cepto de calidad, maxime si este se aplica a las IES y a todas las variables
y factores que de ellas forman parte, pues no se puede pretender que
un profesor, que se forma en un campo concreto del conocimiento y que
tiene como mision replicarlo, se quede solo con los conocimientos ad-
quiridos en su proceso formativo y no amplie su marco de referencia a
través de la indagacién y la solucion de problemas, aspectos que se hacen
efectivos con la aplicacion del método cientifico, presente en el ambito
investigativo.

Hoy en dia es tan intensa la relacion entre la investigacién y la ca-
lidad que, como se pudo apreciar en el punto anterior, el mismo CNA
(2015; 2013) incluye esta actividad como un factor de valoracién inde-
pendiente y fundamental, bajo el nombre de “Investigacién y Creacién
Artistica y Cultural”, y la premisa:

Una institucidon o un programa de calidad, de acuerdo con su naturaleza,
se reconoce por la efectividad en sus procesos de formacion para la inves-
tigacion, el espiritu critico y la creacidn, y por sus aportes al conocimiento
cientifico, a la innovacién y al desarrollo cultural en todo su dmbito de in-
fluencia (p. 41).
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Este factor apunta a la revision y la evaluacion del cumplimiento de
los siguientes aspectos, tanto por parte de las IES como de sus programas
académicos y de su capital humano conformante:

Aspectos que se deben evaluar de manera general,
para la Institucion (CNA, 2015):

1.

2.

Formacidn para la investigacion:

Politicas y estrategias institucionales para favorecer la for-
macion investigativa de los estudiantes, concordantes con
los diferentes niveles de formacién en pregrado y postgrado.

Compromiso, tanto del profesorado como de los estudian-
tes, en la construccion y sistematizacion del saber como for-
ma de actualizacion permanente.

Estrategias y apoyos institucionales que faciliten la construc-
cién y sistematizacidon de conocimientos a los profesores y a
los estudiantes.

Existencia de flexibilizacidn curricular que permitan el ejer-
cicio de procesos de investigacion por parte de profesores y
estudiantes.

Facilidades para la participacidon de los estudiantes en activi-
dades académicas relacionadas con la investigacion cientifi-
ca o la creaciodn artistica y cultural.

Evaluacion y acciones de mejora relacionadas con las poli-
ticas y las estrategias de ensefianza y de aprendizaje en el
marco de la formacidn para la investigacion.

Investigacion:

Calidad de la infraestructura investigativa: laboratorios,
equipos, recursos bibliograficos y recursos informaticos, en-
tre otros.

Nivel de formacién y reconocimiento académico de los in-
vestigadores.
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c. Existencia y grado de desarrollo de las unidades de investi-
gacion, tales como institutos, centros, grupos, redes y pro-
gramas, entre otros.

d. Estabilidad de las unidades de investigacion y de los inves-
tigadores.

e. Criterios aplicados a la asignacion de tiempo a la investiga-
cion de los profesores, y tiempo realmente reconocido en su
labor académica.

f.  Publicaciones resultado de investigacion elaboradas por pro-
fesores de la institucién de acuerdo con su tipo y naturaleza,
tales como articulos en revistas indexadas y especializadas,
nacionales e internacionales; innovaciones, patentes, pro-
ductos o procesos técnicos y tecnoldgicos patentables o no
patentables o protegidos por secreto industrial; libros, capi-
tulos de libros, direccién de trabajos de grado de maestria
y doctorado, paquetes tecnoldgicos, normas resultado de
investigacion, produccion artistica y cultural, productos de
apropiacion social del conocimiento o asociados a servicios
técnicos o consultoria cualificada elaborados por profesores
de la institucion de acuerdo con su tipo y naturaleza.

g. Reconocimiento a la creacién artistica y cultural en sus di-
versas formas, cuando sea procedente, teniendo en cuenta
el tipo de producto, su relevancia y su impacto en las comu-
nidades en que participa.

h. Premios y distinciones por trabajos de investigacién otorga-
dos a los docentes por instituciones de reconocido prestigio
académico.

i. Apoyo administrativo y financiero para el desarrollo y la ges-
tién de la investigacidn, la creacién de empresas y de planes
de negocios (como los centros de incubacidn y financiacién
empresarial o como los centros de investigacion y desarrollo
tecnoldgico, entre otros) y la creacidn artistica y cultural.

j. Capacidad de gestidon de recursos externos para la investi-
gacion.

k. Existencia de régimen de propiedad intelectual y de explo-
tacién comercial.
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Existencia y aplicacién de mecanismos de evaluacion de la
produccion académica de los profesores.

Investigadores reconocidos en el Sistema Nacional de Cien-
cia, Tecnologia e Innovacién —SNCTel.

Estudiantes de maestria y doctorado graduados, en el caso
de las instituciones con estos programas.

Aspectos que se deben evaluar de manera
especifica, para el programa académico
(CNA, 2013):

3.

Formacidn para la investigacion:

Criterios, estrategias y actividades del programa, orientados
a promover la capacidad de indagacidén y busqueda, y la for-
macion de un espiritu investigativo, creativo e innovador en
los estudiantes.

Existencia y utilizacién de mecanismos por parte de los pro-
fesores adscritos al programa para incentivar en los estu-
diantes la generacidn de ideas y problemas de investigacion,
y la identificacidn de problemas en el dmbito empresarial
susceptibles de ser resueltos mediante la aplicacion del co-
nocimiento y la innovacion.

Estudiantes vinculados como monitores, auxiliares de inves-
tigacidon e integrantes de semilleros o grupos de investiga-
cion.

Grupos y semilleros de investigacién del programa en los
gue participan estudiantes, de acuerdo con su tipo y mo-
dalidad.

Actividades académicas —cursos electivos, seminarios, pa-
santias, eventos— derivados de lineas de investigacion en los
ultimos cinco afios.

Actividades académicas —pasantias, talleres, actividades
conjuntas— relacionadas con la realidad empresarial, organi-
zadas desde los primeros semestres con una légica enfocada
en el entendimiento creciente de aquella segun sus mayores
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grados de complejidad.

g. Existencia, dentro del plan de estudios, de espacios acadé-
micos y de vinculacidn con el sector productivo donde se
analice la naturaleza de la investigacion cientifica, técnica y
tecnoldgica, la innovacién, sus objetos de indagacién, sus
problemas y oportunidades, y sus resultados y soluciones.

h. Participacién de los estudiantes en los programas institucio-
nales de jévenes investigadores.

i. Participacion de los estudiantes en practicas empresariales
en temas de investigacién y desarrollo, e ingenieria y experi-
mentacion en Colombia y en el exterior.

j. Participaciéon de los estudiantes en proyectos universi-
dad-empresa-Estado que adelante la institucion.

k. Participacién de los estudiantes en programas de innovacion
tales como transferencia de conocimiento, emprendimiento
y creatividad.

4. Compromiso con lainvestigacidény la creacion artistica y cultural:

a. Criterios, estrategias y politicas institucionales en materia
de investigacion, innovacidn y creacién artistica y cultural
que se evidencie en mecanismos efectivos que estimulen
el desarrollo de los procesos investigativos, de innovacion y
creativos, y establezcan criterios de evaluacidn de su calidad
y pertinencia, ampliamente difundidos y aceptados por la
comunidad académica.

b. Correspondencia entre el nimero y el nivel de formacién de
los profesores adscritos al programa con la actividad investi-
gativa y de innovacion, y la creacidn artistica y cultural, rela-
cionadas con la naturaleza del programa.

c. Recursos humanos, logisticos y financieros con que cuenta
el programa, asociados a proyectos y a otras actividades de
investigacion, innovacidn y creacidn artistica y cultural.

d. Grupos de investigacidon conformados por profesores y estu-
diantes adscritos al programa, reconocidos por Colciencias o
por otro organismo.
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e.

Impacto a nivel regional, nacional e internacional de la in-
vestigacion, lainnovacion y la creacién artistica y cultural del
programa, de acuerdo con su naturaleza.

Publicaciones en revistas indexadas y especializadas nacio-
nales e internacionales, innovaciones, patentes, productos
0 procesos técnicos y tecnoldgicos patentables o no pa-
tentables o protegidos por secreto industrial; libros, capi-
tulos de libros, direccién de trabajos de grado de maestria
y doctorado, paquetes tecnoldgicos, normas resultado de
investigacion, produccién artistica y cultural, productos de
apropiacion social del conocimiento y productos asociados
a servicios técnicos o consultoria cualificada, elaborados por
profesores adscritos al programa, de acuerdo con su tipo y
naturaleza.

En el caso de las artes, el reconocimiento en libros de arte
y revistas especializadas, la presentacion, exposicion o eje-
cucidén en instituciones de reconocido prestigio y la partici-
pacidn en eventos organizados por comunidades artisticas
y académicas; en el caso de la literatura, la publicacién por
editoriales reconocidas en el dmbito literario e incluidas en
antologias, entre otras.

Apoyo administrativo y financiero para el desarrollo y la
gestidn de la investigacion, la gestion del conocimiento (vi-
gilancia tecnoldgica), la creacién de empresas y de planes
de negocios (como los centros de incubacién y financiacion
empresarial, oficinas de transferencia de resultados de in-
vestigacion y centros de investigacion y desarrollo tecnolo-
gico, entre otros), proyectos de innovacién en conjunto con
empresas y creacion artistica y cultural, de acuerdo con la
naturaleza del programa.

Colciencias (2016d) es el ente encargado de promover las politicas
publicas para fomentar la ciencia, la tecnologia y la innovacién (CT+l) en
Colombia, de concertar las politicas de fomento a la produccién de cono-
cimientos, de construir capacidades para CT+l, de propiciar la circulacién
y usos de los mismos para el desarrollo integral del pais y el bienestar
de los colombianos, de coordinar el Sistema Nacional de Ciencia, Tecno-
logia e Innovaciéon —SNCTel, de crear sinergias e interacciones para que
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Colombia cuente con una cultura cientifica, tecnoldgica e innovadora, de
promover en las regiones y en la poblacién estrategias y agendas de in-
vestigacion y desarrollo, y de definir los programas estratégicos para el
desarrollo del pais, la complementariedad de esfuerzos, el aprovecha-
miento de la cooperacidn internacional y la visibilizacion, uso y apropia-
cién de los conocimientos producidos por nuestras comunidades de in-
vestigadores e innovadores.

Desde el punto de vista de esta entidad, el esfuerzo para fortalecer la
relacidn entre la investigacion y la calidad de las IES es mas que evidente;
prueba de ello es su estructura y conformacion actual, donde sobresalen,
para efectos del tema abordado en este libro, la Direccidn de Fomento a
la Investigacidn, encargada de “mejorar la calidad y el impacto de la in-
vestigacion y la transferencia de conocimiento y tecnologia” (Colciencias,
2016e, Objetivo, parr. 1); la Direccién de Desarrollo Tecnolégico e Innova-
cién, cuyo objetivo es fomentar “(...) la innovacidon empresarial a través
del fortalecimiento de capacidades para la gestion de la innovacion, la
transferencia de conocimiento y tecnologia, y la gestién de la propiedad
intelectual” (Colciencias, 2016f, parr. 1), y el Area de Internacionalizacién,
encargada de “generar vinculos entre los actores del SNCTel y actores
internacionales estratégicos” (Colciencias, 2016g, parr. 1).

Para el interés del presente estudio, la Direccién de Fomento a la
Investigacidn tiene, entre otras funciones (Colciencias, 2016e): la aper-
tura de convocatorias (en este caso de becas y pasantias para estudios
de doctorado y maestria), el Programa de Fomento a la Formacion de
Alto Nivel, el andlisis de las capacidades nacionales de CT+l (entre las que
se revisan las Ciencias Sociales y las Ciencias Agricolas) y los programas
nacionales de CT+l (entre los que figuran el Programa Nacional en Cien-
cias Humanas, Sociales y Educacidn, y el Programa Nacional en Ciencias
Agropecuarias).

La Direccion de Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion, entre otras,
cumple las siguientes obligaciones —para el interés del presente andli-
sis—: la publicacién y la promociéon de convocatorias relacionadas con
la innovacién (el patentamiento y demas formas de proteccién de da-
tos, informacidn y conocimiento es una responsabilidad inherente a las
agencias de investigacion de las IES) y la implementacion de campanias
de transferencia de conocimiento y tecnologia, que tienen que ver con la
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replicabilidad de los conocimientos adquiridos, muchos de ellos gracias a
los programas de formacion y a las becas y pasantias promovidas desde
la Direccidon de Fomento a la Investigacién (Colciencias, 2016f).

Por ultimo, el Area de Internacionalizacién tiene entre sus funcio-
nes, asociadas al interés de este documento (Colciencias, 2016g), el for-
talecimiento de las relaciones con socios internacionales estratégicos y la
gestion de recursos financieros de cooperacién internacional; en ambos
casos, los programas de formacion posgradual para maestrias y doctora-
dos ocupan un lugar especial.

Como se puede apreciar, existe el interés por parte del Gobierno co-
lombiano y de las IES nacionales por articular a la investigacion en todos
los procesos relacionados con la calidad de la educacién, considerando a
dicho elemento como uno de los principales estandartes del desarrollo de
la nacién. Pero, écOmo garantizar que la investigacion sea un elemento de
interés para el capital humano conformante de las IES?, écdmo promover
a la investigacion como un proceso de desarrollo permanente?, {cdmo
asegurar que las futuras generaciones adquieran los conocimientos de
las anteriores?, écdmo idear un mecanismo que posibilite que la inves-
tigacion sea una actividad constante y que seduzca a los profesionales
llamados a llevar la bandera de la transferencia de conocimientos y del
desarrollo? A través del fomento de la formacién profesional avanzada,
en este caso profesoral (en la que la investigacidn funja como un elemen-
to natural en el marco de los curriculos de maestria y doctorado a nivel
mundial), que se articule, en cierta medida, con la bldsqueda constante
del ser humano, de su desarrollo personal y profesional, y del contexto
gue lo cobija, todo esto asociado, en el caso de los docentes, a su voca-
cion de ensefianza y de transmisidn de saberes.

La formacion profesoral avanzada como mecanismo
para fomentar la investigacion y propender por la
calidad de las IES

Como bien se ha podido deducir, corresponde a las IES, a través del
desarrollo de sus funciones sustantivas (formacién, investigacion y pro-
yeccioén social), asumir el doble reto de ser contemporaneas y de prepa-
rar a las personas para el desarrollo nacional en el contexto de los prin-
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cipios constitucionales y de nuestras fisonomias geogrdéficas, sociales y
culturales, que son al mismo tiempo, una y diversas (CNA, 2013).

Es aqui cuando el desarrollo de la ciencia y de la tecnologia, y la
continua renovacioén de las competencias posibilitada a través de la for-
macion avanzada, se convierten en importantes insumos para concebir a
la educacidn superior (en este caso posgradual) como un proceso funda-
mental y permanente asociado a la investigacidn, a la profundizacion, a
la actualizacién y al perfeccionamiento, en el que las personas necesaria-
mente deben construir y compartir conocimiento.

Es por esto que las estructuras y los sistemas de reglas que consti-
tuyen dichas instituciones también deben evolucionar para responder a
finalidades sociales relacionadas con la formacién de nivel superior y con
necesidades humanas y sociales que pueden ser atendidas o estudiadas
a través de la accién profesional y de la investigacion, elementos que de-
ben ir de la mano para poder propender por el desarrollo.

Ahora bien, como se desprende de la conceptualizacién y de los
contextos sefalados, la simbiosis entre investigacion y calidad académica
se asocia, en mayor o menor medida, con un resultado de impacto para la
sociedad en distintas formas: siempre habra nuevo conocimiento que in-
cidird en el pensamiento, generando algun cambio o transformacién, en
la comprensién de los fendmenos y en la aplicacién de directrices o poli-
ticas (Londofio, 2005; Hernandez, 2003); y es esta, justamente, la misidn
de los profesores capacitados en altos niveles de formacidn: la aplicacién
de los nuevos conocimientos adquiridos en funcidn de la solucién de los
problemas de la cotidianidad, desde sus areas de experticia.

Es asi como debe entenderse que las comunidades vivencian sus
propios requerimientos que, en general, solventan bajo esquemas de sus
propias practicas y que necesitan de elementos tedricos, pertinentes y
suficientes, para poder soportar dichas practicas en los conocimientos
adquiridos mediante la formacidn, pues es a través de la teoria y del ana-
lisis cientifico, conjugado en la investigacidn, que se posibilita de mejor
manera la interpretacién de los fendmenos y la solucion requerida (Her-
nandez, 2003).
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Es en este ambiente que se requiere ofrecer, con la investigacion for-
mativa posgradual, la preparacién de unos profesores que puedan des-
empefiarse con sabiduria en el medio, pasando por el método cientificoy
la argumentacion en el aula, hasta el planteamiento de un problemay su
desarrollo en una tesis (en este caso concreto: de maestria o doctorado)
y en los distintos escenarios presentes y futuros de vida.

En esta direccion, el Ministerio de Educaciéon Nacional — MEN pro-
pone que los profesionales colombianos, incluidos obviamente los do-
centes de las IES, entren en una sinergia de capacitacién permanente,
en la que alcanzar los maximos niveles de formacién constituya, mas que
una meta, una necesidad del individuo y de la nacién, pero también un
predmbulo a un proceso continuo e ininterrumpido de ensefianza-apren-
dizaje-ensefianza.

Esto se evidencia en la postura del MEN (2016b) cuando asume que
las competencias no son estaticas, sino que se construyen y desarrollan
a través de la practica en un proceso permanente de aprendizaje para
obtener niveles de desempefio cada vez mds altos, razéon por la cual se
necesita de docentes en continuo proceso de formacion, para la actuali-
zacion disciplinar y pedagogica y el perfeccionamiento de sus competen-
cias profesionales, de manera que se cualifique su profesién y, con ello,
se contribuya al fortalecimiento de las IES en las que se desempefian,
aportando al desarrollo de las competencias de sus propios estudiantes
y de todo su contexto.

Igualmente, si bien la formacidn inicial es importante para delimitar
su mision y compromiso como docente, motivar el desarrollo de sus com-
petencias profesionales y dotarlo de nuevos conocimientos y habilidades,
adquiridas a través de una formacién posgradual continua, le permitira al
profesor lograr un mejor desempeiio, fortalecer sus competencias profe-
sionales, perfeccionar sus practicas pedagdgicas vy, sobre todo, adquirir
nuevos saberes para un mejor desarrollo de sus funciones docentes y
personales (MEN, 2016b), contribuyendo, desde su campo de desempe-
fo, al desarrollo de su propia nacidn.

Justamente por lo expuesto es que el mismo Ministerio, junto con
Colciencias y otros entes gubernamentales, genera diferentes politicas de
formacion de educadores y brinda apertura a distintas opciones de becas y
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convocatorias asociadas a dicha politica y procesos estratégicos, en virtud
de la constitucién de una directriz para que los conocimientos adquiridos
a través de las distintas formaciones y capacitaciones, entre ellas las de los
niveles mas avanzados, no se subutilicen o se pierdan una vez el docen-
te-educando haya conseguido la culminacién de sus estudios (Jaramillo,
2009). Estas politicas y opciones tienden, segin el MEN (2016c), a definir,
gestionar e implementar acciones y proyectos que permitan fortalecer los
procesos formativos de los docentes, mejorar la calidad de la educacion,
promover subprocesos de formacién inicial y continua (velando por la cali-
dad vy la pertinencia de la formacion complementaria), y garantizar la arti-
culacion de todas estas acciones estratégicas con los planes de Estado y de
las propias instituciones carentes del capital humano formado.

Una educacion de calidad es aquella que forma mejores seres humanos,
ciudadanos con valores éticos, respetuosos de lo publico, que ejercen los
derechos humanos y conviven en paz. Una educacidon que genera opor-
tunidades legitimas de progreso y prosperidad para ellos y para el pais.
Una educacion competitiva, que contribuye a cerrar brechas de inequidad,
centrada en la Institucion Educativa y en la que participa toda la sociedad
(MEN, 2016d, parr. 2).

Desde lo expuesto, y bajo este principio del MEN, se reconoce que
un proceso de formacién, en cualquier area, y mucho mas si se trata de
una a nivel avanzado, no solo debe servirle al individuo que se forma
(para su curriculo, su crecimiento personal, para ascender en los distin-
tos escalafones existentes), sino también a la institucién que lo apoya en
dicha formacién (dandole el crédito en su publicaciones, incrementando
sus indices de visibilidad e impacto, etc.) y al conglomerado social del cual
este forma parte (en beneficio del desarrollo de su propia comunidad).

Es asi como las IES, avaladas y apoyadas por el MEN, cuentan hoy
con diferentes estrategias para promover la formacion posgradual docen-
te y su articulacién con los distintos procesos de investigacién y extension
gue adelantan; algunas de ellas promueven planes de incentivos para do-
centes y directivos en los que se pretende reconocer y valorar las buenas
practicas, constituyen programas o capacitaciones virtuales de intercam-
bio de conocimiento entre docentes, generan estrategias de acompafia-
miento docente y de programas de formacidn, construyen portafolios de
programas o actividades de desarrollo profesional, conforman fondos de
fomento a la formacién posgradual de media y alta calidad, y participan
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y promocionan programas y planes de créditos y becas, muchos de ellos
apoyados por Colciencias, Icetex y otras entidades nacionales e interna-
cionales, entre otras iniciativas.

Un ejemplo concreto, lo constituye la Universidad Tecnoldgica de
Bolivar —UTB, que dentro de sus politicas promueve la formacién pro-
fesoral avanzada por medio de bonificaciones, distinciones, incentivos,
facilidades para la formacion posgradual (maestrias y doctorados), apoyo
a comisiones para participar en eventos y pasantias, algunas de ellas pos-
doctorales, y motivaciones para elaboracidon de produccidn intelectual
(De Castro, 2011).

Otro caso es el de la Universidad Pontificia Bolivariana —UPB (2005),
donde se incentiva la formacién avanzada de sus docentes a través de la
exoneracion parcial de los costos de estudios de maestrias y doctorados
gue forman parte de su oferta académica.

Por su parte, la Universidad de Pamplona (2013) cuenta con un plan
de accién (2014-2016) en el que se propone la creaciéon de una mayor
cantidad de programas de maestria y doctorado (propios o en convenio),
el apoyo econédmico parcial o absoluto para los docentes que se formen
posgradualmente en areas estratégicas definidas por la Institucién y la
destinacién de una mayor cantidad de recursos para la formacién de su
planta docente.

Por ultimo, la Pontificia Universidad Javeriana —PUJ (2016) posee un
plan de formacién permanente para sus docentes, que incluye un progra-
ma de formacion para posgrados a nivel de especializacién, maestria y
doctorado; un programa de formacién en lengua extranjera para apoyar
a los profesores en el logro de una alta competencia idiomatica que les
permita un mayor impacto en sus publicaciones, redes y relaciones, y
un programa de desempefio académico, que estimula los esfuerzos de
capacitacion realizados por los docentes en su practica cotidiana (cursos,
participacidn en proyectos, cualificacion disciplinaria, actualizacion en in-
vestigacidn y en consultoria, desarrollo cultural, capacitacion en el uso de
nuevas tecnologias de informacién y comunicacion, identidad javeriana,
formacion pedagdgica y educacién continua), todos ellos con una impor-
tante incidencia en el escalafén profesoral.
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Los anteriores son solo algunos ejemplos de los esfuerzos que reali-
zan las IES colombianas para motivar la formacién profesoral avanzada y
para fomentar su relacion con la capacitacidon permanente y la investiga-
cion, pues todas ellas son conscientes de la importancia de la articulacién
de estos elementos para poder enfrentar los actuales refiidos y competi-
tivos escenarios, donde la calidad de una organizacién, cualquiera sea su
area de desempefio, es la que determina su posicionamiento en el mer-
cado y su good wilP ante la sociedad y sus presentes y futuros clientes, en
este caso, los educandos (con todo lo que esto implica).

Las Ciencias Sociales y las Ciencias Agricolas
como areas de conocimiento estratégicas para el
desarrollo

Una vez expuesto el panorama de la relacién entre formacion pro-
fesoral avanzada, desarrollo en investigacion y calidad institucional, se
procedera a aterrizar dicho discurso en el marco de dos areas estratégicas
fundamentales para el desarrollo de Colombia, las Ciencias Sociales y las
Ciencias Agricolas, pues, si bien la lI6gica de dicha relacién es exactamen-
te la misma, los disimiles niveles de apoyo y evolucién alcanzados por
estas dos areas obligan a que su analisis ser realice de forma distinta.

Para el caso de las Ciencias Sociales, como bien se planted en el pri-
mer capitulo de este libro, se puede decir que el nimero de programas
de maestria y doctorado avalados por el Ministerio de Educacién Nacio-
nal -MEN es importante y suficiente, asi como el de grupos de investiga-
cion reconocidos y clasificados por Colciencias.

Esto se debe a que hace mas de una década el MEN (2004) esta-
blecié una definicion consensuada acerca del objeto de estudio de las
Ciencias Sociales, en la que determind que, dado su caracter abierto, his-
térico y cultural, su objeto es la reflexidén sobre la sociedad en su conjun-
to, entendida esta como el andlisis, la interpretacidén y la comprension
de los hechos sociales, buscando proveer conocimientos sobre lo social,
que orienten la busqueda del bienestar de la humanidad y la convivencia

& Anglicismo que significa o hace referencia al buen nombre de una empresa, producto,
servicio, persona, etc.
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pacifica; por ello, esta area se circunscribe actualmente en la gran area
general de las “Ciencias Sociales y Humanas”.

Para Pulgarin y Hurtado (2003):

Las ciencias sociales han tenido una definicidn y unos estatutos ambiguos,
ambigliedad que se observa en la diversidad de esquemas y estructuras
organizativas que engloban las ciencias sociales y en los diversos nombres
con los que se denomina: ciencias del hombre —Piaget—, ciencias culturales,
ciencias humanas, ciencias del espiritu, ciencias de la discusién (Habermas)
o ciencias de la comprension —Gadamer— (p. 98).

Ya de manera concreta, dicha area del conocimiento se relaciona
directamente con el desarrollo de un pais o de un determinado sector, y
necesita ser promovida efectivamente desde la academia, debido a que
existen pruebas contundentes a nivel mundial acerca de la correspon-
dencia entre las caracteristicas socioecondmicas de las regiones o paises
y la practica de las ciencias sociales a partir de la oferta educativa y la la-
bor de investigacion llevadas a cabo por las IES (Bracamonte y Valenzuela,
2016; Contreras, Olea y Valenzuela, 2014).

Sin embargo, dichas ciencias, a pesar de su importancia y de la can-
tidad de programas de posgrado aprobados y activos, y del gran nime-
ro de grupos de investigacidén categorizados en Colombia (ver Capitulo
1), muchas veces tienden a ser subestimadas o subfinanciadas, siendo
utilizadas, en muchos casos, de manera mds bien instrumental, para im-
plementar y justificar decisiones en las que priman factores econémicos,
ajenos a la realidad de la mayoria, obviando escenarios de discusién y
de decision, y desconociendo, como lo indica Eschenhagen (2015), los
multiples roles que estas pueden llegar a tener en beneficio incluso de
las propias IES.

Esta misma autora asegura que dicha proliferacion de personas, y en
este caso de grupos y de programas de posgrado ofertados, adscritas al
area de las Ciencias Sociales, se debe a que si bien se reconoce el aporte
real y potencial de dichas ciencias en la construccion social, también es
cierto que existe, en mucho casos, un desconocimiento concreto acerca
de lo que especificamente ellas implican; es por esto que, como se pue-
de constatar en el caso del MEN y Colciencias, en muchas ocasiones no
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proliferan acuerdos acerca de qué subareas deben formar parte de este
campo del conocimiento.

En esta direccidn, Valdés (2015) asegura que dicha “confusion” po-
siblemente obedezca a que los estamentos sociales y gubernamentales
encargados de dirimir el asunto y de tomar decisiones al respecto apenas
ahora se estan preocupando por estas ciencias, denominadas, en muchos
casos, “ciencias blandas”, pues todos sus esfuerzos (entre ellos los de cla-
sificacidn) los han dedicado histéricamente a las “ciencias duras” (mate-
maticas, fisica, ingenieria, etc.), reconociendo que las disciplinas reunidas
en lo que hoy se llama Ciencias Sociales son de aparicion relativamente
reciente, “confusién” evidenciada en la adscripcion numerosa de los in-
vestigadores y profesores colombianos a dicho campo del conocimiento.

Otra prueba de ello es lo evidenciado por Colciencias (2014, 2015a)
en su Reconocimiento y Medicion de Grupos de Investigacion, Desarrollo
Tecnoldgico o de Innovacion y para el Reconocimiento de Investigadores
del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion —SNCTel, en el
gue también histéricamente ha sido muy clara la distribucién en el CvLACy
GrupLAC de los campos tradicionales destinados a la incorporacién de los
productos asociados a las “ciencias duras” (articulos, patentes, registros de
software, etc.), mientras que los campos especificos de las denominadas
“ciencias blandas” apenas se incluyeron en las herramientas a partir de las
dos ultimas convocatorias (apropiacion social del conocimiento, circulacién
del conocimiento, estrategias de comunicacion, intercambio y transferen-
cia de conocimiento, estrategias pedagdgicas para el fomento a la CTel, es-
pacios de participacién ciudadana, etc.), sufriendo distintas modificaciones
posicionales y conceptuales entre unay otra.

Pero, a pesar de las evidencias presentadas, el Ministerio de Edu-
cacion Nacional =MEN, a través del Sistema Nacional de Informacién de
la Educacion Superior —Snies (2016), realiza esfuerzos por articular dicha
diversidad, agrupando los programas de maestria y doctorado en los nu-
cleos basicos del conocimiento establecidos (MEN, s. f.), que si bien no
son perfectos, son un importante intento por incluir los mencionados
programas, anteriormente dispersos, en agrupamientos avalados: (a) An-
tropologia y Artes Liberales, (b) Geografia e Historia, (c) Sociologia, Traba-
jo Social y afines, (d) Filosofia, Teologia y afines, (e) Psicologia, (f) Lenguas
Modernas, Literatura, Lingliistica y afines, (g) Formacion relacionada con
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el campo Militar o Policial, (h) Bibliotecologia y otros de Ciencias Sociales
y Humanas, (i) Comunicacién Social, Periodismo y afines, (j) Deportes,
Educacion Fisica y Recreacidn, (k) Derecho vy afines (I) Ciencia Politica y
Relaciones Internacionales, y (m) sin clasificar.

Las tablas 7 y 8 muestran los nombres de los programas de maestria
y doctorado vigentes®, distribuidos por nucleo basico del conocimiento:

Tabla 7. Programas colombianos de maestria vigentes en Ciencias Sociales

Nucleo basico del
conocimiento
Antropologia y Artes Antropologia
Liberales Ciencias Sociales
Archivistica

Programa de Maestria

Ciencia de la Informacién
Conservacioén del Patrimonio Cultural Inmueble
Bibliotecologia y Desarrollo Social
otros de Ciencias Desarrollo y Cultura
Sociales y Humanas Gestién Cultural
Gestion Documental y Administracién de Archivos
Humanidades
Intervencién en Sistemas Humanos
Altos Estudios Latinoamericanos

Andlisis de Problemas Politicos, Econdmicos e Internacionales
Contemporaneos

Asuntos Internacionales
Ciencia Politica

Ciencia Politica Ciencia Politica y Gobierno
y Relaciones Ciencias Politicas
Internacionales Conflicto y Paz

Cooperacion Internacional para el Desarrollo
Cooperacion Internacional y Gestion de Proyectos
Derechos Humanos y Cultura de Paz

Estudios de Paz y Resolucion de Conflictos
Estudios del Caribe

°Algunos de los programas han sido omitidos debido a que sus nombres son coincidentes,

por esta razon la suma de las filas no da los 414 programas de maestria, nilos 66 programas
de doctorado, vigentes.
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Estudios Internacionales

Estudios Latinoamericanos
Estudios Politicos

Estudios Politicos e Internacionales
Estudios Politicos Latinoamericanos
Gerencia para el Desarrollo

Gobierno
Ciencia Politica Gobierno del Territorio y Gestién Publica
y Relaciones Gobierno y Politicas Publicas
Internacionales Integracién y Globalizacién

Migraciones Internacionales

Paz, Desarrollo y Ciudadania

Paz, Desarrollo y Resolucion de Conflictos
Politicas Publicas

Politicas Publicas y Desarrollo
Relaciones Internacionales

Relaciones y Negocios Internacionales
Cine Documental

Comunicacién

Comunicacion Digital

Comunicacion Estratégica
Comunicacién Organizacional

Comunicacion Politica
Comunicacién

Social, Periodismo y
afines

Comunicacion Televisiva

Comunicacién Transmedia

Comunicacién y Medios

Comunicacion, Desarrollo y Cambio Social
Comunicaciones

Periodismo

Periodismo y Comunicacién Digital
Television Digital

Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte
Ciencias del Deporte

Fisiologia del Ejercicio

Deportes, Educacion
Fisica y Recreacion
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Derecho y afines

Derecho y afines

Biociencias y Derecho

Ciencias Penales y Forenses

Contratacion Estatal

Criminalistica y Ciencias Forenses

Criminologia y Victimologia

Defensa de los Derechos Humanos y del Derecho Internacional
Humanitario ante Organismos, Tribunales y Cortes Internacionales
Derecho

Derecho Administrativo

Derecho Ambiental y Urbano-Territorial
Derecho Candnico

Derecho Comercial

Derecho Constitucional

Derecho Contractual Publico y Privado
Derecho de Familia

Derecho de la Empresa y de los Negocios
Derecho de Seguros

Derecho del Comercio y de la Responsabilidad
Derecho del Estado

Derecho Econédmico

Derecho Empresarial

Derecho Informatico y de las Nuevas Tecnologias
Derecho Internacional

Derecho Laboral y Seguridad Social

Derecho Médico

Derecho para el Urbanismo y el Desarrollo Territorial Sostenible
Derecho Penal

Derecho Penal y Criminologia

Derecho Penal y Justicia Transicional

Derecho Penal y Procesal Penal

Derecho Penal. Areas Penal y Procesal Penal
Derecho Privado

Derecho Privado, Persona y Sociedad

Derecho Probatorio

Derecho Procesal

Derecho Procesal Contemporaneo

Derecho Procesal Penal

Derecho Procesal Penal y Teoria del Delito
Derecho Publico

Derecho Publico para la Gestién Administrativa
Derecho, Gobierno y Gestion de la Justicia
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Derecho y afines

Filosofia, Teologia y
afines

Formacién
relacionada con
el campo Militar o
Policial

Geografia, Historia

Derechos Fundamentales y Derechos Humanos
Derechos Humanos y Democratizacidn

Derechos Humanos y Derecho Internacional de los Conflictos Ar-
mados

Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario
Derechos Humanos y Politicas Publicas para la Convivencia
Familia

Filosofia del Derecho y Teoria Juridica

Gestidn de la Propiedad Intelectual

Hermenéutica Juridica y Derecho

Investigacion Criminal

Justicia Transicional, Derechos Humanos y Conflicto
Justicia y Tutela de los Derechos

Negociacion y Manejo de Conflictos
Neuropsicologia Clinica

Politica Social

Propiedad Intelectual

Psicologia Clinica

Psicologia Juridica

Psicologia y Salud

Territorio, Conflicto y Cultura

Tributacidn Internacional, Comercio Exterior y Aduanas
Bioética

Estética

Etica y Filosofia Politica

Filosofia

Filosofia Contemporanea

Filosofia del Derecho Contemporaneo

Filosofia Latinoamericana

Teologia

Teologia de la Biblia

Ciencias Militares Aeronauticas

Instituciones Juridicas de la Fuerza Publica
Inteligencia Estratégica

Seguridad Operacional

Seguridad Publica

Seguridad y Defensa Nacionales

Estética e Historia del Arte

Estudios del Territorio

Geografia

Historia
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Geografia, Historia

Lenguas Modernas,
Literatura,
Linglistica y afines

Psicologia

Historia del Arte
Historia y Teoria del Arte, la Arquitectura y la Ciudad

Didactica del Inglés con énfasis en Ambientes de Aprendizaje Au-
ténomo

Didactica del Inglés para el Aprendizaje Autodirigido
Ensefianza y Aprendizaje de Lenguas Extranjeras
Estudios Interlinglisticos e Interculturales

Estudios Literarios

Etnoliteratura

Hermenéutica Literaria

Linglistica

Linguistica Aplicada del Espafiol como Lengua Extranjera
Linglistica Espafiola

Linguistica y Espafiol

Literatura

Literatura Colombiana y Latinoamericana
Literatura Hispanoamericana y del Caribe
Literatura y Cultura

Semidtica

Traduccién

Traduccion e Interpretacion

Traduccién Econdmica, Financiera y de Negocios Internacionales
Adicciones

Asesoria Familiar

Clinica Psicoldgica

Comportamiento del Consumidor
Desarrollo Humano en las Organizaciones
Desarrollo Integral de Nifos y Adolescentes
Desarrollo Organizacional y Procesos Humanos
Infancia y Cultura

Intervencién Psicosocial

Intervenciones Psicosociales

Investigacion Psicoanalitica

Mediacién Familiar

Neuropsicologia

Psicologia

Psicologia Clinica y de la Familia

Psicologia Clinica y de la Salud

Psicologia Comunitaria

Psicologia de la Educacién
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Psicologia de la Salud
Psicologia de la Salud y la Discapacidad
Psicologia de las Organizaciones y del Trabajo
Psicologia del Consumidor

Psicologia Psicologia Social
Psicologia y Salud Mental
Psicopedagogia
Psicoterapia
Salud Mental de la Nifiez y la Adolescencia
Archivistica Histérica y Memoria
Argumentacion, Retdrica y Razonamiento
Artes Integradas con el Ambiente
Asesoria Familiar y Gestion de Programas para la Familia
Ciencias Humanas
Ciudadania y Derechos Humanos
Comunicacion Educativa
Construccion de Paz
Desarrollo Alternativo, Sostenible y Solidario
Dindmicas Rurales y Globalizacion
Ecologia Humana y Saberes Ambientales
Educacién y Derechos Humanos
Escrituras Creativas
Estrategia y Geopolitica
Estudios de Ciencia, Tecnologia, Sociedad e Innovacion
Estudios de Desarrollo Local
Estudios de Género y Violencia Intrafamiliar
Estudios Interculturales

Sin Clasificar

Estudios Territoriales

Familia, Educacién y Desarrollo

Familias

Filosofia del Derecho

Gerencia para la Innovacion Social

Gestion Humana para Organizaciones Saludables
Gestion Integral del Riesgo

Linguistica Panhispanica

Neuropsicopedagogia

Patrimonio Cultural

Planeacion Territorial y Dindmicas de Poblacion
Promocioén y Proteccidn de los Derechos Humanos
Revitalizacidn y Ensefianza de Lenguas Indigenas
Sociologia
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Conflicto Social y Construcciéon de Paz
Conflicto, Territorio y Cultura

Culturas y Droga

Derechos Humanos

Desarrollo

Desarrollo Infantil

Desarrollo y Gestién de Empresas Sociales
Estudios Culturales

Estudios de Familia

Estudios de Familia y Desarrollo

Estudios de Género Area Mujer y Desarrollo
Estudios de Poblacion

Estudios Humanisticos

Estudios Interdisciplinarios del Desarrollo
Estudios Sociales

Sociologia, Trabajo
Social y afines

Estudios Sociales de la Ciencia

Estudios Sociales y Politicos

Estudios Socioespaciales

Gerontologia, Envejecimiento y Vejez

Gestidn Social Empresarial

Intervencién en Relaciones Familiares

Intervencidn Social

Investigacidn en Problemas Sociales Contemporaneos
Sociologia, Trabajo  Investigacion Social Interdisciplinaria
Social y afines Planeacion para el Desarrollo

Psicoanalisis Subjetividad y Cultura

Sociedades Rurales

Terapia Familiar

Trabajo Social

Nota: Adaptado de “Busqueda de programas de instituciones de Educacién
superior”, en Sistema Nacional de Informacion de Educacion Superior —Snies,
2016, Ministerio de Educacién Nacional —MEN.

Tabla 8. Programas colombianos de doctorado vigentes, en Ciencias Sociales

Nucleo basico del
conocimiento
Antropologia, Artes Antropologia
Liberales Estudios Territoriales
Bibliotecologia, otros
de Ciencias Socialesy Humanidades
Humanas

Programa de Doctorado
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Ciencia Politica, Rela-
ciones Internacionales

Comunicacion Social,
Periodismo y afines

Derecho y afines

Filosofia, Teologia y
afines

Geografia, Historia

Lenguas Modernas,

Ciencia Politica
Estudios Politicos e Internacionales

Estudios Politicos y Relaciones Internacionales

Comunicacion

Ciencias Juridicas

Derecho

Derecho Procesal Contemporaneo
Derecho Publico

Estudios Politicos

Sociologia Juridica e Instituciones Politicas
Bioética

Filosofia

Teologia

Geografia

Historia

Lenguaje y Cultura

Literatura, Linglistica  Linglistica

y afines Literatura

Psicologia Psicologia
Ciencias Cognitivas
Ciencias Sociales

Sin Clasificar Estudios Amazoénicos

Humanidades. Humanismo y Persona
Psicoandlisis
Ciencias Humanas y Sociales

. ., . Ciencias Sociales y Humanas
Sociologia, Trabajo

. . Ciencias Sociales. Nifiez y Juventud
Social y afines

Estudios Sociales
Sociologia

Nota: Adaptado de “Busqueda de programas de instituciones de Educacién
superior”, en Sistema Nacional de Informacion de Educacion Superior —Snies,
2016, Ministerio de Educacién Nacional —MEN.

En cuanto a la investigacion, la distribucién establecida por Colcien-
cias (2016b) para las Ciencias Sociales, también permite identificar un es-
fuerzo por aglutinar los diferentes grupos de investigacién nacionales en
areas especificas de conocimiento: (a) Psicologia, (b) Economia y Nego-
cios, (c) Derecho (e), Ciencias de la Educacion, (e) Sociologia, (f) Ciencias
Politicas, (g) Geografia Social y Econdmica, (h) Periodismo y Comunicacio-
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nes e (i) Otras Ciencias Sociales. Lastimosamente, estas areas concretas
no son las mismas establecidas por el MEN, a pesar de sus similitudes,
lo que reafirma los comentarios de Eschenhagen (2015) y Valdés (2015),
relacionados con la ausencia de unidad en el area.

A manera de ejemplo, en la tabla 9 se presentan los grupos de inves-
tigacion ubicados en las mas altas categorias (Al y A), seglin Colciencias,
distribuidos con base en sus areas especificas de conocimiento:

Tabla 9. Grupos de investigacidn colombianos ubicados en categorias Aly A,
para el area de Ciencias Sociales

Area especifica de Grupo de investigacion

conocimiento Al A
Educacion, Desarrollo y Historia y Prospectiva de la Universi-
Convivencia dad Latinoamericana —Hisula

Historia de la Practica Peda-

gogica en Colombia Moralia

Educacién Ciudadana, Etica y Politica

Cognicién y Educacion para la Construccion de Paz
Una Empresa Docente Cognicién y Educacién

Educacién Matematica e Historia —
Edumath

Sujetos y Nuevas Narrativas en la
Investigacion y Ensefianza de las
Ciencias Sociales

Investigacion por las Aulas Colom-
bianas (invaucol)

Ciencias de la Grupo de Investigacion Interdiscipli-
Educacidn naria en Pedagogia del Lenguaje y
las Matematicas

Grupo Didactica de la Educacion
Superior —Dides

Educacidn, Ciencias Sociales y
Humanas

Educacioén y Cultura Politica
Innov-Accidn Educativa

Grupo Educativo de Ciencia Investi-
gacion y Tecnologia —Gecit

Construyendo Comunidad Educativa

Grupo de Investigacion sobre For-
macion y Antropologia Pedagdgica e
Histérica —Formaph

Grupo de Estilos Cognitivos
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Tendencias Actuales en Educacién y
Pedagogia —Taepe

Conocimiento Profesional del Profe-
sor de Ciencias

Educacion y Pedagogia: Saberes,
Imaginarios e Intersubjetividades

Invius
Didactica de las Ciencias

Educacién Superior, Conocimiento y
Globalizacion

Pedagogia Urbana y Ambiental
PACA

Interaccion de Potencialidades
Educativas

Pedagogias de la Lectura y la Escri-
tura

Calidad Educativa en un Mundo
Plural —Cemplu

. . AIKA
Ciencias de la
Educacidn Resolucién de Problemas de Evalua-
cion y Dificultades de Aprendizaje
—Prevadia

Grupo Interinstitucional Ciencia,
Acciones y Creencias

Alternativas para la Ensefianza de las
Ciencias —Alternaciencias

Educacién y Evaluacion en las Disci-
plinas

Maestros y Contextos

Grupo de Educacion en Ciencias
Experimentales y Matematicas —
Gecem

Perspectivas Politicas, Eticas y Mora-
les de la Nifiez y la Juventud

Estudios en Educacién Corporal
Representaciones y Conceptos Cien-
tificos —IREC.

Cognitek

Educacion y Desarrollo Humano

Elecciones y Partidos Politi- Democracia y Modernizacion del
cos en Colombia Estado Colombiano

Ciencias Politicas  Conflictos Armados, Cons-
truccién de Paz y Estudios  Estudios Politicos
Globales en Seguridad
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Observatorio de Politicas,
Ejecucion y Resultados de
la Administracién Publica

Ciencias Politicas —Opera

Ciencias Politicas

Historia, Ambiente y
Politica

Constitucionalismo Compa-
rado —CC

Derecho

3 Administracién y Gerencia
Economia y del Talento Humano
Negocios

Microeconomia

Liderazgo

Politica Contestataria, Produccion de
Sujetos Politicos y Construccion de
Ciudadania

Teoria Politica y Social

Grupo Interdisciplinario de Estudios
Politicos y Sociales —Theseus

Grupo de Analisis Politico —-GAP
Derecho y Politica Ambiental
Teoria Politica Contemporanea

Centro de Estudios Politicos e Inter-
nacionales —CEPI

Ciudadania, Paz y Desarrollo
Estado, Conflictos y Paz

Observatorio de Analisis de los Siste-
mas Internacionales —Oasis

Grupo de Investigacion en Derechos
Humanos

Problemas Contemporaneos del
Derecho y la Politica

Grupo de Investigacion Derecho y
Género

Problemas Contempordneos del
Derecho y la Politica

Grupo de Investigacion Derecho y
Género

Grupo de Investigacion en Derecho
Privado

Grupo de Conflicto y Sociedad
Grupo de Investigacion en Derecho
Publico

Grupo de Investigaciones Juridicas
Derecho Econémico

Derechos Colectivos y Ambientales
—Gidca

Joaquin Aarén Manjarrés

Historia Empresarial
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G3PyMES: Grupo de Gerencia en

Gl iralO iRanizaclonally Grandes, Pequefias y Medianas

Gestién Humana

Empresas
Grupo de Estudios Sobre Etica Empresarial y Empresariado
Desarrollo Econémico Social —Ethos

Grupo de investigaciones
de la Facultad de Economia, Gestidn Organizacional
Universidad del Rosario

Economia, Politicas Publicas Grupo Investigacion en Gestidn y

y Métodos Cuantitativos Organizaciones —Griego
Historia y Empresariado Grupo de Investigacidon en Marketing
Grupo de Investigacion en  Economia, politicas publicas y
Marketing —GIM ciudadania
Investigacion en Historia,
TevEEER Eggigmﬁgto y Teoria Geeco
y Gestidn
Tecnoldgica RISE Entrepreneurship Group
Estud|os,en.F|nar)zas Y Administracion y Organizaciones
Economia Financiera
G.rupo‘(ltle Investlgaqon €N Economia Internacional
Direccién y Gerencia
Grupo Interdisciplinario
en feoridjellnvestigacion Administracion y Organizaciones
Aplicada en Ciencias Eco- yorg
némicas
Estudios Organizacionales Sestlon Financiera, Empresarial y
ymes
Grup,o de Estudios en Eco- Entrepreneurship Group
nomia y Empresa
Innovar del Caribe
Estudios Organizacionales
Proteccion Social
Geografia Social y Territorio
Economica Estudios sobre la Problematica Urba-
no-Regional de Colombia
. . . . Procesos Sociales, Territorios y Me-
Conflicto Social y Violencia dio Ambiente
Grupo de Investigaciones Estudios Sociales de la Ciencia, la
Otras Ciencias en Desarrollo Humano Tecnologia y la Medicina
Sociales Centro de Investigaciones en Medio

Ambiente y Desarrollo

Estudios de Género, Familias y Socie-
dad
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PBX: Grupo de Investigacion
Periodismo y Co-  en Comunicacion, Culturay Comunicacion y Estudios Culturales
municaciones Cambio Social

Comunicacién, Medios y Cultura

Relaciones Afectivas a lo
largo de la Vida

Estudios Clinicos y Sociales  Investigacidn en Educacién y Peda-
en Psicologia gogia

Psicologia, Salud y Sociedad Estrés y Salud

E. C. Estudios en Ciencias
del Comportamiento

Grupo de investigacion en  Cognicion y Desarrollo Representa-

Familia y Sexualidad

Cognicién y Educacién

Psicologia Cognitiva cional
. , Cognicidn, Practicas y Desarrollo Humano, Educacién y
Psicologia Aprendizaje Procesos Sociales
Grupo de Investigacion en
Evaluacion y Calidad dela  Desarrollo Psicolégico en Contextos
Educacion —Giece
Emocioén, Cognicion y Comporta-
miento —Ecco
Psicologia Clinica y de la Salud
Psicologia Dinamica
Salud Comportamental y Organiza-
cional
Demografia y Salud Comunicacion, Cultura y Sociedad
Grupo de Investigacion Me- Estudios de Familias, Masculinidades
. i dio Ambiente y Sociedad y Feminidades
Sociologia

Politica Social y Desarrollo

Conflicto, Regidn y Sociedades
Rurales

Nota: Adaptado de “Grupos por area del conocimiento”, en Departamento

Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion —Colciencias, 2015, Busqueda de
grupos por drea.

Como se puede apreciar, también aqui la multiplicidad de tematicas
asociadas a las Ciencias Sociales es evidente. Es por eso que se hace ne-
cesario, a través de este documento, revisar la incidencia que dicha diver-
sidad tiene en la calidad de la educacién superior universitaria del pais,
pensando en que esta es un area representativa del contexto investiga-
tivo colombiano y un campo de conocimiento fundamental y transversal
para su desarrollo.

Por otro lado, en lo que respecta a las Ciencias Agricolas, contrario a
lo que ocurre con las Ciencias Sociales, se observa una escasa promocién
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de programas de maestria y doctorado, pues la relacién es de casi nueve
programas vigentes para las Ciencias Sociales por uno para las Ciencias
Agricolas. Igual ocurre con los grupos de investigacion reconocidos y cla-
sificados en distintas categorias, en los que la relacidn es de mds de cinco
a uno en favor de las Ciencias Sociales.

A continuaciodn, en las tablas 10 y 11 se presentan los nombres de
los programas de maestria y doctorado vigentes®’, distribuidos por nu-
cleo basico del conocimiento (Agronomia, Zootecnia y Medicina Veteri-
naria), para el area de las Ciencias Agricolas:

Tabla 10. Programas colombianos de maestria vigentes en Ciencias Agricolas

Nucleo Basico del Conocimiento Programa de Maestria

Agroforesteria
Agroforesteria Tropical
Ciencias Agrarias
Ciencias Agroalimentarias
Ciencias Agroindustriales
Ciencias Agrondmicas
Ciencias Pecuarias
Desarrollo Rural

Agronomia Fisiologia Vegetal
Fitopatologia
Microbiologia Agroindustrial
Poscosecha Hortofruticola
Produccion Tropical Sostenible
Sanidad Vegetal
Sistemas Sostenibles de Produccion

Sistemas Sostenibles de Salud - Produccion Ani-
mal Tropical

Ciencias Veterinarias

Medicina Veterinaria de Pequefias Especies
Animales

Medicina Veterinaria Equina
Salud y Produccion Animal
Salud y Produccién Bovina

Medicina Veterinaria

% Algunos de los programas han sido omitidos debido a que sus nombres son coincidentes;
por esta razon la suma de las filas no da los 40 programas de maestria, ni los 16 programas
de doctorado, vigentes.
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Acuicultura
Agrociencias
. Ciencias Animales
Zootecnia i X . .
Ciencias Veterinarias del Trépico
Gestidn de la Produccién Animal

Sistemas de Produccion Agropecuaria
Nota: Adaptado de “Busqueda de programas de instituciones de Educacién

superior”, en Sistema Nacional de Informacion de Educacion Superior —Snies,
2016, Ministerio de Educacién Nacional —MEN.

Tabla 11. Programas colombianos de doctorado vigentes en Ciencias Agricolas

Nucleo Basico del Conocimiento Programa de Doctorado
Agrociencias

Agroecologia

Ciencias Agrarias

Agronomia — . - -
Ciencias Agrarias y Agroindustriales
Ciencias Agropecuarias - Area Agraria
Ciencias Animales
Ciencias - Salud Animal o Produccidn
Medicina Veterinaria Animal

Ciencias Veterinarias

Nota: Adaptado de “BUsqueda de programas de instituciones de Educacién
superior”, en Sistema Nacional de Informacion de Educacion Superior —Snies,
2016, Ministerio de Educacién Nacional -MEN.

Seguidamente, para esta misma ciencia, en la tabla 12 se muestran
los grupos de investigacidn ubicados en las mas altas categorias (Aly A),
segun Colciencias, distribuidos con base en sus areas especificas de cono-
cimiento: (a) Biotecnologia Agricola, (b) Ciencias Veterinarias (c) Ciencias
Animales y Lecheria (d) Agricultura, Silvicultura y Pesca, y (e) otras Cien-
cias Agricolas).

Tabla 12. Grupos de investigacidon colombianos ubicados en categorias Al y A,
para el area de Ciencias Agricolas

Area especifica  Grupo de investigacion

de conocimiento A1 A
Mejoramiento Genético Fitotecnia Tropical
Agricultura Microbiologia y Nutricion Gestion en Agroecosistemas
Animal del Trépico Tropicales Andinos
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Agricultura

Agricultura

Ciencias Animales
y Lecheria

Ciencias
Veterinarias

Hidrologia y Modelacion de
Ecosistemas

Manejo Integrado
Enfermedades
Mejoramiento Genético,
Agronomia y Produccion de
Semillas de Hortalizas
Grupo de Biotecnologia
Ambiental e Industrial

Manejo Integrado de Plagas

Horticultura

Grupo de Investigacion en
Genética, Mejoramiento,
Produccion y Tecnologias
de Post-cosecha en el
Cultivo de la Yuca

Parasitologia Veterinaria

Grupo de Investigacion en
Ciencias Agrarias —Grica

Nutricién Animal de UNCP

Terapia Regenerativa

Ciencia y Tecnologia de Biomoléculas
de Interés Agroindustrial —CyTBIA

Metabolémica del Café

Grupo de Investigacion sobre
Reproduccién y Toxicologia de
Organismos Acuaticos —Gritox

Grupo de Investigacion en
Agroecologia

Desarrollo Sostenible y Gestion
Ambiental

Instituto de Acuicultura de la
Universidad de los Llanos

Agricultura Especifica por Sitio

Sistemas Agropecuarios Sostenibles
Grupo de Investigacién en Uso y
Manejo de Suelos y Aguas con énfasis
en Degradacién de Suelos

Mejoramiento y Produccion de
Especies Andinas y Tropicales

Evaluacion y Ecologia Pesquera

Unidad de Investigaciones
Agropecuarias

Grupo de Investigacion en Cultivos
Tropicales de Clima Calido
Innovacion y Desarrollo Empresarial
Grupo Ecofisiologia Vegetal

Grupo de Acarologia

Biodiversidad y Genética Molecular
—Biogem

Biologia de la Produccion Pecuaria
Grupo de Investigacion en Toxicologia
y Nutricion Aviar

Reproduccién y Mejoramiento en
Animales Tropicales —Remeat
Recursos Zoogenéticos Palmira

Genética, Mejoramiento y
Modelacion Animal —Gamma

79



80

Formacién docente y calidad universitaria:
una apuesta necesaria desde lo social y el agro

Recursos Genéticos y Grupo de Investigacion en Nutricién
Biotecnologia Animal Animal

Grupo de Investigacion en
Reproduccién y Genética Animal —
Girga

Ciencias Epidemiologia y Salud
Veterinarias Publica

Ciencias Veterinarias — L. .
Reproduccién Animal y Salud de Hato

Cienvet
Conservacion, Mejoramiento y
. Utilizacion del Ganado Criollo Hartén
Ciencias Yo
L Centauro del Valle y otros Recursos Genéticos
Veterinarias . .
Animales en el Suroccidente
Colombiano
Ciencias N . . , . . ,
Biogénesis Microbiologia y Epidemiologia

Veterinarias
Otras Ciencias

Agticolas Manejo Integrado de

Grupo de Investigacion en
Sistemas Agroforestales
Pecuarios

Plagas - Disciplina
de Entomologia

Nota: Adaptado de “Grupos por area del conocimiento”, en Departamento
Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion —Colciencias, 2015, Busqueda de
grupos por drea.

Esta escasa promocién, reflejada en el reducido numero de pro-
gramas de maestria y doctorado —solo una maestria con registro de alta
calidad, ningun doctorado (Corpoica, 2015)—, y en el pequefio nimero
de grupos de investigacién categorizados —cifras comparadas con los de-
mas nucleos del conocimiento a nivel nacional- se puede deber a que
no se le ha prestado la atenciéon necesaria a esta importante area del
conocimiento, situacion que refleja un posible desinterés por parte de
los investigadores (profesores), de las IES, y hasta del mismo Estado, y
gue necesariamente tiene que repercutir en el evidente “abandono” del
campo —migracién hacia las ciudades, desarraigo, busqueda de mejores
oportunidades, necesidad de mejor calidad de vida, violencia, imagina-
rios de ciudad y otros multiples factores conocidos y reconocidos—, situa-
cién compleja para una nacidn que quiere, dada su naturaleza, alcanzar
importantes niveles de desarrollo y donde las Ciencias Agricolas deberian
ser un factor determinante.

Por otro lado, existe un elemento interesante que vale la pena ano-
tar, y es que en esta ciencia, contrario a lo que ocurre en las Ciencias
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Sociales, se presenta una mayor posibilidad de unificacidon de criterios
de clasificacién, pues algunos de los nicleos basicos del conocimiento,
propuestos por el MEN, coinciden con ciertas areas especificas de cono-
cimiento definidas por Colciencias (Agricultura-Agronomia, Ciencias Ve-
terinarias - Medicina Veterinaria y Ciencias Animales y Lecheria-Zootec-
nia), aunque esto puede deberse a que la menor cantidad de programas
académicos de posgrado y grupos de investigacidon en esta area facilitan
dicha distribucion. Si bien en las Ciencias Sociales podrian relacionarse
disciplinas como Sociologia, Trabajo Social y afines - Sociologia, Psicologia
- Psicologia, Comunicacién Social - Periodismo y afines - Periodismo y Co-
municaciones; Derecho y afines - Derecho, y Ciencia Politica y Relaciones
Internacionales - Ciencias Politicas, el nimero de posibilidades y de ele-
mentos poco comunes es mas significativo que en las Ciencias Agricolas.

Las anteriores aseveraciones obedecen a que el desarrollo rural ha
sido un tema de promulgada prioridad para todas las regiones y para to-
dos los Gobiernos; sin embargo, su abordaje ha constituido un aspecto
coyuntural debido a multiples razones, entre ellas la creencia arraigada
en la sociedad de que la vida en la ciudad esta estrechamente ligada al
progreso, mientras que la vida en campo representa lo contrario.

En este contexto, es necesario reconocer que la formacion en Cien-
cias Agricolas, en cualquiera de sus niveles, se construye desde una pers-
pectiva tendiente a generar capacidades de produccién agricola y agro-
pecuaria sustentable, en la que la conservacion de los recursos naturales,
la preservacion de la cultura y de las tradiciones populares, asi como el
fortalecimiento de las iniciativas locales de organizacién, son obligacio-
nes innegociables (Acevedo, 2011). Lastimosamente, para muchos secto-
res nacionales, especialmente dirigenciales, esto no deja de ser una uto-
pia o un “negocio” poco rentable. Como afirma Aldapi (2011), las fallas de
los sistemas agricolas radican en el desconocimiento de las necesidades
reales de las comunidades, pues en la actualidad solo se piensa en ellas
cuando se intenta dar respuesta a los intereses comerciales de la indus-
tria y a los modelos econdmicos neoliberales.

Es por esto que, de manera general, se puede apreciar como en Co-
lombia los programas de educacién superior en Ciencias Agricolas, tanto
de pregrado como de posgrado, se encuentran desarticulados, en mu-
chos casos, de la mayoria de los procesos decisorios a los que son per-
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tinentes, y es justamente esta brecha la que permite que los eventuales
aportes académicos y los nuevos conocimientos generados no tengan
el impacto deseado. Esta realidad, segun Altieri y Toledo (2011), incide
enormemente en que los saberes y los logros obtenidos por parte de
las Ciencias Agricolas no trasciendan en temas tan importantes como la
soberania alimentaria, el empoderamiento local, regional y nacional, y la
valoracion de los recursos naturales, entre muchos otros, fundamentales
para impulsar y promover el desarrollo.

La educacién debe ser la mas poderosa herramienta de transfor-
macion social (Acevedo, 2011), de manera que constituya la opcién mas
pertinente para abordar los problemas y promover cambios sociales emi-
nentes en el campo, que apunten a la sustentabilidad de los sistemas
agrarios. Ademas, si la articulaciéon entre las Ciencias Agricolas y la edu-
cacién no se realiza de la mejor manera, seguird existiendo ausencia o
reducido numero de programas de posgrado, de grupos de investigacién
y de investigadores interesados en sumarse a esta area fundamental del
conocimiento.

En Colombia, esta situacion es corroborada por la Corporacién Co-
lombiana de Investigacion Agropecuaria —Corpoica (2015), en su mas
reciente Boletin de Indicadores de Ciencia, Tecnologia e Innovacion del
Sector Agropecuario, y por el Observatorio Colombiano de Ciencia y Tec-
nologia —OCyT (2015), en su ultimo Informe Anual de Indicadores de Cien-
cia y Tecnologia, documentos en los cuales se afirma que, si bien la tasa
de investigadores en areas afines al sector se ha venido incrementando
desde 2001 a una tasa promedio anual de 12,9 %, llegando a ubicarse
en dos investigadores en dreas del sector por cada 100 000 habitantes,
este es un resultado relativamente bajo frente a la tasa nacional total
de investigadores, que se ubicd en 2013 en 22,9 investigadores por cada
100 000 habitantes del pais.

En esta direccion, Holt (2006) sefiala que el desarrollo de los recur-
sos humanos (su formacién) es la piedra angular de cualquier estrategia
dirigida a aumentar las opciones de la poblacién en determinado campo
del saber; y si no existe dicha articulacién, como en el caso de esta area
especifica, asumir compromisos formativos o de investigacion en ella se-
guira siendo una opcién secundaria.
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Las anteriores afirmaciones son apoyadas por MacVean (2008),
quien establece que, a pesar de los consensos globales acerca de la rele-
vancia de las Ciencias Agricolas, aun existe en este contexto mucha discu-
sién y diversidad de criterios sobre su papel en el crecimiento econdmico,
particularmente en paises en vias de desarrollo —realidad no tan debatida
en los paises de vanguardia—, lo cual se debe a que la enorme gama de
actividades, funciones e impactos, positivos y negativos, ligados al agro
—entre los que se incluye la formacion de profesionales agricolas en sus
diversas especialidades y orientaciones— aun no se concibe ni se cuantifi-
ca de manera uniforme por los analistas del desarrollo, los Gobiernos, las
empresas y las |IES (Barrios y Mellor, 2006).

Finalmente, se debe decir que la importancia de la realizacién de
un estudio como el que aqui se plantea radica en que existen diversos
elementos de juicio, teorias y diferentes hipdtesis a través de los que se
pueden llegar a establecer conclusiones prematuras acerca de las dos
areas de conocimiento analizadas: Ciencias Sociales y Ciencias Agricolas.
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CAPITULO 3.

LA FORMACION PROFESORAL DE CARA A
LOS DESAFIOS INSTITUCIONALES:
UNA APUESTA METODOLOGICA

Jesus Gabaldn Coello
Astrid Ximena Cortés - Lozano

El disefio metodolégico para determinar la incidencia de la for-
macion profesoral y de la investigacion en la calidad institucional, que en
este estudio se presenta, establece una desagregacion sistematica —por

etapas y estrategias— (ver figura 2).

Validez interna
Informacion

Recomendaciones estratégicas

Implementacion descriptiva

Preliminares
Cotingencia
y dependencia

Variable
dependiente

Variable
independiente

SABERPRO

Perfiles de
formacion

Figura 2. Diagrama del proceso metodolégico.
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A continuacidn se describen cada uno de estos elementos:

Etapa 1. Construccion de referentes de analisis

Actividad 1.1 Estructuraciéon del marco conceptual y
epistémico que orienta el disefo

En este apartado se realizan todas las elaboraciones conceptuales
que dan origen al presente disefio metodoldgico; por ello, se involucran
conceptos alrededor de la calidad en educacion superior, investigacion en
Ciencias Sociales y en Ciencias Agricolas, resultados derivados de pruebas
censales en areas afines y, por supuesto, el inductor planteado a través
de la formacién profesoral a nivel disciplinar. Como se puede inferir, esta
etapa constituye la piedra angular del disefio.

Etapa 2. Diagndstico de variables de interés
institucional en condiciones de entrada

Actividad 2.1 Levantamiento de perfiles de formacidn

Dado que las variables de entrada son los perfiles de formacion de
los profesores, aqui se realiza una exploracion de sus estudios termina-
dos, que tengan directa relacién con los campo de indagacion de las Cien-
cias Sociales y de las Ciencias Agricolas; para ello, y buscando garantizar la
alineacién de variables a priori, se consultaron los estudios reportados en
la herramienta CvLAC del Departamento Administrativo de Ciencia, Tec-
nologia e Innovacion —Colciencias, que estuvieran asociados a los grupos
de investigacidn inscritos en las areas objeto de anlisis.
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Etapa 3. Diagnostico de variables de resultado
asociadas a la calidad de la educacidn superior
universitaria

Actividad 3.1 Estado de las acreditaciones en
universidades que tienen programas en las areas de
Ciencias Sociales y Ciencias Agricolas

De los grupos de investigacion identificados en la fase anterior, es
necesario observar los programas académicos y universidades en los cua-
les tienen una contribucidn directa. En este caso, se tomaron en conside-
racién los procesos de autoevaluacion adelantados que fueron merece-
dores de la acreditacidon de alta calidad. Para identificar dicho resultado,
se tomé como fundamento la pagina actualizada del Consejo Nacional de
Acreditacion —CNA; de la misma forma, se procedié cuando la institucidn
de educacidn superior ostentaba la acreditacion de alta calidad a nivel
institucional.

Es importante resaltar que este proceso se realizd exclusivamente
con las areas definidas a prioriy, por tanto, las asignaciones que se esta-
blecieron entre estas y los programas se basaron en las categorias defini-
das en los capitulos anteriores.

Actividad 3.2 Rendimiento en las pruebas censales

Como indicador asociado a la calidad de los sistemas educativos uni-
versitarios, en general, se encuentran los resultados obtenidos por los
estudiantes en las pruebas de final de carrera.

El Examen de Estado Saber Pro es un instrumento estandarizado
para la evaluacion externa de la calidad de la educacidn superior; forma
parte, con otros procesos y acciones, de un conjunto de instrumentos
para evaluar la calidad del servicio publico educativo y ejercer su inspec-
cién y vigilancia.

Este examen inicié con la evaluacion de 22 programas de educacion
superior en el afio 2003, hasta llegar a 55 programas en 2007; en este
periodo la prueba se centré en la evaluacién de competencias especificas
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por programa. Entre 2009 y 2010 se incluyé la evaluacién de dos pruebas
comunes a todos los programas de formacién: “Comprension Lectora” y
“Comprension del Idioma Inglés”.

Con la publicacion de la Ley 1324 de 2009 y el Decreto 3963 del mis-
mo afio, por parte del Ministerio de Educacién Nacional —-MEN, se dio una
nueva orientacion a los exdmenes de Estado de la Educacidn Superior, los
cuales se establecieron como obligatorios para obtener el titulo del nivel
de pregrado. Sus principales objetivos son: comprobar el desarrollo de
competencias de los estudiares que han aprobado el 75 % de los créditos
en un programa de formacién, producir indicadores de valor agregado
y servir de fuente de informacién para la generacién de indicadores de
evaluacion de la calidad de la educacién superior.

El disefio del nuevo examen, que se aplica desde 2010, incluye la
evaluaciéon de competencias genéricas, entendidas como aquellas que
todos los estudiantes deben desarrollar independientemente del énfa-
sis de formacion, y la evaluacién de competencias comunes a grupos de
programas con caracteristicas de formacién similares. De esta manera,
se evallan competencias genéricas en cinco pruebas: “Lectura Critica”,
“Razonamiento Cuantitativo”, “Comunicacién Escrita”, “Inglés” y “Com-
petencias Ciudadanas”, y se han construido cerca de 42 pruebas de com-
petencias especificas comunes para distintos grupos de referencia.

En esta seccidn se intenta construir un analisis de resultados de los
desempenos de los estudiantes pertenecientes a los programas que se
relacionan con los grupos de investigacidén que se analizaron en un inicio.
En este sentido, se estudiaran los promedios de los programas durante
los ultimos tres anos, para los cinco componentes y los grupos de refe-
rencia anteriormente definidos.

Actividad 3.3 Diagndstico de resultados derivados de
procesos investigativos

Es necesario identificar las evidencias concretas de la efectividad de
los procesos investigativos asociados a los grupos de investigacion anali-
zados desde la primera etapa planteada.
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Como la valoracidon de la productividad no puede ser arbitraria, en
este apartado se retoman, con la finalidad de brindar un sélido marco de
analisis, algunos aspectos trabajados por Colciencias en sus modelos de
reconocimiento y medicién de grupos de investigacion, desarrollo tecno-
I6gico o de innovacidn y de reconocimiento de investigadores del Sistema
Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién —SNCTel (empleados para la
medicion de la capacidad investigativa de los grupos de investigacion y de
los investigadores colombianos), lo que permitira tener como resultado
la valoracidn de la productividad de los profesores detectados, asociados
a las areas objeto de estudio.

En estos procesos de medicion, Colciencias desarrollé una me-
todologia y una serie de instrumentos que permiten la visibilidad de la
informacion de los grupos de investigacién y de los investigadores, repre-
sentados en perfiles de grupos y de integrantes, en los que la elaboracion
de productos de conocimiento es una variable fundamental, que permite
identificar a los que cuentan con resultados diferenciados en términos de
calidad e impacto, por area del conocimiento.

Dicha metodologia ha sido retomada por varios autores, quienes
han aterrizado su procedimiento, que no deja de ser de tipo adminis-
trativo, a las realidades investigativas de sus propias instituciones. Un
ejemplo de ello es lo realizado por Vasquez (2010), quien desarrollé un
modelo basado en indicadores para medir la capacidad productiva de los
grupos de investigacion, sugiriendo una opcién de trabajo valida para po-
tenciar las posibilidades de éxito de dichos grupos en las convocatorias
nacionales de reconocimiento y medicidon de grupos de investigacién y
de investigadores, establecidas por el Departamento Administrativo de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion —Colciencias.

Es por ello que, para efectos de la siguiente aproximacion, se utili-
zard la tabla 13 como punto de partida del presente andlisis, en la que tal
revision se realizé con base en la informacion contenida en la Plataforma
Scienti de Colciencias, relacionada con los productos de conocimiento re-
gistrados y que tienen una mayor ponderacion, tanto para Colciencias
como para el autor citado.
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Tabla 13. Escala de ponderacién definida para los productos de conocimiento
que conforman el modelo

Tipo de producto Peso

Libros resultados de investigacion 5
Patentes 4,75
Articulos publicados en revistas internacionales homologadas tipo “A” 45
Articulos publicados en revistas internacionales homologadas tipo “B” 4,25
Articulos publicados en revistas nacionales indexadas tipo “A” 4
Capitulos de libro resultado de investigacion 3,75
Articulos publicados en revistas internacionales homologadas tipo “C” 3,5
Articulos publicados en revistas nacionales indexadas tipo “B” 3,25
Articulos publicados en revistas nacionales indexadas tipo “C” 3
Registros de software 2,75
Articulos publicados en revistas internacionales no homologadas 2,5
Articulos publicados en revistas nacionales no indexadas 2,25
Ponencias presentadas en eventos 2
Libros de memorias y compilaciones 1,75
Cuadernos de investigacion y divulgacion 1,5
Trabajos técnicos 1,25
Manuales 1
Notas técnicas 0,75
Mddulos de clase 0,5
Documentos institucionales (de analisis) 0,25

Nota: Adaptado de “Escala de ponderacién definida para los productos de
conocimiento que conforman el modelo”, en F. E. Vasquez, 2010, Modelo
de gestidon del conocimiento para medir la capacidad productiva en grupos
de investigacion, Ciencia, Docencia y Tecnologia, 21(41), p. 114, Universidad
Nacional de Entre Rios.

Etapa 4. Construccidon de dimensiones y matrices de
igualacion

En esta etapa se construyeron las dimensiones de andlisis ante y
post, que permitieron establecer las matrices en las cuales reposan todos
lo resultados (sabanas de datos); aqui es importante encontrar la coinci-
dencia de las variables antes y después, de tal forma que se garantice la
validez externa de la investigacion.
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Etapa 5. Implementacion del método descriptivo

De acuerdo con los postulados de la ciencia, uno de sus fines es la
comprension de la realidad desde la exploracion, la descripcidn y la expli-
cacion. El enfoque empleado en este disefio es descriptivo, centrandose
en encontrar las relaciones existentes entra las variables seleccionadas.

Actividad 5.1 Hallazgos preliminares

Se realizaron estadisticas descriptivas, que generaron medidas de
tendencia central y de asimetria y curtosis sobre las variables de entrada
y las variables de resultados consideradas en desarrollo del estudio, entre
la cuales se cuentan las siguientes:

e Promedio

e Mediana

e Moda

e Desviacidn estandar

e Coeficiente de variacién
e Coeficiente de asimetria
e Coeficiente de curtosis

Actividad 5.2 Tablas de contingencia y dependencia

En este momento se establecieron los cruces de variables y, dadas
las condiciones de las distribuciones, se desarrollaron pruebas de depen-
dencia entre variables con el fin de determinar si existen relaciones entre
ellas. En este documento se pretende contrastar si los resultados en acre-
ditacién, produccion cientifica y pruebas censales tienen ciertos grados
de dependencia con respecto a los niveles de formacidn de los profeso-
res, haciendo énfasis en los de maestria y doctorado.

Actividad 5.3 Estudio de correlacion

Se construye aqui una prueba para determinar la asociacién exis-
tente entre las variables de manera bivariada o parcial. Este enfoque pre-
tende vislumbrar la magnitud de las asociaciones existentes, si es que se
encuentra algun hallazgo relevante con base en los puntos anteriores.
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Etapa 6. Conclusiones y recomendaciones
estratégicas

A partir de los elementos anteriormente contrastados, corrobora-
dos o refutados, se espera discutir sobre el papel de la formacién avan-
zada en la consolidacidn de indicadores de calidad en los campos de las
Ciencias Sociales y en el de las Ciencias Agricolas, dado que, como se
menciond en los capitulos anteriores, representan un gran impacto para
el desarrollo del pais, con mucho mas énfasis, si se considera el periodo
de postconflicto que atraviesa.

Las recomendaciones se sustentan en la alineacion de las politicas
de formacion con los frentes de desarrollo colombianos en los campos
estudiados; por eso, el disefio finaliza con la presentacién de los resul-
tados puestos en contexto con las politicas educativas y los planes de
desarrollo en materia investigativa y de educacion.

Poblacion y muestra

Dado que se trata de un disefio de cardcter descriptivo, se requiere
garantizar la validez estadistica de la muestra seleccionada. En este sen-
tido, es preciso sefialar que no se empled una muestra de los grupos de
investigacion sino que se trabajo con todos los grupos de investigacién
del area de las Ciencias Sociales y de las Ciencias Agricolas registrados en
la Plataforma Scienti de Colciencias a la fecha de desarrollo del andlisis.

Con base en lo anterior, y delimitando con precisién la poblacion
objeto de estudio, se puede afirmar que este disefio permite la genera-
lizacién (caracteristica del enfoque cuantitativo), porque técnicamente,
para la generacién de los resultados, se trabajé, como se dijo, con toda
la poblacién.

Relacion dimension, variables y codificacion

Este disefio metodoldgico involucra dos dimensiones, a saber: la
entrada, que en este caso corresponde a la cualificacidon ostentada por
los profesores, y el resultado, asumido a través de los indicadores se-
leccionados y que representan evidencias parciales de la calidad de la
educacién superior.
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Variables asociadas a la dimension de entrada

Prof Maest = Niumero de profesores del grupo de investigacion
que tienen estudios de maestria terminados.

Prof Doct = Numero de profesores del grupo de investigacion
que tienen estudios de doctorado terminados.

%Prof Maest = Porcentaje de profesores del grupo de investiga-
cién que tienen estudios de maestria terminados.

%Prof Doct = Porcentaje de profesores del grupo de investiga-
cion que tienen estudios de doctorado terminados.

Prof Maest Prog = NUumero de profesores por programa de
formacion académica al que sirve el grupo de investigacién que
tienen titulo de maestria.

Prof Doct Prog = Numero de profesores por programa de for-
macién académica al que sirve el grupo de investigacion que tie-
nen titulo de doctorado.

%Prof_Maest_Prog = Porcentaje de profesores por programa de
formaciéon académica al que sirve el grupo de investigacién que
tienen titulo de maestria.

%Prof_Doct_Prog = Porcentaje de profesores por programa de
formacion académica al que sirve el grupo de investigacién que
tienen titulo de doctorado.

Variables asociadas a la dimensidon de resultado

En términos de los procesos de autoevaluacién, se cuenta con las
siguientes:

Acred = Condicidon de acreditacion del programa analizado (1=Si
tiene acreditacion, 2=No tiene acreditacion).

AfosAcred = Niumero de afios de acreditacién otorgados al pro-
grama de formacidn académica acreditado.
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En términos de los resultados en las pruebas censales:

Comp2015 = Resultado promedio obtenido por los estudiantes
del programa en la componente de “Competencias Ciudadanas”
para la aplicacion del afio 2015.

Comp2014 = Resultado promedio obtenido por los estudiantes
del programa en la componente de “Competencias Ciudadanas”
para la aplicacion del afio 2014.

Comp2013 = Resultado promedio obtenido por los estudiantes
del programa en la componente de “Competencias Ciudadanas”
para la aplicacion del afio 2013.

Raz2015 = Resultado promedio obtenido por los estudiantes del
programa en la componente de “Razonamiento Cuantitativo”
para la aplicacion del afio 2015.

Raz2014 = Resultado promedio obtenido por los estudiantes del
programa en la componente de “Razonamiento Cuantitativo”
para la aplicacién del afio 2014.

Raz2013 = Resultado promedio obtenido por los estudiantes del
programa en la componente de “Razonamiento Cuantitativo”
para la aplicacion del afio 2013.

Lect2015 = Resultado promedio obtenido por los estudiantes
del programa en la componente de “Lectura Critica” para la apli-
cacion del afo 2015.

Lect2014 = Resultado promedio obtenido por los estudiantes
del programa en la componente de “Lectura Critica” para la apli-
cacién del afio 2014.

Lect2013 = Resultado promedio obtenido por los estudiantes
del programa en la componente de “Lectura Critica” para la apli-
cacioén del afio 2013.

Ing2015 = Resultado promedio obtenido por los estudiantes del
programa en la componente de “Inglés” para la aplicacion del
afio 2015.
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e [ng2014 = Resultado promedio obtenido por los estudiantes del
programa en la componente de “Inglés” para la aplicacion del
afno 2014.

e |ng2013 = Resultado promedio obtenido por los estudiantes del
programa en la componente de “Inglés” para la aplicacion del
afno 2013.

e ComEsc2015 = Resultado promedio obtenido por los estudian-
tes del programa en la componente de “Comunicacion Escrita”
para la aplicacién del afio 2015.

e ComEsc2014 = Resultado promedio obtenido por los estudian-
tes del programa en la componente de “Comunicaciéon Escrita”
para la aplicacién del afio 2014.

e ComEsc2013 = Resultado promedio obtenido por los estudian-
tes del programa en la componente de “Comunicaciéon Escrita”
para la aplicacién del afio 2013.

Y para finalizar, en aspectos relacionados con investigacion se tienen:

e Lib_Invest = Libros resultados de investigacion durante el perio-
do de observacion.

e Pat = Patentes durante el periodo de observacion.

e Art_Int A= Articulos publicados en revistas internacionales ho-
mologadas tipo “A''” durante el periodo de observacion.

e Art_Int B = Articulos publicados en revistas internacionales ho-
mologadas tipo “B” durante el periodo de observacion.

e Art Nac A= Articulos publicados en revistas nacionales indexa-
das tipo “A®” durante el periodo de observacion.

e Caplib = Capitulos de libro resultado de investigacién durante el
periodo de observacién.

11 Se consideran los articulos tipo Aly A2.
12 Se consideran los articulos tipo Aly A2.
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Art_Int_C = Articulos publicados en revistas internacionales ho-
mologadas tipo “C” durante el periodo de observacion.

Art_Nac B = Articulos publicados en revistas nacionales indexa-
das tipo “B” durante el periodo de observacion.

Art_Nac_C = Articulos publicados en revistas nacionales indexa-
das tipo “C” durante el periodo de observacién.

Soft = Registros de software durante el periodo de observacion.



capituLo 4.

LAS CIENCIAS SOCIALES Y AGRICOLAS Y
UNA EVIDENCIA EMPIRICA: UN APORTE
DESDE LA ACADEMIA AL PENSAMIENTO DE
ESCENARIOS DE POSCONFLICTO

Astrid Ximena Cortés - Lozano
Jesus Gabaldn Coello

El presente capitulo evidencia el nivel de asociacidn existente entre
los perfiles formativos de los profesores y algunos resultados de interés
para las IES colombianas. Acorde con los fines perseguidos en los postu-
lados que preceden a este apartado, se focaliza la atencidn en dos areas
del conocimiento: Ciencias Sociales y Ciencias Agricolas.

La formacién profesoral de los docentes fue determinada para una
muestra de instituciones en las cuales se evidenciaba como factible la
comparabilidad, trazabilidad y acopio de informacidn relevante en tér-
minos de las variables objeto de indagacidn. En este caso, se tomd como
base los perfiles formativos de los profesores adscritos a los grupos de
investigacion enmarcados en ambas areas del conocimiento. Como se
puede apreciar, se cuenta con 132 registros de grupos existentes en las
areas de conocimiento asociados a instituciones que tienen programas
académicos en las mismas dreas y que han sido sometidos a presentacién
de Exdmenes de Estado Saber Pro.

En la tabla 14 se aprecia que en promedio el 44 % de los profesores
de estos grupos de investigacién ostentan nivel de formacién doctoral;
por otra parte, el 48 % (en promedio) de los profesores cuenta con nive-
les de maestria finalizados como maximo nivel de estudios. Es importante
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mencionar que existen grupos de investigacidon con 0 % de profesores en
nivel doctoral. Este mismo valor a nivel de maestria asciende a 14,29 %.

Tabla 14. Estadisticas descriptivas por niveles de formacion

porcdoct porcmaestr Valid N (listwise)

N Statistic 132 132 132
Range Statistic ,8087 ,8571
Minimum Statistic ,0000 ,1429
Maximum Statistic ,8087 1,0000
Sum Statistic 59,37 63,78
Mean Statistic ,4498 ,4831

Std. Error ,01552 ,01418
Std. Deviation Statistic ,17834 ,16300
Variance Statistic ,032 ,027

Nota: Programa estadistico SPSS.

Realizando un analisis por area del conocimiento, para el caso de
Ciencias Sociales, se aprecia que el promedio de formacion doctoral de
los miembros de los grupos de investigacion se encuentra en un 44,27 %.
Al comparar esta cifra con la originada en el area de Ciencias Agricolas
se aprecia que este promedio asciende al 47,09 %, evidenciandose una
mayor cualificacién en términos de la masa critica propicia para la gestién
del conocimiento en este campo.

Por otra parte, en funcion del nivel de maestria, es notorio que el
mayor promedio corresponde a los profesores adscritos a grupos de in-
vestigacion en el area de las Ciencias Sociales (49,42 %), en comparacién
con la de las Ciencias Agricolas (45,01 %). Se puede apreciar, también, y
de acuerdo con el coeficiente de variacion —relacidn entre la desviacion
estandar y el promedio—, que los porcentajes de cualificacién dentro de
los grupos son heterogéneos para estas dos areas de analisis.

Tanto en las Ciencias Sociales como en las Ciencias Agricolas se apre-
cian grupos en los cuales el porcentaje de cualificacion de sus profesores
a nivel de maestria es de 100 %. En esta misma direccidn, los grupos mas
cualificados a nivel doctoral oscilan alrededor del 80 % (ver tabla 15).
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Tabla 15. Estadisticas descriptivas por niveles de formacion por
areas seleccionadas

Valid N
porcdoct porcmaestr (listwise)
N Statistic 99 99 99
Range Statistic ,8087 ,8333
Minimum Statistic ,0000 ,1667
. Maximum Statistic ,8087 1,0000
ELT.':.'Z? Sum Statistic 43,83 48,92
Mean Statistic ,4427 ,4942
Std. Error ,0177 ,0160
Std. Deviation Statistic ,1762 ,1595
Variance Statistic ,031 ,025
N Statistic 33 33 33
Range Statistic 8,0000 ,8571
Minimum Statistic ,0000 ,1429
. Maximum Statistic ,8000 1,0000
:;22';55 sun Statistic 15,54 14,85
Mean Statistic ,4709 ,4501
Std. Error ,0322 ,0297
Std. Deviation Statistic ,1855 ,1711
Variance Statistic ,034 ,029

Nota: Programa estadistico SPSS.

Complementando lo anterior, en las siguientes figuras se observan
una serie de histogramas tendientes a caracterizar las distribuciones de
los porcentajes de formacion dentro de los grupos de investigacién. De
la misma forma, se valida la hipdtesis de heterogeneidad centrada en el
coeficiente de variacion, dada la dispersion de las barras.

En dichas figuras se confirma que la mayor presencia de grupos se
da en el area de Ciencias Sociales, dada la conformacidn casi normal del
grafico ajustado (ver figura 3), lo que implica teéricamente niveles de
cualificacién que para algunos grupos lucen no tan elevados y en otros
casos mostrandose elevados con una concentracién en los valores cen-
trales. En otras palabras, entre el 40 % y el 60 % se encuentra la mayoria
de la cualificacidn doctoral intragrupo.
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Figura 3. Porcentajes de formacion doctoral — Ciencias Sociales.

La situacion en Ciencias Agricolas presenta una menor cantidad de
grupos de contrastacion (ver figura 4), pero se evidencia, de igual forma,
una gran dispersidn entre los grupos de investigacidn y los niveles de cua-
lificacion de los profesores. Es valido sefialar, como en el caso anterior,
que la mayoria se encuentra concentrado entre el 40 % y el 60 % como
niveles modales de formacién en los grupos de investigacion.

Figura 4. Porcentajes de formacion doctoral — Ciencias Agricolas.
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En cuanto a los niveles de maestria (ver figuras 5y 6) se aprecian, en
general, distribuciones con mayor asimetria positiva, lo que en términos
practicos implicaria que en los grupos de investigacion existen cada vez
menores niveles de maestria y se empieza a privilegiar el nivel doctoral,
lo que coincide con las politicas educativas y con los propdsitos institu-
cionales de las universidades en las cuales estos grupos tienen sus nichos
de trabajo académico.

2000 4000 6000 8000 1.0000 1.20000

Figura 5. Porcentajes de formacion en maestria — Ciencias Sociales.

Vale la pena sefalar que los grupos de investigacién, y mas especi-
ficamente las dreas de actuacién acogidas en este estudio, corresponden
a aquellas en las que existe una variada oferta formativa tanto a nivel de
maestria como a nivel doctoral. Ademas, es preciso mencionar que las
areas son atribuibles a los grupos de investigacién y no a los profesores
directamente. Es decir, se podrian incrementar los niveles de cualificacién
puesto que es posible encontrar profesores formados en areas afines y
que sirven a los propdsitos investigativos del grupo, de acuerdo con los
lineamientos establecidos asi como a cada una de las lineas que forman
parte del accionar investigativo del grupo conformado en la institucién, y
que se encuentra categorizado por Colciencias.
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Figura 6. Porcentajes de formacion en maestria - Ciencias Agricolas.

De acuerdo con el Consejo Nacional de Acreditacion —CNA (2013),
las caracteristicas de alta calidad, desde la perspectiva de la acreditacién,
son referentes a partir de los cuales un programa académico orienta su
accion y supone retos de alta envergadura. En la actualidad, no es posible
pensar la calidad de la educacidn superior al margen de los siguientes
aspectos:

a. Laincorporacion de profesores con altos niveles de cualifi-
cacion y con modalidades de vinculaciéon apropiadas, que
lideren los procesos académicos.

b. La investigacidn cientifica, tecnoldgica, humanistica y artis-
tica en sintonia con el saber universal y con alta visibilidad.

c. Laformacidn integral de las personas hacia el desarrollo de
la capacidad de abordar con responsabilidad ética, social y
ambiental los retos de desarrollo enddgeno y participar en
la construccion de una sociedad mas incluyente.

d. La pertinencia y la relevancia social que suponen ambientes
educativos mas heterogéneos y flexibles, en perspectiva de
responder adecuadamente a los requerimientos formativos
y de investigacidn de los respectivos entornos.
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e. Un seguimiento a egresados que permita validar el proceso
formativo y un adecuado aporte al programa de sus expe-
riencias profesionales.

f. La generacién de sistemas de gestidn transparentes, efica-
ces y eficientes que garanticen los derechos y los deberes de
las personas.

g. La internacionalizacién, con todo lo que ella implica, en
cuanto movilidad de profesores y estudiantes, reconoci-
mientos académicos trasnacionales, redes, alianzas multi-
nacionales y publicaciones conjuntas, entre otros aspectos.

h. Los procesos formativos flexibles e interdisciplinarios sus-
tentados en un trabajo de créditos académicos y el desarro-
llo de competencias, especialmente actitudes, conocimien-
tos, capacidades y habilidades.

i.  Los recursos fisicos y financieros adecuados y suficientes.

Acorde con lo anterior, se aprecia que el alto nivel formativo se
constituye en una caracteristica sine qua non en el evento de someter
un programa o institucién en su conjunto a los procesos de evaluacién
externa con fines de acreditacién. A continuacién se expresa la relacion
entre el estado de acreditacion y las areas de Ciencias Sociales y Ciencias
Agricolas.

De las IES que tienen programas en el area de las Ciencias Sociales, el
38,2 % se encuentran acreditadas y el 61,8 % no. De aquellas que tienen
programas en el drea de las Ciencias Agricolas, el 39,5 % se encuentran
acreditadas y el 60,5 % no ostentan esta distincidn estatal (ver tabla 16).

103



104

Formacién docente y calidad universitaria:
una apuesta necesaria desde lo social y el agro

Tabla 16. Cruce entre instituciones acreditadas y areas del conocimiento

areprog
Ciencias Ciencias Total
Sociales  Agricolas

Acreditada o ithin acreditada  69,6%  30,4%  100,0%
) %within areprog 38,2 % 39,5% 38,6 %
acreditada . .
. %within acreditada 70,8 % 29,2 % 100,0 %
No acreditada o
%within areprog 61,8 % 60,5 % 61,4 %
Total %within acreditada 70,3 % 29,7 % 100,0 %
%within areprog 100,0 % 100,0% 100,0 %

Nota: Programa estadistico SPSS.

Ahora bien, se nota la gran prevalencia de programas de Ciencias
Sociales, dado que en ambos casos (instituciones acreditadas y no acredi-
tadas) 7 de cada 10 los tienen. Vale la pena resaltar que para el andlisis se
utilizaron 102 instituciones con programas en Ciencias Sociales y 43 con
programas en Ciencias Agricolas.

Dado que existe una relacidn directa entre la cualificacién profesoral
al mas alto nivel y el estado de acreditacion de una institucion, resul-
ta plausible asumir cierta afinidad entre la consideracidn del estado de
acreditacion como una variable altamente discriminatoria (poder clasifi-
catorio) y la formacion; es decir, cuando se compara el estatus de la acre-
ditacién en los aspectos de desempefio, de manera sistémica se estara
haciendo alusién a la formacidn del cuerpo profesoral.

Uno de estos primeros aspectos de desempefio lo constituye el ren-
dimiento observado por los estudiantes en el examen de Estado Saber
Pro. A continuacion se aprecia el rendimiento para el afio 2015 clasifi-
candolo tanto en las areas objeto de analisis como en el estatus de la
universidad en funcién de su acreditacion.

En el primer caso se encuentra la prueba de competencias ciudada-
nas (ver figuras 7, 8 y 9), que evalla los conocimientos y las habilidades
gue posibilitan la construccion de marcos de comprensién del entorno,
los cuales promueven el ejercicio de la ciudadania y la coexistencia inclu-
siva en el dmbito de lo que propone la Constitucidn Politica de Colombia.
La prueba tiene cuatro componentes bdsicos: conocimientos, valoracion
de argumentos, multiperspectivismo y pensamiento sistémico.
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El componente de conocimientos incluye los fundamentos del mo-
delo de Estado social de derecho y sus particularidades en nuestro pais,
los derechos y los deberes ciudadanos establecidos en la Constitucién
(1991), la organizacién del Estado, las funciones y los alcances de las di-
ferentes ramas del poder y de los organismos de control y lo que funda-
menta la participacién ciudadana.
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Figura 7. Desempefio en competencias ciudadanas por area del conocimiento y
estatus, afio 2015.

El componente de valoracion de argumentos se refiere a la capa-
cidad del estudiante para analizar y evaluar la pertinencia y solidez de
enunciados o discursos a propdsito de una problematica social.

En cuanto al multiperspectivismo, este componente se refiere a
la capacidad del estudiante de analizar una problematica social desde
diferentes puntos de vista. Se espera que el estudiante, a propdsito de
un conflicto, esté en capacidad de comprender en qué consiste desde el
punto de vista de cada una de los actores, de entender qué busca cada
uno de ellos e identificar coincidencias y diferencias entre los intereses
de los actores, entre otros aspectos.
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Figura 8. Desempefio en competencias ciudadanas por area del conocimiento y
estatus, afio 2014.

Para finalizar, el pensamiento sistémico se refiere a la capacidad del
estudiante de reconstruir y comprender la realidad social desde una pers-
pectiva sistémica, mediante la identificacién y la construccién de relacio-
nes entre las distintas dimensiones presentes en los problemas sociales y
en sus posibles alternativas de solucién.
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Figura 9. Desempefio en competencias ciudadanas por area del conocimiento y
estatus, afio 2013.

106



Capitulo 4. Las Ciencias Sociales y Agricolas y una evidencia empirica:
un aporte desde la academia al pensamiento de escenarios de posconflicto

En los rendimientos de la prueba de competencias ciudadanas se
observa que en Ciencias Sociales las IES acreditadas tienen unos mayores
puntajes que las que no lo estan. El puntaje promedio para las acreditas
en 2013 fue de 10,53; en 2014, de 10,44, y en 2015, de 10,67 (barra hori-
zontal dentro de la caja). En cuanto al drea de Ciencias Agricolas se apre-
cia, de igual forma, una ventaja a favor de las instituciones acreditadas,
aunque la brecha no es tan significativa como en Ciencias Sociales.

El puntaje promedio para Ciencias Agricolas fue de 9,95 en 2013;
9,88 en 2014 y 10,21 en 2015. De la misma forma, se aprecia en los
diagramas de caja (figuras) una mayor dispersion para los puntajes en
Ciencias Sociales que en Ciencias Agricolas, lo que implicaria procesos de
aprendizaje y de evidencia de resultados un poco mas heterogéneos en
las primeras.

La prueba de lectura critica (ver figuras 10, 11 y 12) evalla las ca-
pacidades de entender, interpretar y evaluar textos que pueden encon-
trarse tanto en la vida cotidiana, como en dmbitos académicos no es-
pecializados. El propésito es establecer si un estudiante cuenta con una
comprension lectora que le permita interpretar, aprender y tomar pos-
turas criticas frente a un texto, aunque no cuente con un conocimiento
previo del tema tratado.

Esta prueba evalla tres competencias: identificar y entender los
contenidos locales que conforman un texto, comprender cémo se arti-
culan las partes de un texto para darle un sentido global y reflexionar a
partir de un texto y evaluar su contenido.

Las dos primeras se refieren a la comprensién del contenido de un
texto, ya sea local o global, y la tercera a la aproximacidn propiamente
critica. Dichas competencias se evalian mediante textos que difieren en
su tipo y propésito, dado que, si bien la lectura critica de todo texto exige
el ejercicio de las competencias mencionadas, estas se ejercitan de di-
ferentes maneras en funcién de las caracteristicas particulares del texto
que se trate.
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Figura 10. Desempefio en lectura critica por area del conocimiento y estatus,
afo 2015.
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Figura 11. Desempefio en lectura critica por area del conocimiento y estatus,
afo 2014.

En los rendimientos para la prueba de lectura critica se observa que
en Ciencias Sociales las IES acreditadas tienen unos mayores puntajes
que las que no lo estan. El puntaje promedio para las acreditas en 2013
fue de 10,73; en 2014 de 10,74 y en 2015 de 11,08, lo que muestra una
clara tendencia incremental.

En cuanto al area de Ciencias Agricolas se aprecia, de igual forma,
una ventaja a favor de las instituciones acreditadas, aunque la brecha no
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es tan significativa como en Ciencias Sociales. El puntaje promedio para
las Ciencias Agricolas fue de 10,16 en 2013; de 10,11 en 2014 y de 10,56
en 2015. De la misma forma, se aprecia en los diagramas de caja (figuras)
una mayor dispersion en las instituciones no acreditadas que en las insti-
tuciones acreditadas.

Comparando los rendimientos en Ciencias Sociales con los de Cien-
cias Agricolas en las instituciones no acreditadas, se observa que la ex-
tension de los brazos del diagrama es mds amplia en el primer caso, lo
gue implica mayor heterogeneidad, la que puede ser explicada por la di-
versidad de ofertas formativas, ain en el mismo campo de las Ciencias
Sociales. En el segundo caso parece no existir una dispersion significativa
en las ofertas formativas alrededor de las Ciencias Agricolas.

11,50 —
11,00 | -
10,50
;l‘ .
s o
~N
10,00
9,50 ] %
o
9,00 I T T T
Acreditada No acreditada Acreditada No acreditada
acreditada acreditada
Ciencias Sociales Ciencias Agricolas

Figura 12. Desempefio en lectura critica por area del conocimiento y estatus,
afio 2013.

En cuanto a la prueba de comunicacion escrita (ver figuras 13, 14y
15), esta evalua la competencia para comunicar ideas a través de un texto
referidas a un tema dado. Los temas sobre los que se pide escribir son de
dominio publico y el modo como se desarrolla el tema propuesto permite
detectar distintos niveles de esta competencia.
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Figura 13. Desempefio en comunicacion escrita por area del conocimiento y es-
tatus, afio 2015.

La calificacién de los escritos tiene en cuenta principalmente tres
aspectos: el planteamiento que se hace en el texto, su organizacidn vy la
forma de la expresion.

En relacion con el planteamiento, se tiene en cuenta el nivel de desa-
rrollo del tema propuesto en la tarea, para lo cual se considera el uso ade-
cuado de distintos mecanismos que le den unidad y coherencia al texto.

La organizacion del texto se evalla al establecer si el estudiante
eligiéd un esquema apropiado para comunicar un planteamiento y si usé
adecuadamente distintos mecanismos para dar cohesidn a la exposicién
de sus ideas (secuencialidad, uso de signos de puntuacion, uso de conec-
tores, etc.).

En relacién con la forma de la expresion, se considera que la selec-
cién del lenguaje tome en cuenta el rol social del interlocutor y el propé-
sito comunicativo de los escritos, es decir, que el texto cumpla su funcidn
comunicativa: hacer una solicitud, sustentar un planteamiento, indicar
como han de ejecutarse unas tareas, etc., o sea, que la redaccion es so-
cialmente efectiva.
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Figura 14. Desempefio en comunicacion escrita por area del conocimiento y es-
tatus, afio 2014.
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Figura 15. Desempeiio en comunicacion escrita por area del conocimiento y es-
tatus, afio 2013.

En los rendimientos para la prueba de comunicacion escrita se ob-
serva que en el area de las Ciencias Sociales, las IES acreditadas tienen
unos mayores puntajes que las que no lo estan. El puntaje promedio para
las acreditas en 2013 fue de 10,58; en 2014 de 10,56 y en 2015 de 10,54,
mostrando estabilidad en los tres afios de seguimiento. En cuanto al area
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de las Ciencias Agricolas se aprecia, de igual forma, una ventaja a favor
de las instituciones acreditadas, aunque la brecha no es tan significativa
como en las Ciencias Sociales. El puntaje promedio para las Ciencias Agri-
colas fue de 10,00 en 2013; 9,95 en 2014 y 10,05 en 2015.

Es necesario mencionar que se registran varios puntajes atipicos,
sobre todo en las no acreditadas; ademas, dichos puntajes se encuentran
en la parte inferior de la distribucién, lo que empiricamente se asocia con
puntajes que se encuentran muy por debajo de los promedios naciona-
les; es decir, los programas tienen algunos desempeiios en las no acredi-
tadas que no se encuentran cercanos a los promedios de las no acredita-
das, a los promedios nacionales y, mucho menos, a los de las acreditadas.

De la misma forma, se aprecian en los diagramas de caja (figuras) una
mayor dispersion en las instituciones no acreditadas que en las acredita-
das; en general, se piensa en una mayor heterogeneidad probablemente
debido a la caracteristica misma asociada a la valoracion de la prueba.

Para finalizar, la prueba de razonamiento cuantitativo evalla com-
petencias relacionadas con las habilidades matematicas que todo ciu-
dadano debe tener, independientemente de su profesion u oficio, para
desempenarse adecuadamente en contextos cotidianos que involucran
informacion de caracter cuantitativo (ver figuras 16, 17 y 18). Las tres
competencias evaluadas en esta prueba son: interpretacion y represen-
tacién, formulacién y ejecucién, y argumentacion.
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Figura 16. Desempefio en razonamiento cuantitativo por area del conocimiento
y estatus afio 2015.
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La competencia de interpretacién y representacion involucra la
comprension de piezas de informacidn, asi como la generacién de repre-
sentaciones diversas a partir de ellas; la de formulacién y ejecucién involu-
cra procesos relacionados con la identificacién del problema, la proposicion
y la construccidn de estrategias adecuadas para su solucién, ademas de la
modelacién y el uso de herramientas cuantitativas (aritméticas, métricas,
geomeétricas, algebraicas elementales y de probabilidad y estadistica).

La argumentacién incluye procesos relacionados con la validacién de
afirmaciones como justificar o refutar resultados, hipdtesis o conclusiones
gue se derivan de la interpretacion y de la modelacion de situaciones.
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Figura 17. Desempefio en razonamiento cuantitativo por area del conocimiento
y estatus, afio 2014.
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En los rendimientos para la prueba de razonamiento cuantitativo
se aprecia que en las acreditadas los programas obtienen puntajes de
promedio de 10,02, de 10,06 y de 10,16 para los aifos 2013, 2014 y 2015,
respectivamente. En las Ciencias Agricolas, y tomando en consideracién
los mismos afos, los puntajes son: 10,25; 10,29y 10,53, todos superiores
a los anteriores.

Por el lado de las no acreditadas, el puntaje promedio para las Cien-
cias Sociales fue de 9,64, 9,60 y de 9,63, mientras que en el lado de las
Ciencias Agricolas este mismo puntaje fue de 9,91, de 9,92 y de 10,03,
durante los afios analizados.

Como se pudo evidenciar, de las cuatro pruebas realizadas, la de
razonamiento cuantitativo es en la que las Ciencias Agricolas obtienen
mejores rendimientos que las Ciencias Sociales, resultado que se puede
deber a la prevalencia de la formacién matematica en el diseiio curricular
para programas de Ciencias Agricolas.

A continuacién se intenta contrastar lo anterior con la posible aso-
ciacién entre cada conjunto de desempenfios y los niveles de formacién
avanzada en los profesores. Para ello se ha seleccionado por institucion el
desempeno promedio de los programas en Saber Pro, que pertenecen a
las areas objeto de este estudio (variable dependiente en el eje vertical),
y, por otro lado, se han tomado los porcentajes de cualificacién a nivel
doctoral de los grupos de la institucidn en las areas correspondientes (ver
figura 19).
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Figura 19. Diagrama de dispersidn entre desempefio en competencias ciudadanas
y porcentaje de formacion doctoral por grupos de investigacion.

En el caso de competencias ciudadanas, se puede apreciar que los
mejores patrones corresponden a instituciones acreditadas, pero el ajuste
de la nube de puntos no permite inferir una fuerte relacién directamente
proporcional; sin embargo, si se aprecian tendencias incrementales en la
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medida en que los porcentajes de formacién doctoral aumentan, con una
mayor incidencia en las Ciencias Sociales que en las Ciencias Agricolas.

Para el caso de la prueba en lectura critica, la situacion es similar,
mostrando alta dispersion en las Ciencias Agricolas y un poco menos en
las Ciencias Sociales. Si cada grafico se dividiera en cuatro cuadrantes se
apreciaria que los puntos que representan las acreditadas se encuentran
en la esquina superior derecha, mostrando altas formaciones y altos des-
empefios (ver figura 20).
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Figura 20. Diagrama de dispersién entre desempefio en lectura critica y porcen-
taje de formacion doctoral por grupos de investigacion.
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En lo que respecta a la prueba en comunicacion escrita, no parece
existir una tendencia determinante entre los niveles de cualificacién y los
desempenos obtenidos por los estudiantes, como se puede evidenciar
en los diagramas de dispersion; sin embargo, en los resultados para las
Ciencias Sociales de los afios 2013 y 2014, la tendencia de las acreditas
denota mejores cualificaciones a nivel doctoral que conllevan mejores
puntajes promedio (ver figura 21).
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Figura 21. Diagrama de dispersidn entre desempefio en comunicacion escrita y

Ciencias Sociales

Ciencias Agricolas

porcentaje de formacidn doctoral por grupos de investigacion.

117



Formacion docente y calidad universitaria:
una apuesta necesaria desde lo social y el agro

Para finalizar, la prueba de razonamiento cuantitativo permite evi-
denciar, concretamente por IES (a través de la nube de puntos), mejores
rendimientos para el caso de las Ciencias Agricolas que para el de las
Ciencias Sociales. Por otra parte, para estas ultimas se observa una ma-
yor asociacion entre los niveles de cualificacion de los profesores a nivel
doctoral y su desempefio en la prueba, esto se presenta con mas fuerza
para los afios 2014 y 2015 (ver figura 22).
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Ahora bien, otra de las variables independientes de esta aproxima-
cién, la constituye el nivel de produccién de las instituciones estudiadas.
A continuacién se podra observar para las dreas de Ciencias Sociales y
Ciencias Agricolas la produccion relacionada en Scopus (2016) para los
afios 2013, 2014 y 2015 (ver figura 23).

Valores

@ Suma de los valores totales productos 2013
@ suma de los valores totales productos 2014

Suma de los valores totales productos 2015

Total

Figura 23. Nivel de produccion Scopus total afios 2013, 2014 y 2105 para Cien-
cias Sociales y Ciencias Agricolas.

Como se puede apreciar, se ha presentado un incremento signifi-
cativo en los productos relacionados con las dreas mencionadas en los
Ultimos afios de un poco mas de 300 entre 2013 y 2015 (afio 2013, 1533
productos; aifo 2014, 1750, y afio 2015, 1847).

Al desagregar la produccion por tipo de producto (ver figuras 24, 25
y 26), entre los cuales se encuentran articulos cientificos, documentos de
conferencias, revisiones, capitulos de libro, libros y articulo en impresién,
se aprecia que la mayor incidencia corresponde a articulos cientificos,
con mas de 1300 para 2013, 1500 para 2014 y 1600 para 2015, lo que
muestra un claro incremento en la serie estudiada.
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400 Suma de los articulos de prensa 2015
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0
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Figura 24. Nivel de produccion Scopus total por tipo, afio 2015, para Ciencias
Sociales y Ciencias Agricolas.
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Figura 25. Nivel de produccion Scopus total por tipo, afio 2014, para Ciencias
Sociales y Ciencias Agricolas.
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@ Suma de los capitulos de libros 2013

400 Suma de los libros 2013

Suma de los articulos de prensa 2013

200

Total

Figura 26. Nivel de produccion Scopus total por tipo, afio 2013, para Ciencias
Sociales y Ciencias Agricolas.

De igual manera es importante notar que para el 2013 el producto
mas frecuente, después de articulo cientifico, fue el documento de confe-
rencia, mientras que la tendencia en los Ultimos dos afios se ha inclinado
a favor de la revision como medio de divulgacion cientifica.

En este sentido, dentro de los sistemas de escalafén de las univer-
sidades se encuentran sistematicamente ponderaciones hacia los pro-
ductos de conocimiento; al respecto, el mayor puntaje se asocia a los
articulos en revistas cientificas que, dependiendo de los propdsitos insti-
tucionales, usualmente estan relacionadas con los mas altos cuartiles de
calidad; es decir, se privilegia la produccién que esté ligada a las revistas
“punteras” de la disciplina, en el caso del que se ocupa este estudio, Cien-
cias Sociales y Ciencias Agricolas.

En la figura 27 también se puede apreciar que la producciéon ha in-
crementado escalonadamente para los grupos que se circunscriben al
campo social en el que se presentd un incremento entre 2013 y 2014, no
ocurriendo lo mismo para el aspecto agrario, no obstante, entre 2014 y
2015 permanecio practicamente igual. Se puede apreciar también que la
produccidn es mayor en el caso de las Ciencias Sociales, lo que se explica
principalmente por el hecho de que existen mas grupos de investigacién
en el drea y mas programas que presentan pruebas censales Saber Pro.
De la misma manera, se podria analizar que las revistas de alto impacto
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en Ciencias Agricolas son mucho menores de las que existen en el campo
de las Ciencias Sociales.

1200

1000

800

Valores

600 @ Sumatotal de productos 2013
@ Sumatotal de productos 2014
400 ) Sumatotal de productos 2015

200

Ciencias Sociales Ciencias Agricolas

Area Grupo

Figura 27. Nivel de produccidn Scopus total por afio, 2013, 2014 y 2015 segmen-
tado para Ciencias Sociales y Ciencias Agricolas.

Las universidades acreditadas que, como se afirmo anteriormente,
tienen un alto componente de profesores formados a nivel avanzado,
destacando el nivel doctoral en gran parte de ellas, se muestran contun-
dentemente superiores a las instituciones no acreditadas. La tendencia
incremental en la produccién se mantiene para Ciencias Sociales, situa-
cion que no es tan clara en el otro caso (ver figura 28).

1000

Valores

® suma total de productos 2013

B 5umatotal e productos 2014

9 suma total de productos 2015

Acreditada No acreditada Acreditada No acreditada

Ciencias Sociales Ciencias Agricolas

Figura 28. Nivel de produccidn Scopus total por afio, 2013, 2014 y 2015 segmen-
tado para Ciencias Sociales y Ciencias Agricolas por estatus.

El siguiente conjunto de figuras ilustra la asociacién (diagrama de
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dispersion a través de la nube de puntos) entre el porcentaje de forma-
cién doctoral de las instituciones (via grupos de investigacion en las areas)
y la produccion cientifica (via Scopus en las areas) para 2014 y 2015, afios
en los cuales se presentan una mayor produccién.

Lo primero que se aprecia en los diagramas es que no se conforma
una relacién directamente proporcional, en parte, porque la produccién
reportada a la plataforma para las areas de Ciencias Sociales y Ciencias
Agricolas luce bastante pequefia en comparaciéon con los niveles de for-
macidn. Esto generaria dos hipdtesis: la primera tiene que ver con el re-
porte de la informacién que reposa en Scopus y el poder discriminatorio
(seleccidn estadistica) de la plataforma para poder asignar la produccién,
incluso cuando los nombres, tanto de autores como de instituciones, no
encuentran similitudes con el nombre completo o filiaciéon de la institu-
cion. Esto es un aspecto operativo, pero son diversas las instituciones a
las cuales no se les reconocen ciertos productos académicos por asuntos
que van desde el cambio de denominacidn hasta errores de digitacidn en
los campos clave del articulo o de la produccidn cientifica.

La segunda indicaria que los niveles de produccién y la cohesién in-
tragrupos no dependen del nimero de doctores o magisteres que tenga
el grupo y que, por tanto, la produccién seria coincidente con cierta asi-
metria, en la cual el jalonamiento de la produccién del grupo, y por ende
de la institucion, esté en manos de unos pocos profesores-investigadores.
En este sentido, podrian existir profesores cualificados en los grupos pero
su perfil productivo no es el suficiente comparado, por ejemplo, con los
niveles de formacién doctoral que ostenta (ver figuras 29 y 30).
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Figura 29. Diagrama de dispersidn entre produccién reportada en Scopus, 2015,
y porcentaje de formacion doctoral por grupos de investigacion.
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Figura 30. Diagrama de dispersidn entre produccién reportada en Scopus, 2014,
y porcentaje de formacion doctoral por grupos de investigacion.
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El primer analisis se ha hecho con profesores que tienen niveles de
formacion doctoral. Ahora, se propone realizar el mismo ejercicio con el
porcentaje de profesores de los grupos de investigacién de las dreas de
Ciencias Sociales y Ciencias Agricolas que tienen niveles de maestria (ver
figuras 31y 32). Vale la pena reiterar que los grupos de investigacion son
los que tienen la adscripcidon a las areas mencionadas, pero que dentro
de estos los niveles de formacidn no siempre van a pertenecer a las mis-
mas areas, aungque en un buen nimero de ocasiones si, dadas las lineas
de investigacion definidas dentro del grupo.

Para el caso de las maestrias, no parece existir una tendencia de-
finida, aunque en algunos grupos con inferiores porcentajes en ellas se
observa un mayor puntaje en productividad, lo que coincidiria con la
cualificacién doctoral, dado que a medida que decrece el porcentaje en
maestria incrementa el porcentaje en el nivel de doctorado.
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Figura 31. Diagrama de dispersidn entre produccién reportada en Scopus, 2015,
y porcentaje de formacidn en maestria por grupos de investigacion.
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Figura 32. Diagrama de dispersidn entre produccidn reportada en Scopus, 2014,
y porcentaje de formacidn en maestria por grupos de investigacion.

En el andlisis que continda se ha realizado una construccion arbi-
traria denominada “indice de acreditados”; en él se toman por area del
conocimiento el total de programas acreditados como numerador vy el
total de programas del area como denominador. Adicionalmente, como
la acreditacion de maestrias y doctorados en el pais es un tema que ocu-
pa la agenda y como no muchas universidades se han sometido a este
proceso, en el denominador se consideran solamente los programas de
pregrado. En este caso se presenta un privilegio en el indice para aquellas
instituciones que han sometido sus programas a este proceso de evalua-
cién externa por parte del Consejo Nacional de Acreditacion —CNA.

Como se puede apreciar, para los porcentajes de maestria no se
muestra una relacion o tendencia preliminar, pero la que se marca para
los porcentajes de formacidn doctoral es categdrica (ver figuras 33 y 34),
lo que indica que a mayor nivel de cualificacién de los profesores existe
un mayor indice de acreditacidn en la institucién, lo que implicaria mas
programas acreditados sobre el total de los que existen en el area objeto
de estudio. Por tanto, se observa que profesores altamente cualificados
marcan una relacidn con la acreditacion y, a su vez, en la espiral de mejo-
ramiento continuo, instituciones acreditadas velan por cada vez mayores
niveles de cualificacién en su cuerpo académico.
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Figura 33. Porcentaje de profesores en nivel maestria vs. indice de acreditados,
area Ciencias Sociales.
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Figura 34. Porcentaje de profesores en nivel doctorado vs. indice de acreditados,
area Ciencias Sociales.

En el caso de Ciencias Agricolas no se pudo llevar a cabo este analisis
dadas las particularidades de orden muestral, que indican los pocos pro-
gramas en el pais de estas caracteristicas, los pocos grupos y en conse-
cuencia los pocos programas que tienen su acreditacion de alta calidad.
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Para finalizar, se muestra una matriz de correlaciones (ver tabla 17),
de la cual se pueden abstraer los siguientes comentarios:

Al enseiiar la relacién inversamente proporcional entre porcen-
tajes de formacién a nivel de maestria y porcentajes de forma-
cion a nivel doctoral, la matriz es consistente. Instituciones que
se preocupan por la formacidn doctoral, disminuyen su cualifi-
cacion a nivel de maestria.

Existen asociaciones estadisticamente significativas entre los
porcentajes de formacién a nivel de maestria y doctorado y
los desempefios en las pruebas censales; sin embargo, esta
asociacion luce como leve; en otras palabras, se aprecia una
relacion leve y esto es estadisticamente significativo. Por otra
parte, ndtese que existe mayor fuerza en la asociacién a ni-
vel doctoral que a nivel de maestria, lo que implicaria que es
mas relevante para los desempenos académicos el nivel de
formacion doctoral que el nivel de formacién de maestria.
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Tabla 17. Matriz de correlaciones entre porcentajes de cualificaciéon y desempe-
Saber Pro.
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A nivel empirico, se ha observado que los porcentajes de maestria
y los de doctorado que se experimentan en los grupos de investigacion
en Ciencias Sociales y en Ciencias Agricolas tienen una relacién con va-
riables de resultado como Saber Pro y esta diferencia se acentia, como
se menciond anteriormente, en instituciones acreditadas. Es valido, de
la misma manera, pensar que los porcentajes de formacién dentro de
las instituciones no son los mismos para las acreditadas que para las no
acreditadas, lo que en consecuencia deriva en mayores contribuciones y
probabilidad de éxito en las acreditadas.

En la prueba ANOVA posterior (ver tabla 18) se aprecia el rechazo
de la hipétesis nula tanto para maestria como para doctorado, en cuyo
caso los niveles de cualificacién son disimiles para estos dos conjuntos de
universidades, lo que es causa de su acreditacidén pero también un efecto
de la misma, puesto que la cualificacidn es un requisito pero se vuelve un
reto para las instituciones que quieran llegar a niveles cada vez mas altos
de calidad dentro de la espiral de mejoramiento continuo.

Tabla 18. ANOVA de un factor (acreditada) por porcentajes de cualificacion

Sum of Mean .
Squares i Square F Sig.
Be-
tween ,646 1 ,646 29,610 ,000
porcmaestr Groups
é\/r';:g‘s 2,835 130 ,022
Total 3,481 131
Be-
tween ,774 1 ,774 29,645 ,000
porcdoct ———
g’:}t‘lg‘s 3,393 130 ,026
Total 4,167 131

Nota: Programa estadistico SPSS.

130



EN RESUMEN

Como se pudo evidenciar, a lo largo de este libro se realizé una cons-
truccidén tedrica que pretendid establecer una mirada en torno a temas
de gran interés para el desarrollo del pais, a través de la consideraciéon de
unas areas prioritarias, Ciencias Sociales y Ciencias Agricolas, situacién
gue cobra relevancia en el escenario actual de posconflicto.

Se pudo demostrar que la cualificacion profesoral al mas alto nivel
tiene una estrecha relacion con el estatus de las instituciones de educa-
cién superior (IES), en lo que a su proceso de acreditacion se refiere. De
la misma forma, este efecto de acreditacidon se constituye en una cau-
sa para que las IES tengan y promuevan retos ambiciosos en materia de
formacion profesoral; es decir, se desarrolla una estructura que parece
asemejarse a una espiral sistémica de mejoramiento continuo.

De igual forma, se pudo constatar también que existe una asocia-
cion entre la cualificacion y el desempefio de los estudiantes de las IES
en las pruebas censales, en este caso, en los resultados observados para
las areas mencionadas en los exdmenes de Estado Saber Pro. Aqui es im-
portante evidenciar que los mejores resultados fueron obtenidos por las
instituciones que tienen un mayor porcentaje de formacién doctoral con
respecto a la formacién a nivel de maestria. Esto se pudo establecer a
partir de las estadisticas de asociacidn, en las cuales se observo una rela-
cién directamente proporcional mas fuerte en el caso de los doctorados
gue en el caso de las maestrias.

Por otra parte, parece no existir una influencia entre la cualifica-
ciény los productos de conocimiento reportados. En este sentido, podria
establecerse la hipdtesis, con respecto a la produccidn asimétrica en al-
gunas instituciones, de que en ellas existen profesores en los grupos de
investigacion pero no todos ellos poseen la experticia e interés en una
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difusién asertiva de dichos productos, situacidon que impediria equiparar
entre si la produccidén intelectual generada; es decir, no se evidencia una
congruencia entre los profesores que generan una gran cantidad de pro-
ductos de conocimiento y que jalonan el posicionamiento de los grupos
de investigacion en las convocatorias del Departamento Administrativo
de Ciencia, Tecnologia e Innovacidn — Colciencias (productos cientificos
de relevancia) y el reporte que de estos mismos docentes figura en las
bases de datos establecidas para tal fin (en el caso del presente estudio,
Scopus, 2016).

De manera especifica, se pudo definir que el area de las Ciencias
Sociales presenta unos mejores desempefios en las pruebas Saber Pro,
excepto en el caso de razonamiento cuantitativo, donde fue clara la ven-
taja en el desempefio alcanzado por la otra area analizada: Ciencias Agri-
colas; esto se puede contrastar con la estructura de los planes de estudio
y el componente matematico existente dentro de este Ultimo campo del
conocimiento. No obstante, vale la pena mencionar que no se pudieron
identificar diferencias significativas entre los rendimientos y los niveles
de cualificacién de los profesores en ambas areas, pero empiricamente
si se pudo determinar que las instituciones acreditadas (que en esencia
convocan la mayor cantidad de profesores con altos niveles formativos)
tienen mejores rendimientos en las pruebas estatales que las institucio-
nes que no se encuentran acreditadas.

Por ultimo, es interesante mostrar que los procesos de cualificacion
en estas dos areas han tenido incrementos significativos en los ultimos
afios y son cada vez mas las IES que le apuestan a la formacion de cali-
dad en estos dmbitos. Sin lugar a dudas, el hecho de entendernos como
sociedad, es decir, como una nacién que reflexiona desde lo social y que
involucra discusiones epistemoldgicas alrededor del ser y del existir en
un contexto bastante complejo como es el colombiano, marca un camino
interesante por seguir, asociado a la reivindicacion del campo y a la pues-
ta en marcha de aparatos educativos que consideren al sector primario
como una opcidn plausible dentro de las dindmicas actuales, situacién
que permitira aportar, de manera proactiva, a la construcciéon de una
nueva Colombia y qué mejor forma de hacerlo que desde la universidad
contemporanea, como se propone a través de este documento.
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Este libro presenta un analisis de la relacion entre la formacion docente y la
calidad universitaria, tomando como referentes dos areas transversales y
fundamentales para el desarrollo de Colombia: las Ciencias Sociales y las
Ciencias Agrarias. Dicha relacion se estudia teniendo en cuenta que en el
marco del posacuerdo, el pais necesita que las universidades, entre otras
entidades, asuman un rol protagénico, tendiente a identificar y proponer rutas
de transformacion social, politica, cultural, econémica, etc., y que mejor
momento que éste, inundado de cambios presentes y futuros, donde a través
de este documento la Corporacion Universitaria Minuto de Dios - UNIMINUTO
realiza una contribucién a este contexto desde lo académico, resaltando la
importancia de ubicar puntos de encuentro entre ambos campos del
conocimiento.
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