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2. Descripcion

Este estudio es un analisis del efecto del uso de las estrategias metacognitivas y
motivacionales en el rendimiento académico. En €l se parte de la teoria construida acerca
de la autorregulacion del aprendizaje, las estrategias de regulacion de la cognicidn, y de
coémo éstas inciden en el rendimiento académico de los estudiantes, especialmente, las de
orden motivacional y metacognitivo. Tomando como referencia lo expuesto
principalmente por autores como Zimmerman y Pintrinch se realiza un analisis
correlacional que intenta desvelar su impacto en el desempefio escolar de jovenes de

bachillerato de grado sexto y séptimo en una institucion educativa oficial.

3. Fuentes




Barry Zimmerman
Dale Schunk

Paul Pintrich
Elisabeth V. de Groot

4, Contenidos

El eje sobre el cual se plantea este estudio es la autorregulacion del aprendizaje. Sin
embargo, su desarrollo se centra en el impacto que tiene el uso de las estrategias de orden
motivacional y metacognitivo, y es por ello que la literatura de referencia, asi como gran
parte del cuerpo de este documento redunda sobre cuatro aspectos: estrategias,
motivacidn, metacognicion y rendimiento académico. Lo anterior surge como producto
de la observacion del rendimiento académico de los estudiantes, de ciertos elementos
identificados en su desempefio y de la hipotesis en la que se atribuye esta realidad, en
gran medida, al uso (0 no) de estrategias motivacionales y metacognitivas.

5. Método de investigacion

El estudio tiene un disefio de corte cuantitativo no experimental, de alcance correlacional
y es de tipo hipotético-deductivo. Por lo tanto, se pretende determinar la relacién entre las
variables empleando para ello un sistema numérico de valoracién asignado a los factores
objeto del analisis para su posterior interpretacion. Este disefio también indica que los
elementos producto de analisis asi como los empleados para la medicién no seran
afectados por la accion de los investigadores. Entre los instrumentos empleados para la
recoleccion de datos se encuentran el cuestionario de estrategias motivacionales para el
aprendizaje (MSLQ), el Inventario de Consciencia Metacognitiva (MAI) y los registros
de notas académicas. La poblacidn del estudio son los estudiantes de sexto y séptimo del
programa Caminar en Secundaria | de una Institucion educativa oficial de Cali. La
muestra esta integrada por 21 estudiantes de entre 15 y 18 afios de edad.

6. Principales resultados de la investigacion

Los resultados obtenidos de la recoleccion y posterior analisis de datos permitid
evidenciar, principalmente en lo relacionado con el aspecto motivacional, que a pesar de
que el componente afectivo en los estudiantes se percibié como satisfactorio, este hecho

no significé un nivel mayor de dedicacion ni de mejores resultados, razon por la cual se
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hall6 que el éxito en las calificaciones producto de la actividad realizada no esta

necesariamente ligado a la idea de competencia que los estudiantes tienen de si mismos.

7. Conclusiones y Recomendaciones

Este estudio concluyé que el uso poco frecuente de las estrategias metacognitivas se
corresponde definitivamente con el bajo rendimiento académico y que la influencia del
uso de estrategias motivacionales en el rendimiento académico, al menos en lo observado

en este estudio, fue poco relevante o dificilmente perceptible.
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Introduccion

El aprendizaje y la adquisicion de habilidades de los estudiantes en cualquier nivel
educativo representan el objetivo que persiguen los docentes en su quehacer pedagdgico.
Paralelamente a este objetivo, existen factores y circunstancias que repercuten en el proceso
de aprendizaje de los estudiantes afectando su desempefio y disminuyendo el alcance de las
buenas practicas académicas. Aunque los factores de incidencia son numerosos, diversos y
generan impactos diferentes, en el presente estudio se abordan aquellos correspondientes a
los procesos metacognitivos y motivacionales partiendo de las estrategias constitutivas del
modelo de la autorregulacion del aprendizaje cuyo planteamiento contempla los aspectos
dirigidos a la buena ejecucion del proceso de gestion que requiere un sujeto para una tarea
especifica, ya que esto, como afirma Botero (2017): “permite que el estudiante se motive a
aprender constantemente, porque le da prioridad a su pensamiento y plena libertad de
expresion, facilitdndole asi, el manejo consciente de emociones personales e

interpersonales, la utilizacidon de procesos cognitivos [...]” (p. 92).

Dejando de lado los factores externos a la institucion educativa, la duda suscitada en los
investigadores surgi6 a partir de la observacion de actitudes y habitos identificados en los
estudiantes pertenecientes a un grupo de modalidad flexible; de la aparente ausencia de
estrategias organizacionales afectivas, asi como de factores internos de los estudiantes
concernientes a su dimension afectiva, es decir, del conjunto de creencias que afectan su
motivacion, y de cOmo éstas inciden en sus logros académicos y en su aprendizaje. De este

modo, la finalidad de este estudio consistio en determinar la incidencia de las estrategias
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en su rendimiento académico.

Este estudio se suscribe dentro de las investigaciones cuantitativas, su disefio, instrumentos
y resultados dan cuenta de ello. Lo anterior permitié mostrar a través de los hallazgos
obtenidos que, en efecto, existen variables que influyen decisivamente en el rendimiento
academico de los estudiantes, pero también es cierto que dentro del universo de esta
investigacion hay componentes cuya influencia, a pesar de establecerse hipotéticamente
como determinante, resulté siendo menos significativa o decisiva en el rendimiento

académico.



Capitulo 1. Planteamiento del problema de investigacion

La autorregulacion es la capacidad de la persona para dirigir su propia conducta en
el aprendizaje, en como plantea sus objetivos, como realiza registro y evaluacion sobre lo
que aprende y en como lo aprende. Schunk (2012) afirma “La autorregulacion es el proceso
de lograr que las propias conductas estén bajo el control de estimulos y reforzamientos

elegidos por uno mismo” (p. 114).

Hay gue mencionar que la autorregulacion del aprendizaje ha obtenido un valor
creciente dados los resultados que las investigaciones han arrojado sobre la manera en que
los sujetos intervienen, la forma en que monitorean y la manera en que regulan los procesos
para adquirir aprendizajes. Al autorregular continuamente su proceso de aprendizaje los
estudiantes adquieren mayor control sobre la forma en que aprenden, puesto que este
procedimiento les otorga un nivel mayor de conciencia sobre si mismos, sobre sus
fortalezas, las condiciones necesarias para llevar a cabo sus metas y sobre la importancia de
los aspectos organizacionales en la ejecucion de sus deberes. El planteamiento que se
expone se nutre de tres componentes esenciales: las estrategias motivacionales, las

estrategias cognitivas y el rendimiento académico.

El proposito de esta investigacion es establecer la correlacion entre las estrategias de
tipo motivacional, las concernientes a la metacognicion y el rendimiento académico de los
estudiantes del grupo de modalidad flexible Caminar en secundaria I, ya que han dejado
entrever dificultades en materia de operatividad en el desarrollo de actividades escolares,
incumplimiento asiduo con tareas y trabajos, poca atencién y baja concentracién. Estos

componentes hacen que su proceso de aprendizaje se vea sensiblemente afectado.



En consecuencia con lo anterior, se considera imprescindible que al interior de las
instituciones escolares se tenga como parte esencial del proceso ensefianza — aprendizaje el
reconocimiento de las funciones, la importancia y la ejecucion de los procesos operativos y
motivacionales que se ejecutan simultdneamente a la adquisicién de conocimientos, asi
como implementar estrategias que potencien la manera en como gestionan sus recursos en
funcién de la concrecidn de sus tareas. Es por esto que se hace imperioso formar a los
estudiantes en el uso de estrategias orientadas al aprovechamiento de sus habilidades y al
desarrollo de practicas de autorregulacion que posibiliten el mejoramiento de su

rendimiento académico.

1.1 Antecedentes

En el contexto local, se tiene como referencia la investigacion llevada a cabo por
Fernandez (2013) en la cual se planted la hipotesis de que el uso del diario de clase como
elemento facilitador de la reflexion mejora la competencia de redaccion en textos
académicos ya que posibilita la adquisicion de estrategias de tipo metacognitivo. Para ello
se realiz6 un estudio descriptivo y de metodologia mixta que contd con encuestas,
cuestionarios y diario de campo de los estudiantes como herramientas para la recoleccion
de datos. La poblacién seleccionada para llevar a cabo el estudio estaba compuesta por 56
estudiante universitarios cuyas edades iban desde los 17 hasta los 30. Puesto en marcha el
proyecto, la investigacion comprob6 que la hipdtesis formulaba se cumplia, pero
parcialmente, ya que no todos los sujetos alcanzaron el grado de competencia esperado en
materia de produccion escrita. Sin embargo, alcanzaron un mayor grado de conocimiento

de sus procesos de aprendizaje.



El segundo antecedente corresponde a la investigacion realizada por Grajales (2016)
acerca de la influencia que tiene la autorregulacion en la implementacion de estrategias de
aprendizaje en una poblacién de 593 estudiantes de tercero a sexto semestre de la
universidad de caldas. Para este fin se utilizd un método cuantitativo con disefio descriptivo
a través de un cuestionario que evaluaba la motivacién y la autorregulacion del aprendizaje.
Esto dio como resultado que los procesos autorregulatorios en una determinada tarea
permiten que el estudiante se apropie, sistematice y proyecte de manera consciente la
informacidn. Ademas, pudo concluir que la implementacién de estrategias eficaces permite
el desarrollo cognitivo y metacognitivo soportado en patrones de rendimiento académico de
acuerdo a una determinada tarea. Finalmente, el ambiente, el contexto y la motivacion son

esenciales en los procesos de autorregulacion.

Como tercer elemento se presenta la investigacion realizada por Bernal, Fl6rez y
Salazar (2017) la cual se centrd en precisar la correlacion existentes entre las variables de
rendimiento académico, aprendizaje autorregulado y motivacién. La poblacién estuvo
conformada por 30 estudiantes de grado séptimo en un centro educativo oficial de zona
rural. En cuanto al disefio metodologico, fue de tipo descriptivo correlacional con un disefio
transversal. Asimismo, los instrumentos de recoleccion de datos fueron los cuestionarios
MAPE | para medir la motivacion, el Motivated Strategies for Learning Questionnaire para
medir la autorregulacion y las calificaciones que los jovenes obtuvieron para medir su
rendimiento escolar. Este estudio concluyé que el rendimiento académico se ve
mayormente afectado por la motivacion que por el uso de estrategias de aprendizaje aunque
esta no sea un elemento decisivo. Asimismo, se evidencio que los estudiantes con mejor

rendimiento escolar emplean con mayor frecuencia y mayor destreza estrategias de orden



motivacional. Ademas, se evidencio que aquellos estudiantes cuyos esfuerzos académicos

estan orientados a evitar sanciones obtienen un rendimiento mas bajo.

Por otra parte, En el estudio llevado a cabo por Mondragon y Saenz (2018) se tuvo
como objetivo evaluar la incidencia de un ambiente B-learning que integra estrategias
metacognitivas ejecutivas y provee informacion al estudiante de acuerdo con estilo de
aprendizaje sobre el logro de aprendizaje. El desarrollo de la investigacion se llevo a cabo
en el colegio Republica Dominicana, ubicado en la localidad de Suba en Bogota. La
poblacion correspondioé a una muestra de 78 estudiantes los cuales pertenecen a dos cursos
de grado décimo de la jornada mafana. De la muestra, 39 estudiantes hicieron parte del
grupo experimental y 39 del grupo control. En cuanto al disefio metodolégico, el estudio
empled un enfoque cuantitativo a través del modelo de investigacion cuasi-experimental y
entre las herramientas de recoleccion de datos se utilizaron pruebas pre-tests y post-test y el
impacto de las estrategias pedagogicas se determiné a través de la aplicacion de
estadisticas. Esta investigacion concluyé que el uso de estrategias metacognitivas ejecutivas

favorece en el mejoramiento del logro de los aprendizajes.

Por su parte, Moreno y Daza (2014) plantearon, en su estudio, como objetivo
general especificar el impacto que tienen las estrategias de orden metacognitivo en el
desarrollo de problemas matematicos en tres estudiantes de grado séptimo de un Colegio de
Bogota. El estudio fue de orden cualitativo y de alcance correlacional. Para ello se
emplearon dos pruebas (una al inicio y la otra al final) y un cuestionario con problemas
matematicos con una duracion de 40 minutos. El analisis de los resultados obtenidos
permitio concluir que a través de las estrategias metacognitivas se permite desarrollar en los

estudiantes procesos asociados a la planeacion y a la supervision de las tareas asignadas. D



De igual manera, se concluyo que el acompafiamiento de pares es importante en las etapas
previas al desarrollo final de las tareas ya que permite que con el tiempo el estudiante logre

Ilegar a este punto de forma auténoma.

Bustos y Parra (2018) tuvieron como objetivo impulsar la lectura voluntaria a través
del desarrollo de esatrtegias cognitivas y metacognitivas en estudiantes de ciclo I. Este
proyecto de investigacion se implementd en el colegio Distrital Nicolas Buenaventura
(Suba, Bogota) con 37 estudiantes de séptimo grado con edades entre 7 y 8 afios. El grupo
esta conformado por 15 nifias y 22 nifios. La investigacién tuvo un enfoque cualitativo y su
metodologia fue la investigacion accion. En la etapa correspondiente a la recoleccion de
datos se emple6 la observacidn, asi como las auto y las coevaluaciones de los estudiantes.
Entre los resultados obtenidos de este ejercicio investigativo se pueden mencionar que las
estrategias pedagogicas estructuradas dirigidas a potenciar los procesos de lectura, escritura
y oralidad consolidan el pensamiento critico y reflexivo de los estudiantes. Igualmente, Por
medio de las estrategias abordadas los estudiantes regulan sus procesos en los que
reflexionan sobre su propio hacer y desarrollan autoeficiencia, de esta manera la

metacognicion lleva a la autorregulacion y ser autbnomos, en proporcion a sus edades

El estudio llevado a cabo por Alvarez, Madrid, y Rodriguez (2017) tuvo como
objetivo encontrar la correspondencia entre el aprendizaje autorregulado y el rendimiento
académico en jovenes de ultimo grado de bachillerato. La muestra consistio en 155
estudiantes de una institucion educativa oficial de la ciudad de Cartagena. En el estudio se
utilizo el método cuantitativo, su disefio es de tipo no experimental y de corte correlacional.
El instrumento que se empled para la recoleccion de datos fue el inventario de aprendizaje

autorregulado de Lindner, Harris & Gordon v. 4.01.Como resultado de esta investigacion se



concluyd que no se evidencia una relacion estadisticamente significativa entre la

autorregulacion y el rendimiento académico en este contexto.

Entre los antecedentes internacionales se encuentra la investigacion doctoral llevada
a cabo por Lynn (2016) tuvo como objetivo examinar la correlacion entre la
autorregulacion y la comprension lectora més alla del reconocimiento de palabras y de la
comprension oral. La investigacion tuvo un disefio exploratorio y los instrumentos
empleados para la recoleccion de datos fueron seis subpruebas del Test de Desarrollo
intermedio del lenguaje -Cuarta Edicidn, el test de logros de amplia gama - Cuarta edicion
y la el iStroop Test. La poblacién consistié en 32 estudiantes de una escuela rural en el
estado de Luisiana del Sur, Estados Unidos. El grupo estaba conformado por 14 nifios y 18
nifias de sexto, séptimo y octavo grado. El estudio concluy6 que a pesar de que la
autorregulacion no es una habilidad estrictamente académica se correlaciono en gran
medida con el lenguaje oral. Igualmente, concluyé que tiene una incidencia significativa en

la compresion lectora.

La investigacion realizada por Castro y Silva (2019) plante6 como objetivo general
poner de manifiesto el grado de competencia de aprendizaje autorregulado en estudiantes
de 10° grado, asi como establecer las diferencias de su ejecucion con respecto al género. El
estudio conto con un disefio descriptivo comparativo no experimental. La poblacion estuvo
conformada por 160 hombres y 76 mujeres de una institucion educativa publica de Lima
Metropolitana. Como instrumento en el estudio se utilizo el Inventario de Aprendizaje
autorregulado para recolectar informacion sobre el tema considerando el sexo y grado de

instruccion.



Este estudio concluy6 que entre ambos géneros no existen elementos que adviertan
diferencias destacables en los procesos de autorregulacion del aprendizaje asociadas a

estrategias cognitivas motivacionales, metacognitivas y control del ambiente.

Finalmente, se presenta la investigacion llevada a cabo por Diaz (2018) la cual tuvo
como finalidad analizar el aprendizaje autorregulado y determinar la metodologia de
ensefianza — aprendizaje que mejor lo fomenta. Igualmente, su propésito fue indagar acerca
de la contribucidn que hace la educacién alternativa en el desarrollo de sentido ciudadano
en el marco de una sociedad democratica en dos colegios de Espafia y en uno de Escocia. El
estudio se hizo por medio de una metodologia mixta con técnicas de recoleccion de datos
cuantitativos y cualitativos. Los resultados muestran que la educacion autorregulada tiene
una relacion directa con el desarrollo individual siendo una alternativa sana para un sistema
democratico debido a que da poder a los nifios sobre si mismos y genera conciencia sobre

las responsabilidades, deberes y derechos que habran de asumir en su adultez.

El conocimiento y el andlisis de los estudios anteriores brindan herramientas para
abordar la actual investigacion desde una perspectiva mas amplia y teniendo como base las
experiencias de otros investigadores en el campo de la autorregulacion del aprendizaje, asi
como la manera en que llegaron a los resultados obtenidos. Concretamente, los estudios
previos permiten contemplar la inclusion de mas factores como elementos cuya presencia
incide en la situacién evidenciada. Igualmente, son una fuente documental que aporta ideas
para la planificacion del método que se utilizara y del disefio que, segun las caracteristicas

de la presente investigacion, resulte mas conveniente.
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1.2 Descripcion y formulacion del problema de investigacion

El desempefio de los estudiantes se ve afectado por factores diversos que, de una u
otra manera, definen el éxito que estos alcanzaran durante esta etapa de escolarizacion. De
acuerdo a lo evidenciado en la institucion educativa, sede de la presente investigacion, entre
los elementos mayormente identificados por la comunidad docente se han apreciado unas
constantes que redundan sobre las mismas problematicas: el bajo rendimiento académico, la
falta de practicas organizacionales en el desarrollo de las actividades escolares y el
desinterés producido por la frustracién ante la falta de herramientas para enfrentar nuevos

retos académicos. A partir de lo expuesto anteriormente, surge la pregunta orientadora:

¢Cual es la incidencia de las estrategias motivacionales y metacognitivas empleadas
por los estudiantes del grupo Caminar en Secundaria | de una Institucion educativa oficial

en su rendimiento académico?
1.3 Justificacion

En la sociedad actual, sociedad donde el conocimiento cambia y se actualiza rapidamente,
cada vez es mas notorio que las formas de adquisicién del aprendizaje a la vez que se
diversifican se hacen mas exigentes convirtiendo este proceso en uno con mayor demanda
de autonomia y autorregulacion. Para Schunk (2012) “la autorregulacion requiere que los
aprendices tengan una base sélida de conocimiento que incluya las demandas de la tarea,

las estrategias para concluirla y las cualidades personales” (p.416).

Es de resaltar que para llevar a cabo el proceso de aprendizaje se debe mantener la
busqueda constante de recursos, herramientas y el estudio de los procesos de distinto tipo

que permitan el desarrollo del aprendizaje activo, independiente, critico y reflexivo de los
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estudiantes como aspecto esencial para el éxito escolar, para Schunk (2012) es importante
permitir que los estudiantes se autoevaluen, ya que esto los ayuda a asumir mayor
responsabilidad de su aprendizaje y les inculca el tipo de autorreflexion sobre la ensefianza

que sus programas académicos tratan de fomentar.

La capacidad del estudiante de poner al servicio de su aprendizaje distintos elementos de
orden motivacional y procedimental le otorgan la habilidad para adquirir herramientas que
le permitiran sisteméaticamente planificar, controlar y evaluar los resultados que obtiene de
su préactica académica, eventualmente estos procedimientos actuaran como indicadores de
juicio que determinaran la efectividad de sus practicas permitiéndole asi replantearlas o
fortalecerlas, segun lo vea conveniente (Fuentes y Rosario, 2013). Labarrere (1996) afirma

que:

La regulacion metacognitiva implica que, en algiin momento de la solucion del
problema, el sujeto se cuestione acerca de lo que conoce hasta ese momento, qué
le falta por conocer, codmo puede obtener el conocimiento que no posee. Es
necesario que surjan cuestiones relativas a como la conducta seguida durante la
solucion ha estado relacionada con el alcance de los resultados obtenidos hasta ese

momento (p. 75).

De acuerdo a esta afirmacidn, se entiende que el estudiante cuya actividad esta
orientada por pautas definidas actta con el pleno conocimiento de objetivos seleccionando
y coordinando la aplicacion de uno o varios procedimientos de aprendizaje con los cuales
realiza acciones de control que conduzcan al perfeccionamiento de las estrategias que

emplea. Estas estrategias o actividades dirigidas al control permiten que el estudiante valore
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la efectividad de las herramientas seleccionadas para el desarrollo de la actividad, su

validez o su desempefio como sujeto de aprendizaje.

La autorregulacion de aprendizaje como objeto de estudio y campo de accién de la
investigacion educativa brinda un panorama prometedor en el trabajo de campo de docentes
y estudiantes, ya que provee conocimiento y orientacion acerca de las estrategias de
aprendizaje que son susceptibles de aplicacion para potenciar el éxito de estos ultimos en
su proceso educativo (y en otras areas de su vida), ademas de la informacion valiosa que
permite dilucidar la forma en que las emplean en la practica para gestionar su tiempo, el
desarrollo y las condiciones propias del entorno en que realizan sus deberes. Asimismo,
estas estrategias son determinantes en la recepcién y la concepcién que los estudiantes
tienen de la tarea, lo que influye en la postura que asumiran ante un nuevo reto académico.
Las estrategias de orden motivacional se centran en las creencias que los estudiantes
adoptan ante sus deberes y acerca de su capacidad para enfrentarlos, pues son
fundamentalmente pensamientos que convenientemente se generan para optimizar las
condiciones afectivas ante una actividad escolar. También consisten en una especie de
incentivo que se produce al evaluar la relacion beneficio — esfuerzo justificando la
dificultad experimentada en la realizacion de una tarea. Las estrategias motivacionales
consisten, entre otras cosas, en la capacidad del estudiante por mantener una actitud

favorable de su desempefio impulsando su confianza y su perseverancia.

Por lo anteriormente expuesto, el presente estudio redunda sobre el impacto que tienen las

estrategias motivacionales y metacognitivas en el rendimiento académico.
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1.4 Objetivos

1.4.1. Objetivo general

Determinar la incidencia de las estrategias motivacionales y metacognitivas

empleadas por los estudiantes de Caminar en Secundaria en su rendimiento académico.
1.4.2. Objetivos especificos

Identificar el uso de las estrategias motivacionales que emplean los estudiantes de

caminar en secundaria durante el desarrollo de sus actividades académicas.

Conocer las estrategias metacognitivas asociadas a los procesos de planificacion, el
control y la evaluacién del aprendizaje empleadas por los estudiantes de Caminar en

Secundaria I.

Analizar el rendimiento académico de los estudiantes de Caminar en Secundaria |

con base en el uso de las estrategias motivacionales y metacognitivas.
1.5 Hipotesis o0 supuestos

El uso de las estrategias de autorregulacién empleadas por los estudiantes, tales
como las motivacionales y las metacognitivas incide decisivamente en su rendimiento

académico.
1.6 Delimitacién y limitaciones
1.6.1. Delimitacion

La investigacion tiene como grupo poblacional estudiantes de basica secundaria de

una institucion educativa oficial de Cali. Los estudiantes cursan sexto y septimo grado en el
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programa Caminar en secundaria I. A pesar de que la modalidad se asemeja a la ensefianza
por ciclos, el afio lectivo tiene la misma duracién que un grado escolar regular, razon por la

cual el estudio se desarrollard a lo largo del afio 2020 y parte del 2021.

1.6.2. Limitaciones

La investigacion, por centrarse en un grupo creado a partir de un proyecto, puede
verse afectada por la continuidad del mismo en la institucién. Ademas, como un factor
influyente en el proceso regular de la investigacion se encuentra la permanencia de los
estudiantes a lo largo del afio lectivo, ya que se ha evidenciado que la desercion es un
elemento presente en la modalidad debido a que los jovenes abandonan sus estudios para
dedicarse a actividades laborales; por cambio de domicilio, por problemas familiares u
otras situaciones mas alarmantes como el consumo de sustancias psicoactivas. Finalmente,
una situacion que podria afectar sensiblemente el curso de esta investigacion es, sin lugar a
duda, el cambio de modalidad escolar ocasionado por la Covid - 19, ya que esto significaria
una interrupcion indefinida de las actividades académicas de forma presencial y dado que
no todos los estudiantes cuentan con acceso a internet el poco o nulo contacto con los
investigadores afectaria sensiblemente el desarrollo que se tiene planificado en el estudio,

ademas de otras posibles alteraciones de orden académico.

1.7 Glosario de términos

Autorregulacion del aprendizaje: “La autorregulacion es el proceso formado por
pensamientos autogenerados, emociones y acciones que estan planificados y adaptados
ciclicamente para lograr la obtencion de los objetivos personales” (Zimmerman, 2000,

p.14).
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Estrategias: “Procesos de toma de decisiones (conscientes e intencionales) en los
cuales el alumno elige y recupera, de manera coordinada, los conocimientos que necesita
para cumplimentar una determinada demanda u objetivo, dependiendo de las caracteristicas

de la situacion educativa en que se produce la accion” (Monereo,1999, p. 14).

Motivacion: De acuerdo a Schunk (2012) citando a Schunk et al., 2008 afirma: “La

motivacion es el proceso de instigar y mantener la conducta dirigida a metas” (p.346).

Rendimiento académico: “es una intrincada red de articulaciones cognitivas
generadas por el hombre que sintetiza las variables de cantidad y calidad como factores de
medicion y prediccion de la experiencia educativa [...] cuyos rasgos caracteristicos
distinguen los resultados de cualquier proceso de ensefianza aprendizaje” (Navarro, 2003,

p.14).

Metacognicion: “Se refiere a pensar en pensar; conocimiento sobre la cogniciéon y
la regulacion de cognicidn; conocimiento sobre persona, tarea y Variables de estrategia que
afectan el desempefio en un determinado dominio; y seguimiento y control cognitivo”

(Baker, 2010, p.204).
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Capitulo 2. Marco referencial

2.1 Autorregulacion del aprendizaje

La autorregulacion del aprendizaje como proceso es uno de los puntos a tratar en
esta investigacion. Sin embargo, y antes de cualquier desarrollo conceptual, es necesario
hacer una caracterizacion de los elementos clave para tener un mejor abordaje de los
planteamientos que a continuacion se desarrollaran. Se hace necesario, antes de todo, hacer
una salvedad en cuanto al contenido de este marco referencial, ya que los conceptos y
categorias que seran expuestos, aungue sean facilmente identificables y relacionables, no
son indivisibles. Si bien, el proceso autorregulatorio del aprendizaje cuenta con una teoria
vasta y un amplio campo de investigacion consagrado a sus implicaciones, en el subyacen
elementos que en si mismos son categorias independientes e igualmente véalidas de
investigacion y profundizacion. Esta seccion expone de manera concreta las categorias
sobre las cuales se desarrollara la investigacion (estrategias motivacionales y

metacognitivas) y para ello parte de la supracategoria autorregulacién del aprendizaje.

Primeramente, se resalta que, aunque son muchos los cuestionamientos que se abren
al intentar fijar el concepto de aprendizaje, se optara por la definicién propuesta por
Schunk (1991), en la cual éste se concibe como un proceso en el cual se adquieren o

modifican estructuras de conocimientos, estrategias, habilidades, creencias y actitudes.

La autorregulacion ha sido objeto de numerosos estudios en los cuales se analizan
diferentes aspectos que nutren posteriores investigaciones. A pesar de la diversidad y de la
cantidad de aportes generados, se puede afirmar que los hallazgos tienen alguna similitud.

Producto de las investigaciones y de las contribuciones realizadas por diversos teoricos, es
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posible considerar la autorregulacion como un proceso que concede al sujeto un papel
activo en su propio aprendizaje dado que unifica factores tanto intrinsecos como
extrinsecos y, a su vez, ayuda a enlazar la cognicién con el aprendizaje. En este sentido, la
autorregulacion es definida por Panadero y Tapia (2014) como: “el control que el sujeto
realiza sobre sus pensamientos, acciones, emociones y motivacion a través de estrategias
personales para alcanzar los objetivos que ha establecido” (p. 450-451). Cuando los
estudiantes se proponen metas se moviliza la autonomia, los aspectos conductuales y
cognitivos del aprendizaje para alcanzarlas. De tal manera que al orientarse a una meta se
activan y dirigen el comportamiento y el compromiso para adaptarse a las demandas

académicas planteadas.

Por otra parte, Zangara y Sanz (2015) refieren que “La autorregulacion es un
proceso autodirigido a traves del cual los aprendices transforman sus capacidades
cognitivas y afectivas en habilidades académicas, puestas al servicio del logro de sus
objetivos de aprendizaje” (p.79). Si se analiza esta perspectiva, se asume que el aprendizaje
autorregulado es una actividad que se realiza para si mismo de un modo dindmico y que
permite adquirir competencias como la autogestion, autoconocimiento, responsabilidad y
autocontrol del proceso de aprendizaje por parte del sujeto. Asimismo, otros autores como

Vives et al. (2014) definen el aprendizaje autorregulado como:

“una autonomia que implica una actitud activa por parte del alumno
hacia la adquisicion de conocimientos, a partir de una serie de habilidades que
permitan dicha adquisicion. Involucra la consciencia del propio pensamiento,
observar, vigilar y controlar los propios comportamientos para obtener un

aprendizaje mas efectivo”(p.35).
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En esa misma direccion, el aprendizaje autbnomo da paso a competencias en las
cuales el sujeto refleja la adopcion y el cumplimiento de pautas que le sirven de orientacion
en su proceso de aprendizaje a la vez que establece sus fines académicos lo que,
eventualmente se manifiesta en el vinculo generado entre autorregulacion y consecucion de

metas.
Respecto a lo anterior, Vives et al. (2014) mencionan:

“En el aprendizaje autorregulado se emplean los conocimientos
metacognitivos para autodirigir con eficacia el aprendizaje y esta
regulacién puede llevar a adquirir nuevos conocimientos relacionados con
la tarea y con los propios recursos de como aprender. El aprendizaje
autorregulado requiere establecer metas, estrategias para alcanzarlas y
controlar el proceso mediante una constante autoevaluacion del mismo” (p.

35).

De acuerdo a los autores, la autorregulacion del aprendizaje incluye el control de los
pensamientos, el control de la accidn, el control de las emociones y, por ultimo, el control
de la motivacidn, por esta razon, para obtener un proceso de aprendizaje efectivo el
estudiante debe incorporar a sus practicas elementos que le faciliten tener el control de lo
que realiza y el conocimiento necesario para poder emplear estrategias y, eventualmente,
acomodarlas, sustituirlas, descartarlas, segun evolucione la tarea que lo ocupa. Esto implica
autonomia, constancia y disciplina, aspectos que en muchas ocasiones no son

caracteristicas del estudiante regular en distintos niveles educativos.
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La autorregulacion, como proceso que enriquece Yy fortalece la adquisicién de
conocimiento origina en el estudiante habilidades que le permiten ser consciente de su
aprendizaje y examinar su proceso, asi como el desarrollo de sentido critico para juzgar el
uso adecuado de las estrategias que procuren el perfeccionamiento y alcance de sus metas

tanto en lo académico como en otros ambitos.
2.1.1. Estrategias de autorregulacion

Las estrategias son de gran importancia, ya que contienen recursos cognitivos que
utiliza el estudiante cuando se enfrenta a la adquisicion de los aprendizajes. Ademas, estos
procesos no son exclusivos de la cognicion, puesto que claramente estan relacionados con
la motivacion del individuo y otras actividades dirigidas a gestionar las condiciones
necesarias para la buena ejecucion de la tarea. Por lo tanto, las estrategias constituyen
elementos que forman parte de un trabajo estratégico de calidad y que busca garantizar la
construccion de aprendizajes significativos. Monereo (1999) define las estrategias de

aprendizaje como:

[...] procesos de toma de decisiones (conscientes e intencionales) en los cuales el
alumno elige y recupera, de manera coordinada, los conocimientos que necesita
para cumplimentar una determinada demanda u objetivo, dependiendo de las

caracteristicas de la situacion educativa en que se produce la accién (p.14)

En este sentido, las estrategias de aprendizaje estan estrechamente vinculadas con la
toma de decisiones que enfrenta el estudiante a la hora de adquirir sus aprendizajes, dado
que le permiten reconocer y precisar que y como desarrollara las actividades y, asimismo,

poder identificar los resultados obtenidos para hacer mejoras futuras si se hace necesario.
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Por otra parte, Beltran (2003) menciona que “Las estrategias de aprendizaje estan
directamente relacionadas con la calidad del aprendizaje del estudiante, ya que permiten
identificar y diagnosticar las causas del bajo o alto rendimiento escolar” (p.2-3); de acuerdo
con lo anterior, es posible afirmar que las estrategias de aprendizaje son procesos
especificos que facilitan el aprendizaje y conocimiento cuando se realizan distintas tareas
intelectuales. En la misma linea, con respecto a su impacto, Gonzéalez y Touron (1992)
mencionan “[...] son un importante aspecto en el aprendizaje y rendimiento académico de
los estudiantes en el contexto escolar, ya que la calidad del aprendizaje y de los resultados
obtenidos estan determinados por el nivel en que los estudiantes ejercen control sobre
dichos procesos” (p. 38). De esta manera, Se puede decir que estas estrategias son
herramientas vitales que favorecen la adquisicion del conocimiento y facilitan el
aprendizaje, ayudando a comprender y a desarrollar eficazmente las tareas especificas, asi
como a aprovechar los recursos aprendidos (de naturaleza diversa) y ponerlos en funcién de

sus metas o en la resolucion de problemas.

2.2. Estrategias Metacognitivas

En cuanto a la metacognicién y las estrategias presentes en este proceso, en primera
instancia, seria preciso afirmar que, de manera general, son las acciones que el sujeto pone
en préactica antes, durante y ulteriormente cuando se enfrenta con cualquier tarea de
aprendizaje buscando comprender con claridad los objetivos, controlando los avances y
haciendo ajustes necesarios para lograr un mejor aprendizaje. Igualmente, se hacen estos

ajustes con la finalidad de reflexionar sobre el desarrollo y avance de las estrategias
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tomando en cuenta cuales se puede potenciar y/o reconducir. Valle et al. (1998) le asignan

un valor agregado en el proceso de autorregulacion. Al respecto afirman:

[...] desempefian un papel decisivo ya que le permiten al sujeto no sélo conocer y
ejercer un control sobre las metas, intereses e intenciones, sino que le posibilita el

relacionar todo esto con el &mbito cognitivo y con las demandas de la tarea (p.61).

Por esto, cuando el sujeto hace uso de ellas reflexiona acerca de los pasos que
necesita para adquirir el aprendizaje, como lo hara y qué habilidades debe emplear para
lograrlo. Es decir, el sujeto debe aprender a administrar su uso oportunamente y a activarlas
con la conciencia de que influiran decisivamente en lo que aprendera y de la forma en que

lo hara.

Varios autores coinciden -al menos en los rasgos generales de sus planteamientos -
en que hay tres grandes categorias de estrategias: cognitivas, metacognitivas y de manejo
de recursos. Valle et al. (1999) citando a Danserau (1985) mencionan que al hablar de las
estrategias metacognitivas, se refiere a éstas como “estrategias de apoyo” sefialando que en
su conjunto se contemplan aquellas acciones dirigidas a la organizacion y la concentracion
durante el proceso de aprendizaje de tal modo que éste tenga un resultado eficaz. Por su
parte, Nazarieh, M. (2016) afirma que Brown (1987) en la caracterizacion de su modelo
plante6 gue la metacognicidn se encuentra compuesta por dos dimensiones: la
correspondiente al conocimiento cognitivo y la encargada de la regulacion de la cognicién.
La primera dimensién se compone a su vez de conocimiento declarativo, conocimiento
procedimental y conocimiento condicional. En cuanto a la segunda, la componen tres

estrategias: la planeacién, el sequimiento y la evaluacion.
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De estas estrategias se puede decir que son una gama de actividades cuya funcion
radica en regular o controlar las acciones que ejecute el estudiante durante su proceso de
aprendizaje en la tarea que esté desarrollando, es decir, hace referencia a la dimension
ejecutiva del aprendizaje. Asimismo, la importancia de la metacognicion se halla en la
incidencia que tiene en la ejecucion de una actividad académica que supone un reto para el
estudiante, ya que el conocimiento y la puesta en practica de ciertas estrategias pueden
representar un gran aporte para el desarrollo de su labor académica, la cual en ocasiones se
ve afectada mas por elementos de naturaleza “logistica” que por limitaciones cognitivas, es
decir, el desconocimiento de la manera en que se debe abordar una problematica, la
seleccidn erronea de estrategias pertinentes de acuerdo a los ritmos de la tarea en cuestion,

entre otros aspectos (Valle et al. 1999).

Lo anterior armoniza con el planteamiento realizado por Corno (1986) al mencionar
que las actividades metacognitivas encaminadas al monitoreo y al control de la
concentracion y las emociones en concordancia con el uso de estrategias cognitivas son

utiles para lograr eficiencia y eficacia en el aprendizaje.

Con el prop6sito de conocer un poco mas acerca de las estrategias metacognitivas
mencionadas anteriormente, se abordara la conceptualizacién de cada una de ellas de
manera precisa y clara. Con respecto a las estrategias de planificacién, Zimmerman (1989)
menciona que permiten valorar el grado de efectividad que un estudiante tiene, por cuanto
da muestra de las estrategias que emplea y del control que ejerce sobre su propio proceso de
aprendizaje, puesto que este proceso es dirigido desde su autonomia y muchas veces
corresponde a los lineamientos personales que han sido desarrollados con base en su

préctica individual. Esta sucede de forma intencional, ya que esta encaminada a alcanzar
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una meta, pero para ello es necesario que antes el sujeto tenga conocimiento de la tarea, de
las estrategias mas adecuadas para llevarla a cabo, de lo que domina y lo que no, de sus
capacidades y limitaciones cognitivas con el fin de poder relacionar de manera sencilla el
conocimiento nuevo con aquello que le parece importante; asignar tiempo Yy recursos para

diferentes partes del proceso y asi controlar y autorregular su conducta y aprendizaje.

Valle et al. (1999) citando a Bernard, 1993 sefiala que una de las implicaciones mas
concretas y, aparentemente comprobadas, en las que se evidencia la importancia de la
planificacion y el control como estrategias radica en el hecho de ser determinantes en la

competencia exhibida por los estudiantes en su proceso educativo.

[...] los sujetos menos eficaces en el proceso de aprendizaje son aquellos que
presentan ciertas lagunas en sus procesos cognitivos, una de las cuales es su
deficiente planificacion y control de lo que hacen. Por el contrario, los sujetos mas
eficaces en el aprendizaje, coinciden con los que utilizan estrategias adecuadas.”

(Valle et al., 1999, p. 427).

Por otro lado, continuando con las estrategias de supervision o control, Berridi y
Martinez (2017) sefialan que determinan la capacidad de un sujeto en mantener un
ambiente controlado y libre de distractores que retrasen o impacten negativamente su
actividad cognitiva en funcion de alcanzar mejores resultados. Por lo tanto, estas estrategias
implican que el sujeto tome conciencia y haga revision o reajuste durante el progreso de su
tarea detectando errores en el momento preciso en cuanto a las estrategias seleccionadas o,
por el contrario, que reafirme su eleccion. Por su parte, Pintritch y De Groot (1990)

afirman: “los estudiantes capaces que persisten en una tarea dificil bloquean los distractores
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[...] mantienen su compromiso cognitivo en la tarea, lo que les permite desempefiarse
mejor” (P. 33-34). En consecuencia, la puesta en marcha de las acciones que compongan
esta estrategia, repercuten en un beneficio que se fundamenta en la revision permanente en
donde se hacen las inferencias necesarias a la vez que se organiza la informacion para la
realizacion exitosa de la tarea de modo que el sujeto se convierta en un autorregulador
activo de su aprendizaje. El control es, en otras palabras, el autocontrol y las estrategias de
automonitorizacion que el estudiante activara para llevar a cabo su actividad educativa y/o

de aprendizaje

El uso ocasional de las estrategias de control podria incidir en cierta medida en la
consecucion exitosa de la tarea dado el beneficio que se obtiene de la revisién permanente y
la organizacion de la informacién, puesto que, como lo menciona Baker (1989) citando a
Block (1986) y a Fischer y Mandl (1984), las implicaciones de la poca consistencia en el
monitoreo de la comprension podrian derivar un detrimento del desempefio acadéemico de
los estudiantes, ya que no monitorear su comprension y no atender sus vacios conceptuales
continuamente afectaria su rendimiento, dado que éste es el insumo de mayor impacto en el

desempefio de manera general, méas que la evaluacion de la comprension.

Finalmente, se encuentra la evaluacion, la cual permite confrontar los objetivos
propuestos inicialmente con los resultados de la comprensién y adquisicién del
conocimiento. En este punto, es importante que el sujeto sea reflexivo y conozca de manera
asertiva las dificultades que surgieron y en que momento y tiempo alcanzo la meta y, lo
mas importante, si obtuvo o no un aprendizaje significativo. El uso de esta estrategia podria

determinar el nivel de desempefio propio de los estudiantes a través de la confrontacion de
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sus resultados con el de sus comparieros, asi como a través de la identificacion de las fallas

presentes en el proceso de desarrollo de la tarea.

2.3. Estrategias motivacionales

Un aspecto vital del proceso de aprendizaje que es recurrente en todos los niveles de
escolarizacion es la motivacién. Desde los modelos de autorregulacion del aprendizaje se
ha tenido en cuenta su importancia e igualmente se han descrito los procesos vinculados a
lo que se ha plasmado como estrategia motivacional. De acuerdo con Pintrich y De Groot
(1990) hay tres componentes motivacionales que estan estrechamente relacionados con
procesos del aprendizaje autorregulado, estos son: componente de expectativa, componente
de valor y el componente afectivo. Cada uno esta orientado a un aspecto especifico de la
motivacidn antes y durante la realizacion de la tarea desarrollada. En este orden, los
componentes mencionados se refieren a la autoeficacia, es decir, la creencia que tiene el
estudiante de poder llevar a cabo la labor asignada (es interesante ver como este
componente influye especialmente en las estrategias cognitivas que el sujeto emplea y en el
esfuerzo orientado a la meta que exhibe en su quehacer); el valor subjetivo que el

estudiante le otorga a la tarea que realiza y las razones que conducen su esfuerzo.

Como se menciond al principio, el modelo tedrico propuesto para abordar la
motivacion como estrategia integradora de la autorregulacion se evidencian tres
componentes: valor, expectativa y afectividad (Pintritch et al. 1991). El primero,
correspondiente a la categoria Valor, hace referencia a la importancia de las metas y los

logros que el estudiante espera alcanzar con la tarea que desarrolla; su expectativa ante el
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trabajo académico que lo ocupa, es decir, el valor que le asigna a la tarea y su interés en

ella. Pintritch y De Groot (1990) afirman:

[...] los estudiantes con una orientacion motivacional que involucre metas de
dominio, aprendizaje y desafio, asi como creencias de que la tarea es interesante e
importante, participaran en una actividad mas metacognitiva, un uso de estrategias

mas cognitivas y una gestion del esfuerzo mas eficaz ” (P. 33).

Considerados los planteamientos expuestos, es importante tener en cuenta la
recepcion que el estudiante tiene de la tarea por cuanto representa y valora como admisible
de acuerdo a lo que consciente o inconscientemente valora segun su filtro afectivo
pudiendo generar un choque emocional debido a los niveles de ansiedad que evocaria la
actividad si se considerara como poco satisfactoria. Schunk y Zimmerman (2006)
mencionan que los estudiantes al percibir como positiva la relacion entre esfuerzo y

recompensa se sienten motivados a emprender acciones dirigidas a conseguir sus objetivos.

La segunda categoria corresponde a la expectativa la cual, para Suarez y Fernandez
(2011) implica “la creacion de pensamientos y creencias que ayuden al alumno a realizar
con éxito la tarea” (644-645). Esta consta de dos subcomponentes: Control de creencias de
aprendizaje y autoeficacia. El primer subcomponente hace referencia a las creencias de
control en la ejecucion de la actividad que el estudiante tiene de si mismo frente al reto
cognitivo que ésta representa y los juicios sobre su competencia en relacién con la

demanda. Asi, a luz de los resultados obtenidos en investigaciones previas:

“la investigacion sugiere que los estudiantes que creen que son capaces se

involucran en mas metacognicion, usan mas estrategias cognitivas y tienen mas
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probabilidades de persistir en una tarea que los estudiantes que no creen que pueden

realizar la tarea” (Pintritch y De Groot, 1990, p. 33-34).

Por otra parte, en cuanto al segundo subcomponente (autoeficacia), Oxford (1990) afirma
que incide en la motivacion del sujeto y en los esfuerzos futuros que éste haga para seguir
aprendiendo; en éste se reconocen actitudes y creencias que pueden ser permanentes o no,
pero que influyen en la disposicion hacia el aprendizaje a lo largo de la vida y su accion

conjunta es un factor de gran repercusién en el desempefio académico.

Finalmente, La tercera categoria se trata de la respuesta emocional suscitada en el
estudiante durante el ejercicio de aprendizaje, es decir, la afectividad. Esta estrategia cuenta
con el subcomponente ansiedad el cual funciona como elemento inhibitorio del desempefio
académico y esta compuesta de dos factores, uno cognitivo y uno emocional (Pintritch et al.
1991). El primero se refiere a ideaciones o pensamientos negativos ante un eventual fracaso

y la segunda contempla reacciones emocionales o fisioldgicas producto de la misma.

De acuerdo a McKeachie et al. (1985), citando a Kuhl (1984) existen dos
orientaciones dentro de la ansiedad; estas consisten en la orientacion a la meta y la
orientacion al estado, y agrega que quienes se orientan mas a la accion no perciben cambios
adversos de su rendimiento frente a aquellos orientados al estado, es decir, a la idea de
fracaso, ya que éstos ultimos si evidencian una disminucion de sus resultados académicos.
Ademas, se ha encontrado una asociacion entre los altos niveles de ansiedad y las bajas
notas obtenidas por los estudiantes en las pruebas escritas, puesto que quienes son mas
ansiosos a menudo hacen malas elecciones en las estrategias que emplean para estudiar,
escogiendo aquellas en donde priman la repeticién y la memorizacion (Pintritch et al.

1985).
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Lo expuesto en las lineas precedentes abre paso a la relacion existente entre el
proceso que conlleva las estrategias metacognitivas y el rendimiento académico, lo cual

sera desglosado en el siguiente apartado.

2.4. Rendimiento académico

Es valido destacar que los estudiantes motivados presentan un uso de estrategias de
autorregulacion mas elevado, se comprometen mas por la ejecucion de las actividades
académicas y se orientan mas al aprendizaje del material de estudio que aquellos que no lo
estan, es por ello que la concienciacidn del valor de la motivacion intrinseca debe
promoverse desde el ejercicio docente (a pesar de no haber una relacion directa y relevante
entre motivacién y rendimiento, ya que en el éxito académico confluye tanto la voluntad
como la habilidad) porque su valor reside en que ésta puede conllevar a un mayor

compromiso cognitivo durante las jornadas regulares de clase (Pintrich y De Groot, 1990).

En los modelos planteados acerca de la autorregulacion se pueden evidenciar
diferencias minimas pero sustanciales en cuanto a las conceptualizaciones y las
perspectivas asumidas por los tedricos, un ejemplo de esto se encuentra en los propuestos
por Pintrich (2000) y Zimmerman (2008) en los cuales la diferencia evidente radica en el
énfasis y la relevancia que cada autor le da a ciertos elementos: mientras para Pintrich el
proceso obedece a una construccion social en el que intervienen multiples factores ajenos al
sujeto para Zimmerman este engranaje de procesos halla su eje en el individuo a quien le

atribuye el protagonismo del mismo (Lepe, 2016). Si bien esta ultima concepcion no niega
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la naturaleza social de la construccion del conocimiento, se enfoca en los procesos,

perspectivas y actitudes del estudiante como sujeto de aprendizaje.

En este punto es importante preguntarse qué se entiende por rendimiento académico
y cudles son los aspectos involucrados en su concepcion a fin de comprender y orientar las
préacticas académicas de los estudiantes y docentes en cuanto a los procesos
autorregulatorios se refiere. Dicho lo anterior, es valido mencionar que la conceptualizacion
de rendimiento académico se ha nutrido en el transcurso de los afios dado que muchas
visiones cuentan con limitaciones tedricas o estan parcializadas y enfocadas en aspectos
muy puntuales, por ejemplo: orientadas a la dimension volitiva de los estudiantes, a las
capacidades observables y cuantificables. Por ello, y apelando a una definicion mas
integradora, a continuacion, se expondran alguna definiciones mas aproximadas al contexto
y finalidad del presente estudio, asi, en cuanto al rendimiento académico, Cano (2001)
afirma que “[...] no debe ser considerado y atribuido a un Unico factor. Existe una serie de
variables importantes en diversos ambitos [...] que estan relacionadas con el rendimiento:
motivacion, inteligencia, personalidad, estructura familiar, clase social, contexto
sociocultural, clima y organizacidn del centro, etc.” (p. 40). Es decir, el rendimiento escolar
es un producto tanto de las condiciones externas que acomparian al estudiante y determinan
decisivamente el éxito que éste tenga en su proceso académico partiendo desde las
posibilidades que le brinda el entorno en su formacién como el acompariamiento escolar
hasta las caracteristicas personales con las que el individuo cuenta o ha desarrollado como

la cognicion.

Estas variables son determinantes y juegan un papel fundamental en el éxito o

fracaso que el estudiante experimente en el ambito académico, su incidencia es tal que
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impide al sujeto alcanzar las metas o logros propuestas para su nivel de desarrollo, edad o
grado educativo conduciendo inevitablemente a un rezago con respecto a sus pares:
“cuando se produce un desfase entre el rendimiento académico y el rendimiento que se
espera del alumno, se habla de rendimiento discrepante; un rendimiento académico
insatisfactorio es aquel que se sitia por debajo del rendimiento esperado” (Lamas, 2015, p.
316). Si bien, lo anterior expone dos extremos (no necesariamente opuestos) de influencia
en el quehacer académico y formativo del estudiante, también plantea una variable que se

configura con elementos propios y proporcionados por el ambiente: la motivacion.

Por otra parte, visto desde una Optica méas practica, general e instrumentalizada, en

cuanto al rendimiento académico, Navarro (2003) dice:

[...] es una intrincada red de articulaciones cognitivas generadas por el
hombre que sintetiza las variables de cantidad y calidad como factores de
medicion y prediccion de la experiencia educativa y que contrariamente de
reducirlo como un indicador de desempefio escolar, se considera una constelacion
dinamica de atributos cuyos rasgos caracteristicos distinguen los resultados de

cualquier proceso de ensefianza aprendizaje. (p.14).

Esta concepcidn, aunque somera también pone de manifiesto la necesidad de
considerar todos los aspectos que confluyen en la dindmica determinando la valoracion del
rendimiento y como éste no puede limitarse a una vision simplista proporcionada por
aspectos que, en ocasiones, corresponden mas a formas protocolarias y mecanizadas que a

un juicio fruto del analisis de todas las dimensiones mencionadas anteriormente.
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El rendimiento académico es uno de los de los indicadores a los que se remite para
identificar la calidad y la eficacia del sistema educativo, asi como el nivel de compromiso
de los estudiantes. Sin embargo, debido a la cantidad de factores involucrados para su
criterio es complejo abordarlo y definirlo desde una sola perspectiva, ya que convergen
factores como las condiciones socioculturales, las habilidades individuales, la personalidad,
la motivacion, entre otras. Asimismo, para determinar esta variable, la herramienta
mayormente empleada por los docentes han sido los registros académicos que los
estudiantes obtienen a lo largo de los periodos escolares como resultado de las valoraciones
que se hacen de su trabajo, ellas son las calificaciones (Cano, 2001). Las mediciones
cuantitativas y el enfoque cualitativo han sido las maneras de aproximarse a una valoracion
equilibrada del rendimiento académico, es decir, las calificaciones en una escala numérica y
las valoraciones apreciativas basadas en la observacion y en el buen criterio del evaluador
conforman el mecanismo que ha servido como criterio para conceptualizar el rendimiento

académico en aras de hallar una base solida y fiable del mismo (Navarro, 2003).

En cuanto a los fines y las utilidades que den cuenta de la importancia de mantener
un rendimiento académico, se puede afirmar que uno de los mayores objetivos es lograr el
aprendizaje continuo y para ello se deben desarrollar una gama de habilidades que
posibiliten este proceso a lo largo del tiempo, es decir, que este cambio permanente en la
conducta y la actitud sea duradero y sostenible. En cuanto a la diversidad de componentes

que afectan el rendimiento académico Lamas (2015) menciona:

Son procesos de aprendizaje que promueve la escuela e implican la
trasformacion de un estado determinado en un estado nuevo; se alcanza con la

integridad en una unidad diferente con elementos cognitivos y de estructura. El
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rendimiento varia de acuerdo con las circunstancias, condiciones organicas y

ambientales que determinan las aptitudes y experiencias. (p.316).

Asimismo, Page et al (1990) citando a (Coleman et al. 1966; Bernstein, B. 1965;
Jencks et al. 1973) refieren que el rendimiento académico est4 determinado por tres
dimensiones: la social, la educativa-institucional y la econémica. Estas dimensiones
implican que la escuela tiene la tarea de disminuir las brechas sociales en cuanto a
posibilitar la equidad de oportunidades en los aspectos de oportunidad en la participacion
de la produccién y al beneficio sobre esta. La segunda dimensién corresponde a la
necesidad de equilibrar los factores de calidad e intensidad en aras de unificar criterios de la
oferta educativa promovida por las instituciones, y la tercera es, en esencia, que la

intervencion en la educacion contribuya a las demandas de la sociedad.
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Capitulo 3. Método

3.1. Enfoque metodolégico

Esta investigacion esté disefiada desde un enfoque de corte cuantitativo, ya que se
pretende determinar la relacion entre dos variables empleando para ello un sistema
numerico de valoracion asignado a los factores objeto del analisis para su posterior
interpretacion. Asimismo, la implementacion de este enfoque responde a la perspectiva
desde la cual se formula la investigacion partiendo del momento mismo de los elementos
involucrados (mensurabilidad), la relacion entre si (correlacion) y el planteamiento

hipotético de la premisa que orienta su ejercicio (proyeccion logica).

En cuanto al enfoque cuantitativo, Fernandez et al. (2014) afirman: “Utiliza la
recoleccion de datos para probar hipétesis con base en la medicion numérica y el analisis
estadistico, con el fin de establecer pautas de comportamiento y probar teorias” (p. 4).
Entendido asi, la comprobacidn de los supuestos que orientan el estudio son el producto del
planteamiento sistematizado de una problematica previamente delimitada cuyo sustento
tedrico reposa en la literatura existente del fenémeno estudiado, el disefio cuidadosamente
(convenientemente) planeado de la metodologia con la que se abordara y los instrumentos
de recoleccion de datos que obedecen a elementos cuantificables para su posterior

aplicacion por cuanto responden a fendmenos medibles.

Este enfoque tiene como intencionalidad focalizar las variables de la actividad de
investigacion en expresiones objetivas y susceptibles de verificacion evitando asi sesgos
interpretativos que afecten sensiblemente los resultados (Fernandez et al, 2003). Ademas,

estructura la labor investigativa de tal forma que la fiabilidad de los hallazgos cumpla con
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ciertos parametros de validez y para ello se desarrolla de manera sistematica, secuencial y

rigurosa.

En concordancia con lo expuesto anteriormente, el disefio seleccionado para la
presente investigacion es no experimental, entendiéndose como “Estudios que se realizan
sin la manipulacion deliberada de variables y en los que sélo se observan los fendmenos en
su ambiente natural para analizarlos” (Fernandez et al, 2014, p. 153), es decir, que los
elementos observados o que seran producto del anlisis y de la medicion no seran (al

menos, de forma consciente) afectados por la accion del investigador.

Dado que este estudio tiene como propoésito analizar el impacto de las estrategias
motivacionales y metacognitivas y (variables independientes) en el rendimiento escolar de
los estudiantes (variable dependiente) en las situaciones normales en las que acontecen, se
considera que su implementacién permitiria desarrollar un ejercicio que posibilite llegar a
conclusiones mas aproximadas a la realidad de los hechos que acontecen en la cotidianidad
del entorno en el cual interactGan los participantes en un momento determinado y

especifico en el tiempo.

Por otra parte, el alcance es de tipo correlacional puesto que pretende indagar sobre
la asociacion existente entre dos variables expuestas anteriormente, es decir, examinar una
relacién de causa y efecto en el proceso de aprendizaje de los estudiantes. Su eleccion mas
que intuitiva o evidente responde a la identificacion de los “supuestos” considerados para
la observacién y su interaccion, asi pues, las investigaciones con este alcance relacionan
elementos con pautas mas 0 menos consistentes en un determinado conjunto. Partiendo de

la hipétesis planteada se advierte un fuerte vinculo entre dos elementos de la problematica
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que caracterizan la realidad del aula de clase y esa situacion hace evidente el planteamiento

de este alcance como idéneo en la investigacion.

Finalmente, el método de abordaje fue hipotético-deductivo cuya dinamica consiste
en el planteamiento de una hipotesis que parte de principios o datos empiricos que sirven de
base para la premisa inicial de la investigacion. En este orden de ideas, la hipotesis es
sometida a la verificacion para validar su consistencia y reformularla si es necesario.
Rodriguez, Pérez y Alipio (2017) plantean: “La esencia del método consiste en hacer uso
de la verdad o falsedad del enunciado bésico (a partir de su constatacion empirica), para
inferir la verdad o la falsedad de la hipotesis que ponemos a prueba” (p.12-13). En el
presente caso, verificar si, segn lo planteado en la literatura consultada, el empleo de
estrategias motivacionales y metacognitivas influye en el rendimiento académico de los

estudiantes.

3.2 Pablacion

La poblacion estuvo representada por estudiantes del grado caminar en secundaria |
de una Institucion educativa la cual es de caracter publico y se encuentra ubicada en la
ciudad de Cali en el departamento del Valle del Cauca. Este plantel educativo cuenta con

cuatro sedes todas ubicadas en la comuna 11 al oriente de la ciudad.

De las cuatro sedes, el lugar seleccionado para llevar a cabo el presente proyecto de
investigacion fue la situada en el barrio La Fortaleza, el cual pertenece a estrato 3. En este
sector, las familias estan integradas entre dos y ocho personas, en las que se encuentra
afinidad familiar de tios, primos, abuelos, ocupando la misma vivienda, pero con un comun

denominador la ausencia de alguno de los progenitores hasta en el 85% de los casos. Los
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ingresos economicos familiares provienen de empleos formales y, en su mayoria, de
trabajos informales como ventas ambulantes, servicios generales, servicio de vigilancia,
obras de construccion, venta de productos por catalogo, entre otras. En dichas actividades,
debido a la precariedad del empleo, las personas carecen de seguridad social y de ingresos

econdmicos estables.

Actualmente, la oferta educativa de la sede va desde preescolar hasta octavo grado.
Ademas, cuenta con cinco grupos de Modelos Educativos Flexibles: Brajula, aceleracion y
caminar en secundaria. En total, la sede atiende a una poblacién de 535 estudiantes de la
siguiente manera: primaria (249 estudiantes) en la jornada de la mafana y secundaria (286

estudiantes) en jornada Unica. Su enfoque pedagdgico es cognitivo-social.

En cuanto a la poblacion, el grupo Caminar en secundaria | estaba conformado por
27 estudiantes cuya edad iba desde los 15 hasta los 18 afios. Sus integrantes eran jovenes
extraedad que cursaban sexto y séptimo grado simultdneamente, puesto que su programa

era de modalidad flexible.

3.2.1. Poblacién y caracteristicas

La poblacién estuvo conformada por 27 estudiantes del grado caminar en
secundaria | correspondiente a los grados sexto y séptimo. En cuanto a la totalidad del
grupo, 9 fueron mujeres, es decir el 33.3% y 18 fueron hombres quienes representan el
66.6% de la poblacion. La variabilidad en sus edades estuvo en el rango de los 15 a 18
afos. Es preciso destacar que la problematica se origind cuando se evidencio, a través de la
observacion constante por parte de docentes y principalmente por la directora de grupo

quien es coautora de esta investigacion, que una cantidad de estudiantes no presentaban
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tareas y, regularmente, no asistia a clases. A pesar de que es una problematica general de la
sede se identifico que esta situacion era mas constante en el grupo de caminar en secundaria

| y por ende mas notable.

Los participantes indicaron que les faltaba el apoyo de su familia. Ademas,
refirieron escasa interaccion afectiva y poco interés en relacion con el aprendizaje escolar.
El grupo se caracterizé por presentar dificultades académicas que Ilegaron incluso a afectar
su continuidad en la institucion debido a la desmotivacion que experimentaban ante el bajo
rendimiento obtenido a lo largo del afio escolar. Asimismo, dejaron entrever que su
desinterés estaba afectado por otras causas, tales como: problemas econémicos y el
consumo de sustancias psicoactivas, razones por las cuales algunos habian manifestado
abandonar sus estudios para dedicarse a actividades laborales informales y asi poder ayudar
a sus familias. Sin embargo, el rasgo principal y mas relevante que se presento en los
estudiantes se encontrd en sus actividades escolares, ya que no contaban con préacticas
académicas apropiadas que facilitaran su proceso de formacién y asi cumplir, de manera
satisfactoria, con sus deberes en las diferentes asignaturas. Igualmente, evidenciaron
ausencia de autonomia, poca planificacion del tiempo y poca organizacion en sus
actividades en el aula, en esencia, no controlaban sus comportamientos y actitudes para

facilitar la basqueda de aprendizajes significativos.

3.2.2. Muestra

La muestra seleccionada para la investigacion fue probabilistica y, considerando la
homogeneidad de sus caracteristicas, representativa de la poblacion. Asimismo, la muestra
fue de caréacter aleatorio simple lo que permitié que la representacion, y por ende los

resultados, no se viera afectada por juicios o apreciaciones personales de los investigadores.
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Asi, el método de seleccion del muestreo fue el de “tombola”, pero con una pequeia
variacion: dado que el numero de la poblacion era casi igual al de la muestra que se
seleccionaria, por azar se descartaron a los estudiantes que no harian parte de la muestra

final.

En principio la muestra, segun la formula generalmente aceptada, estaba constituida
por 26 estudiantes del curso Caminar en Secundaria I. Sin embargo, este valor cambi6 por
lo previamente planteado en las limitaciones, ya que debido al cambio de modalidad
(presencial-virtual) producto de las medidas preventivas por la pandemia todos los
estudiantes no tenian acceso a internet impidiendo la comunicacion fluida para el estudio.
Sin embargo, a continuacion se expone el método con el cual se establecio la muestra

Z2 x §*

inicial y la férmula empleada para tal fin: 11 = PP

Los valores que hacen parte de la ecuacion son: S? (varianza del rendimiento
académico), D (precisidn) con los cuales se determind que de la poblacién de 27
estudiantes la muestra ideal era de 26 con un nivel de confianza de 95% y un margen de
error de 1 décima en la calificacidn, pero con las adecuaciones realizadas a estos valores
por la situacion descrita y la cantidad de estudiantes que participarian en la investigacion se
redujo a 21, con un nivel de confianza de un 90% y un margen de error de 3 décimas en la

calificacion del estudiante.

3.3 Categorizacion

A continuacion, se presenta el cuadro de variables donde se descompone

deductivamente las siguientes variables: estrategias motivacionales, estrategias
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metacognitivas y rendimiento académico que estan integradas en los objetivos especificos,

la hipotesis y en la pregunta que orienta la investigacion. De igual manera, se muestra una

division de las categorias, las subcategorias y los instrumentos. Estos ultimos nos

permitieron recolectar los elementos suficientes para hacer inferencias y establecer

relaciones entre las estrategias motivacionales, metacognitivas y rendimiento academico.

Es de resaltar, la importancia que tiene este proceso, ya que permitié definir claramente las

variables y la manera en que se determino su medicion, ganando validez y permitiendo

conocer con exactitud los resultados.

Tabla 1. Descripcion de las categorias y subcategorias de investigacion.

Obijetivos especificos

Categorias de
investigacion

Subcategorias

Instrumento
S

Identificar el uso de las
estrategias motivacionales que
emplean los estudiantes de
caminar en secundaria durante el
desarrollo de sus actividades
académicas

Conocer las estrategias
metacognitivas asociadas a los
procesos de planificacién, el
control y la evaluacién del
aprendizaje empleadas por los
estudiantes de Caminar en
Secundaria I.

Analizar el rendimiento
académico de los estudiantes de
Caminar en Secundaria | con base
en el uso de las estrategias
motivacionales y metacognitivas.

Estrategias
motivacionales

Estrategias
metacognitivas

Rendimiento
académico

Creencias del
control del
aprendizaje

Valor de la
tarea

Expectativa  Autoeficacia.

Afectividad Ansiedad

Planeacién
Control
Evaluacion

Realizacién de actividades de
clase

Cuestionario
MSLQ

Cuestionario
MAI

Registros
académicos
de notas
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3.4 Instrumentos
Debido a que en el momento en que se llevd a cabo la aplicacion de los

instrumentos las instituciones educativas aln estaban trabajando en modalidad virtual fue
necesario el uso de formularios digitales para la recoleccién de datos, asi que los
cuestionarios se digitalizaron y se distribuyeron entre los estudiantes que hacian parte de la
muestra para su diligenciamiento (Ver apéndices A y B). Sin embargo, la ventaja de este
modo de aplicacion radicd en el analisis general de las respuestas que ofrecia la plataforma
de Google, lo que permitié una vision mas amplia de las orientaciones motivacionales y

metacognitivas de los estudiantes.

3.4.1. Motivated Strategies for Learning Questionnaire (MSLQ)

El Motivated Strategies for Learning Questionnaire (MSLQ) o Cuestionario de
Estrategias de Motivacion para el Aprendizaje fue desarrollado por Paul Pintrich, David
Smith, Teresa Garcia y Wilbert McKeachieen a lo largo de estudios llevados a cabo con
estudiantes universitarios de la Universidad de Michigan (Garcia, T. & McKeachie, W.
(2005).

El cuestionario originalmente esta en lengua inglesa y cuenta con 81 items en los
que se valora el uso de las estrategias motivacionales y metacognitivas. El cuestionario
consta de dos secciones: una en la que se valoran las variables motivacionales compuestas
por 31 items agrupados en tres componentes y subprocesos (Ver apéndice C): valor
(orientacion, intrinseca, orientacion extrinseca y valor de la tarea), expectativa (control de
creencias de aprendizaje y autoeficacia) y afectividad (ansiedad); otra seccién de 31 puntos
dirigida a las estrategias cognitivas y de metacognicion con sus respectivos componentes

(ensayo, elaboracion, organizacidn, pensamiento critico y regulacién metacognitiva) y las
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estrategias de manejo de recursos (tiempo y ambiente de estudio, regulacion del esfuerzo,
aprendizaje entre pares y busqueda de ayuda). Esta Ultima parte esta conformada por 19
enunciados.

Para este estudio se emple6 unicamente la seccidn concerniente a las estrategias de
motivacion, debido a la coherencia con la literatura consultada en el marco teérico y a la
pertinencia e idoneidad que se le atribuyé para la recoleccion de datos, puesto que el
objetivo especifico estaba dirigido a estimar las estrategias de motivacién en el proceso de
autorregulacion del aprendizaje. Para tal propdsito, se realizo la traduccion integral de la
seccidn (31 items) y se realizé la seleccion y modificacion de los enunciados 2, 3, 4, 6, 8,
10, 14, 15, 18, 20, 21, y 27. Esta modificacion solo se hizo para adaptar el cuestionario al
contexto de los estudiantes. Igualmente, la seleccién de los 12 items estuvo orientada a
evaluar los factores a continuacion mencionados debido a la necesidad de dirigir los
esfuerzos de anélisis hacia variables mas precisas (Ver apéndice D). El test presenta una
escala de Likert que va de 1 a 7 en donde 1 significa “muy en desacuerdo” hasta 7 “muy de
acuerdo”.

Siguiendo las recomendaciones planteadas por Pintrich et al (1993) el analisis de
las respuestas se produjo teniendo en cuenta la agrupacion de factores especificos

expresados en items dentro de los tres componentes:
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Tabla 2. Estrategias motivacionales presentes en el MSLQ.

Componentes Factores especificos Items
Valor o Valor de la tarea 4,10, 17, 23, 26, 27.
Expectativa « Control de creencias de aprendizaje 2,9, 18, 25.

o Autoeficacia 5, 6,12, 15, 20, 21, 29, 31.
Afectividad e Ansiedad 3, 8, 14, 19, 28.

3.4.2. Metacognitive Awareness Inventory (MAI)

El instrumento empleado para la recoleccion de datos de la categoria relacionada
con las estrategias metacognitivas y las subcategorias de planeacion, control y evaluacion
fue el Metacognitive Awareness Inventory o MAL, por sus siglas en inglés. El Inventario
para las Habilidades Metacognitivas es un cuestionario cuya traduccién validada ain no
esta disponible en espafiol y por tal razon se tradujo del idioma inglés, lengua en que se
planteo originalmente. Este inventario fue disefiado por Schraw y Dennison con el objetivo
de identificar habilidades cognitivas en jovenes y adultos. Esta compuesto por 52 items
agrupados en dos grandes secciones: conocimiento de la cognicion y regulacion de la
cognicion. La primera cuenta con las categorias de conocimiento declarativo, conocimiento
procedimental y conocimiento condicional. La segunda estd compuesta por cinco
categorias: planificacion, organizacién, monitoreo, depuracion y evaluacion (Schraw y

Dennison, 1994) (Ver apéndice E).

Con el propdsito de identificar las caracteristicas en la conducta de los estudiantes
que permitiera desvelar la aplicacion de estrategias metacognitvas se emple6 la segunda

seccidn del cuestionario, mas exactamente, la dirigida a la regulacion de la cognicién.
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Ademas, con el fin de delimitar el rango de andlisis y centrar la atencion en las variables
propias del estudio se seleccionaron los enunciados relacionados con la planeacion, el
control y la evaluaciéon, de esta manera, se acorto el numero de items evaluados en cada
subcategoria reduciéndose a 3 por cada factor. Como resultado de este ejercicio de
seleccidn, se llego a la conclusion de que serian 9 los items que conformarian el
cuestionario, es decir, los correspondientes a los numerales 1, 8, 21, 24, 34, 36, 38, 42 y 45

del test original (Ver apéndice F).

A continuacion, se presentan los elementos medidos en el cuestionario

pertenecientes a la seccion de regulacion de la cognicion del inventario original.

Tabla 3. Categorias de la regulacion de la cognicion presentes en el MAI.

Categorias  Subcategorias items

Planeacion Planificacion, establecimiento de objetivos y asignacién de 4, 6, 8, 22, 23

recursos antes de aprendizaje 42,45
Control Evaluacion del aprendizaje o el uso de la estrategia 1,2,11, 21,
28, 34, 49
Evaluacion Analisis del desempefio y la efectividad de la estrategia 7,18, 24, 36,
después de un episodio de aprendizaje 38, 49

El inventario, segun lo planteado por Harrison, G. y Vallin, L. (2017), brinda la
posibilidad de emplear distintas escalas de Likert gracias a que en investigaciones
anteriores se ha comprobado que la cantidad de opciones incluidas en la misma no afecta la

efectividad del instrumento, por esta razon en la presente adaptacion del MAI, el
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cuestionario cuenta con una escala de Likert que va de 1 a 5, en la que 1 significa “nunca”,

2 “casi nunca”, 3 “aveces”, 4 “casi siempre” y 5 “siempre”.

3.4.3. Registro de notas académicas

Como tercer instrumento, se recurrio a las calificaciones obtenidas por los
estudiantes a lo largo del afio lectivo 2020 en el primero, el segundo y el tercer periodo, ya
que estos registros dan muestra del desempefio habitual de los estudiantes en las diferentes
actividades que se realizan en la jornada escolar. Estas valoraciones se encuentran
disponibles en SIGA (plataforma utilizada por la institucién educativa para el registro de
notas) y en las planillas que los docentes emplean en las diferentes asignaturas. Es
necesario tener en cuenta que, de acuerdo al SIEE (Sistema Institucional de Evaluacion y
Promocidn de los estudiantes) de la institucion, la escala valorativa es cuantitativa y oscila
en un rango que va de 1 a 5 interpretandose cualitativamente como bajo (1 a 2.9), basico (3

a 3.9), alto (4 a4.4) y superior (4.5 a5).

3.5. Validacion de instrumentos
3.5.1. Juicio de expertos

Los instrumentos que se aplicaron en la recoleccion de datos fueron examinados,
evaluados y aprobados por dos validadores expertos: Oscar Ivan Quintero Castrillon (Ver
apéndice G) y Luz Angela Bustamante (Ver apéndice H). Ambos cuentan con maestria en
educacion. Cada experto sugirié algunas modificaciones en los cuestionarios de orden tanto

estructural como de redaccion las cuales se realizaron.
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3.5.2. Pilotaje

El pilotaje realizado para confirmar la confiabilidad de los instrumentos
seleccionados y ajustados, se realizé el dia sdbado 19 de agosto de 2020 a través de la
aplicacion Google Forms y apoyados en la plataforma Meet. Para este propdsito se solicito
a 2 estudiantes (quienes hacen parte de la muestra del estudio) que respondieran los
cuestionarios MSLQ y MAI. Posteriormente, en entrevista virtual, se pudo evidenciar que
las instrucciones, los enunciados, la escala de respuestas y la estructura general del

cuestionario eran claras (\Ver apéndice I).

3.6. Procedimiento

El presente estudio fue planteado por los investigadores a la rectora del colegio a
través de una reunion de caracter informal. Posteriormente, se les comunicé a los
estudiantes durante las sesiones de clase regular que se llevaron a cabo a principios de
marzo. lgualmente, durante el tercer periodo, se contacto6 a los padres de los 21 estudiantes
gue hacian parte de la muestra para informarles del propdsito de esta investigacion al igual
que de los instrumentos que se utilizarian con el fin de que sus hijos o representados los

diligenciaran.

Los instrumentos empleados fueron: una adaptacion del Cuestionario de estrategias
motivacionales para el aprendizaje (MSLQ) que constaba de 12 items e, igualmente, una
adaptacion del Inventario de conciencia cognitiva (MAI) cuyos enunciados eran 9. Ambos
cuestionarios fueron validados por dos expertos quienes realizaron una serie de sugerencia
en cuanto a la adaptacion de términos o palabras que estuvieran mas relacionadas con el

contexto de los estudiantes que conformaban la poblacion, la escala de respuestas del
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cuestionario (MAI) y el numero de items seleccionados. Con lo anterior, el pilotaje se
realizd con dos estudiantes para comprobar la claridad de las instrucciones, de los

enunciados y de la escala de respuestas.

Después de la etapa de validacion, se socializaron con los padres de los estudiantes
los detalles técnicos de las visitas que se llevarian a cabo para la firma del consentimiento
informado y la realizacion de los cuestionarios. Es necesario aclarar que debido a que las
clases estaban siendo desarrolladas en modalidad virtual, los investigadores acudieron a las
residencias de los estudiantes para que, simultdneamente a la firma, se procediera a la

aplicacion los instrumentos.

Los datos recolectados con ambos tests fueron analizados a través del software
SPSS de IBM en el que se determind cuantitativamente si realmente habia

corresponsabilidad entre las variables medidas a través de los cuestionarios.

3.6.1. Fases

En la etapa operativa de la presente investigacion, mas exactamente, la concerniente
al método, se estimaron 3 etapas para la ejecucién de las actividades. A continuacion, se

relacionan las fases que comprendieron la elaboracién de este capitulo durante 16 semanas.

Fase 1. Enfoque metodoldgico: Se realiz6 la descripcion y el planteamiento
metodoldgico del estudio en las que se expusieron el enfoque, el alcance y el tipo de
investigacion que se llevaria a cabo. Igualmente, se trabajé el cuadro de triple entrada que
daba cuenta del analisis de los objetivos para identificar las categorias y variables con el fin

de seleccionar las técnicas y los instrumentos mas apropiados.
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Fase 2. Disefio de instrumentos: En esta etapa se seleccionaron los instrumentos que
mas se ajustaban a las variables identificadas en el cuadro de triple entrada. Posteriormente,
se consulto a dos asesores expertos para validar los instrumentos y sugerir correcciones si
las consideraban necesarias. Hecho lo anterior, se realizo el pilotaje de los instrumentos

para comprobar su aplicabilidad y detectar elementos susceptibles de cambio.

Fase 3. Recoleccion de datos: Esta fase inicia con el diligenciamiento por escrito de los
consentimientos de los padres de familia de los estudiantes para que presenten los
cuestionarios MSLQ y MAL. Acto seguido, se procede a aplicacién de los instrumentos en

la misma sesion dada la facilidad que brindaban las condiciones.

Fase 4. Analisis de datos: En primera instancia, se hace la revision de la informacion
consignada en los cuestionarios a través de la aplicacion de Google Forms y se procede a
pasarla al programa Excel del paquete Office con el proposito de consignarla en el software
SPSS de IBM vy asi poder realizar su analisis cuantitativo. Alli se generan los datos

estadisticos necesarios para determinar la correlacion entre las variables.

3.6.2. Cronograma

Tabla 4. Cronograma para la ejecucion de las actividades.

CRONOGRAMA Semanas
Agosto Septiembre Octubre Noviembre
Actividad 1(2(3|1(2|3|4|1(2|3|4|5|1|2|3]|4
FASE 1

Enfoque metodoldgico

Redaccion y revision

Categorizacion

Disefio FASE 2

metodolégico | Disefio de instrumentos

Redaccion y revisién

Validacion

Pilotaje

Informe del pilotaje
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FASE 3

Consentimiento informado y
aplicacion de instrumentos

Anélisis de datos

Redaccion y revision

FASE 4

Andlisis de resultados

Redaccion y revision

Entrega inicial cap. 4

Redaccion y revision

Entrega final

3.7. Analisis de datos

Como se menciond anteriormente, los instrumentos seleccionados para la
recoleccion de datos fueron dos cuestionarios virtuales presentados a través de la aplicacion
Google Forms, dado esto la visualizacion de la informacion obtenida fue mejor gestionada,
ya que entre las opciones de la aplicacion se encuentra la posibilidad de exportar un
documento de Excel en que se alojan las respuestas de cada item evaluado en los
instrumentos. En cuanto al proceso de anélisis, cada cuestionario se dividio en las
categorias expuestas en el cuadro de la triple entrada, por ejemplo, el MSLQ estaba
compuesto por tres componentes: Valor, expectativa y afectividad, y dentro de éstos habia
subcomponentes (valor de la tarea, control de creencias, autoeficiencia, y ansiedad) que
sirvieron como indicadores para analizar mas precisamente las respuestas. De igual modo,
se hizo con el cuestionario MAI el cual contaba con tres componentes planeacion, control y

evaluacion.

Se realizd un analisis de correlacion no paramétrica, de acuerdo con los factores
especificos descritos en el cuestionario MSLQ y en el cuestionario MAL. El analisis se baso

en el coeficiente de Correlacidn de Spearman. Al respecto de este concepto, Martinez et al.,
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(2009) afirman: “este coeficiente es una medida de asociacion lineal que utiliza los rangos,

numeros de orden, de cada grupo de sujetos y compara dichos rangos” (p. 5).

La estimacion del coeficiente de correlacion de Spearman, que se denota con el

pardmetro p, tiene la siguiente ecuacion:

Es decir, r es un estimador del parametro p. En la ecuacion, d; es la i-ésima
diferencia de los rangos de las variables X y Y, y n es el tamafio de muestra. Para calcular
este coeficiente, se tienen dos variables X y Y, las cuales, se ordenan de menor a mayor,
seguidamente, se le asigna un rango a cada dato de las variables, siendo 1 el menor dato de
cada variable, 2 el segundo menor, y asi, sucesivamente. Una vez que se obtienen los
rangos, se calculan las diferencias entre los mismos, se elevan al cuadrado y se suman. Una

vez realizado este procedimiento, se reemplaza en la ecuacion descrita anteriormente.

Con el objetivo de ilustrar mejor el procedimiento realizado en este analisis, a
continuacion, se presentara un ejemplo detallado del paso a paso; para ello se tomé una
muestra aleatoria de 5 estudiantes, a los que se les aplica la encuesta MSLQ, se observa su
respuesta en el primer item de la encuesta, y, ademas, se observa su calificacién promedio

en el grado que cursa. Asi, se tiene la siguiente tabla:
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Tabla 5. Muestra aleatoria y su respuesta en el 1 items encuesta MSLQ y su calificacion
promedio segun el grado cursado.

ftem 1 — MSLQ Calificacion
7 3.2
6 3.8
6 3.2
4
;

3.8
4.4

Se ordenan, entonces, cada uno de los datos obtenidos, asi:
item1-MSLQ={4,6,6,7, 7}
Calificacion = {3.2, 3.2, 3.8, 3.8, 4.4}

Después de ordenar los datos, se asigna el rango. En este caso, en cada columna hay
datos que se repiten dos veces, por lo que, enel casodel 6 y 7 en el item 1, al 6 le
corresponderia el rango 2.5y al 7, el rango 4.5. En el caso de las calificaciones, se observa
que 3.2 y 3.8 se repiten dos veces, por lo tanto, al 3.2 le corresponden el rango 1.5, y al 3.8

le corresponde el rango 3.5. De este modo, los rangos quedaran asi:
Rango item 1= {1, 2.5, 2.5, 4.5, 4.5}
Calificacion = {1.5, 1.5, 3.5, 3.5, 5}

La siguiente tabla, muestra los rangos y sus diferencias, y diferencias al cuadrado
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Tabla 6. Rango de items, calificacion, diferencia y diferencia al cuadrado.

Rango item 1 Rango Calificacion Diferencia Diferencia al
cuadrado
1.0 35 -25 6.25
2.5 35 -1.0 1.00
2.5 1.5 1.0 1.00
45 1.5 3.0 9.00
45 5.0 -0.5 0.25
A continuacion, se suman las diferencias al cuadrado:
5
Zdl? = 625+1+1+9+0.25=175
i=1
Luego, se reemplaza en la ecuacion:
—1 6175 _q (105)_1 0.875
Tt sz T 120/ T '
r =0.125

Una vez que se calcula el coeficiente de correlacion, se procede a interpretarlo. Para
ello, se basa en el siguiente criterio: si el coeficiente de correlacion es muy cercano a 0 la
relacién entre las dos variables es nula; si se encuentra entre 0.1 y 0.5 la relacion sera débil,

entre 0.5y 0.7 la relacion es moderada, y entre 0.7 y 1 se considera una relacion fuerte.

En el ejemplo, se observa que como se obtuvo un coeficiente de 0.125, la relacion
entre la respuesta del item 1 de la encuesta MSLQ y la calificacion es débil. También se
debe tener en cuenta si la correlacion entre las dos variables es estadisticamente

significativa. De este modo, se plantean las hipotesis:

Hy:p=0 vsHy:p#0
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H, se conoce como la hipétesis nula, y H; como la hipotesis alternativa.
Generalmente, se asume un nivel de significancia del 5% (0.05). Ademas, se tiene como

estadistico de prueba, el siguiente:

El estadistico se compara contra un valor en la distribucion t de Student con n — 2
grados de libertad. También, con base en la misma distribucién, se puede calcular el valor-
p, con el cual, tomar la decision de rechazar o no, la hipdtesis nula. En este caso, si el valor-

p es menor que el nivel de significancia, se rechazara la hipétesis nula.
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Capitulo 4. Analisis de resultados

A continuacion, se presentan los resultados del analisis correlacional a partir de los
datos obtenidos de los cuestionarios MSLQ y MAI, respecto al rendimiento académico de
los estudiantes. En conjunto, se realiza un andlisis exploratorio de los datos para entender
de manera preliminar el comportamiento de los mismos, ya que éste permite tener una idea
de la existencia o no de relacion entre los datos de los cuestionarios y los datos del
rendimiento académico. Para este analisis se utilizé el software estadistico SPSS de IBM el
cual es un programa estadistico informéatico empleado mayoritariamente para la
investigacion en las ciencias sociales y el mercadeo. Los resultados que se presentan a
continuacidn, se describen segun los instrumentos utilizados que explican las categorias y

subcategorias de investigacion.
4.1. Andlisis Exploratorio De Los Datos segun el cuestionario MSLQ

A continuacion, se presenta el analisis de los datos obtenidos a partir de la
aplicacion del cuestionario MSLQ el cual, como se mencion0 anteriormente, para este
estudio, fue adaptado y estructurado con base en 12 enunciados en los cuales se valora la
categoria de estrategias motivacionales a partir de 3 subcategorias: valor de la tarea,
expectativa y afectividad. Como dato importante, vale pena sefialar que la subcategoria
expectativa se midi6 a través de los componentes “control de creencias” y “autoeficacia”.

Asimismo, la afectividad fue valorada a partir del componente “ansiedad”.
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4.1.1. Resultados en la categoria Estrategias Motivacionales

Esta categoria comprende las subcategorias “Valor de la tarea”, “Expectativa” y
“Afectividad”. Cada una con componentes que contribuyen al anélisis de los datos y que

son especificadas en este apartado.

4.1.1.1. Subcategoria Valor
Para el andlisis de esta subcategoria, se incluyeron en el cuestionario enunciados
dirigidos a valorar el componente que la conforma: valor de la tarea, el cual fue valorado a

través de 3 items.

411.1.1. Componente Valor De La Tarea

Corresponde a la importancia de las metas y los logros que el estudiante espera
alcanzar con la tarea que desarrolla, asi como su expectativa ante el trabajo académico que

lo ocupa, es decir, el valor que le asigna y su interés en ella.

Creo que podré UEST F0 que SPFENdO SN UNS MaTeris Para oiras materias.

.
E . B8 @
26,57% 28.57%)
[
. <4
: 19,05%
o o
5 0.52%,
]
1 | d ] & 1

Cran qus podré UBss ko qus sprendo sn uns maters pars ctrss mstsrse.

=

"

Figura 1: item 3. Puedo usar lo que aprendo en una materia para otras materias

Fuente: Elaboracion propia (2020)
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E® bnportants pars mé sprander kos temae de las materias

Es impostants para md aprander 108 temas de Ias malerias

Figura 2: Item 6. Es importante aprender los temas de las materias

Fuente: Elaboracion propia (2020)

Ervbervder los temas de las materins &8 muny imp o pemra mi
128
109
g -
i o1 50
L]
s &
i
1
4 - L 7
Ertender los temas de las materias &8 muy imp he para mi

Figura 3: ftem 12. Es importante entender los temas de las materias

Fuente: Elaboracién propia (2020)

El componente Valor de la Tarea esta conformado por los items 3, 6 y 12 del
cuestionario. EL 28.57% se siente totalmente identificado con poder usar lo que aprende en
una de las materias para aplicarlo en otras. Asimismo, un porcentaje similar (28.57%) tiene
la misma creencia acerca de la tarea, pero en un convencimiento menor. El 52.38% de los
estudiantes se siente totalmente identificado con la importancia de aprender los temas de las

materias. EI 61.9% se identifica totalmente con la importancia de entender los temas de las
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materias. Estos resultados nos indican que en el grupo de estudiantes que conforman la
muestra el componente de valor es significativamente alto, puesto que, en promedio, un

poco mas de la mitad de los estudiantes otorgaron puntuaciones altas a los tres enunciados.

La informacidn recolectada indica que los estudiantes tienen una buena recepcion de
la tarea por cuanto les representa y valoran como admisible de acuerdo a lo que consciente
0 inconscientemente se adapta a su filtro afectivo. Lo anterior puede derivar en un
indicador positivo, ya que como lo afirman Pintritch y De Groot (1990), los estudiantes que
consideran la tarea como interesante gestionan mejor su esfuerzo, involucran mas

estrategias cognitivas y tienen un mejor control metacognitivo.

4.1.1.2. Subcategoria Expectativa

Para el analisis de esta subcategoria, se incluyeron en el cuestionario enunciados
dirigidos a valorar 2 de los componentes que la conforman: el control de creencias de
aprendizaje y la autoeficacia, éstos seran abordados a continuacién en secciones separadas

para facilitar la comprensién de los datos obtenidos.

4.1.1.2.1. Componente Control de creencias de aprendizaje.

Las acciones y/o estrategias que corresponden al control de creencias de aprendizaje
hacen ciertamente referencia a las creencias que el sujeto tiene de su desempefio con
respecto a la ejecucion de una determinada actividad que le representa un reto cognitivo
(Pintritch et al. 1990). Esto puede llegar a ser positivo en la medida en que sirve como un
elemento que impulsa el deseo del sujeto por sobreponerse a los obstaculos: “La estrategia

de generacion de expectativas positivas implica la creacion de pensamientos y creencias



que ayuden al alumno a realizar con éxito la tarea” (Suarez y Fernandez, 2011, p. 644-

645).

Frecuencia

Frecuencia

Si estudio de manera apropiada, entonces podré aprender los temas de cada materia.

5
23,81%

6 6
I 28,57% I 28,57% I

4 3 6 7

Si estudio de manera apropiada, entonces podré aprender los temas de cada materia.

Figura 4: Item 1. Si estudio de manera apropiada podre aprender los temas de cada materia

Fuente: Elaboracion propia (2020)

Si me esfuerzo lo suficiente, entenderé los temas de las diferentes materias.

Si me esfuerzo lo suficiente, entenderé los temas de las diferentes materias.

Figura 5: ftem 9. Si me esfuerzo entenderé los temas de cada materia

Fuente: Elaboracion propia (2020)
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Los resultados que se muestran en las siguientes graficas corresponden al
componente de control de creencias de aprendizaje correspondiente a los items 1y 9 del

test MSLQ.

El primer gréafico de barras que se presenta, corresponde al item 1, y el segundo
corresponde al item 9. En el item 1, se observa que, el 23.81% de los estudiantes
encuestados se siente muy identificado respecto a que, si se estudia de forma apropiada,
se puede aprender los temas de cada materia. En el item 9, el 47.62% de los estudiantes
muestra total identificacion respecto a que, con el suficiente esfuerzo, se entenderan los
temas de las diferentes materias. Schunk y Zimmerman (2006), al respecto de estos
hallazgos, mencionan que los estudiantes al percibir como positiva la relacion entre
esfuerzo y recompensa se sienten motivados a emprender acciones dirigidas a conseguir
sus objetivos, lo que dicho concretamente, se traduce en una consistente tendencia de
los jovenes por mantener pensamientos positivos al momento de abordar sus deberes
académicos, ya que tienen confianza en la posibilidad de lograr una experiencia exitosa

en la consecucion de sus actividades.

41.1.2.2. Componente Autoeficacia

La autoeficacia se relacionada con las creencias de capacidad o de competencia que
el estudiante percibe de si mismo de cara a la realizacién de su actividad académica, es
decir, se trata de la construccion de la imagen mental que éste ha formado de si mismo
como fruto de los pensamientos y las creencias con que se proyecta en la ejecucion de una
actividad, y aunque exista una estrechisima relacion entre la autoeficacia y el control de las
creencias de aprendizaje la diferencia radica en que la primera se orienta al sujeto y la

segunda al resultado (Schunk y Zimmerman 2006).



Estoy seguro de que puedo entender los temas mas dificiles presentados en las lecturas de cada materia.

Frecuencia

Estoy seguro de que puedo entender los temas mas dificiles presentados en las lecturas de cada
materia.

Figura 6: ftem 4. Puedo entender los temas mas dificiles en las lecturas

Fuente: Elaboracién propia (2020)

Estoy segure de que puedo comprender los temas mas complejos presentados por los profesecres en cada
materia.

Frecuencia

Frecuencia

6 6
28,57% 28,57%

5
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4
19,05%
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Estoy seguro de que puedo comprender los temas mas complejos presentados por los profesores
en cada materia.

Figura 7: item 8. Comprendo los temas mas complejos presentados por los profesores

Fuente: Elaboracién propia (2020)

Estoy seguro de que puedo hacer un excelente trabajo en las tareas y examenes de cada materia.

10

9
42,86%

4 5 6 7

Estoy seguro de que puedo hacer un excelente trabajo en las tareas y examenes de cada materia.

Figura 9: item 10. Puedo hacer un buen trabajo en las tareas y los examenes de cada materia

Fuente: Elaboracién propia (2020)
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Espero que me vaya bien en las materias.

Frecuencia

Espero que me vaya bien en las materias.

Figura 10: ftem 11. Espero tener un buen desempefio en las materias

Fuente: Elaboracién propia (2020)

Los items correspondientes al factor de autoeficacia en el cuestionario MSLQ, son los items

4,8,10y 11.

El primer grafico de barras corresponde al item 4; el segundo, al item 8; el tercero,
al item 10, y el cuarto, al item 11. Los resultados presentados en seguida sefialan el
porcentaje de estudiantes que se sienten mas identificados con los enunciados planteados en
esta seccion del cuestionario. Asi, se evidencia que el 33.33% de los estudiantes se siente
seguro de entender los temas mas dificiles de las lecturas; el 28.57% considera que puede
comprender los temas mas complejos presentados por los profesores; el 42.86% manifiesta
sentirse capaz de hacer un buen trabajo en cuanto a las tareas y los exdmenes de cada
materia, y un 38.10% de ellos tiene esperanza en tener un buen desempefio en las materias.

A la luz de los resultados, se observa poca relacién entre los dos componentes de
expectativa, lo que podria dar lugar a una interpretacién en la que se sugiere que la idea de
control sobre el resultado no esta necesariamente ligada a la percepcién de competencia en
la actividad realizada. Para Oxford (1990) la autoeficacia incide en la motivacion del sujeto
y en los esfuerzos futuros que éste haga para seguir aprendiendo; en ésta se reconocen

actitudes y creencias que pueden ser permanentes 0 no, pero que influyen en la disposicién
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hacia el aprendizaje a lo largo de la vida y su accion conjunta es un factor de gran
repercusion en el desempefio académico.

Por otra parte, de acuerdo a lo sefialado por Pintritch y De Groot (1990) acerca de la
repercusion que tiene la autoeficacia, estos resultados podrian sefialar una baja persistencia

en las tareas y un uso menor de estrategias cognitivas y metacognitivas.

4.1.1.3. Subcategoria: Afectividad

En este apartado se desarrolla el andlisis de la subcategoria “afectividad” para lo
cual se evalud, como tinico componente, la “ansiedad”, es decir, la dimension afectiva de

los estudiantes se analiz6 en funcion de este factor emocional.

4.1.1.3.1. Componente Ansiedad

Se trata de la respuesta emocional suscitada en el estudiante durante el ejercicio de
aprendizaje, se encuentra adscrita a la subcategoria afectividad como elemento inhibitorio
del desempefio académico y estd compuesta de dos factores, uno cognitivo y uno
emocional. El primero hace referencia a ideaciones o pensamientos negativos ante un
eventual fracaso y la segunda contempla reacciones emocionales o fisiol6gicas producto de

la misma (Pintritch et al. 1991)



Frecuencia

Frecuencia

Cuando hago un examen, pienso en los puntos que no podré responder.

Cuando hago un examen, pienso en los puntos que no podré responder.

Figura 11: items 2. Cuando hago un examen, pienso en lo mal que me esta yendo en
comparacion con otros

Fuente: Elaboracién propia (2020)

Cuando hago un examen, pienso en lo mal que me esta yendo en comparacién con otros estudiantes.

5

4
19,05%

! I 9,52% 9,52% I
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Cuando hago un examen, pienso en lo mal que me esta yendo en comparacién con otros
estudiantes.

Figura 12: items 5. Cuando hago un examen, pienso en los puntos que no puedo responder

Fuente: Elaboracién propia (2020)
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Cuando hago examenes, pienso en las consecuencias de reprobar.

Frecuencia

Cuando hago examenes, pienso en las consecuencias de reprobar.

Figura 13: Items 7. Cuando hago un examen, pienso en las consecuencias de reprobar

Fuente: Elaboracién propia (2020)

Los items del cuestionario que corresponden a la ansiedad, sonel 2,5y 7.

En los gréficos presentados en esta seccion, se observa que el 23.81% de los
estudiantes no mide su rendimiento en las actividades escolares con respecto a la de sus
compafieros; un 47.62% manifiesta no pensar en los posibles puntos que no puedan
responder en un examen y un 33.33% respondié que al ser evaluado piensa en las
consecuencias de reprobar. Ante los resultados, se observa que los estudiantes no reportan
niveles elevados de ansiedad y esto puede resultar beneficioso para tener éxito en la tarea,
ya que, segin Warr y Downing (2000) las producciones de pensamientos preocupantes
generados por la ansiedad de aprender desvian y reducen los recursos cognitivos con los
que cuenta el estudiante para hacer frente a su desarrollo. En la misma dinamica, Pintritch
et al. (1985) sefialan que existe una asociacion entre los altos niveles de ansiedad y las bajas
notas obtenidas por los estudiantes en las pruebas escritas, puesto que quienes son mas
ansiosos a menudo hacen malas elecciones en las estrategias que emplean para estudiar,

escogiendo aquellas en donde priman la repeticién y la memorizacion
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4.2. Andlisis Exploratorio De Los Datos segun el cuestionario MAI

En esta seccion se realiza el andlisis correspondiente a las estrategias
metacognitivas, para ello se presentaran los resultados obtenidos en 3 de las subcategorias
que conforman el cuestionario MALI: planeacion, control y evaluacion. A diferencia del
instrumento analizado anteriormente, éste no presenta componentes o factores inmersos en
las subcategorias de analisis, por lo cual la valoracion de la dimension metacognitiva de los
estudiantes se desarrollara a partir de los resultados asociados a las subcategorias

presentadas a continuacion.
4.2.1. Resultados en la categoria Estrategias Metacognitivas

Brown (1987) en la caracterizacién de su modelo plante6 que la metacognicion se
encuentra compuesta por dos dimensiones: el conocimiento cognitivo y la regulacion de la
cognicion. El primer aspecto se compone a su vez de conocimiento declarativo,
conocimiento procedimental y conocimiento condicional. En cuanto a la segunda
dimension, la componen tres estrategias: la planeacién, el seguimiento y la evaluacion

(Nazarieh, M. 2016).

4.2.1.1. Subcategoria Planificacion
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La planificacidn, como estrategia, sucede de forma intencional. Esta integrada por
actividades que el sujeto lleva a cabo para alcanzar una meta de aprendizaje, es decir, se
refiere al uso de las estrategias consideradas como mas adecuadas para el desarrollo de una

actividad.

2 Establezco metas especificas antes de comenzar un tarea.

Frecuencia

2 Establezco metas especificas antes de comenzar un tarea.
Figura 14: items 2. Establezco metas antes de comenzar una tarea

Fuente: Elaboracion propia (2020)

8 Leo las instrucciones cuidadosamente antes de comenzar una tarea.

Frecuencia

3 4 5

8 Leo las instrucciones cuidadosamente antes de comenzar una tarea.

Figura 15: Items 8. Leo cuidadosamente las tareas antes de iniciarlas

Fuente: Elaboracion propia (2020)
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9 Organizo mi tiempo para lograr mejores metas.

Frecuencia

9 Organizo mi tiempo para lograr mejores metas.

Figura 16: Items 9. Organizo el tiempo para lograr mejores metas

Fuente: Elaboracion propia (2020)

La subcategoria de Planeacion la conforman los items 2, 8 y 9. De acuerdo a los
resultados presentados en las graficas anteriores se evidencia que 42.86% de los estudiantes
manifiesta establecer metas antes de abordar una tarea. En el mismo punto 38.10% afirma
hacerlo casi siempre. EI 57.14% de los estudiantes asegura que siempre revisa las
instrucciones de las tareas antes de empezar su desarrollo. Finalmente, el 42.86% expresa
gue a veces organiza su tiempo para lograr mejores metas. A luz de los datos arrojados por
el cuestionario en esta seccion, se pude afirmar que los estudiantes presentan un nivel
sobresaliente del uso de estrategias de planificacion, ya que en los items dirigidos al
establecimiento de metas y a la orientacion del esfuerzo se manifiesta una tendencia
positiva en el grupo. Estos resultados se podrian traducir en una aparente eficacia en el
proceso de aprendizaje de los estudiantes, ya que, como lo afirman Valle et al. (1999)
cuando los aprendices presentan una mejor planificacion y control de las acciones que
Ilevan hacen una mejor eleccidn de estrategias que emplearan. Por otra parte, y pese a lo
mencionado anteriormente, se observa que el manejo y la organizacion del tiempo no son

efectivas en la mayor parte de los estudiantes, es decir, presentan inconvenientes para
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asignar tiempo y recursos a las diferentes partes del proceso, hecho que repercute

directamente en la forma en como controlan y autorregulan su conducta y aprendizaje

4.2.1.2. Subcategoria Control

El control implica que el sujeto tome conciencia y haga revision o reajuste durante el
progreso de su tarea detectando errores en el momento preciso en cuanto a las estrategias
seleccionadas o, por el contrario, que reafirme su eleccion. En cuanto a esto, Pintritch y De
Groot (1990) afirman: “los estudiantes capaces que persisten en una tarea dificil bloquean
los distractores [...] mantienen su compromiso cognitivo en la tarea, lo que les permite
desempenarse mejor” (p. 33-34).

1 Me pregunto constantemente si estoy cumpliendo con mis metas.

Frecuencia

3 4 5

1 Me pregunto constantemente si estoy cumpliendo con mis metas.

Figura 17: Item 1. Me pregunto si estoy cumpliendo con las metas propuestas.

Fuente: Elaboracion propia (2020)
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3 Repaso peridodicamente para ayudarme a comprender Informacion importante.

Frecuencia

3 Repaso periodicamente para ayudarme a comprender Informacion importante.
Figura 18: items 3. Repaso periddicamente para comprender la informacion importante

Fuente: Elaboracion propia (2020)

5 Me encuentro haciendo pausas con regularidad para comprobar mi comprension.

Frecuencia

5 Me encuentro haciendo pausas con regularidad para comprobar mi comprensién.

Figura 19: ltems 5. Hago pausas con regulacion para comprobar mi comprension

Fuente: Elaboracion propia (2020)

En el cuestionario MAL, los items 1, 3, y 5 corresponden al factor de Control. Los
resultados indican que el 47.62% de los estudiantes a veces se pregunta si estd cumpliendo
con las metas propuestas. En otro aspecto, un porcentaje similar (47.62%) emplea,
esporadicamente, la revision de notas como estrategia para comprender mejor la
informacion importante. Por Gltimo, en lo correspondiente al monitoreo constante de la
comprensidn, los estudiantes reportan un resultado irregular del uso de la estrategia en

donde se observa que el 33.33% lo hace en ocasiones.
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De acuerdo a lo mencionado, se puede advertir que existe un uso limitado de esta
estrategia lo que podria incidir, en cierta medida, en la consecucion no exitosa de la tarea
dado el perjuicio que se obtiene de la falta de revision permanente y la poca organizacion
de la informacion, puesto que como lo menciona Baker (1989) citando a Block (1986) y a
Fischer y Mandl (1984) las implicaciones de la poca consistencia en el monitoreo de la
comprension podrian derivar en un detrimento del desempefio académico de los
estudiantes, ya que no monitorear su comprension y no atender sus vacios conceptuales
continuamente afectaria su rendimiento, ya que este es el insumo de mayor impacto en el

desempefio de manera general, mas que la evaluacion de la comprension.

4.2.1.3.  Subcategoria Evaluacién

La evaluacidn es la estrategia que permite confrontar los objetivos propuestos
inicialmente con los resultados de la comprensidn, el uso de estrategias y la efectividad de

éstas.

4 Resumo lo que he aprendido después de terminar.

Frecuencia

4 Resumo lo que he aprendido después de terminar.

Figura 20: item 4. Resumo lo que he aprendido después de terminar

Fuente: Elaboracion propia (2020)
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6 Me pregunto qué tan bien alcancé mis metas una vez que he terminado.

Frecuencia

7
33,33%

2 3 4 5

6 Me pregunto qué tan bien alcancé mis metas una vez que he terminado.

Figura 21: Item 6. Me pregunto qué tan bien alcance mis metas una vez he terminado

Fuente: Elaboracién propia (2020)

7 Me pregunto si he considerado todas las opciones después de que resuelvo un problema.

Frecuencia

7 Me pregunto si he considerado todas las opciones después de que resuelvo un problema.

Figura 22: item 7. Contemplo todas las opciones disponibles en la solucién de un problema

Fuente: Elaboracion propia (2020)

La subcategoria Evaluacién esta conformada por los items 4, 6, y 7. Los anteriores
resultados muestran que el 76.20% de los estudiantes afirma realizar resimenes de lo que
aprende después de terminar una actividad académica. Sin embrago, los resultados de este
item se hayan distribuidos en igual porcentaje, pero en frecuencias diferentes, asi 38.10%

afirma llevar a cabo, a veces, esta estrategia y el otro 38.10% lo hace casi siempre. De igual
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manera, se aprecia en la grafica correspondiente al enunciado 6 que las respuestas de los
estudiantes corresponden en su mayoritaria a dos escalas de frecuencia: el 28.57% refiere
que en “algunas ocasiones” se cuestiona el grado de alcance de sus metas al finalizar una
actividad académica, mientras que el 33.33% dice hacerlo casi siempre. Con respecto al
item 7, el 47.62% de los estudiantes responde que so6lo a veces se pregunta si contemplé
todas las opciones disponibles en la solucion de un problema.

Respecto a la literatura, los datos indican que los estudiantes son poco conscientes y
poco reflexivos acerca del resultado final de su esfuerzo académico, ya que al no incluir el
uso regular de habilidades evaluativas (salvo en ciertas ocasiones) ni de contemplar
reflexiones metacognitivas dentro de su proceso de aprendizaje no pueden valorar
objetivamente las dificultades que surgieron ni determinar el momento en que alcanzaron
sus metas. Por otra parte, se hace mas complejo emitir un juicio objetivo en cuanto al nivel
de logro de sus objetivos académicos. Asimismo, esto podria significar un cierto potencial
para determinar, desde una postura critica, su nivel de desempefio a traves de la
confrontacién de los resultados propios con los de sus comparieros, asi como a través de la

identificacion de las fallas presentes en el proceso de desarrollo de la tarea.

4.3. Resultados en la categoria Rendimiento Académico

Visto desde una Optica mas préactica, general e instrumentalizada, en cuanto al

rendimiento académico, Navarro (2003) dice:

[...] es una intrincada red de articulaciones cognitivas generadas por el hombre
que sintetiza las variables de cantidad y calidad como factores de medicion y
prediccion de la experiencia educativa y que contrariamente de reducirlo como un

indicador de desempefio escolar, se considera una constelacion dinamica de
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atributos cuyos rasgos caracteristicos distinguen los resultados de cualquier
proceso de ensefianza aprendizaje. (p.14).

Para medir la subcategoria rendimiento académico se tomaron las calificaciones
promedio de cada estudiante y, con dichas calificaciones, se realiz6 un resumen descriptivo.
La siguiente tabla muestra que los estudiantes tienen una calificacién promedio de 3.7, con
una desviacion estandar de 0.487 puntos. Respecto a las calificaciones, presentan una

dispersion moderada.

4.3.1. Anélisis De Correlacién

Tabla 7. Correlacion de los datos de los cuestionarios MSLQ y MAI relacionado
con las calificaciones promedio de los estudiantes.

Estadisticos descriptivos
N Minimo Maximo Media Desviacion
Rendimiento 21 2,80 4,40 3,6667 A8717

De acuerdo con la metodologia propuesta, se realizé un anélisis de correlacion de
los datos de los cuestionarios MSLQ y MAI frente a las calificaciones promedio de los

estudiantes y para tal efecto se utilizé el Coeficiente de Correlacion p de Spearman.

4.4. Resultados en la relacion del cuestionario MSLQ y el rendimiento académico

En esta seccidn se muestran los resultados del analisis correlacional del cuestionario
MSLQ y el Rendimiento académico medido por la calificacion promedio de los estudiantes.

4.4.1. Subcategoria Expectativa.

4.4.1.1. Andlisis de la correlaciéon entre Control De Creencias De
Aprendizaje y el rendimiento académico.
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Tabla 8. Analisis de correlacion entre los item 1y 9 correspondientes al factor de Control
de Creencias de Aprendizaje.

1. Si estudio de manera 9. Si me esfuerzo lo
apropiada, entonces podré suficiente, entenderé los
aprender los temas de cada temas de las diferentes
materia. materias.
Rendimiento Coeficiente de 0,252 0,321
correlacion
Valor-p 0,271 0,156

La tabla anterior muestra el resultado del analisis de correlacion para los items 1y 9
correspondientes al componente Control de Creencias de Aprendizaje. De acuerdo con este
resultado, el Rendimiento académico y el item 1 del cuestionario muestra un coeficiente de
correlacion de 0.252, por lo cual, la relacion es débil. Ademas, el valor-p es de 0.271, por lo
que no hay evidencia suficiente para determinar que la relacion sea significativa. Respecto
al item 9, tampoco existe evidencia suficiente para determinar que la relacion con el
Rendimiento es significativa.

Aunque el anélisis preliminar del subcomponente control de creencias de aprendizaje
advertia una tendencia consistente de los estudiantes a percibir como positivos sus
esfuerzos y, por ende, a tener mayor expectativa en cuanto al éxito académico, no hay
correspondencia entre las variables, ya sea por una percepcion equivoca de los estudiantes o

por un uso pobre de esta estrategia.

4.4.1.2. Analisis de la correlacion entre Autoeficacia y rendimiento
académico
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Tabla 9. Analisis de correlacion entre los items 4, 8, 10 y 11 de Autoeficacia y rendimiento
académico.

8. Estoy 10. Estoy

seguro de que seguro de
4. Estoy seguro puedo que puedo
de que puedo  comprender hacer un
entender los los temas mas excelente

temas mas complejos  trabajo en
dificiles presentados las tareas y
presentados en por los examenes de 11. Espero que
las lecturas de  profesores en cada me vaya bien en
cada materia.  cada materia. materia. las materias.
Rendimiento  Coeficiente de correlacion 0,081 0,506" 0,394 0,015
Valor-p 0,729 0,019 0,077 0,948

Los items 4, 8, 10 y 11 no muestran evidencia suficiente para indicar que la relacién
con el rendimiento académico sea significativa. El item 8 presenta una correlacion
moderada, y con un nivel de significancia del 5%, esta relacion es positiva. Esto indica una
fuerte creencia de los estudiantes hacia sus capacidades, lo que podria ser un factor
determinante en el rendimiento académico como lo indica Oxford (1990) al afirmar que la
autoeficacia incide en la motivacion del sujeto y en los esfuerzos futuros que éste haga para
seguir aprendiendo. Sin embargo, la evidencia contrastada con la informacion recolectada

en los cuestionarios no refleja tal incidencia.

4.4.2. Subcategoria afectividad

4.4.2.1. Analisis de la correlacion entre Ansiedad y rendimiento
académico
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Tabla 10. Analisis de correlacion entre los items 2, 5y 7 de Ansiedad y rendimiento
académico.

5. Cuando hago
2. Cuando hagoun  un examen, 7. Cuando hago
examen, pienso en lo pienso en los  examenes, pienso
mal que me esta yendo puntos que no en las

en comparacion con  podré consecuencias de
otros estudiantes. responder. reprobar.
Rendimiento  Coeficiente de correlacion 0,150 0,359 0,139
Valor-p 0,515 0,110 0,549

Respecto al componente Ansiedad del cuestionario MSLQ, no se encontro
suficiente evidencia para indicar que la relacién entre el Rendimiento y los items
correspondientes a dicho componente sea significativa. Sin embrago, este hallazgo es
valido en términos estadisticos, pero con respecto a la dimension metacognitiva y los
procesos ligados a la ansiedad, se podria decir que resulta incluso beneficioso, dado que a
menor ansiedad, mejor rendimiento académico debido al menor gasto de recursos
cognitivos empleados en pensamientos preocupantes. Ademas, como mencionan Pintritch y
De Groot (1985) quienes son mas ansiosos a menudo hacen malas elecciones en las
estrategias que emplean para estudiar. No obstante, la evidencia aportada por los registros

de notas acerca del rendimiento académico no permite relacionar estas dos variables.

4.4.3. Subcategoria valor

4.4.3.1. Analisis de la correlacion Valor de la tarea y rendimiento
académico
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Tabla 11. Analisis de correlacion entre los items 3, 6, y 12 de Valor de la tarea y
rendimiento académico.

12.Entender los
3. Creo que podré 6.Es importante temas de las
usar lo que aprendo para mi aprender materias es muy
en una materia para los temas de las  importante para

otras materias. materias mi
Rendimiento Coeficiente de correlacion 0,371 0,544" 0,152
Valor-p 0,098 0,011 0,510

El componente valor de la Tarea conformado por los items 3, 6 y 12, muestra que el
rendimiento académico tiene relacién moderada y significativa con la importancia de
aprender los temas de las materias (item 6). En comparacion con los otros dos items, resulta
curioso que el coeficiente de correlacion sea débil, a pesar de ser similares. Sin embargo,
vale la pena mencionar que el item que guarda mayor significancia con el rendimiento
escolar es en el que se menciona aprender los temas sin relacionarlos con otras materias y
sin siquiera entenderlos, es decir, se podria afirmar que los estudiantes tienen una vision
utilitaria y desarticulada de los temas en donde el valor de la tarea quizé s6lo tenga
importancia o validez toda vez que represente un resultado considerado como positivo por
los estudiantes. Estos resultados posiblemente expliquen la poca relacion entre los datos
obtenidos en el cuestionario MAI y el rendimiento académico por separado. La gestion del
esfuerzo de los estudiantes se produce en funcién de una nota y no por el interés que ésta

suscite en ellos y por esto se evidencia tal desconexion.

4.5. Resultados en la relacion del cuestionario MAI y el rendimiento académico del
grupo
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En este apartado se realiza el andlisis correlacional entre los datos del cuestionario
MAI que mide la Metacognicion del estudiante frente a su calificacion promedio. El

cuestionario MAI se divide en tres factores principales: Planeacion, Control y Evaluacion.

4.5.1. Analisis de la correlacion planeacion y rendimiento académico

Tabla 12. Analisis de correlacion entre los items 2, 8 y 9 de Planeacion y rendimiento
académico.

8 Leo las

instrucciones 9 Organizo mi
2 Establezco metas  cuidadosamente  tiempo para
especificas antes de  antes de comenzar lograr mejores

comenzar una tarea.  una tarea. metas.
Rendimiento Coeficiente de correlacion 0,276 -0,038 -0,073
Valor-p 0,226 0,871 0,754

Respecto a la subcategoria planificacion, con un nivel de significancia del 5%, no se
encontré suficiente evidencia para determinar que los items de dicha subcategoria tienen

relacién significativa con el rendimiento académico.

Si bien se observaba que, a la luz de los datos arrojados por el cuestionario en esta
seccion, los estudiantes presentaban un nivel aceptable del uso de estrategias de
planificacion y esto posiblemente se veria reflejado en la eleccion de estrategias (Valle et
al. 1999) el coeficiente de correlacién demuestra que no hay correspondencia entre las
variables de rendimiento académico y planificacion. Ademas, esto se hace mas evidente al
analizar el subcomponente de control de los recursos con el rendimiento, ya que desde el
primer analisis se establecio que este subcomponente tenia una presencia estadisticamente

baja en las respuestas de los estudiantes, lo que se interpretaba como dificultad
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para controlar y autorregular su conducta y aprendizaje. Este ultimo hallazgo fue una

confirmacion de lo expuesto en la correlacion.

4.5.2. Andlisis de la correlacion control y rendimiento académico

Tabla 13. Analisis de correlacion entre los items 1, 3y 5 de Control y rendimiento
académico.

3 Repaso
1 Me pregunto periddicamente 5 Me encuentro
constantemente para ayudarme haciendo pausas
si estoy a comprender con regularidad
cumpliendo  Informacion  para comprobar mi
con mis metas. importante. comprension.

Rendimiento Coeficiente de correlacion 0,301 -0,038 0,147

Valor-p 0,185 0,870 0,525

Respecto a la subcategoria control, los resultados de correlacion, con un nivel de
significancia del 5%, tampoco muestran evidencia suficiente para determinar que los items
correspondientes a esta subcategoria tengan una relacion significativa con el rendimiento
académico. Los resultados obtenidos de la correlacion quiza sean el producto del uso
irregular de las estrategias de control o monitoreo que realizan los estudiantes durante el
desarrollo de su actividades académicas. La implicacion de lo anterior radica en la
repercusion que tiene en el desempefio académico, ya que, como refiere Baker (1989)
citando a Block (1986) y a Fischer y Mandl (1984) el no monitorear su comprensién y no
atender los vacios conceptuales continuamente afecta el rendimiento. La correlacion
realizada confirma una relacion negativa entre el control como estrategia y el rendimiento

académico.
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4.5.3. Anadlisis de la correlacion Evaluacion y rendimiento académico

Tabla 14. Anélisis de correlacion entre los items 4, 6 y 7 de Evaluacion y rendimiento
académico.

4 Resumo lo 7 Me pregunto si he
que he 6 Me pregunto qué  considerado todas las
aprendido tan bien alcancé mis opciones después de
después de metas una vez que he que resuelvo un

terminar. terminado. problema.
Rendimiento  Coeficiente de correlacion -0,170 0,476" 0,343
Valor-p 0,461 0,029 0,127

Respecto a los items del cuestionario relacionados con la subcategoria Evaluacion,
solamente se encontrd una relacion significativa con un nivel del 5% entre el item 6 del
cuestionario y el rendimiento académico, lo que indica la existencia de un cierto potencial
para determinar, desde una postura critica, el nivel de desempefio y el alcance de las metas,
con relacién al esfuerzo, que tienen los estudiantes. Sin embargo, de forma general, las
habilidades que exhiben los estudiantes que conforman la muestra son poco efectivas al

momento de llevar a cabo la evaluacion.
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Capitulo 5. Conclusiones

En este capitulo se presentan, de manera concreta, los principales hallazgos del
proyecto de investigacion los cuales son, en esencia, el producto del planteamiento, la
estructuracion, el desarrollo y la integracion de los distintos elementos teoricos y
pragmaticos que se tuvieron en cuenta en este estudio. Igualmente, se exponen las
afirmaciones que se pudieron extraer al revisar detallada e integralmente la informacion
obtenida. Esta informacion tiene una gran relevancia, ya que cumple con un doble
proposito: explicar en qué medida se dio efectivo cumplimiento al objetivo general y a los

objetivos especificos, al tiempo en que se atendia la pregunta que orientd la investigacion.
5.1 Principales hallazgos

El planteamiento de este estudio se centrd en tres componentes: estrategias
motivacionales, estrategias metacognitivas y rendimiento académico, y en la idea que
sostenia que el uso de las dos primeras por parte de los estudiantes afectaba, de alguna
manera, este Ultimo. Segun la literatura revisada, en primer lugar, las estrategias
motivacionales son actitudes, pensamientos y creencias que presenta el individuo ante una
tarea determinada para posibilitar la obtencion de resultados positivos. En segundo lugar,
las estrategias metacognitivas son las acciones que el sujeto pone en practica antes, durante
y ulteriormente cuando se enfrenta con cualquier tarea de aprendizaje procurando
comprender los objetivos, controlando los avances, reflexionando sobre su desarrollo y
examinando las estrategias que puede potenciar y/o reconducir. Finalmente, en tercer lugar,
el rendimiento académico entendido como “una intrincada red de articulaciones cognitivas
[...] que sintetiza las variables de cantidad y calidad como factores de medicion y

prediccion de la experiencia educativa” (Navarro, 2003, p. 14). Entendido lo anterior, este
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estudio tuvo como proposito determinar la incidencia de dichas estrategias en el

rendimiento académico de los estudiantes de Caminar en Secundaria I.

Respecto a los resultados obtenidos, se puede concluir que la incidencia de las
estrategias motivacionales en el rendimiento académico fue poco significativa, puesto que,
a pesar de que los estudiantes presentaron indices positivos en el uso de estas estrategias, en
su desempefio académico no se evidencié su influencia. En cuanto a las estrategias
metacognitivas, se concluye que su alcance fue relativamente significativo toda vez que no
estuvieran integradas a los hébitos de estudio del estudiante, es decir, se hallé una dinamica
de correspondencia entre el bajo rendimiento académico y el uso poco frecuente de estas

estrategias.

5.2 Correspondencia con los objetivos y respuesta a la pregunta de investigacion

A continuacion, se mencionan los principales hallazgos y conclusiones derivados de
los resultados extraidos en esta investigacion. En términos generales, se observo que
efectivamente hay incidencia entre el uso de estrategias metacognitivas y el rendimiento
académico. Sin embargo, en lo correspondiente a las estrategias motivacionales, las

evidencias de su posible influencia, a la luz de los resultados, es dificilmente perceptible.

Las anteriores afirmaciones encuentran respaldo en los siguientes argumentos; en lo
que concierne a la identificacion del uso de las estrategias motivacionales que empleaban
los estudiantes en la realizacion de su actividad académica, se encontré que los
componentes afectivos como la autopercepcion de las capacidades, el control de creencias y
el valor asignado a la tarea contaban con una buena apreciacion por parte de los estudiantes,

sin embargo, esto no se tradujo en un mayor compromiso ni en un rendimiento superior. Lo
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anteriormente expuesto tiene como fundamento varios hechos, por ejemplo: al hablar de la
tarea, se puede apreciar que entre los estudiantes goza de buena aceptacion, ya que
consideran que su entendimiento y realizacion es importante. No obstante, existe una
desconexidn evidente entre su rendimiento académico y esta percepcion, una posible
explicacion a esto podria ser que la gestion del esfuerzo de los estudiantes se produce

mayormente en funcion de las notas académicas y no por el interés en las asignaturas.

Igualmente, en cuanto al control de creencias de aprendizaje, los estudiantes
perciben como satisfactoria la relacion entre esfuerzo y recompensa lo que permite que
mantengan pensamientos positivos sobre sus deberes y la confianza en un posible éxito
academico. Pese a ello, no se percibe correspondencia alguna entre esta variable y el
rendimiento académico, lo que se podria interpretar como una percepcion equivoca de los

estudiantes 0 como un uso pobre de esta estrategia.

Del mismo modo, es notable gque los estudiantes tienen una concepcion débil de su
capacidad frente a las actividades académicas, es decir, no han desarrollado y fortalecido un
solido sentido de autoeficacia. Contrariamente, la impresion que tienen acerca del control
de los resultados es sobresaliente, esto permite identificar que el éxito en las calificaciones
producto de la actividad realizada no esta necesariamente ligado a la idea de competencia

que los estudiantes tienen de si mismos.

Finalmente, un hecho inquietante y muy particular se hallé en el componente
ansiedad, ya que, segun los resultados, los estudiantes experimentaron bajos niveles, pese a
ello, no se evidencio una relacion positiva entre este hecho y su rendimiento académico. En
lo anterior, se destaca una pronunciada contradiccion o -si se permite la observacion- un

vacio argumental ante situaciones en los que sus bajos indices no contribuyen, como factor
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motivacional, al mejoramiento en el desempefio de los estudiantes, a la busqueda de

resultados y estrategias mas adecuadas al abordar una tarea académica.

Por otra parte, atendiendo el objetivo de conocer las estrategias metacognitivas
asociadas a los procesos de planificacion, control y evaluacion del aprendizaje empleadas
por los estudiantes como factores de incidencia en el desempefio académico, se comprobd
que si tenian una estrecha relacion (negativa) con las notas académicas, dado que se
identifico que los estudiantes hacian un uso parcial de la planeacion y esto incidié en las
dificultades que evidenciaron -segun los resultados de los cuestionarios- en la asignacion de

tiempo y recursos en las diferentes partes del proceso de realizacion de la tarea.

De igual manera, se encontrd que, en lo correspondiente al control metacognitivo, la
estrategia era poco ejercitada por los estudiantes, puesto que no se reflejé que examinaran
su comprension ni que monitorearan el estado de su actividad regularmente, lo que da
explicacion -al menos, parcialmente- al bajo rendimiento académico. Por Gltimo, se
encontrd que no evaluaban el proceso ni la consecucion de sus metas académicas ni de
aprendizaje; no empleaban la reflexién como estrategia para conocer sus fallas y aciertos en
los resultados obtenidos y esto hizo que se mostraran poco criticos en cuanto a su

desempefio.

5.3 Generacién de nuevas ideas de investigacion

Sin lugar a duda, un componente que amerita una revision mas profunda respecto a
sus implicaciones en el ambito escolar es la ansiedad. Futuras investigaciones podrian
ampliar el estado del arte en este campo para conocer y, quiza, plantear otras posibles

lecturas en las que se aborde su impacto cuando ésta dista de generarse o anularse por
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motivos académicos. También, se sugieren nuevos estudios que indaguen mas sobre la
percepcion que los estudiantes tienen sobre su esfuerzo y la relacion directa de ésta con su

rendimiento.

5.4 Nuevas preguntas de investigacion

Con base en esta experiencia investigativa y teniendo en cuenta las conclusiones
extraidas del presente documento, a manera de extension y de resolucién de las incognitas
que quedaron sin respuesta satisfactoria -ya fuere por no plantearse como objetivos iniciales
de investigacion o por el interés suscitado por conocer el efecto que algunas condiciones
tuvieron sobre los resultados- se proponen las siguientes preguntas con la intencion de
ahondar en escenarios concretos, por ejemplo: En condiciones normales -clases
presenciales en el entorno conocido por los estudiantes- ¢ Cudl es la incidencia de las
estrategias motivacionales y las metacognitivas en el rendimiento académico de los
estudiantes?;,Como afectan al rendimiento académico las creencias y percepciones
incongruentes que los estudiantes tienen de su desempefio?; Cémo fortalecer e integrar el
uso de las estrategias metacognitivas en el proceso educativo de los estudiantes para

favorecer su aprendizaje?

5.5 Limitantes de la investigacion

Las limitantes encontradas en el desarrollo de este estudio se pueden resumir en dos
factores que posiblemente influyeron en su desarrollo natural y espontaneo: el sesgo
cognitivo de los estudiantes al valorar su esfuerzo, sus motivaciones reales y sus actitudes,
y la virtualidad. EIl primero hace referencia a la posible imagen distorsionada que tienen de

su desempefio 0 a la consecuencia de una capacidad de autocritica poco desarrollada lo que
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produjo una marcada inconsistencia entre lo hallado en los cuestionarios y lo plasmado en
los registros de notas. El segundo fue el impacto que tuvo la virtualidad en los estudiantes,
ya que el cambio radical en las formas de interaccion con el conocimiento, la manera de
recibirlo y la abrupta transicion al mundo digital trajo consigo otros retos como la
adaptabilidad y la manera de concebir el proceso de aprendizaje, ya que hasta ahora se

basaba en un modelo presencial de socializacion.
5.6 Recomendaciones

De acuerdo con lo observado por los investigadores del presente estudio, se sugieren
las siguientes recomendaciones: elaborar e implementar, en las diferentes asignaturas,
actividades escolares que favorezcan el desarrollo y la ejecucion de las estrategias
metacognitivas -de maneca concreta y explicita en sus primeras etapas- con el fin de
concienciar a los estudiantes sobre su uso e importancia. Por otro lado, se recomienda
promover actividades de reflexion dirigidas al reconocimiento de las propias capacidades,
de las limitaciones, de las creencias, de las motivaciones y de las actitudes que los
estudiantes experimentan en su proceso de aprendizaje para gestionar y replantear las

estrategias empleadas con base en un juicio fundamentado.
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Apéndices

Apéndice A.

10472021 Mativated Strateqies for Learming Questionrars (MSLQ)

Motivated Strategies for Learning Questionnaire (MSLQ)

A continuacion, se presenta el cuestionario |l d i iode gias de motivacion para el aprendizaje” o MSLQ por sus
siglas en inglés. Este cuestionario esta conformado por 31 itemes. Léelo con atencidn y responde segun las instrucciones que veras
mas adelante.

Las siguientes afirmaciones estan dirigidas al reconocimiento de tu motivacion y actitudes en las clases. Recuerda que no hay
respuestas buenas ni malas, asi que, por favor, responde con la mayor sinceridad posible. Usa la escala que encontrards abajo para
marcar cada enunciado: si piensas que te identificas absolutamente con la afirmacién, marca 7; si piensas que note identificas para
nada con la afirmacion, marca 1. Si hay un enunciado que no sepas como marcar, encuentra un numero entre 1y 7 que mejor te describa
en esa situacion.

1 2 3 4 5 6 7
(No me identifice {Me siento completamente
en lo absoluto) identificado)
*Obligatorio

1. 1Si estudio de manera apropiada, entonces podré aprender los temas de cada materia. *

Marca solo un dvalo,

No me identifico en lo absoluto Me siento completamente identificado

2. 2 Cuando hago un examen, pienso en lo mal que me esta yendo en comparacion con otros estudiantes. *

Marca solo un dvalo.

No me identifico en lo absoluto Me siento completamente identificado

3. 3 Creo que podré usar lo que aprendo en una materia para otras materias. *

Marca solo un évalo.

No me identifico en lo absoluto Me siento completamente identificado

4. 4 Estoy seguro de que puedo entender los temas mas dificiles presentados en las lecturas de cada materia. *

Marca solo un évalo.

No me identifico en lo absoluto Me siento completamente identificado

5. 5 Cuando hago un examen, pienso en los puntos que no podré responder. *

Marca solo un dvalo,

No me identifico en lo absoluto Me siento completamente identificado
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6. 6 Esimportante para miaprender los temas de las materias *

Marca solo un évalo.

No me identifico en lo absoluto Me siento completamente identificado

7. 7 Cuando hago examenes, pienso en las consecuencias de reprobar. *

Marca solo un dvalo

No me identifico en lo absoluto Me siento completamente identificado

8. 8 Estoy seguro de que puedo comprender los temas mas complejos presentados por los profesores en cada materia. *

Marca solo un dvalo

No me identifico en lo absoluto Me siento completamente identificado

9. 9 Sime esfuerzo lo suficiente, entenderé los temas de las diferentes materias. *

Marca solo un dvalo.

No me identifico en lo absoluto Me siento completamente identificado

10. 10 Estoy seguro de que puedo hacer un excelente trabajo en las tareas y examenes de cada materia. *

Marca solo un évalo.

No me identifico en lo absoluto Me siento completamente identificado

11.  11Espero que me vaya bien en las materias. *

Marca solo un évalo.

No me identifico en lo absoluto Me siento completamente identificado
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12. 12 Entender los temas de las materias es muy importante para mi *

Marca solo un dvalo.

No me identifico en lo absoluto Me siento completamente identificado

13.  Nombre completo *

14. Edad*
Marca solo un dvalo.

g 13

Este contenido na ha sido creado ni aprobada por Gacgle
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Apéndice B.

104:2021 Cusstionano (MA) - Formulrios de Coogle

a Cuestionario (MAI) @

Preguntas  Respuestas

Metacognitive Awareness Inventory (MAI)

A continuacion, se presenta un i io i do en espafiol “Inventario de Conciencia Cognitiva“ o MAI por
sus siglas en inglés. Este cuestionario consta de 9 enunciados los cuales debes |eer detenidamente y responder
marcando solo una opcion por cada punte de acuerdo a la frecuencia con que realices lo que menciona el item.
Las opciones de respuesta van desde "Nunca' hasta "Siempre” No hay respuestas buenas ni malas. Por favor,
responde con la mayor sinceridad posible.

1Me pregunto constantemente si estoy cumpliendo con mis metas.

Nunca
Casinunca
Aveces

Casi siempre

Siempre

2 Establezco metas especificas antes de comenzar un tarea. *
Nunca
Casinunca
Aveces
Casi siempre

Siempre

3 Repaso periodicamente para ayudarme a comprender Informacion importante. *

Nunca
Casinunca
Aveces

Casi siempre

Siempre

4 Resumo lo que he aprendido después de terminar. *

Nunca

® 2 T (W] =
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Cuestionano (MAJ) - Formulanos de Coogle

a Cuestionario (MAI)

C)

Preguntas  Respuestas !

slempre

5 Me encuentro haciendo pausas con regularidad para comprobar mi comprensién. *

Nunca

Casinunca

Aveces

Casi siempre

Siempre

6 Me pregunto qué tan bien alcancé mis metas una vez que he terminado. *

Nunca

Casinunca

Aveces

Casi siempre

Siempre

7 Me pregunto si he considerado todas las opciones después de que resuelvo un problema. *

Nunca

Casinunca

Aveces

Casi siempre

Siempre

8 Leo las instrucciones cuidadosamente antes de comenzar una tarea. *

Nunca

Casi nunca
Aveces

Casi siempre

Siempre

2 Tr & >
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Cusstionano (MAJ) - Formulenos de Coogle

a Cuestionario (MAI)
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"

Preguntas  Respuestas C

() Casinunca

) Casisiempre

() Siempre

Nombre completo *

Texto de respuesta corta

2 T =

it cuCITUT D ZTPkakA odil

Ayuta y

amentario

98



Apéndice C.

Motivated Strategies for Learning Questionnaire Manual

Part A. Motivation

The following questions ask about your motivation for and attitudes about
this class. Remember there are no right or wrong answers, just answer as
accurately as possible. Use the scale below to answer the questions. If you
think the statement is very true of you, circle 7; if a statement is not at all true
of you, circle 1. If the statement is more or less true of you, find the number
between 1 and 7 that best describes you.

1 2 3 4 5 6 7
not at all very true
true of me of me

1. In a class like this, I prefer course material 1 2 3 4 5 6 7
that really challenges me so I can learn
new things.

2. IfIstudy in appropriate ways, then I 1 2 3 4 5 6 7
will be able to learn the material in this
course.

3. When I take a test I think about how 1 2 3 4 5 6 7
poorly I am doing compared with other
students.

4. 1think I will be able to use what I learn 1 2 3 4 5 6 7
in this course in other courses.

5. IbelieveI will receive an excellent grade 1 2 3 4 5 6 7
in this class.

6. I'm certain I can understand the most 1 2 3 4 5 6 7
difficult material presented in the
readings for this course.

7. Getting a good grade in this class is the 1 2 3 4 5 6 7
most satisfying thing for me right now.

8.  When I take a test I think about items 1 2 3 4 5 6 7
on other parts of the test I can't answer.

41



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Motivated Strategies for Learning Questionnaire Manual

It is my own fault if I don't learn the
material in this course.

It is important for me to learn the
course material in this class.

The most important thing for me
right now is improving my overall
grade point average, so my main
concern in this class is getting a
good grade.

I'm confideiit | can learn the basic
concepts taught in this course.

If I can, I want to get better grades in
this class than most of the other
students.

When I take tests I think of the
consequences of failing.

I'm confident I can understand the
most complex material presented
by the instructor in this course.

In a class like this, I prefer course
material that arouses my curiosity,
even if it is difficult to learn.

I am very interested in the content
area of this course.

If I try hard enough, then I will
understand the course material.

I have an uneasy, upset feeling when
I take an exam.

42

not at all -

true of me
1 2
1 2
1 2
1 2
1 2
1 2
1 2
1 2
1 2
1 2
1 2
35

very true
of me
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20.

21.

24.

26.

27.

31.

Motivated Strategies for Learning Questionnaire Manual

I'm confident I can do an excellent
job on the assignments and tests in
this course. -

I expect to do well in this class.

The most satisfying thing for me in
this course is trying to understand the
content as thoroughly as possible.

I think the course material in this class
is useful for me to learn.

When I have the opportunity in this
class, I choose course assignments that
I can learn from even if they don't
guarantee a good grade.

If I don't understand the course material,
it is because I didn't try hard enough.

I like the <ubject matter of this course.

Understanding the subject matter of
this course is very important to me.

I feel my heart beating fast when I take
an exam.

I'm certain I can master the skills being
taught in this class.

I want to do well in this class because it
is important to show my ability to my
family, friends, employer, or others.

Considering the difficulty of this course,

the teacher, and my skills, I think I will
do well in this class.

43

not at all
true of me
1 2
1 2
1 2
1 2
1 2
1 2
1 2
1 2
1 2
1 2
1 2
1 2
39
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Apéndice D.

CUESTIONARIO DE ESTRATEGIAS DE MOTIVACION PARA EL

APRENDIZAJE (MSLQ)
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NO

ITEM

En una clase como esta, prefiero el material del curso que
realmente me desafia para poder aprender cosas nuevas.

Si estudio de manera apropiada, entonces podré aprender el
material de este curso.

Cuando hago un examen, pienso en lo mal que me est4 yendo
en comparacion con otros estudiantes.

Creo que podré usar lo que aprendo en este curso en otros
Cursos.

Creo que recibiré una calificacion excelente en esta clase.

Estoy seguro de que puedo entender el material mas dificil
presentado en las lecturas de este curso.

Obtener una buena nota en esta clase es lo mas satisfactorio
para mi en este momento.

Cuando tomo una prueba, pienso en elementos de otras partes
de la prueba que no puedo responder.

Es mi culpa si no aprendo el material de este curso.

10

Es importante para mi aprender el material del curso en esta
clase.

11

Lo méas importante para mi en este momento es mejorar mi
promedio general de calificaciones, por lo que mi principal
preocupacion en esta clase es obtener una buena calificacion.

12

Estoy seguro de que puedo aprender los conceptos basicos
que se ensefian en este curso.

13

Si puedo, quiero obtener mejores calificaciones en esta clase
que la mayoria de los otros estudiantes.

14

Cuando hago examenes, pienso en las consecuencias de
reprobar.




103

15

Estoy seguro de que puedo comprender el material méas
complejo presentado por el instructor en este curso.

16

En una clase como esta, prefiero el material del curso que
despierte mi curiosidad, aunque sea dificil de aprender.

17

Estoy muy interesado en el &rea de contenido de este curso.

18

Si me esfuerzo lo suficiente, entenderé el material del curso.

19

Tengo una sensacion de malestar e incomodidad cuando hago
un examen.

20

Estoy seguro de que puedo hacer un excelente trabajo en las
tareas y examenes de este curso.

21

Espero hacerlo bien en esta clase.

22

Lo maés satisfactorio para mi en este curso es intentar
comprender el contenido lo més a fondo posible

23

Creo que el material del curso en esta clase es (til para
aprender.

24

Cuando tengo la oportunidad en esta clase, elijo las
asignaciones del curso de las que puedo aprender incluso si
no garantizan una buena calificacion.

25

Si no entiendo el material del curso, es porque no me esforcé
lo suficiente.

26

Me gusta el tema de este curso.

27

Entender el tema de este curso es muy importante para mi

28

Estoy segura (0) de que puedo dominar las habilidades que se
ensefian en esta clase

29

Estoy seguro de que puedo dominar las habilidades que se
ensefian en esta clase.

30

Quiero hacerlo bien en esta clase porque es importante
mostrar mi capacidad a mi familia, amigos, empleador u
otras personas.

31

Considerando la dificultad de este curso, el profesor y mis
habilidades, creo que lo haré bien en esta clase.




Apéndice E.

Metacognitive Awareness Inventory (MAI) Scoring Guide
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Directions - For each True on the MAI give yourself 1 point on the following charts. For each False, give yourself O points in the
Score column. Total the score of each category and place in box.

KNOWLEDGE ABOUT COGNITION
DECLARATIVE KNOWLEDGE DECLARATIVE KNOWLEDGE SCORE
- The factual knowledge the learner needs before being able 5. | understand my intellectual strengths and
to process or use critical thinking related to the topic weaknesses.
- Knowing about, what, or that 10. | know what kind of information is most
- Knowledge of one’s skills, intellectual resources, and important to learn.
abilities as a learner < 12. | am good at organizing information.
- Students can obtain knowledge through presentations,
demonstrations, discussions 16. | know what the teacher expects me to learn.
PROCEDURAL KNOWLEDGE
—The application of knowledge for the purposes of 17. | am good at remembering information.
completing a procedure or process
- Knowledge about how to implement learning procedures 20. | have control over how well | learn.
(e.g. strategies)
- Requires students know the process as well as when to 32. |am a good judge of how well | understand
apply process in various situations something.
~- Students can obtain knowledge through discovery, 46. | learn more when | am interested in the topic.
cooperative learning, and problem solving
CONDITIONAL KNOWLEDGE
- The determination under what circumstances specific
processes or skills should transfer
- Knowledge about when and why to use learning
procedures
- Application of declarative and procedural knowledge with
certain conditions presented
- Students can obtain knowledge through simulation ToTAL 8
PROCEDURAL KNOWLEDGE SCORE | CONDITIONAL KNOWLEDGE SCORE
3. | try to use strategies that have worked in the 15. Ilearn best when | know something about the
past. topic.
14. | have a specific purpose for each strategy | 18. luse different learning strategies depending
use. on the situation.
27. | am aware of what strategies | use when | 26. | can motivate myself to learn when | need to.
study.
33. Ifind myself using helpful learning strategies 29. | use my intellectual strengths to compensate
automatically. for my weakn
35. | know when each strategy | use will be
most effective.
TOTAL 4 | ToTAL A

Schraw, G. & Dennison, R.S. (1994). Assessing metacognitive awareness. Contemporary Educational Psychology, 19, 460-475.

Harford Community College
Learning Center 7/9/14
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REGULATION OF COGNITION
PLANNING PLANNING SCORE
-Planning, goal setting, and allocating resources prior to 4. | pace myself while learning in order to
learning have enough time.
INFORMATION MANAGEMENT STRATEGIES 6. | think about what | really need to learn
-Skills and strategy sequences used to process information before | begin a task.
more efficiently (e.g., organizing, elaborating, summarizing, 8. | set specific goals before | begin a
selective focusing) task.
COMPREHENSION MONITORING 22. | ask myself questions about the
—Assessment of one’s learning or strategy use material before | begin.
DEBUGGING STRATEGIES . 23. | think of several ways to solve a
—Strategies used to correct comprehension and performance problem and choose the best one.
SIS 42. | read instructions carefully before |
EVALUATION . begin a task.
—IAnalxas of performance and strategy effectiveness after a 45, | organize my time to best accomplish
earning episode
my goals.
ToTAL 7
INFORMATION MANAGEMENT STRATEGIES SCORE | COMPREHENSION MONITORING SCORE
9. | slow down when | encounter important 1. | ask myself periodically if | am meeting my
information. goals.
13. | consciously focus my attention on important 2. | consider several alternatives to a problem
information. before | answer.
30. | focus on the meaning and significance of 11. | ask myself if | have considered all options
new information. when solving a problem.
31. | create my own examples to make 21. | periodically review to help me understand
information more meaningful. important relationships.
37. | draw pictures or diagrams to help me 28. | find myself analyzing the usefulness of
understand while learning. strategies while | study.
39. | try to translate new information into my own 34. | find myself pausing regularly to check my
words. comprehension.
41. | use the organizational structure of the text 49. | ask myself questions about how well | am
to help me learn doing while learning something new.
43. | ask myself if what I'm reading is related to
what | already know.
47. | try to break studying down into smaller
steps.
48. | focus on overall meaning rather than
specifics.
TOTAL 10 TOTAL I
DEBUGGING STRATEGIES SCORE | EVALUATION SCORE
25. | ask others for help when | don't understand 7. 1 know how well | did once | finish a test.
something.
40. | change strategies when | fail to understand. 18. | ask myself if there was an easier way to do
things after | finish a task.
44. | re-evaluate my assumptions when | get 24. | summarize what I've learned after | finish.
confused.
51. | stop and go back over new information that 36. | ask myself how well | accomplish my goals
is not clear. once I'm finished.
52. | stop and reread when | get confused. 38. | ask myselfif | have considered all options
after | solve a problem.
49. | ask myself if | learned as much as | could
have once | finish a task.
ToTAL 5 ToTAL 6

Harford Community College
Learning Center 7/9/14



Apéndice F.

INVENTARIO PARA LAS HABILIDADES METACOGNITIVAS
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(MAI)

N° [ITEM ED [ NN | DE

1 Me pregunto periodicamente si estoy cumpliendo con mis metas.

2 Considero varias alternativas a un problema antes de responder.

3 Pienso en lo que realmente necesito aprender antes de comenzar
una tarea.

4 Sé lo bien que me fue una vez que termino una prueba.

5 Establezco metas especificas antes de comenzar una tarea.

5 Me pregunto si he considerado todas las opciones al resolver un
problema.

7 Me pregunt_o si habia una forma mas facil de hacer cosas después
de que termine una tarea.

8 Reviso periddicamente para ayudarme a comprender relaciones
importantes.

9 Me hago preguntas sobre el material antes de empezar.

10 | Pienso en varias formas de resolver un problema y elijo el mejor.

11 | Resumo lo que he aprendido después de terminar

12 Mf Zr_wcuentro analizando la utilidad de estrategias mientras
estudio.
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Me encuentro haciendo pausas con regularidad para comprobar mi

13 .
comprension.

14 Me pregunto qué tan bien logro mis metas una vez que he
terminado.

15 Me pregunto si he considerado todas las opciones después de que
resuelvo un problema.

16 Leo las instrucciones cuidadosamente antes de comenzar una
tarea.

17 | Organizo mi tiempo para lograr mejores metas.

18

Me hago preguntas sobre lo bien que me esta yendo mientras
aprende algo nuevo.
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Apéndice G.
VALIDACION DE INSTRUMENTOS DE RECOLECCION DE INFORMACION

INSTRUCCIONES PARA LA VALIDACION DE LOS
INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION

1. Los Instrumentos deberan ser validados por o menos 2 especialistas:
e Un (1) Experto del area del conocimiento al que este enfocada la investigacion
e Un (1) Experto en Metodologia de investigacion educativa

2. Al validador debera suministrarle, ademas de los instrumentos de validacion
e La péagina contentiva de los Objetivos de Investigacion
e El cuadro de triple entrada de las categorias/variables.

3. Una vez reportadas las recomendaciones por los sujetos validadores, se realiza una revision
y adecuacion a las sugerencias suministradas

4. Finalizado este proceso puede aplicar el Instrumento, cuando traslade los siguientes formatos
completos a los profesores asesores de su Tesis de Maestria.

5. Validar un instrumento implica la correspondencia del mismo con los objetivos que se desean
alcanzar. Operacionalizacion de las variables (variables, dimensiones e indicadores).
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Validacion de expertos

IDENTIFICACION INSTITUCIONAL

DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION

Estimado Validador:

Me es grato dirigirme a Usted, a fin de solicitar su inapreciable colaboracién como experto
para validar los cuestionario anexos, los cuales seran aplicados a: 20 estudiantes del grupo de
modalidad flexible Caminar en Secundaria | de una Institucién educativa oficial quienes conforman
la muestra para el proyecto investigacion por cuanto consideramos que sus observaciones y

subsecuentes aportes seran de utilidad.

El presente instrumento tiene como finalidad recoger informacidn directa para la investigacion que

se realiza en los actuales momentos, titulado:

“Estrategias motivacionales y metacognitivas empleadas por los estudiantes del grupo Caminar en

Secundaria | de una Institucion educativa oficial como factores determinantes en su rendimiento

académico.”

Lo anterior, con el objeto de presentarla como requisito para obtener el titulo de Magister en

educacion cursado en la Corporacion Universitaria Minuto de Dios.

Para efectuar la validacién del instrumento, Usted deberd leer cuidadosamente cada
enunciado y sus correspondientes alternativas de respuesta, en donde se pueden seleccionar una,
varias o ninguna alternativa de acuerdo al criterio personal y profesional del actor que responda al
instrumento. Por otra parte se le agradece cualquier sugerencia relativa a redaccion, contenido,

pertinencia y congruencia u otro aspecto que se considere relevante para mejorar el mismo.

Gracias por su aporte
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Juicio de experto sobre la pertinencia del instrumento

INSTRUCCIONES:

Coloque en cada casilla la letra correspondiente al aspecto cualitativo que le parece que cumple cada
Item y alternativa de respuesta, segun los criterios que a continuacion se detallan.

E= Excelente / B= Bueno / M= Mejorar / X= Eliminar / C= Cambiar

Las categorias a evaluar son: Redaccién, contenido, congruencia y pertinencia. En la casilla de
observaciones puede sugerir el cambio o correspondencia.

INSTRUMENTO #1 MSLQ

PREGUNTAS | ALTERNATIVAS OBSERVACIONES
N° ittm |E |B |M |[X |C
1 X
X Esta redactado en positivo. Es importante
que el estudiante no se sienta culpable, sino
2 que sienta que él tiene el control de su
aprendizaje. Por esa razon, creo que este
item es apropiado.
X Estos tres items podran medir la confianza
3 de los estudiantes frente a los exdmenes,
por lo cual creo que son adecuados.
X Usar lo aprendido en clase en la vida
4 cotidiana puede ser motivante para los
estudiantes
5 X
X Se puede medir su motivacion respecto a
6 los temas dificiles. ¢ Le asusta o renuncia
facilmente?
7 X
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Estos tres items podran medir la confianza

8 de los estudiantes frente a los examenes,
por lo cual creo que son adecuados.

9 X

10 Es motivante para el estudiante que aquello
que aprende sea importante para él.

11 X

12 X

13 X
Estos tres items podran medir la confianza

14 de los estudiantes frente a los examenes,
por lo cual creo que son adecuados.
Se puede medir su motivacion frente a los

15 temas complejos. ;Renuncia facilmente o
tiene seguridad en sus capacidades?

16 X

17 X
Esta redactado en positivo y eso es

18 importante para que estudiante se sienta
motivado.
Estos tres items podran medir la confianza

19 de los estudiantes frente a los examenes,
por lo cual creo que son adecuados.

20 Muestra una expectativa positiva. Se puede
medir su motivacion.

21 Mide la confianza del estudiante en si
mismo, lo cual demuestra su motivacion.

22 X

23 X

24 X

25 X

26 X
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97 X Que el estudiante entienda es crucial para
el aprendizaje y su motivacion.
28 X
29 X
30 X
31 X
Motivated Strategies for Learning Questionnaire (MSLQ)
Estrategias Motivacionales
Componentes Factores especificos Items
Valor e Valor de la tarea 4,10, 17, 23, 26, 27.
Expectativa « Control de creencias de aprendizaje | 2, 9, 18, 25.
o Autoeficacia
5,6, 12, 15, 20, 21, 29, 31.
Afectividad e Ansiedad 3,8, 14,19, 28.

Nota del experto 1: Debe estar claro y expresado, en el instrumento, las indicaciones de lo que debe
hacer el estudiante con el cuestionario: ¢debe sefialar, o sombrear? ; Debe escoger un solo nimero o
puede escoger varios? Debe quedarle claro que la Gltima pregunta (creo) es la que debe responder.
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JUICIO DE EXPERTO SOBRE LA PERTINENCIA DEL INSTRUMENTO

INSTRUCCIONES:

Coloque en cada casilla la letra correspondiente al aspecto cualitativo que le parece que cumple cada
Item y alternativa de respuesta, segun los criterios que a continuacion se detallan.

E= Excelente / B= Bueno / M= Mejorar / X= Eliminar / C= Cambiar

Las categorias a evaluar son: Redaccién, contenido, congruencia y pertinencia. En la casilla de

observaciones puede sugerir el cambio o correspondencia.

INSTRUMENTO #2 MAI

PREGUNTAS | ALTERNATIVAS OBSERVACIONES

N° item |E |B |M | X

1 X

X Esta redactado en positivo. Es importante
que el estudiante no se sienta culpable,

2 sino que sienta que €l tiene el control de su
aprendizaje. Por esa razdn, creo que este
item es apropiado.

3 X

X Usar lo aprendido en clase en la vida

4 cotidiana puede ser motivante para los
estudiantes.

5 X

X Se puede medir su motivacion respecto a

6 los temas dificiles. ¢ Le asusta o renuncia
facilmente?

7

8 X
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9 X

10 Es motivante para el estudiante que aquello
que aprende sea importante para él.

11 X

12 X

13 X

14 X
Se puede medir su motivacion frente a los

15 temas complejos. ;Renuncia facilmente o
tiene seguridad en sus capacidades?

16 X

17 X
Esta redactado en positivo y eso es

18 importante para que estudiante se sienta
motivado.

19 X

20 Muestra una expectativa positiva. Se puede
medir su motivacion.

21 Mide la confianza del estudiante en si
mismo, lo cual demuestra su motivacion.

22 X

23 X

24 X

25 X

26 X

97 Que el estudiante entienda es crucial para
el aprendizaje y su motivacion.

28 X

29

30 X




115

31

32

33

34

35
36
37
38
39

40

41

42

43

44

45

46

47

48

49

50

51
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Motivation Awareness Inventory (MAI)

Regulacion de la cognicion

Categorias Subcategorias Items

Planificacion, establecimiento de objetivos y asignacion de | 6, 8, 22, 23 42,

Planeacion | rocrsos antes de aprendizaje 45

Control Evaluacién del aprendizaje o el uso de la estrategia 1,2,11, 21,
ontro 28, 34, 49
Evaluacion | Analisis del desempefio y la efectividad de la estrategia 7,18, 24, 36,

después de un episodio de aprendizaje 38

Nota del experto 1: Debe estar claro y expresado en el instrumento lo que significa “ED”, “NN” y
“DA”-

Evaluado por:

Nombre y Apellido: OSCAR IVAN QUINTERO CASTRILLON

C.C.:15.991.279  Firma: 9{((%@%&\1«)
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IDENTIFICACION INSTITUCIONAL

CONSTANCIA DE VALIDACION

Yo, OSCAR IVAN QUINTERO CASTRILLON, titular de la Cédula de Ciudadania N° 15991279,
de profesion DOCENTE, ejerciendo actualmente como DOCENTE DE AULA, en la Institucion
EDUCATIVA TECNICA MERIA AUXILIADORA, DE FRESNO — TOLIMA.

Por medio de la presente hago constar que he revisado con fines de Validacion del
Instrumento (cuestionario), a los efectos de su aplicacion a los autores de la investigacion antes
mencionada que adelantan estudios de maestria en la Corporacion Universitaria Minuto de Dios en
la Maestria Virtual en Educacion.

Luego de hacer las observaciones pertinentes, puedo formular las siguientes apreciaciones.

DEFICIENTE | ACEPTABLE BUENO EXCELENTE
Congruencia de Items X

X (Tal vez
pudieran incluir
todas las
Amplitud de contenido preguntas. No veo
por qué dejar
algunas de ellas
por fuera.

X (en la
redaccion,
propongo que en
vez de clases se
diga materias.
Hace parte de la
cultura
colombiana
Ilamar materias a
las clases.

Redaccién de los items

Creo que, salvo el
Claridad y precisién detalle anterior,
hay claridad vy
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precision. Sin
embargo, tener en
cuenta los textos
sombreados  de
morado:

introduccion que
indica a los
estudiantes  qué

hacer.

Encuentro el
instrumento
pertinente, de

acuerdo a los
objetivos de la
investigacion  y
del instrumento
mismo.

Pertinencia

En FRESNO, a los 15 dias del mes de SEPTIEMBRE del ANO 2020

Firma

CURRICULO VITAE DE LOS EXPERTOS

EXPERTO 1:

Nombre completo: OSCAR IVAN QUINTERO CASTRILLON
Cargo: Docente de Filosofia

Institucion: Institucion Educativa Técnica Maria Auxiliadora
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Breve descripcion de su experiencia laboral e investigativa:

El docente ha realizado las investigaciones propias de su profesion docente, las cuales estan
relacionadas con los diferentes niveles de formacion. Efectud su investigacion acerca de los
aprendizajes significativos para la realizacion de su Licenciatura en Filosofia y Educacion
Religiosa. De igual forma, realizd su investigacion acerca de la argumentacion en los

procesos educativos de los estudiantes, en el marco de sus estudios de Maestria en Educacion.
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Apéndice H.

VALIDACION DE INSTRUMENTOS DE RECOLECCION DE INFORMACION

10.

INSTRUCCIONES PARA LA VALIDACION DE LOS
INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION

Los Instrumentos deberan ser validados por o menos 2 especialistas:
e Un (1) Experto del &rea del conocimiento al que este enfocada la investigacion
e Un (1) Experto en Metodologia de investigacion educativa

Al validador debera suministrarle, ademas de los instrumentos de validacion
e La pagina contentiva de los Objetivos de Investigacion
e El cuadro de triple entrada de las categorias/variables.

Una vez reportadas las recomendaciones por los sujetos validadores, se realiza una revision
y adecuacion a las sugerencias suministradas

Finalizado este proceso puede aplicar el Instrumento, cuando traslade los siguientes formatos
completos a los profesores asesores de su Tesis de Maestria.

Validar un instrumento implica la correspondencia del mismo con los objetivos que se desean
alcanzar. Operacionalizacion de las variables (variables, dimensiones e indicadores).
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IDENTIFICACION INSTITUCIONAL

DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION

Estimado Validador:

Me es grato dirigirme a Usted, a fin de solicitar su inapreciable colaboracion como experto
para validar los cuestionario anexos, los cuales seran aplicados a: 20 estudiantes del grupo de
modalidad flexible Caminar en Secundaria | de la I. E. quienes conforman la muestra para el proyecto
investigacion por cuanto consideramos que sus observaciones y subsecuentes aportes seran de
utilidad.

El presente instrumento tiene como finalidad recoger informacién directa para la investigacion que

se realiza en los actuales momentos, titulado:

“Estrategias motivacionales y metacognitivas empleadas por los estudiantes del grupo Caminar en

Secundaria | de una Institucion educativa oficial como factores determinantes en su rendimiento

académico.”

Lo anterior, con el objeto de presentarla como requisito para obtener el titulo de Magister en

educacion cursado en la Corporacion Universitaria Minuto de Dios.

Para efectuar la validacion del instrumento, Usted debera leer cuidadosamente cada
enunciado y sus correspondientes alternativas de respuesta, en donde se pueden seleccionar una,
varias o ninguna alternativa de acuerdo al criterio personal y profesional del actor que responda al
instrumento. Por otra parte se le agradece cualquier sugerencia relativa a redaccion, contenido,

pertinencia y congruencia u otro aspecto que se considere relevante para mejorar el mismo.

Gracias por su aporte
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JUICIO DE EXPERTO SOBRE LA PERTINENCIA DEL INSTRUMENTO

INSTRUCCIONES:

Coloque en cada casilla la letra correspondiente al aspecto cualitativo que le parece que cumple cada
Item y alternativa de respuesta, segun los criterios que a continuacion se detallan.

E= Excelente / B= Bueno / M= Mejorar / X= Eliminar / C= Cambiar

Las categorias a evaluar son: Redaccién, contenido, congruencia y pertinencia. En la casilla de
observaciones puede sugerir el cambio o correspondencia.

CUESTIONARIO #1 MSLQ

PREGUNTA

S ALTERNATIVAS OBSERVACIONES
Ne Item E|B|M| X | C
1 X
La afirmacion es pertinente, pues le permite al
estudiante reflexione o sea consciente de la
percepcion que tiene sobre su proceso de
2 X aprendizaje.

La redaccién y el lenguaje con acordes al nivel
de conocimiento, grado y contexto de los
estudiantes.

Este enunciado ayuda al estudiante a reconocer
las emociones que experimenta al momento de
3 X presentar un examen Yy establecer su nivel de
confianza que se tiene a si mismo y cuan
amenazado se siente por el éxito del otro.

Muestra al estudiante la posibilidad de
transversalizar el conocimiento, lo que a su vez,
ayuda a determinar el compromiso y el valor que
le da el estudiante a las clases.
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Contribuye al proceso de autoevaluacién y puede
llevar al reconocimiento de sus propias
habilidades.

Mide el nivel de confianza y de ansiedad que
presenta el estudiante al enfrentarse a una prueba
0 examen, lo que permite dar cuenta de su
capacidad de autocontrolarse y establecer planes
de mejoramiento, por tanto, es una afirmacion
pertinente.

10

Conocer la importancia que le da el estudiante a
los diferentes temas que aprende en las clases,
permite medir su nivel de interés y reconocer el
valor intrinseco hacia los temas o las tareas.

11

12

13

14

Al igual gue los otros items relacionados con la
afectividad, esta afirmacion permite medir el
nivel de confianza que se tiene el estudiante a si
mismo e identificar las situaciones que le
generan ansiedad y a su vez, blogueo en su
rendimiento.

15

Mide el nivel de interés individual del estudiante,
ya que refleja qué tan positivos son sus
pensamientos frente a las clases y su proceso de
aprendizaje. (Estoy seguro de tener las
habilidades suficientes para comprender las
clases? Este items tienen un impacto en el
esfuerzo, la creencia en la habilidad y en el éxito
del estudiante.

16

17

18

Le permite al estudiante determinar su
disposicion para esforzarse en su proceso de
aprendizaje, lo que aumenta el interés y evalla
gue tan capaces son de hacer actividades de
manera auténoma por su propio bien.
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19 X
Este item al igual que los otros relacionados con

20 el componente de autoeficacia es pertinente
porque pone en evidencia el nivel de motivacion
y de persistencia para desarrollar una actividad.
Cuando el estudiante demuestra tener una buena
actitud hacia las clases puede crear o recrear un

21 espacio para lograr mejores aprendizajes,
determina su disposicion para desarrollar la
actividad y aumentar su interés.

22 X

23 X

24 X

25 X

26 X
Refleja el valor que el estudiante le da a las clases

97 o las tareas, por lo tanto, se va a involucrar en ella
y se sentird motivado para esforzarse vy
desarrollar autonomia en el aprendizaje.

28 X

29 X

30 X

31 X
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JUICIO DE EXPERTO SOBRE LA PERTINENCIA DEL INSTRUMENTO

INSTRUCCIONES:

Coloque en cada casilla la letra correspondiente al aspecto cualitativo que le parece que cumple cada
Item y alternativa de respuesta, segun los criterios que a continuacion se detallan.

E= Excelente / B= Bueno / M= Mejorar / X= Eliminar / C= Cambiar

Las categorias a evaluar son: Redaccién, contenido, congruencia y pertinencia. En la casilla de

observaciones puede sugerir el cambio o correspondencia.

CUESTIONARIO #2 MAI

PREGUNTAS ALTERNATIVAS
_ OBSERVACIONES

N° Item B| M| X | C
Es un enunciado que le permite al estudiante
evaluar su proceso de monitoreo, el cual es

1 primordial en el proceso de autorregulacion. Es
importante que los estudiantes tomen
conciencia sobre el proceso de control.

2 X

3 X

4 X

5 X

6 X

7 X

8 X Es pertinente porque mide la capacidad del
estudiante de establecerse metas en su proceso
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de aprendizaje y asi, poder monitorear sus
acciones, para mejorar.

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

X X| X| X| X| X| X| X| X| X| X| X

21

El estudiante puede medir su esfuerzo vy
compromiso con su proceso de aprendizaje, el
cual tiene un impacto en el alcance de las metas
propuestas por el docente y por si mismo.

22

23

24

El estudiante puede reflexionar sobre el uso de
estrategias cognitivas en su proceso de
aprendizaje para mejorar sus habilidades.

25

26

27

28

29

30

31

32

X[ X| X| X| X| X| X| X
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33 X
Contribuye al proceso de monitoreo Yy
autoevaluacion. El estudiante reflexiona sobre

34 su proceso para evaluar sus acciones Yy
determina si estas estan encaminadas al
cumplimiento de las metas.

35 X
El hecho de que el estudiante reconozca si

36 realiza 0o no un proceso de evaluacion de sus
alcances al final de una tarea es importante para
lograr la autorregulacion del aprendizaje.

37 X
Mide el uso de estrategias metacognitivas por
parte del estudiante, relacionadas con la

38 evaluacion de las acciones realizadas en
comparacion con otras posibles y con los
resultados.

39

40

41
Permite al estudiante hacerse consciente del

42 proceso de planeacion y el paso a paso que
realiza para comprender o tener claro en qué
consiste la tarea.

43

44
Al evaluar la organizacion de su tiempo el

45 estudiante puede reflexionar sobre la forma en
gue planean su proceso de aprendizaje,
logrando autonomia.

46 X

47 X

48 X

49 X

50 X
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51 X

Evaluado por:

Nombre y Apellido:

LUZ ANGELA BUSTAMANTE HURTADO

C.C.: 1.151.941.798 Firma: %
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IDENTIFICACION INSTITUCIONAL

CONSTANCIA DE VALIDACION

Yo, LUZ ANGELA BUSTAMANTE HURTADO |, titular de la Cédula de Ciudadania N.°

1.151.941.798 , de profesion DOCENTE ejerciendo actualmente como _DOCENTE DE

AULA , en la INSTITUCION EDUCATIVA GENERAL FRANCISCO DE PAULA

SANTANDER.

Por medio de la presente hago constar que he revisado con fines de Validacion los
instrumentos (cuestionario), a los efectos de su aplicacion en el grupo de modalidad flexible Caminar
en secundaria |, como poblacidn de la investigacion antes mencionada que adelantan los autores del
presente trabajo en sus estudios de Maestria en Educacidon en la Corporacién Universitaria Minuto de

Dios.

Luego de hacer las observaciones pertinentes, puedo formular las siguientes apreciaciones.

DEFICIENTE | ACEPTABLE BUENO EXCELENTE

X

Considero que
los items se
relacionan vy
responden a las
categorias 0
componentes

que se desean
medir en cada

Congruencia de ltems
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uno de los
cuestionarios.

X

Las expresiones
0 enunciados
son breves,
pero completos.
Amplitud de contenido La cantidad de
preguntas
seleccionadas
permiten medir
los
componentes 0
categorias.

X

Los items estan
redactados de
manera
ordenada,

) cumplen con un
Redaccién de los Items secuencia
l6gica y estan
redactados de

acuerdo al
lenguaje y
conocimiento

de los

estudiantes.

X
El lenguaje
utilizado es
claro, las

palabras estan
en un contexto

Claridad y precision
adecuado y se

encuentran
enunciados
sencillo y
faciles de

comprender por
los estudiantes.

Pertinencia X
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Los enunciados
estan
relacionados
con los temas
gue se estan
tratando y es
clara la
intencion de
cada uno de
ellos.

En CALL, a los dias 15 dias del mes de SEPTIEMBRE del ANO 2020

CURRICULO VITAE DE LOS EXPERTOS
EXPERTO 2:
Nombre completo: Luz Angela Bustamante Hurtado
Cargo: docente

Institucion: IEO General Francisco de Paula Santander
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Breve descripcidn de su experiencia laboral e investigativa:

La docente cuenta con formacion académica como normalista superior, licenciada en Educacion
Basica con Enfasis en Matematicas y Maestria en Educacion. Ha laborado en educacion bésica en
instituciones educativas del sector privado y actualmente se encuentra laborando en el sector oficial
en la ciudad de Cali. Sus estudios investigativos han estado relacionados con el area de educacion,
especificamente, matematicas. Efectud una investigacion de estructura multiplicativa en el marco de
la formacion en pregrado y una investigacion sobre ambientes de aprendizaje para la ensefianza de

magnitudes y medidas, en el marco de sus estudios de maestria.
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Apéndice I. Pilotaje

20/9/2020

20/9/2020

for Learning Q { ire (MSLQ)

Motivated Strategies for Learning
Questionnaire (MSLQ)

2 respuestas

Publicar datos de analisis

1Si estudio de manera apropiada, entonces podré aprender los temas de
cada materia.

2 respuestas

1,00
075
0,50
0,25
0 (0 %) 0(0 %) 0 (0 %) 0 (0 %) 0 (0 %)
0,00 | 1 | | I
1 2 3 4 & 6 7

Motivated Strategies for Learning Questionnaire (MSLQ)

0 respuestas

AUn no hay respuestas para esta pregunta.

2 Cuando hago un examen, pienso en lo mal que me esta yendo en
comparacion con otros estudiantes.

2 respuestas
1,00

1((508%) 1[(508%)

0,75
0,50

025
0(0‘%) 0(0%) 0(0%) 0(0‘%) 0(0‘%) 0(0‘%) 0(0‘%) 0(0 %)

0,00
1 4 3 4 5 6 74 8 9 10
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20/8/2020 i ies for Learning Q i ire (MSLQ)

3 Creo que podré usar lo que aprendo en una materia para otras materias.

2 respuestas

1,00 1
(50 %)

0,75

0,50

0,25

0(0 %) 0(0 %) 0 (0 %) 0(0 %) 0(0 %)
0,00 ‘ ! ‘ L |
1 2 3 4 5 6 7
20/9/2020 Motivated Strategies for Learning Questionnaire (MSLQ)

4 Estoy seguro de que puedo entender los temas mas dificiles presentados
en las lecturas de cada materia.

2 respuestas

0(0%) 0(0 %) 0(0%) 0(0‘%) 0(0‘%) 0(0%)
1 1 | 1

1 2 3 4 5 6 7
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20/9/2020 Motivated Strategies for Learning Questionnaire (MSLQ)

5 Cuando hago un examen, pienso en los puntos que no podré responder.

2 respuestas

1,00 .
(50 %)

0,75
0,50
0,25

0(0%) 0(0 %) 0(0 %) 0(0%) 0(0%)
0,00 ! | | |

1 2 3 4 5 6 7

6 Es importante para mi aprender los temas de las materias

2 respuestas

2
1
0(0%) 0(0%) 0(0 %) 0(0%) 0(0 %) 0(0 %)
§ \ w | \ \
1 2 3 4 5 6 7
https://docs google comiforms/d/1UOCTXE5KDG_7xALzIPBUN piq8ivi i 511
201912020 i jes for Learning Questi (MSLQ)

7 Cuando hago examenes, pienso en las consecuencias de reprobar.

2 respuestas
1,00
0,75
0,50
0,25
0(0 %) 0(0%) 0(0‘%) 0(0]%) 0(0‘%)

0,00 ‘
1 2 3 4 5 6 7




20/9/2020

for Learning Q i (MSLQ)

8 Estoy seguro de que puedo comprender los temas mas complejos
presentados por los profesores en cada materia.

2 respuestas

0(0‘%)

1

20/9/2020

0(0‘%) 0(0‘%) 0(0‘%)
4 5 6 7
for Learning Qi { ire (MSLQ)

9 Si me esfuerzo lo suficiente, entenderé los temas de las diferentes

materias.

2 respuestas

0(0‘%)

1

20/9/2020

0(0‘ %) 0(0 %) 0(0‘%)
|
4 5 6 7
for Learning Q { ire (MSLQ)

10 Estoy seguro de que puedo hacer un excelente trabajo en las tareas y

examenes de cada materia.

2 respuestas
1,00
0,75
0,50

025
0(0 %)
|

0(0\%) 0(0‘%)

0,00
1

4 5
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20/9/2020 ies for Learning Questi ire (MSLQ)

11 Espero que me vaya bien en las materias.

2 respuestas

O(ﬁ%) 0(0\%) 0(0‘%) 0(1%) 0(0 %) O(ﬁ%)
|
1 2 3 4 5 6 ¥

12 Entender los temas de las materias es muy importante para mi

2 respuestas

2
1
0(0 %) 0(0%) 0(0 %) 0 (0 %) 0(0 %) 0 (0 %)
4 \ . \ \ | \
1 2 3 4 5 6
https:/idocs. google com/forms/d/1UOCTXE5KDG_7xALZIPBUN1POK: piq8ivi 1011
20/9/2020 for Learning Q (MSLQ)
13 Nombre

2 respuestas

Juan David Sanchez

Karina madrid

14 Edad

2 respuestas

@ 14
@15
o186
@17
® 18
®19

Este contenido no ha sido creado ni aprobado por Google. Notificar uso inadecuado - Términos del Servicio -
Politica de Privacidad
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20/9/2020 Metacognitive Awareness Inventory (MAI)

Metacognitive Awareness Inventory
(MAI)

2 respuestas

Publicar datos de analisis

0 respuestas

Auln no hay respuestas para esta pregunta.

1 Me pregunto constantemente si estoy cumpliendo con mis metas.

2 respuestas

@ Nunca

@ Casinunca

@ A veces

@ Casi siempre

@ Siempre

S Siempre consiguié mis metas
con esfuerzo y con dedicacion

https:i/docs.google. 1sKC OkycTZfO30QtmSNp i Vi 7

2 Establezco metas especificas antes de comenzar un tarea.

2 respuestas

@ Nunca

@ Casinunca
@ Aveces

® Casi siempre
@ Siempre

https://docs.google. 1sKC! OkycTZfO30Q! p: i alytics 217
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20/9/2020 Metacognitive Awareness Inventory (MAI)

3 Repaso periddicamente para ayudarme a comprender Informacion
importante.

2 respuestas

@ Nunca

@ Casinunca
@ Aveces

@ Casi siempre
@ Siempre

4 Resumo lo que he aprendido después de terminar.

2 respuestas

@ Nunca

@ Casinunca
@ Aveces

@ Casi siempre
@ Siempre

20/9/2020 Metacognitive Awareness Inventory (MAI)

5 Me encuentro haciendo pausas con regularidad para comprobar mi
comprension.

2 respuestas

@ Nunca

@ Casinunca
® A veces

@ Casi siempre
@ Siempre

6 Me pregunto qué tan bien alcancé mis metas una vez que he terminado.

2 respuestas

@ Nunca

@ Casinunca
@ Aveces

@ Casi siempre
@ Siempre



20/9/2020 Metacognitive Awareness Inventory (MAI)

7 Me pregunto si he considerado todas las opciones después de que
resuelvo un problema.

2 respuestas

@ Nunca

@ Casinunca
@ A veces

@ Casi siempre
@ Siempre

8 Leo las instrucciones cuidadosamente antes de comenzar una tarea.

2 respuestas

@ Nunca

@ Casinunca
A veces

@ Casi siempre
@ Siempre

20/9/2020 Metacognitive Awareness Inventory (MAI)

9 Organizo mi tiempo para lograr mejores metas.

2 respuestas

@ Nunca
@ Casinunca

@ Casi siempre
@ Siempre

Nombre

2 respuestas

Karina Madrid

Juan David Sanchez

140
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20/9/2020 Metacognitive Awareness Inventory (MAI)

Edad

2 respuestas

@13
@14
@15
@16
@17
® 18
® 19

Este contenido no ha sido creado ni aprobado por Google. Notificar uso inadecuado - Términos del Servicio -
Politica de Privacidad

Google Formularios
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Curriculum vitae

Investigador 1:

Nombre completo: Luz Elena Quintero Castrillén

Cargo: Docente

Institucion: IEO General Francisco de Paula Santander

Breve descripcidn de su experiencia laboral e investigativa:

La docente cuenta con formacion académica como normalista superior y licenciada en lengua
castellana. Ha laborado en educacidn bésica en instituciones educativas del sector privado y

actualmente se encuentra laborando en el sector oficial en la ciudad de Cali.

Investigador 2:

Nombre completo: John Alexander Vega Oviedo

Cargo: Docente

Institucion: IEO General Francisco de Paula Santander

Breve descripcidn de su experiencia laboral e investigativa:

EL docente cuenta con una licenciatura en lenguas extranjeras inglés - francés. Particip6 en
el programa de asistentes de espafiol en Francia en el periodo 2015-2016. Ha laborado como
docente de lengua extranjera inglés en bachillerato en instituciones educativas del sector

privado y actualmente se encuentra laborando en el sector oficial en la ciudad de Cali.



