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Introduccion

A través de la presente investigacion se aborda una problematica en relacion a las practicas pedagdgicas
implementadas en las escuelas Colombianas, observandose una serie de vacios en temas como interculturalidad y
etnoeducacion derivados de la falta de orientacion que han recibido los docentes en estos temas, que los lleva a centrarse
principalmente en la convivencia y ciudadania, por lo cual se hace necesario explorar el desarrollo de saberes desde el
intercambio cultural, la transformacion social y el desarrollo de la paz, ya que Colombia es un pais que posee una gran
riqueza cultural, por lo que reconocerla propicia el desarrollo de la Nacion. Es por esto, que se hace necesario indagar en
estas tematicas, como parte de la linea procesos educativos para la diversidad y la transformacion sociocultural, de la
maestria en educacidn, cuyo tema principal es la interculturalidad, etnoeducacion, convivencia, y ciudadania en la
escuela.

En correspondencia, se tiene como eje conductor la siguiente pregunta de investigacion: ;Como se desarrollan las
practicas pedagogicas de los docentes relacionadas con la atencion a la interculturalidad, la etnoeducacion, la
convivencia y ciudadania en escuelas colombianas?, cuyo objetivo general es analizar las practicas pedagdgicas de los
docentes relacionadas con la atencion a la interculturalidad, la etnoeducacion, la convivencia y ciudadania en el contexto
de diversas escuelas colombianas; apoyado en los siguientes objetivos especificos para su desarrollo:

Caracterizar las practicas pedagogicas de los docentes de las escuelas participantes en la investigacion en cuanto
a la interculturalidad, la etnoeducacion, la convivencia y ciudadania.

Identificar las estrategias didacticas implementadas por los docentes en sus instituciones educativas para el
fortalecimiento de los procesos de interculturalidad, etnoeducacion, convivencia y ciudadania.

Valorar los alcances de las estrategias didacticas implementadas por los docentes en el contexto de sus
instituciones educativas.

La consecucion de estos objetivos, llevd a un planteamiento investigativo bajo un enfoque cualitativo, orientado

desde la etnografia a traves de seis capitulos: el primero aborda el planteamiento del problema, que recoge los
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antecedentes, las caracteristicas principales de la investigacion, el estado de la tematica correspondiente, la poblacion con
la que se trabajo, cerrando con la justificacion que responde al por qué y para queé del tema seleccionado, dando paso a la
pregunta de investigacion, los objetivos generales y especificos que sirvieron de guia a lo largo del desarrollo
investigativo.

El segundo capitulo, contiene los principales fundamentos tedricos y conceptuales que soportan la investigacion,
para dar paso al capitulo 3, que describe las caracteristicas centrales del disefio metodoldgico utilizado en la
investigacioén, bajo un enfoque cualitativo de corte etnografico, con las respectivas técnicas e instrumentos para recopilar
la informacion.

Los resultados obtenidos se recopilan en el capitulo 4 junto con su analisis respectivo, que desglosa la
interpretacion de los datos a la luz de los respectivos hallazgos, que fueron objeto de discusion y confrontacion con la
literatura en el capitulo 5, para dar pie finalmente a las conclusiones y sugerencias de la investigacion en el capitulo 6, en
correspondencia con los resultados, la pregunta de investigacién y los objetivos planteados. Cerrando con las referencias
consultadas para el desarrollo de este trabajo.

Marco General de la Investigacion
Contexto Investigativo

El territorio Colombiano cuenta con una gran diversidad cultural y étnica, la cual hace que cada uno de estos
lugares sea Unico sin embargo, en el campo educativo, estos temas no son tenidos en cuenta como parte de estrategias
curriculares, que permitan contextualizar las practicas pedagdgicas hacia el intercambio y recuperacion de saberes,
propios de cada comunidad, es por ello que estas practicas pedagogicas se ven sesgadas a la poca ejecucion de
actividades entorno a estos temas.

Para explorar esta situacion, se desarrollo6 la investigacion en cinco escenarios focales descritos a profundidad en
el anexo 1 (fichas de caracterizacion Instituciones Educativas) ubicandose en diferentes departamentos del pais, con los

docentes, padres de familia y estudiantes en diversos niveles educativos, para acceder a una perspectiva mas amplia de
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la problemaética planteada y a la vez recoger informacion que permita establecer como se estdn implementando las

précticas docentes, frente a los temas de interculturalidad, etnoeducacion, convivencia y ciudadania.

Antecedentes de Investigacion

Colombia ha sufrido grandes transformaciones sociales en el orden de la ciudadania, como la construccion de
una nueva Constitucion Politica, que permite situar un primer momento historico como lo es la ampliacion y aparicion de
nuevos espacios y posibilidades de participacion ciudadana y el reconocimiento de la diversidad étnica y cultural del pais
como se observa en los articulos, 7, 68 inciso quinto, 70 y 71 Constitucion Politica de Colombia [Const] de julio de 1991
(Colombia).

En correspondencia, cobra relevancia la escuela como ente formador, que refleja la realidad y el contexto
nacional, con el surgimiento e implementacion del gobierno escolar contemplado en el articulo 142 de la ley general de
educacion (ley 115 de 1994) para contextualizar a los estudiantes con los mecanismos de participacion ciudadana, la
promocion y defensa de sus derechos.

Siguiendo este orden de ideas el ministerio de educacion nacional -MEN de ahora en adelante- considera en los
lineamientos curriculares (MEN, 1998), los estandares basicos de competencias (MEN, 2006) y derechos béasicos de
aprendizaje (Colombia aprende, 2016) una serie de objetivos, competencias y acciones concretas sobre el ejercicio
ciudadano, la participacion democrética, la sana convivencia, el reconocimiento de la diversidad étnica y cultural, que
Ilevaron a la implementacion de diversos proyectos transversales: educacion sexual y construccion de la ciudadania, la
afro colombianidad y catedras como la catedras de paz y emprendimiento entre otros, que hacen necesario identificar
cuéles son las acciones desarrolladas por los docentes en relacion a la interculturalidad, etnoeducacion, convivencia 'y
ciudadania, teniendo en cuenta las consideraciones constitucionales, ministeriales, curriculares e institucionales, junto
con las percepciones que generan en sus estudiantes.

Conforme a lo expuesto en el parrafo anterior se procedi6 a realizar una revision de la documentacion existente

en relacion con el tema objeto de estudio, en diversas bases de datos y metabuscadores como SCOPUS, JSTOR,

9
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Mendeley, Google académico y catalogos indexados de universidades como la Corporacidn Universitaria Minuto de
Dios, la Universidad Pedagdgica nacional, Universidad Sergio Arboleda, Universidad Javeriana, Universidad Distrital
Francisco José de Caldas y Universidad de la Salle, usando como secuencia clave: educacion + interculturalidad,
etnoeducacion, convivencia y ciudadania, focalizados hacia tesis de grado de maestria, doctorado, estudios
independientes, articulos en revistas indexadas y libros.

Los hallazgos obtenidos se depuraron bajo criterios como: pertinencia frente al tema de investigacion, aportes
tedricos, conceptuales y metodoldgicos, antigliedad, relevancia y reconocimiento de los autores, en busca de referentes
que apoyen el analisis y caracterizacion de las practicas pedagogicas de los docentes relacionadas con la atencién a la
interculturalidad, la etnoeducacion, la convivencia y ciudadania y a la vez valorar los alcances de las estrategias
didacticas implementadas por los docentes en el contexto estudiantil de las IE y que igualmente contribuyan a generar
recomendaciones para el fortalecimiento de estas practicas en la escuela.

A continuacion, se presenta una sintesis de los antecedentes pertinentes para esta investigacion en el plano
nacional e internacional.

Antecedentes Internacionales

Asi por ejemplo, Vergara (2021) en su investigacion titulada “La convivencia escolar democratica como base
para la formacion de la ciudadania democratica: caso las instituciones educativas del distrito de lagunas™ narra la relacion
que existe entre los valores basicos de la ciudadania con la percepcion de la calidad y los mecanismos que se deben tener
en cuenta en la convivencia escolar, donde resalta la importancia en la formacion de valores para una ciudadania integra,
capaz de mantener una buena convivencia escolar para el mundo actual, direccionado desde el sistema educativo con el
principal objetivo de formar ciudadanos tolerantes, respetuosos de si mismos y de los demas, manteniendo empatia y
sociabilidad de forma asertiva en los diferentes espacios que se puedan experimentar.

La interculturalidad pretende un intercambio amistoso y respetuoso de conocimientos y tradiciones, la
complementariedad, el dialogo, la comunicacion y el aprendizaje constantes, y la primacia del sujeto sobre las

diferencias culturales y sociales. Todo aquel ejercicio intercultural debe procurar alcanzar una inclusion social desde la
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representacion del otro como un sujeto pensante y dialogante, dos escenarios del mundo que aseguran el resultado de la
justicia y de la equidad. Es absolutamente necesario contar con ambientes interculturales que sean adecuadamente
activos, ademas de que lleguen a estimular y fortalecer las identidades, apoyar analogias en las précticas culturales, las
cuales reconozcan qué a pesar de tener diversas diferencias con otras personas, no por eso merecen o van a ser excluidas;
es importante abrir nuevos caminos vivenciales para crear complementos e igualdades adecuadas (Castellon, 2018)

Por su parte, Macias (2017) en su tesis doctoral titulada “La interaccion comunicativa y la convivencia escolar en
el aula de educacion secundaria” resalta la importancia de la comunicacién y mas enfaticamente en la convivencia
desarrollada dentro del contexto escolar, lo valioso e influente que es para el rendimiento y la eficacia académica;
muestra como la practica pedagogica bajo los nuevos retos del sistema educativo se interesa por mejorar y mantener una
forma de trabajo eficaz y eficiente de acuerdo a los elementos de desempefio, teniendo como objetivo la relacién e
interaccion docente — estudiante, permitiendo el desarrollo de comportamientos adecuados y a su vez manteniendo
fuentes de conocimientos Utiles para colocar en practica en los espacios o0 contexto que experimente cada uno de los
individuos.

Segun Ferrdo (2010), la educacion intercultural debe ser vista como “aquella que pretende promover una
transformacion curricular que afecte todos sus componentes y que cuestione la construccién de la llamada "cultura
comun"y de los conocimientos y valores considerados "universales”, lo que significa que se deben impulsar el didlogo
entre diferentes puntos de vista y conocimientos innatos a los diversos grupos socioculturales.

UNICEF (2020) define la etnoeducacion como una estrategia que busca mejorar la calidad de la educacion para
los nifios, nifias y adolescentes de las comunidades indigenas y afrodescendientes, respetando su cosmovision, sus planes
de vida y sus saberes ancestrales

Frente al tema de ciudadania, Espinoza (2019) en su estudio “Andlisis de los aprendizajes para la ciudadania en
nifios y nifias: creacion y validacion de un instrumento”, comparte la apreciacion desde el punto de vista de las nifias y
nifios donde influyen directamente los contextos de desarrollo cotidiano y los actores que hace parte para la construccion

de ciudadania, seguido a ello es analizado con el fin de plantear un instrumento que permita la participacion en entornos
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confiables y seguros midiendo la capacidad de sus aprendizajes, permitiendo que los resultados de aquellas muestras
sean sencillos de analizar y asi mismo tomar decisiones en cuanto a la planeacion de nuevas actividades que fortalezcan
los conocimientos y buen manejo acerca del concepto de ciudadania.

En Alvarez (2015), podemos entender por practica “el cuerpo a cuerpo” del trabajo cotidiano del profesorado en
los centros educativos de los diferentes niveles, sobre todo en las aulas, pero también fuera de ellas (desde infantil hasta
el sistema universitario). Asi, la practica estaria constituida por todo el repertorio de comportamientos, acciones,
actitudes y valores manifestados por los docentes en sus centros de trabajo, y mas concretamente, en las aulas. Para
referirse a la practica suelen emplearse términos como praxis, accion o ensefianza.

Al respecto, en Miranda (2005) diversos autores definen las practicas pedagogicas en relacién a la concepcion
que tienen sobre la innovacion de las mismas, relacionandolas con conceptos como reflexividad y autonomia profesional.
Mas, el mismo término "practicas pedagogicas innovadoras™ es un concepto donde los estudiosos del tema reconocen
diversas orientaciones tedricas y practicas.

En lo que corresponde a la etnoeducacion Herndndez, et al. (2004), mencionan que se entiende como un proceso
de reflexién permanente donde influyen la sociedad y la colectividad, donde los diferentes pueblos y sus culturas
fortalecen su autonomia, posibilitando la interiorizacion de valores y conocimientos propios de su cultura.

El trabajo de Gabriela de la Cruz Flores (2022) "Politica educativa y equidad: desafios en el México
contemporaneo”, aborda en su articulo la contribucion a la construccion de politicas educativas que promuevan la equidad,
centrandose en el desafio de formar y capacitar a los docentes como agentes de cambio para lograr justicia social.

Ante lo cual, Formichella (2010) sefiala que la igualdad en los resultados educativos es clave para lograr la equidad
educativa, ya que esto incluye la empleabilidad de los individuos al finalizar su educacion, y la falta de equidad en la
educacion puede generar inequidad social y perpetuar la pobreza en hogares menos aventajados.

Asi, CEPAL (2000) propone la idea de "equidad intrasistema™ para referirse a la homogeneidad en la calidad de la

educacion basica entre distintos estratos socioeconémicos y contextos espaciales como una forma de reducir la desigualdad
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social en los paises con peores distribuciones de ingreso del mundo. Esto debe ser un objetivo fundamental en el desarrollo
econoémico.
Antecedentes A Nivel Nacional

Se menciona a Pérez, & Gonzélez. (2019) , quienes realizaron el proyecto, “Tradiciones culturales, rescate de
tradiciones, revitalizacion y estrategia”, utilizando un enfoque cualitativo descriptivo, aplicando un objetivo centrado en
la implementacion de una estrategia para el rescate de las tradiciones culturales de la comunidad Pueblo Nuevo del
municipio Consolacion del Sur, donde se puede evidenciar que desde la creacion de espacios socioculturales se permite
una mayor motivacion, compromiso y participacion en funcién del desarrollo sociocultural.

Las escuelas deben ser espacios que faciliten la mezcla de culturas, el intercambio y la construccion de
interacciones comunes, deben convertirse en sitios en los cuales existan multiples posibilidades para aprender a vivir,
aprender a ser, aprender a hacer, aprender a convivir y aprender a afirmarse. La educacion intercultural es la encargada
de preparar al alumnado para relacionarse como ciudadanos en una colectividad democréatica y generosa de diversidad,
que ayude a facilitar la ganancia de nuevas competencias en diferentes culturas que se relacionan, dentro y fuera del
establecimiento educativo (Soto, 2020).

El Ministerio de Educacion Nacional. (MEN, 2018), en busca de acompafiar a las personas en las diferentes
etapas de la vida, define el pacto por la equidad como politica publica, la cual incluye la implementacion de la
etnoeducacion como una modalidad educativa para fortalecer la identidad y la diversidad cultural en el pais.

Segun Ortega (2007) la etnoeducacion trata de comunicar ensefianzas sobre la diversidad cultural propendiendo a
la tolerancia étnica en tipos de educacién multicultural e intercultural. A partir de esto, se hace pertinente resaltar y
vincular las anteriores concepciones en la investigacion titulada “Practicas pedagogicas para la atencion a la
interculturalidad, etnoeducacion, convivencia y ciudadania en las escuelas colombianas™.

Por consiguiente, se propone analizar y reconocer las estrategias didacticas que los docentes implementamos en
los contextos reales de clase. No obstante, como lo refiere Ortega (2007) las concepciones de educacion étnica se han

homogenizado a lo largo de la historia, desde los periodos de conquistas territoriales y no se ha dado un interés evidente
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sobre la construccion de la identidad. Pues las orientaciones sobre etnoeducacion se enfocan desde un punto de vista
universal y globalizado. En consecuencia, si no existen unos lineamientos enfocados al reconocimiento y la
diferenciacion sobre la diversidad étnica de nuestro pais es dificil que los docentes podamos hacer aportes relevantes
para la atencién de las comunidades étnicas.

Segun el Ministerio de Educacion Nacional de Colombia (2016), la inclusién y la equidad son principios
fundamentales de un sistema educativo basado en la practica pedag6gica multicultural, que valora a todos los estudiantes
de forma continua con respecto a su avance en el aprendizaje.

Sanchez. (2018) en el articulo titulado “Practicas etnoeducativas en el departamento de Chocé: desafios para una
educacion pertinente con la realidad y la vida” da una mirada a la educacion, desde la contextualizacion encaminada
desde la cultura y los espacios étnicos que permitan el fortalecimiento de la identidad, destacando el rol del docente y la
formacion de este en etnoeducacion, para que esté acorde a las exigencias de la culturales del medio, aportando
propuestas educativas pertinentes, a las exigencias de los escenarios educativos.

De forma similar, Cuesta, V. (2018) en su trabajo de investigacion titulado “La escuela en construccion, un
escenario posible desde la convivencia” da a conocer la importancia de estudiar y comprender los procesos de
convivencia escolar, reconociendo que la escuela es el espacio inicial para aprender a convivir en sociedad, destaca la
oportunidad de reconocer y aceptar a los demas para construir y desarrollar mecanismo de interaccién fundamental como
lo es el dialogo con los demas.

De acuerdo a esto, la convivencia logra la formacion integra en las escuelas orientadas para el desarrollo de la
vida en el contexto de los individuos, contribuyendo en gran manera a que las futuras generaciones pongan en practica
las ensefianzas adquiridas y puedan desarrollar espacios de convivencia en paz y tranquilidad en aquellas areas donde se
encuentren.

No obstante, Garcia, et al. (2018) presentan una investigacion titulada “Formacion ciudadana: un camino hacia la
transformacion de la convivencia escolar” donde sefialan aquellas problematicas que se pueden presentar en la

convivencia escolar, indicando que una de las principales fuentes de solucion y medicacion es la labor de los docentes, la
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buenas relaciones, la escucha constante y buenas orientaciones respecto al comportamiento en los diferentes espacios
educativos, permitiendo identificar las caracteristicas de la convivencia escolar entre los estudiantes, logrando asi
aportar a la investigacion en curso porque la convivencia escolar se convierte en una situacion de constante trabajo y
transformacion, para el desarrollo y la participacion de los estudiantes en los diferentes escenarios educativos,
procurando dia a dia una mejora en la sociedad y a su vez en la educacion colombiana.

Por su parte, Villamil (2018) en “Ciudadania y formacién ciudadana para los estudiantes de grados 7, 9y 11 del
colegio de bachillerato patria” plantea la ubicacion de procesos metodol6gicos en cuanto a la formacion ciudadana de
nifias, nifos y jovenes, permitiendo dar una vision ampliada acerca de las realidades existentes en la sociedad
colombiana, acordes para el fortalecimiento del avance pedagogico, resaltando los temas de convivencia y ciudadania
enfocados a los valores y el fomento de una educacién mejorada desde espacios de desarrollo habituales, en ese orden
destaca la importancia de las instituciones educativas y el desarrollo de estrategias de formacion y participacion
ciudadana.

En el articulo “Estudios sobre educacién intercultural en Colombia: tendencias y perspectivas” Castro (2009)
menciona que la interculturalidad contribuye a la transformacion en donde los miembros de una sociedad pueden
intercambiar valores y conocimientos que les permiten relacionarse con identidad con los demas actores del contexto.

Segun Walsh (2010) citando a Tubino (2005) en el texto Interculturalidad critica y educacion intercultural, la
interculturalidad se aborda desde dos perspectivas relacional que se basa en la relacion de culturas con sus costumbres y
creencias y funcional que se enfoca en el reconocimiento de la diversidad cultural y sus diferencias, en pro de promover
el dialogo, la inclusion y la tolerancia.

El Plan Nacional Decenal de Educacion, Santa Maria, M. Acosta, P. (2007) tiene como objetivo mejorar el sistema
educativo, fomentando la justicia, equidad y respeto mediante la participacion de varios actores. Ademas, busca brindar
mejores oportunidades a los nifios y jovenes para promover el desarrollo econémico y social del pais

Igualmente, el MEN (2021), publicé el documento Inclusion y equidad: hacia la construccion de una politica de

educacion inclusiva para Colombia: el cual presenta los antecedentes, avances, logros, desafios y retos de las politicas y
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estrategias de la educacion inclusiva del pais. Bajo los propdsitos de construir una vision conjunta sobre la inclusion y la
equidad en educacion, establecer acuerdos conceptuales y del lenguaje comun como marco de referencia, organizar el
equipo de trabajo dentro del MEN, las secretarias de Educacion y las instituciones educativas, proyectar la articulacion en
el sistema educativo, entre instituciones y sectores.

Descripcion y Formulacion del Problema

Colombia es un pais diverso y multicultural, en el que convergen un gran nimero de culturas, creencias y saberes
tradicionales, los cuales hacen parte de cada uno de los contextos, lo que hace que estos lugares sean Unicos, y esto a su
vez nos llevan a reconocer su importancia y relevancia sobre todo en el &mbito educativo, pues es alli donde convergen
esta gran diversidad de etnias, lenguas y saberes, que influyen implicita y explicitamente en la labor docente.

Al tener la oportunidad de dialogar sobre estas realidades educativas de algunas escuelas, de diferentes
departamentos de nuestro pais, se observd como una constante, la falta o ausencia de actividades y estrategias
implementadas en la praxis de los docentes, relacionadas con la etnoeducacion, interculturalidad y convivencia y
ciudadania.

Las précticas pedagdgicas de los docentes, son uno de los principales pilares de la educacién, pues es desde alli
donde se pueden realizar actividades e implementar estrategias que aborden diferentes problematicas propias de cada
comunidad, con el fin de aportar a la solucion de estas y a la realizacion de un trabajo mancomunado que propenda por el
bienestar y desarrollo de cada lugar.

Sin embargo, se observa como una problematica la falta de planes de estudio y planeaciones carentes de un
enfoque mas multicultural, étnico, y de convivencia y ciudadania, puesto que son muy pocas las actividades que se
realizan con este proposito,

A partir de la revision de literatura y las disposiciones de la nacion frente al tema de estudio, surgen una serie de
inquietudes en relacidn a las practicas pedagogicas educativas desarrolladas por los docentes frente a la interculturalidad,
la etnoeducacion, la convivencia y ciudadania y la forma como estas son percibidas por los estudiantes y padres de

familia, que desde los antecedentes sefialan la necesidad de revisar en un contexto real ofrecido por las instituciones
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educativas como se estan implementando estas précticas pedagdgicas, la forma en que operan, las dificultades
subyacentes y los posibles vacios o carencias que puedan estarse presentando.

En este sentido, se observa una problematica frente a la forma en que desde las aulas y a nivel institucional se
trabaja los temas de interculturalidad, etnoeducacion, convivencia y ciudadania, que desde su exploracion es inherente a
la linea de investigacion Procesos de ensefianza aprendizaje-Liderazgo y gestion educativa y sublinéa procesos
educativos para la diversidad y la transformacién sociocultural, que llevo a plantear este trabajo investigativo entorno a
la siguiente pregunta y objetivos, que tienen como proposito central, proveer informacion sobre el estado actual de esta
problemaética en las instituciones educativas y su manejo.
Pregunta De Investigacion

¢Cdémo se desarrollan las practicas pedagogicas de los docentes relacionadas con la atencién a la
interculturalidad, la etnoeducacion, la convivencia y ciudadania en escuelas colombianas?
Objetivo General

Analizar las précticas pedagdgicas de los docentes relacionadas con la atencion a la interculturalidad, la
etnoeducacion, la convivencia y ciudadania en escuelas colombianas.
Objetivos Especificos

Caracterizar las préacticas pedagdgicas de los docentes de las escuelas participantes en la investigacion en cuanto
a la interculturalidad, la etnoeducacion, la convivencia y ciudadania.

Identificar las estrategias didacticas implementadas por los docentes en sus instituciones educativas para el
fortalecimiento de los procesos de interculturalidad, etnoeducacidn, convivencia y ciudadania.

Valorar los alcances de las estrategias didacticas implementadas por los docentes en el contexto de sus
instituciones educativas.
Justificacion del estudio

La presente investigacion aborda las practicas pedagodgicas de los docentes, relacionadas con la atencion a la

interculturalidad, la etnoeducacion, la convivencia y ciudadania en escuelas colombianas, desde una perspectiva
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etnogréfica, que busca contextualizarse con la realidad de la poblacion y su diversidad social y cultural, con el proposito
de generar aportes que apoyen en las diferentes IE a futuro el desarrollo de un sistema educativo integrador que se adapte
a cada una de ellas en sus lenguas, habitos y costumbres, que apunte hacia la calidad educativa y formativa, con métodos
de evaluaciones diferenciales y que promueva la formacion del ser, las aptitudes y la cultura representativa de cada
poblacion.

Esto coloca en evidencia la importancia de realizar una investigacién orientada en caracterizar las practicas
pedagogicas de los docentes como principales gestores de la construccion del conocimiento en el aula, e identificar las
estrategias didacticas implementadas para el fortalecimiento de los procesos de interculturalidad, etnoeducacion,
convivencia y ciudadania en la escuela, ya que las aulas de clases estan nutridas con estudiantes que pertenecen a
diferentes poblaciones, con rasgos socioculturales diversos que llaman a la inclusion, razén por la cual, se debe
contribuir a la formacion integral de los escolares, aportando a la formacion, confianza, autonomia y desarrollo
cognitivo, a través de un ambiente escolar 6ptimo, donde la préactica docente se convierte en practicas de interaccion con
las cuales, afianzan las relaciones entre maestros y estudiantes como afirman Cervantes & Fierro (2022).

Uno de los grandes ejes fundamentales para el desarrollo de esta investigacion, es la relacion estrecha que hay
entre el tema principal del proyecto NODO “interculturalidad, etnoeducacion, convivencia y ciudadania en la escuela”, el
tema de investigacion y grupos de intervencién de los maestrantes en diversas escuelas colombianas que exploran como
a través de sus procesos y préacticas los docentes no sélo transmiten valores y saberes, sino que también aportan desde sus
estudiantes a la sociedad.

Es importante resaltar que en Colombia se han realizado estudios con relacion a la diversidad cultural,
documentada desde la etnografia y otros a nivel cultural, sobre la diversidad del territorio. Entrando en juego la presente
investigacion por los aportes que puede generar a estas areas desde el componente educativo, de suma relevancia si se
quiere propender por la escuela como formadora de espacios de paz, diversos e integradores caracterizados por el respeto
y enriguecimiento mutuo de cada individuo, donde el docente debe asumir este reto desde sus diversos niveles y espacios

a través de vertientes investigativas e instrumentales que pueden ser referenciadas desde esta investigacion.
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Desde la perspectiva anterior, se espera que los resultados de este estudio lleven a los docentes a generar y
retomar recomendaciones para el fortalecimiento de las préacticas pedagdgicas interculturales, etnoeducativas, de sana
convivencia y ciudadania en la escuela, motivandolos a crear nuevas estrategias y adaptar los ambientes de aprendizaje
de acuerdo a la diversidad de culturas y territorio en el que se abordd la investigacién, que hacen posible su adaptacion a
otros contextos, potencidndola como un espacio de transformaciones desde una lectura critica social que contribuye a una
optimizacion de la practica docente, que trascienda mas alla de los objetivos propuestos en el aula.

Finalmente, la investigacion desarrollada aporta a la linea de investigacion Procesos de ensefianza aprendizaje-
Liderazgo y gestion educativa y a la sublinéa procesos educativos para la diversidad y la transformacion sociocultural,
al brindar informacién de soporte que a futuro pueda servir para optimizar las practicas pedagdgicas en funcion de la
inclusion de los temas de interculturalidad y etnoeducacion, aportando orientaciones precisas a los docentes en estas
areas.

Delimitacion y Limitantes
Delimitacion de la propuesta

En la presente investigacion se eligié una muestra objeto de estudio, de 150 estudiantes de grado decimo, 30
docentes, 10 directivos y 150 padres de familia, de las siguientes IE participantes. La primera de ellas, La IE Antonio
Narifio, en el municipio de Puerto Berrio, del departamento de Antioquia, con una amplia diversidad étnica y cultural.

La segunda, colegio infantil sintraoficiales en Floridablanca — Santander, institucion educativa ubicada en la zona
urbana de dicho municipio, en su mayoria los pobladores se encuentran en los estratos socioeconémicos 2 y 3, sus rasgos
culturales mas sobresalientes estan relacionados con las raices indigenas, su patrimonio arquitectonico y su folclor a
través de la masica precolombina.

La tercera, es la IE Edgardo Vives Campo, del departamento de Magdalena, El contexto en que se desenvuelve la
institucién es un entorno de estratificacion baja, cercada por cerros que son el lugar de las viviendas de los estudiantes.
Un sector donde se refleja mucho la falta de vigilancia, sufre de falta de agua y otras situaciones que lo hacen un sector

vulnerable y de dificil convivencia.
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La cuarta, es la institucion educativa Guillermo Angulo Gémez del centro poblado de Castilla del municipio de
Coyaima, del departamento del Tolima. Su poblacion estudiantil en un 60% pertenece a la etnia indigena pijao, sus
actividades econdmicas son la agricultura y la venta de hoja para la produccion de tamal y produccién de alimentos
artesanales, poblacién vulnerable por su estrato socioeconémico bajo, su cultura es netamente indigena se basa en los
usos y costumbres del pueblo pijao.

La Quinta, es la Institucion Educativa rural San José de Cafio del Oro es una institucion de caracter oficial mixto
que se encuentra ubicada en la Isla de Tierra Bomba en el corregimiento de Cafio del Oro, sector la Manguita, del
Distrito de Cartagena de India, departamento de Bolivar. Su poblacion se encuentra entre los estratos 1, 2y 3,
caracterizandose por ser una poblacién afrodescendiente en su gran mayoria, por lo general las familias sobreviven
gracias a la actividad pesquera, la agricultura, y el pilotaje de lanchas, puesto que la comunidad de Cafio del Oro no es
una zona turistica.

Limitaciones

Se identifican las siguientes limitaciones en el desarrollo del presente proyecto de investigacion NODO. En
primer lugar, el desarrollo de diferentes estrategias, metodologias y actividades dentro del aula de clase, que pueden
dificultar el andlisis y contrastacion de la informacion obtenida, ademés de la influencia de la diversidad de factores
sociales y situacionales que afectan en gran medida las percepciones estudiantiles en cada contexto.

Segundo, un obstaculo al que se podria enfrentar esta ligado a que los investigadores se encuentran lejos de la
institucion educativa, distribuidos en diferentes departamentos de Colombia, lo que podria dificultar el trabajo de campo
o0 recoleccion de la informacion, generando sobrecarga de trabajo a los integrantes ubicados en el municipio de la
institucion objeto de estudio. Ademas de la disposicion en cuanto al tiempo y espacio de los docentes participantes para
aplicar los instrumentos de recoleccion de datos suministrados por los investigadores.

Por otra parte, es necesario tener en cuenta las limitaciones derivadas de, (Ley estatutaria 1581 de 2012) de

tratamiento de datos personales y recoleccién de la informacion, porque la mayor parte de los estudiantes son menores de
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edad y se necesita aprobacion previa de los padres de familia y/o acudientes, cuyo desacuerdo puede afectar el tamafio
grupo de intervencion, algo que también puede darse con los docentes participantes.

Otra de las limitaciones mas fuertes que pueda llegar a tener el desarrollo de esta investigacion se refiere a la
ubicacion de las locaciones que impide la recoleccion directa de informacion en el centro educativo, sumado a los
cambios que puedan operarse en los permisos de la IE para realizar dichas actividades.

Cabe sefialar que pueden surgir limitantes asociadas a las dificultades que pueden emerger entre los estudiantes a
consecuencia de la implementacion de politicas educativas no acordes a sus necesidades o condiciones étnicas o
socioculturales, que pueden llevar al sefialamiento de sus comparieros y al rechazo a ser parte de este estudio.

Finalmente, a nivel tedrico, aunque hay estudios que abordan problemaéticas similares, hay limitantes entorno a
las rutas tedricas que puedan ayudar a una contextualizacion méas profunda del problema, debido a la variedad de teorias
y la forma en la que est&s puedan trasladarse operativamente a las instituciones educativas.

Marcos de Referencia de la Investigacion
Marco conceptual

A continuacion, se presentan las definiciones conceptuales de una serie de términos de caracter relevante para el
desarrollo y comprension de esta investigacion.

Ambiente escolar. Son los componentes que ayudan al éxito de formacion de un estudiante, este se desarrolla
tanto dentro como fuera del aula, incluyendo la salud, la seguridad y la disciplina de los estudiantes, desde la perspectiva
de Parra (2014) que explora estrategias y enfoques para liderar y mejorar el ambiente escolar, abordando los desafios y
promoviendo un cambio positivo en la cultura y el clima educativo.

Participacion ciudadana. La participacion ciudadana, es aquella actividad en la cual el ciudadano en su caracter
de miembro con derechos reconocidos por el estado, puede participar para especificar la decision que tendra impacto en
su vida cotidiana, en los asuntos publicos Esta participacion en el proceso de democratizacion se resume en practicas de

autogestion, colaboracion, socializacion y autonomia en las decisiones y su formulacion. (Sanchez, 2009)
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Comunidad educativa. Traver, et al. (2010), citando a Newton y Tarrant (1992) definen que la comunidad
educativa es el proceso de transformacion y mejora en la escuela, convirtiéndose en un espacio de resolucion de
conflictos, siendo esta una estrategia y herramienta vital para trabajar de forma colaborativa.

Convivencia escolar. Tapia, et al. (2019) menciona la importancia de otorgar a las instituciones educativas de
modelos basados en juicios e instrumentos que le permitan a los estudiantes fortalecer sus capacidades y habilidades para
relacionarse con los otros, valorando la vida democrética y su importancia en la sociedad.

Cultura. Thompson (1993) recorre algunos episodios y analisis para desarrollar el concepto de cultura que llevan
a una comprension mas profunda del término el cual se reconoce como un proceso dindmico en el que se interrelacionan
diversos elementos como creencias, tradiciones, costumbres, conocimientos, valores, habilidades, leyes y formas de
conocimientos que se van transmitiendo de generacién a generacion, ya que se constituyen en caracteristicas que los
distinguen y diferencian de otros miembros de la sociedad.

Derechos. Son garantias descritas en las diferentes constituciones de cada pais, los cuales son otorgados a sus
habitantes para lograr un equilibrio dentro de la sociedad. Con el transcurso del tiempo se ha logrado una transicién
hacia la consecucion de los derechos que son fundamentales para una buena convivencia y un buen gobierno, razén por
la cual también, en 1861 John Stuart Mili concreta que los intereses y derechos de las personas, no corren riesgos, 0 no
son descuidados, cuando existen las personas que se encarguen de defenderlos y darles una direccion, no hay otra forma
de defensa sobre mal obrar de sus gobiernos que conocer y proteger por si mismos sus derechos (Dahl, 1999). Dado lo
anterior, la escuela debe ser un lugar para fomentar en los estudiantes, el conocimiento de cada uno de sus derechos y los
mecanismos que tiene para defenderlos, es su deber formar ciudadanos del mundo, que respete y a su vez sin lugar a
confusion los conozca.

Discriminacién. Es aquella conducta, actitud o trato de que pretende, anular, dominar o ignorar a una persona o
grupo de personas por motivos arbitrarios como la raza, el sexo, la orientacion sexual, el nivel socioeconémico,

ideologia, religion, “supone adoptar una actitud o llevar a cabo una accion prejuiciosa, parcial, injusta, o formular una
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distincion que, en definitiva, es contraria a algo o a alguien, practicando un tratamiento desigual que no resulta
admisible” Rabossi (1990, p.179).

Diversidad. La UNESCO (2010) en su articulo 2, menciona que las sociedades se encuentran cada vez mas
diversificadas, por lo que resulta indispensable garantizar una interaccion armoniosa y una voluntad de convivir de
personas y grupos con identidades culturales a un tiempo plurales, variadas y dinamicas. Por lo que las politicas que
favorecen la inclusion y la participacion de todos los ciudadanos garantizando la cohesion social, y la paz de los
ciudadanos, por lo que propicia los intercambios culturales y el desarrollo de las capacidades creadoras que hacen parte
de la sociedad. (p. 281)

Educacion. La educacion permite a cada individuo obtener destrezas y capacidades esenciales para lograr
volverse un ciudadano empoderado, fuerte y capaz de intervenir de forma frecuente en su cultura, entorno y economia.
Segun el articulo 1° decretado por la Ley 115 de 1994 (Ley General de Educacién), la educacion es un procedimiento de
formacion el cual debe ser continuo, personal, cultural y social y el cual debe ir fundamentando en un pensamiento
integral de la persona humana, de su dignidad, de sus derechos y de sus deberes.

Estrategias didacticas. Las estrategias didacticas hacen referencia a las actividades que utilizan los profesores y
alumnos en el proceso de aprendizaje. Incluyen métodos, técnicas, actividades y recursos para el logro de los objetivos
de aprendizaje. Median para que el estudiante logre un desarrollo cognitivo adecuado, por eso también se conocen como
estrategias para la mediacion pedagogica, formas de ensefianza o actividades didacticas (Parra y Keila, 2010). También
se conciben como las acciones planificadas por el docente con el fin de alcanzar los objetivos propuestos, logrando que
los estudiantes aprendan (Universidad Estatal a Distancia, 2013).

Etnoeducacion. “la etnoeducacion se usa para definir la ensefianza de comunidades humanas con afinidades
linguisticas, raciales y culturales. En Colombia esta dirigida a todos los grupos minoritarios, a saber, indigenas,
afrocolombianos, raizales y ROM” (Arbelaez y Vélez 2008, p. 6).

Interculturalidad. Diez (2004) habla sobre la importancia del dialogo como parte fundamental de la

interculturalidad, cuyo propdsito principal es el respeto mutuo entre culturas, las cuales convergen en un dialogo
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reciproco en el que se sustentan los saberes propios y los que permiten el desarrollo de aprendizajes que van ligados a la
igualdad social, partiendo del respeto y de politicas interculturales que permitan su integracion a través de la escuela
como un campo de accion en el que los estudiantes establecen nuevos conocimientos de si mismos y de la cultura de su
pueblo, perpetuéndola a través de la oralidad.

Préacticas pedagdgicas. Acciones directas que el docente desarrolla cotidianamente para permitir el proceso de
formacion integral en los y las estudiantes Parra, et al. (2021) mencionan que dentro de estos procesos el docente y el
estudiante van construyendo y reconstruyendo la experiencia educativa en un acto compartido, en el que se ponen en
juego capacidades, habilidades, aspiraciones y percepciones.

Memoria colectiva. Halbwachs, (1995), sefiala que la memoria colectiva se destaca de lo que es la historia,
puesto que esta es una corriente de pensamiento continda, que persiste a través del tiempo, sin ningun rasgo artificial, ya
que retiene el pasado que aun sigue vigente o es capaz de continuar vivo en la memoria de quien la conserva.

Marco Teorico

En esta seccidn se abordan aspectos tedricos relevantes en torno a las categorias exploradas en el presente
proyecto, como la convivencia escolar, la participacion y convivencia ciudadana, la interculturalidad y la etnoeducacion
principalmente.

Escuela y convivencia escolar

Los diferentes procesos llevados a cabo en la escuela fortalecen las relaciones que se tejen entre los miembros de
la comunidad educativa, es por ello que como dice Better y Poma, (2016), la convivencia en las instituciones compone
un ambito fundamental en la educacién, ya que por medio de esta se pueden promover temas como la democracia, la
inclusion, la participacion ciudadana y la resolucion de conflictos, convirtiéndose en eje central para las escuelas. La
convivencia en el aula de clases es un tema que ha venido fortaleciéndose en los Gltimos tiempos como campo de estudio
e intervencion importante para las distintas relaciones sociales en los establecimientos educativos, dejando una gran

marca en los aprendizajes y en particular para alcanzar una sociedad pacifica.
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Lograr una convivencia positiva en el ambiente escolar implica que todos los actores involucrados (directivos,
docentes, alumnos y padres de familia), lleguen a un comdn acuerdo y trabajen para fundar relaciones apoyadas en
valores como el respeto, el reconocimiento del otro, la solidaridad, etc. Por lo que construir y promover estas bases en
los colegios, ha hecho que se convierta en un campo de interés investigativo.

Asi mismo la convivencia es parte central de la sociedad y de los diferentes &mbitos que rodean al ser humano,
quien es un sujeto social por excelencia, por lo que la convivencia juega un papel primordial en las relaciones humanas,
Ortega (2007), dice que la convivencia va mas alla de compartir vivienda o un espacio fisico, es decir cohabitar, si no
que la convivencia es ser participes y reconocer que se comparten, sea escenarios, actividades y diferentes précticas que
se realizan a diario por los individuos, por lo que se piensa en la posibilidad de compartir convenciones y normas, con el
fin de hacer que la vida en conjunto sea lo mejor posible o al menos no haya grandes conflictos.

Competencias y participacion ciudadanas

Al ensefiar las competencias ciudadanas en las escuelas, se despierta el interés de toda la comunidad educativa,
para que esta se comprometa con el desarrollo de las habilidades cognitivas, socioafectivas y comunicativas, mejorando
y alcanzando una convivencia en paz, ademas de motivar a la participacion y responsabilidad democratica y valorar las
diferencias detectadas en las comunidades educativas.

En este sentido Reimers, y Villegas (2005), mencionan que la escuela es el camino mas facil para distribuir
informacidn equitativa sobre la importancia que tiene la ciudadania, La definicion de competencias ciudadanas y la
importancia de la formacién ciudadana como prioridad han incitado a una variedad de acciones prometedoras en las
escuelas del pais. E1 MEN, transmiti6 un informe que ensefia las mejores practicas sobre ciudadania llamado: “Quince
experiencias para aprender ciudadania y una mas”; excelente ejemplo para conocer y publicar las nuevas herramientas
pedagdgicas que se han venido estableciendo por parte de grupos de maestros a nivel de escuela.

Por otra parte, Sepulveda (2007) escribe un articulo denominado “;Que es la Participacion Ciudadana? Una
Aproximacion Desde Diferentes Prismas Teoricos y Juridicos”, en el presenta inicialmente un panorama de

significaciones e interpretaciones que van caracterizando la postura critica y conceptual frente al término en discusion, en
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este recorrido se pasa por diversos momentos que permiten la profundizacién sobre lo que es la participacion ciudadana
y como esta es vinculada con otros elementos como la gestion publica, la democracia participativa desde el marco
juridico y legal, desde la misma exigencia que puede hacer el sujeto social y cultural; de igual forma repliega un
compendio tedrico que tiene como intencionalidad la aproximacion conceptual del espacio de la ciudadania y su relacion
con el componente Estado y sociedad civil.

En este orden de ideas, segun Bisquerra. (2008). La educacion para la ciudadania, hace referencia a un conjunto
de conocimientos, valores, sentimientos y competencias, que determinan a un ciudadano activo; es un compendio de
estrategias que se desarrollan en pro de formar seres mas dindmicos en la vida democratica de la sociedad, para asi
desempefiar adecuadamente sus derechos y responsabilidades.

No se deja en ningin momento el abogar por una ciudadania responsable que debe dar cuenta de un sujeto
politico que se configura en la identidad colectiva y en el papel del ciudadano.

Cultura, diversidad cultural e interculturalidad

Es bien sabido que la cultura es un fendmeno el cual integra un conjunto de importantes representaciones,
Enriquez (2007), dice que estan constituidas por un cierto valor como: tradiciones, religion, leyes, politica, ética, reglas,
y aquello que empape al hombre en su conciencia méas profunda y administra su comportamiento de todas las maneras
posibles, plantea de manera clara como el termino cultura significa comprender todo aquello relacionado con las reglas,
valores y principios establecidos en el entorno, la cultura es reconocida como aquel fruto de interaccion entre seres
humanos, la cual tiene un gran efecto sobre la vida cotidiana, puesto que, aunque existe de forma externa, influye de
forma notable en cada persona.

Colombia presenta un agregado de todas las culturas que podria haber en este mundo por cuanto en ella conviven,
no solamente personas de diferentes razas, sino también individuos pertenecientes a otras religiones, paises o regiones,
lenguas, valores, etc. Todo esto hace necesario a que se aplique un tipo de educacion intercultural, esta diversidad étnica
y cultural, es una de las grandes riquezas del pais colombiano y de acuerdo con los articulos 7 y 8 de la carta politica de

1991, el estado se ha comprometido a su reconocimiento y resguardo junto con las riquezas naturales. Ante lo cual, en
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los ultimos afios se han realizado esfuerzos por reconocer, respetar y cuidar la diversidad de culturas que conviven en el
territorio como patrimonio de la nacion.

Por ello, Marin (2007) expresa que la educacion debe ser la primera en encargarse del desarrollo de la
interculturalidad de la sociedad, efectuando labores que manifiesten un amplio abanico de ideas y estimulaciones, que
impulsen la tolerancia, el respeto a las diferencias y el aceptar los presentes contextos que existen en cada pueblo o grupo
social, hasta la aplicacién de una pedagogia critica. Ademas, es necesario que los docentes reconozcan que el contexto
social es una realidad que se construye a traves de nuestras acciones y depende del marco social absoluto.

En Colombia temas como la problemaética intercultural o pluricultural, y la practica educativa, asi como la
necesidad de transformacion de las mismas, favorece a la realizacién de investigaciones que tomen como referentes
investigaciones previas, esto con el fin de comprender més a fondo los vacios existentes que a su vez serviran de guia
para el planteamiento de nuevas alternativas o soluciones, Artunduaga (1997), relaciona la tolerancia cultural, respeto
cultural, enriquecimiento mutuo, dialogo, como algunos de los elementos de la democracia y por ende tienen una gran
trascendencia; la articulacion de todos estos patrones de una manera armoénica entre lo ajeno y lo propio permite una
sinergia en las dimensiones interculturales. Afianzar la identidad cultural, y fomentar el enriquecimiento y valoracién de
lo propio, permite a su vez que pueda haber una mejor proyeccién hacia otros tipos de culturas, en este sentido la accion
pedagogica influye en mejoramiento de propuestas curriculares, que medien entre la cotidianidad y el saber cultural.

La etnoeducacion

La etnoeducacion, es considerada como un conjunto de procesos que se apoya de estrategias interdisciplinarias
para lograr el mismo objeto de estudio con diferentes fines. Se caracteriza por fusionar la cultura y la escuela,
ayudandose de manera mutua; también es considerada como un asunto social indeleble e inmerso en la cultura propia,
que tiene como fin adquirir conocimientos, valores, desarrollar habilidades y destrezas, ademas de capacitar a la persona
para participar plenamente en el control cultural de su comunidad (Sanchez, 2018).

Los procesos de formacion encaminados desde la escuela, a partir de las diversas practicas pedagdgicas, dejan

entrever la necesidad de hacer de la escuela un medio en el que se enriquezca la practica pedagdgica desde las
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caracteristicas propias de los contextos es por ello que la etnoeducacién vista desde &mbito educativo permite a los
docentes innovar su quehacer pedagdgico incluyéndola en sus précticas dentro y fuera del aula, Hernandez, et al. (2004),
mencionan que la etnoeducacion se entiende como un proceso de reflexion permanente, en el influye la sociedad y la
colectividad, donde los diferentes pueblos y sus culturas fortalecen su autonomia, posibilitando la interiorizacion de
valores y conocimientos propios de su cultura.

De igual forma, la etnoeducacion en el estado colombiano fue adoptada al convertirla en una politica estatal. Esta
surge como un plan educativo politico a mediados de los ochenta, este proyecto es realizado con el fin de normalizar y
sistematizar gran parte de las experiencias educativas que se iniciaron por parte de organizaciones indigenas en la década
pasada. El rasgo mas distintivo que cumple es el papel que la educacion y la institucion educativa deben cumplir al
integrar la comunidad indigena en la sociedad nacional y el desarrollo del pais (Calvo y Garcia 2013).

Historicamente se ha venido dando la articulacién de los elementos culturales propios con elementos de otra
cultura, lo que ha venido configurando la particularidad de las comunidades. Sanchez (2018) menciona que, los procesos
etnoeducativos permiten la continuidad de esos dialogos de saberes ancestrales y que se articulan con los saberes de la
escuela, los saberes de otras culturas adecuandose a los curriculos pertinentes.

Marco Legal

Al hablar sobre interculturalidad, la etnoeducacién, la convivencia y la ciudadania en el marco de la educacion, es
necesario tener en cuenta los siguientes referentes de orden legal:

En primer lugar, en la declaracion universal de los derechos humanos se menciona que “toda persona tiene
derecho a la educacién, esta tendra por objeto el pleno desarrollo de la personalidad humana y el fortalecimiento del
respeto a los derechos humanos y a las libertades fundamentales” Humanos, D. (1948). art. 26). De igual manera la
Constitucion Politica de Colombia afirma que “la educacion es un derecho de la persona y un servicio publico que tiene
una funcion social” (Asamblea Nacional Constituyente, 1991, Art. 67).

Ademas, la Constitucion Politica de Colombia (1991), reconoce la diversidad étnica y cultural del pais, al

contemplar el derecho a la proteccion de las culturas, la educacion para los grupos étnicos, la autodeterminacion de los
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pueblos, al uso y oficialidad de las lenguas, la ensefianza bilingie, la educacion en el respeto a la identidad, la igualdad y
dignidad de las personas, el acceso en igualdad de oportunidades a la ciencia, la cultura y la investigacion, el respeto por
la dignidad humana y el libre desarrollo de la personalidad propia y la de otras personas, sin discriminar a las personas
por ser distintas (articulos 7, 10, 13, 67, 68, 69, 70 y 95). Ademas, garantiza la participacion activa de los jovenes en
organismos publicos y privados (Articulo 45) y a su vez, a través de la accion de tutela protege los derechos de los
ciudadanos (Articulo 86).

A traveés de la Ley General de Educacion o Ley 115 de 1.994, el estado igualmente promulga y ampara la
educacidn en los grupos étnicos (articulo 56), promueve la participacién ciudadana con la creacion del gobierno escolar
(articulo 41), reglamentado en el articulo 25 del decreto 1860 de 1994.

Por otra parte, la (Ley 1620 de 2013) crea el Sistema Nacional de Convivencia Escolar y formacién para los
Derechos Humanos, la educacion para la sexualidad y la prevencién y mitigacion de la violencia escolar, con una serie
de mecanismos, herramientas y rutas de atencién enfocadas en preservar la convivencia escolar, la ciudadania y el
ejercicio de los derechos humanos, sexuales y reproductivos de los estudiantes.

Método y Metodologia de Investigacion
Método de investigacion

La investigacion se desarroll6 bajo un enfoque cualitativo, adaptable que se ajusta a la manera en que se busca
comprender el fendmeno mencionado. Esto implica investigar desde la perspectiva de los profesores dentro de su entorno
educativo, profundizando en sus vivencias, puntos de vista, convicciones y métodos de ensefianza. También se analiza
coémo perciben y pueden influir en su situacion. Por otro lado, este enfoque se apoya en una metodologia de corte
etnografico, que permite el estudio de una manera descriptiva de las culturas, estilos de vida los factores que influyen en
su desarrollo, por lo que su implementacion, permite una vision minuciosa del objeto de estudio y los actores
involucrados.

En esta medida, al implementar el enfoque etnografico, en este estudio, se podré evidenciar, interpretar y

describir, de forma minuciosa, cdmo son las tradiciones y la realidad particular que vive la comunidad que hace parte de
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las IE participantes, que pone de manifiesto procesos identitarios y de comportamientos sociales propios y distintivos;
producto de esas mismas formas de vida que marcan similitudes entre las comunidades y que pueden ser sujeto de
estudio, teniendo en cuenta que es un “método mediante el cual se lleva a cabo la descripcion del modo de vida, de la
cultura de un grupo de personas y/o comunidad” (Aguirre, et al., 2017 p. 4).

Por Gltimo, es importante resaltar que la investigacion etnogréfica, al ser naturalista y fenomenoldgica, tiene la
caracteristica de permitir involucrarse de manera veraz con las personas sujeto de estudio: saber qué piensan y viven en
su cotidianidad y en los ambitos educativos las comunidades.

Metodologia

El problema de investigacion, los objetivos propuestos y los marcos de referencia permiten circunscribir este
trabajo como un trabajo de profundizacién, de corte cualitativo, explorativo, descriptivo y transversal que se apoyo en el
método etnografico para su disefio y desarrollo como se describe en la seccion anterior, dando lugar un disefio flexible
que incluyo:

e Ladelimitacion y caracterizacion del contexto.

e El disefio, implementacion y aplicacion de instrumentos para recoger informacion.

e Laposterior evaluacién y andlisis de los resultados obtenidos desde la informacion recopilada.
e Plantear las respectivas conclusiones y recomendaciones frente a los hallazgos obtenidos.

De acuerdo con lo anterior, el utilizar el método etnogréafico posibilita adentrarse en las realidades de la
comunidad (Govea, et al., 2011; Aguirre, et al., 2017), con especial ahinco en los procesos socioeducativos de las IE para
explorar sus principales problematicas en relacion a la propuesta investigativa, para proponer estrategias pedagogicas y
didacticas que promuevan el reconocimiento y la exaltacion de la diversidad cultural, valores y tradiciones y que, a su
vez, permitan fortalecer los procesos de ensefianza-aprendizaje de la comunidad.

Poblacion y Muestra
Poblacion. La poblacion, entendida como el conjunto general sobre el cual se va a desarrollar la investigacion,

que para el caso de esta investigacion, se suscribe a los docentes de las IE participantes en el estudio con un total
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aproximado® de 263 maestros, los cuales atienden estudiantes desde la educacion inicial hasta la secundaria y media
académica o técnica, con perfiles de formacion a nivel de normalistas, licenciados, profesionales de otras ramas,
especialistas o0 magisteres, en conjunto con los padres de familia, estudiantes y directivos institucionales. (Hernandez, et
al 2018)

Muestra. Teniendo en cuenta lo planteado por Hernandez, et al. (2018) se tomo para el desarrollo de la
investigacidén una muestra no probabilistica por criterio, destacando para esta decision metodoldgica el acceso a la
poblacion de estudio; la pertenencia de los docentes a proyectos de interculturalidad, etnoeducacion o de convivencia; la
seleccion de docentes por sede asequible para los investigadores y los maestros que hagan parte de la planta de personal
docente ya sea provisional o en propiedad.

Teniendo en cuenta estos criterios, se seleccionaron 6 docentes, 30 alumnos, 30 padres de familia 'y 2 directivos
por cada IE participante. Para una muestra total de 30 docentes, 150 alumnos, 150 padres de familia y 10 directivos.
Categorias de analisis

Conforme a los objetivos propuestos para la investigacion se plantearon una serie de categorias y subcategorias,
con sus respectivos instrumentos y técnicas de recoleccion de informacion, que se desglosan a continuacion en la tabla 1.
Tablal

Estructura de analisis por categorias

%téjne;'r\;? _ Analizar I_as practicas pedagQgicas de Io§ doce_ntes relacionff\das con la atencion a_la
interculturalidad, la etnoeducacion, la convivencia y ciudadania en escuelas colombianas
Fuente o
Objetivo Categorias Subcategorias  poblacion Técnica Instrumento
- (Muestra)
Especifico 1

Transversales Por
objetivo

! Se referencia como aproximado, debido a la fluctuacién del nimero de docentes en funcién de traslados, retiros y/o licencias que se da al
interior de cada IE.
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Caracterizar las
practicas
pedagogicas de
los docentes de
las escuelas
participantes en
la investigacion
en cuanto a la
interculturalidad
,la
etnoeducacion,
la convivencia 'y
ciudadania.

Objetivo
Especifico 2

Identificar las
estrategias
didacticas
implementadas
por los docentes
en sus
instituciones
educativas para
el
fortalecimiento
de los procesos
de
interculturalidad
, etnoeducacion,
convivencia 'y
ciudadania.

- Saber del Docentes Entrevista Entrevista
docente semiestructurada
- Didéctica Estudiantes dirigida a:

- Ambientes de  Padres de Docentes
ensefianza familia Estudiantes
aprendizaje Padres de familia
(planeacion, Directivos Directivos
espacio, las

1. Practica relaciones de
Interculturalidad Pedagdgic aula)
a
-Practicas
pedagdgicas
2. culturales-
Etnoeducacion comunitaria Plan de Documental Matriz de analisis
estudios documental

- Practica
evaluativa PEI
docente

Manual de
3. Convivencia convivencia
y ciudadania
Categoria . Fuent(_e,o ..
S Subcategorias  poblacion Técnica Instrumento
(Muestra)

Metodologias Docentes Entrevista Entrevista
Recursos semiestructurada
Enfoque Estudiantes dirigida a:
Procesos de
evaluacion de Directivos Docentes

Estrategias los aprendizajes Estudiantes
didacticas  Estructurasy Padres de Padres de familia
caracteristicas familia Directivos

Proceso
ensefianza
aprendizaje

Plan Documental Matriz de anélisis
estudios documental
Planeacion

de la clase
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Objetivo Categoria . Fuentg 0 _—
.. Subcategorias  poblacion Técnica Instrumento
Especifico 3 S
(Muestra)
Valorar los Formacion de Docentes Grupo focal ~ Guion de grupo
alcances de las estudiantes focal
estrategias Alcance de Praxis Estudiantes
didacticas las pedagogica
implementadas estrategias  docente Directivos
por los docentes didacticas  Desarrollo de la
en el contexto comunidad Padres de
de sus Gestion familia
instituciones académica de la
educativas. escuela
Relacion del
componente
comunitario
. . Fuente o
Obj(?t!VO Categoria Subcategorias  poblacion Técnica Instrumento
Especifico 4 S
(Muestra)
Generar Docentes Grupo focal  Guion de grupo
recomendacione Disefio Estudiantes focal
s para el
fortalecimiento Directivos
de las practicas
pedagogicas Fortalecim Implementacién  Padres de
interculturales, iento de familia
etnoeducativas, las
de sana practicas
convivencia 'y pedagdgic
ciudadania en la as Sostenibilidad
escuela.

Instrumentos y técnicas

A continuacion, se describiran las técnicas e instrumentos utilizados para la recopilacion de informacion, durante
el desarrollo de la investigacion.

La entrevista. Se disefio e implemento una entrevista semiestructurada que permitié un involucramiento
auténtico con las comunidades sujeto de estudio. Se generaron un total de 4 entrevistas para aplicar con docentes, padres

de familia, directivos y estudiantes, cuya estructura se puede observar detalladamente en el anexo 2.
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Las preguntas planteadas tenian como propdsito central entablar un didlogo con los participantes para obtener
informacion relevante sobre sus percepciones en torno a las précticas pedagdgicas desarrolladas en las IE para la
atencion a la interculturalidad, etnoeducacion, convivencia y ciudadania.

Durante el proceso de la entrevista, se utilizé la expresion ¢por qué? para ahondar en las respuestas de ser
necesario o precisar la informacion obtenida.

Técnica documental. La investigacion documental es un método de investigacion cualitativa que implica la
lectura de documentos, libros, revistas, grabaciones, peliculas, periddicos, bibliografias, etc. para recopilar y seleccionar
informacion, en la presente investigacion se realiz6 una matriz de analisis documental, la cual tuvo en cuenta las
categorias seleccionadas y la finalidad de este proceso investigativo.

El desarrollo de este ejercicio se centrd en el anélisis de los PEI, planes de &rea institucionales y los planes de
aula docente, en busca de informacion relevante que diera luces sobre como se planteaban las practicas pedagdgicas a
desarrollarse en las IE respecto a la atencion a la interculturalidad, etnoeducacion, convivencia y ciudadania, a partir de
una matriz de analisis documental que se presenta detalladamente en el anexo 3, para una descripcion y categorizacion
sistémica de los contenidos, para hacer una interpretacion de estos, realizando a su vez un andlisis de los contenidos para
recolectar informacion que ayude a el desarrollo de la investigacion que se esté realizando, conforme a los siguientes
criterios, en marcados en los objetivos especificos 1y 2.

Obijetivo especifico 1.

1. Saberes docentes reflejados en el documento.

2. Précticas de ensefianza manifiestas en el documento.

3. Elementos y actores del proceso de ensefianza-aprendizaje.

4. Relaciones entre las practicas pedagogicas y la cultura de las comunidades.
5. Concepto y componentes de las practicas evaluativas.

Objetivo especifico 2.

1. Descripcion de las metodologias implementadas en el aula de clase.
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2. Uso pedagdgico de los recursos de aprendizaje.

3. Descripcion de los enfoques metodologicos.

4. Componentes del proceso de evaluacién de los aprendizajes.

5. Ensefianza desde la interculturalidad, etnoeducacion, convivencia y ciudadania.

6. Aprendizajes en el marco de la interculturalidad y la etnoeducacion, convivencia y ciudadania.

Grupo focal. Los grupos focales son un método de investigacion que permitieron recopilar informacion a traves
de la discusion grupal. Estuvieron conformados por los seis docentes seleccionados al interior de cada IE, para un total
de 5 grupos, en un entorno propicio para la interaccién abierta, con el fin de explorar sus pensamientos, opiniones y
decisiones respecto a las practicas pedagdgicas desarrolladas en las IE en funcion de la interculturalidad, ethoeducacion,
convivencia y ciudadania. Los investigadores operaron como moderadores, centrando la atencion de los participantes del
grupo. Como instrumento se realiz6 un guion de grupo focal como se observa en el anexo 4, el cual al igual que la
entrevista es semiestructurada, abordando temas de interés para la investigacion.

Procesos de validez (juicio de expertos y pilotaje)

Frente al pilotaje desarrollado cabe sefialar que, este tipo de pruebas hacen parte de la metodologia de
investigacién que aproxima a los proyectos a la realidad, antes de aplicar la prueba real; esto permite validar y aumentar
la confiabilidad de los procesos, disminuyendo los posibles sesgos y errores en la informacion recolectada, que apunten
al desarrollo de la metodologia planteada, y asi conocer si son coherentes y realizable. (Mayorga, et al., 2020. p. 69).

La prueba piloto se realizo con el fin de identificar a tiempo posibles limitaciones, al momento de la aplicacion
muestral de los instrumentos (entrevistas y guion al grupo focal, ver anexos 2, 3y 4), en el pilotaje participaron
estudiantes de grado decimo, padres de familia, docentes y directivos, del colegio Guillermo Angulo Gomez de Coyaima
Tolima.

En cuanto a la entrevista a estudiantes se debe mencionar que en la prueba piloto tuvo una duracién de 35
minutos. Las condiciones ambientales favorecieron la aplicacion de la prueba, toda vez que esta se hizo en recinto

cerrado en un espacio y ambiente de aula de clase conocido por el grupo del pilotaje, al aplicar el instrumento se
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evidencio dificultad por parte de los estudiantes en responder las preguntas, con valoraciones de 2 en cuento al lenguaje,
los términos usados por la misma, 4 en relacion en la ambigliedad de la pregunta y 5 por no ser claro en los conceptos
manejados por ellos.

La entrevista a padres de familia, tuvo una duracion de 25 minutos, esta se llevo a cabo en el aula maxima del
colegio Guillermo Angulo Gomez, previo se realizd contextualizacion de los temas a tratar en la entrevista; en reunion
citada de manera extraordinaria, las condiciones ambientales favorecieron la aplicacion de la entrevista ya que se
desarrollé en un espacio cerrado y libre de distractores, durante la aplicacion se evidencié que habia similitud en las
preguntas 2 y 9 causando confusion en los padres de familia al momento de dar respuestas.

En cuanto a prueba piloto a docentes, se debe mencionar que tuvo una duracién de 20 minutos, dicha prueba se
realiz6 de manera individual en la sala de profesores de la institucion Guillermo Angulo Gémez, en un ambiente
agradable familiar para el grupo entrevistado, evidenciandose que el instrumento aplicado fue entendible y pertinente
para los docentes de la institucion.

La prueba piloto realizada a directivos tuvo una duracion de 20 minutos, se llevo a cabo en la coordinacion y
rectoria del colegio Guillermo Angulo Gomez, en esta se evidencia que las preguntas 4 y 11 muestran similitudes, al
observar las respuestas dadas, razén por la cual hicieron los ajustes pertinentes. Ademas, la pregunta 9 presenta
inconsistencias en la redaccion.

La prueba piloto al grupo focal tuvo una duracion de 40 minutos, dicha prueba se aplico algunos docentes del
colegio Guillermo Angulo Gomez, para el diligenciamiento del instrumento se conté con la sala de profesores, siendo
este un espacio de aplicacién pertinente toda vez que tiene con las condiciones necesarias para la concentracion de los
docentes,

Para el desarrollo del pilotaje del grupo focal, se trabaj6 con el guion del grupo, observandose que las preguntas
fueron fluidas y entendibles para los participantes, contestando de una manera coherente y acorde con las preguntas

formuladas.
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Juicio de expertos. Los instrumentos de evaluacion fueron sometidos a valoracion por expertos cuyos perfiles se
describen en el anexo 5, previo envio del proyecto. Se seleccionaron como criterios de revision: pertinencia,
comprension y coherencia, a través de una serie de aspectos orientadores:

e Pertinencia: su disefio es concerniente para obtener la informacion deseada.
e Comprension: la forma como estan enunciados los items es clara y facilita su respuesta.
e Coherencia: hay correspondencia entre la forma como se enuncian los items y la informacion que se desea
obtener
Fases del estudio — cronograma

La investigacion se desarroll6 de manera flexible en 5 fases: 1. Exploracion sistematica de literatura, 2.
Acercamiento institucional, 3, Socializacion a los participantes, 4. Intervencion con los participantes, 5. organizacion y
analisis de informacidn, desarrolladas a través de una serie de actividades conforme al cronograma descrito en la tabla 2.
Tabla 2

Cronograma de actividades

Meses NOV. | DIC. | MAR. | ABR. | MAYO | SEPT. | OCT.
Semanas 112(3|4]1(2|3]|4[1|2|3|4[1]2|3]|4|1|2]3|4]|1]2|3]|4|1|2]3]|4
Marcos epistemoldgicos, introduccién al tema
Las ideas de investigacion

Planteamiento del problema I, debate grupal
Planteamiento del problema Il

Funciones de la teoria de investigacion, debate
grupal

Revision bibliogréafica

Construccion del marco tedrico

Integracién del informe de Investigacion |
Disefio metodoldgico de la investigacion
Poblacion objeto de estudio y

muestreo de la investigacion

Categorizacion, debate grupal

Tecnicas e instrumentos de investigacion
Analisis de datos en la investigacion

Trabajo de campo de la investigacion

Informe de resultados, socializacion grupal .

ACTIVIDADES
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Presentacion y andlisis de resultados, introduccion
en el tema

Informe de investigacion

Conclusiones, debate grupal

Informe de investigacion, segunda revision

Productos de difusion de
resultados de investigacion

Difusion de resultados de investigacion

Seguimiento del trabajo por parte de los jurados

Sustentacion de los resultados de la investigacion

Proceso de organizacion, analisis y discusion de la informacién
El proceso de recoleccion de datos inicia con la preparacion y organizacion de los grupos de trabajo, seguido a
ello se implementaron técnicas e instrumentos con base en las categorias de investigacion, el equipo de trabajo
denominado Nodo, cuenta con un total de 16 investigadores.
Organizacion de los grupos de trabajo
Los equipos de trabajo se conformaron con la totalidad de aspirantes a la maestria en educacion, de un mismo
NRC de la Corporacién Universitaria Minuto de Dios, y a su vez este equipo se dividié en cinco sub equipos de trabajo,
para ello se establecieron una serie de parametros que conllevarian a la culminacién exitosa de la investigacion, por lo
gue a continuacion, se nombran algunos de ellos
e Se establecieron compromisos de inicio a fin con claridad, para asi poder despejar cualquier tipo de
inquietudes que surgieran a lo largo de la investigacion.
e Secre0 un canal de comunicacion constante para que todos los integrantes estuvieran enterados de los
avances, dias y hora de reuniones.

e Se realizaron sondeos y hubo consenso para la toma de decisiones.
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e Se tuvo en cuenta algunas fronteras en cuanto a ubicacién geografica y técnicas, lo que permitio que
todos se involucraran en el proyecto, pese a las dificultades existentes en las zonas de residencia de
algunos miembros del equipo.

e Se buscd el aprovechamiento constante de las herramientas tecnoldgicas para reuniones periodicas,

e Se aprovecharon los espacios de almacenamiento Drive, para la consolidacion de informacién y la

integracion de tareas propuestas con anterioridad.

Cada sub grupo realiz6 un ejercicio de aplicacion de entrevistas a directivos, docentes, alumnos y padres de
familia, con los cuales se tuvo un acercamiento previo a las concepciones que poseian frente a las practicas pedagogicas
para la atencion a la interculturalidad, etnoeducacion, convivencia y ciudadania en la escuela, lo que permitié orientar
con mayor certeza los grupos focales e identificar esas representaciones que se han formado frente al que hacer
pedagogico en estos temas.

La informacion derivada de las planeaciones de aula se revisoé por medio de una matriz de analisis documental,
desarrollada teniendo en cuenta, documentos institucionales como el PEI, pactos de convivencia, planes de estudio y
sistemas de evaluacion institucional, los cuales permitieron obtener informacion para el desarrollo de la investigacion.

El analisis se fue construyendo con los datos que emergieron a través de audios y registros fotograficos que
permitieron validar las categorias de la investigacion a través de las experiencias de los participantes. EI analisis fue
flexible ya que se fue configurando a medida que se avanzo en la recoleccion e interpretacion de la informacion.

Para esto se recurrio a técnicas de analisis del contenido y del discurso, estableciendo tendencias emergentes en
lo expresado por los docentes, padres de familia y estudiantes teniendo como base los siguientes criterios.
Concepciones docentes frente a la interculturalidad, entoeducacion, ciudadania y convivencia, y la forma como se
implementan en el aula, percepciones estudiantiles y de los padres de familia sobre la operatividad de las practicas
implementadas; disposiciones institucionales a partir del testimonio de los directivos y su aporte a la apropiacion e

implementacion de actividades que apoyen las practicas pedagogicas de los docentes y los aportes de esta informacion
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relevantes para nutrir la linea procesos de ensefianza aprendizaje-Liderazgo y gestion educativa y sublinea de

investigacion procesos educativos para la diversidad y la transformacion sociocultural frente a su propdésito central de

aportar al desarrollo de una formacion mas contextualizada, que propenda por un cambio positivo en la educacion.
Resultados, Analisis y Conclusiones

Hallazgos

El siguiente informe tiene como fin presentar los hallazgos obtenidos, tras la aplicacion de tres instrumentos
seleccionados para el desarrollo de la investigacion, los cuales tienen en cuenta la informacién recolectada de las cinco
instituciones seleccionadas, conforme a las categorias establecidas, las cuales analizan las practicas pedagdgicas de los
docentes relacionadas con la atencién a la interculturalidad, la etnoeducacion, la convivencia y ciudadania en algunas
escuelas colombianas, junto con la percepcion de la comunidad educativa.

Resultados de las Entrevistas
Practicas pedagdgicas

Con base en la informacion recopilada, el desarrollo de las diferentes practicas pedagdgicas en las IE, son
fundamentales en el proceso de ensefianza aprendizaje, enfatizando en la necesidad de fortalecer en los docentes nuevos
conocimientos a través de la capacitacion complementaria que estos deben adquirir para enfrentar los diferentes
contextos multiculturales, pluriétnicos y sociales, con el fin de adquirir conocimientos que permitan contextualizar los
saberes, puesto que es de gran importancia conocer y apropiarse de las caracteristicas culturales y étnicas del lugar
donde se encuentran, como parte fundamental del proceso de adquisicion de saberes.

En congruencia, los docentes entrevistados sefialan que las pocas capacitaciones recibidas, por parte de las
diferentes secretarias de educacidn, estan relacionadas con la ciudadania y convivencia, dejando de lado, el contexto de
cada regién, lo que afecta el conocimiento acerca de la interculturalidad y etnoeducacion, imposibilitando el
mejoramiento continud en relacion con estos temas.

Otro aspecto a resaltar corresponde a las dificultades que se presentan al momento de conocer las realidades

particulares de los estudiantes como un factor determinante al momento de la realizacion de las diversas actividades, asi
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la practica pedagdgica se realiza de una manera muy generalizada, lo que impide un conocimiento méas profundo de las
necesidades de los estudiantes.

Los padres de familia reportan desconocimiento de las précticas pedagdgicas desarrolladas por los docentes en las
IE, ante lo cual los docentes y directivos resaltan la falta de interés que tienen por los procesos desarrollados en las
escuelas, lo que afecta de manera significativa los diferentes procesos que se desarrollan en esta, puesto que no se cuenta
con el apoyo suficiente, al momento de la ejecucion de las actividades dentro y fuera del aula.

La informacion recopilada evidencia la falta de comunicacion constante, entre los docentes, directivos y padres
de familia, con respecto a orientaciones e informacion de las practicas pedagogicas relacionadas con la interculturalidad,
la etnoeducacién y la convivencia y ciudadania, limitando este proceso Gnicamente a reuniones, conferencias y actos
culturales que pocas veces visibilizan la realidad académica y social de la escuela.

Los docentes sefialan que, aunque no esta presente en el curriculo de forma explicita, optan por implementar en
sus préacticas pedagdgicas, saberes ancestrales a través de ejercicios en los que se rescata informacion de autores de la
comunidad, la tradicién oral, los usos y costumbres, al igual que el desarrollo de proyectos en los que los estudiantes
reconozcan su entorno y aprendan a vivir en sana convivencia o por medio de la celebracion de dias especiales para las
comunidades de contexto.

Estrategias didacticas

Al cotejar lo expuesto por los participantes se observa que al interior de las instituciones se desarrollan
actividades encaminadas al reconocimiento de temas como la interculturalidad la etnoeducacion y la sana convivencia,
de igual forma resaltan que en los procesos organizados hay una clara formalizacién y definicion del logro de los
aprendizajes esperados en los estudiantes, que permiten evidenciar el alcance en las estrategias didacticas.

En las IE la mayoria de las estrategias que se implementan estan relacionadas con la sana convivencia y
ciudadania, dejando un poco de lado la interculturalidad y la etnoeducacion, hecho que los docentes relacionan con la

falta de informacion y orientacion pertinente, es por ello que utilizan la caracterizacion de los estudiantes, como una
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estrategia para abordar su realidad, contexto y necesidades, las cuales son tenidas en cuenta en la planeacion de
actividades curriculares y extracurriculares.

De igual forma, se identificd que las practicas evaluativas guardan relacion con los ejes teméticos abordados en el
aula, sin embargo, los docentes y directivos entrevistados reconocen que lo ideal seria transversalizarlas con el contexto,
pero no siempre es posible puesto que se tiene que responder a exigencias como las pruebas externas que miden el nivel
de la calidad educativa, limitando tiempos y espacios disponibles.

Frente a esto, sefialan que a pesar de la situacion descrita en el parrafo anterior, se hace énfasis en el contexto
institucional, para la fusion de ideas, teniendo en cuenta las diversas creencias, para promover el acercamiento a las
mismas en un entorno de respeto por la otredad, a través de dindmicas, clases magistrales, produccion textual o
manifestaciones artisticas como danzas, cantos, obras de teatro, que buscan por un lado rescatar y por otro, representar el
patrimonio étnico, lo cual permite que las clases se desarrollen de forma diferente aportando aprendizajes significativos
a los estudiantes, que a su vez hacen parte del reconocimiento de su propia cultura.

Alcances de las estrategias didacticas

Los entrevistados destacan el uso de estrategias pensadas en el ambiente escolar y el contexto cultural y
pluriétnico del que se hacen participes las instituciones, a través de la construccion de planeaciones diversas en las que se
toma en cuenta las necesidades de los educandos y el como se desarrollan competencias culturales, etnoeducativas y de
sana convivencia.

Ademas, docentes y directivos sefialan que es muy importante que estos conocimientos y saberes que se
comparten a los estudiantes, no se queden solamente en un aula de clases o0 en una institucion, si no que estos trasciendan
y vayan a sus hogares, su comunidad y el contexto en donde se desenvuelva cada uno, partiendo de las condiciones
particulares de la region.

Otro aspecto a resaltar es el interés expreso de los docentes por generar en los estudiantes conocimientos
especificos a cerca de sus ancestros, su cultura y vean en la historia de su pueblo un legado que les permita enfrentar los

retos que trae consigo la globalizacion, sin dejar de lado su propia visién de mundo, contribuyendo al etnodesarrollo de
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los jovenes, enmarcando el concepto cosmopolita, todos son ciudadanos del mundo y por ende cada integrante, entienda
que ciudadania es un concepto universal, por lo que deben estar preparados a no solo ser, ciudadanos de un solo pais,
por el contrario, compartir y respetar en cualquier lugar, rompiendo las fronteras imaginarias que existen.

Finalmente, los entrevistados refieren que en las IE, el acceso a las herramientas tecnolégicas, para el desarrollo
de diversas habilidades, es limitado por la falta de recursos y de conectividad de algunas regiones, esto imposibilita que
los estudiantes aprendan a través de estas herramientas, limitando las practicas pedagdgicas, que obliga a que disefien e
implementen estrategias didacticas con materiales del medio y los recursos culturales que poseen las regiones, aungue es
algo negativo el uso limitado de herramientas digitales, por otra parte se estimula la innovacién para aprovechar los
recursos que brinda el medio.

Fortalecimiento de las practicas pedagdgicas

Para el fortalecimiento de las practicas pedagdgicas, los participantes sefialan que la inclusién, favorece los
valores como el respeto por parte de los estudiantes hacia sus comparieros pertenecientes a otras culturas, la participacion
en eventos culturales, representaciones de otras tradiciones, fortalecen el aprendizaje con respecto a etnoeducacion,
interculturalidad, convivencia y ciudadania, asi mismo manifiestan que la ensefianza en torno a estos referentes, propicia
la sana convivencia, aprendizajes significativos y la participacion de los estudiantes, volviéndose un factor relevante
abordar estas tematicas, para mejorar las practicas culturales y tradicionales.

Los docentes plantean que dado lo anterior, es importante realizar diferentes procesos de investigacion docente,
reconociendo que son los principales agentes del cambio, y son estos quienes deben impactar e impregnar a sus alumnos
con estos conocimientos, puesto que es la escuela el principal agente vinculante, entre el aprendizaje y el rescate de la
cultura propia de cada region, asi mismo en las IE observan como necesario tener en cuenta la interculturalidad y la
etnoeducacion como parte activa de sus procesos formativos, ya que solo se evidencian hallazgos en cuanto a la
convivencia y la ciudadania.

Para fortalecer las practicas pedagdgicas, los docentes entrevistados, exponen que se involucran con la

comunidad, para aprender de ellos y luego transmitir este conocimiento adquirido, pedagdgicamente a sus estudiantes,
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observando la necesidad de implementar estrategias innovadoras que vinculen a la comunidad educativa en los procesos
interculturales, etnoeducativos y de convivencia y ciudadania, para que los reconozcan como parte fundamental del
desarrollo de la ensefianza aprendizaje.

Matriz de analisis documental.

Practicas pedagdgicas

La revision de documentos institucionales como el PEI y los planes de area entre otros, arrojo que en las IE se
realizan eventos que permiten la concrecion del deber, el deber ser o del ideal de la institucion, al igual que propenden
por la formacion de los estudiantes en el aula de clase de forma integral, igualitaria, implementando el liderazgo critico,
habilidades comunicativas y valores que les permitan ser conscientes de sus deberes y derechos con autonomia 'y
responsabilidad, desde el aprendizaje activo, gradual, permanente, integral, intencional, dinamico y colaborativo, con
alianzas estratégicas interinstitucionales en los &ambitos local, municipal, regional y nacional, que le permita a los jovenes
estimular el talento humano integral por medio de curriculos pertinentes que les permiten apropiarse de los contenidos,
las metodologias y los recursos de ensefianza.

La forma de evaluar a los estudiantes, se da a través de la retroalimentacion constante, del fortalecimiento de
valores que evidencien ante la sociedad personas creativas, reflexivas que den cuenta de los procesos de ensefianza
aprendizaje, al interiorizar los contenidos y tematicas planteados en los planes de area proyectados por grados y areas del
conocimiento, que buscan promover la formacion Integral e inclusiva.

Se encontro que las competencias y propositos del PEI y los planes de aula apuestan por formar sujetos activos de
su propia historia y que desde ella, contribuyan en forma decidida y significativa a la construccion de un pais mas
civilizado y desarrollado, en su formacién social basada en el respeto, compromiso al servicio de la comunidad, con
espiritu critico, abierto al didlogo, buscadores incansables de la verdad, con rigor cientifico, y que se puedan formar
estudiantes lideres y competentes, con autonomia e identidad que impulsen el etnodesarrollo, basados en un enfoque de
derechos.

Estrategias didacticas
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Las estrategias didacticas se desarrollan a través de las clases con talleres, trabajos grupales y juegos de roles,
orientados hacia el pensamiento racional, hacia las ideas y conceptos, el docente privilegia la capacidad de pensar
criticamente, haciendo que el alumno asuma responsablemente determinados valores teniendo en cuenta a los demas, el
didlogo de saberes, consultas interactivas, analisis de textos, exposiciones creativas, mapas conceptuales, preguntas
problematizadoras, evidenciando una metodologia Iudica, en la que se contemplan normas y explicaciones sobre los
procedimientos necesarios para el desarrollo arménico de una sana convivencia.

A si mismo se garantizan aspectos de aprendizaje activo, en forma dindmica, permanente, gradual y colaborativa,
a través de actividades culturales, recreativas y formativas, contando con el apoyo de diversos recursos del medio, de
esta manera se promueve el trabajo colaborativo y cooperativo, a través de un enfoque dindmico ya que se interactda
entre el sujeto y el entorno social, aplicando métodos de ensefianza que respondan a las caracteristicas de la diversidad de
la poblacion atendiendo a sus comportamientos sociales, afectivos, habilidades comunicativas, por medio de las buenas
practicas docentes y la participacion de los estudiantes.

La evaluacion y promocion de los procesos de valoracion se definen de acuerdo a unos criterios que son los
estandares establecidos en funcion de lo que razonablemente se puede esperar del estudiante, para la obtencién de logros
de acuerdo a los conocimientos adquiridos.

Se evallan los aprendizajes, a través de un enfoque formativo, continuo y diverso, fomentando el interés y el
respeto por la identidad cultural de los grupos étnicos, la ensefianza desde la interculturalidad, etnoeducacion,
convivencia y ciudadania, enmarcada principalmente en los intereses de los estudiantes, sus valores culturales, su
proyecto de vida, dentro de los planes integrados de aula.

En correspondencia con lo anterior, las IE desarrollan proyectos transversales como el de educacion para la
ciudadania, la afrocolombianidad y de emprendimiento, promoviendo habilidades desde el ser, el deber ser y el hacer,
logrando con ello la interiorizacién de los contenidos y orientaciones de los docentes, al establecer reglas y normas que
ayudan a mantener una sana convivencia con los estudiantes, formandolos para la proteccion de la identidad y de los

derechos de las comunidades.
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Grupo focal

Practicas pedagdgicas

Frente a la pregunta ;Como sus practicas pedagdgicas abordan la interculturalidad, la ethoeducacion, la
convivencia y ciudadania con los estudiantes? algunos docentes abordan sin ninguna dificultad estas tematicas, hacen un
intento por transversalizar los contenidos con el contexto de los estudiantes, aun cuando no son docentes etnoeducadores,
con préacticas que fomentan la diversidad linguistica, la participacion comunitaria, la solidaridad entre otros aspectos que
fortalecen a la comunidad educativa y promueven una sana convivencia.

Asi mismo, los docentes a titulo propio constantemente se capacitan y buscan informacion en fuentes confiables
para orientar a los estudiantes en dichas tematicas. Por otro lado, se evidencia claramente, que otros docentes son muy
cefidos estrictamente a los contenidos disciplinares de sus asignaturas, por lo cual evitan dentro de su practica
pedagogica abordar este tipo de actividades y hacen referencia que son los mismos curriculos y estandares los que no
tienen en cuenta la variedad cultural que existe, quedandose cortos los modelos educativos existentes para aportar a la
disminucion de factores discriminatorios o de inequidad.

Estrategias didacticas

Es de destacar el uso de estrategias pensadas en el ambiente escolar y el contexto cultural y pluriétnico del que se
hacen participes, construyendo planeaciones diversas en las que se toma en cuenta la cultura las necesidades de los
educandos y sobre todo se tiene en cuenta el como se desarrolla en los estudiantes competencias culturales,
etnoeducativas y de sana convivencia.

Esto hace que se tengan en cuenta, las condiciones particulares de la region, orientando en los estudiantes
conocimientos especificos a cerca de sus ancestros, su cultura 'y que vean en la historia de su pueblo un legado que les
permita enfrentar los retos que trae consigo la globalizacion, sin dejar de lado su propia visién de mundo, atendiendo de
igual forma a la mision y vision de la institucion.

Alcance de las estrategias didacticas
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Al detectar falencias presentadas en el proceso de ensefianza- aprendizaje los docentes ubican la
retroalimentacion teniendo en cuenta el contexto, como una herramienta para plantear evaluaciones pensadas en las
necesidades especificas de los estudiantes.

Los docentes concuerdan en que el tipo de metodologia utilizada en sus practicas educativas estan basadas en la
metodologia activa y en las herramientas didacticas disponibles en la institucion, las cuales permiten que los estudiantes
participen profusamente, argumenten desde sus propias experiencias teniendo en cuenta estrategias que desarrollan los
contenidos de sus areas de forma dinamica logrando en los estudiantes la adquisicion de saberes significativos.
Fortalecimiento de las practicas pedagdgicas

Todos los docentes participantes concuerdan en que hay un avance en la implementacién de las précticas
pedagogicas que orientan temas relacionados con interculturalidad, ethoeducacion y ciudadania en algunas escuelas
colombianas y se hace un intento para abordarlos con méas constancia, ya que en el fortalecimiento de estos es en donde
se acepta la diferencia del otro y esto permitira mayor armonia en todos los aspectos. De igual forma expresan que se
realizan ajustes sobre la marcha con el fin de ajustar sus metodologias a las necesidades de los estudiantes y a las del
contexto.

Triangulacion de resultados

Este proyecto de investigacion guarda estrecha relacién con los referentes expuestos en el marco tedrico, los
cuales le dan sustento al estudio enfocado en las practicas pedagogicas de los docentes relacionadas con la atencion a la
interculturalidad, la etnoeducacidn, la convivencia y ciudadania en algunas escuelas colombianas, a partir de esto se
triangularon la informacion derivada de las fuentes documentales, la literatura revisada y los instrumentos aplicados a
docentes, padres de familia y estudiantes.

Cabe sefialar que el tema de convivencia, sigue siendo uno de los puntos centrales del desarrollo curricular de los
colegios participantes en la investigacion, sin embargo. se sigue dejando de lado el conocimiento acerca de la

interculturalidad y la ethoeducacion, debido a la falta de capacitacion docente para hacer de sus practicas pedagdgicas
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espacios transversales en los que se rescate la diversidad cultural, los saberes ancestrales, las costumbres, la tradicion
oral y el respeto por el otro.

En este sentido Hernandez, et al. (2004), expresan que la etnoeducacion vista desde el ambito educativo permite a
los docentes innovar su quehacer pedagogico incluyéndola en sus practicas dentro y fuera del aula, ya que este es un
proceso de reflexion continua que influye en la sociedad y la colectividad, la cual ayuda a que los asentamientos
fortalezcan la cultura, la autonomia y posibiliten la interiorizacion de valores.

Por otra parte la necesidad de tener una relacion entre el contexto y los saberes que los estudiantes deben adquirir
en la escuela, se aborda por medio del desarrollo de los proyectos transversales mencionados en el apartado anterior, para
que estos conozcan su entorno Yy apliquen los saberes en pro de sus comunidades, ya que estos deben trascender del aula,
asi como lo expresa Marin, (2007) al decir que la educacion debe ser la primera en encargarse del desarrollo de la
interculturalidad de la sociedad, implementando acciones que promuevan la tolerancia, la solidaridad, la igualdad y el
respeto por la diferencia, en donde se conozca que el contexto social se construye a través del trabajo en comunidad.

Asi mismo, se percibe que las practicas pedagogicas de los docentes estan limitadas por la falta de recursos
tecnoldgicos y la conectividad de algunas comunidades, lo cual implica que los docentes disefien estrategias didacticas
con los medios que disponen en el contexto en el que se desenvuelven, difiriendo con la vision de globalizacion que se
tiene en la actualidad.

De igual forma se identifica que los docentes buscan que los estudiantes tengan su propia vision de mundo,
enmarcados en el concepto cosmopolita, todos son ciudadanos del mundo, es decir, dentro de sus practicas pedagdgicas
promueven el desarrollo de valores que invitan a romper los paradigmas y fronteras imaginarias, favoreciendo de esta
manera la convivencia e interaccion como sujetos sociales con derechos, entendiendo que la ciudadania es un concepto
universal. En este sentido, Sepulveda (2007), sefiala que la participacion ciudadana esta relacionada con elementos como
la gestién publica y la democracia participativa, desde las exigencias que puede hacer el sujeto social y cultural; en
concordancia con el componente estado y sociedad civil.

Interpretacion de los Resultados y hallazgos
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Categorias transversales

Se puede deducir que frente a las categorias transversales de interculturalidad, etnoeducacion, convivencia y
ciudadania los docentes y estudiantes se encuentran en proceso de aprendizaje y practica frente a las diferentes
situaciones que se puedan desarrollar en cada una de sus actividades de acuerdo a ello se encuentra la necesidad de
fortalecer los conocimientos y procesos de ensefianza - aprendizaje relacionados con estos temas, a partir de los
informacion colectada por los instrumentos de investigacién aplicados en cada una de las instituciones.

Categorias por Objetivo

Atendiendo a los datos recopilados y teniendo en cuenta las categorias de esta investigacion puede inferirse que
los docentes tienen aproximaciones parciales hacia la etnoeducacién, aunque no hace parte explicita del plan de estudios,
si no que estas tematicas se trabajan en asignaturas especificas como ciencias sociales, ética, religion, catedra para la paz,
entre otras.

Esta situacion genera ambigliedad ya que no es claro para los estudiantes que temas hacen parte de
etnoeducacion, pues los eventos culturales e izadas de bandera, suelen ser las préacticas institucionales utilizadas en las
instituciones para traer a colacion temas relacionados sin profundizar en ellos.

Las estrategias didacticas se utilizan como herramientas para la ensefianza de nuevos saberes manipulando
diferentes destrezas pedagdgicas que integren los diversos temas de interés. Las instituciones en cuestion mantienen
dentro de sus actividades el manejo de la sana convivencia y la ciudadania en sus quehaceres pedagogicos, por otro lado,
se encuentra la falta de informacion y formacion frente a la interculturalidad y la etnoeducacion, de acuerdo a lo que los
docentes manifiestan en la recoleccion de los datos.

Subcategorias

En relacion a las subcategorias (saber del docente, didactica, ambientes de ensefianza aprendizaje, practicas

pedagdgicas culturales-comunitaria, practica evaluativa docente) se tiene en cuenta que el acceso a las TIC es limitado en

algunas instituciones, se usa vocabulario contextualizado y no tan técnico para desarrollar los temas de etnoeducacion.
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Se identifica que las estrategias didacticas implementadas por los docentes en sus instituciones, estan marcadas
por la falta de unificacion de conceptos por los integrantes de la comunidad educativa, ya que no hay un consenso de
saberes en cuanto al tema de etnoeducacion, puesto que solo se ven reflejados en eventos culturales a través de
manifestaciones artisticas y en la tradicion oral, como mecanismos de apropiacién cultural, hecho agravado por los
problemas de comunicacion entre los docentes y los padres de familia que limitan la apropiacion y respaldo de las
actividades desarrolladas.

También es de resaltar que falta capacitacion por parte de los entes educativos a los docentes y directivos en
temas relacionados con etnoeducacion e interculturalidad. En cuanto a convivencia y ciudadania se evidencian
acercamientos tanto en directivos, docentes, estudiantes y padres de familia, entrando las escuelas de padres a reforzar
temas afines a la convivencia y ciudadania.

Las metodologias coinciden en el desarrollo de actividades promotoras del dialogo, el anélisis y la exposicion de
los diferentes saberes, aprovechando herramientas y recursos desde las clases magistrales, produccion textual,
manifestaciones artisticas como, danzas, cantos, obras de teatro, que buscan representar el patrimonio étnico que han
dejado los antepasados, a través de las clases con diferentes estrategias orientadas hacia el desarrollo de ideas y
conceptos, que soporten aprendizajes significativos acorde a las edades y contextos de los estudiantes con un enfoque de
aprendizaje activo de corte social e integral, dindmico y colaborativo.

A través de procesos de evaluacion de los aprendizajes se cimentan conocimientos adquiridos que permiten
expandir y experimentar en diferentes contextos educativos, por su enfoque formativo basado en la retroalimentacion
continua, conforme a las necesidades detectadas.

Otro hallazgo relevante apunta hacia las estructuras y caracteristicas del PEI, manual de convivencia, plan de
estudios, planes de aula, que dan la pauta para el reconocimiento y la importancia de la etnoeducacion, interculturalidad,
convivencia y ciudadania orientados hacia procesos de ensefianza - aprendizaje significativos y analiticos para una mejor
educacion con calidad, basada en valores, respeto, responsabilidad social en cada una de las instituciones participantes de

esta investigacion.
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Se evidencia que existe una planeacion pedagdgica sustentable ya que cada institucion lo tiene establecido en su
PEI, frente a la formacién de estudiantes, se identifica el valor del respeto, la participacion en eventos culturales,
presentaciones y manifestaciones artisticas, sobre culturas étnicas, el cual permite el desarrollo de habilidades y
capacidades.

En cuanto a la gestion escolar en las IE, su proceso es sistematico, orientado al fortalecimiento de estas y a sus
proyectos, aunque la transversalidad de los temas de interculturalidad y etnoeducacion esta inmersa en el desarrollo de
los proyectos transversales sin ser parte explicita del curriculo escolar, por otra parte, el componente comunitario busca
promover las practicas familiares y grupales en el cuidado y proteccion de los educandos.

También se resalta la labor docente y la necesidad de que las instituciones busquen constantemente capacitacion
para orientar las diferentes teméticas relacionadas con la interculturalidad teniendo una mayor transversalidad en los
proyectos comunitarios.

En el disefio de las practicas pedagdgicas las instituciones tienen similitudes metodoldgicas, ya que el docente
activamente planea diferentes actividades y estrategias para brindar a los estudiantes aprendizajes asertivos, basando sus
orientaciones en el respeto, la equidad, la responsabilidad, la ética y la comunicacion.

Discusion y analisis

De acuerdo a lo evidenciado en los hallazgos y la interpretacion de la informacion, se puede analizar que en las
IE participes, las practicas pedagogicas de los docentes se ven sesgadas por la poca capacitacion que reciben por parte de
las entidades territoriales en temas como etnoeducacion e interculturalidad aun cuando existen avances legales expedidos
en la ley 70 del 1993 que nos habla de la catedra de estudio afrocolombiano, con la cual se busca aportar en el quehacer
pedagdgico enfoques y metodologias con las que se pueda asumir la interculturalidad y exaltar la cultura y los saberes
ancestrales de estas comunidades.

En este sentido, dentro de las instituciones se percibe que los temas relacionados con el estudio son abordados a
través de proyectos transversales y estrategias pedagogicas (izada de banderas, actos culturales, analisis de casos, entre

otros) con las cuales los docentes buscan que los estudiantes se apropien de la diversidad cultural que tiene el pais,
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valoren sus creencias, costumbres y tradiciones como parte de la memoria colectiva que trasciende las generaciones, ya
que dentro de la vision y la mision de las instituciones se busca formar ciudadanos integros, competentes y participes en
la sociedad, razén por la cual se profundiza en promover climas escolares saludables, donde la sana convivenciay la
relacion positiva entre los miembros de la comunidad educativa favorecen el dialogo, el reconocimiento del otro y el
respeto por la diferencia.

Lo anterior sustenta lo planteado por Castiblanco, et al. (2022) al sefialar como una de las necesidades de la
educacién, que los maestros desde sus estrategias propias pedagogicas contextualicen los contenidos, lo que implica
conocer las necesidades e intereses de los estudiantes y de esta forma promover la sabiduria ancestral de las
comunidades, es decir, la labor del docente no se limita a la transmision de conocimientos a partir de un curriculo
establecido por el MEN, si no que se vuelve generador de conocimientos significativos para la vida.

Por otra parte, se identifica desde la planeacion que las practicas pedagdgicas implementadas por los docentes de
las instituciones focalizadas concuerda al decir que los recursos tecnoldgicos son limitados, lo que evidencia las brechas
sociales existentes en las diversas comunidades del pais, sin embargo, los docentes desde su capacidad de innovacion
desarrollan estrategias basadas en materiales del entorno para orientar a los estudiantes en la comprensién de los
contenidos teniendo en cuenta la interculturalidad y la etnoeducacion en los procesos adquisitivos de nuevos
conocimientos.

Finalmente, se evidencia como principal hallazgo de la presente investigacion la prevalencia del tema de la
convivencia y ciudadania y su influencia significativa en las practicas pedagdgicas que realizan los docentes, a diferencia
de la etnoeducacién y la interculturalidad que no estan incluidas dentro de los planes de estudios y que deben ser
abordadas a través de los conocimientos que poseen los docentes y su interés por acercar a los estudiantes a la realidad
social y la diversidad cultural del pais, lo cual insta a buscar estrategias que promuevan el rescate de las tradiciones
culturales de la comunidad, por medio de la creacién de espacios socioculturales generando una mayor motivacion,
compromiso y participacion de los sujetos en funcion del desarrollo sociocultural, como lo plantea Uribe, M. (2019).

Conclusiones y recomendaciones
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Conclusiones

Al contrastar el propdsito de esta investigacion y sus objetivos especificos con los resultados obtenidos, se puede
establecer en primer lugar que los docentes desempefian un papel crucial como agentes de cambio en el aprendizaje y el
rescate de la cultura propia de cada region. Es importante que se involucren en procesos de investigacion docente y se les
capacite para impactar a sus alumnos con conocimientos interculturales y etnoeducativos, no limitandose solo a la
convivencia y la ciudadania.

Respecto a las practicas pedagdgicas de los docentes, su caracterizacion desde la planeacion y frente a sus
testimonios evidencia el desconocimiento parcial del proyecto educativo cultural comunitario (PEC), que llevan a dar
prevalencia de temas y actividades en relacién con la sana convivencia y ciudadania, con una participacion menos
explicita, aunque no ausente en temas relacionados con etnoeducacion e interculturalidad.

Los recursos del contexto son un factor importante a tener en cuenta para el fortalecimiento de las estrategias
didacticas en los procesos de ensefianza — aprendizaje, por su contribucion al desarrollo integral, que a la vez propicia el
acercamiento a los diferentes intereses de los actores involucrados desde su realidad.

Las estrategias didacticas implementadas por los docentes, deben estar enfocadas desde un consenso de saberes,
que se integren al curriculo, incluyendo a la comunidad educativa de forma activa y participativa.

La implementacion de practicas pedagogicas y estrategias didacticas que abordan la etnoeducacion y la
interculturalidad en las IE son un insumo de gran importancia para promover una educacion inclusiva y equitativa,
observandose que la implementacion de practicas pedagdgicas que incorporan la memoria colectiva apoyan en forma
efectiva al relacionar el contexto y los conocimientos que los estudiantes deben adquirir, involucrando el ejercicio de los
derechos de las comunidades étnicas.

Finalmente, cabe resaltar que es fundamental que las IE brinden una atencion equilibrada e integral frente a los
temas de interculturalidad y la etnoeducacion, junto con la sana convivencia y la ciudadania, lo que precisa una mayor
informacidn y orientacién para los docentes, quienes pueden utilizar estrategias como la caracterizacion de los

estudiantes para comprender sus realidades y adaptar las actividades curriculares y extracurriculares.
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Recomendaciones

Los hallazgos evidenciados durante la investigacion permitieron detectar una serie de vacios ante lo cual se
recomienda aportar nuevas estrategias pedagogicas para apoyar una educacion intercultural en las IE.

En este sentido sugerimos que tanto docentes, como directivos reciban capacitaciones y se actualicen en préacticas
pedagogicas Yy estrategias didacticas que integren contenidos acordes a los diversos contextos de cada region, de manera
que se incentive el reconocimiento de la etnia, la cultura y la diversidad.

Las IE en Colombia tienen la responsabilidad de implementar la etnoeducacion y la multiculturalidad en sus
practicas pedagdgicas y estrategias didacticas, razén por la cual recomendamos el desarrollo de investigaciones de corte
similar a este trabajo que permitan ampliar el conocimiento de su realidad, como base para su transformacion.

Al ser Colombia un pais lleno de diversidad étnica, social y cultural, recomendamos seguir promoviendo desde las
aulas valores como la empatia, la tolerancia y el reconocimiento por la diferencia que contribuyan significativamente a una

educacion mas inclusiva, equitativa y de calidad.
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1. GENERALIDADES

La I.E Guillermo Angulo Gomez es una institucién oficial del municipio de Coyaima Tolima, ubicada en km 1 via
Coyaima, dicha institucion cuenta con tres sedes de primaria y una sede principal de secundaria, matriculados en el
SIMAT se encuentran 443 estudiantes; de los cuales el 60% pertenece a la etnia pijao, distribuidos en 268 estudiantes
en la sede principal y 175 en las tres sedes de primaria. La planta docente esta conformada por 26 docentes, 2 directivos
docentes y 1 administrativo; la institucion Guillermo Angulo Gémez al igual que las demas instituciones oficiales que
se encuentren en el territorio pijao o que atiende a poblacién indigena pijao del municipio de Coyaima. La institucion
esta comprometida con la formacion integral de los estudiantes (nifios y jovenes) desde el nivel de preescolar hasta el
grado 11° y adultos, desde basica primaria hasta media; forma bachilleres académicos, facilita los procesos de
articulaciéon con el mundo laboral; fomenta las capacidades y competencias ciudadanas, tecnoldgicas, laborales y
cientificas que posibilitan la construccién y dialogo de saberes a partir del trabajo investigativo e interdisciplinario para
contribuir con el mejoramiento de la calidad de vida, la convivencia social y el desarrollo humano de los egresados.

1.1 Institucion
educativa
Guillermo

Angulo Gémez

NIT:
800.000.298-1

1.2. Nombres y apellidos del rector (a) o director (a) de la institucion educativa: Magali Perdomo Totena
1.3. Ubicacion: km 1 via Coyaima- Tolima

1.4. Namero de estudiantes: 443 estudiantes

1.5. Planta de personal docente, directivo y administrativo: La planta docente, directiva y administrativa esta
conformada en la actualidad por 29 personas

26 docentes con distinto decreto de nombramiento

1.6. Tipo de institucién Oficial X Privada

1.7. Zona donde se ubica la institucién Urbana Rural X
Sede # estudiantes
Sede Principal 268

1.8. nUmero y nombres

. Sede Primaria - castilla 149

de las sedes: #4 .
Sede primaria — angostura. 15
Sede primaria — Yaberco 11

63




Proyecto de Investigacion Aplicada

1.9 Niveles que

ofrece la
institucion

2. CONTEXTO

Z

SyUNIMINUTO

Corporacion Universitaria Minuto de Dios
Educacién de calidad al alcance de todos

Vigilada MinEducacion

., ¢. Educacion
a. b. Educacion o
L. . . X Basica X
Preescolar Basica Primaria -
Secundaria
d. Media ,
. e. ;Otro? ; Cual?
Vocacional ¢ ¢

“El municipio de Coyaima se encuentra ubicado al sur del departamento del Tolima, sobre el flanco derecho de la
cordillera central, formando parte de la cuenca baja del rio Saldafia. Se encuentra a 114 kilometros de la ciudad de
Ibagué, capital del departamento y a 193 de la ciudad de Bogota, capital del pais”.

2. CARACTERIZACION PEDAGOGICA

2.1. Proyecto
Educativo
Institucional
(PED o
Proyecto
Educativo
Comunitario
(PEC)

Ante la necesidad imperante de mejorar la calidad de la educacion, se hace indispensable modificar
el Proyecto Educativo Institucional (PEI), cuya filosofia se fundamenta en la Formacién Integral del
Estudiante, con base en su desarrollo mental, afectivo, volitivo, psicomotor, consciente y voluntario
en donde el educador es asesor metodoldgico antes que expositor tematico

En este proyecto, las necesidades prioritarias se identificaron mediante entrevistas personales con
alumnos, encuestas aplicadas a padres de familia, educandos y Exalumnos.

Después de detectar los principales problemas y analizar sus posibles soluciones, la comunidad
educativa disefid, programd y espera ejecutar acciones encaminadas a satisfacer los requerimientos
esenciales para garantizar el cumplimiento de los fines de la educacién y la practica de la filosofia del
plantel.

Desde sus origenes, el proyecto se planed para ser ejecutado en cuatro (4) afios y, como todo proyecto,
esta sujeto a las modificaciones que la comunidad crea convenientes para adecuar la institucion a los
cambios cientificos, pedagogicos, politicos, sociales y culturales, propios de una sociedad en
permanente transformacion, avida de cambios en las estructuras que fundamentan la organizacion de
los grupos en gque convivimos, maximo cuando estamos en los albores del Siglo XXI

2.2. Modelo
Pedagogico

Desde el Modelo Histérico Cultural el cual ha asumido la institucion. El docente debe fundamentar
su accion en el ejemplo, orientar al estudiante para la obtencion del éxito en la vida con base en el
esfuerzo personal, fundamentado en el ejercicio de los valores humanos y el reconocimiento de sus
capacidades psiquicas, intelectuales y fisicas.

Los docentes no deben preocuparse Unicamente por el desarrollo de los contenidos propios de cada
una de las areas del conocimiento, sino también, por el desarrollo tedrico — practico de la ética y los
valores humanos.

El disefio curricular con base en el desarrollo de las competencias basicas y laborales que permitan al
estudiante construir, fortalecer y aplicar habilidades y destrezas como ser humano individual e
integrante de una comunidad y usuario temporal de un espacio geografico pijao.

Enfoque Metodoldgico.

La esencia del enfoque metodologico del enfoque histérico-cultural centrado en Vygotsky es una
concepcién dirigida en lo fundamental a la ensefianza, facilitara de una aprendizaje desarrollador, en
dinamica interaccion entre el sujeto cognoscente y su entorno social, de manera tal que se establece y
desarrolla una accion sinérgica entre ambos, promotora del cambio cuantitativo-cualitativo del sujeto
que aprende o punto de partida de la situacion histérico-cultural concreta del ambiente social en que
él se desenvuelve.

64




Proyecto de Investigacion Aplicada

Z

SyUNIMINUTO

Corporacion Universitaria Minuto de Dios
Educacién de calidad al alcance de todos

Vigilada MinEducacion

2.3.
Caracteristicas
pedagogicas,
educativas o
académicas
relacionadas
con el tema de

investigacion.

MISION

La institucién educativa Guillermo Angulo Gémez es una comunidad comprometida con el
desarrollo propio del municipio de Coyaima que busca formar bachilleres integros, apropiados de
su identidad pijao y con las competencias necesarias para continuar con su trayectoria educativa,
fortaleciendo la interaccion con las familias e insertando estrategias de ensefianza significativas y
contextualizadas, fortalecidas con la jornada Unica ,generando espacios de articulacion con
instituciones de educacién superior de la region.

VISION

Para el afio 2025 la institucion educativa debe fomentar una formacién integral teniendo en cuenta
las necesidades propias de la region, con una adecuada apropiacion de identidad bajo un nivel
educativo y desempefio laboral exitoso que se comprometa con un desarrollo social.

La mision de la INSTITUCION EDUCATIVA GUILLERMO ANGULO GOMEZ DE CASTILLA
— COYAIMA se fundamenta en los siguientes principios:

ETICOS Y MORALES: Busca el fortalecimiento de la dignidad de la persona humana para
construir una sociedad mas pluralista e inclusiva y justa. Plantea ideales de servicio, solidaridad y
autorrealizacion personal por encima de todo interés utilitario o de explotacién mercantilista del
conocimiento. Asi mismo, se fundamenta en los mas profundos valores ético — morales y religiosos
de la humanidad, que son fuente de inspiracion de nuestra nacionalidad.

PEDAGOGICOS: Orienta su quehacer educativo al desarrollo arménico de todas las dimensiones y
potencialidades del ser humano, centrando su interés en la consolidacion de las relaciones
interactivas entre el profesor y el alumno para llegar a construir auténticas comunidades académicas
y de aprendizaje en busca del conocimiento de acuerdo con el modelo pedag6gico historico y
cultural.

ANTROPOLOGICOS: Promueve la realizacion del ser humano como sujeto libre, inteligente,
critico, con derechos y deberes, y capaz de autorrealizarse en los diferentes contextos de la cultura.
EPISTEMOLOGICOS: Crea las condiciones propicias para orientar la bisqueda del conocimiento
como un ejercicio pluralista, riguroso y abierto en sus diversas formas y niveles dentro de los
ambitos de las ciencias, las artes, las humanidades, y la técnica. Para ello, estimula la configuracion
y desarrollo de grupos de trabajo inter y transdisciplinar a través de proyectos pedagdgicos y de
aula, lo mismo que con la relacion interinstitucional con establecimientos educativos del municipio
y de la regidn a partir de eventos culturales y deportivos.

SOCIALES: Estimula la reflexion critica y la accion positiva sobre las estructuras sociales; busca
nuevas alternativas para lograr una mejor convivencia, superando las condiciones de injusticia y de
subdesarrollo. Propende también porque sus egresados asuman un verdadero compromiso y
corresponsabilidad con sus conciudadanos, sobre todo con los menos favorecidos.

ECONOMICOS: Contribuye a la formacion de un ser humano eficiente, productivo y emprendedor,
capaz de desarrollar sus potencialidades a través del trabajo al servicio de la sociedad.

POLITICOS: Es respetuosa de las diferentes posiciones ideoldgicas, politicas y partidistas. Se
afirma en los més profundos valores e ideales democraticos, participativos y tolerantes para ayudar a
la reconstruccion del pais.

AMBIENTALES Y ECOLOGICOS: Se interesa por la formacion de un ser humano responsable de
sus relaciones con la naturaleza y comprometido con la proteccion de los entornos naturales para
contribuir al desarrollo a escala humana, sustentable y sostenible.
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HISTORICOS: Es respetuosa de las tradiciones historicas de la humanidad, en sus diferentes niveles
y dimensiones; y ademas explora alternativas de futuro ante las tendencias y problemas que plantea
la cultura contemporénea del tercer milenio.

ESTETICOS Y AFECTIVOS: Es respetuosa del estilo propio de cada persona, de su calidad
humana, de la belleza, del gusto por las acciones que realiza y de la sensibilidad con que asume las
diversas formas y expresiones del arte.

INSTITUCIONALES: El plantel es en si mismo, una institucién cuya permanencia es garantia para
la creacion de espacios académicos que propicien el desarrollo de la ciencia, la técnicay la
promocion de la cultura dentro de los mas altos niveles de la formacién humana.

RELIGIOSOS: Respeta, acata y asume la dimension religiosa de lo humano en cualquiera de sus
manifestaciones y vivencias.

La INSTITUCION EDUCATIVA GUILLERMO ANGULO GOMEZ DE CASTILLA —
COYAIMA adopta como criterio fundamental la promocion de la dignidad de la persona humana (el
ser), inspirada por sus mas profundos ideales (el deber ser); capacitada para la accion y el servicio
(el hacer) y preocupada por la basqueda del conocimiento en las més variadas formas del nivel
superior (el saber).

Esté atenta a los procesos dindmicos de la cultura, promueve las capacidades superiores del ser
humano en cada uno de los miembros de nuestra comunidad para que se constituyan en sujetos
activos de su propia historia, y desde ella, contribuyan en forma decidida y significativa a la
construccién de un pais mas civilizado y desarrollado, y con mejor calidad de vida (en su propio
contexto sociocultural de Castilla).

1. GENERALIDADES

La institucién Educativa Antonio Narifio de caracter oficial- mixto esta ubicada en el municipio de Puerto Berrio, zona

urbana, en un entorno socio econdémico de estrato uno, en donde se encuentra rodeada de invasiones y una via nacional.
Esta Institucién es el fruto de la fusién (Ley 715 de 2001) de dos escuelas: La Arnulfo Castro Torres y la Enrique Olaya
Herrera con el Liceo de Puerto Berrio, se convierte en Institucion Educativa Antonio Narifio mediante la resolucion

departamental N.° 0652 del 3 de febrero de 2003 de la Secretaria de Educacion Departamental Antioquia.

Imparte los niveles de preescolar, basica primaria, basica secundaria, media académica y técnica, cuenta con 1700
estudiantes, 60 docentes, 4 plazas para coordinadores, un docente orientador, un rector; cuatro plazas para auxiliares
administrativas (2 auxiliares por carrera 'y dos prestadoras de servicio), cuatro aseadoras (prestacion de servicios) y tres
vigilantes, como también dos bibliotecarias.

Los procesos curriculares ofrecidos por la Institucion Educativa Antonio Narifio atienden al desarrollo de los fines y

objetivos de la educacidn, a la formulacion y adopcion de logros, competencias y conocimientos, al sistema de
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evaluacion y promocion, a las caracteristicas de los estudiantes, segun la Ley 715 de 2001, Decretos 1290 del 2010, los

estandares para la excelencia en la educacién de 2002, 1850 de 2002.

1.1 Institucién
educativa
Antonio

Narifo

cODIGO
DANE:
10557900030

NIT:
811031583_7

1.2. Nombres y apellidos del rector (a) o director (a) de la institucién educativa: Henry Alberto Salazar Cardona

1.3. Ubicacion: Municipio: Puerto Berrio- Antioquia

1.4. NUmero de estudiantes: 1.700

1.5. Planta de personal docente, directivo y administrativo: La planta docente, directiva y administrativa esta

conformada en la actualidad por 75 personas

1.6. Tipo de institucion Oficial X___ Privada

1.7. Zona donde se ubica la institucién Urbana X  Rural _
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1.8. nimeroy ) N .
Sede 1: Antonio Narifio: Calle 50 Carrera 13. Barridé El Carmelo.
nombres de las sedes:
) Sede 2: Arnulfo Castro Torres: Calle 50 N.° 14-14.
- a. =7 Ve - -7 7 -
1.9 Niveles X | b. Educacién Basica | x | c¢. Educacion Basica
Preescola _ _ ) X
que ofrece Primaria Secundaria
r
la :
o d. Media
institucion _ )
Vocacion N e. ¢Otro? ¢Cuél?
al
2. CONTEXTO

El municipio de Puerto Berrio estd ubicado sobre la autopista rio magdalena en la subregion del Magdalena Medio del
Departamento de Antioquia, el cual esta rodeado por el rio Magdalena y conocido por sus ferias y fiestas del retorno, su
cabecera dista 191 kilémetros de la ciudad de Medellin. EI municipio posee una extension de 1.184 kilémetros
cuadrados. Alli se encuentra desarrollando su trabajo educativo la Institucion Educativa Antonio Narifio del sector
oficial, zona urbana.

2. CARACTERIZACION PEDAGOGICA

La institucion Educativa Antonio Narifio, de Puerto Berrio-Antioquia revisa y ajusta su Proyecto Educativo
Institucional teniendo en cuenta una nueva mirada de formacién, de ciudadanos con talento humano

integral, a través de curriculos pertinentes que vean en el trabajo la posibilidad de trascender en valores

2t como: La responsabilidad, la solidaridad, el sentido de pertenencia, el respeto, la tolerancia y el
Proyec-to compromiso, manejo del conflicto para una mejor cultura de la paz y convivencia ciudadana; jovenes
Edu-catl-vo apropiados del saber — Ciencias y Tecnologias —, protectores del medio ambiente; formados en la fe —
Institucion Amor a Dios —, con habilidades laborales, productivas y competitivas para enfrentar los retos y desafios
T::r(oPyEe(Ijt(? del mundo actual.
Educativo
~ | Proyectarse a la comunidad, brindar orientacion vocacional y sicoldgica a los educandos que lo requieran,
CSTPUE(I;:W trabajar en armonia con estamentos y entidades de la localidad en el desarrollo de proyectos y programas

que ayuden a mejorar la calidad de vida de la comunidad educativa. Asi mismo, darles funcionalidad a los
organos del Gobierno Escolar para fortalecer los procesos institucionales y propender por un excelente
nivel académico y formativo, solo asi la tarea de la institucion serd dinamizadora, apasionante y encontrara

razones para ser mejor.
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Modelo Pedagdgico adoptado por la Institucion Educativa Antonio Narifio es Desarrollista Participativo,

el cual es definido a partir de la concepcién de sujeto que se va a formar acorde con las necesidades,

2.2. Modelo | intereses, potencialidades y expectativas de la poblacion.

Pedagogico | La definicion de ser es congruente con la vision de sujeto que haya desarrollado en el componente
conceptual, precisando los sujetos que intervienen en la ensefianza, los objetos de conocimiento, las
intencionalidades, los contextos y los ambientes de aprendizaje.

Misidén: La Institucion Educativa Antonio Narifio formar jévenes con talento humano integral a través
de curriculos pertinentes que vean en el trabajo la posibilidad de trascender en valores como: igualdad,
libertad, cooperacion, solidaridad, honestidad, manejo del conflicto para una mejor cultura de la paz y
convivencia ciudadana, apropiados del saber -ciencia-tecnologia- protectores del medio ambiente
formados en la fe -amor a dios-, y ante todo con competencias laborales productivas y competitivas para
23 enfrentar los desafios del mundo actual.
Caracterist
icas Vision: La Institucién Educativa Antonio Narifio con el desarrollo de curriculos pertinentes y coherentes
pedagégica con las politicas externas -nacionales-internacionales- formara jovenes con competencias interpretativas,
s laborales, argumentativas, propositivas y ciudadanas que contribuyan a satisfacer las expectativas y
educativas requerimientos en el desarrollo productivo local, nacional e internacional aportando al mejoramiento de
o los procesos y resultados de gestion institucional, enmarcados en un mundo de mercadeo y produccion y
académicas teniendo en cuenta las estructuras internas a nivel local y regional.
relacionada
s con el Principios
temade |°® La Educacién es un proceso social
investigaci6 | ® Igualdad en las oportunidades
n. . La Convivencia Pacifica como resultado de la tolerancia, la cooperacion y la solidaridad
o Una responsabilidad personal y una valoracion ética conducen a una formacion profesional

orientada hacia el servicio:

o La iniciativa y la persistencia fortalecen el espiritu cooparticipante
o La espiritualidad manifestada en nuestras creencias religiosas mantiene la unidad en la fe y en el
progreso
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1. GENERALIDADES

El colegio Infantil Sintraoficiales es una institucién en la zona urbana de caracter privado mixto que se encuentra
ubicado en el casco antiguo del municipio de Floridablanca — Santander.

Fundado en el afio 1989 proyectandose como una institucion que es ejemplo de avance y compromiso social; los
miembros de la junta directiva del sindicato de trabajadores gestionaron y promovieron el desarrollo de esta institucion,
teniendo como base la idea de satisfacer las necesidades educativas de los hijos e hijas de trabajadores y del municipio,
para el afio 2004 la institucion logra tener la aprobacion oficial permitiendo brindar el servicio de funcionar con
preescolar, basica primaria.

La comunidad educativa esta conformada aproximadamente por 170 familias que en su mayoria son nifios y nifias
de sus alrededores, estas se dedican al desarrollo de actividades variadas.

La institucién presta sus servicios en la jornada de la mafiana y tarde; en la mafiana funciona basica primaria
desde grado primero hasta el grado quinto y en la jornada de la tarde encontramos la seccion de preescolar contado con
prejardin, jardin y transicion, actualmente cuenta con cinco salones de clase, un salon de informética, un salon de ingleés,
rectoria, secretaria, aula para preescolar con recursos tecnolégicos como televisores Smart tv, video beams, también la
institucion cuenta con cuatro bafos sanitarios para nifias y dos bafios sanitarios para nifios, los espacios complementarios

son la cafeteria escolar, un espacio abierto ubicado en el tercer piso.

1.1 Colegio
Infantil

Sintraoficiales
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Imagen 1 https://Ih5.googleusercontent.com/p/AF1QipPDN_YAR-

DB7mTOGUbBf4likOHIj-97bep7kNil=w300-h225-n-k-no

1.2. Nombres y apellidos del rector (a) o director (a) de la institucion educativa: Adriana Patricia Ayala A.

1.3. Ubicacion: Casco Urbano del municipio de Floridablanca - Santander

1.4. NUmero de estudiantes: 170

1.5. Planta de personal docente, directivo y administrativo: La planta docente, directiva y administrativa esta

conformada en la actualidad por 8 personas

1.6. Tipo de institucion Oficial ___ Privada__ x___

1.7. Zona donde se ubica la institucion Urbana _x_ Rural:

1.8. nUmero y nombres de las
No se cuenta con ninguna sede
sedes:
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C.
a. b. Educacién
1.9 Educacion Baésica

Preescolar | X | Basica Primaria X

Niveles que Secundaria

ofrece la d.

institucion Media e. :Cu
Vocaciona ¢ Otro? al?
|

2. CONTEXTO

Floridablanca es un municipio de Santander ubicado al noreste de Colombia, limita al norte con los municipio de
Bucaramanga y Tona, al sur con el municipio de Piedecuesta, al occidente con el municipio de Girén y Bucaramanga y
al oriente con los municipios de Tona y Piedecuesta es conocida por sus obleas, su turismo, sus parques, sus centros

comerciales, sus clinicas, su educacion de calidad y ha sido polo del progreso de la region durante los Gltimos afios.

2. CARACTERIZACION PEDAGOGICA

2.1.
Proyecto
Educativo
Institucional El PEI “LUZ, CIENCIA Y VIRTUD” brinda un servicio educativo a los nifios y nifias de los
(PED) o | alrededores del municipio de Floridablanca. La mision de este PEI es impartir educacion de calidad
Proyecto integral a toda la poblacion de la zona, para el desarrollo y la formacion humana, solidaria, cientifica,
Educativo dialéctica y ambiental
Comunitario
(PEC)
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2.2.
Modelo
Pedagogico

(Si

aplica)

En el Colegio Infantil Sintraoficiales de Floridablanca se trabaja el modelo educativo
TRADICIONAL donde establece criterios para que los nifios y nifias se forman con capacidad de
integrarse y con conocimientos acordes a las necesidades de la edad, para asumir exitosamente
momentos de la vida individual y colectiva, fortaleciendo el ser emocional y ambiental. Fomentando
en el estudiante el sentido de pertenencia para que actle en forma armonica y responsable como

miembro de la institucion

2.3.
Caracteristicas
pedagogicas,
educativas 0
académicas
relacionadas
con el tema de

investigacion.

El Colegio Infantil Sintraoficiales de Floridablanca funciona con los niveles de preescolar,
bésica primaria en dos jornadas mafiana (basica primaria) y tarde (Preescolar) una rectora, 6 docentes,
1 aseadora, 1 secretaria general. Todos ellos trabajan en pro del bienestar de los estudiantes

contribuyendo para una formacion integra en cada uno de los nifios y nifias.

Dentro de los objetivos de calidad es el de establecer con claridad los criterios, parametros,
compromisos y fundamentos de la Institucion Educativa haciendo énfasis en que la educacion es un
compromiso de todos. Para ello el PEI de la institucion fomenta acciones desde la libertad, la equidad,
laigualdad, el respeto, el compromiso y la responsabilidad viendo estos valores como eje fundamental
del desarrollo integral para ser un agente activo en el proceso de aprendizaje con las competencias que
le permitan una formacion integral e individual, Respetuoso de los derechos humanos, de los
principios de convivencia y de las normas institucionales y de la sociedad, Solidario al servicio de la

humanidad.
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1. GENERALIDADES

La Institucion Educativa Distrital “Edgardo Vives Campo” es un plantel educativo de caracter oficial segiin resolucion
No. 883 de noviembre 28 de 2002 y su Gltima actualizacion se logro en el mes de mayo, cuando la secretaria de educacion
acepto el proyecto de la educacion para jovenes y adultos; con la resolucion nimero 0841 de 11 de mayo de 2018.
Nuestra institucién cuenta con un énfasis en turismo, es decir, los estudiantes tienen como opcion de grado escoger el
énfasis y se titularan como técnicos en turismo.
los estudiantes estan distribuidos por edades de acuerdo al nivel educativo de la siguiente manera:

Preescolar: 5 afos

Primaria: 6 a 10 afios

Secundaria: 11 a 14 afios

Media: 14 y 16 afos

Nocturna: la edad se determina mediante el ultimo grado cursado.
Tiene una totalidad de 1312 estudiantes en sus tres jornadas (mafiana, tarde y nocturna).

Cuenta con un cuerpo docente de 34 maestros divididos en sus tres jornadas.

Su area administrativa cuenta con 1 rector, 2 secretarias, y 3 coordinadores.

Para la exigencia de la especialidad lo hicimos con el fundamento de la Democracia en el sentido de escuchar el querer
de los Padres de Familia, para lo que se les presentd varias opciones y en forma conjunta decidieron la especialidad
INFORMADOR TURISTICO. Decide entonces ubicar la Primaria en la jornada de la mafiana y el Bachillerato en la
Jornada de la tarde.

Con el proposito de brindar la orientacion suficiente y la formacién en nuestros Estudiantes con el énfasis en mencién
decidimos obviamente incluir en nuestro pénsum la asignatura de Turismo desde el Sexto Grado en adelante. A partir
del afio 2002 se incrementa la Media Técnica y se firma el Convenio SENA- MINISTERIO DE EDUCACION
NACIONAL.

1.1 1.E.D. EDGARDO VIVES CAMPO

1.2. Nombres y apellidos del rector (a) o director (a) de la institucién educativa: Cesar Alfaro Tejeda
1.3. Ubicacion: carrera 25 A N° 16-41 barrio 7 de agosto, Santa Marta - Magdalena
1.4. Numero de estudiantes: 1312 estudiantes
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1.5. Planta de personal docente, directivo y administrativo: La planta docente, directiva y administrativa esta
conformada en la actualidad por 34 personas
1.6. Tipo de institucion Oficial X Privada
1.7. Zona donde se ubica la institucion Urbana X  Rural
1.8. nUmeroy -
nombres de las Sede 1 principal

] sede 2 Santana
sedes: #2

b. c
Educaci .y
1.9 Niveles a. on Edu’ce_lmon
' Preescol . Bésica X

que ofrece ar X | Bésica |x Secundari

la Primaria
R a
institucion

d. Media e.
Vocacion X ¢ Otro? ¢Cual?
al

2. CONTEXTO

El contexto en que se desenvuelve la institucion es un entorno de estratificacion baja, cercada por cerros que son el
lugar de las viviendas de nuestros estudiantes. Un sector donde se refleja mucho la falta de vigilancia, sufre de falta de
agua y otras situaciones que lo hacen un sector vulnerable y de dificil convivencia.

2. CARACTERIZACION PEDAGOGICA

El PEI, ha tenido varias transformaciones en la medida que nuestra Institucion ha ido creciendo y

2.1. engrandeciendo en el concepto de buscar siempre la excelencia de nuestros educandos. Pretendiendo
Proyecto : . . . .
. tener capacidades suficientes, los Docentes tuvieron la oportunidad de ser capacitados por el SENA,
Educativo . . . . . ; .
Institucion ate_no!lendo alas exigencias del convenio _SENA-ME_N, en las diferentes asignaturas relacionadas con las
actividades del turismo y que se ven reflejaos posteriormente en la experiencia y destrezas de nuestros
al (PEl)o : | queh f isti jar pl | I
Proyecto !Estudlante_s en el quehacer de In ormgdores Turisticos. Es_ opO(tuno dejar plasmado en el PEI a
. importancia que representa el convenio SENA-MEN vy el interés que el SENA ha mostrado, brindando
Educativo . L i -
. con entusiasmo Yy eficacia su concurso en aras de poder formar bachilleres certificados del SENA, con
Comunitar . . . . .
io (PEC) un eX(_:eIente perfil como mforma@or turistico. Indiscutiblemente fue un acierto del MEN, haber _
escogido al SENA como es eslabon en la cadena del saber ya que esta entidad demuestra ser altruista 'y
excelente formadora.
Gestion Pedagogica I.E.D. Edgardo Vives Campo
OBJETIVO: Mejorar los procedimientos de gestion académica para contribuir al mejoramiento de la
calidad de los servicios educativos que ofrece la institucion, como lo son: la formacion integral, la
2.2. formacion en valores la formacion, la formacion en operadores de programas turisticos y la disciplina
Modelo | académica.
Pedagogico

OBJETIVOS DE CALIDAD QUE SE ALCANZA CON EL DESARROLLO DE ESTE
PROCESO:

1. Implementar una politica efectiva de uso del tiempo para el aprendizaje de los estudiantes.
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2. Aplicar estrategias para lograr eficiente planeacion de clases y areas, consecuente con los
lineamentos de calidad que contribuyan al mejoramiento de los resultados académicos de los
estudiantes.

Fortalecer el acompafiamiento a los estudiantes con desempefio bajo, implementando recursos y
estrategias para su mejoramiento

2.3.
Caracterist
icas
pedagbgica
S,
educativas
0
académicas
relacionad
as con el
tema de
investigaci

on.

Principios

La persona es un ser social, original y creativo capaz de transformar su entorno. El estudiante encontrara
en la I.LE.D. EDGARDO VIVES CAMPO, el lugar que le permita desarrollar sus conocimientos,
habilidades y destrezas

mediante la investigacion de los diferentes campos del saber, y a su vez en la formacién de principios
basicos como el respeto, la tolerancia, la solidaridad, la libertad, la equidad y la

justicia.

Misién de la Institucién

La LE.D. EDGARDO VIVES CAMPO ofrece a los estudiantes una formacion con especialidad en
Informador Turistico, inclusiva e integral, basada en valores que les permitan ser conscientes de sus
deberes y derechos con
autonomia y responsabilidad, para que puedan participar del bienestar de su entorno,
generando competencias basicas que contribuyan al desarrollo social como herramienta
fundamental para la promocion y conservacion de los atractivos turisticos con que cuenta
nuestro pais.
Vision De La Institucion

La INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITAL “EDGARDO VIVES CAMPO” a 2025 sera

reconocida como agente de promocidn comunitaria a través de la formacion de nifios,

nifias y jovenes basada en altos niveles de desempefio y en el fortalecimiento de valores

que evidencien ante la sociedad personas creativas, reflexivas, emprendedoras, con sentido de pertenencia
y que contribuyan positivamente al mejoramiento de su entorno social,

cultural y turistico.

1.

GENERALIDADES

La Institucion Educativa Rural San José de Cafio del Oro es una institucion de caracter oficial mixto que se encuentra
ubicada en la Isla de Tierra Bomba en el corregimiento de Cafio del Oro, sector la Manguita, del Distrito de Cartagena
de India, del departamento de Bolivar. Fundada el 22 de Juniode 1959; aprobacion, Resolucion 001 de 02 de Enero de
1997, Localidad 1 Histdrica del Caribe Norte- Unidad Comunera Rural de Gobierno de Cafio del Oro.

La comunidad de Cafio del Oro se distingue por ser muy conservadores con su cultura, priorizando el rescate de de su
historia y tradiciones propias de su pueblo, y de su cultura afrodescendiente, recopilando informacion de forma oral con
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los adultos mayores de la zona, quienes son en su mayoria la principal fuente informacion acerca de la historia de la
comunidad.

La mayoria de familias sobreviven gracias a la actividad pesquera, la agricultura, y el pilotaje de lanchas, puesto que la
comunidad de Cafio del Oro no es una zona turistica, ya que no cuenta con playas, restaurantes o sitios turisticos o
historicos que permitan el desarrollo de esta actividad comercial, los sitios historicos y con posible potencial turistico de
esta zona se encuentran en ruinas, lo que impide su utilizacion. La historia de Cafio de Oro estd enmarcada por la lucha
y el rigor de la enfermedad, puesto que en 1970 fueron trasladados hasta el hospital de la isla los enfermos de lepra,
producto de una epidemia, el hospital de este corregimiento llegd a albergar 600 enfermos de lepra, hasta mediados del
siglo XX, en la actualidad solo se encuentras las ruinas del hospital y de una iglesia, las cuales se encuentran en cercania
de la institucién educativa.

La institucidn presta sus servicios en la jornada de la mafiana y tarde; donde en la mafiana funciona el bachillerato, y en
la tarde encontramos la seccion primaria y preescolar, estas jornadas existen teniendo en cuenta que la infraestructura
no cuenta con las suficientes aulas y espacios deportivos o recreativos para tener una sola jornada.

S eo—

1. Institucion educativa San
José de Cafo del Oro

1.2. Nombres y apellidos del rector (a) o director (a) de la institucion educativa: Amaury Vasquez Madrid
1.3. Ubicacion: Isla de Tierra Bomba, Distrito de Cartagena de Indias Departamento de Bolivar

1.4. Namero de estudiantes: Jornada mafiana 273, Jornada Tarde 290

1.5. Planta de personal docente, directivo y administrativo: La planta docente, directiva y administrativa esta
conformada en la actualidad por 33 docentes 2 Directivos

1.6. Tipo de institucién Oficial_x__ Privada

1.7. Zona donde se ubica la institucion Urbana ~  Rurall _x__

1.8. nimero y nombres de las sedes: 1

San José de Cano del Oro

1.9 Niveles que ofrece la institucion b. Educacion c. Educacion Basica
a. Preescolar | x , . . . X . X
Basica Primaria Secundaria
d. Media
i X | e. ;Otro? ; Cual?
Vocacional ¢ ¢
2. CONTEXTO

Cafio de Oro, en la Isla de Tierra Bomba, se encuentra ubicada a solo 10 minutos de la ciudad de Cartagena, toma su
nombre de los antiguos hornos coloniales de fundicion de oro ubicados en la isla; su poblacion se distingue por ser
una comunidad afrodescendiente, caracterizandose por ser gente amable y servicial, su actividad econdémica principal
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es la pesca, en esta parte de la isla no se evidencia mucho el turismo, por la escases de playas o sitios que lo
promuevan, lo que implica que la mayoria de habitantes se desplacen hasta la ciudad de Cartagena, para trabajar.

2. CARACTERIZACION PEDAGOGICA

2.1. Proyecto
Educativo
Institucional (PEI) o
Proyecto Educativo

El PEI “Construyendo Identidad a través de la Historia” Nace de la necesidad de educar a
los estudiantes de forma integral en la apropiacién y en la transformacion permanente de
la cultura en 'y para su crecimiento personal. La mision de este PEI es formar lideres 'y
lideresas competentes con autonomia e identidad afrocolombiana teniendo en cuenta la
interculturalidad, a través de: proyectos, investigaciones, estrategias y procesos de
mejora continua, basados en una perspectiva técnica, tecnologica, cientifica, creativa e

Comunitario (PEC) innovadora, con enfoque de derechos, que impulsen el etnodesarrollo y el fortalecimiento
de nuestros usos y costumbres, cimentados en los principios de nuestra integridad
sociocultural.

En la Institucion Educativa San José de Cafio del Oro, se aplica el modelo pedagogico
activo-social-cognitivo, que es un modelo que tiene como proposito educar por la vida 'y
2.2. Modelo para la vida, teniendo como prioridad los saberes otorgados por la cultura, potenciando
Pedagdgico las estructuras cognitivas, desde la comprension de contenidos, métodos, formas de
(Si aplica) comunicacion y propositos, desarrollando capacidades de interaccion social que le

permitan al sujeto en formacidn potenciar sus habilidades y competencias desde
diferentes esferas del aprendizaje.

2.3. Caracteristicas
pedagogicas,
educativas o
académicas
relacionadas con el
tema de
investigacion.

La Institucién Educativa San José de Cafio del Oro, funciona con los niveles de preescolar,
basica y media académica en dos jornadas (mafiana y tarde) un rector, una
coordinadora, 33 docentes, 1 docente con funciones de orientadora, 4 aseadoras, servicio
de celaduria, con 6 celadores, 1 economa y una secretaria. Quienes trabajan en pro de
brindar los servicios educativos de la mejor forma posible al estudiantado de este sector,
responsabilizdndose cada uno de sus funciones y desarrollandolas de la mejor forma
posible, con el fin de garantizar un servicio de calidad para toda la comunidad
educativa.

Dentro de los objetivos se plantea educar a los estudiantes para la proteccion de su culturay
de los derechos de las comunidades afrodescendientes, como un grupo étnico en el contexto
de la diversidad y del multiculturalismo, construyendo identidad y valores, desde la
necesidad de rescatar la oralidad y su historia, logrando con ello la adquisicion de una
identidad basada en el legado de su raza.
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Anexo 2

Validacion de Instrumentos de Recoleccion de Informacion
INSTRUMENTOS PARA VALIDAR ENTREVISTA A DOCENTES

1..Qué aportes ha recibido en su formacion como docente sobre temas relacionados con etnoeducacion,
interculturalidad, convivencia o ciudadania?

2..Cémo implementa sus practicas pedagogicas entorno a la interculturalidad, etnoeducacién, convivencia y
ciudadania?

3.¢,Como se evidencian en la planeacion de aula las estrategias didacticas que usted implementa con relacion a la
etnoeducacion, interculturalidad, convivencia o ciudadania?

4.;En qué aspectos considera usted que las practicas pedagogicas de los docentes de su institucion educativa inciden
en el ambito cultural de la comunidad?

5 ¢Como considera el contexto de los estudiantes en la evaluacion de los aprendizajes?
6.¢,Como se realiza el seguimiento o retroalimentacion de la practica pedagdgica de los docentes?

7.¢,Como describe la metodologia que usted implementa en el aula para orientar a sus estudiantes en etnoeducacion,
interculturalidad, convivencia o ciudadania?

8.¢,Como los recursos de ensefianza y aprendizaje aportan en la formacién de los estudiantes en etnoeducacion,
interculturalidad convivencia o ciudadania?

9.;,Como analiza usted la importancia de que los estudiantes dentro del aula adquieran conocimientos en temas
relacionados a la interculturalidad, etnoeducacion, convivencia y ciudadania?

10.¢En qué aspectos sus practicas evaluativas tienen en cuenta los aprendizajes de los estudiantes en interculturalidad,
etnoeducacion, convivencia y ciudadania?

11.;Que caracteriza sus practicas pedagogicas en temas relacionados con interculturalidad, etnoeducacion,
convivencia y ciudadania?

12.;Como considera usted que su trabajo pedagogico en el aula logra el alcance de los propdsitos de formacion de
los estudiantes para la interculturalidad, la etnoeducacion, la sana convivencia y la ciudadania democréatica?

13.Desde su experiencia docente ;Como considera usted puede darse sostenibilidad a las practicas pedagdgicas en
el marco de la interculturalidad, etnoeducacién, convivencia y ciudadania?

ENTREVISTA A ESTUDIANTES

1..Como describe las orientaciones que ha recibido por parte de sus profesores en temas relacionados con
etnoeducacion, interculturalidad, convivencia o ciudadania?
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2.Desde su punto de vista como estudiantes ¢Qué actividades implementan en clase sus profesores para facilitarles
la comprension en temas relacionados con la interculturalidad, etnoeducacién, convivencia y ciudadania?

3.¢En qué aspectos considera usted que las clases que orientan los docentes de su institucion inciden en los aspectos
culturales de la comunidad?

4.;De qué forma cree usted que los docentes tienen en cuenta su contexto en la evaluacion de los aprendizajes?

5.¢Cémo retroalimenta la forma como sus profesores le ensefian en temas interculturales, etnoeducativos, de
convivencia y ciudadania?

6.¢Coémo utilizan los profesores los recursos para que usted logre aprendizajes en etnoeducacion, interculturalidad
convivencia o ciudadania?

7.¢Cudl considera usted es la importancia de que los estudiantes adquieran conocimientos en temas relacionados a la
interculturalidad, etnoeducacidn, convivencia y ciudadania?

8.¢En qué aspectos cree usted que sus profesores al evaluarlo tienen en cuenta sus aprendizajes en interculturalidad,
etnoeducacion, convivencia y ciudadania?

9.¢Que factores considera que potencian o limitan sus aprendizajes en interculturalidad, etnoeducacion, convivencia
y ciudadania?

ENTREVISTA A PADRES DE FAMILIA

1. ¢Describa las orientaciones que usted como padre de familia ha recibido en temas relacionados con: etnoeducacion,
interculturalidad, convivencia o ciudadania?

2. ¢Como los profesores de sus hijos ensefian temas relacionados con etnoeducacion, interculturalidad, convivencia o
ciudadania?

3. ¢Enqué aspectos considera usted que la forma como ensefian los docentes de la institucion educativa donde estudia
su hijo o acudido, inciden en los aspectos culturales de la comunidad?

4. ¢Como cree usted que los docentes tienen en cuenta el contexto de los estudiantes en la evaluacion de los
aprendizajes?

5. ¢De qué forma usted como padre de familia o acudiente realiza el seguimiento o retroalimentacion de los procesos
de ensefianza de los docentes?

6. ¢De qué forma considera usted que los recursos con los que cuenta el colegio aportan en la formacion de sus hijos
0 acudidos en etnoeducacion, interculturalidad convivencia o ciudadania?

7. ¢Describa la importancia que tiene para usted como padre de familia que sus hijos o acudidos adquieran
conocimientos en temas relacionados en interculturalidad, etnoeducacion, convivencia y ciudadania?

8. ¢En qué aspectos considera usted que la evaluacion que le hacen los docentes a sus hijos o acudidos tienen en
cuenta sus aprendizajes sobre interculturalidad, etnoeducacion, convivencia y ciudadania?
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9. ¢Qué fortalezas o debilidades encuentran en los temas que los profesores les ensefian a sus hijos, referente a
interculturalidad, etnoeducacion, convivencia y ciudadania?

ENTREVISTA A DIRECTIVOS

1.;Describa las orientaciones que usted ha recibido en su formacioén como directivo docente en temas relacionados
con etnoeducacion, interculturalidad, convivencia o ciudadania?

2.¢Cémo implementan los docentes en sus précticas pedagdgicas temas relacionados entorno a la interculturalidad,
etnoeducacion, convivencia y ciudadania?

3.,Coémo se evidencian en la planeacion docente, estrategias relacionadas con etnoeducacion, interculturalidad,
convivencia o ciudadania?

4. ;Cémo considera usted que los docentes tienen en cuenta el contexto de los estudiantes en la evaluacion de los
aprendizajes?

5. ¢Como se realiza el seguimiento o retroalimentacion de la practica pedagdgica de los docentes?

6. ¢Como describe la metodologia que implementan los docentes en el aula, para orientar a los estudiantes en
etnoeducacion, interculturalidad, convivencia o ciudadania?

7. ¢Como los recursos de ensefianza y aprendizaje aportan en la formacion de los estudiantes en etnoeducacion,
interculturalidad convivencia o ciudadania?

8. ¢;Como analiza usted la importancia de que los estudiantes dentro del aula adquieran conocimientos con temas
relacionados a la interculturalidad, etnoeducacion, convivencia y ciudadania?

9. ¢En qué aspectos las préacticas evaluativas de los docentes tienen en cuenta los aprendizajes de los estudiantes en
interculturalidad, etnoeducacién, convivencia y ciudadania?

10. ¢Que caracteriza el abordaje que los docentes hacen en las practicas pedagdgicas respecto a temas relacionados
con interculturalidad, etnoeducacion, convivencia y ciudadania con sus estudiantes?

11. ;Como considera usted que el trabajo pedagdgico de los docentes en el aula logra el alcance de los propdsitos de
formacion de los estudiantes para la sana convivencia?

12. ;Qué factores potencian o limitan la préctica pedagdgica de los docentes para que los estudiantes adquieran
conocimientos en interculturalidad, etnoeducacion, convivencia y ciudadania?

13. ¢Desde su experiencia como directivo, que estrategias considera usted que puede fortalecer la sostenibilidad de
las practicas pedagdgicas en el marco de la interculturalidad, etnoeducacion, convivencia y ciudadania?

14. ;Como influye la practica pedagdgica del docente en la comunidad?
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Anexo 3

INSTRUMENTO MATRIZ DE ANALISIS DOCUMENTAL

Documentos a analizar: Proyecto Educativo Institucional (PEI), Plan de Estudios, planes de aula, Manual de

convivencia
Objetivo Analizar las practicas pedagogicas de los docentes relacionas con la atencion a la interculturalidad, la
General etnoeducacion, la convivencia y ciudadania en algunas escuelas colombianas
Objetivo Categorias Subcategorias Aspectos para Hallazgos
Especifico analizar
1 Transvers Por
ales objetivo
Caracterizar - Saber del 1. Saberes docentes 1. Los profesores de la institucion educativa Guillermo
las practicas docente reflejados en el Angulo Gomez, son orientadores y acompafiantes de los
pedagégicas documento. estgdiantes en su proceso ‘dc.a’ formacion 'i,ntegral.
de los facilitadores en la transmision y creacion del
conocimiento, asi como en la vivencia de valores que
docentes de dignifiquen al ser humano. Igualmente son personas
las escuelas transformadoras del ambiente y lideres que procuran el
participantes bien comun y dentro de €l la realizacion individual de
en la quienes hacen parte de la comunidad, su idoneidad
investigacid profesional les permite ser criticos de la realidad cultural
n en cuanto 1. Practica la region en que se vive, reconoc1eqd0 la ‘1n’1p0'rtan01a
ala Intercultur [Pedagdgica suya y del estudiante como  ejes dindmicos 'y
] 1 constructores de un mundo posible para todos.
interculturalijalidad
dad, la . . . .
. e Se identifica en el PEI y Manual de convivencia que los
etnoeducaci docentes de la institucion educativa Antonio Narifio son
on, la gestores de los procesos de aprendizaje, investigadores,
convivencia 2. sensibles a la realidad social y comprometidos en la
y Etnoeduca pro_yeccién_ institucional, son profesionales con espfritu
ciudadania. lcion de mnovac_lén que buscan permanentemente alternativas
que despiertan el gusto por aprender. Conocen,
comprender y respetan a los estudiantes en su identidad
cultural, social y en su ritmo y capacidad para conocer Y|
aprender.
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e En el documento del PEI de Colegio Infantil

3. Sintraoficiales los saberes de los docentes se reflejan en
Convivenci la mision al darse cuenta que la ensefianza debe darse
ay de calidad integral y en los principios institucionales

. , enfocados en una formacion humana al igual que los
ciudadania

valores institucionales donde se hace énfasis que los
profesores tengan conocimientos y saberes que
proyecten valores fundamentales para la sana
convivencia en los estudiantes.

e En la institucion educativa distrital Edgardo vives
campo se enmarca en el PEI los saberes del docente
lidera, organiza y promueve el proceso de formacion y
actualizacién a sus docentes en las areas que orienta el
educador, para una mayor formacion pedagdgica hacia
el educando.

e Se encuentra en el plan de estudios de la institucion
educativa San José de Cafio Del Oro las referencias a
los saberes docentes relacionados en las areas que
orientan los maestros y que aportan al fortalecimiento
de los aprendizajes de los educandos tanto en sus
valores y comportamientos sociales como también, en
el desarrollo de las competencias analiticas y de
interpretacion de los saberes.

2. Las préacticas de ensefianza para las areas, asignaturas
y proyectos, se basan en la solucion de problemas,
ensayos, exposiciones, disefios de proyectos, test de
competencias, salidas de campo y actividades de tiempo
libre las cuales puedan ser evaluadas.

e De acuerdo al PEI los actores en el proceso de

- Didactica 2. Practicas de ensefianza aprendizaje son los docentes, estudiantes,
ensefianza padres de familia, los contenidos y medio ambiente, en
manifiestas en el los cuales el modelo pedagdgico inspira toda su
documento. programacion en eventos que permiten la concrecion

del deber, el deber ser o del ideal de la institucion.

e Dentro del plan de estudios y plan de aula del Colegio
Infantil Sintraoficiales se refleja que la practica de
ensefianza cumple con una ejecucion del proceso de
formacion de los estudiantes en el aula de clase de
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forma integral, igualitaria, implementando el liderazgo
critico, habilidades comunicativas.

e En el PEI de la institucion educativa Edgardo vives
campo la didéctica es el conjunto de conocimientos
pedagogico con el cual cuenta el docente y busca un
papel significativo en la formacion de los educandos,
los docentes adquieren las ensefianzas necesarias para
el desarrollo de su practica. Y estar actualizados dia a
dia. el docente se ve el liderazgo reflejado en las aulas
de clase y el apoyo hacia el estudiante.

e En el documento del PEI de la institucion San José de
Cafio Del Oro se pueden evidenciar Practicas de
ensefnanza manifestadas en la apuesta por la
innovacion educativa y pedagogica. A si ismo, en el
aprendizaje activo, gradual, permanente, integral,
intencional, dindmico y colaborativo, en el que el
educando descubre y construye por si mismo el
conocimiento, a través de un método que lo conduzca a
realizar, bajo su iniciativa, acciones de investigacion,
de comprension y de bldsqueda de alternativas.

3. Dentro de los actores involucrados en el proceso de
ensefianza y aprendizaje de la institucion educativa se
articulan con entidades de educacion superior
consolidan alianzas estratégicas interinstitucionales en|
los ambitos local, municipal, regional y nacional (Junta
de accion Comunal, Cabildos Indigenas, Alcaldia
Municipal, UMATA, Personeria Municipal, Direccion
de Nucleo de Desarrollo Educativo No. 26, hospital,
Parroquia, ICBF, Secretaria departamental de
educacion, Gobernacion del Tolima, SENA,
Universidad del Tolima, Universidad abierta y a
distancia (UNAD) y las instituciones e instancias

3. Elementosy gubernamentales y No Gubernamentales
- Ambientes de|  actores del comprometidas directa e indirectamente con la
ensefianza proceso de prestacion del servicio educativo).
. ensefianza-
aprendizaje L . . o )
(planeacion aprendizaje. e Se evidencia en el PEI que la institucion educatival

Antonio Narifio a través de las practicas de ensefianzal

espacio, las forma jovenes con talento humano integral por medio de

relaciones de curriculos pertinentes que les permiten ser productivos
aula) y competitivos para enfrentar los desafios del mundo
actual.
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e Se puede evidenciar en el PEI del Colegio Infantil
Sintraoficiales que los elementos del proceso
ensefanza-aprendizaje son los contenidos y las
metodologias, los recursos de ensefianza, la forma de
evaluar a los estudiantes, las retroalimentacion y
constante trabajo en el aula de clase.

Del mismo modo se puede nombrar que los actores de

este proceso son los estudiantes, los docentes, los
padres de familia y la comunidad educativa en general.

e En el PEI de la instituciéon educativa Edgardo vives
campo los ambientes de ensefianza son el conjunto de
caracteristicas permanentes que, junto a otros factores
(ambientales, sociales, culturales, comportamentales,
etc.) describen una organizacion y las motivaciones de
las personas gue en ella trabajan. Por lo tanto, un buen
clima institucional favorecera los procesos para lograr
las metas propuestas.

e Se observaen el PEI del colegio San José de Cafio Del
Oro que los elementos y actores del proceso de
ensefanza aprendizaje son los contenidos, los planes de
area proyectados por grados y areas del conocimiento,
las metodologias, los recursos de ensefianza, las metas
institucionales y la forma de organizacion respecto a
los deberes y derechos de la comunidad educativa.

4. La institucion educativa Guillermo Angulo esté atenta a
los procesos dindmicos de la cultura, promueve las
capacidades superiores del ser humano en cada uno de
los miembros de las comunidades para que se
constituyan en sujetos activos de su propia historia, Y|
desde ella, contribuyan en forma decidida y significatival
a la construccion de un pais mas civilizado |
desarrollado, y con mejor calidad de vida (en su propio!
contexto sociocultural de Castilla.

e De acuerdo al PEI la institucién educativa Antonio
Narifio dentro de las practicas pedagdgicas se
consideran los principios constitucionales, humanitarios
acerca de la desigualdad de cooparticipantes en el
aprovechamiento de oportunidades para el logro de
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objetivos, metas y propoésitos, ya que buscan I
formacion y el crecimiento en valores inculcados a
través de los episodios de aprendizaje social dirigida 4
satisfacer necesidades personales y posibilitar acciones

4. Relaciones entre . P .,
comunitarias de crecimiento y cohesion.

las practicas

‘ot edagogicas y la
-Practlrca.s Eultu%a %le lasy e En el documento del PEI y el manual de convivencia
pedagogicas comunidades. del Colegio Infantil Sintraoficiales las relaciones entre
culturales- las practicas pedagogicas y cultural de las comunidades
comunitaria se evidencia en su formacion social basada en el

respeto, compromiso al servicio de la comunidad y la
honestidad, de igual modo con la filosofia institucional
la cual favorece estas relaciones tomando conciencia de
su valor, de forma civica, social y ambiental.

e Se observa que el PEIl de la institucion educativa
Edgardo vives campo los factores de ensefianza
pedagogica no ha definido una estrategia pedagdgical
institucional, por tanto, las acciones pedagogicas
emprendidas por los docentes se caracterizan por el uso
de estrategias pedagdgicas dispersas que no estan
vinculadas a la Mision, la Visién y los Principios
institucionales y son aplicadas de manera desarticuladal
en las diferentes sedes, niveles y grados.

e Es importante resaltar que en el documento PEI del
colegio San José de Cafio Del Oro se encuentran
referencias a las relaciones entre las practicas
pedagdgicas y la cultura de las comunidades. Por
ejemplo, en la mision institucional se propende formar,
estudiantes lideres y competentes, con autonomia e
identidad  afrocolombiana  que  impulsen el
etnodesarrollo, basada en un enfoque de derechos.
Aunque, es dificil vislumbrar como se desarrollan
dichos procesos y practicas en los entornos reales de
clase.

5. Dentro del PEI de la institucion Educativa “Guillermo
Angulo dentro de sus objetivos esta, liderar, orientar |
promover la formacién Integral e inclusiva, asi como
también incidir activamente en el desarrollo local vy
regional desde las posibilidades pedagdgicas.
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e De acuerdo al SIEE de la institucion educativa Antonio
Narifio la evaluacion se concibe como un sistema
sistematico y permanente que comprende la busqueda v
obtencién de informacion de diversas fuentes acerca de
la calidad del desempefio, avance, rendimiento o logro|
del estudiante y de la calidad de los procesos empleados
por los docentes. En ella se incluyen practicas como:
Evaluacion abierta, evaluacion tipo Icfes, talleres,
consultas, exposiciones, conversatorios, salidas de
campo, laboratorios, quis, salidas al tablero, y todas
aquellas que el docente considere pertinente y apropiadal
al tema.

e Como concepto de las practicas evaluativas el
documento del PEI del Colegio Infantil Sintraoficiales
refleja la comprension, la asimilacion y la aprehension
de los aprendizajes en el cual se evidencia que los
componentes estan basados en la comprension global,
el dominio especifico, el parafraseo y los estudios de

caso, el cual logran un buen mecanismo evaluativo.
5. Conceptoy

componentes de e En el colegio Edgardo vives campo en las practicas

| prictica leisallﬁztcit\l]z:s pedagogicas y culturales comunitarias en el PEI los

) : miembros de la comunidad educativa son aquellos los
evaluativa que garantizan un ambiente de armonia y aprendizaje en
docente la institucion ya que van de la mano con el manual de|
convivencia.

e En el documento PEI del colegio San José de Cafio Del
Oro se encuentran los conceptos y componentes de las
practicas evaluativas Decreto 1290 de 2009 Por el cual
se reglamenta la evaluacion del aprendizaje y
promocion de los estudiantes de los niveles de
educacionBasica y Media. Ademas, hacer seguimiento
académico a los estudiantes, especialmente a aquellos
que necesitan mayor atencion y compromiso.

Objetivo Categorias|{Subcategorias Aspectos para Hallazgos
Especifico analizar
2

Identificar -Metodologias 1. Descripcion 1. Enlainstitucion educativa Guillermo Angulo Gomez se
las de las consideran tres lineas pedagdgicas:
estrategias metodologias Primera linea, en la cual se desarrollan las clases a

implementada través de talleres, trabajos grupales, juego de roles;
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Proyecto de Investigacion Aplicada

procesos de
interculturali

didacticas Estrategias senelaulade Segunda linea, orientada hacia el pensamiento racional,
implementad didacticas clase. hacia las ideas y conceptos. El docente privilegia la|
as por los capacidad de pensar criticamente y en forma
docentes en independiente; enfatiza los centros de interés, la
Sus resolucion de problemas y la generacion de nuevos
instituciones conocimientos. Los estudiantes son capaces de
educativas defender sus trabajos, de formular ideas centrales y de|
para el trabajar en forma independiente.

fortalecimie Tercera linea, el docente orienta a los estudiantes para|
nto de los que exploren nuevas posibilidades y se expresen

dad, dilemas y la lluvia de ideas.

etnoeducaci

on, ) ) Las metodologias implementadas por los docentes de lal
convivencia institucion educativa Antonio Narifio manifestadas en el
y plan integral de area se basa en la formacion para la
ciudadania. autonomia, llevando al alumno a asumir

creativamente, por otra parte, privilegia las estrategias
de ensefianza, tales como, tutorias, el trabajo con

responsablemente determinados valores teniendo en
cuenta a los demas, con sentido de honestidad y justicia,
dentro de esta se emplean: dialogo de saberes, consultas
interactivas, analisis de texto, exposiciones creativas,
mapas conceptuales, preguntas problematizadoras, entre
otros.

La descripcion de metodologias implementadas en el
aula de clase se puede evidenciar dentro del plan de aula|
del Colegio Infantil Sintraoficiales evidenciando una
metodologia lddica introducida en las diferentes
tematicas, con el objetivo de que los estudiantes infieran
los contenidos y los cologuen en préctica.

El manual de convivencia es un recurso fundamental a
través del cual se establecen criterios que contribuyen a
la formacién integral de los estudiantes y a Ia
organizacion de la comunidad educativa. Contempla
normas y explicaciones sobre los procedimientos
necesarios para el desarrollo armonico de una sana
convivencia.

Se encuentra que en el PEI del colegio San José de Cafio
Del Oro hay evidencias especificas y descripcion de las
metodologias implementadas y estan referidas en los
siguientes aspectos aprendizaje activo, gradual,
permanente, integral, intencional, dindmico Y
colaborativo, en el que el educando descubra V|
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construya por si mismo el conocimiento, a través de un
método que lo conduzca a realizar, bajo su iniciativa,
acciones de investigacion, de comprension y de
busqueda de alternativas.

2. Lainstitucion Guillermo Angulo Gomez cuenta con una
apolitica institucional de uso y mantenimiento de
recursos para el aprendizaje con la cual garantizan que
los estudiantes tengan actividades culturales, recreativas|
y formativas; Brindando los recursos humanos,
tecnoldgicos, materiales, administrativos y financieros

2 Uso de‘germinados en procesos que conlleven a alcanzar los

| RECUrsos pedagégico objetivos de una educacion integral.

de los
recursos de

o e Dentro del PEI se enmarca que los docentes de la
aprendizaje.

institucion educativa Antonio Narifio emplean recursos|
didacticos y para el aprendizaje, el primero definido
como una herramienta (estrategia) que le permitira al
alumno adquirir un conocimiento y el segundo como los
medios disponibles para lograr un aprendizaje (revistas,
tablero, televisor, video beam, internet, celular,
computador, bafle, libros, entre otros). De esta manera
la diversidad de recursos varia de acuerdo a las
estrategias pedagdgicas que planee el docente para
abordar los contenidos.

e Dentro de los principios institucionales del PEI del
Colegio Infantil Sintraoficiales se logra evidenciar una
formacion creadora basada en los recursos pedagdgicos
apropiados para el buen desarrollo y acompafiamiento
continuo de la formacion de los estudiantes.

e En la institucion Eduardo vives campo en la
metodologia que sefiala el plan de estudio no estd
unificada por lo cual cada docente adopta su propia
metodologia

3- Lainstitucién educativa tiene un enfoque en el que los
criterios de evaluacion y la metodologia utilizada son
concertados entre estudiante — maestro. Promoviendo
el trabajo colaborativo y cooperativo. Es un enfoque
dindmico ya que se interactla entre el sujeto y el
entorno social, este enfoque cognoscitivo nos lleva a
un proceso del conocimiento por medio de la
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participacion activa del estudiante, el cual es capaz de
procesar y modificar la informacion recibida.

3. Descripcion Pos.ibilitando, su anticipacion a la realidad objetiva con
de los el fin de transformarla y no adaptarse a ella.
-Enfoque enfoques
metodol6gico | e Los enfoques metodoldgicos de la institucion educativa
S. Antonio Narifio hacen alusién a métodos de ensefianza

que respondan a las caracteristicas de la diversidad de
poblacidn, asi mismo que se articulen con el PEI, estos
dependen de los postulados que los docentes
consideren validos ya que mediante la accion
metodologica analizan la realidad estudiada

e EIl documento del PEI describe los enfoques
metodoldgicos del Colegio Infantil Sintraoficiales
como aquellos comportamientos sociales, afectivos,
habilidades comunicativas, capacidad de integrarse y
conocimientos acordes a las necesidades de las edades
fortaleciendo el ser emocional y ambiental.

e Lainstitucion educativa Eduardo vives campo cuenta
con recursos tecnoldgicos, libros y conectividad para el
aprovechamiento del aprendizaje de sus estudiantes y
facilitar el trabajo docente.

e Enel PEI del colegio San José de Cafio Del Oro no hay
referencias particulares sobre la descripcion de los
enfoques metodoldgicos.

4- La Institucion Guillermo Angulo Gomez cuenta con el
SIE (Sistema Institucional de Evaluacion) teniendo
como referentes la ley 115, 715, los decretos 1860,
1290, la resolucion 2342, y los lineamientos generales
propuestos por el MEN y PEI, donde se hace una
construccién colectiva, socializando todos los
estamentos, articulados al manual de convivencia

e Desde el SIEE de la institucion educativa Antonio
Narifio la evaluacion y promocién de los procesos de
4. Componentes valoracion se definen de acuerdo a unos criterios que son
del proceso de los estandares establecidos en funcion de lo que

90




Z

Proyecto de Investigacion Aplicada FUNIMINUTO

Corporacion Universitaria Minuto de Dios
Educacion de calidad al alcance de todos
Vigilada MinEducacion

evaluacion de razonablemente se puede esperar del estudiante, esos
_Procesos de los criterios son énfasis o referentes que incluyen conceptos,
ovaluacion de aprendizajes. imaginarios y estrategias pedagdgicas para tener en

los Cuenta en el proceso de disefio, implementacion o
N gestion de las evaluaciones, talleres, guias o tareas.

aprendizajes. v' Los Estandares Nacionales Basicos de
Competencias.

v Los Logros que determine la Institucion.

v Los Indicadores de desempefio elaborados por |
Institucion.

v' El desarrollo y cumplimiento de los procesos
metodoldgicos de la evaluacidn, autoevaluacién
coevaluacion y evaluacion tipo icfes.

e Los componentes del proceso de evaluacion de los
aprendizajes se evidencian dentro del documento del
PEI del Colegio Infantil Sintraoficiales valorando el
enlace y la obtencion de logros de acuerdo a los
conocimientos adquiridos, del mismo modo disefiar e
implementar estrategias para apoyar las dificultades de
los estudiantes, aportando a la autoevaluacion
académica de la institucién un proceso veraz y de
calidad.

e La institucién Edgardo vives campo se rigen por los
siguientes criterios:
Continuo
Integral
Sistematica
Flexible
Interpretativa
Participativa
Formativa

ASANENENENENEN

e Enel PEI del colegio San José de Cafio Del Oro
encontramos los componentes del proceso de
evaluacion de los aprendizajes y estos direccionan la
evaluacion formativa y continua, diversa y durante todo
el afio escolar.

5- EI PEI de la institucion educativa tiene dentro de sus
objetivos educativos, fomentar el interés y el respeto
por la identidad cultural de los grupos étnicos, ademas
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fomentar en la institucion educativa, practicas
democraticas para el aprendizaje de los principios y
valores de la participacion y organizacion ciudadana y
estimular la autonomia y la responsabilidad.

e Laensefianza desde la interculturalidad, etnoeducacion,
convivencia y  ciudadania, estd  enmarcada
principalmente en los PIA de &reas como ciencias
sociales, ciencias politicas, ética y catedra para la paz,
en donde los docentes identifican los intereses de los
estudiantes, sus valores culturales, su proyecto de vida,
de lo cual se desprende el educativo, diagnostican la
realidad de la comunidad y su relacién con la region, el
pais y el mundo, generando a través dialogos de saberes
que permiten fomentar la convivencia y el respeto a |

5. Ensefianza diferencia en la comunidad escolar. En las demés areas
desdela se da a través de los proyectos obligatorios y la
interculturalid transversalizacion de los contenidos que se orientan en
ad, B el aula.
etnoeducacion

-Estructuras y _convivencia
caracteristicas. y
ciudadania. e Las ensefianzas desde estos cuatro temas

interculturalidad, etnoeducacién, convivencia y
ciudadania, dentro del Colegio Infantil Sintraoficiales
se trabajan dentro del plan de aula llevando a cabo el
desarrollo de proyectos transversales, actos culturales,
lecturas, trabajo de campo, retroalimentaciones y
aprendizajes significativos para ser colocados en
practica.

e En la institucién educativa Edgardo vives campo no
aplica la interculturalidad y Etnoeducacion, pero si
aplica la convivencia y ciudadania ya que la institucion
maneja proyectos de convivencia hacia la sociedad y he
involucran padres de familia en su entorno escolar por|
medio de la transversalidad en las areas de ciencias
sociales y catedra de la paz

e Respecto al documento sobre el plan de estudio de la
institucion educativa San José de Cafio Del Oro con
respecto a la ensefianza desde la interculturalidad,
etnoeducacion, convivencia y ciudadania, se evidencia
que no se imparte un area relacionada especificamente
con la cultura de la comunidad y por ende que fomente
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la interculturalidad, etnoeducacién, convivencia 'y
ciudadania. Aunque, se hace mencién en el PEI de la
institucion sobre una catedra de estudios
afrocolombianos. Esta catedra no se menciona como
area en el plan de estudios institucional

6- La institucion educativa Guillermo Angulo Gomez
adopta como criterio fundamental la promocién de I3
dignidad de la persona humana (el ser), inspirada por sus
mas profundos ideales (el deber ser); capacitada para la
accion y el servicio (el hacer) y preocupada por la
busqueda del conocimiento en las mas variadas formas
del nivel superior (el saber).

e El aprendizaje de los estudiantes en el marco de la
interculturalidad y la etnoeducacion, convivencia y
ciudadania, se da a través de la contextualizacion de los
contenidos, proyectos transversales y orientaciones de
los docentes, ya que dentro de los propositos de
formacidn la Institucion Educativa Antonio Narifio
pretende favorecer el pleno desarrollo de la
personalidad del educando, posibilitandole su acceso a
la cultura, al conocimiento cientifico y tecnoldgico y a
la formacion en valores éticos, civicos, estéticos,
morales, ciudadanos, religiosos, ambientales, que le
faciliten su protagonismo en el desarrollo sociocultural
del pais

e Dentro de manual de convivencia del Colegio Infantil
Sintraoficiales se establecen reglas y normas que
ayudan a mantener una sana convivencia con los

6. Aprendizajes estudiantes, este aprendizaje genera de forma positiva
en el marco porque la forma de relacionarse es basada en el respeto
de la _ y la aceptacion de los diferentes miembros de la
interculturalid comunidad educativa, sin discriminar a nadie.
ady la Al mismo tiempo se evidencia en el desarrollo de la

etnoeducacion ética, el comportamiento en todas las areas y mas adn

-Proceso _ convivencia los trabai I
ensefianza y en los trabajos grupales.
aprendizaje ciudadania.

e Lainstitucion Edgardo vives campo en su marco de
referencia Se inspira en los derechos humanos
universales o fundamentales del hombre, Tiene
claridad sobre los principios que fundamentan la accion
educativa al igual que sobre su misién y objetivos.
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Percibe al estudiante como ser integral y agente de su
propio desarrollo.

e Es importante resaltar que en el documento PEI del
colegio San José de Cafio Del Oro se encuentran
referencias particulares sobre el aprendizaje en el
marco de la interculturalidad y la ethoeducacion,
convivencia y ciudadania. Se encuentran puntualmente
citadas en los objetivos especificos del documento de
esta manera “educar a los estudiantes para la proteccion
de la identidad y de los derechos de las comunidades
afrodescendientes de Colombia como grupo étnico en
el contexto de la globalizacion, de la diversidad y del
multiculturalismo a través del desarrollo de la catedra
de estudios afrocolombianos.
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Anexo 4

GUION DE GRUPO FOCAL
POBLACION: DOCENTE

DURACION: 1 hora 10 minutos

Cordial Saludo para Todos y Todas las participantes:

Bienvenidos compafieros y tutores queremos agradecerles en la participacion del grupo focal que tiene por tema: alcance
de las estrategias didacticas, en el cual lo Ilevaremos a cabo desde su experiencia y conocimientos acerca de las mismas.
El grupo 4 abordara de igual forma los siguientes objetivos:

v Valorar los alcances de las estrategias didacticas implementadas por los docentes en el contexto de sus

instituciones educativas.

v' Generar recomendaciones para el fortalecimiento de las practicas pedagdgicas interculturales,

etnoeducativas, de sana convivencia y ciudadania en la escuela.

v’ Disefiar y crear entre todos, ambientes de ensefianza y aprendizajes para nuestra practica pedagdgica.

Con la finalidad de que no haya informacion perdida, les solicitamos su autorizacion para poder audio grabar la sesion,
enfatizando que la informacidn recaba sera anénima y confidencial, la sesiones tendran duracion de cuarenta a cuarenta
y cinco minutos y durante este tiempo no esta permitido el uso de celulares o las salidas del aula a menos que ustedes
necesiten salir al bafio, el cual serd de manera ordenada y uno por uno. ¢Existe alguna duda sobre la dinamica y el objetivo

del grupo? (se resuelven las dudas) Muchas gracias, entonces daremos comienzo con las preguntas.

ENCUADRE

Les agradezco por su participacion, colaboracion, y opinién en este grupo focal. Y por ello quiero aclarar que todas las
respuestas son validas, no hay respuesta correcta o incorrecta, ni para crear controversias o debates, la idea es crear una

lluvia de ideas, donde tomaremos en cuenta todos los puntos de vista y experiencias de cada uno de ustedes, tendran un
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minuto por intervencion, mi compariera Rocio Cabrera nos estard acompafiando con la medicion de tiempo, la cual nos
estara indicando cuando se le esté agotando el tiempo de su intervencion o su tiempo a terminado asi que por favor

concluya con su idea.

Presentacion del moderador del grupo y breve explicacion introductoria:
1. presentacion del moderador del grupo del proyecto de investigacion da a conocer el proposito del encuentro.

2. Solicitar autorizacion para grabar (grabadora de voz) la sesion, explicando la importancia y la finalidad de la

grabacion para la realizacidn de un buen analisis de la informacion recolectada.

3. Aclarar la confidencialidad y el anonimato de las participantes del grupo a la hora de redactar los resultados

obtenidos.
4. Para facilitar el andlisis de la informacion, es importante pedir al grupo que respeten los turnos de opinién.

5. Hacer especial énfasis en que no hay respuestas correctas ni incorrectas. No se trata de valorar sus respuestas, si

estas estan bien o mal, es decir, no importa quién lo dice, sino qué se dice y por qué se dice.
6. Agradecimiento al grupo
la sesidn seria aproximada de una hora (1) y 10 minutos

preambulo: Antes de iniciar y para el buen desarrollo de la actividad, se pregunta a los participantes ¢existe alguna pregunta

0 inquietud antes de comenzar?

DESARROLLO

Para iniciar se le pide cordialmente a todos los participantes que hagan una pequefia presentacion, en donde mencionen su

nombre, edad, profesion...
preguntas:

Docente:
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PREGUNTAS - AJUSTADAS

N° item

¢cOmo sus précticas pedagdgicas abordan la

1 interculturalidad, la etnoeducacion, la convivenciay
ciudadania con los estudiantes?
¢Como describe las estrategias didacticas que usted
como docente implementa en su institucion para el

2 fortalecimiento de los procesos de interculturalidad,
etnoeducacion Convivencia y ciudadania?

Desde su reflexion como docente ¢como fortaleceria
su praxis pedagdgica para mejorar la formacion de

3 interculturalidad, etnoeducacion Convivencia y

ciudadania?

¢De qué manera la institucion preserva la tradicion
4 cultural del territorio?

¢ Cudles estrategias didacticas emplean en sus aulas
5 de clases? ¢el modelo aplicado es afines al contexto

donde laboran?

APARTADO DE LA ACTIVIDAD A REALIZAR

CIERRE

Considerando los puntos mas importantes retomados en la sesion podemos rescatar los siguientes:

Al finalizar se le preguntara al grupo focalizado si tienen alguna duda de los temas planteados y cuales son: ¢;Hay alguna

duda o comentario?

Les reiteramos nuestro agradecimiento por su valiosa participacion, y nos vemos hasta la proxima sesion.

97




Z

Proyecto de Investigacion Aplicada FUNIMINUTO

Corporacion Universitaria Minuto de Dios
Educacion de calidad al alcance de todos
Vigilada MinEducacion

Se agradece a todos los presentes, por su valiosa participacion, por compartir sus experiencias, ideas, aportes, comentarios
y perspectivas que expresaron, ya que son de gran valor y ayudan a enriquecer nuestra investigacion, ya que se las tendra
en cuenta y ayudaran en el proceso de poder construir con ellas mejores propuestas, didacticas y acciones parel
fortalecimiento de las practicas pedagogicas interculturales, etnoeducativas, de sana convivencia y ciudadania en la
escuela.

Anexo 5
Andlisis Validacién de Instrumentos

Para la recoleccion de la informacién del proyecto de investigacion en curso se decidio implementar tres
instrumentos, entrevista semiestructurada, matriz de datos y Guion de grupo focal, para realizar la validacion de los
instrumentos se cont6 con la experiencia de dos validadores por instrumento, lo que permitio, verificar la pertinencia de
estos, la calidad de las preguntas implementadas y por supuesto si cumplian con los objetivos planteados en la
investigacion en curso.

Para la realizacion de la validacion se tuvo en cuenta el documento de investigacion Aplicada 11- Anexo,
Validacion de Instrumentos de Recoleccion de Informacidn, el cual fue proporcionado por la universidad Minuto de
Dios. Este documento tiene en cuenta 5 categorias a evaluar: redaccion, contenido, congruencia y pertinencia del
instrumento.

La redaccion se refiere a la forma en la que las preguntas estan elaboradas, en relacion con los objetivos del
proyecto; el contenido se refiere a la pertinencia de la informacion requerida por los participantes, si la informacion que
se pretende recolectar se encuentra entre las categorias establecidas en la investigacion, la congruencia se refiere a la
relacion de coherencia entre el instrumento y los objetivos a alcanzar en la investigacion, al igual que la relacion entre las
categorias a desarrollar y la pertinencia esta sujeta a la relacion entre el instrumento a aplicar y la finalidad de la
investigacién enmarcada en los objetivos planteados.

Para la validacion de la entrevista semiestructurada, se cont6 con dos expertos los cuales fueron, Cesar Augusto
Callejas Salazar, Magister en Educacion en la linea de didactica de las ciencias sociales y formacion ciudadana, Doctor
en ciencias de la Educacion y Dimas del Rosario de Avila Torres, Magister en Educacion Intercultural Multilingie,
Doctora en cultura y Educacion en América Latina.

Resultados validadores 1y 2 Entrevista semiestructurada

Instrumento validado calificacién Observaciones
Entrevista a Docentes Mejorar la redaccion de la | La mayoria de las preguntas
pregunta 1, las demas abordadas en el instrumento

preguntas sin sugerencias. | se encuentran en relacion
con los objetivos planteados

Entrevista a Padres de Cambiar o mejorar las y estan pensadas en relacion
Familia preguntas 2, 3, 4, 7, 11. a cada miembro de la
comunidad educativa, las
Entrevista a estudiantes Sin sugerencias sugerencias de cambio para
las preguntas hacia los
Entrevista a directivos Sin sugerencias padres de familia, estan

relacionadas con el
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conocimiento que estos
tienen acerca del desarrollo
de las actividades y
metodologias
implementadas por los
docentes en sus clases.

Fuente de elaboracion propia. 2023

Segun los validadores 1 y 2 del instrumento entrevista, en cuanto a los items de congruencia, amplitud de
contenido, y pertinencia, el instrumento es excelente, en cuanto a los items de redaccion y claridad y precisidn, estos son
buenos. Se tomd en cuenta las observaciones dadas en cuanto a la entrevista a padres de familia ya que segun la
validacion de los expertos, existian preguntas que pueden exceder el conocimiento de los padres de familia al no estar
presentes en el desarrollo de las clases o planeacion de los docentes. No obstante, la relacion existente entre las preguntas
para los miembros de la comunidad educativa es muy facil de constatar. Las observaciones fueron tenidas en cuenta y los
cambios se realizaron segun las sugerencias dadas posteriores a la validacion.

Para la validacion de la Matriz de datos, se tuvo en cuenta la colaboracién de los expertos, Lucia Quintana

Caracas Licenciada en biologia y quimica, magister en ensefianza de las ciencias exactas naturales, doctora en Educacion

y de Angela Maria tejada Granada, Licenciada en Biologia y Quimica, Magister en Educacion.

Resultados Validadores 1 y2 Matriz de datos

Instrumento validado Calificacion Observaciones
En cuanto a la redacciony
Matriz de datos Excelente claridad en las preguntas y

del instrumento como tal,
los evaluadores expresaron
que se encuentran muy bien
elaborados, sin sugerencias
para hacer cambios

Fuente de elaboracion propia. 2023

Segun los validadores 1 y 2 del instrumento Matriz de datos, en cuanto a los items de congruencia, amplitud de
contenido, pertinencia, redacciony claridad y precision, estos son excelentes, afirmando que el instrumento disefiado
contribuye a el propdsito del proyecto de investigacion planteado, al igual que apunta a los objetivos propuestos, en
cuanto a la redaccion de los items son comprensible al lector, contribuyendo a identificar la informacidn necesaria que
aporte a el desarrollo de la investigacion segun el andlisis de los documentos establecidos, para tal fin.

Luego de validacion de los expertos se realizaron los cambios sugeridos, para la implementacion del instrumento.
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Para la validacion del instrumento guion de grupo Focal, se tom6 en cuenta la validacion de los expertos Diosa
Merys Ortiz Dominguez, Licenciada en Ciencias Sociales, especialista en Informatica educativa, Magister en Gerencia
Educativa, actualmente cursa el Doctorado en Educacion interculturalidad y territorio y la experta Isabel Zulima Parejo
Bovea, Licenciada en necesidades Educativas Especiales y Magister en educacion.

Resultados Validadores 1y 2 Guion de grupo focal

Instrumento validado Calificacién Observaciones
Mejorar la redaccion de las | Los validadores recalcaron
preguntas 1y 5 la pertinencia de las
La pregunta 2 esta preguntas, las cuales
excelente, la pregunta 3 se | cumplen con los objetivos
califico como buenay la planteados, mas sin
pregunta 4 se pide sea embargo se pide poner en
cambiada preguntas separadas los
temas de interculturalidad y
Guion de grupo focal etnoeducacion, puesto que

los validadores consideran
importante estén en
preguntas separadas ya que
los participantes podrian
tener connotaciones
diferentes de ambos
conceptos.

En cuanto a la pregunta
numero 4, la cual piden sea
cambia, de manera tal que
sea abierta para que las
respuestas de los
participantes aporten
informacion valiosa al
proceso.

Fuente de elaboracion propia. 2023

La calificacion dada por los validadores del guion de grupo focal, fue la siguiente, el validador 1 en congruencia
de los items dice son excelentes al igual que la pertinencia, la amplitud del contenido, la Redaccion de los items y la
claridad y precision son buenos, mas sin embargo difiere un poco de las apreciaciones del validador 2 ya que este
considera que en cuanto a congruencia de los items son bueno, al igual que la amplitud de contenidos, claridad y
precision, en cuanto a Redaccion de los items considera es aceptable y pertinencia excelente.

Después del analisis de la validacion de los expertos, se realizo las respectivas modificaciones al instrumento
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teniendo en cuenta las sugerencias dadas.

Validacion de expertos Instrumento Entrevista
JUICIO DE EXPERTO SOBRE LA PERTINENCIA DEL INSTRUMENTO
INSTRUCCIONES: Coloque en cada casilla la letra correspondiente al aspecto cualitativo que le parece que
cumple cada Item y alternativa de respuesta, segun los criterios que a continuacion se detallan. E= Excelente / B= Bueno

/ M= Mejorar / X= Eliminar / C= Cambiar.

Las categorias a evaluar son: Redaccion, contenido, congruencia y pertinencia. En la casilla de observaciones
puede sugerir el cambio o correspondencia.

PREGUNT ALTERNATIV OBSERVACIONES
AS AS

N° Item E B M X C

ZAEERA X ¢Como los profesores de sus hijos

0 acudidos implementan en las
reuniones y escuelas de padres
temas relacionados con
interculturalidad, etnoeducacion,

convivenciay ciudadania?

¢Cuales estrategias utilizan en la
Institucién en las actividades que
vinculan padres de familia, para
orientar los temas relacionados
con etnoeducacion,
interculturalidad, convivencia o
ciudadania?  Conoce  alguna

aplicada a los estudiantes
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Educacion de calidad

4 X X cconoce el SIEE de la
Institucion, En qué como esta
definida la forma de ensefianza
yevaluacion para los

estudiantes? Y como
inciden en los aspectos
culturales de lacomunidad?

r X I ¢En qué aspectos considera usted
que la forma como ensefian los
docentes de la institucion

educativa donde estudia su hijo o
acudido, inciden en los aspectos
culturales dela comunidad?

En la entrevista a padres de familia existen preguntas que pueden exceder el conocimiento de los padres de
familia al no estar presentes en el desarrollo de las clases o planeacién de los docentes. No obstante, la relacion existente
entre las preguntas para los miembros de la comunidad educativa es muy facil de constatar. Sin embargo, podrian
reformularse algunas preguntas realizadas a los padres de familia y que estén mas en sintonia con los espacios propios de
formacion o interrelacion entre la escuela y ellos mismos, a saber: escuelas de padres, reuniones, tareas a realizar con el
apoyo de padres de familia, actividades extracurriculares que vinculen al padre de familia, entre otros.

Evaluado por:

Nombre y Apellido: CESABA@GU LLEJAS SALAZAR
C.C.: 71193715 Firma: 7

CESAR AUGUSTO CALLEJAS SALAZAR

IDENTIFICACION INSTITUCIONAL

CONSTANCIA DE VALIDACION

Yo, César Augusto Callejas Salazar , titular de la

Ceédula de Ciudadania N* _T71193715 . de profesion
Docente, Magister en Educacion . ejerciendo

actualmente como docente de aula , en la

Institucion Educativa Antonio Narnifio

Por medio de la presente hago constar que he revisado con fines de Validacion

del Instrumento (cuestionario), a los efectos de su aplicacion al personal que labora en

Luego de hacer las observaciones pertinentes, puedo formular las siguientes

apreclaciones.

DEFICIENTE | ACEPTABLE BUEND EXCELENTE

Congruencia de [tems X

Amphitued de contenido X
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CURRICULUM VITAE DE LOS EXPERTOS

EXPERTO 1:

Nombre completo: Dimas del Rosario De Avila Torres

Cargo: Magister en Educacion Intercultural Multilingiie

Doctora en Cultura v Educacion en Ameérica Latina.

Magister de la Umiversidad de las Regiones Autonomas

de Las Costas Caribe Nicaragiiense (URACCAN)

Doctorado: Umiversidad de Artes y Ciencias Sociales, Chile (UARCIS)

Institucion: Instituto Manuel Zapata Olivella.

Breve descripcion de su experiencia laboral e investigativa:

Licenciada en Educacion Preescolar. docente en Preescolar, Basica (pnimaria v Secundana) v
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EXPERTO 2:

Nombre completo: César Augusto Callejas Salazar

Cargo: Magister en Educacion en la linea de Didactica de

las Ciencias Sociales v Formacion Ciudadana, Universidad de
Antioquia

Doctorando en Ciencias de la Educacion- Universidad Nacional
de la Plata, Argentina.

Institucion: Institucion Educativa Antonio Narifio

Breve descripcion de su experiencia laboral e investigativa:

Docente de catedra Universidad de Antioquia en el area de Teoria de las Ciencias Sociales,
Facultad de Psicologia, Director de la Corporacion de Educacion la Inmaculada (Educacion
para el Trabajo v el Desarrollo Humano), Docente de Aula de Ciencias Sociales, Politicas y
Economicas con experiencia de 15 afios en la Secretaria de Educacion de Antioquia,
Secretario de Educacion Municipal 2016-2019, Evaluador de provectos BUPPE UdeA,
Jurado de proyectos de investigacion de Maestria UdeA.
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Proyecto de Investigacion Aplicada

Validacion de expertos Instrumento Matriz de Datos

JUICIO DE EXPERTO SOBRE LA PERTINENCIA DEL INSTRUMENTO
INSTRUCCIONES:

Coloque en cada casilla la letra correspondiente al aspecto cualitativo que le parece quecumple cada item y
alternativa de respuesta, segun los criterios que a continuacion se detallan.

E= Excelente / B= Bueno / M= Mejorar / X= Eliminar / C= Cambiar

Las categorias a evaluar son: Redaccion, contenido, congruencia y pertinencia. En la casilla de observaciones
puede sugerir el cambio o correspondencia.

PREGUNTAS ALTERNATIVAS OBSERVACIONES

Ne tem E B M X C
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En cuanto a la pertinencia el item contribuye a
evaluar el proposito de caracterizar la
propuesta

Objetivo 1 X En cuanto a la redaccion el item es

Especifico comprensible al lector.
El contenido y la congruencia del item son
acordes a la propuesta
En cuanto a la pertinencia el item contribuye a
evaluar el propdsito de la identificacion de la
propuesta

Objetivo 9 X En cuanto a la redaccion el item es

Especifico comprensible al lector.
El contenido y la congruencia del item son
acordes a la propuesta

Evaluado por: Nombre y Apellido:

|
Angela Marfa Tejada GKanagld . 2

C.C.:__30412 223 Firma;

IDENTIFICACION INSTITUCIONALCONSTANCIA DE VALIDACION

Yo, Angela Maria Tejada Granada, titular de laCédula de Ciudadania N° 30 412 223, de profesion Licenciada

en Biologia y Quimica — Mgtr. en educacidn, ejerciendoactualmente como docente de aula en la institucién

educativa Miracampos.

Por medio de la presente hago constar que he revisado con fines de Validaciondel Instrumento (Matriz de

analisis documental), a los efectos de su aplicacion al personal que labora en las Instituciones educativas: 1.E
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Guillermo Angulo Gémez, I.E Antonio Narifio, Colegio infantil Sintraoficiales de Floridablanca, I.E Distrital
Edgardo Vives Campo, |.E San José.

Luego de hacer las observaciones pertinentes, puedo formular las siguientesapreciaciones.

DEFICIENT| ACEPTABL BUENO | EXCELENT
E E E
Congruencia de X
Items
Amplitud de X
contenido
Redaccion de los X
Items
Claridad y X
precision
Pertinencia X

En Quinchia - Risaralda, a los 28 dias del mes de abril del 2023.

e >
?(

Firma
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CURRICULO VITAE DE LOS EXPERTOS

EXPERTO 1:
Nombre completo: Lucia Quintana Caracas

Cargo: docente de planta nombrado en propiedad

Licenciatura en Biologia y Quimica. Universidad de Pamplona. N. de S. Colombia Tesis meritoria

Magister Ensefianza de las Ciencias Exactas y Naturales. 2012 — 2014. Universidad Nacional de Colombia
Doctor en Educacion 2016 — 2018. Universidad de Baja California — México. Tesis Suma Cum

Doctorado en didactica. 2020 — actualmente. Universidad Tecnoldgica de Pereira. 1V cohorte. En 3er afio de
formacion doctoral.

Institucion: Institucion Educativa Sebastian de Belalcazar

Breve descripcién de su experiencia laboral e investigativa:

Docente en propiedad de Ciencias Naturales y Ed. Ambiental (Biologia y Quimica)
Secretaria de educacion municipal Palmira (Sector oficial). 2005 — Actualmente. Colegio Militar General Agustin
Codazzi. Septiembre 2002 — junio 2005. Docente de catedra departamento Ciencias Exactas y Naturales Universidad de
Pamplona (N. de S.). Febrero 1997 — diciembre 1999

Publicaciones

De carécter internacional: La investigacion guiada en la red como estrategia didactica para orientar la blsqueda
de informacion como apoyo a las competencias cientificas en la educacion basica secundaria. Modalidad: Ponencia.
Revista Tecne, Episteme y Didaxis: TED. Afio 2014, Numero Extraordinario. ISSN Impreso: 0121-3814, ISSN web:
2323-0126 Memorias, Sexto Congreso Internacional sobre Formacion de Profesores de Ciencias. 08 al 10 de octubre de
2014, Bogota — Colombia.

De caréacter nacional: Pediculosis en escolares del sector norte del municipio de Pamplona. Modalidad: Cartel.
En asocio con Wlda Margarita Becerra y Martha Nayive Contreras. Biomeédica. Revista del Instituto Nacional de
Salud. Volumen 17 suplemento No. 2 Noviembre, 1997. ISSN Impreso: 0120 — 4157. Bogota — Colombia.
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EXPERTO 2

Nombre completo: Angela Maria Tejada Granada
Cargo: Docente de aula

Licenciada en Biologia y Quimica en el afio 2003
Magister en Educacion

Institucidn: Institucion educativa Miracampos

2l

Desempefio mi labor como docente desde hace 18 afios, contando con experiencia en basica primaria, segundaria
y media técnica.

Breve descripcién de su experiencia laboral e investigativa:

Obtuve mi licenciatura en Biologia y Quimica en el afio 2003, he trabajado en 5 instituciones, estudié la Maestria
en educacion con tesis de grado titulada “Saberes ancestrales de la comunidad indigena de Florencia sobre la identidad
étnica y el territorio que al proceso de educacion propia de la Institucion Educativa Florencia (Riosucio - Caldas)
aportando al proceso de educacion propia de la institucion educativa.
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Validacién de expertos Instrumento Guion de Grupo Focal

JUICIO DE EXPERTO SOBRE LA PERTINENCIA DEL INSTRUMENTO

INSTRUCCIONES:

Coloque en cada casilla la letra correspondiente al aspecto cualitativo que le parece que cumple cada item y
alternativa de respuesta, segun los criterios que a continuacion se detallan. E= Excelente / B= Bueno / M= Mejorar / X=
Eliminar / C= Cambiar Las categorias a evaluar son: Redaccidn, contenido, congruencia y pertinencia. En la casilla de
observaciones puede sugerir el cambio o correspondencia.

OBSERVACIONES DE LOS DOS EVALUADORES

VALIDADOR #1

PREGUNTAS ALTERNATIVAS
N°® Item E/ B M|X|C

OBSERVACIONES

[Son dos preguntas. Atendiendo que
‘Interculturalidad™ y “Etnoeducacion™
siendo dos términos que se relacionan,
conceptualmente tienen connotaciones
distintas. Sugiero se acoten en momentos

[.Qué concepto tiene sobre la
1 fnterculturalidad v la X
etnoeducacion?

diferentes.
L. Como en su quehacer Muy acertada la pregunta, enfocada solo a
docente, fortalece la a Interculturalidad y llevara a los actores
2 idactica de la X hacer una lluvia de idea y descripeion de
interculturalidad? pcclones pedagogicas concretas.

[nsisto en no senalar las dos categorias en

LQué estrategias ladico- una misma pregunta. Las estrategias
pedagogicas han pedagogicas sobre interculturalidad se
kconsiderado para la pecotaron con la pregunta anterior. Sugiero
3 limplementacién de la X dejar solo lo relacionado con la
interculturalidad y la etnoeducacion. (quite la palabra “ladico™
etnoeducacion? podria ser parte de la respuesta de los
pctores)

[En la primera pregunta espera una
respuesta cerrada que no le aporta

T .. informacion valiosa al proceso.
| La institucién participa en

4 frabajos comunitarios y

. o X Bugiero: ;jDe qué manera la Institucion
kuiles son? =

hace presencia en y con la comunidad? o
. De qué manera la institucion preserva la
fradicion cultural del terntorio?

as estrategias didacticas que [Importante pregunta, ya que busca validar
implementan en sus aulas de kel nivel de pertinencia entre el trabajo
5 : X - .

klase son acordes al pedagogico del aula y la realidad del

contexto donde ustedes kontexto. Sin embargo. hav gue modificar

laboran? a redaccion de la preguntar, asi escrita se
prricsgaria a una respuesta cerrada: Si o
MNo.

DIOSA MERYS ORTIZ DOMINGUEZ

S ——— e mwme mE #w u" Ww
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VALIDADOR # 2 casilla de observaciones puede sugerir el cambio o correspondencia.

PREGUNTAS ALTERNATIVAS OBSERVACIONES

N* Item a|b|c|d]|e

| Redaccion M Especificar con clandad las preguntas de presentacion
de los docentes entrevistados

2 Contenido B El guion detalla paso por paso la entrevista del grupo
tocal

3 Congruencia B e evidencia una organizacion entre las etapas del

proceso de la investigacion

Se sugiere estimar un tiempo entre cada etapa de la
entrevista para cumplir con la distribucion plancada del
I hora y 10 minutos

4 Pertinencia E El guion del grupo focal es pertinente con linea de
investigacion.

IBEL ZULIMA PAREJO BOVEA

C.C.: 36694778 Firma: Ibel Parejo
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CONSTANCIA DE VALIDACION

Yo, Diosa Merys Ortiz Dominguez, titular de laCédula de  Ciudadania N°

57433028, de profesion Docente, ejerciendo actualmente como docente, en la

Institucion Educativa Distrital Edgardo Vives Campo.

Por medio de la presente hago constar que he revisado con fines de Validaciondel

Instrumento (cuestionario), a los efectos de su aplicacion al personal que labora en

Institucion Educativa Distrital Edgardo Vives Campos.

Luego de hacer las observaciones pertinentes, puedo formular las siguientes

apreciaciones.

DEFICIENTE | ACEPTABLE BUENO EXCELENTE
Congruencia de Items X
Amplitud de contenido X
Redaccion de los items X
Claridad v precision X
Pertinencia X

En Santa Marta, a los 22 dias del mes de abril del 2023

Diosa Merys Ortiz Dominguez
Firma
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CONSTANCIADE VALIDACION
Yo, _ IBEL ZULIMA PAREJO BOVEA , ttular de la
Cédula de Ciudadania N°_36694778 . de profesion
Lic. En Necesidades Educativas Especiales v Me. En Educacion, gjerciendo
actualmente como Docente , en la

Institucion Edgardo Vives Campo

Por medio de la presente hago constar que he revisado con fines de Validacion
del Instrumento (cuestionarno), a los efectos de su aplicacion al personal que labora en

Institucion Educativa Distrital Edgardo Vives Campos.

Luego de hacer las observaciones pertinentes, puedo formular las siguientes

apreciaciones.

DEFICIENTE| ACEPTABLE BUENO EXCELENTE

Congruencia de X

[tems

Amplitud de X

contenido

Redaccion de los X

[tems

Claridad y precision

Pertinencia

En Santa Marta , alos 23 dias del mes de Abnl del 2023

Ibel Parejo

Firma
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Curriculum vitae de los expertos

EXPERTO 1:
Nombre completo: Diosa Merys Ortiz Dominguez
Licenciada en Ciencias Sociales de la Universidad del Magdalena
Magister en Gerencia Educativa con la Universidad Dr. Rafaél Belloso Chacin_ URBE de Venezuela, titulo convalidado
en Colombia por la Resolucién del 10 de junio del 2016.
Doctorado en Educacion, Interculturalidad y Territorio de la Universidad del Magdalena, 3er afio de formacion doctoral.
Cargo: Docente Institucion:
IED: Edgardo Vives Campo

Breve descripcidn de su experiencia laboral e investigativa:

Se ha desempefiado como docente de aula en los diferentes niveles de Educacion Escolar: basica y media con una
trayectoria que supera los quince afios de experiencia pedagdgica. Estuvo vinculada al Programa Todos A Aprender_
PTA desde su inicio (2011) hasta el afio 2015. Ha orientado programas de acompafiamiento pedagogico en la linea de
Posgrado con la Universidad del Norte de la ciudad de Barranquilla, bajo el Programa Becas para la Excelencia Docente.

EXPERTO 2:

Nombre Completo: IBEL ZULIMA PAREJO BOVEA

Magister en Educacion. Universidad del Norte (2012), Enfasis en Cognicion
Lic, en Necesidades Educativas Especiales. Universidad del Magdalena (2004)
Cargo: Docente

Institucion: EDGARDO VIVES CAMPO

Breve descripcion de su experiencia laboral e investigativa:

Licenciada, en Necesidades Educativas Especiales, he trabajado en, IED. Edgardo Vives Campo. Docente de Aula
(agosto 2015 - actual), Docente de Aula (enero 2009- agosto 2015), en el Colegio Bilingue Elisa Diazgranados,
Psicoorientadora y Docente en el Centro de Atencion Integral Especializado Huellas. (Fundacion - Mag). Educadora
Especial. (2010- 2013).

Soy una persona comprometida con mi labor docente, dinamica, emprendedora, capaz de asumir los retos que el &ambito
educativo exige en la actualidad. Me desempefio en el area de la educacién, de manera global e integral, en procesos de
ensefianza con poblacion vulnerable, con poblacidn de estudiantes con Necesidades educativas especiales, como docente
de aula regular y asesora de proyectos de investigacion.
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