Educacion de calidad al alcance de todos

D Eonontin i e e e [
© Corporacién Universitaria Minuto de Dios

Rectoria Eje Cafetero

Analisis de los Riesgos Ergondémicos en los Puestos de Trabajo Operativos de Soldadura en

Colombia durante los afios 2015-2022

Andrea Marcela Balanta Leudo

Corporacidn Universitaria Minuto de Dios
Rectoria Eje Cafetero
Sede - Pereira
Programa: Administracién en Seguridad y Salud en el Trabajo

Diciembre de 2023

Personeria juridica: Resolucién 10345 del | de agosto de 1990 MEM 1
Vigilada MinEducacién

www.uniminuto.edu



Educacion de calidad al alcance de todos

D Eonontin i e e e [
© Corporacién Universitaria Minuto de Dios

Rectoria Eje Cafetero

Analisis de los Riesgos Ergondmicos en los Puestos de Trabajo Operativos de Soldadura en

Colombia durante los anos 2015-2022

Andrea Marcela Balanta Leudo
Monografia presentada para optar por el titulo de: Administrador en Salud Ocupacional

Asesor:

Cristian Alfonso Torres Jiménez

Corporacidn Universitaria Minuto de Dios
Rectoria Eje Cafetero
Sede - Pereira
Programa: Administracidn en Seguridad y Salud en el Trabajo

Diciembre de 2023

Personeria juridica: Resolucién 10345 del | de agosto de 1990 MEM 2
Vigilada MinEducacién

www.uniminuto.edu



D Eonontin i e e e [
© Corporacién Universitaria Minuto de Dios

Educacion de calidad al alcance de todos

Rectoria Eje Cafetero

Dedicatoria

El siguiente trabajo esta dedicado a Dios quien me ha brindado la fortaleza para superar
adversidades y miedos guiandome por el camino del bien, alejando de mi vida todas aquellas cosas
malas que me impidan avanzar alcanzar mis suefos, a Dios le agradezco por no dejarme desfallecer en
esas dificultades que marcaron mi vida para siempre, a mi madre Fabiola Maria Leudo Rivas quien me ha
brindado el apoyo para alcanzar mis metas, por el apoyo econdmico que me ha bridando para lograr
terminar esta carrera, a mis hijos Daniel Esteban y Samuel Balanta quienes son el pilar de mis suefos y
anhelos para ser alguien mejor, a mi hermana por el apoyo que cada dia me brinda con mis hijos

aportando al cumplimiento de este gran suefio de ser profesional.

Personeria juridica: Resolucién 10345 del | de agosto de 1990 MEM 3
Vigilada MinEducacién

www.uniminuto.edu



D Eonontin i e e e [
© Corporacién Universitaria Minuto de Dios

Educacion de calidad al alcance de todos

Rectoria Eje Cafetero

Agradecimientos

A mi Dios por la oportunidad de permitirme estudiar y dar ejemplos a mis hijos que, aunque con
sacrificios se pueden lograr los suefios.

Al amor de mi vida Deybi Hoyos Ocampo que, aunque ya no hace parte de este mundo vive en
mi corazon, le agradezco por llegar a mi vida en ese momento que mas lo necesitaba, por darme la
oportunidad de conocer el amor a su lado y brindarme ese gran apoyo para mis hijos; pero sobre todo le
agradezco por darme ese gran valor de mujer que por hoy me identifica y convierte en una grande y

maravillosa mujer.

Personeria juridica: Resolucién 10345 del | de agosto de 1990 MEM 4
Vigilada MinEducacién

www.uniminuto.edu



D Eonontin i e e e [
© Corporacién Universitaria Minuto de Dios

Educacion de calidad al alcance de todos

Rectoria Eje Cafetero

Contenido

LiSTA dE HUSITACIONES ..ottt sttt s st s s sttt s s ss st st 6
RESUMIEBIN <.ttt bbbttt een 7
ASSDEIACT ..ottt R SRRt 8
INEFOTUCCION ...ttt s st s s ss bbbt 9
1 PTODIEMA ettt 10
1.1 ArDOL @ PrOBIEMA......o.ceeeeeeeeeeee et eseeesee s seessessesseseeseassesseses s sesssessesseseessessessesee 10
1.2 DescripCion del Problema ...t 11
1.3 FOrmulacion 0 PreBUNTA ...ttt s s ae s snneas 11
2. ODJOUIVOS ..ottt 13
2.1, ODJEUIVO ENEIAL............oeeee ettt ae st ae e asans 13
2.2, ODjJEtIVOS @SPECIFICOS ...........oeceeeeeeeecetee sttt se st a s s s s s sassasaans 13
30 JUSHIFICACION oottt ettt sss st 14
4. MarCO A€ FEFEIENCIA ...t bs s bbb 16
4.1, MArCO NOIMALIVO ...ttt es st ts s bbbt sssebaees 16
4.2, MaArco iNVESTIZATIVO. ...ttt sttt as s as s s sassasaases 19
8.3, IMAICO TEOIICO ..ottt 21
4.4, MArcO CONCEPLUAN .........oooveeeececeeteeeec ettt st ses s s s e s s s s s sansanen 23
5. MELOAOIOGIA. ..ottt ss st bs st 25
5.1, ENFOQUE Y QICANCE ...ttt ae s s s s s s s s e ssans 25
B, RESUITATO ...ttt bbb bbb 26
7. CONCIUSIONES ..ottt ssss sttt s sttt nnsee 32
8. Referencias DibliOGrafiCas ...t ssssssssssssssseas 33
Personeria juridica: Resg!;ﬁ;%r; 10345 del | de agosto de 1990 MEM 5

www.uniminuto.edu



D Eonontin i e e e [
© Corporacién Universitaria Minuto de Dios

Educacion de calidad al alcance de todos

Rectoria Eje Cafetero

Lista de llustraciones

HUSTracion 1 Arbol de ProbIEMA........cucuiieiececeeeeee ettt ettt ettt sa et s e sasaene s ananas 10
HUSEracion 2 POStUra fOrzada ........coocveeiiiiiiiiiiiiie ettt ettt ettt st e sat e e sar e e sabeesabaeesbee e e 27
llustraciéon 3 Movimientos repetitivos al usar 1a pulidora .........ccccooecieiieciiie e 28
llustracion 4 Lup de seguridad - ficha técnica pulidora .........coeecueeiiiiiiiiicee e 30
llustraciéon 5 Medidas antropomeétricas y drea de trabajo.......cccceeiecieiiiciiei e 30
Personeria juridica: Resolucién 10345 del | de agosto de 1990 MEM 6

Vigilada MinEducacién

www.uniminuto.edu



D Eonontin i e e e [
© Corporacién Universitaria Minuto de Dios

Educacion de calidad al alcance de todos

Rectoria Eje Cafetero

Resumen

En el presente trabajo de investigacidn, se realizé una revision de literatura frente al “Andlisis de
los Riesgos Ergondmicos en los Puestos de Trabajo Operativos de Soldadura en Colombia durante los
afios 2015-2022"; donde, se describe el problema central que conlleva a los soldadores a presentar una
alta incidencia ergondmica, y desarrollar desordenes musculo esqueléticos, se realiza la formulacion de
la pregunta y justificacidn del presente trabajo enmarcados en la problematica de estudio y con
sustento en algunos teorizantes y autores; igualmente, se citan las normas colombianas vigentes, como
el decreto 1072 de 2015 decreto Unico reglamento del sector del trabajo, la resolucién 0312 de 2019
estandares minimos del sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo, y la resolucion 2400 de
1979 higiene y seguridad en los establecimientos del trabajo.

El marco investigativo se desarrolla con la dptica de revisar la literatura de estudios realizados
en puestos de trabajo de soldadura; en el marco tedrico se relaciona los métodos de evaluacion para
puestos de trabajo, en cuanto el marco conceptual se relata la definicién de la principal terminologia
utilizada en el presente trabajo como; desordenes musculo esqueléticos, soldadura, sindrome del tunel
carpiano ente otros; el despliegue del trabajo se desarrolla bajo metodologia de investigacién cuyo
enfoque cualitativo y alcance descriptivo, permite dar repuesta a los objetivos trazados al obtener los
resultados enfocados en determinar las medidas de intervencién para mitigar los riesgos ergondmicos
en los puestos de trabajo operativos de soldadura.

Palabras clave: riesgo ergonémico, soldadura, desorden musculo esquelético.
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Asbtract

In the present research work, a literature review was carried out regarding the “analysis of
ergonomic risks in welding workplaces in Latin America in the years 2015- 2022”; where the central
problem that leads welders to present a high ergonomic incidence and develop musculoskeletal
disorders is described, the formulation of the question and justification of the present work is carried
out framed in the study problem and supported by some theorists and authors; Likewise, current
Colombian regulations are cited, such as decree 1072 of 2015, sole decree regulation of the labor sector,
resolution 0312 of 2019 minimum standards of the occupational health and safety management system,
and resolution 2400 of 1979 hygiene and safety in work establishments.

The investigative framework is developed with the objective of reviewing the literature of
studies carried out in welding jobs; The theoretical framework relates the evaluation methods for jobs,
while the conceptual framework relates the definition of the main terminology used in this work, such
as; musculoskeletal disorders, welding, carpal tunnel syndrome among others; The deployment of the
work is developed under a research methodology whose qualitative approach and descriptive scope
allows responding to the objectives set by obtaining the results focused on determining intervention
measures to mitigate ergonomic risks in welding operational workplaces.

Keywords: ergonomic risk, welding, musculoskeletal disorder.
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Introduccion

Westreicher (2020), define técnicamente la ergonomia cémo “la ciencia que estudia cémo
deben disefiarse las herramientas y los ambientes de trabajo. Esto, para que el espacio laboral se adapte
adecuadamente a las capacidades y limitaciones fisicas y mentales del empleado” (parr. 1).

La mayoria de las posturas que adoptan los soldadores en sus puestos de trabajo para realizar la
labor de soldadura depende de la actividad que estén realizando en el momento, ya que en muchas
ocasiones estos procesos no permiten mantener una adecuada higiene postural, en la mayoria de los
casos el transporte de cargas es realizado de manera manual, lo cual genera un alto riesgo de desarrollar
trastornos musculo esqueléticos generando patologias como sindrome de tunel carpiano y tendinitis.

En el planteamiento del problema se relaciona la principal causa que conllevan a una alta
incidencia de riesgos ergondmicos a los soldadores, formulando una pregunta y objetivos, justificando la
importancia de la investigacién, delimitdndolo a un enfoque y alcance cualitativo descriptivo; en donde
se logran unos resultados y conclusién de la importancia de realizar intervenciones que disminuyan
estos efectos negativos ergonémicos que se desarrollan a la hora de realizar la labor de soldadura, de
acuerdo la gestién de amenazas y riesgos del decreto 1072 del 2015 el cual indica se deben implementar

regulaciones efectivas para lograr mitigar los efectos negativos.
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1. Problema
1.1 Arbol de problema

llustracién 1
Arbol de problema

Fuente: elaboracién propia.
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1.2 Descripcion del problema

Uno de los autores de esta vertiente resalta:

Los soldadores comprenden un gran grupo ocupacional que trabaja muchas horas en posturas

forzadas. Mantener una postura forzada puede causar fatiga muscular temprana, mientras que,

en casos graves, puede provocar trastornos musculoesqueléticos relacionados con el trabajo a

largo plazo; ademas, las posturas forzadas prolongadas pueden causar lesiones laborales a los

trabajadores, lo que provocara dafios fisiologicos y psicoldgicos a largo plazo. Mientras tanto, los
trastornos musculo-esqueléticos son las lesiones ocupacionales mds comunes en todo el mundo

y la causa mas comun de dolor y discapacidad a largo plazo en los trabajadores (Salinas, 2022, p.

3).

Segln Palma (2016), la fuerza fisica del trabajador puede disminuir si se realizan posiciones
forzadas, movimientos repetitivos o manipulacion inadecuada de objetos pesados durante mucho
tiempo, durante el proceso de trabajo. Por otro lado, el riesgo de contraer trastornos musculo
esqueléticos al manipular cargas depende de varios factores de riesgo: caracteristicas de la carga, carga
fisica requerida, caracteristicas del ambiente de trabajo, requisitos de actividad y factores de riesgo
personales, manipulacién manual. Las cargas pueden suponer un riesgo, especialmente en la columna
lumbar. Las consecuencias mas probables de esta afeccién son dafios leves a musculos y huesos, pero si
la afeccidon no se corrige y continua en el tiempo estos pueden confiscarse.

1.3 Formulacidon o pregunta

Para Rueda (2021), existen 3 subtareas dentro de la estacién de soldadura, posicionamiento,
soldadura y pulido, para el posicionamiento manipulan plantillas y escuadras, soldadura MIG para soldar
y amoladoras para pulir, estas posiciones activas utilizan extremidades flexionadas involucrando el

torso, cuello y parte superior del cuerpo.
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La evaluacion de riesgos ergondmicos que realiza la empresa Belema SRL, para mejorar el
desempeno laboral en el drea de soldadura muestra que los factores de riesgos disergondmicos que
sufrian los trabajadores del drea de soldadura de la empresa segln con la R-M- 375-2008-TR,
demostraron un mayor nivel de riesgo en posturas forzadas y movimientos repetitivos (Romero y Layza,
2022).

De acuerdo con la informacidn previa surge el siguiente interrogante de investigacion: ¢Como
determinar las medidas de intervencién de los riesgos ergondémicos en los puestos de trabajo operativos

de soldadura en Colombia en los afios 2015-20227
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2. Objetivos
2.1, Objetivo general
Analizar los riesgos ergonémicos en los puestos de trabajo operativos de soldadura en Colombia

en los afios 2015-2022

2.2. Objetivos especificos
Revisar la literatura acerca de los riesgos ergondmicos en los puestos de trabajo de los
soldadores en Colombia en los aflos 2015 — 2022.
Describir los riesgos de mayor incidencia ergondmica en el proceso de la soldadura en Colombia
en los afios 2015 — 2022.
Determinar las medidas de intervencién que disminuyan los efectos negativos ergondémicos al

momento de ejecutar la soldadura.
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3. Justificacion

Westreicher (2020), define técnicamente la ergonomia como “la ciencia que estudia como
deben disefarse las herramientas y los ambientes de trabajo. Esto, para que el espacio laboral se adapte
adecuadamente a las capacidades y limitaciones fisicas y mentales del empleado” (parr. 1).

De acuerdo con la anterior informacién, la propuesta de investigacidn de analizar los riesgos
ergonomicos de los puestos de trabajo de soldadura en Colombia surge debido a que las condiciones y
cualidades de los puestos de trabajo de los soldadores no cuentan con las caracteristicas adecuadas para
realizar sus labores, lo cual afecta de forma directa su salud y seguridad al momento de realizar sus
actividades.

Para Guevara y Martinez (2019), La ergonomia en el proceso de soldadura de tubos metalicos de
24 pulgadas en las empresas mineras significa muchas horas de trabajo repetitivo, sobrecarga postural y
manejo manual de cargas, lo que puede provocar problemas musculo esqueléticos en la columna que
conducen a ineficiencias operativas. Operaciones, molestias en el lugar de trabajo y el impacto en la
salud del soldador, que a su vez puede provocar diversas lesiones y, en el peor de los casos, invalidez,
gue puede provocar mas enfermedades profesionales.

Agregando a la anterior informacién, se permite evidenciar que mayoria de los puestos de
trabajo de soldadura cuentan con una serie de factores ergondmicos que generan riesgos para la salud y
la seguridad de los trabajadores, los principales riesgos ergondmicos estdn producidos por la adopcién
de posturas forzadas, realizar movimientos repetitivos, la manipulacién manual de cargas, asi como la
aplicacién de fuerzas durante la jornada de trabajo.

Este analisis se centra en los puestos de trabajo de soldadura ya que los principios
fundamentales de la ergonomia es el disefio de los puestos de trabajo, teniendo en cuenta las

capacidades, habilidades y limitaciones de los trabajadores, considerando el disefio de las maquinas,
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herramientas con sus respectivas caracteristicas y asi lograr determinar las medidas de intervencién que

disminuyan los efectos negativos ergondmicos al momento de ejecutar la soldadura.
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4. Marco de referencia
4.1. Marco normativo

En la normatividad colombiana se puede evidenciar como prevenir los riegos ergondmicos a los
cuales estan expuestos los soldadores, a continuacidn, se expone el marco legal para el siguiente trabajo
de investigacion.

El articulo 392 de la Resolucion 2400 de 1979 establece que, teniendo en cuenta los factores
mencionados, la carga maxima que un trabajador puede levantar, en funcién de su condicién fisica,
conocimientos y experiencia, es una carga compacta de 25kg (para los hombres) para las mujeres sera
una carga compacta de 12,5kg.

Por lo tanto, el paragrafo del mismo articulo explica que se concederad a los trabajadores
dedicados constantemente al levantamiento y transporte de cargas, intervalos de pausa, o periodos
libres de esfuerzo fisico extraordinario, (Ministerio de trabajo y seguridad social, 1979).

Con la finalidad de controlar y prevenir esos riesgos a los que estan expuestos los trabajadores
se evidencia en la en la Resolucién 2346 del 2007 en el articulo 7, en el cual se establece la informacion
basica requerida para realizar las evaluaciones médicas ocupacionales, el empleador debe proporcionar
informacion basica como:

» Indicadores epidemioldgicos en el cual se evidencie el comportamiento del factor de
riesgo y las condiciones de los trabajadores en la cual se relacione su exposicion.

» Los estudios de higiene industrial en donde se especifique los diferentes factores de
riesgo.

» Indicadores bioldgicos especificando el factor de riesgo. (Ministerio de Proteccion Social,
2007).

En la Ley 1562 del 2012, el articulo 10 establece el fortalecimiento de la prevencién
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De los riegos laborales en el micro y pequeiias empresas del pais, este fortalecimiento estard a
cargo de las administradoras de riesgos laborales, realizando actividades de promocién y prevencién en
las empresas que presentan una alta siniestralidad o estan clasificadas como alto riesgo (Congreso de
Colombia, 2012).

La Norma Técnica Colombiana (NTC 5693-3 2009) el objetivo principal de esta norma es
establecer las recomendaciones ergondmicas para tareas de trabajo repetitivas que involucran la
manipulacién manual de cargas livianas a alta frecuencia, esta suministra la orientacién en la
identificacion y evaluacion de factores de riesgo que comunmente se asocian con la manipulacion
manual de cargas livianas a alta frecuencia, de ese modo permite la evaluacién de los riesgos
relacionados para la salud de la poblacion trabajadora (lcontec, 2009).

Segln normativa actual el decreto Unico reglamento del sector del trabajo 1072 del (2015) en el
articulo 2.2.4.6.8. Establece las obligaciones de los empleadores tienen el deber de proteger la
seguridad y la salud de sus trabajadores con la finalidad mitigar los riesgos a los cuales estan expuestos
los empleados; en la sesidn gestidon de amenazas y riesgos: se deben implementar regulaciones efectivas
para establecer medidas que permitan identificar peligros, valorar y evaluar riesgos, y establecer
medidas de control para prevenir dafios a la salud de los trabajadores y/o contratistas, plantas y equipos
(Presidencia de la Republica, 2015).

En la resolucion 0312 del 13 de febrero del 2019, se establecen los estandares minimos
correspondiente al conjunto de normas, requisitos y procedimientos de obligatorio cumplimiento de los
empleadores y contratantes, por medio las cuales se establecen verifican y se controlan las condiciones
basicas administrativas y financieras indispensables para el funcionamiento en el ejercicio y desarrollo
de las actividades del sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, (Ministerio del Trabajo,

2019).
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Norma Técnica de Prevencidén NTP 477 de 1998, el objetivo de esta Norma Técnica es la difusion
de la ecuacion del NIOSH (National Institute for Occupational Safety and Health, USA) para su aplicacién
practica y para el calculo del peso maximo recomendado en la manipulacion manual de cargas, con el fin
de poder rediseiiar el puesto de trabajo y evitar el riesgo de padecer una lumbalgia debida al manejo de
cargas (Nogareda, 1998).

La norma ISO 11226 de 2000, el propdsito: de esta norma es evaluar las posturas estaticas de
trabajo en términos de angulos corporales y tiempo de movimiento, indicando limites recomendados
para posturas estaticas que no requieren fuerza externa o un minimo de mantener, esta especifica un
procedimiento para determinar si un puesto es aceptable, ademas analiza multiples partes del cuerpoy
articulaciones por separado en uno o dos pasos (Organizacidn Internacional de Normalizacién, 2000).

La norma ISO 6385 de 2004, proporciona los principios para el disefio del espacio y del puesto
de trabajo, brinda criterios basicos sobre las posturas de trabajo (Apartado 3.6.6. de la norma) entre
otros, también habla de del disefio de los puestos de trabajo, indica que se debe permitir a las personas
tanto la estabilidad como la movilidad postural, las posturas corporales no deben provocar fatiga de una
tensidn estatica postural prolongada, debe ser posible cambiar las posturas del cuerpo (Organizacion
Internacional de Normalizacién, 2004).

La norma ISO 11558 de 2007 establece la manipulacion manual de cargas: la cual esta divida en
tres partes en la cual se definen recomendaciones ergondmicas para diversas tareas de manipulacién
manual de cargas: levantar y transportar (parte 1), empujar y tirar (parte 2) y mover cargas pequefias a
alta frecuencia (parte 3). Estas normas proporcionan informacién de interés para disefiadores de
productos, empresarios, trabajadores y cualquier otra persona involucrada en este tipo de trabajo o en
el desarrollo y organizacién del trabajo (Organizacién Internacional de Normalizacién, 2007).

En la Norma Técnica Colombiana NTC 5723 del (2009) especifica las recomendaciones

ergondmicas para diversas tareas en el lugar de trabajo, esta norma proporciona informacion a quienes
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participan en el disefio o redisefio de lugares de trabajo, tareas y productos para familiarizarlos con los
principios basicos del trabajo, asi como los conceptos generales de ergonomia, especialmente puestos
de trabajo (Icontec, 2009).

La Guia Técnica Colombiana GTC 256 de 2015 brinda informacidn y directrices para utilizar
apropiadamente diferentes normas de ergonomia acerca de factores relacionados con cargas de trabajo
musculo esqueléticas (CTME), y ayuda a reducir u optimizar de una manera eficaz y eficiente las CTME
en el lugar de trabajo y en actividades diferentes de las laborales, estas actividades estan previstas para
tener como base la evaluacion del riesgo; este es un documento que esta previsto principalmente para
empleadores, personal encargado del area de seguridad y salud en el trabajo, ergonomia y trabajadores
(Icontec, 2015).

La norma europea UNE-EN 614-1:2006 +A1 Seguridad de las Maquinas, principios de disefio
ergondémico, Parte 1: Terminologia y principios generales. Al disefiar maquinas, la norma tiene en cuenta
las condiciones de trabajo (Seccidon 4.3.3). "Las posturas de trabajo las cuales deben ser lo mas cémodas
posible, facilitando asi los movimientos al momento de realizar las actividades sin provocar efectos
nocivos para la persona. En el Apartado 7.2, establece los diversos principios basicos relacionados con la
postura, tales como: evitar posiciones de trabajo incdmodas como girar, agacharse, etc., permite la

transicion de estar de pie a sentado proporciona soporte corporal adecuado (AENOR, 2009).

4.2, Marco investigativo

El analisis de investigacidn que se realiza en los puestos de trabajo de soldadura durante los
anos 2015 al 2022 en el cual se explora la literatura de los expertos de la investigacién, esto con el fin de
determinar las causas que conllevan a los soldadores a una mayor exposicién a riesgo ergonémico al

momento de realizar la labor de soldadura, se relaciona a continuacién los autores que realizaron
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diferentes estudios en puestos de trabajo. Con finalidad dar conocer las causas y medidas de control de
los riesgos ergondmicos.

En investigacion realizado por | estudio de trabajo realizado en una empresa fabricante de
refrigeradores muestra el andlisis de trabajo y aplicacién del método REBA en base a las ubicaciones
criticas identificadas. Entre ellos se incluyen tres trabajadores del area de soldadura; De las 15 Posturas
evaluadas, el 73% (11/15) de los trabajadores mantuvieron una posicion extendida (de pie o sentado)
durante mas del 75% de su jornada laboral, y todos torcieron significativamente el cuello, y el 93%
(14/15), torcia o inclinaba la cabeza. Llegando a la conclusién que los trabajadores de armao, enchape e
inyeccion de soldadura estan expuestos a factores de riesgos que aumentan la probabilidad de iniciar
con molestias y dafios musculo esqueléticos, debido a los altos movimientos repetitivos de los
miembros superiores y la manipulacién de cargas, destacandose entre los riesgos ergonémicos de
mayor impacto para los trabajadores, (Castro-Castro et al., 2018).

De acuerdo con Gonzalez Narvaez (2018), el estudio descriptivo y transversal realizado en los
soldadores de una empresa petrolera en cual fue aplicado el método de OWAS para determinar
posturas de riesgo ergondmico y sintomas musculo esqueléticos, con la finalidad de analizar estos
sintomas se utiliza el programa paquete estadistico para las ciencias sociales, al calcular la media 'y
desviacion estandar en variable sociodemograficas se analizaron las posturas con el software ergosoft
pro 3.0, a 31 trabajadores masculinos, con edad promedio de 37.54 +/- 10.05 afios; antigliedad laboral
de 5.70 +/- 3.91 afios, jornada laboral de 47 horas semanales; en la cual se llega a la conclusién que la
poblacién estudia presenta un alto riesgo a nivel postural y una elevada prevalencia de sintomas
musculo esqueléticos, en distintas regiones corporales, dejando como recomendacién la importancia de
implementar programas de salud laboral en la empresa.

Para Alvarez Camarena (2023), en el estudio titulado Evaluacién y Propuesta de Mejora

Ergondmica del Area de Soldadura en Hermanos Blancas Servicios Generales S.A.C, se centra en evaluar
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las condiciones ergondmicas en el area de soldadura, muestra como principal objetivo del estudio es
determinar los riesgos ergondmicos especialmente con las posturas de estar sentado, las cargas fisicas
gue afectan a los trabajadores de este campo, para esto se realiza una analisis ergondmico utilizando
una muestra de 12 trabajadores del drea de soldadura y diversos instrumentos incluidos cuestionarios
sensibilizacion sobre los riesgos musculoesqueléticos y software especializado, los resultados arrojaron
la presencia de condiciones fisicas nocivas en los trabajadores, y altos niveles de riesgo destacando la
urgente necesidad de realizar mejoras en los puestos de trabajos que permitan disminuir los riesgos
ergondémicos mejorando las condiciones de trabajo en el area de soldadura.

En investigacion realizada por Asmat y Layza (2022), evaluacidén de los riesgos ergondmicos para
mejorar el desempefio laboral en el area de soldadura de la empresa Belema SRL 2022, realiza un
estudio a 8 trabajadores del drea de soldadura utiliza el Check List Ocra para determinar el promedio de
riesgo que presentan los trabajadores a nivel de miembros inferiores derecho e izquierdo, terminen es
utilizado el método REBA para evaluacidn de puestos de trabajo el cual permite identificar los niveles de

riesgos en las posturas de los trabajadores.

4.3, Marco tedrico

Segln Sanchez (2017), los métodos OWAS, RULA y REBA se encuentran entre los métodos mas
utilizados para evaluar el estrés fisico postural. Sin embargo, no son compatibles en todas las situaciones
y elegir uno u otro no siempre es facil. Por lo tanto, se brinda una serie de pautas que lo ayudan a
decidir qué método utilizar segun el tipo de tarea.

Antes de nada, hay que aclarar que, si bien estos tres métodos tienen en cuenta las cargas
manipuladas, y en el caso de RULA y REBA también incluyen un factor que considera la repetitividad de
movimientos, de ninglin modo permiten realizar una evaluacion especifica de la manipulacién manual

de cargas ni de los movimientos repetitivos. Es decir, simplemente tienen minimamente en cuenta la
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influencia de dichos factores sobre la carga fisica postural. La evaluacion de esos factores requeriria la
aplicacion de métodos especificos para ello, como la ecuacion NIOSH o el método G- INSHT (para la
manipulaciéon manual de cargas) o el método OCRA (movimientos repetitivos).

El método REBA evalla posturas individuales y no conjuntos o secuencias de posturas, por ello,

es necesario seleccionar aquellas posturas que serdn evaluadas de entre las que adopta el

trabajador en el puesto. Se seleccionaran aquellas que, a priori, supongan una mayor carga
postural bien por su duracion, bien por su frecuencia o porque presentan mayor desviacion

respecto a la posicidn neutra (Diego-Mas, 2015, parr. 6).

Check List OCRA permite valorar el riesgo asociado al trabajo repetitivo. El método mide el nivel

de riesgo en funcidn de la probabilidad de aparicidon de trastornos musculo-esqueléticos en un

determinado tiempo, centrandose en la valoracion del riesgo en los miembros superiores del

cuerpo (Diego-Mas, 2015, parr. 3).

El método RULA fue desarrollado en 1993 por McAtamney y Corlett, de la Universidad de

Nottingham (Institute for Occupational Ergonomics), con el objetivo de evaluar la exposicion de

los trabajadores a factores de riesgo que originan una elevada carga postural y que pueden

ocasionar trastornos en los miembros superiores del cuerpo. Para la evaluacién del riesgo se
consideran en el método la postura adoptada, la duracién y frecuencia de ésta y las fuerzas

ejercidas cuando se mantiene (Diego-Mas, 2015, parr. 3).

El método GINSHT: Guia técnica para la evaluacion y prevencion de los riesgos relativos a la
manipulacién manual de cargas, cuya version integra ofrece el Instituto Nacional de Seguridad e Higiene
en el Trabajo (Diego-Mas, 2015).

El método AFNOR: Este método es utilizado para verificar los limites de esfuerzo recomendados
por la accidn sobre los controles, herramientas y utiles, se excluye los esfuerzos que se realizan por el

transporte de cargas con desplazamiento corporal del trabajador (Library, 2023).
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El método NIOSH: Este método es utilizado con la finalidad de prevenir lesiones para un grupo
de poblacién conformado por hombres y mujeres, cuenta con una gran diferencia de otros métodos que
establecen el limite sélo segln uno de los conceptos que intervienen (biomecanico, fisioldgico o
psicofisico), este método combina los tres, estableciendo una carga maxima que responde al menor
peso obtenido al aplicar a una misma tarea los tres conceptos. Asi pues, el factor limitante o criterio

para cada tarea puede variar (Library, 2023).

4.4, Marco conceptual

La soldadura hace parte de los trabajos en caliente debido que esta consiste en la fijacidn o
unién de dos o mas piezas en su mayoria metalicas mediante un proceso que implica el uso de alta
energia (Medina, s. f).

La labor de soldadura genera un alto impacto a nivel ergondmico ya que algunas de las
actividades que se realizan requieren de: Posturas de trabajo forzadas que involucran el tronco, las
extremidades superiores o inferiores del trabajador y que se mantienen por mas de cuatro segundos.
Movimientos repetidos provocados por el manejo de cargas de distintos pesos.

Estos riesgos ergondmicos se pueden derivar en trastornos musculo esqueléticos (TME) en el
trabajador y estdn causados por posturas forzadas, aplicacidén continua de fuerzas, movimientos
repetitivos y manipulacion manual de cargas en el trabajo (Unién Sindical Obrera, 2023).

Como lo indica el Ministerio de sanidad y consumo (2000), Las molestias por las posturas
forzadas se “caracterizan por molestias, incomodidad, impedimento o dolor persistente en
articulaciones, musculos, tendones y otros tejidos blandos, con o sin manifestacidn fisica, causado o
agravado por movimientos repetidos, posturas forzadas y movimientos que desarrollan fuerzas altas” (p.

13).
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Pasar un determinado tiempo realizando la labor de soldadura, y su vez el proceso que genera
movimientos repetitivos de los miembros superiores desencadena al pasar el tiempo sindrome de tunel
carpiano el cual genera entumecimiento, hormigueo, debilidad, o dafio muscular en la mano y dedos; a
su vez puede llegar aumentar la posibilidad que estos tendones se hinchen o inflamen, denominando

una tendinitis, la cual puede ocurrir como resultado de una lesion o sobrecarga (Medlineplus, 2023).
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5. Metodologia
5.1. Enfoque y alcance

Este trabajo se desarrolla mediante un enfoque cualitativo y un alcance descriptivo cuya
actividad se centra en analizar cuales son los riesgos ergondmicos en los puestos de trabajo operativos
de soldadura en Colombia, para ello se tomard en cuenta la literatura que han logrado otros autores con
sus investigaciones alrededor de la tematica. Se partird de aquellos estudios o comportamientos que
son significativas al momento de generar reflexiones frente a las problematicas establecidas, ya que es
de interés para las empresas o compaifiias el bienestar de sus empleados. Asimismo, dicho enfoque, en
su estructura, propende por identificar aspectos claves de la cultura organizacional: los efectos, el factor
problema y las causas que son producto de aquellas circunstancias que surgen en la interaccion laboral.

El alcance estd supeditado al cumplimiento de los objetivos de la investigacidn aqui pactados,
delimitando sus reflexiones al andlisis que provee el arbol del problema descrito con anterioridad; esta
aproximacion se limita en conocer los factores que generar una problemdtica concerniente a la salud de
las personas que se dedican al oficio de la soldadura, por lo tanto, no hay planes econémicos o de

inversién que precisen o amplien las metas en este documento.
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6. Resultado

Al identificar los diferentes riesgos ergondmicos en los puestos operativos del drea de soldadura
se obtienen respuestas a los objetivos trazados en este trabajo, permitiendo una solucién a cada uno de
ellos.

De acuerdo al objetivo general “Analizar los riesgos ergondmicos en los puestos de trabajo
operativos de soldadura en Colombia en los afios 2015 — 2022” se realiza un rastreo y recoleccién de
informacion con la finalidad de hallar informacién relacionada con los riesgos ergondmicos a los cuales
estan expuestos los soldadores, en donde se identifican los siguientes riesgos ergondmicos; posturas
forzadas y estaticas, manipulacidn incorrecta de cargas, movimientos repetitivos, disminucién de
capacidad fisica, estos riesgos ergondmicos desencadenan desordenes musculo esqueléticos como;
lesiones a nivel muscular, lumbalgias, las cuales conllevan a padecer patologias como tendinitis y
sindrome del tunel carpiano, esto debido que los puestos de trabajo de los soldadores no son disefiados
de acuerdo a la labor a realizar de soldadura.

En cuanto al primer objetivo especifico “Revisar la literatura acerca de los riesgos ergondmicos
en los puestos de los soldadores en Colombia en los afios 2015 — 2022”, se toma en cuenta la literatura
gue han logrado otros autores con sus respectivas investigaciones alrededor de la tematica, se parte de
aquellos estudios en los cuales se relacionan sus investigaciones acerca de riesgos ergondmicos y
trastornos musculo esqueléticos desencadenados debido a la labor de soldadura que realizan
constantemente, esta informacién se evidencia en textos consultados en investigaciones como trabajos
de grado, revistas digitales en las cuales se relaciona informacidn sobre los riesgos ergondmicos en los
soldadores, tesis sobre los riesgos ergondmicos y desordenes musculo esqueléticos, articulos de revistas

en donde se relaciona informacién de los trabajos que realizan los soldadores que conllevan a
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desarrollar riesgos ergonémicos, normas nacionales e internacionales las cuales indican cdmo controlar
y evaluar estos riesgos ergondmicos.

Luego de describir los riesgos ergondmicos en el proceso de soldadura se nombran las causas
gue generan mayor incidencia ergondmicas a la hora de realizar la labor de la soldadura, ya que durante
el proceso los trabajadores deben adoptar posturas forzadas como se evidencia en la ilustracion nimero
dos (2).

llustracion 2
Postura forzada

Nota: evaluacién de riesgos ergondmicos por posturas forzadas, en un taller automotriz y propuestas de
medidas de control. Fuente: Espejo Jirén (2019).

En la ilustracion numero 3 se evidencia, los movimientos repetitivos que realizan los soldadores
al momento utilizar la pulidora para realizar algln corte, en cuanto el levantamiento de carga 'y
transporte de ella, la resolucién 2400 de 1979 indica el peso maximo para hombres 25kg y las mujeres

de 12,5kg sin embargo esta norma es aplicada como se debe ya que en muchas ocasiones transportan y
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levantan mas de la carga permitida, muchas de estas sin una ayuda mecanica, lo cual aumenta la
probabilidad de desencadenar desordenes musculo esqueléticos en los trabajadores.

llustracion 3
Movimientos repetitivos al usar la pulidora

Fuente: fotografia tomada en la empresa Busscar de Colombia (2023).

Frente al segundo objetivo especifico “Describir los riesgos de mayor incidencia ergondémica en
el proceso de la soldadura en Colombia en los afios 2015 — 2022”, se evidencia en la literatura
consultada las causas que desarrollan riesgos ergondmicos en los soldadores tales como; posturas
forzadas, movimientos repetitivos, levantamiento de carga inadecuada, al demostrar estos riesgos se
evidencia como se pueden desencadenar desordenes musculo esqueléticos por la labor realizada de
soldadura, como el sindrome de tinel carpiano el cual genera entumecimiento y hormigueo y dafio
muscular en la mano, lo cual aumenta la posibilidad que los tendones se inflamen y desarrollen una

tendinitis la cual puede ocurrir como resultado de una lesién o sobrecarga muscular, esta sobrecarga
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muscular desarrolla lumbalgias debido al levantamiento de carga inadecuada, en la mayoria de los
procesos de aplicacion de soldadura los trabajadores no estan conscientes de los tipos de riesgos
ergondmicos que se pueden desencadenar realizando esta labor, ya que la soldadura es uno de los
procesos que cuenta solo con un patrdn orientativo que indica cdmo se debe aplicar la soldadura de
manera adecuada.

Referente al ultimo objetivo especifico el cual se trata “Determinar las medidas de intervencidn
gue disminuyan los efectos negativos ergondmicos al momento de ejecutar la soldadura”, se relacionan
las medidas de intervencion en las cuales se relacionan las medidas de prevencion, proteccién y control
identificacion y evolucidn para mitigar estos riesgos ergonémicos.

Dichas medidas de prevencidn se relacionan de acuerdo con los riesgos ergonémicos
identificados, se tiene en cuenta el decreto 1072 del 2015 en el articulo 2.2.4.6.8. En donde se establece
las obligaciones de los empleadores y el deber de proteger la seguridad y la salud de sus trabajadores
con la finalidad mitigar los riesgos a los cuales estan expuestos los empleados; y establecer medidas de
control para prevenir dafos a la salud de los trabajadores. La norma internacional, NTP 477 de 1998 en
donde se evidencia su objetivo para se basa en la aplicacién practica para el calculo del peso maximo
recomendado en la manipulacién manual de cargas, con el fin de poder redisefiar el puesto de trabajo y
evitar el riesgo de padecer una lumbalgia debida al manejo de cargas.

Medidas de proteccion y control: Estas son aquellas implementadas para mitigar los riesgos
ergondmicos a los cuales estan expuestos los soldadores (ilustracidn 2 y 3),las posturas inadecuadas y
los movimientos que se realizan con el uso de pulidora, para prevenir estos, se recomienda el uso de
aplicacion de lup de seguridad para manejo de pulidoras (ilustracion 4) con la finalidad de mitigar los
movimientos repetitivos ocasionados por el uso de pulidoras, formar a los soldadores en la importancia
de aplicar una adecuada higiene postural (ilustracién 5) de acuerdo a las medidas antropométricas en el

area de trabajo.
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llustracion 4
Lup de seguridad - ficha técnica pulidora

ARL|SUFG®

~—
DESCRIPCION Y USOS:

Es un equipo utdizado para: Eliminar rebabas despuds de un corte; Retirar escona despuds de una
opera Acondicionar supecficies do una pieza para ajustarias dentro de un
process de ensamblado; Cualquier cira operacién de mecanizado de una pieza; también son

usadas para pulir salientes, soltar remaches, redondear angulos y cortar metales

EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL:

Guartes de % Carets cara completa & S
Monogat
yoquets A’ Acrilico " i

Proteccénavdtra ) Casco de
Tipo copa : . ‘ Segwi:!ld ‘

Fuente: SURA, (s.f.)

llustracién 5
Medidas antropométricas y drea de trabajo

MEDIDAS ANTROPOMETRICAS Y AREA DE TRABAJO

USUARO | EN PUESTO DE SUELDA USUARIO 2 EN PLESTO DE SUELDA USUARID S EN PUESTO DE SUELDA

Nota: presencia de molestias musculoesqueléticas en zona lumbar y Miembros superiores asociadas a
posturas forzadas en el puesto de soldadura en un taller metalmecanico y su propuesta de control.
Fuente: Carrera y Rueda, (2021).
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Identificacion y evaluacidn: Se debe utilizar la aplicacion métodos de evaluacion de puestos de
trabajo tales como: método REBA para evaluacién de posturas individuales e inadecuadas, método
OCRA para valorar el riesgo asociado al trabajo repetitivo, método RULA con la finalidad evaluar la
exposicién de los soldadores que manejan una elevada carga postural para mitigar esos trastornos que
se generan en los miembros superiores.

Segun Amat y Layza (2022), las evaluaciones de los riesgos ergondmicos ayudan a implementar
medidas correctivas que permiten mejorar los puestos evaluados, gracias a ellos se puede lograr el
bienestar de los trabajadores el cual permite evidenciar que se encuentra en dptimas condiciones para
desempenar su labor.

De acuerdo con la anterior informacidn, realizar evaluaciones de puestos de trabajo es
importante ya que por medio de estas se logra identificar los riesgos ergondmicos a los cuales estan
expuestos los soldadores, a su vez permite disefiar estrategias que ayuden a disminuir los riesgos
ergondémicos y desordenes musculo esqueléticos desencadenadas por las altas incidencias ergondmicas

gue se ocasionan en la labor de soldadura.
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7. Conclusiones

Tras realizar el rastreo y revision de la literatura relacionada con los riesgos ergonémicos en los
puestos de trabajo del drea de soldadura, se trae a colacién que las fuentes de informacién consultadas
tienen consigo una estrecha relacion de los factores que generan estos riesgos, permitiendo abordar un
adecuado analisis de la situacién que presenta el sector econdmico de estudio en Colombia para
determinar la posible afectacién de los trabajadores inmersos en dicha actividad.

Igualmente, se logrd describir que los riesgos de mayor impacto en el proceso de soldadura,
nacen de las posturas forzadas, manejo y levantamiento de cargas; cuya principal consecuencia u
afectacion se ve directamente relacionada con la aparicidn de trastornos musculo esqueléticos
generados a causa de estos riesgos, por lo cual se debe tener en cuenta que la mayoria de estos riesgos
se generan por la ejecucion de la labor de soldadura en gran medida por permanecer largas jornadas de
pie y adoptar posturas inadecuadas para realizar dicha labor.

Finalmente, al determinar las medidas de intervencién que disminuyan los efectos negativos
ergondmicos al momento de ejecutar la labor de soldadura, se llega a concluir que es importante,
aplicar medidas de prevencidn, proteccién y control, identificacion y evolucién para mitigar estos riesgos
ergondmicos, en donde se deja establecido la obligatoriedad de cumplir con lo estipulado en las normas
nacionales e internacionales, a su vez, se relacionan los métodos de evaluacion de puestos de trabajo
recomendados para la actividad de soldadura, concluyendo con esta informacidn la importancia de
mitigar los riesgos ergondmicos a los cuales estan expuestos los soldadores para prevenir desordenes

musculo esqueléticos y otras posibles afecciones en el estado de salud.
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