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Resumen

El movimiento de reconceptualizacion en Colombia parte de
cambios profundos de las ciencias sociales impulsados, a su vez, por
cambios de modelos de desarrollo en el continente y también por el
auge de procesos revolucionarios que ponen en cuestion como estas
ciencias venian interpretando el mundo. En este proceso de renovacion
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profesional se inscribe la reconceptualizacion. En este capitulo se
presenta, en un primer momento, las condiciones sociohistéricas que
impulsaron este movimiento, posteriormente, se analiza la influencia de
la reconceptualizacién en diferentes escuelas de Trabajo Social, asi como
la crisis de este en nuestro pais.
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Abstract

The reconceptualization movement in Colombia originates from
profound changes in the Social Sciences driven by changes in develop-
ment models on the continent and also by the rise of revolutionary pro-
cesses in the the continent that questions how these sciences have been
interpreting the world. The Reconceptualization movement is part of this
process of professional renewal. This chapter first presents the socio-his-
torical conditions that drove this movement, later, the influence of recon-
ceptualization in different schools of Social Work is analyzed, as well as its
crisis in our country.
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Introduccion

La historia del Trabajo Social a nivel latinoamericano abre un nuevo
cicloa mediados de la década de 1960 como una manifestacién profesio-
nal de las condiciones sociales de transformacidn politica y econémica.
En este proceso de renovacion profesional se inscribe el denominado Mo-
vimiento de la Reconceptualizacion?.

La reconceptualizacidon se caracteriza por el cuestionamiento a los
“métodos”? de caso, grupo y comunidad, al fundamento moralizante y
adaptativo del ejercicio profesional, asi como los vacios tedricos para
el abordaje de la realidad social. Como consecuencia de las nuevas de-

1 En Netto (2012b) es posible abordar una amplia y cualificada reflexion sobre el
proceso de renovacion del sevicio social en Brasil, andlisis que puede aportar en el
abordaje del proceso latinoamericano y colombiano para entender el “Movimiento de
la Reconceptualizacion”.

2 Se asume, desde la perspectiva histérico-critica, que los métodos corresponden a
las matrices tedrico-metodoldgicas que permiten estudiar y entender la realidad, tales
como la hermenéutica, el materialismo historico-dialéctico, el positivismo, entre otros.
Por tanto, se procura superar esta denominacién para los “métodos de intervencién
profesional”, entendiendo que la accién profesional exige estrategias, técnicas vy
procedimientos, no métodos propiamente dichos. Para profundizar sobre este debate
ver lamamoto (2000).
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mandas de la realidad social y del Estado, al interior de la profesion se
fortalece la produccidn y circulacidon de conocimiento, con gran interés
por estrategias de intervencidn renovadas, la investigacion cientifica, la
realizacién de eventos académicos y la integracion regional.

Los fundamentos tedricos y metodoldgicos surgidos a partir de la
segunda mitad de la década de 1960 son diversos, lo que impide hablar
de un movimiento homogéneo; es por ello que cobra importancia la
concepcion de renovacion profesional donde se presentan las tendencias
mas influyentes en el debate profesional.

Siendo una profesién inscrita en la divisidon social y técnica del tra-
bajo, el Trabajo Social se encuentra determinado por el movimiento per-
manente del modo de produccién capitalista, ubicando su accién en la
esfera de la reproduccién social (lamamoto, 1984); de esta manera, el
Movimiento de la Reconceptualizacion debe ser analizado a través de las
mediaciones y determinaciones del periodo en el que surge, y en el cual
entra en declive.

Como marco referencial general, en el presente capitulo se ubica la
reconceptualizacion al final del periodo desarrollista (finales de la década
de 1950, inicios de 1960) y en el punto de inflexién en que se configura la
crisis del capital; es por ello que, en sus elementos constitutivos, el Movi-
miento de la Reconceptualizacion expresa formas tipicas del ascenso del
desarrollismo y la crisis del modo de produccién.

Si se parte de los seminarios regionales latinomaricanos de servicio
social como referencia temporal en la que se desarrolla la reconceptuali-
zacion (marco referencial que ha sido aceptado por la mayoria de inves-
tigadores sobre el tema), se hace evidente que la renovacidn profesional
en América Latina se inaugura en el final del periodo desarrollista de la
pos-guerra; aunque si se adopta un marco referencial mas amplio, se
puede hablar del ultimo periodo de los afos gloriosos o las tres décadas
doradas del capitalismo (Mandel, 1982).

3 Los desarrollos cientificos y tecnoldgicos de los afios 30 y 40 posibilitaron en el
capitalismo central la mayor produccién de riqueza social y plusvalor, con lo cual
se estabiliza temporalmente la economia capitalista. Diversos autores reconocen
este periodo como el mas productivo del capitalismo, donde se combina desarrollo
econdmico y administracion del Estado (estabilidad econdmica y legitimidad politica)
orientada por las ideas keynesianas del proteccionismo; de esta manera se genera una
sensacion de beneficio universal y una supuesta disminucion de los conflictos entre
clases sociales.
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Con el declive del desarrollismo y “los afios gloriosos” se configura
la crisis del capital de finales de la década de 1960 e inicios de 1970, don-
de se manifiestan componentes de orden econdmico, politico, cultural y
ambiental. Las nuevas condiciones del modo de produccién capitalista
exigen la reestructuracion de la intervencién del Estado en la “cuestion
social”, por lo cual se hace necesario renovar los viejos fundamentos pro-
fesionales del Trabajo Social, adecuando la profesion a los nuevos tiem-
pos.

El reajuste del Estado permite y exige la ampliacion de las politicas
sociales (como consecuencia de la lucha de clases y las necesidades pro-
pias del capital); las nuevas medidas adoptadas para el tratamiento de la
pobreza y la pauperizacidn, requieren de una reorganizacién estructural
del Trabajo Social como profesién privilegiada para la asistencia social y
la ejecucidn terminal de las politicas sociales. De esta manera, por parte
de la sociedad e instituciones en las que se inscribe, al Trabajo Social se
le impone una necesaria renovacion, entendiendo que la sociedad en-
marcada en el desarrollismo ya no seria susceptible de comprension e
intervencién bajo los fundamentos moralistas, especialmente catdlicos,
y el “ajuste” de los individuos en la sociedad®.

La renovacidn profesional opera de manera particular en la forma-
cion tedrico-metodoldgica, articulada a diversos proyectos societarios
gue se enfrentan por la hegemonia en la direccidn politica de la sociedad.
Las transformaciones sufridas al interior del Trabajo Social estaran me-
diadas entonces por las relaciones politicas en la region latinoamericana
y por las condiciones particulares de cada pais.

Esta renovacion comprende corrientes que revisan (actualizan)
las estrategias de intervencién tradicionales (con clara aproximacion a
la sociologia comprensiva), otras que modernizan los fundamentos del
desarrollismo de la segunda pos-guerra y una corriente critica, en la
que se encuentra (entre otras) el marxismo®. En el presente andlisis se

4 Un texto introductorio sobre las condiciones contextuales y las disputas internas de
la profesion puede ser consultado en Quintero (2019).

5 Como se vera mds adelante, el proceso de renovacion profesional genera una
pluralidad tedrica y politica; sin embargo, identificando tendencias generales en medio
de la diversidad, se puede hablar del enfrentamiento entre el pensamiento conservador
(donde cabe la modernizacion y la reactualizacion clasica) y el pensamiento critico
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apropia la produccion intelectual de Netto (2012b) intentando identificar
algunas expresiones concretas en la experiencia colombiana. Se hace el
rastreo empirico que permite identificar el surgimiento de las diferentes
tendencias aqui abordadas como reactualizacion de conservadurismo, la
modernizacion (también conservadora) y la intencidn de ruptura.

Si bien su marco temporal a nivel latinoamericano puede ser ubica-
do entre 1965 y 1975, deben ser abordadas las particularidades en Co-
lombia, entendiendo que los ciclos histéricos no tienen fechas de corte
con una clara linea divisoria, sino que son procesualidades que van defi-
niendo sus elementos constitutivos en la medida que emergen categorias
y mediaciones.

El avance en la produccidn bibliografica de la reconceptualizacidn
a nivel latinoamericano se incorpora en la formacién académico-politica
en Colombia, y se profundiza con la participacién cada vez mas frecuente
de docentes (y en algunos casos, de estudiantes) en los escenarios con-
vocados, organizados y financiados por la Asociacién Latinoamericana de
Escuelas de Trabajo Social (ALAETS) creada en 1965, y por el Centro de
Estudios Latinoamericanos de Trabajo Social (CELATS) creado en 1975,
donde se congregan diversas organizaciones y personas que impulsan la
renovacion profesional.

Algunas de las referencias marxistas mas retomadas en el debate
profesional serdn las de Luis Althusser, Mao Tse-Tung, Marta Harnecker,
Orlando Fals Borda y Camilo Torres Restrepo; también seran reiteradas
las referencias a Paulo Freire. Guardando relacion con los autores
mencionados, se debe anotar que las propuestas tedrico politicas mas
influyentes son las del marxismo-estructuralista, la teoria marxista
de la dependencia, la teologia de la liberacion, la investigacion accion
participativa, y la educacion popularé.

que enfrenta al modo de produccion y reproduccién social. Si bien las perspectivas
modernizadoras y reactualizadoras cuestionan los “métodos clasicos” del Trabajo
Social, invocando la necesidad de construir y/o adoptar nuevos fundamentos, en ningtn
momento ponen en cuestion, ni mucho menos se enfrentan a la dindmica inmanente de
la sociedad capitalista, por lo que se tornan reproductoras de la misma.

6 La reflexion y el debate promovido por ALAETS-CELATS se puede evidenciar en los
libros editados en alianza con otras editoriales (como ECRO), en eventos académicos, en
los Cuadernos Celats y en la Revista Accidn Critica.
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Ahora bien, queda claro en la reconstruccidn y andlisis historico que
un elemento determinante en todo el proceso de renovacion profesional,
que posibilita la pluralidad teérico-metodoldgica y politica es el trasla-
do de los colegios mayores hacia las universidades, particularmente las
publicas. El transito en mencion facilitd la secularizacion (parcial) de la
profesion, la incorporacion de la investigacion social, la incorporacion de
teorias criticas, la politizacion de la formacion y el trabajo profesional,
siendo estos, elementos fundamentales de la reconceptualizacién.

En Bogota (y tal vez en toda Colombia), el principal espacio de divul-
gacion de las perspectivas criticas y marxistas del Trabajo Social sera el
Boletin de Trabajo Social, que empieza a circular en 1971. En este espacio
seran difundidos documentos de ALAETS, el CELATS, el Grupo ECRO y de
profesionales colombianos que dan impulso al movimiento reconceptua-
lizador.

A mediados de la década de 1970 confluyen multiples factores para
que el pensamiento critico y marxista en Trabajo Social (y en general en
todas las universidades del pais) presente una tendencia decreciente en
su divulgacién y capacidad de incidencia.

La fuerza y amplitud del movimiento universitario logrd su punto
mas alto en 1971 e inicios de 1972; sin embargo, en los afios subsiguien-
tes pierde potencia la movilizacién masiva estudiantil. Las constantes di-
visiones y tensiones entre las organizaciones estudiantiles condujeron a
la fragmentacién de la lucha universitaria. Ademads, uno de los factores
mas determinantes en el declive de la protesta universitaria es provoca-
do por las medidas coercitivas de algunas directivas universitarias y espe-
cialmente por las politicas del Frente Nacional (recurriendo al estado de
sitio) que posteriormente cobra radicalidad con el Estatuto de Seguridad
Nacional en 1978 en el gobierno de Julio César Turbay’.

La crisis internacional y nacional que sufre la doctrina desarrollista
y el declive del pensamiento critico y marxista abre otro ciclo académico
y politico en el que se retoman viejas fdrmulas para el nuevo contexto.

7 Recordando que, para la época, el ejecutivo nacional elegia gobernadores y alcaldes,
y estos, a su vez, nombraban los rectores de las universidades publicas, por tanto,
existia una linea politico-ideoldgica directa entre la administraciéon del Estado y la
administracién de las universidades. Sdlo a partir de la Constitucion Politica de 1991, los
gobernadores y alcaldes serdn elegidos por voto popular.
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El pensamiento conservador se reinstala con la ideologia neoliberal y el
pensamiento posmoderno a partir de los afios 80 (tema que es aborda-
do en el tercer capitulo). Por su parte, en Trabajo Social se recupera la
asepsia politica barnizada de “neutralidad valorativa”, se retorna a las es-
trategias de intervencidn tradicionales, con preferencia hacia la atencion
y comprensién de casos individuales o microsociales, intentando funda-
mentar la formacién y el ejercicio profesional desde las teorias socioldgi-
cas comprensivas.

La sintesis desarrollada en estos parrafos representa las generalida-
des del proceso del movimiento de la reconceptualizacidon en Colombia,
lo que lleva a presentar los analisis particulares y singulares en diferentes
apartados. Como primer punto, se plantean las caracteristicas del modo
de produccidén capitalista del recorte temporal presentado en lo que se
entiende como auge vy crisis del mismo, para luego pasar a entender las
particularidades de ese modo de produccién en Colombia y, finalmente,
aprehender los procesos singulares de la profesidon, dando mayor énfasis
a las ciudades de Bogotd, Manizales, Medellin y Cali y presentando una
aproximacion a la Universidad Simén Bolivar en Cartagena, y a la Univer-
sidad Industrial de Santander en Bucaramanga®.

Auge y crisis capitalista

Las transformaciones vivenciadas en el mundo del capital posterior
a la Il Guerra Mundial (1939-1945) alteran las formas de produccién y
reproduccion social, pero mantienen y potencializan la ley general del va-
lor9, es decir, a pesar de que se presentan algunos cambios en las formas

8 Sobre estas universidades, es necesario evidenciar que durante el proceso
investigativo se tuvieron dificultades para realizar un andlisis detallado sobre el
Movimiento de la Reconceptualizacion en la mismas, por lo tanto, apuntamos algunas
cuestiones generales e identificamos la necesidad de seguir profundizando en la
caracterizacion de sus particularidades.

9 La caracteristica fundamental de la sociedad capitalista es la busqueda incesante del
aumento de valor, convertido en plusvalor, el cual solo es producido por la explotacién
de la fuerza de trabajo; es decir, que el fin Ultimo de la sociedad capitalista (crecimiento
del valor) solo se puede alcanzar a través de la explotacion ejercida por parte del capital
sobre la clase trabajadora. Es la produccidn, circulaciéon y consumo de mercancia la que
posibilita el funcionamiento pleno de la sociedad capitalista, relacion que Marx explico
de manera objetiva en El Capital, y la cual se puede presentar de manera sintética
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de operar la politica, la economia y la cultura, tales mudanzas tan solo
representan formas renovadas de garantizar la dinamica inmanente del
capital en procura de la generacién y acumulacion privada de la riqueza
socialmente producida.

El imperialismo y el capital monopolista desdoblan de sus contra-
dicciones un nuevo periodo de hegemonia comandado por Estados Uni-
dos de Norteamérica. La renovada politica de “Desarrollo Econédmico”
(que tendrd influencia directa en el Trabajo Social) se implementa bajo la
orientacidén y regulacién de nuevas instituciones de poder como la Orga-
nizacién de las Naciones Unidas (ONU), el Banco Mundial (BM), el Fondo
Monetario Internacional (FMI), la Organizacidn del Tratado del Atlantico
Norte (OTAN), la Organizacién de Estados Americanos (OEA), el Banco
Interamericano de Desarrollo (BID), entre otras, y acuerdos como el Tra-
tado Interamericano de Asistencia Reciproca (TIAR).

El auge econdmico de los “aifos gloriosos”, que posibilitd los ma-
yores niveles de produccion y acumulacién de capital, fueron posibles
gracias al aumento en la composicion orgdnica del capitall0, especial-
mente con el desarrollo cientifico-técnico aplicado a la produccion de
mercancias.

La combinacion de los avances econdmicos y politicos bajo el con-
trol del capital monopolista se sintetiza en el patrén de produccidn rigida
(fordista-taylorista) y en el estado de bienestar Keynesiano. Con esta fér-
mula, el capital desarrolla riqueza suficiente para mantener creciente la
ley del valor, al tiempo que garantiza condiciones minimas de reproduc-
cién social para la fuerza de trabajo.

La reconstruccién de Europa con el Plan Marshall bajo el acuerdo
de Bretton Woods se convierte en la principal estrategia norteamericana
para intentar dar estabilidad al capital en el nuevo periodo histérico. El

en la siguiente formula D — M -D’ (D= dinero; M= mercancia; D'= dinero valorizado o
plusvalor).

10 La composicion organica del capital se ubica en el proceso de produccion y consiste
en la relacién entre capital variable (fuerza de trabajo) y capital constante (medios de
produccién, materias primas, instalaciones). El aumento de la composiciéon organica
significa el aumento del capital constante sobre el capital variable. Para profundizar ver
Marx (2009).
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Estado, al servicio de los monopolios, desarrolla intervenciones directas y
permanentes ya no sélo en el campo politico, sino, y fundamentalmente,
en el plano econdmico (Netto, 2012a). En el capitalismo central el aumen-
to de la produccién de plusvalia (especialmente de plusvalia relativa'!)
avanza paralela con la implementacion de politicas sociales, con lo cual
se procura una supuesta relacién de mutuo reconocimiento y beneficio
entre el capital y el trabajo. Entre tanto, los esfuerzos desarrollistas en
América Latina y el Caribe se implementan bajo relaciones de explota-
cidn caracterizadas por extensas e intensas jornadas de trabajo (plusvalia
absoluta) y con salarios por debajo del valor de la fuerza de trabajo.

En términos generales (y esta premisa permite analizar una de las
principales corrientes de pensamiento en la renovacion profesional), se
puede observar como el desarrollismo fue la doctrina politica y econdmi-
ca predominante en gran parte del mundo occidental entre las décadas
de 1950y 1970, y cdmo en esa misma temporalidad tal doctrina penetra
gobiernos, universidades y profesiones como el Trabajo Social.

Ahora bien, en tanto que el enfrentamiento entre capital y trabajo
es una contradiccidén de actores antagdnicos en el sistema capitalista, la
aparente coexistencia pacifica se rompe a finales de la década de 1960
e inicios de 1970, cuando manifestaciones politicas y econémicas mues-
tran la incompatibilidad prolongada de beneficios para ambas partes en-
frentadas.

El fin de “los afios gloriosos” y el limite del desarrollismo se presen-
tan por las contradicciones inherentes del capital, algunas de las cuales
se pueden presentar de manera introductoria. Si durante unos afios el
aumento en la composicion organica del capital permitio la generacion
de superlucros, en poco tiempo el mismo desarrollo cientifico-tecnolo-
gico aplicado a la produccién mercantil presiona la caida de valor de las
mercancias y provoca el aumento del desempleo. Esta situacién, en su

11 La jornada de trabajo se compone del tiempo de trabajo necesario para la
sobrevivencia del trabajado representado en el salario, y el tiempo restante, trabajo
excedente, por medio del cual se produce la plusvalia. Esta puede obtenerse de manera
absoluta y relativa. Absoluta, por medio de la extension del dia de trabajo y relativa por
medio de la disminucién del tiempo de trabajo necesario. En el avance del modo de
produccién capitalista, se ha aumentado la extraccion de plusvalia relativa a través del
desarrollo de la maquinaria, la industria, la técnica y la ciencia, en otras palabras, con el
aumento de las fuerzas productivas.



Capitulo 2. El movimiento de la reconceptualizacion del trabajo social en Colombia

conjunto, crea crisis de superproduccién y/o subconsumo, limitando el
periodo econémico del auge®.

También se presentan manifestaciones econémicas que evidencian
los limites del capital a inicios de la década de 1970. Dos de las
manifestaciones mas evidentes son la crisis del petréleo de 1973 y la
caida del Acuerdo de Bretton Woods.

En el campo politico administrativo del Estado, se inicia el desmonte
de la estrategia keynesiana, lo que se traduce en la disminucién de politi-
cas sociales. En el nuevo contexto se abre paso a la contra-reforma del Es-
tado, en la que este se disminuye en cuanto a la garantia de derechos y se
amplia en cuanto a la asistencia al capital. La doctrina neoliberal se impo-
ne legitimando nuevas formas de produccién y reproduccién del sistema
capitalista. Para el caso colombiano se debe observar el desmonte de las
medidas modernizadoras del liberalismo, particularmente las orientadas
por Lépez Pumarejo, y la imposicidon de nuevas doctrinas conservadoras
aplicadas desde el periodo de La Violencia, pasando por el Frente Nacio-
nal y profundizadas con el neoliberalismo.

La contestacién al capital monopolista se extiende por todo el
mundo, donde emergen diferentes fuerzas y formas de organizacién en
contra del mundo del capital y especialmente del ‘imperialismo nortea-
mericano’. La Guerra de Vietnam (segun la agencia de la ONU para los re-
fugiados esta comenzd en 1959 y termind en 1975) se torné icdnica dado
que, a pesar de ser una invasién desigual y desproporcional dirigida por
Estados Unidos, el capital monopolista tiene que admitir su derrota. La
solidaridad internacional con el pueblo de Vietnam se extiende por los 5
continentes. Al interior de Estados Unidos no sélo se presentan expresio-
nes en contra de la invasidén a Vietnam, sino que ademas emergen nuevas
luchas reivindicativas como la exigencia de derechos para las comunida-
des afroamericanas y de las mujeres, al tiempo que se fortalecen los mo-
vimientos ambientalistas y de contracultura. Diversos sectores de clase
protagonizan masivas huelgas urbano-industriales, como en Inglaterra;
movimientos juveniles y estudiantiles, como el Mayo del 68 francés; o
incluso presionan y/o provocan la caida de dictaduras civico-militares
como la de Francisco Franco en Espaia y la de Oliveira Salazar en Portu-

12 Algunos autores caracterizan la contraccion del capital durante este periodo como
una crisis estructural. Entre los mas destacados, se encuentra Mészaros (2013).

99



100

Historia del Trabajo Social en Colombia. Una aproximacidn critico-dialéctica

gal. Intentos de ruptura del colonialismo y neocolonialismo se concretan
en Africa, América Latina y el Caribe a partir del triunfo de la Revolucién
Cubana, seguida del gobierno de la Unidad Popular en Chile (1970-1973)
y la Revoluciéon en Nicaragua (1979)3.

De manera generalizada, aunque en diversas proporciones, por
los paises latinoamericanos se extiende la influencia del cristianismo de
la liberacion, donde se torna mas visible la teologia de la liberacidn. El
aggiornamiento de la Iglesia catdlica y los procesos de contestacion al
imperialismo coinciden temporalmente con la crisis del capital, tenien-
do como referencia el Concilio Vaticano Il y la Conferencia Episcopal de
Medellin (1968).

La instalacion de proyectos societarios alternativos al capital, asi
como variadas propuestas de movimientos y organizaciones sociales
en toda la region latinoamericana, posibilita un contexto inspirado en
el pensamiento critico, en el que también se encuentra el marxismo. De
esta manera, tal y como el desarrollismo influyd en gran parte del pensa-
miento social, instituciones gubernamentales y universidades, el pensa-
miento critico y el marxismo se abre paso para construir propuestas que
pretenden superar la doctrina desarrollista y provocar una ruptura con el
orden social capitalista.

El primer lustro de la década de 1970 sera el periodo en que mayor
presencia demarca la tradicién marxista al interior de las universidades y
por tanto en el Trabajo Social El marxismo temporalmente es derrotado
en la correlacion de fuerzas por la doctrina desarrollista'*. No obstante,
rapidamente la crisis de la estrategia desarrollista también se presenta
en el Trabajo Social (finales de la década de 1970), donde la renovacion
profesional es encaminada hacia la retoma de los “métodos clasicos” de
caso, grupo y comunidad, ahora sustentados en la modernizacién con-

13 El cuadro general de crisis del capital también se encuentra determinado por la
Guerra Fria. No menos importante fueron las controversias internas del “socialismo
real” y la crisis del estalinismo posterior al XX congreso del partido comunista de la
Unidn Soviética.

14 Claramente la derrota del marxismo no se debe a carencia en su potencialidad
explicativa y transformadora de la sociedad, sino a la superioridad politica (conquistada
fundamentalmente porlaagresiénviolenta) de parte de otras corrientes de pensamiento,
y por las determinaciones econdmicas dentro de la crisis del capital.
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servadora y el pensamiento posmoderno con sus diversas corrientes
constitutivas.

Para el contexto latinoamericano, la violencia reaccionaria del ca-
pital se impone a través de dictaduras civico-militares en Brasil (1964-
1985), Uruguay (1973-1985), Chile (1973-1990) y Argentina (1976-1983),
confirmando el cardcter coercitivo del Estado y las clases dominantes.
A través de la violencia se somete al marxismo y sus expresiones tedricas
y politicas a amplias y generalizadas agresiones.

En sintesis, para la década de 1960y 1970, lo que se presenta es una
necesaria superacion de las formas tradicionales de produccidon y repro-
duccidn del capital; es por ello que emergen y se enfrentan dos corrien-
tes de pensamiento (el desarrollismo y el marxismo) que le disputan el
poder al tradicionalismo, y se enfrentan entre si por la hegemonia en la
orientacidn de las relaciones sociales. Este fendmeno de alcance societal
determina el desarrollo profesional del Trabajo Social, al interior del cual
se presenta un proceso similar.

Contexto socio-politico y econdmico colombiano

La forma en que se presenta el proyecto desarrollista en Colombia
guarda relacién con las formas del desarrollo capitalista periférico y pre-
senta singularidades que hacen del caso colombiano una experiencia con
trazos particulares.

A pesar de las incipientes propuestas de desarrollo industrial (pre-
sentadas en el capitulo anterior), las clases y sectores de clase que acce-
den a la administracidn del Estado carecen de un proyecto de sociedad
orientada al desarrollo econédmico y la proteccién del territorio nacional.
Tanto las fracciones de una burguesia moderada, como las fracciones de
la oligarquia terrateniente, se subordinan al capital monopolista transna-
cional, descartando la defensa de la soberania nacional.

Por parte del Estado y a través del Frente Nacional, la implementa-
cién de politicas de asistencia se da con evidentes limites presupuestales
y tienen como principal objetivo conciliar la implementacién plena del
capitalismo en Colombia con la creacidn de instituciones y politicas socia-
les encargadas de dar un tratamiento paliativo a los conflictos de clase,
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al pauperismo y a las diversas expresiones de la cuestion sociall5. Este
pauperismo fue resultado del desplazamiento del campo a la ciudad du-
rante el periodo de La Violencia caracterizada por la combinacidn entre
acumulacidn originaria y acumulacion por despojo, y estuvo relacionado
con el aumento del desempleo y la miseria (Gdmez, 2001), siendo que, en
cuatro ciudades principales del pais, se concentraba el 60% del déficit de
vivienda (Bogota, Cali, Medellin y Barranquilla) (Poveda, 1981).

La reestructuracién del Estado para garantizar el desarrollo ade-
cuado del capitalismo (urbano y rural) se materializa en la creacion del
Instituto Colombiano para la Reforma Agraria (INCORA) en 1962; el for-
talecimiento del ICT; la ampliacidn del Instituto Colombiano de Seguros
Sociales (ICSS), instaurado en 1946; la creacidon del Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar (ICBF) en 1968, y otras. La doctrina desarrollista se
instala plenamente en Colombia, a pesar de caracterizarse por las pecu-
liaridades de un pais periférico y dependiente.

Igualmente, la promocidn de las Juntas de Accion Comunal (JAC) en
Colombia respondié a los mandatos de la Alianza para el Progreso y de
la CEPAL, en cuanto a la necesidad de vincular a la poblacién rural y ur-
bana en procesos de planeacién e intervenciones sociales, y “como el
instrumento eficaz para lograr el desarrollo econdmico-social en donde
exista preferencialmente, poblacion marginalmente ocupada, ya que se
concibe como “un instrumento de promocién y encauzamiento de la par-
ticipacidn popular en la aceleracién del desarrollo” (Poveda, 1981, pags.
157, 158).

Esto queda mas claro con lo que afirmaba la CEPAL:

Resulta obvio que no se puede contar con la participacién de la poblacidn,
ni considerarla indispensable en los aspectos relacionados con el complejo

15 En Medellin, por ejemplo, se dieron fuertes medidas de control social en contra de
la construccidon de tugurios (en este aspecto tuvo gran influencia la Fundacidn Casitas
de la Providencia (Gémez, 2001)), habitantes de calle y la criminalidad creciente por
medio de los centros menores en Medellin y el oriente antioquefio; y el aumento de la
fuerza policial, la planeacion urbanay la construccién de viviendas a través del Instituto
de Crédito Territorial. En la ciudad de Cali se acentuan los conflictos urbanos por cuenta
de inmigrantes que buscaron oportunidades laborales en la regién y una vivienda digna.
De acuerdo con Vasquez (2001), a raiz de dicha conflictividad, el ICT también adelantd
planes de vivienda para sectores de la “clase media” y sectores populares, dando como
resultado una expansion protuberante de la ciudad en veinte afos.
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proceso de formulacién y toma de decisiones de los planes y programas,
sino sélo en aquello de mayor interés popular, eminentemente marginales
y de mayor viabilidad operativa. (CEPAL, 1964, como se citd en Poveda,
1981, p. 157)

La preparacion técnica para la implementacién de la doctrina de-
sarrollista exige un proceso renovador de las universidades publicas del
pais que pretende formar profesionales-técnicos, especializados para ga-
rantizar la implementacion de la modernizacidn conservadora a través
de planes, programas, proyectos de desarrollo, asi como estrategias de
planeacién y participacion comunitaria para legitimar las medidas adop-
tadas. Esto se dio a través del Plan Atcon®, con el que se instala la racio-
nalidad instrumental (retomando los fundamentos del positivismo) en los
procesos administrativos y la formacién profesional en todas las areas del
conocimiento, incluidas las ciencias sociales y humanas. Una vez mas los
proyectos politico-pedagdgicos (articulados a proyectos societarios) se
enfrentan y toman distancias radicales, dando como resultado la apari-
cién de sectores emergentes del movimiento universitario reclamando
por una formacidn cientifica y “al servicio del pueblo”.

El principal hecho que guarda relacién directa con las universidades
es el paro nacional de 1971 y el programa minimo de los estudiantes uni-
versitarios, incorporando parte significativa de las reivindicaciones del
movimiento universitario y social, que pone en el centro del debate la

16 Son varios niveles institucionales y estratégicos que se articulan para garantizar la
modernizacion desarrollista de las universidades latinoamericanas y colombianas; en
esa correa de transmision se encuentra como primer eslabdn la Alianza para el Progreso,
que fue la propuesta social modernizadora; a su vez, para el campo educativo, el segundo
eslabdn sera conformado por el Plan Atcon (formulado por Rudolph Atcon en 1961),
como la orientacion latinoamericana en la educacion superior; y finalmente, para el
contexto nacional, sera el Plan Bésico el encargado de delinear las reformas curriculares
y administrativas. Uribe (1998), identifica que estas directrices “no constituyeron
ninguna novedad en Colombia, pues lo alli planteado ya habia pasado a formar parte
del saber tecnocratico de la dirigencia politica y universitaria, y la misién y el destino
de la educacidn superior ya estaban enmarcados en los ideales de modernizacion” (p.
476), sin embargo, no desconoce sus particularidades, en especial “la de asignarle a la
universidad la mision de transformar todo el cuerpo social y producir las mutaciones
necesarias para el despegue econémico” (p. 476).

Igualmente, la idea de la “universidad de masas” toma protagonismo exclusivamente
para el sector publico de la educacién superior, aumentando el volumen de la poblacidn
estudiantil con un perfil alejado de las élites politicas y econdmicas, y mas cerca de las
capas medias y bajas asalariadas.
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autonomia universitaria, el pensamiento critico, la formacion y la investi-
gacion objetiva; todo esto inspirado en las ideas de transformacién social
y la “lucha antiimperialista”.

Con respecto al programa minimo, el conjunto de movilizaciones de-
sarrolladas a nivel nacional logré convocar cinco encuentros nacionales
universitarios, donde se gesta la propuesta del movimiento universitario.
El documento del programa minimo sera consolidado en el lll Encuentro
en el municipio de Palmira el dia 4 de abril de 1971. Dentro de los puntos
construidos en el programa se hallan elementos destinados hacia el for-
talecimiento de la democracia en la eleccidn de los estamentos universi-
tarios; la construccidn de una Ley Orgdnica de los Estudiantes; la asigna-
cién de un 15% del presupuesto total de la educacién para la Universidad
Nacional; la financiacion estatal de la educacién superior, la liquidacién
del Instituto Colombiano de Fomento a la Educacién Superior (ICFES); las
garantias para la conformacion y ejercicio de las organizaciones estudian-
tiles; el retiro definitivo de la Fundacion para la Educacién Superior de la
Universidad del Valle; y la reapertura de la Facultad de Sociologia de la
Universidad Javeriana.

Esto se vivid de manera particular en cada ciudad. En Bogota, por
ejemplo, el movimiento estudiantil tendrd lugar en las diferentes univer-
sidades de la ciudad, pero sera epicentro de tensiones y procesos politi-
cos la Universidad Nacional, donde para la década de 1960, la Federacién
Universitaria Nacional (FUN) actuard como principal érgano articulador
del movimiento. Sin lugar a duda, el punto mas dlgido de la protesta estu-
diantil en Bogotd se ubica en 1971y las presiones del movimiento univer-
sitario dentro de la Universidad Nacional adquieren su mayor conquista
con la composicién de los concejos universitarios (modificando la com-
posicién del Consejo Superior), logrando la salida de la Iglesia catdlica y
el ingreso de estudiantes y docentes en la mayor instancia decisoria de
la institucidn.

Ya en la década de 1970 el movimiento estudiantil solo se torna el
principal protagonista de las protestas durante los primeros 3 afios y en-
tra en un proceso de decadencia en la segunda mitad de la década. Si
bien en la mayoria de las veces se articula y solidariza con las mas varia-
das formas de protesta y organizacién, iniciado el segundo lustro de la
década 1970, el movimiento estudiantil pierde centralidad.
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En Medellin participaron estudiantes de la Universidad de Antioquia
y también, en algunos momentos, estudiantes de la Universidad de Me-
dellin, Universidad Nacional de Colombia e incluso del Liceo Antioquefio.
En la ciudad se presentaron manifestaciones estudiantiles desde 1966
(huelgas, paros y enfrentamientos con la policia). Principalmente, el mo-
vimiento estudiantil de la Universidad de Antioquia estuvo vinculado a la
FUN y a las Juventudes del Movimiento Revolucionario Liberal, también
tenia cercania al Frente Unido. En ese sentido, se busco el apoyo de sec-
tores populares, entre ellos, obreros y obreras, representados en los sin-
dicatos, con los que se compartian propdsitos y a los que se le reconocia,
ademas, su direccion en el movimiento de masas (Uribe, 1998).

Sobre Cali, no se puede desconocer que:

La Universidad del Valle se constituyé en uno de los escenarios mas impor-
tantes de la lucha estudiantil de 1971 porque esa institucion era presenta-
da como modelo de la modernizacidn al estilo estadounidense por las éli-
tes locales, lo que se reflejaba en su alianza con instituciones de los Estados
Unidos, como la Mision Rockefeller, y por recibir préstamos y asesoramien-
to del BID y de instancias financieras similares. Ademas, esta universidad
se habia convertido en una especie de laboratorio de experimentacion del
Plan Atcon o Plan Basico en Colombia. (Vega, 2015, pag. 179)

En esta universidad era la Federacidén de Estudiantes de la Univer-
sidad del Valle (FEUV) la que representaba al conjunto del movimiento
estudiantil y rechazé en numerosas ocasiones la perspectiva desarrollista
gue se hallaba hegemodnica en los espacios de formacidn universitaria
en América Latina y el Caribe, los mecanismos de eleccién del rector y
otras directivas de las universidades publicas, asi como el rechazo a la
implementacion de un ciclo basico de formacién para todas las areas del
conocimiento (FEUV, 1975).

Debido a las movilizaciones y huelgas que se desarrollaron en las
universidades, las autoridades empezaron a implementar una serie de di-
rectrices, las cuales buscaron la limitacidn de recursos econémicos para
su funcionamiento, la permanente reforma de las normas y la conversion
del problema en asunto de “orden publico” (Alvarez, 1996). El enfrenta-
miento entre estudiantes y fuerza publica cada vez alcanzé mayores pro-
porciones; por un lado, el Estado de Sitio (declarado por Misael Pastrana,
quien seria el Ultimo presidente del Frente Nacional) fue utilizado como
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marco politico y juridico para la represidn; mientras que las respuestas
del movimiento universitario recurrieron de manera reiterada a las pe-
dreas y enfrentamientos directos.

Ahora bien, fuera del mundo académico de las universidades, la
modernizacion del Estado tiene como correlato las crecientes presiones
de la clase trabajadora y sectores subalternos que exigen al Estado la
apertura o reconocimiento de sus reivindicaciones y derechos. Diversas
formas de manifestacion y organizacidn social se presentan en los cam-
pos y ciudades.

En la lucha de movimientos civicos, de manera reiterada son prota-
gonizadas jornadas de protesta en contra del alza de los servicios publi-
cos, del aumento de la gasolina, del transporte y, en general, del costo de
vida; también en las reivindicaciones gremiales se destaca la actuacidn
de las centrales obreras (la UTC, la CTC y particularmente la CGT y la
CSTC) (Medina, 1984).

En 1977 se da el principal acontecimiento de protesta urbana en
todo el pais (y el de mayor impacto en la segunda mitad del siglo XX),
siendo Bogota una de las ciudades mas convulsionadas?’. La jornada de
protesta es organizada y promovida por diversos sectores y organizacio-
nes sociales y comunitarias.

En Manizales, los afos 70 fueron considerados como la década de
la movilizacion®®. Durante este tiempo se conformaron alianzas entre
la mayoria de los sectores sociales para la realizaciéon de actividades
conjuntas. Prueba de ello fue la masiva movilizacién estudiantil de

17 Segun datos analizados por Meddfilo Medina (1984), quien retoma diversos autores,
relatos y documentos para la reconstruccion histdrica, durante el paro civico del 14 de
septiembre de 1977, casi 1’300.000 (millén trecientos mil) trabajadores no acudieron
a su lugar de trabajo. entre el 90 y 95% del transporte urbano dejé de funcionar, y la
jornada de protesta arroja cuestionables cifras del accionar represivo por parte del
Estado. Segln el Ministerio de Defensa, al finalizar el dia se registraron 2236 detenidos,
mientras que otras entidades gubernamentales registran 3450. El nimero de muertos
en la ciudad ascendid a 19, entre estudiantes, obreros y ciudadanos.

18 Aqui se puede resaltar las diferentes movilizaciones realizadas en 1974, dirigidas
por Sintra-Unica, uno de los sindicatos mas fuertes que ha tenido el departamento
de Caldas, en busca de mejores condiciones laborales dentro de la fabrica y un justo
reconocimiento salarial. Este paro permitio la cohesion y la unificacién del movimiento
social y sindical tanto de la ciudad de Manizales como del departamento.
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1976 que desembocd en un toque de queda en la Plaza de Bolivar de
Manizales, ademas de obtener una curul en el Concejo de la ciudad. De la
misma manera, la union y solidaridad de los sectores sociales logré una
importante participacion popularen el Paro civico nacional de 1977, donde
se realizaron grandes movilizaciones obreras, estudiantiles, campesinas y
engeneral, de todo el movimiento social. Ademas, se empieza a consolidar
Fedecaldas, organizacion antecesora de la subdirectiva de la CUT, la cual
comienza a integrar varios sindicatos caldenses en pro de fortalecer una
propuesta politica clara, unificada y a favor de la clase trabajadora.

En Antioquia, el movimiento obrero organizé numerosas huelgas y
paros en empresas como Cementos El Cairo, Roselldn y Coltejer (Gémez,
2001), y las organizaciones y partidos de la clase trabajadora, no solo
participaron activamente en estas, sino en diferentes tipos de manifesta-
ciones. Ante esto, el Estado respondié desde diferentes angulos, combi-
nando coercidn y consenso. En el caso de Medellin, se presentd represién
directa por medio de operativos policiales y encarcelamiento de miem-
bros de organizaciones de izquierda; prohibicion de manifestaciones u
ocupaciones en edificios publicos; cooptacién de dirigentes de acciones
comunales, parrocos y maestros, utilizados como informantes de la poli-
cia; declaraciones de ilegalidad a sindicatos y federaciones antioqueiias,
a huelgas y paros; fortalecimiento de las JAC, entre otros.

En Cali, las luchas sociales tendrdan como principales protagonistas
al campesinado'®, el movimiento estudiantil y el sindicalismo de la cafia
de azlcar. A estos sectores se suman las luchas indigenas y las de comu-
nidades negras y palenqueras. Con respecto a las luchas de las organi-
zaciones sindicales relacionadas con la cafia de azucar, basta destacar la
agitacion protagonizada por la clase trabajadora organizada en dos de las
centrales obreras existentes (UTC y CTC) desde diciembre de 1973 hasta
1976, en busqueda del respeto hacia la negociacion colectiva y el cum-
plimiento de acuerdos al interior del Ingenio Riopaila. Lo importante de
esta movilizacidn tuvo que ver, primero, con su alcance en términos de
los municipios que abarcé (Zarzal, Roldanillo y Bugalagrande); segundo,
por el nivel de represidn que sufrieron las personas manifestantes por
parte de la Policia y el Ejército Nacional; y, en tercer lugar, por la cantidad

19 Como en otras regiones del pais, las reivindicaciones campesinas estuvieron
articuladas a la Asociacidon Nacional de Usuarios Campesinos (ANUC), en conjunto con
sectores proletarizados del campo y empleados de los ingenios azucareros.
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de apoyo popular que tuvo por parte de otros sectores de la clase traba-
jadora y estudiantes bachilleres y universitarios®.

Por otro lado, en las principales ciudades y centros urbanos del pais
se fortalece la plataforma del Frente Unido del Pueblo (1965-1966), lide-
rado por el padre Camilo Torres Restrepo®. A pesar de la adherencia so-
cial que tiene esta organizacion y otras iniciativas?, la respuesta estatal
se basa en el desconocimiento o deslegitimacién de las luchas, asi como
en el ejercicio coercitivo®.

Ademds, surgen procesos sociales y politico-organizativos que por
fuera del marcoinstitucional (o en su contra), pretenden adquirir derechos
y transformar radicalmente la forma de administrar el Estado (por tanto,
la politica y la economia). Algunas luchas reivindicativas y sectoriales
avanzan en su proceso de conciencia, hasta el punto de permitiry procurar

20 “Para ese entonces hacian presencia en las carpas trabajadores de empresas
como Sofasa de Medellin, Anchicaya de Cali, Aluminio Alcén de Cali, Tejidos Unica de
Manizales, IMPA de Palmira, Cicolac de Bugalagrande, Sidelpa, y el Comité Intersindical
del Valle, SINTRAPOPULAR y otros, para expresar su solidaridad, al mismo tiempo que
numerosos activistas politicos” (Sanchez, 2009, p. 226).

21 Especialmente en Medellin, el movimiento obrero y urbano (barrial) es fuertemente
influenciado por la renovacién de la iglesia catdlica, inspirada en la teologia del Concilio
de 1965 e impulsado por monsefior Tulio Botero. Este sacerdote estuvo al frente de
la Arquididcesis de Medellin, y buscd la descentralizacion de la actividad misional y la
cercania con las comunidades llamadas “desfavorecidas”, generando un conflicto entre
el proyecto organizacional de la iglesia y la practica en las comunidades misioneras.
Durante estas décadas se realizaron actividades pastorales en los barrios populares,
lo que permitid6 que las comunidades, principalmente urbanas, se organizaran
politicamente, constituyendo grupos de izquierda cristiana. En el ambito sindical, la
iglesia también permed la radicalizacién del sindicalismo en la ciudad, teniendo en
cuenta que el movimiento sindical en Antioquia, reconocido histéricamente por su
tradicionalismo catélico, fue influenciado por la teologia de la liberacién, posibilitando
gue organizaciones como la Asociacion Sindical Colombiana (Asicol) se alejara de las
directrices patronales, creando una plataforma politica independiente.

22 Posterior al Frente Unido, proveniente de sectores disidentes de los partidos
tradicionales, surge el Movimiento Revolucionario Liberal y la Alianza Nacional Popular
(Anapo).

23 LaANUC, creada en 1970, tal vez sea la mas clara muestra del proceso contradictorio
en que se enfrentan intereses opuestos en el mundo rural. A través de la ANUC, se
pretende, por parte del Estado, controlar la lucha social campesina, mientras que las
organizaciones pretenden avanzar y radicalizar la apropiacién y titulacion de tierras que
les habia sido habilitada por medio de la Ley 135 de 1961.
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la articulacidn politica con otros sectores, con la intencién de avanzar en
la lucha politica que contribuya en el enfrentamiento al capital®*.

A pesar de que los principios democraticos de las sociedades mo-
dernas defienden los legitimos derechos a organizacion y protesta social
como una forma de conquistar mejores condiciones de vida, en la forma
de desarrollo politico del Estado periférico (en el que se encuentra el
colombiano), no se atienden las demandas sociales, sino que por el con-
trario, se pretende impedir la protesta social y se intentan disolver (de
manera legal o ilegal) las organizaciones sociales y politicas de la clase
trabajadora. La desestabilizacién politica también jugd un papel crucial
en el desmantelamiento de las fuerzas sociales y populares. A través de la
estigmatizacidn y el ejercicio mediatico llevado a cabo por los medios de
comunicacioén se deslegitimd la lucha de los sectores populares en el pais.

La prioridad de la coercion sobre el consenso ejercida por parte
del Estado oligarquico-burgués conlleva a que la violencia se mantenga
como una de las principales expresiones del enfrentamiento politico. Es
asi que, ante la violencia politica ejercida para mantener el orden del
capital, emerge y se organiza la violencia politica subversiva que tendra
como mayores representantes a las Fuerzas Armadas Revolucionarias de
Colombia (FARC) surgida en 1964, al Ejército de Liberacion Nacional (ELN)
con su aparicién publica en 1965, al Ejército Popular de Liberacion (EPL)
constituido en 1967, y al Movimiento 19 de Abril (M-19), lanzado en 1974.

El proceso del Movimiento de la Reconceptualizacién en Bogota

En Bogota las universidades que contaban con la formacién profe-
sional en Trabajo Social tuvieron diferentes expresiones del movimiento
reconceptualizador, a continuacion, se reconstruyen los elementos mas
significativos de este proceso dentro de la Pontificia Universidad Javeria-
na, Colegio Mayor de Cundinamarca, Universidad Nacional de Colombia
y Universidad Externado de Colombia.

24 La ANUCYy el Movimiento Universitario son algunas de las principales organizaciones
que emergieron en la lucha reivindicativa de condiciones particulares, y posteriormente,
se articularon a la lucha politica en contra del bloque hegemodnico. Una introduccién
rigurosa que presenta el surgimiento, sincroniay articulacion de las luchas reivindicativas
y politicas en Colombia es Archila (2003).
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Universidad Javeriana.
La critica in nuce de la Reconceptualizacion

La Pontificia Universidad Javeriana, siendo una de las institucio-
nes de educacidn superior mds antiguas de Colombia, ha sido orienta-
da por el pensamiento catdlico, particularmente por la Compaiiia de
Jesus, que desarrolla amplios esfuerzos por brindar educaciéon huma-
nista y cualificada.

El humanismo cristiano de esta institucion, basado en el neotomis-
mo, permitié la aproximacién de docentes participes o proximos a las rei-
vindicaciones sociales y politicas contestatarias al poder hegemodnico de
los partidos tradicionales y al orden del capital en Colombia®. La reivindi-
cacion de valores (abstractos) de libertad, igualdad del hombre, asi como
la disposicién de contacto con algunos sectores humanistas y criticos de
Colombia, abren una posibilidad real para que el movimiento universita-
rio (y el movimiento social) de finales de la década de 1960 e inicios de
1970, encuentre espacios al interior de la Universidad Javeriana.

Con mayor preponderancia se presenta influencia del cristianis-
mo-teologia de la liberacién y gran simpatia por parte de algunos sectores
universitarios hacia Golconda, siendo esta una de las mayores expresio-
nes de la renovacion catdlica en Colombia. En la Javeriana se manifiestan
con mayor potencia la contestacién y protesta universitaria en la facultad
de ciencias sociales, donde funcionan los programas de sociologia y Tra-
bajo Social, este ultimo en funcionamiento desde 1961.

La crisis generalizada de las ciencias positivistas que se configura
en la década de 1960 toma cuerpo en la facultad de ciencias sociales de
la Javeriana al cuestionar la influencia de la sociologia norteamericana
(de corte cuantitativa y estructural-funcionalista) y proponer de manera
alternativa el proceso de investigacion y accién con las comunidades (ur-
banas y rurales) y al servicio de las mismas.

La formacion basica compartida en sociologia y Trabajo Social propi-
cia el intercambio permanente de estudiantes, quienes se articulan en el
Movimiento Cataluiia para impulsar los debates criticos emergentes, asi

25 De manera ilustrativa se puede mencionar el caso de Maria Cristina Salazar y su
esposo Orlando Fals Borda.
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como algunas reivindicaciones locales-institucionales, como el aumento
del valor de matriculas y las relaciones jerarquicas al interior de la uni-
versidad?®.

Ahora bien, ademas de las pautas defendidas en el movimiento na-
cional, por primera vez de manera mas o menos articulada, en el pro-
grama de Trabajo Social se empiezan a presentar cuestionamientos es-
pecificos sobre la formacidén académica, hasta entonces basada en los
“métodos cldsicos” de caso, grupo y, en menor proporcién, desarrollo y
organizacion de la comunidad.

La potencia antes insospechada del Movimiento Catalufia, a finales
del ailo 1970 adquiere tal nivel que por causa de sus exigencias y presio-
nes salen de la Universidad 13 docentes, que, a criterio del movimiento
universitario, aun se encontraban anclados a las viejas relaciones acadé-
micas y politicas que se pretendian superar. Como cuenta Vargas (2016):

Creo que la Universidad Javeriana después del Movimiento Catalufia co-
menzo a ser universidad, antes era un colegio que no tenia ni siquiera es-
tatuto profesoral [...] la manera como reacciond la Javeriana frente al Mo-
vimiento no fue solamente cerrando los departamentos de Trabajo Social y
Sociologia, sino también sirvié para modernizarse como universidad, para
nosotros haber participado en ese proceso fue una escuela de formacién
paralela a los estudios universitarios, realmente muy importante. (p. 250)

La negacidon administrativa para negociar las exigencias del movi-
miento estudiantil de la Universidad Javeriana, conlleva a que en esta
institucion se reproduzca la forma coercitiva de administrar la politica
nacional, dado que no solo se niegan las peticiones, sino que se combate
el movimiento estudiantil y finalmente se toma la decisién de cierre de
los programas mas activos en las protestas (sociologia y Trabajo Social).

En lo que respecta al Trabajo Social, la critica a los “métodos
cldsicos” no logra conquistar mayor densidad puesto que el cierre del
programa provoca la desarticulaciéon del sector estudiantil mds activo en
el cuestionamiento; no obstante, el traslado de estudiantes hacia otras

26 No se puede entender el nuevo contexto vivenciado en la Universidad Javeriana si
no se tienen en cuenta las mediaciones entre el proceso local y el creciente movimiento
estudiantil nacional articulado en el Programa Minimo de los Estudiantes Universitarios.
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universidades del pais generd el fenémeno de desplazamiento de la
critica, propiciando nuevas experiencias cuestionadoras y contestatarias.

El Colegio Mayor de Cundinamarca

El contacto del programa de servicio social con algunos intelectua-
les que se formaron bajo la influencia de la sociologia norteamericana
estimula la plena instalacién del pensamiento positivista que orientard la
formacion profesional durante los aifos 50 y parte de la década de 1960:

Maria Cristina Salazar y Orlando Fals Borda [dictaban] las sociologias y
Virginia Gutiérrez de Pineda los cursos de antropologia. El padre Camilo
Torres Restrepo también fue profesor nuestro. En el primer afio nos dio
economia y su relacién con el bienestar social, en el segundo problemas
sociales y programas de bienestar social. Después todo lo referente a los
movimientos sociales y politicos. (Neira, 2005, p. 194)*

La busqueda de las directivas del programa de servicio social por
garantizar una formacion acorde con los fundamentos basicos y compar-
tidos en otros paises conlleva a solicitar la orientacion de la asistente
social puertorriqueia Cecilia Bunker, que para la época gozaba de amplio
reconocimiento académico. Los aportes de Bunker contribuyen para la
consolidacion de las estrategias de intervencion cldsicas, y especialmente
para el desarrollo y organizacién de las comunidades, estrategia privile-
giada para la implementacién de la doctrina desarrollista.

Tal y como fue planteado en el primer capitulo, la ampliacién del
tiempo requerido para la formacion profesional (que pasa de 3 para 4
afios) es reglamentada por el Ministerio de Educacién Nacional, por me-
dio de Resolucién 5294 de 1962. La orientacidn directa del Estado en la
formacidn profesional, que también reglamenta la emisién de los titulos
de licenciatura en servicio social, ajusta aun mas la formacién académica
para atender las manifestaciones de la cuestion social bajo los principios
modernizadores.

27 El caracter progresista de estos sujetos estaba acompafiado de fundamentos
positivistas en sus inicios, que con el avance en su trayectoria politica y académica,
demostrd un acercamiento al marxismo con los limites propios de la época.
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La formacidn técnica adquiere mayor importancia y viene acom-
pafiada por la inauguracién de la formacion investigativa propiamente
dicha®® que, aunque inicia en el Colegio Mayor de Cundinamarca, solo
corona relativa estabilidad con el traslado del programa de servicio social
hacia la Universidad Nacional de Colombia (1965-1966).

El cambio de una institucidn a otra fortalece el contacto de la pro-
fesion con las ciencias sociales y humanas, con las técnicas para la im-
plementacion del desarrollismo, asi como con las primeras herramientas
de investigacion. El proceso cualitativo se expresa en el cambio de no-
menclatura donde se pasa de la denominacién servicio social para la de
Trabajo Social, pretendiendo evidenciar la consolidacién de unos funda-
mentos cientifico-técnicos que se imponen a los fundamentos clasicos®.

A pesar de que el traslado del programa de servicio social hacia
la Universidad Nacional ocasiona el cierre de este en el Colegio Mayor
de Cundinamarca. En poco tiempo seria reabierto bajo la direccién de
Rosa Margarita Vargas, quien habia estudiado en la Universidad Javeria-
na y habia participado del Movimiento Catalufia. La direccién de Vargas
(coordinadora académica en 1975 y directora del programa entre 1976 y
1978) intenta generar un proceso de formacion basado en la pluralidad
tedrico-metodoldgica y la predominancia de la modernizacidon sobre los
fundamentos cldsicos.

Con fundamentos timidos, la reforma curricular del 7 de enero de 1974
decretada por Resolucion 23 (Bis) del Ministerio de Educacion Nacional,
combina una formacidon mas consistente en teorias sociales, con cursos de
investigacion, desarrollo social y comunitario; se dicta Historia de Trabajo
Social, y los contenidos de Caso, Grupo y Comunidad son subsumidos en
otros cursos, aunque no desaparece su contenido.

28 Adiferencia de la investigacion diagndstica hegemonica en la formacion profesional
en los afios 60.

29 En 1962 se presentd el proyecto de ley 571 que buscaba reglamentar el ejercicio de
la profesion de Trabajo Social. Aunque este no fue aprobado, es a partir de alli que se
realiza la propuesta de cambio de servicio social a Trabajo Social, y de asistentes sociales
a trabajadores sociales. Este proyecto de ley fue resultado del Segundo Seminario
Nacional de Servicio Social en 1961 que respondia a la necesidad de creacion de
escuelas dentro de las universidades publicas del pais y de tecnificacion de la profesién
(Saboya, 1981). A partir de este afio y con la entrada del Trabajo Social en la educacion
superior, las facultades fueron cambiando progresivamente de nomenclatura, como se
verd mas adelante.

113



114

Historia del Trabajo Social en Colombia. Una aproximacidn critico-dialéctica

Ya en 1975, por medio de Resolucion 2091 del 24 de abril, emitida por el
Ministerio de Educacion Nacional, adquiere forma definida la moderniza-
cién profesional que busca la especificidad del Trabajo Social, y apoyan-
dose en las ciencias sociales se presentan algunos contenidos criticos. La
estructura general del plan de estudios se divide en tres areas: 1. Funda-
mental Profesional, 2. Fundamental General, y 3. Complementaria. (Quin-
tero, 2021, p. 177)

A pesar de la pluralidad intentada y alcanzada parcialmente en el
Colegio Mayor de Cundinamarca, en la formacion profesional de trabajos
social primd el pensamiento modernizador-desarrollista, con incipientes
manifestaciones del pensamiento critico y la casi nula participacién de la
tradicidon marxista.

La Universidad Nacional de Colombia

La modernizacién de la Universidad Nacional se materializa, en
términos cualitativos y cuantitativos, gracias a la “Reforma Patifio”
(Acuerdo 059 del 4 de noviembre de 1965), respondiendo al pensa-
miento racional-instrumental propio del positivismo promovido por el
Plan Bdsico de 1967.

En la universidad, la creacién de grandes facultades que integran
programas académicos (hasta ahora estaban dispersos) sera una de las
principales medidas académico-administrativas adoptadas®. La facultad
de ciencias humanas, creada en 1966 con el Acuerdo 49 del 24 de marzo,
serd la que recibe el programa de Trabajo Social proveniente del Colegio
Mayor de Cundinamarca.

Las exigencias académicas y técnicas que el Estado y la sociedad
presenta al programa de Trabajo Social propician la formulacién de un
nuevo plan de estudios aprobado por el Consejo Superior Universitario
con el Acuerdo 106 en 1970 (acta nimero 48)3.

30 La primera escuela de sociologia ya habia sido creada en 1959.

31 A pesar de algunas modificaciones superficiales, este plan de estudios orientard la
formacidn profesional durante toda la década de 1970.
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Durante los 8 semestres, los y las estudiantes abordan contenidos
de ciencias sociales y humanas (psicologia, antropologia, sociologia, eco-
nomia, historia, politica social), estadistica, y la formacién profesional (re-
tomando caso, grupo y organizacién de la Comunidad); paralelo a esto,
cursan cinco niveles de practica profesional.

Un abordaje introductorio del plan de estudios de 1970 permite
afirmar que los contenidos establecidos cumplen con dos objetivos: pri-
mero, responder de forma competente a las demandas sociales, y segun-
do, brindar fundamentos tedricos y metodoldgicos que otorguen bases
para una identidad profesional. Ambos objetivos son moldeados por la
doctrina modernizadora del desarrollismo.

La secularizacion de la formacion profesional, el contacto con las
ciencias sociales y la influencia del movimiento universitario, sustentan, y
al mismo tiempo tensionan, la formacion profesional del plan de estudios
de 1970. Rapidamente se pasa de la adopcién acritica del desarrollismo
a cuestionamientos académico-politicos en los que se devela la relacién
contradictoria desarrollo-subdesarrollo (basados en la teoria marxista de
la dependencia)®? en la que se logra ubicar a Colombia y al Trabajo Social
en la relacidn del capitalismo central y periférico. En adelante, y con el
realce permanente de la Revolucién Cubana, la critica académica avanza
paralela a la critica politica en contra del “imperialismo yanqui”*.

En Trabajo Social, desde 1969, se presentaron situaciones que abren
paso a los primeros cuestionamientos de los fundamentos clasicos, en ello
se debe llamar la atencién a la visita de Ezequiel Ander-Egg, difusor del
Instituto de Solidaridad Internacional (ISl), entidad que posteriormente
sera determinante en la creacién del Centro Latinoamericano de Trabajo
Social (CELATS). Esimportante mencionar el ingreso de Roberto Rodriguez

32 Que, al contrario de la teoria de la dependencia, entendera el desarrollo y el
subdesarrollo como unidades contradictorias, lo que permitia identificar que el primero
era posible sélo en condicion del segundo.

33 Informacion relevante sobre los nuevos matices del debate profesional se
evidencian en las diversas ediciones del Boletin de Trabajo Social (1972a) (1972b).
Ademads del libro de Martinez (1981), uno de los textos mas significativos que surge en
el marco de la renovacion profesional en la Universidad Nacional es el libro de Clara
Maria Garcia y Flor Prieto de Suarez (1973) publicado por la editorial ECRO, en el que
las autoras pretenden disertar sobre los nuevos fundamentos teérico-metodoldgicos
de su contexto.
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a la planta docente del programa. No obstante, serd durante los afios
1970 y 1971 cuando por influencia del movimiento universitario (de las
organizaciones estudiantiles) y de algunos docentes, se presenta una
tendencia mas influyente desde el pensamiento critico y el marxismo3“.

A pesar de que la influencia del pensamiento critico y marxista no
logra institucionalizarse de manera plena a través del contenido curricu-
lar, en el ambiente universitario se encuentra marcada influencia cuestio-
nadora hacia los fundamentos clasicos del Trabajo Social, hacia el impe-
rialismo y la sociedad capitalista.

De manera parcial se puede concluir que, en el proceso de renova-
cion profesional en Bogotd, tuvo protagonismo la corriente de la moder-
nizacidn conservadora en los procesos formativos de la profesién.

Ahora bien, también es posible y necesario resaltar algunas sin-
gularidades, como en el caso de la Universidad Javeriana, en donde el
fortalecimiento del movimiento estudiantil influyé directamente en los
programas de sociologia y Trabajo Social, dentro de los cuales existian
trazos del humanismo cristiano y del pensamiento critico que permea-
ron profundamente los debates de la época, desencadenando el llamado
Movimiento Catalufia. Esto desaté confrontaciones dentro del programa
de Trabajo Social al cuestionar las estrategias de intervencion clasicas y
las perspectivas positivistas. Estas discusiones alcanzaron poca madurez
debido al cierre de la facultad de ciencias sociales.

Por otro lado, en el programa de servicio social del Colegio Mayor
de Cundinamarca se observé la instalacidon del pensamiento positivista
en ladécada del 50y 60, y por tanto, de la corriente modernizadora, a tra-
vés de la instalacién de la formacidn técnica e investigativa. Entre 1965
y 1966 se traslada el programa a la Universidad Nacional de Colombia, y
vuelve a abrirse en 1975, continuando con la modernizacion de las estra-
tegias de intervencidn. Esto no niega la aparicion incipiente de algunas
perspectivas criticas y marxistas.

34 Entre los y las docentes criticos y marxistas mds destacados de la facultad que
contribuyen de manera directa o indirecta con la influencia en el programa de Trabajo
Social, se encuentran Antonio Garcia, Dario Meza, Orlando Fals Borda, Maria Cristina
Salazar, Virginia Gutiérrez de Pineda, Eduardo Umafia Luna, Carlos Federici, German
Zabala y Manuel Zabala.
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Pero es en la Universidad Nacional (marcada por la diversidad poli-
tico-ideoldgica y el pensamiento critico en las ciencias sociales) donde se
logran tensionar los fundamentos tedricos del Trabajo Social, tanto por el
contacto con el movimiento estudiantil, como por su cercania al progra-
ma de sociologia, en donde comenzaban a fortalecerse contenidos desde
la perspectiva critica. Esta no se expreso plenamente en el curriculo, pero
si en los debates dentro del ambiente universitario.

La Universidad Externado de Colombia

La facultad de Trabajo Social inicia labores en el afio 1969, y es apro-
bada por el ICFES (Acuerdo 135 del 05 de septiembre de 1973) y por el
Ministerio de Educacion Nacional (Resoluciéon 10470 de octubre del mis-
mo afio). Desde su surgimiento estuvo orientada a formar profesionales
capaces de conocer, analizar e interpretar los problemas sociales e inter-
venir en la realidad social. Asi, en relacién con la profesion del Trabajo
Social plantea:

Las complejas formas de marginalidad social generadas por la moderna
sociedad industrial, han planteado la necesidad de definir un conjunto de
procesos especialmente destinados a superarlas. Estos procesos, en tanto
se constituyen en responsabilidades del Estado, asumen las formas de Poli-
ticas de Bienestar Social, dentro de las cuales se define la intervencién de la
profesién de Trabajo Social. La caracteristica central de la intervencion es la
planeacién y ejecucion de programas que posibiliten la puesta en marcha
de tales politicas. (Facultad de Trabajo Social de la Universidad Externado
de Colombia, 1973, pag. 1)

Por su parte, el Plan integrado de prdcticas facultad de Trabajo
Social (1969) de la Universidad Externado de Colombia, tenia entre sus
objetivos: “Contribuir como universidad al incremento de las Ciencias
Sociales aplicadas mediante la investigacion cientifica; participar efecti-
vamente en el proceso socio-econdmico del pais, mediante su aplicacion
en programas de desarrollo comunitario” (p. 5). Igualmente,

(...) responder a la inquietud que tiene la Facultad de Trabajo Social, de
proporcionar a sus alumnos una mayor funcionalidad en la integracién teo-
rico—practica de los distintos procesos metodoldgicos de esta carrera. Se
pretende al mismo tiempo, aportar a la profesidon una nueva visién de las
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practicas dentro del concepto de integracion, el cual viene siendo reclama-
do por la actual problematica social del mundo moderno. (p. 2)

En relacion con el estamento estudiantil, se propone:

(...) conducir de manera progresiva y sistematica en el conocimiento cien-
tifico de los fendmenos sociales, conocimiento este que los lleve a la for-
mulacién de diagndsticos operativos, que les facilite la elaboracidn y apli-
cacion de planes reales de desarrollo en beneficio de las comunidades, en
las cuales deben actuar desde la iniciacién de la formacion profesional.
Dar a los estudiantes la oportunidad de establecer contacto directo desde
el comienzo de su formacion profesional, con los problemas y situaciones
que en el futuro van a tratar como agentes de cambio social planificado.
Proporcionar a los estudiantes una visién concreta de la aplicacion de
practica integrada de los procesos de comunidad, grupo y Trabajo Social
individualizado, investigacion y administracion, complementados con una
experiencia final de planeacion social (p. 5)

También se observa que los objetivos orientadores del Plan integra-
do de prdcticas (1969) tienen un énfasis en los métodos tradicionales de
caso, grupo y comunidad, articulados a la investigacién, administracién
y planeacion social durante el proceso de formacién profesional, desde
una perspectiva de practica integrada, buscando preparar al profesional
a partir de la formacion tedrico-practica y del contacto con las comuni-
dades geograficas y funcionales®® durante toda la carrera. Es importante
mencionar el interés por la “mayor funcionalidad en la integracion teori-
co-practica de los distintos procesos metodoldgicos” (p. 3), acorde a las
problematicas sociales contempordaneas.

Por otro lado, el pensum evidencia en sus contenidos materias
como sociologia industrial; psicologia industrial; sindicalismo I; seguridad

35 Durante todo el proceso de formacién profesional, cada semestre incluia un
componente practico de intervencién profesional, los primeros siete niveles de
practica en comunidades geograficas y el octavo nivel en comunidades funcionales.
Las comunidades geograficas son aquellos conjuntos de personas que viven en areas
delimitadas geogrdficamente, que comparten intereses, necesidades y servicios
comunesy que tienen un cierto grado de permanencia. Las comunidades funcionales son
aquellos grupos de personas organizados formalmente con objetivos, normas, politicas,
programas, intereses y beneficios comunes; empresas de produccidn, empresas de
servicios, instituciones de bienestar social, grupos socio-culturales, instituciones
docentes y organizaciones voluntarias (Facultad de Trabajo Social de la Universidad
Externado de Colombia, 1973, p. 6).
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social; administracién de empresas | y Il; relaciones industriales I, 1l y
Ill; bienestar social; derecho laboral; medicina del trabajo y seguridad
industrial. También explicita el énfasis de los procesos formativos
orientados en el campo de la politica social con materias como:
instituciones politicas |, II; politica econdmica y social |, Il, lll; y teoria del
Estado. De igual manera, la Unica materia orientada en investigacion se
cursaba en tercer semestre con técnicas de investigacion, demostrando
una débil formacion investigativa.

Se asume que la sociedad industrial genera marginalidad social y
es responsabilidad del Estado intervenirla a través de politicas sociales,
en las cuales la intervencién del Trabajo Social se limita a la planeacién y
ejecucién de programas que operacionalicen estas politicas. Con esto, es
posible evidenciar una tendencia en la formacién orientada a dar respues-
ta a la demanda del mercado laboral de profesionales con capacidad de
ejercer en instituciones publicas y privadas, especificamente en el sector
industrial; mds actualizados y articulados a las necesidades empresariales
y del mercado en el plano socio-politico, en la vigilancia y control en el
terreno de la produccién y en el desarrollo institucional. Se evidencia una
tendencia de modernizacion conservadora, en el sentido que hay una de-
fensa del capital pero desde el desarrollismo, demandando profesionales
que tengan manejo de la técnica y la racionalidad instrumental, y que
intervengan la ejecucion terminal de las politicas sociales, satisfaciendo
las necesidades y demandas del mercado, en procura del bienestar social
de las clases trabajadoras y de las grandes mayorias marginalizadas so-
cialmente en la produccion y reproduccién de la sociedad industrial.

En el Informe sobre la organizacion académica administrativa de
la Facultad de Trabajo Social (1980), se relata que en 1976 “se inicio
un programa de posgrado, en el campo de la investigacion y la Politica
Social con caracter interdisciplinario (...). A partir de 1978 se organiza el
Centro de Investigacion que funciona articulado al mismo programa de
postgrado” (p. 8). También se menciona que, en razon a los acumulados,
en materia de investigacion y postgrado, la Universidad Externado
asumio la responsabilidad de la capacitacion, “asesoria y orientacion en
el drea de politica social a las Facultades de Trabajo Social del pais.” (p.
10). Ademas:

La Facultad ha estado vinculada a organismos latinoamericanos en
la siguiente forma:

119



120

Historia del Trabajo Social en Colombia. Una aproximacidn critico-dialéctica

1. Participacion en programas desarrollados por el Centro Latinoa-
mericano de Trabajo Social-CELATS — organismo que impulsa
procesos de investigacion y capacitacién para profesionales de
Trabajo Social en América Latina.

2. Participacidn en programas elaborados por la Asociacion Lati-
noamericana de Escuelas de Trabajo Social — ALAETS —. Ademds,
la Decana de la Facultad tuvo la representacién de Alaets en
Colombia por dos periodos consecutivos 1978-1980. (p. 4)

En el plan de estudios de 1978 se observa el fortalecimiento de la
formacion en politicas sociales, con las materias de instituciones politicas
I, Il; y politica econédmica y social |, Il y lll, y desaparece teoria del Estado,
orientada antes en el Ultimo semestre de formacion profesional. Se con-
serva economia I, I, lll; sociologia I, Il, 1ll y IV; historia |, II, lll; psicologia I,
I, ll; y Trabajo Social I, I, Ill, 1V, V; practicas |, lI; filosofia I, I, lll. Desapa-
recen materias como légica de la ciencia, teoria del conocimiento, mate-
maticas, estadistica I, Il; derecho familiar y derecho laboral.

Dentro de la unidad de investigacion (I, 1, 1) se incorpora la forma-
cién en el materialismo dialéctico de la mano del método cientifico y las
técnicas e instrumentos de investigacion. En las areas tedricas (economia
I, 1, 111); unidad de sociologia (sociologia I, II, lll, IV) y de filosofia (I, Il, 11I),
se identifica el estudio de categorias marxistas, del modo de produccion
capitalista y de la sociedad colombiana a partir del marxismo. Dentro
de la unidad de Trabajo Social (I, I, lll, IV, V), la formacién estd orientada
hacia la relacion entre la profesién y las ciencias sociales, la identificacién
de la ubicacién conceptual, la delimitacién del drea y la metodologia de
intervencidn. Se observa una tendencia marcada en los semestres Il, Il|
y IV, en el estudio de las caracteristicas, procedimientos y adaptacién de
comunidad, grupos e individuos (Facultad de Trabajo Social de la Univer-
sidad Externado de Colombia, 1980).

De acuerdo con lo anterior, es posible inferir que, en la reforma cu-
rricular de 1978, se dan transformaciones en la orientacion de la forma-
cidon profesional que se podrian ubicar dentro de la intencidn de ruptura,
con elementos como la incorporacién del estudio del marxismo:

(...) caracteristica, génesis y transicion de los modos de produccidn, el fun-
cionamiento de la economia capitalista en el capital y la fuerza de trabajo,
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la mercancia: valor de uso y valor de cambio, la plusvalia: sus leyes ge-
nerales, la tasa de ganancia. (Facultad de Trabajo Social de la Universidad
Externado de Colombia, 1980, p. 30)

También por el marcado énfasis en el conocimiento y la compren-
sién de la historia y el contexto urbano y rural del pais y por la constante
interaccion con las ciencias sociales; aunque se vislumbra en el proceso
formativo la necesidad de las claridades conceptuales, tedricas y meto-
doldgicas “propias” del Trabajo Social.

En ponencia presentada en el IV Congreso Nacional de Trabajo So-
cial, Clavijo y Martinez (1981) reconocen que el movimiento de la recon-
ceptualizacién logro cuestionar formulaciones tedricas obsoletas de la
profesidn, sin consolidar alternativas claras. Se hacen evidentes los cues-
tionamientos frente a la ubicacidn del nivel tedrico, la relacién con las
ciencias sociales, la funcidn social a la que responde y la especificidad
metodoldgica de la profesidn.

A nivel tedrico se busca dar respuesta al interrogante ciencia o dis-
ciplina que ha sido constante dentro de la historia de la profesién. Al
respecto se plantea:

El Trabajo Social no se ocupa de un objeto de conocimiento que pueda
considerarse como parte exclusiva y especifica de la ciencia social, sino de
una problematica de la estructura social (el proceso de reproduccién de la
fuerza de trabajo), que sélo es comprensible dentro de esa totalidad y que
por lo tanto es objeto del conjunto de las ciencias sociales o si se prefiere
de un uUnico quehacer tedrico que tiene como objeto la comprensién de
esa estructura. (pag. 5)

Las autoras ubican el surgimiento de la profesién en el modo de
produccién capitalista e identifican su funcién destinada a la reproduc-
cién econdmica, politica e ideoldgica del orden social, o sea, su adhesion
especifica a un orden social dado. Reafirman que la practica parece estar
constituida por acciones directas sobre los sectores de la poblacidon que
constituyen la fuerza de trabajo efectiva o potencial. Ese contacto direc-
to se refiere a la implementacién de los programas operativos en que se
traducen efectivamente las politicas sociales disefiadas por el Estado y el
capital: “el analisis histérico parece ser el camino obligado para superar
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las imprecisiones del discurso formalista y fundamentar la presencia de
la formacion en el campo académico” (Clavijo & Martinez, 1981, p. 4).

El proceso del Movimiento de la
Reconceptualizacidon en Manizales

El programa de servicio social es creado, por primera vez, en la Uni-
versidad Catélica Femenina de Manizales en 1964. Alli funciona durante
cuatro afios con aprobacidn del Ministerio de Educacidon Nacional y el
Fondo Universitario Nacional. Estas instituciones, ahora acompafiadas
por el ICFES, realizan tres visitas para estudiar el nivel académico de la
carrera. Se sugiere permitir la vinculacion de la carrera con la Universidad
de Caldas a fin de garantizar eficaz formacidn y efectividad del Trabajo
Social.

La formacién académica se basa en la doctrina de la Iglesia catdlica
y aunqgue introduce algunas nociones sobre los fundamentos teéricos y
metodoldgicos del Trabajo Social compartidos a nivel latinoamericano y
nacional, predomina la formaciéon moral y catdlica, orientada a formar a
las mujeres para una adecuada administraciéon del hogar. Dado que en
la Universidad Catdlica no podian otorgar los titulos profesionales para
servicio social (por no cumplir con los nuevos requisitos establecidos por
las entidades modernas que administran la educacion superior en Co-
lombia), en noviembre de 1967 se clausura la carrera.

En el pensum orientado por la Universidad Catdlica Femenina en la
facultad de Trabajo Social en el periodo 1964-1967, se infiere una tenden-
cia en la formacidn profesional desde una perspectiva tradicional conser-
vadora, evidenciada en una baja intensidad horaria en el componente de
investigacidn, con dos horas semanales en la materia de investigacion so-
cial en l y Il semestre. Asi mismo, el pensum no relaciona el componente
de intervencidn profesional o prdcticas. Frente a las materias relaciona-
das con el hombre y la sociedad, se observa alta intensidad horaria de-
dicada a materias de psicologia, psicologia general, psicologia evolutiva,
psicologia dinamica, psicopatologia y psicologia social.

Los contenidos orientados a la formacién profesional a través de
las estrategias de intervencién tradicionales: caso, grupo y comunidad;
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la psicologizacion de la cuestion social; la ausencia de materias orien-
tadas a realizar analisis estructurales de la realidad social y la carencia
de interpelaciones o cuestionamientos relacionados con las estrategias
de intervencién social, permiten concluir que la formacién profesional
durante este periodo estuvo determinada por una tendencia tradicional
conservadora.

En 1967 se formaliza el transito de la carrera de servicio social de la
Universidad Catdlica Femenina hacia la Universidad de Caldas, creandose
la facultad de Trabajo Social y en 1968 es ratificado por el Fondo Univer-
sitario Nacional y el Ministerio de Educacién Nacional; su reglamentacion
se da por medio del Acuerdo 013 Bis, del Consejo Directivo en octubre de
1968. (Universidad de Caldas, 1968).

El traslado de una institucidn a otra y sus debidos ajustes acadé-
mico-administrativos sugieren el cambio de nomenclatura, pasando de
servicio social a Trabajo Social. La nueva formacién se brinda con base en
la intencidn secularizadora, garantiza una relacién mads estrecha con las
ciencias sociales, inaugura la reflexion sobre la investigacién y produc-
cion de conocimiento, e intenta otorgar centralidad a las estrategias de
intervencidn clasicas de caso, grupo y comunidad.

El pensum de Trabajo Social en la Universidad de Caldas de 1968
evidencia una tendencia orientada hacia la modernizacién conservadora.
Hay mayor énfasis en el componente de formacion profesional de Trabajo
Social de caso, grupo y comunidad en los niveles I, Il y lll durante los
tres primeros semestres de la carrera; de manera complementaria los
siguientes seminarios: seminario de Trabajo Social integrado, seminario
de Trabajo Social de caso, seminario de Trabajo Social de grupo,
seminario de organizacion de la comunidad; seminario de Trabajo Social
en Colombia, seminario de Trabajo Social y desarrollo, en la intencién de
cualificaciéon profesional acorde a las demandas del contexto y el mercado
gue exigia profesionales con manejo de la técnica y mayor racionalidad
instrumental, superando la tradicién filantrdpica. El profesional social
debia desarrollar herramientas de gestidon, administracion y finanzas,
para cumplir con las exigencias propias del enfoque desarrollista.

Por otro lado, se fortalece el componente de investigacion social en
los niveles |, II, Il y IV, y se hace explicita la articulacion entre la profesién
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y las ciencias sociales, hecho que se infiere a partir de los cinco cursos de
sociologia, sociologia general, sociologia rural, sociologia urbana, socio-
logia industrial, sociologia de los grupos.

La modernizacion conservadora, asociada a la politica desarrollista,
se orienta a través de materias como cambio social y desarrollo, teorias
de organizacidn social, teorias sociales, problemas sociales y desarrollo
econdmico colombiano. Por esto, se plantea la necesidad de fundamen-
tar la formacidn profesional en los denominados métodos de caso, grupo
y comunidad, asi como en algunos contenidos de investigacion cientifica
y administracién en agencias de servicio social.

El pensum de la facultad de Trabajo Social se orientd a través de
cuatro componentes divididos en componentes profesionales, abordajes
genéricos sobre el hombre, comprension de la sociedad y un componen-
te de materias opcionales. Aunque no se logra romper con la influen-
cia del pensamiento catélico (ahora transformada en la declaracién de
principios universales abstractos), a través de los nuevos contenidos se
garantiza una articulacién mas clara entre la formacién profesional y las
demandas de la cuestion social, para entonces enmarcada en la estrate-
gia desarrollista.

Teniendo en cuenta los determinantes socio-historicos, son
perceptibles las modificaciones de la formaciéon brindada en la
Universidad Catdlica Femenina y en la Universidad de Caldas. El Proyecto
para la aprobacion de la Facultad de Trabajo Social®® en la institucién
publica, presenta la justificacién de la carrera en la region, fundamentada
en el hecho de no encontrar la formacién en Trabajo Social en ninguna
de las universidades del grupo de Integracion Universitaria Regional,
conformado por las Universidades del Tolima, Quindio, Risaralda,
Nacional (de Manizales) y Caldas. Ademas, en la bldsqueda de los aportes
mas significativos que podria brindar el Trabajo Social a la region, se

36 El analisis de demanda de trabajadores sociales del documento se realiza entre
65 fabricas, hospitales, centros de rehabilitacion y otras instituciones encargadas de
promover programas de desarrollo en Armenia, Pereira y Manizales. El 86% de las
instituciones reclaman los servicios de trabajadores sociales, por lo que se deduce que
es una profesidn reconocida en el ambito regional. Complementario a este analisis, se
realiza un estudio de demanda potencial de cupos, en el que se determina una cantidad
de 116 personas interesadas en estudiar Trabajo Social.
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resaltan programas desarrollo y organizacidon y de la comunidad, de
bienestar social y de asistencia publica®.

El plan de trabajo refleja el interés académico de forjar un perfil
profesional humanista, cientifico-social y técnico-operativo desde un en-
foque de formacién integral que permita que el estudiante se vincule
en procesos de cambio social; no obstante, como ya fue mencionado, la
mezcla de principios desarrollistas mezclados con el neotomismo, no lo-
gran superar la estructura fundamental del Trabajo Social, caracterizado
por favorecer (de manera consciente o no) la reproduccién de las relacio-
nes sociales del orden capitalista.

La cristalizacién del Movimiento de la
Reconceptualizacién en Manizales

La dinamica generada en la Universidad de Caldas con las crecien-
tes movilizaciones y protestas estudiantiles, sumado a los debates pro-
fesionales a nivel nacional y latinoamericano, inciden para que tanto el
pensamiento catdlico, como la doctrina desarrollista, sean focos de cues-
tionamientos.

La produccion mas significativa que corresponde al movimiento de
reconceptualizacion en Manizales es el documento intitulado Metodolo-
gia del Trabajo Social para la Acciéon Transformadora (Velasquez, 1971).
Esta ponencia (que sintetiza reflexiones profesionales llevadas a cabo
desde 1969) evidencia el cuestionamiento de los y las docentes respec-
to de los campos de aplicacion, las técnicas y la metodologia en Traba-
jo Social al considerarlos estancados, anticientificos e inadecuados para
responder a la realidad social. La critica a la fragmentacién de la meto-
dologia cldsica se hace explicita: “las relaciones sociales entre hombres
conforman también estructuras integrales, por lo tanto, los individuos,
grupos y comunidades deben ser estudiados como unidades integrales”
(Velasquez, 1971, p. 9).

37 El Acuerdo 013 de octubre 3 de 1968, que regula el Plan de Estudios de la Facultad,
proponia una estructura curricular conformada por tres areas a saber: Metodologia
en Trabajo Social, Area de la conducta humana y ambiente social y Area de politica y
bienestar social.
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Para este grupo de docentes, la integralidad era una de sus preo-
cupaciones centrales y debia evidenciarse en el abordaje de los conoci-
mientos, del ser humano, la comprensiéon de la estructuray las relaciones
sociales para responder a la realidad social y transformarla.

I”

En sintesis, el “método Caldas”, denominacidn con la que fue divul-
gado y conocido el documento, realiza una propuesta metodoldgica ba-
sada en tres momentos: la dosificacidn, la ubicacion y la acciéon. También
propone los contenidos en la formacion por semestres que permitiera te-
ner un cuerpo de teoria y unas técnicas con las cuales hubiera una apro-
ximacién a través de la practica social a la realidad, para su conocimiento
y transformacion.

En los dos primeros semestres se ofrecian contenidos de la histo-
ria del Trabajo Social y teoria del conocimiento cientifico. Por su parte,
el primer momento de la metodologia es la ubicacion (3 y 4 semestre)
procurando desesquematizacion, desprejuiciamiento y objetividad. En un
segundo momento, la metodologia procura una relacion (5y 6 semestre)
donde se tiene como objetivo conocer la estructura social a partir de abs-
tracciones para buscar generalizaciones empiricas. El tercer momento es
caracterizado como la Accidn (7 y 8 semestre), y es cuando presuntamen-
te el estudiante estaria en la posibilidad de accionar con la colectividad
en el proceso de cambio social ya que conoce las caracteristicas fisicas,
las relaciones espaciales, la estructura social y el proceso ha permitido
avanzar en la concientizacion social.

En poco tiempo surgen criticas y autocriticas sobre la experiencia
del Método Caldas. Maria Teresa Veldsquez (1972) realiza un balance de
este proceso afirmando que “los profesores se centraron a estudiar pro-
fundamente la metodologia, pero desafortunadamente nos quedamos
en el analisis de las fases del proceso sin detenernos en las bases filoso-
ficas ni en el contenido tedrico especifico de las materias del programa”

(p. 4).

A pesar de los equivocos, y con las posibilidades de autocritica, a
inicios de 1972 se logra avanzar en la concreciéon de un nuevo plan de
estudios que amplia la experiencia del movimiento de reconceptualizacién
en la Universidad de Caldas.
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El nuevo plan de estudios en 1972 quedd conformado por cuatro
areas: area basica; area comportamiento humano en el ambiente social,
politica y bienestar social; Area de investigacién social y metodologia del
Trabajo Social y los seminarios de complementacién. En este plan de es-
tudios se evidencia una tendencia de intencion de ruptura en la forma-
ciéon profesional, se dan nuevos cambios relacionados con el proceso de
renovacion profesional que se encuentra en proceso de consolidacion en
la Universidad de Caldas. Uno de los cambios mas fuertes tiene que ver
con otorgar el 50% del porcentaje total de los créditos al componente
de investigacion y metodologia del Trabajo Social, esto es, 75 créditos de
151. Se intenta trascender de la formacion en caso, grupo y comunidad
para abordar las metodologias de Trabajo Social de la siguiente manera:
ciencia y teoria del contenido (metodologia I); procesos de técnicas indi-
viduales, técnicas relacién interpersonal (metodologia Il); comunicaciény
procesos de trabajo con grupos (metodologia Ill); comunicacién de masas
y organizacion y desarrollo de la comunidad (metodologia IV). Los cam-
bios son significativos en lo que respecta a la introduccidon de materias
como filosofia | y Il, las cuales tenian como proyeccién el estudio de la
filosofia dialéctica. También son transgresores los cambios en los compo-
nentes de historia social, politica y econémica de Colombia I-1l; economia
general y economia politica y la continuacién del componente de socio-
logia (sociologia general, sociologia rural y urbana, sociologia del trabajo
y de la industria, sociologia del desarrollo y cambio social).

Ademas de los contenidos curriculares, lo que genera mayor impac-
to en el proceso de renovacion, es el ethos critico que se logra instalar en
las reflexiones de docentes y estudiantes, con significativa relevancia de
la tradicion marxista, inspirada en los mayores representantes del mar-
xismo de la época a nivel mundial y latinoamericano. En la Universidad de
Caldas, como en otras universidades, se destaca la influencia de Luis Al-
thusser, Martha Harnecker y, en especial, Mao Tse-Tung?®. Entre los y las
docentes que facilitaron o garantizaron la incorporacién del debate cri-
tico y marxista en la Universidad de Caldas, se debe destacar el papel de
Juan Mojica, Maria Teresa Velasquez, Manuel Zabala; ademds estudian-
tes como Victor Mario Estrada, Mario Hernan Gonzales y Martha Inés

38 Para una aproximacion mas detallada sobre la influencia de la obra de Mao Tse-Tung
enlacarrerade Trabajo Social enla Universidad de Caldas durante la Reconceptualizacién,
ver Quintero (2014).
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Ramirez, tuvieron cierto protagonismo en el movimiento universitario y
en el debate reconceptualizador.

En abril de 1974, la licenciada Olga Lucia Hurtado de Arango, pre-
senta al departamento de Trabajo Social una propuesta de guia metodo-
I6gica para la practica de Trabajo Social con la intencién de dar continui-
dad y mayor consistencia a La metodologia de accidn transformadora. La
autora reflexiona:

El problema fundamental que ha aquejado a la metodologia de Trabajo
Social ha sido su enfoque funcionalista, empirico y el haberse enmarcado
siempre dentro de una concepcién del mundo idealista, por esta razén a
mas de ser una profesion nacida en otra realidad totalmente diferente a la
Latinoamericana ‘trasplantada’ a nuestro medio sin ninguna criticidad por
parte de los Trabajadores Sociales Colombianos y Latinoamericano. (Hur-
tado, 1974, p. 1)

La base filoséfica que guiara la practica es la teoria del conocimiento
materialista que implica, segin Hurtado, iniciar con la teoria del cono-
cimiento y simultdneamente establecer una buena relacién profesional
con la poblacién con la que se trabajard; luego implicarse en una obser-
vacion de todos los aspectos y fendmenos de la comunidad para transitar
hacia el proceso de investigacion cientifica sobre la base de la teoria del
conocimiento. Posteriormente se elabora el diagndstico y se proyectan
las técnicas interpersonales, grupales o de comunidad, segin sean las
circunstancias particulares concretas.

La propuesta de Hurtado, pretendiendo hacer una autocritica, da
cierta continuidad a la concepcion maoista de la ciencia, resaltando dos
momentos constitutivos en el proceso cientifico de produccién de cono-
cimiento: uno empirico y otro sensorial. El objetivo de la propuesta esta
orientado a superar el mundo de las apariencias (en la que se ha desarro-
llado el ejercicio profesional) y a partir de la practicidad objetiva, lograr
proceso “reales” de “transformacion social”.

La nueva intencionalidad profesional, segliin Estrada (1974), amplia
la lectura de la realidad social, trasciende la compresion aislada de las
problematicas sociales, busca sus causas y responsables, haciendo un
llamado a ampliar la formacién profesional y las acciones de intervencion;
puntualiza el papel que desempefia el modo de produccion, el tipo de
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relaciones que se establecen en torno al mismo, y el papel del Estado
colombiano en favor de unos intereses de clase concretos®.

Guardando consonancia con la tendencia nacional, la influencia cri-
tica y marxista en el Trabajo Social de la Universidad de Caldas pierde
protagonismo a mediados de la década de 1970. Esto corresponde funda-
mentalmente por la salida (por graduacién o expulsidn) de sus principales
lideres estudiantiles, por la partida de docentes que participaron en la
renovacion, y por la disminucién de movilizacion y capacidad organizativa
del movimiento universitario. No se puede perder de vista que esta ulti-
ma causal estuvo fuertemente determinada por las medidas coercitivas
de la administracién universitaria.

En adelante, pierde centralidad la doctrina desarrollista y ain mas
el pensamiento marxista; en cambio, toma potencia el debate "cientifi-
co” orientado a la produccién de conocimiento (de manera “racional”
y “neutral”) y el interés por construir fundamentos propios del Traba-
jo Social que garanticen la supuesta superacion del caracter subalterno
frente a las ciencias sociales. El interés por construir un estatuto cienti-
fico para la profesion conlleva al interés hegemonico de conquistar un
estatus académico que permita el supuesto paso del Trabajo Social de
profesidn a disciplina.

A parte de los documentos mencionados, los aportes de Victor
Mario Estrada son ilustrativos sobre los contenidos que soportaron el
movimiento reconceptualizador, al tiempo que se reconocen algunos de
sus limites.

Una evaluacion post festum es realizada por Gloria Stella Valencia y
Luz Nidia Gallo de Jiménez (1979):

El movimiento de Reconceptualizacidon con sus objetivos de: concientiza-
cion y movilizacion, se da en un momento de auge de las luchas populares,
de irrupcidn en las Ciencias Sociales del materialismo histdrico y dialéctico
como mejor método de analisis de los problemas y hechos sociales que

39 Estrada (1974) hace una evaluacion critica de la reconceptualizacion, donde plantea,
entre otras cosas, que “Se percibian las manifestaciones de las vias de hecho pero no
sus causas, lo que necesariamente llevd a esos planes, a esas metodologias y a esos
enfoques a que no fueran planteados dentro de unos lineamientos claros, los enfoques
reflejan una buena dosis de confusidn ideoldgica” (p. 133).

129



Historia del Trabajo Social en Colombia. Una aproximacidn critico-dialéctica

son el objetivo de estudio y de intervencidn del Trabajo Social. (...) El perio-
do del 68-72 se caracteriza por el auge del movimiento de los estamentos
estudiantil y profesoral quienes adoptan ante la universidad una posicion
critica y luchan por sus reivindicaciones y derechos y en esa medida, parti-
cipan de la estructuracién o reestructuracion de los planes de estudio, en
los objetivos de la formacién profesional, en la determinacion de los obje-
tivos de las materias, se dan los procesos democraticos de participacion en
la vida universitaria, se da la libertad de catedra. (p. 2)

Ademas de repasar las condiciones contextuales y estructurales
que posibilitaron el movimiento de reconceptualizacidn, Valencia y Gallo
(1979) también identifican lo que, a su criterio, son elementos fundamen-
tales que limitan la plena consolidaciéon del Movimiento:

Un doble condicionante; es decir, existe por el reconocimiento del Estado
de unas necesidades que deben ser intervenidas por una profesion y que
es medida su eficiencia por su intervencion en ellos, intervencion que se da
en términos de una busqueda de la armonia social, o en otras palabras de
la integracidn o adaptacion social.

Limitaciones en la formacién académica y en la realizacién de las practicas
cuando todo el pensum estaba orientado a formar y desarrollar solamente
una vision critica y denunciante de la realidad social, descuidando dema-
siado el suministro y ejercicio de una serie de instrumentos técnicos y co-
nocimientos necesarios no solamente para denunciar sino para intervenir
en la implementacién de politicas de Bienestar Social dentro de las posi-
bilidades y necesidades del rol profesional del Trabajador Social. (p. 4-6)

Por otro lado, sobre el momento de declive de la Reconceptualiza-
ciéon en la Universidad de Caldas, agregan:

(...) podriamos sefialar que este periodo caracterizado por un ajuste cada
vez mayor del Plan de Estudios a las exigencias del Estado, ajuste que se
refleja en términos de los objetivos de la formacion profesional. Los con-
templados por el Plan Minimo del Icfes; por una metodologia que aunque
en estos momentos se da de forma integrada, no se sale de los modelos
tradicionales de Caso, Grupo y Comunidad, y por una practica que al desa-
rrollarse en instituciones fundamentalmente estatales corroboran aiin mas
su ajuste a las exigencias de parte del Estado. (p. 3, 4)

El declive de la reconceptualizacién estd transversalizado por
contradicciones relacionadas con regresar nuevamente a técnicas
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de investigacion e intervencion funcionalistas y tratamiento de las
situaciones sociales. También es radical la pérdida del énfasis en los
procesos de practica profesional en desarrollo y organizaciéon de la
comunidad y la reorientacion de campos de practica institucionalizados
en una funcién puramente operativa para implementacién de programas
de bienestar social.

En el mes de abril de 1983, las profesoras Luz Nidia Gallo de Jiménez
y Gloria Stella Valencia elaboran un documento titulado La ensefianza
de la metodologia en la Facultad de Trabajo Social de la Universidad de
Caldas. En este documento se elabora una propuesta de metodologia in-
tegrada. En el afio de 1984, mediante Acuerdo 008 de Julio 5, el concejo
académico aprueba nuevo cambio al plan de estudios.

Con lo presentado anteriormente, se puede concluir que el surgi-
miento del programa de servicio social en el Colegio Mayor de Caldas,
posteriormente denominado Universidad Catdlica de Manizales, estuvo
determinado por el impacto del auge econdmico que se vivié durante el
siglo XX en la regién y la identificacidn de la necesidad de ofrecer forma-
cion superior a las mujeres para el buen desarrollo familiar. La cultura
conservadora de la ciudad y los principios humanistas de inspiracién ca-
télica de la universidad, orientaban la formacidén profesional con conteni-
dos que respondian al interés de que la mujer se ocupara de los asuntos
del hogar ahora con nuevos fundamentos. El componente de investiga-
cion y de intervencion profesional era débil dentro del plan de estudios.
La formacidn profesional se enmarcaba en una tendencia tradicional con-
servadora.

Con el traslado del servicio social de la Universidad Catdlica a la
Universidad de Caldas y el cambio de nomenclatura a Trabajo Social,
también se imprimen otros cambios, de una universidad catélica y
con principios humanistas, a otra liberal con intencién secularizadora.
Se establece una relacion mas estrecha con las Ciencias Sociales,
la investigacién y cobra relevancia la metodologia de caso grupo
y comunidad. Hay un cambio dentro de la profesion con mayor
predominancia de la modernizacidon conservadora como tendencia,
dandose el reconocimiento de la necesidad de un profesional que cuente
con las herramientas para atender las demandas del contexto y del
mercado.

131



132

Historia del Trabajo Social en Colombia. Una aproximacidn critico-dialéctica

En el periodo de tiempo abordado, la profesién se caracterizé por
la reflexion constante frente a la formacion, muestra de ello es el cambio
de tendencias sustentadas a partir de los planes de estudio, es decir, la
profesidon no era ajena al contexto contradictorio. A mediados de 1969
se empieza a posicionar una tendencia de intencion de ruptura de inspi-
racion marxista frente al Trabajo Social tradicional, la cual también logra
imprimir cambios en los planes de estudio.

Dentro de la formacion profesional en la Universidad de Caldas se
dio la disputa entre la tendencia tradicional conservadora, la moderniza-
cion conservadora vy la intencidon de ruptura. Las tres se enfrentaron en la
lucha por la hegemonia en la formacién y plasmaban sus intereses a par-
tir de los planes de estudio, por lo tanto, siempre estuvieron presentes
las tres tendencias con cambios en la correlacion de fuerzas.

El proceso del Movimiento de la
Reconceptualizacién en Medellin

El periodo de la Reconceptualizacion en Medellin se analiza a la luz
de los dos programas que existian en la época en la Universidad Pontificia
Bolivariana y en la Universidad de Antioquia (creada en 1969). La primera
privada y, como ya fue analizado, encuadrada en los mandatos de la Igle-
sia catdlica, y la segunda, publica, inspirada en el pensamiento secular, la
racionalidad cientifico-técnica y la diversidad politica propia de la década
de 1970%°.

La Universidad Pontificia Bolivariana

Entre 1956 y 1967, en la facultad de Trabajo Social de la Universidad
Pontificia Bolivariana se generaron algunos cambios, es asi que en 1960
se establece un nuevo pensum siendo la primera escuela en presentar
la propuesta y ser aprobada por el Ministerio de Educacion. Ademas, la

40 Para el andlisis del programa de la Universidad de Antioquia se contd con la revisién
de todos los contenidos de materia disponibles en el archivo de la misma, y en el caso
de la Universidad Pontificia Bolivariana, solamente se contd con los planes de estudio y
fuentes secundarias, especialmente tesis de grado y articulos de revista por lo tanto, los
elementos que se tuvieron presentes en cada una fueron diferenciados, y son sefialados
alo largo del texto.
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asesoria externa se consolida, “con el auspicio de la Unién Panamericana
y la Comisién Fullbright para Colombia” (Montoya, 2005, p. 105) y la pre-
sencia de docentes norteamericanos y latinoamericanos, en consonancia
con las politicas educativas a nivel nacional.

En este pensum la perspectiva modernizadora se desarrollé desde
materias como “Trabajo Social de Caso, Organizacion Comunitaria, e In-
vestigacion y la Metodologia en la supervision de la Practica” (Montoya,
2005, p. 105), y desde la ampliacién de la ensefianza de las ciencias socia-
les. De este modo, el comité administrativo de la Asociacion Colombiana
de Universidades configura a la facultad de Trabajo Social como “Plantel
Piloto”, para el resto de las escuelas del pais (Montoya, 2005).

La continuidad y ruptura con respecto a la formacién mas clasica,
se presenta con el abordaje de temas como el bienestar social, el desa-
rrollo humano vy la investigacién social. La secularizaciéon relativa propi-
ciada en la formacién profesional contribuye de manera significativa en
la renovacion. De ello da cuenta, a partir de 1970, la eliminacién de la
mayoria de los cursos de orientacion catolica, tan fuertes en su origen®.
Ademas, se continud el fortalecimiento de la asistencia de la facultad en
diferentes eventos (que fundamentan la modernizacidn), especialmente
relacionados con el bienestar social y la planificacién, donde se destaca
la participacion en Honolulu en 1970, la Haya en 1972 y Nairobi en 1974
(Montoya, 2005).

Igualmente, en este periodo se visualiza una pretensién de integrar
las estrategias de intervencion de la profesion a través de lo que fue llama-
do el método de intervencion directa. Esto fue resultado, segin Montoya
(1978), de los cuestionamientos constantes de estudiantes, asumiendo
algunas propuestas de la reconceptualizacion. De este modo, se plantea-
ba que el proceso de intervencién desarrollaba las mismas etapas en los
diferentes “métodos”: recoleccion de informacién, diagndstico, compro-
miso de cambio hacia la situacidn, disefio de la intervencion y evaluacién.
En la ensefianza, la propuesta comprendia un primer momento donde se
explicaba aquello que era genérico del método para luego pasar a las tres

41 Hasta 1970 todavia existia el componente de “Formacion religiosa y moral”, con
materias como: Teologia dogmaética, Teologia Moral General, Moral Familiar, Etica
Profesional, Moral aplicada al trabajo. En el nuevo pensum se elimina este componente
y solo se dicta la materia de Teologia.
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fases siguientes: enfoques para el trabajo con familias, con grupos y con
comunidad. Asi se observa, como se dijo, una pretension por la integra-
cién metodoldgica, que se torna instrumental y continda fortaleciendo la
lectura fragmentada de la realidad social.

A finales de la década del 70, la profesién se comprendia como par-
te del sistema de bienestar social, el apoyo mutuo y el adecuado funcio-
namiento social, “entendiendo éste como el equilibrio existente entre las
demandas mutuas del hombre y el medio y la capacidad de respuesta
de ambos” (Montoya, 1978, p. 14). De este modo, los discursos giraban
en torno a la dignidad humana y los derechos individuales, combinan-
do elementos constitutivos del desarrollismo y los valores abstractos del
neotomismo.

Por otro lado, simultdneamente a la propuesta del método de in-
tervencion directa, comienzan a aparecer otras tendencias relacionadas
con el enfoque sistémico que era considerado como “la oposiciéon dialéc-
tica del clasico enfoque analitico” (Uribe, 1978, p. 21). En este sentido, la
“totalidad” aparecia como concepto metodoldgico necesario para captar
la complejidad de la realidad, considerando las estructuras y el sistema
comprendido como un “conjunto de elementos interactuantes” (p. 20).
Estos planteamientos, tomados de la matematica y la biologia, buscaban
aplicarse al Trabajo Social, pero “enfocado hacia su objetivo fundamen-
tal, el Bienestar Social” (p. 21). De esta manera, se pretenden superar las
otras perspectivas teérico-metodoldgicas presentes en el Trabajo Social
de la época (incluyendo el marxismo), dando entrada a las teorias cons-
tructivistas (especialmente de Jean Piaget) en el concierto de la forma-
cion e intervencion profesional en esta Facultad.

El programa de Trabajo Social en la Universidad de Antioquia

La creacién de este programa en 1969 fue llevada a cabo por egre-
sados/as y profesores/as de la facultad de Trabajo Social de la UPB, época
en que las tendencias marxistas y desarrollistas comenzaban a aparecer
en los programas de Trabajo Social de las principales ciudades del pais.

En el origen del Trabajo Social en la Universidad de Antioquia se
evidenciaron diversos matices en el proceso de la renovacion, donde se
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tomaron contenidos modernizadores articulados al desarrollismo y algu-
nos elementos constitutivos de la tradicién marxista®.

Al hacer una revision de los planes de estudio entre 1969 y 1981,
es posible observar las modificaciones y corrientes de pensamiento que
se van presentando en el movimiento diacrdnico de la renovacion pro-
fesional, en estrecha relacién con las transformaciones sociales y politi-
cas. La disputa por la hegemonia dentro de la formacién profesional se
hace evidente en los contenidos de los cursos y la bibliografia sugerida,
lo que da lugar a dos elementos esenciales que definen el proceso de
renovacion dentro de la Universidad de Antioquia, teniendo como base
la existencia simultanea de las perspectivas modernizadora y de inten-
cion de ruptura®.

El primero se refiere a los cambios que se dieron en algunas mate-
rias entre 1969y 1979, evidencidndose el paso de una tendencia a otraen
cada plan de estudio, o incluso, la coexistencia de las perspectivas en una
misma asignatura. Asi se puede ver cdmo, inicialmente, las expresiones
de la cuestion social eran relacionadas con el desempleo, la prostitucién
y la delincuencia, todo eso como consecuencia de la industrializacidn
(curso Problemas sociales 1969-1970). Ya en 1972, estas expresiones se
relacionan con la teoria de la dependencia tanto estructural-funcionalis-
ta como marxista (curso Problemas sociales 1972- 1975). A finales de la
década del 70 se da un proceso de reactualizacion conservadora, al retor-
nar en este curso a visiones fundamentadas o enfocadas a la “marginali-
dad urbano-rural, gaminismo, drogadiccién, alcoholismo, prostitucion y
aborto”, abordados desde una interpretacién que omite las mediaciones
del sujeto analizado y la estructura en la cual se inscribe y lo determina.

Estos cambios e hibridaciones entre la modernizacién conservadora
y la influencia de las perspectivas marxistas se observaron en otras

42 Este proceso debe ser explicado de acuerdo con el contexto universitario y las
nuevas condiciones de formacidn estructuradas en la modernizacidn de la universidad
basada en Estudios Generales (los estudios generales son la constante a nivel nacional
que posibilitaron el encuentro con las ciencias sociales).

43 Esto no quiere decir que dentro de los planes de estudio no existiesen todavia visos
del Trabajo Social “tradicional” (en materias como Trabajo Social de caso | -1969-1973
I- e Introduccion a la psicologia); sin embargo, se identifica la hegemonia del proceso de
renovacion profesional.
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materias como bienestary politica social, técnicas de entrevista, y Trabajo
Social y planificacién. En muchas de estas aparecian simultdneamente
ambas corrientes, demostrando que no hubo una tendencia hegemanica,
sino una disputa por la busqueda de la hegemonia que, como se dijo,
reflejaba el movimiento real de la sociedad.

Como ejemplo se puede analizar el curso de Bienestar y politica so-
cial que su plan de estudios de 1969-1973-I pretendia:

(...) que el estudiante después de analizar los problemas colombianos pue-
da tener una idea de bienestar social que se da en el pais. Analizar la res-
puesta que se da estos problemas y las politicas establecidas con cada uno
de ellos. También, las politicas externas para el pais con los organismos e
instituciones internacionales que las cumplen, analizandolas con relaciéon a
la situacién de dependencia. (Universidad de Antioquia. 1972. p. 1)

En el siguiente plan de estudios de 1973-11-1977, se conservaba el
mismo objetivo sefalado en la citacidn anterior, pero agregando otros
contenidos como la explotacién de clase, el Estado y los intereses de cla-
se, el Estado como instrumento de dominacion de clases, el bienestar
social en la sociedad capitalista y los movimientos sociales de base.

El segundo elemento que expresa el enfrentamiento y la existencia
simultdnea de las tendencias mencionadas, se muestra en los tres planes
de estudio construidos en este periodo, que entre 1969 y 1971 predomi-
nd la modernizacién conservadora, y entre 1971 y 1976, los contenidos
desde la tradicién marxista fueron mayoria dentro de los cursos**, siem-
pre acompafnados de materias de corte conservador y desarrollista como
Trabajo Social y planificacién, Problemas sociales, Bienestar y politica so-
cial, Introduccién al Trabajo Social, Trabajo Social de caso | y Administra-
cidén en bienestar social*. Esto se constata en la bibliografia de los cursos

44 Inclusive, en la revisién se identificé que dentro de un mismo plan de estudios hubo
cambios en los contenidos de una misma materia.

45 También, en este periodo se identifican materias como “Trabajo de campo
comunidad” y “Metodologia del Trabajo Social” que proponen conocer las diferentes
vertientes en cuanto al trabajo de campo, retomando las estrategias de intervencion,
sin mostrar intenciones de critica o mantenimiento, es decir, una simple descripcion de
lo existente.
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y en sus contenidos®® que se desenvolvian alrededor de discursos sobre
las contradicciones sociales, la lucha de clases y los procesos populares
y revolucionarios (incluyendo la discusion de clase en si, clase para si)
la democracia burguesa; el marxismo; el modo de produccién capitalis-
ta y socialista; el materialismo dialéctico y el materialismo histérico; los
procesos ideolégicos y de dominacidn a nivel nacional e internacional;
el Movimiento de la reconceptualizacidn; la critica a las instituciones del
Estado, al método de desarrollo de la comunidad, al estructuralismo y
al funcionalismo; el pensamiento burgués; el contenido ideoldgico de la
profesion y la familia como grupo histéricamente determinado.

Para tratar estas tematicas se retomaban autores de diferentes co-
rrientes marxistas y marxianas. Los mas estudiados dentro de las biblio-
grafias obligatorias eran Lenin, Engels, Marx* y Mao Tse Tung. También
se encuentran, en menor medida, Leo Huberman, Paul Sweezy, Joseph
Stalin, Ernest Mandel, Louis Althusser y Orlando Fals Borda. Otros pen-
sadores aparecen una sola vez en alguna de las materias como Simdn
Bolivar, Camilo Torres, Eric Hobsbawn, Karl Kautsky, Herbert Marcuse,
entre otros*.

Es posible determinar que, a partir de 1976, algunas materias cam-
bian de contenidos, como es el caso de “Seminario de Trabajo Social en
Ameérica Latina”, ofrecido por primera vez en 1975. Su intencidn ahora se
direccionaba a analizar los alcances y limitaciones del movimiento de la
reconceptualizacion, abriendo el Trabajo Social a “las tendencias concep-
tuales y metodolégicas existentes en el momento”.

46 Los cursos que mas concentraban autoresy contenidos marxistas eran: Introduccién
ala ciencia politica, Teoria socioldgica Il, Economia |, Introduccién a la sociologia, Trabajo
Social | y Pensamiento social I.

47 Las obras mas mencionadas eran: “El Capital. Tomo | y lll”, “Trabajo asalariado y
capital” y “La miseria de la filosofia” de Marx, “El Manifiesto del Partido Comunista” y
“La ideologia alemana” de Marx y Engels.

48 El estudio de los curriculos y los contenidos de las materias no incluye la
identificacion de las apropiaciones de estos autores marxistas dentro de los cursos por
parte de estudiantes y docentes, lo que muestra una de las limitaciones propias del
andlisis presentado. Sin embargo, se puede concluir que hubo un acercamiento a obras
de Marx, como se mostro, y el uso de otros autores como Stalin, Fals Borda, Camilo
Torres y Althusser fue secundario.

137



138

Historia del Trabajo Social en Colombia. Una aproximacidn critico-dialéctica

De esta forma, desde 1976 se da un declive de la tendencia marxista
en el Trabajo Social antioquefio, especialmente en la UdeA, abriendo las
puertas a perspectivas tedricas influenciadas por las teorias comprensi-
vas (propias de la reactualizacion conservadora), las propuestas de trans-
formaciones desde lo local y el fortalecimiento de la busqueda por la
especificidad profesional.

También, como consecuencia del proceso de renovacion profesio-
nal, iniciando la década de 1970, se estimula el debate académico sobre
los métodos propios del Trabajo Social a partir del objetivo de “formar
profesionales con un acervo de valores, conocimientos y metodologia
propia, que seran utilizadas al servicio del hombre y de la sociedad. Y
marcar una identidad profesional que la distinga de otras profesiones”
(Jaramillo, 1996, p. 10). No obstante, la intencion de cualificar cientifi-
camente la profesidon, buscando la especificidad de teorias y métodos,
toma mayor fuerza a finales de la década 1970.

Es menester mencionar que, asi como en otros programas de Traba-
jo Social en el pais, en la Universidad de Antioquia el ICFES influyé en la
reestructuracion curricular con postulados que pretenden profundizar la
renovacion, pero ahora recuperando fundamentos clasicos cargados de
contenidos tradicionales. Desde 1973, en la UdeA se comenzaron a impo-
ner cambios, asunto que se concretaria en el “Plan minimo” definido por
el ICFES y el CONETS entre 1977 y 1978. Podemos evidenciarlo entonces
en el siguiente documento:

(...) teniendo en cuenta las recomendaciones del ICFES, en la cual se nos
pide revisar la asignatura “Teoria socioldgica |I” programada para el octavo
semestre, y viendo la necesidad de ampliar y profundizar sobre los conoci-
mientos de metodologia de Trabajo Social se proclamé la asignatura “Tra-
bajo Social integrado” para el octavo semestre (Universidad de Antioquia,
1973, p. 1).

Es asi como se puede concluir que Medellin, en los afios 60 y 70,
enfrentaba un panorama de profundos cambios econémicos, sociales y
politicos puesto que a la par que se fortalecia el sistema financiero, la
infraestructura y el comercio, se vivia un proceso de urbanizacién como
consecuencia de la violencia y la acumulacién por desposesién. También
se evidenciaba un aumento de la protesta social en los @mbitos clericales,
sindicales, estudiantiles, etc.
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Las universidades en Medellin estuvieron permeadas por el con-
texto socio-politico de la época, lo que implicé que desde el sector
estudiantil se llevaran a cabo huelgas, protestas y movilizaciones ma-
nifestando la inconformidad que tenian con la situacidn que vivia el de-
partamento. En ese periodo, se constituyeron grupos de estudio para
discutir la politica educativa, generando cuestionamientos desde lo pre-
supuestal hasta lo ideoldgico.

En Trabajo Social, estas transformaciones desempenaron un papel
fundamental en la construccion epistemoldgica y tedrica de la profesion,
impulsando cambios curriculares a partir de los debates que se venian
impulsando desde el movimiento de la reconceptualizacion.

Es asi como se observa que en la Universidad Pontificia Bolivariana
se realizaron reformas curriculares generadas a partir de los direcciona-
mientos que se estaban promoviendo a través de las politicas educati-
vas a nivel nacional, esto con el apoyo de agencias internacionales desa-
rrollistas. Dichas modificaciones estuvieron centradas en la perspectiva
modernizadora, dejando de lado algunas de las propuestas mas cldsicas
del Trabajo Social. Por tanto, se observa cémo, en esta universidad prin-
cipalmente, se elimind gran parte de la orientacion catélica que habia
permeado de manera importante el origen del programa.

La tendencia modernizadora en la Universidad Pontificia Bolivariana
se fortalecié a partir de los eventos académicos que empezd a apoyar
la facultad de Trabajo Social relacionados con bienestar y planificacion,
ocurriendo una orientacidn hacia el enfoque sistémico y constructivista,
desconociendo otras corrientes como el marxismo que venia adentran-
dose cada vez con mas fuerza en el debate académico del Trabajo Social.
Igualmente, el método de intervencién directa no logrd superar la frag-
mentacién de la realidad ya que se identificaron los puntos de encuentro;
pero sin alcanzar una perspectiva de totalidad que pudiera sobrepasar la
instrumentalidad del Trabajo Social.

El programa de Trabajo Social en la Universidad de Antioquia, por
su parte, se origina en el auge del movimiento de la reconceptualizacidn,
razoén por la cual estuvo permeado por la tendencia modernizadora y
la intencion de ruptura. En los planes de estudios de la época, se logré
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vislumbrar una combinacidn entre el desarrollismo y la tradicion marxista,
persistiendo matices de ambas corrientes.

Finalmente, se puede entender que a finales de la década de los 70,
se asientan las bases de la reactualizacion conservadora, puesto que el
ICFES, encargado de promover el “Plan minimo” de Trabajo Social, im-
pulsd la recuperacion de los fundamentos tradicionales en la Universidad
de Antioquia, generando la eliminacidn de la perspectiva marxista, intro-
duciendo teorias comprensivas, que proponian la transformacion desde
lo particular y argumentaban la busqueda de la especificidad profesional
por medio de teorias y métodos propios.

El proceso del Movimiento de la Reconceptualizacion en Cali

A partir de la década del 60, comienza a aumentar la demanda de
asistentes sociales en la ciudad de Cali. Se les exige atender las deman-
das propias de la cuestion social a partir de una proyeccion profesional
pensada desde valores clericales y visiones desarrollistas promovidas por
el Estado. Paralelamente, en la escuela de servicio social de Cali se desa-
rrolla la disputa promovida por estudiantes, docentes y trabajadores de
esta por la anexion definitiva a la Universidad del Valle. Por su parte el
sector estudiantil también reconocia la importancia de que la anexion se
realizara a una universidad publica y exigia que al interior de la formacién
profesional se incorporaran elementos propios de la tradicidn marxista,
sin que ello hubiese implicado la consolidacién de un proceso de renova-
cion critica de la profesion.

Cabe aclarar que, para el afio 1965, el curriculo de la facultad de ser-
vicio social en Cali contenia asignaturas que enfocaban el direccionamien-
to de la profesién al cuidado de los sujetos de intervencion, sosteniendo
un cardcter parajuridico y paramédico de la profesion. Muestra de ello
son asignaturas de la talla de medicina preventiva y salud publica, princi-
pios de nutricidn y puericultura y legislacion de menores. Asi mismo, los
postulados metodolégicos de la profesién iban encaminados a las estrate-
gias de intervencidn clasicas de caso, grupo y comunidad, las cuales eran
ensefiadas mediante tres niveles de profundizacion en el curriculo.

No obstante, el proceso de modernizacidn de la universidad y las
contradicciones académicas y politicas que se presentan, generan las
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primeras modificaciones sustanciales al curriculo entre 1970 y 1971. En
primer lugar, se reducen las asignaturas que giran alrededor del caracter
paramédico del servicio social, quedando tan solo una materia especifica
del campo, medicina social, hasta el afio de 1969 y, posteriormente, los
cursos relacionados con este campo se eliminan por completo aunque el
area de la salud continde siendo un campo de préctica profesional.

Sumado a esto, asignaturas relacionadas con la legislacidon colom-
biana pierden también relevancia en el curriculo durante estos afios, por
ejemplo, hasta el curriculo de 1966 a 1967 se pueden encontrar varias
asignaturas de este campo. Por un lado, hay dos niveles de derecho cons-
titucional y administrativo y de derecho civil, y también se encuentran las
asignaturas de derecho laboral, legislacién de menores, y criminologia y
derecho penal. Para el curriculo del 1970 y 1971 sélo quedan dos niveles
de legislacion social y desde el afio 1972 desaparece por completo la for-
macion en el area juridica, lo que se relaciona con el declive a nivel nacio-
nal del caracter parajuridico del ejercicio profesional y el fortalecimiento
del Trabajo Social como una profesién que se inscribe en el drea de las
ciencias sociales y humanas en las universidades del pais.

De esta forma, se evidencia que el proceso del movimiento de la
reconceptualizacion del Trabajo Social en la ciudad de Cali transita por
un proceso ubicado en dos vias, las cuales se desarrollan en permanen-
te disputa interna: la primera, encaminada hacia una perspectiva desa-
rrollista, promocionada institucionalmente a partir de la busqueda de
un equilibrio entre el crecimiento econdmico y el cambio social. Con la
implementacién del Plan Nacional de Desarrollo del gobierno de Misael
Pastrana Borrero, existe la necesidad de que el Trabajo Social se inserte
en la dindmica institucional encaminada a la operatividad de las politicas
sociales de la época, principalmente a la ejecucion de programas de “hu-
manizacién” del trabajo, facilitar la capacitacién de la clase trabajadora y
el desarrollo de politicas de bienestar y seguridad social (Poveda, 1981).
Es asi como es posible afirmar el transito del Trabajo Social hacia una co-
rriente modernizadora en su proceso de renovacion.

La segunda via por la cual transita la reconceptualizacidn en Cali,
tiene que ver con las luchas del movimiento estudiantil universitario que,
a pesar de no estar vinculado formalmente a la Universidad del Valle,
el programa de servicio social no se aleja de la dindmica mencionada.
En ese sentido, la comunidad estudiantil plantea sus propias exigencias,
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entre ellas, la anexidn definitiva de la facultad de servicio social a la Uni-
versidad del Valle, un proceso iniciado desde 1964 con la adhesién en
términos exclusivos hacia la formacién profesional, y en 1968 con la ex-
pedicion del titulo profesional de licenciado/a en servicio social por parte
de la Universidad. Ante esta situacién, el ICFES y la Asociacion Colom-
biana de Universidades (ASCUN), invitan a la facultad de servicio social a
incorporarse de forma definitiva a la Universidad del Valle (Diaz, 2006).

No obstante, esta anexidn es un proceso que transcurre con tro-
piezos y demoras, aunque también haya respondido a la necesidad de
dar una respuesta desarrollista a la cuestion social, en consonancia con
la tendencia modernizadora de la profesidn, pues con ello se pretendia:

(...) incorporar dentro del campo universitario a profesiones que, como Tra-
bajo Social, capacitaran profesionales que en un momento dado pudieran
canalizar y apaciguar los conflictos sociales ocasionados por el acelerado
desarrollo del capitalismo. De ahi, que el contenido de las asignaturas es-
tuviera encaminado al estudio de la sociedad dentro de un marco funcio-
nalista; claro estd sin dejar de lado la orientacién y formacién filoséfico
moral, cristiana que ha caracterizado a la profesién desde sus inicios y que
predomina culturalmente en el pais. (Saboy3, 1981, p. 206)

Por su parte, la comunidad estudiantil de Trabajo Social consideraba
gue la anexién era necesaria en tanto respondia a la necesidad de rees-
tructuracidn de la carrera, tanto a niveles académicos como administra-
tivos y financieros (FEUV, 1975). Dichas necesidades quedan evidencia-
das en el documento De cémo se articula el programa reivindicativo a
la lucha estudiantil en la Universidad del Valle, en el que se exponen las
problemadticas y exigencias estudiantiles de diferentes facultades y pro-
gramas académicos de la universidad. En particular, contiene un aparta-
do titulado En la facultad de servicio social, firmado por el Comité Ejecu-
tivo de la FEUV el 15 de Marzo de 1972, donde se destacan propuestas
concretas para el proceso de reestructuracidon, como se puede apreciar
a continuacion:

IMPULSAR el estudio critico de los problemas actuales y particulares de la
facultad.

IMPULSAR las transformaciones curriculares y académicas que sea necesa-
rio adelantar ahora (Sic.)
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IMPULSAR LOS PROCESOS DEMOCRATICOS para nombramientos de profe-
sores, consecuentemente con (con buena o mala voluntad, conciente o in-
concientemente) interfieren el desarrollo del proceso de reestructuracion.
Estas son tareas que se vienen adelantando y es preciso acentuar para dar
respuesta de una forma real y eficaz a la ANEXION Y A LA REESTRUCTURA-
CION en las que estan de acuerdo profesores y estudiantes (Sic.). (p. 288)

En esta misma linea se puede observar el cardcter critico y contesta-
tario por parte de la comunidad estudiantil de servicio social en medio de
un proceso que pretende desplazarse desde una posicion modernizadora
a un atisbo de intencidn de ruptura.

Esto se puede evidenciar en el rechazo de la comunidad estudiantil
hacia la presencia de la ANDI y de la Iglesia en los asuntos de la facultad
de Trabajo Social, pues consideraban que ello afectaba el principio de au-
tonomia. En un comunicado de la asamblea de profesores y estudiantes
de la facultad de Trabajo Social de Cali en enero 18 de 1972, se critica el
accionar de figuras de autoridad en la facultad, las cuales pertenecian a
la Universidad del Valle o a entidades externas a la misma (FEUV, 1975).

De este modo, es claro que la anexion de la facultad de Trabajo So-
cial a la Universidad del Valle fue un elemento clave en la lucha estudian-
til del programa. Sin embargo, aunque se crea un comité de enlace en
1969, la anexién definitiva se realizara hasta 1975. En un principio, esta
fue solicitada a la facultad de ciencias sociales y econdmicas, quienes
respondieron de manera negativa a la misma (Diaz, 2006 y FEUV, 1975).
Serd la facultad de humanidades la que recibe posteriormente al depar-
tamento de Trabajo Social (Torres, 2005), consolidandose como un espa-
cio importante en la universidad para afirmar la perspectiva desarrollista
gue permanece en apogeo (Diaz, 2006).

Sin embargo, dicho proyecto desarrollista en la facultad se pone en
cuestion con el arribo de la tradiciéon marxista a las aulas de la misma.
En el caso particular del programa de Trabajo Social, sera importante la
presencia de Sergio Letelier, docente chileno que llega al pais huyendo de
la dictadura civico-militar que acaba de manera intempestiva con el go-
bierno democratico de Salvador Allende, el cual aterriza las discusiones
propias del movimiento de la reconceptualizacién del Trabajo Social que
se gestaban en su pais al contexto colombiano. Ello incita a que la movi-
lizacién estudiantil del programa fuera mas alla de la anexién de este a
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la Universidad del Valle, promoviendo cambios dentro de su curriculo de
formacidn, surgiendo con ello, una intencion de ruptura con los canones
desarrollistas impuestos por la administracion de la misma.

En esa medida, es posible constatar que la influencia del marxismo
y los movimientos de liberacion nacional condicionan la necesidad, por
parte de la comunidad estudiantil de la facultad de Trabajo Social de Cali,
de establecer una renovacion de la profesion desde una perspectiva cri-
tica. La evidencia de tal necesidad queda consignada en un escrito deno-
minado Documento de discusion sobre la reestructuracion de la facultad
de Trabajo Social, construido por el concejo estudiantil a la facultad y que
recoge las discusiones adelantadas por la comunidad estudiantil entre
1971 y 1972 respecto a la necesidad de reestructurar el programa y que
presenta en su momento el concejo para discutir de forma amplia el pro-
ceso de reestructuracion del pensum de Trabajo Social.

En un primer momento, el documento puntualiza que la educacidn
universitaria responde al contexto y demanda social en la que est3 in-
mersa la sociedad capitalista y por ende definen que tiene “un lugar en
la lucha de clases, especialmente a nivel ideolégico” (Consejo Estudiantil
de la Facultad de Servicio Social de Cali, 1972, p. 2), razén por la cual, la
lucha del movimiento estudiantil “debe encaminarse a lograr garantias
para combatir la ideologia dominante dentro del aparato escolar” (p. 2)
desde las posibilidades de accién que se pueden llevar a cabo contra la
“ideologia dominante”. A partir de ahi, es posible evidenciar la influencia
de la tradicidon marxista en el conjunto estudiantil, lo cual hace pensar la
existencia de un proceso de autoformacién doblemente influenciado por
el movimiento estudiantil y por el movimiento de la reconceptualizaciéon
del Trabajo Social en América Latina y el Caribe.

A partir de esta doble influencia, se identifica la critica hacia la for-
macion profesional rechazando el modelo “tradicional”, expresado me-
diante un eclecticismo que, de acuerdo con la autoria del documento, no
brinda claridades tedricas ni orientaciones metodoldgicas precisas para
el ejercicio profesional. De ahi que se hace un llamado a:

Modificar la orientacidn ideoldgica especulativa (humanidades, sicologia,
filosofiasocial, teoriassociales, sociologia, etc.) porunaparteyla orientacion

» u

ideoldgico-empirista (“caso”, “grupo”, investigacion social, administracién
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social, organizacién de la comunidad), orientacion ésta caracterizada por
una mezcla heterogénea de ideologia especulativa-idealista, empirista,
positivista y en no pocos casos pragmatica. Este confusionismo en la
orientacion ha determinado una disgregacioén ecléptica en la formacion del
trabajador social, que lo ha llevado a unas contradicciones, que inclusive
no le permiten un re-examen de lo aprendido (sic.). (Consejo Estudiantil de
la Facultad de Servicio Social de Cali, 1972, p. 2-3)

Debido a lo anterior, el sector estudiantil sefiala que los fundamen-
tos tedricos son la primera exigencia por revisar en el plan de estudios
de Trabajo Social, pues hasta ahora la investigacién se habia agotado a
reconocer fendmenos sociales en su apariencia que alimentaba un “sa-
ber empirico”, como se menciona en el documento, sin ningln tipo de
profundizacién y reflexidn tedrica, la cual se consideraba necesaria para
relacionar los fendmenos estudiados con la “estructura social”.

Existe una necesidad de validar tedricamente los conocimientos
construidos desde la profesién a partir de las teorias y disciplinas so-
ciales que son tendencias del pensamiento social contemporaneo para
confrontar la “confusién tedrico-ideoldgica” propia de la formacion pre-
cedente en la facultad, motivo por el que se reconoce la necesidad de
renovar la profesién en términos de la apropiacién tedrica para investigar
los fendmenos propios de la realidad concreta vallecaucana y colombia-
na. Este proceso de renovacion comparte caracteristicas con lo que Netto
(2012b) denomina intencion de ruptura.

De igual forma, el concejo estudiantil establece una critica a la in-
vestigacion social por cuanto esta se presenta de forma limitada a fené-
menos superficiales que aparecen en lo inmediato, sin un criterio para la
seleccion de las variables cuantitativas y cualitativas a desarrollar, sin un
cuerpo conceptual tedrico que supere el campo de lo empirico.

Como alternativa a lo enunciado, la comunidad estudiantil llama
a la necesidad de “teorizar la investigacion” para superar la inmediatez
de investigar fendmenos superficiales, logrando asi la construccion de
un “conocimiento cientifico de la realidad que se pretende interpretar”,
superando la vision empirista hegemodnica. Sin embargo, para la cons-
truccion de dicha propuesta, la comunidad estudiantil parte de precep-
tos neo-positivistas propios de Gaston Bachelard, del cual se encuentran
varias citaciones para justificar la necesidad de trascender la inmediatez
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de la légica empirista de investigacion dentro de la facultad, razén por la
gue es posible hallar |a falta de apropiacién de elementos de la tradicién
marxista en términos de la investigacion social por parte de la comuni-
dad estudiantil.

Por otra parte, la comunidad estudiantil establece una critica a los
campos del ejercicio profesional por cuanto estos tan solo se posicio-
nan como espacios de “adecuacion” de personas a la sociedad mediante
métodos “humanistas y moralistas”, cumpliendo labores administrativas
para clasificar e interpretar informacion necesaria para elaborar deter-
minadas politicas estatales o de empresas privadas. Sin embargo, dicha
critica no conlleva a una propuesta o proyeccién de un deber ser profe-
sional, vacio que expresa una necesidad por la formacién de un nuevo
conjunto de profesionales. Dicha necesidad se enmarca con lo planteado
por Netto (2012b) dentro de la intencion de ruptura, caracterizado por la
necesidad de construir un estatuto tedrico-metodoldgico que superara
los contornos de las practicas profesionales existentes hasta el momen-
to, los cuales eran un reflejo de la formacion profesional “tradicional”.

La critica expresa del consejo estudiantil de la facultad resulta influ-
yente en términos de las modificaciones al curriculo de formacién entre
los afios 1972 y 1973, pues logran romper con el tecnicismo y el caracter
religioso y funcionalista que guiaba la formacién en Trabajo Social. En
primer lugar, se evidencia la profundizacién en cursos relacionados con
el estudio de las teorias sociales para el andlisis de la realidad social con-
creta, mediante la incorporacién de cursos como historia y antropologia,
y la profundizacién de los cursos de sociologia en tres niveles. En segundo
lugar, existe una ampliacidn en cursos relacionados con la investigacién
social, un proceso que inicia con la modificacién del curriculo de 1969
y que conlleva a que, desde el afio 1972, surja el curso de monografia,
ampliando el abanico para que la comunidad estudiantil pueda optar
por una nueva modalidad de grado a partir de la construccién de cono-
cimientos y reflexiones surgidos de la formacidn profesional. Por ultimo,
aparece una importante modificacién en términos de la formacién meto-
doldgica, puesto que se cambian estos cursos, antes denominados Caso
I, I, Ill; Grupo I, I, Il y Comunidad |, Il, Ill, por cinco niveles de procesos
en Trabajo Social, donde se pretende establecer una formacién tomando
en cuenta métodos mas integradores, emergentes de la época e influen-
ciados por el movimiento de la reconceptualizacién. Consecuente a ello,
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se dieron renuncias masivas de docentes de Trabajo Social, inconformes
con dichos cambios.

Serd en este proceso donde llegan autores como Louis Althusser,
Hegel, Paulo Freire y Karl Marx a los contenidos de las clases en la forma-
cion profesional que se trabajaban, especialmente, en los tres niveles de
la asignatura de investigacion.

Igualmente, cabe destacar la participacidn decisoria que tuvo la co-
munidad estudiantil en la eleccidn de docentes para el programa. Egresa-
das de la época como Yolanda Gémez y Carmen Lucia Giraldo relatan la
existencia de asambleas en las que participaban estudiantes y docentes
para elegir al personal que reemplazaba a aquellos que habian renuncia-
do de forma masiva, destacando que en dichas asambleas la posicion de
la comunidad estudiantil era tenida en cuenta al momento de la contra-
tacién de nuevos docentes:

Y al mismo tiempo desarrollamos una serie de seminarios, por ejemplo, hi-
cimos unos seminarios con una fildsofa licechu Buenaventura sobre Hegel
y con Estanislao Zuleta hicimos seminarios, creo que, sobre psicoanalisis y
marxismo, esos seminarios se iban dando como de formacidn para el estu-
diantado y se iban teniendo en cuenta para escoger a los profesores. Eso
durd como dos afios, creo que fue como del 73 al 75. (C. Giraldo, comuni-
cacion personal, 11 de Julio de 2018)

A pesar de estos cambios en el curriculo, tangibles en los planes de
estudio de 1972y 1973, para la segunda mitad de la década de 1970 se ge-
neran unas criticas al interior del programa frente al mismo, alegando un
supuesto “teoricisimo”, en un momento de persecucion al pensamiento
critico y satanizacidn del marxismo en los campus universitarios, sumado
a la agudizacién de la represion a la protesta social. Asi pues, criticando
la existencia de un caracter exclusivamente tedrico que dejaba de lado la
practica profesional en la formacién del Trabajo Social en la Universidad
del Valle, se inicia un proceso de reestructuracion a finales de la década
de 1970 y se impartird un nuevo curriculo desde 1983, influenciado por
una perspectiva restauradora-conservadora de la profesion.

Con lo discutido previamente, se evidencia que entre la segunda
mitad de la década de 1960y el primer quinquenio de la década de 1970
el proceso de cambios que experimentd la formacidon profesional de
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Trabajo Social en Cali responde, por un lado, al contexto socio politico y
econdmico del desarrollo histérico a nivel nacional, y a las necesidades
de la implementacion de las politicas desarrollistas promovidas
por el Estado bajo la influencia de directrices de la politica exterior
norteamericana, y por otro, a la critica propositiva de la comunidad
estudiantil y algunos docentes frente a distintas caracteristicas de
la escuela y a la formacion profesional que fue influenciada por el
movimiento de la reconceptualizacidn. Dicha critica permitié que estos
actores participaran activamente en la construccién de un nuevo plan
de estudios y en la anexién definitiva de la escuela de servicio social a la
Universidad del Valle.

En conclusidn, se considera que en la escuela de servicio social de
Cali se materializd un intento por superar el cardcter predominantemen-
te funcionalista en la formacion profesional, y efectivamente se genera-
ron ciertos avances como el cambio de denominacidn de servicio social
a Trabajo Social, la superacion del caracter paramédico y parajuridico de
la profesidn, el nuevo lugar que se da al estudio de las teorias sociales y a
la investigacidn, al considerar el analisis cientifico de la realidad como un
elemento clave para el ejercicio profesional, y la participacidén decisoria
del sector estudiantil en la contratacion de docentes, considerada como
precedente en la historia de la movilizacién estudiantil de Trabajo Social
en la Universidad del Valle.

Aproximaciones al proceso del Movimiento de la
Reconceptualizacién en la Universidad Simoén Bolivar
y Universidad Industrial de Santander

Entre 1972 y 1973 surge como pionero de la Universidad Simdn Bo-
livar en Barranquilla el programa de Trabajo Social, siendo la carrera con
mayor numero de estudiantes ya que poseia para la época mas de 2.000.
Jorge Torres, quien fue decano de la facultad, presidente del CONETS y
vicepresidente de la FECTS, tuvo gran incidencia en la creacién y con-
solidacion de la escuela. Segun lo planteado por la actual directora del
programa, Ligia Esther Mufioz, la reconceptualizacién en la Universidad
Simén Bolivar tuvo influencias de la educacién popular, la IAP, la teoria
critica, la teologia de la liberacidn y el paradigma sociocritico. Ella sugiere
gue en este proceso hubo un cambio del paradigma norteamericano al
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pensamiento critico latinoamericano que se fundamento en las ideas de
Paulo Freire, Norberto Alayon, Ezequiel Ander Egg y Orlando Fals Borda
(L, Mufioz, comunicacion personal, septiembre 27 de 2017).

En la Universidad Industrial de Santander (UIS), en el marco de la
reconceptualizacion, emergié un proceso de autoandlisis y autocritica
en el interior del programa. Los cuestionamientos centrales estuvieron
enfocados en el caracter funcionalista y tradicional de los contenidos de
las materias en la critica a las metodologias por fragmentar la realidad
y realizar intervenciones adaptativas y no transformadoras, y sobre la
incoherencia existente entre la fundamentacidn teérica y la practica pro-
fesional. Segun el estudio realizado por Smilsen Herrera y Carmen Cecilia
Villamizar (1979), “el 94 % de los estudiantes consideraba que el progra-
ma era funcionalista y el 55,55% de los profesores que era tradicional.
El 93, 48 % y el 77,77 %, respectivamente, afirmaban que los contenidos
tedricos eran insuficientes” (p. 84).

Como consecuencia del proceso de reflexion y autocritica, se crea
en 1968 el Centro de Estudios de Trabajo Social, que se conformé con
estudiantes que, en su mayoria, estaban vinculados a la Asociacién Uni-
versitaria de Estudiantes Santandereanos (AUDESA). En este escenario
se discutian material bibliografico asociado a la reconceptualizacién de
indole marxista. La intencién de los estudiantes era cualificarse tedrica-
mente para aportar en la transformacién de los fundamentos del pro-
grama. Vale destacar que este centro tuvo permanente contacto con el
departamento de sociologia de la Universidad Nacional de Colombia, el
cual facilité documentos relacionados con el proceso de transformacién
gue por esos anos estaba teniendo la sociologia. Estos documentos, es-
taban basados en los postulados de Orlando Fals Borda sobre la IAP y los
aportes de Camilo Torres sobre la teologia de la liberacion.*

Desde el liderazgo de este centro, se empezd a impulsar entre 1971
y 1972 algunos cambios curriculares en el programa. Estos cambios no
dejaron de lado los clasicos de la sociologia (Comte, Durkheim, Weber) y
se agregaron algunos autores representativos del marxismo como Marta
Harnecker. Se incorporaron a los planes de estudio los articulos realizados
por los integrantes del Grupo ECRO sobre la reconceptualizacién,

49 Orlando Fals Borda y Camilo Torres, fueron los fundadores de la primera facultad de
sociologia de América Latina y el Caribe en la Universidad Nacional de Colombia.
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consignados en la Revista Latina. También, se incluyé el arte y la educacion
popular como elementos transversales en la formacién profesional.

Sin embargo, a partir de los planteamientos de Herrera y Villamizar,
se pueden apuntar algunas pistas sobre la renovacién curricular que se
realizé en este periodo: a) los cambios curriculares no fueron muy signi-
ficativos con respecto a los fundamentos del Trabajo Social, pues la gran
mayoria estuvieron enfocados en las materias complementarias del pen-
sum; b) las reformas estuvieron cargadas de contenidos emocionales e
inmediatistas, dejando de lado el rigor cientifico; c) las modificaciones se
orientaron a la reubicacién de cursos y al aumento o disminucidén de la
intensidad horaria; d) los alcances que se proyectaron no se consignaron
ni permanecieron vigentes en el tiempo.

El estudiante y profesor de la UIS Juan Manuel Latorre, argumenta
gue hubo una persecucién y estigmatizacidn hacia los lideres que impul-
saban el proceso de renovacién en la Universidad, debido a que se decia
gue el programa de Trabajo Social estaba formando “subversivos” y “gue-
rrilleros”. El mismo fue destituido por participar en este proceso.

Impulsar el movimiento, eso fue lo que al afio y medio de haberme pose-
sionado me costd la destitucion de la universidad porque en ese preciso
momento nosotros cambiamos el curriculo. [...] Al cabo de medio afio de
haberme destituido de la universidad, me llegd una carta del consejo su-
perior, diciendo que les daba mucha pena reconocer que se equivocaron
conmigo, porque hubo persecucion politica, [...] que la universidad publica
no puede perseguir politicamente a nadie, y que me daban 15 dias para
tomar la decisién de si retornaba o no retornaba a la universidad, que las
puertas estaban abiertas [...]. (J, Latorre, comunicacién personal, noviem-
bre 3 de 2017)

Segun el profesor, en la UIS vincularon la reconceptualizacién con
los grupos de estudiantes encapuchados y con el Ejército de Liberacién
Nacional (ELN). Es importante mencionar que algunos de los miembros
del centro pertenecian a otros movimientos que se habian generado a
partir de la teologia de la liberacién. Esto contribuyd a que se justificara
el proceso de persecucién y estigmatizacion que no solo se realizé con
profesores sino también con estudiantes (J, Latorre, comunicacion per-
sonal, noviembre 3 de 2017).
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Finalmente, hay que reconocer que hace falta una mayor profundi-
zacidon en cuanto al proceso de renovacion en estas universidades puesto
gue se tuvo poco acceso a fuentes sobre la temdtica; sin embargo, con las
limitaciones anteriormente mencionadas, se realizd una primera aproxi-
macion en la que se logré visibilizar cierta influencia de la reconceptua-
lizacién en los curriculos, desde la incorporacidon de contenidos propios
de la IAP, la educacién popular y la teologia de la liberacidn, y en general,
gue se hicieron debates sobre la reconceptualizacién al interior de los
espacios de formacioén.

A modo de conclusion

Las dinamicas propias del modo de produccién capitalista, que res-
ponden a la produccidn de plusvalia y, por tanto, a la ley de acumula-
cién de capital, determinan los procesos internos del Trabajo Social. Esta
constatacion permite entender las respuestas del Estado (en los paises
del centro y de la periferia) en la busqueda de asegurar la reproduccién
social (y por tanto econémica) de este modo de produccidn. Es asi como
se observa que el surgimiento y el fortalecimiento del pensamiento criti-
co radical en el Trabajo Social latinoamericano, responde al movimiento
contradictorio inherente al capital, que exacerba la lucha de clases en
medio de sus crisis ciclicas, y en el caso del periodo estudiado, del co-
mienzo de su crisis estructural.

Se comprende entonces que, dentro de los hallazgos analizados, se
encontraron elementos que evidencian rupturas y continuidades, tanto
en el modo de produccidn capitalista, como en el Trabajo Social en Co-
lombia. Sobre este ultimo, se puede reconocer una continuidad clara en
relacién con los fundamentos de la profesion, localizada en los complejos
de la reproduccion social. Esto significa que, aunque surgieron y conti-
nuan desarrolldandose conflictos ideoldgicos contradictorios dentro de la
formacidn y el ejercicio profesional, la funcién social del Trabajo Social
no es modificada. Por otro lado, las rupturas en cuanto a la introduccién
de nuevas perspectivas tedricas le permiten al Trabajo Social en el pais
cuestionar estas funciones (sin superarlas), en una época marcada por las
experiencias del “socialismo real”, la exacerbacion de la lucha armada en
América Latina y el Caribe junto con la posibilidad de pensar en una crisis
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estructural del capital, es decir, en las posibilidades histérico-concretas
de su caracter temporal.

Igualmente, la comprension de las contradicciones en el modo
de produccién capitalista permite afirmar, como fue mencionado a lo
largo del capitulo, que el proceso de renovacion profesional en el Tra-
bajo Social en Colombia no fue homogéneo. Esto se evidencia no solo
a nivel nacional, sino en cada programa analizado. Sin embargo, se
puede observar que entre 1971y 1976, se dio un auge de la intencion
de ruptura, asumiendo discusiones del movimiento de la reconcep-
tualizacién latinoamericano.

Es necesario aclarar que el objeto de estudio es el que marca el ca-
mino metodoldgico. Este camino indico la necesidad de generar andlisis
singulares en algunos programas de Trabajo Social, concluyendo que, a
pesar del auge mencionado, no hubo una tendencia unificadora tanto en
los elementos metodoldgicos como tedricos e ideoldgicos en la profesién
a nivel nacional.

Este auge estuvo determinado por el fortalecimiento del movi-
miento estudiantil a nivel nacional, que, a su vez, fue determinado por
las medidas estatales para responder a los intereses del capital (como la
masificacién de las universidades publicas y la creacion de programas de
Trabajo Social en las mismas; la aplicacidn de una racionalidad instrumen-
tal en los procesos formativos y administrativos; la intervencion estatal
en la educacion publica, entre otras). Por lo tanto, la disputa frontal entre
la perspectiva desarrollista y las perspectivas criticas estuvo presente en
la formacion y la intervencion profesional. Es por eso por lo que se en-
tiende que el embate ideoldgico y tedrico fue reflejo de la lucha de clases
gue se presentaron en el periodo estudiado, tanto a nivel internacional,
como nacional y local.

En esta linea, y aunque no es posible abarcar el conjunto de discu-
siones al respecto, esbozamos el debate acerca de los limites del mo-
vimiento de la reconceptualizacién, y de forma mas especifica, de la
tendencia de intencion de ruptura. La base de estos limites esta en los
acercamientos a la teoria marxiana y la tradicién marxista, abordada de
manera parcializada, dando énfasis a los desarrollos politico-ideoldgicos
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y dejando de lado, en su mayoria, la critica de la economia politica. Sobre
esto, Quintero (2018) plantea con claridad que®:

Durante todo el siglo XX, el analisis historico-sistematico de Karl Marx se
configurd en piedra angular para la comprensiéon de las relaciones del
modo de produccién capitalista, sin embargo, su apropiacion por diferen-
tes sectores académicos y politicos no representd per se una apropiacion
adecuada, ni mucho menos una profundizacién de sus fundamentos. Por el
contrario, lo que caracterizé al marxismo en su gran mayoria fue una incor-
poracién parcializada y precarizada de la teoria social de Marx.

En este sentido, si la apropiacién de la teoria social de Marx se da con
dificultades al interior del movimiento socialista-comunista, es una conse-
cuencia objetiva el hecho de que tales dificultades también se presenten
y hasta se profundicen al interior del Trabajo Social Reconceptualizado, en
tanto que, fundamentalmente, es a través de movimientos y organizacio-
nes politicas que se incorpora el marxismo a la profesion. (p. 569)

A partir de esta base y observando especificamente las dindmicas
internas de la profesidn, es posible identificar algunos limites.

Netto (1981) sefiala que, en el momento del declive, ya aparecian
criticas al movimiento de la reconceptualizacién que expresaban dos ten-
dencias: la superadoray la conservadora. Sin poder profundizar, nombra-
mos aquellas que, para el autor, tienen soporte en la realidad, aunque las
explicaciones pudieran haber sido falsas: 1) el eclecticismo proveniente
de una teoria marxista manualesca; 2) el formalismo metodologista; 3)
la ingenuidad politica; 4) el caracter de “moda” que adquirié ser parte
del movimiento (modismo profesional); 5) la incapacidad de generar una
“critica tedrica radical” (p. 38) al Trabajo Social tradicional; 6) la confron-
tacion ideoldgico-politica en aspectos netamente profesionales.

Igualmente, como mencionan los documentos de la Universidad
de Caldas (Velasquez, 1972; Estrada, 1974 y Valencia, 1979), hubo una
constante negacién de la funcién social que cumple el Trabajo Social, lo
que llevd a formar profesionales sin instrumental técnico, esencial para

50 En este articulo el autor profundiza acerca del tipo de marxismo que permeg,
tanto los movimientos sociales y los partidos politicos, como los procesos formativos
en la profesién durante el movimiento de la reconceptualizacién y sus posibilidades
de superacion.
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cumplir con sus labores como trabajador/a asalariado/a, es decir, se for-
maban profesionales que no podian ser contratados/as. Esto tiene que
ver con una vision del Trabajo Social como una profesion “revoluciona-
ria”, que debia centrar su intervencion en los procesos organizativos de
las comunidades, en consonancia con la ebullicion social de la épocay la
busqueda de una superacién del orden impuesto por el capitalismo.

Quintero (2018) también senala dos limites derivados de esta apro-
piacién de la tradicidn marxista: 1) la busqueda de una especificidad (teo-
rias y métodos propios) como expresidn de la fragmentacion positivista
de las ciencias sociales, donde la teoria marxiana parece como una co-
rriente mas (epistemologismo); 2) el voluntarismo mesianico.

Finalmente, debemos apuntar que es evidente que la necesidad de
acumulacién de capital y, por lo tanto, la busqueda de nuevas formas de
produccién y reproduccidn trajo como consecuencia la modificacidn de
las estrategias formativas y de intervencién dentro del Trabajo Social. Es
por esto que el movimiento de la reconceptualizacién y, en general, el
proceso de renovacion profesional merece un estudio juicioso, de pro-
fundidad cada vez mayor, con el objetivo de evitar lecturas que separen
el Trabajo Social de las condiciones socio-histdricas que lo determinan,
buscando constantemente el andlisis desde la perspectiva de la totali-
dad concreta.

Teniendo en cuenta lo anterior, es menester profundizar en los estu-
dios para analizar los impactos de este movimiento luego del auge nom-
brado anteriormente, pues los hallazgos indican que se dio una virada
hacia nuevas perspectivas tedricas que son presentadas en el capitulo
3 del presente libro. Igualmente, no se puede negar que el movimien-
to de la reconceptualizacién dejé como legado la discusién acerca de la
neutralidad de la profesidn, la metodologia y los métodos, las posiciones
ideoldgicas en la investigacion e intervencién profesional, entre otras.
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