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Resumen

El propdsito de este trabajo es realizar un analisis de la calidad educativa sobre el valor
agregado y aporte relativo en las competencias genéricas de los estudiantes de Administracion
de Empresas de la Rectoria Tolima y Magdalena Medio de la Universidad Minuto de Dios sobre
los resultados en los exdmenes estandarizados al ingreso y egreso del proceso de formacién
profesional, a fin de reconocer el valor agregado que obtienen los estudiantes en su proceso
académico y el aporte relativo que se genera para el promedio Institucional y dentro de los
programas. Para lo anterior, se realizd una investigacion de cardcter descriptivo, ya que la
informacién no fue manipulada, sino observada, y se utilizé6 una metodologia cuantitativa de
tipo descriptivo para su realizacion permitiendo identificar los principales resultados de las
pruebas saber Pro para los periodos 2016 — 2020, obteniendo como resultado que, para el
programa Administracion de empresas en la RTMM es notable la necesidad de mejora debido a
gue el programa se encuentra por debajo de los promedios proyectados y esperados para
SABER PRO, y del puntaje global en las competencias analizadas en el presente trabajo,
competencias que son importantes independientemente del Nucleo Basico de Conocimiento
(NBC), dichas competencias son: Lectura critica, Razonamiento cuantitativo e Inglés, y que de

igual manera son indispensables en el perfil profesional de un Administrador de Empresas.

Palabras clave: Valor agregado, Aporte relativo, Modelo basado en evidencias



Introduccién

Siendo el conocimiento un eje fundamental en la época moderna, la formacion con la
gue cuentan los seres humanos y la evaluacién sobre su la calidad es lo que determina el nivel
de progreso de los paises. En Colombia el Instituto Colombiano para la Evaluacién de la
Educacion (ICFES) es la entidad encargada de la evaluacion y medicién de la calidad de la
educacion en sus diferentes niveles. En la educacion superior, dicha evaluacién y medicién se
realizan a través de las pruebas Saber Pro, dirigido a estudiantes de formacién profesional,
siendo los resultados de dichas pruebas un insumo en términos estadisticos para la medicion de
la calidad de la educacién, ya que permiten conocer si la institucidon de educacién superior estd
cumpliendo con el logro de objetivos académicos y si estd generando un valor agregado en sus
estudiantes.

A partir del decreto 1330 de 2019 (MEN, 2019), el cual cambid la politica educativa del
pais, su mercado y su funcionamiento, cada dia es mas grande la necesidad de mejorar las
habilidades, aptitudes, conocimientos y destrezas de los estudiantes, asi como la necesidad de
mejorar la calidad de la educacién, especialmente en paises en vias de desarrollo como
Colombia, en integracién al crecimiento global y desarrollo sostenible y sustentable. (M. A. B.
Florez, 2019).

Por lo anterior, el presente documento realiza un andlisis de calidad educativa sobre el
valor agregado y el aporte relativo que la institucion esta realizando en sus estudiantes, para lo
cual se tendran en cuenta los mddulos de competencias genéricas de las pruebas establecidas
por la politica de Educacién Nacional denominada Saber Pro como requisito de culminacién de

los estudios profesionales. Lo anterior con el objetivo de identificar el desempefio de la unidad



académica de referencias y ademads proponer generalidades de un plan mejoramiento para el
programa de Administracion de Empresas -AEMD - que correlacione la informaciéon y permita
generar conclusiones para fortalecer la estrategia de fortalecimiento de los resultados respecto
al valor agregado y aporte relativo al proceso educativo del estudiante de AEMD de la
UNIMINUTO sobre las pruebas Saber pro, y que esta sirva de insumo para la realizacién del

ejercicio en los otros programas y rectorias de la institucion.



1. Problema
1.1. Descripcion del problema

En Colombia, el mecanismo de evaluacion de los estudiantes de educacién superior, asi
como a las instituciones, se realiza a través de la presentacién obligatoria al egreso de la
universidad del examen Saber Pro segun lo establece el decreto 3963 de 2009, por el cual se
reglamenta el Examen de Estado de Calidad de la Educacion Superior (MEN, 2009). Asi mismo,
como requisito de egreso de grado 11 de bachillerato, se tiene como condicién la realizacion de
la prueba ICFES 11, segun el decreto 869 de 2010 Por el cual se reglamenta el Examen de
Estado de la Educacion Media ICFES SABER 11° (MEN, 2010).

Ahora bien, ambos exdmenes de egreso de niveles de educacion, tienen dentro de su
contenido la presentacién de pruebas genéricas, estas incluyen tematicas que deben
desarrollar todos los estudiantes sin distinciéon de su drea de conocimiento y que permiten
posteriormente conocer el valor agregado que la institucion le brinda al estudiante a partir del
resultado obtenido en su prueba de egreso de grado 11 contrastado con el resultado de su
prueba Saber Pro, es decir, también permiten identificar si la institucién de educacién superior
tiene fallas dentro de su proceso de formacidn profesional.

En UNIMINUTO, y particularmente en la Rectoria Tolima y Magdalena Medio, se
reconoce la falta de un método de andlisis de calidad educativa que permita conocer el avance
entre las pruebas de ICFES 11 y Saber pro de los estudiantes de la institucién y asi identificar el
valor agregado y aporte relativo de la universidad en sus estudiantes, e identificar las posibles
mejoras que pueden realizarse en el proceso formativo, por lo tanto esta falencia también

abarca a los estudiantes de programa AEMD.



1.2. Pregunta problema
¢Cudles elementos deben considerarse para realizar un analisis de calidad educativa
sobre el valor agregado y aporte relativo en los resultados de las competencias genéricas de los
examenes estandarizados al ingreso y egreso del proceso de formacidén profesional de los
estudiantes de Administracidn de empresas de la Rectoria Tolima y Magdalena medio de la

Universidad Minuto de Dios?

2. Objetivos
2.1. Objetivo General
Realizar un analisis de calidad educativa sobre el valor agregado y aporte relativo en las
competencias genéricas de los estudiantes de Administracién de empresas de la Rectoria
Tolima y Magdalena Medio de la Universidad Minuto de Dios sobre los resultados en los

examenes estandarizados Saber Pro al egreso del proceso de formacién profesional.

2.2. Objetivos especificos
= Reconocer el sistema de informacidén que procesa y analiza los resultados de las
competencias genéricas en examenes estandarizados al ingreso y egreso de la

Educacién Superior en UNIMINUTO.

= Diagnosticar el desempefio del programa de Administracién de Empresas en relacién
con los resultados de las competencias genéricas de las pruebas estandarizadas Saber

Pro.



= Proponer un plan mejoramiento para el programa de Administracién de Empresas que
correlacione la informacién y permita generar conclusiones para fortalecer la estrategia
de fortalecimiento de los resultados respecto al valor agregado y aporte relativo sobre

las pruebas Saber pro.

3. Justificacién

La politica nacional de Educacién establece los parametros para la medicién vy el
mejoramiento continuo del sistema de educacion en Colombia; dentro de estos pardmetros se
encuentra el lineamiento de evaluacién a los estudiantes de educacién superior como requisito
de egreso para la educacién superior, el cual mediante la aplicacién de un examen denominado
Saber Pro se evallian competencias genéricas y especificas de la carrera profesional,
permitiendo medir la calidad de la educacién en la institucién de educacién superior y su aporte
hacia el logro de los objetivos.

Por lo anterior, para la Corporacién Universitaria Minuto de Dios, es fundamental
realizar analisis permanentes de informacidn que permitan conocer y evaluar el papel de la
institucion respecto a la formacidn profesional de sus estudiantes, y de tal forma identificar si
se esta realizando el cumplimiento de objetivos en términos de calidad educativa en el proceso
educativo desarrollado, no solo en las areas de especificidad de la carrera, sino también en las
competencias genéricas que le otorgan al estudiante las bases necesarias para desarrollarse
como profesional integral, con la comprobacién de estos pardmetros, se corrobora si realmente

se esta generando un valor agregado en el aprendizaje y si su aporte relativo en el estudiante



del programa de AEMD es diferenciador respecto a otras instituciones de educacion de
educacion superior por parte de la UNIMINUTO.

Asi mismo, se identifica que el sistema de informacidn actualmente se encuentra en una
etapa inicial de desarrollo y no estd adaptado para realizar un adecuado analisis de la calidad
educativa en UNIMINUTO, por el cual se pueda conocer el avance entre las pruebas Saber 11y
Saber pro de los estudiantes de la institucion, lo que genera la ausencia de seguimiento a los
estudiantes que ingresan al sistema educativo superior UNIMINUTO vy se pierde la trazabilidad
de su avance formativo. Actualmente, las acciones ejecutadas se centran en recibir a detalle la
valoracion de cada competencia en Saber 11, identificando el estado de ingreso de los
estudiantes y adoptando una medida de accion respeto a los resultados unas alertas al
Departamento de Bienestar Universitario quienes brindan un acompafiamiento especial a los
estudiantes con mayores falencias segun los resultados de esta prueba aplicada en la educacién
basica media. Esto no ocurre en el nivel de formacidn superior, donde el tratamiento de los
resultados de las pruebas Saber Pro no son registrados en el sistema, sino que se almacenan
escaneados. Lo anterior genera la imposibilidad de unificar la informacién y permitir la
contrastacién en el avance educativo entre las dos pruebas en las distintas unidades de tiempo.

Adicionalmente, se debe mencionar que en la comparacién de los resultados Saber Pro
UNIMINUTO se encuentra entre las posiciones mas bajas en el contexto nacional, debido a que
la institucion absorbe en su mayoria poblacidén con resultados de Icfes por debajo de los
promedios nacionales, de estratos socioeconémicos bajos y medios en el departamento del
Tolima y en general del pais, otra caracteristica a resaltar es que la poblacion estudia y trabaja

al mismo tiempo, también parte de sus estudiantes son cabeza de familia y por dichos motivos



tienden a pausar o retirarse de su formacién profesional. Lo anterior dificulta identificar el valor
agregado y aporte relativo de la universidad en sus estudiantes, e identificar las posibles
mejoras que pueden realizarse en el proceso formativo.

Es entonces necesario resaltar que la realizacién de este proyecto es un ejercicio
pionero en la Rectoria, puesto que se fija en identificar el aporte relativo que la institucién
genera en los estudiantes, con un énfasis en el programa de Administracién de Empresas,
permitiendo proponer un plan mejoramiento para el programa base que correlacione la
informacién y permita generar conclusiones para fortalecer la estrategia de evaluacion del valor
agregado al proceso educativo del estudiante de UNIMINUTO sobre las pruebas Saber pro, y

realizar mejoras académicas de ser necesarias.

4. Marco de Referencia
4.1. Marco Legal
Existe una normatividad encaminada a establecer los lineamientos, la evaluacion y
cualificacidn de la educacién en Colombia. Como base legal del presente trabajo de grado se
tendran en cuenta las siguientes normas:
- Decreto 1781 de 2003: Regula las pruebas de estado de la educacién de nivel superior,
ECAES (USB, 2003)
- Decreto 3963 de 2009: por el cual se reglamenta el Examen de Estado de Calidad de la
Educacion Superior (MEN, 2009).
- Decreto 3963 de 2009: Se reforma el Decreto 3963 de 2009 (GOV.CO, 2009)
- Decreto 869 de 2010: Por el cual se reglamenta el Examen de Estado de la Educacion

Media ICFES SABER 11° (MEN, 2010).



Decreto 1075 de 2015: Expide la regulacién exclusiva de lineamientos politicas del
sistema educativo (MEN, 2015)

Decreto 1330 de 2019: El cual busca regular los procesos de registro calificado y calidad
académica de las IES, para consolidar una vision de calidad que responda a las demandas
sociales, culturales y ambientales, en la cual se reconoce la diversidad de las Instituciones
de Educacidn Superior, su naturaleza y sus objetivos. (UdeA, 2019).

Ley 1324 de 2009: Emite unos pardmetros para la sistematizacién del proceso de
evaluacién de los resultados de calidad de la educacidn. (Ministerio Educacion Nacional,
2009)

Resolucién 224 de 2012: Define tarifa y regula el cronograma de las pruebas de calidad
en la educacion de nivel superior SABER PRO-2012, en el extranjero. (Red Jurista, 2012)
Resolucién 135 de 2017: Define pardmetros para la inscripcion de las pruebas SABER
PRO. (Normograma.icfes., 2017)

Resolucién 455 de 2016: Reglamenta la escala que determina los resultados de

los exdmenes estatales de calidad de la educacién superior. (Alcaldia de Bogota, 2016)
Resolucién 750 de 2017: Se restablece la Resolucidn 455 de 2016. (Alcaldia de Bogot3,
2017)

Resolucién 395 de 2018: Adopta los mddulos de referencia de los exdmenes

nacionales ICFES - SABER Pro e ICFES SABER TyT. (Normograma.icfes, 2018)

Resolucién 297 de 2021: Define presentacion de exdmenes Saber Proy TyT y restablece

la Resolucién 090 de 2021. (Normograma, 2021)


https://normograma.info/men/docs/resolucion_icfes_0090_2021.htm#INICIO

4.2. Marco Investigativo

Antecedentes

A continuacidn, se presenta una reseiia de los estudios e investigaciones llevadas a cabo
en los ultimos afios que han tratado temas relacionados con la medicion del valor agregado en
referencia al cumplimiento de los objetivos de calidad académica de las instituciones de
educacion superior y el contraste de datos de los resultados de las pruebas estandarizadas de
ingreso y salida de los estudiantes de educacién superior, las cuales ofrecen aportes
significativos al presente trabajo.

El primer referente esta enfocado en determinar el valor agregado como indicador de
calidad del programa, sefialando una medida cuantitativa respecto a la asignacion del valor
agregado que obtiene un estudiante durante su proceso universitario, correlacionando los
resultados obtenidos en las pruebas Saber 11 y Saber Pro, donde de acuerdo con (Rodriguez
Sandoval & Vilchez Pirela, 2017) en su estudio del valor agregado como indicador de calidad en
programas académicos universitarios, plantean que mediante la correlacidn de variables entre
los resultados obtenidos de las pruebas ICFES y Saber Pro, determinan la calidad académica del
estudiante y lo que la universidad le brinda durante su carrera universitaria, ademas plantean la
adicidn en el analisis de factores socioecondmicos o socioculturales para ponderar y hallar el
valor agregado que la universidad aporta en el aprendizaje y conocimiento del mismo.

La segunda investigacion aborda la comparacién entre el Valor Agregado (VA) arrojado
por el ICFES y el aporte de cada institucion al desarrollo de las competencias de sus estudiantes
segun las pruebas estandarizadas, realizada por (Monroy Mateus, A. F., Aguirre Lara, C., &

Espitia Cubillos, A., 2018), donde toman de referencia al programa de Ingenieria de una



Universidad privada en la ciudad de Bogota, sobre los estudiantes graduados en los periodos
2013-2, 2014-1y 2014-2. La investigacion consistid en tres etapas: la primera en contrastar la
estructura de las pruebas Saber 11 y Pro, la segunda etapa en realizar un tratamiento de datos
para obtener él Valor agregado y contrastarlo con otras variables, y la tercera etapa compara
los resultados de Valor agregado frente a los obtenidos por el grupo de referencia de ingenieria.
Estas investigaciones permiten tener un referente de las variables, modelos y supuestos
necesarios para dar cumplimiento al objetivo de la presente investigacion.

Adicional a las investigaciones anteriormente mencionadas, también se tuvo como
referencia para esta investigacion el proceso que maneja en la RTMM el area de registro, el cual
consiste en almacenar los datos de los resultados Icfes 11 al ingreso de sus estudiantes, y el
aplicativo Saber Mas (UNIMINUTO, 2022) creado a fin de poder almacenar los resultados de
Saber Pro dividido en diferentes categorias como lo son Valor Agregado y Aporte Relativo en las

cuales se fundamentd la mayor parte de este proyecto.

4.3. Marco Tedrico
Bases Tedricas
Para empezar a comprender la propuesta de valor agregado que se desarrolla al interior
del proceso de formacién superior, primero es importante dimensionar el contexto sobre el
cual se define la calidad de la educacién superior, (Vazquez, 2015) sefiala la visién econdmica
de la educacién, donde la formacion del capital humano responde a las necesidades de |a
demanda laboral, por lo tanto se asocia el desempefio educativo con la generacién de

competencias, haciendo referencia a las habilidades y destrezas qué debe utilizar un trabajador



en sus funciones especificas dentro de los parametros de eficacia y eficiencia. Esto indica segun
(Martin, 2018) la evaluacion como un modelo de resultados el cual no tiene en cuenta los
antecedentes de la baja calidad y la realidad social de los estudiantes.

En este sentido, se han disefiado diversas metodologias para determinar los niveles de
calidad de la educacidn en diferentes niveles de formacién, una de estas es la metodologia de
valor agregado o afiadido, la cual segun (Martinez, 2009) se concibe como la contribucién de
una institucién educativa hacia el progreso neto de los estudiantes en pro del cumplimiento de
los objetivos de aprendizaje eliminando factores externos que puedan también afectar la
consecucion de dichos objetivos; por lo tanto se estima que el valor agregado de una institucion
educativa superior determina su contribucion o aporte hacia la generacidon de competencias
evaluadas en exdmenes estandarizados y que estas sean causadas Unicamente por el proceso
de formacién educativa adelanto dentro de la institucidon de educacidn superior.

Estos autores también plantean la articulacién entre la evaluacién de la calidad
educativa y los procesos de descentralizaciéon y autonomia que vienen presentando las
instituciones educativas, lo cual implica el disefio de una estructura de evaluacién sistémica que
permita realizar un seguimiento y control a los resultados en materia de calidad educativa
sobre los estudiantes y complementariamente desarrollar un proceso de retroalimentacion
orientando al fortalecimiento o en afianzar los procesos educativos. Para el caso colombiano, el
Icfes es el ente encargado de disefiar e implementar este sistema de evaluacién desde la
educacion basica hasta la superior, donde sus esfuerzos mas recientes se enfocan en proveer

un conjunto de informaciéon metodoldgicamente robusta que permita a las instituciones de



educacion superior conocer sus procesos de generacién de valor agregado y empezar a
gestionar procesos de mejoramiento en su labor educativa.

Para ello, el Examen Saber PRO es la herramienta utilizada para determinar el
desempefio en términos de calidad de la educacién superior, disefiado de manera
estandarizada para la evaluacidn externa de la calidad de la educacién superior. Este examen se
evalua en torno a cinco competencias genéricas 1) lectura critica, 2) razonamiento cuantitativo,
3) competencias ciudadanas 4) comunicacion escrita e 5) inglés; ademas, se evalian mddulos
de competencias especificas de acuerdo con el grupo de referencia al cual pertenezca el

programa del estudiante.

5. Metodologia
5.1. Enfoque y alcance de la investigaciéon

Para evaluar la calidad educativa en términos de valor agregado y aporte relativo sobre
los estudiantes de administraciéon de empresas de la UNIMINUTO Rectoria Tolima y Magdalena
Medio, se empled un enfoque cuantitativo donde el significado de este proviene del latin
“gquantitas” y se relaciona a conteos numéricos y métodos matematicos, donde segln
(Hernandez, 2018) representa un conjunto de procesos organizado de manera secuencial para
comprobar ciertas suposiciones. Complementariamente, se utilizé un tipo de estudio
descriptivo para diagnosticar en términos de resultados las pruebas Saber PRO, el valor

agregado y el aporte relativo sobre la poblacién analizada.



5.2. Cuadro resumen de objetivos, actividades herramientas y poblacidn utilizada en la

recoleccion de la informacion.

Tabla 1.

Cuadro resumen de objetivos

Poblacion

Objetivo General

Objetivos Especificos

Actividades Instrumento

Estudiantes

Realizar un analisis
de calidad educativa
sobre el valor

agregado y aporte

Reconocer el sistema de

informacion que procesay
analiza los resultados de las

Reunién con la
oficina de
registro RTMM

del programa
Administracion
de Empresas

competencias genéricas en
examenes estandarizados al

que

relativo en las
competencias
genéricas de los
estudiantes de
Administracion de
empresas de la
Rectoria Tolimay
Magdalena medio
de la Universidad
Minuto de Dios
sobre los resultados
en los exdmenes
estandarizados al
egreso del proceso
de formacién
profesional

ingreso y egreso de la

presentaron la
prueba Saber

Educacion Superior en
UNIMINUTO. Pro en los
periodos
comprendidos
Diagnosticar el desempefio Reconocimiento Médulo entre 2016 -
del programa de y Analisis del "Pruebas 2020.
Administracidon de Empresas | aplicativo Saber Saber"
en relacion con los resultados Mas, Power Bi
de las competencias
genéricas de las pruebas
estandarizadas Saber pro Maodulo
para los estudiantes de la "Aporte
Universidad Minuto de Dios. relativo”
(2018-2019)

Proponer un plan

Estimacion del

Aplicacion de

mejoramiento para el Valor Agregado ecuacion
programa de Administracion
de Empresas que correlacione
la informacién y permita
generar conclusiones para
fortalecer la estrategia de -
evaluacion del valor agregado Calculo de
y aporte relativo al proceso Aporte Relativo diferencia
educativo del estudiante de ) entre VA
UNIMINUTO sobre las (integrante) y
pruebas Saber pro. VA unidad de
andlisis de
referencia

Fuente: Autores




5.3. Descripcion detallada del disefio metodoldgico desarrollado para el logro de los
objetivos

UNIMINUTO ha construido una fuente de informacién en relacién a la pruebas Saber Pro
denominada “Saber Mas”, para los periodos comprendidos desde el 2016 hasta el 2020,
sistematizando informacidn en torno a los puntajes globales, puntajes por médulos de
competencias genéricas y especificas y el nivel de desempeno segln rangos que van hasta los
trecientos puntos (300) y clasificando los resultados obtenidos en cuatro (4) niveles de
desempefiio en orden jerarquico, donde el mejor resultado corresponde al nivel 4.

La poblacién objeto de analisis fueron todos los estudiantes del programa
Administracién de Empresas que presentaron la prueba Saber Pro en los periodos mencionados
y que fueron analizados en las metodologias implementadas en el aplicativo de informacién,
para ello debieron cumplir las siguientes condiciones: 1) Estudiantes que presentaron pruebas
Saber 11 y Saber Pro, 2) no se analizan registros con dos o0 mas modulos iguales a cero, de esta
manera se reducen los sesgos en las estimaciones, de igual manera no se consideran los NBC
con menos de 25 estudiantes, 3) se procede a estimar el valor agregado, 4) se identifican las
vecindades para estimar el aporte relativo y 5) se estima el parametro de aporte relativo. Por lo
tanto, luego de desarrollar esta metodologia se procedid a realizar analisis generales sobre los
resultados de los estudiantes de AEMD de la Rectoria Tolima y Magdalena Medio, en cada uno
de sus Centros de Operacidén Académica (COA), es decir, Ibagué, Fresno, La Dorada y Puerto
Boyaca.

Respecto al aplicativo, este se divide en “pruebas saber” y “aporte relativo”, a través de

la primera interfaz del aplicativo se pudo identificar los resultados globales, asi como el



desempefio con relacidn a las competencias genéricas, especificas, niveles de desempefio y

Nucleos Basicos de Conocimientos (NBC). La segunda parte del aplicativo ofrecié un conjunto

de indicadores respecto al valor agregado y el aporte relativo, pero a diferencia de las pruebas

saber PRO, esta presentaba informacién solamente para los periodos 2018 — 2019.

El conjunto de variables analizadas se puede sintetizar de la siguiente manera:

Tabla 2.

Definicidn de las variables de especificacion del valor agregado

VARIABLE

DESCRIPCION

Nucleo Basico
De
Conocimiento

Valor Agregado

Aporte Relativo

Vecindad

Puntaje Global

Puntaje
Promedio Global

Modulo

Es la division o clasificacidon de un area del conocimiento en
campos, disciplinas o profesiones esenciales similares, existen 55
NBC para 8 dreas de conocimiento

Se entiende como la diferencia entre el desempefio esperado
del estudiante, considerando los resultados obtenidos en las
competencias iniciales en las pruebas saber 11 y su desempeiio real
en la prueba saber pro.

Es la comparacién del valor agregado de un programa
académico del mismo NBC con un conjunto de programas de otras
instituciones educacion superior comparables en una vecindad

Son las instituciones en el NBC que reciben estudiantes
similares en términos de su desempefio en el examen saber 11,
analizando 15 programas académicos que se encuentren a menos
de 0,3 desviaciones estandar de distancia del puntaje global
promedio del programa académico estudiado.

Es un indicador que permite obtener una medida global de
los resultados de la prueba saber pro

Es un promedio simple que se calcula teniendo en cuenta los
puntajes globales de todos los evaluados de un grupo en especifico

Conjunto de items asociados a un area de evaluacion que
busca medir competencias especificas.



VARIABLE DESCRIPCION

Competencias Son todas las competencias presentes en una persona
Genéricas independiente de su formacién académica, es decir, lectura critica,
razonamiento cuantitativo, inglés, competencias ciudadanas vy

comunicacion escrita.

Competencias son las competencias que desarrolla un estudiante de
Especificas acuerdo con su formacidn profesional.

Desviacion Medida de tendencia central que mide la dispersién de los
Estandar resultados de la prueba para demostrar que tan diferentes u

homogéneos son.
Fuente: Autores, basados en Saber Mas (UNIMINUTO, 2022)

Ahora el valor agregado se estimé considerando el desempefio en la prueba SABER 11
empleando el siguiente modelo estadistico:

Saber Pro = f(SABER 11) (1)

Esta estimacidn se hizo teniendo en cuenta que los individuos se encuentran agrupados
en NBC, de este modo se obtienen resultados esperados de las pruebas Saber Pro.
Posteriormente, se aplica un modelo jerarquico de efectos aleatorio, estos modelos parten de
pronosticar una variable a partir de un conjunto de variables explicativas o independientes, a
esto se le denomina modelo de regresidn el cual “trata del estudio de la dependencia de una
variable (variable dependiente) respecto de una o mas variables (variables explicativas) con el
objetivo de estimar o predecir la media o valor promedio poblacional de la primera en términos
de los valores conocidos o fijos (en muestras repetidas) de las segundas” (Gujarati, 2010), es
decir, para el presente estudio esta metodologia permite dividir la variacién no explicada de la
variable dependiente (mddulo de Saber Pro) en dos partes: (i) la variacidon que se encuentra a
nivel individual y que puede ser interpretada como la variacién Inter grupo (variacion explicada

por las habilidades propias del individuo) y (ii) la variacion a nivel grupal, que se interpreta



normalmente como la variacién intragrupo o en el caso particular de educacién, como el valor
agregado de la institucion del NBC (variacion explicada por las caracteristicas propias de la
institucion donde estudia el estudiante).

llustracion 1.

Metodologia Estimacion Valor Agregado

Nivel final de
desarrollo de
competencias

Valor agregado de |a
educacién superior

(irstituciones/Programa académico/NBC)

Nivel final de
desarrollo de

Nivel inicial de
desarrollo de
competencias

Periodo inicial Periodo fina

greso a la educacion supencel (culminacon de la eaucacion
upanar

Fuente: Icfes https://www.icfes.gov.co/documents/39286/10060622/valor-
agregado.jpg/6b118424-f58c-2ad6-dff9-bfd2b3189081?t=1655944704428&download=true)

La representacién del modelo estadistico explicado se puede observar en la ilustraciéon
anterior, donde para su estimacién se parte de los resultados en las competencias analizadas en
el examen Saber 11, prediciendo o pronosticando el valor estimado de los resultados Saber Pro,
si el estudiante obtiene un valor real mayor al estimado, se infiere que la institucion de
educacion superior generd un valor agregado en su proceso de formacion educativa.

El modelo que se empled para calcular el valor agregado para los médulos de Lectura

Critica, Razonamiento Cuantitativo e Inglés se puede apreciar en la siguiente ecuacion:



Modulo SBPro;s = By + Bylectura critica SB11; + f,MatematicasSB11s; + 3 C.NaturalesSB11g;

+ B, SocialesyciudadanasSB11g + ys  (2)

donde i es el indicador de individuo, s es el indicador de la institucidon del ntcleo basico
de conocimiento (INBC), mientras que J, es el indicador puntual del valor agregado de las INBC.

Adicional a este modelo, se han realizado analisis por parte de UNIMINUTO aplicando el mismo
ejercicio adicionando caracteristicas socioecondmicas, lo cual evidencié que los resultados no
cambiaban significativamente, por lo que se decidio utilizar el modelo inicial. Por lo tanto, un
valor negativo en el valor agregado significa que el resultado de la competencia evaluada es
menor a la esperada o estimadas por el modelo respecto a su desempeiio en SABER 11.

Por otra parte, para analizar el aporte relativo primero se definio la vecindad, una vez
identificada la vecindad de cada unidad de andlisis, se calculé para cada integrante de la
vecindad el aporte relativo, equivalente a la diferencia entre su valor agregado y el valor
agregado de la unidad de analisis de referencia. Similarmente, un valor negativo representa un
valor agregado menor a la INBC de referencia, en este caso el del programa de administracion

de empresas de UNIMINUTO Rectoria Tolima y Magdalena Medio.

6. Resultados
6.1. Diagnostico
A partir de lo observado en el aplicativo Saber Mas UNIMINUTO para analizar el
posicionamiento del programa Administracion de Empresas de la Rectoria Tolima y Magdalena
Medio, se tuvo en cuenta el total de estudiantes que presentaron prueba Saber Pro entre los

anos 2016 y 2020, como se muestra en la siguiente grafica:



llustracion 2.

Total de estudiantes Prueba Saber Pro, 2016-2020

1109 1153
291 886
524 I . I 414 I 518 I 555
186 . 145 142 l 163 I 179
= o O
2016 2017 2018 2019 2020

® Estudiantes a nivel rectoria/sede
® Estudiantes por NBC
Estudiantes por programa administracion de empresas/SNIES

Fuente: Autores, basados en Saber Mas (UNIMINUTO, 2022)

Con lo anterior, y entendiendo como Puntaje Global un indicador que permite obtener
una medida global de los resultados de las pruebas Saber cdmo Promedio del Puntaje Global:
un promedio simple que se calcula teniendo en cuenta los puntajes globales de todos los
evaluados de un grupo en especifico, se pudo observar que:
llustracion 3.

Puntaje Global prueba Saber Pro, 2016-2020
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150 11 5, e
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120
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® Puntaje global programa administracion de empresas/SNIES
= Puntaje Global Institucional rectoria / sede
puntaje global nacional (COL)

Fuente: Autores, basados en Saber Mas (UNIMINUTO, 2022)



En las pruebas Saber Pro el Programa de Administracion de empresas obtuvo un puntaje
global mas alto que el obtenido por la Rectoria en general en los afios comprendidos entre
2016 y 2019, para el aio 2020 alcanzaron el mismo nivel. Sin embargo, ambos puntajes, tanto
el del programa como el de la Rectoria se encuentran por debajo del puntaje global nacional. Lo
anterior sefiala que el programa aporta significativamente al puntaje global de la Rectoria
Tolima y Magdalena Medio encontrandose como uno de los programas que obtienen mayor
puntaje global entre todos los programas ofertados en la rectoria por la institucién. No
obstante, la institucién se encuentra en un lugar bajo dentro de las Instituciones de Educacion
Superior (IES) de Colombia.

Ahora bien, analizando el puntaje global obtenido por las competencias genéricas se
observa:
llustracion 4.

Puntaje Global Mddulo Competencias Ciudadanas 2016-2020

200
150 142 140 * 128 129 129 129 143 131 129 131 134 -
100
50
0
2016 2017 2018 2019 2020

® Puntaje global Médulo competencias ciudadanas programa de
administracion de empresas UNIMINUTO
= Puntaje global Médulo competencias ciudadanas institucional RTMM

Puntaje global Modulo competencias ciudadanas nacional (COL)

Fuente: Autores, basados en Saber Mas (UNIMINUTO, 2022)



Para el médulo Competencias ciudadanas, durante el periodo 2016 a 2020, el programa
obtuvo un puntaje global en dicho médulo relativamente similar al obtenido por la RTMM, sin
embargo, ambos puntajes contindan por debajo del puntaje global nacional para el médulo
Competencias Ciudadanas. Por ejemplo, para ese médulo durante el aiio 2016 el programa
estuvo dos (2) puntos por encima de la rectoria, pero nueve (9) puntos por debajo del puntaje
nacional. Es decir, aunque la diferencia en puntaje global del programa en comparacién con el
puntaje global nacional no es grande numéricamente, si es notable y por ende existen mejoras
a realizar.
llustracion 5.

Puntaje Global Mddulo Ingles 2016-2020

160 152 153 154 155 158
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® Puntaje global Médulo Ingles programa de administracién de empresas
UNIMINUTO

Puntaje global Modulo Ingles institucional RTMM
Puntaje global Médulo Ingles nacional (COL)

Fuente: Autores, basados en Saber Mas (UNIMINUTO, 2022)

Para el médulo Ingles, durante el periodo 2016 a 2020, el programa obtuvo un puntaje
global en dicho mdédulo relativamente similar al obtenido por la RTMM e incluso mayor para el
ano 2019, sin embargo, en este caso ambos puntajes estan notablemente por debajo del

puntaje global nacional para el médulo Ingles, incrementando afio tras afio. En el dltimo afio en



observacion (2020), para dicho médulo el puntaje global del programa estuvo 21 puntos por
debajo del puntaje global nacional, es decir, existen fallas dentro de la formaciéon del programa
con relacién al médulo Ingles y por ende existen mejoras latentes a realizar.

llustracion 6.

Puntaje Global Mddulo Lectura critica 2016-2020
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Fuente: Autores, basados en Saber Mas (UNIMINUTO, 2022)

Para el médulo Lectura Critica, durante el periodo 2016 a 2020, el programa obtuvo un
puntaje global en dicho mdédulo relativamente similar al obtenido por la RTMM e incluso mayor
para el aino 2019, sin embargo, en este caso ambos puntajes estan por debajo del puntaje
global nacional, para el médulo Lectura critica especialmente en el Gltimo afio en observacién

(2020), para dicho mdédulo el puntaje global del programa estuvo veintidds (22) puntos por



debajo del puntaje global nacional, es decir, existen fallas dentro de la formacién del programa
con relacién al moédulo lectura critica y por ende existen mejoras latentes a realizar.
llustracion 7.

Puntaje Global Mddulo Razonamiento cuantitativo 2016-2020
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= Puntaje global Modulo Razonamiento Cuantitativo institucional RTMM

= Puntaje global Médulo Razonamiento Cuantitativo nacional (COL)

Fuente: Autores, basados en Saber Mas (UNIMINUTO, 2022)

Para el médulo Razonamiento Cuantitativo, durante el periodo 2016 - 2020, el programa
obtuvo un puntaje global en dicho médulo mayor al obtenido por la RTMM para todos los afios
del periodo mencionado, sin embargo, ambos puntajes estuvieron por debajo del puntaje
global nacional para el médulo Razonamiento cuantitativo. Nuevamente, de forma notable en

el ultimo afo en observacién (2020), para dicho médulo el puntaje global del programa estuvo



diecisiete (17) puntos por debajo del puntaje global nacional, es decir, existen fallas dentro de
la formacién del programa con relacion al médulo y por ende existen mejoras a realizar.

Por ultimo, para concluir el diagnostico, se tuvo en cuenta que el aplicativo Saber Mas
clasifica los resultados obtenidos en cuatro (4) niveles de desempefio en orden jerarquico,
donde el mejor resultado corresponde al nivel 4.
llustracion 8.

Porcentaje de Estudiantes por nivel de desemperfio SNIES Mddulo Competencias ciudadanas
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Fuente: Autores, basados en Saber Mas (UNIMINUTO, 2022)

Con la grafica anterior se entiende que, para el médulo Competencias ciudadanas entre
los afios 2016 y 2020, el mayor porcentaje de estudiantes se encontré entre los niveles 1y 2
gue corresponden a los niveles de desempefio mas bajos. Asi mismo, se observa en el afio 2016
el 1,3% del porcentaje de estudiantes clasificé dentro del nivel de desempefio mas alto (nivel 4)
siendo este el afio con mayor porcentaje de estudiantes clasificados en ese nivel de

desempeiio.



llustracion 9.

Porcentaje de Estudiantes por nivel de desempefio SNIES Mddulo Ingles
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Fuente: Autores, basados en Saber Mas (UNIMINUTO, 2022)

Con la grafica anterior se entiende que, para el médulo Ingles entre los afios 2016 y
2020, el mayor porcentaje de estudiantes se encontrd entre los niveles 1y 2 que corresponden
a los niveles de desempefio mas bajos. Asi mismo, se observa en el afio 2020 el 7,26% del
porcentaje de estudiantes clasificé dentro del nivel de desempefio mas alto (nivel B1) siendo
este el afilo con mayor porcentaje de estudiantes clasificados en ese nivel de desempefio. Lo
cual quiere decir que, aunque el nivel de desempefiio para este médulo ha aumentado en

relacion con el aumento de estudiantes, sigue siendo un porcentaje bajo.



llustracion 10.

Porcentaje de Estudiantes por nivel de desempeinio SNIES Mddulo Lectura Critica
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Fuente: Autores, basados en Saber Mas (UNIMINUTO, 2022)

Con la grafica anterior se entiende que, para el médulo Lectura critica entre los afios
2016 y 2020, el mayor porcentaje de estudiantes se encontré entre los niveles 1y 2 que
corresponden a los niveles de desempefio mds bajos. Asi mismo, se observa en el afio 2018 solo
0,7% del porcentaje de estudiantes clasificd dentro del nivel de desempefio mas alto (nivel 4)
siendo este el afio con mayor porcentaje de estudiantes clasificados en ese nivel de
desempefio.
llustracion 11.

Porcentaje de Estudiantes por nivel de desempeio SNIES Mddulo Razonamiento cuantitativo
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Fuente: Autores, basados en Saber Mas (UNIMINUTO, 2022)



Con la gréfica anterior se entiende que, para el médulo Razonamiento cuantitativo entre
los afios 2016 y 2020, el mayor porcentaje de estudiantes se encontré entre los niveles 1y 2
gue corresponden a los niveles de desempeiio mas bajos. Asi mismo, se observa en el afio 2018
solo 0,7% del porcentaje de estudiantes clasificé dentro del nivel de desempefio mas alto (nivel
4) siendo este el afio con mayor porcentaje de estudiantes clasificados en ese nivel de
desempefio.

Es decir, el mayor porcentaje de estudiantes del programa que presentaron la Prueba
Saber Pro durante el periodo de afios en observacidn (2016-2020) estan clasificados en los
niveles de desempefio 1y 2 para las competencias genéricas, un porcentaje notablemente
menor clasificd en el nivel 3 y un minimo del porcentaje de estudiantes en el nivel 4. Lo anterior
resalta el lugar existente a un plan de mejora para el programa de Administracién de Empresas
gue correlacione la informacion y permita generar conclusiones para fortalecer la estrategia de
evaluacién del valor agregado y aporte relativo al proceso educativo del estudiante de

UNIMINUTO sobre las pruebas Saber pro.

6.2. Valor Agregado
Segun el desarrollo estadistico que se establecidé para hallar el valor agregado de los
programas pertenecientes al mismo NBC, es decir, Administracidon de Empresas, Administracién
Financiera y Contaduria Publica de la Rectoria Tolima y Magdalena Medio, se analizaron las
diferencias entre el desempeno esperado por parte de los estudiantes proyectado por el
aplicativo Saber Mas a partir de los resultados obtenidos en SABER 11 y su desempefio real en

las PRUEBAS SABER PRO. Como se evidencia en las siguientes graficas:



llustracion 12.

Valor Agregado Mddulo Lectura Critica 2019 - AEMD
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Fuente: Autores, basados en Saber Mas (UNIMINUTO, 2022)

La ilustracién anterior evidencia que, el valor agregado de la competencia genérica de
Lectura critica para el afo 2019 para el programa de Administracion de empresas fue del -3.88.
El Valor Agregado proyectado era de 134.88 (tomado de la proyeccion realizada por el
aplicativo Saber Mas (UNIMINUTO, 2022) a partir de los resultados obtenidos en SABER 11 de
sus estudiantes) y el Valor agregado real obtenido por el programa en las pruebas Saber Pro de
dicho ano fue de 131. Es decir, el programa estuvo por debajo de lo proyectado a partir de los
resultados Icfes 11 para dicha competencia para los estudiantes del programa de

Administracién de empresas.



llustracion 13.

Valor Agregado Mddulo Lectura Critica 2019 - ADFU
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135
Promedio esperado Promedio programa

M 90921- Administracion financiera

Fuente: Autores, basados en Saber Mas (UNIMINUTO, 2022)

La ilustracién anterior evidencia que, el valor agregado de la competencia genérica de
Lectura critica para el afio 2019 para el programa de Administracion Financiera fue del -4. El
Valor Agregado proyectado era de 141 y el Valor agregado real obtenido por el programa en las
pruebas Saber Pro de dicho afio fue de 137. Es decir, el programa estuvo por debajo de lo
proyectado a partir de los resultados Icfes 11 para dicha competencia para los estudiantes del

programa de Administracion financiera.



llustracion 14.

Valor Agregado Mddulo Lectura Critica 2019 - COPD
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141 -5.71
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143.71

138
Promedio esperado Promedio programa
91334- Contaduria Publica
Fuente: Autores, basados en Saber Mas (UNIMINUTO, 2022)

La ilustracién anterior evidencia que, el valor agregado de la competencia genérica de
Lectura critica para el afio 2019 para el programa de Contaduria Publica fue del -5.71. El Valor
Agregado proyectado era de 143.71 y el Valor agregado real obtenido por el programa en las
pruebas Saber Pro de dicho afio fue de 138. Es decir, el programa estuvo por debajo de lo
proyectado a partir de los resultados Icfes 11 para dicha competencia para los estudiantes del
programa de Contaduria Publica.

Teniendo en cuenta las ilustraciones 11, 12 y 13 se puede deducir que, para la
competencia genérica Lectura Critica en comparacion a las formaciones del mismo NBC, el
programa de administracién de empresas es el que mas se acercé al promedio de Valor

Agregado proyectado



llustracion 15.

Valor Agregado Mddulo Razonamiento Cuantitativo 2019 AEMD
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Fuente: Autores, basados en Saber Mas (UNIMINUTO, 2022)

La ilustracién anterior evidencia que, el valor agregado de la competencia genérica de
Razonamiento Cuantitativo para el afio 2019 para el programa de Administracion de empresas
fue del -2.87. El Valor Agregado proyectado era de 139.87 y el Valor agregado real obtenido por
el programa en las pruebas Saber Pro de dicho afio fue de 137. Es decir, el programa estuvo por
debajo de lo proyectado a partir de los resultados Icfes 11 para dicha competencia para los
estudiantes del programa de Administracién de empresas.
llustracion 16.

Valor Agregado Mddulo Razonamiento Cuantitativo 2019 ADFU
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Fuente: Autores, basados en Saber Mas (UNIMINUTO, 2022)



La ilustracién anterior evidencia que, el valor agregado de la competencia genérica de
Razonamiento Cuantitativo para el afio 2019 para el programa de Administracidn Financiera fue
mayor en 1.03. El Valor Agregado proyectado era de 139.97 y el Valor agregado real obtenido
por el programa en las pruebas Saber Pro de dicho afio fue de 141. Es decir, el programa estuvo
por arriba de lo proyectado a partir de los resultados Icfes 11 para dicha competencia para los
estudiantes del programa de Administracidn Financiera.
llustracién 17.

Valor Agregado Mddulo Razonamiento Cuantitativo 2019 COPD
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-6.4
140
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Promedio esperado Promedio programa
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Fuente: Autores, basados en Saber Mas (UNIMINUTO, 2022)

La ilustracidn anterior evidencia que el valor agregado de la competencia genérica de
Razonamiento Cuantitativo para el afilo 2019 para el programa de Contaduria Publica fue del -
6.4. El Valor Agregado proyectado era de 143.4 y el Valor agregado real obtenido por el
programa en las pruebas Saber Pro de dicho ano fue de 137. Es decir, el programa estuvo por
debajo de lo proyectado a partir de los resultados Icfes 11 para dicha competencia para los
estudiantes del programa de Contaduria Publica.

Teniendo en cuenta las ilustraciones 14, 15 y 16 se puede deducir que, para la
competencia genérica Razonamiento Cuantitativo en comparacion con las formaciones del

mismo NBC, el programa de Administracion Financiera fue el Unico que obtuvo un promedio de



Valor Agregado superior al proyectado dejando en segundo lugar al programa Administracién
de empresas que estuvo por debajo del promedio esperando para el programa.
llustracién 18.

Valor Agregado Mddulo Ingles 2019 AEMD
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Fuente: Autores, basados en Saber Mas (UNIMINUTO, 2022)

La ilustracién anterior evidencia que, el valor agregado de la competencia genérica de
Ingles para el aio 2019 para el programa de Administracion de empresas fue del -15.2. El Valor
Agregado proyectado era de 152.2 y el Valor agregado real obtenido por el programa en las
pruebas Saber Pro de dicho afio fue de 137. Es decir, el programa estuvo por debajo de lo
proyectado a partir de los resultados Icfes 11 para dicha competencia para los estudiantes del
programa de Administraciéon de Empresas.
llustracion 19.
Valor Agregado Mddulo Inglés 2019 ADFU
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146.92 132
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90921- Administracion financiera

Fuente: Autores, basados en Saber Mas (UNIMINUTO, 2022)



La ilustracién 18. Evidencia que, el valor agregado de la competencia genérica de Ingles
para el aio 2019 para el programa de Administracion financiera fue del -14.92. El Valor
Agregado proyectado era de 146.92 y el Valor agregado real obtenido por el programa en las
pruebas Saber Pro de dicho afio fue de 132. Es decir, el programa estuvo por debajo de lo
proyectado a partir de los resultados Icfes 11 para dicha competencia para los estudiantes del
programa Administracion financiera.
llustracion 20.

Valor Agregado Mddulo Inglés 2019 COPD
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143.79
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Fuente: Autores, basados en Saber Mas (UNIMINUTO, 2022)

La ilustracién 19, Evidencia que, el valor agregado de la competencia genérica de Ingles
para el ano 2019 para el programa de Contaduria Publica fue del -7.79. El Valor Agregado
proyectado era de 143.79 y el Valor agregado real obtenido por el programa en las pruebas
Saber Pro de dicho afio fue de 136. Es decir, el programa estuvo por debajo de lo proyectado a
partir de los resultados Icfes 11 para dicha competencia para los estudiantes del programa de
Contaduria Publica.

Teniendo en cuenta las ilustraciones 17, 18 y 19 se puede deducir que, para la

competencia genérica Ingles en comparacién a las formaciones del mismo NBC, el programa de



administracion de empresas es el que menos se acercé al promedio de Valor Agregado

proyectado, quedando en ultimo lugar.

6.3. Aporte Relativo

Conforme a las estadisticas realizadas para hallar la medicién del aporte relativo para los
programas académicos relacionados con el NBC de administracion este presenta diferencias
estadisticas. Esto nos permite identificar cual fue el aporte de UNIMINUTO en términos de
aprendizaje académico en comparacién con otras instituciones. Este se relaciona con el
desempeiio de las pruebas SABER 11.

Segun el NBC que se relaciona "Administracién” se establecieron 15 instituciones de
educacion superior; estas son las que evidencian el puntaje global parcial con relacién a
UNIMINUTO. Determinando el modelo del valor agregado para cada competencia, se relaciona
la vecindad para finalmente obtener la medicidn del aporte relativo. Se refiere la vecindad
establecida en la siguiente tabla:

Tabla 3.

Determinacion de vecindad

SNIES Institucion Programa Académico
Corporacién Universidad de la Administracion de Servicios de
91144 Costa Salud
Universidad Pedagdgica y Administracion de Servicios de
103672 Tecnologia de Colombia Salud
Corporacién Universitaria
91237 Minuto De Dios Administracion de Empresas
Fundacion Universitaria Maria
11255 Cano Administracion de Empresas
Institucién Universitaria Visidn
55017 de las Américas Administracion de Empresas

12507 Universidad del Valle Administracion de Empresas



SNIES Institucion Programa Académico
Universidad Francisco de Paula
13980 Santander Administracion de Empresas
102847 Politécnico Gran colombiano Administracidén de Empresas
13390 Universidad del Quindio Administracidon de Negocios
Universidad Cooperativa de
1626 Colombia Administracidén de Empresas
104385 Fundacién Universitaria Esumer Administracidn Logistica
Institucion Universitaria Antonio
53303 José Camacho Administracidn de Empresas
Politécnico Colombiano Jaime Administracion de Empresas
4206 Isaza Cadavid Agropecuarias
Corporacién Universitaria
91428 Americana Negocios Internacionales
Fundacion Universitaria San
91379 Mateo Negocios Internacionales
11247 Universidad la Gran Colombia Administracion de Empresas

Fuente: Autores, basados en Saber Mas (UNIMINUTO, 2022)

Se establece el aporte relativo para la competencia de Razonamiento cuantitativo para
el aflo 2019 este compara los SNIES segun la vecindad establecida. Se identifican los programas
gue estadisticamente presentan desempeno similar.
llustracion 21.

Aporte Relativo Razonamiento Cuantitativo 2019 por SNIES
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Fuente: Autores, basados en Saber Mas (UNIMINUTO, 2022)



Se establece que la IES que obtuvo un alto desempeifio es la Corporacién Universidad de
la Costa - SNIES -91144 con el programa de Administracién de Servicios de Salud y la que
presenta un bajo desempefio la Universidad Francisco de Paula Santander - SNIES — 13980 con
el programa de Administracion de Empresas; respecto al programa de UNIMINUTO.
llustracion 22.

Aporte Relativo Lectura Critica 2019 por SNIES
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Fuente: Autores, basados en Saber Mas (UNIMINUTO, 2022)

Se establece el aporte relativo para la competencia de Lectura Critica para el ano 2019
este compara los SNIES segun la vecindad establecida. Se identifican los programas que
estadisticamente presentan desempeiio similar. Se establece que la IES que obtuvo un alto
desempefio es la Institucidn Universitaria Vision de las Américas - SNIES -55017 con el
programa de Administracion de Empresas y la que presenta un bajo desempenio la Universidad
la Gran Colombia — SNIES-11247 con el programa de Administracion de Empresas; respecto al

programa de UNIMINUTO.



llustracion 23.

Aporte Relativo Ingles 2019 por SNIES
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Fuente: Autores, basados en Saber Mas (UNIMINUTO, 2022)
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Se establece el aporte relativo para la competencia de inglés para el afio 2019 este

compara los SNIES segun la vecindad establecida. Se identifican los programas que

estadisticamente presentan desempeno similar. Se establece que la IES que obtuvo un alto

desempefio es la Corporacién Universidad de la Costa - SNIES -91144 con el programa de

Administracién de Servicios de Salud y la que presenta un bajo desempefio la Fundacion

Universitaria San Mateo — SNIES- 91379 con el programa de Negocios Internacionales; respecto

al programa de UNIMINUTO.



llustracion 24.

Saber pro Vs Saber 11 por NBC SNIES 91237 inglés
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Fuente: Autores, basados en Saber Mas (UNIMINUTO, 2022)

En la anterior ilustracién evidencia el aporte relativo para la competencia de inglés, Se
relaciona UNIMINUTO en comparacién con 15 programas de universidades pertenecientes a la
misma vecindad y con un mismo NBC - SNIES 91237. En ddnde el instituto ICFES establece un
puntaje promedié nacional de pruebas SABER 11: 50.77 y 153.40 SABER PRO para la
competencia genérica de inglés. En consecuencia, de clasificar a las universidades por
cuadrante respecto al puntaje promedié obtenido de las mismas. Se refleja para la universidad
UNIMINUTO un promedio de SABER 11: 45.31 y 135.83 SABER PRO; Lo que indica que no

cumplié con los estdndares académicos segun las predicciones estadisticas del modelo.



llustracion 25.

Saber pro Vs Saber 11 por NBC SNIES 91237 Lectura Critica
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Fuente: Autores, basados en Saber Mas (UNIMINUTO, 2022)

El aporte relativo para la competencia de Lectura Critica, Se relaciona UNIMINUTO en
comparacion con 15 programas de universidades pertenecientes a la misma vecindad y con un
mismo NBC - SNIES 91237. En ddnde el instituto ICFES establece un puntaje promedié nacional
de pruebas SABER 11: 48.65 y 144.62 SABER PRO para la competencia genérica de lectura
critica. En consecuencia, de clasificar a las universidades por cuadrante respecto al puntaje
promedid obtenido de las mismas. Se refleja para la universidad UNIMINUTO un puntaje
promedio de SABER 11:46.19 y 136.21 SABER PRO; lo que refleja que no se esta contribuyendo

al aprendizaje competente de las competencias.



llustracion 26.

Saber pro Vs Saber 11 por NBC SNIES 91237 Razonamiento Cuantitativo

180
o
a
@
Q0
& 160
2
© . .
€ Puntaje Promedio Saber Pro 145.61
g >®
2 140 47.41 Saber 11 d
g 138.32 Saber Pro ® °
&’ °® Puntaje Promedio
120
40 45 50 55

Promedio Puntaje Saber Pro

Fuente: Autores, basados en Saber Mas (UNIMINUTO, 2022)

Teniendo en cuenta la ilustracion anterior se halla el aporte relativo para la competencia
de Razonamiento cuantitativo, Se relaciona UNIMINUTO en comparacion con 15 programas de
universidades pertenecientes a la misma vecindad y con un mismo NBC - SNIES 91237. En
dénde el instituto ICFES establece un puntaje promedid nacional de pruebas SABER 11: 50.74 y
145.61 SABER PRO para la competencia genérica de razonamiento cuantitativo. En
consecuencia, de clasificar a las universidades por cuadrante respecto al puntaje promedié
obtenido de las mismas. Se determina para la universidad UNIMINUTO un puntaje promedio de
SABER 11:47.11 y 138.32 SABER PRO; se concluye que el aporte relativo tiene un valor
deficiente segun el promedio esperado del puntaje; determinando que se debe enfatizar en la
competencia del razonamiento cuantitativo para cumplir con los estandares académicos del

modelo.



6.4. Plan de Mejora

Se requiere parametrizar el sistema de informacién Banner de tal manera que, para
poder acceder a la opcidén de grado, el estudiante, o alguna persona encargada del
departamento de registro, ingrese el puntaje de la prueba Saber por las competencias
genéricas de Lectura critica, Comunicacién escrita, Razonamiento cuantitativo, inglés y
Competencias ciudadanas, asi como los resultados por cada competencia especifica del
programa y el puntaje global. Con ello se busca generar un tratamiento de datos similar a los
recolectados en el Saber 11 y se permitira dar un adecuado manejo y analisis de datos para
futuras investigaciones.

Se recomienda sistematizar la informacion de los datos mas recientes sobre los
resultados de las pruebas saber pro con el apoyo de las respectivas coordinaciones; con el fin
de divulgar la recoleccidn de datos al centro de tecnologia para realizar la respectiva
actualizacidn al aplicativo saber mas.

Fortalecer el conocimiento de los estudiantes sobre competencias relevantes en el
proceso de admisién, transformando los modelos pedagdgicos hacia el desarrollo de
competencias hermenéuticas que les permitan generar capacidades de interpretacion,
de argumentacion y de la trasformacién de realidades y de problemas situados desde sus

disciplinas.



7. Conclusiones

Para UNIMINUTO este andlisis sobre Valor Agregado y Aporte Relativo tiene un
trasfondo importante gracias a que, si la institucion lo desea, puede realizar el mismo ejercicio
para los demds programas y las demas rectorias a fin de identificar las oportunidades de mejora
respecto a la calidad educativa evaluada en las pruebas estandarizadas Saber Pro. Lo anterior
considerando que para el programa Administracién de empresas en la RTMM, es notable la
necesidad de mejora, el programa se encuentra por debajo de los promedios proyectados y
esperados, y del puntaje global en las competencias analizadas, competencias que son
importantes independientemente del NBC, dichas competencias son: Lectura critica,
Razonamiento cuantitativo e inglés, y que de igual manera son indispensables en el perfil
profesional de un Administrador de Empresas.

Por lo anteriormente mencionado, cabe resaltar que el plan de mejora planteado
permite conocer el valor agregado y aporte relativo que la institucidn genera a sus estudiantes
y continuar con mas investigaciones y estrategias de fortalecimiento sobre el tema en
UNIMINUTO. Asi mismo permite identificar en cuales mddulos de competencias genéricas

deben realizarse propuestas y estrategias de mejora en la calidad educativa profesional.

8. Recomendaciones
Se recomienda realizar el ejercicio para otros programas y rectorias, asi como para
analizar el Valor Agregado y Aporte Relativo de las competencias especificas y poder plantear
planes de mejoramiento continuo. Asi mismo, con lo anterior se recomienda priorizar los

modulos de competencias genéricas del programa con mayor requerimiento de mejora, para de



tal forma, empezar a lograr cambios necesarios y fortalecer la calidad educativa de la
institucion.

Desde dentro de la universidad, se ha venido planificando procesos para generar
incentivos a los mejores puntajes Saber Pro, uno de ellos ha culminado y se encuentra
estipulado en la resolucion 017(1 de junio de 2022) en la cual se constituye el plan de incentivos
a los estudiantes de la Rectoria Tolima y Magdalena Medio de la corporacién UNIMINUTO con
el propdsito de fortalecer competencias en el examen Saber Pro. Ademas, han implementado
un plan de accidn para el mejoramiento de los resultados en las pruebas Saber Pro del
estudiante UNIMINUTO en donde establecen medidas a corto, mediano y largo plazo que se
ejecutan a través de campafias, capacitaciones y actividades institucionales.

Para la recoleccidn de los datos de egreso se recomienda disefiar un plan para la
recoleccidn de los puntajes de las pruebas Saber Pro de todos los estudiantes que la presenten
requisito para de graduacion y asi generar un tratamiento de datos clasificados por programa
similar a los recolectados en el Saber 11 que permita dar un adecuado manejo y analisis de
datos para futuras investigaciones en la institucion.

También es recomendable disefiar una estrategia para la preparacién y fortalecimiento
del estudiante UNIMINUTO desde el 7 semestre para la presentacion de las Pruebas Saber Pro,
adicional a los simulacros realizados. Dentro de dicha estrategia puede incluirse un incentivo
para los mejores puntajes Saber Pro por programa académico o de la institucién, con el fin de

estimular al esfuerzo de cada estudiante UNIMINUTO respecto a la presentacion de la prueba.
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