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Apendice D. Desayuno empresarial ofrecido por la Universidad Minuto de Dios a empresarios de
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Apéndice E. Feria empresarial Universidad Minuto de Dios. (octubre de 2019)
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7.2. Informacion documentada

Apéndice F. Fotocopia Cdmara de Comercio de la empresa

CAMARA DE COMERCIO DE GIRARDOT, ALTO MAGDALENA Y TEQUENDAMA
GRUPO EMPRESARIAL GINPER S.A.S.
p Fecha expedicion: 2019/09/24 - 08:15:52 **** Recibo No. 5000163845 **** Num, Operacién. 01-SPJCAJA-20190924-0002

@ CODIGO DE VERIFICACION eQwuJXkWfm

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O DE INSCRIPCION DE DOCUMENTOS.
Con fundamento en las matriculas e inscripciones del Registro Mercantil,
CERTIFICA
NOMBRE, SIGLA, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

NOMBRE o RAZON SOCIAL: GRUPO EMPRESARIAL GINPER S.A.S.
SIGLA: GINPER S.A.S.

ORGANIZACION JURIDICA: SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA
CATEGORIA : PERSONA JURIDICA PRINCIPAL

NIT : 501196392-1

ADMINISTRACION DIAN : GIRARDOT

DOMICILIO : GIRARDOT

MATRICULA - INSCRIPCION

MATRICULA NO : 89662

FECHA DE MATRICULA : JULIO 12 DE 2018

ULTIMO ANO RENOVADO : 2019

FECHA DE RENOVACION DE LA MATRICULA : ABRIL 09 DE 2013
ACTIVO TOTAL : 2,000,000.00

GRUPO NIIF : GRUPO III - MICROEMPRESAS

UBICACION Y DATOS GENERALES

DIRECCION DEL DOMICILIO PRINCIPAL : MZ 1 CASA 22 BARRIO DIAMANTE
MUNICIPIO / DOMICILIO: 25307 - GIRARDOT

TELEFONO COMERCIAL 1 : 3133971331

TELEFONO COMERCIAL 2 : 3125715773

TELEFONO COMERCIAL 3 : NO REPORTS

CORREO ELECTRONICO No. 1 : grupoempresarialginpersasl2@gmail.com

DIRECCION PARA NOTIFICACION JUDICIAL : MZ 1 CASA 22 BARRIO DIAMANTE
MUNICIPIO : 25307 - GIRARDOT

TELEFONO 1 : 3133971331

TELEFONO 2 : 3125715773

CORREO ELECTRONICO : grupoempresarialginpersasl2@gmail.com

NOTIFICACIONES A TRAVES DE CORREO ELECTRONICO
be acuerde con lo establecido en el articulo 67 del Cédige de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo, NO AUTORIZO para que me notifiquen personalmente a través del correo electrénico
de notificacién.
CERTIFICA - ACTIVIDAD ECONOMICA

ACTIVIDAD PRINCIPAL :: M7020 - ACTIVIDADES DE CONSULTORIA DE GESTION
ACTIVIDAD SECUNDARIA : M7490 - OTRAS ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTIFICAS Y TECNICAS N.C.P.
OTRAS ACTIVIDADES : P8559 - OTROS TIPOS DE EDUCACION N.C.P.

CERTIFICA - CONSTITUCION
POR DOCUMENTO PRIVADO DEL 03 DE JULIO DE 2018 DE LA ASAMBLEA CONSTITUTIVA, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE

COMERCIO BAJO EL NUMERO 13316 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO MERCANTIL EL 12 DE JULIO DE 2018, SE INSCRIBE : LA
CONSTITUCION DE PERSONA JURIDICA DENOMINADA GRUPO EMPRESARIAL GINPER S.A.S..

CERTIFICA - VIGENCIA
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VIGENCIA: QUE EL TERMINO DE DURACTON DE LA PERSONA JURIDICA ES INDEFINIDO.
CERTIFICA - OBJETO SOCIAL

OBJETO SOCIAL.- LA SOCIEDAD TENDRA COMO OBJETO PRINCIPAL ASESORIAS Y CONSULTORIAS PARA EL DIAGNOSTICO,
DISENO, IMPLEMENTACION, EJECUCION, ADMINISTRACION Y AUDITORIAS PARA EL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO. ELABORACION DE ESTUDIOS Y DISEROS, LEVANTAMIENTOS TOPOGRAFICOS, CONSULTORIAS, ASESORIAS
Y CAPACITACION EN PROYECTOS SOCIALES, AMBIENTALES, LEGALES, ADMINISTRATIVOS, LOGISTICOS, ECONOMICOS,
ARQUITECTONICOS, DE INGENIERIA, TECNOLOGICOS, INDUSTRIALES, CONTABLES, URBANISTICOS, DE PLANIFICACION,
FINANCIEROS Y COMERCIALES. LA REALIZACION DE SERVICIOS DE ASESORIA, DESARROLLO, DE ALQUILER O ARRENDAMIENTO
DE EQUIPOS, MANUFACTURA, INVESTIGACION, IMPORTACION, EXPORTACION, DISTRIBUCION, COMPRA Y VENTA DE TODA CLASE
DE DISPOSITIVOS, ACCESORIOS Y ELEMENTOS DE CONSTRUCCION, ELECTRICOS, ELECTRONICOS, SOFTWARE, APLICATIVOS,
TECNOLOGICOS, TELECOMUNICACIONES Y SOFTWARE, MECANICOS, LOGISTICA, AMBIENTALES, MEDICOS Y FARMACEUTICOS,
TOPOGRAFICOS, INDUSTRIA MINERA, MANUFACTURA. EJECUCION DE OBRAS CIVILES, URBANISTICAS, PLANES DE VIVIENDA,
BIOINGENIERILES, AMBIENTALES, DE TELECOMUNICACIONES, DE INFRAESTRUCTURA PARA DESARROLLOS INFORMATICOS, DE
VIAS Y TRANSPORTE, HIDRAULICAS, DE EDIFICACIONES, DE URBANISMO; Y LAS INTERVENTORAS TECNICAS,
ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS DE LOS ANTERIORES PROCESOS Y OBRAS. PRESTACION DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO
DE OBRAS CIVILES (INGENIERIA CIVIL, ELECTRICA, ELECTRONICA, TECNOLOGIA INFORMATICA, COMUNICACION, MECANICA,
CIVIL, ARQUITECTURA), DE LOGISTICA, SOCTALES, AMBIENTALES, MEDICOS Y FARMACEUTICOS, CONTABLES, AVALUOS DE
TODA CLASE DE BIENES, JURIDICOS Y LEGALES, TOPOGRAFIA, INDUSTRIALES, EN INDUSTRIA DE LA MINERIA, PUBLICIDAD
Y MERCADEO, MANUFACTURA Y EN GENERAL TODAS LAS ACTIVIDADES CONEXAS. ASI MISMO, LA ADQUISICION Y VENTA DE
CUALQUIER TITULO DE TODA CLASE DE MUEBLES E INMUEBLES RELACIONADOS CON LAS ACTIVIDADES ANTERIORMENTE
DESCRITAS EN ESTE ARTICULO, LA ADQUISICION DE CUALQUIER TITULO, EL MONTAJE, ADMINISTRACION, EXPLOTACION Y
ENAJENACION DEL MISMO, LA CELEBRACION DE CONTRATOS DE REPRESENTACION DE PERSONAS O FIRMAS NACIONALES O
EXTRANJERAS, LA PROMOCION Y ASOCIACION CON EMPRESAS NACIONALES O EXTRANJERAS QUE TENGAN POR OBJETO LAS
ACTIVIDADES O NEGOCIOS RELACIONADOS ANTERIORMENTE DESCRITOS EN ESTE ARTICULO, LA INVERSION EN TITULOS
VALORES, PAPELES DE RENTA, EN GENERAL DE OTROS DOCUMENTOS DE CREDITC Y BIENES QUE PRODUZCAN RENTA. LA
ASESORTA Y GESTION PARA ST O PARA TERCEROS, EN TODO LO RELACIONADA CON: A) EXPORTACIONES E IMPORTACIONES DE
BIENES DE CONSUMO Y DE CAPITAL. B) SERVICIOS PROFESIONALES, CONSULTORIA Y ASESORIA INTEGRAL EN TODO LO
RELACIONADO CON LA NUTRICION Y DIETAS. C) CAPACITACION: Y FORMACION EN EDUCACION NUTRICIONAL. D)
ESTABLECIMIENTOS INDUSTRIALES EN EL PAIS Y EN EL EXTERIOR. E) EVALUACION TECNICA, ECONOMICA Y FINANCIERA, DE
PROYECTOS DE INVERSION Y OTROS. F) ESTUDIO DE MERCADEO Y PUBLICIDAD EN EL MERCADC LOCAL O INTERNACIONAL. G)
ORGANIZACION Y/O PARTICIPACION Y DESARROLLO DE CURSOS, SIMPOSIOS, DIPLOMADOS,, FERIAS Y EXPOSICIONES A NIVEL
NACIONAL E INTERNACIONAL. H) REPRESENTACIONES COMERCIALES EN EL PAIS Y EN EL EXTERIOR. I) PARTICIPACION EN
LICITACIONES PUBLICAS Y PRIVADAS A NIVEL NACIONALES E INTERNACIONALES. J) CONSTITUCION DE UNIONES TEMPORALES
O CONSORCIOCS, O LA CELEBRACION DE CUALQUIER CLASE DE ACUERDO ORGANIZACIONAL PARA EL DESARROLLO DE NEGOCIOS
RELACIONADOS CON EL OBJETO SOCIAL. EN DESARRCLLO DE SU OBJETO SOCIAL, LA SOCIEDAD TAMBIEN PODRA: A) ADQUIRIR
A CUALQUIER TITULO LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES, EQUIPOS 'Y MATERIAS PRIMAS NECESARIAS PARA EL NORMAL
DESARROLLO DE LA EMPRESA SOCIAL. B) ENAJENAR, GRAVAR, TRANSFORMAR Y ADMINISTRAR EN GENERAL LOS BIENES
SOCIALES. C) DAR Y RECIBIR DINERO Y DEMAS BIENES A TITULO DE MUTUO CON O SIN INTERES, CON RESPECTO A
TERCEROS YA SOCIOS Y A TODA CLASE DE PERSONAS NATURALES Y JURIDICAS; EN GENERAL, CELEBRAR EL CONTRATO DE
CAMBIO EN TODAS SUS MANIFESTACIONES CON TERCEROS, CON SOCIOS Y CON TODA CLASE DE PERSONAS CON O SIN INTERES
O GARANTIAS, RECIBIR Y DAR PRODUCTOS MERCANCIAS Y BIENES EN GENERAL EN DEPOSITO, CONSIGNACION O
ARRENDAMIENTO EN CUALESQUIERA CLASE DE GARANTIAS SIN ELLAS, EN CUALQUIER FORMA, OBTENER, CEDER Y CANCELAR
DERECHOS DE PROPIEDAD SOBRE MARCAS, PATENTES, DIBUJOS, INSIGNIAS, PRIVILEGIO, CONCESIONES Y SIMILARES,
REGTSTRADAS USUFRUCTUARLAS, ADQUIRIR INTERESES COMO ACCIONISTA O NO EN OTRAS COMPANIAS NACIONALES O
EXTRANJERAS, EN EL PAIS O EN EL EXTERIOR, SIEMPRE QUE NO SEAN COLECTIVAS A MENOS QUE EN ESTE CASO LO APRUEBE
EL CIEN POR CIENTO (100 POR CIENTO), DE LOS SOCIOS, INCORPORANDOSE A ELLAS, ABSOLVERLAS Y FUSIONARSE CON
ELLAS CELEBRAR TODA BASE DE ACTOS Y CONTRATOS LICITOS, CIVILES, COMERCIALES Y ADMINISTRATIVOS, PRIVADOS Y
PUBLICOS QUE SE RELACIONEN CON EL OBJETO SOCIAL. TAMBIEN INTEGRACION DE RECURSOS DE MEDICINA TRADICIONAL.
DISENO DE SISTEMAS DE SUPERVISION. SOCIAL: MONITOREO, EVALUACION, INVESTIGACION EPIDEMIOLOGIA. ANTROPOLOGIA
SOCIOLOGIA (MEDICA). ANALISIS ECONOMICO Y FINANCIERC. DISENO DE SISTEMAS DE EVALUACION. INVESTIGACION DE
OPERACIONES. INVESTIGACION DE SERVICIOS EN SALUD Y SISTEMAS DE INFORMACION. ECONOMIA DE LA SALUD. POBLACION
PLANIFICACION FAMILIAR Y DESARROLLO INVESTIGACION Y ANALISIS DEMOGRAFICO. ASPECTOS SOCIALES, ECONOMICOS,
CULTURALES Y PSTCOLOGTCOS DE LA POBLACION Y DE LA PLANIFICACION FAMILIAR. ASPECTOS DE LA SALUD EN LA
PLANIFICACION FAMILIAR. PROGRAMAS DE DESARROLLO DE LA MUJER. EDUCACION EN POBLACION. CENSOS Y ESTADISTICAS
DE POBLACION. PLANEAMIENTO Y ORGANIZACION DE LA POBLACION Y POLITICAS DE DESARROLLO. ORGANIZACION,
ADMINISTRACION GERENCIA. PLANEACION INTERSECTORIAL. PLANEACION DEL RECURSO HUMANO. PLANEACION DE LA
INFORMACION, EDUCACION ¥ COMUNICACIONES. DISENO DE SISTEMAS DE INFORMACION (BANCO DE DATOS). DISENO DE
PROGRAMAS DE INSTRUCCION. DISENO DE SISTEMAS DE SUPERVISION. DESARROLLC DE PERSONAL PARA PLANIFICACION
LABORAL. INFCRMACION, EDUCACION Y COMUNICACIONES EN POSBLACION COMUNICACIONES POR MEDIOS MASIVOS. AYUDAS
AUDIOVISUALES. COMUNICACIONES INTERPERSONALES. USO DE MEDIOS AUTOCTONOS DE COMUNICACION. EDUCACION EN
POBLACION Y PLANIFICACION LABORAL. SEGUIMIENTO, EVALUACION E INVESTIGACION EN POBLACION, DISERO DE SISTEMAS
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DE SEGUIMIENTO. ESPECTALIDAD. AMBIENTAL GRUPOS. PLANFACION Y LEGTSLACION. POLTITICAS AMBIENTALES. LEGISLACION
AMBIENTAL. POLITICAS INSTITUCIONALES. ESPECIFICACIONES AMBIENTALES (CALIDAD) . DIAGNOSTICO Y EVALUACION DEL
IMPACTO AMBIENTAL. ATMOSFERA. AGUAS SUPERFICIALES Y SUBTERRANEAS. MAR. ECOLOGIA. PAISAJE. RUIDO. HABITANTES.
ECONOMIA. EVALUACION DE IMPACTC AMBIENTAL. SENSORES REMOTOS. MAPAS DE AREAS AFECTADAS ECOLOGIMENTE.
CAPACITACION AMBIENTAL. MEDIDAS DE PROTECCION AMBIENTAL CONTAMINACION DEL AIRE. CONTAMINACION DEL AGUA.
CONTAMINACION DEL SUELO. DISPOSICION DE DESECHOS SOLIDOS. DISPOSICION DE DESECHOS TOXICOS Y PELIGROSOS.

RUIDO. SALUD. CONTAMINACION INDUSTRIAL PESTICIDAS. ESPECIALIDADES EN PROTECCION AMBIENTAL. AMBIENTAL:'

ORGANIZACION, FINANCIACION Y PROGRAMACION. EJECUCION. ADMINISTRACION DE EQUIPOS. CONTROL DE TRAFICO VIAL.
LEGISLACION VIAL. SEGURIDAD VIAL. CAPACITACION RELACIONADA CON EL TRANSPORTE POR CARRETERA. CAPACITACION Y
DESARROLLO DE HABILIDADES. CAPACITACION A CUALQUIER NIVEL A CONDUCTORES,  INSTRUCTORES, DOCENTES,
ESTUDIANTES, EMPRESAS DE TRANSPORTE, ORGANISMOS DE TRANSITO, ENTIDADES TERRITORIALES, INSTITUCIONES
EDUCATIVAS Y TODO LO RELACIONADO CON LAS CAPACITACION EMPRESARIAL TECNICA, ADMINISTRATIVA, OPERATIVA Y
PROFESIONAL. GESTION DE PROYECTOS. SERVICIOS DE GESTION. GERENCIA DE PROYECTOS. ASISTENCIA TECNICA Y
ASESORIA EN SERVICIOS. SERVICIO DE ADMINISTRACION DOCUMENTAL. SERVICIO DE GESTION SOCIAL SERVICIOS DE
ORGANIZACION Y OPERACION LOGISTICA DE EVENTOS CORPORATIVOS. ALQUILER EQUIPOS DE LABORATORIO, MEDICION E
INVESTIGACIONES. ALQUILER DE OTROS EQUIPOS. SISTEMA DE FACTURACION DE MERCADEO. SISTEMA DE INFORMACION DE
MERCADEO Y VENTAS. OTROS SERVICIOS TECNICOS. ADMINISTRACION Y GESTION DE CARTERA. AVALUOS Y VALORACIONES.
SERVICIOS SOCIALES. ASESORIAS JURIDICAS EN TODAS LAS RAMAS DEL DERECHO. ELABORACION DE ESTUDIOS TECNICOS DE
REESTRUCTURACION DE ENTIDADES PUBLICAS PRIVADAS. ASESORIA EN LA ELABORACION Y MODIFICACION DE MANUALES DE
FUNCIONES, PLANTAS DE PERSONAL, MANUALES DE CONTRATACION, MANUALES DE GESTION DE CARTERA, CARACTERIZACION DE
PROCESOS, MATRICES DE RIESGO, PLANES DE MEJORAMIENTO, MANUALES DE PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS DE ENTIDADES
PUBLICAS Y PRIVADAS. LA SOCIEDAD PODRA LLEVAR A CABO, EN GENERAL, TODAS LAS OPERACIONES, DE CUALQUIER
NATURALEZA QUE ELLAS FUEREN, RELACIONADAS CON EL OBJETO MENCIONADO, ASI COMO CUALESQUIERA ACTIVIDADES
SIMILARES, CONEXAS O COMPLEMENTARIAS O QUE PERMITAN FACILITAR O DESARROLLAR EL COMERCIO O LA PRODUCCION DE
LA SOCIEDAD. ASI MISMO, PODRA REALIZAR CUALQUIER OTRA ACTIVIDAD ECONOMICA LICITA TANTO EN COLOMBIA COMO EN
EL EXTRANJERO. LA SOCIEDAD PODRA LLEVAR A CABO, EN GENERAL, TODAS LAS OPERACIONES, DE CUALQUIER NATURALEZA
QUE ELLAS FUEREN, RELACIONADAS CON EL OBJETO MENCIONADO, ASI COMO CUALESQUIERA ACTIVIDADES SIMILARES,
CONEXAS O COMPLEMENTARTAS O QUE PERMITAN FACILITAR O DESARROLLAR EL COMERCIO O LA TINDUSTRIA DE LA SOCIEDAD.

CERTIFICA - CAPITAL

TIPO DE CAPITAL VALOR ACCIONES VALOR NOMINAL
CAPITAL AUTORIZADO 2.000.000,00 20,00 100.000,00
CAPITAL SUSCRITO 2.000.000,00 20,00 100.000,00
CAPITAL PAGADO 2.000.000,00 20,00 100.000,00
CERTIFICA

REPRESENTANTES LEGALES - PRINCIPALES

POR DOCUMENTO PRIVADO DEL 03 DE JULIO DE 2018 DE ASAMBLEA CONSTITUTIVA, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO
BAJO EL NUMERO 13316 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO MERCANTIL EL 12 DE JULIO DE 2018, FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
REPRESENTANTE LEGAL BALLESTCROS MELO ELGCI YAMILE C€C 39,579,796
CERTIFICA

REPRESENTANTES LEGALES SUPLENTES

POR DOCUMENTO PRIVADO DEL 03 DE JULIO DE 2018 DE ASAMBLEA CONSTITUTIVA, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO
BAJO EL NUMERO 13316 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO MERCANTIL EL 12 DE JULIO DE 2018, FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
REPRESENTANTE LEGAL SUPLENTE CASTRILLON PIZA CLEMENCIA DEL PILAR cC 28,732,050
CERTIFICA

REPRESENTACION LEGAL.- LA REPRESENTACION LEGAL DE LA SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA ESTARA A CARGO DE
UNA PERSONA NATURAL O JURIDICA, ACCIONISTA O NO, QUIEN TENDRA SUPLENTE, DESIGNADO PARA UN TERMINO INDEFINIDO
POR LA ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS. LAS FUNCIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL TERMINARAN EN CASO DE DIMISION
O REVOCACION POR PARTE DE LA ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS, DE DECESO O DE INCAPACIDAD EN AQUELLOS CASOS
EN QUE EL REPRESENTANTE LEGAL SEA UNA PERSONA NATURAL Y EN CASO DE LIQUIDACION PRIVADA O JUDICIAL, CUANDO EL
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REPRESENTANTE LEGAL SEA UMA PERSONA JURIDTICA. LA CESACTON DE LAS FUNCTONES DEL REPRESENTANTE LEGAL, POR
CUALQUIER CAUSA, NO DA LUGAR A NINGUNA INDEMNIZACION DE CUALQUIER NATURALEZA, DIFERENTE DE AQUELLAS QUE LE
CORRESPONDIEREN CONFORME A LA LEY LABORAL, SI FUERE EL CASO. LA REVOCACION POR PARTE DE LA ASAMBLEA GENERAL
DE ACCIONISTAS NO TENDRA QUE ESTAR MOTIVADA Y PODRA REALIZARSE EN CUALQUIER TIEMPO. EN AQUELLOS CASOS EN QUE
EL REPRESENTANTE LEGAL SEA UNA PERSONA JURIDICA, LAS FUNCIONES QUEDARAN A CARGO DEL REPRESENTANTE LEGAL DE
ESTA. TODA REMUNERACION A QUE TUVIERE DERECHO EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA SOCIEDAD, DEBERA SER APROBADA POR
LA ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS.

LAS FACULTADES DEL REPRESENTANTE LEGAL SON: LA SOCIEDAD SERA GERENCIADA, ADMINISTRADA Y REPRESENTADA
LEGALMENTE ANTE TERCEROS POR EL REPRESENTANTE LEGAL, QUIEN NO TENDRA RESTRICCIONES DE CONTRATACION POR RAZON
DE LA NATURALEZA NI DE LA CUANTIA DE LOS ACTOS QUE CELEBRE. POR LO TANTO, SE ENTENDERA QUE EL REPRESENTANTE
LEGAL PODRA CELEBRAR O EJECUTAR TODOS LOS ACTOS Y CONTRATOS COMPRENDIDOS EN EL OBJETO SOCIAL O QUE SE
RELACIONEN DIRECTAMENTE CON LA EXISTENCIA Y EL FUNCIONAMIENTO DE LA SOCIEDAD. EL REPRESENTANTE LEGAL
SUPLENTE CUMPLIRA LAS FUNCIONES DEL PRINCIPAL ANTE LAS AUSENCIAS TEMPORALES O ABSOLUTAS DE AQUEL. EL
REPRESENTANTE LEGAL SE ENTENDERA INVESTIDO DE LOS MAS AMPLIOS PODERES PARA ACTUAR EN TODAS LAS
CIRCUNSTANCIAS EN NOMBRE DE LA SOCIEDAD, CON EXCEPCION DZ AQUELLAS FACULTADES QUE, DE ACUERDO CON LOS
ESTATUTOS, SE HUBIEREN RESERVADO LOS ACCIONISTAS. EN LAS RELACIONES. FRENTE A TERCEROS, LA SOCIEDAD QUEDARA
OBLIGADA POR LOS ACTOS Y CONTRATOS CELEBRADOS POR EL REPRESENTANTE LEGAL. LE ESTA PROHIBIDO AL REPRESENTANTE
LEGAL Y A LOS DEMAS ADMINISTRADORES DE LA SOCTEDAD, POR SI O POR INTERPUESTA PERSONA, OBTENER BAJO CUALQUIER
FORMA O MCDALIDAD JURIDICA PRESTAMOS POR PARTE DE LA SOCIEDAD U OBTENER DE PARTE DE ‘LA SOCIEDAD AVAL, FIANZA
O CUALQUIER OTRO TIPO DE GARANTIA DE SUS OBLIGACIONES PERSONALES.

INFORMA - REPORTE A ENTIDADES MUNICIPALES

QUE LA MATRICULA DEL COMERCIANTE Y/O ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO LOCALIZADO EN LA DIRECCION QUE APARECE
REPORTADA EN ESTE CERTIFICADO, SE INFORMO A LAS SECRETARIAS DE PLANEACION, SALUD, GOBIERNO, HACIENDA
MUNICIPAL DE LA ALCALDIA DE GIRARDOT Y BOMBEROS, A EXCEPCION DE AQUELLOS CASOS QUE NO APLIQUE. LOS DATOS
CONTENIDOS EN ESTA SECCION DE INFORMACION COMPLEMENTARIA, NO HACEN PARTE DEL REGISTRO PUBLICO MERCANTIL, NT
SON CERTIFICADOS POR LA CAMARA DE COMERCIO EN EJERCICIO DE SUS FUNCIONES LEGALES.

CERTIFICA

LA INFORMACION ANTERIOR HA SIDO TOMADA DIRECTAMENTE DEL FORMULARIO DE MATRICULA Y RENOVACION DILIGENCIADO POR
EL COMERCIANTE

CERTIFICA

DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL CODIGO DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE LO
CONTENCIOSO Y DE LA LEY 962 DE 2005, LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE REGISTRO AQUI CERTIFICADOS
QUEDAN EN FIRME DIEZ (10) DIAS HABILES DESPUES DE LA FECHA DE INSCRIPCION, SIEMPRE QUE NO SEAN
OBJETO DE RECURSOS. EL DIA SABADO NO SE DEBE CONTAR COMO DiA HABIL.

VALOR DEL CERTIFICADO : $5,800

CERTIFICADO EXPEDIDO A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES (SlI)

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DE GIRARDOT, ALTO MAGDALENA Y TEQUENDAMA contenida en este certificado
electrénico se encuentra emitida por una entidad de certificacion abierta autorizada y vigilada por la Supennlandencla de Industria y Comercio, de conformidad con las
exigencias establecidas en la Ley 527 de 1999 para validez juridica y p ia de los

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompafa este documento la podra verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf.

No obstante, si usted va a imprimir este certificado, lo puede hacer desde su computador, con la certeza de que el mismo fue expedido a través del canal virtual de la
camara de comercio y que Ia persona o entidad a la que usted le va a entregar el certificado lmpfeso puede verificar por una sola vez el contenido del mismo,

g al enlace https colcv.php i la cdmara de e el codigo de verificacion eQwuJXkWim
Al realizar la icacion podré vi izar (y ) una imagen exacta del certificade que fue entregado al usuario en el momento que se realizé la transaccion,
La firma mecénica que se muestra a cnnlmuacubn es la representacion grafica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la Camara de Comercio
quien avala este i La firma no la firma digital en los documentos electrénicos.
Pagina 4/5
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Apéndice G. RUT de la empresa (Material escaneado)




GRUPO EMPRESARIAL GINPER SAS

Apéndice H. Entrega formal de propuestas econémicas (Material escaneado)

Girardot, agosto 03 de 2018

Sefior:
CONJUNTO RESIDENCIAL VALLE SUE
Flandes, Tolima

Ref.. PROPUESTA DE NEGOCIOS PARA EL DIAGNOSTICO, DISENO,
IMPLEMENTACION, ADMINISTRACION Y AUDITORIA DEL SISTEMA DE
GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST).

Estimado Seror:

Por medio de la presente, nosotros EL GRUPO EMPRESARIAL GINPER S.A.S
identificados con Nit. 901196392-1 en calidad de oferentes de los servicios de
asesorias y consultorias para el diagnostico, disefio, implementacion,
administracion y auditorias del SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO (SG-SST), hacemos entrega de nuestra propuesta de negocios
con el animo de participar en la ejecucion de las actividades relacionadas con la
Seguridad y la Salud en el Trabajo en su empresa.

Cordialmente,

)
[ 7

|
ELCI YAMILE BALLESTEROS MELO
Representante Legal
GRUPO EMPRESARIAL GINPER S.A.S
Nit. 901196392-1



GRUPO EMPRESARIAL GINPER SAS

Girardot, Agosto 15 de 2018

Seifior:
Carlos Bulla
Girardot, Cundinamarca

Ref.. PROPUESTA DE NEGOCIOS PARA EL DIAGNOSTICO, DISENO,
IMPLEMENTACION, ADMINISTRACION Y AUDITORIA DEL SISTEMA DE
GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST).

Estimado Seror:

Por medio de la presente, nosotros EL GRUPO EMPRESARIAL GINPER S.A.S
identificados con Nit. 901196392-1 en calidad de oferentes de los servicios de
asesorias y consultorias para el diagnostico, disefio, implementacion,
administracion y auditorias del SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO (SG-SST), hacemos entrega de nuestra propuesta de negocios
con el animo de participar en la ejecucion de las actividades relacionadas con la
Seguridad y la Salud en el Trabajo en su empresa.

Cordialmente,

ELCI YAMILE BALLESTEROS MELO
Representante Legal

GRUPO EMPRESARIAL GINPER S.A.S
Nit. 901196392-1
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GRUPO EMPRESARIAL GINPER SAS

Girardot, agosto 15 de 2018

Seifior:
HOTEL BACHUE
Girardot, Cundinamarca

Ref.. PROPUESTA DE NEGOCIOS PARA EL DIAGNOSTICO, DISENO,
IMPLEMENTACION, ADMINISTRACION Y AUDITORIA DEL SISTEMA DE
GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST).

Estimado Seror:

Por medio de la presente, nosotros EL GRUPO EMPRESARIAL GINPER S.A.S
identificados con Nit. 901196392-1 en calidad de oferentes de los servicios de
asesorias y consultorias para el diagnostico, disefio, implementacion,
administracion y auditorias del SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO (SG-SST), hacemos entrega de nuestra propuesta de negocios
con el animo de participar en la ejecucion de las actividades relacionadas con la
Seguridad y la Salud en el Trabajo en su empresa.

Cordialmente,

ELCI YAMILE BALLESTEROS MELO
Representante Legal

GRUPO EMPRESARIAL GINPER S.A.S
Nit. 901196392-1
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GRUPO EMPRESARIAL GINPER SAS

Girardot, agosto 27 de 2018

Seifior:
HOTEL JJ CONFORT
Girardot, Cundinamarca

Ref.. PROPUESTA DE NEGOCIOS PARA EL DIAGNOSTICO, DISENO,
IMPLEMENTACION, ADMINISTRACION Y AUDITORIA DEL SISTEMA DE
GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST).

Estimado Seror:

Por medio de la presente, nosotros EL GRUPO EMPRESARIAL GINPER S.A.S
identificados con Nit. 901196392-1 en calidad de oferentes de los servicios de
asesorias y consultorias para el diagnostico, disefio, implementacion,
administracion y auditorias del SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO (SG-SST), hacemos entrega de nuestra propuesta de negocios
con el animo de participar en la ejecucion de las actividades relacionadas con la
Seguridad y la Salud en el Trabajo en su empresa.

Cordialmente,

ELCI YAMILE BALLESTEROS MELO
Representante Legal

GRUPO EMPRESARIAL GINPER S.A.S
Nit. 901196392-1
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GRUPO EMPRESARIAL GINPER SAS

Girardot, agosto 27 de 2018

Sefior:
EL CEDRO HOTEL
Girardot, Cundinamarca

Ref.. PROPUESTA DE NEGOCIOS PARA EL DIAGNOSTICO, DISENO,
IMPLEMENTACION, ADMINISTRACION Y AUDITORIA DEL SISTEMA DE
GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST).

Estimado Seror:

Por medio de la presente, nosotros EL GRUPO EMPRESARIAL GINPER S.A.S
identificados con Nit. 901196392-1 en calidad de oferentes de los servicios de
asesorias y consultorias para el diagnostico, disefio, implementacion,
administracion y auditorias del SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO (SG-SST), hacemos entrega de nuestra propuesta de negocios
con el animo de participar en la ejecucion de las actividades relacionadas con la
Seguridad y la Salud en el Trabajo en su empresa.

Cordialmente,

ELCI YAMILE BALLESTEROS MELO
Representante Legal

GRUPO EMPRESARIAL GINPER S.A.S
Nit. 901196392-1
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Girardot, septiembre 25 de 2018

Seior:

FERNEY GONZALEZ

Administrador Condominio LUNA VERDE
Narifio, Cundinamarca

Ref.. PROPUESTA DE NEGOCIOS PARA EL DIAGNOSTICO, DISENO,
IMPLEMENTACION, ADMINISTRACION Y AUDITORIA DEL SISTEMA DE
GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST).

Estimado Seror:

Por medio de la presente, nosotros EL GRUPO EMPRESARIAL GINPER S.A.S
identificados con Nit. 901196392-1 en calidad de oferentes de los servicios de
asesorias y consultorias para el diagnostico, disefio, implementacion,
administracion y auditorias del SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO (SG-SST), hacemos entrega de nuestra propuesta de negocios
con el animo de participar en la ejecucion de las actividades relacionadas con la
Seguridad y la Salud en el Trabajo en su empresa.

Cordialmente,

ELCI YAMILE BALLESTEROS MELO
Representante Legal

GRUPO EMPRESARIAL GINPER S.A.S
Nit. 901196392-1
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Girardot, febrero 28 de 2019

Seior:

VICTOR ANDRES PINZON
Presidente Concejo de Girardot
Girardot, Cundinamarca

Ref.. PROPUESTA DE NEGOCIOS PARA EL DIAGNOSTICO, DISENO,
IMPLEMENTACION, ADMINISTRACION Y AUDITORIA DEL SISTEMA DE
GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST).

Estimado Seror:

Por medio de la presente, nosotros EL GRUPO EMPRESARIAL GINPER S.A.S
identificados con Nit. 901196392-1 en calidad de oferentes de los servicios de
asesorias y consultorias para el diagnostico, disefio, implementacion,
administracion y auditorias del SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO (SG-SST), hacemos entrega de nuestra propuesta de negocios
con el animo de participar en la ejecucion de las actividades relacionadas con la
Seguridad y la Salud en el Trabajo en su empresa.

Cordialmente,

ELCI YAMILE BALLESTEROS MELO
Representante Legal

GRUPO EMPRESARIAL GINPER S.A.S
Nit. 901196392-1
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Girardot, mayo 29 de 2019

Sefior:
COMPANIA MARIA MARIANISTAS
Girardot, Cundinamarca

Ref.. PROPUESTA DE NEGOCIOS PARA EL DIAGNOSTICO, DISENO,
IMPLEMENTACION, ADMINISTRACION Y AUDITORIA DEL SISTEMA DE
GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST).

Estimado Seror:

Por medio de la presente, nosotros EL GRUPO EMPRESARIAL GINPER S.A.S
identificados con Nit. 901196392-1 en calidad de oferentes de los servicios de
asesorias y consultorias para el diagnostico, disefio, implementacion,
administracion y auditorias del SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO (SG-SST), hacemos entrega de nuestra propuesta de negocios
con el animo de participar en la ejecucion de las actividades relacionadas con la
Seguridad y la Salud en el Trabajo en su empresa.

Cordialmente,

ELCI YAMILE BALLESTEROS MELO
Representante Legal

GRUPO EMPRESARIAL GINPER S.A.S
Nit. 901196392-1
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Girardot, mayo 31 de 2019

Sefior:
CONJUNTO SAN JACINTO ETAPALI
Tocaima, Cundinamarca

Ref.. PROPUESTA DE NEGOCIOS PARA EL DIAGNOSTICO, DISENO,
IMPLEMENTACION, ADMINISTRACION Y AUDITORIA DEL SISTEMA DE
GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST).

Estimado Sefor:

Por medio de la presente, nosotros EL GRUPO EMPRESARIAL GINPER S.A.S
identificados con Nit. 901196392-1 en calidad de oferentes de los servicios de
asesorias y consultorias para el diagnostico, disefio, implementacion,
administracion y auditorias del SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO (SG-SST), hacemos entrega de nuestra propuesta de negocios
con el animo de participar en la ejecucion de las actividades relacionadas con la
Seguridad y la Salud en el Trabajo en su empresa.

Cordialmente,

ELCI YAMILE BALLESTEROS MELO
Representante Legal

GRUPO EMPRESARIAL GINPER S.A.S
Nit. 901196392-1
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Girardot, julio 30 de 2019

Sefiora:
MONICA QUIROGA
MYAS VARIEDADES

Melgar, Tolima

Ref.: PROPUESTA DE NEGOCIOS PARA EL DIAGNOSTICO, DISENO,
IMPLEMENTACION, ADMINISTRACION Y AUDITORIA DEL SISTEMA DE
GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST).

Estimado Sefor:

Por medio de la presente, nosotros EL GRUPO EMPRESARIAL GINPER S.A.8
identificados con Nit. 9011963921 en calidad de oferentes de los senvicios de
asesorias y consultorias para el diagnostico, disefo, implementacion,
administracion y auditorias del SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO (SG-SST), hacemos entrega de nuestra propuesta de negocios
con el animo de participar en la ejecucion de las actividades relacionadas con la
Sequridad v la Salud en el Trabajo en su empresa.

M. S0 g

ELCI YAMILE BALLESTEROS MELO
Representante Legal

GRUPC EMPRESARIAL GINPER 5.A.5
Nit. 901196392-1

'NPER...

Piz. Web: www snupoempresanialzinpersas. com
Direccion: Manzana 1 caza 22 Barrio Diamante Girardot, i
Celnlar: 3125288315 - 3125715773
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Girardot, noviembre 25 de 2019

Sefior:
COMDOMINIO LOS MANGOS IV ETAPA
Girardot, Cundinamarca

Ref.. PROPUESTA DE MNEGOCIOS PARA EL DIAGNOSTICO, DISENO,
IMPLEMENTACION, ADMINISTRACION Y AUDITORIA DEL SISTEMA DE
GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST).

Estimado Sefor:

Por medio de la presente, nosotros EL GRUPO EMPRESARIAL GINPER S.A.S
identificades con Nit. 901196392-1 en calidad de oferentes de los servicios de
asesorias y consultorias para el diagnostico, disefio, implementacion,
administracion y auditorias del SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD ¥ SALUD
EN EL TRABAJO (SG-SST), hacemos entrega de nuestra propuesta de negocios
con el animo de participar en la gjecucion de las actividades relacionadas con la
Sequridad v la Salud en el Trabajo en su empresa.

ELCI YAMILE BALLESTEROS MELO
Representante Legal

GRUPO EMPRESARIAL GINPER 5.A.5
Nit. 901196392-1

Piz. Web: www snupoempresanialzinpersas. com
Direccion: Manzana 1 caza 22 Barrio Diamante Girardot, i
Celnlar: 3125288315 - 3125715773
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Apéndice I. SG-SST de Myas variedades (Material escaneado)

27

SUPERVISORES:

RESOLUCION 0312 DE 2019

VALOR DEL CONTRATO: $200.000 M/Cte. IVA Inchuido

DURACION: 2 Meses

Gerente de MYAS VARTEDADES

MONICA VIVIANA QUIROGA VILLAMITL

SAPRA TUCTA SUAREZ SANCHEZ Profesional en Salud

Ocupacional
ELCTYAMILE BAILESTEROS MELO

Gerente GRUPO EMPRESARTAT GINPER S A S

YENNY CAROLINA CARRIII.O REYES

Asesora de Alto Nivel GRUPO EMPRESARTAT

GINPER S.AS

[ SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABATD ﬁiﬂ' SGI-S5T-CP301
[ GINPER... "GRUPO EMPRESARIAL GINPER 5.4 5" Version 0
S’ - - CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS Fecha Julic X129
001-2019

CONTRATO N°: 001-2019

CONTRATANTE: MYAS VARIEDAS

CONTRATISTA: GRUPO EMPRESARIAT GINPERSA S

DISENO DEL SISTEMA DE GESTION DE i
OBJETO: SEGURIDAD Y SATLUD EN EL TRABAJO SEGUN

El presente contrato de prestacion de servicios se celebra entre las siguientes partes:

A MYAS VARIEDADES, con Mit. 36.309.850-3 ubicada en la CALLE 7 N° 20-77
MELGAR, TOLIMA vy representada em este acto por MONICA VIVIENA
QUIROGA VILLAMIT., mayor de edad, identificada con CC. 36.309.850, quien en
adelante v para todos los efectos del presente documente se denomunara EL
CONTRATANTE.

B. GRUPO EMPRESARIAL GINPER $.A.5, con Nit. 901.196.392-1 ubicada en la
MANZANA 1 CASA 22 BARRIO EL DTAMANTE v representada en este acto por
ELCT YAMILE BALLESTEROS MELO, mayor de edad, identificada con CC.
30,579,706 de Girardot, segim consta en el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Cimara de Comercio de Girardot, Cundinamarca, quien en
adelante v para todos los efectos del presente documente se denomunara EL
CONTRATISTA.

Elsbore:
Yanmy Carolina Camille Bayes
1907 HS

Eevisa:
Jos4 Elias Bocanegm
1907201%

Aprebe:
Flci Yamils Ballestaros Male
190772019
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= SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJO | Codige | Sc-5s1-cPadl
&omm_ "GRUFO EMPRESARIAL GINPER 5.4 5" Version ]
L CONIRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS Fecla Tulio 005

MERITO EJECUTIVO. El presente contrato presta metito ejecutive para todos los efectos
v asi lo aceptan expresamente las partes.

NOTIFICACIONES:

A. EL CONTRATANTE.
Sefior: MONICA VIVIANA QUIROGA VILLAMIL
Direccicn: CATTE 7N® 20-77 Melgar, Tolima
Teléfomo: 3203413397

B. EL CONTRATISTA.
Sefior{es): ELCT YAMILE BATTESTEROS MELO vy YENNY CAROLINA CARRILIO
Direccion: MANZANA 1 CASA 22 BDIAMANTE, Girardot, Cimdinamarca
Teléfomo: 3133071331 — 3125288315

LEGALIZACION Y PERFECCIONAMIENTO. El presente contrato se perfecciona con
la firma de las partes y se legaliza con la aprobacion de las respectivas actas de conformidad
¥ satisfacciom.

El presente contrato se firma a los veintinueve (29) dias del mes de Julio de 2019.

ingﬁﬂﬁ*' %ﬁm U Gnegye

ELCIYAMILE BALLESTEROS M. MORKICA VIVIANA QUIROGA V.
Representante Legal Principal Representanie Lepal

GRUPO EMPRESARIAL GINPER 5.4 5 MY AS VARIEDADES

Nit. 901.196.392-1 Mit. 36,300 850-3

Fhabore: Frviza: Aproba:
Yanmy Carolina Carsills Reyes Toad Elias Bocanogra Redrignez Flci Yamils Ballssteros Malo
1907 1Y 19072019 190719
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Apéndice J. SG-SST de Panaderia Delicias de la 22 (Material escaneado)

29

DECRETO 1072 DE 2015 Y RESOLUCION 0312 DE 2019

VALOR DEL CONTRATO: $1.250.000 M/Cte. IVA Inchuido

DURACION:

SUPEEVISORES:

6 Meses

GILMA ROSA MONTOYA CEBALTOS

Vigia 55T de la empresa

SARA LUCIA SUAREZ SANCHEZ Profesional en Salud
Ocupacional

ELCI YAMILE BALLESTEROS MELO

Gerente GRUPO EMPRESARIAL GINPER. S.AS
YENNY CAROLINA CARRILLO REYES v JOSE
ELIAS BOCANEGEA RODRIGUEZ Aszesores de Alto
Mivel GRUPO EMPRESARIAL GINPEE. S AS

. SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABATO | Cadige | SGLEST-CPSQ2
" "GINPER... "GCRUPO EMPRESARIAL GINFER 5.4 5" e i
ol ] B i CONTRATO DE PREESTACION DE SEREVICTOS Fecha [
002-2020

CONIRATIO N 002-2020

CONTRATANTE: PANADERIA ¥ PASTEI ERiA DELICIAS DE LA 22

CONTRATISTA: GRUPO EMPRESARIAI GINPER SAS

DISENO DEL SISTEMA DE GESTION DE i
OBJETO: SEGURIDAD Y SATUD EN EL TRABAJO SEGUN

El presente contrato de prestacion de servicios se celebra enfre las sigmentes partes:

A, PANADERIA Y PASTELERIA DELICIAS DE LA 22, identificada con
Nit. 70.903.125-2 ubicada en la CALLE 21 N° 366 Barrio Santander y
representada en este acto por JOHN JAIRQ GIRALDO CASTANOQ, mayor de
edad, identificado con C.C. 70.703.125 de Marinilla Antioquia, quien en adelante y
para todos los efectos del presente documento se denominara ET. CONTRATANTE.

Elahora:

B. GEUPD EMPRESARIAL GINPER 5.A.5, con Nit. 901.196.392-1 ubicada en la
MANZANA 1 CASA 12 BARRIO EL DIAMANTE v representada en este acto
por ELCT YAMILE BALLESTEROS MELQ, mayor de edad, identificada con
C.C. 30.570.796 de Girardot, segin consta en el cerfificado de existencia y
representacion legal expedido por la Cimara de Comercio de Girardot,
Ciundinamarca, quien en adelante y para todos los efectos del presente documento se
denominara EL. CONTRATISTA.

Yenny Carolin Carrilla Eoyes

D600

Eevize:

Aprobs:
Josa Elias Bocanegma Flci Yamile Ballosteros Malo

002020
Pigina 1 de 12
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PP SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO L sg | SGI-SSTCPSO2
éomnnm | "GRUPOEMPRESARIAL GINPERSAS" _ Ve 0

30

NOTIFICACIONES:

A. EL CONTRATANTE.

Sefiora: GILMA ROSA MONTOYA CEBALLOS
Direccion: Calle 22 N° 3 — 66 Barrio Santander
Teléfono: 3107336179

B. EL CONTRATISTA.

Sefior(es): ELCI YAMILE BALLESTEROS MELO y YENNY CAROLINA CARRILLO
Direccion: MANZANA 1 CASA 22 BDIAMANTE, Girardot, Cundinamarca
Teléfono: 3133971331 — 3125288315 - 3125715773

LEGALIZACION Y PERFECCIONAMIENTO. El presente contrato se perfecciona con
la firma de las partes y se legaliza con la aprobacion de las respectivas actas de conformidad
y satisfaccion.

El presente contrato se firma a los cinco (5) dias del mes de Febrero de 2020.

Theq Dasg Grebs G Fo%3 128 -
JOHN JAIRO GIRALDO CASTANO

Legal Principal Representante Legal
GRUPO EMPRESARIAL GINPER S A S PANADERIA Y PASTELERIA
Nit. 901.196.392-1 DELICIASDELA 22

Nit. 70.903.125-2

Elabore: Revize: Aprobe:
Yeany Carolina Carrillo Reyes Josa Eltas Bocanegra Rodrignez Elci Yamile Ballostaros Malo
060272020 06/0272020 06/0272020

Pigina 12 de 12
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Apéndice K. Formato base de datos de empresas (Material escaneado)

GRUPO EMPRESARIAL GINPER 5.A.5 conieo
ik VERSION
Orepe sy sl
INPER.. BASE DE DATOS EMPRESA CONTACTADAS O VISITADAS
Ot i InBA T f3 % iy
i o |RESPONSABLE | JcuDAD
JFECHA DE ENTREGA | JFECHA DE DEVOLUCION |
PORTAFOLID -
N° NOMBRE DE LA EMPRESA TELEFONO DIRECCION ENTREGADO POR Correo Electronico R
E-mail Persona Fecha Hora

31
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Apéndice L. Diligenciamiento del registro en la base de datos de empresas de la region del Alto

Magdalena y zonas aledafias (Material escaneado)

GRUPO EMPRESARIAL GINPER 5.A.5 Lo
a VERSION
GINPER.. BASE DE DATOS EMPRESA CONTACTADAS D VISITADAS
T |responsaBiE I VENNY CAROLINA CARRILLO RESYES _ JCIUDAD | GIRARDOT
JFECHA DE ENTREGA | |FECHA DE DEVOLUCION |
PORTAFOLIO i
N°| nOMBRE DE LA EMPRESA|  TELEFOND DIRECCION ENTREGADO POR Correo Electronico ==
E-mail Persona Fecha Hora

1 Hotel Galedn (57) 1 B353584 Cri3 22-24 betoc/ e hotelesengirardot com
2 Hotel Jj Confort {57) 315 3860507 | Cr@ 12 50 B.San Miguel

Apartamenio Condominio Km 1 Via Ricaurte htto:/fwerw condominiceiardotresort.co
3 - Fondo {57) 300 2241207 i -

Colsubsidio Bosques De Via Bogotd Girardot Km
a Athan (57) 1 8322585 126

167) 310 086256

5 Bl Ciedro Hotel (57) 314 4250776 Cri1 15-51 P-2 http://cedrohotelgirardot. tripod.com

Hotel Campestre Mango | (570137107235 | anancima Km. 5 Via bite:/fwww hotelcamoestremansobiche,
& Biche (57) 214 2673056 | Girardot Vida B Copial com

Conjuntn Residencial Casa | 57) 320 4740473
7 Blanca (57) 1 B350685 Cré 20-5375
8 Hote! Los. Pitufos {57) 1 B322163 Cl 16 8-40 Centro
9|  Hotel EI Cid & Elimar {57) 1 B352072 128 1248
- (57) 1 Ea47E3 )

10 Hotel Bachue (57} 1 8334704 Hotel Bachua http:f/hotelbachue.com
11|  Hotel GrardotResot | (571 8317840 | V@ Grrdot Ricaurte Km http://zermanmoralesehijos.com
12| (Cabf F’:IC’ e Sires (5713218427 | * Kg 15 G'Ma'd“garv‘a hittp/ fwww.palmazul.com
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CODIGO
GRUPO EMPRESARIAL GINPER 5.A.5
VERSION
e
GINPER.. BASE DE DATOS EMPRESA CONTACTADAS O VISITADAS
RESPONSABLE | ELCI YAMILE BALLESTEROS MELO JouDAD | GIRARDOT
FECHA DE ENTREGA | |FECHA DE DEVOLUCION |
PORTAFOLIO .
N°| NOMBRE DE LA EMPRESA| TELEFONO DIRECCION ENTREGADO POR Correo Electronico ==
E-mail Persona Fecha Hora
Ecotech AEPSAS - ) ) B
1 Edarvica S.A {57) 1 8820324 hitp:/fwrww edarvico com
2 Maxipapeles Sas {57) 301 BS60155 bt/ e maxipapeles com
3 Muebles Exito Eg {57) 300 3546332 Cl1410-79 Bt/ fwrww mueblesexitovirsilio com
a Exterior Care (57) 311 2187930 Cra. 1642230 hitn-/wene exteriorcare co
_ {57) 1 gazaaae 5
5 Restaurante Prospendad (57) 318 3507005 Aw 30 10-140 Via Kenedy
[ Casa China {57) 1 8320300 Cr@ 18-20
7 Don Jacobo Z‘;E“?SY (57) 1 8326002 Cri2 17-29 http-{/www.donjacobo.net
8 Abm Comercializadora (67) 1 8305473 | CI48 7 - 84 Portachuslo - fwrerw.abmdomicilios.com
q La Brasa Roja {57) 1 8884757 CITAXTTLZ1 hittp:/ fwww.labrasaroja.com
10| Restaurante El Caseron | (97) 314 2058628 Cri2 10-20
{57) 1 8331004
1 Pollo Super (57) B 714767 Cr7 24-18 Santander
12| Camarones ¥ Frutas (57) 1 B322025 C1 14 B-72 Centro
GRUPO EMPRESARIAL GINPER 5.A.5 LOoDniGa
VERSION
BASE DE DATOS EMPRESA CONTACTADAS O VISITADAS
RESPONSABLE |  JOSE ELIAS BOCANEGRA RODRIGUEZ  [CIUDAD | GIRARDOT
FECHA DE ENTREGA | |FECHA DE DEVOLUCION |
PORTAFOLIO -
N°| NOMBRE DE LA EMPRESA|  TELEFONO DIRECCION ENTREGADO POR Correo Electronico ==
E-mail Persona Fecha Hora
1 | colegio Instituto Heisenberg | (577 1 8307023 Crd 20 A-41 R
institutoheisenbers.com
2 | Centro Educativo Juan Diega|  (57) 1 8352480 Cl 21 10-83
3 Colagio Americans {57) 1 8353051 CI21 1040
a Colegio Andres Belio (57) 1 8338438 cr11 1209
Colegio Cooperativo
5 Coma (57) 1 8357650 Mz71Cs1
[ Colegio Divino Nifio (57) 1 8352468 Cri121 41
7| Colegio Eduardo Santos | (57) 1 8328851 Cr4 1022
Colegio Espintu Santo
g Morianictze (57) 1 8335401 C1407 A D6
Colegio Fundacion
9| oo Del Nena | 167)18324462 cl21113
10| Colegio La Fratemidad (57) 1 8328856 CrB 16 28
11| Colegic Liceo El Rosario [57) 1 8353834 Crd A 17 12
12| Colegio Militar Liceo Modemo|  (57) 1 8350252 Cr7 A 30 102
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CODIGO
GRUPO EMPRESARIAL GINPER 5.A.5
VERSION
| [—
GINPER.. BASE DE DATOS EMPRESA CONTACTADAS O VISITADAS
"7 |rEsPONSABLE | ANA MILENA FIERRO Jounan | GIRARDOT
FECHA DE ENTREGA | |FECHA DE DEVOLUCION |
PORTAFOLIO cita
N°| NOMBRE DE LA EMPRESA|  TELEFONO DIRECCION ENTREGADO POR Correo Electronico ==
E-mail Persona Fecha Hora
1| Auvioservicio Susplaza | (57) 1 8332891 Crd 11-26
2 | Supermercado Metro Merkar | (57) 1 B337664 Manz 9 Casa 5 Kndy
Plaza Satéite L-1011
3 Kompremas (57) 1 8334021 Keneddy
4 | Supemercado Kompremos | (57) 1 8310770 Crd 10-32
5| Supermercado El Pefion | (57)1 E356017 Km 3 Via Bl Pefin
[ Surimarket Express | (57)314 3308026 | ©I1924-2201 1
7
8
3
10
1
12
CODIGD
GRUPO EMPRESARIAL GINPER 5.A.5
VERSION
[ J——
GINPER.. BASE DE DATOS EMPRESA CONTACTADAS O VISITADAS
77T |RESPONSABLE | CLEMENCIADELPILAR CASTRILLON _ JciUDAD | GIRARDOT
FECHA DE ENTREGA | |FEcHA DE DEVOLUCION |
PORTAFOLIO cia
N°| NOMBRE DE LA EMPRESA|  TELEFONO DIRECCION ENTREGADO POR Correo Electronico —=
E-mail Persona Fecha Hora
1 L REﬁ:iEEm'ré;enas Y (37) 1 EBaRGE0 Centro http:/fwww. larebajavirtual.com
2 Drogas Copifam LU G Calle 14 No. 10- http:/'www.copifam.com
3 Drogas La Economia (57) 1 8314003 Cri1 18-00 http:/ fwww_drogassuperbaratas.com
a Drogueria La 22 (57) 18311548 | 22 8. 11 San Antonio
Droguerias Cruz Verde - (57) 01 800
5 Famasanitas 0910545 ci18 1040
& Copidrogas (57) 1 BBB4TZT CriD 14-08
7 Droguaria Bristol {57) 1 8205088 Cri0 14-84 Centro
Drogueria Santander La
8 Bofics Botinics {57) 1 B323625 Crd 12-68
9 Drogueria Copidrogas {57) 1 2613838 Manz 50 Cs13 L 2 hittp://wwnw farmasanitas.com.co
10|  Drogueria Servisalud (57) 18357204 | Manz 53 Casa 11 Kndy
11 Drogas Décima {57) 1 B3D0035 Cri0 14-02
12|  Drogueria El Médico {57) 1 B312001 €r10 20-77 Sucre
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GRUPO EMPRESARIAL GINPER 5.A.5 Lonisa
VERSION
B
| ER.. BASE DE DATOS EMPRESA CONTACTADAS O VISITADAS
— RESPONSABLE |  YEMNY CAROLIMA CARRILLO RESYES UDAD MELGAR
FECHA DE ENTREGA | |FECHA DE DEVOLUCION |
PORTAFOLIO =
N°| NOMBRE DE LA EMPRESA|  TELEFONO DIRECCION ENTREGADO POR Correo Electronico ==
E-mail Persona Fecha Hora
CONCESIONARIO MELGAR Che 7 15- 130 Bamio
1 B2450353
MOTO a2 Versalles
2454770 . )
2| TAPIMOTOS MELGAR Japimotesmelsar@zmail.oom
31145044 B3 | Principal Cra 21 #6- 30
A FICIT
ALMACEN EL ARTE DE LAS
3 3115566139321 | Calle 8 # 26-28 Centro
PINTURAS 2176536
a| PMNTURAS ARMOFLEX | 310247 7057 -
DHSENG Y COLOR 313424 00 11 Calle 4 No. 34 - 28
31230680085 [Calle 7 No. 50-05 Esquina| )
5 GRAVILLERA SOFILAN 343 2611308 Bl R gsmy36iEhotmail.com
(BM256813  |Aw. T#11-83 (Frente a la
6 | BORABORABEACHCLUB | o5 goasyng Base Aerea)
7 SAN REMO BAR (B)311 521 2244 Cll 8 No. 24-5
Cra 54 No. 450 B.
8 BULL ROCK PUB (8)321 360 6870 P
310 606 40 44 - Km 2 wia a Carmen de
9 CLUB EL MALECOM 31538 &7 29 Apicaia
10| FUENTE DE S0DA JULIANA| 311521 2244 CH3 No. 19-81
11| REmADE corazonEs | 2t06ogapss O3 BNo16-23freniza
Tu Imagen Spa - Centro De | 320 453 2570 - 314 . ~
12 Estatica 281 83 80 Calle 8 # 23-17 centro tuimagenalnatural@ hotmail.com
GRUPO EMPRESARIAL GINPER 5.A.5 Lo
VERSION
] Crape- impranaisl
GINPER.. BASE DE DATOS EMPRESA CONTACTADAS O VISITADAS
S " |RESPONSABLE | ELCI YAMILE BALLESTEROS MELO | B | MELGAR
JFECHA DE ENTREGA | |FECHA DE DEVOLUCION |
PORTAFOLIO -
N°| NOMBRE DE LA EMPRESA|  TELEFONO DIRECCION ENTREGADO POR Correo Electronico ==
E-mail Persona Fecha Hora

GIMNASIO PERSONALIZADD

245530313420

CH 5a Ne 27-41 B. Centro

LOS PILARES 5355
2 CENTRO EDUCATIVO 245 40 45- 310 C1 78 No 18-30 B.
CASITA DE SUEROS 553 1430 Versalles
DROGLUERIA SURT! (B)245 DB2- 314 y
3 DESCUENTOS 4436103 ClI'T h°22-28
DROGUERIA SALUD VIDA Y| Cr23 No. 6-04 E1
a BIENESTAR 320 308 0200 Zancudo
5| LAREBAJADROGUERIA | 018000032000 | Calle13Mo.42-10
6
7
8
9
10
1
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Apendice M. Fotocopia Licencia de la profesional miembro de la empresa
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Apendice N. Fotocopia Licencia profesional del responsable de validar la encuesta de

profundidad

o " DIRECCION DE CALIDAD DE SERVICIOS DE SALUD
'SUBDIRECCION INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE S
iy RESOLUCION No 6165 de 15/07/2019

"Por la cual se Concede Licencia de Prestacion de Servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo”

ERVICIOS DE SALUD

LA DIRECTORA DE CALIDAD DE SERVICIOS DE SALUD

En uso de sus facultades legales conferidas en los articulos 23 de la ley 1562 de 2012 y 10, dela Resolucion
4502 del 28 de diciembre de 2012 del Ministerio de Salud y Proteccion Social y en especial por las que le
confiere el Decreto 507 del 6 de noviembre de 2013 de la Alcaldia Mayor de Bogota y

CONSIDERANDO '
Que el (la) sefior(a) ARMANDO OLAYA CANCHON, Identificado(a) con CC 11323017 de GIRARDOT. ha
solicitado Licencia para prestacion de servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo como persona natural.

Que el peticionario ha presentado la documentacion necesaria, exigida por el literal A del Articulo Segundo de la
Resolucion 4502 del 28 de diciembre de 2012 del Ministerio de Salud y Proteccion Social.

Que revisada la solicitud presentada con su documentacion anexa y verificado el cumplimiento de los requisitos
exigidos por la Resolucion No. 4502 de 2012 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccion Social para el
otorgamiento de la licencia de salud ocupacional, se considera procedente la expedicion de licencia solicitada.

En mérito de lo expuesto, la Directora de Calidad de Servicios de Salud de la Secretaria Distrital de Salud

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Conceder Licencia de Prestacion de Servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo a
ARMANDO OLAYA CANCHON, Identificado(a) con CC 11323017 de GIRARDOT. como ADMINISTRADOR EN

SALUD OCUPACIONAL.
ARTICULO SEGUNDO: La licencia otorgada comprende |a prestacion de servicios en Seguridad y Salud en el
Trabajo en las siguientes areas o campos de accion:

- PROFESIONAL EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

- HIGIENE INDUSTRIAL
- SEGURIDAD INDUSTRIAL
INVESTIGACION EN ACCIDENTES DE TRABAJO DE ACUERDO CON SU COMPETENCIA

CION Y CAPACITACION
ADMINISTRACION Y EJECUCION DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SAL




GRUPO EMPRESARIAL

GINPER SAS

Apéndice N. Modulo Financiero GINPER SAS

Grups empresarial

GINPER...

Geaestion Integral de Paeligras v Riesgos

IComarometidos coan su Blanastar laborall

39

MODULO FINANCIERO

Ajio 1 Ajgip 2 Ajio 3
INFLACION 3,20% 4 50% 2.90%
SMLV 3.50% 3.80%
% Incremento Ventas 4.00% 4 000
Incremento amal del precio de venta 2 20% 2400
Incremento anual del costo de venta 2.00% 220
Dividendo anual 0.00% 2.00% 2.00%
| Impuesto sobre Beneficios | 10 |

1. Defimr si es producto o servicio.

2. Defimir cudles son los productos o los servicios que se van a offecer.

3. Realizar el listado de los activos necesarios para poder vender o prestar el
servicio (magquinaria, mobiliarios, equipos de oficina y demsas). Definir precio y

cantidades por afio. Tener en cuenta el % de la inflacion para realizar las

proyecciones.

4. Una vez definido los productos y los servicios que se van a offecer, realizar las
respectivas proyecciones, temendo en cuenta todos los items de gastos y costos en

los que se van a incurmr.
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ACTIVOS

AND D

AND 1

AND3

[ViT Unitarig

Cantidad

Total

Vir Unitarig

Total

Vit Unitarig

(Cantidad

Total

Vit Unitario

(Camtidad

Total

Maquinaria 1

 Maguinaria 2

M aquinaria 3

Total maquinaria

MOBILIARTO

ANO 0

ANO 1

AND 3

[ViT Unitarig

Cantidad

Total

Vir Unitarig

Total

Vit Unitarig

(Caniidad

Total

Vit Unitario

(Cantidad

Total

Escritorio

¥ 300.000

§ 300.000

§ 330.000

—

350,000

650.000

1 650,000

Archivador

3 §00.000

—

600,000

§ 600.000

—

§00.000

Sillas

¥ 150,000

150000

3 100.000

(=]

200,000

Total mobiliario

450,000

250,000

AND D

AND 1

AND3

INFORMATICOS

Vir Unitarig

Cantidad

Total

Vir Unitarig

Total

Vir Unitarig

Total

Vit Unitariof

Cantidad

Total

‘Compuatader de mesa

1.500.000

1.500.000

1000000 | 1.900.000

Computador Pertitil

1.000.000

1.200.000

—

1.200.000

1.500.000

1.500.000

Video Beam

2.000.000

700.000

—

TO0.000

200.000

£00.000

600,000

Total equipos

1.000.000

1000000

4.400.000

1900000

ANO 0

Vit Unitarig

Cantidad

Total

Producto A

Producio B

Producio C

Total existenias

Tesoreria Inicial

AND D

ViT Unitarig

Cantidad

Total

Caja

Total tesoreria

OTROS

AND D

ANOD1

AND3

Vit Unitarig

Cantidad

Total

Vir Unitarig

Total

Vit Unitarig

(Caniidad

Total

Vit Unitario

(Cantidad

Total

Maquina Fax

Telefono in.

Total otroz

40



GRUPO EMPRESARIAL GINPER SAS

INYERSIONES

| INVERSIONES ANUALES

ACTIVO ANO O ANO 1 ANOD 2 AND 3 Vida util _|Amortizacion (%)
hMaquinaria 0 0 | 0 10 10%%
Mobilianio 430,000 B00.000 050 000 §30.000 10 10%
Equipos informaticos 2.000.000) 1.000. 00| 4.400.000| 1.900.000) 5 20%
[Existencias iniciales 0
Tesoreria micial 0
Oiros 0 0 [1] 0 1 100%

TOTAL 1.450.000.00 1. 700000, 00 5.350.000| 2550000/

ACTIVO ANO 0 ANOD 1 ANO 2 ANO 3
Maguinaria 0 0] 0 0
Mobiliatio 150,000 050.000| 1.000.000 2.550.000
[Equipos informaticos 2.000.000 3.000.000 £.300.000 10.200.000
Otros [i 0] 0 [i

TOTAL 2.150.000 4.550.000 10200000 12.750.000
| AMORTIZACTON ANUAL

ACTIVO ANO 0 AND 1 ANO 2 ANO 3
Maguinaria 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobiliatio 0.00 93.000.00 100.000.00 255.000,00
Equipos informaticos 0,00 780.000,00 1.660. 000,00 2.040.000,00
Otros 0,00 0,00 0,00] 0,00

TOTAL 0,00 87500000 1850, 000,00 2.205.000,00)
| AMORTIZACTON ACUMULADA

ACTIVO AND O ANOD 1 | ANO 2 ANO 3
[Magquinaria 0,00 0,00] 0,00 0,00
Mobiliario 0.00 95 000.00] 285 00000 540.000.00
Equipos informaticos 0,00 780.000,00 2.440.000,00| 4.480.000,00
Otros 0,00 0,00 0,00] 0,00

TOTAL 0,00 87500000 2.725. 000 00)] 5.020.000,00
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FINANCIACION
I FINANCIACION PROPIA: Capital Social __ _
ANO0 ANO 1 AND 2 AND 3
[Aportaciones al Capital 2450.000]  2.700.000 5.330.000]  2.550.000
| FINANCIACION AJENA: Préstamos _
ANOO ANO 1 AND 2 AND 3
|Nuevos préstamos constituidos 300.000
| Condiciones Prestamos:
Tipo de interss 3.8%
Afioz de financiacion 3
Capital vivo ANOO ANO 1 AND 2 ANO 3
Prestamos afiol 0.00 0.00 0,00 0.00
Prestamos afiol B00.000.00]  343214.77] 276671170
Prestamos afio? 0,00 0,00
Préstamos afio) _ 0,00
TOTAL Prectamos 0,00] 800.000,00]  543.214,77] 276.67L70
Gastos financieros ANO O AND 1 AND 2 AND 3
Préstamos afiol 0,00 0,00 0,00
Prestamos afiol 30400,00] 2064216
Prestamos afio) 0.00
TOTAL Prestamos 0,00 0,00 30.400,00]  20.642,16
Devoluciones préstamos ANO 0 AND 1 AND 2 ANO 3
Préstamos afiol 0.00 0,00 0,00
Préstamos afiol 256.785.03] 26654307
Préstamos afio) 0,00
TOTAL Préstamos 0,00 000  236.785.23] 166.543,07
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PRESUPUESTO DE VENTAS ¥ DE COSTOS

43

Unidades a producir o Servicios a prestar
Producto ¢ Servicie Aiio 1 Aiio 2 Afio 3
Disefio del SG-SST 4 ] 5
Implementacion del SG-S5T- 4 5 3
Diseifio e Implementacion del SG-SS5T & 8 10
Capacitacion en 55T 24 30 36
Elaberacion v/o actualizacion de Mainz 10 12 0
[Elaboracion v/o actualizacion de Matnz de Requisitos Legales 10 12 20
TOTAL =8 7T %5
Periodo medio de cobro de diaz 0,00
Periode medio page a proveedores diaz 0,00
COSTO DE VENTA
Producto o Servicie Asio 1 Ao 2 Adio 3
Disefio del SG-SST $ 350.000 $357.000 § 364.854
Implementacion del SG-S5T $ 250.000 $2355.000 § 260.610
Disefio e Implementacion del SG-55T $ 350.000 $561.000 $573.342
Capacitacién en S5T $25.000 § 25.500 $ 26.061
Elaberacion y/o actualizacion de Mairiz IPEVRE. $ B0.000 § 81.600 $83395
Elaboracién y/o actualizacion de Matnz de Requisitos Legales 5 B0.000 $ £1.600 $83.395
TOTAL $ 1.335.000 5 1.361.7T00 § 1.39L.657
PRECIO DE VENTA
Producte o Servicio Asio 1 Atio 2 Afsio 3
Disefio del SG-S5T $ 1.500.000 § 1.533.000 $ 1.569.792
Implementacion del SG-S5T: $ 1.800.000 5 1.839.600 % 1 883.750
Disefio e Implementacion del SG-55T $ 2.500.000 5§ 2.555.000 $ 2616320
Capacitacion en S5T 5 B0.000 $ £1.760 $83.712
Elaboracién y/o actualizacidn de Matriz $ 600.000 $613.200 §627.917
[Elaberacion y/o actualizacion de Mainz de Requisitos Legales $ 600.000 3613200 5627917
GASTOS ANO1 ANO 2 ANO 3
Nomina i 271252801 § 28074665 | § 20141502
Servicio de Energia electrica 5 600000 | % 627000 | % 645 183
Servicio de acueducto b 3600001 % 376.200 | 3 387.110
Servicio de Telefono e internet b 1.200000 | $ 1.254.000 | % 1.200.366
Papelena b 300000 | % 313500 | % 322592
Publicidad 350000 % 365.750 376337
Dotaciones b 450000 | § 470250 | $ 483 887
Honorarios profesionales b 200000015 2000000 | % 2.150.610
Trbutos (TVA 19) b 672504215 B.697.306 | % 11.977.205
Total 39.110.322 | § 42.268.671 46.774.512
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LIQUIDACTION DE NOMINA
MENSUAL
AUXILIO DE TOTAL APORTES SALUD] __APORTES
CARGO SUELDO BASICO| o oo T rrry s NETO PAGADO
“Asesor y Consaltor (5o0i0) 3 200,000 3 200,000 | 3 16.000] 5 16.000 | 5 368000
Azesor v Consultor (500i0) 3 400.000 3 300.000 | 5 16.000] § 16.000| 3 368.000
Asesor y Consulior (socio) 3 400.000 3 400.000 ] 5 16000 § 16000 5 368.000
Asesor y Consultor (socin) 400.000 3 400.000 | 5 16.000| § 16.000 | 3 368.000
Aszesor y Consultor {socio) 400,000
TOTAL 1.600.000] § -15 1.600.000 | § 64.000] § 64000 § 1ATL000
ANUAL
AURILIO DE TOTAL APORIES SALUD] __APORTES
CARGO SUELDO BASICO| .. oo TR s = NETO PAGADO
“Aszesor ¥ Consultor (500i0) 3 2800000] 3 -1 3800.000 | 5 ToZ.000] § T02.000 | 5 3316000
Asesor y Consultor (socin) 4.800.000 - 4.800.000 102.000 102.000 4.416.000
“Asesor y Consalior (so0io) 3,800,000 . 1800000 107,000 102 000 3316.000
Azesor v Consltor (500i0) 2,800,000 . 3.800.000 102,000 102,000 3.316.000
“Azesor ¥ Consultor (500i0) 3,500,000 . 3800000 T02.000 02 000 3316000
TOTAL 24000000 = 24.000.000 B60.000 060 000 72080000
PRESTACIONES SOCIALES ANUAL
CESANTLAS 5.33% $ 100020000
DPRIMA £33% 1.000.200,00
VACACIONES 3.16% 008 400,00
THI. CESANIIAS 12,00% 230,904 00
TOTAL 5.236.704,00
PARAFISCALES ANUAL
SALUD B,50% §  2.040.000,00
PENSION 1% §__ 2E80.000,00
RIESGOS PROFESIONALES 0,512% 3 125.280,00
TOTAL $ 504528000
FOMINA Afio 1 Afio 2 Afio 3
Salarios $ 2208000000 |3 2285280000 % 2373120640
Prestaciones socizles
[Sepumidad Secial $ 504528000 | ¥ 5.221.86480 | §  5.420.205,66
Total S 1712513000 | 5 807466480 | & 20141 50206
BATANCE PREVISIONAL
ANOU ANOT AN 1 EWLVE]
ACIIVO
Inmovilizado 2.150.000.00 4.850.000,00 10.200.000,00 12.750.000.00
Amortizacién Inmovilizado 0,00 875.000.00] 2.725 000,00 5.020.000,00
ACTIVO NO CORRIENTE 2.150.000,00 £.725.000,00, 12.925.000,00 17.770.000,00
Existencias 0,00 0,00 0,00 0,00
Clientes 0.00 0.00] 0,00 0,00
Tesoreria 0,00 3.809.677,98 15.721.209,14 42.457.892 90
ACTIVO CORRIENTE 0,00 3.809.677,98 15.721.209,14 42.457.892.90
Cuentas con socios deudoras 300.000,00 0.00] 0,00 0,00
TOTAL ACTIVO 2.450.000,00 9.534.677,98 28.646.209,14 60.227.892,90
PASIVO Y PATRIMONIO
Capital 2 .450.000.00 5.150.000.00] 10.500.000,00 13.050.000.00
Reservas 0,00 0.00] 0,00 45.978.06
Resultado ejercicio 0,00 -5.763.322,02 46.916,39 10.948.018 82
FONDOS PROPIOS 2.450.000,00 -615.322,02 10.546.916,39 24.043.996,38
Préstamos a largo plazo 0,00 800.000,00] 543 21477 276.671.70
PASIVO A LARGO PLAZO 0,00 S00.000,00] 543.214,77 276.671,70)
Provesdores 0,00 7.900.000,00, 10.271.400,00 13.760.208,00
PASIVO A CORTO PLAZO 0,00 7.900. 000,00, 10.271.400,00 13.760.208,00
Cuentas con socios acreedoras 0,00 1.450.000,00] 7.284.677,98 22.147.016,31
TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO 2.450.000,00 9.534.677,98 28.646.209,14 60.227.892.90
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CUENTA DE RESULTADOS PREVISTONAL

ANO T AND 1 ANO 3

Ventas 42.120.000,00 54.472.600,00 T5.015.127,04

Ingresos de Explotacion 42 120.000,00 54.472.600,00 75015127 .04

Compras 7.900.000,00 102 ?1.4m:m| 13.760.208.00|

Variacién de existencias 0,00 0,00| 0,00}

Gastos de personal 27.125. 280,00 2 8.0?4.664:812“ 29141 502 06

Otros gastos 11.985.042,02 14.104 005 88 17.633 300 46

Dotaciém para la amortizacién £75.000,00 1.850.000.00] 2295 000.00]

Resultado de Explotacion -5.765.322,02 8252032 12.185.107,52

(Gastos financieros 0,00 30.400.0:0] 20.642.16
|R.t‘5‘l]ltldﬂ antes de Impuestos -5.765.322,02 5212932 12.164.465,36

Impuesto sobre beneficios 0,00 521293 1.216.446.54

RESULTADO DEL EJERCICION -5.765.322,02 46.916,39 10.948.018,82

Dividendos 0,00 03833 21806038

Reservas -2 882 661,01 2345819 5474 000 41

Diziribucion de Resultados
ANC T ANCY D AN S

FEservas .00 u:ﬁl A3.978.00,

Dividendos 0,00 (12 0.0
ERESUPUESTO DE TESORERIA
ANO 0 ANO 1 | ANOD 2 ANO 3

TESORERIA INICTAL 0,00 3.809.677,98 15.721.209.14
CUBRUS
Cobros de ventas 0,00 42.120.000,00 54.472.600,00 75.015.127.04
Capital 2.450.000,00 2.700.000,00 5.350.000,00 2.550.000,00
Préstamos 0,00 300.000,00 0,00 0,00
TOTAL COBROS Y TESORERIA INICIAL 2.450.000,00 45.620.000,00 §3.631.277,98 93.286.336,18
FALUS
Inmovilizado 2.450.000,00 2.700.000,00 5.350.000,00 2.550.000,00
Surministros 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos de personal 0,00 27.125.280.00 28.074.664.80 29.141.502.06
Alquileres 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos fnancieros 0,00 0,00 30.400,00 20.642,16
Devoluciones de préstamos 0,00 0,00 256.785.23 266.543.07
Otros gastos 0,00 11.985.042,02 14.194.005 88 17.633.300.46
Pago Impuesto Beneficios 0,00 0,00 521293 1.216.446.54
Pago dividendos 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL PAGDS 2.450.000,00 41.310.322,02 47.911.068,54 50.828.443.28
SALDO TESORERIA 0,00 3.309.677.98 15.721.209,14 42.457.892.90
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46

VANYTIR
ANOD ANO1 ANO 2 ANO 3

BENEFICIO EXPLOTACION -5.765.322.02 82.52032 12.185.107.52
IMPUESTOS -1.902.556 27 2723467 4.021.085,48
AMORTIZACION 873.000.00 1.850.000,00 2.295.000,00
INVERSION 2.450.000,00,

FLUJO DE CAJA OPERATIVO 2.450.000,00] -1.987.765,75 1.905.204,64 10.459.022,04
VAN 8.169.596,07

TIR #NUM!



