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 Rectoría Antioquia y Chocó

Presentación del Catálogo

La Corporación Universitaria Minuto de Dios – UNIMINUTO ha formado cerca de cien mil 
profesionales al servicio de Colombia, comprometidos con la transformación social, lo cual 
significa hombres y mujeres que están en la capacidad de darle un nuevo rumbo al país, guiados 
por valores de solidaridad, honradez y respeto profundo por la vida, tal como lo soñaba nuestro 
fundador el Padre Rafael García-Herreros. Este compromiso social se desarrolla mediante 
diversas estrategias, que articuladas en la función sustantiva de la proyección social, se han 
consolidado como ejercicios praxeológicos. 

La Responsabilidad Social como sello diferencial de UNIMINUTO, es un  eje articulador del 
modelo educativo, un área de formación y un espacio académico transversal que permite que 
cada estudiante, enriquezca su formación académica a partir de la sensibilización consciente 
y crítica de las situaciones problemáticas de las comunidades, comprendiendo las realidades 
sociales desde una postura crítica, desde una perspectiva local-global y constructiva para darle 
un sentido profundamente humano a cada acto y decisión que a lo largo de su vida realice.

La Práctica en Responsabilidad Social como espacio de formación presente en todos los 
planes de estudio de los programas, es un ejercicio que enriquece la experiencia de nuestros 
estudiantes a partir de la construcción conjunta de propuestas comunitarias que aporten a 
la transformación de realidades sociales en los territorios.  En este orden de ideas, las 
comunidades se convierten en escenarios de aprendizaje descentrando el lugar de las aulas y 
privilegiando un conocimiento situado y contextualizado, además de posibilitar la configuración 
de vínculos sociales y lazos de solidaridad entre estudiantes y comunidades desde la ética de la 
responsabilidad, la vida y el cuidado.  

UNIMINUTO ha dispuesto para el desarrollo de la Práctica en Responsabilidad Social los 
siguientes espacios:

a) Los Contextos: Estos son organizaciones sociales y comunitarias que actuan como escenarios 
para propiciar el reconocimiento de realidades sociales, su lectura crítica y la construcción 
de alternativas de acción socialmente responsables.  En el marco de la misión institucional y 
desde los propósitos de la práctica, UNIMINUTO a partir de la presencia de estudiantes y 
profesores, ha contribuido a su fortalecimiento institucional a partir de los procesos que con 
ellas se agencian en las comunidades.

b) Los Proyectos Sociales de Formación: son los dispositivos para organizar la práctica de 
los estudiantes y su presencia en las comunidades. Pretenden en primera instancia un impacto 
educativo y la posibilidad de lograr transformaciones en las comunidades u organizaciones en 
las que se desarrollan. Un mismo proyecto puede agrupar varias organizaciones sociales o 
comunitarias e instituciones.

En los proyectos sociales de formación los estudiantes acompañan diversos procesos 
comunitarios e institucionales, desde sus saberes personales y profesionales, con la 
intencionalidad de co-construir propuestas de acción educativas, culturales, comunicativas, 
ambientales y/o socio-territoriales, que fortalezcan a las organizaciones y que incidan en la 
transformación de los territorios. Estos proyectos se organizan en las siguientes líneas:
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Proyectos Sociales de Formación

•Proyectos orientados al Fortalecimiento Institucional de las organizaciones sociales y 
comunitarias o de instituciones de carácter público o privado que generan un impacto social 
en los contextos en los que se encuentran. 

•Proyectos orientados al Fortalecimiento de Procesos Formativos que ofrecen las organizaciones 
sociales y comunitarias o instituciones en los territorios.

•Proyectos orientados al Fortalecimiento del Entorno Universitario, en los cuales se desarrollan 
procesos de formación para la comunidad del entorno universitario. 

 
Los Centros de Educación para el Desarrollo como unidad que lidera en UNIMINUTO la 
formación en Responsabilidad Social en todas las Rectorías y Vicerrectorías, han construido 
colectivamente 120 Proyectos Sociales de Formación que permiten los ejercicios pedagógicos 
individuales y colectivos de los estudiantes, generando así un impacto educativo que permita a 
largo plazo lograr transformaciones en las comunidades. 

Este catálogo que les estamos compartiendo, contiene esos 120 Proyectos Sociales de 
Formación, organizados por Rectorías y Vicerrectorías.  Cada uno de ellos se convierte en 
un norte que inspira el trabajo con las comunidades. A partir de las lineas institucionales 
mencionadas más arriba, se derivan las sublíneas regionales que se articulan a las apuestas 
de los diferentes municipios donde hacemos presencia y se relacionan con problemáticas 
y necesidades alrededor de la Ecología y el Medio Ambiente, la Paz y el Postacuerdo, Los 
Derechos Humanos, la Memoria en los Territorios, la Prevención en Juventud Vulnerable, los 
Procesos de Formación Ciudadana, entre otros.  

UNIMINUTO reconoce en estos proyectos una gran oportunidad para seguir aprendiendo de 
las organizaciones comunitarias como escenarios sociales y educativos que se autoorganizan 
para generar transformaciones profundas que nos van mostrando que las soluciones se co-
construyen y se gestan al interior de las comunidades. 

Este catálogo es una forma de visibilizar y dar cuenta del trabajo estructurado que realizan 
los equipos académicos que acompañan a los estudiantes en su proceso de formación en 
responsabilidad social.  Cada proyecto que se presenta se compone de una descripción, 
justificación, objetivos, metodología y resultados esperados.  

Margarita Rosa Pérez Carvajal
Directora General de Proyección Social

Vicerrectoría General Académica
UNIMINUTO
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Proyectos Sociales de Formación
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