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Vicerrectoria Regional Caribe

La Corporaciéon Universitaria Minuto de Dios — UNIMINUTO ha formado cerca de cien mil
profesionales al servicio de Colombia, comprometidos con la transformacién social, lo cual
significa hombres y mujeres que estan en la capacidad de darle un nuevo rumbo al pals, guiados
por valores de solidaridad, honradez y respeto profundo por la vida, tal como lo sofiaba nuestro
fundador el Padre Rafael Garcfa-Herreros. Este compromiso social se desarrolla mediante
diversas estrategias, que articuladas en la funcion sustantiva de la proyecciéon social, se han
consolidado como ejercicios praxeoldgicos.

La Responsabilidad Social como sello diferencial de UNIMINUTO, es un eje articulador del
modelo educativo, un drea de formacion y un espacio académico transversal que permite que
cada estudiante, enriquezca su formacién académica a partir de la sensibilizacion consciente
y critica de las situaciones problematicas de las comunidades, comprendiendo las realidades
sociales desde una postura critica, desde una perspectiva local-global y constructiva para darle
un sentido profundamente humano a cada acto y decisién que a lo largo de su vida realice.

La Practica en Responsabilidad Social como espacio de formacidn presente en todos los
planes de estudio de los programas, es un ejercicio que enriquece la experiencia de nuestros
estudiantes a partir de la construccidn conjunta de propuestas comunitarias que aporten a
la transformacion de realidades sociales en los territorios. En este orden de ideas, las
comunidades se convierten en escenarios de aprendizaje descentrando el lugar de las aulas y
privilegiando un conocimiento situado y contextualizado, ademas de posibilitar la configuracion
de vinculos sociales y lazos de solidaridad entre estudiantes y comunidades desde la ética de la
responsabilidad, la vida y el cuidado.

UNIMINUTO ha dispuesto para el desarrollo de la Practica en Responsabilidad Social los
siguientes espacios:

a) Los Contextos: Estos son organizaciones sociales y comunitarias que actuan como escenarios
para propiciar el reconocimiento de realidades sociales, su lectura critica y la construccion
de alternativas de acciéon socialmente responsables. En el marco de la mision institucional y
desde los propdsitos de la practica, UNIMINUTO a partir de la presencia de estudiantes y
profesores, ha contribuido a su fortalecimiento institucional a partir de los procesos que con
ellas se agencian en las comunidades.

b) Los Proyectos Sociales de Formacién: son los dispositivos para organizar la practica de
los estudiantes y su presencia en las comunidades. Pretenden en primera instancia un impacto
educativo y la posibilidad de lograr transformaciones en las comunidades u organizaciones en
las que se desarrollan. Un mismo proyecto puede agrupar varias organizaciones sociales o
comunitarias e instituciones.

En los proyectos sociales de formacion los estudiantes acompafian diversos procesos
comunitarios e institucionales, desde sus saberes personales y profesionales, con la
intencionalidad de co-construir propuestas de accién educativas, culturales, comunicativas,
ambientales y/o socio-territoriales, que fortalezcan a las organizaciones y que incidan en la
transformacién de los territorios. Estos proyectos se organizan en las siguientes lineas:
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Proyectos Sociales de Formacién

*Proyectos orientados al Fortalecimiento Institucional de las organizaciones sociales y
comunitarias o de instituciones de caracter publico o privado que generan un impacto social
en los contextos en los que se encuentran.

* Proyectos orientados al Fortalecimiento de Procesos Formativos que ofrecen las organizaciones
sociales y comunitarias o instituciones en los territorios.

* Proyectos orientados al Fortalecimiento del Entorno Universitario, en los cuales se desarrollan
procesos de formacion para la comunidad del entorno universitario.

Los Centros de Educacion para el Desarrollo como unidad que lidera en UNIMINUTO la
formacion en Responsabilidad Social en todas las Rectorfas y Vicerrectorfas, han construido
colectivamente |20 Proyectos Sociales de Formacién que permiten los ejercicios pedagdgicos
individuales y colectivos de los estudiantes, generando asi un impacto educativo que permita a
largo plazo lograr transformaciones en las comunidades.

Este catdlogo que les estamos compartiendo, contiene esos |20 Proyectos Sociales de
Formacién, organizados por Rectorfas y Vicerrectorfas. Cada uno de ellos se convierte en
un norte que inspira el trabajo con las comunidades. A partir de las lineas institucionales
mencionadas mas arriba, se derivan las sublineas regionales que se articulan a las apuestas
de los diferentes municipios donde hacemos presencia y se relacionan con problematicas
y necesidades alrededor de la Ecologia y el Medio Ambiente, la Paz y el Postacuerdo, Los
Derechos Humanos, la Memoria en los Territorios, la Prevencién en Juventud Vulnerable, los
Procesos de Formacion Ciudadana, entre otros.

UNIMINUTO reconoce en estos proyectos una gran oportunidad para seguir aprendiendo de
las organizaciones comunitarias como escenarios sociales y educativos que se autoorganizan
para generar transformaciones profundas que nos van mostrando que las soluciones se co-
construyen y se gestan al interior de las comunidades.

Este catdlogo es una forma de visibilizar y dar cuenta del trabajo estructurado que realizan
los equipos académicos que acompafan a los estudiantes en su proceso de formacién en
responsabilidad social. Cada proyecto que se presenta se compone de una descripcién,
justificacion, objetivos, metodologia y resultados esperados.

Margarita Rosa Pérez Carvajal
Directora General de Proyeccién Social

Vicerrectoria General Académica
UNIMINUTO
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Linea de accién institucional: Fortalecimiento de las organizaciones sociales y comunitarias,
colectivos, instituciones de caracter publico o privado, en contextos presenciales o virtuales,
y que generan un impacto social en los contextos en los que se encuentran.

Sub-linea sede: Escenarios Creativos Generadores de Paz

Nombre del proyecto: UNIMINUTO + Familia + Escuela

Rectoria, vicerrectoria: Vicerrectorfa Caribe Centro Regional Barranquilla

Fecha de formulacién: agosto 2018

Datos del profesor lider del proyecto: Yasmin Florez Guzman

La Corporacién Universitaria Minuto de Dios - UNIMINUTO desde el curso de
Responsabilidad social, busca con el proyecto UNIMINUTO + Famila + Escuela
ESCENARIOS CREATIVOS GENERADORES DE PAZ la implementacidon de estrategias
pedagdgicas que fortalezcan el vinculo familia - escuela, respondiendo al reto de construir una
educacién inclusiva, dando respuesta al derecho de nifios y nifias de acceder a procesos
educativos de calidad contando con la participacién activa de los padres, madres y cuidadores.

En este sentido se pretende hacer una invitacién a reflexionar sobre el papel que ocupa familia
y escuela sobre la formacién ciudadana de nifios v nifias, la participaciéon activa de padres en
los procesos escolares v la responsabilidad en desarrollo integral del nifio.

Estd dirigido a 20 Instituciones Educativas de la localidad Metropolitana, las cuales se
encuentran en el sector de influencia del Consultorio Social de la Corporacién Universitaria
Minuto de Dios — UNIMINUTO, estas Instituciones son asistidas dentro de los programas de
atencién psicoldgica, asesorfa financiera y asesorfa juridica, servicios ofrecidos por el
consultorio desde los diferentes programas académicos, la poblacién objeto de estudio son
padres, madres y cuidadores de nifios y nifias en la edad de primera infancia, escolares y
adolescentes que asiste a las instituciones seleccionadas.

El enfoque de la investigacion es cualitativo, porque se basa en principios como la interaccién

social con el propésito de explorar las relaciones sociales y describir la realidad tal como la
experimentan los actores correspondientes.



Proyectos Sociales de Formacién

El estudio se asume como un proceso descriptivo donde se focalizan y comprenden la
manera en que se captan la motivacion, participacion y acompafamiento de los padres por los
procesos académicos de los estudiantes que asisten a las instituciones educativas para luego
ser procesadas y convertirlas en esquemas mentales logrando una buena intervencidn con
programas acordes, centrando la mirada en el seguimiento y acompafiamiento  para penetrar
en la cultura de participacion activa de padres en la escuela como escenarios reales.

Asimismo, el disefio asumido para la realizacién del estudio es Investigacion Accién
Participativa, ya que se centra en aportar informacién que gufe la toma de decisiones para
proyectos, procesos Yy reformas estructurales. Sandin  (2003) sefiala que la
investigacién-accion pretende, esencialmente, propiciar el cambio social, transformar la
realidad (social, educativa, econémica, administrativa, etc.) y que las personas tomen
conciencia de su papel en ese proceso de transformacion. En este caso especifico se plantea
hacer inmersién de las diferentes dificultades que se presentan en la alianza familia escuela,
identificar puntos de encuentro, proponer acciones de intervencion socioeducativo a través
de estrategias pedagdgicas y transformar las practicas de esta articulacion.

La linea de Investigacion que sigue dentro de la Corporacién Minuto de Dios - UNIMINUTO
es: Educacién Transformacién Social e Innovacién, en donde se plantea que “si se quiere un
mejor ser humano y una mejor sociedad, tenemos que tener una mejor educacién.

En la actualidad el acompafiamiento parental es fundamental en el desarrollo integral de los
nifos vy la carencia de este afecta el adecuado proceso de crecimiento, este factor ha sido
tema de investigacion en busca de mejorar las causales que inciden en el comportamiento de
los nifios. Los padres son los directos responsables de la crianza y el comportamiento
adecuado de sus hijos, por tal motivo el acompafamiento parental seguird siendo un factor
prioritario en la construccién de individuos autébnomos, que permitan su adecuada interacciéon
en todos los entornos donde se desenvuelvan.

“Los estudios cientfficos muestran que el desarrollo social, emocional, fisico y académico de
los nifios y las nifias me—jora en la medida en que los padres y madres se involucran, tanto
en las actividades de la escuela, como en su vida dia-ria. De igual forma, los estudios han
revelado que cuando se construye un vinculo afectivo y efectivo entre familia y escuela, hay
una mejora sustancial en indicadores como ni—veles de asistencia al colegio, puntajes en
pruebas estanda-rizadas de matematicas y lenguaje, niveles de satisfaccion con la institucion y
acuerdos con los objetivos planteados por la escuela. La Roque, Kleiman y Darling, (201 1).
Este proyecto se motiva desde la necesidad de articular los procesos de proyeccidn social
desarrollados desde el consultorio social ubicado en la localidad metropolitana, pretende
fortalecer desde la Corporacion Minuto de Dios - UNIMINUTO el relacionamiento
institucional y la proyeccién social.

Se hace necesario en razdn de que los estudiantes de los diferentes programas puedan
realizar sus practicas de responsabilidad social, fortaleciendo la formacién de competencias
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Vicerrectoria Regional Caribe

especfficas del ser, al tiempo que identifican los diferentes factores que influyen en la poca
participacion de padres y cuidadores en los procesos escolares y proponen estrategias que
mejoren Yy transformen esa realidad.

“Con respecto a la relaciéon familia-escuela, caven varias respuestas. En estas lineas se propone
una que, enunciada brevemente, consiste en lo siguiente: a) no hay participacién en el ambito
educativo porque su sentido es confuso e impropio; b) dicha confusion se debe a un erréneo
planteamiento de la relacion originaria entre familia y escuela; c) dicha relacién originaria tiene
una forma juridica definida, que es la delegacién” Altarejos Masota, F (2002). La relacion
familia-escuela. ESE: Estudios Sobre Educacion, 3, 113—120

General

Disefio e implementacidon de Estrategias Pedagdgicas de atencién socio educativas que
fortalezcan el vinculo Familia, Comunidad y Escuela en 20 Instituciones educativas de la
localidad Metropolitana del Distrito de Barranquilla

Especfficos
Identificar las estrategias pedagdgicas y sociales establecidas por cada una de las instituciones
educativas v las diferentes comunidades, para la articulaciéon Familia Escuela.

Indagar sobre las competencias parentales presentes en los padres de familias y cuidadores de
las Instituciones Educativas, logrando un diagndstico que permita la atenciéon de las mismas.

Generar insumos que contribuyan a la implementacién de estrategias pedagdgicas que
fortalecen la articulacién Familia-comunidad - Escuela y mejoren las competencias parentales.

Establecer un proceso de formacidn en competencias parentales que fortalezcan la
participacion del padre, madre y cuidador en el desarrollo de los procesos escolares de los
nifos, nifas y adolescentes.

Generar escenarios de encuentros para la participacion y organizacién de padres y cuidadores
como garantes de derechos de los nifios, nifas y adolescentes, fortaleciendo el desarrollo y la
interaccion de las comunidades educativas.

Enfoque de Investigacion

La investigacion cualitativa se basa en principios como la interaccion social con el propdsito de
explorar las relaciones sociales y describir la realidad tal como la experimentan los actores
correspondientes. El presente estudio asume un proceso descriptivo donde se focalizan y
comprenden la manera en que se captan la motivacién, participacion y acompafamiento de los
padres por los procesos académicos de los estudiantes que asisten a las instituciones educativas y
CDI en mencién para luego ser procesadas y convertirlas en esquemas mentales logrando una
buena intervencién con programas acordes, centrando la mirada en el seguimiento y
acompafamiento  para penetrar en la cuttura de participacion activa de padres en la escuela como
escenarios reales. Esta investigacion ofrece la posibilidad de una perspectiva amplia y contextual de
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Proyectos Sociales de Formacién

las representaciones expresadas en los discursos de los sujetos, de modo de registrar la narrativa de
la cotidianidad de sus practicas.

La interaccién con los miembros de la comunidad y sus funciones, permitird comprender la manera
como le dan sentido a los hechos que realizan, lo cual forma parte de la experiencia cotidiana de los
procesos de aprendizaje

Diseno de Investigacion.

La IAP propone una cercania cultural con lo propio que permite superar el léxico académico
limitante; busca ganar el equilibrio con formas combinadas de andlisis cudlitativo y de
investigacion colectiva e individual y se propone combinar y acumular selectivamente el
conocimiento que proviene tanto de la aplicacién de la razén instrumental cartesiana como de la
racionalidad cotidiana y del corazén y experiencias de las gentes comunes, para colocar ese
conocimiento sentipensante al servicio de los intereses de las clases y grupos mayoritarios
explotados, especialmente los del campo que estdn mds atrasados. (Fals Borda: 1987:5)

Investigacion Accion Participativa (IAP), Elliot (1990), considera que se encuentra inmersa dentro de
la metodologia de investigacion cualitativa y esta orientada a la practica educativa. Desde esta
perspectiva, la finalidad esencial consiste en aportar informacién que guie la toma de decisiones y los
procesos de cambio para la mejora de la problematica de interés, es decir, que el objetivo prioritario
de la investigacion accién participativa es mejorar la practica educativa o contribuir a su mejora a
través del desarrollo de planes de accion que atiendan a esta.

El autor, resalta también tres procesos, con los cuales se caracteriza el rol del investigador desde esta
metodologfa:

-Comprender la situacion social de una poblacién, relevando los problemas econdmicos,
polfticos y culturales que posee, mediante una investigacion profunda y sistemética.

-Con el problema claro el investigador actlia para solucionar dichos problemas.
-La poblacién participa no como objeto sino como sujeto de transformacion de su realidad.

-En sintesis, este es un proceso que combina la teorfa y la praxis ademas posibilita el
aprendizaje, la toma de conciencia critica de la poblacion sobre su realidad, su
empoderamiento, el esfuerzo y ampliacién de sus redes sociales, su movilizacion educativa
y su accion transformadora, es decir, no culmina con la produccién de conocimiento; sino
que pretende actuar frente a las realidades sociales considerando su transformacion vy la
resolucion de las probleméticas identificadas.

-Asimismo, se centra en aportar informacién que guie la toma de decisiones para proyectos,

procesos y reformas estructurales. Sandin (2003) sefiala que la investigacién-accion
pretende, esencialmente, propiciar el cambio social, transformar la realidad (social,
educativa, econdmica, administrativa, etc.) y que las personas tomen conciencia de su
papel en ese proceso de transformacion.
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* Poblacién y Muestra.

El universo que se tendrda en cuenta para realizar la investigaciéon estda conformado
principalmente por los padres de familia de los niveles transicién y primero de la Instituciones
Educativas seleccionadas de la localidad Metropolitana del Distrito de Barranquilla. Cabe
destacar que para la presente investigacion no se hace necesario el uso de técnicas estadisticas
para seleccionar la muestra. Por lo tanto, la poblacién es la muestra que se describe.
Entendiéndose por poblacién segln lo planteado por Tamayo vy Tamayo (1997.p1 14) como la
totalidad del fenémeno a estudiar donde la unidad de poblacién posee una caracteristica comdn
la cual se estudia y da origen a los datos de la investigacién. Es por ello que dentro de estas
unidades poblacionales de esta investigacién estan el nimero de padres que participe a los
cuales se le aplicaran los instrumentos recolectores de informacion por lo tanto la muestra es
igual a la poblacién. La poblacidn segin el tipo de investigacidon Accidn, Se considera a los
miembros de la comunidad como expertos en la misma, por tal motivo sus “voces” resultan
esenciales para el planteamiento y las soluciones, Hacker, 2013 y Eng, (2013).

* Técnicas e Instrumentos de recoleccién de la informacion.

Durante la etapa de recoleccidn de la informacidon o datos de interés para el estudio, se
aplicaran  técnicas e instrumentos, tal como lo indica Hernandez Castillo (2001 p24) las
técnicas acertadas con procedimientos instrumentales facilitan notablemente el trabajo de
acopio Yy recolecciéon de datos. Las entrevistas aplicadas seran semiestructuradas dirigidas a los
sujetos informantes de la siguiente manera:

*Entrevista a Padres de Familia

Para obtener informacidn acerca de las estrategias, los métodos y los materiales
implementados en la practica docente, se hizo necesario aplicar una entrevista a la
docente encargada del grupo de objeto de investigacion vy al resto de personal docente
para recolectar datos relevantes para establecer como es el desarrollo de sus sensaciones,
experiencias comunicativas dentro del todo el proceso educativo.

*El grupo focal: la técnica de grupos focales es “focal” se empleara en esta investigacion
porque centra su interés en un tema especffico de investigaciéon. Es una técnica utilizada en
la investigacion social, en donde se reline un pequefio nimero de personas guiadas por
un moderador que facilita las discusiones y lleva registro de lo sucedido en cada sesién.
Utiliza una gufa de discusion para mantener el enfoque de la reunién vy el control del
grupo. La gufa de discusion contiene los objetivos del estudio e incluye preguntas de
discusion abierta. Es una técnica que puede aplicarse en diferentes sesiones con diferentes
grupos y permite enriquecer la investigacién desde diferentes aspectos.

Esta técnica maneja aspectos cualitativos que son valiosos en la investigacion que se llevara
a cabo. Los participantes hablan de forma libre y espontanea aportando a la investigaciéon
y al aprendizaje conjunto de todos los participantes. Al desarrollar el focus group con los
docentes se indaga acerca de las percepciones que tienen los mismos sobre la familia de
los estudiantes y el tipo de acompafamiento que brindan y de esta forma obtener
referentes que sirvan para identificar las dificultades que se tienen en casa.
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Proyectos Sociales de Formacién

* Observacion: teniendo en cuenta que la observacidon hace referencia a “la accidn de advertir,
examinar o reparara la existencia de las cosas, hechos o acontecimientos mediante el empleo de los
sentidos, tal como se dan en un momento determinado” Ander-Egg (2003). Al implementar esta
técnica, se espera recolectar informacién relacionado con el acompafiamiento que brindan los
padres de familia a sus hijos, en relacién a las tareas, asi como las herramientas que brinde la
institucion a los padres para fortalecer dichos acompafamientos.

* El Diario de Campo: en el diario de campo se plasma el conocimiento que se extrae de la realidad,
elaborando una teorfa y enriqueciendo la misma implementacion; permitiendo una reflexion critica,
siendo esta una primera fase del diario de campo. Una segunda fase es evaluar permanentemente
las experiencias que generen cada uno de los instrumentos y asf confrontar si se han alcanzado los
objetivos y que errores se han cometido, dando un andlisis que permita corregir o mejorar la accién
pedagdgica. Es una herramienta basica en la investigacién accidn “nos permite recoger informacion
sobre una problematica planteada en una investigacién” (Gorris, 2009). Los diarios de campo en
este tipo de investigacién serdn una herramienta sumamente descriptiva de la realidad que se
aborde; teniendo observaciones analiticas de las situaciones y por otro lado dara espacio para que el
investigador desarrolle y plasme las percepciones que tiene del grupo y del proceso que se lleva en
la investigacion

*Fases de la Investigacién Accion

La investigacion Accidn tiene tres fases:
Observar: En esta fase se plantea el acercamiento con cada una de las comunidades
educativas, planteando un cronograma de exploracion que contribuya a la identificacion de las
estrategias utilizadas para la articulacion Familia Escuela del problema y recolectar datos. Se trata
de detectar el problema de investigacion, clarificarlo y diagnosticarlo, ya sea un problema social,
la necesidad de un cambio.
Pensar. Analizar e interpretar, se trata de Formular un plan o programa para resolver el
problema o introducir el cambio, implementar el plan o programa y evaluar resuttados.
Actuar: Resolver probleméticas e implementar mejoras, las cuales se dan de manera ciclica,
unay otra vez, hasta que todo es resuelto, el cambio se logra o la mejora se introduce
satisfactoriamente (Stringer, 1999).

PROPUESTA DE INTERVENCION

La presente propuesta de investigacion, titulada UNIMINUTO + FAMILIA + ESCUELA
“ESCENARIOS CREATIVOS GENERADORES DE PAZ" Busca la implementacion de estrategias
pedagdgicas que fortalezcan el vinculo Familia Escuela, respondiendo al reto de construir una
educaciéon Inclusiva, dando respuesta al derecho de nifos y nifias de acceder a procesos educativos
de calidad contando con la participacién activa y responsable de los padres, madres y cuidadores.

Esta dirigido a 20 Instituciones Educativas de la localidad Metropolitana, las cuales se encuentran en
el sector de influencia del Consuttorio Social de la Corporacién Universitaria Minuto de Dios -
UNIMINUTQO, la poblacién objeto de estudio son padres, madres y cuidadores de nifios y nifias en
la edad de primera infancia.

Para tal fin se programan las siguientes actividades desde las fases de la metodologfa propuesta por la
investigacion accién Participativa:
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Fase Actividad Instrumento

I, Planear el acercamiento con cada una de las comunidades Observaciéon
educativas, a través de un cronograma de exploracién.

Observar 2. Identificacion de las estrategias utilizadas para la articulacion Familia Participante
Escuela - recolectar datos.

3. Describir el diagndstico realizado Grupo Focal

4. Analizar e interpretar, se trata de Formularlas estrategias de intervencion

socioeducativa que fortalezca la articulacion escuela familia.

Pensar Cuestionarios

Desarrollar un cronograma de las acciones propuestas por la estrategia
disefiada, con el fin de medir su efectividad.

6.  Articular la estrategia a los Proyectos Educativos Institucionales de las
20 IE, seleccionadas.

7. Acompafar los procesos de organizacion social producto de la -
Actuar intervencion socioeducativa. Diario de

8.  Establecer los talleres pedagdgicos de apoyo a temas coincidentes a la Campo
problematica encontrada.

9.  Sistematizacion de la intervencion

Fuente: CED Vicerrectoria Regional Caribe

| .Corporacién Universitaria Minuto de Dios — UNIMINUTO Centro Regional Barranquilla:
Para el desarrollo del proyecto se identifican como actores principales los estudiantes de los
diferentes programas (Administracién, Psicologfa, Licenciatura. Comunicacién, Contadurfa y
Salud para el Trabajo) los docentes tutores de Responsabilidad social.

2.Instituciones Educativas de la localidad Metropolitana: Para el desarrollo del proyecto se
identifican como actores los rectores, docentes, padres de familia de las siguientes 20 IE
instituciones educativas:

3.Colegio Técnico Metropolitano de Barranquilla, parque educativo.
4.Institucion Educativa Distrital de Carrizal

5.Institucién Educativa Distrital Comunitaria /7 de abril
6.Colegio Comunitario Distrital Pablo Neruda

/.Institucion Educativa Distrital Ciudadela Estudiantil
8.Institucion Educativa Distrital Jorge Robledo Ortiz
9.Institucién Técnica Distrital Cruzada Social

|0.Ciudadela Educativa y Cultural Olga Emiliani

I I.Institucion Educativa Distrital Comunitaria Metropolitana
| 2.Institucion Educativa Civico 7 de abril

| 3.Institucion Educativa Distrital Ciudad 20 de Julio

[ 4.Institucion Educativa Gabriel Garcla Marquez

| 5.Institucién Educativa Distrital Miguel Angel Builes

| 6.Institucion Educativa Alfredo Correa de Andreis
|'7.Institucion Educativa Jesus Maestro

|8.Colegio German Vargas Cantillo

| 9.Institucion educativa las Gardeneas

20.Institucion educativa técnica el Santuario
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Resultados Esperados

“La vida no es de nadie, todos somos la vida, pan de sol para los otros, los otros todos que nosotros
somos». Octavio Paz

Dentro los principales resultados esperados en la investigacion, se espera disenar
estrategia de atencion socio educativa para el desarrollo de programas como:
*Centros de Dfa y atencidn a menores en riesgo social.

* Atencion especializada en situaciones de riesgo social (ADRIS)

* Prevencién del absentismo y refuerzo educativo.

* Educacién de calle.

* Programas de difusién de las nuevas tecnologfas v alfabetizacion digital: Compensa 2.0.
* Atencién integral a familias y escuelas de familia.

* Alfabetizacién y educacion de adultos.

* Aulas de compensacion Educativa.

* Proyecto Apoyo psicoldgico integral
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Corporacién Universitaria Minuto de Dios - UNIMINUTO
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Linea de accién institucional: Fortalecimiento de las organizaciones sociales y comunitarias,
colectivos, instituciones de caracter publico o privado, en contextos presenciales o virtuales,
y que generan un impacto social en los contextos en los que se encuentran.

Sub-linea sede: Emprendimiento Social

Nombre del proyecto: Formacion en Finanzas y Emprendimiento con Orientacién a la
Familia ‘Aprende y Emprende”

Rectorfa, vicerrectoria: Vicerrectoria Regional Caribe

Fecha de formulacién: 17/09/2018

Datos del profesor lider del proyecto: Luis Fernando Landazury-Villalba

La familia es integrada en los estudios sociales como nucleo de la sociedad (Oliva & Villa, 2014),
en todas sus formas y tamafios implica ante todo su ideacion como una organizacidon donde se
gestan gran parte de los procesos basicos para el desarrollo y avance de las comunidades en los
distintos territorios. Ahora, dados los distintos contextos mundiales y las problematicas
pertinentes relacionadas con la desigualdad de condiciones, la brecha de clases sociales y la
latente desaceleracion de procesos econdémicos en contextos como el latinoamericano
(Melamed, Blanco & Rodriguez, 2017), estas situaciones conllevan a un redimensionamiento de
las actividades econdmicas v al surgimiento de alternativas de confrontamiento que permitan la
supervivencia de las familias y el sostenimiento de una vida digna.

En este sentido y desde el paradigma de familia como organizacion (Quijada, Portillo & Mejia,
2017), se establece también la necesidad de planeacién, direccién y control de las actividades
por las cuales se crea y transmite el valor en funcidon de la racionalidad y eficiencia que
garanticen el cumplimiento de las obligaciones, la subsistencia y desarrollo del patrimonio
familiar, en esta dinamica suelen verse limitados algunos casos, lo que en la medida requiere
de cualificacién en la administracién del ingreso familiar y del impulso de alternativas que
permitan fortalecer la estructura del valor percibido y efectivo desde las actividades
generadoras de valor y los procesos clave traducibles en potenciales emprendimientos
familiares (Contreras, Garcia & Vargas, 2016).

De esta forma se plantea la pertinencia de fortalecer la educacion y el conocimiento en el
manejo financiero desde las actividades familiares, como de divulgar las oportunidades que
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emergen desde los emprendimientos sociales, de tal forma que coexista una mayor
apropiacion de modelos gerenciales con enfoque social que contribuyan al impulso de la
calidad de vida de las comunidades, especialmente las mas vulnerables donde priman e
impactan gran parte de las problematicas sociales que se debe confrontar desde el esfuerzo
de gestiébn de empresa, academia, gobierno y demas actores vinculados en funcién del
desarrollo sostenible de los territorios.

La educacién financiera para las familias representa una estrategia de empoderamiento y
motivacién orientada a garantizar racionalidad y eficiencia en el manejo del ingreso familiar y
optimizar los recursos que constituyen el patrimonio familiar (Raccanello & Herrera, 2014); de
la misma forma que las iniciativas de emprendimiento desde el nicleo familiar constituyen una
alternativa al tradicional paradigma de vinculacion a organizaciones y representa la posibilidad
de cumplimiento de un mejor proyecto de vida (Segovia & Molina, 201 I'); de esta forma se
recupera la pertinencia de la construccién colectiva en la organizacion familiar de medidas que
permitan co-crear el valor que permita el mejoramiento de su calidad de vida.

Este aspecto en la organizacién de la familia representa una oportunidad de reflexién que
trasciende y confronta la planificacién y generacion de valor desde las actividades familiares, en
funcién de su crecimiento y desarrollo, de la misma forma extiende la invitacién a
redimensionar el rol de la familia y su capacidad de emprendimiento como parte del desarrollo
sostenible que demarca el orden mundial, como medida colectiva que garantice y permee los
contextos sociales vulnerables (Organizacién de las Naciones Unidas [ONU], 2015).

Esta propuesta encuentra su principio rector en el fomento y transferencia de capacidades en
familias asociadas a comunidades vulnerables, con la finalidad de impulsar competencias,
habilidades y destrezas que permitan fortalecer su capacidad de gestién, administraciéon y
organizacion financiera, asi como dimensionar potencial de emprendimiento como medio de
respuesta a las necesidades y expectativas sociales mas pertinentes, generando valor compartido
para la organizacion familiar como para el desarrollo socioeconémico del territorio.

General

Fortalecer capacidades en educacion financiera y emprendedora con orientacion a las familias,
de tal manera que se vean impulsadas habilidades y destrezas en la planificacion y organizacion
de los recursos familiares.

Especfficos

Formar tedrica y empiricamente en la tematica de finanzas familiares, de tal forma que se
socialicen los principios de racionalidad y eficiencia en la familia.
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Desarrollar capacitaciones en emprendimiento de ideas de negocio y sus alternativas de
desarrollo, con la finalidad del fomento del pensamiento como empresario.

Estructurar recomendaciones técnicas a partir de la jornada que permitan generar una base de
trabajo en las lineas tematicas de emprendimiento y finanzas familiares.

Se propone un enfoque epistémico desde la investigacién accidn participativa entendida por Martf
(2017) como un procedimiento flexible y adaptativo a procesos de emprendimiento social,
disefando de esta forma una serie de jornadas de construccién colectiva con los participantes
involucrados al proyecto de finanzas y emprendimiento con orientacién familiar, de tal forma que
mediante técnicas como el debate constructivista y la socializacién de teorfas fundamentadas y casos
practicos en la labor pedagdgica. Como instrumento metodoldgico se propone el marco Iégico
como instrumento de seguimiento de los objetivos en funcién de indicadores verificables
objetivamente  las dimensiones involucradas en el proceso de formacion.

* Funcionarios de la Regional Caribe

* Coordinador de proyeccién social

* Tutores de la catedra de responsabilidad social

*Lideres de comunidades, comunidades

* Directivos

* Docentes de instituciones educativas y comunidades educativas
* Entidades aliadas.

Con el desarrollo de las actividades programadas en el trabajo se proyecta el logro de los
siguientes resultados para la comunidad y actores involucrados:

-Formacién y cualificacion en la temadtica de finanzas familiares con los participantes
contribuyendo con la apropiacién de los principios de racionalidad y eficiencia en este campo
de las finanzas.

-Capacitaciones para el emprendimiento de ideas de negocio y sus opciones para el desarrollo
empresarial, impulsando en la comunidad el pensamiento como empresarios.

-Conjunto de recomendaciones técnicas a partir de los trabajos de formacién contribuyentes
en la construccion colectiva de una base de trabajo en los temas de emprendimiento y

finanzas familiares.

Mediante el desarrollo del proyecto de formacién se espera la estructuracion y evidencia de
los siguientes resultados de investigacion, innovacion y extension:
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Desarrollo tecnolégico e innovacién:
-Un (1) informe técnico de la sistematizacién de la experiencia de formacién con los
participantes.

Apropiacién social del conocimiento:
-Ciclo talleres de formacién y socializacién de conocimiento tedrico y aplicado en materia de
finanzas y emprendimiento con orientacion a la familia.

Formacién de capital humano:
-Personas capacitadas en finanzas y emprendimiento con orientacién a la familia.

Referencias bibliograficas
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Encuentro Internacional de Investigadores en Administracion, Universidad Externado de Colombia, Bogota
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Linea de acciéon institucional: Trabajo en el entorno de UNIMINUTO, en el cual se
desarrollan procesos de formacién para la comunidad.

Sub-linea sede: Conservacién de la memoria, la tradicién y la cultura - Educacion para la
formacion integral hacia el fortalecimiento cultural

Nombre del proyecto: Responsabilidad Social Universitaria en San Basilio de Palenque.
Rectoria, vicerrectoria: Vicerrectorfa Caribe Centro Regional Barranquilla

Fecha de formulacién: 22 de septiembre de 2018

Datos del profesor lider del proyecto: Rafael Augusto Durdn Rodriguez y Alba Yolima Gémez

San Basilio de Palenque, corregimiento de Mahates en el Departamento de Bolivar, es el
primer Pueblo Libre de América, Obra Maestra del Patrimonio Oral e inmaterial de la
Humanidad. Es el escenario y territorio propio de nuestra Regién Caribe que se convierte en
fuente de riqueza cultural y oportunidad de servicio social desde el ambito universitario.

El proyecto tiene como propdsito a través del trabajo de campo, entendido como area y
territorio académico, generar escenarios donde se pueden observar los Meta significados de
la comunidad cultura, que ayuden a confluir en la construccién del conocimiento vy a su vez,
articularlos con los aportes que coadyuven en la transformacién de las problematicas
ambientales y de salud publica.

La presencia de estudiantes y docentes de la Corporacion Universitaria Minuto de Dios, en
San Basilio de Palenque, tiene 3 escenarios de accion, a saber:

Escenario |: Memoria, tradicion y cultura
Escenario 2: Estrategia de Semilleros en agroecologia.
Escenario 3: Salud publica desde la medicina ancestral.

En el Escenario |, relacionado con la Memoria, la tradicién y la cultura, se propone realizar
espacios de didlogo e intercambio y a través de la transmisién oral de los saberes, realizados por los
ancianos y lideres palanqueros. Estos didlogos tendran como ejes: la relacién del palanquero con la
naturaleza y, el cuidado ancestral de la salud. Estos espacios se realizaran a través de grupos focales,
cuya informacién recolectada, orientardn los dos escenarios siguientes, relacionados con arraigar la
labor agricola de los lugarefios, con enfoque de proteccién y cuidado ambiental, en aras de
recuperar y fortalecer la relacion fraternal con el ecosistema v las formas de vida y produccién. Asf
como la recoleccién de sabidurfa ancestral del cuidado de la salud conectada con la medicina actual.

_27 -



Proyectos Sociales de Formacién

En el escenario 2, Estrategia de Semilleros en agroecologia. Seleccionar 20 campesinos
cultivadores de yuca, fiame, entre otros, quienes haran parte del semillero agroecoldgico.
Con el semillero, se retomaran los elementos fundantes de la sabidurfa ancestral en la relaciéon
medio ambiente, vida y produccion, y se articularan con transferencia sobre nuevas practicas
que posibiliten producir la tierra sin alterar o afectar de forma dafiina los recursos naturales y
el sistema de vida.

En el escenario 3, Salud publica desde la medicina ancestral. Identificar y convocar las
personas que cuidan la salud de la comunidad de manera tradicional, ancestral. Con ayuda de
estudiantes formados en salud y profesionales voluntarios en el area, realizar intercambio de
saberes que posibiliten cuidar y mejorar la salud, especialmente de las mujeres y de los nifios
y nifias de primera infancia, como poblacidn prioritaria.

Lo anterior se desarrollarda a través del uso de métodos y recursos como observacion
participante, desarrollo de grupos focales, espacios de encuentros formativos entre los
palanqueros y la comunidad de estudiantes participantes.

UNIMINUTO, desde hace 5 afios ha venido haciendo presencia en la comunidad
palanquera, a través del desarrollo de procesos de formacién y servicio a la comunidad,
orientado desde el area de Responsabilidad Social, una practica de vida. Durante este tiempo,
se ha generado una presencia significativa en la comunidad, cuya acogida cada vez crece, lo
cual ha posibilitado establecer un vinculo de subsidiaridad importante tanto con los lideres
como con la comunidad.

No obstante, es importante dar pasos hacia el desarrollo social sostenible. De ahi que los
proyectos que se desarrollen deben dejar capacidad instalada en las comunidades y en sus
lideres que posibilite su continuidad cuando la Universidad decida adentrarse en otras
comunidades.

En tal sentido, existe un reconocimiento de los valores, costumbres, riquezas culturales que
posee la comunidad, las cuales no se pueden desarticular de los proyectos que buscan la
transformacién en las dimensiones de la vida de la comunidad, que para este caso es la
produccion agricola respetuosa con el medio ambiente, y el cuidado de la vida, a través de la
atencion a la salud publica de mujeres, nifas y nifios como poblacion priorizada.

La propuesta de estrategia de produccidn agraria con enfoque ambiental, se sustenta en el
modelo praxeoldgico que propone “generar conocimiento, hédbitos y habilidades que
permitan construir una cultura con sostenibilidad ambiental”, con cuyo componente se
determina que es necesario: “Llevar a cabo programas de Educacion ambiental, como un
proceso que permita a las personas comprender las relaciones con su entorno a partir de un
conocimiento reflexivo de la realidad biofisica social y cultural para generar cambios de actitud
y de respeto con el medio Ambiente” (UNIMINUTO. s/f. Componente ambiental)

La salud publica desde la sabidurfa ancestral, esta alineada con aportar al logro de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible, particularmente el Objetivo 3, denominado Salud y Bienestar; el cual reza: “el
objetivo es lograr cobertura universal y facilitar medicamentos, vacunas seguras, asequibles para
todos. Son las mujeres, los nifios y las nifias de primera infancia, prioritarias en este proyecto,
considerando cumplir con la misién y el objetivo de preservar la vida” (PNUD, 2016, p. 204)
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General

Lograr experiencias significativas de practicas sociales en los estudiantes de Cuarto Semestre,
en la comunidad afrodescendiente del Caribe Colombiano, San Basilio de Palenque,
caracterizado por su riqueza cultural, oral y la diversidad de cosmovisiones.

Especificos

Recolectar informacion relacionada con los saberes ancestrales en torno a su relacién produccion
agricola y cuidado ambiental; y el cuidado de la salud en mujeres y nifios v nifas de primera infancia,
mediante grupos focales con lideres y ancianos de San Basilio de Palenque.

Plantear estrategia de formacion con campesinos rotativos, para fortalecer y transformar practicas
agricolas mas acordes con el medio ambiente y los recursos naturales.

Desarrollar estrategia de formacion en salud y campafias de salud publica dirigidas a madres y nifos
y nifias de primera infancia, articulada con practicas de cuidado de la salud ancestral.

Este documento plasmara el resultado de un proceso de sistematizacidn de experiencias
basada en la caracterizacion de la poblacidon e implementacién de Acciones Socialmente
Responsables (ASR). Se realizardn en tres fases:

Fase I:

Identificacion y desarrollo del objeto de Sistematizacion.

El disefio metodoldgico, a traves de la aplicacion de instrumentos para la recoleccion de la
informacién, registro de observacion (Formato Guia de Contexto) entrevistas
desestructuradas (visitas casa a casa, didlogo con lideres comunitarios), grupo focales,
encuestas (instrumento de caracterizacion).

La precisién de los referentes conceptuales que guiaran y soportara todo el engranaje tedrico del tema.

Fase II:
Plantear, a manera de descripcion, la visiéon institucional de la Corporacién Universitaria Minuto
de Dios, frente al contexto general de las comunidades en particular de San Basilio de Palenque.

Fase IlI:

En esta fase se hara analisis, interpretacion v sintesis de toda esta experiencia de aprendizaje.
Cuyo alcance ha de ser la generacion de una linea base que posibilite a los distintos Programas
de la Universidad Minuto de Dios, como oportunidad de servicio y proyeccién a la poblacion
de San Basilio de Palenque segln las necesidades identificadas y priorizadas.

El desarrollo de cada una de las fases, cuenta con el acompanamiento y evaluacién del equipo de
profesores de los programas de Administracion en salud ocupacional y Administracion de Empresas,
de acuerdo con lo establecido en los principios de Humanismo Cristiano, Actitud, Etica, Espiritu de
Servicio, Excelencia, Inclusion y Equidad Educativa, Sostenibilidad, Praxeologfa, Comunidad educativa,
Comunidad participativa e Identidad cultural que promueve UNIMINUTO. Ademds, se tuvo en
cuenta el documento de los Lineamientos de Proyeccion Social, el cual, en su articulo 2 expresa que:
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La Practica en Responsabilidad Social, es un espacio de ensefianza aprendizaje que tiene como
objetivo fortalecer en el estudiante la dimensién social de su proyecto de vida a través de la
formacion en responsabilidad social para que a partir de una experiencia praxeoldgica, logre
reconocer la ciudadanfa como el proceso por medio del cual los individuos y los colectivos se
apropian de su contexto local, global y planetario, lo cuestionen y sean corresponsables de su

desarrollo y a partir de allf proponen y gestiéon. (Lineamientos generales para la Proyeccién
Social = UNIMINUTO, 2014).

RUTA DE TRABAJO

La ruta establece momentos para desarrollar en el territorio, a lo cual hemos denominado
escenarios de trabajo de campo:

Escenario |: Memoria, tradicién y cultura. Se constituyen grupos focales, donde los
estudiantes llegan a observar, escuchar y registrar los testimonios orales de los lideres y
ancianos palanqueros. El primer eje sobre el que se orientaran las conversaciones estaran
orientados a reconocer los imaginarios fundantes de la relacion del palanquero con la
naturaleza, el campo, las aguas, la produccién. Esta informacion se recolecta en instrumentos
disefiados para tal fin. El segundo eje de conversacion serd identificar cudles son las practicas
tradicionales para el cuidado de la salud, los remedios caseros, saberes ancestrales en torno al
uso de yerbas y otras formas de cuidar la vida.

Escenario 2: Estrategia de Semilleros en agroecologia. Se focalizan 20 campesinos, los cuales
rotaran su participacion, primero 20, luego otros 20 v asf, sucesivamente. Con ellos vy ya
teniendo de primera mano la informacién sobre la relacion hombre-tierra-ambiente-recursos,
se hard una transferencia desde la formacién para empezar a transformar practicas agricolas
desacertadas, que actualmente contribuyen con la destruccién de los recursos. Para lo cual se
disefaran espacios formativos que posibiliten transformar y generar nuevas formas de producir
el campo, a partir de experiencias aprendidas a nivel global.

Escenario 3: Salud publica desde la medicina ancestral. Se realizara un convenio con la
Secretarfa de salud municipal, a fin de garantizar insumos médicos para la atencién a la mujer
y las nifas y nifos de primera infancia. Durante las jornadas de salud, se haran espacios
formativos donde se articulen los saberes ancestrales en el cuidado de la salud, y la salud
medicinal, particularmente vacunas, salud preventiva, entre otros.

Coorporacion Oriki Tabala
Representante Legal: Sebastian Salgado Reyes

Oscar Alberto Ballestas Saumett
Alba Yolima Gomez
Rafael Augusto Duran Rodriguez

Estudiantes de la Practica en Responsabilidad Social
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-Registro de saberes tradicionales y ancestrales en torno a la relacion de los palanqueros con
la naturaleza y el cuidado de la salud.

-3 Grupos de 20 campesinos palanqueros, empiezan a transformar las practicas productivas
en el campo, avanzando hacia la agroecologfa.

-Se cuenta con | convenio con la secretarfa de salud municipal o departamental, para ayudar
a garantizar el acceso a la salud preventiva en mujeres y nifios y nifias de primera infancia.

-Se cuenta con encuentros de formacién disefiados para desarrollar espacios de formacién en
el escenario de lo ambiental y de la salud.

-Estudiantes mejoran su relacion con las comunidades culturales, valorando el aporte al
desarrollo comunitario desde lo ambiental y el cuidado de la salud de comunidades
priorizadas.

-Incrementa la responsabilidad social y la participacion de las comunidades transformando su
medio de vida a partir de su sabidurfa ancestral y de los recursos con los que cuentan.
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