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Manual de politicas

contables — Bajo NIIF

El objetivo de esta primera versién del manual de politicas contables pretende dotar a la empresa de
una herramienta requerida por la entrada en vigencia de las normas NIIF que establece la
obligatoriedad del implementarlas en la contabilidad de las empresas colombianas.

Para la empresa se tomd como base la norma NIIF Pymes del cual su seccién 10 define las politicas, sus
caracteristicas y las consideraciones correspondientes a esas de parte de la administracion de la
empresa. Esta es |la primera version y esta enfocadas en las carteras de ventas y compras, la
contratacién de personal y beneficios a empleados y el manejo de los inventarios.



Politicas contables
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OZ contables

03 Alcance de este manual
de politicas contables

Segun la norma NIIF Pymes una
politica debe ser una guia a seguir
enfocada en los procedimientos y
decisiones que conlleva la
presentacién de los estados
financieros de una empresa, teniendo
en cuenta su estructura contable, el
grupo de ingreso a NIIF que pertenece
y los estados financieros que debe
presentar.

01 Caracteristicas de las Politicas Contables
Las politicas contables deben tratar de las transacciones
o sucesos u condiciones de la organizacion, deben ser
relevantes para la toma de decisiones en la compaiiia, y
deben ser fiables en términos de representacion de los
sucesos financieros.

Deben reflejar la esencia de las transacciones de la
empresa, deben ser neutrales y estar libres de
justificaciones de movimientos no conformes a los
procesos que se llevan a cabo.

02 Cambios en las Politicas Contables

Las politicas se cambiaran en términos de las variaciones
en los procedimientos que se llevan a cabo en el manejo
de las transacciones comerciales y operacionales que se

reflejen contablemente.

03 Alcance de este manual de Politicas

Contables

Este manual de politicas contables es parcial ya que se
centra en las carteras por cobrar y por pagar, en los
beneficios a los empleados y el manejo de los
inventarios.

Estas politicas deberan ser complementadas por la
gerencia de la empresa para los temas de manejo de
efectivo y equivalentes, debera revisar y establecer el
tipo de presentacidn de los estados financieros y
mantener la vigilancia en la manutencién de los temas
gue aqui quedan tratados.



¢Quiénes somos?

Comercializadora Vimel Ltda., una empresa del sector real cuyo objeto social es el disefio,
fabricacidn y comercializacion de productos de archivo y de empaque. Fue registrada en la
Camara de Comercio de Bogota el 16 de abril de 2001, fue constituida por la escritura publica
000997 en la Notaria 52 de Bogotd D.C., y en virtud del registro en cdmara de comercio estara
vigente hasta el 9 de abril del 2021.

Es empresa inscrita en el Régimen Comun, responsable de la declaracién de IVA, Industria y
Comercio y de hacer retenciones en los términos especificadas por la administracion de
impuestos y tributos nacionales y distritales.

é¢DAnde estamos?

Comercializadora Vimel Ltda., estd funcionando en la ciudad de Bogota D.C., en la localidad 12 de
Barrios Unidos, en el barrio Las ferias en la direccion carrera 68H nimero 77 — 81; el predio es
una bodega de tres pisos donde cuenta con su planta de produccién, su bodega de materiales y
la administracién.

Mediana Empresa

Comercializadora Vimel Ltda., estd conformada como una pequeia empresa por el tamafio de su
operacioén, su estructura de activos y el nivel de ingresos obtenidos histdricamente.

Presentacion de estados Financieros

La empresa ha asimilado la presentacién de Estados Financieros para el grupo 2 NIIF, por lo que
presenta los siguientes reportes:

Estado de Situacion Financiera
Estado de Resultados — ORI
Flujo de efectivo

Cambios en el Patrimonio

Notas — Revelaciones

Objetivo de los Estados Financieros

Deben ser una herramienta idénea para establecer la situacién de la empresa, suministrando
informacidn precisa y oportuna para la toma de decisiones, comparable con otras empresas del
mismo sector y tamafo.

Caracteristicas cualitativas de los Estados Financieros

En concordancia con las Normas de Presentacion de Informacion Financiera los Estados
Financieros deben mantener las siguientes caracteristicas:

Comprensibilidad
La informacidn presentada debe ser de facil lectura y comprension para los usuarios de la misma.

Relevancia



Deben mantener el valor e importancia como herramienta para la toma de decisiones.
Materialidad o importancia relativa

Por lo material de la informacién se debe procurar el no caer en sesgo u error en su
presentacion.

Fiabilidad

La informacién que muestren los Estados Financieros debe ser exacta y fiel a los sucesos
contables.

La esencia sobre la forma
Las transacciones y registros deben contabilizarse procurando cefiirse a la esencia de los hechos.
Prudencia

En momento de incertidumbre se debe procurar la valoracién por exceso o defecto de sus
activos y pasivos.

Integridad

La informacidn debe ser completa dentro de los limites de la importancia de los costos en los que
se incurrid.

Comparabilidad

Los Estados financieros de un tiempo deben poderse comparar con periodos posteriores y con
ellos poderse generar estadisticas y proyecciones econdmicas.

Oportunidad

Se debe contar con esta informacién para la toma de decisiones a tiempo y en momentos
decisivos.

Equilibrio entre costo y beneficio

Deben ser superiores los beneficios de la informacién al costo de mantenerla al dia y disponible
para los usuarios de la misma.

Esfuerzo y costos desproporcionados

Por esta caracteristica se calculara el costo de no contar con la informacién de los Estados
Financieros para quienes usan esta informacién y para quienes tienen el trabajo de analizar y
registrar la informacion que los constituyen.

Para la informacion generada por la Comercializadora Vimel Ltda., es oportuno el considerar la
necesidad de revisar el cumplimiento de las caracteristicas de las caracteristicas de los Estados
Financieros y la evaluacidn de los generados para los periodos 2016 y 2017, con el fin de generar
los préximos reportes mas ajustados a la norma NIIF Pymes.

Para el presente documento se ha establecido el registrar las politicas contables en su primera
versidon para temas de relevancia actual e importantes en el manejo eficiente de los recursos
econdmicos de la empresa, estos estan compuestos por la cartera de clientes y proveedores, los
inventarios y los beneficios a los empleados.

En concordancia con el manejo que a estas cuentas se le vienen dando y los resultados obtenidos
a continuacién se presentan las politicas contables anteriormente anunciadas.



Cartera de clientes

Se considera a la cartera integrante del grupo de instrumentos financieros por las normas NIIF,
por lo que se debe medir su flujo, sus transacciones estimando la efectividad del recaudo, no
caer en costos de oportunidad al no hacer las cobranzas en los momentos oportunos y que ello
genere costos financieros que incrementen el costo de comercializacion de los productos.

Esta cuenta estd integrada por los clientes de las mercancias producidas que estan generadas por
los siguientes procesos:

- Productos de Linea

- Productos de especificaciones especiales

- Productos para licitaciones con el sector publico
- Productos de empaque de carga tipo exportacion

Productos de Linea: son productos que se mantienen disponibles, se venden de contado cuando
los pedidos son inferiores a Quinientos mil pesos ($500.000) Mcte., se entregan en las
instalaciones de la empresa y con pago a la vista, si se requiere su envid deberdn ser pagos con
anterioridad y el costo del envio va a cargo del cliente; para pedidos que superen tres veces la
cuantia minima se programara su entrega segun acuerdo con el cliente poniéndose en
disposicion el despacho y entrega de parte de la empresa con un flete menos costoso que el
comercial y se concedera un acuerdo de pago que esta entre el contado comercial y hasta
sesenta dias calendario, para lo que se generara una hoja de registro acompafiada de cdmara de
comercio y RUT del cliente.

Productos de caracteristicas especiales: Estos requieren estudio previo del requerimiento,
muestra y artes, y evaluacién de los materiales que se requeriran para su elaboracién por lo que
el cliente debe contar con una evaluacién econémica y registro del cliente acompanado de
Camara de Comercio y RUT. Dentro de las especificaciones se acrdaran los despachos, unidades
de empaque y tiempo de entrega, asi mismo el anticipo para materiales y una programacion de
pagos con el cliente.

Productos para licitaciones del sector publico: estos son generalmente productos de
caracteristicas especiales con requerimientos de artes y muestras y de volimenes
considerablemente grandes, llevan requerimiento de valoracidn de costos y programacioén de
materiales y de entregas. Los pagos se establecerdn segun las normas de las entidades asi mismo
la programacién de entregas, que pueden ser a nivel nacional o centralizado cuando la entidad
hace su propia distribucién. Como no hay anticipos de parte del Estado, se debera hacer acopio
de materiales y de presupuesto privilegiando para la elaboracidn de estos productos.

Productos de empaque de carga tipo exportacién: Estos productos son comercializados y
distribuidos a clientes que se tienen de hace varios afios y los solicitan periédicamente, estos
productos son los zunchos de Poliéster y polipropileno para embalaje de carga. La modalidad de
pago estd establecida segun el cliente y las cantidades que consume y siempre se entrega en las
instalaciones de él con remisidn y factura.

Expedicién de Factura: Por ser responsables del impuesto al valor agregado IVA, se expide por
toda venta factura de venta, pre-impresa y pre-numerada, que cuenta con dos originales que son
uno para el cliente y el otro para el propio consecutivo y registro, y dos copias una para la
carpeta del cliente y la otra para el consecutivo contable, de ser requeridas copias adicionales se
tomara copia de la factura ya diligenciada.

Precios: Se mantiene una lista de precios fija de precios para todos los productos de linea, para
todo cliente nuevo de estos se manejard aplicaran estos precios plenos. Para productos
especiales se establecera el precio por medio del calculo de costos del mismo. En las
negociaciones resultantes de licitacion los precios estan bajo relacion de

Tiempos de cartera y créditos:

- Constado a la vista o consignacidn: este es un pago contra entrega o previo a la entrega en
caso de la consignacion, que se exige a clientes de pequefios pedidos y/o nuevos, sin registro
de compas anteriores.



- Contado comercial: este es un pago que no excede los 30 dias calendario y que se concede a
clientes con previo conocimiento y registro para medianos pedidos.

- Crédito comercial: este se puede conceder hasta 120 dias calendario concedido a clientes
permanentes y con registro de regularidad comprobada de pagos; también en esta
modalidad estan clientes corporativos que programan sus pagos y los hacen por medios
electrénicos; es de igual manera modalidad de pago de las empresas y Entidades del Estado
que programan los periodos de pagos de 60 dias en adelante y en concordancia con las
entregas de los productos contratados para el suministro.

- Cuantias de dificil cobranza: este es un rubro de minima ocurrencia que se plantea en
concordancia con la posibilidad de pagos no efectivos o fuera de los tiempos establecidos.

- Descuentos por pronto pago: esta es una medida que se tomara para lograr liquidez y con
clientes corporativos que son quienes suelen ser mas receptivos son estas decisiones.

Sistema de cobranza: es responsabilidad del area asistencial comercial de la empresa mantener
la vigilancia del cumplimiento de los pagos de los clientes que hacen pagos por medio del sistema
financiero por transferencia, asi como es su responsabilidad recordar a los clientes con crédito
los vencimientos con por lo menos tres dias de anterioridad del vencimiento del plazo.

Politica de recaudo de cartera: se debera generar factura para toda venta y se llevara registro de
cada ingreso por el concepto de ventas, debe ser registrado el proceso de pago de parte de los
clientes de cada factura hasta la cancelacidn total de la misma y se consignara el medio de pago,
el monto y la fecha de cada transaccion en hoja de calculo y se mantendra actualizada para
poder contar con el estado del disponible en caja y bancos, y los saldos de la cartera de clientes.

Carera de Proveedores

Los productos que consume Comercializadora Vimel Ltda., por su objeto social estdn compuestos
por los suministros requeridos para la produccién, y en virtud de sus productos son los que a
continuacién se describen.

Proveedores de cartdn: estas son empresas distribuidoras de empresas como Smurfit y Cartén de
Colombia que ya no distribuyen directamente, ahora cuentan con distribuidores por medio de los
que programan la produccién de los calibres de catén que requerimos, ya que se deben hacer los
pedidos con anterioridad para obtener un cupo del lote que producen, cuando son notificadas
las existencias disponibles son hechos los pagos sobre factura del producto en efectivo contra
entrega para compra en las instalaciones de los distribuidores o para entrega en la bodega de Ia
Comercializadora Vimel Ltda., y siempre incluyen los fletes de la mercancia.

Proveedores de tintas y plasticos: como los procesos de impresion y plastificados de tamafios
estandar se llevan a cabo en las instalaciones de la Comercializadora Vimel Ltda., se proyectan
los requerimientos de estos materiales y se van adquiriendo a medida que se produce. Son
proveedores nacionales con los que se cuenta con una carta de crédito de la que se hace uso de
manera esporadica ya que las unidades de empaque permiten una importante produccién y solo
en el material de plastificado se adquieren los tamafios requeridos a diferentes proveedores por
las caracteristicas requeridas.

Politica de pago: es costumbre de Comercializadora Vimel Ltda., mantener los pagos de los
proveedores de materias primas al dia cumpliendo los plazos para los pagos, se acostumbra a los
pagos por consignacion previa para los pagos contra entrega para el cartdn, y en efectivo para los
materiales para impresion y plastificado.

Se cuenta con registro de los proveedores, que cuentan con cdmara de comercio, RUT y
certificacidon bancaria que es vital para los pagos, una hoja de registro con los datos del contacto
de pedidos, despachos y cartera de la empresa y lista de precios, aunque para las materias
primas los precios varian trimestralmente, y en algunos casos hay incrementos por temas
cambiarios que afectan el mercado del cartdn y las tintas principalmente.

Como se mantiene un disponible discreto generado por el flujo de ingresos por los pagos de
clientes, se mantiene un listado de cotizaciones actualizado y vigilancia de las confirmaciones de
existencias de los suministros requeridos para hacer las reservas correspondientes para cumplir
la programacién de los pagos.



Proveedores de maquinaria: son estas personas juridicas que se contactan con el fin de adquirir
equipamiento o mantenimiento para las maquinas de uso en la produccion, por las cuantias se
hacen acuerdos de pagos comerciales a crédito. Los plazos se establecen con el proveedor segln
el equipo adquirido y se cumplen segun los acuerdos y palabra empefiados.

Inventarios

Segun la norma NIIF Pymes y método de costeo de los componentes del proceso de produccion
la metodologia que se usa para valoracién de cada producto es la de costo promedio ponderado
en el que se van promediando los costos de las materias primas con cada nuevo registro del
precio del ultimo lote adquirido. El producto resultante se valorara segun los costos asociados al
proceso ejecutado para llegar a convertirse en mercancia disponible para la venta.

Valor neto realizable: Es el valor que se espera cobrar por el producto al ser comercializado.

Valor razonable: es el valor que se puede obtener en una transacciéon de mercado entre
comprador y vendedor interesados y con conocimiento plenos del producto y el mercado.

Por el sistema de costeo por proyecto que es elaborado por la direccién comercial frente a cada
transaccidn por los clientes de productos de linea como los negocios obtenidos por participacion
en los procesos de adquisiciones de las Entidades Estatales ya sea invitacién a ofertar o subasta
inversa, no se mantienen cantidades importantes de materias primas en las instalaciones, y la
adquisicion de las mismas de programan con cada proyecto.

Materias primas: para la elaboracién de los productos de archivo que son la especialidad de
Comercializadora Vimel Ltda., se requieren cuatro materiales basicos para la produccion de sus
productos, estos se mantienen en las instalaciones en pequefas cantidades para los productos
de linea y se adquieren las cantidades estimadas por el sistema de costeo para los compromisos
comerciales que se establecen con los clientes.

Cartdn: se adquieren variados calibres siendo los mas comunes los de 1mm de densidad, 200
gramos y 600 gramos; se restringe al calculo del material requerido mas un 3% que se calcula por
desperdicio en corte del material previo al troquelado que da forma a las partes base de los
productos, se debe mantener comunicacién con los distribuidores por la escases del material en
algunas épocas del afio que afecta directamente el cumplimiento de los compromisos con los
clientes, no se mantiene en inventario por ser altamente sensible a los cambios del ambiente y
cualquier afectacién por humedad o por excesiva calor general perdida del material. El costo de
este producto depende de la produccidn del material que surte a los distribuidores y puede
cambiar el precio coincidiendo con las temporadas de escases.

Tintas: son requeridas para el proceso de impresidn que requieren varios de los productos, son
liquidas y estan acompafiadas con precursores de secado y liquidez que facilitan una impresién
limpia y nitida. Este componente sufre cambios de costo con los cambios en la tasa
representativa del délar en el mercado

Plastico: Este suministro cumple los requerimientos de plastificado para los productos que lo
requieren, al igual que el cartdn es un producto que cuenta con medidas especificas por rollo y
calibres de densidad que deben ser cuidadosamente establecidas para cada lote de produccién, y
se adquiere material de manejo manual ya que la plastificadora cuenta con montaje y
alimentacién manuales, el operario es el responsable de su administracion y de vigilar la
generacidn de un minimo desperdicio. En el mercado hay limitados proveedores ya que las
extrusoras nacionales no cuentan con este tipo de material en su mayoria y algunos tamafos de
material es importado, por ello se debe mantener pedidos abiertos y comunicacién con los
representantes de ventas de las distribuidoras.

Recepcion de mercancias: para este proceso se debera registrar las cantidades recibidas, y
disponer del lugar de su almacenamiento teniendo en cuenta su sensibilidad al deterioro de su
calidad, se revisara aleatoriamente los paquetes al ser cantidad importante y de tratarse de



suministros para imprimir o plastificar deberan ser entregados relacionados y tomando nombre y
fecha de quien es responsable de estos elementos.

Registro de materias primas: las materias primas deben mantener registro kardex por referencia
que registre las entradas y salidas, el valor de cada ingreso y el promedio para las salidas del
costo en existencia, las medidas de las areas se convertiran a sus equivalentes por medida de
empaque mas el porcentaje de desperdicio, el sistema de costo promedio ponderado se debe
aplicar a cada calculo. Los valores se registraran incrementar con sus costos asociados que son
especificos para cada tipo de material. Se registraran los productos por su costo de compra
adicionando los fletes, se deben registrar mensualmente y reportar su adquisicién y su consumo
para poder valorar las materias primas y llevar su registro contable en la cuenta correspondiente
donde se identificara el proyecto al que pertenece, ya sea cliente habitual o entidad estatal.

Materiales asociados a la produccion: son estos aceites lubricantes, solventes y grasas requeridas
para hidratar y limpiar las maquinas durante su uso y posterior a la terminacién de un lote de
produccién, estos se deben asociar a la produccidn diaria de la maquina llevando registro del
consumo diario, para poder establecer semanalmente el costo asociado a estos consumibles,
para lo que se diligenciara la hoja de seguimiento de cada maquina.

Traslado entre dreas: los materiales ya cortados, impresos y plastificados listos para armado se
entregaran a la coordinadora de armado contados y relacionados, con nombre y fecha de
entrega para proceso final.

Producto en proceso: se compone por la reunidn de las partes complementarias para un
producto y por la capacidad de corte, impresion y plastificado se puede determinar por la
sumatoria de las partes en sus cantidades producidas y sumdandole a este los tiempos de armado
hora hombre y registrando | cantidad producida diariamente. Este inventario reporta las
cantidades en proceso de produccién por corte, impresiéon, armado y empaque, y los costos de
estos procesos se deberan calcular y asociar a su valoracién hasta este momento en el proceso.

Registro de producto en proceso: las cantidades en proceso se registraran caracterizados por la
accion ejecutada, siendo estas corte, troquelado, impresion y plastificado, relacionando en cada
proceso si el material es de un cliente habitual o de un proyecto obtenido con ente estatal, y se
relacionaran las cantidades por proyecto y se reportaran separadamente para su entrega a la
gerencia comercial que cuenta con la valoracién por costos del proyecto y debera ajustar el
presupuesto como corresponda en casos de sobrecostos o de menor valor y aprovechamientos, y
llevara el progreso en la produccidn para completar las cantidades requerida para cada proyecto
y/o lote de productos.

Procedimientos de terminado: para la terminacion de los productos se someten a conteo y
determinacidon de la unidad de empaque mas apropiada para el tipo de producto, en esta fase se
dispone de plastico de empaque, cajas y filme de embalaje, el proceso de identificacién con
nombre de destino y cantidades por unidad de empaque. E reportaran para producto terminado
empacados y listos para ser despachados y el formato de entrega debera relacionar las
cantidades no conformes detectadas en el empaque, también se relacionaran las cantidades
adicionales fabricadas en caso que sea el Ultimo lote de producto para completar un pedido.

Producto terminado: Este es el inventario de productos para la venta, en este punto los
productos estan listos para entregar al cliente y corresponde a la asistencia comercial determinar
el tipo de transporte requerido, si se debe despachar, deberd llamar a los clientes que recogen
en las instalaciones el producto y previamente a estas acciones facturar y descargar las
cantidades facturadas del inventario de producto terminado.

Registro de producto terminado: este inventario se debera registrar en Producto terminado y se
reduce su cantidad por medio de la facturacidn y se convierte en cuentas por cobrar a clientes, es
la materializacién del objeto social principal de la empresa.

Mercancias para la venta: este grupo estd compuesto por los rollos de zuncho de polyester de
12mmy 16mm, y de rollos de polipropileno de 2300 mt., y material de plastificado para carga
pesada y tupo exportacidn, son mantenidos para clientes de estos suministros.



Los inventarios de Comercializadora Vimel pertenecen al segun su nivel la etapa de produccion a:
“en proceso de produccién con vista a esa venta” y “en forma de materiales o suministros, para
ser consumidos en el proceso de produccién”.

Medicién de los inventarios: siguiendo la seccién 13 de la NIIF Pymes: “se mediran al coste o al
valor neto razonable, tomado el que sea menor”

Costo de los inventarios: estos estan construidos por los costos asociados a su adquisicidn y su
transformacidn, y todo procedimiento adicional requerido para convertirlos en producto listo
para venta y despacho.

- Costo de adquisicidn: esta constituido por los precios de compra de las materias primas, los
transportes y costo de almacenamiento en caso de tener que adquirirse instalaciones
adicionales para almacenaje.

- Costos de transformacién: estos son todos los costos incidentes en el procesamiento de las
materias primas para convertirlas en los productos por los que se reconoce a la empresa
Comercializadora Vimel Ltda., y son directos los generados por los costos asociados a las
magquinarias, a la mano de obra y al empaque de los productos; indirectos los servicios
publicos como agua y energia eléctrica consumidos por el personal para su bienestary
desempenio eficiente, y las maquinas para su funcionamiento.

- Otros costos: estan contemplados los desperdicios por fuera del porcentaje calculado, y los
costos de espacios adicionales para produccién y/o almacenamiento y los de gastos
administrativos que no tengan relacion con los procesos de produccién que son parte del
objeto social de la empresa.

Beneficios a empleados y contratacién

Comercializadora Vimel cuenta con contratos laborales estandar celebrados para periodos fijos
de tres meses para el personal operativo, el personal administrativo compuesto por la
Representante Legal, el Gerente Comercial, la Asistente Comercial y la Contadora Publica
cuentan con contrato por servicios. A los empleados operativos se les lleva seguimiento ya que
es el personal que tiene en sus manos los procesos mds importantes para la empresa y se cuida
gue existan buenas relaciones interpersonales, compromiso con las responsabilidades y su
puntualidad, a esto se le agrega la capacitacion permanente y su nivel de aprendizaje y el uso de
los implementos de seguridad que se les son suministrados.

La legislacidn colombiana concede un sistema prestacional a los empleados, que se reconoce al
personal de la parte operativa, que cuentan con las afiliaciones a salud, pensidn y riesgos
laborales correspondientes a sus niveles de riesgo.

Prestaciones: son denominadas prestaciones sociales las contraprestaciones laborales
econdmica y con tiempo libre establecidos para los trabajadores colombianos y las prestaciones
en salud, seguridad en el trabajo y pension para la vejez o incapacidad permanente.

Cesantias: Articulo 249 del cddigo sustantivo del trabajo, corresponde a un mes de salario por
cada afio de servicios a la empresa o proporcionalmente por fracciones de afio. Su provision
sobre SMMLV es de $77.095,67; se consignaran cada 14 de ferero en el fondo de Cesantias que
haya elegido el empleado, de no haber continuidad contractual se pagardn con la liquidacion de
contrato laboral.

Intereses a las Cesantias: Ley 52 de 1975, son intereses del 12% sobre el valor de las cesantias
acumuladas al 31 de diciembre de cada afio. La provision sobre 1 SMMLV es de $ 9.251,48; se
pagaran el mes de enero del afio siguiente con el devengado del mes, al no haber continuidad
contractual se pagara en la liquidacion de contrato laboral.

Prima de servicios: Articulo 306 del cddigo sustantivo de trabajo, y corresponde a un salario
mensual pagado en dos partes cada una equivalente a 15 dias, el primero en la final del mes de
junio y el segundo en el mes de diciembre durante sus primeros 20 dias. La provision mensual



sobre un SMMLV es de S $77.095,67; se pagara con el salario correspondiente de cada mes, o se
incluird en la liquidacién del contrato laboral.

Vacaciones: Articulo 186 del cédigo sustantivo de trabajo, concede el pago de 15 dias habiles
consecutivos por ano laborado y en tiempo el mismo tiempo para el disfrute del empleado. La
provisién de este concepto es de $34.504,83 correspondiente a un SMMLYV.

Dotacion: Ley 11 de 1984, especificado en la entrega fisica de: un par de zapatos y un vestido de
labor Entregas asi: 30 de abril, 31 de agosto,20 de diciembre, o su equivalente en dinero, y se les
entrega a empleados que devenguen menos de dos SMMLV y que hayan cumplido mas de 3
meses laborales, en Comercializadora Vimel Ltda., se les suministra un equivalente desde el
primer dia ya que por los procesos pueden deteriorarse sus prendas.

Salario: El salario minimo mensual vigente para el afio 2019 en Colombia es de un monto de
$828.116, la jornada ordinaria laboral es de 48 horas semanales y la intensidad de horas diarias
es de 8; esta reglamentado por la ley 50 de 1990 en su articulo 20.

Auxilio de Transporte: se reconoce el auxilio de transporte a los empleados que devenguen hasta
dos SMMLYV, y la asighacién monetaria mensual es de $97.032.

Prestaciones a cargo de terceros

Salud: Ley 1122 del 2007 en su articulo 10, por salario minimo mensual el aporte total es de
$103.500 por parte del empleador corresponde un monto de $70.400 y se le retiene al empleado
la suma de $33.100. La cobertura de salud la presta una Entidad Prestadora de servicios de salud
y la escoge el empleado.

Pensién: Ley 797 del 2003 en el articulo 7, se debe hacer un pago mensual total por empleado de
$ 132.500, de los que el empleador es responsable de $99.400 y se le retiene al empleado de su
némina $ 33.100. El valor se paga con a la EPS quien transfiere el valor correspondiente al Fondo
de Pensiones escogido por el empleado.

Riesgos laborales: Decreto 1772 de 1994 articulo 13, establece la afiliacion a una entidad que
asegura los empleados por riesgos generados por la labor desempefiada, esta categorizada en
cinco niveles de riesgo a saber: Riesgo | :0.522%; Riesgo II: 1.044%; Riesgo Ill: 2.436%; Riesgo IV:
4.350%; Riesgo V: 6.960%, pago a cargo del empleador en su totalidad.

Aportes parafiscales

Estos son transferencias al SENA, a la Caja de Compensacidn Familiar a la que escoja afiliarse la
Empresa, y al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar su pago es mensual y genera beneficio a
los empleados por el acceso a formacién técnica y subsidio familiar y a los empleadores con la
posibilidad de capacitar su mano de obra y el suministro de personal practicante en las tareas
operativas y administrativas de ser requerido.

ICBF: es el 3% del pago de ndmina del monto constitutivo de salario.
SENA: es del 2% del pago de ndmina del monto constitutivo de salario.

Caja de Compensacién Familiar: 4% del pago de ndmina del monto constitutivo de salario, la caja
reconoce el subsidio familiar reconocido por la ley 21 de 1982 en el articulo 3, a los hijos de los
afiliados mensualmente mientras devenguen menos de cuatro SMMLV.

Politica de Beneficios a empleados: el reconocimiento de los pagos prestacionales
correspondientes y los aportes a pensidn y cesantias en especial constituyen un apoyo pos- retiro
laboral de la empresa, al constituirse un apoyo en el caso de las cesantias para su sostenimiento
mientras esta desempleado, y la pensién un ahorro para la pensidn por vejez cumpliendo los
requisitos establecidos en la ley 100 de 1993. Es por estas circunstancias que se tiene la politica
de cumplir con los pagos laborales y prestacionales correspondientes en las fechas establecidas
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por el calendario de aportes del sistema de Salud y pensién y los vencimientos de ndémina
establecidos.

Reglamento Interno de Trabajo: documento redactado y socializado con los empleados,
pendiente su publicacién en las instalaciones de la empresa, mas con compromiso del hacer la
publicacion en el primer trimestre del afio 2019. Este establece las causales de sanciones y
despido a los empleados, y los reconocimientos anteriormente nombrados para cada uno de los
empleados.

Este manual de politicas contables de Comercializadora Vimel Ltda., es la primera version y
cuenta con las definiciones de los componentes de produccién, de los clientes y proveedores con
los que cuenta la empresa y con las consideraciones que establece la norma NIIF Pymes.

Se entrega para la consideracion de la empresa y su revision y ajuste en los términos que
consideren necesarios.

Atentamente;

Lina Maria Bonilla Medina

Practicante con contrato de aprendizaje

Corporacién Universitaria Minuto de Dios — UVD.

Bogota, 22 de octubre de 2018.
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