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INTRODUCCION

El afrontar una decision tan importante para las mujeres, es enfrentar con
responsabilidad la conduccion de la vida, la creacibn de espacios de
reflexion, ante la realidad que decidieron les prepara para aprender y

comprenderse, respetarse y vivir con otros en armonia.

Esta etapa supone una forma de familia que llama la atencién, por los grandes
cambios a nivel fisico, emocional y social, vital conocer los miedos y fortalezas
que se presentan, a fin de contribuir a considerarlos y que posibiliten aclarar
situaciones de riesgo durante el proceso de gestacion. Para algunas mujeres
es independencia y autosuficiencia rayando en el riesgo social, cuando se

presenta sin planeacion.

Contar con entorno donde se logra asegurar el manejo de cada trimestre, que
redunde en la salud integral, sera el reto para continuar con el proyecto de
vida, a fin de poner en riesgo la vida de esas dos personas. a portando a que

cada vez se reflexione sobre como llevar a cabo embarazos deseados.

El estudio que se presenta en el documento, centra el interés en una muestra
de 8 casos, de estudiantes del Programa de Trabajo Social, de la Universidad
Minuto de Dios, en los que se evidencia y organiza los conocimientos sobre
lo que se piensa, como razona y actua frente a ese conocimiento que ha ido
adquiriendo y elaborando, igualmente a los simbolos y emociones que surgen
y pueden orientar la vida de estas mujeres en el tema de la gestacién, como

las relaciones con quien y donde estan compartiendo su cotidianidad.

Desde preguntas comunes se logra reconocer algunos puntos de vista, ideas
fuerza sobre estereotipos y valores que de no analizar, dejaran huellas
positivas o negativas, influenciando o convirtiéndose en principios que
seguiran rigiendo y orientando las vida tanto de la madre como del bebe por

nacer, como de la familia que se inicia, o continua.



La reflexion sobre el tema es importante para que desde la Universidad, con
los programas académicos, contribuya a aportar procesos preventivos,
promocionales y de atencion social, sobre la etapa de gestacién en la que
se encuentran algunas de las estudiantes, para lograr un aporte desde la
responsabilidad social de estudiantes y universidad es imprescindible la
mirada inicial que se presenta en este aporte, por tanto son coincidentes las

respuestas en las preguntas , que denotan analisis similares.

El documento se estructura desde el planteamiento de un objetivo, el problema
de investigacion, la indagacion en contexto y una revision bibliografica, que se
convierte en el marco de referencia, centrando atencion en el tema gestacion

en el programa de Trabajo Social.



1. OBJETIVOS
1.1 OBJETIVO GENERAL
Determinar las representaciones sociales de las madres gestantes

pertenecientes a la carrera de Trabajo Social de primero a octavo semestre de

UNIMINUTO, entre los 18 y 25 afios frente al rol materno y familiar.

1.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Caracterizar las creencias asociadas al rol materno familiar.

e Determinar cuales son las practicas culturales asociadas al rol materno y

familiar.

e Analizar las incidencias que se generan en estas madres al momento de

afrontar nuevos roles como el materno y familiar.



2. EIPROBLEMAY SU CONTEXTO

La practica profesional hace que logre pensarse desde la realidad vivenciada
en Bienestar Universitario de Uniminuto, los escenarios e imaginarios de
algunas madres en gestacion y que particularmente en el Programa de Trabajo
Social se observa. Los pensamientos y comportamientos sobre la gestacion,
en cada unas de las estudiantes, los pensamientos y manifestaciones desde
los contextos familiares que habitan, el rol y edad en la gestacion de esas
madres, la planeacién del mismo, el apoyo del padre de ese futuro hijo, las
expectativas frente al nacimiento, preguntas que permiten una panoramica en
el contexto universitario del programa en mencién y que redunda en el

ambiente y supuestos de la universidad, frente a como abordar la tematica.

Las inquietudes que surgen en el proceso de gestacion en cada una de las
estudiantes que se encuentran en este estado, es importante los
pensamientos florecen cuando probablemente no se ha planeado el embarazo,
cuando los métodos de planificacion, tanto de barrera como naturales, no han
surtido efecto, o porque simplemente no se tuvo la precaucion para lograr
culminar estudios, y los pensamientos subjetivos que surgen ante estas
apreciaciones, bien por parte de los profesionales y desde las personas que se

encuentran alrededor de las estudiantes en gestacion.

Aqui surgen dudas como acompafar Yy sobre qué temas trabajar sobre los
casos que reportan a Bienestar Universitario de Uniminuto, para dejar de lado
los pensamientos subjetivos del personal, tanto estudiantes como profesionales
y las estudiantes que se encuentran en gestacion. Los fundamentos teéricos y
de analisis que deben tener los profesionales que como equipo

interdisciplinario deberan abordar estos casos.

Se visualiza el estado de gestacion como un obstaculo en los procesos
académicos universitarios, en contextos laborales y familiares, que siguen

cuestionandose, cual es el momento apropiado para abordar la gestacién, se



escuchan criticas reiterativas que causan desconcierto en las futuras madres

universitarias.

Desde las creencias y referentes culturales de la gestacion en el medio
universitario, surge como fruto de la memoria colectiva, por las condiciones
sociales y economicas, de valores que traen los integrantes de la comunidad
educativa, y que se refleja en creencias y comportamientos ante la realidad

que afrontan las madres gestantes universitarias y el medio que las circunda.

La construccion de vida con los espacios que se pretenden insinuar, la actitud
de sus referentes afectivos, no solo se logran alivianar y comprender con la
busqueda de momentos amables para las estudiantes en gestacion,
dependera igualmente de factores, en los que el de la profesion de Trabajo
Social junto con las de otras disciplinas sociales y humanas solo se constituyen
un espacio mas. El enfoque de la profesion acertada para los temas y las
necesidades afectivas y de visualizar otras, como alternativas viables de cada
caso, no solo se enfocara en la problematicas, sino en las habilidades

humanas y profesionales a tener en cuenta por parte Trabajo Social.

Este analisis hace que surja el tema a trabajar “Representaciones sociales de
las madres gestantes pertenecientes a la carrera de Trabajo Social de primero
a octavo semestre de UNIMINUTO, entre los 18 y 25 afios frente al rol materno

y familiar”.
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3. MARCO DE REFERENCIA

A continuacién se destaca los referentes institucionales, del campo de Practica
Profesional donde se lleva a cabo la presente investigaciéon y que desde el
acercamiento que se hizo al tema permite entender los postulados que se

plantean en el contexto institucional.

3.1 MARCO INSTITUCIONAL

Bienestar universitario de Uniminuto esta enmarcado por el Acuerdo 003 del 21
de Marzo de 1995 emanado del Consejo Nacional de Educacién Superior
CESU, y que reglamentan lo dispuesto en la Ley 30 de 1992, ésta en su
Articulo 117 dice: “Las Instituciones de Educacion Superior deben adelantar
programas, entendidos como el conjunto de actividades que orientan al
desarrollo fisico, psicoafectivo, espiritual y social de los estudiantes, docentes y

personal administrativo.

El Consejo Nacional de Educaciéon Superior CESU en su acuerdo 003 del 21 de
Marzo de 1995 por el cual establece las nuevas politicas de Bienestar
Universitario, dice que las diferentes Instituciones que se dedican a la
Educaciéon Superior se constituyen en un espacio de socializacion que como
tal, propician y favorecen la generacion de valores que deben estar orientados
al crecimiento de la persona y de la comunidad a la cual pertenece y el articulo
15 del Decreto 2566 de septiembre de 2003, por el cual se establece las
condiciones minimas de calidad y demas requisitos para el ofrecimiento y
desarrollo de programas académicos de Educacion Superior. Que en el marco
de una democracia participativa y el derecho al libre desarrollo de la
personalidad, la busqueda institucional debe estar dirigida al fomento y practica
cotidiana de la responsabilidad, solidaridad, tolerancia, participacion y
autonomia, valores necesarios para lograr una mejor sociedad. Que en una

Institucion de Educacion Superior cada uno de los miembros de la comunidad
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(estudiantes, docentes, investigadores, personal administrativo, fundadores y
egresados) debe reconocerse como un formador en formacién que cada dia se
comprometa mas con su desarrollo personal y que afirme su pertenencia a la
Institucion. Que en este contexto el Bienestar Universitario apunta al desarrollo
humano de cada uno de los miembros de la comunidad, al mejoramiento de la
calidad de vida de cada persona, del grupo institucional como un todo y por lo

tanto de la educacién superior en Colombia.

Politicas

Bienestar Universitario Uniminuto (BUUM), promueve actividades espirituales,
de cuidado de la salud, recreacion, cultura, desarrollo humano y sano
esparcimiento para toda su comunidad universitaria, compuesta por
estudiantes, docentes, funcionarios y egresados buscando siempre mejorar su

calidad de vida

Integrar el plan de Bienestar Universitario de UNIMINUTO a todo el proceso

académico del Instituto virtual.

Ofrecer los servicios de acuerdo a la cobertura, las caracteristicas y las
necesidades de la comunidad universitaria, midiendo siempre el impacto entre

la oferta y la demanda.

Teniendo en cuenta la Mision y la Vision de la Institucion, difundir las vivencias

espirituales y la presencia de Dios en la vida universitaria.

Promover la cultura de la institucién: Sana y Segura en el desarrollo humano
integral desde el mantenimiento y mejoramiento de la salud fisica, espiritual,

mental, social y Ambiental.

Construir la comunidad estudiantil virtual a través de relaciones adecuadas y

del buen manejo de la comunicacion.

Garantizar los recursos humanos y financieros para lograr la ejecucion de

programas y actividades que mejoren la calidad de vida.
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Areas de bienestar
e Area de Prevencion y Promocién en Salud.
e Area de Desarrollo Integral.
e Area de Deportes.
o Area de cultura.
 Area de Bienestar Institucional.
Ubicacion geografica

Bienestar Universitario esta localizado en Barrio Minuto de Dios perteneciente a
la localidad de Engativa (10), ubicado al noroccidente de Bogota al interior de la
Corporacion Universitaria Minuto de Dios ( Uniminuto), limita al Norte con el rio
Juan Amarillo, al Oriente con la Avenida 68, al Sur con la Avenida El Dorado, al

Occidente con el rio Bogota.

3.2 MARCO TEORICO CONCEPTUAL

A continuaciéon se presenta el marco de referencia en torno a los referentes
tedricos conceptuales que daran una orientacion a la presente investigacion y
a la vez fundamentar el ejercicio de la practica profesional del Trabajo Social,
se determina el grupo poblacional, madres gestantes de la presente
investigacidon en este caso, a cada una de las estudiantes universitarias que se

encuentran en edad reproductiva y en proceso de embarazo.

En torno a este proceso y su estado actual, a los Trabajadores Sociales en
formacion, les parece fundamental ubicarse mas alla del area de la salud, en
el reconocimiento que implica desde el ambito humano y social los cuidados en
la gestacion que ejerza cada una de estas madres gestantes universitarias,
para que el embarazo transcurra sin alteraciones en la salud integral con sus
dimensiones ademas de fisica y mental, socio emocional. Ahora bien, es

fundamental que la literatura estudiada, aporte reflexiones a los casos que se
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exploraran, en los temas relacionados con los lazos afectivos existentes entre

los padres, el nifio y la familia ICBF (2005).

Desde el mismo momento de la concepcion, la madre cambia su cuerpo, su
funcionamiento, se vuelve mas sensible, cambian sus emociones y por ende
las interacciones que pueda establecer desde sus grupos de pares, familia y
otros espacios donde participan, para identificar el peso que tienen estas en
los contextos particulares; Por ende se puede observar asi que naturalmente
ocurren cambios en la vida familiar de cada una de estas madres, porque
cuando uno de los dos padres han tenido hijo(s) con la misma pareja o de
anteriores relaciones deben prepararse para la llegada de un nuevo ser,
situacion que a la vez puede producir alegria, tristezas entre oftras,
dependiendo de la situacion social y contextual de cada una de estas madres
universitarias. Por ello es importante la participacién del padre y la familia en

esta preparacion.

Es primordial que exista un adecuado ambiente familiar y para lograr entender
estos cambios es necesario conocer los sucesos que rodean la gestacion de un

nuevo ser, y el proceso seguido desde su concepcion hasta el nacimiento.

Pero ademas de conocer el proceso y los cambios que ocurren durante la
gestacion, en este periodo el auto cuidado y el control prenatal que ejerzan
cada una de estas madres juegan un papel muy importante en ellas y sus

nifos.

Importancia del contexto familiar de las madres gestantes

En este entorno, respecto a la madre gestante es fundamental la incidencia del
periodo de gestacion en cada una de éstas, el cual Trabajo Social necesita
reconocer para poder plantear cualquier tipo de acompafamiento e
intervencion con estas madres; de acuerdo a la situacién de estabilidad con su
pareja en la que se encuentren deben compartir con ese nuevo ser que abre la

posibilidad de tener fantasias, ilusiones y nuevos planes.
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De acuerdo a Posada (2005) la familia se enfrenta a cambios en su relacién en
el proceso de la gestacion, la madre y el padre les generan nuevas
emociones, y pueden tener dudas, incertidumbres, miedos, etc al asumirlo.
Este nuevo rol, en la que los dos pueden estar comprometidos en esta
responsabilidad paterna o no, de igual forma si se les delega o no a los
abuelos, dependiendo de la situacién particular que cada una de estas madres

puede afrontar.

En el ambito cotidiano y desde los procesos familiares que enfrenta Trabajo
Social en la actualidad se observa en la sociedad Colombiana un numero
creciente de padres, que evaden su responsabilidad de crianza aun desde el
periodo prenatal, y con mayor tristeza incluso desde la etapa embrionaria
negandole y vulnerando sus derechos fundamentales, la oportunidad de unas
optimas condiciones de desarrollo al nuevo ser que se esta gestando, otra
situaciébn comun es que no se posee la madurez integral para hacerse cargo
del compromiso de la crianza y cuidados hacia el nifio o nifia, en un ambiente
sano, que propicie su desarrollo, delegandose totalmente y descargandose en

los abuelos u otros familiares, a quien realmente no les corresponde este rol.

De acuerdo a Posada (2005), las relaciones de la pareja cambian con la
gestacion, la actitud y las motivaciones que cada uno tenga frente a esta
influyen en la condicion que adoptaran durante este periodo. Los sentimientos
que se generan en la pareja son ambivalentes; puede ir desde la alegria hasta

la sorpresa perturbadora.”

Desde el Trabajo Social es fundamental tener en cuenta que las condiciones
socio familiares influyen enormemente, por ejemplo; situaciones de crisis no
resueltas en la pareja, sus antecedentes, niveles de comunicacion, relaciones
de género y claridad en tanto al desarrollo individual de cada uno, su madurez
psicosocial entre otras. Cada situacion es singular, aunque exista similitud en
los procesos, cada situacidn requiere unicidad en encontrar un abordaje
familiar adecuado, segun las condiciones y el contexto con sus factores donde

surge.

Por tanto y de acuerdo a lo anterior estas redes primarias entretejidas

socioculturalmente o mas allda se complementan también con contextos
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educativos, conformaciéon de grupos secundarios, a nivel comunitario donde se
comparte con grupos de pares, docentes y administrativos que pueden influir
en estas madres con una respuesta de comprensién en torno a la visién de la
maternidad y sus implicaciones, de acuerdo a las vivencias generadas a través

de sus valiosas experiencias ganadas en dichas interacciones.

Lo anterior en torno al ejercicio de sus derechos humanos, siendo asi para el
Trabajo Social un punto donde se tome bajo una perspectiva objetiva, en todo
lo posible libre de prejuicios; pero a la vez bajo el respeto a la subjetividad
particular de cada una de este grupo de madres en tanto dicho respeto a los
saberes comunes que poseen y han construido cotidiana mente en cada
realidad particular, para abordar de forma adecuada las problematicas

existentes.
Las representaciones sociales

Es pertinente referirse a las representaciones sociales de las madres
gestantes, donde apunta el conocimiento de la presente investigacién, por ello
es significativo partir de lo que implica la representacién, es decir la forma
como cada una de estas madres gestantes estructura la informacién que tiene
almacenada en la memoria a largo plazo, formandose una imagen de una cosa
0 proceso en la conciencia humana independiente de la presencia tangible de
lo representado en este caso sobre el significado de maternidad, que queda
almacenado en ésta. Configurando asi las representaciones de la realidad

peculiar de este grupo de Madres Gestantes.

Segun Garrido A. et al (2003), los sistemas de valores, ideas y practicas en
torno al significado y ejercicio del rol materno, tienen una doble funcién: en
primer lugar establecer un orden que les posibilite a estas madres orientarse y
manejarse en un mundo social; en este sentido se puede referenciar y afirmar
desde la perspectiva de los observantes presentes que lo mas cercano a ese
mundo social amplio seria los contextos sociales en los que se desenvuelven,

su ambito universitario, familia, grupo de pares.

En segundo lugar pretenden facilitar la comunicacién, ambito esencial en estas

madres desde la perspectiva del Trabajo Social dentro del ambito familiar como
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fundamental y primer referente socio humano, que tienen estas madres entre si
o0 con otros miembros de la comunidad, proporcionandoles un codigo para
designar y clasificar los diversos aspectos de los contextos sociales en los que

se mueven Yy su historia individual y grupal,

Las representaciones de estas madres definen tanto los estimulos que han
percibido, por ejemplo en el intercambio familiar como primer contexto donde
se han desenvuelto, dentro de otros posibles, asi como las respuestas que
estos evocan. Las representaciones son mas que guias de comportamiento;
remodelan y reconstruyen los elementos del ambiente particulares en el que
tienen lugar las actuaciones, las representaciones ademas le dan significado a
las conductas y las integran en su sistema de comportamientos y relaciones

mas amplio.

Las representaciones sociales de la maternidad

Es importante examinar, en el contexto colombiano las representaciones
sociales de la maternidad, ya que da un referente contextual cercano y nos
permite observar bajo esta perspectiva el peso que tienen, determinandose
una posible relacion de cercania a la realidad particular de cada una de estas
madres gestantes o por el contrario transformarla, en funciéon que tengan otras

representaciones sociales sobre la maternidad.

En las representaciones sociales de los colombianos la maternidad ha gozado
de un alto reconocimiento aun cuando la forma de asumirla varia segun el
estrato social y regién cultural. A la madre como imagen y con frecuencia, en la
practica se le rinde culto; a ella se le encargan las principales funciones de
socializaciéon y crianza de los hijos y el forjar hombres y mujeres integras,

productivas y funcionales a la sociedad.

En correspondencia con lo anterior, una gran proporcién de mujeres asumen
solas la crianza de los hijos por varios factores: abandono del cényuge, viudez
0 porque asi consideran alcanzar una realizacion afectiva. Se le ha dado por
tanto caracter sagrado a la maternidad en los imaginarios sociales, que no es
propio de esta naturaleza, no correspondiente por tanto en las realidades

cotidianas que enfrentan y a las que socialmente desde nuestro campo de
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acompanamiento e intervencion, se debe sopesar asi ya que las demandas
que la sociedad le hace a la mujer actual pueden generar intensas paradojas

entre el ideal y lo que se hace Alcaldia Mayor de Bogota (2007).

Es pertinente tomar en el contexto de la presente investigacion los rasgos
principales de la poblacién que nos permiten caracterizarla socialmente para
permitir una descripcidon e identificacion de ésta, un rasgo fundamental es que
son madres gestantes, por tanto nos referiremos a los procesos de gestacion
que les rodean para comprender desde el Trabajo Social sus condiciones
afectivas psico sociales, etc., que nos permitan tener un grado de conocimiento
pertinente y valido para la ejecucion de las acciones a llevar a cabo desde
nuestra area compactandose con sus propias necesidades y sus propias
acciones a la vez de forma articulada en torno a producir cambios y

transformaciones desde y para su realidad.
Los valores.

A continuacién se hace pertinente revisar algunas representaciones sociales
axiolégicas sobre la maternidad, que pueden enfrentar o haber enfrentado en
un determinando momento este grupo de madres gestantes; con la posibilidad
latente de poder, influenciando asi sobre sus medios de interaccién social de
forma que se muestre poco perceptible, o donde ya puede darse de forma

evidente.

Segun Santos (1998) estas representaciones no se dan de forma aislada. Es
decir se quiere resaltar desde la perspectiva de la profesion social y humana de
los observantes de la presente investigacion, que les convoca, no se pueden
percibir como elementos individuales, solas, disgregadas, cual si fueran
burbujas flotantes que nos rodean, pero que no constituyen, interrelaciones
entre si o0 con otros elementos, sino que por contrario establecen como una
red o estructura de representaciones sobre diversos entes o fendmenos

culturales que logran relacionarse.

Se puede afirmar de este modo, que si se parte de que el ser humano se
construye en una red social de interacciones y no solo de forma individual, es

poco probable que dichas representaciones entonces se perpetuen en el plano
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de lo individual, sin referentes de fenbmenos socioculturales que capta del
medio e intercambia de forma simbid6tica influyendo en los valores, conceptos

creencias, entre otros.

Los Trabajadores Sociales en formacidén coinciden con Aiscar (2005) desde la
teoria de las representaciones sociales y especificamente respecto a la
maternidad, es que estas madres gestantes han adquirido a través de su vida
unos conceptos de la maternidad relacionandolos y vinculandolos
estrechamente con otros construidos como la familia, sexualidad, autoridad.
Afirmando por tanto la importancia que genera los procesos y las formas como
se dieron estos conceptos, construidos en torno a la socializacibn de las

madres gestantes en los diferentes d&mbitos cercanos a ellas.

Ademas se presentan otros valores dominantes de la maternidad arraigados de
manera profunda culturalmente, por lo que es preciso desde Trabajo Social
identificar y ubicarse desde la perspectiva contextual sociocultural de cada una
de estas madres gestantes y la forma cémo les pueda afectar y relacionar
segun lo sefiala De los Rios (1992). Es fundamental de este modo, percibir asi
estos otros conceptos, lograr identificarlos y resinificarlos socioculturalmente
para entender como y para qué se dan con relacion al sentido de la maternidad

en los ambitos grupales individuales de estas madres gestantes.

De los Rios (1992) sigue afirmando acerca de la responsabilidad de la
reproducciéon, que esta se soporta sobre el culto a la maternidad, como valor
fundamental en la ideologia dominante, por ende en los valores interiorizados

de la mujer.

De esta manera es pertinente que se sefale que no se puede reducir solo a la
mujer a la funcion reproductiva comunmente asignada por la sociedad, sino
verla desde otros campos humanos y sociales, sobre todo desde la formacién
integral netamente humana que la representa y que fundamentalmente le
corresponde de forma inherente y que no puede ser objeto de presidn social,

situacion que suele darse cuando desconoce o0 se desconocen sus derechos.

Reforzando asi, en la presente investigacion las representaciones sociales de

maternidad contextualmente cercanas, a las que ya se han referido antes y
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que cobran vigencia en la forma como estas madres pueden ejercer su rol
maternal, entonces es necesario que se vean bajo el enfoque que pueda
proveer el Trabajo Social en torno a la naturaleza de relaciones mas equitativas
humanamente, de género esenciales, ineludibles y no de relaciones de poder
que sometan a las mujeres en tanto obligaciones que por creencias e
ideologias del imaginario social no adecuadas, es decir que sientan ellas que
deben llevar y cumplir como deberes sociales y que puedan afectarle asi y por

supuesto a éste rol.

Debe examinarse con cuidado por lo tanto, como sefiala Aiscar (2005), que al
tomar un caracter habitual la maternidad, definiéndose asi la idea de ésta como
inherente a la condicion de la mujer; con todo lo que la palabra inherente
contiene, no solo como posibilidad, sino como obligacién, habria que
reevaluarse socialmente los efectos que se obtienen posiblemente por de ser

madre.

Dichos valores podrian ser enfrentados o no en este grupo de madres
gestantes como ya se refirié antes, al igual que su interiorizacion o no, pues,
segun Aiscar (2005), ellas interactian no solo con los medios educativos
formales y ambitos de interaccion cultural diversos, permitiéndoles ampliar y
transformar esas construcciones ideolégicas presentadas como verdades
universales, pero a la vez obtienen contacto con medios y procesos de
influencia educativos no formales; privilegiando, como si tuvieran desde el
inmenso y amplio ambito social injerencia incuestionable en las decisiones que
las mujeres deben tomar, porque es donde puramente se vincula el sentido de
lo comun. Desde las profesiones sociales igual se convoca a revisar sus

necesidades y deseos de auto realizaciéon personal y sociocultural.

También se observa posiciones criticas y progresistas, que evidencian el
reconocimiento de un cambio social, punto que parece importante reconocer y
defender desde el Trabajo Social, aquel que se toma a favor, pero ala vez en
el marco del respeto en las opciones de vida y el proceso de
autodeterminacién. Igualmente sera posible encontrarse con ese sentido de lo
comun, donde la maternidad continia valorandose como dimension

fundamental del sentido de la vida de la mujer, reflejandose esta ideologia con
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la aceptacion del rol femenino aprobado socialmente; valores que se
reproducen de generacidon en generacion que permiten la estabilidad del orden

familiar y que son parte de la estructura, Aiscar (2005).

El Instituto de Investigaciones Arthur Stanley Gillow (2000), plantea que esos
valores sobre la maternidad y la significacion social de la familia,
profundamente arraigados en la conciencia adquieren matices y variaciones
segun la etapa vital en la que se encuentren las mujeres. Debe reconocerse
desde la propia perspectiva como Trabajadores Sociales, que la experiencia
del rol materno en tanto ser madre y ser madre joven puede ser una
experiencia particular, aunque no se dejen de compartir ciertas coincidencias o
similitudes, pero cada una tiene un contexto de significacidén, valoracién
especial y por tanto uUnica, como riqueza para cada una de estas madres

gestantes universitarias.
La maternidad como mandato social

Segun Schmukler en Aiscar (2005) la actividad maternal ha prevalecido la
preservacion de la vida, dentro de esas constantes contradicciones refiriéndose

a los conflictos relacionados con la situacién del sometimiento de género.

Se observa desde la posicion de Trabajadores Sociales que al revisar y
analizar los antecedentes historicos de la situacion de la Mujer, se evidencia
que el sometimiento a su condicién de género ha estado presente a través del
tiempo, donde se le han vulnerado sus derechos; delegandole la crianza de los
hijos como funcion propia femenina, por medio de la perpetuacion de la cultura
patriarcal, donde el hombre se muestra ajena a este rol por lo que socialmente
se reduce a la Mujer al ambito del hogar de las funciones propias que esté
conlleva, alejando las posibilidades de que el hombre pueda interactuar en la

crianza debido a que todo esto esta en marcado en la conducta machista.

Aunque actualmente existan cambios en los patrones socio culturales algunas
Mujeres continuan bajo este paradigma, por la trascendencia del proceso de
socializacion al que han sido expuestas en el marco de la familia con distintas

particularidades y formas de ver el mundo.
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En tanto el mandato social acerca de la maternidad, segun Videla en Aiscar
(2005), hace que muchas mujeres que no tienen hijos no, le encuentren
sentido a la vida; ya que creen que la mision de la vida es darle un hijo al
esposo 0 companiero, pues a pesar de muchas transformaciones todavia existe

el imaginario de que “la mujer se realiza en el momento de ser madre.

Es comun de acuerdo a lo anterior que las motivaciones para decidir ser
madres sean un incentivo desde su postura personal, pero a veces se hacen
en funcién de cumplir con los deseos o necesidades latentes de la pareja, ya
que las decisiones de tener hijos no se dan en un ambito democratico de la
familia, como sujeto de derecho o en funcion de responder a exigencias

sociales

Es entonces cuando la mujer socialmente se siente cuestionada, salida de lo
normal cuando decide no tener hijos, siempre retorna la pregunta si piensa
quedarse sola cuando llegue a la vejez, relacionando esto con sentimientos de
tristeza, extrafieza ante su comportamiento que circula en el imaginario social e
incluso encontrando poca solidaridad social con otras Mujeres en su condicion

de género.

Aunque se pregona que existan transformaciones y una muy relevante, de
gran influencia es la incorporaciéon que tuvo la mujer a la fuerza de trabajo,
tratando humanamente de equilibrar con sus responsabilidades del hogar en
muchas ocasiones. Dicha dimensidbn que no es muy reciente, sino que por el
contrario empieza a dar sus pasos lentamente en la edad contemporanea;
segun Jelin en Aiscar (2005) as mujeres contindan ubicadas, y asi se
reconocen asi mismas en ese rol de soporte familiar; es decir ancladas en su

rol de esposa/ madre..
El imaginario masculino y femenino frente a la maternidad

Se relaciona el imaginario masculino y femenino con la construccion de las
Representaciones Sociales en torno al a maternidad y el desempefio de
diferentes funciones que resignifican, sus roles como Mujeres y Madres

Gestantes, desde la sociedad mas que de si mismas ganando esta idea o
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creencia fuerza aun en la actualidad, pudiéndose presentar contradicciones en

torno a lo que se espera; se ve en la realidad y se siente por parte de ellas.

Jelin en Aiscar (2005), manifiesta que opera ademas del imaginario familiar, la
idea que el hombre sabe del mundo, mientras que la mujer sabe de la
reproduccién de la vida cotidiana; advirtiéndose entonces que por la labor
desarrollada la indemnizacion que las mujeres reciben, no es monetaria, sino
que es justificada en términos de la virtud social; siendo la abnegacion y

devocion de la madre lo socialmente visto como deseable.

Se puede afirmar entonces desde el enfoque de los presentes observantes
que van generandose tensiones en las relaciones de género actualmente,
debido a la desvinculacion en el rol familiar el cual hace que cada miembro
tome sus propias decisiones, siendo estas en ocasiones perjudiciales para el
resto de los integrantes, debido a que cada uno vislumbra un modelo de vida
determinado dependiendo sus intereses; los cuales en la mayoria de los casos
pueden generar divisidbn o ruptura en la adecuada conformacion del nuevo rol
maternal, ya que este no depende solo de la Mujer sino también del Hombre ya
que este se a vinculado en una relacién y por en de comparte diversas

situaciones que pueden beneficiar o perjudicar el funcionamiento de esta.

Sefiala Aiscar (2005), paraddjicamente, la configuracion del rol materno asigna
a la mujer el rol de transmisora de los contenidos culturales que la someten. El
sexo débil (en el discurso del sentido comun), transmite un modelo socialmente

construido (representaciones sociales) de lo femenino y lo masculino.

Dicho planteamiento desde la perspectiva presente de los Trabajadores
Sociales podria afectar la construccion de identidad, y las relaciones e
interacciones en términos de desigualdad e inequidad entre géneros y asi
mismo en desventaja en las que entabla con diferentes instituciones y por

supuesto el desempefio de roles como el materno.

Desde la percepcion personal y social de los Trabajadores Sociales, podria
prestarse dicha situacion para verse a la madre reducida en el derecho a su
individuacion en aras de la unidad familiar, donde incluso no se manifieste la

solidaridad de los demas miembros de la familia con su causa y ella tampoco
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manifieste su inconformidad en aras de dicha unién, ignorancia, sefialamientos
Continua Aiscar (2005), asi circula el producto colectivo de representaciones de
género que conlleva, las relaciones de desigualdad hombre y la mujer, madre,

padre; en las que se cimienta el modelo de familia.

Se analiza que dichas representaciones al no haber sido examinadas y
sopesadas por cada uno de los que se afectan de manera directa e indirecta,
podrian conducirlos a convertirse entonces, ellas y ellos en posibles
trasmisores aquellos elementos de estas representaciones que no favorezcan

el bienestar en los nuevos modelos de familias que surjan.

La mujer “Normal” (Como representacion social del género femenino) es la
experimenta un deseo instintivo, primario hacia la maternidad. Lo cual
establece un limite definitivo a la capacidad autébnoma de decidir.Las
representaciones sociales acerca de la familia y la maternidad, a través de la
transmision intergeneracional y fuertemente reforzada por la religion adquiere
un nuevo aspecto naturalizado, que las presenta como incuestionables,

ineludibles y universales, Aiscar (2005).

En tanto que se puede evidenciar desde los Trabajadores Sociales que dichos
conceptos, valores, creencias y “saberes”, entre otros, presentados como
incontrovertibles, forzosos y aceptados socioculturalmente de forma general ya
ganan y manejan el poder trascendental, reduciendo la autodeterminacion

propia de cada generacion.

A continuacion se hace imprescindible examinar los antecedentes histéricos ya
que han ganado influencia en la construccion de los imaginarios femeninos y

masculinos y asi permitiendo reafirmar lo anteriormente mencionado.

Segun Rodriguez (2003) desde el siglo XVIII hasta recientes épocas, las
mujeres apreciaron el matrimonio como un suceso trascendental en sus vidas,
marcaba el fin de la solteria y el inicio de la conyugalidad apegada a los
principios catolicos cristianos por ello se apreciaba la monogamia, la
invisolubilidad del vinculo, la convivencia y el amor abnegado al grupo familiar
como la mayor de las realizaciones de las mujeres; ello deriva en conceptos

irracionales y de la mitologia Judeo — Cristiano que considera la mujer como un
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ser pecaminoso, inclinada a los placeres y a la curiosidad que como aquella
Eva indujo al hombre a pecar y, esa pecaminosidad tan solo podia corregirse a
través de sistema y controles rigidos de una disciplina moralista sustentada en

la culpabilidad y la verglienza, y desde luego en la subordinacién.

Anos tras afios reevaluado que el deber de la mujer la conmina a la obediencia
de los poderes institucionales: La familia, la religion, el Estado, el marido y
todos los patrones valorativos de la racionalidad patriarcal. La obediencia se
instaura como ritual y subyace en el imaginario colectivo, en la vida cotidiana,
en la repeticibn mecanica de los mismos actos, en la disposicién de espacios,
horarios y rutinas. La obediencia se realiza en detrimento del libre ejercicio del
pensamiento. En este sentido la obediencia es sinbnimo de esclavitud y como
tal ningun tiempo produce personas autdbnomas; la obediencia tampoco ha
producido ciencia, arte o desarrollo, la ciencia se produce por la desobediencia
a canones y la creatividad, por el contrario los regimenes autoritarios vy

excluyentes no producen pensamiento libre.

Desde esta optica el intimismo ha sido la categoria original asignada por la
cultura a la mujer y a los nifios (as); es el discurso que promueve que el
espacio natural de la mujer es la casa, la familia, la cocina, la lavanderia, es

decir lo domestico.

Todavia en algunos medios sociales circula el dicho de que “La mujer
domeéstica es la perfecta”, porque aun no se concibe a la mujer como un par
intelectual del hombre. Este confinamiento le significo por siglos el silencio
impuesto por la autoridad, las normas y el Estado. Este presupuesto ancestral
supone oposiciones binarias: la buena y la mala, la mala la virgen virtuosa, la
virgen y la bruja perfecta; y todo un conjunto de expectativas posibles que la
sociedad espera de hombres y mujeres, acerca de lo que es en esencia ser
hombre y ser mujer, no menos cierto es que estas imagenes llevan un caracter

propio de la politica social en materia de familia y de las pautas socioculturales.

Se ha pretendido la imagen de la masculinidad a través de la violencia, la
fuerza, el poder, la falta de ternura y la permisividad para el ejercicio de estos

roles, que encontraste con la imagen femenina producen contradicciones, y un
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desdibujamiento de lo que unos esperan de las otras; teniendo un soporte en

los imaginarios sociales de hombres y mujeres.

Una superestructura cultural representada en un imaginario social que aun no
se sobre pone a una carga simbolica opresiva, con pocas acciones de cambio,
constituyéndose en el soporte emocional, social y ordenador de las relaciones
hombre- mujer- padre-madre- e hijos. Seguimos pensando que los hombres
son malos y peligrosos y las mujeres fragiles, débiles, menores de edad y en
algunos casos minusvalidas. El asunto va mas alla de la peligrosidad porque se

trata de la cosmovisién del mundo, del alma masculina y del alma femenina.

Rodriguez (2003) afirma que los cambios se empiezan a sentir en el siglo XX
en Colombia: Las mujeres alcanzaron la ciudadania, el derecho al voto, al
divorcio del matrimonio civil y otros derechos fundamentales que antes se
consideraban como una utopia las mujeres van a la Universidad en la década
del 50 y empiezan a participar econdmicamente en el sector de servicios y en

los cargos publicos, que antes solo eran para hombres.

Segun Shusseler en Aiscar (2005), con relaciéon al género, las sociedades
cerradas utilizan la dicotomia de lo publico-privado, como piedra angular de
una ideologia sostenida por el derecho, la religion y la cultura para justificar el
control de la movilidad, la sexualidad y las capacidades productivas y

reproductivas de las mujeres.

En torno a cada una de estas Madres Gestantes se encuentra en el marco
natural de la familia, se hace por tanto importante e imprescindible abordar
algunas consideraciones sobre esta, con relacidén a los imaginarios masculinos
y femeninos que alli toman influencia socio cultural y contribuyen en el sentido
asignado a la maternidad de forma particular, en tanto a los imaginarios y
representaciones sobre esta en este caso particular y sobre las paternas, ya
que ellas permiten explorar las funciones que los padres desempeian;
identificandose formas que promueven la equidad y otras que al contrario en
los significados y practicas que se les asignan, permiten la exclusiéon el dominio

y las relaciones de poder hegemonicas.
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Examinando el peso de los imaginarios sociales y significados se valoran en
contra posicibn con las practicas, se encuentran condiciones para el
desempefio de la maternidad y paternidad; donde surge formas tradicionales y
argumentaciones que se oponen entre el ser y el deber ser; es decir que las
expectativas sociales construidas no tendrian coincidencia con la realidad,
pues es una responsabilidad muy grande la que la maternidad y paternidad

implican, ya que es una practica que no es facil ejercer.
La familia se mueve entre la estabilidad y la inestabilidad

Algunos autores definen Ila familia como un conjunto organizado e
independiente de unidades que se mantienen en interaccion; son elementos
interrelacionados con capacidad dinamica conformada por sus subsistemas

donde las reglas y rutinas constituyen el todo organizado.

Como Trabajadores Sociales interesa retomar el enfoque sistémico en el que
se conforma la familia, para acompafar e intervenir socialmente, ya que este
nos da un acercamiento hacia las relaciones de comunicacion, los roles, de

poder, las funciones, permitiendo examinar los mitos familiares, etc.

Si se ve a la familia como un grupo natural que aporta a los miembros
elementos psicosociales y afectivos que podran incorporan en su vida futura,
de ahi los aprendizajes edificantes marcaran de forma imborrable los
significados y valoraciones que sobre el otro y la otra proyecte en subida

personal, familiar, formativa y social.

Respecto a las Representaciones sociales de autoridad Materna y Paterna se
encuentran relacionadas las ideas de la Masculinidad y Feminidad; que se
relacionan con las formas como hombres y mujeres inmersos en una cultura,
ideologia, religion, nivel educativo, establecen la formacion para la vida y
estructuran funciones y responsabilidades que padre, madre, hijo e hija deben

asumir en las familias y en otras instituciones sociales.

La maternidad entre creencias y mitos
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Desde el Trabajo Social es indispensable examinar algunos mitos y creencias
que se presentan en el desempefio maternal y que hacen parte de las

representaciones del rol maternal.

Segun Bejarano (2009) en las sociedades actuales se concibe la maternidad
como un oficio con alto grado de pasién, presiéon, amor y dolor. Pero la

maternidad no trae instrucciones.

Existen muchas creencias acerca de lo que la mujer-madre debe ser. Por
ejemplo, frases como las siguientes llegan a ser ideas fijas en nuestra

sociedad:

e Todas las madres aman a sus hijos.
e Las mujeres nacen para ser madres.

La maternidad es natural y por lo tanto facil.

Las Madres siempre saben qué es lo mejor.

La Maternidad es una bendicion.

La Maternidad es instintiva y otras muchas otras ideas.

Sin embargo, estas creencias estan muy lejos de ser la realidad del dia a dia

de las mujeres.

La maternidad es una experiencia que siempre esta en constante cambio. La
madre primeriza o la madre adolescente no es la misma que la madre que va a

tener a su cuarto hijo, o aquella que ha sufrido la pérdida de uno.

Cada hijo o hija tiene una madre diferente, existira quienes hayan crecido al
lado de una madre sobre protectora o al lado de una que comprende que la
mejor manera de tener hijos sanos mentalmente es ensefiarles a valerse por si

mismos, acompanandolos y ensefandoles en el proceso de crecer.

La madre perfecta es un mito y ademas una tarea muy costosa de mantener.
Somos mas convincentes cuando nos mostramos con nuestras debilidades y
flaquezas. Trabajar sin descanso para hacer creer a los demas que somos la

cuspide de la perfeccion es agotador y nos aleja de nuestros seres queridos.

La maternidad, como cualquier otra actividad, necesita constante alimento.

Quien la ejerce hace bien en leer, capacitarse, preguntarse, enterarse, practicar
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nuevas técnicas, iniciar nuevas tareas, dedicar un tiempo a hacer ejercicio
fisico, escuchar musica, encontrarse y charlar con sus amistades y muchas
veces solo tener un tiempo para estar sola. Se dice por ejemplo, que los hijos
que han tenido una buena madre se convierten en adultos responsables y

sanos; tienen una alta autoestima y toman decisiones adecuadas en su vida.

Se cree que las mujeres que se quedan en el hogar trabajando como madres
de tiempo completo, realizan un trabajo trivial y aburrido. Paralelamente, la
persona que ejerce la maternidad también se colisiona con sentimientos
encontrados en su quehacer; suele ocurrir que las madres sienten que sus
hijos e hijas dependen demasiado de ellas. Sin embargo, cuando ven que sus

pequefos quieren ser demasiado independientes se sienten aterrorizadas.

Las madres estas abrumadas por la atencion, -tiempo, energia- que demandan
sus hijos. Luego se sienten tristes y abandonadas cuando sus hijos encuentran

apoyo en otros miembros de la familia o escuela.

Sentimientos como estos crean en la sociedad un estereotipo de madre muy
frecuente: la madre "sacrificada", quien ademas nos ilustra lo que significa una
persona con baja autoestima, este modelo de madre le da elementos a los hijos

y esposo para que la traten sin respeto.

La madre "sacrificada" es quien todo lo dej6é en aras del bienestar de su familia,
quien no ha hecho sino trabajar sin descanso por el bienestar de los miembros
del hogar, esta persona es al mismo tiempo quien genera toda clase de
malestar. Es decir, es la persona que acciona el torbellino de dolor,
insatisfaccion y rabia en su hogar; todos los cuestionamientos anteriores
muestran que la labor llamada maternidad estd rodeada de incertidumbre,

ensayo y error y una alta dosis de amor.
Mitos y estereotipos en la familia

La familia es un espacio sociocultural de gran riqueza para sus miembros, sin
embargo como transmisora de valores creencias, costumbres y mitos que
pretenden encubrir situaciones no aceptadas en la familia manteniendo

funciones en pro de la armonia familiar, ellos dificilmente se desvanecen
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presentandose como creencias irracionales también se convierten en un apoyo
0 recurso, expectativa para afrontar las dificultades. Sin embargo desde el
Trabajo Social sebe la necesidad de reflexionar en torno a estos y en el
bienestar propio de los miembros de la familia deforma consiente observando
asi si son disfuncionales, para buscar caminos y alternativas que permitan
cumplir las funciones sobre las cuales se han originado y proyectar asi

indirectamente su desaparicién.

Segun Gimeno (2000) existen varios mitos en la unidad familiar, los cuales se

referencian a continuacion:
Mitos de armonia

En esto la familia argumenta reiteradamente su felicidad pasada y presente,
cuando en realidad esta ocultando el conflicto, la insatisfaccion o el hastio.
Entre ellos cabe incluir el Mito de la unidad familiar, el de la felicidad material, el
de normalidad; en los Mitos de armonia se incluyen los referidos a valores o
cualidades de la Familia algunos miembros dicen poseer: Somos una familia
generosa, somos muy honrados, respetamos mucho la autoestima de nuestros
hijos, o incluso uno muy frecuente a todos mis hijos los quiero por igual;

También se incluyen aqui los que preservan la idiosincrasia familiar.

Es posible que la Familia recurra al mito porque encierra parte de la realidad,
es decir, el Mito se refiere a un dato real y a un deseo real, por lo que es mas
un recurso que la Familia mantiene vivo y puede utilizar si es necesario. En
caso de dificultades al guien puede decir. Somos una Familia que siempre
estuvo unida, vamos a superar este conflicto, no podemos traicionar nuestro
estilo ni nuestra identidad, recordemos el pasado; el Mito también es util por su

valor de profecia.
Mitos de disculpa

En los Mitos de disculpa aparece una persona o suceso que ejerce la funcion
de chivo expiatorio de todas las desgracias, dentro de estos mismos Mitos de
disculpa podemos distinguir los denominados Mitos de herencia que responden

a la relacion de tipo: Se parece a....... , 0 también, lo a heredado de........... , se



trata de casos en donde una conducta o un rasgo problematico se justifica por
la herencia. El mito sirve para exculpar no solo a la persona referida, sino a la

misma Familia, porque la herencia, al igual que el destino, son inmodificables.

Mitos de salvacion

Se confia en la aparicion de un salvador mitico, que de modo magico y
omnipotente libere a la familia de todo sufrimiento, hay una excepcion de
control; en ambos casos la familia se siente liberada de la responsabilidad que
conlleva la culpa y se halla liberada del esfuerzo requerido para afrontar el
conflicto existente, ya que siempre se maneja mejor al responsable Unico
asignado que a la totalidad del sistema que mas que nunca suele ser un

sistema complejo, plagado de dimensiones implicitas y dificiles de predecir.

Mito de dar sin pedir nada a cambio

Muchas familias creen que la Familia es el mejor entorno para cultivar los
afectos, para recibir apoyo y seguridad, para desarrollarse como persona y
como ciudadano; esta creencia respetable y en gran medida avalada por los
datos, sobre todo si el marco es el de una familia funcional hace que algunas
personas asuman como valor prioritario su entrega a la familia, que se

transforma en el mito de dar sin recibir o en el de sufrir por el bien de la familia.

A menudo, en cuanto se trata de una entrega tan generosa, hay una parte de la
transaccion que se oculta, hay una parte de auto engafo, porque junto a la
entrega incondicional suele haber miedo a perder el afecto, miedo a la
autonomia, a afrontar conflictos al fracaso o miedo de buscar el sentido de la

propia vida.

El deseo de adaptarse al deber ser, en este caso al modelo que los
progenitores consideran la “familia ideal” y la ideal de buenos “padres”, asi
como su deseo de reproducir en la familia de procreacién los aciertos de la
familia de origen y el intento de evitar sus errores, puede llevar a que los
padres se planteen unas metas y elijan unas estrategias que no tengan en
cuenta la realidad familiar, las necesidades presentes de sus miembros ni el

contexto con el que la familia interactua.
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En estos casos, las creencias respecto a lo que debe ser el estilo educativo
familiar se hacen ciegas a la realidad del momento y la educacién de los hijos
se basa en la realidad en simples mitos. En nuestra tarea de formacion vy
asesoramiento de padres, encontramos una serie de mitos, que con frecuencia
afectan a las familias en la etapa de expansion; los cuales son mencionados a

continuacion:

Le doy todo lo que no tuve.
Somos padres, es decir sabios y maduros.
Trato igual a todos mis hijos.

4. MARCO METODOLOGICO

El tipo de investigacién que se pretende utilizar es la cualitativa con énfasis en
el estudio exploratorio, este tipo de estudio permite optimizar el tiempo
requerido para llevar a cabo esta investigacion siendo util para identificar
problemas, precisar formulaciones, reducir a la vez el niumero de hipotesis
potenciales; con un punto de partida para otras posibles investigaciones a
futuro que realicen otros estudiantes de Trabajo Social, bajo la responsabilidad
social estudiantil de construir conocimiento en el marco de la comunidad

académica.

La investigacion cualitativa es el método utilizado principalmente en las
ciencias sociales que se basa en cortes metodolégicos, y en principios tedricos
como la interaccion social, la hermenéutica y la fenomenologia; enfocandose
esta investigacion en la interaccion con el medio en el cual se va a realizar la
intervencion o el acompanamiento desde el Trabajo Social y partiendo a la vez
de la importancia de interpretar las realidades particulares tal como la
experimentan estas madres gestantes. Intervencion que propondra brevemente

en las conclusiones.

Las herramientas que se utilizaran desde la intervencion de Trabajo Social
estan enfocadas a la observacion participante y no participante, en la que se
identificaran comportamientos y caracteristicas que permiten determinar el

ejercicio de su rol materno.
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En el proceso metodolégico, la herramienta que se implementa son los
sondeos, estos permiten consultas estructuradas y poco planeadas,
comprendiendo tres propésitos que son: el primero, es explorar los
conocimientos de un tema de interés (En este caso dirigido a las
representaciones sociales de las madres gestantes de UNIMINUTO), el
segundo, es validar el funcionamiento de una entrevista con el propésito de
corregir problemas de procedimientos (Como se puede llevar a cabo la
intervencion a realizar ) y por ultimo, identificar situaciones que estén creando
perturbaciones en el medio social a través de un sondeo rapido (ldentificacion

de la problematica).

Para la recoleccion de la informacion se abordo desde dos técnicas, revision
documental sobre el tema y la aplicacion de entrevistas semiestructuradas, con

preguntas abiertas a 8 estudiantes del programa de Trabajo Social, Uniminuto.

Se realiza igualmente descripcidén y analisis por respuestas agrupandolas en
orden como se aplicd en la entrevista, en el que se concluye desde los
contenidos de las respuestas. Este estudio describe lo sucedido en esta etapa
del proceso de embarazo y se intenta aproximar a comprenderlo. Aqui también
es hizo un rastreo de casos de embarazo, se realiza lectura de las respuestas
al aplicar la encuesta, se cruza la revision teérica con el analisis de loos

contenidos de las respuestas.
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5. HALLAZGOS

RANGO DE EDAD

25-30 ANDS
12%

DISTRIBUCION POR SEMESTRE

La informacion que se da a conocer, indica referentes que permiten identificar
el analisis, desde los rangos de edad vy distribucién por semestre que se
encuentra cursando las estudiantes, acorde a estas graficas, se logra concluir,

que la edad en que se encuentran las estudiantes en estado de embarazo esta

34



entre los 21y 25 anfos, distribuidas equitativamente en un 25 % entre IV, VII
y IX semestre, que acorde a la revision documental y la respuesta dada por
ellas, se presume que el hecho de estar embarazadas no impide que se logre
concluir la carrera, pese a las responsabilidades en atencién a los cuidados

que demanda el estado y loas clases que se estan cursando.

5.1 ENTREVISTA O RESPUESTAS 1, 2

UNA VEZ SE HA ACLARADO EL CONCEPTO DE REPRESENTACION
SOCIAL EN SU CONDICION DE MADRE GESTANTE COMO INTERPRETA
ESTE CONCEPTO

Dindmica dela PREGUNTA No 1 SerMadre, lasor
cotidiaridad ce las cif ¢il, riesgo de
madres en aplazar semestre

gestacion 12%

25%

Representra la vida
de un nuevo ser
25%

Flanecion de
embarazo, que
acompane el Fogar
13%

25%

COMO SE PERCIBE LA MATERNIDAD EN EL AMBITO FAMILIAR

Froceso de
adptaciony PREGU NTA NCI 2
preparacion de
condiciores
Psicosociales para
replantear la vida
25%

Se recibio coma
gran noticia. Existe
apayo por parte de
la familia de origen

50%
Inesperado en la
familia de origen

can cierto
sentimiento de
agrado, porparte
de la embarazada.

25%
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Las representaciones sociales de estas madres frente al tema del embarazo y
como lo percibe su ambito familiar, las definen desde los estimulos de la
cotidianidad vivenciada, desde el tema de los derechos humanos y lo que
representa la vida del nuevo ser, estos tomados desde ese intercambio familiar
como primer contexto donde se han desenvuelto estas madres. También han
guiado estos comportamientos los modelos del ambiente particular que es su
familia de origen donde han tenido lugar las actuaciones, representaciones

que le han dado significado a sus comportamientos.

5.2ENTREVISTA O RESPUESTAS 3, 4

QUE SIGNIFICADO TIENE UD ACERCA DE LA MATERNIDAD Y SU ROL?

PREGUNTA No 3

Mo sabe, no
responde
25%

Experiencia
maravillosay de
gran
responsabilidad

Sosten y equilikrio para brindar
del hogar amor, proteccion y
13% cubrir las
ncesidades como...

CUAL CREE UD QUE SEA LA EDAD ADECUADA PARA ENFRENTAR EL
ROL MATERNO?

Mas que edad
PREGUNTA NO 4 cornologica, cuand
o se tenga la
madurez
Psicolégica, para
afrontar con
responsabilidad
tanto econdmica

Despues de lo
afnos, siempre vy
cuando la persona
sea responsable vy
conciente del papel
vaa enfrentar.
12%
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Las estudiantes asumen este periodo como una etapa de gran responsabilidad,
un momento para equilibrar las situaciones familiares y escolares en un 50%,
mientras que otras no saben o no responden, esto hace presumir lo ratificado
por Segun Gimeno (2000), que existen varios mitos en la unidad familiar, los
cuales hacen reflexionar sobre el mito de la armonia y felicidad que algunos
creen poseer cuando llega este momento de la gestacién en creer que va a

traer felicidad probablemente.

En cuanto a la edad, el 50% manifiesta que mas que la edad cronolbgica es,
la madurez psicologica, para afrontar con responsabilidad econémica vy
dedicacion lo que viene cuando nazca. Surge la necesidad de reflexionar en
torno a estos aspe4ctos para el bienestar propio y de de los miembros de la

familia.

5.3 ENTREVISTAS Y RESPUESTAS 5, 6

SU EMBARAZO FUE PLANEADO

No, porque conla

persena que PREGUNTA 5

esperapa, ne Si, anbelo vero
cumaliolas crecer

espectativas J5u
13%

Nosabe, no
responde
25%

Noestaba
preparada en
esle tiempo.
37%
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SI NO FUE PLANEADO POR QUE USTED ACTUALMENTE SE

ENCUENTRA EMBARAZADA?

PREGUNTA No 6

Nosabe, no
responde
25%

Porque es una
vidaque esta
en juego, nunce
haria algo que
atente contra
Descuido, no se su vida
tomaraon las 25%

pracauciones.
25%

Segun Bejarano (2009) que recoge planteamientos de Moscovici,

en las

sociedades actuales se concibe la maternidad como un oficio con alto grado de

pasion, presion, amor y dolor. Pero la maternidad no trae instrucciones, ni

planeaciones. Existen muchas creencias acerca de lo que la mujer-madre debe

asumir al quedar embarazada y cuando no ha sido planeado este,

frases

como las que fija nuestra sociedad, fue un descuido, otras no saben porque se

embarazaron y otras porque deben asumirlo, no hay remedio, estas premisas

coinciden con las respuestas casi de forma equitativa en un 25 %.

5.4 ENTREVISTA O RESPUESTAS 7, 8

ACTUALMENTE VIVE CON EL PADRE DEL NINO

PREGUNTA No 7

Descuido, no se
tomaon las
precauciones.
25%

Porque es una
vida que est en
juego, nunca
haria algo que
atente contra
su vida
38%
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CONVIVE CON LA FAMILIA DE ORIGEN

PREGUNTANo 8

51, porque con
la familia unida
se puede salir
adelante
63%

La familia es un espacio sociocultural de gran riqueza para sus miembros, sin

embargo como transmisora de valores creencias, costumbres y mitos que

pretenden encubrir situaciones no aceptadas en la familia,

manteniéndola

unida por la situacién de embarazo en un 63%, en pro de la armonia familiar.

Y tratando de conservar la independencia de su familia de origen en un 37%,

dificilmente se van a mantener al margen de estas posturas por la expectativa

de afrontar las dificultades y asumiéndolo como creencias irracionales.

5.3ENTREVISTA O RESPUESTAS 9, 10

QUE HA PENSADO HACER CUANDO NAZCA SU HIJO

PREGUNTAS9

Seguirluchando
13%

Cuidarlolos
primeros
meses, luego
ubicarse
laboralmente
en la profesién
de Trabajo .
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RECIBE EN LA ACTUALIDAD APOYO DE SU PAREJA

PREGUNTA 10

Si, el esposo se
encargadel
sustento
econdmico,em
ocional y
afectivo.
25%

Si, el padre

sabe de la

responsabilidad
75%

La madre perfecta es un mito y ademas una tarea muy costosa de mantener,
las expectativas que surgen frente al nacimiento produce desconciertos, por
ello el 13% manifiesta que le va a tocar seguir luchando, mientras que el 87%
planteas que cuidara a su bebe los primeros meses, para ubicarse
laboralmente luego, esto denota que como seres humanos sienten debilidad,

pero requieren mostrar perfeccion.

Con la respuesta a la pregunta, de si recibe apoyo de su pareja, el 75%
responde que el padre sabe de la responsabilidad, pero no estan seguras si
apoyaran el proceso de gestacion y su posterior crianza, porque en la

actualidad ellas no reciben sino apoyo de su familia de origen.

Lo asumen asi desde la familia con la que habitan, por la creencia que las “ Las
mujeres nacen para ser madres”. Sin embargo, estas creencias estan muy lejos

de ser la realidad del dia a dia de las mujeres.
5.4 ENTREVISTA O RESPUESTAS 11,12

CUENTA CON SEGURIDAD SOCIAL
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PREGUNTA 11

CAFESALUD
13%

COMPENSAR
12%

NUEVAEPS
75%

TIENE ALGUNA SUGERENCIA PARA SUS COMPANERAS QUE ESTAN EN
SU CONTEXTO YQUE NO ESTAN EMBARAZADAS

Verificar que los
nétodosce . PREGUNTA 12
planificacion
sean 100%
efectivos
13%

Que tengan
presente
cuando ycon
quien desean
canformar un
hogar. Que
esten
preparadas...

La seguridad social con la que cuentan es la nueva EPS, por parte de su
familia de origen, en un 75%. Aqui se muestra la no responsabilidad desde la
gestacién por parte del padre del hijo por nacer, y la aceptacion de las mujeres
embarazadas.

Las sugerencias que se dan a otras compafieras que no estan en estas
circunstancias, es que cuando decidan tener un hijo, sepan con quieny
cuando desean conformar hogar, esta apreciacion la plantea el 87%, en tanto

que el 13 % insinua verificar los métodos de planificacion.
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CONCLUSIONES

La maternidad siempre debe verse como una opcién de vida, de
instancia de decision propia, mas alla de cumplir con la funcién
reproductiva social delegada tras generaciones, que naturalmente se
acompafia de las representaciones sociales adquiridos en los contextos
de referencia particular de cada mujer; y que por tanto ejercen influencia

en las relaciones que se establecen en el desempefio de sus roles.

La familia es el primer contexto donde se forman las representaciones
sociales de la maternidad; por eso es la responsable que los procesos
de socializacion se den en términos de equidad e igualdad de géneros
entre sus integrantes; pues solo asi es posible cuestionar qué valores,
creencias, costumbres, conceptos, se estan transmitiendo y si fomentan

el bienestar de las mujeres o por el contrario lo lesionan.

Es pertinente tener presente que el desempefio del rol materno, se
enfrenta actualmente a cambios coyunturales y socioculturales, los
cuales influyen en los diferentes entornos en los que interactua la mujer,
por ello cada mujer puede desempefiar su rol maternal de forma

diferente en contra del moldeamiento socialmente esperado.

Es importante reevaluar la formacion que tiene la mujer en su ambito
familiar, al momento de afrontar el desempefio de su nuevo rol materno,
el cual trae nuevos paradigmas dentro de un sistema neoliberal con

cambios vertiginosos.

La educacion socio familiar es un proceso necesario que fortalece las
dinamicas familiares, en tanto sus tareas, funciones y otros, permitiendo
acompanfar a las familias siendo ellas las protagonistas de realizar los

cambios y avances en tanto a las realidades que enfrentan.

Es necesario desde el Trabajo Social con Bienestar Universitario,

implementar espacios a fin de lograr reflexionar para interiorizar:
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El verdadero rol materno que desempefia la mujer, teniendo en cuenta los
recursos que posee y a la vez las dificultades que enfrentan en esta nueva

etapa de sus vidas.

Para que el desempefio de las tareas y funciones sea equitativo y a la vez
equilibrado, en cuanto a la crianza y cuidado de los hijos y asi cumplir con

las expectativas deseadas por parte de padre y madre.

A fin de romper el paradigma que la mujer es un ser débil, sumiso,
dependiente, entre otros, al cual se le vulnera su condicion y le impide

realizarse en el pleno ejercicio de sus derechos humanos.
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RECOMENDACIONES

El estudio que se presenta en el documento presente es clave para continuar
ampliando el estudio, asi como mirar propuestas de trabajo interdisciplinario, en
donde se evidencie, espacios de reflexidn sobre las representaciones sociales
relacionadas con el embarazo en estudiantes del programa de Trabajo Social
de Uniminuto. Estas implicaciones se propone que se relacionen desde las
creencias, vivencias, posturas aprendidas, con los imaginarios que construyen
las estudiantes, con y en su entorno social familiar, los fundamentos de las

historias de vida que han edificando a lo largo de su existencia.

De la misma forma, se hace necesario articular el creciente aumento de
estudiantes embarazadas durante el proceso escolar, con los mensajes del
entorno, de compafieros(as) del contexto, de los medios masivos de
comunicacién y su funcién en la creacién de las representaciones que se
presentan en los resultados, es necesario enfatizar en la fuerza de acufio
sobre la cultura, ahora bien, los contextos se encargan de crear y formar ideas
sobre embarazo en estudiantes universitarias, por tanto desarrolla

representaciones sociales sobre el tema, convirtiéndolos en colectivos.

Para abordarlo en esos espacios de reflexion, clave retomarlo con moédulos de
trabajo, desde tematicas especiales como las que se presentan en el marco

tedrico del presente documento.

Los espacios que se generen, debe existir compromiso por parte de los
participantes, a fin de apostarle a retomar el tema del embarazo de forma
responsable y sin traumas, economicos, afectivos, motivacionales, y por qué

no, psicoldgicos y bioldgicos.

También en estos espacios se trabajara, sobre la aceptacion de las decisiones
que se tomen frente al tema del embarazo, atendiendo al respeto y ejercicio
sobre tema de los deberes y derechos de las personas, para el ejercicio de

una cultura no violenta.

44



Reflexionar sobre el espacio donde se conciba y se vivencie, debe concebirse
como espacio de aprendizaje y socializacion entre los integrantes, para
enfrentar de manera propositiva el tema de embarazo en estudiantes

universitarias.

Con estos espacios se propicia un trabajo interdisciplinario y transdisciplinario,

clave para el ejercicio laboral de los (as) Trabajadores (as) Sociales.
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APENDICE 1

APENDICES

A continuacién aparecen las entrevistas realizadas:

Nqdin Stud BolorgueZ .

{UNIMINUTO

= Corporacion Unversitana Minuto de Dios D" e Benertar gneruitane

| ) BIENESTAR UNIVERSITARIO T TR TS
AREA DE DESARROLLO HUMANO INTEGRAL AR\ U M

CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS
FRUTECTO MADRES GESTANTES

Explorar el conocimiento que tienen el grupo de madres gestantes sobre las
representaciones en cuanto a la implicacién de su rol materno.

Segun Aiscar (2005) “Entiéndase por Representacién Sociai como una forma de
conccimiento especifico, el saber de sentido comun construyéndose con nociones,
creencias que estan ligadas al diario vivir en este caso a la Maternidad. En sentido mas
amplio designa una forma de pensamiento social que circula en los imaginarios sociales y
colectivos en torno a las interacciones que se establecen en distintos contextos™.

Semestre_ “TercerD

En qué rango ue edad se encuentra usted
18-21 afios ____
21-25 afios ____
25-30 afios X _

Tiempo de gestacién: _ 2. onNeacs

1. Una vez se ha aclarado el concepto de Representacion Social en su condicién de
Madre Gestante ¢Cémo interpreta usted este concepto?

AR -
= VTS

20 _coooiente  de
e Yo\ e -\-PT\C}CL n?\cnmr.

2. ;Como se percibe la Maternidad en el ambito familiar?

My _onatecondad o ado cecibhido come vnNa  aran
achoia ua  aue  Yenae oo Weaae esiable Yuwo con
o eapheo 1 r'rmJ oy o Yo de 10 adgoa 4
\as Aae i!Am\\\ﬁ"‘; \o nrwlpio'.‘on \r'ﬂuu' wen

* Aiscar, 5.C (2005). La maternidad en sectores populares. Representacién Social en las mujeres y relacién
con la atencién de su salud. (1* Edicién). Buenos Aires. Argentina

1
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3. ¢Qué significado tiene usted acerca de la Maternidad y su Rol?

Lo malerndad nnm ™Mi_ea UG @v(nenpqg,m_mmlloaq
esperq  on aealnde e 4 he  avdo  uaa Madse
ea  Jdeaw _ua__Yenao la EXPELEN-

aal 4 oe v da ey heh en Wi ol de _shama

4. ;Cual cree usted que sea la edad adecuada para enfrentar el Rol Materno?

Canandera qu e ecete Ao\ debe oe e0pcettade  cuando
ae _Aema \a mwnmm’ﬂp amadae2  od aue  Yeaer un

oNaS eng \n edad

6. :Si el embarazo no fue planeado por qué usted actualmente se encuentra

embarazada?

« Obligacién

« Situacion econémica —

o Ofras

7. ¢Actualmente vive con el papa del nifio?

Si _A

No

¢Porqué?

Ie) ole coenda  haocg 41 afos vy medio
UWLWAO 2002 ~on nueatio MWoYL ea pOSO
ha odoe  Ae QO _auo 00 aah eonndmmn,

0o aa e ler\i’-ﬁ_.l de aueeiacda.,
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8. ¢ Convive con la Familia de origen?

Si

NoxX

¢Por que?
uQage cambio VWe wmyg cerea de  ouWeaKa oasa

20mo3_iadeneadentea  en dodo oeqlide a0l
Ae oMy

con \a %nm\\\n cap090.

9. 3Qué ha pensado hacer tan pronto nazca su hijo o hija?

Lo \deq e ceque eatudanda  cnn eate o lo_proam-
ornes__en > eale g a_oue el oehd haxm
a o0 de  ada U el Diea _quere ' J todo sale
el yo ac %ﬂga que _ablarac e ealnhag

10. ¢Recibe en la actualidad apoyo de su pareja?

Sid
No___

Por qué?
élo C%O\(\m@f\\‘e oz\vdio 0N\ POﬂOf%h eSS QUIeN <
Ael axeietto  econdmica  de fuestm Yooar | ademda
ea uN mdc@ O rP“)[I'mﬂn’b\P ooy Z aanaaan N

Q05 _coidamuchd.

11. ¢Q::é tipo de apovo recibe?

a0 0a 4 oa\m\omm (mm\}P he ealado  uvwN PO
sodotle o0 el sopara?0) de mcienco  y de

m;cbn__a_\*um o0 \oe oomad 4el \noc:ihf.

12. ¢Cuenta con Seguridad Social?

sl

No

—_—

iPor qué?
ML eaposo  dabala  con uha eMPE3 loa  reo

calamos Q{;\\n"dﬁo. A COWMPPENSAR. ¥05.
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13. ¢ Tiene alguna sugerencia para sus companeras que se encuentran con usted y que

no estan embarazadas?

20 \N\\\Q_ 20 na _des do L o0
wda e waval la_ cegpogza-
2v  Hempo

njo  co owa ‘oda \a
b\\dad 4 tode  Adbe  \wacerae a
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CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS

PROYECTO *:2JRES GESTANTES

Explorar el conocimiento que tienen el grupo de madres gestantes sobre las
representaciones en cuanto a la implicacion de su rol materno.

Segun Aiscar (2005) “Entiéndase por Representacion Sociai como una forma de
conocimiento especifico, el saber de sentido comun construyéndose con nocicnes,
creencias que estan ligadas al diario vivir en este caso a la Maternidad. En sentido mas
amplio designa una forma de pensamiento social que circuia en los imaginarios sociales y
colectivos en torno a las interacciones que se establecen en distintos contextos™.

Semestre J_\.'f-

En quée rango de edad se encuentra usted
18-21 afios ___

21-25 afios X_

25-30 afios ___

Tiempo de gestacion: P mMesen

1. Una vez se ha aclarado el concepto de Representacion Social en su condicién de
Madre Gestante ¢ Cémo interpreta usted este concepto?

. , o
o un conceplts muy  amplic U -en condicion
A4 modre dﬁ;&cm;é ALY, wprle)(::n_l:m?)ﬂ SHUD
SieMbicg MmMuclio o mi Wotn Q' _£5

\ b : ] T
I’-(";bmn‘fr)r la_vrdg o un' nue  Sen

2. (Como se percibe la Maternidad en el ambito familiar?

E7 Alge  herpieno en lo ‘ﬁjm\{(}b lo_ [(egoda
diunY Nuiwe oer sionfiva  Jlearg
(€cogumientn ; ovnor J

<

* Aiscar, S.C (2005). La maternidad en sectores populares. Representacién Social en las mujeres y relacion
con la atenci6n de su salud. (1* Edicién). Buenos Aires. Argentina




3. ¢Que significado tiene usted acerca de la Maternidad y su Rol?

o reopnnaabilidad  ¢n brtndOr QoY
apego L edoocibn . coidods  efe

4. ¢Cual cree usted que sea la edad adecuada para enfrentar el Rol Materno?

Deoputs di o> 22 ©nos  ienmipre
J (Uahdo |a plroons sea .o por bl (L
& conc ende Hao IOOPQR OI e vl o

| en forendny

5. 2Su embarazo fue planeado?

Si K No

Porque: N
Porgul  anhido on hyo b crecey

Lengyio ern il tre Y o~ A una

ex IY)~€II encia  hermnsa

6. 3Si el embarazo no fue planeado por qué usted actualmente se encuentra

embarazada®?

¢ Obligacién
e Situacion econdmica .

¢ Ofras

7. ¢Actualmente vive con el papa del nifio?

X

No

¢Porqué?

€0 Vhrlu "z Jf:po’:)'()
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8. ¢Convive con la Familia de origen?

S

03

¢Por qué?

Vivo CoOn M @HPODo

/

9. ¢Qué ha pensado hacer tan pronto nazca su hijo o hija?

ﬁn’I@r(o , Cof'aaﬂo L her Iﬂ@r 2ol ', continvor

eo4t0dsondo

10. ¢Recibe en la actualidad apoyo de su pareja?

Si _b{\
No

¢Porqué?

11. ¢ Qué tipo de apoyo recibe?

ol todo ’7"1}:33 ecoﬂ/omt_.\(j'o; (imocf@mof

12. ¢ Cuenta con Seguridad Social?
Si_X

No

¢Porqué? L f,—%{ ;\co
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13. ¢Tiene alguna sugerencia para sus comparieras

Qque se encuentran con usted y que
no estan embarazadas?

Q U Df{)ﬂeen 20 \/:c{n YR MLUE Ay >Dy

€200d__y Por €040 €3 on_ \0ro s |

I\;};PII DOMIv &\ rol e modiri . hendron

Nn >pe F!nnp@n 5 0) Ceo DA Puv{_(? HZ)udUY'
Un ]Crowﬁo.

54



-

<

W/

) UNIMINUTO

I~ Corporacion Unnversiina Minuto de Dios V' L Bienmstar Uniersitang

‘ _ BIENESTAR UNIVERSITARIO 2ot A
AREA DE DESARROLLO HUMANO INTEGRAL 72 \\ U M

CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS
PROYECTO MADRES GESTANTES

Explorar el conocimiento que tienen el grupo de madres gesiantes sobre las
representaciones en cuanto a la implicacion de su rol materno.

Segun Aiscar (2005) “Entiéndase por Representacion Social como una forma de
conocimiento especifico, el saber de sentido comin construyéndose con nociones,
creencias que estan ligadas al diario vivir en este caso a la Maternidad. En sentido mas
amplio designa una forma de pensamiento social que circula en los imaginarios sociales y
colectivos en torno a las interacciones que se establecen en distintos contextos™.

Semestre SO P L

En qué rango de edad se encuentra usted

18-21 afios X_
21-25 afios ____
25-30 afios ___
Tiempo de gestaciéon: 11 Seonara§

1. Una vez se ha aclarado el concepto de Representacién Social én su condicién de
Madre Gestante ¢ Cémo interpreta usted este concepto?

Conocmiento comin  Sscbre el  Yema
en €9 car  motemidad

2. ;Cémo se percibe la Maternidad en el ambito familiar?

Pues en iy omwbo  zomlior et tmbofo .
20 _np {foe desode, Fera Yor P Parcde
W & A L JomVa hube Chmng ounc
estrcie. _de  sentimients dgrmodaoble \nacio

e\ bele

* Aiscar, S.C (2005). La maternidad en sectores populares. Representacién Social en las mujeres y relacién
con la atencién de su salud. (1* Edicién). Buenos Aires. Argentina

1
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3. ¢Qué significado tiene usted acerca de la Maternidad y su Rol?

Pues Lo rrodemonaad Yn o veo dege
e\ _Yonio gf W\ S %ie SeY_ywiaclre U
- o

P:%pﬁmndo

4. 4Cual cree usted que sea la edad adecuada para enfrentar el Rol Materno?

Entle [0S 24 om0y O (oS 20,

5. 3Su embarazo fue planeado?

S N X_

Porque:
Ue t J o
temnagad MY Carre rey ofeSiongl

6. 3Si el embarazo no fue planeado por qué usted actualmente se encuentra

embarazada®

« Obligacion

o Situacioneconémice .
» Ofras ?OFO"' és UNa U?O‘C{ \O\ qﬁ @S”C" en JLE%

7. ¢Actualmente vive con el papéa del nifio?

Si

No X

¢Porqué?

espefonys dar ese o cuande Nazeg
el lehe.
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8. ¢ Convive con la Familia de origen?

si X

iPor qué?

9. 3Qué ha pensado hacer tan pronto nazca sv hijo o hija?

Q'qugugg( con m) Parelo M RBrindoy e
Un Nooiomy o mnl o vn fam)lia,

10. ¢Recibe en la actualidad apoyo de su pareja?

si X_

No

APebe ro €s Sdo _mia SINo Jombien
S de &f -

11. ¢Qué tipo de apoyo recibe?

- EconomICO -
- Sencdenmial
= AP Y0,

12. ¢ Cuenta con Seguridad Social?
Si Z

No

;P é?
“Oeua eps. Porg Clemdo  con  un

SeAan/ICig Hxﬂd&éf? .
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13. ¢ Tiene alguna sugerencia para sus comparieras que se encuentran con usted y que
no estén embarazadas?

Tues qQue O'O!V)\(:iQL}G_m vejor  Jas

Weya,

VE_ N Seg ONa dec S 1On o o
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CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS

PROYECTO MADRES GESTAHT=3

Explorar el conocimiento que tienen el grupo de madres gestantes sobre
representaciones en cuanto a la implicacién de su rol materno.

Segun Aiscar (2005) “Entiéndase por Represertacion Social como una forma
cenocimiento especifico, €l saber de sentido comun construyéndose con nocion
creencias que estan ligadas ai diario vivir en este caso a la Maternidad. En sentido n
amplio designa una forma de pensamiento social que circula en los imaginarics sociale
colectivos en torno a las interacciones que se establecen en distintos contextos™.

Semestre { ?M)ﬂz 7

En qué rango de edad se encuentra usted

18-21 afios _X

21-25afos ____

25-30 afios ____
Tiempo de gestacion: %f 77%’[6”

1. Una vez se ha aclarado el concepto de Representacién Social én su condicién
Madre Gestante ¢ Cémo interpreta usted este concepto?

?@A/A’W&WZ /Cf L0749 )C/// (Jﬁ/ 24N . mwﬂm} A’)/’M/ioimcf i
__gﬂﬁ_ﬁ@_iw

nlmd  Onig //?mo (\/ﬁ(‘)‘

2. ¢ Como se percibe la Maternidad en el ambito familiar?

ZL/'W/ /7% ,o,/ om/n pk-’ 2, ,Az/m/ 1oy CHH0 (e
e&/;{}ﬂd e, fc?f 7

* Aiscar, S.C (2005). La maternidad en sectores populares. Representacion Social en las mujeres y relacio
con la atencién de su salud. (1* Edicién). Buenos Aires. Argentina
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3. ¢ Qué significado tiene usted acerca de la Maternidad y su Rol?

%}é}jﬁ;{m{z@mﬁj #ﬂ/mé/ ey ol e Y 86/(// éﬂo de

ehe val o1 da

P/’ﬂf;/%/ T 1o meloe 1o el Comlor e o

4. ;Cual cree usted que sea la edad adecuada para enfrentar el Rol Materno?

o en tu gee 10 peeds enprents

_@?_Mﬁ&’_éjzxm o mnnév/xrér/ 7;3901 /wy@'&ﬁé'f ';’76?&)/7 )
w

5. 3Su embarazo fue planeado?

Si ____ No _ X

Porque: % 7é
O EC_ A mé/ aéj (’){ZJCUC(AJ 4 0(010 cw/f‘r/ s é:/
' /U:/('/f’f ﬁa’gﬁ f("/‘/ﬂ [/} o ,ﬂ")é oD »—A- /7

6. 35i el embarazo no fue planeado por qué usted actualmente se encuentra

embarazada?

« Obligacién

~ Situacidn econdémica

o Oftras g M%’;Ofﬂwtﬁ gm& g{é()%é( 47447‘40’ Z{,aa (9//
7. ¢Actualmente vive con el papa del nifio?
si_X_

No

¢Por qué?

L / / s o 7
e __elocean et ralida Y Arnd/a
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8. ;Convive con la Familia de origen?
si_X

No

¢Porqué?

/ ! : / /
S o),y Lo enon  Spce o puerec

9. 3Qué ha pensado hacer tan pronto nazca su hijo o hija?

Loy Leluds o dyhiilel mpprialslibs pece,

iy /M/o/e?cé e (/r/

10. ¢Recibe en la actualidad apoyo de su pareja?
Si &

No

¢Porqué?
/

il / L / f 7 .
Ll wclungilE , el Tnin€ cecitod gura acepte e

(f gz e lisr 23
v S

11. ¢ Qué tipo de aroyo recibe?

;/}'M_W/H?MCI’) QMJ‘("/O?@/ 749/ n 05'6’ & é //7

JIAA Y (
7

12. ;Cuenta con Seguridad Social?

si X

No
¢Por qué?
. Vi / Y ) /
£ _fpmizial gy gnimded e oadcpiln yazfong
[ 4 7] 7 1

3
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13. ¢ Tiene alguna sugerencia para sus compafieras que se encuentran con usted y que
no estan embarazadas?

@J/@Wé"@m@n éx a(éoﬁd/) czr)—@ﬁf Q1 /;Q:/
_hibilar on

Ph;x s.&f/‘/ M’/%r/d C:afnp//é / ‘

= /VI Y -——
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CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS
PROYECTOQ M:2122S GESTANTES

Explorar el conocimiento que tienen el grupo de madres gestantes sobre las
representaciones en cuanto a la implicacién de su rol materno.

Segiin Aiscar (2005) “Entiéndase pcr Representacién Social comc una forma de
conocimiento especifico, el saber de sentido comln construyéndose con nociones,
creencias que estan ligadas al diario vivir en este caso a la Maternidad. En sentido mas
amplio designa una forma de pensamiento social que circula en los imaginarios sociales y
colectivos en torno a las interacciones que se establecen en distintos contextos™.

Semestre_ | X

En qué rango de edad se encuentra usted

18-21 afies ___
21-25 afios _A
25-30 afios ___

Tiempo de gestacion: 4 Pl

1. Una vez se ha aclarado el concepto de Representaciéon Social en su condicién de
Madre Gestante ;Cémo interpreta usted este concepto?

Aquslio peraond QuUeAdTo de o, ha
CONC i oD Vidhh, Qe de OO0k

e~n O (OICHIOE .

2. ;Como se percibe la Maternidad en el ambito familiar?
Lz rad0, GX0OMO0 00 PEIO _(n_ MIIGORD
E®as

Qe T i Imp@n’“ anicecCce 1O 7
MOTICTOL

* Aiscar, S.C (2005). La maternidad en sectores populares. Representacion Social en las mujeres y relacion
con la atencién de su salud. (1° Edicidn). Buenos Aires. Argentina

1




3. ¢Qué significado tiene usted acerca de la Maternidad y su Rol?

Yaitarlsas=ttie addinsy )
pOI= Poeornyfolckxd

4. ;Cuadl cree usted que sea la edad adecuada para enfrentar el Rol Materno?

JO U~
€50 o iClaciona Cc“hﬁ l(grorﬁumodmh Jdad
IO i Jre ﬂggg (On l’(‘é‘DﬁC"T‘)
8(1 EMNOOTO .

5. 3Su embarazo fue planeado?

Si No X

Porque:
EOTOO DINNEQCD OO AOndO e

O OO,

6. 3Si el embarazo no fue planeado por qué usted actualmente se encuentra

embarazada?

« Obligacién _

¢ Situacion econémica
« Ofras_X (D C:)CUQD) _

7. ¢Actualmente vive con el papa del nifio?

Si

No_x_

; P 3?7
Jét%quernx hemoo 1(“7"’!\1!1\ ~+— . N eOTTOO eSO
%\{@%Q%\L (‘3lr~1 1% %/ )J_f‘grwci(;%g (’:‘r\‘\“ig

CEROD
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8. ¢Convive con la Familia de origen?
Si X

No

¢Por que?

9. ¢Qué ha pensado hacei tan pronto nazca su hijo o hija?

Dedicarmes comolctommrie O Al O &gy

10. ¢Recibe en la actualidad apoyo de su pareja?

Si X

No__

o8y
&>

'.n

S &) QO Qe 10 Coennx b
OOtk '

11. ¢Qué tipe de apoyo recibe?

CCONOM ICO, COONIO @l lakanra
) ONOY

12. ¢ Cuenta con Seguridad Social?
Si X

No

A e
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13. ¢ Tiene alguna sugerencia para sus compafieras que se encuentran con usted y que
no estan embarazadas?

Ror TAVOr v &0 Qe 1S et Gadd -
& O \MWAGe» 20N OO 7 CIEERVOO-
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CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS
PROYECTO MADRES GESTANTES

Explorar el conocimiento que tienen el grupo de madres gestantes sobre |las
representaciones en cuanto a la implicacion de su rol materno.

Segun Aiscar (2005) “Entiéndase por Representacion Social como una forma de
conocimiento especifico, el saber de sentido comuln construyéndose con nociones,
creencias que estan ligadas al diario vivir en este caso a la Maternidad. En sentido mas
amplio designa una forma de pensamiento social que circula en los imaginarios sociales y
colectivos en torno a las interacciones que se establecen en distintos contextos™.

Semestre \“ [

En qué rango de edad se encuentra usted
18-21 aflos ___
21-25 afios A
25-30 anos ___

Tiempo de gestaciéon: 7.5 Trrona =

1. Una vez se ha aclarado el concepto de Representacion Social en su condicion de
Madre Gestante ; Como interpreta usted este concepto?

_Et’alr‘nt’i"lrc e o guede en c**m.f':h:o»e(-) . Bl gc

. / 1
lo !D!Oﬂie‘_ C‘/ SIEmMpPic  TODeronosS  ON J:;f-‘bc- =0 LA
leuﬁ" s 9o mBPansac en No c-"r"ﬁf"(; W.g eNE

2. ;Como se percibe la Maternidad en el ambito familiar?

| .
DN ; feal men+ mMe  hao CI'PG&{OCJC)

" Aiscar, S.C (2005). La maternidad en sectores populares. Representacion Social en las mujeres y relacion
con la atencion de su salud. (1° Edicién). Buenos Aires, Argentina
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8. ¢éConvive con la Familia de origen?

Si X

No

é¢Por qué?

9. ¢{Qué ha pensado hacer tan pronto nazca su hijo o hija?

KCCII[‘Y\":J‘} 1c IC-? L‘t‘.L‘_)c Nace Ya --+r*| IS Ao tarrer G
4 la idea o5 hokgar

10. ¢Recibe en la actualidad apoyo de su pareja?
Si_X

No

¢Por qué?

11. ¢Cuenta con Seguridad Social?
Si_X

No

¢Por qué?
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12. ¢ Tiene alguna sugerencia para sus compaferas que se encuentran con usted y qu
no estan embarazadas?

In €l momento gue. duera Yener Un L"\*IO
Gl S Dlanendo o _adenos  oe  fergan O
hogar lanenladala Daa darc i excelen T

Crt‘c):xr\f’,ca : :
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) BIENESTAR UNIVERSITARIO
AREA DE DESARROLLO HUMANO INTEGRAL

CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS

PROYECTO MADRES GESTANTES

Explorar el conocimiento que tienen el grupo de madres gesianies sobre &
representaciones en cuanto a la implicacién de su rol materno.

Segln Aiscar (2005) “Entiéndase por Representacion Social como una forma ¢
conocimiento especifico, el saber de sentido comun construyéndose con nocione
creencias que estan ligadas al diario vivir en este caso a la Maternidad. En sentido m:
amplio designa una forma de pensamiento social que circula en los imaginarios sociales
colectivos en torno a las interacciones que se establecen en distintos contextos™.
Semestre X

—

En qué rango de edad se encuentra usted
18-21 afios ___
21-25 afios _X_
25-30 afios ____

Tiempo de gestacion: 5 Mesey.

1. Una vez se ha aclarado el concepto de Representacién Social en su condicién «
Madre Gestante ¢ Como interpreta usted este concepto?

: Cmtb TeisonG Fier

= \'tUJl\.r{n exine,. = Togvion d (=
b hedosia de cada Permero  Pleden <o (gacks A <een
lc‘eolcq,oo ;

2. ;Como se percibe la Maternidad en el ambito familiar?

i\}f)ia"\’lflllr Ya e e N -~

* Aiscar, S.C (2005). La maternidad en sectores populares. Representacion Social en las mujeres y relacion
con la atencion de su salud. (1* Edicion). Buenos Aires. Argentina
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3. ;Qué significado tiene usted acerca de la Maternidad y su Rol?

r-\q,\cuﬁ\dcol en bacesae (eoponca o' del Nueye Ser que DE
et Tovnvmndo en Buestio (neid  , Tmpiac ASHOS | pe-=

YA NS ex Fenzat/ €0 YD memo SINC Pensal en el NS
=e i

4. ¢Cual cree usted que sea la edad adecuada para enfrentar el Rol Materno?

Cleo cue (et eclod adecxcls, NE es en 6o > no fa vz, e
gl et (ealizaide oo Vo jer Propexenit |\ Y oo
de Acner o madoez _de Qsomiv Ong Adeya, Y grande
eaponacladldaZ -

5. ¢Suembarazo fue planeado?

Si No

Porque:
8 Auevial 1 P lanealest Aener < \'\.ao en €L f-_:[ou:l,'ipdt
Cieo e NO Fioe o la PevSoner Spoe ESPEYOAS, |

6. éSi el embarazo no fue planeado por qué usted actualmente se encuentra embarazada?

e Obligacién

e Situacién econdmica

e Otras

7. ¢Actualmente vive con el papa del nifno?
Si
No ¥

éPor que?
Ecoronmcaraente , o N> Semines P erevaicks P asomir ko
(esporsdoiidol Core Aa o tHkntone. ECaro\Ca | da Gue o
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8. ¢Convive con la Familia de origen?
Si_X
No

—

éPor qué?

El Apouwe que cabte de cos e incenglciloa |

9. ¢Qué ha pensado hacer tan pronto nazca su hijo o hija?

Pos | Pasew 4o ev Hlempe Tesible con i belbe [ mil endra=
e midado de T-5. 4 peder enercor cnt PreFE St N

10. ¢Recibe en la actualidad apoyo de su pareja?
Si_A
No

—_—

éPor qué?

ECNOom coimente e adodat cenderb . o P (e SPe>ak e
He aoler=s Modno A adene &4 S0 beve | ertonles entedn gmbe
\ecile e aopod

11. ¢ Cuenta con Seguridad Social?
Si_X
No

éPor qué?
o an amlicdd o 10 ceguacls S. e Buse tk M Porpo vg
goe aun 290 eofudbinol
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12. ¢Tiene alguna sugerencia para sus compafieras que se encuentran con usted y que
no estan embarazadas?

la_decisien e e cada ona , Pere oi dredar de codovze
he teser @ O BB el monde S ne 9e Siendten eroxond |
Cempomicaimente, de q sunaill codta resPon Saled ) A
L Jan argrde, Mo que_uno desol b Pensen en o riob @ <o
ene aquc PenSelT cn U o -
e

Nota® dencesta s bera (e me Parece doe paud teakeag
epesenrtociones Secll Se debe alberdbn gl Sjete. mals
Afonde Yo @ue con esiel ne e Puece aneyely Hede (g -
INfoimadon Neesard RAa =xaican  ja lepre Sentadch Sscla ¢

de s mojeres en 5eb+chc$n.
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BIENESTAR UNIVERSITARIO

AREA DE DESARROLLO HUMANO INTEGRAL
CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS
PROYECTO MADRES GESTANTES

Explorar el conocimiento que tienen el grupo de madres gestantes sobre I
representaciones en cuanto a la implicacion de su rol materno.

Segun Aiscar (2005) “Entiéndase por Representacion Social como una forma ¢
conocimiento especifico, el saber de sentido comuin construyéndose con nocione:
creencias que estan ligadas al diario vivir en este caso a la Maternidad. En sentido m#
amplio designa una forma de pensamiento social que circula en los imaginarios sociales
colectivos en torno a las interacciones que se establecen en distintos contextos™.

Semestre NOVENO.

En qué rango de édad se encuentra usted
18-21 afios X _
21-25 afios ___
25-30 afos ____

Tiempo de gestacion: __ 9 MEED |

1. Una vez se ha aclarado el concepto de Representacion Social en su condicién d
Madre Gestante ¢ Como interpreta usted este concepto?

o UNA AteenaTivA. oAl ponDe o cea Conoc
X_© SeARCA § €D W mATEéNDAD N TERML
QUAL €5 W3 DinAmiICA., DE oA Lo anNi DAD
DE LAS  MADEES .

2. ;Como se percibe la Maternidad en el ambito familiar?

od PROCESD DE PDAPTACON  DOnDC 56 ACPIA  C\

* Aiscar, S.C (2005). La maternidad en sectores populares. Representacion Social en las mujeres y relacion
con la atencion de su salud. (1* Edicion). Buenos Aires. Argentina
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NEO  rAGRO A intpniuAy ¥ B€  PREPAEAN  \AD .
@NQ\Czoﬁﬁ S Palp  Acoaer O EN T00es 1035 AseCie

8. ¢Convive con la Familia de origen?

iPor que?
t{:;'l?)‘i CONVWYICADO (A 1A Twea Palees e

MU REPLE  PARA  00ANDO  AAXA  Ten6AMOS LN puaied
Lamial  TIAACCIDOD .

9. ¢Qué ha pensado hacer tan pronto nazca su hijo o hija?

PRMERD  0OIDARIO@). 10D PRIMCRO:s  MESEDS  \WEEO
RUSCAL. WeAATO EN EL APEA T TRAPAIO SOOUA
Bl ol Y pLORTAR Per-A oS ASTOT .,
| DAL UNA  TSTABILIDAD Y TRTURS A M PERE .

10. ¢Recibe en la actualidad apoyo de su pareja?

Si X

No

iPor qué? o
tgk qme ARVA EN TORDD 0> AR (AFELTNO, Emc

cCenoMiCO N ESTODIANTILY |

11. ¢Cuenta con Seguridad Social?
si_X

No

¢Por qué?
Cucﬁl 10 cunN €75 CaveSALL D .
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12. ;Tiene alguna sugerencia para sus companeras que se encuentran con usted y que
no estan embarazadas?

QUe TenderN OReseplle QUANDO Y (A Quied DESEAA .
ONFORAAR  UN HOEAR. R SVPUESTO  EN Qe (o -
Qones,  TRAcriAN . Ul NiIRO AL rmonDO, (bR O(Timd,
tsARIAN  PREPARADAS  Pakpa cAFRENTAR  TODO O QUE
Conllevh N EmBARATO ,
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