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Resumen

La presente investigacion pretende analizar la produccion de conocimiento en Trabajo
Social en Colombia desde la perspectiva de género, a partir de publicaciones realizadas por
profesionales en cuatro revistas nacionales de Trabajo Social durante la Gltima década, a partir
del enfoque Historico - Hermenéutico, desde el paradigma Interpretativo; para tal fin, se
analizaron ciento cincuenta y siete (157) articulos cientificos y se realizaron cuatro entrevistas
semiestructuradas complementarias, lo que permitié evidenciar qué campos de conocimiento se
han investigado, como se han investigado, y finalmente, por qué se ha investigado en la

disciplina.

Palabras Claves: Género, Produccion de Conocimiento, Trabajo Social, Epistemologia.

Abstract

This research aims to analyze the production of knowledge in Social Work in Colombia
from the perspective of gender, from publications made by professionals in four national Social
Work magazines during the last decade, from the Historical - Hermeneutic approach, from the
paradigm Interpretative; For this purpose, one hundred and fifty-seven (157) scientific articles
were analyzed and four complementary semi-structured interviews were conducted, which
allowed demonstrating which fields of knowledge have been investigated, how they have been

investigated, and finally, why research has been carried out in the discipline.

Key Words: Gender, Knowledge Production, Social Work, Epistemology.
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Introduccion

El presente estudio corresponde a una investigacion de revision documental, la cual
pretende analizar la produccién de conocimiento en Trabajo Social desde la perspectiva de
género, a partir de publicaciones realizadas por profesionales en cuatro revistas colombianas de
Trabajo Social desde la ultima década; para dar cumplimiento al anterior objetivo en primer

lugar, se plantean tres objetivos especificos, los cuales daran sentido a la investigacion.

Posteriormente, se expone el planteamiento del problema; en tercer lugar, se encuentra la
justificacion, donde se contempla la importancia del estudio; continuando, se evidencia el estado
del arte de la investigacion, el cual aborda cuatro investigaciones; en quinto lugar, se aprecia el
marco tedrico, donde se comprenden tres categorias de analisis: la produccion de conocimiento,
el género y la epistemologia del trabajo social; en sexto lugar, se presenta el marco metodoldgico
de la investigacion, en donde se describe el tipo de investigacion, la poblacion y muestra, las

técnicas e instrumentos utilizados.

Continuando, se presentan los resultados de la investigacion, los cuales se encuentran
divididos por tres (3) capitulos, en primer lugar, se encuentra el capitulo “La produccion de
conocimiento en Trabajo Social”, en segundo lugar, se presenta el capitulo “Los enfoques
epistemologicos en Trabajo Social”, y finalmente, se ubica el capitulo “Lo cultural y politico de
la produccion de conocimiento en Trabajo Social”, los cuales pretenden dar cuenta de qué, como

y por qué se ha estudiado en Trabajo Social, dando respuesta asi a los objetivos planteados .

Por ultimo, se realizan las conclusiones y recomendaciones del ejercicio investigativo y
se presentan las referencias bibliograficas utilizadas a lo largo del mismo, junto con los anexos
que facilitan la comprension de la investigacion, entre estos, los instrumentos aplicados y los

formatos para consentimientos informados.



La Produccion de Conocimiento en Trabajo Social, desde la perspectiva de Género

Para iniciar, se presentan la pregunta de investigacion, el objetivo general y los objetivos
especificos, con el fin de evidenciar los principales planteamientos y propositos del presente

estudio.

1. Pregunta de investigacion
(Cuales son los campos de conocimiento definidos por las y los trabajadores sociales
para su produccion cientifica en el marco de los sistemas de indexacion, y cémo incide la

perspectiva de género en su produccion de conocimiento?

2. Objetivos
2.1. Objetivo General
o Analizar la produccion de conocimiento en Trabajo Social desde la perspectiva de
género, a partir de articulos cientificos realizados por profesionales de esta
disciplina en cuatro revistas colombianas de Trabajo Social durante la década

comprendida entre el afio 2006 hasta el afio 2016.

2.2. Objetivos Especificos

o Identificar los campos de produccion de conocimiento en los articulos cientificos
realizados por las y los trabajadores sociales en cuatro revistas colombianas de
Trabajo Social.

o Identificar los diferentes enfoques epistemologicos desde los cuales las y los
trabajadores sociales producen conocimiento en sus articulos cientificos.

o Analizar las tendencias que se presentan en los campos de conocimiento de las'y
los trabajadores sociales en sus articulos cientificos desde la perspectiva de

geénero.



3. Planteamiento del Problema

A continuacién se exponen las ideas centrales que consolidan el planteamiento del
problema a partir de la pregunta de investigacion: ;Cuéles son los campos de conocimiento
definidos por las y los trabajadores sociales para su produccion cientifica en el marco de los
sistemas de indexacion, y cémo incide la perspectiva de género en la produccion de

conocimiento?

Para iniciar, estudiar en la sociedad colombiana - y mas aun, en la universidad - es un
privilegio, dado que son escasas las oportunidades de acceso al sistema educativo; seglin cifras
del Departamento Administrativo Nacional de Estadisticas (DANE) para el afio 2015 Colombia
contaba con un total de 1.017.606 estudiantes de Educaciéon Media, de los cuales, segin el
Ministerio de Educacion Nacional solo 413.148 ingresaron a programas profesionales en
instituciones de educacion superior, es decir solo el 40% de los bachilleres académicos anuales

ingresan a la universidad.

En concordancia con lo anterior, para el mismo afio, segin el Sistema Nacional de
Informacién de la Educacion Superior (SNIES) del Ministerio de Educacion Nacional, de los
413.148 estudiantes que ingresaron a programas profesionales en instituciones de educacion
superior, 188.538 estudiantes son hombres, es decir el 45% del total de la poblacion estudiantil,
frente al 54% correspondiente a la cantidad de 224.610 estudiantes mujeres. Lo anterior indica,
que incluso al tratarse de un sistema educativo con pocas oportunidades de acceso, la cantidad de
mujeres que logran ingresar a la educacion superior profesional supera a los hombres en un 9%,

haciendo de ellas, estadisticamente, la mayor fuerza estudiantil, laboral y cientifica del pais.

Continuando, conviene establecer la diferencia existente entre el género y el sexo, a fin de
disipar la constante asociacion entre mujer-femenino y hombre-masculino, entendiendo que el
género es una construccion humana por la cual las personas piensan e interactian, se proyectan e

identifican dentro de una sociedad. Dicho de otra manera, Harding (1996) “define el género



como categoria analitica en cuyo marco los humanos piensan y organizan su actividad social, en
vez de como consecuencia natural de la diferencia del sexo, o incluso como simple variable
social asignada a las personas individuales de forma diferente” (p. 17). No obstante, dichas
distinciones no han sido apropiadas eficazmente, por lo que ain se asocia lo femenino a la mujer
como sindénimo de debilidad, nobleza y servicio, frente a lo masculino para los hombres como
poseedores de la fuerza, la templanza, el poder y la vida publica; por tanto, no cabe duda que la
construccion social de la masculinidad en la sociedad patriarcal ha sido plenamente legitimada, y

del mismo modo, la feminidad ha sido referente de degradacion y sometimiento.

En la construcciéon disciplinar de las ciencias se ha llegado a generizar' las areas del
conocimiento, lo que ha otorgado juicios valorativos a las diferentes profesiones, al punto que
algunas de ellas se han construido histéricamente como femeninas y por ende, de poca
cientificidad, pues segun Fox Keller (1991) “la mayoria de los esfuerzos intelectuales y creativos
validos culturalmente, han sido historicamente del dominio de los hombres” (p. 151). Situacién
que reafirma los prejuicios entorno a la asignacion de los roles por género, tildando asi, lo
femenino como carente de relevancia, significacion e incidencia social y haciendo de las ciencias
“femeninas” inferiores ante las “masculinas”; sin embargo, es indispensable comprender que
estos juicios de valor deben ser desglosados, analizados y finalmente abolidos con el fin de
permitir el desarrollo continuo y estable del conocimiento para la transformacion y el bienestar

social.

Partiendo de este hecho, es importante hacer una aproximacion a lo entendido por
“ciencias duras” y “ciencias blandas”; como se ha construido su concepto, y desde el lenguaje,
como ha llegado a asociarse con el género, la objetividad y la subjetividad. Fox Keller (1991),
plantea que “cuando apodamos “duras” a las ciencias objetivas en tanto que opuestas a las ramas
de conocimiento mas blandas -es decir, mas subjetivas-, implicitamente estamos invocando una

metafora sexual en la que por supuesto “dura” es masculino y “blanda” es femenino. De forma

! Generizar. A partir de Harding (1996), este concepto hace alusion a la organizacion del mundo social y
natural en términos y significados del género, por lo que se le atribuyen estereotipos de lo femenino y lo
masculino a personas, ideas u objetos.
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general, los hechos son “duros” los sentimientos son “blandos” (p. 152). Tal distinciéon ha
generizado el conocimiento, su relevancia y utilidad para el sistema, haciendo de las Ciencias
Exactas, ciencias duras, y a la Ciencias Humanas y Sociales, ciencias blandas, de tal forma que
se vuelve indispensable identificar si dicha relacion y generizacion también incide en los campos
de produccion de conocimiento que investigan tanto hombres como mujeres profesionales de

Trabajo Social.

Las ciencias duras o exactas como la ingenieria, por ejemplo, han gozado
tradicionalmente de prestigio y reconocimiento por la ciudadania, mientras que las ciencias
blandas, atin no se consideran de gran impacto o relevantes para el desarrollo y la construccion
de la sociedad, dichas preferencias se ven reflejadas en las estadisticas aportadas por el
Observatorio Laboral para la Educacion, quienes aseguran que:

Por area del conocimiento, el mayor nimero de titulos otorgados entre 2001 y 2014 esta

concentrado en el area de Economia, Administracion, Contaduria y afines (37,0%), seguido del

area de Ingenieria, Arquitectura, Urbanismo y afines (23,4%) y de Ciencias Sociales y Humanas

(15,3%), Ciencias de la Educacion (9,9%), Ciencias de la Salud (7,3%), Bellas Artes (3,1%),

Agronomia, Veterinaria y a fines (2,1%) y Matematicas y Ciencias Naturales (1,7%).

(Observatorio Laboral para la Educacion, 2014, p. 1).

Tales cifras reflejan el interés que muestran los colombianos por formarse e incidir
socialmente en areas del conocimiento como ingenierias, licenciaturas, psicologia, Trabajo
Social, medicina, entre otras, lo que finalmente inclina la balanza sobre las Ciencias Exactas,

reafirmando la poca relevancia social de la formacion en Ciencias Humanas y Sociales en el pais.

La distincién anteriormente mencionada, puede argumentarse basado en los mismos
analisis que plantea Keller, dado que, la economia, la administracion, la contaduria, la ingenieria,
la arquitectura, el urbanismo y afines, son ciencias duras, objetivas, masculinas y por ende
reconocidas socialmente como respetables e importantes, mientras que las Ciencias Humanas y
Sociales, como ciencias blandas, son subjetivas, femeninas, emocionales e inferiores ante las
primeras; sin embargo, dentro de las Ciencias Humanas y Sociales, la produccion de

conocimientos también parece recaer en distinciones similares de lo femenino y lo masculino,
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haciendo asi de la produccion de conocimientos de los hombres mas relevante ante la realizada
por las mujeres, basados en términos y ldgicas similares a la generizacion de las ciencias “duras”

y “blandas”.

Al contemplar especificamente el papel del Trabajo Social para la produccion de
conocimiento, se hace particular énfasis en la doble feminizacién de la profesion, puesto que,
adicional a ser una profesion de las Ciencias Humanas y Sociales, Trabajo Social también esta
constituida mayoritariamente por mujeres, haciendo de ellas su mayor fuerza laboral, académica,
investigativa y practica; asi lo demuestra el SNIES, del Ministerio de Educacion Nacional, en el
informe de estudiantes matriculados en el primer curso de un programa de educacion superior
universitario en Colombia para el afo 2015, en el cual, de los 7.974 estudiantes matriculados en
el Nucleo Basico de Conocimiento (NBC) “Sociologia, Trabajo Social y a fines”, 6.471
estudiantes son mujeres, es decir el 82% del total de matriculados, por lo que, tan solo el 18%, es

decir, 1.503 estudiantes, representan la cantidad de hombres matriculados a dicho componente.

En concordancia con lo anterior, datos obtenidos del Observatorio Laboral para la
Educacion indican que para el afio 2015, de los 1.321 graduados en el NBC “Sociologia, Trabajo
Social y a fines”, 1.122 graduadas son mujeres, lo que corresponde al 84,9% de la cantidad total
de graduados, por tanto, tan solo el 15,06%, es decir, 199 graduados representan la cantidad de
hombres en dicho NBC. Por su parte, desde Trabajo Social, se graduaron en el mismo afio 1.031
profesionales, lo que corresponde al 78% de la cantidad total de graduados en el NBC
“Sociologia, Trabajo Social y a fines”; de estos 1.031 graduados, 948 fueron mujeres, lo que
corresponde al 91,9% y el 8,05% restantes fueron hombres, lo que corresponde a 83 graduados;
por consiguiente, el género es una variable determinante dentro de la produccion de

conocimiento de la profesion y de las Ciencias Humanas y Sociales.

Finalmente, el interés principal de la presente investigacion se centra particularmente

desde el Trabajo Social, como parte de las Ciencias Humanas y Sociales, pues “como profesion

12



eminentemente femenina, tiene en este hecho su primer elemento de subalternidad?, en la medida
que se inserta en sociedades marcadas y regidas por patrones patriarcales” (Montafio, 2000, p.
88). En este sentido, se considera necesario analizar la produccioén de conocimiento de Trabajo
Social en el campo académico desde la perspectiva de género, dado que, tal subalternidad no
solo aparenta acoger la profesion frente a otras areas del conocimiento, sino que, dicha situacion
parece repetirse internamente, donde incluso, a pesar de la superioridad en numero de las
trabajadoras sociales, los campos investigados y abordados por ellas para la produccion de
conocimientos pueden llegar a ser subestimados o deslegitimados frente a la produccion de

conocimientos elaborada por los trabajadores sociales.

2 La subalternidad, entendida a partir de Montafio (2000), hace referencia a la inferioridad de poder que le
es atribuida a los sujetos, objetos o ideas; para este caso en particular, a todo lo relacionado con lo
femenino.
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4. Justificacion

En este apartado se argumenta la pertinencia e importancia de la presente investigacion
vista desde cuatro escenarios, en un primer momento, se expone la importancia de la
investigacion para la sociedad, a continuacidn, se presenta brevemente la pertinencia del estudio
para el Trabajo Social, seguido de su importancia para UNIMINUTO y finalmente se considera

la importancia que tiene el estudio para las investigadoras.

La investigacion es socialmente importante dado que logra analizar la produccion de
conocimiento a la luz de la perspectiva de género, lo que permite, visualizar tendencias en los
campos de conocimiento que abordan hombres y mujeres profesionales de Trabajo Social y sus
aportes a la ciencia, asi como las condiciones sociopoliticas que inciden en la misma, dado que,
segun Ragin (1994) "los fendmenos pueden ser relevantes por ser comunes o generales, es decir,
por afectar a muchas personas, bien directa o indirectamente" (p. 75). en este caso, la
problematica se enmarca en torno a las trabajadoras sociales colombianas, y sus posibilidades

para producir conocimientos cientificos.

Por otro lado, la problematica aqui abordada concierne particularmente al Trabajo Social,
dado que evidencia la influencia del género en su produccion de conocimientos, por lo que
permite generar reflexiones propias que motiven la cualificacion, con el fin de desdibujar los
imaginarios de subalternidad que le han sido atribuidos, al motivar la produccion de

conocimientos cientificos de las y los profesionales en diferentes campos de conocimiento.

Habria que decir también que la investigacion permite fortalecer la accion investigativa
en UNIMINUTO, al incentivar la participacion del estudiantado en discusiones criticas en torno
al género con relacion a la profesion, visibilizando problematicas asociadas a la produccion de
conocimientos que atafien a sus profesionales, lo que permitiria a UNIMINUTO generar
estrategias para el fortalecimiento de las destrezas investigativas en sus estudiantes, con el fin de

incrementar sus estandares de calidad frente al nivel de produccion de conocimiento de las

14



diferentes instituciones de educacion superior del pais.

Para terminar, resulta imprescindible resaltar la importancia del estudio para las
investigadoras, ya que como mujeres y Trabajadoras Sociales éste no resulta ser un asunto
aislado y les permitira la reflexion acerca de su papel como profesionales. Por otro lado, la
investigacion permite el enriquecimiento cognitivo de la autoras y de igual manera facilita

cuestionarse y posiblemente replantear su vision acerca de su que hacer profesional y personal.
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5. Estado del Arte

Dentro del ejercicio de rastreo e identificacién de investigaciones relacionadas con el
género y la produccion de conocimientos en Trabajo Social para la consolidacion del estado del
arte, se hallaron cuatro (4) estudios cientificos que pueden dar luz frente a los avances y alcances
que han tenido las investigaciones al abordar tales tematicas y con ello el estado actual del

estudio de la problematica en Colombia.

En primer lugar, la investigacion “Mujeres en Ciencia” publicada en 2016, del programa
“La mujer y la ciencia” de la Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia
y la Cultura (UNESCO), realiza un analisis cuantitativo y estadistico de las mujeres
investigadoras en el mundo, evidenciando asi los porcentajes correspondientes a la cantidad de
mujeres investigadoras, las areas del conocimiento en las que se especializan y los sectores
laborales en los que se desempefian, lo que finalmente refleja la participacion de la mujer en la

investigacion a nivel mundial, regional y nacional.

Dentro de los principales hallazgos de la investigacion se destaca que en el mundo tan
solo el 29% de los profesionales que se dedican a la investigacion son mujeres; el promedio
correspondiente para América Latina de investigadoras corresponde al 45%, y en Colombia, solo
el 38% de los profesionales son investigadoras. Segun la UNESCO:

Si bien hay mas mujeres que se matriculan en la universidad, son relativamente pocas las que

escogen una carrera cientifica. Existen numerosos obstaculos asociados a estas trayectorias

educativas, desde los estereotipos que afrontan las nifias hasta las responsabilidades familiares y

los prejuicios que enfrentan las mujeres en el momento de elegir su campo de estudio. (UNESCO,

2016, p. s.p.)

En este sentido, la investigaciéon no solo establece una relacion entre el género y la
produccion de conocimientos, sino que la condiciona por las caracteristicas del contexto y las

estructuras familiares y sociales que enfrentan las nifias y mujeres del mundo.

Otra de las principales conclusiones a las que llega el estudio es que “en la mayoria de los
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paises las mujeres se concentran en las ciencias sociales y permanecen subrepresentadas en
ingenieria y en carreras tecnologicas” (UNESCO, 2016, p. s.p.), de esta forma se interpreta que
las mujeres se dedican mas al estudio, ejercicio profesional e investigacion alrededor del area de
las Ciencias Sociales, y por el contrario su representacion en otras areas, como las Ciencias

Exactas, se reduce a menos del 40%, segtn cifras del mismo estudio.

El estudio también expone que “las investigadoras generalmente trabajan en los sectores
académico y publico, mientras que los hombres predominan en el sector privado, que tiende a
ofrecer mejores salarios y oportunidades para progresar” (UNESCO, 2016, p. s.p.), por lo que la
relacion entre la produccion de conocimientos por sectores laborales y los ingresos salariales

también parecen estar vinculados con el género y el rol que desempefian en su interior.

En suma, la presente investigacion aporta al estudio y andlisis de la problematica a
trabajar, en la medida que contextualiza y dimensiona la situacion actual de las investigadoras en
el mundo, al reflejar a través de cifras, la poca participacion investigativa de las mujeres. Sin
embargo, se hace necesario seguir indagando sobre las razones por las cuales las mujeres
participan en menor medida a la hora de construir conocimientos y teorias cientificas, con el fin
de abordar cada vez mejor la problematica y avanzar en los posibles hallazgo, sugerencias y

soluciones de la misma.

En segundo lugar, la investigacion “La formacidon en investigacion y la produccion
investigativa en las unidades académicas de Trabajo Social colombianas” publicada en el afio
2001, por las investigadoras Lorena Gartner Isaza y Rocio Cifuentes Patifio, aporta al andlisis del
estado actual de la problematica, pues realiza una aproximacion al ejercicio investigativo desde
el Trabajo Social, partiendo del compromiso que tiene la profesion con la construccion de
sociedad y aportes al desarrollo del pais con el objetivo de “conocer la produccion investigativa
y las condiciones de su realizacion por parte de los profesores y de los estudiantes vinculados a
las diferentes unidades académicas de Trabajo Social colombianas” (Ibid, 2001, p. 7), de igual

manera, la investigacion aborda aspectos caracteristicos en las universidades, tales como la
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mision, vision, las politicas para el fomento de la actividad investigativa y la financiacion de la
misma; por otra parte, se analiza el ejercicio investigativo por los docentes y estudiantes de
dichas instituciones, las condiciones que estas brindan para su desarrollo y los pardmetros de

ensenanza de la metodologia de investigacion en Colombia.

Dentro de los principales hallazgos del estudio, se destaca que aunque las universidades
reconozcan la importancia de la investigacion para el desarrollo del pais, fomenten la formacion
de grupos o comités de investigacion e incluso se esfuercen por apoyar la financiacion de la
misma dentro de sus instituciones, el ejercicio investigativo sigue sin merecer la importancia que
deberia tener, pues muchas veces, las actividades que se realizan en las agrupaciones
universitarias dedicadas a la investigacion, se cifien a responder los requerimientos de la
universidad y pocas veces logran alcanzar otros escenarios, de igual manera, en las instituciones
no se reconoce la relevancia del ejercicio investigativo de los docentes en comparacion a sus
otras funciones, lo que muchas veces, se resume en la poca apropiacion del ejercicio

investigativo por parte del profesorado.

Por otro lado, se entiende la investigacion como un elemento bésico para la formacion de
docentes y estudiantes en Trabajo Social, pero a pesar de esto, “son pocos los casos en los cuales
la formacion en investigacion supera la condicion de asignaturas de caracter metodoldgico”
(Gartner y Cifuentes, 2001, p. 207), esto como consecuencia de la constante asociacion del
Trabajo Social como una profesion practica en lugar de productora de conocimiento. Por su
parte, se concluyd que no existen ‘“sistemas de investigacion” que orienten, fomenten y
socialicen la produccion investigativa de los docentes de Trabajo Social, pese a que se evidencia
que estos estdn plenamente motivados y convencidos de la importancia del ejercicio

investigativo desde la universidad.
Continuando, en cuanto al ejercicio investigativo por parte de los estudiantes se logro
evidenciar que estos cuentan con asesoria docente para sus proyectos de investigacion y esto les

permite articular los conocimientos adquiridos con su practica profesional. Sin embargo, son
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pocas las instituciones que cuentan con politicas reales para fomentar la investigacion estudiantil
y ademads de eso, no existen criterios de evaluacion claros y estandarizados para los proyectos de

investigacion en estudiantes.

En tercer lugar, otra investigacion que aporta al analisis y comprension de la produccion
de conocimientos en Colombia, es la desarrollada por Martha Silvia Molina Molina en 2013
denominada "Analisis del dominio cientifico colombiano: una vision macro a partir de datos
SciVerse Scopus, 2003 - 2010". Este estudio de caracter cuantitativo se basa en la cienciometria
como metodologia investigativa a partir del paradigma conocido como analisis de dominio en el
campo de la documentacion, y tiene como objetivo general:

Visualizar y caracterizar a nivel macro la estructura intelectual del dominio cientifico colombiano

a partir del conjunto de publicaciones homologadas internacionalmente en la base de datos

SciVerse Scopus durante el periodo 2003 - 2010, mediante la aplicacion de indicadores

cienciométrico, la presentacion grafica en mas de la ciencia y el analisis de redes sociales.

(Molina, 2013, p. 10).

Por tanto, el ejercicio investigativo refleja resultados a partir de la comparacion
cienciométrica de los avances correspondientes a la investigacion y el desarrollo entre Colombia,
Espana, Estados Unidos y algunos paises latinoamericanos, demostrando asi la capacidad de
invencion cientifica, el avance del conocimiento y la teoria, la produccién de conocimientos y la

cantidad de investigadores e investigadoras en relacion a la densidad poblacional de cada nacion.

No obstante, la categoria de género no es abordada como elemento primordial para el
analisis del estudio, sin embargo, el principal hallazgo en consideracion a la produccion de
conocimientos realizada por mujeres y hombres durante la primer década del siglo XXI se
enmarca en el aumento de cientificos e investigadores en el pais, de esta forma "el nimero de
mujeres dedicadas a la I+D [investigacion y desarrollo] también se incrementa, al pasar de un
35,09% en 2000 a un 37,4% en 2009. La mujer se abre paso en el mundo de la ciencia
colombiana, pero éste sigue siendo mayoritariamente masculino" (Molina, 2013, p. 138). Por
ende, la incidencia y visibilidad de las mujeres en la ciencia e investigacion de pais ha estado

rebasada por la produccion de conocimientos masculina, situacion que parece ser vigente en la
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actualidad.

En cuarto lugar, resulta pertinente abordar el texto “Producciéon de conocimiento sobre
investigacion en Trabajo Social”, escrito por Ana Marcela Bueno, el cual, es el resultado de su
tesis doctoral “La produccion de conocimiento en Trabajo Social desde Trabajo Social: Un
estudio comparativo Colombia-Argentina” del afio 2013, pues permite “evidenciar los avances
que se han dado desde hace ya varias décadas sobre construccion disciplinar en Trabajo Social y
que han generado retos, ain pendientes, a profesionales y académicos.” (p. 125) esta, aborda la
relacion entre dos de las categorias de andlisis propuestas en la presente investigacion, por lo que

el grupo de estudio considera oportuna su revision.

En la investigacion de Bueno, nombrada con antelacion, se realizo un rastreo, revision y
analisis documental de 62 publicaciones de revistas y libros mayoritariamente, en donde se
establece, que los paises con mayor cantidad de publicaciones que aportan a la construccion
disciplinar en Trabajo Social, partiendo de la investigacion, son Argentina y Colombia; también,
se logra identificar que desde la academia, ha aumentado la preocupacion de los profesionales de
Trabajo Social por aportar a la construccion disciplinar, pues de 1960 a 1990 no se avanzo
mucho a comparacion de la primera década del siglo XXI, en donde notablemente, la produccion

de conocimiento de Trabajo Social empieza a ser relevante para la academia.

Por otro lado, desde una mirada de género, el estudio determina que la produccion para
construccion disciplinar ha sido mayoritariamente femenina, pues un 59% de autoras son
mujeres, mientras que un 40% son hombres, ademas de esto, en cuanto al nivel de formacion de
los autores y autoras es mayor en doctorado, lo que correspondié a un 35%, seguido del nivel de
maestria y profesional, lo que corresponde a un 24%. Sin embargo, el estudio afirma que aunque
la profesion ha dejado de considerarse netamente practica, sus profesionales siguen investigando

con el fin de intervenir y no de producir conocimiento.

Finalmente, resulta pertinente resaltar la importancia de estos hallazgos, pues retoman
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algunos aspectos de la discusion de la presente investigacion y permiten identificar ciertos
factores que inciden en la produccion de conocimiento desde el Trabajo Social, sin embargo, es
importante continuar indagando sobre esta relacidon, considerando otros aspectos como la
incidencia del género en la produccion de conocimiento en la profesion, con el fin de ofrecer otra

mirada a la problemadtica en cuestion.
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6. Marco Teorico

La presente investigacion se enfoca en el andlisis de la produccion de conocimiento en
Trabajo Social desde la perspectiva de género, por ende, a continuacion se ubican las categorias
de andlisis, como ejes centrales de argumentacion y discusion teorica:

e Produccidn de conocimiento.
e (Género.

e Epistemologia de Trabajo Social.

6.1. Produccion de conocimiento

En primer lugar, resulta indispensable discutir acerca de la conceptualizacion de la
produccion de conocimiento, dado que, “la construccion de conocimiento o investigacion parte
de problemas de investigacion y vuelve a dichos problemas con una produccion tedrica que
busca comprender los problemas e intenta resolverlos por medio de la ciencia, sin dejar espacios
a los juicios de valor o a la moral” (Malagén, 2012, p. 225) entendiendo que este “se constituye
en las relaciones hombre [0 mujer]’- mundo, relaciones de transformacion, y se perfecciona en la
problematizacion critica de estas relaciones” (Rodriguez, S.F., p. 6), dado que, a medida que se
posibilita la interaccion entre sujetos y/u objetos, los individuos pueden pensar y reflexionar en

torno a los hechos sociales que condicionan su existir, para finalmente, intervenir en ellos.

En este sentido, el campo cientifico se entiende como un escenario social de accion
fundado en relaciones de poder competitivas, esto se ve reflejado en la busqueda constante de la
legitimidad cientifica, pues la influencia que tienen diferentes factores como la politica, la
economia y la cultura, entre otros, condicionan su capacidad de produccion y andlisis de
conocimiento; tal y como lo establece Bourdieu (1994):

El campo cientifico, como sistema de relaciones objetivas entre posiciones adquiridas (en las

luchas anteriores), es el lugar, (es decir, el espacio de juego) de una lucha competitiva que tiene

3 Lo escrito entre corchetes no hace parte de la cita original, por tanto, es adicionado por las autoras.

22



por desafio especifico el monopolio de la autoridad cientifica, inseparablemente definida como
capacidad técnica y como poder social, o, si se prefiere, el monopolio de la competencia cientifica
que es socialmente reconocida a un agente determinado, entendida en el sentido de la capacidad
de hablar e intervenir legitimamente (es decir, de manera autorizada y con autoridad) en materia
de ciencia. (p. 131).

Por tanto, dicho campo se encuentra constituido por relaciones sociales de subalternidad,
a partir de limitantes como el género y la clase, los cuales estigmatizan la capacidad de
produccion de conocimientos de los profesionales; y en la busqueda de legitimidad y
cientificidad se puede llegar a desconocer los conocimientos construidos fuera de las estructuras
dominantes, como los saberes populares, la subjetividad y las experiencias cotidianas, dado que

carecen de legitimidad.

La produccion de conocimientos estd delimitada por la investigacion, la creacion de
teorias y la estructuracion del mundo en términos del conocimiento de la realidad, de esta forma
Montaio (2000) expresa que la:

Ciencia es la denominacion que se da a la actividad investigativa realizada sobre objetos reales de

una cierta realidad y que procura reproducirla en el plano ideal; otra cosa es lo que llamamos

profesion, siendo caracterizada por un conjunto de actividades, dentro de las cuales se encuentra

la ciencia, y que envuelve tanto el nivel teodrico-cientifico como técnico-instrumental y

practico-interventivo (p. 144).

Dicha distincion ubica conceptualmente el papel de la ciencia y la profesion dentro del
sistema académico y social, en donde la primera se establece al interior de la segunda como
actividades del quehacer profesional para la comprension, interpretacion e intervencion de la
realidad, la cual se encuentra en constante movimiento, por lo que la profesion y la ciencia deben

ser capaces de adaptarse y transformarse junto a ésta.

A pesar de los constantes cambios y movimientos en la realidad, el conocimiento de la
misma se ha enmarcado en diferentes esferas que dividen y discriminan la forma de comprender
el mundo a partir de lo econémico, lo politico y lo social, en términos de los intereses burgueses,

como bien lo explica Montafio (2000):
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El conocimiento segmentado de la realidad condiciona la segmentacion de las respuestas y lleva a
cambios parciales de la misma. Asi, la segmentacion de la realidad en "cuestiones sociales"
propicia que éstas sean tratadas a través de instrumentos parciales y compartimentados: las
politicas sociales segmentadas y puntuales" (p. 114).

Por tanto, esta situacion ha limitado la capacidad de los profesionales para dar respuesta a

las problematicas y modificaciones sociales, pues se pierde toda nocion holistica de la realidad y

su capacidad de incidencia en las demads esferas del conocimiento.

Sin embargo, la dificultad que tienen los profesionales para dar respuestas a las
problematicas sociales, se genera a partir de las condiciones sociales, culturales y econdmicas
que como sujetos los limita, pues como lo mencionan Bourdieu y Passeron (2009):

La ceguera frente a las desigualdades sociales condena y autoriza a explicar todas las

desigualdades - particularmente en materia de éxito educativo - como desigualdades naturales,

desigualdades de talentos. Similar actitud se halla en la 16gica de un sistema que, basandose en el
postulado de la igualdad formal de todos los alumnos como edicion de su funcionamiento, no

puede reconocer otras desigualdades que aquellas que se deben a los talentos individuales. (p.

103).

En este sentido, dicha situacion posibilita naturalizar la competencia académica y
profesional, basados en sus capacidades, cualidades y condiciones de clase; si bien, la formacion
en la academia es la misma para algunos, las condiciones previas a esta son siempre diferentes y
permean en gran medida los resultados del proceso formativo y su acceso a éste, al igual que el

alcance del ejercicio profesional y cientifico.

Finalmente, conviene establecer que dichas condiciones sociales, econdmicas y politicas
que limitan las respuestas a las problematicas sociales y a la produccién de conocimiento de los
profesionales no solo se ven reflejadas en la formacion académica, sino que transgreden
multiples escenarios de la vida laboral, familiar y cotidiana; como por ejemplo, la unificacion

entre el Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién (SNCTI)* con el Sistema

4 “El SNCTI es un sistema abierto del cual forman parte las politicas, estrategias, programas, metodologias y
mecanismos para la gestion, promocion, financiacion, proteccion y divulgacion de la investigacion cientifica y la
innovacioén tecnologica, asi como las organizaciones publicas, privadas o mixtas que realicen o promuevan el
desarrollo de actividades cientificas tecnologicas y de innovacion.” (COLCIENCIAS, s.f, p. 2)
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Nacional de Competitividad (SNC), el cual ha orientado la produccion de conocimiento y la
innovacion en términos de la productividad y la competitividad para la acumulacion capitalista,
condicionando asi la ciencia al servicio del mercado; esto se refleja en el Sistema Nacional de
Competitividad, Ciencia, Tecnologia e Innovacion (SNCCTel), donde se articulan el SNCTI y el
SNC:

“El Sistema Nacional de Competitividad, Ciencia, Tecnologia e Innovacion (SNCCTel) es el

conjunto de leyes, politicas, estrategias, metodologias, técnicas y mecanismos, que implica la

gestion de recursos humanos, materiales y financieros de las entidades de la administracion
publica en coordinacion con los del sector privado, asi como las entidades del Estado
responsables de la politica y de la accion en los temas relacionados con la politica competitividad,

productividad e innovacion.” (SNCCTel, 2016, p. 1)

Todo profesional que quiera realizar investigacion cientifica financiada por el Estado,
tendrd que acogerse a los lineamientos propuestos por el SNCCTel. Por tanto, la produccion de
conocimiento no solo se encuentra condicionada por el género, las relaciones de poder y
subalternidad entre lo femenino y lo masculino, sino que también entra en discusion la incidencia
de las estructuras econdmicas, politicas y sociales que rigen individual y colectivamente a los

profesionales.

6.2. Género

En un segundo momento, otro condicionante que problematiza las desigualdades en el
campo académico, para la produccion de conocimientos, se contempla en términos del género, el
cual en palabras de Hernandez (2006):

El género es la categoria correspondiente al orden sociocultural configurado sobre la base de la
sexualidad, que a su vez es definida y significada historicamente por el orden genérico. El género,
es una construccion simbodlica e imaginaria que comporta los atributos asignados a las personas a
partir de la interpretacion cultural de su sexo: distinciones bioldgicas, fisicas, econdmicas,
sociales, psicoldgicas, erdticas, afectivas, juridicas, politicas y culturales impuestas”. (p. 2).

Por tanto, el género abarca toda una serie de construcciones humanas basadas en las

conductas y caracteristicas asignadas a cada sexo, esto, como producto de una construccién
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social, histdrica y cultural.

Sin embargo, al configurarse el género a partir del orden sociocultural, se debe
comprender lo que Vigotsky (1996) denominé “teoria sociocultural”, al decir que:

“El desarrollo del ser humano esta intimamente ligado a su interaccion con el contexto socio

histérico-cultural (...) plantea que el desarrollo ontogenético de la psiquis del hombre esta

determinado por los procesos de apropiacion de las formas historico-sociales de la cultura;
también afirma que el lenguaje cumple una funcion mediadora en este proceso de desarrollo

(Chaves, 2001). En sintesis, puede decirse que las funciones superiores del pensamiento son el

resultado de la interaccidn social, el sujeto se construye a si mismo por medio de la interaccion

social.” (Gutiérrez, R., Marmol, A, y Mozo, K, 2017, p. 19).

Asi, se entiende que el proceso de interaccion social construye sujetos generizados y la
construccion del orden sociocultural, lo que posibilita la existencia de la asignacion de roles por
género en la sociedad y del mismo modo, con la division sexual del trabajo; puesto que se ha
entendido que cada género tiene caracteristicas y habilidades propias que permiten desempefiar
diferentes funciones con mayor eficacia, lo cual se ha naturalizado y propagado tanto en la vida

diaria como en la formacion académica.

De igual manera, el género se enmarca en un poder simbolico de construccion de la
realidad que tiende a establecer un sentido inmediato del mundo (Bourdieu, 2000, p. 2), es decir,
la realidad y la sociedad se configuran a partir de las construcciones simbolicas y los significados
que se les atribuye a conceptos de lo femenino y lo masculino en hombres y mujeres,
condicionando asi el ser, el hacer y el quehacer de los sujetos y las comunidades, lo que
finalmente, genera relaciones de poder en las interacciones sociales entre sexos, al legitimar la
superioridad econdmica, politica, social y cultural de los hombres sobre las mujeres como

resultado de dicha construccion simbolica de poder.

Para continuar, al hablar de género como homogéneo, se desconocen las diferentes
caracteristicas que agudizan la vulnerabilidad de las mujeres, por esto, resulta pertinente abordar

la interseccionalidad como “una herramienta analitica para estudiar, entender y responder a las
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maneras en que el género se cruza con otras identidades y como estos cruces contribuyen a
experiencias Unicas de opresion y privilegio” (AWID, 2004, p. 1). La interrelacion de sexo, raza
y clase produce condiciones jerarquicas entre las mujeres, por lo que no se trata inicamente de la
subalternidad ante los hombres sino también entre ellas mismas, de este modo, la
interseccionalidad posibilita reconocer la diversidad y heterogeneidad en las mujeres que hace

profundamente distintas sus experiencias de la discriminacion.

Analizar la produccién de conocimiento realizada por Trabajadores y Trabajadoras
Sociales a partir de sus publicaciones cientificas, implica, desde una perspectiva de género,
identificar la interseccionalidad que puede condicionar el rol de los y las investigadoras,
especialmente la mujer en la ciencia, para esto La Barbera (2016) identifica lo siguiente:

El colectivo Combahee River (1977), bell hooks (1981; 1984), Audre Lorde (1982), Angela
Davis (1983) y Elisabeth Spelman (1988), entre otras, sostuvieron que, al considerar como
estandares las experiencias de las mujeres blancas heterosexuales y los modelos familiares de la
clase media, el feminismo no consigui6é entender como la raza, la clase y la orientacion sexual
pluralizan y particularizan el significado de ser mujer. (p. 108).

Por tanto, ser mujer y cientifica implica reconocer la cantidad de variables inmersas en la
personalidad, origen y esencia de cada una. En este sentido, la interseccionalidad es una
perspectiva de género que niega el feminismo hegemonico, de tal forma que, los aportes desde
las diferentes etnias, orientaciones sexuales y clases sociales permiten robustecer la produccion
del conocimiento, sin discriminar su origen o autoria; de este modo, la mujer negra o blanca,
heterosexual u homosexual, pobre o rica, tendrd la misma posibilidad de asumirse como

cientifica, siempre y cuando se le reconozca como un ser diverso e integral.

Por otro lado, la division sexual del trabajo ha generizado las areas del conocimiento, y
con ¢éstas el ejercicio profesional tanto de hombres como mujeres; en este sentido, Harding
(1996) establece relaciones de poder entre los sujetos que condicionan tal ejercicio profesional
de la siguiente manera:

Objetividad frente a subjetividad; el cientifico, como persona que conoce (knower) frente a los

objetos de su investigacion; la razon frente a las emociones; la mente frente al cuerpo: en todos
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estos casos, el primer elemento se asocia con la masculinidad y el altimo, con la feminidad. Se ha
sostenido que, en todos los casos, el progreso humano exige que el primero consiga la

dominacion sobre el segundo. (p. 22.)
Por tanto, generizar las areas y produccion del conocimiento en términos de lo femenino
como subjetivo y lo masculino como objetivo ha direccionado la manera en que se realiza la

ciencia y por ende la forma de entender, comprender e intervenir la realidad.

Por lo anterior, se logra inferir que la produccidn cientifica masculina ha sido considerada
como la unica valida, mientras que el ejercicio cientifico femenino es reducido generalmente al
sentir; sin embargo, a pesar de la validez que tienen la objetividad y la subjetividad como
enfoques para la comprension e interpretacion de la realidad, socialmente se ha estigmatizado lo
femenino como categdricamente débil e incorrecto; en palabras de Keller (1991):

Los hechos son «duros», los sentimientos «blandos». «Feminizacion» se ha convertido en

sinonimo de sentimentalizacion. Una mujer que piensa cientifica u objetivamente esta pensando

«como un hombrey; a la inversa, el hombre que siga un razonamiento no racional, no cientifico,

estd argumentando «como una mujer». (p. 152)

Es asi, como las ciencias blandas se han situado en la categoria de sentimentales y
subjetivas, por consiguiente, femeninas; esto implica que las mismas se asuman como practicas,
filantropicas y del servicio; sin embargo, la problematica no se enmarca en términos de lo
objetivo y lo subjetivo sino en la superioridad, poder y validez que se ha atribuido
socioculturalmente a lo masculino sobre lo femenino. En este sentido, se pretende considerar si

en el Trabajo Social se reiteran tales problematicas.

Es importante deducir a partir del andlisis anterior, que se ha adjetivado como “duras” a
las ciencias exactas, como la matematica, la fisica y las ciencias naturales, pues estas se
caracterizan por producir conocimiento a partir de la creacién de leyes universales, la
objetividad, el andlisis cuantitativo, el uso del método cientifico y la racionalidad; del mismo
modo, se adjetiva como “blandas” a las Ciencias Humanas y Sociales, dado que, estas producen
conocimiento a partir de analisis cualitativos y subjetivos, pues estan sujetas a contextos en

constante cambio, y por tal motivo no producen leyes universales. En este sentido, dicha
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adjetivacion, a partir de las caracteristicas anteriormente nombradas, ha generizado las Ciencias
Exactas en términos de lo masculino y las Ciencias Humanas y Sociales en consideracion a lo

femenino, lo que recae en las problematicas de género mencionadas previamente.

Sin embargo, lo anterior no significa que dentro de las Ciencias Humanas y Sociales no
se presenten aspectos de género, dado que también existe produccion de conocimiento y
formacion posgradual e investigativa por parte de los hombres y mujeres. Segun la investigacion
“Mujeres en Ciencia” de la UNESCO (2016), en Colombia, solo el 38% del total de
investigadores profesionales son mujeres, y en las Ciencias Sociales el 59% de los profesionales
que se dedican a la investigacion son hombres, situacion que refleja el reducido campo
investigativo de las mujeres y su produccion de conocimientos frente a los hombres, perpetuando
asi las relaciones de subalternidad en el ejercicio investigativo, y por ende, se vuelve necesario

identificar si dentro de la produccidon de conocimientos del Trabajo Social se repite tal situacion.

6.3. Epistemologia de Trabajo Social

En tercer lugar, el Trabajo Social cuenta con un objeto de estudio que legitima su rol
como disciplina de las Ciencias Humanas y Sociales, éste, se ha definido como el andlisis y la
intervencion en los problemas o necesidades de los individuos, grupos y comunidades con el fin
de alcanzar su desarrollo humano, su bienestar y su calidad de vida, entendiendo que las
realidades en que dichos sujetos se desenvuelven se encuentran en constante cambio, por lo que
resulta indispensable reconocer su multidimensionalidad con el fin de posibilitar alternativas de
solucion (Castro, Vasquez y Chavez, 2014, p. 30), que se configuren a partir de la

transformacion de condiciones individuales y/o estructurales.

Ahora bien, la epistemologia es “el inicio de todo proceso de investigacion (...) que
resulta innovador y que a pesar del tiempo se contintia filosofando sobre ello” (Castro, Vasquez,
y Chavez, 2014, p. 20); es por tal motivo que, el Trabajo Social al estudiar e intervenir en los

problemas y las necesidades de los sujetos, encuentra la legitimidad cientifica de su ser y
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quehacer profesional; en este sentido, la epistemologia del Trabajo Social
“considera la relacion metodolédgica en la Construccion del Conocimiento en el binomio
sujeto-objeto;  subjetivo-objetivo;  abstracto-concreto; teoria-practica, donde la
metodologia cuantitativa y cualitativa son un aspecto trascendental para abordar la
realidad social que permita por un lado entender y actuar sobre el problema, o
simplemente para que el pensamiento se recree en el problema y la realidad misma”
(Castro., Vasquez y Chavez, 2014, p. 19)
Por tanto, los enfoques epistemoldgicos que asumen las y los trabajadores sociales incide
en su intervencion, investigacion y analisis de las problematicas y necesidades sociales, y por
ende en su produccion de conocimiento de lo social, pues delimita la forma en que se relaciona

con los sujetos y su contexto.

Al contemplar la epistemologia como el inicio de todo proceso investigativo, segin
Cifuentes (2011), se debe comprender que ésta se asume como la perspectiva desde la cual las
trabajadoras y trabajadores sociales explican, comprenden y/o transforman la realidad, esto se
determina a partir del enfoque que asuma cada investigador, bien sea el enfoque empirico -

analitico, el histdrico - hermenéutico o el critico - social (p. 30).

En este sentido, segin la autora, el enfoque empirico - analitico se orienta hacia las
explicaciones de los fendmenos naturales y sociales en términos de sus causas y efectos, asi
mismo, la relacion del investigador con el objeto de conocimiento es neutral y objetiva, los
fendémenos se conocen mediante el método cientifico a partir de la recoleccion y analisis de datos
cuantitativos, y la generacion de conocimientos busca crear leyes universales. Por otro lado, el
enfoque historico - hermenéutico, pretende comprender la realidad y “construir sentido a partir
de la comprension historica del mundo simboélico” (Ibid, 2011, p. 30), por tanto, el investigador
se vuelve sujeto activo del proceso, reconoce a otros sujetos de conocimiento y su diversidad; la
relacioén con los fendmenos es subjetiva dado que se reconoce el contexto, sus modificaciones y
su influencia en los objetos y sujetos de estudio, se enfoca en la recoleccion y andlisis de la

informacion cualitativa y el conocimiento parte desde las particularidades, el conocimiento
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comin y la cotidianidad. Finalmente, el enfoque el critico - social se fundamenta en el
cuestionamiento y transformacion de la realidad al comprender y explicar la misma a partir de la
argumentacion critica de las contradicciones sociales, por lo que el investigador se asume como
sujeto activo y transformador, sin embargo no es suficiente con solo investigar la realidad, por
tanto se deben posibilitar las acciones sociales y comunitarias emancipadoras donde el

conocimiento aporte significativamente a la transformacion.

Continuando, Trabajo Social como una profesion perteneciente a las Ciencias Humanas y
Sociales, y por ende categorizada como “blanda”, subjetiva y femenina, ha sido definida de esta
manera, como consecuencia de la legitimacioén social de la perspectiva endogenista sobre su
génesis, desconociendo asi la perspectiva historico-critica del mismo; por tanto, resulta
pertinente realizar una aproximacion al génesis del Trabajo Social, retomando las dos tesis

propuestas por Montafo.

Desde la perspectiva endogenista, “La primera tesis sostiene el origen del servicio social
en la evolucidn, organizacidon y profesionalizacion de las “anteriores” formas de ayuda, de la
caridad y de la filantropia, vinculada ahora a la intervencion en la “cuestion social”. (Montaio,
2000, p. 9). En este sentido, el Trabajo Social es entendido como resultado de un proceso
evolutivo de las distintas formas de ayuda, esto, estrechamente relacionado con la concepcion del
servicio y el cuidado, lo que desconoce su caracter politico y transformador, para finalmente,
relegar la profesion al asistencialismo, la ejecucion de politicas publicas y el apoyo a otras
profesiones. Por otro lado, la perspectiva historico-critica establece que:

“El surgimiento de la profesion debe su existencia a la sintesis de luchas sociales que

confluyen en un proyecto politico-econdémico de la clase hegemodnica de manutencion del

sistema frente a la necesidad de legitimarse en funcidon de las demandas populares y el

aumento de la acumulacion capitalista” (Montafo, 2000, p. 23).

En este sentido, la profesion es asumida como un producto histérico, mas que evolutivo,
en donde ésta, sirve como instrumento por parte de la clase hegemonica para legitimar el sistema

capitalista.
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A partir de lo anterior, se puede establecer que las dos tesis son antagonicas en la medida
en que exponen dos teorias politica e institucionalmente incompatibles; sin embargo,
culturalmente se le atribuye a la perspectiva endogenista el surgimiento del Trabajo Social como
profesion, desconociendo el caracter politico de la misma; esta asociacion ha perpetuado la
estigmatizacion de la profesion como asistencialista y practica sin capacidad de producir
conocimiento; lo que finalmente, incrementa la subalternidad de la profesion como ciencia

“blanda” y tecnicista.

Con relacion a lo discutido previamente, la legitimacion del Trabajo Social como
endogenista ha permitido que la profesion sea estigmatizada como tecnicista y femenina, puesto
que estd relegada a la implementacidon y ejercicio practico, mas que a la produccion de
conocimiento en el ejercicio profesional y por consecuencia, su papel es funcional a otras
disciplinas de caracter cientifico, de esta forma, Montafio (2000) argumenta que:

El Servicio Social es identificado, en concordancia con el papel que las sociedades

"patriarcales" atribuyen a las mujeres, como una profesion que ejecuta las decisiones de

otros (los "politicos"), que conoce la realidad social a través de la mirada de los otros (los

"cientistas sociales") y que asiste a las poblaciones carentes, pero como auxiliar de otros

profesionales. (p. 90)

Esta concepcion de la profesion corresponde a la asuncién de roles de género en las
sociedades patriarcales, asumiendo a sus profesionales como ejecutoras, protectoras, cuidadoras

y servidoras del y para el sistema capitalista.

Por su parte, la produccion de conocimientos y analisis en Trabajo Social ha priorizado el
establecimiento de la especificidad, la identidad, el estatus y el reconocimiento profesional ante
la sociedad, en respuesta a la subalternidad intelectual que le ha sido atribuida, de esta forma lo
establece Montafio (2000) al expresar que:

Efectivamente, el asistente social se preocupa mas con su auto-andlisis, con la

investigacion de si propio, y a partir de si mismo, como un objeto autonomo (de su
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"método especifico" y de su "teoria propia"), que con el estudio cientifico de la realidad
social. Esto en la medida que este tltimo es considerado patrimonio de las disciplinas con
status "cientifico", sobrando para el Servicio Social apenas el estudio de su endogenismo.

(p. 106)

En esta medida, el campo académico en Trabajo Social es subordinado de otras
profesiones, dado que depende de las teorias y conocimientos que estas le proporcionan para su
quehacer profesional, por tanto, se ha limitado a reproducir més que producir conocimiento de la
realidad, lo que se ve reflejado en su ejercicio reiterativo en los campos de intervencion
tradicionales por sobre la investigacion, ignorando asi las nuevas demandas, problematicas y

necesidades sociales emergentes.

Finalmente, la subalternidad femenina es una problemdtica que se manifiesta en la
profesion; no porque lo masculino y lo femenino sean categéricamente correcto o incorrecto,
sino porque el valor peyorativo que se ha asignado a la mujer como unica poseedora de lo
femenino ha estigmatizado tanto su ser, quehacer y existir como las esferas y dinamicas sociales
que a ella se relacionan.

"No obstante, si el Servicio Social se constituy6d en un espacio de insercion social y ocupacional

para las mujeres (tal como otras profesiones), éste no fue suficiente para colocar a la mujer en una

posicion de igualdad (social, laboral y politica). Y circularmente la profesion del asistente social

no pudo romper con su condicién subalterna en relacion con las "profesiones masculinas"."

(Netto citado por Montafio, 2000, p. 90).

A pesar de que el servicio social permitié a la mujer salir de los escenarios privados a las
esferas publicas, su ejercicio desde lo profesional, méas que permitir posicionarse al mismo nivel

social que el hombre, convirtié en legitima la subalternidad de la mujer en la sociedad.
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7. Marco Metodoldgico

En el presente apartado, se pretenden especificar los mecanismos que se utilizaron para el
desarrollo de la investigacion, éste, estd constituido por seis (6) componentes; en un primer
momento, se aborda el tipo de investigacion cualitativa pues responde a los objetivos propuestos
en la investigacion; por su parte, se hace una aproximacion al paradigma interpretativo, luego, se
describe el enfoque hermenéutico desde donde se fundamenta el estudio; seguido de esto, se
expone la poblaciéon y muestra, en donde se establecen fuentes de informacién primarias y
secundarias; después, se describen las técnicas de investigacion, para finalmente, describir los

instrumentos utilizados para el desarrollo del ejercicio investigativo.

7.1. Tipo de investigacion

Respondiendo a los objetivos propuestos para el proyecto, la presente investigacion es de
tipo cualitativo, puesto que, como lo establece Ragin (2007) “La investigacion cualitativa es una
estrategia basica de la investigacion social que implica normalmente un examen en profundidad
de un numero relativamente pequeio de casos.” (p. 285). En suma, la investigacion cualitativa
esta enmarcada en el estudio de casos y no parte desde las generalidades, por lo que, para la
presente investigacion, se opta por utilizar técnicas de revision documental en cuatro revistas
nacionales, ademas del uso de entrevistas y la creacion de estadisticas a partir de los resultados
arrojados en la revision documental, que permitan el debido analisis, interpretacion y
comprension del didlogo entre el género y la produccion de conocimientos en Trabajo Social

desde el campo académico.

7.2. Paradigma de investigacion

El paradigma de investigacion desde el cual se posicionan los andlisis y reflexiones aqui
propuestos es el interpretativo dado que, segun Weber (1971) en Vasilachis (1992) se procura:

Practicar una ciencia de la realidad de la vida que nos rodea y en la cual estamos inmersos

mediante la comprension, por una parte, del contexto y significado cultural de sus distintas
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manifestaciones en su forma actual, y por otra, de las causas que determinaron histéricamente que
se haya producido asi y no de otra forma (p. 25).

Lo anterior, permite al grupo investigador analizar la subjetividad inmersa en los
conocimientos producidos por hombres y mujeres, al igual que la historicidad y causalidad que

incide en la produccion cientifica de los mismos.

7.3. Enfoque de investigacion

El enfoque investigativo mas apropiado, en consideracion a los objetivos y analisis que se
pretenden llevar a cabo en la investigacion, es el Historico - Hermenéutico dado que:

"Se busca reconocer la diversidad, comprender la realidad; construir sentido a partir de la
comprension histérica del mundo simbdlico; de alli el caracter fundamental de la participacion y
el conocimiento del contexto como condicion para hacer la investigacion. No se puede
comprender desde afuera, desde la neutralidad; no se puede comprender algo de lo que no se ha
participado" (Cifuentes, 2011, p. 30).

En este sentido, las condiciones sociopoliticas inciden en la produccion cientifica de las 'y

los profesionales de Trabajo Social, ya que, como lo establece la autora, el contexto condiciona

la participacion investigativa en los distintos campos de conocimiento.

7.4. Poblacion y muestra

La presente investigacion cuenta con dos focos poblacionales de informacion; en un
primer momento, se abordan fuentes de informacion primaria, correspondientes a la poblacion de
trabajadoras y trabajadores sociales investigadores del pais, con quienes se elaboraran entrevistas
para el levantamiento y andlisis de la informacion, sin embargo, para la implementaciéon de los
instrumentos se optard por un muestreo no probabilistico, dado que, “la eleccion de los
elementos no depende de la probabilidad, sino de causas relacionadas con las caracteristicas de la
investigacion” (Hernandez, 2006, p. 241); en esta oportunidad, Lo anterior, se plantea en aras del
analisis de la produccion de conocimientos en Trabajo Social, con el fin de identificar las

variables de la investigacion como experiencia académica entre hombres y mujeres, abordando
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tematicas entorno al ejercicio investigativo, sus ventajas, desventajas, las inclinaciones
epistemologicas de cada profesional y la influencia de la cultura en la produccién del

conocimiento.

En segundo lugar, se utilizaran fuentes de informacion secundaria, partiendo de tres
revistas indexadas colombianas de Trabajo Social, entre las categorias B y C de COLCIENCIAS:
Eleuthera (Categoria C), Prospectiva (Categoria B), la Revista Trabajo Social de la Universidad
Nacional de Colombia (UNAL) (Categoria C), y una no indexada, Revista Trabajo Social de la
Universidad de Antioquia (UdeA), las cuales han sido seleccionadas como fuentes de
informacion basados en su historicidad y relevancia académica y profesional, ademas de las
implicaciones territoriales que estas acarrean, puesto que, representan cientificamente al
departamento de Caldas, Valle del Cauca, Bogotd y la ciudad Antioquia, respectivamente; a
partir de lo anterior, se emplea una muestra no probabilistica en la cual, se seleccionardn los
articulos cientificos de cada una de las revistas que cumplan con los siguientes criterios de
seleccion:

e Investigaciones realizadas por profesionales colombianos de Trabajo Social.

e Publicaciones realizadas entre el afio 2006 al 2016.

e Los articulos seleccionados seran de resultados parciales o finales de
investigaciones.

Esto permitird identificar el total de articulos cientificos publicados por profesionales
colombianos de Trabajo Social durante la tltima década, los enfoques epistemologicos y las

tendencias en los campos de conocimiento abordados por los mismos.

Por ultimo, dentro de las fuentes secundarias de informacion, también se utilizara una
muestra no probabilistica, donde se rastreardn y analizardn publicaciones cientificas
suministradas por cada uno de los cuatro investigadores entrevistados, delimitadas en articulos
de investigacion y/o libros con ISBN de la tltima década, con el fin de identificar los enfoques

epistemologicos de cada trabajadora y trabajador social.
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7.5. Técnicas de la investigacion

Metodolégicamente, las técnicas abordadas para la presente estudio son la revision
documental, la entrevista semiestructurada y el andlisis de contenido. La revision documental se

(13

define como “ el proceso dindmico que consiste esencialmente en la recogida, clasificacion,
recuperacion y distribucion de la informacion” (Latorre, Rincon y Arnal en Rodriguez y
Valldeoriola, s.f, p. 19), lo que permite rastrear los articulos cientificos realizados por las y los
trabajadores sociales en las cuatro revistas de Trabajo Social, con el fin de posibilitar la

identificacion de los campos de conocimiento y enfoques epistemoldgicos alli condensados.

Continuando otra de las técnicas de investigacion que aporta significativamente al
cumplimiento metodoldgico de los objetivos es el andlisis de contenido, ya que no solo basta con
la revision documental y las entrevistas sino que es indispensable la lectura a profundidad para el
andlisis y entendimiento de los articulos cientificos con el fin de identificar los campos de
conocimiento, los enfoques epistemoldgicos y las condiciones sociopoliticas presentes en la
produccion de conocimiento de las y los trabajadores sociales, de esta forma para Pifiuel (2002)
el andlisis de contenido se comprende como:

El conjunto de procedimientos interpretativos de productos comunicativos (mensajes, textos o

discursos) que proceden de procesos singulares de comunicacion previamente registrados, y que,

basados en técnicas de medida, a veces cuantitativas (estadisticas basadas en el recuento de
unidades), a veces cualitativas (logicas basadas en la combinacion de categorias) tienen por
objeto elaborar y procesar datos relevantes sobre las condiciones mismas en que se han producido

aquellos textos o sobre las condiciones que puedan darse para su empleo posterior.” (p.2)

En este sentido, partiendo de la perspectiva de género, el andlisis de contenido permitira
realizar una interpretacion de los articulos cientificos y las entrevistas semiestructuradas mucho
mas profunda, pues esta técnica no busca enfatizar en la estructura y estilo de escritura sino que
pretende analizar las ideas que abarca el documento, posibilitando la identificacion de categorias

que den paso a la visualizacion del contenido tacito de las fuentes de informacion.

Por ultimo, para Campoy y Gomes (2009), la entrevista semiestructurada "se entiende
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como una interaccion entre dos personas, planificada y que obedece a un objetivo, en la que el
entrevistado da su opinion sobre un asunto y, el entrevistador, recoge e interpreta esa vision
particular." (p. 288). En el presente proceso de investigacion se hard uso de la entrevista
semiestructurada, pues este tipo de entrevista posibilita la relacion en la conversacion entre
entrevistador y sujeto entrevistado, a partir de algunas preguntas o tematicas de referencia, con el
fin de conocer las condiciones sociopoliticas que determinan la posicion del profesional frente a
la produccion de conocimiento desde el Trabajo Social, partiendo de las subjetividades y

experiencias de los mismos.

7.6. Instrumentos de la investigacion

En consideracion a las técnicas de investigacion propuestas, se contempla que para el
cumplimiento y ejercicio de la revision documental y el andlisis de contenido es pertinente
realizar la recuperacion y clasificacion de la informacion de las publicaciones cientificas, a través
de matrices de codificacion, en primer lugar, se utiliza la matriz de revision documental (ver
anexo N° 1) donde se evidencian datos basicos de identificacion de los textos como fuente,
categorias de andlisis, titulo, afio de publicacion, autor(es), referencias, resumen y enfoque
epistemologico identificado o comprendido a partir del texto; y en segundo lugar se implementa
la matriz de resultados de revision documental (ver anexo N° 2), que permite identificar el total
de estudios rastreados, los datos por autoria en relacion al sexo, la disciplinariedad, la
transdisciplinariedad, y las tendencias en campos de conocimiento por categorias y subcategorias

durante la ultima década.

Por otro lado, en aras a la efectiva implementacion de las técnicas de investigacion,
especialmente, de la entrevista semiestructurada, se disefia la guia de entrevista (ver anexo N° 3)
y el consentimiento informado (ver anexo N° 4) de la misma; en este sentido, la guia estd
estructurada de la siguiente manera: En primer lugar, se ubican los objetivos correspondientes a
la entrevista; luego se situan los datos personales de cada participante entrevistado; asi mismo, se

indican lugar y fecha de la aplicacion del instrumento; y posteriormente, se visibilizan los datos
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personales de las entrevistadoras o coordinadoras responsables de su aplicacion; continuando, se
determina la duracion estimada para la implementacion del instrumento en consideracion a las
preguntas a desarrollar, para finalmente, cerrar la guia con las observaciones que se consideren

pertinentes.

Con el fin de validar el instrumento disefiado se lleva a cabo el pilotaje del mismo entre
las investigadoras y la tutora del proceso Andrea Jiménez Pinzon; dicho pilotaje permite
identificar modificaciones pertinentes en las preguntas a realizar, para asi, enfatizar en
cuestionamientos mas claros que permitan el pleno desarrollo del didlogo y la recoleccion de la

informacion.

Posterior a la realizacion de las entrevistas, la codificacion de la informacion se condensa
mediante la matriz de codificacion de entrevistas (ver anexo N° 5), la cual permite relacionar los
didlogos, respuestas y comentarios de los entrevistados con las categorias y subcategorias de
analisis planteadas en la investigacion. Finalmente, a partir de la muestra de publicaciones
cientificas suministradas por los entrevistados y los articulos identificados a partir de la revision
documental en las cuatro revistas, se analiza el contenido alli expuesto para identificar los
enfoques epistemologicos que cada uno desarrolla durante la ultima década en su produccion
cientifica; informacion que se visualiza en la matriz de enfoques epistemologicos (ver anexo N°

6) para su debido andlisis e interpretacion de resultados.

7.7. Cronograma

A continuacion se presentan las principales actividades programadas para llevar a cabo el
ejercicio investigativo, con el fin de identificar y estructurar los tiempos a disposicion, en
concordancia con lo establecido por UNIMINUTO para la entrega y sustentacion de proyectos

de grado.
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Mes

Julio

Agosto

Septiembre

Octubre

Noviembre

Actividad / Semana

Revision documental

Analisis de contenidos

Implementacion de

entrevistas

Analisis de resultados

Consolidacién del

documento final

Correcciones del

documento final

Sustentacion de la

investigacion
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8. Resultados

El presente segmento contiene los tres capitulos en los que se condensan los resultados de
la investigacion, en consideracion a los objetivos propuestos. El primer capitulo La produccion
de conocimiento en Trabajo Social identifica los campos de produccién de conocimiento en
publicaciones realizadas por las y los trabajadores sociales en cuatro (4) revistas colombianas de
Trabajo Social durante la década comprendida entre el afio 2006 hasta el 2016, para ello, se
divide en dos apartados donde, en primer lugar, se analiza la relacién de la ciencia, la produccion
de conocimiento y el Trabajo Social a partir de las experiencias de cuatro profesionales de esta
disciplina, y en segundo lugar, se establecen las tendencias en los campos de produccion de
conocimiento presentes en las cuatro (4) revistas, lo que finalmente, permite identificar qué se ha

investigado en Trabajo Social en la Gltima década.

El segundo capitulo Los enfoques epistemologicos en Trabajo Social permite identificar
los diferentes enfoques epistemoldgicos desde los cuales las y los trabajadores sociales producen
conocimiento, para esto, en primer lugar se analizan las entrevistas semiestructuradas realizadas
a los cuatro (4) profesionales de Trabajo Social; en segundo lugar, se retoma la revision
documental realizada en las cuatro (4) revistas de Trabajo Social y los documentos suministrados
por los entrevistados; y por ultimo, se distinguen los articulos realizados por hombres y mujeres
segun los enfoques epistemoldgicos desde los cuales se fundamentan; lo que en conclusion
refleja, como se ha producido el conocimiento en Trabajo Social en consideracién a las

perspectivas de la realidad que asumen los profesionales en sus publicaciones.

Para finalizar, el tercer capitulo Lo cultural y politico de la produccion de conocimiento
en Trabajo Social permite analizar las tendencias que se presentan en los campos de
conocimiento de las y los trabajadores sociales desde la perspectiva de género, para esto, en
primer lugar se retoma la revision documental de ciento cincuenta y siete (157) articulos
cientificos, en donde se distingue la produccion de conocimiento en relacion al sexo, para luego,
dar cuenta de la incidencia del género en el ejercicio investigativo desarrollado por hombres y

mujeres; en segundo lugar, se analizan los factores subjetivos y sociopoliticos que condicionan la
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investigacion en los profesionales de trabajo social, y como esto estructura la produccion de
conocimiento y desarrollo del pais; lo que para concluir, refleja por qué las y los trabajadores

sociales han producido conocimiento durante el afio 2006 hasta el 2016.

8.1. La produccion de conocimiento en Trabajo Social

El capitulo La produccion de conocimiento en Trabajo Social permite identificar los
campos de produccién de conocimiento en publicaciones realizadas por las y los trabajadores
sociales en cuatro revistas colombianas de la disciplina a partir del afio 2006 hasta el 2016; para
esto, se divide en dos apartados donde, en primer lugar, se analiza la produccion de conocimiento
y la ciencia en relacion al Trabajo Social, identificando asi, puntos claves como las relaciones de
poder inmersas en el campo cientifico para la produccion y divulgacion del conocimiento; y en
segundo lugar, se identifican los campos de conocimiento investigados por las y los trabajadores
sociales durante la ultima década en cuatro revistas colombianas de Trabajo Social, su relacion

con los sistemas de indexacion y los fendémenos sociales.

8.1.1. La ciencia y la produccion de conocimiento en Trabajo Social

La ciencia entendida como la “actividad investigativa realizada sobre objetos reales de
una cierta realidad y que procura reproducirla en el plano ideal” (Montafo, 2000, p. 144) permite
incrementar los conocimientos teoricos y practicos para el desarrollo de la vida y sus multiples
manifestaciones, en ese sentido, desde Trabajo Social la actividad cientifica permite comprender
y explicar los fendmenos sociales en que interviene, complementando asi el ejercicio practico

desde fundamentos cientificos que lo sustenten.
Dentro del ejercicio investigativo propuesto se llevaron a cabo entrevistas

semiestructuradas a cuatro (4) profesionales de Trabajo Social (dos hombres y dos mujeres) con

experiencia en investigacion durante la tltima década: lovan Parra Cuestas (1. P. C.), Rosa Maria
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Cifuentes Gil (RM. C. G.), Gerardo Vélez Villafafie (G. V. V.) y U. F. R° (ver cddigos de
fuentes de informacién), en donde se identific6 que su primer acercamiento a la actividad
investigativa se enmarca en la realizacion de sus proyectos de investigacion o tesis de pregrado,
experiencia significativa que ha influenciado en su ejercicio profesional hasta la actualidad, por

lo que hoy en dia se sitian como investigadoras e investigadores.

Asi mismo, se identifico que en la actualidad los cuatro (4) entrevistados se desempefian
como docentes en instituciones de Educacion Superior, hecho que les ha posibilitado generar
produccion de conocimiento a partir de las investigaciones en las que participan y que alli se
gestan, por tanto, las instituciones de Educacion Superior y la academia se sitiian dentro de los
campos cientificos, entendidos como escenarios sociales de accién fundados en relaciones de

poder competitivas, para la produccion de conocimiento (Bourdieu, 1994, p. 131).

Partiendo de las relaciones de poder que se gestan en el campo cientifico, la produccion
de conocimiento se encuentra condicionada por la competitividad, la busqueda de la
cientificidad, el reconocimiento y el estatus cientifico, por lo que esta no siempre cuenta con
legitimidad cientifica. Sin embargo, para I. P. C. la construccion del conocimiento no solo se da
a partir de la investigacion sino que también se construye desde la experiencia

Sin estar atravesada por los factores que se determinan en la academia. Eso, digamos que de una u
otra manera, hace referencia por ejemplo a lo que se trabaja en Educacion Popular, que
finalmente es el reconocimiento de los saberes de otras personas que no estin vinculadas
necesariamente en la academia, pero que también construyen conocimiento, a partir de la
experiencia. (I.P.C., 29 de Septiembre de 2017)

Por tanto, el conocimiento no es un campo exclusivo de la investigacion academicista y
sistematica, puesto que los conocimientos que se originan a partir del saber popular, la
experiencia y las subjetividades juegan un papel fundamental a la hora de comprender, explicar y
transformar los fendomenos sociales dentro y fuera de la rigurosidad “cientifica”. En este sentido,
se reconocen las multiples formas de gestar el conocimiento, sin embargo, el presente estudio se

enmarca dentro de la produccion investigativa desde los sistemas de indexacion colombianos.

® Por solicitud de la entrevistada se reserva su identidad, y se hace uso de las iniciales U.F.R.
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Otra situacion que se permea por las tensiones generadas a partir de la busqueda del
monopolio cientifico es la visibilidad y difusion del conocimiento, donde en ocasiones las
investigaciones, sus resultados y/o productos no llegan a ser parte del dominio publico, situacion
que expresan los entrevistados:

Hice un documento nacional de investigacion en posgrados en trabajo social, que no se publico,

varias cosas han pasado asi, y que me invitaron a un seminario latinoamericano de trabajo social a

coordinar una mesa de trabajo social y no me dejaron presentar el trabajo de Colombia; y yo digo

la tinica razon por la cual yo puedo entender que eso pase es que la gente no quiere que yo figure,

alguna gente. (R.M.C.G. 09 de Octubre de 2017)

Los dos documentos fueron materiales de trabajo que nunca alcanzaron la publicacion, ni siquiera
institucional, porque éramos un equipo muy chico y ahi juegan otras dindmicas que no son
propiamente académicas, se pasa por una serie de relaciones que favorezcan o no a la publicacion
de un documento; ese documento lo tengo todavia guardado, nunca salid, nunca vio la luz, esos

dos documentos, digo. (G.V.V. 25 de Octubre de 2017)

Por tanto, las relaciones de poder que intervienen en la producciéon de conocimiento
desde el campo cientifico no siempre se encuentran enmarcadas por “dindmicas propiamente
académicas” y objetivas, sino que también confluyen intereses personales y subjetivos que

posibilitan o no la produccion y difusion del conocimiento.

Finalmente, desde las entrevistas realizadas se identifican campos de conocimiento
comunes como por ejemplo la educacion, especialmente en términos de la educacion popular y
comunitaria en I. P. C. y G. V. V., y la sistematizacion de experiencias pedagogicas de R. M. C.
G. quienes han centrado parte de sus investigaciones desde estas tematicas; del mismo modo, U.
F. R.y R. M. C. G. manifiestan investigar sobre la fundamentacion y construccion disciplinar del
Trabajo Social, sin embargo, para I. P. C. y G. V. V. es mas sustancioso que Trabajo Social
produzca conocimiento sobre lo social, por lo que el primero ha situado su produccion cientifica
desde las politicas publicas,la intervencion y la gestion social, y el segundo sobre la pedagogia
de la memoria, el Trabajo Social critico y latinoamericano. Por ultimo, los cuatro (4)

entrevistados situan sus campos de produccion de conocimiento en el ambito de las
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problematicas sociales, insinuando asi que en torno a ellas se gesta la produccion de

conocimiento en Trabajo Social.

8.1.2. Las tendencias en los campos de conocimiento en Trabajo Social

A partir del ejercicio de recoleccion de informacion, basados en la revision documental
en cuatro revistas colombianas de Trabajo Social: Prospectiva, Eleuthera, Revista Trabajo Social
Universidad Nacional de Colombia (UNAL) y Revista Trabajo Social Universidad de Antioquia
(UdeA) se identificaron ciento cincuenta y siete (157) articulos cientificos que cumplen con los
criterios de seleccion de la informacion; en este caso, cada articulo fue escrito minimo por una o
un trabajador social colombiano, entre los afios 2006 al 2016, en el cual se reflejan los resultados

parciales o finales de investigaciones.

Grdfica 1. N° de publicaciones cientificas de trabajadoras y trabajadores sociales por revista

desde el 2006 hasta el 2016.
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Fuente: Elaboracion propia a partir de la revision documental en las cuatro revistas de Trabajo Social.

En la grafica 1 se puede apreciar que la mayor cantidad de articulos rastreados se ubican
en la Revista Prospectiva de la Universidad del Valle, correspondientes al 41,4% de la muestra,
es decir, sesenta y cinco (65) documentos; asi mismo, en la Revista Trabajo Social de la UNAL
se encuentra el 28,0% lo que corresponde a cuarenta y cuatro (44) ejemplares; en la Revista
Eleuthera de la Universidad de Caldas se ubica el 21,7 % de la produccion cientifica rastreada lo
cual equivale a treinta y cuatro (34) estudios; y finalmente, en la Revista Trabajo Social de la
UdeA se situa el 8,9%, es decir catorce (14) articulos. Por tanto, la mayor produccion de
conocimientos de las y los trabajadores sociales del pais durante la ultima década, en
consideracion a las cuatro revistas, se encuentra territorialmente en el departamento del Valle del
Cauca, seguido por la ciudad de Bogota, el departamento Caldas y el Departamento de

Antioquia.

En consideracion a la informacion y el andlisis de resultados es importante destacar que a
partir de la entrevista realizada a R. M. C. G. (09 de Octubre de 2017), se comprende que la
Revista Trabajo Social de la UdeA no se encuentra indexada, es decir, no ha sido avalada por
COLCIENCIAS como una revista de alta calidad, sin embargo, la Revista Prospectiva, Eleuthera
y Trabajo Social de la UNAL si han sido indexadas con categorias B, C y C respectivamente; en
este sentido, dicha situacion se puede determinar a partir de Bourdieu (1994) como el campo
cientifico en que se gestan las relaciones de poder del capitalismo cognitivo, donde pugnan la
autoridad, la legitimidad y la competencia cientifica (p. 131) que influye en las trabajadoras y
trabajadores sociales a la hora de hacer publica su produccion cientifica en una u otra revista. Por
tanto, dentro de los sistemas de indexacion la revista Prospectiva cuenta con una mejor
clasificacion ante las demas, lo que explica por qué la mayor produccidn cientifica rastreada se
encuentra en dicha revista, y asi mismo, se comprende por qué en la Revista Trabajo Social de la
UdeA se encuentra el menor nimero de articulos cientificos rastreados, a pesar de que las cuatro

(4) revistas tienen mas de diez (10) afios de existencia.
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Grdfica 2. N° de articulos cientificos por campo de conocimiento de la Revista Prospectiva

durante la ultima década.
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Fuente: Elaboracion propia a partir de la revision documental en la Revistas Prospectiva.

Continuando, una vez determinada la muestra de estudios rastreados en las cuatro
revistas, se identifican sesenta y cinco (65) articulos cientificos en la Revista Prospectiva, los
cuales son clasificados en once (11) campos de conocimiento, destacando asi la produccion
investigativa de las y los trabajadores sociales durante la década comprendida entre el afio 2006
hasta el 2016. Alli (ver grafica 2) se visibilizan los campos de conocimiento o ejes tematicos con
mayor y menor nimero de articulos cientificos en que se especializan las investigaciones de las
cuales son producto, entre los tres (3) campos de conocimiento mas destacados se encuentran el
campo de Ciudadania con quince (15) articulos, lo que corresponde al 23,1% de la muestra; por
su parte, el campo de Familia lo integran (doce) 12 articulos, el equivalente al 18,5%, y
finalmente, se evidencia el campo de conocimiento 7rabajo Social, con un total de 8 articulos, es
decir el 12,3%. Por tanto, en el departamento del Valle del Cauca las y los trabajadores sociales

que han publicado en la Revista Prospectiva durante la ultima década han investigado
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mayoritariamente en torno a la Ciudadania, la Familia 'y el Trabajo Social en si mismo.

Grdfica 3. N° de articulos cientificos por campo de conocimiento en la Revista Trabajo Social

UNAL durante la ultima década.
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Fuente: Elaboracion propia a partir de la revision documental en la Revistas Trabajo Social de la UNAL.

Por su parte, en la Revista Trabajo Social de la Universidad Nacional de Colombia, se
rastrearon cuarenta y cuatro (44) articulos cientificos durante la ultima década, en los que se
identifican trece (13) campos de conocimiento (ver grafica 3), donde se reflejan tres (3) de los
campos con mayor cantidad de articulos; en primer un momento, el campo Conflicto Armado se
integra por diez (10) articulos cientificos, lo que corresponde al 22,7% de la muestra;
continuando, el campo Familia cuenta con ocho (8) articulos, lo que equivale al 8,2% y
finalmente, el campo Ciudadania cuenta con seis (6) articulos, es decir, el 13,6% del muestreo.
En ese sentido, en la ciudad de Bogota las y los trabajadores sociales que han publicado en la
Revista Trabajo Social de la UNAL durante la ultima década, han investigado mayoritariamente

en torno a los campos de conocimiento Conflicto Armado, Familia y Ciudadania.

48



Grdfica 4. N° de articulos cientificos por campo de conocimiento en la Revista Eleuthera

durante la ultima década.
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Fuente: Elaboracion propia a partir de la revision documental en la Revistas Eleuthera.

Continuando, en la grafica 4 se representan los seis (6) campos de conocimiento
identificados en los treinta y cuatro (34) articulos cientificos rastreados en la Revista Eleuthera
durante la ultima década, alli se visibilizan tres (3) de los campos mas investigados, en donde el
campo Ciudadania cuenta con diez (10) articulos cientificos, es decir, el equivalente al 29,4% de
la muestra total; el campo Trabajo Social con nueve (9) ejemplares correspondientes al 26,5%; y
por ultimo, el campo Paz con cinco (5) articulos equivalentes al 14,7% de la produccion
cientifica publicada en la revista. En conclusion, en el departamento de Caldas las y los
trabajadores sociales que han producido conocimiento y publicado en la Revista Eleuthera, han

centrado sus investigaciones en torno a la Ciudadania, el Trabajo Social y la Paz.
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Grdfica 5. N° de articulos cientificos por campo de conocimiento de la Revista Trabajo Social

de la UdeA durante la ultima década.
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Fuente: Elaboracion propia a partir de la revision documental en la Revistas Trabajo Social de la UdeA.

Finalmente, el grafica 5 representa los catorce (14) articulos rastreados en la Revista
Trabajo Social de la UdeA, los cuales se encuentran distribuidos en relacion a los cinco (5)
campos de conocimiento que abordan. Partiendo de los tres (3) campos de conocimiento con
mayor numero de articulos se identifica, en primer lugar, el campo Trabajo Social con un total
de seis (6) articulos, lo que equivale al 42,9% de la poblacion, por su parte, el campo Familia, se
integra por 3 articulos, correspondientes al 21,4% y por ultimo, los campos Salud y Violencia
con 2 articulos, correspondientes al 14,3% respectivamente. En conclusion, en el departamento
de Antioquia las y los trabajadores sociales que han producido conocimiento y publicado en la
Revista Trabajo Social de la UdeA, han centrado sus investigaciones en torno al Trabajo Social,

Familia, Salud y Violencia.
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Grdfica 6. N° de articulos cientificos por campo de conocimiento en las cuatro revistas de

Trabajo Social desde el aiio 2006 hasta el 2016.°
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Fuente: Elaboracion propia a partir de la revision documental en las cuatro revistas de Trabajo Social.

A partir de los campos de conocimiento identificados en las cuatro revistas de Trabajo
Social, se determina la existencia de dieciséis (16) campos de conocimiento en los que se ha
centrado la investigacion de las y los trabajadores sociales, que han publicado en alguna de las
cuatro revistas, durante la década comprendida entre el afio 2006 hasta el 2016 (ver grafica 6).
Por tanto, la produccion de conocimiento de las y los profesionales de Trabajo Social ha estado
centrada especialmente en torno a los campos de conocimiento de Ciudadania con un total de
treinta y un (31) articulos cientificos, equivalentes al 20,1% del total de ciento cincuenta y siete
(157) articulos rastreados; seguido del campo de ciudadania se encuentra el campo de Trabajo

Social con un total de veintiséis (26) articulos, es decir 16,9% de la muestra; y por ultimo, el

¢ Al interior de la grafica no se logran apreciar los campos de conocimiento correspondientes a “Pobreza”,
“Intervencién Social” y “Politica Publica”, dado que cada campo cuenta con un (1) solo articulo
cientifico, equivalente al 0,6% del total de articulos rastreados.
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campo de conocimiento Familia con veintitrés (23) estudios correspondientes al 14,9% de la

investigacion cientifica de las y los trabajadores sociales.

El Trabajo Social como una disciplina de las Ciencias Humanas y Sociales encuentra su
objeto de estudio en el ambito de lo social y en los problemas o necesidades de los individuos,
grupos y/o comunidades (Castro, Vasquez, y Chavez, 2014, p. 30), por tanto la produccion de
conocimiento de las y los profesionales de Trabajo Social se debe enmarcar en tales ambitos; lo
anterior se refleja en los campos de conocimiento identificados en los ciento cincuenta y siete
(157) articulos cientificos rastreados (ver grafica 6). Asi mismo, cabe destacar que el objeto de
estudio del Trabajo Social no es estatico, sino que se encuentra en constante cambio, donde la
realidad y las problematicas sociales emergen o se transforman segun los contextos econdémicos,
politicos, sociales y culturales, por tanto, la disciplina debe ser capaz de dar respuestas a las
nuevas y diferentes problematicas y necesidades sociales al ampliar su objeto de estudio; muestra
de ello se visibiliza en los campos medio ambiente y paz en donde los profesionales empiezan a
identificar nuevos contextos de accion y produccion de conocimiento, distintos a los

tradicionales.

Partiendo de los campos de conocimiento tradicionales y a su vez con mayor nimero de
articulos cientificos identificados en el rastreo, se destaca el interés de las y los trabajadoras
sociales por investigar en torno al Trabajo Social en si mismo, segin Montafio (2000) esto se
relaciona con la constante busqueda de su especificidad, identidad y teoria social propia (p. 106),
por tanto, para los trabajadores sociales no solo prima la comprension, explicacion e intervencion
de las problematicas sociales sino que es evidente su interés por auto-comprender y analizar la

disciplina.

8.2. Los enfoques epistemologicos en Trabajo Social

El capitulo Los enfoques epistemologicos en Trabajo Social, identifica los enfoques

epistemologicos desde los cuales han producido conocimiento las y los trabajadores sociales
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durante la ultima década, para ello, en primer lugar, se retoman las entrevistas semiestructuradas
realizadas a cuatro investigadores e investigadoras profesionales de dicha disciplina, en segundo
lugar, se interpretan los articulos cientificos rastreados en las cuatro revistas de Trabajo Social y
los documentos suministrados por los entrevistados, y por ultimo, se analiza la produccion de
conocimiento de las y los trabajadores sociales a partir la relacion que establecen con los

enfoques epistemologicos.

La epistemologia es “el inicio de todo proceso de investigacion (...) que resulta
innovador y que a pesar del tiempo se continua filosofando sobre ello” (Castro, Vasquez, y
Chavez, 2014, p. 20). Segun Cifuentes (2011), se debe comprender que ésta se asume como la
perspectiva desde la cual las trabajadoras y trabajadores sociales explican, comprenden y/o
transforman la realidad enmarcada en las problematicas y necesidades de los individuos, grupos
y/o comunidades, sin embargo dicha explicacion, comprension y/o transformacion se determina
a partir del enfoque que asuma cada investigador, bien sea el enfoque Empirico - Analitico, el
Historico - Hermenéutico o el Critico - Social (p. 30), por tanto los enfoques epistemoldgicos
inciden en la forma en que las y los trabajadores sociales se relacionan con sus objetos y/o

sujetos de estudio.

A partir de lo anterior Cifuentes (2011) establece lo siguiente como caracteristicas de los
enfoques epistemoldgicos en consideracion a sus objetivos, la relacion que establece el
investigador con la realidad, los sujetos u objetos de estudio, su rol dentro de la investigacion, y

las formas de recoleccion y andlisis de la informacion.

Cuadro 1. Enfoques epistemologicos segun Cifuentes (2011).

Empirico - analitico Historico - Hermenéutico Critico - Social

Se  orienta hacia las | Pretende = comprender la |Se  fundamenta en el
explicaciones de los | realidad y “construir sentido a | cuestionamiento y
fenomenos  naturales y |partir de la comprension | transformacion de la realidad
sociales en términos de sus | historica del mundo | al comprender y explicar la
causas y efectos, asi mismo, | simbodlico” (Ibid, 2011, p. 30), | misma a partir de |la
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la relacion del investigador | por tanto, el investigador se | argumentacion critica de las
con el objeto de | vuelve sujeto activo del | contradicciones sociales, por
conocimiento es neutral y | proceso, reconoce a otros [lo que el investigador se
objetiva, los fendmenos se | sujetos de conocimiento y su | asume como sujeto activo y
conocen mediante el método | diversidad; la relacion con los | transformador; sin embargo
cientifico a partir de la |fendomenos es subjetiva dado [ no es suficiente con solo
recoleccion y analisis de | que se reconoce el contexto, | investigar la realidad, por
datos cuantitativos, y la |sus modificaciones y su |tanto se deben posibilitar las

generacion de conocimientos | influencia en los objetos y | acciones sociales y
busca crear leyes | sujetos de estudio, se enfoca | comunitarias emancipadoras
universales. en la recoleccion y analisis de | donde el conocimiento aporte

la informacion cualitativa y el | significativamente a la
conocimiento parte desde las | transformacion.
particularidades, el
conocimiento comun Yy la
cotidianidad.

Fuente: Elaboracion propia a partir de Cifuentes, 2011, p. 30.

En primer lugar, mediante la realizacion de entrevistas semiestructuradas a los cuatro (4)
profesionales de Trabajo Social con experiencia en investigacion durante la ultima década, se
indag6 sobre la perspectiva epistemologica desde la cual dichos profesionales consideran que

producen conocimiento, obteniendo los siguientes resultados:

Cuadro 2. Enfoques epistemologicos identificados por los profesionales en las entrevistas

semiestructuradas.
Iovan Parra “Yo tengo una concepcion epistemoldgica clara, que tiene que ver, yo
Cuestas diria que con dos aspectos. Uno el tema de la decolonialidad, o la

decolonizacion, tanto de las practicas como del pensamiento, eso
implica creer en la construccion epistemologica propia y particular del
trabajo social en América Latina, a partir de sus condiciones
particulares, a partir de sus nociones especificas, y desenmarcandose un
poco de las teorias sociales que se han establecido historicamente en la
academia, que normalmente responden a miradas patriarcales, a miradas
eurocentristas, a miradas muy del norte en términos generales...
Entonces mi postura epistemoldgica va a estar centrada como en ese
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orden; el reconocimiento de las comunidades ancestrales, el
reconocimiento de los saberes autoctonos, el reconocimiento de la
importancia de las demandas y los sentimientos de las personas en
los diferentes escenarios en que estamos, y construir a partir de ahi.”
(29 de Septiembre de 2017).

Rosa Maria
Cifuentes Gil

"Yo siempre he trabajado sobre la teoria o desde la teoria, porque creo
que nada mas practico que una buena teoria, entonces digamos toda la
perspectiva critica, en esa me formé en la Pedagdgica, todo el trabajo
de la didactica y la pedagogia, en eso me formé en la Pedagdgica como
estudiante; toda la perspectiva construccionista — constructivista, en
esa me formé; toda la perspectiva humanista en la Monserrate, en eso
me formé; entonces yo en metodologia integrada cuando creamos la
materia la idea era que los estudiantes aprendieran a manejar teoria con
la categoria sistemas tedricos, entonces “Usted trabaje con cualquier
teoria pero sepa cOmo se maneja como sistema tedrico” y entonces yo
creo que, hoy digo, lo minimo lo minimo, como un tripode para trabajar
la teoria en trabajo social seria: la complejidad, el construccionismo y
la perspectiva critica. El curriculo de la Salle decia: Constructivismo y
sistémico; yo me crié en el humanismo, me formé en el humanismo. A
Marx me lo lei completico en la Pedagodgica, como estudiante de
sociales. Porque toda mi formacidn critica no es de trabajo social, ni de
la Monserrate, es de la Pedagdgica y por la pasion, por otro lado."(09 de
Octubre de 2017).

Gerardo Vélez
Villafaiie

"Y hay otras tendencias que diriamos son como las emergentes, y yo me
ubicaria en ellas, aunque yo tengo continuidades con pensamiento
critico, y sobretodo con cosas que no son muy nuevas: IAP, educacion
popular no es nada nuevo, pero no ha sido algo que digamos tenga
centralidad ni pal Trabajo Social critico, ni pal que hablabamos de la
tendencia hegemonica, y que para nosotros retomar el pasado, y bajo
premisas del pensamiento propio, es ir haciendo camino por pensarnos
lo social de otro modo, por pensarnos las diversidades, por pensarnos
“oiga y nosotros como es que estamos produciendo saberes y para qué”,
y creeria yo, si me permites abreviar las tres tendencias, me ubico yo
en la tercera, esa del trabajo social emergente, que esta por el lado
de lo decolonial y con unas perspectivas mas amplias (...) bajo eso
entonces decir rapidamente que estoy ubicado en el lugar de las
hermenéuticas criticas mucho mas dialogante con el pensamiento
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propio y con muchas criticas del pensamiento propio también" (25 de
Octubre de 2017).

U.F.R "En las teorias sociales, clasicas y contemporaneas, hemos pasado de
la fenomenologia, posestructuralismo, la investigacion que hicimos
del desplazamiento forzado veia desde la perspectiva clasica, (si?
entonces, ha estado fundamentada en las teorias sociales clasicas y
contemporaneas."

"Después hicimos investigacion, esto (se refiere a las investigaciones
mencionadas anteriormente) era desde la perspectiva fenomenolégica,
después decidimos hacer un giro y estamos pensando el mismo tema de
la  fundamentacion disciplinar pero desde la perspectiva
postestructural” (08 de Noviembre de 2017).

Fuente: Elaboracion propia a partir de las entrevistas realizadas a los cuatro (4) trabajadores y

trabajadoras sociales.

A partir del andlisis de contenido en los discursos de las y los trabajadores sociales
entrevistados, se logra evidenciar que IP.C., G.V.V. y UF.R. se identifican
epistemologicamente a partir del enfoque Historico - Hermenéutico, lo que se corrobora al
correlacionar sus discursos con las caracteristicas correspondientes a dicho enfoque,
especialmente, en la comprension de las realidades mediante el analisis cualitativo de la
informacion, la influencia de la subjetividad y el reconocimiento de los saberes del otro y de los
otros diversos. Por otro lado, R.M.C.G. se ubica a si misma a partir del enfoque epistemologico
Critico - Social, sin embargo, al correlacionar este con la complejidad y el construccionismo se
comprende que, al igual que los otros tres (3) entrevistados, el enfoque epistemoldgico desde el
cual fundamenta su ejercicio profesional es el Historico - Hermenéutico, pues la investigadora en
cuestion sitia su percepcion y relacion de la realidad a partir de la comprension y no desde la
transformacion de la misma, esto Ultimo como elemento fundamental para el enfoque Critico -

Social.

En segundo lugar, con el fin de identificar los enfoques epistemologicos que

fundamentan la investigacion de las y los trabajadores sociales, se revisaron y analizaron ciento
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setenta (170) articulos cientificos en total; de los cuales, ciento cincuenta y siete (157)
corresponden a los articulos relacionados previamente en la matriz de revision documental, y los
trece (13) restantes, responden a publicaciones cientificas suministradas por los entrevistados. A

partir de la muestra mencionada previamente se presentan los siguientes analisis.

Grdfica 7. N° de articulos cientificos por enfoque epistemoldgico en los documentos

suministrados por los entrevistados y las cuatro revistas de Trabajo Social durante la ultima

década.
Empirico - Analitico
7,6%
Critico - Social
8,8%
Historico -
83.5%

Fuente: Elaboracion propia a partir de la revision documental en las cuatro revistas de Trabajo Social y

en los documentos suministrados por los entrevistados.

En consideracion a los tres (3) enfoques epistemoldgicos definidos como puntos centrales
de investigacion y analisis, se lleva a cabo la revision documental en un total de ciento setenta
(170) articulos cientificos, en los cuales se identifica que el enfoque epistemologico Historico -
Hermenéutico es el mas empleado por las y los trabajadores sociales al momento de desarrollar

investigaciones sobre las problematicas y necesidades de los sujetos durante la ultima década, en
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consideracion a los campos de conocimiento definidos en el capitulo anterior; por tanto, dicho
componente representa el 83,5%, es decir, ciento cuarenta y dos (142) documentos del total de
investigaciones rastreadas. Por su parte, el enfoque epistemologico Critico - Social abarca un
8,8% correspondiente a quince (15) articulos de la muestra; finalmente, el enfoque Empirico .
Analitico con un 7,6%, equivalente a trece (13) documentos. Por tanto, las y los trabajadores
sociales durante la ultima década se han enfocado mayoritariamente en comprender, en otras
oportunidades en transformar y en algunas pocas en explicar los fendémenos sociales desde la

produccion de conocimientos.

Ahora bien, retomando la revision documental llevada a cabo en los ciento cincuenta y
siete (157) articulos cientificos identificados en las cuatro revistas colombianas de Trabajo
Social, a continuaciéon se presentan la cantidad de articulos cientificos correspondientes a los

enfoques epistemologicos presentes en cada revista.

Grdfica 8. N° de articulos cientificos por enfoque epistemologico en la Revista Prospectiva.

Empirico - Analftico
7,776

Critico - Social

0,2%

Histérico -

83.,1%

Fuente: Elaboracion propia a partir de la revision documental en la Revistas Prospectiva.
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Para iniciar, en la Revista Prospectiva de la Universidad del Valle, se rastrearon sesenta y
cinco (65) articulos cientificos durante la ultima década, de los cuales, el 83,1% de la muestra
total, es decir, cincuenta y cuatro (54) articulos cientificos, han fundamentado
epistemologicamente sus investigaciones desde el enfoque Histdrico - Hermenéutico, en donde
los investigadores se enfocan en realizar una interpretacion subjetiva de la problematica
estudiada; por su parte, el 9,2% de la muestra, correspondiente a seis (6) articulos alli publicados,
proponen una transformacion social de la realidad desde sus investigaciones, y finalmente, siete
(7) de los estudios, equivalentes al 7,7% de la cantidad total de articulos rastreados, se basa en la
explicacion del objeto de estudio, manteniendo una relacidon neutral entre investigador y sujeto

investigado.

Grdfica 9. N° de articulos cientificos por enfoque epistemolégico en la Revista Trabajo Social

de la Universidad Nacional de Colombia.

Critico - Social
4,5%
Empirico - Analitico

13,6%

Histérico -
81,8%

Fuente: Elaboracion propia a partir de la revision documental en la Revistas Trabajo Social de la UNAL.

Continuando, la produccion de conocimiento en la Revista Trabajo Social de la
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Universidad Nacional de Colombia, (ver grafica 9) durante la década comprendida entre el afio
2006 hasta el afio 2016 ha generado cuarenta y cuatro (44) articulos cientificos de los cuales el
81,8%, es decir, treinta y seis (36) investigaciones han basado sus analisis de la realidad desde el
enfoque epistemoldgico Historico - Hermenéutico; mientras el 13,6%, correspondiente a seis (6)
estudios, se ha enfocado en las explicaciones de la realidad a partir del enfoque Empirico -
Analitico; y a diferencia de la produccion cientifica en las Revistas Prospectiva y Eleuthera,
donde la produccion de conocimiento generada mediante el enfoque Critico - Social supera al
conocimiento generado a partir del enfoque Empirico - Analitico, en la Revista Trabajo Social de
la UNAL la produccion de conocimiento desde el enfoque Critico - Social es menor al Enfoque
Empirico - Analitico, con un 4,5% equivalente a dos (2) investigaciones sobre el total de la

muestra.

Grdfica 10. N° de articulos cientificos por enfoque epistemologico en la Revista Eleuthera.

Empirico - Analitico

Critico - Sociai

29

Historico - Hermenéutico

Fuente: Elaboracion propia a partir de la revision documental en la Revistas de Eleuthera.

Por otro lado, en el grafica 10 se identifican treinta y cuatro (34) articulos cientificos

correspondientes a las investigaciones rastreadas en la Revista Eleuthera de la Universidad de
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Caldas. Alli se puede deducir que la mayor produccion de conocimiento que generan las y los
trabajadores sociales se fundamenta desde la perspectiva Histérico - Hermenéutica, por lo que en
el 85,3%, es decir veintinueve (29) ejemplares de la investigacion cientifica se pretende
comprender la realidad social a partir de interpretaciones subjetivas y cualitativas de la misma;
en contraste, las intenciones de los profesionales por transformar las contradicciones sociales
latentes, se manifiestan en un 8,8%, correspondiente a tres (3) de las investigaciones cientificas,
y finalmente, es notorio el menor interés que muestran las y los trabajadores sociales por explicar
las causas y efectos de los fendmenos presentes en la realidad, con un 5,9% equivalente a dos (2)

articulos cientificos.

Grdfica 11. N° de articulos cientificos por enfoque epistemologico en la Revista Trabajo

Social de la Universidad de Antioquia.

Critico - Social

7.1%

Historico -
92,9%

Fuente: Elaboracion propia a partir de la revision documental en la revista Trabajo Social de la UdeA.

Por ultimo, en la Revista Trabajo Social de la UdeA se logran visibilizar dos (2) de los

tres (3) enfoques epistemoldgicos definidos con anterioridad, en donde de los catorce (14)
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estudios cientificos rastreados, se establece que el 92,9% de los estudios se fundamentan desde el
enfoque Historico - Hermenéutico, lo que corresponde a trece (13) de los catorce (14) articulos
rastreados, dicho esto, se deduce que el 7,1% restante se sittia en el enfoque Critico - Social,
porcentaje equivalente a un (1) articulo publicado; por tanto, es evidente la ausencia de articulos

cientificos publicados en la revista, fundamentados en el enfoque Empirico - Analitico.

En suma, la revision documental de las revistas permite identificar que un porcentaje
altamente significativo de articulos cientificos se fundamentan desde el enfoque Historico -
Hermenéutico, hecho que sitia el interés de los profesionales por comprender e interpretar la
realidad social, también resulta evidente la poca cantidad de estudios realizados a partir de los
enfoques Critico - Social y Empirico - Analitico, lo que evidencia el poco interés investigativo de
las y los profesionales por transformar y explicar los fendémenos sociales, respectivamente. Por
ultimo, cabe destacar que el enfoque Empirico - Analitico no se encuentra presente en una de las

cuatro (4) revistas rastreadas.

En tercer lugar, a partir del andlisis de los ciento setenta (170) articulos cientificos
identificados en la matriz de revision documental y en los documentos suministrados por los
entrevistados, se establece que las y los trabajadores sociales producen conocimiento a partir de
diferentes tipos de autoria, como se ilustra en la grafica 12; asi mismo, en las graficas 13 y 14,
respectivamente, se puede apreciar la distincion de articulos realizados por hombres y mujeres en
consideracion a los tres enfoques epistemologicos, lo que da punto de partida para los siguientes

analisis.

Dentro de los hallazgos emergentes, productos de la revision documental, se logra
identificar que las y los trabajadores sociales producen conocimiento de forma individual, grupal
e interdisciplinar; en primer lugar, la produccion de conocimiento individual hace referencia a
todo articulo de autoria de un solo trabajador o trabajadora social, en segundo lugar, la
produccion grupal hace referencia a un grupo disciplinar de dos o més trabajadore(a)s sociales

autores de un mismo articulo, y finalmente, la produccion grupal interdisciplinar se enmarca en

62



la autoria de un o una trabajadora social (como minimo) y uno o mas profesionales de otra

disciplina o profesion.

Grdfica 12. N° de articulos cientificos por tipo de autoria en la produccion de conocimiento,

en las cuatro revistas de Trabajo Social durante la ultima década.

B Artculos cientificos
90

8o
70

60

Cantidad de articulos cientificos
(W)
o}

Produccién Produccién grupal Produccién grupal
individual de de trabadoras/es interdisciplinar
trabajadoras/es sociales
sociales

Tipos de produccién de conocimiento

Fuente: Elaboracion propia a partir de la revision documental en las cuatro revistas de Trabajo Social y

los documentos suministrados por los entrevistados.

El analisis realizado en los ciento setenta (170) articulos por tipo de autoria en la
produccion de conocimiento de las y los trabajadores sociales, logra establecer que el 55,8% de
los articulos revisados se elaboraron individualmente por trabajadoras o trabajadores sociales, lo
que equivale a noventa y cinco (95) articulos; por su parte, el 29,4%, es decir, cincuenta (50)
ejemplares, fueron realizados por grupos disciplinares de trabajadores y/o trabajadoras sociales;
finalmente, el 14,7% de los estudios fue producto de investigaciones entre trabajadores y/o

trabajadoras sociales y profesionales de otras disciplinas.
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En consideracion a lo anterior cabe destacar que, gran parte de la produccion de articulos
cientificos individuales se enmarcan dentro de procesos de investigacion, productos de la
formacion posgradual de los profesionales, en donde con frecuencia, la produccion de
conocimiento se realiza de forma individual; y, los grupos interdisciplinares de produccion de
conocimiento se destacan por estar integrados frecuentemente por ciencias como sociologia,

psicologia, antropologia, pedagogia, entre otras.

En esencia, la produccion del conocimiento no es una actividad exclusiva de la
individualidad, a pesar de que esta sea la tendencia, puesto que, como se logra identificar en la
grafica 12, la produccion del conocimiento, aun inmersa en el campo cientifico de la
competencia, la cientificidad y la legitimidad, permite generar redes, alianzas y vinculos con
otros trabajadores y trabajadoras sociales, e incluso con profesionales de diferentes disciplinas,

posibilitando asi conocimientos desde lo colectivo.

Ahora bien, teniendo en cuenta que la produccion de conocimiento no se limita a autorias
individuales, sino que también se crea a partir de lo colectivo, es importante precisar que, a pesar
de que los siguientes analisis se basan en la revision documental de ciento setenta (170) articulos,
la cantidad de articulos referenciados a continuacion (ver grafica 13 y 14), por enfoque
epistemologico, producidos por hombres y mujeres, no son equivalentes a la cantidad de
trabajadoras y trabajadores sociales autores y participes de los mismos; sin embargo, dada la
distincion de autoria y participacion por sexos, la cantidad de articulos aumenta de ciento setenta
(170) a un total de ciento setenta y nueve (179), dado que varios de estos son realizados de forma
grupal, por lo que en un mismo articulo pueden participar hombres y mujeres, dato que ingresa

en ambas graficas.
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Grdfica 13. N° de articulos cientificos por enfoque epistemoldgico realizados por hombres

profesionales de Trabajo Social durante la ultima década.

Empirico - Analitico
10,7%

Critico - Social

g9 19
32.1%

Histérico -

57,1%

Fuente: Elaboracion propia a partir de la revision documental en las cuatro revistas de Trabajo Social y

en los documentos suministrados por los entrevistados.

Para iniciar, dentro de los ciento setenta (170) articulos cientificos revisados se destaca
que en veintiocho (28) de estos, se visibiliza la participacion y autoria de hombres trabajadores
sociales, en donde se establece que el 57,1% de los articulos rastreados, es decir, diez y seis (16)
estudios, se construyeron bajo una perspectiva Historica - Hermenéutica; por su parte, el 32,1%
de la muestra, lo que corresponde a nueve (9) articulos cientificos, se sitian desde el enfoque
Critico - Social y finalmente, tres (3) de los articulos, equivalentes 10,7% de los estudios, se

fundamentan desde el enfoque Empirico - Analitico.
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Grdfica 14. N° de articulos cientificos por enfoque epistemologico realizados por mujeres

profesionales de Trabajo Social durante la ultima década.

Critico - Social
4,6%
Empirico - Analitico

7,.9%

Histoérico -
87,4%

Fuente: Elaboracion propia a partir de la revision documental en las cuatro revistas de Trabajo Social y

en los documentos suministrados por los entrevistados.

Continuando, del total de articulos revisados, en ciento cincuenta y un (151) ejemplares
se logra identificar la participacion y autoria de mujeres trabajadoras sociales, donde el 87,4%, es
decir, ciento treinta y dos (132) de los estudios, se enmarcan a partir del enfoque epistemologico
Historico - Hermenéutico; seguido de este, se visibilizan doce (12) articulos que explican los
fenomenos mediante el enfoque Empirico - Analitico, correspondientes al 7,9% de la muestra; y
finalmente, el 4,6% de las investigaciones en que participan las trabajadoras sociales se

posicionan desde el enfoque Critico - Social, lo que equivale a siete (7) articulos.

Para finalizar se refleja que, aunque en ambos sexos la tendencia en las investigaciones se
centra desde la comprension de la realidad; existe una brecha porcentual en la produccion de

conocimiento entre hombres y mujeres por enfoque, donde mientras el 57,1% de los articulos en
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que participan los hombres se ubican en la perspectiva hermenéutica, hasta el 87,4% de los
articulos en que participan las mujeres son Historico - Hermenéuticos; lo anterior se repite de
manera inversamente proporcional en el enfoque Critico - Social, puesto que mientras el 32,1%
de articulos producidos por hombres se basan en este enfoque, solo el 4,6% de los estudios
desarrollados por mujeres centran su perspectiva epistemologica desde el mismo enfoque. Sin
embargo, esta brecha no se manifiesta en la cantidad de investigaciones basadas en el enfoque
Empirico - Andlitico, por lo que el 10,7% de los articulos en que participan hombres es
levemente superior al 7,9% de articulos en que participan mujeres. Para concluir, lo anterior situa
las intenciones de comprender, transformar y explicar la realidad en consideracion a la relacion
que cada sexo establece con las perspectivas epistemoldgicas, por lo que, segun la revision
documental de los ciento setenta (170) articulos, porcentualmente, los articulos escritos por
mujeres son mas hermeneutas en comparacion a los escritos por hombres; los articulos
desarrollados por hombres son més criticos en comparacion los desarrollados por mujeres; y los
articulos realizados tanto por hombres como por mujeres tienden al enfoque Empirico - Analitico

en porcentajes similares.

8.3. Lo cultural y politico de la produccion de conocimiento en Trabajo Social

En el capitulo Lo cultural y politico de la produccion de conocimiento en Trabajo Social
permite analizar las tendencias que se presentan en los campos de conocimiento de las y los
trabajadores sociales en sus articulos cientificos, desde la perspectiva de género, para esto, en el
primer apartado se identifican los campos de conocimiento investigados por hombres y mujeres
durante la ultima década, su relacioén con la construccion social del género y la incidencia de éste
en la produccion de conocimiento; y en el segundo apartado, se analizan los factores subjetivos y

sociopoliticos que inciden en la produccion de conocimiento en la disciplina.

8.3.1. La produccion de conocimiento en Trabajo Social y la perspectiva de género
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La produccion de conocimiento en Trabajo Social se encuentra delimitada por los campos
de conocimiento que se investigan y los enfoques epistemologicos desde los cuales se abordan
las investigaciones, sin embargo, otro componente que incide en el quehacer disciplinar se
enmarca en el género y la division sexual del trabajo, donde se configura el rol de los hombres y
las mujeres segin las habilidades y caracteristicas que les han sido atribuidas, de esta forma,
Trabajo Social se sitia como una disciplina al interior de las Ciencias Humanas y Sociales, para
la produccion de conocimientos cualitativos, subjetivos y poco racionales al construirse fuera del
método cientifico, es decir, una “Ciencia Blanda”; en donde, para Keller (1991), “cuando
apodamos “duras” a las ciencias objetivas en tanto que opuestas a las ramas de conocimiento
mas blandas -es decir, mas subjetivas-, implicitamente estamos invocando una metafora sexual
en la que por supuesto “dura” es masculino y “blanda” es femenino” (p. 152), asi las Ciencias
Exactas son atribuidas al campo de conocimiento de los hombres, y las Ciencias Humanas y
Sociales al campo de conocimiento de las mujeres. Lo anterior se comprende a partir de los

siguientes analisis.

Grdfica 15. N° de mujeres y hombres profesionales de Trabajo Social autores de articulos
cientificos realizados durante la ultima década en las cuatro revistas colombianas de Trabajo

Social.

Hombres
11,1%

Mujeres
88 0 %

Fuente: Elaboracion propia a partir de la revision documental en las cuatro revistas de Trabajo Social.
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Para iniciar, a partir del ejercicio de la revision documental realizado en los ciento
cincuenta y siete (157) articulos cientificos ubicados en las cuatro (4) revistas colombianas de
Trabajo Social, se identifica la participacion en la produccion de conocimiento, diferenciada por
sexo, de trabajadoras y trabajadores sociales durante la ultima década (ver grafica 15), los cuales
fueron elaborados por doscientos dieciséis (216) profesionales de Trabajo Social, en donde,
ciento noventa y dos (192) autoras son mujeres, lo que corresponde al 88,9% de la muestra,
mientras que veinticuatro (24) autores son hombres, lo que equivale al 11,1% del total de
autores; hecho que pone en manifiesto que las mujeres constituyen la mayor fuerza investigativa

de la disciplina.

Grdfica 16. N° de articulos cientificos por campos de conocimiento, investigados por mujeres
profesionales de Trabajo Social desde el aiio 2006 hasta el 2016 en las cuatro revistas de

Trabajo Social’.

Medio ambiente
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Ciudadania e
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Trabajo Social

16,1%

4,2 %
Salud

4,9%

Conflicto armado
5,6%

Violencia

Familia

16,1%

10,5%

Fuente: Elaboracion propia a partir de la revision documental en las cuatro revistas de Trabajo Social.

" Al interior de la grafica no se logran apreciar los campos de conocimiento correspondientes a “Pobreza”
e “Intervencion Social”, dado que cada campo de conocimiento cuenta con un (1) articulo cientifico,
equivalente al 0,7% del total de articulos rastreados.
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En consideracion a lo anterior, en la grafica 16 se logran apreciar los dieciséis (16)

campos de conocimiento investigados por mujeres profesionales de Trabajo Social durante la

ultima década, en los ciento cuarenta y tres (143) articulos cientificos en que son autoras; de alli

se infiere que los campos de conocimiento mas investigados por las mujeres son Ciudadania,

con un 18,9%, es decir, veintisiete (27) articulos rastreados; Trabajo Social y Familia, con

16,1%, correspondiente a veintitrés (23) estudios cada uno; y Violencia, con 10,5%, equivalente

a quince (15) ejemplares sobre el total de la muestra.

Grdfica 17. N° de articulos cientificos por campos de conocimiento, investigados por hombres

profesionales de Trabajo Social desde el 2006 hasta el 2016 en las cuatro revistas de Trabajo

Social.
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Fuente: Elaboracion propia a partir de la revision documental en las cuatro revistas de Trabajo Social.

Por su parte, en la grafica 17 se identifican los once (11) campos de conocimiento

investigados, durante la ultima década, por hombres profesionales de Trabajo Social en los

70



veintiun (21) articulos cientificos en que son autores, entre ellos, los campos de conocimiento
mas destacados son Ciudadania, con el 23,8% correspondiente a cinco (5) estudios, seguido de
este se encuentra Trabajo Social, con el 19,0%, es decir, cuatro (4) articulos, y por ultimo, el
campo de conocimiento Paz, con el 14,3% equivalentes a tres (3) ejemplares del total de la

muestra.

Al analizar las graficas 16 y 17 se logra comprender que, las mujeres abarcan una mayor
cantidad de campos de conocimiento, dieciséis (16) en total, en comparacion a los once (11)
campos abordados por los hombres; sin embargo, en la diferencia de campos de conocimiento se
infiere que, del total de estos, los hombres en comparacioén con las mujeres, no han centrado sus
investigaciones en torno al Desplazamiento Forzado, la Intervencion Social, el Medio Ambiente,
la Participacion, la Pobreza y el Territorio; y las mujeres, en comparacion con los hombres, no
han investigado desde el campo de Politicas Publicas las problematicas y necesidades sociales;
y, aunque ambos sexos han centrado sus investigaciones entorno a la Ciudadania y el Trabajo
Social, en las mujeres se centra mayor interés por investigar los campos de Familia y Violencia,

y por el contrario, los hombres se inclinan mas por Paz y Conflicto Armado.

La identificacion de los campos de conocimiento investigados, tanto por hombres como
por mujeres, sitia la generizacion del conocimiento, en lo que Harding (1996) ha determinado
como la organizacién del mundo social y natural en términos y significados del género, este
ultimo entendido como “categoria analitica en cuyo marco los humanos piensan y organizan su
actividad social, en vez de como consecuencia natural de la diferencia del sexo, o incluso como
simple variable social asignada a las personas individuales de forma diferente” (Harding, 1996,
p. 17), es decir, que el género es una construccion social que generiza y condiciona a personas,
ideas u objetos en términos de lo femenino y lo masculino, y por ende, también a la produccion
de conocimiento en Trabajo Social, puesto que, esta se encuentra directamente relacionada con la
superioridad en niimero de mujeres trabajadoras sociales, ante la cantidad de trabajadores
sociales, lo que configura la disciplina como eminentemente femenina, por las construcciones

sociales que categorizan a la mujer como tUnica poseedora de la feminidad, sin que por ello lo
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masculino y lo femenino sean categoricamente correcto o incorrecto.

En este sentido, las tendencias en los campos de conocimiento, diferenciados por sexos®,
insintan que los hombres se inclinan mas por la produccion del conocimiento de las necesidades
y problematicas sociales enmarcadas en el escenario de lo Publico, mientras en las mujeres se
refleja un mayor interés por la produccion del conocimiento de las necesidades y problematicas
sociales enmarcadas en el escenario de lo Privado; asi mismo lo plantea R.M.C.G, al decir que
“yo tengo claro que los hombres figuran porque uno los pone a figurar, porque uno estd mas en
la perspectiva de lo privado y ellos mas en la perspectiva de lo publico” (09 de Octubre de 2017)
de esta forma, es importante comprender que los escenarios de la produccion de conocimiento en
que se centran los hombres y las mujeres responden a roles y acciones que se han categorizado
como femeninas y masculinas, por ende, tradicionalmente a las mujeres se les ha asignado
labores domésticas y del cuidado al interior del hogar, y a los hombres, responsabilidades

laborales y politicas.

Para G.V.V. las tendencias en los campos de conocimiento y los escenarios en que los
hombres y las mujeres centran sus intereses, se encuentran condicionadas por la construccion
simbolica en los significados del ser hombre, en torno a lo masculino, y el ser mujer, en
consideracion a lo femenino, por lo que:

Histdoricamente [a los hombres] nos han formado para no tener vergiienza de hablar en publico, y
a ustedes las han formado para asumir la vergiienza de hacerlo y no tener suficiente atencion
muchas veces a lo que otra par pueda decir. A veces, te insisto, yo puedo decir lo mismo que una
colega, pero a la colega a veces no le va a prestar la misma atencion. (25 de Octubre de 2017).

Por ende, la producciodn, la legitimidad y la visibilizacion del conocimiento en Trabajo

Social se encuentra vinculada con los significados historicos, que se han configurado a partir de

8 A partir de los analisis realizados, es indispensable aclarar que, al hacer referencia sobre la produccion
de conocimiento generizado, se define a partir del género comprendido como construccién social en
términos de lo masculino y lo femenino, que no necesariamente, se encuentra directamente relacionado
con el sexo, este ultimo entendido como, los hombres y mujeres inmersos en la produccion del
conocimiento, categoria que por el contrario, si se puede ubicar tangiblemente dentro de los datos
arrojados en los analisis de la informacion.
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la forma en que los hombres y las mujeres se relacionan con las problemadticas y necesidades
sociales; ubicando asi, tensiones en relacion al género en el interior de las competencias y

contradicciones del campo cientifico.

A su vez, las contradicciones y competencias del campo cientifico que se construyen
alrededor del género se encuentran mediadas por relaciones de subalternidad entre hombres y
mujeres, entendida a partir de Montafio (2000), como la inferioridad de poder que le es atribuida
a los sujetos, objetos o ideas; y para este caso en particular, a todo lo relacionado con lo
femenino, es decir, todo lo que ha sido generizado.

Es cuestion de ver los eventos académicos del trabajo social, voy a pensar los ENETS. Si acudian

cuatrocientas cincuenta (450) personas, y de esas cuatrocientas cincuenta (450), cincuenta (50)

éramos hombres, vaya vea en las mesas de ponentes. ;A cuanto equivale cincuenta (50) de

cuatrocientos cincuenta (450)? ;Cerca del nueve (9%) por ciento?. Cuando ibamos a mirar las
mesas de ponencias, la mayoria eran de hombres, por lo menos el ochenta por ciento (80%); es

decir, el nueve por ciento (9%) ocupa el noventa por ciento (90%) o el ochenta por ciento (80%)

de un evento académico (G.V.V., 25 de Octubre de 2017).

Por tanto, generizar la produccion de conocimiento en términos de lo femenino y lo
masculino como subalterno, legitimo y veridico, estigmatiza la posibilidad que tienen las mujeres
de asumirse como investigadoras dentro del campo cientifico, por lo que se convierten en
subalternas ante la produccion de conocimiento realizada por los hombres, incluso, cuando la

disciplina estd configurada mayoritariamente por mujeres.

Conviene destacar que, aunque Trabajo Social esté configurado mayoritariamente por
mujeres, es decir, estadisticamente las trabajadoras sociales son la fuerza estudiantil, laboral y
cientifica de la disciplina, e incluso en la revision documental realizada en los ciento cincuenta y
siete (157) articulos cientificos, el 88,9% de autoras son mujeres y el 11,1% de autores son
hombres; en la plataforma ScienTI - Colombia (Sistema de Informacion de Capacidades CTel de
COLCIENCIAS), en el que se suscriben oficialmente los cientificos del pais, para el afio 2017 se
encuentran doscientos catorce (214) trabajadoras y trabajadores sociales clasificados en cuatro

(4) niveles jerarquicos, en primer lugar, en la categoria investigador junior el 63,3% corresponde
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a las mujeres, y el 43,6% a los hombres; en segundo lugar, en la categoria investigador asociado
el 48,6% representa a las mujeres y el 51,3% a los hombres; en tercer lugar, en la categoria
investigador sénior las mujeres corresponden al 30% de los investigadores y los hombres al
70%; y por ultimo, en la categoria mas sobresaliente, investigador emérito, los hombres
representan el 100% de los profesionales. A partir de lo anterior se puede comprender que,
aunque la participacion de las mujeres en la disciplina es mayoritaria, en las tensiones que se
generan en el campo cientifico la minoria profesional en Trabajo Social alcanza mayores
estandares de clasificacion, reconocimiento y legitimidad al interior del Sistema de Ciencia,

Tecnologia, Innovacion y Competitividad.

Sin embargo, la produccién de conocimiento realizada por mujeres no debe ser
legitimada por cuan parecida sea a la produccion cientifica realizada por los hombres, es decir,
no se debe asumir que si una mujer piensa cientifica u objetivamente, es porque estd pensando
<como un hombre>, o que si un hombre realiza un pensamiento emocional, no racional, ni
cientifico, esta argumentando <como una mujer> (Keller, 1991, p. 152), por el contrario, la
busqueda de la legitimidad cientifica debe romper con las barreras y tensiones competitivas del
campo cientifico en torno al género, haciendo del conocimiento valido por la actividad

investigativa que se realiza, bien sea objetiva o subjetiva, y no por quien la realiza.

En esta medida, la ruptura de los imaginarios del género al interior del campo cientifico
deben ser deconstruidos mediante acciones politicas que transgredan la naturalizacién de
estereotipos sociales y culturales sobre la mujer, el hombre, la belleza, la razon y la amistad, en
el escenario de relaciones competitivas para la produccion de conocimiento en Trabajo Social,
por ejemplo para R.M.C.G. desde su experiencia como mujer e investigadora:

Me interesaba politicamente que la mujer no tenia que ser horrible y un mastodonte para producir
conocimiento; entonces a mi me interesaba verme asi, toda, digamos sensual; porque yo decia: el
conocimiento no rifie con la sensualidad, (...) el conocimiento no rifie con el cuerpo, que el
conocimiento no rifie con la belleza, que el conocimiento no rifie con la estética, ni con la
amistad. (R.M.C.G., 09 de Octubre de 2017).

Por consiguiente, las y los trabajadores sociales deben adoptar posturas politicas que les
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posibiliten asumirse como sujetos actores y actoras de conocimiento, capaces de irrumpir en las
logicas del campo cientifico; porque el conocimiento no debe configurarse en relaciones de
poder competitivas, academicistas ni egocéntricas; por el contrario, debe gestarse desde la

solidaridad, la vida, y la diversidad.

8.3.2. La estandarizacion de la produccion de conocimiento en Trabajo Social

En el presente apartado se analizan los factores que influyen en la forma en que los
profesionales entrevistados producen conocimiento, identificando asi, condiciones que se gestan
desde la subjetividad y desde el orden sociocultural, que configuran el ejercicio investigativo. En
este sentido, los cuatro (4) profesionales refieren que la investigacion es un ejercicio que parte
del interés, la pasion y el gusto por los fendmenos sociales investigados y por el ejercicio
investigativo en si mismo; indagar para comprender y transformar desde la intersubjetividad que

cada uno adjudica a los campos de conocimiento de interés.

Sin embargo, a pesar de que los profesionales contemplen la pasion por la investigacion
como elemento trascendental para situarse como sujetos actores y actoras de conocimiento,
también reconocen que las condiciones sociopoliticas que configuran la forma en que se
investiga, determinan los campos de conocimiento a priorizar e investigar, el presupuesto para el
desarrollo de las investigaciones, e incluso hasta la legitimidad y trascendencia de los hallazgos

que se lleven a cabo a partir de la produccion de conocimiento que cada uno o una desarrolle.

Dentro de las condiciones sociopoliticas que identifican las y los trabajadores sociales
entrevistados como incidentes en la produccion de conocimiento, enmarcan politicas plblicas y
sociales, lineamientos institucionales, nacionales e internacionales que estructuran los requisitos
en que deben desarrollarse las investigaciones, los campos de conocimiento que se deben abordar
y la utilidad que el conocimiento tiene dentro del sistema imperante.

"El tema de la politica educativa a nivel internacional, sobre todo la flexibilizacion de los

curriculos, el tema del volcarse al tema de la desprofesionalizacion de algunas profesiones donde
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estd mas centrado en el tema de la cualificacion laboral, o sea, ahora se habla mas de las
competencias laborales que de la formaciéon en competencias profesionales. Si, digamos que la
politica educativa permea eso, la politica econdomica permea eso, la reduccion cada vez mas de
presupuestos para servicios sociales, el debilitamiento de los sistemas de proteccidon social, el
tema de las pensiones, el tema de la salud, o sea, realmente estd inmerso en todos los escenarios,
y afecta directamente como se hace generacion de conocimiento, como se hace investigacion, y
que intereses" (L.P.C., 29 de Septiembre de 2017)
Por tanto, analizar la incidencia de politicas educativas en la produccion de conocimiento
permite entender que, ésta no solo se encuentra mediatizada por los intereses de los
profesionales, sino que estructuralmente, el sistema hegemonico del poder y sus politicas

institucionales deciden la forma en que se investigan las problematicas y necesidades sociales,

segun lo que para ellos sea imperante y prioritario.

De esta manera, desde la academia se esta condicionando a los profesionales para
investigar sobre uno u otro tema, e incluso, sobre el ejercicio mismo de investigar, hecho que se
ve reflejado en el interés de los mismos por acumular titulos en lugar de contribuir a la
produccion de conocimiento en Trabajo Social:

La gente esta pensando es en funcion del mercado laboral, o sea la politica econdémica, la politica

laboral, permea las decisiones que ti tomas frente a la apropiacion del conocimiento; la gente que

opta por otra opcion de grado [distinta a la investigacion] finalmente termina diciendo como:

“oiga no, no me interesa el tema de crear conocimiento, sino me interesa es el tema de que mi

hoja de vida sea aceptada en un escenario laboral, esa es la diferencia. (I.P.C., 29 de Septiembre

de 2017)

En este sentido, las condiciones sociales, econdmicas y politicas incentivan a los
estudiantes y profesionales a centrar su quehacer profesional desde la intervencion al interior del
mercado laboral, disminuyendo asi sus posibilidades de asumirse como investigadores e
investigadoras de la realidad, pues incluso estos ultimos deben cumplir con los estandares de

produccion de conocimiento politicamente correctos.

En relacion con las politicas institucionales que se asumen en el pais para posibilitar la

produccion de conocimiento, U.F.R. contempla que las politicas restrictivas y de cierre que
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COLCIENCIAS esta instaurando sobre el conocimiento que construyen las y los profesionales
de las Ciencias Humanas y Sociales, impide el desarrollo de la investigacion de las
problematicas socialmente relevantes; en consideracion a la medicion y calificacion del
conocimiento generado por las Ciencias Blancas en términos cuantitativos y del modelo
cientifico, lo que para finalizar, se materializa en los pardmetros de clasificacion de los grupos de
investigadores y los criterios de cumplimiento por parte de las revistas cientificas, que impiden

visibilizar los frutos de la investigacion cualitativa. (U.F.R., 08 de Noviembre de 2017).

Finalmente, el panorama de la produccion de conocimiento de las y los trabajadores
sociales en Colombia, refleja las intenciones del sistema imperante y los intereses politicos,
sociales y econdmicos por estandarizar la forma en que se investiga en el pais, de tal modo que
“llamémoslo capitalismo cognitivo, que siento que nos estd moldeando, uniformando,
formateando; de los procesos de acreditacion, lo nimeros, los indicadores; nos han puesto en el
plano de la forma, el formato y no de las esencias" (R.M.C.G., 09 de Octubre de 2017), por ende
la produccion de conocimiento inmersa en el campo cientifico de la competitividad y la
hegemonia cientifica se encuentra al servicio de la produccién capitalista y no del desarrollo
social mediante la comprension, explicacion y/o transformacion de las necesidades y

problematicas sociales.
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9. Conclusiones

En el presente segmento se identifican las principales conclusiones a las que se llega
mediante el andlisis de la produccion de conocimiento en Trabajo Social desde la perspectiva de
género, a partir de publicaciones realizadas por profesionales de esta disciplina en cuatro revistas

colombianas de Trabajo Social durante la ultima década.

En primer lugar, a partir del ejercicio investigativo se identifican dieciséis (16) campos de
produccion de conocimiento en ciento cincuenta y siete (157) publicaciones realizadas por las y
los trabajadores sociales a partir del afio 2006 hasta el 2016, en las Revistas Prospectiva,
Eleuthera, Revista Trabajo Social de la Universidad Nacional de Colombia y la Revista Trabajo
Social de la Universidad de Antioquia. Dentro de los campos de produccién de conocimiento
investigados por las y los trabajadores sociales se encuentran Ciudadania (20,1%), Trabajo
Social (16,9%), Familia (14,9%), Violencia (9,7%), Conflicto Armado (6,5%), Paz (5,2%),
Educacion (4,5%), ldentidad (4,5%), Salud (4,5%), Desarrollo (3,9%), Desplazamiento Forzado
(3,2%), Territorio (1,9%), Medio Ambiente (1,9%), Intervencion Social (0,6%), Pobreza (0,6%)
y Politica Publica (0,6%); lo que evidencia el interés de los profesionales por el estudio de lo
social y la disciplinariedad, enriqueciendo asi la produccion de conocimientos de dichos campo;,
sin embargo, a pesar del auge de nuevas necesidades y de la permanencia de otras mas
tradicionales, es evidente que Trabajo Social, incluso al construir conocimiento en diferentes
campos, no ha logrado asumir significativamente campos emergentes como Medio Ambiente
dentro de su objeto de estudio, en especial ante la creciente preocupacion y responsabilidad
profesional y social que se gesta en la humanidad por la proteccion de la vida en sus diferentes

manifestaciones.

Adicionalmente, se destaca que la revista con mayor numero de publicaciones cientificas
durante la ultima década, es la Revista Prospectiva de la Universidad del Valle (41,4%), lo que
sitia la mayor producciéon de conocimiento en el departamento del Valle del Cauca en

consideracion a la ciudad de Bogotd con la Revista Trabajo Social de la UNAL (28,0%), el
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departamento de Caldas con la Revista Eleuthera de la Universidad de Caldas (21,7%) y el
departamento de Antioquia con la Revista Trabajo Social de la UdeA (8,9%). La situacion
anterior se enmarca en las relaciones de poder inmersas en el campo cientifico de los sistemas de
indexacion, que han categorizado las revistas mencionadas en términos de alta calidad a partir
del Sistema Nacional de Competitividad, Ciencia, Tecnologia e Innovacion (SNCCTel) y
COLCIENCIAS, donde la Revista Prospectiva cuenta con una categoria superior a las demas,

posicionandose asi como una fuente de informacion legitima y cientifica.

En segundo lugar, se logra identificar que tanto los cuatro (4) profesionales de Trabajo
Social entrevistados y entrevistadas, como el 83,5%, de los ciento setenta’ (170) articulos
cientificos analizados, se fundamentan epistemologicamente desde el enfoque Historico -
Hermenéutico; asi mismo el 8,8% del total de estudios rastreados se sitian a partir del enfoque
Critico - Social; y el 7,6% de los articulos se desarrollan desde el enfoque Empirico - Analitico;
por ende, la produccion de conocimiento en las y los trabajadores sociales se intenciona
mayoritariamente desde la comprension de los fendmenos sociales, la relacion activa con los
contextos poblacionales, el reconocimiento de los saberes populares y la construccion de
conocimiento a partir de la subjetividad, la experiencia y la cotidianidad; pasando a un segundo
plano la transformacion de las problematicas y necesidades sociales mediante conocimientos y
acciones empoderadoras que cuestionen critica y argumentativamente las contradicciones de la
realidad; y finalmente, es menor la intencion en la produccién de conocimiento de los
profesionales por situar explicaciones objetivas, universales y causales del objeto de estudio del

Trabajo Social.

Asi mismo, de la revision documental del total de articulos cientificos se establece que la
produccion de conocimiento se genera a partir de los tipos de autoria individual, grupal e
interdisciplinar, lo que es indispensable para comprender que en veintiocho (28) ejemplares hubo

participacion y autoria de hombres trabajadores sociales, y en ciento cincuenta y uno (151) hubo

® La cantidad de articulos rastreados y analizados en este capitulo corresponden a los ciento cincuenta y
siete (157) articulos rastreados en las cuatro (4) revistas colombianas de Trabajo Social y los trece (13)
documentos suministrados por los entrevistados.
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participacion y autoria de mujeres trabajadoras sociales; en donde, al identificar los enfoques
epistemologicos desde los cuales producen conocimiento tanto ellos como ellas, se logra
comprender que, porcentualmente, las investigaciones realizadas por mujeres (87,4%) tienden a
ser mas hermeneutas en comparacion a las investigaciones realizadas por hombres (57,1%); en
contraste, los articulos desarrollados por hombres (32,1%) tienden a ser mas criticos en
comparacion a los desarrollados por mujeres (4,6%); y los estudios realizados tanto por hombres
(10,7%) como por mujeres (7,9%) tienden a construirse desde el enfoque Empirico - Analitico en
porcentajes similares, esto, sitha las intenciones de los profesionales por comprender,
transformar y explicar la realidad en consideracion a la relacion que cada sexo establece con las

perspectivas epistemologicas.

En tercer lugar, a partir del anélisis documental de ciento cincuenta y siete (157) articulos
cientificos rastreados en las cuatro revistas, se logra identificar que las mujeres trabajadoras
sociales investigan las problematicas y necesidades sociales sobre dieciséis (16) campos de
conocimiento, mientras los hombres lo hacen a partir de once (11) campos, en los cuales, tanto
ellos como ellas priorizan el analisis sobre los campos Ciudadania y Trabajo Social; sin
embargo, dentro de las diferencias significativas entre las investigaciones realizadas por hombres
y por mujeres, se comprende que la produccion de conocimiento de las mujeres se ha centrado
mayoritariamente en relacion a las tematicas de Familia y Violencia, y los hombres en tematicas

de Paz y Conflicto Armado.

Lo anterior estd directamente relacionado con las construcciones simbolicas que se han
generado entorno a la mujer como poseedora de la feminidad, el cuidado, las emociones, la
subjetividad, las labores domésticas y la vida privada, y los hombres por su parte se han
caracterizado como poseedores de la masculinidad, proveedores del hogar, la racionalidad, la
objetividad, las acciones politicas y la vida ptblica; lo que finalmente subalterniza la produccion
de conocimiento de las trabajadoras sociales en comparacién a la produccion de conocimiento de
los trabajadores sociales, y sus posibilidades para asumirse como investigadoras, incluso cuando

la disciplina esta constituida mayoritariamente por mujeres.
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Por tultimo, las y los trabajadores sociales entrevistados reconocen que existen dos (2)
elementos fundamentales que inciden en su producciéon de conocimiento, en primer lugar, lo
atribuyen a los intereses, gustos y pasiones personales y subjetivas que motivan el ejercicio
investigativo en si mismo, y el estudio de las problematicas socialmente relevantes; en segundo
lugar, sitGan los lineamineamientos institucionales que asume el Estado, y por ende la academia,
como requisitos indispensables para producir conocimiento veridico y legitimo enmarcado en las
logicas del mercado y el sistema hegemodnico; por tanto, la produccion de conocimiento en
Trabajo Social presenta una tendencia de estandarizacion y homogeneizacion de la investigacion

que condiciona el quehacer de sus profesionales.
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10. Recomendaciones

El presente apartado pretende dar cuenta de las recomendaciones que surgen a partir de
los resultados derivados del ejercicio investigativo, aportando asi a la disciplina, la produccion
de conocimiento que se geste en su interior, la formacion de sus profesionales y la academia,

especialmente a UNIMINUTO.

Para iniciar, la produccion de conocimiento debe situarse desde acciones ético-politicas
que deconstruyan las relaciones competitivas que se instauran entre los sexos, legitimando asi el
conocimiento construido a partir de la actividad investigativa en si misma, y no por quien la
realiza; pues solo de esta forma se lograra irrumpir en el campo cientifico y sus logicas del

capitalismo cognitivo.

Continuando, Trabajo Social debe resistir a la estandarizacion y homogeneizacion de su
produccion investigativa, y de su quehacer profesional en si mismo, mediante posturas criticas y

conscientes que visibilicen su aporte a la sociedad como una Ciencia Humana y Social.

Por su parte, desde la academia se debe incentivar y reconocer la produccion de
conocimiento disciplinar, entendiendo que desde Trabajo Social también se generan
conocimientos que aportan no solo a la construccion disciplinar sino también al conocimiento de
lo social; legitimando asi la pertinencia y utilidad de la disciplina y sus aportes a la

transformacion de la realidad.

Finalmente, desde de la resistencia a la estandarizacion en la produccion de
conocimiento, propuesta por el Sistema Nacional de Competitividad, Ciencia, Tecnologia e
Innovacién (SNCCTel), la Corporacion Universitaria Minuto de Dios debe crear una revista de
Trabajo Social para la diseminacion del conocimiento en donde se irrumpa con las 16gicas del
sistema imperante y posibilite la construccion de conocimientos que tengan un impacto social

significativo desde el abordaje de problemadticas y necesidades sociales que no necesariamente
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esté condicionada por los requisitos y lineamientos institucionalizados y globalizantes.
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Anexo N° 2. - Formato de matriz de resultados de revision documental

A = c D 5 F = H
MATRIZ DE RESULTADOS DE REVISION DOCUMENTAL
Cantfdad s Cant{&ad s Produccién .. Produccién
5 Campos de 4 it No. de Investigadoras | Investigadores | . . . Produccién
Revista il Sub Campos de Conocimiento . 5 : individual grupal
Conocimiento estudios Trabajadoras | Trabajadores grupal de TS | . T
; 4 de TS interdisciplinaria
Sociales Sociales
FELEAN . U L
Investigacion en educacion 1 1 1 0 0
Produccion de conocimiento 1 1 0 1 0 0
Trabajo Social Etica 1 1 0 1 0 0
Medio ambiente 1 1 0 1 0 0
Politicas publicas Discuro 1 0 1 1 0 0
e Racismo 1 2 0 0 2 0
Social
Sostenibilidad 1 1 0 1 0 0
Medio ambiente Participacion 1 1 0 1 0 0
Uso de recursos 1 1 0 1 0 0
Salud Sustancias psicoactivas 2 4 0 2 0 0
TOTAL 13 37 44 46 5 37 = 2
44
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Anexo N° 3. - Guia de Entrevista Semiestructurada.

GUIA DE ENTREVISTA SEMI-ESTRUCTURADA

Objetivo: Identificar los factores sociopoliticos que inciden en la produccion de conocimiento
de las y los trabajadores sociales.

e Entrevistada/o:
e Nombre Completo:
e Universidad de la cual es egresado/a:
e QOcupacion actual y lugar:
Nivel de formacion:
e Lugary fecha:
e Investigadoras: Wendy Lorena Acufia Pinilla y Maria Valentina Ramirez Patarroyo
e Duracion:

Preguntas orientadoras:

1. ;(Cual ha sido su historia de produccion de conocimiento que ha derivado en
publicaciones entre los afios 2006 y 2016?

2. (En qué campos de conocimiento ha estado centrada su produccidon cientifica
publicada?

a. (Por qué considera que esta produccion ha estado centrada en esos campos y
no en otros?

3. (Cudles son las condiciones sociopoliticas que han incidido en su produccion de
conocimiento?.

a. (Porque considera que las condiciones sociopoliticas inciden o no en su
produccion de conocimiento? Podria darnos algunos ejemplos que clarifiquen
su respuesta.

b. A partir de lo anterior, ;qué otras condiciones de su contexto personal inciden
en su produccion de conocimiento?

c. ¢Considera que ser hombre o mujer incide en su produccion de conocimiento?
Por qué?

d. (Ese contexto sociopolitico incide o determina la participacion y produccion de
conocimiento de los trabajadores y las trabajadoras sociales?

4. En esta produccion ;Qué fundamentos epistemoldgicos ha desarrollado?

Para finalizar, quisiéramos solicitarle de forma respetuosa, nos comparta o facilite los
archivos de su produccion académica, ya que para el proceso de investigacion que
desarrollamos, resulta imprescindible conocer el trabajo cientifico del entrevistado y anexar
dicha produccion dentro de nuestra revision documental.
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Anexo N° 4. - Consentimiento de participacion en investigacion de tesis.

CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS
Facultad de Ciencias Humanas y Sociales
Programa de Trabajo Social.

CONSENTIMIENTO DE PARTICIPACION EN INVESTIGACION DE TESIS

“Género, Produccion de Conocimiento y Trabajo Social”

1. Informacion sobre la investigacion de tesis

Usted ha sido invitado/a a participar de una investigacion que busca analizar la produccion de
conocimiento en Trabajo Social desde la perspectiva de género, a partir de publicaciones
realizadas por profesionales en cuatro revistas colombianas de Trabajo Social durante la Gltima
década.

La informacion que usted proporcione en la entrevista semiestructurada podré registrarse en
una grabacion de audio, si asi usted lo permite, y sera sometida a andlisis en total
confidencialidad. No serd conocida por nadie fuera de las investigadoras responsables y su
profesora guia. La entrevista semi-estructurada “Se entiende como una interaccion entre dos
personas, planificada y que obedece a un objetivo, en la que el entrevistado da su opinion
sobre un asunto y, el entrevistador, recoge e interpreta esa vision particular." (Campoy y
Gomes, 2009, p. 288).

La informacién producida en esta investigacion sera mantenida en estricta confidencialidad.
Una vez firmado el consentimiento de participacion, a cada persona se le asignard un
seudonimo. Soélo si el propio entrevistado/a lo solicita, se mantendra los datos sin modificar.
Al analizar la informacion se producird un informe final, donde se mantendra igualmente el
anonimato de los/as entrevistados/as.

Le estamos invitando a participar de esta entrevista de forma voluntaria, teniendo derecho a
retirarse en cualquier momento, sin que ello le afecte de ninguna forma. Lo unico que le
podemos ofrecer es conocer los avances y resultados de la misma y una copia del documento
final. También, si usted lo desea y solicita, podra contar con una copia de la entrevista escrita o
en audio. Usted no tiene que aceptar participar de esta investigacion y tiene el pleno derecho a
preguntar ahora o durante el transcurso de su participacion cualquier duda que le surja.

Este documento es una garantia de que Usted no corre ninglin riesgo, y que su participacion en
esta investigacion no le significard ningun gasto de dinero, pues los costos de movilizacion y
traslado serdn cubiertos por el estudio. Por lo tanto, no se anticipan riesgos ni beneficios
directamente relacionados con esta investigacion.
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Muchas gracias por su aporte.

Contacto: Investigadora tesista

Nombre: Wendy Lorena Acuia Pinilla

Programa: Profesional en formacion de Trabajo Social, Corporacion Universitaria Minuto de
Dios.

Direccion: Carrera 32 D # 0-23

Teléfono: 311 888 9836

Correo electronico: lorena.9658@gmail.com

Contacto: Investigadora tesista

Nombre: Maria Valentina Ramirez Patarroyo

Programa: Profesional en formacién Trabajo Social, Corporacion Universitaria Minuto de
Dios.

Direccion: Calle 161 # 95-21

Teléfono: 312 887 2011

Correo electronico: mramirezpa2@uniminuto.edu.co

CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS
Facultad de Ciencias Humanas y Sociales
Programa de Trabajo Social.

2. Documento del Consentimiento
Participante:

Declaro haber leido la informacion descrita, y que mis preguntas acerca de la investigacion de
tesis han sido respondidas satisfactoriamente. Al firmar este documento, indico que he sido
informado/a de la investigacion: “Género, Produccion de Conocimiento y Trabajo Social” 'y
que consiento voluntariamente participar entregando mis opiniones en una entrevista
semiestructurada. Entiendo que tengo el derecho de retirarme del estudio en cualquier
momento sin que esto me afecte de ninguna forma.

Deseo que la entrevista a realizar quede registrada en una grabacion de audio: Si No

Nombre del participante:
Documento de identidad:
Firma:
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Ciudad y fecha:

Investigadoras que coordinan la aprobacion del consentimiento informado:

Confirmo que he explicado la naturaleza y el propoésito de la investigacion de tesis a la persona
participante, y que ha dado su consentimiento libremente. Le he proporcionado una copia de
este documento completo de Consentimiento Informado.

Nombre de la investigadora:
Documento de identidad:
Firma:

Ciudad y fecha:

Nombre de la investigadora:
Documento de identidad:
Firma:

Ciudad y fecha:
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CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS
Facultad de Ciencias Humanas y Sociales
Programa de Trabajo Social.

2, Documento del Consentimiento
Participante:

Declaro haber leido la informacién descrita, y que mis preguntas acerca de la investigacion de
tesis han sido respondidas satisfactoriamente. Al firmar estc documento, indico que he sido

informado/a de la investigacién: “Género, Producciin de Conocimiento y Trabajo Social”" y que
consiento  voluntariamente  participar entregando mis opiniones en una entrevista

semiestructurada. Entiendo que tengo ¢l derecho de retirarme del estudio en cualquier momento

sin que esto me afecte de ninguna forma.

Deseo que la entrevista a realizar quede registrada en una grabaci6n de audio: Si_X No

Nombre del participante:

Documento de identidad: i
l tHg AN ] ?]ZP <J

Firma: JF( o [
Ciudad y fecha: B oa i | oclob—e e (1
! t

Investigadoras que coordinan la aprobacién del consentimiento informado:

Confirmo que he explicado la naturaleza y el proposito de la investigacion de tesis a la persona
participante, y que ha dado su consentimiento libremente. Le he proporcionado una copia de este
documento completo de Consentimiento Informado.

Nombre de la investigadora: Mono Ug\o_rd-mo\ Poani rex Pa)‘vﬂa*fo-
Documento de identidad: Cc. (0128 42!

Firma: ) Udentina 42—

Ciudad y fecha: _Pogolé, @ do Qubbe /208

Nombre de la investigadora: UWoaoly lormo f]mw ?.u\'JL
Documcn/o de identidid: (‘j) iﬁ%éc 54
P2 T

Firma: |  e1e Vi

s

Ciudad y fecha: {1‘{&.1‘,‘(-‘ q (1:« octube _I RS
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CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS
Facultad de Ciencias Humanas v Sociales
Programa de Trabajo Social.

2. Documento del Consentimiento
Participante:

Declaro haber leido la informacién descrita, y que mis preguntas acerca de la investigacion de
tesis han sido respondidas satisfactoriamente. Al firmar este documento, indico que he sido
informado/a de la investigacion: “Género, Produccion de Conocimienio y Trabajo Social 'y que
consiento  voluntariamente  participar entregando  mis opiniones en  una entrevista
semiestructurada. Entiendo que tengo el derecho de retirarme del estudio en cualquier momento
sin que esto me afecte de ninguna forma.

Deseo que la entrevista a realizar quede registrada en una grabacion de audio: Si /.\'o

e
Nombre del participante: (14 ‘/’a // ,/?

Documemomw:f' w35 yg§305
Firma:

Civdad y fecha: _ Aynfe  Mey E-TOIF
fj 74

Investigadoras que coordinan la aprobacién del consentimiento informado:

Confirmo que he explicado la naturaleza y ¢l propsito de la investigacion de tesis a la persona
participante, ¥ que ha dado su consentimiento libremente. Le he proporcionado una copia de este

documento completo de Consentimiento Informado.

Nombre de 1z investigadora: Mans  Udleatira  Lanver Pawaoye.
Documenta de identidad: 1o n@42!
Firma: '-{, Uqlm}um ﬂ_

Ciuded y fechz: fonota, € df Kogwmbe /2011

o . ]
Nombre de la investigadora: (,J&03 Luere Frou P
Documentp de identigad: 1012 666 834

Firma: . uie. 7 Yo alg

Ciudad y fecha: G, o o de ke b 7643
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CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS
Facultad de Ciencias Humanas y Sociales
Programa de Trabajo Social.

2. Documento del Consentimiento
Participante:

Declaro haber leido la informacién descrita, y que mis preguntas acerca de la investigacion de
tesis han sido respondidas satisfactoriamente. Al firmar este documento, indico que he sido
informado/a de la investigacion: “‘Género, Produccion de Conocimiento y Trabajo Social” y que
consiento  voluntariamente  participar entregando  mis opiniones en una entrevista
semiestructurada. Entiendo que tengo cl derccho de retirarme del estudio en cualquier momento

sin que esto me afecte de ninguna forma.

Deseo que la entrevista a realizar quede registrada en una grabacion de audio: Si X No

Nombre del participante: C iy \H(h V’“t\’m\
Documento de identidad:;, 44 52.0.% 1

Firma: //;mm/« ﬁﬁﬁ [M

Ciudad y fecha: By ol /25 sk 201

Investigadoras que coordinan la aprobacidn del consentimiento informado:

Confirmo que he explicado la naturaleza y ¢l propésito de la investigacion de tesis a la persona

participante, y que ha dado su consentimiento libremente. Le he proporcionado una copia de este

documento completo de Consentimiento Informado.

Nombre de la investigadora: MU“"‘ Udlentina  Lareiie Pq\-aﬁo-lo.

Documento de identidad: (o1a (@431

Firma: 8 Ugloating £-

Ciudad y fecha: Psosn{a'r, LS ke fzo?

Nombre de la investigadora: b)m.ij bawrs P \.Og\la
Documento deidcr}tidad: r/n:.w_éu. 854
4 \ | | 7]

Firma: pvigs  F i I';"“

Ciudad y fecha: _¢: 1 b2 38w kb U or?-
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CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS
Facultad de Ciencias Humanas y Sociales
Programa de Trabajo Social.

2. Documento del Consentimiento
Participante:

Declaro haber leido la informacién descrita, y que mis preguntas acerca de la investigacion de
tesis han sido respondidas satisfactoriamente. Al firmar este documento, indico que he sido
informado/a de la investigacién: “Género, Produccion de Conacimiento y Trabajo Social” y que
consiento  voluntariamente participar entregando mis opiniones en una entrevista
semiestructurada. Entiendo que tengo el derecho de retirarme del estudio en cualquier momento

sin que esto me afecte de ninguna forma.
Deseo que la entrevista a realizar quede registrada en una grabacién de audio: Si Y. _No

Nombre del participante: Tovan % T Cuccb"’c‘@
4. o1qo1ddara B4~
e

Documento dé identid
Firma: _Apunz ”‘2 Cu(z)'{'@b

Ciuda}?l:cché // 'B@Sn'h" 29 de SEP‘{'T-'@mbe’.

Investigadoras que coordinan la aprobacion del consentimiento informado:

Confirmo que he explicado la naturaleza y el propésito de la investigacion de tesis a la persona
participante, y que ha dado su consentimiento libremente. Le he proporcionado una copia de este

documento completo de Consentimiento Informado.

Nombre de la investigadora: Mata  Vdertira Pamirer Pakuiogo.
Documento de identidad: (<. (01412842l

Firma: l? (Ja[eﬂ'mo £

Ciudad y fecha: 599139’, 29 & [optiembre / 20m.

Nombre de la investigadora: u)e.qu | prene Pevmie ?.,\.Uc‘
Documcym de idéﬂiidad(:'/c? 10V} 666 E54.
Y A {

Firma: _tv.paa ea s Jially,

Ciudad y fecha: (a0l 29 ce Sepbet .
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Anexo N° 5. - Formato de matriz de codificacion de entrevistas.

MATRIZ DE CODIFICACION DE ENTREVISTAS

Categoria Subcategoria Entrevistado | Entrevistado | Entrevistado | Entrevistado Analisis
1 2 3 4
Produccion de | Campo Cientifico
conocimiento
Ciencia
Género Orden
sociocultural
Interseccionalidad
Construccion
simbolica
Enfoque Trabajo Social
epistemoldgico
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Anexo N° 6. - Formato de matriz de enfoques epistemoldogicos.

MATRIZ DE ENFOQUES EPISTEMOLOGICOS

Nombre del Bibliografia Enfoque epistemolégico Justificacion
entrevistado o titulo de
revista de TS
Enfoque Critico - Social
Enfoque Critico - Social
Total Cantidad de Cantidad total de publicaciones con este
publicaciones enfoque
Enfoque Empirico - Analitico
Enfoque Empirico - Analitico
Total Cantidad de Cantidad total de publicaciones con este
publicaciones enfoque
Enfoque Historico - Hermenéutico
Enfoque Historico - Hermenéutico
Total Cantidad de Cantidad total de publicaciones con este
publicaciones enfoque
Total final Cantidad Cantidad total de publicaciones con
TOTAL de los tres enfoques.
publicaciones
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