
 

 

M&J Asesorías de Seguridad y Salud en el Trabajo para el 

Turismo de Aventura 

 
La creación de una empresa especializada en Seguridad y Salud en el Trabajo para compañías de turismo de 

aventura y ecoturismo en la región podría resultar beneficioso para mejorar la calidad de los servicios ofrecidos, 

la seguridad de los trabajadores y el prestigio de la región en el ámbito turístico. 

El objetivo de esta encuesta es conocer la percepción de las compañías de turismo de aventura y ecoturismo 

en la región, sobre la importancia de la Seguridad y Salud en el Trabajo, así como evaluar la viabilidad y 

pertinencia de la creación de una empresa especializada en este ámbito. 

Los resultados obtenidos permitirán identificar las necesidades y demandas de las empresas y contribuir a la 

toma de decisiones informadas para mejorar la calidad de vida de los trabajadores y el desarrollo sostenible de 

la región. 

Responda por favor las siguientes preguntas: 

1. ¿Con cuántos colaboradores cuenta la empresa? 

o Menos de 10 colaboradores 

o Entre 11 y 19 colaboradores 

o Más de 20 colaboradores 

2. ¿Piensa que es importante la realización y aplicación de medidas de Seguridad y Salud en el Trabajo en las 

compañías de turismo de aventura y ecoturismo de la región? 

o Si 

o No 

3. ¿Sabe que el Decreto único reglamentario del sector Trabajo 1072 de 2015, estableció las condiciones para 

la implementación del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo? 

o Si 

o No 

4. ¿Considera que implementar un Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo en empresas de 

servicios de turismo de aventura, es importante? 

o Si 

o No 

5. ¿Conoce cuáles son los principales riesgos de Seguridad y Salud en el Trabajo de las empresas de turismo 

de aventura y ecoturismo en la región? 



 

 

M&J Asesorías de Seguridad y Salud en el Trabajo para el 

Turismo de Aventura 

 
o Si 

o No 

6. ¿La empresa turismo de aventura tiene implementado un Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el 

Trabajo? 

o Si 

o No 

7.  Si la respuesta es NO en la pregunta anterior, relacione cual o cuales son las razones: 

o No cuenta con recursos financieros para implementarlo 

o No le parece necesario implementarlo 

o Desconoce de la obligatoriedad de implementarlo 

8. ¿Opina que la construcción de una empresa especializada en Seguridad y Salud en el Trabajo para 

compañías de turismo de aventura y ecoturismo en la región sería conveniente? 

o Si 

o No 

9. ¿Actualmente cuenta con una empresa que le brinde servicios de asesoría e implementación del Sistema de 

Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo en empresas de servicios de turismo de aventura? 

o Si 

o No 

10. ¿Contrataría los servicios de una empresa especializada en Seguridad y Salud en el Trabajo para las 

compañías de turismo de aventura y ecoturismo en la región? 

o Si 

o No 

11. Si contratara los servicios de una empresa externa que le ayude en la implementación del SG-SST, ¿Cuánto 

estaría dispuesto a pagar por el diseño y la implementación de este? 

o Menos de $1.000.000 

o Entre $1.000.000 y $2.000.000 

o Más de $3.000.000 
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12. ¿Cuál de los servicios de Seguridad y Salud en el Trabajo creería que es más relevante para su compañía 

de turismo de aventura y ecoturismo en la región?  

o Capacitación en Sistemas de Seguridad y Salud en el Trabajo para el sector turismo de aventura 

o Inspecciones de equipos 

o Uso de elementos de protección personal 

o Actualización constante de la normatividad Colombiana para garantizar la Seguridad y Salud en el 

Trabajo del sector turístico de aventura 

o Auditoría de cumplimiento del SG-SST 

o Evaluación Puestos de Trabajo para Calificación de Origen 

 

 

 

 

     Dada la titularidad de mis datos personales, los cuales relaciono en el presente formulario, expreso que M&J Asesorías 

de Seguridad y Salud en el Trabajo para el Turismo de Aventura en cumplimiento del artículo 12 de la ley 1581 de 

2012 me ha informado lo siguiente: a.) Propósito: M&J Asesorías de Seguridad y Salud en el Trabajo para el Turismo 

de Aventura como responsable del manejo de su información personal, le manifiesta lo siguiente: Sus datos personales 

serán tratados para los siguiente: darle un tratamiento correcto, para desarrollar un estudio que facilite conocer y explicar 

la opinión que pueda haberse creado, relacionarse con el titular para validar los datos entregados, investigar las 

necesidades de capacitación, desarrollar  entregables, estudio de información, búsqueda de preferencias en los servicios, 

enviar información, crear estadísticas, obtener muestras, generar información  para garantizar procesos de calidad, generar 

informes y respuestas a entidades externas en ejercicio de sus ocupaciones, y requerimientos internos de información. 

Adicional aprueba que M&J Asesorías de Seguridad y Salud en el Trabajo para el Turismo de Aventura pueda proveer, 

compartir, enviar o entregar su información personal a terceros situados en el país o cualquier otro, con quien haya 

anticipadamente registrado un contrato de transferencia de información personal, para efectuar las finalidades aprobadas, 

por lo que aprueba que sus datos personales sean trasladados y publicados a cualquier país del mundo que tenga los 

adecuados usos de protección de información. b. Información personal sensible: Sé que es voluntario responder preguntas 

que contienen datos sensibles (datos relacionados con el estado de salud, videos, fotografías, grabaciones, huellas 

dactilares, raza “población vulnerable”, entre otros que sean necesarios,), que se puedan tratar para temas de seguridad, 

verificación de datos.  c. Como titular de su información, tiene estos derechos: i) Saber, renovar y modificar su información 

personal, así como negarse al tratamiento de estos; ii) Requerir prueba de su aprobación para tratar su información 

personal; iii) Ser conocedor del uso que se le dará a su información personal; iv) Mostrar ante la Superintendencia de 

Industria y Comercio acusaciones por desacatos a lo dispuesto en la ley 1581 de 2012 de igual forma a las demás normas 

que la cambien, agreguen o completen; V) Permitir de manera gratuita a su información personal. d. Datos de contacto y 

Política de Tratamiento de datos: Se ha informado que M&J Asesorías de Seguridad y Salud en el Trabajo para el 

Turismo de Aventura es el responsable del manejo y uso  de su información personal y su dirección física o electrónica 

es la siguiente: Cra No 3 58 La Mesa  Cundinamarca, y sus números telefónicos son: 310 477 4669 - 3227030311 

Adicionalmente, expreso que M&J Asesorías de Seguridad y Salud en el Trabajo para el Turismo de Aventura me ha 

dado a conocer  su política de manejo de datos la cual está en www.M&JasesoríasdeSSTparaturismodeaventura.com   
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      Expreso que he leído, he sido avisado (a) y mediante la firma del presente formulario apruebo de forma voluntaria, a 

M&J Asesorías de SST para el turismo de aventura para el manejo de mis datos personales para el uso adecuado y 

apruebo la política de manejo de la información de M&J Asesorías de SST para el turismo de aventura. 

 


