Metodologia de evaluacion de riesgos viales en la movilidad empresarial.

T UNIMINUTO

Corporacion Universitaria Minuto de Dios
Educacion de calidad al alcance de todos
Vigilada MinEducacion

METODOLOGIA DE EVALUACION DE RIESGOS VIALES EN LA MOVILIDAD
EMPRESARIAL.

Ricardo Carvajal Londofio

Corporacion Universitaria Minuto de Dios
Seccional Bello
Facultad de Ciencias de la Salud.
Administracion en Salud Ocupacional

Noviembre de 2020



Metodologia de evaluacion de riesgos viales en la movilidad empresarial.

METODOLOGIA DE EVALUACION DE RIESGOS VIALES EN LA MOVILIDAD
EMPRESARIAL.

Ricardo Carvajal Londofio

Corporacion Universitaria Minuto de Dios
Seccional Bello
Facultad de Ciencias de la Salud.
Administracion en Salud Ocupacional

Noviembre de 2020

Linea de Investigacién

Promocidn, prevencién, cultura, educacion, innovacion y emprendimiento en seguridad y salud
en el trabajo.

Director del Proyecto de Investigacion

Héctor Ivan Duque Herrera



Metodologia de evaluacion de riesgos viales en la movilidad empresarial.

Nota de Aceptacion

Firma del presidente del jurado

Jurado

Jurado




Metodologia de evaluacion de riesgos viales en la movilidad empresarial.

AGRADECIMIENTOS

Debo agradecer inicialmente a Dios quien guia mi ética y moral a lo largo de mi camino, a mi
madre por ser el apoyo y fortaleza en aquellos momentos de dificultad y de debilidad, por su
confianza en cada paso y decision que tomo, por la buena educacion y principios inculcados. A
los docentes de todas las areas y salones de clases por los que pase, que con su paciencia y virtud

dieron lo mejor de si mismos para procurar que fuera un buen profesional en el futuro.

A las mujeres de mi familia, a mi socio y amigo, a los amigos que cruzando la linea del
tiempo hicieron presencia, todos tienen derecho a un merecido reconocimiento, pues ellos son
quienes han ofrecido su ayuda incondicional de todo corazdn, para que se concrete con éxito la
finalizacién de este ciclo, ya fuera en apoyo moral, material, economico, didactico y hasta en

lecciones de vida.



Metodologia de evaluacion de riesgos viales en la movilidad empresarial.

DEDICATORIA

A mi madre, quien ha batallado siempre a favor de mi y nunca ha perdido la fe en lo que hago
para ser mejor cada dia.



Metodologia de evaluacion de riesgos viales en la movilidad empresarial.

Contenido

RESUMEN ..ottt e et e e e e e e e e et e e et e e e e r e e e s 8
LiSta e tADIAS ... 9
LiSta & HUSTFACIONES ...ttt ettt et 10
LISEA 8 BNEXOS. ...ttt etttk h ekttt b ettt 11
Ty oo U Totox o] o PO PPRTUROTRPPRS 12
1 Formulacion del probIema...........oui i 14
P O o] 1= (1Y P RPP PP TP UURTPPRUPPTPS 17
2.1 ODJELIVO ESPECITICO ..evviiiiiiiieiii ettt 17
2.2 ODJEtiVOS ESPECITICOS. . ..viiieiiitie ittt sttt bttt ettt et n et ne e 17

3 JUSHITICACION ...ttt ekttt et et e et e beennbeenbee s 18
4 MArCO refereNCIal..........ooiiiiiie e 20
A1 ANTECEUBNTES .. ..itiieti ittt 28
A T T (oo T =T - | SR OPPURRSUSROPS 36
4.3 IMIAICO TEOTICO ...ttt b bbbttt b e 40
4.3.1 MELOTO W. FINE ..ot 42
4.3.2 Guia Técnica Colombiana GTC 45 ......cciiiiiiiiiiie e 49
4.3.3 Guia tecnica del INSHT ..o 53

I |/ (=1 (oo [o] oo [ T- WSRO 58
TS A o1 (o [N SRR USPR 58
5.2 AICANCE: ...ttt 58
5.3 PODIACION Y MUESTIA .....cvviiiiie ittt e et e e st e e st e e e tr e e sabe e e snbeeesneeeans 59
5.4 INSTFUMENTO ...ttt sttt e e sere e 60
5.5  Plan de recoleccion y andlisis de la informacion. .............cccccovii i 61

B HAIIAZOOS ..o e ares 63
6.1  DatOS rECOIECIAADS: ... ...viiieeiiiteete ettt 63

7 Conclusiones y reCOMENTACIONES. .......cuueeiiuieeeirieeeiieeectee e et e e et e et e e e sbee e e srbe e e sae e e sbeeeaneeas 80
7.1.1 CONCIUSIONES: ...ttt ettt 80
7.1.2 RECOMENUACIONES: ...ttt bbbt 82

RO I BINCIAS ..ottt et e e et et e et e e e e r 91



Metodologia de evaluacion de riesgos viales en la movilidad empresarial.



Metodologia de evaluacion de riesgos viales en la movilidad empresarial.

Resumen

Este apartado realiza un viaje por la legislacion colombiana en materia de prevencion de
riesgos laborales, haciendo un analisis comparativo de las metodologias usadas actualmente para
la identificacion y valoracion de riesgos laborales asociados a los planes estratégicos de
seguridad vial PESV reglamentados en Colombia bajo la Ley 1503 de 2011, en el marco del
primer decenio por la seguridad vial declarado por la Organizacién Mundial de la Salud OMS en
el afo 2010.

Corresponde a un estudio de naturaleza cuantitativa y de tipo documental a partir de la
recopilacion, sistematizacion y andlisis de diferentes metodologias para la identificacion de
peligros, evaluacion y valoracion de riesgos de los Sistemas de Gestion de Seguridad y Salud en
el Trabajo (SG-SST) sin embargo también evidencia la falta de metodologias aplicables al
modelo colombianos en la evaluacion, valoracion y priorizacion del riesgo por movilidad y
transporte de las organizaciones. Para establecer la idoneidad y representacion de estas
metodologias, se utilizaron criterios comparativos frente a los marcos histéricos, legislativos y
metodoldgicos, ademéas de hacer uso de encuestas para la caracterizacion especifica de estos
modelos en usados en empresas colombianas de diferentes sectores economicos. Finalmente, este
apartado hace una propuesta de implementacion de una metodologia para la identificacion de
peligros, evaluacion y valoracion de riesgos viales de las empresas en funcion de lo establecido
en los Planes Estratégicos De Seguridad Vial PESV, dejando una herramienta de valoracion de

riesgos idénea para las empresas son riesgos viales.

Palabras clave: riesgos laborales, valoracion, metodologias, seguridad y salud en el trabajo,
identificacion de peligros, evaluacién y valoracién de riesgos, planes estratégicos de seguridad

vial.
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Introduccion

El gobierno de Colombia dia a dia realiza esfuerzos por promover acciones en pro de la
seguridad de las personas, en materia de seguridad vial se realizan proyectos de promocién de la
cultura del respeto por la vida en las vias, el fomento de la educacion tanto de los conductores de
vehiculos motorizados y no motorizados, al igual que de los peatones, siendo estos Ultimos la
poblacion mas vulnerable en las vias. Lo anterior parte de la necesidad de construir modelos de
ciudades sostenibles, donde la educacidn vial y el control no sea una responsabilidad y un trabajo
netamente gubernamental, sino por el contrario parta desde la base de toda sociedad, la familia y
la escuela, fortaleciendo el conocimiento y la responsabilidad social en la empresa, procurando el
cuidado de los empleados y la calidad de vida de los mismos, como asi mismo la disminucion de
los costos por atenciones en siniestros viales, en resumen: la seguridad vial en una cultura

ciudadana, es responsabilidad de todos.

Segun la OMS (Organizacion Mundial De La Salud) mueren al afio 1.24 millones de personas en
accidentes de transito (OMS - Informe sobre la situacion mundial de la seguridad vial 2013), en
Colombia segun cifras de medicina forense, 6.000 personas pierden la vida en las vias
anualmente (Muertes y lesiones no fatales por accidentes de transporte, Colombia, 2011,
Instituto nacional de medicina legal y ciencias forenses, Bogota DC), siendo la segunda causa de
muerte violenta en el pais y se estima que es la primera causa de muerte violenta a nivel mundial,
en especial en jovenes entre 25 y 45 afios. Por este motivo la OMS ha declarado la problematica
de la siniestralidad vial como un tema de salud publica, buscando con su declaracion del decenio
de la seguridad vial (2011-2020) el apoyo y trascendencia de los esfuerzos en el orden
gubernamental de cada pais, con el objetivo de disminuir el nimero de victimas fatales en las

vias con acciones publico privadas.

Colombia se ha sumado a los esfuerzos de la OMS en materia de seguridad vial, mediante la Ley
1503 de 2011 que orienta los lineamientos generales en responsabilidad social empresarial para
promover la formacion de habitos, comportamientos y conductas seguras en la via destacando
criterios autonomos, solidarios y prudentes en la toma de decisiones en momentos de

desplazamiento en la via publica. Por medio de esta se establece ademas la elaboracion de los
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Planes Estratégicos De Seguridad Vial (P.E.S.V.) y las responsabilidades de las entidades
publico privadas para elaborar dichos planes, concientizando a peatones, conductores de
vehiculos motorizados y no motorizados, autoridades, entidades y organizaciones sobre la
necesidad de lograr modelos de ciudades con movilidades adecuadas, racionales, sostenibles y
seguras, reduciendo asi el nimero de victimas fatales en las vias y las consecuencias de las

lesiones producidas por este tipo de eventos.

Estos planes estratégicos de seguridad vial definidos por la ley 1503 de 2011 se estructuran en
cinco pilares o lineas de actuacién, enunciados de forma secuencial y escalonada para ordenar el
trazado, elaboracion, seguimiento, control y auditoria de estos. La primera linea de accion
Ilamada: fortalecimiento de la gestion institucional, no solo da el punto de partida para el
planteamiento y definicidn de las otras lineas, sino que tiene un componente fundamental en la
elaboracion y planteamiento de todas las medidas de seguridad a implementar por las
organizaciones, este componente es la evaluacion del riesgo vial de la compaiiia, sin embargo, la
ley 1503 no plantea una metodologia especifica para la calificacion de riesgos en materia de
movilidad y transporte de una organizacion y desde el area de seguridad y salud en el trabajo esta
evaluacion de riesgo estd basada en la metodologia de la GTC 45, la cual define la evaluacion,
medicion y calificacion de los peligros y riesgos de las organizaciones en materia de riesgos
laborales, de donde el riesgo vial se plantea desde el area o segmento del riesgo publico, siendo
un esbozo general de clasificacion y no profundiza de manera adecuada en la importancia y
consecuencias del nivel de riesgo que puede generar para una compafia una mala clasificacion
de su vulnerabilidad y grado de preparacion frente a la materia de seguridad vial o movilidad y
transporte. Es por eso por lo que desde este trabajo se pretende hacer un planteamiento de una
metodologia especifica para la clasificacion de riesgo de las organizaciones, que permita no solo
evaluar o dar una clasificacion del grado de peligrosidad de las organizaciones frente al tema,
sino que asi mismo permita generar alertas tempranas de intervencion en los planes de

prevencion, mitigacion y control de riesgos viales en funcion del trabajo.
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1 Formulacién del problema

Como parte de los esfuerzos de la OMS en materia de seguridad vial y la participacion de
Colombia en dichos procesos en el marco del primer decenio de la seguridad vial a nivel
mundial, dentro del marco del Plan Nacional de Seguridad Vial el gobierno colombiano decreta
el 29 de diciembre de 2011 la ley 1503 “por la cual se promueve la formaciéon de habitos,
comportamientos y conductas seguros en la via y se dictan otras disposiciones, se dictd con el
objeto de definir lineamientos generales en educacién, responsabilidad social empresarial y
acciones estatales y comunitarias para promover en las personas la formacion de habitos,
comportamientos y conductas seguros en la via y en consecuencia, la formacion de criterios
autonomos, solidarios y prudentes para la toma de decisiones en situaciones de desplazamiento
0 de uso de la via pablica” (Ministerio de Transporte. Ley 1503 diciembre 29 de 2011: por la
cual se promueve la formacion de habitos, comportamientos y conductas seguros en la via y se
dictan otras disposiciones). Dentro del marco de esta norma el Capitulo I11: Lineamientos para el
Sector Privado en Seguridad Vial, determina la obligatoriedad para las empresas con sedes de
trabajo en Colombia tanto del sector publico como el privado, o bien sea el caso de
conformacién mixta, que cumplan con el criterio de contar con una flota de vehiculos
automotores 0 no automotores superior a diez (10) unidades, o que contraten o administren
personal de conductores de disefiar, implementar y verificar unas estrategias de prevencion,
promocion, mitigacion y control de la seguridad vial del personal en mision de la compafiia con
componentes de movilidad y transporte. Esta estrategia fue nombrada Plan Estratégico de
Seguridad Vial o PESV. Esta normativa colombiana dio unos lineamientos generales a las
empresas en materia de seguridad vial laboral, involucrandolas en las tareas a desarrollar en
compaiiia del gobierno colombiano para la prevencion y disminucién de siniestros viales, pero si
bien involucro de manera directa a las empresas, no determino las acciones especificas a ejecutar
por estas, dejando a las empresas con grandes interrogantes con respecto a las medidas que se
deben implementar y las areas a intervenir por parte de estas. Estos interrogantes fueron
medianamente solucionados sélo hasta el afio 2013 con el Decreto 2851, el cual determino las

cinco (5) lineas de accion del PESV, las cuales son: 1. Gestion institucional, 2. Comportamiento
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Humano, 3. Vehiculos seguros, 4. Infraestructura segura y 5. Atencion a victimas. Si bien estas
lineas de accién del PESV determinaron las areas de trabajo puntuales en las que se deberian
enfocar las estrategias de prevencion, intervencion y control, no determinaron las actividades
puntuales de cada una de ellas, esto paso en el afio 2014 con la Resolucion 1565: por la cual el
ministerio de transporte expidid la guia metodoldgica para la elaboracion del plan estratégico de
seguridad vial, guie que si determino el conjunto de acciones individuales y especificas por cada
linea de accion del PESV.

La linea de accion dentro del PESV que da el punto de partida al conjunto de acciones que se
deberan desarrollar a futuro por las organizaciones es la correspondiente a la Linea De Gestion
Institucional, considerandola con una alta importancia por parte de la normativa colombiana en
materia del PESV, dandole a esta linea la ocupacion del 30% sobre la totalidad porcentual del
PESV de una organizacion, pues alli, en esta linea de accion, no solo se da la identificacion de la
compaiiia y sus condiciones particulares respecto al tema de movilidad y transporte, sino que a
partir de esta identificacion y la normativa colombiana, se dara pie al conjunto de normativas
internas por parte de la organizacion en materia de seguridad vial, normas que deberan cumplir a
cabalidad los colaboradores de cada organizacion. Pero esta linea no solo se ocupara de la
normativa interna en materia de seguridad vial, en esta fase reposan tareas tan importantes como
la conformacion de un equipo de trabajo que liderara y respondera por las acciones a ejecutar en
el PESV organizacional, la identificacion de la movilidad de su personal, pero ain mas
importante, es esta linea donde se hace la evaluacion de riesgo por movilidad y transporte de la
compafiia y por ende, este punto es el que finalmente determinara las acciones a desarrollar a

futuro por la organizacion y el equipo de trabajo del PESV.

De acuerdo con lo anterior, la evaluacion, valoracion y priorizacion del riesgo por movilidad y
transporte de las organizaciones juega un papel fundamental no solo en el planteamiento de las
acciones a desarrollar en el PESV de cada compafiia, sino que también tiene una importancia tal,
que determinara el seguimiento, auditoria y finalmente los resultados a obtener en el ejercicio de
la prevencion y control de siniestros viales empresariales, de lo anterior surge la necesidad de
contar con una metodologia de evaluacién de riesgos viales empresariales adecuada al modelo y

las particularidades del transporte y la movilizacion misional en Colombia.
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Surgen entonces los primeros cuestionamientos a resolver en nuestro planteamiento objeto de
este documento: ¢La legislacion colombiana en materia de planes estratégicos de seguridad
vial otorg6 a las empresas una metodologia de valoracion y priorizaciéon del riesgo vial de
las empresas? Si bien existe una metodologia de valoracion y priorizacion del riesgo en las
empresas conocida como la GTC-45, esta es una metodologia orientada a los riesgos laborales,
pero de alli surge nuestro siguiente planteamiento a resolver: ¢Es la GTC-45 una metodologia
adecuada para la valoracion y priorizacion del riesgo vial de una empresa en Colombia? Si
bien puede darnos como resultado que la GTC-45 es una metodologia que en cuanto al riesgo
vial habla en términos muy generales, perdiendo detalle de las condiciones y riesgos de la
movilizacion y el transporte de una empresa, entonces ¢Existen otras metodologias de
valoracion y priorizacion del riesgo vial de una empresa aplicables al modelo movilizacion
y el transporte de un pais como Colombia? En el caso de no contar con una metodologia
existente que se adecue al modelo de movilizacion y transporte colombiano ¢Podriamos crear o
disefiar una metodologia que se adecue correctamente a las necesidades de la movilizacion

y el transporte empresarial en Colombia?
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2 Objetivos

Entendiendo los objetivos como aquellos logros que se quieren conseguir a través de la
formulacidn, investigacion, analisis y propuesta del trabajo, orientando a la misma y al desarrollo
de este de manera eficaz, para finalmente permitir asi medir los resultados obtenidos. Es como de

esta forma se plantean los siguientes objetivos en este postulado:

2.1 ODbjetivo especifico

Disefiar la metodologia idonea para la valoracion y priorizacion de los riesgos viales

empresariales.

2.2 Objetivos especificos

e Identificar la existencia normativa de un modelo de valoracién y priorizacion de riesgos

viales aplicable al PESV de las organizaciones publicas, privadas o mixtas.

e Demostrar si la GTC-45 es una metodologia adecuada para la valoracion y priorizacion

del riesgo vial de una empresa en Colombia.

e llustrar una metodologia de evaluacion del riego vial empresarial que se adecue
correctamente a las necesidades de la movilizacion y el transporte empresarial en

Colombia.
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3 Justificacion

La valoracion y priorizacion de riesgos laborales es una tarea fundamental establecida por el
marco normativo en materia de seguridad laboral en Colombia, esta actividad ayuda a detectar
riesgos en las areas de trabajo y las actividades laborales, como asi mismo dar& una valoracion
que determinara el nivel de priorizacion e intervencion de estos, mediante esta se pretende
ademas poder generar herramientas que van més all4 de la intervencion y priorizacién, apuntan a
lo més importante que es la prevencion de riesgos. Estas evaluaciones de riesgo son
responsabilidad directa de los lideres o gerencias de las empresas, quienes delegan a los lideres
de estas dichas tareas, las cuales deben ser llevadas a cargo por personal idoneo, es decir,
personal debidamente entrenado, calificado, certificado y con la experiencia en la materia, que,
para el caso propio de este planteamiento, abra de ser no solo en seguridad y salud en el trabajo,

sino también en el componente de movilidad y transporte.

De acuerdo al método a emplear para estas evaluaciones de riesgo dependerd el nivel de
profundizacion de estas y sus estrategias de intervencion, es decir, podemos contar con métodos
gue nos den una valoracion parcial o general, o contar con métodos mucho mas especificos que
lleven esta valoracion a un nivel de detalle tal, que puedan evidenciar grandes diferencias entre
los métodos de movilizacion y transporte empleados por una compafiia, lo anterior lo deducimos
de casos tan particulares como los medios o vehiculos de transporte, por ejemplo; no es igual el
nivel de riesgo de un mensajero que conduce una motocicleta ocho (8) horas del dia en vias
publicas y privadas abiertas al puablico, que el nivel de riesgo de un conductor de montacargas
que conduce ocasionalmente este vehiculo y solo al interior de la empresa con algunos métodos
de valoracion de riesgos laborales podriamos decir que ambos pertenecen al riesgo publico por

transito y transporte y aportar una valoracién similar referente al método utilizado.

Los objetivos primordiales de toda evaluacion de riesgos sera no solo identificar los riesgos
existentes, clasificarlos, valorarlos y priorizarlos, sino también poder a través de esta tarea,
generar herramientas y estrategias de prevencion adecuadas y oportunas, que finalmente eviten la
ocurrencia de accidentes y enfermedades o que en caso de llegarse a presentar estos, se pueda

atenuar sus consecuencias.
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Es por eso por lo que la adecuada seleccion y aplicacion del método correcto de evaluacion de
riesgos, determinara no solo las acciones a implementar por las empresas, sino que también

determinara el nimero de vidas que se puedan salvar.
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4 Marco referencial

Para conocer y tratar de manera adecuada la seguridad vial como componente importante de
la cadena productiva laboral, es importante reconocer procesos histéricos, tedricos y legislativos
que conciernen no solo al &rea de seguridad y salud en el trabajo, sino también aquellos que nos
acercan de forma clara y puntual al modelo de movilidad y transporte terrestre de nuestro pais, es
por eso que en esta investigacion se trabajaron algunos componentes historicos, teéricos,
técnicos, legislativos y ldgicos que propenden a ilustrarnos de manera clara, pedagogica y légica
a la explicacion y postulacion de una metodologia adecuada para la valoracion de riesgos viales
empresariales. Igualmente se hara uso de algunos antecedentes investigativos que nos acercan

mas al objetivo propuesto en el presente trabajo.

Para la comprension del presente proyecto de investigacion, se relaciona a continuacion entre
otros, los conceptos y definiciones generales aplicables y procedentes de la ley 769 del 6 de
agosto de 2002, Codigo Nacional de Transito Terrestre, Ministerio de Transporte, Republica de

Colombia.:

e Acera: Es una superficie o via lateral al borde de la calle, un poco mas alta, destinada
al transito de peatones.

e Acompafante: Persona distinta del conductor que se transporta en un vehiculo
automotor.

e Advertencia: Informacidn para llamar la atencion sobre algo o alguien.

e Alcoholimetria: Examen o prueba de laboratorio o por medio técnico que determina
el nivel de alcohol etilico en la sangre con base en prueba de aliento.

e Alcoholemia: Prueba que determina la cantidad de alcohol que tiene una persona en
determinado momento en su sangre con base en muestra de sangre.

e Accidente: Suceso que ocurre de repente y produce dafio a las personas o a las cosas.

e Accidente de transito: Hecho ocasionado por un vehiculo automotor que transita por
una via publica o privada con acceso al publico y que causa dafio a una persona, un

bien mueble o inmueble.
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« Automotor: Se refiere a los vehiculos en general.

« Autopista: Carretera especificamente construida para circular a gran velocidad, tiene
varios carriles en los dos sentidos y no posee cruces.

e Avenida: Calle ancha con arboles que se construyen en una poblacion. Usualmente
tiene por lo menos dos canales de circulacion en los dos sentidos.

« Bandas de desaceleracion: Son los Ilamados policia acostados, que consiste en unas
bandas ligeramente elevadas a lo ancho de la calzada, con el fin de que los vehiculos
disminuyan la velocidad.

o Bicicleta: Vehiculo de traccion humana, de dos ruedas que suelen ser ambas del
mismo tamafio y dispuestas en linea que sirve para el transporte de una o dos
personas.

e Bus: Vehiculo automotor destinado al transporte colectivo de personas y sus
equipajes, debidamente registrado conforme a las normas y caracteristicas especiales
vigentes.

e Buseta: Vehiculo automotor destinado al transporte de personas con capacidad de 20
a 30 pasajeros y distancia entre ejes inferiores a 4 metros.

e Calle: Es un area o espacio publico destinado al transito de personas (llamadas
peatones), animales (llamados semovientes) y vehiculos (todo tipo de transporte sobre
ruedas).

o Calzada: Es la parte de la calle por donde pasan los vehiculos y estan limitadas por
las aceras.

e Canal: Se Illaman también carril, es una parte de la calzada suficientemente ancha
como para que circule un vehiculo, también puede servir en ciertos casos de
estacionamiento de una sola fila de vehiculos.

o Capacidad de pasajeros: Es el nimero de personas autorizado para ser transportados
en un vehiculo, de conformidad con la tarjeta de propiedad del mismo.

o Capacidad de carga: Es el maximo tonelaje autorizado para transportar en un
vehiculo, de tal forma que el peso bruto vehicular no exceda los limites establecidos.

e Carretera: Es una via pavimentada destinada al transito automotor extraurbano, es
decir, entre ciudades y pueblos.

e Carril: Llamados también canal, estan separado por lineas blancas o amarillas.
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e Carro: Vehiculo de cuatro ruedas destinado al transporte de pasajero.

e Cinturon de seguridad: Conjunto de tiras, provisto de hebilla de cierre, dispositivos
de ajuste y de unidn, cuyo fin es sujetar a los ocupantes al asiento del vehiculo, para
prevenir que se golpeen cuando suceda una aceleracion, desaceleracion subita o
volcamiento.

o Circulacion: Se refiere al tréfico en las vias urbanas y en las carreteras.

e Chofer: Conductor de un vehiculo.

e Corredor vial: Es una via de comunicacion, un camino, una calle.

o Comités de seguridad vial: Grupo de personas competentes encargadas de establecer
las normas internas de transito terrestre adicionales a las previstas en este reglamento,
correspondientes a circunstancias y situaciones particulares del area de su
responsabilidad; analizar y definir los casos de suspension provisional o definitiva de
la licencia interna de conduccion; analizar y fallar, como ultima instancia los casos de
accidentes de transito, entre otras.

o Conductor: Es la persona habilitada y capacitada técnica y teéricamente para operar
un vehiculo automotor.

e Croquis: Plano descriptivo de los pormenores de un accidente de transito donde
resulten dafios a personas, vehiculos, inmuebles, muebles o animales, levantado en el
sitio de los hechos por el organismo de transito o por la autoridad competente.

o Dispositivos reguladores de transito: Son elementos opticos, esto es, que se ven, y/o
acusticos, o0 sea, que se oyen, utilizados para regular el uso de la via por partes de
vehiculos y personas para brindar seguridad. Cumplen funciones diversas, como:
informar, restringir, permitir, demarcar, definir, ejemplos: las bandas de
desaceleracion o policia acostados y los marcadores retro reflectores u ojos de gato.

e Distribuidor: Parte de la via en forma circular, que por lo general nace de los
puentes, para hacer conexién con otras vias.

« Embriaguez: Estado de alteracién transitoria de las condiciones fisicas y mentales,
causada por intoxicacién aguda que no permite una adecuada realizacion de
actividades de riesgo, de conformidad con la resolucion 414 del 27 de agosto de 2002

del instituto nacional de medicina legal y ciencias forenses.
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o [Estacionamiento: Lugar destinado para los carros cuando tienen que esperar por
cierto tiempo.

o Flecha: Es una sefial o0 marca pintada sobre el pavimento, para mostrar el sentido de
circulacion que se debe seguir.

e Hombrillo: Son canales contiguos o adyacentes a la calzada, destinado al
estacionamiento de vehiculo en caso de emergencia.

« Interseccion: es el cruce de dos 0 mas vias.

e Licencia de conduccion: Documento publico de carécter personal e intransferible
expedido por autoridad competente, que autoriza a una persona para la conduccion de
vehiculos automotores con validez en todo el territorio nacional.

e Marcas viales: Son unas marcas fosforescentes que se colocan sobre el pavimento
con el fin de que los conductores al sentirla disminuyan la velocidad antes de llegar a
la interseccion.

e Microbus: Vehiculo automotor destinado al transporte de personas con capacidad de
10 a 19 pasajeros.

e Modelo del vehiculo: Referencia o codigo que asigna la fabrica o ensambladora a
una determinada serie de vehiculos automotores.

e Monitor de velocidad: Es un dispositivo que monitorea la velocidad del vehiculo en
tiempo real, la almacena durante un periodo de tiempo para ser consultada
posteriormente, y emite una alarma o sirena en caso de que se supere una velocidad
preestablecida.

e Motocicleta: Vehiculo automotor de dos ruedas en linea, con capacidad para el
conductor y un acompafante.

e Ojos de gato: Son unas marcas fosforescentes que sirven para facilitar el transito,
especialmente de noche o con lluvia.

o Pasajero: Persona distinta del conductor que se transporta en un vehiculo automotor
y paga por dicho transporte.

e Parada: Sitio donde se detienen los vehiculos para dejar o recoger pasajeros.

e Paso de cebra: Paso para los peatones indicado en la calzada con franjas blancas
paralelas.

o Paso peatonal: Paso para circular los peatones.
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o Pavimento: Recubrimiento del suelo hecho con asfalto, cemento u otro material, para
que resulte liso y consistente.

o Peaton: Persona que anda a pie por las calles o caminos.

o Policia acostado: Obstaculo permanente, ubicado transversalmente a la calle, que
sirve para disminuir la velocidad en &reas de altos riesgo de accidentes.

e Rayas: Son lineas que informan sobre las divisiones de la via.

o Rayado: Conjunto de rayas trazadas en el pavimento de la via puablica, con algun fin
determinado relacionado con el transito.

e Viaurbana: Calle

e Vehiculo: Todo aparato montado sobre ruedas que permite el transporte de personas,
animales o cosas de un punto a otro por via terrestre publica o privada abierta al
publica.

o Semaforo: Es un aparato con luces que se enciende y apagan automaticamente, para
regular el trafico en las calles.

o Sefales horizontales: Llamadas tambien marcas viales, son lineas, dibujos, simbolos
0 palabras trazadas sobre el pavimento de las vias de circulacion.

o Sefales informativas: Son rectangulares o cuadradas con marco azul y simbolos
negros sobre fondo blanco y verde. Ayudan a identificar las vias y proporcionan
informacion para llegar a destinos, distancia a recorrer entre poblaciones o servicios.

o Sefales preventivas: Son cuadrados con simbolos negros sobre un fondo amarillo. A
veces se dice que son “rombos” porque estan sostenidos sobre uno de sus angulos y
no sobre uno de sus lados. Estas sefiales se colocan sobre postes, al lado derecho de la
via, de acuerdo con el sentido de la circulacion; tiene por objeto advertir al usuario de
la via la existencia de una condicion peligrosa, por eso se colocan antes del peligro
que tratan de prevenir.

o Sefales reglamentarias: Estas sefiales tienen forma redonda, con fondo blanco,
simbolo en negro y borde en rojo. Tiene por objeto indicar a los usuarios de la via las
limitaciones, las prohibiciones o las restricciones sobre su uso; su violacion
constituye una falta. Cuando prohibe algo tiene una banda roja que la cruza, en forma

diagonal, la parte derecha es méas baja que la parte izquierda.



Metodologia de evaluacion de riesgos viales en la movilidad empresarial. 25

o Sefales verticales: Son dispositivos instalados a nivel de la via o sobre ella, con el
fin de reglamentar el trénsito y de advertir o informar a los peatones y a los
conductores mediante palabras o simbolos determinados.

e Servicio publico de transporte terrestre automotor especial: Es aquel que se
presta bajo la responsabilidad de una empresa de transporte legalmente constituida y
debidamente habilitada en esta modalidad, a un grupo especifico de personas ya sean
estudiantes, asalariados, turistas (prestadores de servicios turisticos) o particulares,
que requieren de un servicio expreso y que para todo evento se hara con base en un
contrato escrito celebrado entre la empresa de transporte y ese grupo especifico de
usuarios.

e Trafico: Paso de vehiculos por calles, carreteras y otras vias publicas.

e Transeunte: Viandante, caminante o peaton que esta de paso.

e Transito: Es la movilizacion de personas, animales o vehiculos por una via publica o
privada, abierta al publico.

e Transporte: Es el traslado de personas, animales o cosas de un punto a otro a traves
de un medio fisico.

e Vehiculo automotor: Todo aparato montado sobre ruedas que permite el transporte
de personas, animales o cosas de un punto a otro por via terrestre pablica o privada,
abierta al publico.

e Vehiculo contratado: Vehiculo automotor para uso y manejo de la empresa
contratista, a través de un contrato de alquiler y/o para el servicio de transporte
terrestre de personal.

e Vehiculo de carga: Vehiculo automotor que se rige por el decreto 1554 de 1998.

e Vehiculo de transporte de alimentos: Vehiculo automotor que se rige por el decreto
3075 de 1997.

e Vehiculo de transporte materiales peligrosos: Vehiculos que deben cumplir con las
normas NTC 1692 y decreto 1609 de 2002.

e Vehiculo industrial: Todo aparato montado sobre ruedas que no se usa para
transportar personas y tiene un propdsito industrial dnico. Ej.: grias, montacargas,

volquetas, equipos para mantenimiento de pozos, entre otros.
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e Via: Es la zona de uso publico o privado, abierta al publico, destinada al transito de
vehiculos.

e Peso bruto vehicular: Peso de un vehiculo provisto de combustible, equipo habitual
y el maximo de carga.

e Peso por eje: Peso total que trasmiten a la via las Ilantas de un mismo eje de un
vehiculo.

e Vias clase I: Vias asfaltadas con anchos de banca de 8 a 12 metros con pendientes
longitudinales maximas cercanas al 8% con radios de curvatura que en su mayoria
permiten el giro de vehiculos pesados y que se encuentran en condiciones aceptables
para el transito de todo tipo de vehiculos.

e Vias clase Il: Categoria que se desprende de las vias clase i. Dentro de esta
clasificacion se encuentran vias asfaltadas o en afirmado, con anchos de banca que
oscilan entre 5y 8 m. En estas vias es frecuente encontrar trazados defectuosos con
pendientes longitudinales altas (por tramos), curvas con radios pequefios, zonas de
inestabilidad de la banca o del talud, o puntos donde faltan obras de drenaje. Se
incluyen en este grupo las vias que con la ejecucién de algunas obras puntuales
permiten el paso de vehiculos pesados.

e Vias clase Ill: Vias con las que se tiene acceso al DDV y a las instalaciones
temporales. Dentro de este grupo se incluyen aquellas vias que carecen de
especificaciones técnicas adecuadas y presentan un alto grado de deterioro. Estas vias
se desprenden de las vias clase i o clase ii.

e PEMT: Plan Estratégico de Movilidad Territorial

o DNP: Departamento Nacional de Planeacién

e CNTT: Codigo Nacional de Transito y Transporte
e MT: Ministerio de Transporte

e OMS: Organizacion Mundial de la Salud

e SM: Secretaria de Movilidad

e PNSV: Plan Nacional de Seguridad Vial
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ANSV: Agencia Nacional de Seguridad Vial

e PLSV: Plan Local de Seguridad Vial
e CIGTT: Centro Integrado de Gestion de Transito y Transporte
e POT: Plan de Ordenamiento Territorial

e SG-SST: Sistema de Gestion en Seguridad y Salud en el Trabajo

Las anteriores definiciones proceden de la ley 769 del 6 de agosto de 2002, Codigo Nacional de

Transito Terrestre, Ministerio de Transporte, Republica de Colombia

e HSEQ: Es un sistema de gestion por medio de cual se garantiza el manejo
responsable de todas las actividades de la organizacion, promoviendo y mejorando la
salud del personal, garantizando un trabajo sin riesgo de lesiones a éste o a los demas,
promoviendo la proteccion del medio ambiente y asegurando la calidad en los
procesos. Concepto tomado de la Resolucion1565 del 06 de junio de 2014, Ministerio
de Transporte, “Por la cual se expide la guia metodoldgica para la elaboracion del

plan estratégico de seguridad vial”.

e ARL: Administradora de Riesgos Laborales (ARL) es una entidad aseguradora de
vida, encargada de afiliar a los empleados al sistema general de riesgos laborales y de
prevenir, proteger y atender a los trabajadores contra todo evento riesgoso que puede
haber en un ambiente laboral. Decreto 1295 del 22 de junio de 1994, Sistema General

de Riesgos Profesionales. Ministerio De Gobierno De La Republica De Colombia.
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4.1 Antecedentes

La ejecucion de actividades laborales o en funcion de una actividad econémica sin las adecuadas
medidas de seguridad y cuidados de la salud necesarios pueden ser motivo de la aparicién de
accidentes y enfermedades que de forma inmediata o posteriores, pueden acarrear diferentes
problemas de salud de origen, fisico, mental, emocional o social y con variadas calificaciones de
gravedad o severidad. Si bien lo anterior nos hace referencia a las patologias o lesiones que
puede sufrir una persona durante una inadecuada elaboracion de sus tareas laborales, no podemos
dejar atrés o de lado, las implicaciones legales que esto puede traer no solo para los empleados
de una empresa, sino también para los empresarios 0 empleadores, que ante la falta de medidas
de seguridad y la ocurrencia de accidentes o enfermedades laborales se disponen a enfrentar
procesos administrativos y operativos que incluso pueden llegar a medidas sancionatorios, bien

sea contra el empleado como también en contra del empleador.

Safety and health at the heart of the future of work: Building on 100 years of experience.
ISBN 978-92-2-133151-3 (edicion impresa); 978-92-2-133152-0 (web pdf) Ginebra 2019
y en francés: La sécurité et la santé au cceur de ’avenir du travail: mettre a profit 100 ans
d’expérience. ISBN 978-92-2-133153-7 (edicion impresa); 978-92-2-133154-4 (web pdf)
Ginebra, 2019. “Segln estimaciones recientes publicadas por la Organizacion
Internacional del Trabajo (OIT), 2,78 millones de trabajadores mueren cada afio de
accidentes del trabajo y enfermedades profesionales (de los cuales 2,4 millones estan
relacionados con enfermedades) y 374 millones de trabajadores sufren accidentes del
trabajo no mortales. Se calcula que los dias de trabajo perdidos representan cerca del 4
por ciento del PIB mundial y, en algunos paises, hasta el 6 por ciento o mas

(Hamalainen y otros autores, 2017; Takala y otros autores, 2014) .

En Colombia so6lo hasta inicios del siglo XX es que se empieza a hablar implicitamente de la
proteccion de la seguridad de los trabajadores, cuando en 1904, el abogado, periodista,
diplomatico y militar colombiano Rafael Uribe Uribe aborda puntualmente la temética de la

seguridad en el trabajo, en lo que a futuro se convirtié en la Ley 57 de 1915 distinguida como la
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“ley Uribe” sobre accidentalidad laboral y enfermedades profesionales y que se convirtié en la

primera ley concerniente con el &rea de salud ocupacional en el pais.

La evolucion del tema de la salud laboral y su respectiva legislacion fue bastante lenta, lo
anterior se debi6 a que los modelos laborales estaban basados en modelos de explotacion y por
ende hablar de los cuidados y de la proteccion del empleado no era lo mas habitual. Fue entonces
en el paso del tiempo con la Ley 9 de 1979 que se da por parte del estado la primera
aproximacion real a la defensa de la salud del empleado, principalmente con lo sefialado en el
articulo 81 que menciona “la salud de los trabajadores es una condicion indispensable para el
desarrollo socioeconémico del pais; su preservacion y conservacion son actividades de interés

social y sanitario en la que participaran el gobierno y los particulares”.

Con la aparicion de esta norma y en el transcurso del tiempo en Colombia se han dado grandes e
importantes cambios en la normativa respecto a la proteccion de las personas en funcion de las
actividades econdmicas o de la realizacion de tareas laborales, pero no solo podemos hablar del
cambio y evolucién de la normativa nacional, es necesario que se haga también una importante
mencion al cambio y evolucién tanto de los empleados, como de los empleadores en su
conocimiento, vision y comportamiento respecto a la salud laboral, con el fin de garantizar un

ambiente sano de trabajo para todos.

Bajo la aparicion de la ley 100 de 1993 y la creacion del sistema general de riesgos
profesionales, aparecen las administradoras de riesgos profesionales, las cuales nacieron con el
objetivo fundamental de generar una herramienta de prevencion, control y mitigacion de los
riesgos laborales, entendiéndose estos como los accidentes y las enfermedades laborales y
convirtiéndose estas con el paso del tiempo en aliados estratégicos tanto de los empleadores

como de los empleados para la consecucion de estos objetivos.

En general la salud y seguridad en el trabajo (SST) ademas de ser una obligacion para las
empresas, los empleadores y sus empleados, es un componente que propicia a su vez grandes
ventajas para todos, previniendo lesiones y patologias en los empleados, generando ambientes
sanos y seguros de trabajo, evitando pérdidas cuantiosas para los empresarios y convirtiendo a
sus empresas en entidades mas competitivas que reportan mejores ganancias, ademas de

convertirlas en modelos sociales de ejemplo a seguir, incluso para las personas hoy dia es
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importante conseguir un empleo en lugares 0 empresas que se preocupen por la seguridad y la
salud laboral.

Si bien la seguridad y la salud laboral ha tenido grandes avances en Colombia, siendo uno de los
componentes mas importantes dentro de la produccion o de las acciones que propenden las
empresas para generar recursos y ganancias econoémicas, para el cumplimiento de las metas
planteadas en este trabajo es importante que se mencione otro aspecto relevante dentro del marco
de los procesos productivos laborales y es el transporte, ya que resulta inherente hablar de este
cuando hablamos de la cadena de produccion y comercializacion de las mismas y la importancia
que tiene para generar recursos y ganancias a los empleadores, incluso no podriamos dejar de
hablar de este si contemplamos que para que la parte mas importante de una compafiia “sus
empleados ” pueda llegar a las sedes laborales, necesita desplazarse desde sus lugares de vivienda
y viceversa, por ende no solo podemos hablar de una movilidad o transporte en mision, sino que
también debemos contemplar la movilidad en itinere, ambas planteando diferentes riesgos y

abordajes de problematicas separadas y a la vez conjuntas.

Colombia en un pais con unos aspectos en los modelos de movilizacion y transporte terrestre
particularmente especiales, si de esa forma podemos decirlo, para poder entender y comprender
lo anterior, es necesario conocer la Matriz desarrollada por William Haddon en 1970, el nombre
del Doctor William Haddon, epidemidlogo norteamericano preocupado por la incidencia de los
accidentes de transito advirtio a finales de los afios 60 sobre la peligrosa unificacion del sistema
«hombre-maquina» haciendo referencias a las personas y los vehiculos, y con base a sus estudios
creo la denominada “Matriz de Haddon”, no solo usada en temas referentes a la seguridad vial,
sino también a los relativos a la intervencion del riesgo en seguridad y salud en el trabajo (SST)
actualmente, la matriz formada por dos dimensiones principales, la primera compuesta por las
fases del siniestro vial: antes (pre-siniestro), durante (siniestro) y después (post-siniestro); y la
segunda por los factores intervinientes en el siniestro: humano, vehiculo y via, esta Gltima

conocida ampliamente en el area de Seguridad y Salud en el Trabajo SST.
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Tabla 1 MATRIZ DE HADDON

VEHICULOS Y
FASE FACTORES HUMANOS FACTORES DE
EQUIPAMIENTO

e Carretera en buen

FACTORES
MEDIOAMBIENTALES

e Informacién estado e Diseflo de carretera y
Pre-Accidente | © Actitudes e lluminacion fisica disefio de carretera
e Empeoramiento e Frenado e Limites de velocidad
e Aplicacién policial e Administracion de | e Instalaciones peatonales
la velocidad
e Restricciones de
ocupantes
. Uso de restricciones e Otros dispositivos de | ¢  Accidente-protector  de
Accidente . . .
Empeoramientos seguridad objetos
e Accidente-disefio
protector

Instalaciones de rescate
Congestion

Facilidad de acceso
Riesgo de fuego

Primeros auxilios

Post-Accidente o
Acceso a los sanitarios

El crecimiento y la expansion del territorio urbano a causa de la migracion de las personas desde
las zonas rurales, determinado por la basqueda de oportunidades, el desplazamiento forzado y
voluntario, las distancias a recorrer, los fenomenos geograficos propios de cada region, el
aumento del parque automotor, la falta de formacion, educacion y sensibilizacion de todos los
actores viales, la mala expedicion de las licencias de conduccidon, el desconocimiento de las
normas aplicables a la movilidad y el transporte, el abuso de sustancias alcoholicas y
psicoactivas, el abuso e irrespeto por los limites de velocidad, la actitud agresiva de usuarios de
la via, la falta de una infraestructura terrestre adecuada evidenciada en la mala malla asfaltica, la
falta de sefializacidn, demarcacion e iluminacion, la falta de dispositivos electrénicos restrictivos
e informaticos, los malos disefios de las vias, la venta indiscriminada de vehiculos que carecen
de sistemas de seguridad, la falta de una cultura de realizacion de mantenimientos periodicos
vehiculares, la aparicion de modelos de transporte ilegales por medio de plataformas digitales o
aun peor modelos como el mototaxismo, entre muchos otros aspectos evidenciados y evaluados
por medio de la “Matriz de Haddon”, nos hacen ver la particularidad del modelo de movilidad y
transporte colombiano y el lamentable aumento de la siniestralidad vial, gran parte de ella en

funcién laboral.
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Una muestra de la anterior condicion particular de Colombia se evidencia en el estudio:
“Analisis De Las Condiciones De Seguridad Vial Ligadas A Temas De Infraestructura
En Las Vias Rapidas De Bogota. (Astrid Carolina, Gallo Garcia George Michael,
Castillo Villanueva. /Universidad Catolica De Colombia, Facultad De Ingenieria Civil.
Bogota/2018)”, en el que se logra evidenciar la incidencia del mal estado de las vias en la

presencia de siniestros viales.

“El motaxismo es un instrumento de movilidad y de cultura cotidiana en Cartagenay el
Caribe colombiano. Esta es una modalidad de transporte que sirve para moverse mas
eficientemente y méas barato por la ciudad y sus alrededores. Sin embargo, no es legal y
conlleva multiples riesgos para los ciudadanos”. LA HISTORIA TRIPLE DEL
MOTOTAXISMO: (PLAGA, CONTRAPODER O NEGOCIO? Trabajo de Grado:
Maestria Desarrollo y Cultura., Linea de investigacion: Politicas culturales y Desarrollo
local. MARTHA PATRICIA AMOR OLAYA. Director: Omar Rincén., Universidad
Tecnoldgica, Cartagena de Indias, 3 de enero de 2017.

Si bien el gobierno colombiano a través del tiempo ha realizado grandes y valiosos esfuerzos no
solo por implementar estrategias a través de disposiciones legislativas enmarcadas en el Sistema
General de Riesgos Profesionales (SG-SST) para salvaguardar afanosamente la seguridad y la
salud de los trabajadores frente a los riesgos de enfermedades o accidentes ocupacionales y las
consecuencias que puedan generarse por este tipo de eventos en la salud fisica, mental,
emocional y social de los trabajadores. Como asi mismo se ha preocupado por realizar esfuerzos
por promover acciones en pro de la seguridad de las personas, en materia de seguridad vial tanto
de los conductores de vehiculos motorizados y no motorizados, al igual que de los peatones,
acompariantes y pasajeros, es solo hasta el afio 2011 que mediante la Ley 1503 la cual “orienta
los lineamientos generales en responsabilidad social empresarial para promover la formacién
de habitos, comportamientos y conductas seguras en la via destacando criterios autbnomos,
solidarios y prudentes en la toma de decisiones en momentos de desplazamiento en la via
publica” que se habla de ambos temas, seguridad y salud en el trabajo (SST) y movilidad y

transporte terrestre, de manera conjunta.

No es un caso colombiano, el Banco Interamericano de Desarrollo y su Division de

Transporte (TSP) plantea en la publicacion del afio 2014 “Fortaleciendo al sector
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académico para reducir los siniestros de transito en América Latina: investigaciones y
casos de estudio en seguridad vial / Alejandro Taddia ... [et al.].” catalogan los

siniestros viales como un problema global.

La Movilizacion y el Transporte Seguro hace parte de la Seguridad y Salud en el Trabajo en
todas las empresas y es perpendicular a las diversas areas y roles de produccion y servicio de una
empresa, conllevando riesgos y peligros que, de hecho, desde hace ya varias décadas los

siniestros de transito son la primera o segunda causa de muerte e invalidez en el &mbito laboral.

Si bien los usuarios mas vulnerables son aquellos que ejecutan sus actividades laborales en
vehiculos tipo motocicleta, seguidos por los peatones, todos los medios de transporte y
movilizacién tienen sus riesgos y mas del 70% de los eventos se presentan en empresas con
actividades economicas lejanas al transporte de mercancias o personas, en el afio 2018 en

Colombia se registraron 6.476 fallecidos en siniestros viales.

Accidentes de transito con heridos en Colombia segun fuentes de informacion:
caracterizacion general y tipologias de accidentes Ruiz, J., & Herrera, A. (2016).
Accidentes de transito con heridos en Colombia segun fuentes de informacion:
caracterizacion general y tipologias de accidentes. Revista CES Psicologia, 9(1), 32-46:
Mediante un analisis de clasificacion jerarquica y combinando caracteristicas del
vehiculo, del dafio causado y del conductor —edad, sexo- y otros actores de la via, los
resultados mostraron cuatro tipologias de accidentes: 1) conductor particular, atropello,
victima peaton de 61 afios 0 mas, 2) victima peatdn de 0 a 10 afios por atropello y lesién
por trauma facial, 3) victima pasajero o mujer, por caida desde el automovil o bus de
transporte publico, y lesiones en el cuello, 4) victima conductor de moto o cicla, entre 21
y 30 afos, vardn, por colision, y dafios en las extremidades. Las implicaciones de los

resultados se discuten con relacion a politicas de prevencion de la accidentalidad vial.

La poca conciencia sobre los riesgos de la movilidad y el transporte terrestre no solo aplica para
los conductores de vehiculos motorizados, o para aquellos que conducen habitualmente, es una
problematica que incluso llega hasta los peatones, acompafiantes, pasajeros y conductores no
motorizados, lo vemos evidenciado en acciones como chatear, realizar una llamada por un

dispositivo mavil de comunicacion, usar y manipular elementos electronicos de entretenimiento,
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maquillarse mientras se conduce, entre muchos otros, que demuestran en nuestra conducta que
no se consideran adecuadamente los riesgos viales como un peligro existente y latente para todos
los usuarios de la via, entendiendo que las medias de prevencién, mitigacion y control no solo
deben ser aplicadas a los conductores de vehiculos automotores asiduos, sino también a todos los

actores viales.

Conforme a lo anterior, se hace necesario entonces que los empresarios y empleadores, por
medio de sus equipos de trabajo enfocados en la seguridad y la salud laboral, como asi mismo en
el manejo logistico de su transporte empresarial, apliquen herramientas de prevencion,
mitigacion y control de riesgos, pero no sin antes haber realizado un estudio adecuado y
consciente de dichos riesgos y peligros, que involucren todos los procesos y actividades tanto
rutinarias como las no rutinarias, internas o externas, de maquinaria, equipos y vehiculos, de
propios y contratistas, con un alcance a los diferentes centros de trabajo y actores viales, que le
permita a la empresa identificar adecuadamente los peligros y evaluar sus riesgos frente a las
actividades laborales y en itinere, con la finalidad de darles una escala de priorizacion,
estableciendo las medidas, tiempos, recursos y responsables necesarios alcanzando la meta de la

disminucion de los siniestros viales y sus consecuencias a la salud.

Sanchez, H. y Sanchez, M. (2012) “Beneficios del andlisis de riesgos para las empresas
de transporte”. Revista In Vestigium Ire. Vol. 5, p.p 67-74. “Este articulo presenta una
descripcion de los principales problemas existentes en materia de seguridad en el
transporte de carga, un diagnostico de la carga movilizada en Colombia y el estado de la
infraestructura vial segun el ministerio de transporte, asi como algunas estadisticas del
parque automotor. Se describe como los costos de transporte de carga se ven
incrementados por la falta de gestion o implementacion de politicas de analisis de riesgo
es las empresas dedicadas a esta actividad y se hace un desglose de los perjuicios que
tiene la criminalidad, la pirateria terrestre y su incidencia en el sector asegurador y por
ende en la economia del pais. Finalmente se muestran los aspectos mas importantes a
tenerse en cuenta en el andlisis de riesgos y se hace una descripcion de la justificacion de

hacerlo y los beneficios obtenidos por las empresas de transporte de carga con éste .

Una adecuada metodologia de evaluacion y valoracion de riesgos viales, le permitira a las

empresas examinar y ajustar las matrices actuales de Identificacion de Peligros, Evaluacion y



Metodologia de evaluacion de riesgos viales en la movilidad empresarial. 35

Valoracion de Riesgos de la empresa, contemplando adecuada y oportunamente los riesgos de la
movilidad y el transporte terrestre, tanto de propios como de contratistas, ademéas que estén
planteadas las acciones de prevencion para conductores no motorizados, conductores
motorizados, acompafantes, pasajeros, y peatones. Lo anterior a de incluir los vehiculos
asociados a la empresa, es decir aquellos que son propios de la compafiia y aquellos casos en los
cuales un colaborador hace uso de su vehiculo propio o personal para desplazarse en funcién de
la actividad laboral y al servicio de la compafiia.

Un analisis general de algunos modelos de identificacion de peligros, analisis, evaluacion
y tratamiento de los riesgos en especial los de tipo laboral, los cuales forman parte de las
metodologias de gestion integral del riesgo como uno de sus componentes principales, se
puede encontrar en la publicacion del 5 de agosto de 2016 de C. Beltran Rodriguez Y J.
Murcia Pamplona, «Métodos Para Identificacion De Peligros, Andlisis, Evaluacion Y
Tratamiento De Los Riesgos En Colombia, RIMCI, Revista de Ingenieria Mateméticas y

Ciencias de la Informacion 3(6):29-38

El decreto 1072 de 2015 libro 2, parte 2, titulo 4, capitulo 6, en su articulo 2.2.4.6.15.
Identificacion de peligros, evaluacion y valoracion de los riesgos, estable que: “El empleador o
contratante debe aplicar una metodologia que sea sistematica. Que tenga alcance sobre todos
los procesos y actividades rutinarias y no rutinarias internas o externas, maquinas y equipos.
Todos los centros de trabajo y todos los trabajadores independientemente de su forma de
contratacion y vinculacion. Que le permita identificar los peligros y evaluar los riesgos en
seguridad y salud en el trabajo. Con el fin que pueda priorizarlos y establecer los controles
necesarios. Realizando mediciones ambientales cuando se requiera”. Los factores de riesgo se

entenderan como identificacién de peligros, evaluacion y valoracion de los riesgos

Los anteriores antecedentes, en materia de seguridad y salud en el trabajo, sumados a los de
movilidad, transito y transporte terrestre nos dan el punto de partida para el postulado tedrico de

este trabajo.
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4.2 Marco legal

La evaluacion de riesgos empresariales dentro del Sistema de Gestidn de la Seguridad y Salud en
el Trabajo SG-SST y el Plan Estratégico De Seguridad Vial PESV, incluyendo los riesgos viales
y los planes de prevencion, promocién y mitigacion de la seguridad vial empresarial se enmarcan
entre otras desde la normativa, en el principio fundamental de la proteccion de la vida y la salud
de las personas como uno de los fines esenciales que debe garantizar el estado y el cual se
encuentra consagrado en la Constitucion Politica Colombiana bajo el articulo 2°: “Son fines
esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la
efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucién; facilitar la
participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica,
administrativa y cultural de la Nacion; defender la independencia nacional, mantener la
integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. Las
autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en
Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias y demas derechos y libertades, y para asegurar el
cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares”. Asi mismo con relacion
a la movilidad y el transporte, su articulo 24 establece: “Todo colombiano, con las limitaciones
que establezca la ley, tiene derecho a circular libremente por el territorio nacional, a entrar y
salir de él, y a permanecer y residenciarse en Colombia”., en cuanto al derecho al trabajo en
condiciones dignas y seguras el articulo 25° dice: “El trabajo es un derecho y una obligacién
social y goza, en todas sus modalidades, de la especial proteccion del Estado. Toda persona
tiene derecho a un trabajo en condiciones dignas y justas”. Conforme a la anterior el punto de

partida de toda referencia legal en Colombia deber y debera ser la C

el derecho de todo colombiano a circular libremente por el territorio nacional, a entrar y salir de
él, y a permanecer y residenciarse en cualquier caso ser la Constitucion Politica Colombiana,
que a su vez serd apoyada por diferentes actos legislativos, que para el fin de este trabajo a

continuacion enunciamos algunos de estos:
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LEY 769 DE 2002, Ministerio De Transporte, Republica De Colombia. Cddigo
de Nacional de Transito Terrestre.

LEY 1383 DE 2010, Ministerio De Transporte, Republica De Colombia. Reforma
el Cadigo de Nacional de Transito Terrestre y se dictan otras disposiciones.

Estas normas se destacan principalmente con relacién al postulado y al
cumplimiento del objetivo principal de este: Disefiar la metodologia idonea para
la valoracion y priorizacion de los riesgos viales empresariales, ya que por medio
de estas se regula en todo el territorio nacional la circulacién de los diferentes
actores viales por las vias publicas y privadas abiertas al publico, como asi mismo
la forma de actuar y proceder de las autoridades de transito y transporte terrestre
en la constante basqueda de la igualdad y la seguridad de todos los habitantes y la
preservacion de un ambiente sano en el uso comun de las vias del territorio
nacional.

LEY 1503 DE 2011, Ministerio De Transporte, Republica De Colombia. por la
cual se promueve la formacion de habitos, comportamientos y conductas seguros
en la via y se dictan otras disposiciones.

La anteriormente mencionada norma tiene una especial atencion dentro de la
busqueda de una metodologia adecuada para la valoracion de riesgos viales
empresariales, pues a partir de esta es que el gobierno colombiano formula de
manera conjunta los temas de SST y los de movilidad, transito y transporte
terrestre en funcion del trabajo, creando por medio de esta la figura de los Planes
Estratégicos De Seguridad Vial PESV, cuya finalidad es definir los objetivos, las
acciones o lineamientos que se deben adelantar por las empresas de los sectores
publico, privado o mixtos para alcanzar los propésitos en materia de prevencion
de los siniestros de transito terrestre, facilitando la gestion de estas al definir las
areas involucradas, los responsables y los mecanismos de evaluacion y
seguimiento en funcién del cumplimiento de las actuaciones definidas.
RESOLUCION 1565 DE 2014, Ministerio De Transporte, RepUlblica De
Colombia. Por el cual se expide la Guia metodol6gica para la elaboracion del Plan

Estratégico de Seguridad Vial.



Metodologia de evaluacion de riesgos viales en la movilidad empresarial. 38

Si bien la ley 1503 de 2011 del Ministerio De Transporte, establece el plan
estratégico de seguridad vial como un documento de planificacion, que contiene
las acciones, mecanismos, estrategias y medidas que debe realizar una empresa,
de forma que incida efectivamente en la prevencion, mitigacion y control de la
siniestralidad vial del personal al servicio de su compafiia, es decir, que les exige a
estas a pensar, planear y delinear el conjunto de acciones (incluyendo tiempos,
recursos de todas las indoles y responsables concretos) con el fin de reducir las
tasas de siniestralidad de trénsito terrestre, esta normativa no especifica el como
las empresas deben desarrollar esta tarea o delinear este documento, que mas
alla de ser un documento, debera ser un sistema de gestion de la seguridad y la
salud en el trabajo pero con un énfasis puntual en las tareas en las cuales se
desarrollen labores o ejercicios de movilizacion y transporte terrestre
independientemente de ser para personas, animales 0 cosas. Es por eso que como
complemento a la ley 1503 de 2011 se expide la resolucion 1565 de 2014 del
Ministerio de Transporte, con la cual se determina la guia metodologica para la
elaboracion del Plan Estratégico De Seguridad Vial que estard o cargo de todo
entidad, organizacion o empresa del sector pablico o privado que para cumplir sus
fines misionales 'o en el desarrollo’ de sus actividades posea, fabrique, ensamble,
comercialice, contrate, o administre flotas de vehiculos automotores o no
automotores superiores o diez (10) unidades, o contrate o administre personal de
conductores (a partir de dos conductores independientemente del nimero de
vehiculos que posea la organizacion). De esta normativa principalmente
enunciaremos dos etapas con relacion al presente postulado, la primera de ellas la
caracterizacion de la empresa: que busca identificar las caracteristicas de estas,
como por ejemplo sus actividades, tamafio frente a la cantidad de colaboradores,
sector econdmico al que pertenece, la tipologia de los vehiculos usados por estas
en las actividades misionales, cantidad de conductores y vehiculos, clasificacion
del personal segln su rol en la via y demas informacion relacionada con temas
viales de la organizacion, bien sea de forma o contratacion directa o por medio de
terceros. Posteriormente enunciaremos una segunda etapa inicial y es la de la

identificacion de los peligros, evaluacion y valoracién de riesgos empresariales en



Metodologia de evaluacion de riesgos viales en la movilidad empresarial. 39

torno a la movilidad y transporte terrestre, que permitira conocer y entender los
peligros y riesgos de la entidad, ademas orientar a estas en la enunciacion de los
objetivos de prevencion, mitigacion control y las labores propias para su
cometido.

e DECRETO NUMERO 1072 DE 2015, Ministerio Del Trabajo Republica De
Colombia. Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del
Sector Trabajo. La cual establece en el Articulo 2.2.4.6.15. “Identificacion de
peligros, evaluacion y valoracion de los riesgos: El empleador o contratante debe
aplicar una metodologia que sea sistematica, que tenga alcance sobre todos los
procesos y actividades rutinarias y no rutinarias internas o externas, maquinas y
equipos, todos los centros de trabajo y todos los trabajadores independientemente
de su forma de contratacion y vinculacion, que le permita identificar los peligros
y evaluar los riesgos en seguridad y salud en el trabajo, con el fin que pueda
priorizarlos y establecer los controles necesarios, realizando mediciones
ambientales cuando se requiera. Los panoramas de factores de riesgo se
entenderan como identificacion de peligros, evaluacion y valoracion de los
riesgos”.

e RESOLUCION NUMERO 0312 DE 2019, Ministerio Del Trabajo Republica
De Colombia. Por la cual se definen los Estandares Minimos del Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST, entendidos como el
conjunto de normas, requisitos y procedimientos de obligatorio cumplimiento,
indispensables para el funcionamiento, ejercicio y progreso de actividades de los
empresarios y contratantes en el Sistema General de Riesgos Laborales, entre los
cuales se encuentran los relacionados al riesgo vial por movilidad y transporte

terrestre misional.
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4.3 Marco teorico

Previamente se ha tenido en consideracion la recopilacion de antecedentes, investigaciones
previas a este documento y consideraciones legales, daremos entonces paso a la sustentacion
temética de este proyecto de investigacion y andlisis, la cual nos dara la referencia y el soporte
técnico necesarios para la conclusion y propuesta de aporte de un sistema agudo e idoneo para la
aplicacion empresarial en las evaluaciones de riesgo con énfasis en la movilidad y transporte
terrestre, por lo anterior a partir de una recopilacién documental identificaremos las diferentes
metodologias actuales usadas en Colombia para la evaluacion y valoracion de peligros y riesgos
laborales, teniendo en cuenta que esta labor es una actividad de caracter obligatorio en los
programas de Seguridad y Salud Laboral para las empresas en Colombia y que asi mismo
requiere de una inversion de tiempo, recursos econémicos, logisticos y de diferentes indoles, que
si bien es de caracter obligatorio, es ademas el punto de partida para identificar debilidades y
riesgos de una empresa frente a las condiciones en las que se desarrollan las actividades laborales
propias de una empresa, teniendo presente ademas, que estas metodologias estan disefiadas y son
aplicadas para la identificacion de riesgos y peligros empresariales generales y que a la fecha en
Colombia no se posee una metodologia especifica para la valoracion de riesgos en la movilidad y
transporte terrestre de las personas que desarrollan actividades misionales para una empresa,
como asi lo menciona la Guia paso a paso: Plan Estratégico de Seguridad Vial — PESV, de la
Red Empresarial De Seguridad Vial de la Alcaldia Mayor De Bogota, en el item 1.7.5.
Clasificacion y calificacion de riesgos viales., pagina 22: “Es importante que la clasificacion y
calificacion se base en una norma o estandar, no existe una regla de calificacion especifica para
riesgos en seguridad vial, pero se pueden ajustar varias alternativas tedricas: GTC 45, Matriz
de Haddon, etc.”

La implementacion de la evaluacion de riesgos en el ambito laboral trae consigo
diferentes limitaciones y dificultades, y ello se debe a la naturaleza misma de los lugares
de trabajo. Dentro de estas dificultades se encuentran la escases y calidad de
informacidn, la carencia formativa de los evaluadores, el acceso a la informacion por
sector, las conductas de desdén o inaplicabilidad de las normas o procedimientos por

parte de los responsables y comprometidos, entre otros (Pérez, 2015, p. 20).
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La identificacion de peligros, evaluacion y valoracion de riesgos en un Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) es una metodologia sistemética de identificacion y
clasificacion, que permite conocer y entender los riesgos en la ejecucion de las tareas tendientes
al proceso productivo o misional de una empresa, la cual es desarrollada con el objetivo de tener
un punto de partida valido y coherente a las particularidades de cada empresa, para poder asi
determinar las medidas de prevencion y control necesarias segun la valoracion, para intervenir
dichos riesgos con sistemas y estrategias de prevencién, mitigacion y control que impacten
positivamente a las empresas y por tanto a las condiciones de salud de sus colaboradores. Dicho
esto y teniendo presente que este proyecto se basa en la valoracion de riesgos empresariales por
movilidad y transporte terrestre, debemos hacer referencia a lo solicitado por la legislacion
colombiana bajo los términos de la ley 1503 de 2011 y la creacién de los Planes Estratégicos De
Seguridad Vial PESV en Colombia, que mediante la resolucion 1565 de 2014 indica que se
deben identificar los riesgos de la empresa en cuanto a Seguridad Vial desglosandolos de
acuerdo con el rol de los colaboradores en la via, es decir, se debe hacer una identificacion de
peligros, evaluacion y valoracion de riesgos dentro del marco del Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) pero enfocada directamente a la movilidad y el
transporte terrestre misional del personal de la compafiia, estas valoraciones deberan ser

desarrolladas bajo estandares y personal idoneo para ello.

La evaluacion de riesgos laborales puede interpretarse como un proceso a través del
cual “la empresa tiene conocimiento de su situacion con respecto a la seguridad y la

salud de sus trabajadores ” (Generalitat de Catalunya, 2006, p. 11).

No solo se encuentra asociado a las exigencias normativas y reglamentarias, pues para
varios autores se trata de un aspecto de la mejora continua global de las empresas, es
decir, un elemento estructural al igual que la calidad o la productividad en la medida en
que contribuye al éxito de los negocios y al cumplimiento de sus procesos misionales
(Confederacion Espafiola de Comercio, y otros, 2012; Generalitat de Catalunya, 2006, p.
11).

A partir de los anteriores preceptos, identificaremos y describiremos las diferentes metodologias
para la identificacion de peligros, evaluacion y valoracion de riesgos asociadas a la seguridad y

la salud en el trabajo.
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4.3.1 Método W. Fine

Este sencillo método fue desarrollado por William T. Fine bajo el nombre Mathematical
Evaluation for Controlling Hazards y fue publicado en 1971 por el Naval Ordnance Laboratory
Norteamerican. La metodologia fue originalmente desarrollada para el control de riesgos cuyas
medidas implementadas para su reduccion eran de alto costo, la metodologia consta de dos
submétodos o férmulas: el primero usado para determinar la gravedad de los riesgos y el
direccionamiento en la eleccion de prioridades de la fase preventiva, y otro para la determinacion
de los costos por la aplicacion de las acciones de prevencion del riesgo y por tanto su
justificacién o no de ejecutarlas. Este sistema permite establecer prelaciones entre las diferentes
circunstancias de riesgo en funcion del peligro causado por cada uno de ellos, y se encuentra
basado en la utilizacion de una férmula simple para calcular el peligro en cada situacion de
riesgo y, de este modo, obtener un grado de peligrosidad que indique la premura de una accion

correctiva.

La gravedad de un peligro debido a un riesgo reconocido se calcula mediante una férmula que da
como resultado un valor numérico, considerando tres factores: las consecuencias de un posible
accidente debido al riesgo, la exposicion a la causa basica y la probabilidad de que ocurra la

secuencia completa del accidente y sus consecuencias.
La formula del grado de peligrosidad es la siguiente:
Grado de peligrosidad = Consecuencias x Exposicion x Probabilidad

La consecuencia (C) se define como el dafio debido al riesgo que se considera, incluyendo
desgracias personales y dafios materiales. Los valores numéricos asignados para las

consecuencias mas probables de un accidente se pueden ver la tabla siguiente:

Tabla 2 NIVEL DE CONSECUENCIAS

VALOR CONSECUENCIAS
10 Muerte y/o dafios mayores a 6000 dblares
Lesiones incapaces permanentes y/o dafios entre 2000 y 6000
dolares
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Lesiones con incapacidades no permanentes y/o dafios entre
4 .
600 y 2000 dolares
Lesiones con heridas leves, contusiones, golpes y/o pequefios
dafios econémicos.

La exposicion (E) se define como la frecuencia con que se presenta la situacion de riesgo, siendo
tal el primer acontecimiento indeseado que iniciaria la secuencia del accidente. Mientras mas
grande sea la exposicion a una situacion potencialmente peligrosa, mayor es el riesgo asociado a
dicha situacion. En la tabla siguiente se presenta una graduacién de la frecuencia de exposicion:

Tabla 3 NIVEL DE EXPOSICION

VALOR EXPOSICION
10 La situacion de riesgo ocurre continuamente o0 muchas veces
al dia
6 Frecuentemente una vez al dia
2 Ocasionalmente 0 una vez por semana
1 Remotamente posible.

La probabilidad (P) se refiere a la posibilidad de que, una vez presentada la situacion de riesgo,

los acontecimientos de la secuencia completa del accidente se acontezcan en el tiempo,

originando accidente y consecuencias.

Tabla 4 NIVEL DE PROBABILIDAD

VALOR PROBABILIDAD
10 Es el resultado més probable y esperado; si la situacion de
riesgo tiene lugar
7 Es completamente posible, nada extrafio. Tiene una

probabilidad de ocurrencia del 50%

4 Seria una rara coincidencia. Tiene una probabilidad del 20%

Nunca ha sucedido en muchos afios de exposicion el riesgo,
pero es concebible.

Los valores numéricos o dolares asignados a cada factor estan basados en el juicio y experiencia

del evaluador, que hace el célculo y en los costos que la empresa pueda incurrir en cada caso.
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Calculada la magnitud del grado de peligrosidad de cada riesgo (GP), utilizando un mismo juicio

y criterio, se procede a ordenar segun la gravedad relativa de sus consecuencias o pérdidas.

En la siguiente imagen se presenta un orden posible que puede ser variable en funcion de la
valoracién de cada factor, de criterios econémicos de la empresa y al nimero de tipos de

actuacion frente al riesgo establecido.

G.P. BAJO MEDIO ALTO

1 ! ! !
1 300 600 1000

llustracion 1 GRADO DE PELIGRO

ALTO: Intervencién inmediata de terminacion o tratamiento del riesgo.
MEDIO: Intervencion a corto plazo.
BAJO: Intervencion a largo plazo o riesgo tolerable.

Una vez logradas las diferentes magnitudes de riesgo, se hace una lista ordenandolos segun su

gravedad.

Grado de repercusion

El calculo del grado de repercusion esta dado por el factor de peligrosidad, multiplicado por un
factor de ponderacion que se lo obtiene de una tabla de acuerdo con el porcentaje de personas

expuestas a dicho peligro.
GR=GPxFP
El porcentaje de trabajadores expuestos se lo calcula de la siguiente forma:

% Expuestos = # frab_ Equestns x 100%
# total trabajadores
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Donde el numero de trabajadores expuestos se refiere a los trabajadores que se encuentran
cercanos a la fuente del peligro. EI nimero total de trabajadores se refiere al nimero de
trabajadores que se encuentran laborando en el area donde se esta realizando la identificacion de
riesgos. Una vez calculado el porcentaje de expuestos, se procede a designar el factor de

ponderacidn, cuyo valor se lo encuentra en la siguiente tabla:

Tabla 5 FACTOR DE PONDERACION

FACTOR DE
% EXPUESTO PONDERACION
1-20 % 1
21 - 40 % 2
41 - 60 % 3
61 - 80 % 4
81 - 100 % 5

Una vez obtenido el valor del grado de repercusion para cada uno de los riesgos identificados se

procede a ordenar de acuerdo con la siguiente escala:

G.R. BAIC MEDIO ALTO

1 1500 3000 000

llustracién 2 GRADO DE REPERCUSION

El principal objetivo de toda evaluacidn de riesgos es priorizar los mismos para empezar a atacar

a los de mayor peligrosidad. Para esto se toma en cuenta el siguiente cuadro de prioridades:

Tabla 6 ORDEN DE PRIORIZACION DE RIESGOS

ORDEN DE PRIORIZACION
PELIGROSIDAD | REPERCUSION
ALTO ALTO
ALTO MEDIO
ALTO BAJO
MEDIO ALTO
MEDIO MEDIO
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MEDIO BAJO
BAJO ALTO
BAJO MEDIO
BAJO BAJO

La aplicacion directa de la evaluacion de riesgos sera:

e Establecer prioridades para las actuaciones preventivas, ya que los riesgos estan listados

en orden de importancia.
e Se empezara desde el grado de peligrosidad ALTO con repercusion ALTO.

e Se consideraran riesgos significativos aquellos que su grado de priorizacion sean alto y

medio con repercusion sea alta, media o baja en ese orden respectivamente.

e El nivel de gravedad puede reducirse si se aplican medidas correctoras que reduzcan
cualquiera de los factores consecuencias, exposicion, probabilidad, por lo que variara el

orden de importancia.

e Es un criterio muy aceptado para evaluar programas de seguridad o para comparar

resultados de programas de situaciones parecidas.

Con la lista de priorizacion obtenida y determinando los riesgos que se procederan a atacar como

prioridad, se procedera a realizar una justificacion de las acciones correctivas.

Para justificar una accién correctora propuesta para reducir una situacion de riesgo, se compara
el coste estimado de la accion correctora con el grado de peligrosidad. Para la justificacién se

afiaden dos factores: Coste y Correccion.
Definiremos la justificacion como la siguiente relacion:

_ @GP
CCGC.

Donde:
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G.P.= Grado de Peligrosidad
C.C.= Costo de Correccion
G.C.= Grado de Correccion

Estos dos ultimos factores quedan definidos por:

Factor de Coste: Es una medida estimada del coste de la accién correctora propuesta en

dolares (Se interpola para obtener valores intermedios):

Tabla 7 VALORACION DEL FACTOR DE COSTE

FACTOR DE COSTE PUNTUACION

Si cuesta mas de $ 5.000 10
Si cuesta entre $ 3.000 y $ 5.000 6
Si cuesta entre $ 2000 Y $ 3000 4
Si cuesta entre $ 1.000 y $ 2.000 3
Si cuesta entre $ 500 y $ 1.000 2
Si cuesta entre $ 100 'y $500 1

Si cuesta menos de $ 100 0,5

Grado de Correccion: Una estimacion de la disminucion del Grado de Peligrosidad que
se conseguiria de aplicar la accién correctora propuesta (Se interpola para obtener valores

intermedios):

Tabla 8 VALORACION DEL GRADO DE CORRECCION

GRADO DE CORRECCION PUNTUACION
Si la eficacia de la correccion es del 100% 1
Correccion al 75% 2
Correccion entre el 50% y el 75% 3
Correccion entre el 25% y el 50% 4
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| Correccién de menos del 25% | 5 |

Para determinar si un gasto propuesto esta justificado, se sustituyen los valores en la férmula y se

obtiene el resultado.
Una vez efectuada la operacion el Valor de Justificacion Critico se fija en 20.
e Para cualquier valor por encima de 20, el gasto se considera justificado.

e Para resultados por debajo de 20, el coste de la accidn correctora propuesta no esta

justificado.

Este método es utilizado en la evaluacion “general” de riesgos laborales, que es la que se centra
en la especialidad de Seguridad y Salud en el Trabajo en la busqueda del objetivo de la
prevencion de accidentes y enfermedades laborales, y a través de la cual se pueden identificar
riesgos potenciales de Higiene Industrial y Ergonomia, que requieren la aplicacion de métodos
especificos para estudiarlos y evaluarlos, sin embargo, el autor de este método ha recibido
algunos debates sobre la voluntad de las personas en generar o no el accidente, el conocimiento o
no sobre las medidas de prevencion de los accidentes y finalmente la responsabilidad de las
personas en la ocurrencia de estos, todo lo anterior puede considerarse subjetivo y dificil de
medir mediante un simple algoritmo, que parte de un fundamento principal: el accidente es

completamente prevenible.

Es importante resaltar que, dependiendo del ambiente laboral y las actividades propias del fin
economico de cada empresa, un tipo de riesgo puede ser mas relevante que otro. Por ultimo,
podemos decir que esta metodologia para la identificacion de peligros, evaluacién y valoracion
de riesgos estd asociada a la seguridad y la salud en el trabajo y por tanto a la prevencion de
accidentes y enfermedades laborales, puede ser facilmente adaptada a la identificacion,
evaluacion y valoracion de riesgos asociados a los siniestros de transito en materia de movilidad
y transporte terrestre, que aunque no se ha planteado desde la normativa legal vigente en

Colombia, podria ajustarse e implementarse.
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4.3.2 Guia Técnica Colombiana GTC 45

La Guia Técnica Colombiana GTC 45 es una metodologia disefiada para identificar los peligros
y valorar los riesgos en la ejecucién de las tareas laborales. La primera versién de este
documento aparecié en 1997 y al presente ha pasado por diferentes actualizaciones
convirtiéndose en un método muy utilizado para identificar los peligros y valorar los riesgos El
proposito de esta metodologia al igual que muchas otras es la identificacion de peligros y la
valoracién de riesgos asociados a la actividad laboral determinando los efectos que pueden
ocasionar a la salud y el bienestar de los trabajadores y la estructura organizacional y de la
empresa para establecer los controles necesarios y lograr que el riesgo sea aceptable 0 minimo.
Esta valoracion permite determinar las medidas de control a desarrollar por los empresarios y sus

equipos de trabajo en seguridad y salud laboral.

Al ser esta una guia simboliza que es una metodologia de caracter opcional en las empresas, es
decir que las empresas pueden usar o crear matrices distintas a esta, las cuales al cumplir con
unos estandares minimos puede llegar a ser legalmente valida, incluso algunas administradoras
de riegos laborales ARL han establecido sus propios modelos de matrices, aunque también debe
tenerse en cuenta que los criterios de esta metodologia son muy adecuados para la identificacion

de peligros, evaluacion y valoracion de riesgos asociados a la seguridad y la salud en el trabajo.

Las actividades necesarias para la identificacion de los peligros y la valoracion de los riesgos

establecidos en la Guia Técnica Colombiana 45, son:
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Diefinir instrumento y recolectar informacidn ‘

Clasificar los procesos, las
actividades y las tareas

Identificar los pefigros

Identificar los controles existentes

Ewaluar el niesgo

Diefinir los criterios para determinar la
aceptabilidad del riesgo

Diefinir si & nesgo 25 aceptable

Elaborar & plan de accion para &
controd de los nesgos

Rewisar |a conveniencia del plan de accion ‘

Mantener y actualizar

Documentar

Valorar
&l riesgo

llustracion 3 ACTIVIDADES GCT 45

De acuerdo con la GTC 45 los peligros existentes se clasifican en:

= — EE=

Riesgos

fisicos -

Riesgos
biolégicos

e

-

Ruido, altas temperaturas,
vibracion, radiacion, iluminacion,
presiones anormales

Virus, bacterias, parasitos,
mordeduras, picaduras, fluidos o
excrementos

llustracion 4 CLASIFICACION DE LOS PELIGROS GTC 45

Riesgos _
Riesgo

eléctrico _ ’

Estructural, pisos, techos

escaleras

Corriente alternay corriente
continta

50

M, |
naturales

Sismos, Terremoto, Vendaval,
Inundacion, incendios
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Los componentes mas relevantes de la Guia Técnica Colombia GTC 45 son los siguientes:

El primer capitulo est4 destinado a las definiciones, las cuales son totalmente acordes

con las planteadas en el Decreto 1072 de 2015.

En el apartado 3.1.1 aparece un listado detallado de las acciones para llevar a cabo el

proceso en forma adecuada.

Los numerales derivados del capitulo 3, muestran las acciones que se deben realizar
para llegar a una identificacion adecuada de los peligros y a una valoracion experta de

los riesgos.

En los anexos aparecen ejemplos practicos, que resultan ser una valiosa guia para

cada una de las acciones del proceso.

La Guia Técnica Colombiana GTC 45 resulta ser muy coherente con lo establecido en el Decreto

1072 de 2015, que consagra el nuevo Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo
(SG-SST). Los puntos en donde el Decreto 1072 de 2015 y la Guia Técnica Colombiana GTC 45

se articulan son:

En el Articulo 2.2.4.6.7 del Decreto 1072 de 2015 se establece que los objetivos de la
Politica de SST deben incluir, al menos, estos aspectos: identificar los peligros,

evaluar y valorar los riesgos y establecer los respectivos controles.

En el Articulo 2.2.4.6.8, numeral 6 del mismo Decreto, se especifica que es
obligacion de los empleadores la Gestion de los Peligros y Riesgos. Con base en esto,
deben adoptar medidas puntuales para identificar peligros, evaluar y valorar los
riesgos y establecer controles destinados a prevenir dafios en la salud de los

trabajadores y/o contratistas, en los equipos y en las instalaciones.

En el numeral 9 del mismo Articulo 2.2.4.6.8, se establece que se debe garantizar la
capacitacion a los trabajadores, con base en los peligros identificados y los riesgos

valorados.
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En el Articulo 2.2.4.6.11 se ordena el desarrollo de un programa de capacitacion que
aporte el conocimiento necesario para identificar peligros y controlar los riesgos,
destinado a todos los niveles de la organizacion. En el parégrafo 2 del mismo articulo,
se consagra la obligacion de realizar una induccién a los nuevos trabajadores, que

incluya estos aspectos.

En el Articulo 2.2.4.6.12, numeral 3, se indica que los empleadores deben documentar
y mantener disponible y actualizada la informacion relacionada con la identificacion

anual de peligros y la evaluacion y valoracion de riesgos.

Finalmente, en los Articulos 2.2.4.6.15 y 2.2.4.6.23, se establece que el empleador o
contratante debe implementar una metodologia que cumpla con las siguientes
especificaciones: 1) Que sea sistematica; 2) Que tenga alcance sobre todos los
procesos y actividades rutinarias y no rutinarias, tanto internas como externas, y sobre
las maquinas y equipos, en todos los centros de trabajo y para todos los trabajadores,
independientemente de su forma de contratacion y vinculacion; 3) Que permita
identificar los peligros y evaluar los riesgos en seguridad y salud en el trabajo, con el

fin de que sea posible priorizarlos y establecer los controles necesarios.

Todos estos requerimientos del Decreto 1072 de 2015 son plenamente abordados por la Guia

Técnica Colombiana GTC 45. Por lo tanto, este documento es una herramienta completa y eficaz

para dar cumplimiento a la ley. Otro aspecto importante que se debe tener presente es que esta

guia y su metodologia utilizan a su vez los criterios de calificacion y evaluacion del riesgo

desarrollada por William T. Fine, si bien podemos determinar que los riesgos por la movilidad y

el transporte terrestre se encuentran dentro de la clasificacion de riesgos psicosociales, no existe

una clasificacion puntual de estos y por ende tampoco una calificacion especifica de acuerdo al

rol en la via, por tanto es similar la clasificacion de un actor vial tipo motociclista a un peaton.
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4.3.3 Guiatécnicadel INSHT

La metodologia europea de evaluacién de los riesgos laborales del INSHT (denominado INSSBT
Instituto Nacional de Seguridad, Salud en el Trabajo a partir de septiembre de 2017, es el 6rgano
cientifico técnico especializado de la Administracion General del Estado que tiene como mision
el analisis y estudio de las condiciones de seguridad y salud en el trabajo, asi como la promocion
y apoyo a la mejora de las mismas) es el proceso dirigido a evaluar la dimension de aquellos
riesgos que no han podido evitarse, adquiriendo la informacidn necesaria para que el empresario
esté en condiciones de tomar una decision adecuada sobre la necesidad de adoptar medidas
preventivas o, en otro caso, sobre el tipo de medidas correctivas que deben adoptarse. Es un

proceso general de evaluacion de riesgos que se compone de las siguientes etapas:

a) Clasificacion de las actividades de trabajo

Un paso preliminar a la evaluacion de riesgos es preparar una lista de actividades de trabajo,
agrupandolas de forma racional y manejable. Una posible forma de clasificar las actividades

de trabajo es la siguiente:
o Areas externas a las instalaciones de la empresa.
e Etapas en el proceso de produccion o en el suministro de un servicio.
e Trabajos planificados y de mantenimiento.
e Tareas definidas, por ejemplo: conductores de carretillas elevadoras.

Para cada actividad de trabajo puede ser preciso obtener informacion, entre otros, sobre

los siguientes aspectos:
e Tareas: duracion y frecuencia.
e Lugares donde se realiza el trabajo.

e Quién realiza el trabajo, tanto permanente como ocasional.
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e Otras personas que puedan verse afectadas por las actividades de trabajo (por
ejemplo: visitantes, subcontratistas, publico).

e Formacion que han recibido los trabajadores sobre la ejecucion de sus tareas.
e Procedimientos escritos de trabajo o permisos de trabajo.

e Instalaciones, maquinaria y equipos utilizados.

e Herramientas manuales o movidas a motor.

e Instrucciones de fabricantes y suministradores para el funcionamiento y

mantenimiento de planta, maquinaria y equipos.
e Tamafio, forma, caracter de la superficie y peso de los materiales.
e Distanciay altura a las que han de moverse de forma manual los materiales.
e Energias utilizadas (por ejemplo: aire comprimido).
e Sustancias y productos utilizados y generados en el trabajo.

e Estado fisico de las sustancias utilizadas (humos, gases, vapores, liquidos, polvo,

solidos).
e Contenido y recomendaciones del etiquetado de las sustancias utilizadas.

e Requisitos de la legislacion vigente sobre la forma de hacer el trabajo,

instalaciones, maquinaria y sustancias utilizadas.
e Medidas de control existentes.

e Datos reactivos de actuacién en prevencién de riesgos laborales: incidentes,
accidentes, enfermedades laborales derivadas de la actividad que se desarrolla, de
los equipos y de las sustancias utilizadas. Debe buscarse informacion dentro y

fuera de la organizacion.

e Datos de evaluaciones de riesgos existentes, relativos a la actividad desarrollada.
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e Organizacion del trabajo.
b) Anélisis de riesgos
c) ldentificacion de peligros
d) Estimacion del riesgo
e) Severidad del dafio
Para determinar la potencial severidad del dafio se considera:
e Partes del cuerpo que se veran afectadas.

e Naturaleza del dafio, graduandolo desde ligeramente dafiino a extremadamente

dafiino.
f) Probabilidad de que ocurra el dafio

La probabilidad de que ocurra el dafio se ha graduado, desde baja hasta alta, con el siguiente

criterio:
e Probabilidad alta: El dafio ocurrird siempre o casi siempre.
e Probabilidad media: El dafio ocurrird en algunas ocasiones.
e Probabilidad baja: El dafio ocurrira raras veces.

A la hora de establecer la probabilidad de dafio, se ha considerado si las medidas de

control ya implantadas son adecuadas.

Los requisitos legales y los codigos de buenas practicas para medidas especificas de
control también desempefian un papel importante. Ademas de la informacion sobre las

actividades de trabajo, se debe considerar lo siguiente:

e Trabajadores especialmente sensibles a determinados riesgos (caracteristicas

personales o estado bioldgico).

e Frecuencia de exposicién al peligro.
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Fallos en el servicio. Por ejemplo: electricidad y agua.

e Fallos en los componentes de las instalaciones y de las maquinas, asi como en los

dispositivos de proteccion.
e Exposicion a los elementos.
e Proteccion suministrada por los EPI y tiempo de utilizacion de estos equipos.

e Actos inseguros de las personas (errores no intencionados y violaciones

intencionadas de los procedimientos).
g) Valoracion de riesgos: decidir si los riesgos son tolerables

El resultado de una evaluacion de riesgos debe servir para hacer un inventario de acciones
con el fin de disefiar, mantener o mejorar los controles de riesgos. Es necesario contar con un
buen procedimiento para planificar la implantacion de las medidas de control que sean

precisas después de la evaluacion de riesgos.
Los métodos de control deben escogerse teniendo en cuenta los siguientes principios:
e Combatir los riesgos en su origen.

e Adaptar el trabajo a la persona, en particular en lo que respecta a la concepcion de los
puestos de trabajo, asi como a la eleccion de los equipos y métodos de trabajo y de
produccion, con miras en particular a atenuar el trabajo mondtono y repetitivo y a

reducir los efectos de este en la salud.
e Tener en cuenta la evolucion de la técnica.

e Sustituir lo peligroso por lo que entrafie poco o ningun peligro. Adoptar las medidas

gue antepongan la proteccion colectiva a la individual.
e Dar las debidas instrucciones a los trabajadores.

Fuente: IMF. Business School, Blog de prevencién de riesgos laborales.
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La metodologia europea de evaluacion de los riesgos laborales del INSHT al igual que las
metodologias anteriores también es adecuada para la identificacion de peligros y valoracion de
riesgos en seguridad y salud en el trabajo, también usa los criterios de calificacion y evaluacion
del riesgo desarrollada por William T. Fine, y tampoco ofrece una calificacion especifica de
acuerdo con el rol en la via, por tanto, no puede diferenciar la valoracion de riesgos de acuerdo

con el tipo de actor vial.
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5 Metodologia

5.1 Enfoque:

Esta investigacion se realizara desde el enfoque cuantitativo, es decir, asociado a la medicion,
utilizando numeros con referencias a cantidades; esto permite medir los indicadores de las
“propiedades manifiestas y observables de esas propiedades” (Torres, 1995)., este método de
investigacion es secuencial, y probatorio, lleva un orden especifico, cada paso conlleva a otro, no
se puede saltar ni eludir ninguno de ellos pues cada uno cumple una funcién especifica en la
investigacion (Hernandez, Fernandez, & Baptista, 2010); Los aspectos mas relevantes de este

enfoque son:

e Permitir la enumeracion y la medicion, que son considerados como condiciones

necesarias.

e La medicién debe ser sometida a los criterios de confiabilidad y de validez - Permite

el uso de las matematicas y todas aquellas entidades que operan en torno a ella.

e Busca reproducir numéricamente las relaciones que se den entre los objetivos y los

fenémenos.

5.2 Alcance:

El alcance sera exploratorio ya que se abordard un tema de investigacion que no se ha
estudiado a fondo antes. Segun Roberto Sampieri (1890), los estudios exploratorios “se efectlan,
normalmente, cuando el objetivo es examinar un tema o problema de investigacion poco
estudiado o que no habia sido abordado antes, los estudios exploratorios nos sirven para
aumentar el grado de familiaridad con fendmenos relativamente desconocidos, obtener
informacion sobre la posibilidad de llevar a cabo una investigacion mas completa sobre un

contexto mas particular de la vida real”.
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De los estudios descriptivos, Roberto Hernandez Sampieri dice que “buscan especificar las
propiedades importantes de personas, grupos, comunidades, o cualquier otro fendmeno que sea
sometido a analisis, miden o evalUan diversos aspectos, dimensiones, componentes del fenémeno

o fendmenos a investigar” (Sampieri, 1991).

Los estudios descriptivos buscan especificar las propiedades importantes de personas, grupos,
comunidades o cualquier otro fendmeno que sea sometido a analisis (Dankhe, 1986). Miden y
evallan diversos aspectos, dimensiones 0 componentes del fendmeno o fendmenos a investigar.
Desde el punto de vista cientifico, describir es medir. Esto es, en un estudio descriptivo se
selecciona una serie de cuestiones y se mide cada una de ellas independientemente, para asi, y

valga la redundancia, describir lo que se investiga.

Asi como los estudios exploratorios se interesan fundamentalmente en descubrir, los descriptivos
se centran en medir con la mayor precision posible. Como mencionan Selitiz (1965), en esta
clase de estudios el investigador debe ser capaz de definir qué se va a medir y como se va a

lograr precision en esa medicion.
Asimismo, debe ser capaz de especificar quién o quiénes tienen que incluirse en la medicion.

De acuerdo con lo anterior y segun lo planteado por los autores, la investigacion es de tipo
Exploratorio - Descriptivo ya que se abordara como una investigacion que no se ha realizado
hasta el momento como es la evaluacion de peligros y riesgos en la movilizacion y el transporte

en funcién laboral.

5.3 Poblacion y muestra

En la poblacién se estudia una caracteristica en comtn, ademas “la poblacion es el conjunto de
todos los casos que concuerdan con una serie de especificaciones” (Hernandez, 2006, pag.238)
en este caso la poblacion se determind como las empresas registradas en la ciudad de Medellin,
que segun cifras del Registro Publico Mercantil (RPM) arroja un consolidado a diciembre de
2019 de 143.352 empresas matriculadas y renovadas en la ciudad, cifras que representan

aproximadamente la mitad de la base empresarial de Antioquia.
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De la anterior poblacion se selecciond una muestra definida como no probabilistica ya que “el
disefio de la investigaciébn no requiere tanto una representatividad de elementos de una
poblacion, sino una eleccion de sujetos con ciertas caracteristicas explicadas previamente en el
planteamiento del problema”, la cantidad designada como muestra, ha sido de cuarenta (40)
empresas de diferentes sectores econdmicos y tamafios poblacionales, con la Unica condicién de
reunir los requisitos para la elaboracion del Plan Estratégico De Seguridad Vial PESV, que
contiene las acciones, mecanismos, estrategias y medidas, de las empresas del sector publico y
privado en Colombia, el cual se orienta a alcanzar la Seguridad Vial como algo inherente al ser
humano y asi evitar o reducir la siniestralidad vial de los integrantes de sus compafiias y
disminuir los efectos que estos puedan generar en las empresas en Colombia, es decir: toda

entidad, organizacion o empresa del sector publico y privado que:

e Posea, fabrique, ensamble, comercialice, contrate, o administre flotas de vehiculos

automotores 0 no automotores superiores a diez (10) unidades. (Art. 12 ley 1503/11)
e Contrate o administre personal de conductores, esto es dos 0 mas. (Art. 12 ley 1503/11)

e Sea un establecimiento educativo incluyendo los que cuentan con servicio de transporte
escolar privado. (Art. 62 Decreto 348/15)

5.4 Instrumento

Para lograr los objetivos propuestos en esta investigacion se utilizaron como técnicas de
recoleccion de datos el cuestionario titulado como: “Encuesta Sobre La Metodologia IPVR

Usada Por Empresas Para La Calificacion De Riesgos Viales”. (Anexo 1).

La encuesta seria el “método de investigacion capaz de dar respuestas a problemas tanto en
términos descriptivos como de relacion de variables, tras la recogida de informacion sistematica,
segun un disefio previamente establecido que asegure el rigor de la informacién obtenida”
(Buendia y otros, 1998, p.120). De este modo, puede ser utilizada para entregar descripciones de
los objetos de estudio, detectar patrones y relaciones entre las caracteristicas descritas y

establecer relaciones entre eventos especificos.
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Este instrumento serd disefiado con preguntas enfocadas a la obtencion de informacion precisa,
coherente y concreta acerca del tema de interés por parte de los profesionales a cargo de los
Planes Estratégicos De Seguridad Vial PESV de las empresas a encuestar, para tener la
posibilidad de ampliar la informacion del tema investigado y asi obtener unos mejores resultados
y conclusiones al final del ejercicio. La informacion més relevante que se pretende obtener de la

encuesta es:

« Caracterizacion del tipo de empresa y sus particularidades frente a la

movilidad misional.

« Metodologia de identificacion de peligros y evaluacion de riesgos viales

utilizada por la empresa

« Componentes respecto a la identificacion de peligros y evaluacion de

riesgos viales de la empresa.

« Conclusiones de la empresa frente a las inquietudes planteadas en la

encuesta.

5.5 Plan de recoleccion y analisis de la informacion.

La recopilacion de informacion sera mediante la metodologia de encuesta, donde el investigador
interroga a los investigados en la basqueda de los datos que desea obtener, con la que se tratara
de conseguir informacion, de manera metddica y ordenada de una poblacion o muestra, sobre las
variables consideradas en una investigacion, que para este caso a de tratar sobre la identificacion
de peligros y valoracion del riesgo de las empresas en materia de transito y transporte terrestre
dentro del marco del Plan Estratégico De Seguridad Vial PESV. Para lo anterior se plantea

desarrollar el siguiente plan de trabajo:
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Tabla 9 CRONOGRAMA DE TRABAJO

Escala de tiempo

Plan de trabajo

Septiembre 2020 Octubre 2020
Acciones Sem.l| Sem.2 | Sem.3 | Sem.4 | Sem.1 | Sem.2 | Sem.3 | Sem. 4
Estudio de requerimientos
técnicos.

Disefio del modelo y
contenido de la encuesta.

Realizar estudios posibles
empresas a las que se les
aplicard la encuesta.

Seleccionar empresas
potenciales.

Recopilar la base de datos de
empresas potenciales.

Contactar representantes de
las empresas y enviar el
enlace de elaboracién de la
encuesta.

Hacer seguimiento al
diligenciamiento de las
encuestas

Descargar la informacion
producto de las encuestas.

Realizar el tratamiento y
analisis de resultados.
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6 Hallazgos

6.1 Datos recolectados:

La encuesta ha sido el insumo fundamental para la obtencion de la informacion que brindara
un panorama general respecto al modelo usado para la identificacion de peligros y valoracion del
riesgo en materia de trénsito y transporte terrestre dentro del marco del Plan Estratégico De
Seguridad Vial PESV vy su idoneidad para esta tarea tan importante que a su vez brinda a las
empresas Yy sus delegados, las herramientas necesarias y apropiadas para establecer tacticas de
movilidad a corto, mediano y largo plazo y para la toma de decisiones al interior de la

organizacion respecto a la planificacion e inversiones en movilidad y transporte, entre otros.

La aplicacion de la encuesta permitio no solo recopilar la informacion necesaria para el
cumplimiento del objetivo de este proyecto, sino también llevo a la poblacion objeto de esta a la
reflexion sobre los métodos utilizados para la identificacion de peligros y valoracion del riesgo
en materia de transito y transporte terrestre dentro del marco del Plan Estratégico De Seguridad
Vial PESV vy la idoneidad d ellos mismos para el planteamiento de las medidas de prevencion,
mitigacion y control frente a los accidentes y enfermedades laborales producto de los siniestros
de transito que pudieran presentarse en la ejecucion de actividades laborales. A continuacion,

vemos los resultados de la encuesta y la interpretacion de los estos:

Grafico Tabulacion
Sector minero y
sector energético
e JSectorde 12 Sector agropecuario
Sector de la
construccion
Sector financiero
Sector de
4 comunicaciones
comunicaciones | Sector de transporte
. Sector de comercio
iﬁfﬁ}iﬂi o Sector de servicios
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TOTAL
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Interpretacion del resultado:
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La participacion en la encuesta de empresas de diferentes sectores economicos, nos permite
tener un espectro mas amplio y no sesgado a un solo sector, como podria presentarse si
hablaramos solo del sector transporte aplicado a la movilizacién masiva de personas, hablando
del transporte publico, para el caso de este estudio podemos ver que las empresas de los
diferentes sectores pueden estar obligadas a tener un PESV, siendo para nuestro caso el sector

econémico de la empresa de acuerdo con su actividad mas representativo es sector industrial
con un 20%

Grafico Tabulacion
No 12
Si 28
No
30%
j TOTAL 40

Interpretacion del resultado:

Aunque la poblacién y muestra inicial de esta encuesta esta planteada para las empresas de la
ciudad de Medellin esta pregunta esta enfocada al cumplimiento del PESV empresarial de las
diferentes sedes, es decir: puede presentarse la necesidad de aplicar los planes de seguridad vial
y por tanto las evaluaciones de peligros y riesgos de una empresa y sus diferentes sedes, que de
acuerdo a los resultados de la encuesta la sede principal de la empresa se encuentra ubicada en
el municipio de Medellin con un 70%

Grafico Tabulacion
No 13
Si 27
B
TOTAL 40

Interpretacion del resultado:

De acuerdo a la grafica, las empresas que ya tiene elaborado y puesto en marcha el Plan
Estratégico de Seguridad Vial PESV corresponden al 68% del total encuestado, es decir, estas
empresas ya dentro de sus PESV debieron haber ejecutado las IPVR de movilidad y transporte,
el 32% de las empresas restantes estan a tiempo de optar por opciones diferentes a la GTC 45
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para esta actividad.

Grafico

Tabulacion
No 13
Si 27
32%
TOTAL 40

Interpretacion del resultado:

De acuerdo con los resultados de la encuesta Dentro del Plan Estratégico de Seguridad Vial
PESV Existen una caracterizacion de la empresa que defina su actividad economica, servicios,
ubicacion, nimero de empleados con un 68%.

Grafico

Tabulacion

Conductores
Motorizados

Ningun empleado conduce, pero realizan

desplazamientos a pie o como 2

pasajeros/acompanantes
Conductores no motorizados 6
Conductores Motorizados 32
TOTAL 40

Interpretacion del resultado:

de evaluacion de riesgos a aplicar.

De acuerdo con los resultados de la encuesta el tipo de actores viales en mision de la empresa
respecto a lo planteado en el Plan Estratégico de Seguridad Vial PESV mas representativo es
conductores motorizados con un 80%, sin embargo muestra la evidente variedad de tipos de

actores viales, lo que indica que una empresa no puede calificar los riesgos viales de igual forma
para un conductor motorizado que para un peaton, adicionalmente se muestran también la

presencia de peatones, pasajeros y acompanantes, lo que nuevamente cambia las metodologias
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Grafico Tabulacion

Conductores de CondUCtOFeS de

magquinaria . . 4
oo maquinaria
\Conductores de Conductores de VehI’CU|OS

vehiculos de 4

carga pesada de Cal'ga Pesada
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e Conductores de vehiculos 14
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Conductores de .
vehiculos Motociclistas 18
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3% TOTAL 40

Interpretacion del resultado:
De acuerdo con los resultados de la encuesta en el caso de poseer conductores motorizados,
el mas mas representativo es motociclistas con un 45%. Si bien los conductores deben de tener
unas licencias de conduccion por categoria de vehiculo a utilizar, los conductores de maquinaria
plantean otro panorama debido al tipo de vehiculos y las zonas de movilizacién algo a tener en
cuenta en las metodologias de evaluacion de peligros y riesgos viales de la compania.

Grafico Tabulacion
Conductores de
Conductores de ,

ambos géneros ambos generos
predominancia con predominancia 16
del género J
masculino. del genero

40% .
masculino.
Todos son
conductores 24

masculinos

TOTAL 40

Interpretacion del resultado:

De acuerdo con los resultados de la encuesta la participacion y predominancia del género de
los conductores al servicio de la compania mas representativo es masculino con un 60%. Este
item es importante a tener en cuenta en la IPVR de riesgos viales, ya que de acuerdo a las
estadisticas nacionales de siniestralidad vial, son los hombres los que mayor participacion
representan.
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Grafico Tabulacién

(Més de 60) (MéS de 60)
i Adulto Mayor
(18 a 28) Juventud 9
(29 a 59) Adultez 30

(29a59)
Adultez
75%

TOTAL 40

Interpretacion del resultado:

De acuerdo con los resultados de la encuesta la edad poblacional de los conductores al servicio
de la compania mas representativo es de 29 a 59 ainos con un 75%. Es decir que la poblacién
perteneciente a las empresas que han participado en la encuesta se encuentra en el rango de

edad mayormente representativo en las cifras de siniestralidad nacional respecto a los
accidentes de transito y transporte terrestre.

Grafico Tabulacion
Casado(a),
Separado(a), I
Casado(a), divorCiadO(a)
Ep— Soltero(a), 29
27% Unién libre
TOTAL 40

Interpretacion del resultado:
De acuerdo con los resultados de la encuesta la participacion y predominancia del estado civil
de los conductores al servicio de la compania mas representativo es soltero o union libre con
un 73%. Las personas que no tienen ningun vinculo familiar o afectivo representan una mayor
condicion de riesgo o son mas propensos a cometer actos riesgosos, en especial si pertenecen
a rangos de edad jovenes.
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Grafico Tabulacién
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oseles P
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tedrico practicas ;L. |6
para practicas para
conductores conductores
40%
TOTAL 40
Interpretacion del resultado:

De acuerdo con los resultados de la encuesta jla empresa desarrolla pruebas tedrico practicas a
los conductores? La respuesta mas representativa es No con un 40%. Las pruebas tedrico-
practicas de conduccion se deben realizar de forma obligatoria a los conductores, estas a su vez
permiten evidenciar la habilidad y preparacion de los conductores en el uso de determinados
vehiculos, ademas proporcionan un insumo para la calificacion del riesgo de la compania, un
personal preparado es menos propenso a sufrir accidente, lamentablemente la grafica nos
muestra que la mayor parte de las empresas no desarrollan estos procesos.

Grafico Tabulacion
Mas de 51
Mis de 51 vehiculos
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| TOTAL | 40
Interpretacion del resultado:

De acuerdo con los resultados de la encuesta La cantidad de vehiculos usados por la empresa
para los desplazamientos en mision mas representativo es entre || y 50 con un 38%. Lo
anterior implica que son empresas con alta exposicion a sufrir siniestros viales, debido a su alto
volumen de flotillas vehiculares, por tanto la evaluacion de riesgos debera aplicarse con gran
eficacia y puntualizando en las ciudades de movilizacion, tipo de conductores y tipologia de los
vehiculos a utilizar.

Grafico Tabulacion
Transporte de 9
carga
frampere e Transporte de "
e personas y carga

Transporte de 20

personas

Transporte de
50%
TOTAL 40
Interpretacion del resultado:

De acuerdo con los resultados de la encuesta el uso de los vehiculos al servicio de la compania
mas representativo es de transporte de personas con un 50%., esta grafica implica que no solo
se puede o debe cuantificar el nivel y exposicion al riesgo por parte de los conductores, sino
que a su vez se debe cuantificar y evaluar el riesgo de los pasajeros o acompanantes de estos
vehiculos, lo cual debera tenerse incluido en las metodologias IPVR de riesgos viales.

Grafico Tabulacion
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TOTAL 39

Interpretacion del resultado:

De acuerdo con los resultados de la encuesta la predominancia del tipo de vehiculos al servicio
de la compania mas representativo es Menos del 10% de los vehiculos son tipo motocicleta o
no se cuenta con este tipo de medio de transporte con un 44%. Si bien se revisan las cifras
nacionales y municipales de siniestralidad vial, encontramos que las motocicletas tienen la
representacion mas alta, como asi mismo debemos de tener en cuenta esta situacion a la hora
de evaluar el riesgo y seleccionar la metodologia para esto, ya que la misma debe marcar la
diferencia en la calificacion frente al tipo de vehiculo a evaluar o medir.

Grafico Tabulacion
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TOTAL 40
Interpretacion del resultado:

De acuerdo con los resultados de la encuesta el lugar/escenario/area de desplazamiento de los
vehiculos al servicio de la compania mas representativo es la via publica con un 90%. Al a hora
de medir el riesgo, debo tener presente que las vias internas de una empresa son facilmente
controlables y su gestion corresponderi a las labores operativas ya administrativas de una
empresa, pero al hablar de las vias externas, controlarlas se hace mucho mas dificil, la
metodologia IPVR de riesgos viales, debera tener en cuenta los puntos criticos de siniestralidad
vial del municipio o departamento por el cual se moviliza la compania y sus vehiculos, como asi
mismo el tipo de carreteras a circular.
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Grafico Tabulacion
No 13
Si 27
No
32%
TOTAL 40

Interpretacion del resultado:

De acuerdo con los resultados de la encuesta existe en la empresa una politica de seguridad vial
completa, documentada y ha sido divulgada a toda la organizacion con un 68%. Lo anterior
implica el compromiso gerencial en establecer criterios seguros de movilizacion y asi mismos
controles sobre los comportamientos, una alta siniestralidad en empresas que posean normas
ya establecidas implica un mal comportamiento y por tanto un mal control de esta sobre el
cumplimiento de la norma.

Grafico Tabulacion
No 12
Si 28
30%
TOTAL 40

Interpretacion del resultado:

De acuerdo a los resultados de la encuesta existe una caracterizacion de los riesgos y cargos
con riesgo por movilidad y transporte tanto de propios como contratistas en un 70%. Al existir
una caracterizacion de los cargos con movilidad y el tipo de riesgos se facilita la implementacion
de una metodologia, la cual debera ser de acuerdo con estos factores y podra dar un panorama

amplio y detallado de esto.
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Grafico Tabulacion
No 12
- Si 28
30%
TOTAL 40

Interpretacion del resultado:
De acuerdo con los resultados de la encuesta se han caracterizado, evaluado y calificado los
riesgos viales de la compaiia en un 70%.

Grafico Tabulacion
No 12
Si 28

No
30%

TOTAL 40

Interpretacion del resultado:
De acuerdo con los resultados de la encuesta Existen planes de accién como resultado del
diagnostico del riesgo vial definidos en el PESV en un 70%.

Grafico Tabulacion
No 7
Si 33
TOTAL 40

Interpretacion del resultado:
De acuerdo con los resultados de la encuesta Se ha usado una metodologia sistematica,
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| estandarizada y definida para el diagnostico del riesgo vial de la compafiia en un 83%.

Grafico

Tabulacion

IPVR propia de
ARL
10%

IPVR propia de 4
ARL
Guia Técnica 36
GTC 45
TOTAL 40

Interpretacion del resultado:

De acuerdo con los resultados de la encuesta la metodologia de identificacion de peligros y
evaluacion de riesgos mas utilizada es la guia técnica GTC45 con un 90%. Las metodologias de
ARL para la IPVR han realizado algunas adaptaciones, sin embargo la GTC 45 no ha mostrado

un analisis claro y especifico al detalle sobre los riesgos viales y las particularidades de cada
actor vial, aun asi, las empresas por sus procesos conjuntos han optado por seguir trabajando
con esta metodologias sin hacer las respectivas adaptaciones o analisis particular de acuerdo al

tipo de actor vial y sus funciones, lo anterior puede verse reflejado en un mal analisis y a futuro
en una mala valoracion y respuesta frente a la siniestralidad vial de las empresas.

Grafico

Tabulacion
Si 4
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TOTAL 40

Interpretacion del resultado:
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De acuerdo a los resultados de la encuesta la metodologia de identificacion de peligros y
evaluacion de riesgos utilizada incluy6 variables coémo la diferenciacion del género, edad, estado
civil y nivel educativo de los conductores de la empresa la respuesta mas representativa es No

con un 90%.

Grafico Tabulacion
Si 4
No 36
TOTAL 40

Interpretacion del resultado:

De acuerdo con los resultados de la encuesta la metodologia de identificacion de peligros y
evaluacion de riesgos utilizada incluy6 variables como la diferenciacion de la experiencia en anos
de conduccion acorde al tipo de vehiculos usados por los conductores de la empresa, la
respuesta mas representativa es No con un 90%.

Grafico Tabulacion
Si 4
si No 36
10%
TOTAL 40

Interpretacion del resultado:

De acuerdo con los resultados de la encuesta la metodologia de identificacion de peligros y
evaluacion de riesgos utilizada incluy6 variables como el comportamiento y resultados
referentes a las infracciones de transito de y su categorizacion cometidas por los conductores
de la empresa, la respuesta mas representativa es No con un 90%.
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Grafico Tabulacion
Si 4
No 36
TOTAL 40

Interpretacion del resultado:
De acuerdo con los resultados de la encuesta la metodologia de identificacion de peligros y
evaluacion de riesgos utilizada incluy6 variables cémo la diferenciacion del tipo de vehiculo

asociado a la tarea usado por los conductores de la empresa, la respuesta mas representativa es
No con un 90%.

Grafico Tabulacion

Si 4
'\13‘% No 36

Interpretacion del resultado:
De acuerdo con los resultados de la encuesta la metodologia de identificacion de peligros y
evaluacion de riesgos utilizada incluy6 variables coémo la cantidad referente al tipo de vehiculo

asociado a la tarea usado por los conductores de la empresa, la respuesta mas representativa es
No con un 90%.

TOTAL 40
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Grafico Tabulacion
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Interpretacion del resultado:

De acuerdo con los resultados de la encuesta la metodologia de identificacion de peligros y
evaluacion de riesgos utilizada incluy6 variables como la diferenciacion del tipo de servicio
prestado por los vehiculos de la empresa, es decir: tuvo en cuenta la diferencia en el uso entre
transporte de cargas o personas, la respuesta mas representativa es No con un 90%.

Grafico Tabulacion
Si 4
No 36
TOTAL 40

Interpretacion del resultado:

De acuerdo con los resultados de la encuesta la metodologia de identificacion de peligros y
evaluacion de riesgos utilizada incluy6 variables como el programa de mantenimiento vehicular
y el estado técnico mecanico de los vehiculos al servicio de la empresa, la respuesta mas
representativa es No con un 90%.
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Grafico Tabulacion
Si 4
No 36
TOTAL 40

Interpretacion del resultado:

De acuerdo con los resultados de la encuesta la metodologia de identificacion de peligros y
evaluacion de riesgos utilizada incluy6 variables como la diferenciacion de las vias de
desplazamiento por la cual se movilizan los conductores y vehiculos de la empresa, la respuesta
mas representativa es No con un 90%.

Grafico Tabulacion
Si 4
No 36
TOTAL 40

Interpretacion del resultado:

De acuerdo con los resultados de la encuesta la metodologia de identificacion de peligros y
evaluacion de riesgos utilizada incluy6 variables como la diferenciacion de las vias de
desplazamiento por la cual se movilizan los conductores y vehiculos de la empresa, la respuesta
mas representativa es No con un 90%.
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Grafico Tabulacion
Si 8
No 32
TOTAL 40

Interpretacion del resultado:

De acuerdo con los resultados de la encuesta cree usted que la metodologia de identificacion
de peligros y evaluacion de riesgos utilizada por la empresa para el desarrollo del plan
estratégico de seguridad vial y el apoyo al sistema de gestion en seguridad y salud en el trabajo
es adecuada a los propositos de ambos, la respuesta mas representativa es No con un 80%.

Grafico Tabulacion
No 8
Si 32
TOTAL 40

Interpretacion del resultado:

De acuerdo con los resultados de la encuesta Cree usted que podria implementarse otra
metodologia de identificacion de peligros y evaluacion de riesgos acorde a las particularidades
de la empresa en materia de movilidad y transporte terrestre frente a la gestion de riesgos en

seguridad vial, la respuesta mas representativa es Si con un 80%.
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Después de realizar el ejercicio de encuestar a las empresas y presentar diferentes factores que
posiblemente las empresas no han tenido en cuenta al desarrollar sus evaluaciones de riesgos de
acuerdo a las tareas por transito y transporte terrestre, se nota la inconformidad o duda de los
delegados de las empresas al manifestar en su gran mayoria que podria implementarse otra
metodologia de identificacion de peligros y evaluacion de riesgos acorde a las particularidades
de la empresa en materia de movilidad y transporte terrestre frente a la gestion de riesgos en
seguridad vial, lo anterior puede darse a proceso de mejora o0 por la evidente falta de variables a
tener en cuenta en la aplicacion de metodologias existentes IPVR, este camino nos ayuda a
despejar nuestras inquietudes objeto de este proyecto y que veremos reflejadas en nuestras

conclusiones y sugerencias al final.
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7 Conclusiones y recomendaciones.

7.1.1 Conclusiones:

En materia de riesgos laborales, Pérez (2015, p. 22) identifica tres condicionantes para la
valoracion de riesgos. Primero, los tipos de riesgos que resultan significativamente importantes,
pues dependiendo de la actividad o sector estos pueden variar. Por tanto, es posible que para un
mismo puesto de trabajo se tengan diferentes relaciones de severidad-probabilidad. Segundo, al
ser de interés los accidentes de trabajo y las enfermedades profesionales, los datos pueden ser
escasos o limitados porque se consideran eventos poco frecuentes, probables o remotos. De este
modo, no se cuentan con datos anteriores que permitan la evaluacion de riesgos de los puestos de
trabajo. Y tercero, las condiciones de los puestos de trabajo cambian de forma permanente, por lo
gue no se trata de escenarios fijos. Un ejemplo de ello es el sector de la construccion donde las
condiciones de trabajo se modifican dependiendo del avance de las obras, o los puestos de

trabajo asociados con las actividades de laboratorio.

Consecuentemente se puede decir que no existen modelos o metodologias universales de
identificacion de peligros y valoracion del riesgo que hagan un énfasis de estas valoraciones en
materia especifica de transito y transporte terrestre para los fines o propositos del Plan
Estratégico De Seguridad Vial PESV, teniendo ademas presente que el universo de la movilidad
y el transporte terrestre es muy amplio y conlleva una cantidad diversa o sin fin de variables que
dependeran de factores determinantes como el tipo de actor vial, el tipo de vehiculo o equipo de
transporte usado para la movilizacion de personas, animales o cosas, la infraestructura y vias por
las cuales se desplacen las personas y los vehiculos, el estado o condicidn climatica de estas, e
incluso a de tenerse en cuenta factores tan amplios y a la vez tan particulares como los sectores
econdmicos y las actividades propias del ejercicio productivo de cada empresa, la idiosincrasia
de las zonas de ubicacidn de las sedes empresariales, la legislacion vigente y aplicable a cada una

de las jurisdicciones de estas, entre mucho otros factores mas.

Si bien hemos podido identificar la existencia normativa de diferentes modelos de valoracién y

priorizacién de riesgos laborales, estas aparecen como alternativas en uso a disposicion y
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eleccion de las empresas, es cierto que bajo el amparo de la norma cada empresa debe desarrollar
una metodologia adecuada para la valoracion y priorizacion del riesgo laboral, sin embargo, la
seleccion del modelo dependera de las condiciones propias de cada empresa.

En cuanto a la exigencia normativa para las empresas en Colombia, respecto a la aplicacion de
una metodologia adecuada para la valoracion y priorizacion del riesgo vial aplicable al PESV de
las organizaciones publicas, privadas o mixtas, la normativa no especifica claramente o no
enuncia con particularidad un modelo especifico para su implementacién, dejando a las empresas
la seleccion propia de su modelo, he incluso la adaptacion de uno ya existente, lo que bien puede
ser una medida que deja implicita una falencia normativa y estructural de la norma, ya que
deberia existir un modelo que se aplique al modelo colombiano de movilidad y transporte
terrestre, que dista mucho de modelos internacionales como el europeo por ejemplo, donde en la
altima década se ha impulsado el uso de la motocicleta, mientras en Colombia este tipo de
vehiculos tiene la representacion mas alta en las cifras de siniestralidad de la ultima década

segun el informe FORENSIS del Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses.

Conforme con lo analizado en la parte estructural de este documento y el comparativo entre los
diferentes metodos para la valoracion y priorizacion del riesgo laboral y en especifico para el
caso de los riesgos presentes en la movilidad y transporte terrestre en actividades misionales,
sumado a los resultados obtenidos en la encuesta insumo de estudio y analisis de este proyecto,
encontramos que la metodologia GTC-45 es muy adecuada para la valoracion y priorizacion del
riesgo laboral en general, pero si bien este proyecto pretende determinar si es de igual forma una
metodologia adecuada para la valoracion y priorizacion del riesgo laboral vial de una empresa en
Colombia, tendriamos que decir que no, pues deja de lado variables tan importantes como el tipo
de actor vial y vehiculo usado para el desplazamiento en relacién con el comportamiento de la

siniestralidad y la cultura vial de nuestro pais.
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7.1.2 Recomendaciones:

Si bien no existe una metodologia especifica de evaluacion del riego vial empresarial que se
adecue correctamente a las necesidades de la movilizacion y el transporte empresarial en
Colombia, es posible plantear una que, de forma conjunta, confronte patrones de diferentes
metodologias o ensayos tales como: los pilares de accién del Plan Estratégico De Seguridad Vial
PESV, la metodologia de William T. Fine., la guia Técnica GTC 45 e incluso el informe

FORENSIS “Datos para la vida” del Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses.

A continuacion, veremos la propuesta de una metodologia para la valoracién y priorizacién del
riesgo laboral y en especifico para el caso de los riesgos presentes en la movilidad y transporte
terrestre en actividades misionales, adaptada de los diferentes modelos ya existentes y aplicable
al modelo de movilidad y transporte terrestre en Colombia:

Metodo de calificacion y clasificacion de los riesgos viales de la entidad frente a los

puestos de trabajo

Esta identificacion se hace basada en la matriz de peligro GTC 45 PARA IDENTIFICACION
DE PELIGROS LABORALES utilizada por los sistemas de gestion de la seguridad y la salud en
el trabajo, la cual esta establecida en un marco integrado de principios, practicas y criterios para
la implementacion de la mejor practica en la identificacion de peligros y la valoracion de riesgos,
en el marco de la gestion del riesgo de seguridad y salud en el trabajo. Ofrece un modelo claro, y
consistente para la gestion del riesgo de seguridad y salud en el trabajo, su proceso y sus

componentes.

Esta matriz tiene en cuenta los principios fundamentales de la norma NTC-OHSAS 18001 y se
basa en el proceso de gestion del riesgo desarrollado en la norma BS 8800 (British Standard) y la
NTP 330 del Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo de Espafia (INSHT), al
igual que modelos de gestion de riesgo como la NTC 5254, que involucra el establecimiento del

contexto, la identificacion de peligros, seguida del analisis, la evaluacion, el tratamiento y el
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monitoreo de los riesgos, asi como el aseguramiento de que la informacién se transmite de
manera efectiva. Se discuten las caracteristicas especiales de la gestion del riesgo en seguridad y
salud en el trabajo y los vinculos con las herramientas de esta.

El panorama del factor de riesgo es el resultado de la aplicacion de técnicas y procedimientos
para la recoleccion de informacion, sobre factores de riesgo laboral, la intensidad de exposicion a
que estan sometidos los distintos grupos de trabajadores, asi como los controles existentes al

momento de la evaluacion.

Para evaluar el nivel del Riesgo se deberia determinar lo siguiente:
Doénde: NR = NP x NC
NP= Nivel de Probabilidad
NC= Nivel de Consecuencia

A su vez para determinar el NP (Nivel de Probabilidad) se requiere
NP= ND x NE
ND= Nivel de Deficiencia

NE= Nivel de Exposicion

Tabla 10 DETERMINACION DEL NIVEL DE DEFICIENCIA

Nivel de Deficiencia ND Significado
Muy Alto (MA) 10 Se han detectado peligros que determinan como pesible la
generacion de incidentes o consecuencias muy
significativas, a la eficiencia del conjunto de medidas
preventivas existentes respecto al riesgo es nula o no
existente o ambos
Alto (A) 6 Se han detectado algunos peligros que puedan dar lugar a
consecuencias significativas o la eficiencia del conjunto de
medidas preventivas existentes en baja o en ambas
Medio (M) 2 Se han detectado peligros que puedan dar a lugar a
consecuencias poco significativas, o de menor importancia
o la eficacia del conjuntc de medidas preventivas
existentes o moderadas o ambas
Bajo (B) No se  Estos peligros se clasifican directamente en el nivel del
asigna riesgo y de intervencion cuatro
Valor
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Tabla 11 DETERMINACION DEL NIVEL DE EXPOSICION

Nivel de Exposicion NE SIGNIFICADO
Frecuente (EF) La situacion de exposicion se presenta warias veces durante la

jornada laboral por fiempos cortos

Exporadica (EE) La situacion de exposicion se presenta de manera eventual

Tabla 12 DETERMINACION DEL NIVEL DE PROBABILIDAD

Nivel de Probabilidad Nivel de Exposicion

Tabla 13 SIGNIFICADO DE LOS DIFERENTES NIVELES DE PROBABILIDAD

Nivel de Probabilidad Significado
Alto (A) Entre 20y 10 Situacion deficiente con exposicion frecuente u

ccasional, o bien situacion muy deficiente con
exposicion ocasional o esporadica, la materializacion
del riesgo, es posible que suceda varias veces en la
vida laboral

Bajo (B) Entre 4y 2 Situacion mejorable con exposicion ocasional o
esporadica, o situacion sin anomalia destacable con
cualguier nivel de exposicion , no esperable que se
materealice el riesgo aungue puede ser concebible.
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Tabla 14 DETERMINACION DEL NIVEL DE CONSECUENCIA

Nivel de Consecuencia NC Significado
Dafios Personales

Mortal o Catastrofica (M) 100 Muerte (s)

Muy Grave (MG) 60 Lesiones o enfermedades graves irreparables, (incapacidad
permanente, parcial o invalidez)

Grave (G) 25 Lesiones o enfermedades con incapacidad laboral temporal
(ILT)

Leve (L) 10 Lesiones o enfermedades gque no requieren incapacidad

Tabla 15 DETERMINACION DEL NIVEL DE RIESGO Y DE INTERVENCION

Nivel de Riesgo y de Intervencion MR=
NPxNC

Nivel de Probabilidad (NP)

Nivel de Consecuencias NC
100

10

I
400-240

I
400-200

I
4E0-360

I i
500-250 200-150

Il 200

Tabla 16 SIGNIFICADO DEL NIVEL DE RIESGO Y DE INTERVENCION

Nivel de Riesgo y de Intervencion

No Aceptable

] Mo aceptable o aceptable con control
especifico

i Aceptable

v Aceptable

NR

Significado

400-600

500-150

120-40

20

Situacion Critica Suspender Actividades
Hasta que el riesgo este bajo control
Intervencion Urgente

Corregir y adoptar medidas de control de
inmediato, sin embargo  suspenda
actividades si el nivel de riesgo esta por
encima o igual de 360

Mejorar si es posible, seria conveniente
justificar la intervencion y su rentabilidad
Mantener las medidas de control existente,
pero se deberian considerar soluciones o
mejoras, Yy ose debebn hacer
comprobaciones periodicas para asegurar
que &l riesgo aun es aceptable
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Método de valoracion inicial del riesgo vial de la empresa

Toda empresa debe de partir de un diagnostico inicial de la condicién de riesgo frente a la
movilidad y el transporte tanto en mision como en itinere de sus empleados, sin embargo, no
existe un método cualitativo y cuantitativo, reconocido para esta funcion y que proporcione una

herramienta eficaz para tal tarea.

Por lo anterior las empresas suelen basarse en los principios establecidos por la GTC 45 para la
determinacion de los riesgos de su poblacién, siendo esta no tan eficaz a la hora de determinar el
punto de partida en el que se encuentra la empresa frente al riesgo vial, lo que incluye la
posibilidad de ocurrencia de un siniestro vial de cualquier indole para los diferentes actores
viales, su preparacion frente a dichos riesgos y el nivel de exposicion de la organizacion frente a

los mismos.

Por lo anterior, propone una adaptacion del método de W.T. Fine para realizar de una forma
metodoldgica la evaluacion inicial del riesgo vial de una empresa sumada al modelo de
investigacion y prevencion propuesto por William Haddon con su matriz de Via—Vehiculo-
Persona, asi mismo a la metodologia propuesta se suman los preceptos planteados en las lineas
de atencion de los planes estratégicos de seguridad vial en Colombia y la preparacion de la
empresa frente a estos para la valoracion inicial del riesgo vial de la misma, es decir; el método

SAFE relne los siguientes factores de manera ordenada y sistematica:

Tabla 17 METODO SAFE PARA LA VALORACION DE RIESGOS VIALES EMPRESARIALES.

Método SAFE
W.T. Fine William Haddon PESV
- L. Gestidn institucional
. - L. Comportamiento
_ - Exposicion - Persona
G.P= o . Humano
- Probabilidad + - Vehiculo + .
. . - L. Vehiculos seguros
- Consecuencia - Via

- L. Infraestructura y vias
— L. Atencidn a victimas
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Este método permite a su vez calificar el nivel de riesgo vial inicial por cargo o empleado. A
continuacion, se describe el método denominado como el “Método SAFE”. Dicho método
plantea el analisis de la probabilidad del riesgo vial con base a tres factores determinantes de su

peligrosidad medida en las tres areas de incidencia de la seguridad vial:

Tabla 18 PROBABILIDAD DEL RIESGO VIAL

Factores Determinantes Areas De Incidencia
A. Consecuencias (C) Normalmente | e Facto Humano
esperadas en caso de producirse el o Vehiculos
accidente. . Infraestructura y Vias
B. Exposicion al riesgo (E) Tiempo | e Facto Humano
que el personal se encuentra expuesto al ° Vehiculos
riesgo de accidente. o Infraestructura y Vias
C. Probabilidad (P) De que el o Facto Humano
accidente se produzca cuando se esta o Vehiculos
expuesto al riesgo. . Infraestructura y Vias

Tabla 19 TABLA DE COMPARACION PARA EL NIVEL DE PROBABILIDAD

TABLA DE COMPARACION PARA EL NIVEL DE PROBABILIDAD

15 La compariia presenta una baja probabilidad de ocurrencia de siniestro vial

16-27 La compafiia presenta una mediana probabilidad de ocurrencia de siniestro vial

La compafiia presenta una probabilidad media-alta que puede ocurrir en forma

28-52 : : e .
imprevista un siniestro vial

La compafiia presenta una alta probabilidad de ocurrencia de siniestro vial, se deben
revisar todos los aspectos que puedan estar representando amenazas para las personas
que realicen labores de conduccion o movilizacion en mision.

El analisis de gravedad se proporciona evaluando los componentes de cada linea de atencién del

plan estratégico de seguridad vial de la empresa, determinando en una escala el estado de estas.
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Tabla 20 TABLA DE COMPARACION PARA EL NIVEL DE GRAVEDAD
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TABLA DE COMPARACION PARA EL NIVEL DE GRAVEDAD

L. Gestion institucional

L. Infraestructura y vias

L. Comportamiento Humano

L. Vehiculos seguros

L. Atencion a victimas

15

Presenta una deficiencia que puede afectar levemente a las personas, los recursos o
procesos. Debe tratarse, pero no es de gravedad.

16-27

Presenta una deficiencia que puede afectar moderadamente a las personas, los recursos
0 procesos. Requiere programar una pronta accion, pero no es de gravedad.

28-52

presentar gravedad.

Presenta una deficiencia que puede afectar severamente a las personas, los recursos o
procesos. Se requiere atencion lo antes posible ya que sus consecuencias pueden

Presenta una deficiencia que puede afectar de manera critica a las personas, los
recursos o procesos. Se requiere correccion inmediata del proceso y debe ser evaluado
hasta que el riesgo se haya detenido.

Los resultados anteriores nos permiten determinar la vulnerabilidad del sistema, o en este caso de

la empresa frente al riesgo vial y asi mismo darle una escala de valoracion de prioridades de

atencion a las mismas.

Tabla 21 MATRIZ DE VULNERABILIDAD

MATRIZ DE VULNERABILIDAD

GRAVEDAD
PROBABILIDAD Linea 1 Linea 2 Linea3 | Linea4 | Linea5 |% Total | INTERP.
TOTAL 1 1 1 1 1
FACTOR HUMANG 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% BAJA
- TOTAL 1 1 1 1 1
VEHICULOS 0 0% 0% 0% 0% 0%
. TOTAL 1 1 1 1 1
INFRAT. VIAS 0 0% 0% 0% 0% 0%
Tabla 22 PRIORIZACION DE LA AMENAZA
PRIORIZACION DE LA AMENAZA
GRAVEDAD
1 2 3
PROBABILIDAD Leve Moderado Severo Critico
1 Baja 5% 10% 15% 20%
2 Mediana 10% 20% 30%
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3 Media-alta 15% 30%
Alta 20%

Tabla 23 ANALISIS DE VULNERABILIDAD

ANALISIS DE VULNERABILIDAD
Baja Vulnerabilidad 0a33%
Media Vulnerabilidad 34 a66 %

[ AlaVulnerabilidad | 672100 %

En el caso del indice de gravedad por conductor o cargo nos permite cuantificar y calificar el
nivel de riesgo de un conductor o cargo en especifico, por ejemplo; determinar la diferencia del
nivel de riesgo entre un mensajero en motocicleta y un repartidor en camion, teniendo como
resultado no solo una escala de priorizacion de la atencion de las medidas de prevencion, control
y mitigacion del riesgo vial por cargo o conductor, sino también una determinante de actuacion

en consecuencia del resultado obtenido.

Tabla 24 NIVELES DE PRIORIZACION

Valor del riesgo (IGCC) Actuacion
201 <IG <400 Correccion inmediata
71 <1G <200 Correccion necesaria urgente
21 <1IG <70 No es urgente pero debe corregirse
20<1G Puede omitirse correccion

Tales factores traducibles a un codigo numérico permiten obtener un grado de peligrosidad

(G.P.) del riesgo como producto de estos.
G.P = C*E*P

El célculo de la relativa peligrosidad de cada factor de riesgo permite establecer un listado de

acciones segun un orden de importancia.
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Al utilizar la férmula, los valores numéricos o codigos asignados estan basados en el
comportamiento de la movilidad en Colombia y las consecuencias de los siniestros viales
producidos en este pais de acuerdo con las cifras establecidas por el instituto de medicina legal
datos del informe FORENSIS afio 2019.

El modelo de encuesta o formulario para el seguimiento y diligenciamiento de esta metodologia

se encuentra en el Anexo 2 de este documento.
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Giménez Montiel., Facultad de ciencias de la empresa universidad politécnica de
Cartagena, 2014.
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AnNexos

Anexo A Encuesta Sobre La Metodologia IPVR Usada Por Empresas Para La Calificacion
De Riesgos Viales

ENCUESTA SOBRE LA METODOLOGIA
IPVR USADA POR EMPRESAS PARA LA
CALIFICACION DE RIESGOS VIALES.

Esta encuesta se desarrolla con fines educativos, como componente del proyecto de grado
en mi fase de profesionalizacidén como administrador en salud ocupacional. Yo Ricardo
Carvajal Londofio identificado con cédula de ciudadania # 71797780, asequro la
confidencialidad de los datos aportados por las personas y empresas que participen de
esta encuesta, comprometiéndome a no cederlos a terceros, y almacenarlos en su propia
base de datos, utilizandolos solo para ponerse en contacto con ellos, tramitar sus
solicitudes, generar certificaciones y enviar informacion que pueda resultar de su interés.

IDENTIFICACION Y CARACTERIZACION DE LA EMPRESA

El sector economico de la empresa de acuerdo con su actividad es:

Sector agropecuario
Sector de servicios

Sector industrial

Sector de transporte
Sector de comercio

Sector financiero
Sector de la construccidn
Sector minero y energético

Sector solidario

OO0OO0O00O0O0OO0OO0O0

Sector de comunicaciones
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;La sede principal de la empresa se encuentra ubicada en el municipio de
Medellin?

O si
O nNo

iLa empresa cuenta con mas de un centro de trabajo?
O s
O Mo

;Actualmente la empresa ya tiene elaborado y puesto en marcha el Plan
Estratégico de Seguridad Vial PESV?

O si
O nNo

;Dentro del Plan Estrategico de Seguridad Vial PESV Existen una caracterizacion
de la empresa que defina su actividad economica, servicios, ubicacion, numero
de empleados, etc.?

QO si
O No
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Eltipo de actores viales en mision de la empresa respecto a lo planteado en el
Plan Estrategico de Seguridad Vial PESV es:

O Conductores Motorizados

O Conductores no motorizados

O Ningun empleado conduce, pero realizan desplazamientos a pie o como
pasajeros/acompafiantes

En el caso de poseer conductores motorizados, estos son de tipo:

(O Motociclistas
(O Conductores de vehiculos livianos
O Conductores de vehiculos de carga pesada

(O conductores de maquinaria

La participacion v predominancia del genero de los conductores al servicio de la
compania es de:

(O Todos son conductores masculinos
(O Todos son conductores femeninos
O Conductores de ambos géneros con predominancia del género masculino.

O Conductores de ambos géneros con predominancia del género femenino

La edad dad poblacional de los conductores al servicio de la compafia es de:

(O (18 a28) Juventud
(O (29 a59) Adultez

(O (Mas de 60) Adulto Mayor
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La participacion y predominancia del estado civil de los conductores al servicio
de la compania es de:

(O soltero(a), Unién libre

O Casado(a), Separado(a), divorciado(a)

(O viudo(a)

;La empresa desarrolla pruebas tecrico practicas a los conductores?

O Mo se les realizan pruebas tedrico practicas para conductores

O Se les realizan pruebas tedrico practicas para conductores solo al momento del
contrato

O Se les realizan pruebas tedrico practicas para conductores al momento del contrato y
periddicamente (Max. cada 2 afios)

;La cantidad de vehiculos usados por la empresa para los desplazamientos en
mision es aproximadamente de?

(O Entre 1y 10 vehiculos
(O Entre 11y 50 Vehiculos

O Mas de 51 vehiculos

El uso de los vehiculos al servicio de la compania es con fines de:

(O Transporte de personas y carga
(O Transporte de personas

(O Transporte de carga
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La predominancia del tipo de vehiculos al servicio de la compania es:

(O Mas del 70% de los vehiculos son tipo motocicleta

O Aproximadamente el 50% de los vehiculos son tipo motocicleta

O Menos del 10% de los vehiculos son tipo motocicleta o no se cuenta con este tipo de
medio de transporte

El lugar/fescenario/area de desplazamiento de los vehiculos al servicio de la
compania es:

O Via Piblica Carretera (Fuera de La Ciudad/Entre municipios), Via Publica Calle
(Autopista, Avenida, Dentro de La Ciudad)

O Via Pablica Rural (Vereda y campao)

O Via interna (Al interior de la empresa)

ACCIONES FRENTE A LA IPVR

; Existe en la empresa una politica de seguridad vial completa, documentada y ha

sido divulgada a toda la organizacion?

O si
O No

; Existe una caracterizacion de los riesgos y cargos con riesgo por movilidad y
transporte tanto de propios como contratistas?

O si
O No
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;Se han caracterizado, evaluado y calificado los riesgos viales de la compania?
O s
O Mo

;Existen planes de accidon como resultado del diagnostico del riesgo vial
definidos en el PESV?

O si
(O No

Conforme a lo anterior ; Se ha usado una metodologia sistematica, estandarizada
v definida para el diagnostico del riesgo vial de la compania?

O si
O No

;Cual de las siguientes metodologias de identificacion de peligros y evaluacion
de riesgos fue utilizada?

O Metodologia de William T. Fine
(O Guia Técnica GTC 45

(O Metodologia del INSHT

(O IPVR propia de ARL

(O ofra, ;cual?

;la metodologia de identificacion de peligros y evaluacion de riesgos utilizada
incluyo variables como la diferenciacion del género, edad, estado civil y nivel
educativo de los conductores de la empresa?

O si
O No
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:la metodologia de identificacion de peligros y evaluacion de riesgos utilizada
incluyo variables como la diferenciacion de la experiencia en afos de conduccién
acorde al tipo de vehiculos usados por los conductores de la empresa?

QO si
O No

¢:la metodologia de identificacion de peligros y evaluacion de riesgos utilizada
incluyo variables como el comportamiento y resultados referentes a las
infracciones de transito de y su categorizacion cometidas por los conductores
de la empresa?

O s
O nNo

¢:la metodologia de identificacion de peligros y evaluacion de riesgos utilizada
incluyo variables como la diferenciacion del tipo de vehiculo asociado a la tarea
usado por los conductores de la empresa?

O si
O No

ila metodologia de identificacion de peligros y evaluacion de riesgos utilizada
incluyo variables como la cantidad referente al tipo de vehiculo asociado a la
tarea usado por los conductores de la empresa?

O si
(O No
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ila metodologia de identificacion de peligros y evaluacion de riesgos utilizada
incluye variables como las consecuencias en salud frente a siniestros de transito
referentes al uso del tipo de vehiculo asociado a la tarea usado por los
conductores de la empresa?

O si
O No

;la metodologia de identificacion de peligros y evaluacion de riesgos utilizada
incluyo variables como la diferenciacion del tipo de servicio prestado por los
vehiculos de la empresa, es decir: tuvo en cuenta la diferencia en el uso entre
transporte de cargas o personas?

O si
O nNo

;la metodologia de identificacion de peligros y evaluacion de riesgos utilizada
incluyo variables como el programa de mantenimiento vehicular v el estado
técnico mecanico de los vehiculos al servicio de la empresa?

O si
(O No

;la metodologia de identificacion de peligros y evaluacion de riesgos utilizada
incluyo variables como la diferenciacion de las vias de desplazamiento por la cual
se movilizan los conductores y vehiculos de la empresa?

O si
O nNo
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ila metodologia de identificacion de peligros y evaluacion de riesgos utilizada
incluyo variables como la diferenciacion de las vias de desplazamiento por la cual
se movilizan los conductores y vehiculos de la empresa?

O s
O Mo
;la metodologia de identificacion de peligros y evaluacion de riesgos utilizada

incluyo variables como la diferenciacion de las vias de desplazamiento por la cual
se movilizan los conductores y vehiculos de la empresa?

O si
O no

CONCLUSIOMNES

Despues de haber diligenciado las anteriores preguntas jcree usted que la
metodologia de identificacion de peligros y evaluacion de riesgos utilizada por la
empresa para €l desarrollo del plan estrategico de seguridad vial v el apoyo al
sistema de gestion en seguridad vy salud en el trabajo es adecuada a los
propositos de ambos?

O si

O o

i Cree usted que podria implementarse otra metodologia de identificacion de
peligros v evaluacion de riesgos acorde a las particularidades de la empresa en

materia de movilidad y transporte terrestre frente a la gestion de riesgos en
seguridad vial?

O si
O No
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;Estaria usted dispuesto a implementar otra metodologia de identificacion de
peligros y evaluacion de riesgos en materia de movilidad vy transporte terrestre
frente a la gestion de riesgos en seguridad vial?

QO si
O nNo

Gracias por su tiempo y apoyo.
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Anexo B Metodologia SAFE Para La Calificacion De Riesgos Viales

INFORMACION GENERAL

Nombre de la Empresa NIT I ] CC I I CE ] No.

Actividad Econémica Centros de Trabajo | st [ no [mo.cT]

Direccion Teléfono (s) | FAX

Correo electronico No. De Trabajadores | [Clase de Riesgo [
Departamento Ciudad / Municipio |

Fecha dltima evaluacion [ | | [Responsable Empresa |

Fecha de realizacion [ | | [Asesor /Evaluador |

Si la empresa tiene centros de trabajo, se debe diligenciar el siguiente campo "Informacion Centro de Trabajo"; el instrumento de Andlisis de Vulnerabilidad, se debe aplicar por
centro de trabajo de la empresa

INFORMACION CENTRO DE TRABAJO

Nombre Centro de Trabajo | I |No De Trabajadores I ICiase de Riesgo I
Direccion | | [Teléfono (s) | [Fax

Correo electronico | [ [Tiempo del Centro de Trabajo
Ciudad / Municipio | ] | [Depar'amemo |

INFORMACION MOVILIDAD EN MISION
Tipos de vehiculos usados Cantidad No. Conductores Propios | Contratistas | Uso del Vehiculo | M. Interna | M. Externa

ATV

Automovil

Bicicleta

Bus

Buseta

Camion, furgén
Camioneta
Campero
Magquinaria agricola
Magquinaria industrial
Microbus
Motocarro
Motocicleta
Motociclo

Traccion animal
Tracto camion

utv

Volqueta

Otro

ANALISIS DE PROBABILIDAD
Asigne las siglas (A-B-C) a cada una de las amenazas identificadas por riesgos, de acuerdo con la condicién existente se su empresa o del centro de trabajo: (C) Si la condicién se cumple -
(B) Si la condicién se cumple parcialmente - (A) Si la condicién no se cumple.

[ FACTOR HUMANO

1 Tipos de actores viales

A _|Conductores Motorizados

B |Conductores no motorizados

C__[Ningin empleado conduce pero realizan desplazamientos a pie 0 como pasajeros/acompanantes

D [NA

2 Género de los conductores

A _|Conductores Masculinos

B |Conductores de ambos géneros con predominancia del género masculino.

C_|Conductores de ambos géneros con predominancia del género femenino.

D _[NA

3 Edad poblacional de los conductores

A (18 a 28) Juventud

B (29 a 59) Adultez

C_|(Més de 60) Adulto Mayor

D _[NA

4 Estado civil de los conductores

A _|Soltero(a), Unién libre

B |Casado(a), Separado(a), divorciado(a)

C _|Viudo(a)

D _[NA

5 Escolaridad poblacional de los conductores
A _|Educacién basica primaria, Educacion inicial y educacion preescolar o Educacién basica secundaria o secundaria baja
B [Educacién media o secundaria alta, Educacion técnica profesional y tecnoldgica

C _|Universitario, Especializacién, Maestria o equivalente, Doctorado o equivalente

D [NA

6 Promedio poblacional de hijos en los conductores
A _[No tienen hijos

B |1 hijo

C |2 o més hijos

D [NA
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7 Comportamiento vial/infracciones de los conductores |
A |Presentan infracciones tipo C o D en adelante 1
B [Presentan infracciones tipo Ao B ii
C_|No presentan infracciones |
D_[NA j
8 Areade cargo de los conductores de la compafiia f}
A _|Comerciales li
B _[Operativos !
C_|Administrativos 1
D _[NA i
9 Edad promedio de los pasajeros de la compaiiia |
A _[(00 a 05) Primera Infancia - (06 a 11) Infancia - (12 a 17) Adolescencia i;
B (18 a 28) Juventud - (29 a 59) Adultez |
C _|(Méas de 60) Adulto Mayor o no transportan personas |
D [NA |
10 Experiencia en afios en la conduccién de vehiculos de los conductores de la compafiia |
A _|Entre 1y 3 afios conduciendo i}
B _|Entre 4y 7 afios conduciendo |
C_|Mas de 8 afios conduciendo ii
D [NA |
11 Restricciones en la conduccién de vehiculos de los conductores de la compaiia |
A _|Mas de la mitad de los conductores posee restricciones para conducir |
B |Menos de la mitad de los conductores posee restricciones para conducir li
C_|Menos del 20% o ninguno de los conductores posee restricciones para conducir i;
D _|N/A |
12 Exdmenes médicos de los conductores de la compafiia f}
A |No se les realizan exdmenes de ingreso y periédicos especiales para conductores li
B |Se les realizan exdmenes de ingreso y peri6dicos especiales para conductores cada dos afios i}
C_|Se les realizan examenes de ingreso y periédicos especiales para conductores anualmente |
D _|NA |
13 Pruebas tedrico précticas de los conductores de la compafiia i}
A |No se les realizan pruebas tedrico practicas para conductores li
B |Se les realizan pruebas tedrico practicas para conductores solo al momento del contrato i}
C |Se les realizan pruebas tedrico practicas para conductores al momento del contrato y periodicamente (Max. cada 2 afios) |
D [NA |
14 Pruebas de control preventivo a conductores - Auditoria |
A _|No se les realizan pruebas de control aleatorias y periddicas a conductores ii
B [Se les realizan pruebas de control aleatorias a conductores |
C_|Se les realizan pruebas de control aleatorias y periédicas a conductores |
D _[NA i
15 Capacitacion tedrico-practica a los conductores de la compafiia ]
A |No se les realizan capacitaciones teérico-practicas a losconductores I
B [Se les realizan capacitaciones teéricas a losconductores por lo menos una vez al afio |
C [Se les realizan capacitaciones teérico-practicas a losconductores una a dos veces al afio i
D [N/A 1
[ VEHICULOS ]
1 Medio de desplazamiento de los actores viales |
A _[Vehiculos Motorizados ii
B [Vehiculos no motorizados |
C [Ningiin empleado conduce pero realizan desplazamientos a pie 0 como pasajeros/acompafiantes li
D [NA |
2 Cantidad de vehiculos usados para los desplazamientos |
A _[Mas de 51 vehiculos !
B [Entre 11y 50 Vehiculos !
C_|Entre 1y 10 vehiculos !
D [NA |
3 Uso del vehiculo al servicio de la compafiia i
A _|Transporte de personas y carga 1
B _|Transporte de personas ii
C_|Transporte de carga |
D _|NA |
4 Tipo de servicio del vehiculo il
A _|Particular, Publico, Oficial 13
B |Escolar, De emergencia (ambulancia, bomberos) i}
C _|Diplomatico |
D _|NA |
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Predominancia del tipo de vehiculos al servicio de la compafiia

Més del 70% de los vehciculos son tipo motocicleta

Aproximadamente el 50% de los vehciculos son tipo motocicleta

Menos del 10% de los vehciculos son tipo motocicleta o no se cuenta con este tipo de medio de transporte

OO|m|[>|wn

N/A

Origen del vehiculo al servicio de la compaiia

Los vehiculos pertenecen a particulares con auxilio de rodamiento

Los vehiculos pertenecen a contratistas

Los vehiculos pertenecen a la compafiia

O0[m|>|o

N/A

Control de ingreso y propiedad de los vehiculos

No se tiene un control de ingreso y propiedad del vehiculo al servicio de la compaiiia

Se tiene un control de ingreso y propiedad del vehiculo al servicio de la compafiia sélo para vehiculos de la empresa

Se tiene un control de ingreso y propiedad de todos los vehiculos al servicio de la compafiia

O0O|m|> |~

N/A

Carpeta de informacién vehicular

No existen carpetas de informacién completa por vehiculo que incluya datos basicos y control de documentacion.

Existen carpetas de informacién por vehiculo que sélo incluye los datos basicos del mismo.

Existen carpetas de informacién completa por vehiculo que incluye datos basicos y control de documentacion.

T[O|m|[> |

N/A

Programa de mantenimiento vehicular

No existe un programa y cronograma de mantenimiento vehicular

Existe un programa de mantenimiento vehicular pero no se lleva un control ordenado del mismo en el tiempo.

Existe un programa y cronograma de mantenimiento vehicular adecuado.

O|O|m|>|©

N/A

Personal de mantenimiento vehicular

No se tiene personal propio o contratista definido para el mantenimiento vehicular.

Se tiene personal contratista definido para el mantenimiento vehicular pero no se le hace auditoria.

Se tiene personal propio o contratista definido para el mantenimiento periodico de los vehiculos de la empresa.

olo|m|>8

N/A

Seguridad activa/pasiva del vehiculo

Los vehiculos no cuentan ni se les hace control de sistemas de seguridad pasiva y activa.

Los vehiculos cuentan con un control y exigencia minima de sistemas de seguridad pasiva y activa.

Los vehiculos cuentan con un control estricto de sistemas de seguridad pasiva y activa.

olo|m>|R

N/A

Lider del programa del parque automotor y de mantenimiento vehicular

No se tiene un lider definido para el parque automotor y su programa de mantenimiento vehicular.

Se tiene un lider definido para el parque automotor y su programa de mantenimiento vehicular pero no es idéneo.

Se tiene un lider idéneo definido para el parque automotor y su programa de mantenimiento vehicular.

ol0|m|>(Q

N/A

Prevencion del estado ténico mecéanico del vehiculo

No se llevan pre-operacionales diarios, ordenados y detallados del estado del vehiculo antes de su operacién.

Se llevan pre-operacionales del estado del vehiculo antes de su operacién en un formato que se recolecta semanalmente

Se llevan pre-operacionales diarios, ordenados y detallados del estado del vehiculo antes de su operacién.

o|0|m(>|5

N/A

Auditoria pre-operacional del vehiculo

No se desarrollan auditorias del adecuado diligenciamiento de pre-operacionales vehiculares por parte del conductor.

Se desarrollan auditorias anuales del adecuado diligenciamiento de pre-operacionales vehiculares por parte del conductor.

Se desarrollan auditorias periédicas del adecuado diligenciamiento de pre-operacionales vehiculares por parte del conductor

o0w|>|R

N/A

Apoyo tecnolégico

No se cuenta con el uso de sistemas como GPS para el seguimiento y control vehicular.

Se cuenta con el uso de sistemas como GPS para el seguimiento y control vehicular pero no se hace un uso adecuado de esta herramienta.

Se cuenta con el uso de sistemas como GPS para el seguimiento y control vehicular, ahceindo uso adecuado de la misma.

olo|m (> |5

N/A

INFRAESTRUCTURA Y VIAS

Lugar/escenario/area de desplazamiento de los vehiculos al servicio de la compaifiia

Via Publica Carretera (Fuera de La Ciudad/Entre municipios), Via Publica Calle (Autopista, Avenida, Dentro de La Ciudad)

Via Publica Rural (Vereda y campo)

Via interna (Al interior de la empresa)

TO|m|> |-

N/A

Principales meses de movilizacién de los vehiculos de la compafiia

Diciembre, Julio, Enero, Octubre

Agosto, junio, Mayo, Marzo

Noviembre, Febrero, Abril, Septiembre

O|O|m (>~

N/A
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Principales dias de la semana de movilizacién de los vehiculos de la compariia

\iernes, martes

Jueves, miércoles

N/A

Estudio de rutas de movilizacién interna

(18:00 a 20:59) - (15:00 a 17:59) - (21:00 a 23:59)

(06:00 a 08:59) - (12:00 a 14:59) - (03:00 & 05:59)

(09:00 a 11:59) - (00:00 a 02:59)

O0|m|>|»>

N/A

Segregacion de rutas de movilizacion interna por actor vial

La empresa no cuenta rutas internas segregadas de acuerdo al tipo de actor vial

La empresa cuenta rutas internas segregadas de acuerdo al tipo de actor vial pero no estan debidamente demarcadas

La empresa cuenta rutas internas segregadas de acuerdo al tipo de actor vial / N-A

O|0|m|>|n

N/A

Seiializacién de rutas de movilizacion interna por actor vial

La empresa no cuenta rutas internas sefializadas de acuerdo al tipo de actor vial

Las rutas internas de la empresa no estan debidamente sefializadas de acuerdo al tipo de actor vial

La empresa cuenta rutas internas sefializadas de acuerdo al tipo de actor vial / N-A

UOIU:I)m

N/A

Limites de velocidad establecidos por tipo de via

La empresa no cuenta limites de velocidad establecidos para los vehiculos de la compafiia y tipos de vias.

La empresa no cuenta limites de velocidad establecidos para los vehiculos de la compafiia y tipos de vias pero no son de conocimeinto de los conductores

La empresa cuenta limites de velocidad establecidos para los vehiculos de la compafiia y tipos de vias, los tienen de estos

OO(m|>|~N

NA

Seguimiento y control a velocidades durante la conduccién

A

Los vehiculos de la empresa no cuentan con sistemas y protocolos para el seguimiento y control de velocidades durante los recorridos.

B

Los vehiculos de la empresa cuentan con sistemas y protocolos para el seguimiento y control de velocidades durante los recorridos pero no

se les hace el sequimeinto a tiempo.

Los vehiculos de la empresa cuentan con sistemas y protocolos para el seguimiento y control de velocidades durante los recorridos.

O

N/A

Rutas externas determinadas pararecorridos en misién

La empresa no tiene un recorrido pre establecido en rutas externas para su vehiculos.

La empresa tiene una zona de jurisdiccion pre establecida en rutas externas para su vehiculos.

La empresa tiene recorridos y jurisdiccion pre establecida en rutas externas para su vehiculos.

O|0|m|>|o

N/A

Estudio de puntos criticos de siniestralidad vial por jurisdiccion

>S5

La empresa no tiene un estudio de puntos de alta siniestralidad pre establecido en rutas externas para su vehiculos.

La empresa tiene un estudio de puntos de alta siniestralidad pre establecido en rutas externas para su vehiculos pero no lo comunica
adecuadamente a sus conductores.

La empresa tiene un estudio de puntos de alta siniestralidad pre establecido en rutas externas para su vehiculos y lo comunica
adecuadamente a sus conductores.

Protocolos de planificacién de desplazamientos

La empresa no tiene un protocolo de planificacion de desplazamientos pre establecido para su vehiculos.

La empresa tiene un protocolo de planificacion de desplazamientos pre establecido para su vehiculos pero sus conductores lo desconocen.

La empresa tiene un protocolo de planificacion de desplazamientos pre establecido para su vehiculos y es de conocimiento de todos.

N/A

Monitoreo de comportamientos viales mediante sistemas GPS

12
A

Los vehiculos de la empresa no cuentan con sistemas GPS que proporciona informacién sobre los recorridos.

@

Los vehiculos de la empresa cuentan con sistemas GPS que proporcionainformacion sobre los recorridos pero no se hace estudio de la
informacién con periodicidad temprana.

Los vehiculos de la empresa cuentan con sistemas GPS que proporcionainformacién sobre los recorridos y se hace estudio de la
informacién con periodicidad temprana.

N/A

Alertas de los sistemas de monitoreo GPS

El sistema de monitoreo GPS no envia alertas via mensajeria de texto, correo electrénico y/o llamado telefénico.

El sistema de monitoreo GPS envia alertas s6lo si se esté conectado al sistema.

El sistema de monitoreo GPS envia alertas via mensajeria de texto, correo electrénico y/o llamado telefénico.

N/A

Horas de conduccién y descanso

La empresa no tiene unos horarios, limites de horas de conduccién y descanso establecidos y de conocimiento para todos los conductores.

La empresa tiene unos horarios, limites de horas de conduccion y descanso establecidos, pero no son de conocimiento para todos los
conductores.

La empresa tiene unos horarios, limites de horas de conduccién y descanso establecidos y de conocimiento para todos los conductores.

N/A

15

Retroalimentacion a conductores de comportamientos viales

No se obtiene informacién que puede ser usada para sensibilizar y controlar las acciones y comportamientos de conductores.

o

Con la informacién entregada por los sistemas de apoyo tecnoldgico y otras herramientas, se obtiene informacion con la cual se sensibiliza
y controla las acciones y comportamientos de conductores.

Con la informacién entregada por los sistemas de apoyo tecnolégico y otras herramientas, se obtiene informacién con la cual se sensibiliza
y controla las acciones y comportamientos de conductores.

N/A
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FACTOR HUMANO

INFRAESTRUCTURA Y

VEHICULOS ViAS

PELIGRO/
AMENZA

A B C
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Total

ol|lo|o|oio
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Ol|lo|o|oio
ol|lo|o|oio
oOl|lo|o|oio
ol|lo|o|oio
Olo|o|o o
ol|lo|o|oio
ol|lo|o|oio

CALIFICACION TOTAL
No.de item con respuesta Ax(5,0) =
No.de item con respuesta B x(3,0) =
No.de item con respuesta C x(2,0) =

o |o|o|o

No.de item con respuesta C x (1,0) =

Puntaje total (A+B+C)=| 0,00

[1 ] BAJA |

FACTOR HUMANO
No.de item con respuesta Ax(5,0) =
No.de item con respuesta B x(3,0) =
No.de item con respuesta C x(2,0) =

o |o|o|o

No.de item con respuesta D x(1,0) =

Puntaje total (A+B+C)=| 0

TABLA DE COMPARACION PARA EL NIVEL DE PROBABILIDAD |

15 |La compaiiia presenta una baja probabilidad de ocurrencia de siniestro vial |
16-27 |La compaiiia presenta una mediana probabilidad de ocurrencia de siniestro vial 33
2852 La compariia presenta una probabilidad media-alta que puede ocurrir en forma imprevista |

un siniestro vial |

La compariia presenta una alta probabilidad de ocurrencia de siniestro vial, se deben revisar |

todos los aspectos que puedan estar representando amenazas para las personas que |

realicen labores de conduccién o movilizacién en mision. |

2 MEDIA | [3 ] mepia-auTa | I ALTA |
TABLA DE COMPARACION PARA EL NIVEL DE PROBABILIDAD ]

15 |La compaiiia presenta una baja probabilidad de ocurrencia de siniestro vial |
16-27 |La compafifa presenta una mediana probabilidad de ocurrencia de siniestro vial ii
2852 La compaiiia presenta una probabilidad media-alta que puede ocurrir en forma imprevista |

un siniestro vial |
La compariia presenta una alta probabilidad de ocurrencia de siniestro vial, se deben revisar |
todos los aspectos que puedan estar representando amenazas para las personas que |
realicen labores de conduccién o movilizacién en mision. |
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VEHICULOS

No.de item con respuesta Ax(5,0) =

No.de item con respuesta B x(3,0) =

No.de item con respuesta C x(2,0) =

No.de item con respuesta D x(1,0) =

o |Oo|0o|o

Puntaje total (A+B+C)=

[1 ] BAJA

INFRAESTRUCTURA'Y VIAS

No.de item con respuesta Ax(5,0) =

No.de item con respuesta B x(3,0) =

No.de item con respuesta C x(2,0) =

No.de item con respuesta C x(1,0) =

o |o|o|o
|

Puntaje total (A+B+C)=

[1 ] BAJA

TABLA DE COMPARACION PARA EL NIVEL DE PROBABILIDAD
15 |La compaiiia presenta una baja probabilidad de ocurrencia de siniestro vial

16-27 |La compaififa presenta una mediana probabilidad de ocurrencia de siniestro vial

La compariia presenta una probabilidad media-alta que puede ocurrir en forma imprevista
un siniestro vial

La compariia presenta una alta probabilidad de ocurrencia de siniestro vial, se deben revisar
todos los aspectos que puedan estar representando amenazas para las personas que
realicen labores de conduccién o movilizacién en mision.

28-52

[2 T MEDIA | [3" ] mepia-aTa I ALTA ]

15 |La compaiiia presenta una baja probabilidad de ocurrencia de siniestro vial

16-27 [La compafiia presenta una mediana probabilidad de ocurrencia de siniestro vial

La compariia presenta una probabilidad media-alta que puede ocurrir en forma imprevista
un siniestro vial

La compariia presenta una alta probabilidad de ocurrencia de siniestro vial, se deben revisar
todos los aspectos que puedan estar representando amenazas para las personas que
realicen labores de conduccién o movilizacién en misién.

28-52

[2 ] MEDIA | [3 ] mepia-aTa I ALTA
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ANALISIS DE GRAVEDAD ]

Asigne las letras (C-CP-NC) a cada una de las amenazas identificadas por peligros, de acuerdo con la condicidn existente se su empresa o del centro de trabajo: (C) Si |
la condicién se cumple - (CP) Si la condicién se cumple parcialmente - (NC) Si la condicién no se cumple. I

Linea de Gestién Institucional C cP NC |
¢Existe un compromiso gerencial declarado por parte dela administracién de la empresa en materia de seguridad vial? |
¢Existe comité de seguridad vial y tiene funciones asignadas? |
¢El comité de seguridad vial se reune con periodicidad? |
¢Existe un lider del PESV y éste es idéneo para el cargo? |
éExiste una politica de seguridad vial completa y documentada? ]
¢éla politica de seguridad vial de la empresa ha sido divulgada a toda |a organizacion? |
¢Existen una caracterizacion de la empresa que defina su actividad econdmica, servicios, ubicacién, nimero de empleados, etc.? |
éSe ha realizado la encuesta de riesgo vial a la poblacién? i
¢Existe una caracterizacion de los riesgos y cargos con riesgo por movilidad y transporte tanto de propios como contratistas? i
10 |¢Se han caracterizado, evalaudo y calificado los riesgos viales de la compaifiia? |
11 |éExisten planes de accién como resultado del diagndstico del riesgo vial definidos para cada linea de accién del PESV? |
12 |élos planes de accidn definidos para cada linea de accidn del PESV tienen cronograma, responsable y meta? |
13 |éExiste un presupuesto asignado para el PESV? ]
14 |éEstdn definidos los indicadores para el seguimiento del cumplimiento del PESV? |
15 |éEstdn definidas las auditorias (internas-externas) para el seguimiento del cumplimiento del PESV? |

oo [N|o|u|s|w|N |-

Linea de Comportamiento Humano C cP NC |
¢Estan definidos los perfiles de los conductores en funcion del tipo de vehiculo a conducir? |
¢Esta definido y documentado el procedimiento de seleccién de conductores? |
¢Esta definido y documentado el procedimiento y criterio de realizacién de exdmenes médicos a conductores? |
¢Esta definido y documentado el procedimiento y criterio de realizacidn de examenes psicosensométricos a conductores? |
¢Esta definido y documentado el procedimiento y criterio de realizacidn de examenes psicotécnicos a conductores? |
¢Estd definido y documentado el procedimiento y criterio de realizacidn de pruebas teéricas a conductores? |
¢Esta definido y documentado el procedimiento y criterio de realizacidn de pruebas précticas a conductores? |
¢Esta definida y documentada la periodicidad de realizacién e idoneidad de quienes desarrollaran dichas pruebas a conductores? !
¢Existe un programa de capacitacion en seguridad vial con cronograma y responsable asignado? |
¢El programa de capacitacion en seguridad vial incluye a todos los actores viales de la compafiia, establece la intensidad horaria, |
método de evaluacidn y aciertos? |
11 |éLa compaiiia documenta y registra la informacion de cada conductor, haciendo seguimiento en SIMIT y RUNT de los conductores? |
12 |éla compaiiia tiene establecido el procedimiento de sancién en caso de presentarse reporte de comparendos e infracciones? |
13 |éEstan definidos los protocolos de control de alcohol y drogas, al igual que las acciones en caso encontrar resultados positivos? |
¢Estan definidos los protocolos de regulaciéon de regulacién de velocidades, no uso de equipos de comunicacién de doble via, horas de |
conduccidn y descanso? |
15 |éEstdn definidos los protocolos de control de uso de EPP y cinturones de seguridad? |

ol [N|o|u|s|w|N |-

N
o

14

Linea de Vehiculos Seguros [ cP NC |

1 |éLa compaiiia documenta y registra en carpetas individuales la informacidn de cada vehiculo al servicio de la mision empresarial? |
2 ¢La compaiiia documenta y registra las especificaciones técnicas, y elementos de seguridad pasiva y activa de cada vehiculo? |
3 |éla compaiiia tiene registrado un cronograma de mantenimientos periodicos a los vehiculos? I
4 éLa compaiiia tiene registrado un protocolo de verificacién de mantenimientos realizados a los vehiculos contratistas? |
5 |éla compaiiia cuenta con un centro de servicio técnico autorizado o persona natural idénea para el mantenimiento de los vehiculos? |
6 éLla compaiiia registra los mantenimientos preventivos o predictivos realizados a los vehiculos? |
7 |éla compaiiia registra los mantenimientos correctivos o reparaciones mecanicas realizadas a los vehiculos? |
8 éLla compaiiia tiene establecidos los protocolos de atencién en caso de presentarse una falla mecanica en los vehiculos? }}
9 |éla compaiiia tiene establecidas las listas de chequeo pre operacional por cada tipo de vehiculo? |
10 |éLos conductores u operadores de vehiculos desarrollan las listas de chequeo pre operacional diariamente? |
11 |éla compaiiia establecey registra los controles a conductores en el diligenciamiento adecuado de las listas pre operacionales? I
12 |éla compaiiia establecey registra los controles a los centros de servicio técnico automotriz? |
13 |éLos vehiculos de la compafiia cuentan con equipos de prevencion en caso de emergencias? |
14 |élos colaboradores de la compafiia conocen las normas de seguridad para el suo de vehiculos al servicio de la compafiia? |
15 ¢éSe cuenta con evidencias de que los colaboradores de la compafifa conocen las normas de seguridad para el uso de vehiculos al |
servicio de la compafiia? |
Linea de Infraestructuray Vias C cp NC |

1 ¢Se cuenta con un plano de la empresa en el que se evidencien las vias internas de la compaiiia por tipo de actor vial? u
2 ¢Existe conflicto en las vias internas de la compafiia entre los diferentes actores viales? |
3 élas vias internas de la compafiia por tipo de actor vial se encuentran sefializadas? I
4 |ilas vias internas de la compaiiia por tipo de actor vial se encuentran demarcadas? |
5 élas vias internas de la compafiia por tipo de actor vial se encuentran iluminadas? !
6 |élas vias internas de la compafiia privilegian a los peatones? |
7 élas vias internas de la compaiiia tienen definidos sus limites de velocidad? |
8 |élas vias internas dela compafiia tienen reductores de velocidad? |
9 ¢Estan defeinidos los parqueaderos internos de la compafiia? u
10 |éla compaiiia tiene definido un protocolo y gronograma de mantenimiento de la sefializacion vial y dreas de circulacion? |
11 |éla compaiiia realiza un estudio de puntos de alta siniestralidad vial en rutas y areas de circulacion externa? I
12 éla compaiiia tiene establecidas estratégias de prevencidn frente a los puntos de alta siniestralidad vial en rutas y areas de i}

circulacion externa? |
13 |élos vehiculos de la compaiiia tienen instalados herramientas de apoyo tecnolégico como GPS? |
14 [ila compaiiia realiza monitoreo al uso adecuado de los vehiculos al servicio dela misma? |
15 |éla compafiia posee mecanismos de socializacién e informacién preventiva vehicular? ]

compafiia documenta y registra en carpetas individuales la informacién de cada siniestro vial en mi ? |
¢éLa compafiia documenta y registra la investigacion de cada siniestro vial en misiéon? I
éLla compaiiia documenta y registra el analisis, resultados y conclusiones de la investigacion de cada siniestro vial en mision? ]
¢la compafiia documenta y registra las fuentes de informacidn para el anélisis e investigacion de cada siniestro vial en mision? !
¢éla compaiiia tiene definido el procedimiento para investigacion de siniestros viales en misién? |
¢éLa compaiiia tiene definido el equipo de trabajo para el procedimiento de investigacion de siniestros viales en misiéon? |
¢éla compaiiia tiene definido un protocolo de actuacidn en caso de varada vehicular? i
¢éla compaiiia ha divulgado el protocolo de actuacidn en caso de varada vehicular? |
éla compaiiia tiene definido un protocolo de actuacién en caso de siniestro de transito? |
10 |éla compaiiia ha divulgado el protocolo de actuacién en caso de siniestro de transito? I
11 |éla compaiiia tiene definido un protocolo de atencién de victimas en caso de siniestro de transito? |

[N (58 BN (=)0 [T} N [¥¢) [N P




Metodologia de evaluacion de riesgos viales en la movilidad empresarial. 111

12 |éLa compaiiia ha divulgado el protocolo de atencidn de victimas en caso de siniestro de transito? !

13 |éLa compafiia cuenta con seguros todo riesgo y contra terceros en caso de siniestro de transito?
14 |éLos conductores de la compafiia han sido capacitados en primeros auxilios en caso de siniestro de transito?
15 |[éla compaiiia documenta y registra indicadores para siniestro vial en mision? l

CALIFICACION TOTAL POR TABLA DE COMPARACION PARA EL NIVEL DE GRAVEDAD !

. Presenta una deficiencia que puede afectarlevemente a las personas, los recursos o procesos. Debe |
No.de item con respuesta Cx (1,0) = 0 15 1
tratarse pero no es de gravedad. !
. Presenta una deficiencia que puede afectar moderadamente a las personas, los recursos o procesos. |
No.de item con respuesta CP x (3,0) = 0 16-27 B L. |
Requiere programar una pronta accién pero no es de gravedad. |
Presenta una deficiencia que puede afectar severamente a las personas, los recursos o procesos. Se |
No.de item con respuesta NCx (5,0) = 0 28-52 i o 9 p, . P P |
requiere atencion lo antes posible ya que sus consecuencias pueden presentar gravedad. |
7 |
Puntaje total (A+B+C)= 0 Se requiere correccion inmediata del proceso ydebe serevaluado hasta que el riesgo se haya 1

dat, id
Linea de C rtamiento H Linea de Comportamiento Hi |
. Presenta una deficiencia que puede afectarlevemente a las personas, los recursos o procesos. Debe |
No.de item con respuesta Cx (1,0) = 0 15 |
tratarse pero no es de gravedad. |
Presenta una deficiencia que puede afectar moderadamente a las personas, los recursos o procesos. |
No.de item con respuesta CP x (3,0) = 0 16-27 . que p L. P P !
Requiere programar una pronta accién pero no es de gravedad. |
Presenta una deficiencia que puede afectar severamente a las personas, los recursos o procesos. Se !
No.de item con respuesta NCx (5,0) = 0 28-52 . .. g p- . P P H
requiere atencion lo antes posible ya que sus consecuencias pueden presentar gravedad. !

Puntaje total (A+B+C)= 0 Se requiere correccion inmediata del proceso ydebe serevaluado hasta que el riesgo se haya
o o

Linea de Vehiculos Seguros Linea de Vehiculos Seguros !
. Presenta una deficiencia que puede afectar levemente a las personas, los recursos o procesos. Debe |
No.de item con respuesta Cx (1,0) = 0 15 !
tratarse pero no es de gravedad. |

. Presenta una deficiencia que puede afectar moderadamente a las personas, los recursos o procesos.
No.de item con respuesta CP x (3,0) = 0 16-27 R quep ) P P 1
Requiere programar una pronta accion pero no es de gravedad. !
R Presenta una deficiencia que puede afectar severamente a las personas, los recursos o procesos. Se !
No.de item con respuesta NCx (5,0) = 0 28-52 . L. 9 p. : P P 1
requiere atencion lo antes posible ya que sus consecuencias pueden presentar gravedad. |
7 |
Puntaje total (A+B+C)= 0 Se requiere correccién inmediata del proceso ydebe serevaluado hasta que el riesgo se haya 1
datanid ]
Linea de Infraestructura y Vias Linea de Infraestructuray Vias !
Presenta una deficiencia que puede afectar levemente a las personas, los recursos o procesos. Debe |
No.de item con respuesta Cx (1,0) = 0 15 que p P P 1
tratarse pero no es de gravedad. |

Presenta una deficiencia que puede afectar moderadamente a las personas, los recursos o procesos.
No.de item con respuesta CP x (3,0) = 0 16-27 K auep " P P 1
Requiere programar una pronta accién pero no es de gravedad. |
. Presenta una deficiencia que puede afectar severamente a las personas, los recursos o procesos. Se 1
No.de item con respuesta NCx (5,0) = 0 28-52 !

requiere atencidn lo antes posible ya que sus consecuencias pueden presentar gravedad. |

Se requiere correccién inmediata del proceso ydebe serevaluado hasta que el riesgo se haya
dat, id

Puntaje total (A+B+C)= 0

Presenta una deficiencia que puede afectarlevemente a las personas, los recursos o procesos. Debe !

No.de item con respuesta Cx (1,0) = 0 15
tratarse pero no es de gravedad. 1
. Presenta una deficiencia que puede afectar moderadamente a las personas, los recursos o procesos. |
No.de item con respuesta CP x (3,0) = 0 16-27 A L, i
Requiere programar una pronta accién pero no es de gravedad. |
. Presenta una deficiencia que puede afectar severamente a las personas, los recursos o procesos. Se |
No.de item con respuesta NCx (5,0) = 0 28-52 . L. B N |
requiere atencion lo antes posible ya que sus consecuencias pueden presentar gravedad. |
: |
Puntaje total (A+B+C)= 0 Se requiere correcc nmediata del proceso ydebe serevaluado hasta que el riesgo se haya A

datanid

(1] LEVE | [2 [ wmooerano | [ CRITICO :\




Metodologia de evaluacion de riesgos viales en la movilidad empresarial.

112

AANALISIS DE VULNERABILIDAD

PRIORIZACION DE LA AMENAZA

GRAVEDAD
1 2 3
PROBABILIDAD Leve Moderado Severo Critico
1 Baja 5% 10% 20%
2 Mediana 10% 20%
Bl Media-alta 30%
MATRIZ DE VULNERABILIDAD
GRAVEDAD |
. " Linea de . B . B . H
Linea t.ie t?‘esuon Comportamiento Linea de Vehiculos |Linea de Infr’aestructura y| Linea d'e étencnon a 9% Total | INTERP.
Institucional Seguros Vias Victimas |
PROBABILIDAD Humano |
FACTOR HUMANO TOTAL 1 1 1 1 1 i
Tipos de actores viales 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% BAJIA
Género de los conductores 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% BAIA
Edad poblacional de los conductores 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% BAJIA
Estado civil de los conductores 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% BAJA
Escolaridad poblacional de los conductores 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% BAJIA
Promedio poblacional de hijos en los conductores 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% BAJIA
Comportamiento vial/infracciones de los conductores 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% BAJA
Area de cargo de los cor de la fi 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% BAJIA
Edad promedio de los pasajeros de la compaiiia 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% BAIA
Experiencia en afios en la conduccion de vehiculos de los 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% BAJIA
Restricciones en la conduccién de vehiculos de los 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% BAJA
Exémenes médicos de los cor de la 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% BAIA
Pruebas tedrico practicas de los conductores de la compaiiia 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% BAJIA
Pruebas de control preventivo a conductores - Auditoria 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% BAIA
Capacitacion tedrico-practica a los conductores de la 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% BAJIA
VEHICULOS
Medio de 1to de los actores viales 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% BAIA
Cantidad de vehiculos usados para los desplazamientos 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% BAJIA
Uso del vehiculo al senvicio de la compafiia 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% BAIA
Tipo de servicio del vehiculo 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% BAJIA
Predominancia del tipo de vehiculos al servicio de la compafiia| 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% BAIA
Origen del vehiculo al servicio de la fii 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% BAJIA
Control de ingreso y propiedad de los vehiculos 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% BAIA
Carpeta de informacién vehicular 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% BAJIA
Programa de mantenimiento vehicular 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% BAJIA
Personal de mantenimiento vehicular 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% BAJIA
Seguridad activa/pasiva del vehiculo 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% BAJIA
Lider del del parque yde mar 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% BAIA
Prevencion del estado ténico mecanico del vehiculo 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% BAIA
Auditoria pre-operacional del vehiculo 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% BAIA
Apoyo tecnoldgico 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% BAIA
INFRAESTRUCTURA Y VIiAS
Li area de ) de los vehiculos alsg 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% BAJIA
Principales meses de movilizacion de los vehiculos de la com 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% BAJIA
Principales dias de la semana de movilizacién de los vehiculos| 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% BAJA
Estudio de rutas de movilizacién interna 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% BAIA
Segregacion de rutas de movilizacién interna por actor vial 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% BAIA
i 6n de rutas de movilizacién interna por actor vial 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% BAJIA
Limites de velocidad establecidos por tipo de via 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% BAJA
Seguimiento y control a velocidades durante la conduccion 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% BAJIA
Rutas externas i para recorridos en misién 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% BAJIA
Estudio de puntos criticos de siniestralidad vial por jurisdiccion 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% BAJIA
Protocolos de i i6n de desplazamiento: 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% BAIA
Monitoreo de comportamientos viales mediante sistemas GPS 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% BAIA
Alertas de los sistemas de monitoreo GPS 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% BAIA
Horas de conduccién y descanso 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% BAJIA
R tacion a cor de comport viales 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% BAJIA
ANALISIS DE VULNERABILIDAD
| 0a33% Baja Vulnerabilidad
34a66% Media Vulnerabilidad
672100 % Alta Vulnerabilidad




