
 

FECHA: ________________________________ 

NOMBRE DE LA EMPRESA: _________________ 

VINCULACIÓN: TEMPORAL ____ DIRECTO: ____ 

NOMBRES Y APELLIDOS: __________________ 

CEDULA:_______________________________ 

CARGO: _______________________________ 

ÁREA: _________________________________ 

 

CALIFICACIÓN: 

5 (6 puntos acertados)  

4 (4-5 puntos acertados  

3 (3 puntos acertados)  

Menos de 2 puntos acertados repite evaluación  

 

1. ¿El siguiente enunciado es falso o verdadero? 

“Riesgo es la fuente, situación o acto con potencial de 

daño en términos de enfermedad o lesión a las 

personas o una combinación de estos”.  

a. Falso      b. Verdadero 

 

2. ¿Cuáles son los riesgos es más representativo en su 

puesto de trabajo? 

 

a. Ruido   b. Químico   c. Biomecánico   d. Seguridad  

3. ¿Qué debe hacer en caso de accidente o incidente 

de trabajo? 

a. Reportar inmediatamente al jede directo, para que 

este reporte a SST o enfermería y pueda recibir la 

atención inicial. 

b. Esperar que sane donde me golpee, de pronto no 

es grave. 

c. Ir de una vez a urgencias. 

d. Informarle al jefe de seguridad. 

 

4. ¿Qué es un acto inseguro? 

a. Todo comportamiento que realiza un colaborador 

de manera insegura o inapropiada y que facilita la 

ocurrencia de un accidente de trabajo. 

b. Posibilidad de que se produzca un contratiempo o 

una desgracia, de que alguien o algo sufra perjuicio o 

daño. 

 

5. Marque con una X que eventos son actos inseguros. 

 

6. De acuerdo con la imagen proyectada en la 

inducción identifique mínimo 4 actos inseguros. Una 

vez identificados ubíquelos con un círculo en la 

siguiente imagen: 

 

 
 

EVALUACIÓN DE LA INDUCCIÓN  


