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Introduccién

Abordar la tematica que enmarca las estrategias educativas bajo lineamientos de la
cultura de la paz, con las nifias y nifios de grado primero de la institucion educativa Isaac Tacha
Nifio, sede La Reliquia, Villavicencio, Meta. Pretende identificar las causas y efectos de la
problematica central que relaciona el desconocimiento de la cultura de la paz. Los objetivos
conllevan a realizar un diagnostico de las estrategias educativas implementadas a nivel
institucional; crear estrategias educativas para que los educandos logren entender y comprender
el marco de la cultura de la paz; generar dichas estrategias para propender por una mejor
cultura, convivencia, actuar mediante valores y actitudes positivas; generar espacios de

reflexion como alternativa pedagogica como opcion de formacion integral (Ver anexo 1).

La estructura y contenido del trabajo, se ajusta a los requerimientos exigidos por la
Corporacion Universitaria Minuto de Dios UNIMINUTO. Incluye ademas la aplicacion de

normas APA para su presentacion.



1. Planteamiento del problema

No es ajeno para nadie que a nivel del contexto global han transcurrido procesos
evolutivos y transitivos, tanto positivos como negativos. Es decir, se han generado guerras y
conflictos complejos de caracter politico, sociales, econdémicos, culturales, tecnolégicos, entre
otros. Eventos o fendmenos todos estos que han generado transformaciones y adaptaciones
aceleradas. En este contexto, el departamento del Meta no ha sido ajeno al conflicto, entre los
grupos al margen de la Ley, y por otro lado, el Estado defendiendo la institucionalidad. Sin
embargo, particularmente Villavicencio hoy se ve enfrentada a un crecimiento acelerado y
vertiginoso poblacional; segun del Dane (2015), establece que Villavicencio paso de 100.000 a
600.000 habitantes en un tiempo relativamente corto; generando desde luego los problemas que
hoy se viven en la sociedad: drogadiccion, violencia intrafamiliar, inseguridad, secuestro, robo,
extorsion, consumo de sustancias psicoactivas, amenazas, hambre, desempleo, vulneracion de los
derechos, pobreza, informalidad, habitantes de la calle. Unido ain mas, por la migracion de

personas de Venezuela que hoy buscan apoyo del estado colombiano.

En este contexto, se hace necesario de manera urgente implementar estrategias para
minimizar los aspectos anteriormente mencionados, y como una alternativa a ello, puede ser
educar para el desarrollo humano, pues la educacion en cualquier cultura tiene como finalidad la
formacion y el desarrollo de las personas, segun lo que cada sociedad establezca en procura de su
reproduccion. Por ello, la educacion tiene el proposito de formar ciudadano, desplegando en ellos
sus potenciales humanos y sociales, Delor (1996). En este sentido, el curriculo de juegos de paz

para primer grado celebra el tema tengo sentimientos como formacion ciudadana, a través de la
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literatura, el arte y formacidn ciudadana, a través de la literatura, el arte y los juegos
cooperativos. Por medio de elecciones detalladas para el aprendizaje experiencial para la
formacién ciudadana, que se ajustan al nivel de desarrollo de los estudiantes y son consistentes
con los estandares de las competencias ciudadanas, donde los estudiantes desarrollaran sus
relaciones con otros y profundizaran su comprension sobre los sentimientos y la manera en que
estos pueden ayudarlos a ser efectivos constructores de paz. Es decir, se convierte en una
herramienta que les permitird abordar temas como valores ciudadanos, los derechos humanos, el
derecho internacional humanitario, la participacion democrética, prevencién de la violencia y la

resolucion pacifica de los conflictos. Por ello, se debe educar para que la paz sea sostenible.

La Institucion Educativa Isaac Tacha Nifio, sede La Reliquia de Villavicencio,
departamento del Meta, tiene establecido el modelo educativo para nifios y jovenes: colegios de
educacion tradicional, de caracter oficial, género mixto, con jornada mafiana y tarde. Presenta los
siguientes niveles preescolares: kinder, transicion, pre jardin, infantiles y basica primaria, basica

secundaria y media.

A continuacion, se ilustra mediante un arbol de problemas, que relaciona la problematica

central “desconocimiento de la cultura de la paz”; causas y efectos.

Es importante indicar que el arbol del problema tiene origen con base en la informacion
que se obtuvo de manera informal con el rector de la Institucion Educativa Isaac Tacha Nifio,
sede La Reliquia de Villavicencio, Meta; quien sefial6 las causas y efectos que vienen

presentando la tematica abordada.
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Figura 1. Arbol de problemas.
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1.1 Pregunta de investigacion

¢Qué incidencia han generado las estrategias educativas bajo lineamientos de la cultura
de la paz, con las nifias y nifios de primero de bésica primaria de la Institucién Educativa Isaac

Tacha Nifio, sede La Reliquia, Villavicencio, Meta?
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2. Justificacion

El presente proceso investigativo, se enmarca dentro del proyecto macro denominado
“Construccién colectiva de estrategias de ensefianza — aprendizaje en el marco de la cultura de la
paz”; lo cual hace parte del Semillero Trillas del conocimiento, en la sublinea de investigacion
paz, educacion, postconflicto dentro del programa de Licenciatura en pedagogia infantil

vicerrectoria regional llanos.

Desde la perspectiva teorica, se busca mediante la aplicacion de la teoria y los conceptos
basicos sobre, cultura de paz, educar para el desarrollo humano, estrategias educativas, valores
humanos, derechos humanos, entre otros; encontrar explicaciones a situaciones internas y
externas que afectan el desarrollo y la formacion integral del ser humano. Lo anterior permitird a
las investigadoras verificar diferentes conceptos sobre la cultura de la paz dentro de la realidad

que viene presentando las nifias y nifios de primero de la Institucién Educativa Isaac Tacha.

Para lograr el cumplimiento de los objetivos de estudio, se acudird al empleo de técnicas
e instrumentos de investigacion: grupos focales, entrevistas, talleres pedagdgicos y ludicos,
charlas encaminadas a orientar y motivar a la aplicacion de la cultura de la paz y resolucion de

conflictos; asi mismo, dar a conocer el concepto de resiliencia.

Desde la perspectiva practica, se espera a que su resultado permita encontrar alternativas
de solucion, mediante la determinacion de estrategias educativas que propendan por una mejor

cultura de paz.
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El proceso investigativo es importante si se tiene en cuenta que se espera avanzar sobre la
humanizacion de las personas buscar alternativas que le permitan al sujeto ser entre “si mismo”,
es decir, la opcidn de tener mas identidad y mas autenticidad. Segun la diversidad cultural
diferencias de género y de nivel socioeconémico de los educandos. De esta manera, se podra
responder al pais con hombres y mujeres integros humana y profesionalmente, a fin de acertar en
las relaciones pedagdgicas y potenciar el deseo de las nifias y nifios por trascender el aprendizaje
instrumentador, desarrollando la sensibilidad, la creatividad, la inventiva, la expresion y por ende
generando espacios o ambientes saludables, armoniosos, dindmicos que conlleven a una paz

sostenible y duradera (Vargas, 2001).
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3. Objetivos

3.1 Objetivo general

Proponer estrategias educativas bajo lineamientos de la cultura de la paz, con las nifias y
nifos de grado primero de la Institucion Educativa Isaac Tacha Nifio, sede La Reliquia,

Villavicencio, Meta.

3.2 Objetivos especificos

a) Realizar un diagnodstico de las estrategias educativas que viene implementando la Institucion
Educativa Isaac Tacha Nifio, acorde con los lineamientos de la cultura de la paz.

b) Crear estrategias educativas para las nifias y nifios de primero de basica primaria de la
Institucion Educativa Isaac Tacha Nifio en el marco de la cultura de la paz.

c) Evaluar las incidencias que puedan generar las estrategias para propender por una mejor

cultura de la paz.
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4. Marco referencial y antecedentes

4.1 Antecedentes

Tomando como referencia a Malaguzzi, citado por Correa 'y Ledn (2011), permite sefialar
que la teoria pedagdgica y psicologica como enfoque Reggio Emilia, establece obtener una
ensefianza a la escuela tradicional, sustentada en una linealidad en donde el nifio se convierte en
un receptor de conocimientos, y se considera un ser lleno de potencialidades y expresiones, si se
le presenta un ambiente adecuado, lleno de motivacion, él puede construir su propio aprendizaje,
siendo el maestro un co-aprendiz que ayuda a desarrollar los talentos que hay dentro del nifio. Al
igual, el nifio podra expresarse de diferentes maneras, por ejemplo, habla de los cien lenguajes, el
adulto tiene que saber escuchar, interpretar lo que el nifio quiere decir a través de sus lenguajes;
de ahi, que el enfoque Reggio Emilia, tiene en su metodologia el taller y una persona

especializada, que sirve de guia a las nifias y nifios para que se expresen a través del arte.

En ese mismo sentido y direccidn, en las escuelas que trabajan con Reggio Emilia, es
importante indicar que el trabajo en proyectos, son un conjunto de actividades que promueven la
iniciativa personal en las nifias y nifios, asi como la interaccién, la solidaridad, la responsabilidad

y la creatividad.

En sintesis, los estudiantes que tienen la metodologia Reggio, son motivados por el
ambiente que se constituye en un tercer maestro por la importancia que tiene la motivacion, asi

mismo, la documentacidn puesto que con ella se registra todo el proceso, por tanto, las
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reflexiones diarias tienen gran valor tanto para las nifias y nifios como para maestros y padres.
Ademads, busca ser una alternativa pedagogica que permita a los estudiantes descubrir y construir
sus propios conocimientos, mediante la aplicacion de los principios que plantea el enfoque;
permitiendo que los educandos con esta pedagogia sea la mejor opcién para su educacion y

formacién, permitiéndoles expresarse, participar y relacionarse con su entorno.

Se cita a Cortina (1997), quien describe y constituye una exploracién que enmarca las
facetas social, econdmica, civil, intercultural del pasado, teniendo en cuenta en primer plano “el
de ciudadania”, consistente en la necesidad en las sociedades pos industriales, de generar entre
sus miembros un tipo de identidad en que estos se reconozcan, superando el déficit de adhesion,
que padecen las mismas. Por consiguiente, Cortina (1997) propone una ciudadania que
represente un punto de unién entre la razon individual, los valores y normas que se requieren
para ser mas humanizantes, de modo que estos puedan arraigar y ser asumidos por todos. Asi
mismo, establece que la ética se dirige fundamentalmente a unir dos valores humanos
imprescindibles para vivir: la justicia y la felicidad. Donde la justicia es el tipo de relaciones que
entablamos unos con otros. Por ello hay que adaptarla a cada uno, porgue no es lo mismo el nifio,

el adolescente o el adulto.

Un nifio puede entender muy bien que somos seres sociales, todos deben cosas unos a
otros y tiene una relacion reciproca, por lo que los vinculos que se mantienen entre los
individuos tiene que ser justos, porque si el vinculo es injusto, la relacion se daria y en muchos
de los casos se quiere tomar venganza. Por tanto, uno de los grandes problemas de la humanidad

actual es el individualismo, que es el creer que hay seres aislados, que viven en su aire, confort,
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que un buen dia deciden juntarse y formar una comunidad o una familia. Es decir, reconocerse

COmMo persona.

También es relevante entender que se es seres relacionales, vinculados que no somos
individuos aislados, sino que siempre somos seres en familia, en comunidad, con una vision del
universo global, es fundamental para entendernos a nosotros mismos, por ello la ética se ocupa
de la justicia, que es el valor que une a los ciudadanos que une a las personas entre si, y si las

sociedades no lo son, después vendran una gran cantidad de desastres.

Por otra parte, Savater (2003) sefiala que la vida comienza constantemente, que muchas
veces es dificil saber lo que nos conviene. A veces, esta claro, pero otras no, porque se
experimentan deseos contrapuestos, y porque en muchas materias existen desacuerdos entre unas
personas Yy otras. De ahi, la importancia de una certera y brillante exposicion sobre la libertad, el
hecho de que somos duefios de nuestros actos, es lo que hace posible y necesaria la ética. Por la
libertad, lo que vaya a hacer nuestra vida, depende de nosotros mismos. La libertad es lo que

hace posible acertar y equivocarse, la alabanza y el reproche.

En resumen, es necesario y posible el saber ético: si no fuéramos libres seria absurdo
plantearse cuestiones morales. Por ejemplo, si no existe una capacidad comunicativa,
dificilmente podemos relacionarnos con los demas. Al desarrollar y reforzar esta organizacion,
Savater (2003) destaca que cualquier posible error que llegue a negar la existencia de la libertad,
aclara que esta no incluye dos cosas: ni elegir lo que nos pasa; solo podemos decidir lo que

hacemos; ni la omnipotencia. Por tanto, permite que la capacidad y las circunstancias exteriores,
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logren mostrar una libertad limitada. Finalmente, la ética desde la perspectiva de Savater,
contribuye a lo que queremos en la vida, teniendo en cuenta el respeto por los demés, y ser justo

con cada quién.

Como antecedente, se menciona a la autora Dajome (2017), quien realizo el trabajo
denominado “Estrategias pedagdgicas para la promocion de cultura de paz y derechos humanos
en una institucion educativa”, sefialando las siguientes conclusiones: En la I.E. Ciudadela Tumac
se presentan vario tipos de violencia escolar en donde se ven involucrados todos los miembros de
la comunidad educativa, siendo los mas relevantes y frecuentes la que se da entre estudiantes,
entre docentes y estudiantes y entre administrativos y estudiantes, pero ademas de los anteriores,
se presentan casos de consumo de sustancias alucindgenas, consumo de alcohol y pandillismo,
que a pesar de no ser tan frecuentes, es necesario ponerles atencion para que no prolifereny
agraven mas la situacion de violencia de la institucion. La situacién de violencia que afecta a la
I.E. Ciudadela Tumac ocasiona diversos tipos de conflictos entre los miembros de la comunidad
educativa generando bajos niveles de convivencia y un ambiente escolar en constante deterioro
que se ve reflejado en la falta de pertinencia y compromiso con la institucion por parte de

directivos, docentes y administrativos y el bajo rendimiento académico de los estudiantes.

La I.E. Ciudadela Tumac no contaba con una estrategia unificada para afrontar el
aumento de los casos de violencia y sus impactos correspondientes en los estudiantes y en el
proceso formativo y mantenia una estructura de gobierno escolar vertical, marcada por las
relaciones de poder entre directivos, docentes y estudiantes, ademas de que las estrategias

institucionales y pedagogicas implementadas no lograban responder a esta problematica de
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forma adecuada a La I.E. Ciudadela Tumac en cabeza de sus directivos realizo esfuerzos para
resolver los conflictos y la situacion de violencia con el apoyo y acompafiamiento de entidades
publicas y de cooperacion internacional, tales como los programas de visitas domiciliarias,
acompafiamiento a familias y apadrinamiento de estudiantes involucrados en casos de violencia
escolar, el proyecto de cultura de legalidad como parte de curriculo y la difusion de mensajes
alusivos a la paz y la sana convivencia a través de la emisora comunitaria de la institucion, pero
que desafortunadamente no causaron los impactos esperados por falta de continuidad y por el
aumento de la violencia en los barrios del sector o area de influencia del establecimiento

educativo.

La estrategia pedagdgica disefiada contribuye efectivamente a mejorar la situacion de
violencia que viene afectando a la I.E. Ciudadela Tumac puesto que con la implementacion
parcial de las actividades de revision y ajuste del Manual de Convivencia, la conformacion y
activacion del comité escolar de convivencia y la institucionalizacion del dia de los pactos de
paz, reconciliacion y sana convivencia, ademas de las otras actividades incluidas en la estrategia
que se iran desarrollando con la anuencia del Consejo Directivo de la institucion, ya se observan
los cambios positivos en lo miembros de la comunidad educativa, especialmente en directivos y
docentes, que son los llamados a liderar la implementacion de la estrategia y a comprometer y

apropiar a los estudiantes y padres de familia en su desarrollo.

Por otra parte, Perea (2000) sefiala en un articulo las “Construyendo paz desde las aulas.
Estrategias de Educacion para la Paz en Montes de Maria, Colombia”, que han surgido en el

seno de la Escuela Normal Superior, ubicada en el municipio de San Juan de Nepomuceno en la
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subregién de Los Montes de Maria en Colombia. Las herramientas pedagdgicas estan orientadas
a la ensefianza y comprension de la paz y de los derechos humanos, a la construccién de
memoria histdrica, y a la resolucién pacifica y no violenta de los conflictos. Todas estas
iniciativas estan enmarcadas en una estructura educativa que los docentes de la Normal

denominan Educacién para la paz.

El autor Palos (1994), hace referencia a la educacion y cultura de la paz, indicando los

siguientes aspectos mas relevantes:

a) Educar para la paz supone ensefiar y aprender a resolver los conflictos. El conflicto esta
presente de forma permanente en nuestra sociedad como manifestacion de la diversidad de
intereses y cosmovisiones. Los conflictos que suelen tener diversidad de causas y
argumentaciones: territoriales, culturales, econdmicas, sociolaborales, tradicionalmente se
resuelven mediante el uso de la fuerza y mediante la imposicion de la voluntad del mas
fuerte. No hay soluciones magicas, pero hay mecanismos para resolver los conflictos de
forma diferente y que forma parte de la cultura de la paz:

| Eliminacion de los factores socioeconomicos que pueden generarlo.

| Desarrollo de una justicia nacional e internacional

. Prevision del conflicto mediante la observacion y politica e intervenir para redimensionarlo.

. Control y autocontrol de la agresividad.

. Dialogo, negociacién o mediacion sin que obligatoriamente haya de haber vencedores y
vencidos.

| Estrategias y técnicas didacticas para educar en el aula.
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Educar para la paz es una forma particular de educar en valores. Cuando educamos,
consciente o inconscientemente estamos transmitiendo una escala de valores. Educar
conscientemente para la paz supone ayudar a construir unos valores y actitudes determinados
tales como la justicia, libertad, cooperacion, respeto, solidaridad, la actitud critica, el
compromiso, la autonomia, el dialogo, la participacién. Al mismo tiempo se cuestionan los
valores que son contrarios a la paz como la discriminacion, la intolerancia, la violencia, el
etnocentrismo, la indiferencia, el conformismo. Asi la construccion de una cultura de la paz
fundamentada en los valores anteriores quiere decir que debe haber un compromiso social
desde todas las esferas generando politicas e intervenciones que los refuercen.

Educar para la paz es una educacion desde y para la accion. No se trata de educar para inhibir
la iniciativa y el interés sino para encauzar la actividad y el espiritu combativo hacia la
consecucion de resultados Utiles a la sociedad. Se trata de participar en la construccion de la
paz.

Educar para la paz es un proceso permanente y por tanto esto se ha de recoger en los
proyectos educativos. Esto también ha de quedar recogido en los programas o intenciones de
los agentes educativos no formales tal como medios de comunicacion, organismos no
gubernamentales, administraciones locales.

Educar para la paz supone recuperar la idea de paz positiva. Esto implica construir y
potenciar en el proceso de aprendizaje unas relaciones fundamentadas en la paz entre los
alumnos-padres-profesores; entre ciudadano y poder. De ello se deriva la necesidad de
afrontar los conflictos que se den en la vida del centro y en la sociedad de forma no violenta.
Educar para la paz desde el curriculo escolar implica darle una dimension transversal de

forma que afecte a todos los contenidos de todas las areas o disciplinas que se estudian, pero
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también a la metodologia y organizacion del centro. Esta habré de establecer los mecanismos
que la favorezcan.

Finalmente podemos decir que metodolégicamente se deberia intervenir desde los diferentes
ambitos de influencia (escuela, medios de comunicacién, ONG, movimientos asociativos,
familias) para:

Proporcionar situaciones que favorezcan la autoestima como base importante de las
relaciones personales y sociales.

Proporcionar situaciones que favorezcan la comunicacion y convivencia con el interior y el

exterior de los contextos.

Participar en celebraciones y actos relacionados con la paz y solidaridad.

Crear climas democraticos en las aulas, centros y otros contextos de relacion.

Fomentar la reflexion, el intercambio de opiniones y la argumentacion como defensa.
Fomentar la comprension de los puntos de vista de los compafieros

Consensuar y difundir las normas de convivencia.

Fomentar el trabajo en grupo Yy los proyectos colectivos.

Utilizar técnicas de reflexion y desarrollo moral: debates sobre experiencias, clarificacion de

valores, discusion de dilemas, resolucion de conflictos, dramatizaciones, juegos de

simulacion.

La Pontificia Universidad Javeriana (2016), disefié la guia para la implementacion de la

catedra de la paz. Sefialando que se abra un espacio para docentes de educacion formal y no

formal, en temas relacionadas con la cultura de paz y pedagogias para la paz.
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Las autoras Leal y Leal (2005), realizaron la investigacion denominada “Desarticulacion
de la violencia escolar a partir de una propuesta didactica con enfoque de paz”, sintetizando los
siguientes aspectos: Para la Institucion Educativa General Santander, sede Francisco de Paula
Santander, el proyecto permitié una reflexién interna sobre sus propios supuestos pedagogicos
sobre la violencia escolar, disminuyendo sus manifestaciones en la escuela y aportando a la
resignificacién y adecuacién posterior, de lineamientos institucionales tales como el mismo PEI
y su Manual de Convivencia, aportando claridades para responder a la sentencia T-478 del 2015.
También se constituyd en una alternativa Util para ofrecer herramientas a los maestros (as) y en
general al campo de profesionales de Norte de Santander que favorezcan el desarrollo de
competencias ciudadanas y de préacticas desarticuladoras de violencias relacionadas con la
generacion de ambientes sociales de convivencia y Paz, acorde a la Ley 1732 del 2014 por la

cual se establece la catedra de la paz en todas las instituciones educativas del pais.

Para la Corporacion Universitaria Minuto de Dios, el proyecto contribuye a consolidar el
marco conceptual de la violencia escolar como un eje investigativo, ampliando el campo de
accion del grupo de Investigacion GIDTI, especificamente en la sublinea de Investigacion,
Educacion, Transformacion Social e Innovacion, en la cual se requiere ampliar desde el
conocimiento de las problematicas educativas propias del contexto nortesantandereano, los
diferentes planteamientos epistemolégicos que la definen, especificamente en un campo tan

necesario para el pais como lo es el tema de la violencia escolar y la convivencia.

De igual manera, las autoras Vargas y Fagua (2011), llevaron a cabo el “Analisis de la

informacion y las actitudes de la comunidad educativa con respecto a la catedra de la paz”,
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Estableciendo los siguientes hallazgos y contribuciones: Se contextualizd la poblacion docente,
evidenciando que la gran mayoria no tiene conocimiento de la reglamentacion de la catedra de la
paz, y tampoco hay claridad de la estrategia institucional para la implementacion de la catedra de
la paz para con los estudiantes. Se ha aplicado los instrumentos de evaluacion para los docentes,
en relacién al conocimiento que tienen y a los estudiantes de noveno grado, en relacion a la
convivencia y las dindmicas de paz. Los resultados de estos cuestionarios estan en un proceso
estadistico descriptivo, con el fin de identificar los datos de la hipotesis. Una vez obtenidos los
datos y de acuerdo a las variables identificadas, se desarrollaran una serie de talleres a los

estudiantes para fortalecer ambientes de paz y sana convivencia.

Finalmente, Fandifio y Sanchez (2018), realizaron la investigacion que hace referencia
“Recordar para no repetir memoria colectiva en fundacion colombiana Nuevos Horizontes”,
sintetizando los siguientes aspectos: Esta investigacion enfocada en memoria colectiva en
victimas de conflicto armado, pretende contribuir a la Ley de Victimas del 2011, tomando el
trabajo de la memoria como aspecto fundamental para que este tipo de poblacion pueda lograr la
superacion y no repeticién de hechos violentos, esto a traves de pedagogias enfocadas en la
memoria colectiva, que hagan un aporte significativo a la restitucion de derechos de quienes han
sufrido diferentes situaciones producto del conflicto interno a partir de pedagogias para la paz,
las cuales se componen inicialmente de talleres que contaran con diferentes procedimientos
faciles de entender por parte de quienes se convertiran en los beneficiarios de éstas iniciativas

que buscan aportar en tiempos de posconflicto.
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Es por esto que para llevar a cabo la investigacion se realiza la construccion de una caja
de herramientas la cual estara dividida en cuatro sesiones donde se realizaran talleres donde se
trabaje siempre la memoria, las cuales seran aplicadas en la poblacién adulta que actualmente
hace parte de la Fundacion Colombia Nuevos Horizontes ubicada en el municipio de Soacha. De
manera que a través de la aplicacion de dichas actividades los integrantes de la Fundacion
puedan finalmente lograr una transformacion positiva tanto social como individual para hacer
frente a aquellas secuelas del conflicto armado por el cual tuvieron que pasar en algin momento
de su vida y finalmente aportar a la construccion de una sociedad donde esta sea mas consolidada

y democratizada, donde se evite la repeticion de hechos violentos.

4.2 Marco tedrico

A continuacion, se describen bases teoricas por diversos autores que tratan sobre la
tematica en estudio. Hoffe (2009), sefiala sobre la paz en la teoria de la justicia de Kant, quien en
su texto sobre la critica. Hace referencia al proyecto hacia la paz perpetua. Mostrando de esta
manera como tratado politico la realidad del objetivo moral — politico, a saber, el de una gran paz
ilimitada, sin restricciones entre todos los Estados, incluye los principios de su aplicacién a la
politica real. De ahi, la relevancia del tratado acerca de la paz perpetua, desde el enfoque
filosofico, logrando con ello la expresién paz universal y no a la guerra. Es decir, los Estados
deben tener como pensamiento filos6fico una paz y evitar ante todo la conflictividad de los

hombres, con miras a un estado de derecho y a la constitucion del mismo.
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Por otra parte, Lopez (2011) indica entre otros factores los siguientes: desde finales de la
segunda guerra mundial, en distintos centros e institutos de investigacion, se estan desarrollando
teorias sobre y para la paz (quiza sea mas adecuado referirse a las paces, dada la inobjetable
polisemia del concepto) que la vinculan a la cesacién de las violencias o de manera mas amplia,
a la solucién pacifica de los conflictos. Una de los desarrollos més recientes es la Paz Imperfecta,
a través de ella es posible detectar acciones que crean paz a pesar de estar en contextos de alta
conflictividad y violencia. En esta linea de analisis la paz como ideal absoluto y perpetuo es
sustituida por una gama amplia y variopinta de paces posibles, abriendo, de esta manera, un
espacio sugerente para examinar las probables conexiones entre los pensamientos y acciones de
pacifistas y ambientales, teniendo como fondo un juicio critico comin al modelo de desarrollo

imperante.

El presente texto, hace un recorrido tedrico por algunas de las reflexiones mas
estimulantes sobre la paz, en la ruta, el documento construye conexiones entre una de estas
perspectivas (paz imperfecta) y algunas de las variantes del pensamiento ambiental; como se
sabe, estas Ultimas han dado paso a multiples visiones del desarrollo alternativo, buena parte de

ellas centradas en la busqueda de la sustentabilidad.

En sintesis, los reflexiones y teorias como acciones ejemplares para la paz involucran
diversas personalidades que han propendido por la construccion de una vision pacifista del
mundo Yy de la vida y donde algunos de ellos han sido reconocidos como influencias directas en
las luchas y reivindicaciones, por ejemplo: Henry D. Thoreau, Ledn Tolstoi, M. C. Gandhi,

Albert Einstein, Virginia Wolf, Hanna Arendt, Martin Luther King y Bertrand Rusell. Todos
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ellos con pensamientos y acciones politicas que influyeron en las reflexiones y propuestas
alternas actuales, y donde las més recientes perspectivas para la paz con fundamento en el
analisis de los conflictos, fundamentados en todos los aspectos (econémicos, sociales, culturales,
politicos, educativos y ambientales, entre otros), basados en la potencialidad de la razén
sustentable, en ambos casos se pone en entredicho la experiencia del desarrollo fundamentada en

individuos y sociedades codiciosos, violentas, insaciables e insostenibles.

De forma general, se pueden identificar dos tendencias en los estudios actuales de y para
la paz: de un lado se encuentran aquellos que relacionan la paz con la violencia y sus distintas
modalidades, y, de otro, los que relacionan la paz con la conflictividad en tanto caracteristica de
la vida. En este texto se recogen ambas perspectivas de analisis. En el primer caso, se consideran
clasicos los estudios de Galtung (2003) acerca de la relacion violencia-paz; ellos son
fundamentales en la identificacion de los supuestos estructurales y culturales basicos para
trabajar en funcion de una paz positiva. La segunda perspectiva tiene que ver con las busquedas
ontoldgicas y epistémicas que convocan a pensar la paz desde la paz, lo cual demanda aprender a
identificar, convivir y regular de manera constante los conflictos. Desde esta Optica la paz
imperfecta surge como una apuesta tedrica enmarcada en una apertura metodologica concebida
en términos transculturales y transdisciplinares que permite “la ampliacion del campo de estudio
a todos aquellos elementos que pueden considerarse relacionados con un concepto amplio de

paz” (Mufioz, 2004).

Para el autor Lemoine (2005), las perspectivas de paz conllevan a reflexionar los

siguientes aspectos:
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El caracter en la cualidad del espiritu que le permite a la gente liberarse de las
circunstancias. Al mirar el pais, se le ve muy esclavo de ellas y carente del caracter que necesita

para hacer lo que tiene que hacer.

Colombia esta como los malos estudiantes que, a diferencia de los buenos, no encuentran
el momento propicio para hacer sus tareas: no educa a sus nifios; no emplea a sus jovenes; no
protege a su gente; no evita que la irrespeten; no fortalece sus Instituciones; y, por falta de
caracter, permite que la arrastren las circunstancias. Segun la firmeza del caracter, las personas
hacen o dejan de hacer lo que les corresponde de acuerdo con las circunstancias que les toca
vivir. Lo paradojico es que siempre que se deja de hacer una tarea que toca hacer, hay que

realizarla mas tarde en circunstancias mas adversas.

Aungue son muchas las tareas que hay que realizar, es posible hacerlas si se usa el
conocimiento que ya existe; si se logra un dialogo constructivo con el mundo; y si a cada tarea se

le asigna un plan que se siga con persistencia.

Lo malo no es la situacion en que nos encontramos, sino la sensacion generalizada de que
no vamos por un buen camino. Esta es facil de cambiar: basta que mafiana todos losnifios vayan

a la escuela y que no exista un crimen que no rechacemos por unanimidad.

También sefiala que el efecto Pigmalion es un fendmeno psicologico segun el cual las
creencias influyen sobre los acontecimientos futuros de tal manera que ellos toman la forma de

los pensamientos. De ahi, que al preguntarsele a la gente como va a ser su futuro equivale, en
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cierto sentido, a preguntarle por cual futuro esta trabajando. Pues las expectativas que para su
propia vida tienen, dependerén en gran medida de la paz que reine desde el hogar, la escuela y la

sociedad.

Se cita a Vargas de Roa (1999), quien establece que para que exista una verdadera paz,
hay que humanizar el corazdn de hombres y mujeres. Asi mismo, destaca que la complejidad de
la problematica latinoamericana y especificamente la colombiana requiere de una lectura
cuidadosa para caracterizar sus tendencias sociales, pero también sus oportunidades de cara a la

democratizacion y los nuevos enfoques de desarrollo.

Las nuevas tendencias de desarrollo se orientan a alcanzar un crecimiento econémico
elevado, técnicamente sustentable. Sin embargo, mas alla de las intencionalidades, una mayoria
significativa de nuestra poblacion vive en condiciones de pobreza e indigencia, sin tener opcion

de un bienestar social integral, al no reconocerles sus derechos humanos, sociales y politicos.

Los problemas de distribucion del ingreso han generado exclusiones significativas de
participacion politica y de acceso a la cultura y a los servicios, en una relacion hombre —
sociedad — naturaleza. En este entorno, las libertades humanas, las formas de expresion y
participacion, la vida personal y familiar y la auto percepcion se han visto afectadas en forma
considerable, generando graves crisis de identidad, afecto y proteccion. Vivimos hoy desafios

éticos sin precedentes en el pais.
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a) Las ldgicas del mercado y de la competencia, como ejes ordenadores del quehacer humano,
incidiendo en la deshumanizacion del ser, la corrupcién, el individualismo y ocasionando
anomia generalizada.

b) El imperio de las relaciones instrumentales en las organizaciones, incluida la familia,
resquebraja la identidad, el sentido de pertenencia, la solidaridad y la construccion de
comunidades.

c) Laglobalizacién como nuevo escenario del orden internacional, estd fragmentando las

culturas regionales, cambiando sus modos de vida y los ejes de integracion social.

El potencial humano se desvaloriza y la inseguridad, la culpa, la intolerancia, el
resentimiento y la agresion se expresan en el ambito de las relaciones sociales generando nuevas
patologias, producto de la complejidad de la vida humana y de las relaciones sociales. Junto a
ello, el escenario social viene presentando cambios en la estructura y la dinamica familiar;
crecimiento de la poblacion de adultos mayores, brechas y dificultades en el dialogo
intergeneracional, discriminaciones e inequidades de género, etnia y region; deterioro de los
recursos naturales y del medio ambiente, formas de consumo de bienes materiales y simbolicos y

una excesiva centralidad de la violencia en la vida social y en el imaginario de la nacionalidad.

Finalmente, Editorial Magisterio (2016), produce la coleccion de juegos de paz, como
catedra de paz, identificados en ISBN: 9582008458. Donde para el caso especifico se trabajara

juegos de paz, lo cual conlleva a establecer los siguientes aspectos:
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Esta coleccion es una herramienta que le permitira abordar temas como los valores
ciudadanos, los derechos humanos, el Derecho Internacional Humanitario, la participacion

democraética, prevencion de la violencia y la resolucion pacifica de los conflictos.

Principios fundamentales:

Correspondencia con el nivel de desarrollo. Las actividades estan disefiadas para apoyar y
desafiar a las y los estudiantes en formas que se ajusten a su desarrollo. Por ejemplo, las
actividades de los cursos de preescolar a segundo buscan ayudar al grupo de estudiantes a
entender y valorar su identidad personal, habilidades y atributos; las actividades de los cursos
tercero a quinto, se centran en los aspectos interpersonales de la amistad, la justicia, la inclusion
y la exclusion; los cursos sexto a octavo, amplian estos conceptos y habilidades e incluyen

aspectos como la identidad grupal, la justicia social y la accion social.

Competencias culturales: Las actividades estan disefiadas para reflejar, apoyar, celebrar e
incluir la rica diversidad que las y los estudiantes y sus familias llevan al colegio. Los primeros
cursos incluyen actividades concretas que han sido disefiadas para celebrar la diversidad y
utilizan una literatura multicultural ejemplar (ver bibliografia de Juegos de Paz).
Adicionalmente, las actividades extracurriculares del curriculo para profesores y familiares
enfatizan la conciencia y apreciacion cultural, la historia oral y la celebracion de los
Constructores de Paz de la comunidad. Se motiva a los colegios para que expandan e integren los

programas de apoyo cultural que se desarrollen con recursos locales.
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Educacion experiencial y participacion estudiantil: El curriculo Juegos de Paz se ha
construido a lo largo de dos décadas de investigacion y practica sobre la efectividad de la
educacion experiencial. El curriculo usa juegos y otras experiencias interactivas como base para
la reflexion, la conexion y el aprendizaje. Las actividades estan estructuradas para que el grupo
de estudiantes descubra nuevas ideas y habilidades, en cambio de que simplemente les sean
contadas. Adicionalmente, el curriculo enfatiza aspectos como la toma de decisiones y la

diversidad; las lecciones incluyen opciones y alternativas para estudiantes y docentes.

Servicio comunitario y participacion civica: Juegos de Paz busca promover la
construccion de paz, no simplemente reducir la violencia. La construccion efectiva y constante
de paz involucra el servicio comunitario y la accion social. El segundo semestre del curriculo
incluye ideas y actividades que motivan a las y los estudiantes a ayudar a sus compafieros y a
mejorar su comunidad. Los proyectos de aprendizaje de servicio se ajustan al nivel de desarrollo
de los nifios segun el grado —comienzan con acciones para mejorar el salon de clase, y extienden
este esfuerzo a proyectos de cambio social y comunitario—. Los componentes del curriculo se
conectan con crecientes movimientos nacionales e internacionales en educacion pablica y
programas universitarios que promueven impactos sociales positivos, construccion de comunidad

y responsabilidad civil.

Conexidn con los estandares de las competencias ciudadanas: El curriculo Juegos de Paz
forma parte de un gran esfuerzo curricular mas que de una serie de actividades aisladas y
separadas, Yy se conecta con los estandares nacionales de las competencias ciudadanas.

Adicionalmente, sugiere formas de conectar las actividades con los estandares de las clases de
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lenguaje, arte, estudios sociales y salud. Juegos de Paz apoya el crecimiento holistico de las y los

estudiantes y refuerza habilidades relevantes para otras areas académicas y sociales del colegio.

Conexiones familiares: Finalmente, el curriculo Juegos de Paz pretende conectar las
experiencias del hogar con las del colegio; en efecto, honra y respeta la diversidad y los valores
familiares y busca promover la construccion de paz tanto en la escuela como en la casa. Las
lecciones incluyen actividades para realizar en el contexto de la familia o el vecindario. El
programa familiar, que incluye las Paginas de Paz, es una estrategia directa para ayudar a
conectar el curriculo Juegos de Paz con la familia en forma positiva y pacifica. Las familias son
parte integral en el proceso de empoderar a las y los estudiantes en su rol como Constructores de

Paz.

4.3 Marco legal

Constitucion Politica de Colombia de 1991. Articulo 22. La paz es un derecho y un deber
de obligatorio cumplimiento. El derecho a la paz, integra junto con los derechos al desarrollo, al
entorno y al derecho del patrimonio comdn de la humanidad, el conjunto de los derechos
humanos denominados de “tercera generacion”, también llamados derechos de la solidaridad.

(Republica de Colombia, 1991).

Albert Einstein refirio: “Una paz justa y universal sera posible cuando logren eliminarse
las fuentes esenciales y permanentes de los conflictos que genera la guerra. La paz no puede

mantenerse por medio de la fuerza”, dijo en una ocasion.
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La paz no es otra cosa que el respeto efectivo de los derechos humanos, cuando la
dignidad humana es atropellada por la violencia o por el terror, se esta dentro de una situacion de

guerra contra lo mas sagrado e inviolable del hombre.

Articulo 44. Son derechos fundamentales de los nifios: la vida, la integridad fisica, la
salud y la seguridad social, la alimentacion equilibrada, su nombre y nacionalidad, tener una
familia y no ser separados de ella, el cuidado y amor, la educacion y la cultura, la recreaciony la
libre expresidn de su opinidn. Seran protegidos contra toda forma de abandono, violencia fisica o
moral, secuestro, venta, abuso sexual, explotacion laboral o econdmica y trabajos riesgosos.
Gozaran también de los deméas derechos consagrados en la Constitucion, en las leyes y en los

tratados internacionales ratificados por Colombia.

La familia, la sociedad y el Estado tienen la obligacion de asistir y proteger al nifio para
garantizar su desarrollo armonico e integral y el ejercicio pleno de sus derechos. Cualquier
persona puede exigir de la autoridad competente su cumplimiento y la sancion de los infractores.
Los derechos de los nifios prevalecen sobre los derechos de los demas. (Republica de Colombia,

1991).

Los nifios tienen especial amparo y proteccion, tanto en normas de caracter nacional
como en acuerdos a nivel internacional. Resulta de vital importancia que el Estado promueva
campafas en pro de los menores, dadas las situaciones dificiles que deben afrontar en un pais en
via de desarrollo como el nuestro, donde las cifras de maltrato y abuso de menores son

escalofriantes, donde ademas de este panorama tan oscuro, se dedican a la mendicidad y
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empiezan a trabajar desde muy temprana edad debido a las condiciones econdmicas en que

deben vivir.

Adicionalmente, es importante mencionar la Ley 70 de 1993, y el Decreto 1222 de 1998
que hizo obligatoria la Cétedra de Estudios Afrocolombianos, en el &rea de ciencias sociales.
Con ella se busca generar procesos pedagdgicos y didacticos que contribuyan, en el marco de la
interculturalidad, al reconocimiento y respeto de la diversidad a propésito de los aportes de las

comunidades afrocolombianas a la construccion de la nacion colombiana.

Acorde con lo anterior la Ley General de Educacion 115 de 1994, reconoce la educacion
como un proceso de “formacion permanente, personal, cultura y social que se fundamenta en
una concepcion integral de la persona humana, de su dignidad, de sus derechos y de sus deberes”
(articulo 1) y entre sus fines menciona “la formacion en el respeto a la vida y a los demas
derechos humanos a la paz, a los principios democraticos, de convivencia, pluralismo, justifica,
solidaridad y equidad, asi como en el ejercicio de la tolerancia y de la libertad”. (Congreso de la

Republica, 1994).

En el marco de lo anterior la ley establece que es obligatorio el estudio de la Constitucion
y la instruccion civica y el aprovechamiento del tiempo libre, el fomento de las diversas culturas,
la practica de la educacion fisica, la recreacion y el deporte formativo, asi como la ensefianza de
la proteccion al medio ambiente, la educacion para los derechos humanos y la educacion sexual.

Salvo para los dos primeros temas, se define que no es necesario el desarrollo de una asignatura
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especifica y se insta a que se incorporen al curriculo y se desarrollen a través del plan de estudios

de manera transversal (articulo 14).

Enrazon a lo expuesto en la Ley 115, el Ministerio de Educacion Nacional (MEN)
publico en 1998 lineamientos curriculares para las areas de Constitucion Politica y Democracia y
Etica y Valores Humanos. Para los programas transversales elabor orientaciones en educacion
para el ejercicio de los derechos humanos, educacion para la sexualidad y la construccion de

ciudadania y educacién ambiental.

Igualmente, con el tiempo y dada la necesidad de abordar en la escuela diferentes temas
de relevancia para el ejercicio de la ciudadania han surgido otras orientaciones relativas a la

promocidn de estilos de vida saludables, movilidad segura y educacidn econdmica y financiera.

Por su parte, los estandares basicos de competencias ciudadanas fueron publicados en
2004. Alli, la “instruccion civica” se entendio desde una perspectiva mas amplia, como el
“conjunto de conocimientos y habilidades cognitivas, emocionales y comunicativas que,
articulados entre si, hacen posible que el ciudadano acte de manera constructiva en la sociedad
democratica”. Las competencias ciudadanas han sido desde entonces la apuesta del Ministerio de
Educacion Nacional para la formacion ciudadana en los establecimientos educativos del pais,
aunque, por supuesto, en el marco de la autonomia escolar reconocida en el articulo 77 de la Ley

115 de 1994, como ya se menciono anteriormente.
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Ley 1732 y Decreto 1038 de 2015. La catedra de la paz es la iniciativa para generar
ambientes mas pacificos desde las aulas de Colombia. En la ley 1732 se establece méas pacificos
desde las aulas de Colombia. En la Ley 1732 se establece la Catedra de la Paz como de
obligatorio cumplimiento en todas las instituciones educativas del pais. Y segun el Decreto
1038, por el cual reglamenta la Ley 1732 de esta catedra “todas las instituciones educativas
deberan incluir en sus planes de estudio la materia de Catedra de La Paz, antes del 31 de

diciembre de 2015”.

Segun el mismo Decreto 1038 “la Catedra de la Paz debera fomentar el proceso de
apropiacion de conocimientos y competencias relacionadas con el territorio, la cultura, el
contexto econémico y social y la memoria historica, con el proposito de reconstruir el tejido
social, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y

deberes consagrados en la Constitucion”.

Como puedo implementar la Catedra de la Paz en mi institucion educativa. Somos
Capases cuenta con programas de Catedra de Paz y reconciliacion practicos y aplicables en
cualquier contexto educativo en Colombia, esto para implementar en las clases sugeridas por el

Decreto 1038 de la Ley 1732.
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Objetivos Actividades Indicadores Metas _Enfoque fj,e Tipo de investigacion
investigacion
Realizar un diagndstico Elaborar entrevista Eficacia. Adgquirir conocimiento | Cualitativo Investigacion Accion.
de las estrategias dirigida a estudiantes, sobre la cultura de la (Hernandez, Permite interactuar

educativas que viene
implementando la
Institucion Educativa
colegio Isaac Tacha Nifio,
acorde con los
lineamientos de la cultura
de la paz.

docentes y familiares.
Elaborar talleres
pedagdgicos y ludicos.
Preparacion de
focus group.
Realizar
charlas
pedagdgicas.

paz, que poseen los
estudiantes, docentes y
padres de familia.

Fernandez &
Baptista, 2013).

con los educandos, de
manera dinamica y
arménica y estar
articulando las
actividades o acciones
que se llevaban a
cabo. (lafrancesco,
2013).

Determinar estrategias
educativas para las nifias

Disefio estrategias
educativas, orientadas a la

Saber hacer.
Proceso de ensefianza

Identificar practicas
internas en el quehacer

Cualitativo
(Hernandez,

Investigacion Accion
(lafrancesco, 2013).

y nifios de primero de la cultura de la paz. — aprendizaje. docente que atiende a Fernandez &

Institucion Educativa Revision de aportes las nifias y nifios de Baptista, 2013).

Isaac Tacha Nifio en el tedricas y conceptuales. primero de la

marco de la cultura de la Investigacion Institucion Educativa

paz. de antecedentes. Isaac Tacha Nifio.

Evaluar las incidencias Consultas o Pertinencia. Entregar un plegable Cualitativo Investigacion Accién
que puedan generar las documentacion de Efectividad. pedagogico (Hernéndez, (lafrancesco, 2013).
estrategias para propender aplicaciones concerniente a la Fernéndez &

por una mejor cultura de
la paz.

experienciales.

tematica de la cultura
de la paz.

Baptista, 2013).




Continuacién enfoque y método de investigacion.

Objetivos Técnicas e instrumentos Poblacién Muestra Participantes
Método de investigacion de recoleccién de
informacion

Realizar un diagndstico Deductivo (Méndez, ] Bntrevista. Institucion Nifias y nifios de primero I Nifias y nifios de
de las estrategias 2013). 1 Observacioén directa. Educativa Isaac | del colegio Isaac Tacha primero de bésica
educativas que viene 1 Focus group. Tacha Nifio, Nifio, de Villavicencio, primaria.
implementando la I Chilas. municipio de Meta; equivalente a 26 | Padres de familia de
Institucion Educativa I Talleres. Villavicencio, (Hombres 11 y mujeres nifias y nifos.
Isaac Tacha Nifio, acorde | Permiso al rector (ver | Meta. 15), edades 6y 7 afics, | Profesores colegio.

estrato socioeconémico
(madres cabeza de hogar,
compuesta, nuclear y
padres separados).

con los lineamientos de
la cultura de la paz.

Trabajador social.
Proponentes del
proyecto.

anexo 6).
Autorizacién de la
institucion (Ver anexo

7).
Determinar estrategias Deductivo (Méndez, | Entrevista. Institucion Nifias y nifios de primero I Nifias y nifios de
educativas para las nifias | 2013). I Observacion directa. Educativa Isaac | de la Institucion Educativa primero de basica
y nifios de primero de la | Focus group. Tacha Nifio, Isaac Tacha de primaria.
Institucion Educativa | Chlas. municipio de Villavicencio, Meta; | Padres de familia de
Isaac Tacha Nifio en el | Talleres. Villavicencio, equivalente a 26 (Hombres nifias y nifos.
marco de la cultura de la | Formato de campo Meta. 11 y mujeres 15), edades 6 | | Profesores colegio.

paz. (ver anexo 8 y 9). y 7 afios, estrato | Trabajador social.
| Rubrica de f:gglegzcggﬂgé;? (madres | | proponentes del
grk])zt)e(rov&igc;nl(l\)/er compuesta, nuclear y proyecto.
' padres separados).

Evaluar las incidencias Deductivo (Méndez, | Bibliografia — Institucion Nifias y nifios de primero | Nifias y nifios de
que puedan generar las 2013). tedricos. Educativa Isaac | de la Institucion Educativa |  primero de bésica
estrategias para | Atecedentes. Tacha Nifio, Isaac Tacha Nifio, de primaria.
propender por una mejor municipio de Villavicencio, Meta; | Padres de familia de
cultura de la paz. Villavicencio, | equivalente a 26 (Hombres | nifias y nifios.

Meta. 15 y mujeres 18), edades 6
y 7 aos, estrato Trabajador social.
socioecondmico (madres Proponentes del
cabeza de hogar, proyecto.
compuesta, nuclear y
padres separados).

Profesores colegio.

Fuente: (Las autoras, 2018).
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5.1 Procedimientos

Para el primer objetivo que hace referencia al diagndstico de las estrategias educativas,
que se vienen implementando en la Institucion Educativa Isaac Tacha Nifio, acorde con los
lineamientos de la cultura de la paz se tendran en cuenta las siguientes técnicas e instrumentos de
recoleccion de informacion: Se disefi6 elabord y aplicd una entrevista al docente de primero
primaria; al igual se llevara a cabo un focus group, con 10 nifias y nifios de la Institucion
Educativa Isaac Tacha Nifio, con la finalidad de conocer e identificar las estrategias educativas
con los lineamientos de la cultura de la paz. También se tendréa en cuenta la observacion directa,
por parte de las investigadoras consistentes en: evidenciar la clase dirigida por el docente, el
comportamiento, la actitud, atencion de las nifias y nifios de primero durante la misma. Asi
mismo se realizara una charla con los padres de familia, con miras a dar a conocer el propdsito
de la investigacion y su percepcion sobre la cultura de la paz; incluye ademas un taller
pedagdgico con el propdsito de sensibilizar a los padres de familia de las nifias y nifios de

primero, para apoyar el proceso de formacidn integral de sus hijos.

Con respecto a la evaluacion de las incidencias que puedan generar las estrategias, para
propender por una mejor cultura de paz, su procedimiento consistird en primera instancia una
revision bibliografica juiciosa sobre las bases tedricas, que enmarcan la cultura de la paz; como
también tener en cuenta los antecedentes de investigaciones similares en otros contextos. Y

contemplar aportes significativos que puedan aplicarse en el presente proyecto.
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6. Analisis de datos

6.1 Realizar un diagndstico de las estrategias educativas que viene implementando la

Institucion Educativa Isaac Tacha Nifio, acorde con los lineamientos de la cultura de la paz

6.1.1 Resultados entrevista al rector.

La entrevista dirigida al rector de la Institucion Educativa Isaac Tacha Nifio, permitid
conocer los siguientes aspectos: manifestd que se tiene implementado la catedra de la paz
parcialmente, teniendo en cuenta que ha avanzado en la parte de planificaciony
transversalizacion, desde algunas areas acorde con los desempefios e hilos conductores. Expresa
que el docente no trabaja con la cartilla juegos de paz en el aula de clases, debido a que no se le
ha suministrado. Sin embargo, manifiesta que se viene abordando la temética de la catedra de la
paz, desde la conceptualizacion de si misma. También indica que los efectos generados con base

en la catedra de la paz, muestra que las nifias y nifios son perceptivos y colaboradores.

Al igual que se expresa que en la institucion se han desarrollado proyectos concernientes
a la cultura de la paz desde el area de ética y valores, trabajando resolucion de conflictos y toma
de decisiones; igualmente, se viene trabajando desde el area de democracia. Finalmente, sefiala
que su percepcion sobre la catedra de la paz, no es un tema facil de abordar, teniendo en cuenta
los contactos y situaciones psicosociales, situaciones que se deben abordar desde lo politico,

publico del Estado (Ver anexo 2 respuestas entrevistas).
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También se aplico entrevista al docente de basica primaria con la finalidad de conocer sus

apreciaciones sobre la cultura de la paz (Ver anexo 16).

6.1.2 Observacion directa.

Es importante indicar que en el proceso de observacion directa por parte de las

investigadoras se destacan los siguientes percepciones y evidencias que marcan comportamientos

activos y pasivos, entre los que se pueden mencionar los siguientes:

a)

b)

d)

La participacion de las nifias y nifios muestra ser activa y dinamica, generando aportes
significativos a la tematica en estudio.

También se destaca que son receptivos y curiosos por el aprendizaje relacionado con la
catedra de la paz; ya que consideran muy valioso, como estrategia de solidaridad, respeto,
valores humanos, carifio, ternura y amor entre otros. Pues estan cansados de tanta violencia
particularmente en las nifias y nifios del pais, quienes se ven enfrentados a maltrato,
violaciones y por ende la muerte.

Se evidencia que todos desean participar generando inquietudes, sugerencias y opiniones
tanto personales como en grupo, conceptualizando y contextualizando sobre la importancia
de la catedra de la paz.

Existe un trabajo grupal, aungque se evidencia discusiones por no compartir con opiniones,
sugerencias y percepciones.

Otro aspecto tiene que ver con la conformacién de equipos consolidados entre amigos, que

en algunos casos implica irrespetarse con los demas. Es decir, existen roces, agresiones
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h)

)

k)

46

verbales y fisicas, trayendo como consecuencia, celos, liderazgo, individualidades,
competencia, entre otros.

También se observa que las nifias y nifios presentan problemas del orden familiar,
econdmico, que redundan en el rendimiento académico y por ende generan secuelas del
orden psicologico, emocional, mental; limitando en algunas ocasiones no intervenir en nada,
estar solos y no compartir con nadie en ningin espacio.

En cuanto a la presentacidén personal se evidencia descuido en algunos, ya que su vestimenta
muestra abandono Y falta de cuidado, ayuda y colaboracion, por parte de los padres de
familia.

Existen casos de desobediencia a nivel escolar, donde un estudiante se va del colegio antes
del horario establecido, sin que exista un control y seguimiento por parte de la institucion
educativa y los padres.

Un nifio manifiesta que, al salir del colegio, realiza actividades complementarias exigidas
por los padres, la venta de empanadas en horas nocturnas. Sin embargo, expresa que los
padres no le dan para los implementos que se requieren en la escuela; incumpliendo de esta
manera con el proceso de ensefianza — aprendizaje.

Por otra parte, se manifiesta por parte del docente que uno de los nifios es agresivo debido a
que en el nacleo familiar el padre lo trata con agresividad, lo que se ve reflejado que repite en
la conducta con sus compafieros.

Finalmente, el docente manifiesta que la mayoria de ellos son repitentes y no se evidencia

competencias académicas significativas.
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6.1.3 Resultados focus group.

La actividad correspondiente al Focus Group, se llevo a cabo en un espacio fuera del aula
(corredor entre zona verde y salones), de la institucién educativa Isaac Tacha Nifio, con la
participacion de 10 estudiantes (hombres 4 y 6 mujeres). La actividad se llevé a cabo con grado
primaria, el dia 29 de marzo (viernes) de 2019. En ese orden, se inicia con la prestacion de las
autoras, socializando la tematica de estudio, y donde previamente se elaboraron las preguntas
que hacen alusion a los siguientes aspectos: que conocimiento se tiene sobre la cultura de la paz;
consideran que es necesaria una educacion basada en la cultura de la paz, como ayudar a
construir la cultura de la paz en el hogar y la escuela, de qué manera resuelven los conflictos

(dialogando, siendo agresivos, ignorando la situacion), que ha aprendido (ver anexo 12, 13y 14).

6.1.4 Charlas.

Con respecto a la charla se llevé a cabo con 16 padres de familia, en el aula de clases de
primero de la Institucién Educativa Isaac Tacha Nifio. En este caso aprovechando la oportunidad
que estaban citadas por la institucion a una reunion de padres de familia, se solicitd
comedidamente su asistencia a una charla informal, que tuvo una duracion de 5:00 pm a 6:00
pm. El procedimiento de inicio a dicha charla, permitio socializar sobre la tematica a abordar e
incluyo una reflexion. Las tematicas que se trataron relacionan los siguientes aspectos: (\Ver

anexo 15).

a) Percepcion que poseen los padres sobre la catedra de la paz.



b)

d)

9)
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Se realizaron recomendaciones por parte de las investigadoras sobre acciones desde casa para
fomentar la cultura de la paz.

Se resalt6 la importancia de trabajar y practicar los valores con sus hijos.

Por otra parte, se recomienda el acompafiamiento y cuidado respecto a el apoyo de tareas, el
cuidado personal, la sana alimentacion y estar atentos a cualquier situacion que puedan
afectar su integridad.

Se abord6 la tematica sobre la resiliencia, con el propdésito de tener presente conflictos que se
pueden presentar a nivel familiar, escolar y social; que les permita la capacidad de
enfrentarlos y superarlos ante las adversidades que se pueden presentar.

La participacion activa y dinamica por parte de los padres de familia, permitié conocer su
percepcion sobre las formas de resolucion de conflictos, por medio del trabajo colaborativo,
la colaboracion, el respeto por las ideas, practicando la empatia a través de acciones positivas
que se realizan en su diario vivir.

El tema de reflexion se realizo a través de la lectura de un cuento llamado “La Piedra para
Sopa”, el cual resalto el valor de la cooperacion y el hecho de compartir con sus vecinos. No
sobra indicar que ellos manifiestan no se puede llevar a cabo frente a las situaciones
complejas del orden sociales, econdmicas y financieras. (Ver anexo 13 registro de asistencia
por parte de los padres de familia. Ver anexo 17 registros fotograficos charlas y talleres sobre
la cartilla de la catedra de la paz; en este evento se destacan las siguientes discusiones y

participaciones de los estudiantes).
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6.1.5 Talleres pedagdgicos.

Tomando como referencia a los siguientes autores que abordan sobre la tematica en
estudio (Adela Cortina y Fernando Sabater), quienes hacen referencia a temas como: ética, los
valores, la justicia y la felicidad; moral, contexto globalizado, proceso de ensefianza —

aprendizaje, autoridad familiar, expresion subjetiva, pedagogia, democracia, entre otros.

Por otra parte, cabe sefialar que, en los talleres pedagdgicos con la participacion de las
nifias y nifios, se habld sobre la importancia de los valores como guia que da determinada
orientacion a la conducta y a la vida de cada individuo, justificando su actitud positiva o negativa

(Bustacara, 2008, p. 4).

Se socializ6 conceptos del diario vivir tales como: el compaferismo, colaboracion,
compartir, confianza, cuidado, creatividad, disciplina, educacion, paz, justicia, libertad, lealtad,
obediencia, optimismo, perseverancia, perdon, solidaridad, tolerancia, verdad, deberes y
derechos de las nifios y nifios. La educacion para el nifio, el amor y la familia, el buen trato, las

buenas costumbres y comportamiento.

En este orden de ideas: para dar inicio al desarrollo de actividades se tendran en cuenta
los cuatro pilares de la educacion tal como lo referido en el informe de Jacques Delors “la
educacién encierra un tesoro”. Aprender a conocer, aprender a hacer, aprender a ser, aprender a

convivir (Delors, 1996).
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En este contexto, el apoyo del autor Delors (1996), es valioso si se tiene en cuenta que la
educacion y desarrollo humano en cualquier cultura tiene como finalidad la formacion y
desarrollo del individuo. Por ello, la educacion tiene el propésito de formar ciudadanos
desplegando en ellos sus potenciales humanos y sociales. También es importante indicar que una
de las funciones que incumben a la educacion consiste, pues, en lograr que la humanidad pueda
dirigir cabalmente su propio desarrollo. De ahi que la educacion basica para todos es
absolutamente vital, en la medida en que el desarrollo tiene como objeto la plena realizacion de
ser humano como tal, es claro que esa educacion basica debera abarcar todos los elementos del

saber necesarios para acceder eventualmente a otros niveles de formacion.

En ese orden metodologico, la investigacion esta orientada al ciclo de indagacion por la
autora Kathy Short, la cual fue suministrada por la institucion educativa Champagnat Pinares de
Oriente, barrio Porfia, municipio de Villavicencio, Meta, al cual se realiz6 una visita atendida
por Nikolai Velasquez Rios, coordinador seccion unidad, especialista en gerencia educativa,
quien muy amablemente socializé su proyecto educativo dando como referencia una de las
metodologias utilizadas para el desarrollo de diferentes actividades con enfoque pedagdgico,

sustentada en principios constructivistas del conocimiento (Ver anexo 4).

También se llevaron a cabo registros fotograficos donde las nifias y nifios escribieron

sobre el concepto de valores (Ver anexo 17).
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6.2 Crear estrategias educativas para las nifias y nifios de primero de bésica primaria de la

Institucion Educativa Isaac Tacha Nifio en el marco de la Cultura de la Paz

6.2.1 Estrategia de convivencia pacifica y cognitiva.

6.2.1.1 Presentacion.

Es importante indicar que, para cumplir los planes y programas dentro de las politicas
educativas, las nifias y nifios deben tener y crear situaciones que sirvan de retroalimentacion
positiva incorporar informacién mediante los diferentes sistemas que se encuentren dentro del
contexto escolar, desechando lo negativo y estrategias escolares no pertinentes por medio de la
evaluacion sistematica de la labor educativa. De ahi, que implementar la estrategia de
convivencia pacifica y cognitiva. Desde la educacion basica, considerando que los educandos
puedan desarrollar habilidades socioemocionales a traves de su participacion activa y dindmica y
que incorpore ademas a la familia, que sirva de apoyo para lograr facilitar dichas actividades,
colaborando desde luego con la solucion de las deficiencias o debilidades escolares de los hijos
hasta conseguir que la formacion moral, ética, el desarrollo afectivo y las conductas familiares
elementales, sean adecuadas para servir de base en el proceso de ensefianza — aprendizaje, junto

al trabajo complementario del docente.

6.2.1.2 Justificacion.

La relevancia de las estrategias tanto a corto como a mediano y largo plazo, permitiran a

las nifias y nifios, conocer e identificar las diversas emociones que se manifiestan en el ser
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humano y asi podrian llegar a desarrollar aquellas positivas, aprendiendo a controlar las
negativas para lograr una mejor convivencia en el aula a nivel de hogar y social, y a la vez
permitiendo al docente encausar su energia dinamizadora, activa y proactiva hacia los

aprendizajes.

6.2.1.3 Objetivo.

Desarrollar y aplicar estrategias que permitan evitar los conflictos de las nifias y nifios de
primero de bésica primaria en la institucion Isaac Tacha Nifio, mediante entrevista al rector,
observacion directa, focus — group, charlas y talleres pedagogicos tanto a estudiantes como

padres.

6.2.1.4 Actividades.

Para el cumplimiento de la estrategia de convivencia pacifica y cognitiva; se llevaron a
cabo las siguientes actividades: la entrevista al rector de la institucion Isaac Tacha Nifio
sefialandose que se tiene implementado la catedra la paz parcialmente, observandose que los
estudiantes son receptivos y colaboradores; y, por otra parte, la institucion viene desarrollando
proyectos concernientes que han servido para trabajar la resolucion de conflictos y toma de

decisiones. Incluye, ademas, un trabajo con pertinencia desde el area de democracia.

En cuanto a la observacion directa, las autoras evidenciaron comportamientos tanto

pasivos como activos: la participacion de los estudiantes muestra ser activa y dinamica; son
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receptivos y curiosos por el aprendizaje en cuanto a la catedra de la paz. Participan generando
inquietudes, sugerencias y opiniones; se viene trabajando por la conformacidén de equipos
consolidados, los estudiantes presentan problemas del orden familiar y econdmico que inciden en
el rendimiento académico en la presentacion personal, se evidencia descuido en algunos, se
muestran casos de desobediencia escolar, un nifio manifiesta que al salir del colegio realiza
actividades como la venta de empandas en horas nocturnas, el docente percibe nifios agresivos
continuamente con sus compafieros, algunos son repitentes y no se observa su competencia

académica.

Con respecto a la actividad del focus — group, se realizé en un espacio fuera del aula
dentro de la institucion educativa Isaac Tacha Nifio, con la participacion de 20 estudiantes,
donde las autoras iniciaron con la presentacion y socializacion de la tematica, previamente se
elaboraron preguntas que hicieron alusion, sobre el conocimiento de la cultura de la paz, y
manera de resolver conflictos. Posteriormente, se llevo a cabo una charla con participacion de 16
padres de familia con una duracion de una hora, donde se socializ sobre la catedra de la paz, su
importancia, sobre la resiliencia en las nifias y nifios y reflexiones mediante el cuento llamado “la

piedra para sopa”, y por ende la convivencia escolar y familiar.

Finalmente, la realizacion de talleres pedagogicos abordando las siguientes tematicas:
ética, valores, justicia, felicidad, autoridad familiar, actitud positiva y negativa proceso de
ensefianza — aprendizaje. (Ver anexos, formato diario de campo, rubrica de evaluacion,

entrevistas, focus — group).
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Figura 2. Estrategia de convivencia pacifica y cognitiva.
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Fuente: (las autoras, 2019).
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6.2.2 Estrategia educando en valores y formando para la vida.

6.2.2.1 Presentacién.

Es importante resaltar que desde el momento en que un nifio nace, hace su ingreso a un
mundo cargado de simbolos y c6digos que desconoce. Este mundo establecera lazos con él a
través de la mirada de sus padres, el afecto de su familia, los gestos de carifio, amor, el ambiente
que lo rodea, los mimos, las esperas, la satisfaccién de sus deseos, las luces, la forma en que el
alimento llega a través de esos canales carifiosos, el nifio ird advirtiendo el funcionamiento de un
sistema: de un conjunto de valores determinado. Ademas, los padres cuando con frecuencia
suefian con las vidas futuras de sus hijos, suelen pensarlo llevando adelante actos de los que
puedan enorgullecerse; estos casi siempre tienen corte solidario, caritativo, altruista, alineados en
la posibilidad de compartir, rechazando las injusticias, y preservando en el respeto y la dignidad.
Es decir, en una serie de actividades positivas y deseables, cercanas a los ideales y esperar a su
vez, que estos principios también sean transmitidos a los hijos de sus hijos el dia de mafiana. En
otras palabras: que sigan siendo valoradas aquellas cuestiones que hoy se consideran deseables,

que mantengan su valor que se valoren.

6.2.2.2 Justificacion.

La importancia de la educacion en valores y formacidn para la vida, permitird que cada
quien sea lo que es, ayudandole delicadamente a que sea lo que debe ser. La formacion de los seres

humanos no seria completa, sino influyen en ella una verdadera educacion en valores, que
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comienzan en el seno de la familia, pero luego deben necesariamente extenderse a la etapa escolar,

como parte de un programa explicito y transversal, que cruce de lado a lado las tematicas previstas.

Por consiguiente, en la presente estrategia, las relaciones humanas y formar para la vida,
conociendo, realizando criticas constructivas y aceptandose como es, permitira actuar y
relacionarse con el equilibrio afectivo, estableciendo y manteniendo relaciones humanas de dar,
de recibir, compartir; tomando decisiones libres y responsablemente, siendo comprometido,
siendo constante en lo que emprende, adquiriendo preparacion intelectual y cultural, equivalente
a una ensefianza competente, con habilidades y aptitudes basicas para la asimilacion integral del
ser humano, y donde los valores, deben tener presente que el hombre es el Unico ser que en la
naturaleza que por estar dotado de inteligencia, conciencia, libertad, voluntad, y entendimiento

no solo contempla la realidad, sino que la enfrenta y la valora.

6.2.2.3 Obijetivo.

Ayudar a las nifias y nifios de primero de basica primaria a lograr una buena educacion y

formacion integral; que permita una educacion ética, formando caracter, y que implique trasmitir

una serie de valores que la sociedad considera deseables y esperables.

6.2.2.4 Actividades.

Para el cumplimiento de la estrategia de educacion en valores y formando para la vida, se

realizaron las siguientes actividades: talleres pedag6gicos sobre la importancia y caracteristicas
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de los valores humanos (durabilidad, objetividad, no dependencia integralidad, flexibilidad,
satisfaccion, cualidad, dinamismo, aplicabilidad y complejidad). También se socializd, la
relevancia por qué educar en valores, el rol de la familia y rol de la escuela. Como otra actividad
se realizard actividades grupales, donde se establezca “todos para uno, uno paratodos”. Donde se
compartid e intercambiard informacion y conocimiento entre los integrantes del grupo.
Integrando los participantes en una actividad conjunta, desarrollando el pensamiento lateral y la
creatividad, mediante imagenes alusivas al amor, el respeto, en fin, a los valores. Utilizando para
ello materiales tales como: papel, marcadores, colores, tijeras, cartulinas, pinturas, rondas de
juego, pelotas entre otros. (Ver anexo 17, donde los nifios y nifias realizaron ejercicios de figuras

valores, concernientes a la paz y valores de forma generalizada).
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Figura 3. Estrategia educando en valores y formando para la vida.
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Fuente: (las autoras, 2019).
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6.2.3 Estrategia sobre la ruta de deberes y derechos.

6.2.3.1 Presentacién.

No sobra indicar que la poblacién en estudio, han sufrido el conflicto armado a nivel del
contexto, generando una crisis de derechos humanos debido a las graves y sistematicas
violaciones de los mismos, cometidos por las fuerzas que se enfrentan, ocasionando
desplazamiento forzado y con ello una serie de consecuencias a nivel emocional, mental,

psicologico, economico, familiar y social de las victimas.

Tanto en Colombia como el departamento del Meta, los diferentes hechos victimizantes
con ocasion del conflicto armado, tales como: la amenaza, el secuestro, el abuso sexual, el
homicidio, y la desaparicion forzada; tienen efectos negativos sobre la vida, la dignidad y la
integridad fisica, moral y psicologica de las nifias y nifios, adolescentes y adultos de distintos
origenes, etnias y culturas. Estas violencias que han azotado tano al pais, como particularmente
al departamento del Meta, vienen vulnerando el derecho a la vida, a la integridad personal, a la
libertad, a la seguridad, a tener una familia y a no ser separado de ella, entre muchos otros

derechos gque son bésicos e indispensables para lograr una sociedad equitativa, justa y pacifica.

En este mismo sentido y direccion, es importante indicar que los derechos hacen parte de
la condicion de todos los seres humanos, de su dignidad como personas y por lo tanto, deben ser
respetados. De ahi, que el conocimiento y hablar de derechos humanos a las nifias y nifios

vinculados con la institucion educativa Isaac Tacha Nifio, es una responsabilidad de todos los
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actores, pues en Colombia esta enmarcado en una dimension social y politica que habla de la
realidad, también tiene que ver con una dimension normativa que brinda elementos juridicos para
su defensa y se relaciona con la historia que permite comprender que son una construccion

social que aln se encuentra en la tarea de conquistarlos y hacer que su garantia sea una realidad.

En este mismo sentido, los desafios como licenciadas en pedagogia infantil, conlleva a
formarnos en derechos humanos, ya que tiene un papel central en la construccion de
competencias sociales, si se tiene en cuenta que cuando el individuo conoce sus derechos no solo
puede asumir como sujeto de derechos sino que también comprende que los otros los tienen,
facilitando el respeto de los mismo dentro de la sociedad que se espera que sea mas responsable

con la vida e integridad de todos sus miembros.

Dada las consideraciones anteriores, la presente investigacion busca explicar la accion del
Estado en materia de proteccion de los derechos fundamentales de las nifias, nifios, jovenes y
adultos afectados por el conflicto. Al igual, que para que las personas sepan que se comparte una
responsabilidad comun en los derechos humanos y que estos sean realidad en la vida diaria de su
comunidad y sociedad; para prevenir a largo plazo los abusos contra los derechos humanos y los
conflictos violentos; para promover la igualdad y el desarrollo sostenible; asi mismo fortalecer la

participacion en los procesos de toma de decisiones en el sistema democratico.

En tal sentido, para lograr que los derechos humanos estén presenten en la convivencia
cotidiana de las nifias y nifios adolescentes, jovenes y adultos; se hace necesario que las personas

e instituciones sean participes activos del cambio social que busca transformacion en: actitudes,
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creencias, puntos de vista, valores, derechos y libertades; la calidad de la educacion y la
gobernacion eficaz; la igualdad entre hombres y mujeres o igualdad entre los géneros; como
aspectos fundamentales en la transformacion social, que conlleven a valorar y favorecer, de igual
modo los distintos comportamientos, aspiraciones y necesidades tanto de las mujeres como de
los hombres. También promover el equilibrio de la participacion de estos en la toma de
decisiones, en la vida social, cultura y civil. Al igual que reconocer el aporte, en todos los

aspectos de la vida en sociedad, apoyarlos en el pleno ejercicio de sus derechos.

6.2.3.2 Justificacion.

La estrategia sobe la ruta de deberes y derechos es muy valiosa, si se tiene en cuenta que
contribuye a generar espacios de reflexion sobre los derechos y deberes humanos para que al
conocerlos claramente se puedan ejercer las condiciones del uso y de la restitucion de los mismos
en los casos de ser vulnerados para que las nifias y nifios y todos los miembros del nicleo familiar
en los casos de ser victimas puedan reestablecerse y encontrar rutas de ayuda sintiendo que pueden

seguir adelante y respaldados en funcion de garantizar su dignidad como seres humanos.

6.2.3.3 Obijetivos.

Garantizar informacion que oriente a las familias a comprometerse con los derechos y
deberes fundamentales para restituirlos en caso de ser vulnerados y dibujarlos para que se
respeten y no se admitan atropellos, pudiendo ser modelo para una generacién que conviva en el

marco del respeto, justicia y paz.
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6.2.3.4 Actividades.

Generar espacios para aplicar la resiliencia, como capacidad de enfrentar las

adversidades, acorde con las circunstancias que se presentan en el contexto.

En este aspecto el marco tedrico que aborda la resiliencia mostrara segin Barudy y
Dantagnet (2005), quienes establecen que la resiliencia y buenos tratos infantiles, nace de la
constatacion de que algunas personas resisten mejor que otras los avatares de la vida, la
adversidad y la enfermedad. A pesar de que esto es un hecho admitido desde hace siglos, en gran
parte, no se habia explicado y mucho menos utilizado para organizar intervenciones

psicoterapéuticas.

Las anteriores consideraciones que enmarcan las estrategias de convivencia pacifica y
cognitiva; educando en valores y formando para la vida; la ruta de deberes y derechos se
convierten en una reflexion, dinamica y expectativa dentro del enfoque Reggio Emilia, donde la
comunidad seleccionada tendra la oportunidad de desarrollar talentos para que expresen a traves
del arte, la pedagogia, la ludica, actividades que promuevan y articulen los valores como
proyecto de vida; al igual que puedan descubrir y construir sus propios conocimientos,

participando y relacionandose con su entorno.

En este orden de ideas no sobra indicar, que, con base en los valores, las nifias y nifios de
la institucion aprenderan eventos para la vida, la convivencia, actuando en consecuencia para el

bienestar y calidad de vida e interactuando mediante relaciones humanas productivas y dentro de
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una relacion con equilibrio afectivo, que le permita tomar decisiones libres y responsablemente
comprometido, siendo comprometido, siendo constante en lo que emprende; obteniendo
preparacion intelectual y cultural que le sirva de transformacién personal identificando para ello
fortalezas y debilidades; como también creatividad, respeto, confianza, honestidad, lealtad,
proactividad, calidad, laboriosidad, voluntad y servicio relacionada con la motivacion que tenga

para servir a los demas.

En este orden de ideas, juegan un papel de relevancia las reglas de urbanidad, donde las
nifias y nifios permitiran aprender a ser mejor cada dia, atentos, respetuosos, corteses y tolerantes
con los deméas que interactdan en la convivencia escolar, familiar y social. De ahi, la importancia
de darles a conocer y comprender sus deberes en privado y en publico para con la familia,

institucion educativa, sociales, civicos y por ende para con Dios.

Por otra parte, los retos de la infancia y la adolescencia, aunque varian en cada caso
individual y segun las culturas, se pueden mencionar los retos generales validos en la mayoria de
los casos para su respectiva adaptacion, entre los que se pueden mencionar: adaptarse a su
imagen, ajustarse a su nueva capacidad mental, hacer frente a las crecientes exigencias escolares,
avanzar en su repertorio verbal, adquirir una identidad personal, establecer metas vocacionales,
afirmar su independencia, respecto a los padres, establecer relaciones amistosas, sanas, aprender
a controlar la sexualidad, adoptar un estilo de vida correcto, controlar sus impulsos y ejercer

madures de conducta, entre otros.
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Figura 4. Estrategia sobre la ruta de deberes y derechos.
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Fuente: (las autoras, 2019).
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6.3 Evaluar las incidencias que puedan generar las estrategias para propender por una

mejor cultura de la paz

Es importante indicar que todas las familias y quienes las integran pasan por momentos
dificiles, lo cual debe enfrentar dificultades, algunas de ellas complejas que por momentos se
piensa que no tienen solucion. Llegar a reconocer que se esta viviendo en una situacion de crisis,
(peligro y oportunidad). La crisis es una oportunidad para crecer; sin embargo, frente a hechos
que desestabilizan la familia pueden suceder los siguientes eventos: que los hechos se superen 'y,
en consecuencia, que crezca y haya cambios; o que se sucumba ante la dificultad. Por tanto,
cuando la familia se inicia y pasa de una etapa de su vida a otra puede experimentar una crisis, la
gestacion, los nacimientos, el inicio de la escolaridad, la infancia, la adolescencia, la salida de los
hijos de la casa o la muerte son algunos de los momentos que podrian representar resiliencias

notorias.

En este orden de ideas, las estrategias planteadas buscan educar en valores para contribuir
a generar un ambiente mas llevadero, dindmico y armonico, que genere esperanza, educacion y
formacion integral. Al igual expresion y creatividad, a partir del conocimiento de los deberes y
derechos, como clave fundamental para la convivencia ciudadana, para la privacidad, en lo
publico, para con Dios, con la familia, deberes escolares, sociales, civicos con nuestro cuerpo,

espiritu, hogar, en la calle, entre otros.
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Figura 5. Compendio de iméagenes.
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7. Conclusiones

La realizacion del diagnéstico de las estrategias educativas que se vienen implementando en
la institucion educativa Isaac Tacha Nifio, con base en los lineamientos de la cultura de la paz,
permite sefialar segun la referencia del rector, que existe dicha implementacion parcialmente;
avanzéndose en la planificacion y transversalizacion tomando en cuenta algunas areas con los
desempefios e hilos conductores; No sobra indicar que no se trabaja con la cartilla respecto a los
juegos de paz en el aula de clase; situacion que se debe a que no ha sido suministrada, , aspecto que
no implica desarrollar proyectos orientados a la cultura de paz, desde el area de la ética y valores;
la cual ha generado alternativas de solucion en la resolucion de conflictos y toma de decisiones;
para plantear la tematica dentro del proceso de ensefianza-aprendizaje, asi como lo indica la ley
1732 de 2015, la catedra de la paz tiene como objetivo fomentar escenarios de convivencia y
armonia que le permitan a todas las instituciones educativas del pais, para fortalecer el trabajo
colectivo y el comparierismo en el aula.

Los retos para la infancia y adolescencia a nivel familiar y escolar generan grandes
desafios en el mundo actual y varian en cada caso individual y segun las culturas e identidad. Por
ello, se hace necesario e indispensable contribuir de manera significativa para que la convivencia
pacifica logre generar espacios dinamicos y armonicos, productivos y competitivos, formando
hombres y mujeres mas humanistas desarrollando competencias practicas que le permitan
desempefiarse como un experto en su campo sobre todo en aquellas areas, hechos o
acontecimientos mas complejos; y donde la resiliencia juega un papel de relevancia para actuar
en consecuencia. Por tanto, contribuir en la busqueda de alternativas que le permitan al hombre
ser él mismo, es decir, la opcion de tener mas identidad, valores humanos, convivencia pacifica,
mas autenticidad, segun la diversidad cultural, diferencia de género y el nivel socioeconémico de
los diferentes grupos.

La técnica de investigacion, como la observacién directa, permite registrar situaciones dentro del
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aula de clases que cuenta con 41 alumnos, durante el proceso se genero diversas percepciones y

evidencias que muestran comportamientos activos y pasivos, entre los que se pueden mencionar:
La participacion de los estudiantes es activa y dindmica; son receptivos y curiosos en el proceso de
ensefianza-aprendizaje; apreciandose que la tematica de la paz es fundamental como estrategia de
solidaridad, respeto y en general los valores, que ayudan a la formacién y desarrollo integral del ser
humano. Asi mismo su participacion genera inquietudes, sugerencias, preguntas y opiniones a nivel
individual como colectivo, respecto a la importancia de la catedra de la paz.

Por otra parte, sé evidencia la existencia de roces y agresiones verbales como fisicas que traen
como como consecuencias celos, liderazgo, competencias y establecer comportamientos que
demuestren ser el mejor. Al igual se observan casos de desobediencia escolar, algunos se evaden de
la institucion, también el maestro sefiala que los nifios son agresivos por su inadecuada convivencia
familiar. Dichos comportamientos se reflejan en las teorias basicas del autor Lemoine (2005), quien
establece que la educacidn en valores es el puente para generar una convivencia sana, proactiva y
asertiva. La falta de acompafiamiento de los padres hacia sus hijos, la ausencia de la
responsabilidad de los padres en el cuidado, el afecto, la salud, la alimentacion. Estos actos
suponen un riesgo psicosocial que afecta de manera generalizada el desarrollo de la personalidad,
actos violentos y poca autoestima, entre otros. Esta falta de cuidados y garantia de acuerdo con la
FAO (organizacion de las Naciones Unidas para la Agricultura y la Alimentacién) (1948), la
cultura de la paz consiste en una serie de valores y actitudes y comportamientos que rechazan la
violencia y previenen los conflictos. Es por eso que la participacidn activa de los padres es vital
para que el proceso educativo sea dptimo, de esta manera se contribuye de manera significativa a la
promocion de espacios de reflexion que demuestre que el dialogo y la negociacion dentro del

hogar, favorece y ayuda a crear lazos de amor y confianza en la familia.

Los resultados del focus group, permitié socializar en primera instancia la tematica en estudio,
logrando con ello la participacién de 10 estudiantes, (nifias y nifios). Para construir la cultura de

paz no solo en el contexto escolar sino a nivel familiar y social; con miras a la resolucién de
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conflictos, que conduzcan al didlogo, amistad y afecto. En este sentido Reggio Emilia promueve la

iniciativa personal, interaccion, solidaridad, respeto y responsabilidad consigo mismo y con los
demas.

En cuanto a las charlas se refiere la participacion de los padres de familia permiti6 socializar la
temética a manera de reflexion, donde se hizo referencia a la catedra de la paz, lo cual debe
fomentarse desde el hogar, particularmente trabajando y practicando los valores con los hijos,
acompafiamiento y cuidado en las actividades escolares y se tratd sobre el concepto de resiliencia,
como la capacidad que tiene el individuo para enfrentar las adversidades que se le puedan
presentar. En este aspecto el autor, Palos (1994) indica la importancia de la formacion y la
educacion, ademas de sefialar que para la paz se debe ensefiar y aprender a resolver los conflictos.
Con respecto a los talleres pedagdgicos se obtuvo la participacion de las nifias y nifios a quienes se
les socializo conceptualizacion de valores humanos (comparierismo, confianza, perseverancia,
tolerancia y paz entre otros). El enfoque lo comparten Adela Cortina (1997) y Fernando Savater
(2003) quiénes hacen referencia a la ética, valores, justicia, libertad y democracia entre otros.

Con la creacion de estrategias educativas para las nifias y nifios de primero de basica primaria de la
institucion educativa Isaac Tacha Nifio, en el marco de la cultura de la paz se describen: estrategias
de convivencia pacifica y cognitiva; estrategias de educando en valores y formando para la vida;
estrategias sobre la ruta de deberes y derechos. Donde cada una de ellas genera una presentacion
que abre puertas hacia la cultura de la paz, una justificacion tanto a corto, mediano y largo plazo;
objetivos para su cumplimiento diversas actividades con la utilizacidn de talleres pedagdgicos en
tematicas relacionadas con el estudio, que ayudan a fortalecer la convivencia y cultura de la paz
dentro de un contexto democratico y equitativo.

Finalmente, se evaluaron las incidencias que puedan generar estrategias para propender por una
mejor cultura de paz; con la participacion padres, estudiantes y docentes; reconociendo que la
convivencia viene presentando crisis complejas para crecer, desarrollarse en un ambiente sano,
préspero y exitoso; asi mismo que lleve inmersa educacion en valores que generen esperanza

educacion en el desarrollo integral humano. En tal sentido fue grato compartir actividades
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pedagogicas, la construccion del mural de la paz y talleres pedagdgicos que propician y estimulan

la cultura de la paz tan anhelada en el contexto colombiano.

En este sentido, las estrategias propuestas, tienen como proposito lograr un cambio de los
actores del proceso educativo, de tal manera que el educando deje de ser un receptor pasivo de
conocimiento y se asuma protagonista del proceso de aprendizaje y duefio de su propia
construccion como sujeto, para que pueda desarrollar su ser, su relacion con los otros, su

aprendizaje y su formacién integral.

En este orden de ideas, se cabe mencionar que el resultado de los objetivos
propuestos en el cronograma de actividades, se desarroll6 y el resultado que arroj6 fue
bastante complejo, esto se convierte en un desafio en calidad de profesionales de
pedagogia infantil generar retos entre los que se pueden mencionar: que las nifias y nifios
logren adaptarse a su imagen y acostumbrarse progresivamente, ajustarse a su
nueva capacidad mental, afiadiendo nuevas destrezas intelectuales, creatividad, curiosidad y que
vayan perfeccionandose por la influencia del ambiente dentro del contexto vivencial, el
desarrollo de las estrategias educativas incentiva y promueven la transformacion social y esta se
destaca en los objetivos de formacidn ciudadana apta para que los individuos afronten la

realidad y procuren una sana convivencia.

También es necesario hacer frente a las crecientes exigencias escolares con mayor
profundidad y madures en su formacidn integral, acorde con sus deberes y derechos. Lograr
avanzar en su repertorio lecto escritor y verbal, para que pueda adquirir un léxico que le sirva

para traducir su pensamiento cada vez mas progresivo en su lenguaje.

Teniendo en cuenta que para la UNESCO(1951) ,la educacién es la punta de la lanza de
las actividades de promocion de una cultura de paz, que se fundamenta como eje transformador
,Quevedo(2002) Finalmente, los valores y actitudes como la responsabilidad, amor vy justicia

deben orientar la vida, la familia, y por ende forman parte de las creencias y tradiciones siendo
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como puentes que influyen para fortalecer la democracia, paz y convivencia ciudadana, y donde

el proceso de educar y orientar a la infancia y adolescencia en la aventura de la vida para que
avancen armoniosamente en su crecimiento y desarrollo.

Educar para la paz, es una forma particular de educar en valores y actitudes, por lo tanto,
este tipo de proyecto de investigacién-accion, debe ser continuo y permanente; un trabajo
mancomunado de la familia, la escuela y la sociedad. Por otra parte, la participacion en la
construccién de estrategias educativas para abordar el propésito de la paz, es la mejor apuesta
para lograr ambientes llenos de armonia, éptimos para crear y fomentar vinculos de
solidaridad, para alcanzar una paz sostenible, por medio del trabajo colectivo en pro de lograr

una reconstruccion social.



Estrategias educativas
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8. Palabras Claves
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9. Recomendaciones

Es importante que todos los actores involucrados en la educacion y formacion de la
infancia, generen y establezcan acompafiamiento inteligente y afectuoso significativos en la vida
del individuo, fundamentado en el carifio, la tradicion cultural, el sentido comun, valores y

actitudes, deberes y derechos, y por ende en conocimientos cientificos.

Se hace necesario tener mayor responsabilidad de ayudarles a los hijos a crecer con
valores y actitudes positivas para que al enfrentar momentos dificiles logren a través de la
resiliencia un recorrido hacia la autodeterminacion y aproximarse de manera asertiva, para que el
didlogo, la comunicacion, el ejemplo y el ejercicio de una autoridad serena y firme les permita

entender que la adquisicidn de su autonomia es un proceso gradual en el cual hay limites.

Generar espacios sobre los derechos y deberes humanos en funcion de garantizar su
dignidad. Inculcar en los educandos la igualdad de género, como aspectos fundamentales en la

transformacion social para el respeto de los derechos humanos.
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Anexos

Anexo 1. Marco institucional

Corresponde a la Institucion Educativa Isaac Tacha Nifio, municipio de Villavicencio,
departamento del Meta, sede La Reliquia, presenta Modelo Educativo Colegios Educativos para
nifios y Jovenes: Colegios de Educacién Tradicional, de caracter oficial, jornada mafiana y tarde,

género mixto.

Preescolares: transicion, , basica primaria, basica secundaria

Primarias: primaria con primer grado, primaria con segundo grado, primaria con tercer

grado, primaria con cuarto grado, primaria con quinto grado.

Secundarias: secundarias con sexto grado, secundarias con septimo grado, secundarias

con octavo grado, secundarias con noveno grado,

Aspectos corporativos:

Filosofia. La Institucion Educativa Isaac Tacha Nifio tiene como propdsito fundamental
la formacion integral de sus estudiantes, por lo que se parte de una concepcion integral de ser
humano el cual debe ser abordado desde una postura holistica, reconociéndolo como un ser que
se encuentra en continuo desarrollo, un ser multidimensional, es decir, un ser bioloégico,
cognitivo, social, afectivo, emocional, trascendental y volitivo, en coherencia con la Ley 115,
Ley General de la Educacion en Colombia que define la educacion como “un proceso de

formacion permanente, personal, cultural y social que se fundamenta en una concepcién integral
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de la persona humana, de su dignidad, de sus derechos y deberes. En este sentido también se
propende por formar ciudadanos con responsabilidad social, curiosidad cientifica y

comprometida con el desarrollo de la sociedad metense y colombiana.

Para esto se requiere para la reflexién sobre sus acciones y las implicaciones en el
entorno social, humano y natural, ademas de adquirir la capacidad de ponerse en lugar del otro y
sensibilizarse respecto a su situacion particular, en procura de brindar una educacion de calidad y

alcanzar los objetivos trazados.

Espirituales, éticos y patrioticos mediante la implementacion de un sistema de mejora

continua, reconocida por su prestigio y compromiso con la sociedad.

Objetivo general de la institucion

Brindar el servicio de educacion publica, segin lo contemplado en la constitucion politica

de 1991, que haga del educando un ser capaz de tomar determinaciones responsables,

respetuosas, racionales, justas, para que pueda afrontar la realidad.

Objetivos especificos

a) Inculcar en los estudiantes el conocimiento de los derechos y compromisos que tienen como

miembros de la institucion.



b)

d)

9)

h)

)
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Establecer una organizacién de normas y principios fundamentales en el colegio para
convivir dentro de un orden social democrético y participativo.

Contribuir al desarrollo del rol que le corresponde realizar al estudiante como miembro de
una institucion en continuo cambio.

Fomentar el aprecio por el trabajo, mediante el desarrollo vocacional y la formacion
profesional de acuerdo a las aptitudes y aspiraciones de las personas y las necesidades de la
sociedad.

Ofrecer a la comunidad de este sector la oportunidad de capacitarse, con el fin de que mejore
la vida familiar.

Vincular la integracion de las organizaciones de la comunidad a la vida del establecimiento.
Facilitar a los estudiantes la adquisicion de conocimientos de tal manera que les permitan
desarrollar sus capacidades y enriquecer su intelecto.

Crear las condiciones para una auténtica convivencia fortaleciendo

Los valores humanos, espirituales, civicos y patrioticos. Orientar a los estudiantes para que
identifiquen frente a su entorno sus dificultades y descubran sus valores como factor
fundamental de desarrollo de su personalidad y el mejoramiento de su convivencia social.
Fortalecer la adecuada utilizacion de los recursos naturales para la conservacion,

mejoramiento y proteccion del medio ambiente.

Vision: La institucion Isaac tacha nifio tiene como vision al afio 2019 ser pionero en la

formacion de estudiantes lideres en competencias ciudadanas donde el respeto, la autonomia. La

responsabilidad. La tolerancia y la paz sean los ejes centrales para convertirse en hombres y
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mujeres con alto desarrollo intelectual y critico generando cambios sociales realmente

trascendentes para la construccion de ideas que cambien la vida personal comunitaria y social.

Misién: La misidén de la institucion educativa Isaac tacha nifio es brinda los individuos
integros fundamentados en principios y valores utilizando estrategias que permitan que los
estudiantes disfruten adquiriendo el conocimiento, respetando sus intereses particulares

En un marco educativo caracterizado por su interdisciplinariedad y transversalidad teniendo
espacios significativos que fortalecen sus habilidades haciéndolos competentes frente a todas las

situaciones que estan inmersas en su realidad inmediata.



Anexo 2. Respuesta Entrevista al Rector.

Formato de eatrevista al Rector de la Institucion Educativa Isaac Tacha Niflo.

Cory oracion Universitaria Minuto de Dios "UNIMINUTO™
Facultad de Educacién
Programa de Licenciatura en Pedagogia Infantil

Villavicencio - 2019

Objetivo: entrevista di-igida al Rector de la Institucion Educativa [saac Tacha Nifio, con el

proposito de conocer e identificar las estrategias educativas que se vienen implementando acorde
con los lincamientos de la cultura de paz.
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£ Qué efectos ha generado la citedra de la paz en las nifias v nifios de primero de basica de
primeria?
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& 0\ ~&§>\3¢7LX e S !
5. ¢En la institucion se¢ ha desarrollado proyectos concernientes a la cultura de la paz?
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Anexo 3. Registro de asistencia padres de familia que participaron en talleres pedagdgicos.

Registro de asistencia

Proyecto: Estrategias educativas bajo lincamicntos de la cultura de Ia paz, con las
niiias y nifios dec grado primero de la instituciéon educativa, Isaac Tacha Nifo, sede la
Reliquia, Villavicencio, Meta

Vi Y
Fecha: =3 A0%L| Hora: = 27777 MIEZ el £]
Convoca: / Estudiantes del programa Lic. Pedagogia infantil
Corporacién Universitaria Minuto de Dios.
Tema: Socializar conceptos sobre la cultura de la paz.
Objetivo: Desarrollar un Taller pedagégico, con los padres de familia de los nifias y nifios de la
institucién Educativa, Isaac Tacha Niio.
NOMBRE TELEFONO | ACUDIENTE/NINA(O) | FIRMA CORREO
Cloya TqvvaoP. 3!23@‘15’5' Ny A Nosia ?%M\A@?aca NI
J-nsbf_a oy Rever R Riuiocorzay Aisa jm‘b ey o Peder A. A/f
Condran e A 9 RIU2222B1 O\ AN CY A M co o /{f
Tohanaa Caskhi\0 [2\0rso¥  aiRa Tohanna_cashi\lo M
.D\mg Dy QG\\\\‘Q\G\ A2\ ANES WD m&m—wﬁ
ST H Ppasar SLUST osneT AL yor=1 S 2rem T, Crltiee oanlics i N &
Eé’//gﬁr—" ( o = w4l —_— — —/ R s f“
EMo7? - 22plaG g /o fo————— p— /
2 , l N ’ q . -
NOMBRE TELEFONO ACUDIENTE /NINA(O) FIRMA CORREO
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Anexo 4. Compendio de imagenes con talleres pedagogicos.
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LAS EMOCIONES ;qué son?

Son fenomenos psico-isiwologicos que representan
modos eficaces de adaptacion a ciertos cambios de
las demandas ambicntales.

Emociones.

Di e imita como te sientes
cuando alguien te abraza

N »
@ Asustado - Triste @
Nervioso - Contento @

h Preocupado - Enfndodof@

Emociones.

cCémo te sentirias si te
sucediese lo de la imagen?
Haz el gesto.

1= = “
N -
& WM
_i;' = N
Asustado - Triste @
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R Preoacupado - Enfadado @
£

Emociones.

Di e imita como te sentirias
Si ganases una carrera.

=",

Yy

“

} Asustado - Triste @
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‘
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Emociones.

cCémo te sientes cuando
estds con Tu mejor amigo?

@ Asustado - Triste @
o2, Nervioso - Contento E

=, | Preocupado - Enfodnao'@
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Proyecto, estrategias educativas para fomentar la paz.

La paz es un “valor”, un valor esencial para la vida y para la realizacion

plena de la humanidad y de cada ser humano.

Si la paz es un valor de la civilizacion humana y de la cultura, defenderla y
promoverla es un principio ético que, al adquirir forma juridica, se transforma en un
derecho, en un derecho subjetivo que impone su reconocimiento, su defensa y su
garantia y que genera correlativamente deberes exigibles, sin paz no habra jamas
convivencia armonica, pacifica y respetuosa. Pero, a la inversa, si no existe esa
convivencia, ¢s que no hay paz

Referencia

RUIZ MIGUEL, Alfonso: “; Tenemos derecho a la paz?”, en Anuario de Derechos
Humanos, volumen 3, Universidad Complutense, Mgdrid, 1983.
SALMON, J. J. A.: “Droits de peuples et droits des Etats”, en Réalités du

Actividad

Con la ayuda de mis padres u otro familiar, escribo un mensaje y dibujo lo que pienso que
ayuda y motiva para la construccion de la paz y lo comparto en clase, para dar a conocer mi
opinion y conocer lo que piensan los demas.

Mensaje de paz
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Referencia
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Mensaje de paz
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CONSENTIMIENTO INFORMADO
CON FINES ACADEMICOS
Yo &0 &+ 4 [ Qeeorcs f  Identificada(o) CC_R P2 U > ()
Mayor de edad, con domicilio en Beligur -
- i
En condicion de padre () Madre () del menor Ll‘ &ﬁ? COrres

MANIFIESTAN

Que consienten la participacion de sus hijos en las actividades que se lleven dentro del
cronograma establecido para la construccion de material académico y formativo con énfasis
en la cultura y valores; donde el tema central es la catedra de la paz, este proyecto sera
sujeto a la planeacion didactica y uso de material fotografico y audiovisual(videos) para
analizar y comparar el trabajo de campo con las expectativas que se tienen frente al
proyecto, aceptan conocer y estar informados de los aspectos y situaciones relacionados al
proyecto que se esta realizando dentro de la Institucion Educativa, cuenta con la
autorizacion por parte de la rectoria y el docente del grupo para que se realice este trabajo
investigativo.

AUTORIZO

Sl [z] [ ] w~o

Autorizo el uso de fotografias y videos de mi hija(o) para uso de material académico por
parte de las autoras del proyecto Carmen Martinez y Yaneth Suarez, estudiantes de la
Corporacion Universitaria Minuto De Dios, quiénes hacen parte del programa de
Licenciatura en Pedagogia Infantil de la Vicerrectoria —Regional Llanos.

Atentamente,
St oth Ror S

Firma de la madre/padre

Autoras del Proyecto ;
Carmen Elena Martinez Hueso_Zaimes? /{dl/’/lé /

ST

Luz Yaneth Suarez Arroyabe

>
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CONSENTIMIENTO INFORMADO
CON FINES ACADEMICOS
Yo! pZ STE|IA Mz T.MEZ  Identificada(o) CC L{OL{SH RYAS)
Mayor de edad, con domicilioen M7 37 casa 19 La QQ\KC{U WA
En condicion de padre () Madre ( ) del menor

MANIFIESTAN

Que consienten la participacion de sus hijos en las actividades que se lleven dentro del
cronograma establecido para la construccion de material académico y formativo con énfasis
en la cultura y valores; donde el tema central es la catedra de la paz, este proyecto sera
sujeto a la planeacion didactica y uso de material fotografico y audiovisual(videos) para
analizar y comparar el trabajo de campo con las expectativas que se tienen frente al
proyecto, aceptan conocer y estar informados de los aspectos y situaciones relacionados al
proyecto que se estd realizando dentro de la Institucion Educativa, cuenta con la
autorizacion por parte de la rectoria y el docente del grupo para que se realice este trabajo
investigativo.

AUTORIZO

1o

Autorizo el uso de fotografias y videos de mi hija(o) para uso de material académico por
parte de las autoras del proyecto Carmen Martinez y Yaneth Suarez, estudiantes de la
Corporacion Universitaria Minuto De Dios, quiénes hacen parte del programa de
Licenciatura en Pedagogia Infantil de la Vicerrectoria —Regional Llanos.

Atentamente,

Loz HANeT NER

Firma de la madre/padre

Autoras del Proyecto
Carmen Elena Martinez Hueso @ ¢y T%[/«//irle‘) /

A

-
-

7

Luz Yaneth Suarez Arroyabe

v
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CONSENTIMIENTO INFORMADO
CON FINES ACADEMICOS
YosM\/ 2 RA Identificada(o) CC 7 sz262 Z—_ 7 4(
Mayor de edad, con domicilio en R{I( X0

En condicion de padre () Madre ( ) del menor O | laAr CSd (N CAs Sctic (7},'&

MANIFIESTAN

Que consienten la participacion de sus hijos en las actividades que se lleven dentro del
cronograma establecido para la construccion de material académico y formativo con énfasis
en la cultura y valores; donde el tema central es la catedra de la paz, este proyecto sera
sujeto a la planeacion didactica y uso de material fotografico y audiovisual(videos) para
analizar y comparar el trabajo de campo con las expectativas que se tienen frente al
proyecto, aceptan conocer y estar informados de los aspectos y situaciones relacionados al
proyecto que se esta realizando dentro de la Institucion Educativa, cuenta con la
autorizacion por parte de la rectoria y el docente del grupo para que se realice este trabajo
investigativo.

AUTORIZO

st [ [ ] ~o

Autorizo el uso de fotografias y videos de mi hija(o) para uso de material académico por
parte de las autoras del proyecto Carmen Martinez y Yaneth Suarez, estudiantes de la
Corporacion Universitaria Minuto De Dios, quiénes hacen parte del programa de
Licenciatura en Pedagogia Infantil de la Vicerrectoria —Regional Llanos.

Atentamente,

SANLRA

Firma de la madre/padre

Autoras del Proyecto

Carmen Elena Martinez Hueso &ﬂe/? %m
L

—7
Luz Yaneth Suarez Arroyabe VW
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CONSENTIMIENTO INFORMADO
CON FINES ACADEMICOS

Yohandva Morcaa Shvcicaldentificada(o) CC 112794 2 Loo

Mayor de edad, con domicilio en Mz 26 cy 44
En condicion de padre () Madre ( ) del menor

o

\CY

MANIFIESTAN

Que consienten la participacion de sus hijos en las actividades que se lleven dentro del
cronograma establecido para la construccion de material académico y formativo con énfasis
en la cultura y valores; donde el tema central es la catedra de la paz, este proyecto sera
sujeto a la planeacion didactica y uso de material fotografico y audiovisual(videos) para
analizar y comparar el trabajo de campo con las expectativas que se tienen frente al
proyecto, aceptan conocer y estar informados de los aspectos y situaciones relacionados al
proyecto que se estd realizando dentro de la Institucion Educativa, cuenta con la
autorizacion por parte de la rectoria y el docente del grupo para que se realice este trabajo
investigativo.

AUTORIZO

s [

Autorizo el uso de fotografias y videos de mi hija(o) para uso de material académico por
parte de las autoras del proyecto Carmen Martinez y Yaneth Suarez, estudiantes de la
Corporacion Universitaria Minuto De Dios, quiénes hacen parte del programa de
Licenciatura en Pedagogia Infantil de la Vicerrectoria —Regional Llanos.

Atentamente,
AacNA NUrcTa garda
Firma de la madre/padre

Autoras del Proyecto
Carmen Elena Martinez Hueso

Luz Yaneth Suarez Arroyabe
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CONSENTIMIENTO INFORMADO
CON FINES ACADEMICOS

YOEDKA  JaspLEpy LEYE B Identificada(o) CC 11218980  ylcio
Mayor de edad, condomicilioen 02 24 ¢asa # 4 RARRQO  ecLiGUin
En condicion de padre () Madre (x) del menor yany  JulieTH  CosTR ol g

MANIFIESTAN

Que consienten la participacion de sus hijos en las actividades que se lleven dentro del
cronograma establecido para la construccion de material académico y formativo con énfasis
en la cultura y valores; donde el tema central es la catedra de la paz, este proyecto sera
sujeto a la planeacion didactica y uso de material fotografico y audiovisual(videos) para
analizar y comparar el trabajo de campo con las expectativas que se tienen frente al
proyecto, aceptan conocer y estar informados de los aspectos y situaciones relacionados al
proyecto que se estd realizando dentro de la Institucion Educativa, cuenta con la
autorizacion por parte de la rectoria y el docente del grupo para que se realice este trabajo
investigativo.

AUTORIZO

s 1o

Autorizo el uso de fotografias y videos de mi hija(o) para uso de material académico por
parte de las autoras del proyecto Carmen Martinez y Yaneth Suarez, estudiantes de la
Corporacion Universitaria Minuto De Dios, quiénes hacen parte del programa de
Licenciatura en Pedagogia Infantil de la Vicerrectoria —Regional Llanos.

Atentamente,
dasplEipy  pTYES pgEYES

Firma de la madre/padre

Autoras del Proyecto
Carmen Elena Martinez Hueso

Luz Yaneth Suarez Arroyabe
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Anexo 6. Permiso solicitud ejecutar el proyecto.

Villavicencio,22 de marzo 2019

Seior

Lic. Radl Herrera Rojas

Rector

Instituciéon educativa Isaac Tacha Niiio
Villavicencio

Asunto: Solicitud de permiso para ejecutar un proyecto de investigacion, de opcion
de grado. (Estudiantes de Uniminuto).

Reciba un Cordial saludo,

De manera atenta y formal nos dirigimos a usted, en calidad de estudiantes de
décimo semestre (facultad de educacion), Licenciatura en Pedagogia Infantil, de la
Corporacion Universitaria Minuto De Dios, regional llanos, sede Villavicencio. La
finalidad de presentar este proyecto de investigacion, es porque escogimos esta
modalidad como opcién de grado y por lo tanto queremos implementar en esta
institucion estas estrategias porque consideramos que son perlinentes para mejorar
el ambiente escolar, el nombre del proyecto es: Estrategias educativas bajo
lineamientos de la cultura de la paz, con las nifias y niflos de grado primero
del Colegio Isaac Tacha Nino, sede la Reliquia, Villavicencio, Meta.

Las actividades para iniciar el desarrollo de las tematicas se basaran en la
retroalimentacién del tema y se haran unas preguntas sobre la situaciéon problema
que abarca el tema de la paz.

Teniendo en cuenta que la educacién debe contribuir al desarrollo de competencias
y habilidades para la vida, este proyecto le aporta de manera significativa a la
formacién académica y personal de cada individuo. Por otra parte, se espera que,
al aplicar las estrategias educativas, estan ayuden a fortalecer y crear conciencia
en cada uno de los educandos, ya que en el contexto educativo hace falta fomentar
la cultura de paz, para poner |en practica el conocimiento de los deberes y derechos
para hacer uso consciente y racional de las buenas acciones dentro y fuera de la
escuela.

En espera de una respuesta positiva, le quedamos altamente agradecidas por su
valiosa gestion.

Atentamente,
Carmef Elena Martinez Hueso CC:40326673 de V/cio ég/m_w[/
Luz Yaneth Suarez Arroyabe  CC:40326673 de V/cio 7 ,.-” '
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Anexo 7. Autorizacion Institucion Educativa Isaac Tacha Nifio.

INSTITUCION EDUCATIVA ISAAC TACHA NINO

Villavicencio, 206 de marzo de 2019,
AUTORIZACION

Yo Raul Herrera Rojas, rector de la Institucion Educativa Isaac Tacha Nifio, autorizo a Carmen
Elena Martinez Hueso y Luz Yaneth Suarez Arroyabe, estudiantes de Licenciatura en
Pedagogia Infantil de la Corporacion Universitaria Minuto de Dios, para que ejecuten su
trabajo investigativo denominado “Estrategias educativas bajo lineamientos de la cultura
de la paz, con las nifias y nifios de grado primero de la Institucién Educativa Isaac Tacha

Nifio, sede la Reliquia, Villavicencio, Meta”.

R I
N/
ot <ff2',,’c;>~/

-~ c— "~

”
-

RAUL HERRERA ROJAS

Rector
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Anexo 8. Formato diario de campo.

INSTITUCION EDUCATIVA ISAAC TACHA NINO

DOCENTE

GRADO

Fecha hora Actividad observacién

Firma del Docente:
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Anexo 9. Diario de campo.

Formato diario de campo

INSTITUCION EDUCATIVA ISAAC TACHA NINO

DOCENTE: /% %ﬁ f/m ///573%,@

GRADO: ﬁ??%@

Fecha Hora Actividad Observacion
: U47:00 pin LEnIAI00 2 &f o
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omp C- el 2l 10T
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—/vJ / momae) de- | goa k) clas

/cw; i - /
esha et 7/
V/wa;dg/// =l a/z%% Z-;? o
conopeng % 7

cenlacty e 210, [0 S )
& iy <27 /
1)/(%) /);//72?70 Clehercbcts

0Z AT 7> Y
7 % ‘7? ////7“03” [;/// 705 5 /BJ
/a/af/.’a.? ///17 YD [t é’

% (@ 2 S’yf/anQO @//’% g = -/a—aé

Firma del docente W ‘E”
L7 i




Formato diario de campo

INSTITUCION EDUCATIVA ISAAC TACHA NINO

DOCENTE: /;% M (/W% Wé’éf

GRADO: 7
Fecha Hora Actividad Observacion
22 Mo itz v eatensia | [k 4 creessa
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Formato diario de campo

INSTITUCION EDUCATIVA ISAAC TACHA NINO

DOCENTE: Zymen _Hadkine s

GRADO:_Primet O

Fecha Hora Actividad Observacion
zq/?/fq 7-37m- |contomacsn el J"Zwank la acividad
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Firma del docenteZzmer _ [Tt1tine .
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Formato diario de campo

lNSTlTUCIéN EDUCATIVA ISAAC TACHA NINO

DOCENTE: /ﬂ %ﬂ/j /m /)
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Formato diario de campo

INSTITUCION EDUCATIVA ISAAC TACHA NINO

DOCENTE: /%’Mﬂ W/)W

GRADO: ﬁ}m"fﬂ
Fecha Hora Actividad Observacion
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Anexo 10. Formato Rubrica de evaluacién.
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RUBRICA DE EVALUACION
ESTRATEGIA DIDACTICA

Nombre:
Curso:
Fecha:
NIVELES DE DESEMPENO
CRITERIOS DE
EVALUACION . . Necesita
Excelente | Bueno | Satisfactorio | Regular mejoras

Contenido: Material de trabajo es
atil, interesante y adecuado para
el desarrollo de los objetivos.

Ambiente. Los entornos son
pertinentes para la actividad
desarrollada.

Creatividad: Las actividades se
ejecutadas se empleé ideas
recursivas y llamativas.

Organizacion: Las pautas son
claras y precisas, en el desarrollo
de las secuencias didacticas.

Disposicion: Buena actitud del
docente hacia el grupo.

Fuente: (Las autoras, 2019).



Anexo 11. Rubrica de evaluacién.

Rubrica de evaluacién.
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RUBRICA DE EVALUACION ESTRAEGIA DIDACTICA
VER PARA ENCUADRAR Y COMPRENDER

Nombre: ég W 4 /f@@

Curso: f“'ﬂ?l""z@}
Facha:;ﬂ) /C@/_f 7“?

NIVELES DE DESEMPENO

Material para
trabajar las
tematicas es Util
y pertinente.

CRITERIOS DE Excelente Bueno | Satisfactorio | Regular me;::;t:
EVALUACION
Contenido: El

Ambiente: El
entorno es
adecuado para la
actividad
desarrollada.

Creatividad: En
las actividades
gjecutadas se
emplearon
recursos
innovadores y

| llamativos.

Organizacion: La
metodologia es
clara y precisa en
el desarrollo de

| las secuencias
didacticas.

| Disposicidn:
Buena actitud del
docente hacia el

| grupo.

ANS BTN P,

Fuente:(Las autoras, 2019)



Rubrica de evaluacién.
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RUBRICA DE EVALUACION ESTRAEGIA DIDACTICA

Nombre:_ W d\m

Curso:

Fecha: /?F‘F.

/?Z‘?ﬁé 72015

VER PARA ENCUADRAR Y COMPRENDER

CRITERIOS DE
EVALUACION

Excelente

NIVELES DE DESEMPENO

'~ Bueno | Satisfactorio

><

Reguiar

Necesita
mejoras

Contenido: El
Material para
trabajar las
tematicas es util

|y pertinente.

Ambiente: El
entorno as
adecuado para la
actividad
desarrollada.

Creatividad: En
las actividades
gjecutadas se
emplearon
recursos
innovadores y
llamatives.

Organizacion: La
metodologia es
clara y precisa en
el desarrollo de

las secuencias
didacticas.

Disposicidn:
Buena actitud del
docente hacia el
grupo.

|

X

Fuente:(Las autoras, 2019)



Rubrica de evaluacion.

112

RUBRICA DE EVALUACION ESTRAEGIA DIDACTICA
VER PARA ENCUADRAR Y COMPRENDER

Nombre{ Qionen '(('Li!ﬁn €7

Curso; P1ime(O -
Fecha: ¢ /3 [ 7.

] NIVELES DE DESEMPENO

CRITERIOS DE Excelente Bueno | Satisfactorio | Regular | I'::jg:;t:
EVALUACION

| Contenido:; El
Material para

trabajar las Y

tematicas es util

¥ pertinente.

Ambiente: El

entormo es

adecuado para la 7’\
actividad
desarrollada.

Creatividad: En
las actividades
gjecutadas se

emplearon 7(
recursos

innovadores y
llamativos.

Organizacién: La !
metodologia es

clara y precisa en | x |
el desarrolio de |

las secuencias i

didacticas. I
Disposicidn: |

Buena actitud del ; |
docente hacia el ?&
grupo. |

Fuente:(Las autoras, 2019)
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RUBRICA DE EVALUACION ESTRAEGIA DIDACTICA
VER PARA ENCUADRAR Y COMPRENDER

| Nombre: % W 5/‘@{2

Curso: Vi P

Fecha: .= A&Lwl Vg

CRITERIOS DE
EVALUACION

NIVELES DE DESEMPENO

Excelente

Bueno | Satisfactorio | Regular

Necesita
mejoras

Contenido; El

Material para

trabajar las

tematicas es util
¥ pertinente.

Ambiente: El
entorno es
adecuado para la
actividad

desarrollada.

Creatividad: En
las actividades
ejecutadas se
emplearon
recursos
innovadores y
llamativos.

Organizacion: La
metodologia es
clara y precisa en
el desarrollo de
las secuencias
didacticas.

<

Disposicidn:
Buena actitud del
docente hacia el
grupo.

|

23

Fuente:{Las autoras, 2018)
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RUBRICA DE EVALUACION ESTRAEGIA DIDACTICA
VER PARA ENCUADRAR Y COMPRENDER
Nombre: /’?

e /%%»m
Curso:

Fecha: .5_ /ﬁ'ff}}?ﬁ /,.é:jé)

4 NIVELES DE DESEMPENO

o o ——

CRITERIOS DE “Excelente | Bueno | Satisfactorio | Regular
EVALUACION

Necesita
mejoras

Contenido: El
Material para

trabajar las .
tematicas es Util

 y pertinente.

Ambiente: El
entorno es

adecuado para la ' X
actividad |

desarrollada.

Creatividad: En |
las actividades |
ejecutadas se
emplearon
recursos

innovadares y

llamativos.

Organizacién: La
metodologia es
clara y precisa en

el desarrollo de
las secuencias
didacticas.

Disposicién:
Buena actitud del
docente hacia el ><

grupo.

Fuente:(Las autoras, 2019)
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Anexo 12. Transcripcion Focus Group.

ENTREVISTA
1. ;Qué Entrevistador: Buenas tardes el dia de hoy estamos en el colegio Isaac Tacha
conocimientos Nifio, realizando una serie de entrevistas con los nifios del grado primero. Tengo
tiene sobre la a Liceth Tatiana una nifia de 9 afios, eeee, a quien le vamos a hacer una serie de

cultura de la paz? | preguntas.

Entrevistado 1: Buenas tardes,

Entrevistador: Liceth Tatiana, le voy hacer una pregunta y usted me responde
¢Que conoce sobre la cultura de la paz?

Entrevistado: ¢(Como asi?

Entrevistador: ¢ Usted que entiende por la cultura de la paz?

Entrevistado: Yo entiendo por la cultura de la paz, vivir en armonia contra las
personas que estan a nuestros alrededores.

Entrevistador: Ah bueno listo, gracias.

Entrevistado 2: (No entiende la pregunta) le da pena hablar.
Entrevistado 3: No responde.
Entrevistado 4: (No entiende la pregunta) le da pena hablar.
Entrevistado 5: No responde.

Entrevistado 6: Eeee la paz, es amor, es estar con dios....

Entrevistado 7: mmmm es paz y amor.

Entrevistado 8: la paz, es(sonrie)es tranquilidad y cuando no hay violencia, ni
guerras.

Entrevistado 9: Mmmmm talvez, armonia.

Entrevistado 10: Es amor.

1. ;Qué Entrevistador: ¢Eee, Liceth, consideras que necesitas educacion basada en la
conocimientos cultura de la paz?
tiene sobre la Entrevistado 1: Si, porque necesito aprender més. ..

cultura de la paz? Entrevistado: ¢ Aprender mas sobre qué?
Entrevistado 1: Sobre que es la paz, que es la cultura y sobre muchas cosas mas,
sobre aprender en el colegio.

Entrevistador: Aaa bueno.

Entrevistado 2: Que debemos obedecer a los padres...y eso. mm
Entrevistado 3: No se... (se rasca la cabeza) y serie....

Entrevistado 4: Talvez que uno debe hacer caso y querer a los papas...
Entrevistado 5: mmmm no se...que uno debe ser respetuoso...con el profe...
Entrevistado 6: Ayyyy no seee....

Entrevistado 7:(No responde)

Entrevistado 8: Armonia y amor....

Entrevistado 9: Respeto...(sonrie)

Entrevistado 10: El respeto.
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3. ¢(Cémo ayuda
usted a construir la
cultura de la paz en
su hogar y en la
escuela?

Entrevistador: ;Como ayuda usted a construir la cultura de la paz en la escuela
y en su casa? Liceth.

Entrevistado 1: Compartiendo con mis amigos....

Entrevistador: ¢y qué mas?

Entrevistado 1: Y vivir en armonia.

Entrevistador: A parte de vivir en armonia como cree usted que puede
aportarle...

Entrevistador 1: (hace gestos y sonrie) eeee pues...

Entrevistador: ;Como se comporta usted en la casa?
Entrevistado 1: Bien ....

Entrevistador: y que mas...

Entrevistado 1: compartir con mis amigos....

Entrevistador: Ah bueno, y tu eres grosera, respetuosa... ¢COmo eres con tus
amigos?

Entrevistado 1:(pensativa) cuando me pongo bravo...a veces peleo con mis
comparieras.

Entrevistador: Ahh bueno.

Entrevistado 2: Con el amor ..mmm Yy el respeto.

Entrevistado 3: No sé, no sé nada.

Entrevistado 4: mmmm no se...

Entrevistado 5: Con amor....

Entrevistado 6: con ternura...

Entrevistado 7: mmmm con paz...y no pegandole a los nifios del salon.
Entrevistado 8: Respetando a todos. ..

Entrevistado 9: mmm con ternura...

Entrevistado 10: con el amor a la familia y hacer caso.

4. ¢De qué manera
resuelve usted los
conflictos:
¢dialogando,
siendo agresivo,
ignorando la
situacién?

Entrevistador: Liceth (Cémo resuelve usted, los conflictos, usted dialoga, usted
es agresiva, usted los ignora o que haces?

Entrevistado 1:(haciendo gestos de timidez), yo a veces soy agresiva, porgue a
veces tal vez me pongo brava, con mis amigos, por algo que me ese...por algo
que ellos me han dicho mal o que me han lastimado.

Entrevistador: Ah bueno...

Entrevistado 2: Yo me pongo bravo....

Entrevistado 3: mmmm yo le pego Y ya, pues si me pega. Uno responde y ya...
Entrevistado 4: Le digo a mi mama y al profe...

Entrevistado 5: mmmm hablo con el profe....

Entrevistado 6: me pongo triste, y me voy...

Entrevistado 7: mmmm eee talvez con el profe, yo le digo para que no me
molesten mas...mmm

Entrevistado 8: No se... (se sonrie)

Entrevistado 9: Talvez le digo a mi papé...y me pongo bravo...
Entrevistado 10: Me pongo bravo y vya.
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5. ¢Qué ha
aprendido de la
cartilla sobre la
cultura de la paz?

Entrevistador: ¢Qué ha aprendido de la cartilla sobre la cultura de la paz?

Entrevistado 1: Eee que no, no importa.
Entrevistador: ¢Usted conoce la cartilla de la cartilla de la paz?
Entrevistado 1: mmm no...no la hemos visto

Entrevistador: ah bueno, entonces que conoces, quién le ha mencionado de la
cultura de la paz, o porque me hablas de la paz... respecto al tema....

Entrevistado 1: Porque con ti, profesora hemos aprendido mucho...
Entrevistador: Ah Bueno, muchisimas gracias.

Entrevistado 2: no sé nada de la cartilla

Entrevistado 3: nada

Entrevistado 4: no la conozco

Entrevistado 5: mmmm que es, ;Cual?

Entrevistado 6: mmmm la verdad no sé qué libroes....
Entrevistado 7: no sé nada....

Entrevistado 8: (No responde)

Entrevistado 9: mmm no sé nada...

Entrevistado 10: nada...
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Anexo 13. Asistencia Focus Group.

Grupo Focal: % 7)0 >

Fecha: (Q q ’/l/%@

L CE7S T2 éfdﬂZJ 1RO | fenviy)
Nyl Lwdd T am0 | oo | feoratv
L) e puats- F 4727 | ‘o frmime
S Ve o) F A0S lﬁﬁw) Motlirn
iy heste APoc= Zaity | Fmd | feremny

%K/W 7 ﬂ%pﬁ 7 aip s %@Z@ ’ /%«/4@/7()
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Anexo 14. Anélisis de la entrevista Focus Group

En relacion con el plan de trabajo disefiado para la realizacién del proyecto: estrategias

educativas bajo lineamientos de la cultura de la paz, con las nifias y nifios de primero del colegio

Isaac tacha nifio. Después de la realizacion de la reunién con el grupo focal estudiantes se

formaliza la siguiente entrevista recolectada a través de audio y posteriormente escrita.

Andlisis de la informacion

Preguntas: Respuestas: Analisis
1(2) De manera Se evidencia un interés significativo por parte
¢Qué conocimientos | superficial de los nifios participantes, coincidiendo en

tiene sobre la cultura
de la paz?

1(2)

¢Considera que es
necesaria una
educacion basada en
la cultura de la paz?
1(3)

¢Como ayuda usted
a construir la cultura
de la paz en su hogar
y en la escuela?
2(2)

¢De qué manera
resuelve usted los
conflictos:
¢Dialogando, siendo
agresivo, ignorando
la situacién?

2(2)

¢Qué ha aprendido
sobre la cartilla de la
cultura de la paz?

identifican que es la
paz, y resaltan
algunos valores que
la representan.

RTA: refieren las
necesidades que
tienen sobre
aprender mas del
tema.

Ayudando en los
oficios a mi mama
en la casa, cuidando
a mis hermanitos
pequenos,
respetando a mis
comparferos.

RTA. En general
refieren maneras
amables para
resolver los
conflictos sin

referir que la paz es algo que tiene relacién con
los valores, ya que mencionan algunos de ellos
como: amor, felicidad, perdon entre otros.

De esta manera se evidencia la necesidad de
implementar estrategias que faciliten el que
hacer docente, de acuerdo con los lineamientos
de la cultura de la paz.

Es necesario hablar de Paz pensando siempre
en reconstruir. (Arroyo, 2017).

Todo proceso dentro de una sociedad se torna
complejo por los diferentes puntos de vista que
se presentan, por ello, se requiere analizar la
complejidad social desde diferentes sectores de
la misma, esto permitira focalizar cuales son los
vacios que se presentan, mirar pretensiones y
discrepancias y asi mismo direccionar el
proceso comunicativo, participativo y educativo
que conlleve a lograr acuerdos. Cabe resaltar
que, para dirigir y enfocar todos estos puntos de
vista, expectativas y objetivos en un mismo
norte, se requiere de un proceso

Comunicativo eficaz, lo cual yaceria
posibilidad de facilitar herramientas que
procuren involucrar e incluir al estudiante
significativamente en la ensefianza desde los
primeros afnos.
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Preguntas:

Respuestas:

Andlisis

embargo algunos
expresan que si les
hacen dafio ellos
responden de la
misma manera.
RTA con asombro
dejan ver que
desconocen la
existencia de una
cartilla sobre la
cultura de la paz.
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Anexo 15. Taller charlas — padres.

Formato de Taller Pedagogico
Dirigido a Padres de familia de los ninos y ninas de primero de basica primaria, de la Institucion
g I

Educativa Isaac Tacha Nino.

Corporacion Universitaria Minuto de Dios “UNIMINUTO™
Fucultad de Educacion
Programa de Licenciatura en Pedagogis Intantil

Villavicencio — 2019

Objetivo: Taller pedagdgico dirigido u los padres de familia de L Institucion Educativa Isaae
Tuacha Nino, ¢l proposito es identificar los conocimicntos que tienen acerca de la cultura de la
puaz y la importancia de los valores humanos, como un mecanismo esencial para construir la paz
desde el hogar,
MAEQUE CON UNA X LA RESPUESTA QUE CONSIDERE CORRECTA. )

1. TEMAS A TENER EN CUENTA PARA EL DESARROLLO DE LA CATEDRA

DE LA PAZ.

e Cultura de Ia paz, es la aborda lo relacionado con los derechos humanos, la prevencion de

la violencia y Ia resolucion pacifica de conflictos X
e Educacion para la paz, ¢n la que se¢ apropian los conocimicntos y s¢ desarrollan las

competencias ciudadanas.x

e Desarrollo sostenible, en la que se reflexiona y busca ¢l desarrollo econémico y una mejor
calidad de vida.

e Todas las anteriores.

2. ;POR QUE SE DICE QUE LA CATEDRA DE LA PAZ EN COLOMBIA ES UNA
RESPUESTA A LA ETAPA DEL POSCONFLICTO?

Se trata de impulsar la democrucia posibilitando la construecidn de espacios de convivencia que
eviten la perpetuacion de la; o Discriminacidn, o Hostilidad o o Violencia en ¢l trato con ¢l otro.
COMENTE CON SU APORTE, ACERCA DE LO QUL PIENSA.

e Aue due o Jdna Qlw(]‘ﬁ(l i) ch(/icl GO <

oy J“J'A}UJ A n0J C\(‘ (}'}LLI’V d f'} (W < S¢ _ULEn fada)
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-~/ C‘(:’[(.C{'n )10 l(-.(.grcmr{;) Un ClLLui{C‘C' qorc
benedicie a tedar  (qs_@ecsonal

SELECCIONOQO LAS RESPUESTAS QUE CONSIDERO CORRECTAS.
3. ;COMO RESUELVO L.OS CONFLICTOS EN EL HOGAR?

o Mediante la negociacion y el didlogo&
e Simplemente obligo a los demas a que me obedezean y punto.
e lenoro lo que piensan los demads.

¢ Elamory la comprensidn ¢s una bucna alicmativa pura solucionar un conflicto. X

4. ;COMO PUEDO APORTAR COMO PADRE, EN LA F ORMACION INTEGRAL DE
MI HIJA(O)?
Respuesta:

> _onas mw«_\(iun‘r ey el (Jm|oqfo pacd _ (on

auestes  haor  dacler 1o conkanzg o el amor eava

25 cacer peesonayr Claw esda
aue g (e saberler  do una  ~ ubra  Foema

2l =
Ce¢venden lnc covd el bhien de ellos Yarg Ga tobua .

5. ;QUE ENSENANZA NOS DEJA LA HISTORIA DE LA PIEDRA PARA SOPA?

Respuesta;

Nes (Ic_}L cle cnsehiagvizg (}ur- £n la unton

£ ta la  Fuerza J-Qf.lf“-?‘ CN L«;[\fé!({/fd (I‘L"L\{{CHL‘-’]

!
U asaunl jrrw Aarag fa¥a L\ cyY v ' 1748 v la SO0 A
; vJ v 1 == %
de & ¢ todos da] Funel doFrytaran.

Giracias por su colaboracion
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Formato de Taller Pedugégico
Dirigido a Padres de familia de los nifios y ninas de primero de bisica primaria, de la Institucion

Educauva Isaac Tacha Nino,

Corporacion Universitaria Minuto de Dios “UNIMINUTO”
Facultad de Educucion
Programa de Licenciatura ¢ Pedagogia Iniuntil

Villavicencio — 2019

Objetivo: Taller pedagbgico dirigido a los padres de familia de la Institucién Educativa Tsaae
Tacha Nifo, ¢l propdsito es identificar los conocimientos que tienen acerca de la cultura de la
paz y la importancia de los valores humanos, como un mecanismo esencial para construir la paz
desde el hogar.
MAEQUE CON UNA X LA RESPUESTA QUE CONSIDERE. CORRECTA.

1. TEMAS A TENER EN CUENTA PARA EL DESARROLLO DE LA CATEDRA

DE LA PAZ.

¢ Cultura de lIa paz, es la aborda lo relacionado con los derechos humanos, la prevencion de

la violencia y la resolucion pacifica de conflictos.
» Educacion para la paz, en la que se apropian los conocimicentos y se desarrollan las

competencias cindadanas.

¢ Desarrollo sostenible, en la que se reflexiona y busca el desarrollo econdmico y una mejor
calidad de vida.

(“ Todas las anteriores.

2. ;POR QUE SE DICE QUE LA CATEDRA DE LA PAZ EN COLOMBIA ES UNA
RESPUESTA A LA ETAPA DEL POSCONFLICTO?

Se trata de impulsar la democracia posibilitando la constraccion de espacios de convivencia que
cvilen la perpetuacion de la: o Discriminacion,\g Hostilidad o o Violencia en cl trato con ¢l otro.
COMENTE CON SU APORTE, ACERCA DE LO QUE PIENSA. g
_TJ. P2t o0 0/ (o {147 Cen ar AP bao) kSt R

,,./, (2 ((Ces *'/’, corstey  [ona (2% Lo /’// (r'(v?‘ ,//. Nia?
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A / g
C ;0 “\}/DL(\EI.(;_{, ’ 1‘],'.'"'?-) iRl (¢ /- (A

A7 A AL ) man)

SELECCIONO LAS RESPUESTAS QUE CONSIDERO CORRECTAS.
3. ;COMO RESUELVO LOS CONFLICTOS EN EL HOCAR?

67 Mediante la negociacion y ¢l diilogo.
e Simplemente obligo a los demds a que me obedezean y punto.
e lgnoro o que piensan los demds.

@ El amor y la comprension ¢s una buena sliemativi pars solucionar un conflicto.

e ;,C()MO PUEDO APORTAR COMO PADRE, EN LA FORMACION INTEGRAL DE
MI HIJA(O)?

Respuesta:
pUe . ,
OArixd @ur  ctay, Irpd ) ¢ peeS yof o '
{/, » % 7 a .;/ 7 7/ '
- LA O(-tet oy ~i» 2 g AR SIURL
YA - = A 7 p
c;-p,, ~/,~' o) ol s [ e tr ,» 20 ((', [N & o LMY e
- 7 > 2 = — v 3 r; :
Can r{ ¢ vl L y 70 (A C AL ']
>

5. ;QUE ENSENANZA NOS DEJA LA HISTORIA DE LA PIEDRA PARA SOPA?
RCS)‘)uchlu:
Jis CALL 28 A e N / /o/(
y { ) 7

) / g /
/\’fl // 4 '/' ALY Line s A (o wdayed v )/ ) 2P A2
‘n ‘ ) ’ /
/'/ ,/‘n, /’ / [ "~ ') .« . N »‘ Lo
\ a £ N - 2
/7 s /]
(//7 /‘ff 4 in L2 D » /" ‘\."/ f P,/!(I{

Gracias por su colaboracion
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Formato de Taller Pedagiyico
Dirigido a Padres de familiy de los nifios v nifas de primero de basica primaria, de la Institucion

Educativa Isnac Tacha Nifio.

Cuorporacion Universitaria Minuto de Dios “UNDIINUTO™
Facultad de Educacion
Programa de Licenciatura en Pedagogia Totntil

Villavicencio = 2014

Objetivo: Taller pedagogico dingudo o los padres de familia de L Institucion Educativa Isaac
Tacla Nihw, el propdsito es identificar los conocimientos que Lenen aceren de la cultura de fa
paz y la importancia de los valores humanos, cdmo un mecanismo csencial para construir la paz
desde el hogar,
MAEQUE CON UNA X LA RESPUESTA QUE CONSIDERE CORRECTA. _

1. TEMAS A TENER EN CUENTA PARA EL DESARROLLO DE LA CATEDRA

DE LA PAZ,

« Cultura de ka paz, es la aborda lo relacionado con los derechos humanaos, la prevencion de

la violencia y la resolucidn pacifica de contlictos.
» Educacion para la paz, ¢ la que se apropicn los conocimicntos y se¢ desarrollan las

competencias ciudadanas,

* Desarrollo sostenible, en la que se reflexiona y busca el desarrollo ccondmico y una mejor
calidad de vida.

« Todas las anteriores.

2. ;POR QUE SE DICE QUE LA CATEDRA DE LA PAZ EN COLOMBIA ES UNA
RESPUESTA A LA ETAPA DEL POSCONFLICTO?

Se trata de impulsar la democracia posibilitando la construccion de espacios de convivencia que
eviten la perpetuacion de la: o Discriminacion, o Hestlidad o o Vieleneia en el trato con el otro.

COMENTE CON SU APORTE, ACERCA DE LO QUE PIENSA.

_enpPeZay Jl_cgahuh_(ﬂx.n_c;_@_tﬂluuku_aln_,aol:hm oy

sobre la pPaz .
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SELECCIONO LAS RESPUESTAS QUE CONSIDERO CORRECTAS.
3. ;COMO RESUELVO LOS CONFLICTOS EN EL HOGAR?

o  Mediante la negociacion y el didlogo.
e Simplemente obligo a los demas a que me obedezcean y punto.
e lgnoro lo que picnsan los demas.

K El amor y la comprension s una buena altermativa para solucionar un conflicio,

4. ;COMO PUEDO APORTAR COMO PADRE, EN LA FORMACION INTEGRAL DE
MI HIJA(O)?

Respuesta:
Loy ,!gnQQ’Q; on_Senandale oy valaies Qracs e
_Seun__Unes R reona seluodas _y _oxplicandale)

Cuwun__estan u‘uonvo Nue |

5. ;QUE ENSENANZA NOS DEJA LA HISTORIA DE LA PIEDRA PARA SOPA?

Respuesta:

AUQ_JQMGW\Ob oprenc]ev baser j,olodc"lg) u_apren

J-ey cCom pc;nl»r

Gracias por su colaboracion
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Anexo 16. Entrevista a la (0) docente de primero de basica primaria, sobre la cultura de la paz.

Objetivo: Entrevista dirigida la docente de basica primaria del colegio Isaac Tacha
Nifo, ubicado en el barrio la Reliquia de Villavicencio, Meta. Con la finalidad de
conocer e identificar las estrategias educativas que se vienen aplicando con base
en lineamientos de la cultura de la paz.

1. ¢Para usted cuales son los desafios de mayor prioridad a nivel global y en
su contexto con respecto a la cultura de la paz? —

Respuesta:
El Maner des:nfb eS op\"\ccn- la cou’mo. de

la paz en el auls pesle que mydhos

coccenteg lQ re\qc‘tovmn Unircamenie | Con

e pero  eria un oK ( ey o

o los Pdemc&ﬁ Areas C\)b:_)m ct.‘o\v\gci)) ?;\Qm

en v comenidad . Cen di(‘ereﬁ e drtcacions
z

ce adendan comra \o
2. ¢ Cudl es el rol de la educacién en la cultlra de la paz?

Respuesta:

ISin edcecidn no  hey Cons\rueaidn de

Paz I

e —

3. ¢Qué deberia cambiar el sistema educativo para ser mas pertinente en
cuanto al tema de la cultura de la paz?

-

Respuesta: ,
1(\c,\u§(&o Como ede A\emo}(?co Ae C\L})pq
; o © Cconerfitla en as?anc‘r\uo

Asan
O\O\\(jacioﬁo ;
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4. (Qué estrategias pedagodgicas utiliza con las nifias y nifios para promover
la cultura de la paz?

Respuesta:

lo educacidn = boea  en el resp:—:io

91, aprencehncs “c} 3‘613\3‘8“0] al ctve )
saber  que ha  “limites ve we peimilen
ackUar s PASAT Por o de' ey

dewds

5. ¢Qué opinion tiene usted sobre la cartilla de la cultura de la paz?

Respuesta;
L ope exisie pete  nonca ~( \\9 = ha
"\TQ\)C_\JQClO T{DY \o menes en Yy Caso.

-~

6. ¢Qué entiende usted por cultura de paz?

Respuesta:
Sen Jroclos los cccionss Qee  \an
en contra de la violenc .

7. ¢(Por qué se dice que la paz es un derecho y un deber?

Respuesta:

eﬁs"e cenemoes X \
en ?i\?, Peo tambsien dege:me .
cao\\'cm ey que el o\ro \fway en ’PJZ s

exITes EN & PRCYecio.
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Anexo 17. Compendio imagenes actividades de la metodologia utilizada para la socializacion de
la cultura de la paz.

N:co)as Tottes Chargy

LAS EMOCIONES ;qué son?

Son fendmenos psico-lisiologicos gque representan
modos cficaces de adapmmicion a ciertos cambios de
las demandas ambienuales.

Emociones.

Di e imita como te sientes
cuando alguien te abraza

Emociones.

cCémo te sentirias si te
sucediese lo de la imagen?
Haz el gesto

4 &

l_ﬁ'; et B,
Asustado - Triste @ ® Asustado - Triste Q‘
| "“‘ Nervioso - Contento @ 1 B Nervioso - Contento @

a‘ Preocupade - Enfadado I‘ ’Q Preocupado - anndndn'@v

Emociones.

Di e imita como te sentirias
Si QCF\CSCS una carrera.

Emociones.

ZCémo te sientes cuando
estds con tu mejor amigo?

Yy

> { %‘-4’}"
/ ol wqe : 4
- l ~as P

@ Asustado - Triste @
-~ P
g Nervioso Contento ‘

Preocupado - Enfadado

'} Asustado - Triste
s Nervic
{

050 Contento

00

|

Preocupado - Enfadado @

i
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N\'jChQ,bb

LAS EMOCIONES ;qué son?

Son fenomenos psico-isoldpgicos que representan
modos elicaces de adaptacion o ciertos cambios de
Tas demuandas ambsentales,

s—
- -
et
- - ¢ 0
- A

Emociones.

Di e imita como te sientes
cuando alguien te abraza

Emociones.

cComo te sentirias si te
sucediese lo de la imagen?
Haz el gesto

—

Asustodo - Triste @ @ Asustado = Triste (o)
bt o = o
"N Nervnso - Contento .. Nervinso - Contento

—

'b“ Preocupodo - Enlndndo;@

2
& Preccupado Enfm‘lndo;@:

Emociones.

Di e imita como te sentirias
Si genases una carrera.

Emociones.

<Coémo te sientes cuando
estds con Tu mejor amigo?

e o

Asustado - Triste @
Narvioso - Content

N Nerviose - Contents @

Asustado - Tricte @
| Al
~ 5 @

o Preocupodo - Enfadado @ e | Preocupado - En.‘odudo-@




