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Descripcion

Este trabajo es un recorrido por las |abores contables que preparan € futuro del
Contador Publico en formacién. Inicia con un conjunto de conocimientos que le
permiten desarrollar sus habilidades con sentido profesional y ético como la
Corporacién Universitaria Minuto de Dios, ha ensefiado en el Programa de Contaduria
Plblica UVD.

A partir del uso del software contable World Office y la aplicacion de las Normas
Internacionales, se busca analizar y sugerir 10s correctivos contables que requiere
implementar la empresa una vez se han registrado los documentos, facturas de compray
venta, impuestos, conciliacionesy cierres para elaboracion de Estados Financieros de la
compafiia Gallo Londofio y Cia. S A. Se proyectaun Manual de Procedimientos para €l
area contable como soporte de control de |os procesos; y un Manual de Evaluacion de
Procedimientos, para optimizar la gestion contable, como apoyo de las actividades
administrativas de la compafia a través del uso del Control Interno.

Es fundamental iniciar con un diagnéstico, determinando las fortalezas y limitantes en
el mangjo de lainformacion, para que estos manuales se gjusten alarealidad contable
de lacompafia, siendo parte de la exigencialegal paralas empresas PYME, ante la

convergencialFRS e IFAQ.
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Contenidos

El presente informe de Préctica Profesional en lafuncion Donde trabaja el estudiante se

pretende dar a conocer lalabor realizada como auxiliar contable y la evolucion que se ha



obtenido a través de la aplicacién de conocimientos adquiridos en los estudios de
Contaduria Publica, con cada una de las normas, especificaciones, legisacion y la
realizacion precisa de los conocimientos en € gercicio del Contador Publico en
formacion.

En e capitulo 1, titulado marco metodolégico, se la necesidad de la intervencion del
estudiante con sus aportes, justificando asi la importancia del desarrollo del gercicio de
la profesiéon que puede aplicar e Contador Pablico en formacion en el lugar de trabgjo,
unos objetivos para redlizar e desarrollo de la investigacion desde unas bases
fundamentadas en teorias y conceptos y una linea de investigacion definida.

En el capitulo 2, Descripcidn general del contexto de practicaprofesional en dondetrabaja
el estudiante, se evidencia el entorno, una resefia del lugar, mision, vision, logros de la
compafiia, un diagndstico, sus fortalezas y debilidades, junto con la descripcién de las
herramientas y recursos empleados con el respectivo plan de trabgjo.

En el Capitulo 3, Se muestra el desarrollo disciplinar y resultados de la practica, y los
aportes realizados a la compariia.

En el Capitulo 4, se encuentra la evaluacion de la practica realizada y los indicadores de
desempefio, cumplimiento, evaluacion y gestion, junto con una autoeval uacion realizada
por el practicante respecto a su desempefio laboral.

Para finalizar este informe, en & Capitulo 5 se encuentra el desarrollo de temas como

beneficios obtenidos, conclusiones.

M etodologia (SOLO PARA EMPRENDIMIENTO SOCIAL Y
FORTALECIMEINTO EMPRESARIAL)
Enfoque cualitativo

De acuerdo con la interpretacion del enfoque cualitativo algunas de sus caracteristicas
son tener unos planteamientos més abiertos que van enfocandose, se conduce basicamente
en ambientes naturales, |os significados se extraen de los datos, no se fundamente en la
estadistica; durante su proceso se observa como se presenta de manera inductiva,
recurrente, analiza multiples realidades subjetivas y no presenta una secuencia lineal; en
cuanto a las bondades muestra profundidad de significados, amplitud, riqueza

interpretativay contextualiza el fenémeno. (Metodologia de la Investigacion, 2014).



Conclusiones

L as actividades realizadas durante la préctica profesional, en laempresa Gallo Londofio
Y Cia. SA., lograron fortalecer |os conocimientos en el area contabley el cumplimiento
de los objetivos de la misma, ya que se logra satisfacer las inquietudes con respecto al
desarrollo de las actividades del area contable de la Compafiay se realizan a portes
valiosos que impulsaran el megjoramiento continuo en el que hacer del contador Pablico
en formacion. Estas précticas contables me permitieron dar a conocer y comprobar |os
conocimientos adquiridos en las aulas
. Expuesta a nuevas situaciones a las que puedo en este momento enfrentarme en lavida
laboral.
Esta practica fue muy gratificante ya que, al hacer parte de procesos de convergenciae
implementaciones por requerimientos de Ley, permite hacer procesos de
implementacion de manuales de funciones'y su respectivo control y evaluacion, ya que
a no existir unos procedimientos establecidos para el area contable, se incurriaen
reprocesos en la mayoria de sus tareas diarias, no existia un control real de todas las
actividades, por esto laredaccién del Manual de Evaluacion a los procedimientos, queda
como material de apoyo parael &reaadministrativay financiera de la compariia, en
espera que sea extensivo a otras areas fundamentales de Gallo Londofio y Cia SA., .
A través de las funciones como auxiliar contable se pudo establecer que actividades
necesitaban un apoyo real y se crearon estrategias bésicas para cambiar de forma
inmediatay con resultados visibles en los cierres de periodo, parala direccion
administrativa y lagerencia

Unavez selogra conocer |os métodosy procesos contables manejados en la compafiia,
se realizan | as respectivas implementaciones en |os gjercicios y se realizan nuevas

recomendaciones para mejorar sus procedimientos contabl es.



EL lograr avanzar a nivel profesional, permitira que la experienciay |os conocimientos

sean invaluables para e desarrollo del Contador Publico en gercicio



