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Introduccion

Ciudad Bolivar, vista por parte de los jovenes como si fuera una zona alejada de la ciudad, y
en realidad solo la separan kildbmetros; como si no tuvieran cabida dentro de la sociedad,
sintiéndose consumidos por esa montafia, atrapados, con prejuicios como: ahi es donde habitan los
fieros, marihuaneros, ladrones, etc... se encuentran personas inteligentes con ansias de tener una
oportunidad para demostrar que, de alli, de esa “loma”, hay sujetos con deseos de devorar el mundo
con sus habilidades, demostrandole a la sociedad y a sus familias que solo necesitan gente que
crean en ellos, sin ser excluidos por el lugar donde habitan, porque se encuentran en constante

deseo de aprender dia a dia siendo mejores.

Sin embargo, la montafia los consume y se sientes discriminados, de tal “loma” como la llaman
muchos, dentro de este terreno existen valores que se deben rescatar fundamentalmente la
humildad, si, tal vez sea solo una palabra de ocho letras, pero es las mas importante, dado a su
pequefia magnitud en términos gramaticales pero su infinito significado en una realidad social, que

deriva muchas ensefianzas.

Se sigue cayendo en el error de juzgar a la gente por su vestimenta, su contexto, su habla; sin
embargo, es fundamental evidenciar que estos son jovenes gque solo necesitan una orientacion hacia
su proyecto de vida, para sentirse participes de la sociedad y asi tener oportunidades para mejorar
su estilo de vida. Como diria Eduardo Galeano “al fin y al cabo somos lo que hacemos para cambiar
lo que somos” (Diario Popular, 2015), es una frase que los jovenes recuerdan constantemente
debido a que se sienten identificados con ella, porque se encuentran en la lucha de mitigar la

marginacion impuesta por la sociedad hacia ellos.



Ciudad Bolivar con los afios se fue convirtiendo en un terreno con diversas probleméticas
(consumo de spa ilegales, barra organizadas, embarazos a temprana edad, entre otras...), es
necesario mencionar que los jévenes no pueden cambiar su contexto donde nacen, pero si, hacer

algo por él de forma positiva.

Esta poblacion es increible, asombrosa, curiosa, en definitiva, hay jmagia en ellos!, eso nadie
se los arrebata, tan solo hay que sembrar una semilla para que siga germinando, probablemente
superando los prejuicios y asi permitiéndose llegar lejos, tan sélo recordando que el mundo da

vueltas y el tiempo es sabio para que las cosas mejoren.

Poco a poco sale el sol, y se comprende que humildad, esfuerzo, constancia y perseverancia
son la clave para sobrepasar cualquier adversidad, jesta no es la excepcidn para dejar huella en el
mundo! por ello, es relevante trabajar con jovenes que desean perseguir sus suefios, estos pretenden
culminar una etapa de su vida para emprender una nueva, ademas la institucién busca apoyarlos

durante su proceso estudiantil y la estructuracion de su proyecto de vida.

Waldorf, mas que una institucién, es un apoyo para esta poblacion, un lugar que brinda
posibilidades a las personas que lo requieren, siendo coherente con su filosofia filantrépica y, la
antroposofia, generando conciencia de la importancia del cuerpo, de estar equilibrado
mentalmente, de pedir ayuda en momentos de escases y no callar lo que mata el alma; esta casita
de colores es una luz de esperanza en medio de la oscuridad, un refugio para muchos y para otros
llega a convertirse en su principal red de apoyo, ya que cuentan con programas tales como Salud,
ayudas socio-econdmicas, trabajo social y psicologia, jardin infantil, PAES (programa de atencion

educativa y social), educacion de adultos y grupo de jovenes.
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A traveés de estos programas la institucion contribuye a mejorar la calidad de vida de familias
que se encuentran vinculadas a esta, depositando en los jovenes una esperanza, que a pesar de su
contexto pueden ser conductores activos y propositivos dentro de la sociedad. En este orden
de ideas el trabajo con adolescentes, por medio de la creacion del grupo de jovenes en la
Corporacién, propone desde su objetivo principal, orientarlos en la construccion de su proyecto de
vida; a partir de esto se evidencia la necesidad de las practicantes de contribuir a este proceso, por
medio de conocimientos y técnicas propias de trabajo social, que contribuyeron de manera

fundamental en la consolidacion del proceso que se llevo a cabo con la franja.

A partir del primer acercamiento con los jovenes, las trabajadoras sociales en formacion
identificaron la necesidad de ahondar temas como: proyecto de vida, cuidado de la vida,
reconocimiento del territorio, técnicas reflexivas, y sobre todo conocer el &mbito familiar de los
participantes (por medio de la técnica del familiograma), todas estas permitieron un progreso
significativo dentro de este grupo, las cuales se evidenciaron en el trascurso de las sesiones y
principalmente en la Gltima sesion, puesto que todo proceso de intervencion de Trabajo Social
debe ejecutar una evaluacion, para de esta manera evaluar el proceso que se llevo a cabo durante
el tiempo trabajado, y si seguir con el mismo rumbo o por el contrario reestructurar la dinamicas
de intervencion con la poblacion; en este proceso la evaluacion es realizada por medio de actuacion
de los jovenes, a través de preguntas que permitieran dar cuenta de la perspectiva de los jovenes

frente a las acciones que se realizaron durante cada sesion.

La intervencion realizada con la poblacion dio cuenta de muchos aspectos que cabe resaltar
para comprender, ;Como es el proceso de estructuracién de proyecto de vida con jovenes

habitantes de Ciudad Bolivar?, donde se evidencio en un inicio la importancia de las dinamicas
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del territorio en la forma de pensar de los jovenes, sin embargo, a través de cada sesion los

participantes, aclararon ideas y fortalecieron sus proyectos de vida.



Capitulo 1: La importancia de sistematizar

llustracion 1: Inicio del proceso (Malagon, 2017)

12
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Justificacion

La sistematizacion es una recopilacion de las experiencias vividas que permite reconocer, cada
uno de los momentos y/o espacios en los que se desarrolla la intervencién del Trabajador/ra Social,
por tanto, es importante exponer el proposito con el cual se fundamenta el programa, en la

Corporacion Universitaria Minuto de Dios, lo anterior desde:

“Formar trabajadoras y trabajadores sociales con unas solidas bases tedricas que les
permitan una reflexion critica del Trabajo Social como disciplina-profesion, y una mirada
abierta a las tendencias, continuidades y rupturas de la misma, en el marco de los cambios
de la sociedad; trabajadoras/es sociales que logren asumirse como sujetos historicos,
relacionales, sociales y politicos capaces de analizar, interpretar, comprender y participar
en la construccion de las realidades en las cuales interactian, con un énfasis en las

dinamicas y &mbitos de la organizacion social y comunitaria.” (Uniminuto, 2018)

Hay gue mencionar que el programa de Trabajo Social, utiliza dos modelos de aprendizaje
(entendidos como formas de ensefianza para complementar la adquisicion de conocimientos al

estudiante), permitiendo desarrollar a cabalidad la formacion en una preparacion teérico-practica.

En otras palabras, el primer modelo (la teoria) comprende la base que fundamenta la profesion,
el segundo da paso a la accion organizada dentro del contexto de intervencion, con la poblacion a
trabajar, y el reconocimiento de los fendémenos por abordar y la construccion propia de documentos

que permitan fundamentar los procesos llevados a cabo en la praxis.

Cabe resaltar que la practica es un factor fundamental en el quehacer profesional del Trabajador

Social, esto a partir de la relevancia que tiene:
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“Como objetivo general el conocimiento de la realidad social en que nos encontramos
Inmersos, por tanto, este conocimiento se concreta en dos vertientes: en primer lugar: el
conocer la relacion dindmica que se establece entre las necesidades de la poblacion en
general y los recursos que la propia sociedad posibilita, en segundo lugar: la preparacion
profesional para intervenir en la sociedad que ha de (Pérez et al., 1989), tener el profesional.

Comprende todo el sistema de métodos y técnicas de trabajo”.

Es fundamental considerar, que la practica profesional le permite al aprendiz fortalecer los
conocimientos obtenidos en la institucion a la cual se encuentra vinculado para su formacion como
trabajadora/res sociales, utilizando como técnica principal e inicial la observacion de la realidad
social del contexto en el que se encuentra ejerciendo, permitiendo la contribucién de nuevas ideas,
poniendo en practica toda la teoria adquirida en el plantel educativo, generando nuevas formas de

pensar su quehacer profesional en la sociedad.

Asi mismo la universidad reconoce la importancia de la Praxis en la profesion, por medio de
la realizacion de convenios con diversas instituciones que le permiten al estudiante ejercer el
quehacer en el ambito de las practicas, dando asi a relucir las capacidades del aprendiz en el
contexto; agregado a esto, un continuo seguimiento del proceso por parte del docente hacia las
practicantes en la construccidon tedrica de la intervencion, por tanto esta sistematizacion
corresponde a la préactica profesional ejercida por las estudiantes en la Corporacion Educativa y
Social Waldorf, Ubicada en el Cuarto Sector de Sierra Morena, Ciudad Bolivar, Localidad 19 de

Bogota.

La Corporacion Educativa y Social (Ces) Waldorf contribuye de manera filantropica a la
formacion de las personas que habitan en el sector, por medio de donaciones de diferentes

entidades y con el respaldo de la embajada alemana y la motivacién del fundador de coadyuvar a
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la poblacion de Ciudad Bolivar, ademas, cabe resaltar que es una institucion sin animo de lucro

que labora en pro del bienestar de la comunidad en la cual desarrollan sus préacticas.

En este orden de ideas, la inclusion y construccion de programas que beneficien a la poblacion
corresponde a la mision de la corporacion, relacionando un proceso de acercamiento con la
comunidad en general; evidenciando las necesidades por medio de la consolidacion de proyectos,
que permiten rescatar basicamente todas aquellas virtudes que poseen las personas que viven en

Sierra Morena, que desean transformar su proyecto de vida; en otras palabras la institucion es:

“Una Corporacion sin animo de lucro que contribuye a la formacion de nifios, nifias,
jévenes y familias en condiciones de vulnerabilidad y exclusién social. Mediante el
desarrollo de programas educativos, artisticos y culturales de manera que se rescate su
individualidad y se promueva el desarrollo solidario y comunitario, equitativo y justo de

las comunidades.” (Ces Waldorf, 2018)

Durante el proceso llevado a cabo se present6 un acercamiento con la poblacion directamente
vinculada con el programa de educacion de adultos, sefialando que este esquema en primer
momento, es proyectado con el fin de contribuir a la formacion académica de personas mayores,
dando comienzo y/o culminacion de sus estudios, todo ello con el fin de beneficiar a la franja, en

términos educativos y mejoras de calidad de vida.

Esto a partir de un anélisis de las necesidades de la comunidad (por parte de la institucion) en
términos de alfabetizacion y mejor calidad de vida, ya que las/los habitantes no reconocen la
importancia de emprender un proceso educativo fomentando el crecimiento personal y asi

contribuir al beneficio de sus nucleos familiares, por ello la Corporacion Educativa y Social
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Waldorf resuelve establecer el programa de educacion de adultos como factor fundamental en la

progresion de las/los integrantes de esta.

Es relevante reconocer las cifras de desercidn escolar que se presentan en Colombia, haciendo
hincapié en la calidad y eficiencia en términos de propagar el valor de acceder a este, por tanto se

reconoce dentro de sus principales resultados que:

Para el afio 2014 la matricula nacional disminuyé 2,5 % respecto al afio anterior,
pasando de 10.540.711 matriculados a 10.278.211. La variacion es negativa en el nivel de
preescolar (-6.1 %), sequido por el nivel de basica secundaria y media (-2,5 %), y por

Gltimo basica primaria (-1,6 %) (DANE. (2015).

Teniendo en cuenta lo anterior el programa de educacion de adultos concreta que este puede
beneficiar a los habitantes, por ello se da la integracion de jovenes pese a diversas situaciones tales
como violencia, delincuencia, etc... Que se presentan en el sector; la franja comenz6 a ser parte del
proceso como una alternativa de integrar a los mismos, a un sistema educativo que le permite

adquirir conocimientos y culminar su bachillerato.

Esta institucion reconoce la importancia de llevar un nuevo proyecto, con el fin de contribuir a
la transformacion de sus formas de vida, de lo antedicho, se propone al interior de la corporacion
un proceso con los jovenes que les permiten tener claridad de su proyecto de vida. Es pertinente
mencionar el trabajo que se realizé con la franja, puesto que lo que se busca en motivarlos a
generar cambios positivos para los mismo, y de esta manera lograr encaminar su estilo de vida,
usando herramientas pedagogicas para un aprendizaje significativo en el proceso, es necesario
subrayar que el grupo de jovenes estaban vinculados a la Corporacion Waldorf que les brinda la

oportunidad de acceder a una educacion alternativa para culminar sus estudios (validacion), en
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este transcurso la encargada del programa de Educacion de adultos Greyssi Arboleda que con
ayuda de la Trabajadora Social Claudia Malagon, evidencian que los joévenes estan acudiendo al

programa de Educacion de adultos solo por obtener su carton de bachiller y YA.

A partir de esto se abre un espacio con las Trabajadoras Sociales en formacién proponiendo
soluciones para la incognita: ¢de qué manera se puede incentivar a los jovenes a trazar un futuro
prometedor rodeado de suefios, metas?, y es alli donde nace la idea de cada quince dias, el dia
sabado de 12:30 a 1:30 una hora, se trabaje con los jovenes en su proyecto de vida ¢porque se hace
cada quince dias?, para que los jévenes no se atrasen en sus clases, seguido a esto se realiza un
cronograma de 11 secciones con fin de orientarlos frente a su proyecto de vida, y al mismo tiempo
ahondar en otros temas fundamentales para los participantes, segln las necesidades en el tiempo

transcurrido.

En este orden de ideas el cronograma se realizd con la supervision docente de Ricardo

Rodriguez y en el segundo nivel de préactica la supervisora del proceso es Andrea Rodriguez.

El primer acercamiento en cuanto a las sesiones se da con la coordinadora del programa de
educacion de adultos y grupo de jovenes, Greissy Arboleda y la Trabajadora Social de la
Corporacion, Claudia Malagon. Las personas mencionadas anteriormente, dinamizan por medio
de un constante seguimiento y contribucion, haciendo posible el desarrollo efectivo de cada uno

de las sesiones planteadas con la poblacion sefialada.

De acuerdo a la corporacion se presenta la necesidad del trabajo con jovenes, pese a los diversos
fendmenos que les afligen, principalmente la desercion escolar, se reconoce la relevancia de la

construccién del proyecto de vida como eje transversal, emprendiendo temas como apropiacion
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hacia el territorio, reconocimiento de problematicas presentadas en el contexto y cuidado de la

vida.

Por otra parte, la pertinencia académica de esta sistematizacion se centra en la formulacion,
desarrollo y consolidacion como un factor influyente frente a la orientacion de sus posibilidades
futuras, esto por medio de generar reflexiones acerca de la participacion activa y propositiva de

los mismos.

Del mismo modo la corporacion busca por medio del grupo, implementar estrategias que le
permitan al joven tener en consideracion la relevancia de ser visionarios de su proyecto de vida,
por tanto cabe resaltar el rol que desarrolla la/el Trabajador Social en este proceso por medio de
herramientas que facilite al joven reconocer las posibilidades que emergen a través de la

culminacion de su bachillerato, sin importar el contexto donde se desenvuelve.

Esta propuesta metodoldgica se da a partir de la iniciativa institucional de fomentar el
autoconocimiento de sus habilidades y destrezas para asi consolidar la proyeccién a futuro de cada
uno de ellos, frente a la educacién individual (la relevancia de culminar sus estudios), puesto que
pueden ser ejemplo para otros jovenes, que aln no tienen claro un plan de vida. (Reconociendo
sus posibilidades de mejorar la calidad de vida) y colectivo ya que esto les permite mitigar el
estigma que se tiene solo por vivir en Ciudad Bolivar (por medio de la propagacion de los
beneficios que posee la culminacion del estudio dentro de su contexto, a otros habitantes del
sector), generando asi una continuidad de propdsitos (metas) a corto y mediano plazo, permitiendo

que cada participante del grupo se auto reconozca como arquitecto de su futuro.
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Antecedentes

Los jovenes, una franja poblacional significativa en los procesos sociales, debido a que hoy
dia han tomado fuerza en cuanto al bienestar colectivo; preciso resaltar el valor que el estado
colombiano le das respecto al reconocimiento de sus derechos y deberes, para asi tener un ambiente
contextual beneficioso para los mismo, como muestra de lo anterior, la revista semana, expone que
“desde su origen, la Constitucion de 1991 fue una apertura a la participacion de las nuevas

generaciones”, de esta manera también presenta que:

Los jovenes fueron unos de los principales artifices de la nueva Constitucion
Colombiana. Fueron ellos los que iniciaron el proceso de creacion de unos érdenes
juridicos acorde a las condiciones sociales, politicas y econdmicas que vivia el pais al
finalizar la década de los 90. Con el movimiento de la “séptima papeleta”, liderado por
estudiantes, lograron convocar a diferentes estamentos de la sociedad Colombiana para

desencadenar un proceso que condujo a la Constitucion Politica de 1991. (Escobar, 2011)

Por lo que refiere, da a conocer la relevancia que tiene los habitantes al momento de
promoverse como sujeto participe de construccion colectiva para el progreso de su generacion y
su descendencia, por medio de la concienciacion de ser jovenes hacedores de propuestas sociales
en pro de mejorar los estandares de vida, propagando en los diferentes escenarios en los que se

desenvuelven, tales como el comunitario, social, estudio, trabajo, etc...

Con respecto a lo anterior y en relacion a la participacion activa se da a conocer que en el afio
1997 se expide la Ley de Juventud, la cual por objeto pretende “establecer el marco institucional

y orientar politicas, planes y programas, por parte del Estado y la sociedad civil para la juventud”
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(Ministerio de Educacion, 2008), todo esto con la finalidad de proponer elementos que permitan
beneficiar a estos sujetos en cada uno de los aspectos que los convierten en actores sociales activos;
en cuanto al tema de educacién es pertinente resaltar que el capitulo 1 de dicha ley, articulo 5,

expresa que ante la formacion integral y la participacion:

El Estado, la sociedad civil y los propios jovenes crearan condiciones para que la
juventud asuma el proceso de su formacion integral en todas sus dimensiones. Esta
formacion se desarrollara en las modalidades de educacién formal, no formal, e informal y
en su participacion en la vida econdmica, cultural, ambiental, politica y social del pais.

(Ministerio de educacién nacional, 1997)

Ahora bien, como ciudadano colombiano cada persona tiene derechos y deberes que deben
cumplirse a favor de una convivencia social mas equitativa e igualitaria, dentro de estos se
encuentra la educacién, que permite al sujeto tener un progreso individual y colectivo fortaleciendo

los &mbitos sociales, culturales, politicos y econémicos, por tanto:

En su dimension de derecho, la educacion tiene el caracter fundamental, en atencion al
papel que cumple en la promocion del desarrollo humano y la erradicacion de la pobreza
debido a su incidencia en la concrecion de otras garantias fundamentales, como la dignidad
humana, la igualdad de oportunidades, el minimo vital, la libertad de escoger profesion u

oficio y la participacion politica (Corte Constitucional de la Republica de Colombia, 2018)

Asi mismo el Ministerio de Educacion Nacional (2010) refiere que “en Colombia la educacion
se define como un proceso de formacion permanente, personal, cultural y social que se fundamenta
en una concepcion integral de la persona humana, de su dignidad, de sus derechos y de sus

deberes”; no obstante, es relevante conocer las categorias por edad en los cursos, que han sido
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decretados por esta institucion, pues esto influye en la vinculacion a instituciones educativas de

los jovenes.

La educacion de adultos en Colombia, se basa en lineamientos que no permiten a personas
fuera del rango de edad establecidos, acceder al sistema educativo de manera que puedan obtener
el titulo de bachiller, por tanto, Waldorf asiste, por medio de una educacion alternativa la
culminacion de estudios; estas instituciones de validacion deben cumplir con los siguientes

parametros de funcionamiento:

“Para que un establecimiento educativo pueda ofrecer programas de educacion debe
tener un reconocimiento oficial o licencia de funcionamiento, ofrecer un Proyecto
Educativo Institucional para que éste sea adoptado u oficializado y disponer de una
estructura administrativa, planta fisica y medios educativos adecuados.” (Ministerio de

Educacién, 2006)

En esta misma linea los rangos de edad utilizados segun el Ministerio de educacion (2008) son:
Transicion se accede al sistema a partir de los 5 afios, en primaria se establece que los nifios deben
estar entre los 6 y 10, cuando los adolescentes entran a cursar su secundaria deben tener 11 a 14,
en la Media académica comprende un rango entre 15 a 16 y en espacios académicos superiores
entre 17 a 21; por tanto las instituciones educativas convencionales comprenden el asunto de
aceptacion de jovenes entre las edades establecidas con respecto al curso, para que surja una

coherencia con lo decretado por el organismo regulador.

De las consideraciones anteriores, se establece que en el programa de educacion de adultos, de

la Ces Waldorf, algunos asistentes son jovenes que no aplicaron a los rangos de edades establecidos
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por el Ministerio (0 sea estan en edades mayores a lo aceptable) por ello no estan en instituciones

convencionales y acudieron a la corporacion.

Asi mismo, la desercion escolar es un fendbmeno que aqueja a gran parte de la poblacion
Colombiana y se presenta por diversas situaciones, tales como: la carencia de recursos econémicos
y la falta de interés de adolescentes y jovenes (por las estrictas regulaciones del sistema educativo),
embarazos a temprana edad, entre otras... estas problematicas inciden a que el sujeto abandone su
formacion académica, influyendo directa o indirectamente en la elaboracion del proyecto de vida

y su futuro préximo.

De las consideraciones anteriores, se puede decir que: un aproximado de 100,532 nifios/as,
adolescentes y jovenes no se inscribieron al sistema, por ello, la juventud Colombiana requiere
una formacion educativa asequible, integradora e impulsora, en términos econémicos, de cercania
e incentivos que le permita continuar en la academia generando asi, mayor interés y posibilidades
de empoderamiento del mismo, ademas emprender la construccion de su proyecto de vida dados

los multiples sucesos gque surgen a partir de la culminacion del mismo.

Ciertamente la corporacion brinda un espacio que les permita continuar con la educacion que
venian construyendo, la cual no tenga restriccion de edad que impidan cursar un grado, ademas
pretende focalizar por medio del grupo de jovenes, conciencia acerca de la clave del estudio, del
reconocimiento de las problematicas que se presentan dentro del territorio y ¢cémo estas no son
elementos que les imposibilite fortalecer sus proyecciones?, lo anterior por medio de la

construccion individual del proyecto y estilo de vida.

Con esto se identifican las edades que la constitucion propone para considerar a un sujeto como

una persona joven por tanto es expone que:
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“Se presenta un cambio del rango de juventud el cual va a ser de 14 a 28 afos, vamos
a ser en Colombia mas de 12°500.000 jévenes, lo que quiere decir que se va a fortalecer el

bono demografico, dijo Gabriel Jaime Gomez, director de Colombia Joven

El funcionario agrego que el gobierno fortalecera los programas como la educacion,

gratuita para el grado once y la Ley de primer empleo” (Caracol Radio, 2012)

De los antecedentes expuestos es fundamental relacionar la Corporacion Educativa y Social
Waldorf, que cuenta con un programa especifico de Educacion de Adultos el cual: busca que las
personas mayores de 18 afios que hayan suspendido sus estudios por dificultades familiares,
sociales y/o econdmicas, reanuden su formacién y logren terminar sus estudios de primaria y

bachillerato.

Este programa surge por la necesidad que manifestaron los padres y acudientes de los
nifios de comprender los procesos educativos que ellos vivian, las situaciones culturales en
los que su vida acontece y sobre todo para lograr mejorar sus ingresos en nuevas
oportunidades laborales que surgieron luego de acabar sus estudios. Nuestra intencion es
promover en ellos una conciencia solidaria y competencias participativas que faciliten su

desarrollo humano, social y comunitario. (Corporacién Educativa y Social Waldorf, 2018).

A partir de esto se da una alternativa de educacion en el cuarto sector de Sierra Morena, que
permite a la poblacion validar con bajos costos, dado que la orientacion de la corporacion es
filantropica, es decir, conduce hacia el desarrollo y trabajo continuo para mejorar la condicion de

las personas gue habitan el sector enfocandose principalmente en nifios/as, adolescentes y jovenes.



Capitulo 2: Preguntas Iniciales

llustracion 2: Grupo de jovenes Ces Waldorf (Jiménez, 2017)
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Preguntas Iniciales — formulacion de preguntas

- ¢Como contribuye el programa de jovenes a los participantes en la construccion de
un proyecto de vida, posterior al proceso educativo?

- ¢Cual es el impacto social generado a partir del trabajo con poblacion juvenil?

Objetivos

Objetivo general

Reconstruir la experiencia de intervencion del Trabajo Social en el grupo de jovenes de la
Corporacién Educativa y Social Waldorf, comprendiendo la actuacion profesional en la

construccién del proyecto de vida de la franja durante el afio 2017.

Obijetivos especificos

- Reconocer los factores que inciden en la integracion de jovenes, en el programa de
Educacion de Adultos.

- Establecer los aportes de Trabajo Social en los procesos educativos desarrollados
por la institucion.

- Exponer el trabajo realizado con los jovenes a partir de la construccion de su

proyecto de vida.
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Sistematizacion de la experiencia- metodologia

La sistematizacion, es un proceso de reconstruccion y reflexion al momento de la culminacion
de la experiencia, siendo un instrumento que permite reconocer las distintas acciones llevadas a
cabo con la poblacidn, cuestionando, modificando y dignificando el proceso vivido, sobre todo
cuando se aborda un trabajo con jovenes, ya que se encuentran en una edad vulnerable ante la
sociedad y sus criterios de lo que es 0 no adecuado.

Los jovenes, que a los 0jos de sus antecesores son una generacion que ocasiona frustracion por
sus actitudes, sus pensamientos y su lenguaje; estos sujetos externos que juzgan al no conocer el
contexto, desconocen la calidad de seres humanos que viven alli... estas personas que son
despectivas con el otro por el solo hecho de vivir en un sector, requieren de una concienciacién
que les permita comprender la realidad social desde otra vision, es por ello que se hace necesario
que las jovenes Trabajadoras Sociales en formacion que acompafaron el proceso generen reflexion
en las personas, para que entes internos y externos de Ciudad Bolivar, reconozcan otras miradas
que les muestre e impulsen a tener un pensamiento de que existen posibilidades de trascender las
barreras de la montafa para perseguir una mejor alternativa de vida.

Los jovenes habitantes de este territorio, por medio del reconocimiento de sus habilidades
pueden proyectar su vida de forma que contribuyan a su crecimiento personal en términos de
conocimiento, de trabajos de calidad, de innovadoras formas de ver su futuro; posibilitando la
salida de su zona de confort, apostando a nuevas experiencias y acceder una educacion superior.

En cuanto a esta experiencia se hace pertinente nombrar a Oscar Jara, como uno de los
exponentes de la metodologia de la sistematizacion, que a través de sus textos propaga el amor y

la pasion por la construccion de documentos de las experiencias vividas, reconociéndose como
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una accion enriquecedora a la construccion de procesos de transformacion grupal e individual. Su
método se basa en la recopilacién de cinco pasos para la realizacion de esta, dentro de los cuales
estan: punto de partida, el cual da conocer los aspectos globales que permitieron el trabajo con la
poblacion, tales como la institucién, la conformacion del grupo y las necesidades por la cuales se
comenzd un trabajo continuo con jovenes.

Agregando un segundo paso que se reconoce como preguntas iniciales, que permiten orientar
y reconocer el proceso llevado a cabo con la poblacién, el impacto que este ocasiona en cada uno
de los participantes y en las orientadoras, como un aprendizaje que permitié ahondar en ensefianzas
reciprocas.

Por medio de la recuperacién del proceso vivido, se exponen los hechos que hicieron posibles
la recopilacion de las acciones con jévenes que contribuyeron a nuevas formas de pensamiento en
un contexto marginado.

Toda sistematizacion debe tener una reflexion de fondo, reconociendo los factores que
incidieron en alcanzar la satisfaccion de contribuir a un proceso de mejora, que, aungque en corto
tiempo dejé momentos de aprendizaje, sembrando una semilla en sus mentes que ellos mismos
deben cultivar para su futuro.

Por ultimo, el punto de llegada, donde se socializan las conclusiones de la experiencia vivida,

a las cuales se fundament6 con la poblacion juvenil del sector.
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Marco Metodoldgico

Esta sistematizacion se percibe por medio de un paradigma que permite la comprension de una
realidad determinada orientando el trabajo realizado, este se entiende segun Marin y Luis
retomando, citando a Khun como “Lo que los miembros de una comunidad cientifica comparten,

y, reciprocamente, una comunidad cientifica consiste en hombres que comparten un paradigma”

(2007)

Es decir, este se utiliza para la creacion de conocimientos, por medio de una mirada del
contexto y realidad social determinada, de tal forma que “es un conjunto de valores y saberes
compartidos colectivamente, es decir, usados, implicita o explicitamente, por una comunidad.”

(Marin & Luis, 2007), a partir de una estructura dada en un contexto, comunitario o grupal.
Se retoma el paradigma socio-critico cuya finalidad es la transformacion social, ademas:

Se fundamenta en la critica social con un marcado carécter auto reflexivo; considera
que el conocimiento se construye siempre por intereses que parten de las necesidades de
los grupos; pretende la autonomia racional y liberadora del ser humano; y se consigue
mediante la capacitacion de los sujetos para la participacion y transformacion social. Utiliza
la autorreflexion, el conocimiento interno y personalizado para que cada quien tome
conciencia del rol que le corresponde dentro del grupo; para ello se propone la critica
ideologica y la aplicacion de procedimientos del psicoanalisis que posibilitan la
comprension de la situacion que cada individuo, descubriendo sus intereses a través de la
critica. ElI conocimiento se desarrolla mediante un proceso de construccion y

reconstruccion sucesiva de la teoria y la préactica. (Alvarado & Garcia, 2008)
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A partir de lo anterior se expone que, el paradigma permite la autonomia del sujeto en cuanto
a la construccion de conocimiento, por medio de la identificacion de las problematicas que deben
ser ahondadas dentro del contexto, la reflexion y concienciacion de la importancia que tiene la
participacion para asi ejercer una transformacion de su territorio, a traves del fortalecimiento de

sus capacidades individuales.

Este accionar se trabajo con los jovenes de Ciudad Bolivar, por medio de la identificacion de
los fendbmenos que aquejan este territorio y de la incentivacion para entablar un proyecto de vida,

desde la participacion activa y propositiva de cada uno de los participes del plan de intervencion.

Cabe resaltar que el trabajo con los jovenes contribuyo al empoderamiento a través de conocer
y comprender la realidad desde lo tedrico-practico, generando conocimiento a partir de una accion
orientada hacia la libertad de pensamiento, ademas la estructuracion de un proyecto de vida que

les permita cambiar su forma de ver el mundo.

Asi mismo se retoma el enfoque holistico, el cual permite orientar esta sistematizacion viendo
la realidad como un todo que analiza los eventos desde el punto de vista y las mdltiples

interacciones que lo caracterizan, pretendiendo:

Enfrentar el reto de lo que conlleva la formacion de personas desde el andamiaje de los
sistemas educativos; esto nos obliga a crear y proponer la implementacion de modelos que
contribuyan a la formacion de personas integras, seres humanos comprometidos consigo
mismos Yy con los otros, con una actitud positiva orientada al beneficio de la humanidad,
tal y como lo plantea el MEH (Modelo de educacion Holistica), utilizando como vehiculo

la ensefianza de las artes. (Gluyas, Esparza, Romero, & Rubio, 2015)

Por ello el enfoque holistico:
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Es la alternativa que permite hacer el salto de la calidad hacia la integridad, ésta ultima
incluye la primera y genera un todo haciendo significativo el aprendizaje en los sujetos,
porque el conocimiento lo ve desde una perspectiva global la cual incluye las tradiciones,
las costumbres, la cultura, la ética, el arte, la ciencia, la belleza, los valores, la técnica, hasta

Ilegar a la consciencia/inteligencia (Vasquez, 2013)

En este mismo sentido, es pertinente nombrar que el proyecto de intervencion es fundamental
debido a que los jovenes son parte elemental de la sociedad (por ende estdn dados a generar
cambios en la misma), abordando la proyeccion de la franja hacia un futuro que le permita tener
beneficios en términos de calidad de vida, por medio de una educacion integral que lo comprenda
como un sujeto compuesto y diverso, contribuyendo asi a la participacion activa, al compromiso

individual y lo colectivo.

Se hace necesario reconocer al participante desde todos sus aspectos, entendiendo el contexto
en el que se desenvuelve y las dinamicas del mismo, por ello deben estar empoderados e

inquietarse.
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Marco tedrico- conceptual
Augusto Comte “La educacion es la manera de aprender a vivir para otros por

el habito de hacer prevalecer la sociabilidad sobre la personalidad”. (Castro,

Ezquerra, & Argos, 2017)

A partir de la recopilacion de la experiencia vivida en la Corporacion Educativa y Social
Waldorf con el grupo de jovenes, se retomaron categorias que permitieron orientar el proceso,
dentro de las cuales se encuentra: educacion, desercion, jovenes, participacion, proyecto de vida y
educacion para adultos, de los conceptos anteriormente expuestos, se establecio el trabajo con los

participes, permitiendo la finalidad del tema proyecto de vida.

En Colombia el tema de educacion de calidad se ha convertido en un “cliché” de mejorar los
estandares de vida de las personas que habitan el territorio, sin embargo al mismo tiempo es
controversial debido a los diferentes cambios que se han presentado por medio de entidades tales
como el Ministerio De Educacion y la Corte Constitucional en temas como edad vs curso, acceso
a las instituciones educativas y la calidad del sistema, por ello es fundamental abordar en primera

instancia el tema de educacién.

Castro, Ezquerra, & Argos, retomando a Immanuel Kant establecen que “la educacion tiene
por fin el desarrollo en el hombre de toda la perfeccion que su naturaleza lleva consigo” (2017),
entendiéndose como una instruccion pedagdgica necesaria, que permita al sujeto establecer metas
contribuyendo a su futuro de manera individual, nuclear y colectiva, en los diferentes contextos en

el que se desenvuelve.

Por otra parte, Emile Durkheim, citado por (Sarramon, 1989) plantea que “La educacion tiene

por mision desarrollar en el educando los estados fisicos, intelectuales y mentales que exigen de
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él la sociedad politica y el medio social al que esta destinado”, esto quiere decir, que el alumno en
sus diferentes estados como ser humano, debe tener conocimientos (lenguajes, costumbres, normas
de convivencia, etc...) que le permitan desenvolverse dentro de un contexto, generando nuevas

oportunidades de incorporarse a lo colectivo.

De modo que la educacion es base fundamental de los seres humanos, pero debe aportar de
manera significativa a los sectores vulnerables, apostando a nuevas formas de ver, vivir en el
contexto y sus expectativas, por medio de herramientas que la impulsen a mejorar la calidad de

vida generando nuevas corrientes de pensamiento, en cuanto a sus procesos educativos.

La estructura del sistema educativo Colombiano se evidencia en la imagen posterior regido en
términos de edades con relacion al curso, por un lado los jovenes mayores a 16 afios no pueden
acceder a educacion media en instituciones convencionales, debido a que superan el rango para

este, esto conlleva a que recurran a una educacion alternativa para la culminacién de sus estudios.
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Tabla 1: Estructura del sistema educativo colombiano (Ministerio de educacion, 2016)

De la tabla, se identifica que en educacion inicial y atencion a primera infancia, los nifios de 0-
2 afos no estan en procesos educativos, a los 3 se encuentran en pre jardin, en los 4 entran a jardin,
5 cursan transicion, de 6-10 educacion primaria, o sea de primero a quinto grado, entre los 11-14
inician su proceso de educacién basica secundaria correspondiente a los cursos 6° a 9°, agregado
a esto entre los 15 y 16 afios se encuentran en educacion media 10° y 11°, por ultimo a partir de
los 17 afios en adelante acceden a educacién superior (instituciones universitarias, técnicos y

tecnologias).

Con relacion a lo anterior, se analiza que el proceso de formacion académica se encuentra
regido por los anteriores estandares dados por el Ministerio de Educacion de Colombia, a raiz de
esto algunos adolescentes y/o jovenes que tienen 18 afios y no ha culminado su bachillerato se
encuentra fuera del rango de edad, por tanto, debe buscar instituciones que ofrezcan alternativas

de estudio (validacion).

Asi mismo la importancia que tiene la educacion en Colombia es de gran auge en términos de
mejoras de calidad de vida de las/los habitantes del territorio, sin embargo, se presentan diferentes
situaciones que generan la falta de vinculacion a las instituciones, esto a causa de fendmenos como
la desercion y la constante repeticion del mismo grado por parte de los estudiantes, influyendo en

términos sociales en los diferentes contextos en los que se presenta esta problematica, por ello:

La repeticion de grados en Colombia también es una de las mas altas entre los paises

que participan en el Programa Internacional para la Evaluacion de Estudiantes (PISA) de
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la OCDE: en 2012, el 41% de los jovenes de 15 afios habia repetido por lo menos un grado.

(Ministerio de Educacién Nacional, 2016).

La repeticion de grados en Colombia se ha propagado de tal manera que la mayoria de personas
jévenes se salen de los estandares y no puede cursar el grado, por ello en algunos casos esta franja
pierde el interés de seguir el proceso académico y deciden iniciar su vida laboral, con base a esto

se plantea que:

La alta tasa de repeticion de grados es un factor importante que explica la gran
proporcidn de estudiantes demasiado mayores para los grados que cursan. La repeticion de
grados tiene costos elevados, es ineficaz para resolver el bajo desempefio y puede
incrementar el riesgo de desertar, los estudiantes mayores son los que pagan los costos de
oportunidad mas altos por permanecer en el sistema educativo. (Ministerio de Educacion

Nacional, 2016).

El acceso y la participacion de los estudiantes Colombianos en la educacion también se
dificulta por el ingreso tardio a las instituciones educativas, lo cual puede afectar los logros
académicos e incrementar el riesgo de desercidn escolar, puesto que pierden el interés al momento
de querer ingresar a los planteles educativos, considerando que no estan en las edades pertinentes

de asistir al colegio.

Dentro del ambito educativo se presentan diversas causas de desercion entre las cuales se
encuentran: el desempleo de los padres, trabajo infantil (economia), el traslado de ciudad,
desplazados por grupos al margen de la ley, conflictos entre docentes y estudiantes, marginacion,
violencia intraescolar (bullying), falta de cupos, poco agrado al estudio y repitencia (repeticion del

mismo grado). “No obstante, se presentan alertas tempranas que si se observan de una manera
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atenta pueden brindar la posibilidad de evitar que la desercion se presente.” (Ministerio de

educacion, 2008)

Es importante resaltar que el término alertas tempranas refiere, que en situaciones los padres
tienen el conocimiento de que sus hijos no estan asistiendo a clases, por otra parte el cambio de
barrio y la falta de interés de los padres en buscarle un cupo a sus hijos en otros planteles, debe
sefialarse que las instituciones también pueden ser atendidas estas alertas y hacer el respectivo
seguimiento, es decir, si el estudiante no asiste al plantel durante cuatro dias seguidos la academia

debe comunicarse con el acudiente y asi prevenir la desercion.

De manera que la desercion se entiende como “el abandono del sistema educativo por
parte de los alumnos, hoy es uno de los temas que mayor importancia ha cobrado en algunas
instituciones debido a que vulnera de manera significativa los derechos de nifios y nifas.”

(Ministerio de educacién, 2008)

Es un concepto relacionado con la desilusion, ya que incide de manera negativa en la formacion

educativa, todo esto a partir de:

Varios factores que afectan en las bajas tasas de asistencia escolar en Colombia, entre
otros, una deficiente transicion entre niveles, las altas tasas de desercion escolar y un
namero significativo de nifios que no ingresan al sistema educativo. Aunque la tasa de
desercion desde preescolar hasta educacion secundaria se ha reducido a mas de la mitad
entre 2002 y 2013, la proporcion de nifios en edad de cursar primaria que no estan
estudiando, de hecho, ha aumentado, del 4% en 2000 al 9% en 2010. (Ministerio de

Educacién Nacional, 2016)
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A partir de lo anterior se evidencia que en Colombia la desercidn disminuy6 entre 2002 y 2013,
sin embargo esto no quiere decir que este fendmeno no siga latente y que no traiga consigo otras

probleméticas como lo son la no vinculacion al sistema.

Por ello toda sociedad deberia responder a las necesidades de las nuevas generaciones de
jévenes para asi construir una colectividad de procesos que se enfoquen directamente con los
requerimientos de tipo educativos, de salud, politicos y culturales, que compaginen con las actuales
formas de pensamiento de estos; se reconoce que son una franja poblacional segregada, puesto que
se encuentra estigmatizada por su contexto; es por ello que en este documento se retoma la

importancia de reconocerlo/la como sujeto constructor de acciones individuales y colectivas.

Dado que esta sistematizacion comprende a personas jovenes que se encuentran en el programa
de educacion de adultos de la Corporacién Educativa y Social Waldorf es elemental conocer ¢, qué
es este tipo de formacion académica?, por ello el Ministerio de educacién de Colombia refiere que

esta:

Comprende la alfabetizacion y la educacion basica para jovenes y adultos que por
cualquier circunstancia no ingresaron al servicio educativo o desertaron prematuramente
del mismo. Pretende brindar la formacion en competencias béasicas de lenguaje y
comunicacion, matematicas, ciencias sociales, ciencias naturales y competencias
ciudadanas, empleando programas curriculares y metodologias ajustados a las
caracteristicas psicologicas de su desarrollo personal y a las condiciones socio-culturales
del medio, con horarios flexibles y generalmente de caracter semipresencial, apoyada con

materiales educativos de autoaprendizaje. (2018)
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Esta formacion beneficia a poblacion que por diferentes circunstancias no culminaron sus
estudios, pero es alli donde se convierte en una de las mejores estrategias para terminar el

bachillerato, dejando de lado (paulatinamente) fendmenos como el analfabetismo y la desercion.

En Colombia ser joven no es facil, existen muchos juicios de valor (fieros, marihuaneros,
perdedores de tiempo, ladrones, etc...) que acompafan esta edad, los pensamientos de la franja
son heterogéneos, flexibles y cambiantes, esto lo distingue como un factor que influye socialmente,

comenzando de manera individual y se va propagando como uno colectivo.

Los jovenes una categoria social en la que se encuentra “toda persona entre 14 y 28 afios
transitan en un proceso de consolidacion de su autonomia intelectual, fisica, moral, econdmica,
social y cultural, que hace parte de una comunidad politica y en ese sentido ejerce su ciudadania”
(Sistema Nacional de Juventud “Colombia Joven”, 2013) son constructores de transformacion

social debido a que:

En la cultura juvenil actual opera la alta velocidad en tension con la lentitud de los
planes escolares, con las nuevas estructuras de pensamiento y concentracion, con la
fragmentacion propia de la velocidad y con el ejercicio de la imaginacién. La busqueda del

ser y el sentido de vida (Krauskopf, 2004)

Se debe permear a los jovenes en nuevos conceptos e ideales frente a su estilo y sentido de
vida, ademas se hace necesario concretar intervenciones para orientarlos con fines de entender y
establecer las diversas alternativas en la transicion de convertirse en adultos, por ello es

fundamental:

Comprender los discursos y practicas de los/as jovenes en virtud de construir saberes

conjuntos desde un posicionamiento dialdgico entre investigadores/as e investigados, con
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el fin practico de mostrar a la poblacion joven como sujetos de comunicacion con presencia

real en la produccion de conocimientos. (Viana & Vommaro, 2014)

En busqueda de reconocerlo como un sujeto social constructor y no como “causante de todos
los males actuales de la sociedad”, es relevante transformar el valor que tiene el joven en la medida
en que aporta al contexto y momento historico al que pertenece, con esto se deduce que el grupo
con el cual se llevd a cabo esta sistematizacion (por su situacion econdémica y su contexto) se
encuentran en un estado de estigmatizacion, por el simple hecho de vivir en este sector, los

participantes son un factor fundamental para el crecimiento individual y colectivo de la poblacion.

A través de un reconocimiento frente a su contexto, los jovenes se convierten en personas
visionarias hacia la construccion de su futuro, por medio de herramientas que le permitan mejorar
en cada uno de sus ambitos, es por ello que Ortega retomando a Corominas establece que “la
palabra proviene del latin Participatio y parte capere que significa tomar parte. A través de la
participacién compartimos con los otros miembros del grupo decisiones que tienen que ver con

nuestra propia vida y la de la sociedad a la que pertenecemos” (S.f.)

Por ello es una categoria que permite ahondar en la importancia que tiene esta en los procesos

de intervencion ya que:

La participacion crecientemente decisoria de nifios, adolescentes y jovenes como parte
sustantiva de la ciudadania. En la promocion de los derechos humanos toman preeminencia
las relaciones civicas, el fortalecimiento de las capacidades y derechos juveniles y la
ampliacion de los atributos de la ciudadania en la constitucion de las identidades.

(Krauskopf, 1998)
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Con esto se reconoce la trascendencia del empoderamiento que debe tener la poblacion juvenil
en un contexto social, incidiendo en nuevas formas de pensamiento; contribuyendo asi a la
construccion de criterios que les permita la toma de decisiones asertivas en su vida, por medio del

reconocimiento de sus derechos y deberes como ciudadano/a, y lograr edificar su propia identidad.
Como se ha dicho la participacion:

Reclama al mismo tiempo una ciudadania que incorpore los conceptos civicos, criticos
y de compromiso. Asi, el ciudadano y el colectivo se erigen en los elementos centrales del
sistema, porque intervienen de forma periddica y constante en las decisiones que afectan a
la persona en su relacién con la comunidad: la familia, la escuela, el trabajo, los asuntos
publicos de barrio y la ciudad (la cultura, la economia, el urbanismo...) y las politica
nacionales e internacionales. La dindmica social, por su misma naturaleza, debe gestionar
los conflictos que permanentemente se establecen entre las necesidades y preferencias de
los diferentes individuos y grupos sociales. Esta realidad tiene que ser gestionada por un
cuerpo de ciudadanos con criterio, con una formacién de conocimientos y habilidades para
interactuar positivamente en lo demas, con capacidad, y que entiendan la participacion
como un elemento de crecimiento personal y enriquecimiento de la sociedad en todos sus

ambitos. (Fundacié Francesc Ferrer i Guardi, 1999)

La participacion de los jovenes es un recurso que permite permear a la sociedad en una nueva
forma de convivencia y bienestar comunitario, pues, ellos deben ser los pioneros de un cambio a
través de la toma de decisiones, que les permitan ser participes de las dindmicas sociales, por medio
de la inclusion e integracion relacionados con aportes significativos y convenientes para dicha
franja poblacional y de esta manera lograr un enriquecimiento individual, dando paso a la libertad

de pensamiento y a una generacion mas consciente de su realidad individual y social.
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Todas estas observaciones se relacionan con un proceso de participacion mas eficaz, esto les
ayuda a plasmar sus ideas, pues su cooperacion constante es clave para la transformacion del sector

en el que se desenvuelven.

La participacion activa de los jovenes en el sector educativo es un tema esencial debido a que
hoy dia esta poblacién no le presta atencion a formarse en este aspecto, puesto que tienen otros
intereses como lo es la economia y otras actividades que ellos llevan a cabo en su diario vivir,
porqgue les surgen inquietudes como: ¢para qué estudiar si ya tengo cierta edad?;para qué estudiar
si igual me van a marginar por ser de Ciudad Bolivar?), la falta de interés afecta de manera directa
el empoderamiento que ellos deben tener ante su vida y su entorno, repercutiendo en su proyecto

de vida.

Hay que mencionar, que es pertinente abordar el eje principal proyecto de vida que segun la
universidad autonoma del estado de Hidalgo retomando a D’ Angelo es “lo que el individuo quiere
ser” y “lo que €l va a hacer en determinados momentos de su vida, asi como las posibilidades de
lograrlo”, cabe resaltar que: “Desempeiia, una funcion de integracion direccional, valorativa e
instrumental, de las orientaciones de la personalidad, con los modos posibles de su realizacién
concreta en la actividad, conservando la unidad de sentido general de toda la personalidad”. (2015),
por ello es fundamental que cada sujeto se trace metas a corto, mediano y largo plazo, para asi

tener una vision de que tan lejos se quiere llegar.
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Marco contextual.

El lugar donde se desarrollo la practica profesional fue en Bogotd, que segun Alcaldia Mayor
de Bogoté (2017) la Ciudad fue fundada el dia 6 de agosto del afio 1538, es relevante resaltar la
transformacion que ha sufrido, ya que esto permite conocer los cambios que han surgido a través

de la historia en cuanto a la poblacion y el territorio, ostentando que:

“En 1991, por la nueva Constitucion, Bogota pasoé a ser Distrito Capital. Segun el censo
de 1985 la poblacidon de la capital habia aumentado a 4.100.000 y en la actualidad (2016),

los habitantes de la ciudad son mas de 8.000.000.” (Alcaldia Mayor de Bogota, 2017)

La practica se realizé en la localidad 19 de Bogota, nombrada Ciudad Bolivar siendo:

“La tercera localidad mas extensa después de las localidades de Sumapaz y Usme.
Limita al norte, con la localidad de Bosa; al sur con la localidad de Usme; al oriente con la
localidad de Tunjuelito y Usme y al occidente con el municipio de Soacha, ademas refiere
que Ciudad Bolivar cuenta con 252 barrios que integran esta localidad (3.433 en zona

urbana, 9.555 en rural)” (Alcaldia Mayor de Bogota, 2017).

Dentro de los barrios de esta localidad se encuentra Sierra Morena que es el territorio donde
estd ubicada la Corporacion Educativa y Social Waldorf, dado que fue la institucién directamente
involucrada en el proceso llevado a cabo en la practica profesional y la intervencion realizada

durante el periodo de 2017

Es necesario conocer el sector de Sierra Morena, por ello uno de los integrantes del Programa
Educacion de Adultos, que se encuentra vinculado al grupo de jovenes de la Corporacion refiere

que:
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Sierra Morena se encuentra dividido por sectores por ello el primer sector estd
compuesto por los barrios Casa grande y los Pinos, en el segundo est4 el Monumento y
Sierra Morena, en el tercer sector esta el barrio Alto de sierra, el cuarto es Santa Viviana y

Barrio Chino, por Gltimo, altos de Cazuca y Santo Domingo. (Farfan, N., 2018)

Conviene dar a conocer las caracteristicas demogréaficas del territorio, por consiguiente, se
expone por medio de graficas las particularidades del sector para comprender de manera mas

especifica las condiciones de vida de las personas habitantes del mismo.

En cuanto a las caracteristicas poblaciones se presentan las siguientes graficas, retomando a 30
familias habitantes del sector se Sierra Morena (que ademas hacen parte de diferentes programas

de la Corporacion), reflejando asi las condiciones socio econdémicas del sector.

La gréfica, corresponde a datos tomados de las visitas domiciliarias el dia 20 de agosto de 2017,

la cual refleja la economia de familias vinculadas a la Ces Waldorf, habitantes de Sierra Morena.

{QUIENES TRABAJAN EN EL NUCLEO FAMILIAR?

Tabla 2: (Gonzélez & Jiménez, ¢ quiénes trabajan en el ndcleo familiar?, 2018)
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De la tabla nombrada ¢Quiénes trabajan en el nucleo familiar? Se reconoce que, de las 30

familias retomadas,

e EI 24% trabajan padre y madre
e Un 25% solo trabaja el padre
e EI41% sdlo madre
e Un 2% los hijos
e EIl 1% Madre e Hijos
e 3% Madre y otro miembro de la familia
e Y el 4% trabajan padre, madre e hijos
La gréafica refleja que gran parte de la poblacion retomada para esta, las mujeres son cabezas

de hogar y que solo el 1% de la muestra los hijos trabajan para ayudas de la vivienda.

Respecto al tipo de vivienda en el sector, se identifica:

TIPO DE VIVIENDA

1%

mAPARTAMENTO
CANA

m CASA _LOTE

" HABITACION

Tabla 3: (Gonzélez & Jiménez, tipologia de vivienda, 2018)

En la gréafica se evidencia lo siguiente:

e EI 7% de la poblacion viven en apartamento

e FEl 56% habitan en casas
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e EIl 34% en casa- lote
e Y el 3% en habitaciones
Deduciendo que el 34% de la poblacion tienen conflicto en cuanto a la calidad de vida, puesto
gue no son espacios habitacionales que sean de beneficio para los sujetos, ya que se encuentran
ubicados en Zona de Riesgo, en este mismo sentido el 56% que habitan en casas que no poseen

este mismo problema.

Con respecto a lo anterior, se relaciona la importancia de acceder a los servicios publicos, lo

cual se refleja en la siguiente gréafica:

ACCESO A SERVICIOS PUBLICOS

R BASURAS

2,065

S Acuroucro;

33,82%

LY, 100.00%

Tabla 4: (Gonzalez & Jiménez, acceso a servicios publicos, 2018)

En esta se identifica que

e EI 100% de la poblacion cuenta con luz, sea de manera legal o ilegal
e EIl 33, 82% cuenta con acueducto
e EIl 22,06% cuenta con el servicio de basuras

e EI64,71% tiene servicio de gas sea natural o no
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e FEIl4,41% tiene acceso a internet

e Y el 38,24% cuenta con teléfono
Conviene subrayar que un aproximado del 34% de la poblacién cuenta con el servicio vital
(acueducto), este es un servicio de necesidad basica, el cual un porcentaje considerable no accede
a este, esto puede afectar de gran manera la calidad de vida de estas personas, otro lado por el

100% de la poblacion tiene luz sea de manera legal o ilegal.

Desde la Corporacion se evidencia la necesidad de abordar el tema de cuidado de vida, en
situaciones relacionadas con las anteriores estadisticas pues refleja situaciones como lo son la
carencia de agua potable, ademas la presencia de diferentes problematicas en el territorio
(microtrafico, barreras invisibles, consumo de SPA ilegales) por esto la institucion busca cobijar a

los participantes de manera que se sientan comodos con cada uno de los procesos.
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Andlisis del contexto

Siendo Ces Waldorf una Corporacion Educativa y Social, que funciona bajo el sector mixto,
es de gran relevancia fortalecer los procesos que se llevan a cabo con las diferentes franjas
poblacionales, ya que esto permite la vinculacion de las familias a diferentes programas, logrando

asi, que exista una participacion activa de todos los integrantes del ndcleo.

Haciendo hincapié en los procesos de la Corporacion desde una perspectiva de Trabajo Social
y en pro de la labor que se ha realizado a través de los afios, se expone a partir de una entrevista
los elementos méas importantes de la institucion, de acuerdo al rol de la Trabajadora Social de la

Corporacion Educativa y Social Waldorf: (Malagon, 2017)

- ¢ Cuél es su quehacer profesional desde Trabajo Social en la Corporacion?

« “Mi quehacer profesional en la corporacion, es hacer seguimiento y acompafiamiento
a todos los procesos socio-familiares y econdmicos a familias, de nifios y nifias que estan

vinculados directamente con nosotros”.

- Desde su criterio ¢Cual es la poblacion que requiere mayor refuerzo en los procesos

de apropiacion de territorio y proyecto de vida?

* “Creo que, la poblacién que mas requiere proceso en la apropiacion de territorio y
proyecto de vida, seria la parte de los nifios y los jovenes, puesto que ellos son el futuro
que tiene el territorio para trabajar; los padres se dedican a trabajar, hay muchisimos
desplazados y es necesario también que ellos se apropien de su territorio, sin embargo, es

importante que la familia acompaiie en este proceso a los nifios”.
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- ¢Cree usted que es pertinente el trabajo con la franja poblacional juvenil desde el

abordaje de Trabajo Social para la apropiacion del territorio y proyecto de vida?

» “Es importante trabajar con los jovenes en la apropiacion de territorio y proyecto de
vida, no solamente en su barrio; es necesario que ellos se sientan propios en su hogar, con
su familia, en su entorno social y en su entorno escolar logrando tener una perspectiva de

futuro distinta”.

- Desde su perspectiva profesional ¢Cuéles cree que son las principales necesidades de

la poblacion juvenil vinculada con la Corporacion Educativa y social Waldorf?

» “Las principales necesidades de la poblacion juvenil en este momento es la
vinculacion al sistema escolar, en este instante los jovenes entre 14 y 17 afios no tienen
posibilidades de ingresar al sistema educativo oficial, puesto que no les estan ofreciendo
ningun tipo de garantias, y es necesario que ellos encuentren una posibilidad de educacion
y de estudio dentro del estado, puesto que no tienen ningln tipo de recurso para poderse

vincular a una institucidn privada”.

- Desde su criterio ¢ Cudles son las principales problematicas que afecta a la poblacién

juvenil del sector de Sierra Morena?

* “En este momento las principales problematicas que afectan a la poblacion juvenil, es
precisamente no tener espacios para utilizar el tiempo libre y eso hace que jovenes y nifios
se vinculen a algun tipo de grupo armado o a las pandillas, a la drogadiccion o que tengan
que ir a trabajar en el rebusque vendiendo dulces o haciendo algun tipo de oficio en el

semaforo”
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Considerando esto, se deducen diferentes aspectos por abordar con el grupo, como lo son a)
Pertenencia al territorio, b) reconocimiento de las problemaéticas del contexto, ¢) proyecto de vida
d) cuidado de la vida; dado que es de gran importancia para abordar durante la ejecucién de la

practica”.

La Trabajadora Social de la Corporacién distingue la necesidad de abordar el trabajo con
poblacién juvenil, en conjunto con las Trabajadoras Sociales en formacion, contribuyendo a la
orientacion de su proyeccion de vida pretendiendo mejorar la calidad de vida de las personas

asistentes.

Por otro lado, es fundamental conocer la mision de la corporacion, y de esta manera tener

claridad frente a lo que busca la institucidn ante el contexto social, por lo cual se establece que es:

“Una corporacién que contribuye a la formacion de nifios, nifias, jovenes y familias en
condiciones de vulnerabilidad y exclusion social. Mediante el desarrollo de programas
educativos, artisticos y culturales de manera que se rescate su individualidad y se promueva
el desarrollo solidario y comunitario, equitativo y justo de las comunidades.” (Corporacion

Educativa y Social Waldorf, 2018)

La mision de la institucion pretende que se ejerzan procesos donde la comunidad, se beneficie
de los programas y apoyos socio-econdémicos que posee la corporacion, contribuyendo a la
transformacion y mejora de la calidad de vida de las y los sujetos que son participes, reforzando la
proyeccion social a la que es practicante y asi encaminarse en la busqueda de la dignificacion de
los integrantes de Waldorf, no solo quienes estan directamente involucrados, sino que también sus

ndcleos familiares.
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La historia de la Corporacion y sus programas, dan cabida a la descripcion del trabajo
organizativo (lineas de trabajo, programas y proyectos), exponiendo la historia desde sus inicios

reconociendo la historia del pionero de la institucion:

“Helmut von Loebell, nacié en Berlin en 1937. Vive en Colombia desde 1956, y desde
1979 alterna con Salzburgo. Administrador de empresas industriales y es co-fundador de
diferentes proyectos sociales tanto a nivel nacional como internacional...Trabaja desde
hace més de 25 afios en el Colegio Waldorf de Salzburgo, y es su presidente desde 2003.
Su lema personal: “Mi interés desde muy temprana edad fue ayudar a nifios y jovenes en
estado de abandono y pobreza, probablemente con base en las experiencias que vivi en la
ciudad de Berlin en los afios de la post-guerra 1945/1946. (Corporacion Educativa y Social

Waldorf ,2017)

Se hace relevante mencionar los programas que se encuentran al interior de la Corporacion, los

cuales son:

*Programa PAES (programa de atencion educativa y social) que brinda talleres de artes

plasticas, musica, tejido, teatro, letras y nimeros.

*Programa de jardin infantil Waldorf, donde se atiende a primera infancia, bajo la

supervision del ICBF (Instituto Colombiano de Bienestar Familiar).

*Programa de Educacién de Adulto, es un programa de validacion avalado por el Ministerio

de educacion.

*Programa de Salud, se atiende a familias vinculadas a la Corporacion con Médico General

y Fonoaudiologia.



50

*Programa de Trabajo Social, en cual se realiza acompafiamiento a las personas vinculadas,
también con entregas de mercado, facilitan la mejora de la calidad de vida en cuanto la salud,

procesos judiciales, etc.



Capitulo 3: Parte 1- Recuperacion del proceso vivido

llustracion 3: Recuperacion del proceso (Arboleda, 2017)
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Descripcion sintética del proceso vivido

La practica profesional transcurrié durante los dos periodos académicos del afio 2017
desarrollada dentro de un convenio que tiene la Corporacion Universitaria Minuto de Dios con la
Corporacion Educativa y Social Waldorf, lo cual genero ser participe del grupo de trabajo con
jévenes como pasantes universitarios de Trabajo Social.

Esta Corporacion es una institucion sin animo de lucro que no cuenta con convenios de ninguna
entidad publica en la mayoria de los programas, sin embargo, Educacién de adultos tiene alianza
con la secretaria de educacion, este ente es el que certifica los procesos académicos que se llevan

a cabo en la institucion.

Con respecto al programa de educacion de adultos (hombre asignado por la corporacién, pero
el ministerio de educacion lo reconoce como educacién para adultos), el primer acercamiento de
las practicantes se da por medio de la validacién y entrega de los documentos requeridos por la
institucién al momento del ingresar al esquema educativo, el fin como trabajadoras sociales en
formacion era recolectar la documentacion necesaria para el proceso y dado el caso de que las
personas no los tuvieran, correspondia gestionar para poder conseguirlos; este proceso se hizo
complicado debido a que la mayoria de las personas que se encuentran vinculadas al programa

emigraron de otras partes del pais.

Luego de ello, la Trabajadora Social de la Corporacion junto con la Educadora Comunitaria
Greyssi Arboleda proponen que las practicantes de primer nivel, sean parte del plan a desarrollar
con el grupo de jovenes, con sujetos entre 13 y 17 afios de edad que eran participantes del programa
de PAES y ademas estuvieran en la fase final de su proceso académico en instituciones educativas

convencionales.
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Es relevante reconocer el plan piloto (que se realizd con supuestos del trabajo y la cantidad de
participantes) por realizar con los adolescentes de PAES (programa de atencion educativa y social)
incorporando la iniciativa de la creacion de un grupo de jévenes del programa y egresados que han
hecho parte del mismo, este nace desde las preocupaciones que se han suscitado en la Corporacion
con respecto a las expectativas y proyectos de vida que tienen la franja poblacional, que se
encuentran en educacion secundaria, teniendo en cuenta la conflictividad del entorno ya sea
familiar o comunitario en la que transitan, las dificultades sociales y econémicas a las que se

enfrentan constantemente.

En ese sentido el grupo de jovenes esta conformado por 12 personas entre los 14 y 17 afios de
edad que participan del programa PAES y se encuentran en los grados 10 y 11 de instituciones
educativas distritales, como anteriormente se menciona este grupo hace parte del plan piloto del
proyecto, dado que los administrativos se cuestionan frente a la elaboracion de su proyecto de vida

después de la culminacién del proceso académico.

Por ello se programa las sesiones una vez por semana los dias miércoles en las horas de la
mafiana, la primera sesion con los jévenes fue guiada por Greyssi Arboleda quien dio cabida a la
incorporacion de las trabajadoras sociales en formacion al grupo, en este primer momento se contd
con la participacion de la practicante de primer nivel Karen Johanna Riafio, quien acompafio este

proceso.

Durante el desarrollo de esta asistieron 4 sujetos, donde se evidencio en los participantes,
expectativas frente al proceso en el cual se iban a vincular; cuando se le expone a los participes el
tema por abordar (proyecto de vida) que principalmente habia sido planteado por la orientadora

inicial, estos tomaron otra actitud de desagrado frente a esta, luego de ello, a partir de las siguientes
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sesiones se evidencid por parte de las practicantes desinterés total de los jovenes y poco a poco

cada uno de los participantes dejaron de asistir al grupo.

Pese a diversas situaciones (desinterés por parte de los participantes, cuestiones académicas,
jornada completa) que se presentaron con esta poblacidn piloto, €l trabajé no se pudo llevar a cabo
ni concluir el mismo, sin embargo, Greyssi Arboleda y Claudia Malagon reconocen la importancia

de trabajar con jovenes que hagan parte del sector.

Luego de una observacion respecto a la cantidad de jovenes vinculados al programa de
educacion de adultos, se expone la posibilidad de abordar el tema de proyecto de vida, ya que estos
cumplen con los estandares de estar culminando sus estudios en la corporacion y a demas son
sujetos que tienen edades superiores a las de la agrupacidn anterior, con esto se toma la decisién
de retomar el proyecto los dias sabados, con el grupo seleccionado anteriormente, es por ello que

se trabajo con sujetos entre los 15 y 20 afios de edad habitantes del cuarto sector de Sierra Morena.

De alli parte la propuesta de trabajar con estos sujetos, surgiendo un trabajo interdisciplinario
entre Trabajadoras Sociales en formacién y Educadores Comunitarios en formacion, para abordar
el trabajo con jovenes; cabe rescatar que las actividades estdn a cargo principalmente de las
profesionales a cargo de esta sistematizacion, contribuyendo a la estructuracion del proyecto de
intervencion, ademas los Educadores Comunitarios realizaban acompafiamiento en el desarrollo

de las sesiones.

Con esto se comienzan a desarrollar las actividades con la nueva agrupacion mixta
(participantes hombres y mujeres), abordando el tema de proyecto de vida, sin embargo la
orientadora inicial expone la importancia de realizar visitas domiciliarias desde el programa de

Trabajo Social de la Corporacion, para de esta forma conocer el nucleo en el que se desenvuelve
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el sujeto a nivel familiar, la localizacion geografica de sus hogares y las condiciones de
habitabilidad de los mismo, pero no se pudo realizar este seguimiento ya que la Trabajadora Social
cuenta con escaso tiempo para hacer las visitas domiciliarias, estas se llevan a cabo con los nifios

y adolescentes que hacen parte de los otros programas.

Con respecto al trabajo con jovenes (vinculados a educacion de adultos) se resalta la falta de
tiempo en cuanto a las sesiones, puesto que estas se presentan cada 15 dias 1 hora por sabado, a
demas cabe enunciar que la metodologia de trabajo desde la universidad se desenvolvid de la
siguiente manera: en un semestre académico se debia realizar diagnostico e intervencién, lo
anterior es importante dado que el proceso debia ser aligero con la poblacidn, con ello se refleja el
poco tiempo a trabajar y la rapidez con la que los productos debian entregarse, es por ello que se

retoman los principales temas a trabajar con el eje transversal de proyecto de vida.

Durante el proceso se reconocio los lugares de permanencia constante de los jévenes como lo
son el en mayado (espacio deportivo para algunos, y sito de ocio en diversas actividades para
otros), billares y bares, esto permite una mirada frente a las relaciones sociales del sujeto; por otra
parte se identifica las diversas etapa en la vida en las que se presentan los jovenes, resaltando que
2 de ellos son padres, esto a la vez corresponde a las condiciones laborales en las que se encuentran
para generar ingresos para su hijo (que en el momento aun no habian nacido), dentro de las
dindmicas del grupo se reconoce que el lider del mismo es Nicolas Farfan (este sujeto es padre)
quien incentiva a sus compafieros a realizar las actividades, cumpliendo este rol con naturalidad,
espontaneidad y buen manejo de la colectividad, proponiendo una participacion activa frente al

grupo y propagandose a los demas participantes.
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Proyecto de intervencion

Con lo mencionado cabe exponer el proyecto de intervencion que se trabajé con los jovenes
durante el afio académico, por tanto, se realiza un trabajo avalado por el fundador de la corporacion
Helmut von Loebell, en el cual se plantea objetivos en el programa de jovenes en conjunto con la
propuesta realizada por las practicantes, donde abarca la apropiacion del territorio, proyecto de

vida y cuidado de vida de esta franja poblacional.

Ademas, propone facilitar que los jovenes puedan disefiar su proyecto de vida por medio de
actividades relacionadas con el auto-reconocimiento, trabajo personal, identificando sus saberes,
habilidades y debilidades, de tal manera que en los escenarios de encuentro se puedan facilitar
situaciones que evidencien su entorno individual, familiar y comunitario, donde el joven pueda

encontrar pistas para la construccion de su proyecto de vida.

La conformacién del grupo de jovenes de la Corporacion, se establece bajo la necesidad de
abordar tematicas proponiendo una forma alternativa de intervencion, permitiendo conocer el
contexto en el que se desenvuelven, fomentando principalmente la orientacién de cada uno de los

integrantes que conforman el grupo.

De la observacién en cuanto al rol de la familia en el grupo, es relevante conocer las dindmicas
que se presentar al interior de la misma, dado que se evidencia en los participantes una percepcion
del hogar como integrantes que viven en un solo espacio territorial, y no como una red de apoyo,
de lo anterior se resalta la importancia del nucleo en los procesos academicos y crecimiento

personal de los sujetos, este puede impulsar positiva o0 negativamente en el participante.
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Por tanto, se exponen posteriormente los objetivos planteados frente al proyecto de
intervencion que establece entre las necesidades de la Corporacién y las nuevas técnicas por

abordar por parte de las trabajadoras sociales en formacion.

Obijetivos del proyecto

1. Reconocimiento de la historia de vida del joven que permita transformar la relacion con su
entorno y los que habitan en él.

2. Construir lazos comunitarios a partir del acercamiento del joven a su territorio y el
reconocimiento de los actores que influyen en él, con el fin de aportar a la transformacion de su

entorno.

3. Contribuir a la permanencia y formacion de los jovenes participes del proyecto en

instituciones educativas.

4. Fortalecer las habilidades comunicativas y sociales de los jovenes permitiendo la

formulacién de iniciativas vocacionales para sus vidas, su ntcleo familiar y su comunidad.

5. Incentivar al joven a la formulacién de su proyecto de vida.

Con los objetivos de intervencion claros es pertinente exponer el equipo que estuvo a cargo del

proceso con el grupo de jovenes de la Corporacion Educativa y Social Waldorf.
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Equipo de intervencion

Para la realizacion de esta sistematizacion se contd con la colaboracién de la Corporacion
Educativa y Social Waldorf, la cual aporté de manera significativa a este proceso a través de la
apertura de sus instalaciones y la posibilidad de trabajar con la poblacion involucrada con la
institucion, para la ejecucién de este proyecto se conto con el apoyo de la Educadora Comunitaria
Greyssi Arboleda, la Trabajadora Social Claudia Malagén y las practicantes de la Corporacién
Universitaria Minuto de Dios Centro Regional Soacha, de la facultad Ciencias Humanas y sociales
en el programa de Trabajo Social; este convenio dio paso el trabajo con poblacion juvenil

vinculada al programa de Educacion de Adultos.

Caracteristicas grupales- Organizacion

El proyecto de intervencion, se logré gracias a factores como, el apoyo de los directivos, las
Trabajadoras Sociales en formacion y la participacién y disposicion de los jovenes, con ello es
pertinente rescatar las caracteristicas del grupo, por tanto se expone el trabajo realizado con 15
sujetos, que se encuentran entre edades de 15 a 20 afios, las dinamicas se caracterizan
principalmente por las conductas de los participantes, personalidades diversas, estilos de habla
similares a excepcion de los que provienen de otros lugares del pais, nivel de argumentacion con
cada una de las tematicas trabajadas, etc..., ademas este espacio permite la libre expresion de sus

ideas, (sin tener un lenguaje inadecuado para el contexto) adicionando que no existe marginacion



59

por estilos de conducta y/o vestimenta por parte de las orientadoras y especialmente entre

comparieros.

Considerando que las sesiones se dan en el horario de 12:30 pm a 1:30 los dias sabado (cada
15 dias) es limitado el tiempo de trabajo con los jovenes, debido a que salen de clase de educacion
de adultos directamente al grupo, esto quiere decir que la continuidad del proceso es de un plazo
extenso, donde se requiere de un tiempo mas prolongado de trabajo conjunto, para llevar a cabo

acciones mas consolidadas y efectivas en los temas abordados.

LUGARES DE NACIMIENTO

M Bogota M Choc6 M SantaMartha M Boyacd

Tabla 5: (Gonzalez & Jiménez, lugares de nacimiento, 2018)

En cuanto a movimientos migratorios dentro del grupo, se reconoce que cuatro de los
participantes, son de otros lugares del pais, como lo son Choco, Boyaca y Santa Marta, estos
participantes migraron a Bogotd buscando mejores posibilidades de vida, empezando con la
culminacion de su bachillerato, debido a que en sus ciudades natales se presenta diversos
fendmenos (Problemas familiares, desplazamiento, calidad de vida) que inciden en la emigracion

de los mismo.
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Las problematicas que afectan a la franja poblacional dentro del territorio de Sierra Morena,
Ciudad Bolivar, localidad 19 de Bogota, aquejan principalmente la poblacion entre los 12 y 25
afos de edad, con la autorizacion de quienes realizaron esta labor se exponen los principales
fendmenos identificados por los jovenes habitantes del territorio, plasmados en un trabajo
periodistico nombrado el MOLINILLO, que es un documento elaborado por (Institucién educativa
Sierra Morena, 2017), donde se reflejan las siguientes problematicas: a) Contaminacién del Medio
ambiente, Desorganizacion en termino de espacios de basura que pueden afectar la salud b)
Seguridad en la zona, debido a barras organizadas y grupos paramilitares, entre otros ¢) Embarazos
a temprana edad, el 17.5% se encuentra en maternidad temprana, de ese porcentaje un 44% cursa
estudios secundarios, d) Violencia por territorialidad y delincuencia, y €) Microtrafico, venta y

consumo de sustancias psicoactivas ilicitas

Este documento retoma el programa de educacion de adultos, permitiendo dar paso a la
consolidacién y ejecucion del proyecto grupo de jovenes, que en sus inicios se planted con el
proposito de orientar a los adolescentes del programa PAES, para que tuvieran claridad de su
proyecto de vida, sin embargo, con el rango de edad (13 a 17 afios) que se pretendia trabajar, no
se pudo consolidar un trabajo continuo debido a los diferentes conflictos internos que poseen los
adolescentes en esta etapa, por ello, desde el del programa de educacion de adultos y Trabajo
Social, se considero la opcion de implementar el proyecto en jovenes pertenecientes al programa
ya que estos tienen mas interes respecto a su formacion académica y personal pues, las situaciones
lo conllevan a proyectarse de tal manera que contribuyan a la economia y estabilidad de su nucleo
familiar y por ende de si mismo, ya que se encuentran entre los 15 y 20 afios, son edades en las

cuales son mas flexibles en cuanto al tema de su futuro.



Capitulo 3: Parte 2- Descripcion de la experiencia

lustracion 4: Descripcion de la experiencia (Jiménez, 2017)
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Este documento de sistematizacion se desde la practica profesional realizada en la Corporacion
Educativa y Social Waldorf, durante los semestres comprendidos el afio 2017, dirigida por Maria
Antonia Zarate (Educadora Comunitaria) directora ejecutiva, con el apoyo de la Trabajadora Social
Claudia Malagon, quienes son dinamizadoras de los diversos procesos que se llevan a cabo con la
comunidad, retomando lo dicho anteriormente la Corporacion cuenta con el programa de
Educacion de adultos, el cual es dirigido por Greyssi Arboleda (Educadora Comunitaria), este tiene

la iniciativa de fomentar la educacion en personas mayores.

Con los antecedentes anteriormente expuestos en cuanto al grupo de jévenes y con la evidente
vinculacion de los sujetos al programa, se reconoce la necesidad de retomar el grupo con estos,
para asi trabajar como eje transversal el tema de proyecto de vida, la Corporacion busca orientarlos
en el transcurso de una construccién individual, comprendiendo las necesidades de los mismo y
los fendbmenos que les aquejan, por medio de herramientas pedagdgicas y sociales que contribuyan

a la estructuracion de su camino en un futuro.

En el desarrollo de esta metodologia se abarcaron diferentes aspectos con dicha franja, por
medio de 11 sesiones realizadas con diversas técnicas propias del Trabajo Social, dentro de las
cuales se encuentran: identificacidn de problematicas, reconocimiento del territorio, familiograma,

cuidado de vida, todo ello a través de la construccion de su proyecto de vida.

Lo ante dicho se realiza por medio de actividades programadas por las practicantes, donde cada
una de estas tiene una finalidad, a partir de esto se pretende orientarlos a pensar y construir su
proyecto de vida para el cumplimiento del objetivo que se desea alcanzar por parte de las

practicantes.
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Después de la culminacion del proceso, se realiz6 una técnica reflexiva, de cada una de las
sesiones que se llevaron a cabo, tomando a un participante por actividad, describiendo desde su
perspectiva (por medio de escritos) ¢como evidencio el proceso?, esto se encuentra después de la

contextualizacion de cada sesion.
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Sesion 1: ;Qué es ser joven?.

llustracion 5: ¢ Qué es ser joven? (Malagon, 2017)

El dia 06 de mayo de 2017 con la hora de iniciacién 12:30 pm, la asistencia de 9 jovenes entre
hombres y mujeres, su actitud al ingresar al salon fue de desinterés, un poco dispersos, reflejaban
cansancio, debido a que su jornada estudiantil acaba de culminar, su postura y lenguaje no era el
mas adecuado para un espacio orientador, sus miradas interrogantes frente a las Trabajadoras
Sociales en formacién en el momento las veian como extrafias, después se escucha un comentario,
de uno de los jovenes diciéndole a su hermano, “deben ser nuevas en educacion de adultos”, sin

embargo se da inicio a la presentacién del grupo.

Esta primera sesion se encontrd a cargo de Greissy Arboleda (Educadora Comunitaria), quien

expone que las jovenes que ven son practicantes de Trabajo Social y estaran apoyando y
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acompafando el proceso que se realizara con el grupo de jovenes, sus caras son de sorpresa, una

LAY

sefiorita manifestd “son muy jovenes y ya son profes”

Esta primera sesion tiene como objetivo el conocimiento del grupo, la distincion de los jovenes
hacia el fundador de la Corporacion Educativa y Social Waldorf y la respuesta de preguntas
orientadoras correspondientes a: ¢Queé es ser Joven?, ; Qué significa ser Joven en Ciudad Bolivar?,

¢Por que estan vinculados a la corporacion?

La orientadora inicial contextualiza a los jovenes el tema que se va a abordar, en este orden de
ideas se da paso a las preguntas orientadoras anteriormente expuestas, a las cuales los jovenes

respondieron:

e ;Qué es ser joven?

La cara de los jovenes refleja obviedad y sus palabras expresan las siguientes respuestas:

RTA: Es no tener obligaciones, no tener preocupaciones, tener enredos de cabeza y ser feliz.

Es una respuesta que deja muchos que decir, dado que reconocen que ser joven es una etapa de
locura y relajacion total, ante situaciones que se pueden presentar; con ello se da paso a la segunda

pregunta.

e ;Qué es serjoven en Ciudad Bolivar?
Seis de los participantes manifestaron las siguientes respuestas, sin embargo, los tres restantes

prefirieron callar ante esta pregunta.

RTA: “Ser loco”, sin metas, no poder progresar, tener pereza, no tener posibilidad de trabajo,

ladrones, y “mamar gallo”
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Estas perspectivas de los participantes se dan por medio de algunas opiniones que han

escuchado de personas ajenas al sector, a cerca de la poblacion juvenil de Ciudad Bolivar.

Ahora bien, la orientadora inicial expone la siguiente interrogante

¢Por que estan vinculados a la corporacion?

A la cual los jovenes dan respuestas evidentes, frente a la culminacion del estudio, exponen un

conflicto por parte de los participantes hacia las instituciones educativas convencionales.

RTA: Estamos aca porque queremos terminar los estudios, estamos cansados del colegio.

En este momento se refleja la desercion escolar, debido a situaciones como desinterés y ademas

por las normatividades del ministerio de educacidn en las instituciones educativas convencionales.

Después de que los jovenes se dieron a la tarea a responder las preguntas, el fundador Helmurt
se toma un tiempo para hablar y conocer al grupo, él los motiva, les propone ir a Alemania, si
tienen constancia con el aprendizaje del aleman, relata sus experiencias de después de la segunda
guerra mundial y como salié adelante armando cigarrillos con las colillas de los mismos,
recolectando el tabaco que quedaba, después de la relatoria del fundador que les generé interés,
que todo con esfuerzo y proposito es posible conseguir lo que se desea, el grupo se motivé a seguir

con el trabajo.

Los jovenes mencionaron algunas problematicas del sector ademas exponen que los juicios de
valor son muy arraigados sobre todo hacia la poblacion juvenil de Ciudad Bolivar, desde la primera
pregunta se puede identificar que viven sin preocupaciones, esto también repercute en la

organizacion de su proyecto de vida, pues es cuestion de influencia cultural.
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Cabe resaltar que ellos conocen las concepciones de las personas externas, sobre la juventud
de Ciudad Bolivar, pero ellos mismo no comprenden la importancia de romper esquemas,

sobretodo en una cultura donde la educacion superior se convierte en un tema de poco intereés.

El grupo de esta sesion no tiene claridad de lo que quieren hacer, estos planes pueden cambiar
segun las necesidades individuales, por ejemplo, si deben llevar un sustento a su casa, si son padres
atemprana edad, etc... Las profesiones contempladas entre el grupo es criminalistica, gastronomia,

futbolistas, psicélogos, Trabajadores Sociales y Disefiadores graficos.

Dos de los jovenes son pareja y actualmente la joven estd embarazada, ella tiene 15 afios de
edad (Embarazo a temprana edad), quiere estudiar Trabajo Social; el papa del bebé tiene 18 afios

de edad y quiere estudiar disefio grafico.

En esta primera sesién se les expone la posibilidad de venir a participar en el grupo en un
horario entre semana a lo cual manifiestan un desacuerdo claro con ello, refieren que les da pereza,
que es mejor tener el espacio de 1 hora los dias sdbados durante el desarrollo del programa de

educacion de adultos.

La culminacion de la sesion se da a la 1:30 pm, luego se realiza la toma del refrigerio, y la

despedida, la duracién de esta es de una hora en total.

A continuacion, se expone una carta interior, realizada por uno de los participantes luego de la
terminacion del proceso, en la cual expone cémo vivenciar la experiencia de esta sesion y ¢cuales

fueron sus pensamientos durante la misma?

¢Ser joven? jAy por Dios! esas preguntas de las profesoras, ellas que no saben que es estar
aqui, vivir aca con cada uno de los peligros que tiene uno; ellas que ya estan en una universidad y

tienen casi nuestra misma edad, que tienen las posibilidades de salir adelante, ¢uno de pelado qué?
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Y mas viviendo en Ciudad Bolivar, que siempre nos llevan en la mala, no mas por vivir acé, ¢yo?,
yo solo quiero disfrutar la vida, salir a jugar futbol, estar en el enmayado y parchar con mis amigos,
ellos que en ocasiones son mucho méas que mi familia, algunos con los que hemos compartido
problemas, aquellos con los que hemos guerreando, esos son los amigos, esa es mi familia, si, la
calle tiene sus peligros pero este barrio es una chimba para vivir, aqui la mayoria es de millos por
eso ese gran mural que ven fuera de la corporacion, yo quiero seguir asi, loco pero feliz, sin
obligaciones de nada ¢eso para qué?, si puedo mamar gallo todo el dia, si puedo hacer lo que me

gusta aunque otras personas no lo vean bien...

iSer joven es lo Mejor!
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Sesion 2: Identificacion de problematicas.

lHustracion 6: ldentificacion de problematicas (Jiménez, 2017)

Sabado 20 de mayo, inicio de sesion 12:30 pm, a la cual asistieron 14 jovenes, estos presentaron
una actitud mas amena pese a lo que el fundador les relato en la sesién anterior, es por ello que
contribuyeron de manera propositiva. Esta actividad es expuesta por las practicantes de Trabajo
Social, quienes desde el inicio se empoderaron del proceso y dinamizaron la técnica abordada; se
realiza con los integrantes el reconocimiento de las principales problematicas que aquejan al

sector, proponiendo que ellos mismos describan y reconozcan las problematicas de su entorno.
Actividad

Se les instruye a los participantes que en cartulina negra y con tiza, plasmen los fenémenos que

ellos evidencian en el sector, promoviendo el reconocimiento del territorio y las dindmicas del
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mismo, generando asi concienciacion en los participantes por medio de la implementacién de uno
de los objetivos del proyecto, a cerca de la construccion de lazos comunitarios a partir del
acercamiento del joven a su territorio y el reconocimiento de los actores que influyen en él, con el

fin de aportar a la transformacion de su entorno.

La rapidez de la identificacion de las problematicas por parte de los participantes, permite que
se desarrolle la sesion a cabalidad, ya que después de plasmar los fendmenos, se realizé la
socializacion de estos, en la cual, 9 de los jovenes refirieron que existe mucha “drogadiccion”
(Consumo de sustancias psicoactivas ilicitas) dentro del sector, por lo cual las practicantes lo

retoman como uno de las principales afectaciones en el sector.

Luego continda con la socializacién, de alli los jovenes manifiestan que también existe
inseguridad, lo cual los ha afectado directamente, dado que la mayoria han sido victimas de hurtos,
en 2 casos inclusive, los han apufialado por esta misma razdn; esta problematica ademas es

expuesta por 8 jovenes del grupo, a las cuales se les realiza la priorizacion correspondiente.

Desde las demaés problematicas expuestas por los participantes, las profesionales en formacion,
realizan la técnica de arbol de problemas, para de esta manera reconocer cuales son las causas y

los efectos de las dos problematicas priorizadas por los jovenes.

Es evidente que los sujetos reconocen a cabalidad las problematicas que aquejan el sector
donde habitan, su facil reconocimiento de las mismas refleja, un acercamiento directo o indirecto

hacia estas, reflejado por medio del trabajo realizado con las siguientes problematicas:

1. Embarazo a temprana edad (una participante estaba en estado de embarazo)
2. Consumo de sustancias psicoactivas (algunos jovenes acostumbran a consumir spa

ilegal)
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3. Violencia (uno de los participantes sufrid una agresion, por parte de otros “parches”
del sector)
4. Inseguridad (hurtos constantes, incluso victimas de agresion corporal por esta
razon)
5. Homicidios (muertes cerca del territorio de donde habitan)
6. Microtréafico (ollas de sustancias psicoactivas ilicitas y ventas de dichos productos)
De lo anterior, las orientadoras priorizan por medio de un arbol de problemas los fenémenos

que afectan al sector.

CONSUMO DE
SPA

En el primer arbol de problemas se antepone el consumo de sustancias psicoactivas ilicitas, por
medio de las preguntas de las orientadoras como ¢ Cuéles creen que sean las causas del consumo
de sustancias psicoactivas? donde se expone de manera verbal por parte de los participantes: la

falta de oportunidades, el rechazo que reciben por parte de otras personas y las desintegraciones
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familiares, agregado a esto exponen que una de las causas con mayor incidencia, es los problemas
familiares debido a situaciones que se han presentado en personas cercanas a ellos.

En segundo momento, con respecto al arbol de problemas que refleja el fenémeno central de
consumo de sustancias psicoactivas, se les pregunta a los jovenes ¢Cuéles creen que sean los
efectos de esta problematica?, a lo cual los participantes respondieron de manera irénica “pues
todos”, luego de esta respuesta que causé gracia a todos los integrantes. Uno de los jovenes con
una actitud seria respondid “profe, yo digo que el efecto méas importante que tiene ese problema
es la delincuencia, es por eso que aca se ve mucho todo eso, porque muchos jovenes son
drogadictos”, al responder a la pregunta las orientadoras evidencian que su cara es un reflejo de
tristeza. ..

Luego de ello los jovenes aportaron que este fendmeno genera exclusion social y depresion,
también afirman que estas pueden también ser causales de la recurrencia del consumo de sustancias
psicoactivas ilicitas, sin embargo se evidencia que los jévenes no quieren ahondar en el tema de
SPA ilegales, 2 de ellos de hecho reflejaron incomodidad al momento de hablar del tema, cabe
resaltar que Greyssi Arboleda, antes de la sesion expuso que uno de los participantes, es
consumidor frecuente de SPA, esto se evidencio, ya que en ocasiones reiteradas el joven llegé bajo
el efecto de estas, se destaca ademas que este participante es uno de los que siente incomodidad al

compartir sus pensamientos frente a este tema.
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Enfrentamientos
y asesinatos

Delincuencia comdn Atracos
INSEGURIDAD
Consumo SPA Vigilancia Pandillismo

En este segundo arbol de problemas la problematica principal refiere a la inseguridad,
aclarando que trae consigo multiples fenémenos, que tal vez para algunos jévenes no es de gran
relevancia o no les interesa si su sector es seguro, por otro lado, para algunos los atracos dentro
del barrio les genera intranquilidad debido a que no pueden estar tarde de la noche fuera de su
casa, por otra parte el escuchar las rifias entre pandillas y como estas en muchas ocasiones terminan
en asesinatos. La mayoria de los participantes del grupo de jovenes manifiestan que sienten temor
por lo que les pueda ocurrir en su territorio y dos de ellos dicen que les da igual, debido a que se

sienten respaldados por algunos amigos.
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La sesién culmind a la 1:30 pm, esta arrojo informacién con respecto a las dindmicas del
territorio, las problematicas que se presentan al interior de este y la percepcién de los jovenes con
respecto a estas.

Auto Reflexion

Hoy las profes dijeron que debiamos escribir la problematicas de donde vivimos, pero
escribirlas es solo el inicio de ellas, yo no llevo mucho aca, vine por una mejor vida, quiero ser
una mujer mejor, me encanta el campo, pero aqui me di cuenta que los usos que le dan a la tierra
no es como uno (proveniente del campo) esperaria, me costo entender como es aqui, como hablan
las personas, jhablan tan diferente a mi!, de por si se me hace dificil venir al grupo porque mi
timidez no me deja y ahora preguntarme algo que me da hasta miedo expresar, jpero bueno!,
digamos que me tengo que acostumbrar, solo quiero terminar de estudiar y ya, buscaré un mejor
lugar, donde no haya tanta drogadiccion, donde no roben, donde no me de miedo caminar sola en

la calle, donde pueda pasar por cada lado sin temor a que me maten...

Logros de la sesion.

Es importante rescatar que durante la sesion de evidencia la naturalizacion de las problematicas
en el sector por parte de los jévenes, en su gran mayoria ven el consumo de sustancias psicoactivas
ilicitas como algo comun que no deberia tener repercusiones, por otro lado, reconocen la
problematica de seguridad como un fendmeno que los afecta a todos, no solo a ellos como jovenes

sino también a sus nucleos familiares.

Con esta sesion se logra que los jovenes identifiquen las principales problematicas que
evidencian al interior de la zona, generando asi una apropiacion hacia el territorio, exponiendo los

factores negativos que se presentan dentro de las dindmicas del sector.
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Sesion 3: Mi cuerpo, mi territorio.

llustracion 7: Mi cuerpo mi territorio (Jiménez, 2017)

Sabado 3 de junio de 2017, inicio de sesidén 12:30 pm, con una asistencia de 15 jovenes; se
trabajo con el grupo, el tema del cuerpo como territorio principal de accion, esta primera actividad
se encuentra directamente relacionada con territorialidad y auto reconocimiento del sujeto, se

realiza con elementos naturales como lo son tierra y hojas de arboles.

La actividad realizada responde al nombre Mi Cuerpo, Mi Territorio, donde se genera una
reflexion a los participantes del taller, a partir del reconocimiento de lo que les gusta y/o disgusta

de su cuerpo, también identificando sus debilidades-fortalezas y hacer consciente lo inconsciente.

Uno de los participantes no lleg6 con la mejor disposicion para realizar esta actividad, debido
a que el joven manifestaba que antes de salir de su casa tuvo un enfrentamiento con su madre, la

cual le decia que no fuera a perder el tiempo y que més bien se pusiera a buscar trabajo.
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Las trabajadoras sociales en formacion dinamizaron esta actividad para todos los participantes,
donde exponia que debian convertir sus debilidades en fortalezas, con el fin de transformar
comentarios negativos (que se pueden presentar frente al proceso) en manera positiva y seguir

trabajando en pro de mejorar su estilo de vida.

Actividad:

Como primer momento se pretende el auto conocimiento de los jovenes, esto reflejado a través
de una representacion grafica de su cuerpo, con la intencion de reflejarlo como un ecosistema que
estd en constante crecimiento y movimiento en pro de beneficiarse y progresar como lo hace la

naturaleza misma.

Con respecto al segundo momento, lo que se busca en es que cada uno de los participantes
sefiale autbnomamente a partir de la representacion grafica que se realizd, las debilidades y
fortalezas que tiene cada uno de ellos, situandose especificamente en una de las partes de su cuerpo
y de esta manera tener una lectura mas profunda de cémo beneficia al participante sus fortalezas y

como los detienen sus debilidades para el cumplimiento de sus metas a mediano y largo plazo.

Como tercer momento se les pregunta a las participaciones acerca de ¢cual es su perspectiva
del territorio?, identificando de manera individual ¢cuéles son los lugares en los cuales se sienten
en confianza y cuéles les generan inseguridad? (reconociendo las redes de apoyo con las que
cuentan) a través del conocimiento de ello, como factores influyentes para la elaboracion del
proyecto de vida y asi mismo la apropiacion hacia el territorio en el que se encuentran, a partir de

la herramienta: cartografia Socio- territorial.
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La culminacion de la sesion se da a la 1:30 pm, dando una vision acerca de las redes de apoyo
que tienen los jovenes y ademas siendo conscientes con respecto a estas instituciones que pueden

beneficiar su calidad y estilo de vida.

Mis cuestiones

¢La tierra?, ¢El territorio?, en mi mundo... mi parche me brinda felicidad, si, es cierto que
quisiera hacer cosas, pero lo veo tan dificil, soy madre ¢ya que puedo hacer por mi vida?, como
me hubiera gustado ser psicéloga, es tan chévere ver como hablan las profes, me gustaria ser asi,
poder hablar sin que se me salga una groseria, sin poderme reir, con esas seriedad que tienen con
nosotros, pero al mismo tiempo nos entienden... hablan con nosotros, nos escuchan, bueno esas
cosas tan chéveres que hacen; no me arrepiento de ser madre, pero si me gustaria tener una pequefia
posibilidad de seguir adelante, no me quiero quedar toda la vida aqui, eso si lo tengo claro, por
ahora me propondré terminar mis estudios que no pude en un colegio, sé que al menos acad me
brindan apoyo, me llaman, estan pendientes de mi, esas cosas no las hacian en el colegio, ademas
mi hija me consume tiempo, tiempo que entre semana no puedo sacar, por lo menos los sabados
puedo pedir que me la cuiden, pues solo es un dia, ya veré que haré, pero que bueno seria algun

dia cumplir ese gran suefio que aunque lejano me han dicho que no es imposible...

Logros de la sesién

En esta técnica el logro principalmente alcanzado es el auto reconocimiento de sus destrezas y
capacidades, ya que, se evidencio por parte de las orientadoras la dificultad que tienen al reconocer

las cosas positivas que tiene cada uno para ofrecer.

Esto fortalece su autoestima y permite que el joven establezca que estas cualidades pueden ser

beneficiosas para ellos y para las personas que hacen parte de su entorno.
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A demés esta franja reconoce los lugares que pueden beneficiarlos en un futuro no muy lejano
como lo es el Sena, que es una entidad que convoca a todo tipo de poblacidn que deseen acceder
a una educacion técnica o tecnologa. Reconocen tambieén que Waldorf es una institucion que se
preocupa por ellos, donde estos no son solo estudiantes, sino que se valoran como sujetos
participantes de las dindmicas del sector y como posibles actores contribuyentes a la

transformacion social e individual.
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Sesidn 4: Técnica Kamishibai.

llustracion 8: Técnica Kamishibai (Jiménez, 2017)

Eje territorial e historico: territorio como espacio geografico y territorio corporal

Sébado 17 de junio de 2017, inicio de sesion 12:30 pm, en la cual asistieron 14 jovenes se debe
tener en cuenta uno de los objetivos propuesto en el grupo, este corresponde a construir lazos
comunitarios a partir del acercamiento del joven a su territorio y el conocimiento de los actores

que influye en él, aportando de esta manera a la transformacion con su entorno.

A partir de este se decide abordar de manera mancomunada las acciones y tematicas para

ejecutar diferentes actividades que respondan a las necesidades del grupo beneficiario del
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proyecto, por medio de la articulacion entre los funcionarios de la corporacion y las Trabajadoras

Sociales en formacion, con una propuesta y apuesta metodica del eje proyecto de vida.

Actividad:

Se dividié en dos momentos en primera instancia, inicia con una técnica rompehielos llamada
“reconozco al otro” que permitio brindar y fomentar un ambiente comodo y armdnico, seguido a
esto, se inicia con una narracion oral a partir de la técnica KAMISHIBAI, método japonés utilizado
para narrar historias a partir de teatro en papel que se va pasando hoja por hoja dentro de una caja
y contandolo oralmente; ademas busca como objetivo promover la participacidn y reconocimiento
autonomo frente a temas cotidianos, para generar e incentivar una reflexién critica y constructiva,
por tanto en la sesion se abordo y socializo el cuento en el cual el tema principal es la historia de

Ciudad Bolivar.

Por medio del Kamishibai, el propésito es desarrollar habitos que promuevan la creatividad y
desde alli despertar el interés por la buena lectura y habilidades para la vida, estas generan valores
importantes, tales como: el respeto, la tolerancia, la armonia, entre otros, a través de las moralejas

de cada fabula o cuento, aprendiendo por medio de ejemplos y ensefianzas que estas traen.

Durante la sesion se identifica que los jovenes tienen pereza de leer la historia, agregado a esto
la mayoria refirieron que no les gusta la lectura, sin embargo, la técnica contribuyo a que el cuento
se hiciera mas ameno, por las imagenes que se presentaban a través de la herramienta, de esta

manera los participantes reconocer nuevas formas de interesarse por la lectura.

Se propone conocer historicamente la conformacion del territorio Ciudad Bolivar y
acontecimientos relevantes del mismo por medio de una forma ldica, contando con el apoyo del

Kamishibai y la interpretacion puesta en escena de los participantes mientras se va socializando el
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cuento, 5 de los sujetos presentes manifestaron total desconocimiento a cerca de la historia del
territorio y les sorprendié saber que en sus inicios Ciudad Bolivar, fue un lugar rural, donde solo

se encontraban haciendas, a diferencia de hoy dia que es una zona urbana.

Para el segundo momento se llevo a cabo la socializacion de lo elaborado anteriormente a partir
de un mural el cual fue construido por ellos mismos creativamente, en donde plasmaron la
ensefianza que dejo la narrativa oral; por cuestiones de tiempo no se alcanzo a finalizar la sesion

por ello se dejo para el dia sabado 1 de julio de 2017.

La sesion culminé a la 1:30 de la tarde, con el asombro de ver la transicion que ha tenido el

contexto en el que habitan.

Logros alcanzados

La técnica Kamishibai, dio paso al reconocimiento de los jovenes con respecto a la historia del
territorio en el que habitan, es pertinente resaltar que estos desconocian a totalidad los inicios y
proceso que tomo la estructuracion que hoy dia tiene Ciudad Bolivar, esta sesion logro que los
jovenes conocieran su territorio de una manera cronoldgica y también el surgimiento de cada uno

de los fendmenos que aquejan el sector.
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Sesidon 5: Mural Ciudad Bolivar.

llustracion 9: Mural de Ciudad Bolivar (Jiménez, 2017)

Sébado 1 de julio de 2017, se da comienzo a las 12:30 pm, sesién a la cual asistieron 13 jovenes,
donde se retoma la actividad que quedo inconclusa, a partir de la sesién anterior donde se relata la
historia de Ciudad Bolivar, se tenia planeado hacer el mural que refleja ¢ qué es este territorio para
ellos?, a partir de preguntas tales como: (Coémo lo ven?, ; Cuales creen que son las cosas y/o lugares

mas relevantes de este?

Actividad

Debido a que se dejo inconclusa la sesidn anterior, se retoma con la elaboracion del mural, ya
que los jovenes estaban interesados en iniciar prontamente con este trabajo grafico (durante el

proceso se ha reflejado que les interesa las actividades manuales), en plasmar su territorio dando
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respuesta a las preguntas anteriores de ¢cémo visualizan el espacio en el que habitan?, dibujando

los lugares relevantes para ellos, desde ¢cdémo ellos reconocen su sector?

Durante el desarrollo de la sesion se evidencio por medio de la participacion activa de cada una

de las personas que:

- Los jovenes se motivan frente a las actividades manuales que les permita su libre
expresion, sobre todo cuando estas tienen que ver con el sector en el que habitan
- Se evidencia que frecuentan lugares donde hacen deporte. (fatbol)
- En el mural se ve con claridad Z 19 y S.M. (Sierra Morena) exponiendo apartados
de la historia que se les relato con anterioridad.
- Buscan dejar una huella en su contexto.
- Se ven como un ente aislado de la ciudad.
- Sacan a relucir sus dotes artisticos
En un momento se requirié destapar un pote de pintura, una de las orientadoras pidio el favor
a los jovenes hombres que lo destapen, como no se pudo llevar a cabo esta accion, uno de los
participantes sacd de su pantalon una navaja y lo destapd, esto dejo total asombro en las
orientadoras, ya que este instrumento es un arma blanca y ademas se evidencia que lo carga

siempre consigo.

Esta situacion fue expuesta ante Greyssi Arboleda, pero no se socializo en el grupo de trabajo
de intervencion que precauciones 0 acciones se podrian tomar al respecto; cuando culmind el
proceso los jovenes manifestaron su felicidad frente a como quedo el mural, y una de las mujeres

expuso a las orientadoras que por favor se realizaran mas trabajos de esta indole.
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Se hace una reflexion acerca del mural realizado en conjunto con los jovenes, estos refirieron
que les gustaria que el mural estuviera en el espacio donde generalmente se trabaja el grupo, sin
embargo, se le expuso que no se podia ya que entre semana este estaba con nifios y nifias del

programa de PAES. Término de la sesion 1:30 pm

¢ Y ahora qué?

¢Pintar? qué bueno, me gusta, cuando sea mayor quiero hacer cosas artisticas de pintura, al
dibujar Ciudad Bolivar, lo primero que se me vino a la mente fue la calidad de personas que hay,
en lo lindo que es el atardecer en esta loma y también pensé que siempre voy a estar en ella, no
tengo posibilidades de salir, aunque me guste no quiero estar aca siempre quiero, ser mas que la
chica de Ciudad Bolivar que es como una golondrina hecha de papel que no tiene rumbo fijo ni
destino fiel, agacho mi cabeza y , una de las profes se acerc6 y me dijo (Qué paso? Le dije profe
siento que esta loma sera mi destino siempre, ella me dijo que hay infinitas posibilidad, no dejes
que eso que tu llamas “loma” te absorba, aqui y afuera hay un mundo esperando a que tu lo
descubras, jqué razén tiene! dije dentro de mi, ahora solo quiero seguir adelante y no dejar que
ninguna barrera que yo misma me impongo me impida ser feliz, conocer mas, vivir mas, tengo la

fuerza de miles para buscar salida y mejorar la vida de mi madre y la mia

Logros de la sesién

El mural expone los lugares que los jovenes frecuentan, los cuales los participantes reconocen
como beneficiosos para ellos, se videncia que Waldorf es una institucion que genera gran impacto
en la vida de estos jovenes, reconocen ademas el deporte como fuente de distraccion e ilustran en
lugar donde pasan la mayor parte del tiempo, este se le denomina emallado; en esta sesion los
participantes reflejaron Ciudad Bolivar como un lugar con muchas cualidades y cosas hermosas

que lo componen.
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Sesion 6: Un momento de la vida en que...

llustracion 10: Un momento en la vida en que... (Jiménez, 2017)

Sébado 15 de julio de 2017, se da inicio a la sesién a las 12:30 pm, con una participacion de 8
jovenes, de los cuales 4 de los jovenes llegaron con una actitud positiva y de empoderamiento a la

sesion, los otros cuatro participantes estaban bastante dispersos, hablando entre ellos...

En esta oportunidad se realiza un trabajo en el cual ellos manifiestan diferentes situaciones en
las que se han sentido libres y oprimidos, esta con la finalidad de conocer en qué espacios se

desenvuelven.
Actividad

Durante la sesion se desarrollé una técnica (Un momento en la vida en que...) que permitid

conocer un poco los diferentes escenarios donde estos son participes y cdmo se sienten en ellos,
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dando a conocer en cuales situaciones se sienten comodos (Me siento libre cuando...) y en cuales

no (me siento oprimido cuando...)

A partir de la sesion desarrollada se refleja lo siguiente:

En el item Me siento libre, se afirmé que los jévenes en su mayoria manifiestan conformidad

cuando juegan futbol, comparten con amigos, estan en familia y cuando expresan sus ideas

Cabe resaltar que el punto de libertad lo entendieron a cabalidad, de inmediato contribuyeron
a la recoleccion de informacidn, sin embargo para ellos no era entendible el término de opresién
por lo cual se les definid que debian hacer para este y se expuso un ejemplo para que fuera mas

entendible

En el siguiente item Me siento oprimido, se mostrd que la franja no se siente a gusto cuando
tenian que ir al colegio, relacionandose con los docentes debido a que las relaciones interpersonales
no eran las mejores, cuando la policia los detiene en los portales por su forma de vestir y la

discriminacion de las personas por esta misma causa.

Se culmind la sesidn con risas, debido a que uno de los participantes dijo que su hermano (que
también esté en el grupo) lo oprime cuando no lo dejaba ir a jugar fatbol con él, esto causo gracia

en los participantes y las orientadoras; la hora de finalizacion se da a la 1:30pm

¢ Y esta vaina qué?

¢ Qué es oprimido?, porque la otra me queda clara cuando pusieron me siento libre cuando, yo
dije de una cuando juego futbol, es un espacio donde me siento que vuelo y que alcanzo el cielo
del mi arco es el arcoiris, ahi puedo ser yo mismo, esa es mi pasion, no hay momento en el que me
siento mas libre que cuando juego, siempre se marca una sonrisa en mi rostro después de cada

partido, una sensacion muy bacana, y pregunté ¢ que es esa vaina de oprimido? la profe me explico
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y de una dije cuando los tombos me persiguen en Transmilenio, cuando mi mama no me deja salir,
pero bueno que vaina siempre me critican, aunque esta en mi si me afecta o no, a mi si me gustaria
que las personas no me discriminaran por mi vestimenta o por como hablo, no pues, ni que hacer
estas dos cosas bien me haga mejor persona, bueno... pues creo que algin dia se acabaran las
criticas de los sapos, y ya, solo quiero ser libre, libre en mis términos, y més adelante cuando
estudie y tenga un trabajo sereé libre porque no dependeré de nadie y no me sentiré tan marginado
como me he sentido los Gltimos afios cuando comencé a ser joven, a vivir muchas cosas a ver el

mundo a mi manera...

Logros de la sesién

En primer momento se le expone al joven la definicion de oprimidos, puesto que no conocen
su significado, por otra parte se hace evidente que los jévenes son mas fluidos cuando hablan de
las cosas y/o personas que los oprimen; al momento de exponer los momentos en los que se sienten
libres, les fue dificil ya que manifestaron en un principio que en ningin momento se sienten libres,
las orientadoras les ejemplificaron con una situacion en la que ellas se sienten libres, luego
recordaron aquellos momentos en los que pueden ser ellos mismos y mencionando principalmente

el enmayado.

A través de esto identificaron que como ciudadanos tienen derechos y deberes que se deben
cumplir, agregado, se evidencia que tienen dificultad para afrontar las situaciones con personas

que poseen mayor autoridad.
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Sesidn 7: Representacion teatral.

llustracion 11: Representacion teatral de una situacion (Jiménez, 2017)

Sabado 29 de julio de 2017, se da inicio a la sesion a las 12:30, en la cual participaron 7
integrantes del grupo esta sesion estuvo acompafada por el Educador Comunitario en formacion
Johan Castillo, en esta se les presentd un escenario que les brinda la oportunidad, expresan su
forma de solucion de conflictos, con situaciones buenas y otras no tan buenas a partir de las cuales

ellos pueden accionar, y asi expresan su forma de dar respuesta ante una adversidad.
Actividad

Se dividen los participantes en dos grupos, se expone la misma situacion donde se represente
de forma teatral, la cual habla a cerca de un joven que estd jugando micro, se presenta un
enfrentamiento con armas blancas durante un partido de fatbol y sujeto es consumidor de

sustancias psicoactivas ilegales, y tiene problemas con los duefios de una “olla” (lugar de expendio
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de drogas), destacando que €l es buen estudiante... y partiendo de que la familia del personaje

principal es disfuncional, a partir de esto uno de los subgrupos debe dar un final no beneficioso

para el joven de la historia, y el otro debe dar una respuesta positiva frente a esta situacion.

Al iniciar con la representacion teatral se evidencia que:

3.

4.

Ambos subgrupos relacionan esta situacion con su realidad.
Son maés descriptivos al momento de representar la situacion no beneficiosa.
Se les dificulta dar soluciones positivas.

Reflejan momentos familiares que ellos han vivido, las dindmicas al interior de la

familia.

5.

Se les facilita hacer papeles de “malos” debido a los diferentes fendémenos que se

presentan en el territorio y su constante relacion con estos.

6.

Reflejan costumbre por los diversos conflictos que se presentan.

La actividad aunque facil de plasmar, para los jovenes que debian desenvolver la situacion de

manera positiva, no se les simplifica la tarea, pues se evidencia una falta de capacidades para la

resolucion de conflictos, pese a una evidente costumbre por los fendmenos que aquejan el sector.

Por otro lado los jovenes a los cuales se les asignd la situacion negativa, reflejaron un alto

grado imaginacion y contextualizacion con las acciones expuestas por las orientadoras, sus ideas

eran claras y concisas, el joven debia hacer respetar su presencia en este lugar y probablemente

enfrentarse a estas personas de dudable reputacion.

Al finalizar la sesion se presentd una discusion entre una de las orientadoras y el educador

comunitario en formacion, debido a que este manifiesta que el sector donde el sujeto vive genera

marginacion en el mismo y que directamente esto les impide llevar a cabo acciones de estudio o

de trabajo, sin embargo la Trabajadora Social en formacion difiere con la postura de este,
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exponiendo un ejemplo claro de su vida, donde refleja que el contexto no incide en las aspiraciones

a futuro de una persona.

Los jovenes aun se encontraban en el salon de clase y los orientadores de las diferentes carreras
seguian una disputa por esta razon, la otra orientadora trato de calmar el momento pues los
participantes estaban anonadados con la discusion que se presento, la manera de terminar la sesion
por parte de la Trabajadora Social en formacion es aclarando a los jévenes gque existen diferencias

por las formas de ver el mundo y diversas profesiones, cada una con su paradigma.

Asi se da finalizacion a la 1:30 pm

Se expone a las funcionarias de la institucion Greyssi Arboleda y Claudia Malagon, lo ocurrido
durante la sesion llegando a una conciliacion entre las partes, aunque en las siguientes sesiones se
presentd incomodidad entre los orientadores directos e indirectos, el proyecto de intervencién

continué con su rumbo.

Lo que pienso

Dividieron el grupo jag que mamera!, esperemos que pasa... me dice mi hermano, le creo él
le toco la situacion buena y no sabian que hacer, nosotros de una la craneamos como es que era,
claro lo facil, hacerse matar por la cancha, de todos modos no tengo mucho que perder, al grupo
de mi hermano le toc6 més duro, una situacion donde solucionaran de buena manera la situacion
yo dentro de mi me reia no sabia con qué iban a salir, pero claro cuando ellos pasaron y dieron la
solucion dentro de mi me sorprendi, el hecho de que plantearan que cuando una persona quiere

salir de su contexto lo hace, y por sus propios medios salir adelante, ufff que chimba seria salir
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del pais conocer y dentro de mi dije como ¢por qué no hacerlo?, soy joven no tengo obligaciones,

puedo hacer algo mas por mi que estar en una cancha tomando las polas...
Logros alcanzados.

Por medio de la representacion se exponen 2 soluciones para la situacion plantada, se evidencia
dificultad al presentar un desarrollo positivo de la misma, sin embargo se las hace una comparacion
de las posibilidades que abarca cada una de las soluciones, y ellos reconocen que sus vidas estan
llenas de posibilidades, pero que estas se llevan a cabo solo si ellos mismos como protagonistas de
sus historias desean hacerlo, se entusiasman con el hecho de conocer otras culturas, de estudiar y

de salir del sector en el que se encuentran.



92

Sesion 8: Familiograma.

llustracion 12: Reflexion Familiograma (Jiménez, 2017)

Sabado 07 de octubre de 2017, se da inicio a la sesion a las 12:30 pm, se cuenta con la
participacién de los 15, en esta actividad lo que se pretende es conocer la estructuracién familiar
de cada uno de los integrantes, conociendo asi las relaciones interpersonales que se presenta al
interior del nucleo, por ello es fundamental conocer las estructuraciones familiares que se
presentan en los integrantes del grupo, con esto se expone la técnica, donde deben realizar el
familiograma de manera individual, dandoles la explicacion de cada uno de los parametros para

realizarlo, se evidencia que se les dificulta reconocer a la familia como la principal red de apoyo.

Actividad

Se les entrega sus respectivos materiales para realizar el familiograma, ademas se les presenta

una pancarta con las convenciones del mismo.
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Al momento de realizarlo se refleja de manera concreta que:

1. Existen conflictos familiares

2. Se evidencian familias extensas

3. Buenas relaciones interfamiliares

4. Familias monoparentales

5. Relaciones sentimentales entre la misma familia (primo- prima)

6. No reconocen a algunos miembros como parte de la familia

Uno de los participantes le manifestd a la orientadora que su relacion familiar no era muy

buena, por ello preferia estar en la calle, “parchar” con sus amigos y jugar fltbol, otro de ellos no
reconoce a su hijo recién nacido como parte de su familia nuclear es alli donde se evidencia la

carencia de adaptabilidad de las nuevas condiciones de vida.

Ciertos integrantes reconocen su familia extensa como nuclear, ya que la cercania de las casas
es considerable pues se apoyan entre si, algunos tienen padres separados y no se reconocen como

miembros de ninguna de las parte.

La sesion culmind a la 1:30 pm, luego se toma la foto descrita con la leyenda “buena socio”
que es un regalo para el fundador de la corporacion por sus cumpleafios, estaban entusiasmados
porque el detalle fuera entregado y asi el fundador viera que lo que él les habl6 en la primera sesion

aun era un tema latente en sus mentes.

La musica es la cura o la enfermedad del alma...
Hoy esta actividad me entristecio, solo pude pensar en una cancién que me recuerda lo triste
gue me siento cuando llego a casa, esa cancion que me ha acompafado en cada lagrima, en cada

golpe en cada palabra hiriente que me dice mi mama y su pareja; esta dice algo asi como... me
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esta matando tu desprecio no te das cuenta que no aguantare el dolor, me duele, me duele cada vez
que mi mama prefiere un extrafio esta rompiendo poco a poco mi corazén en mil pedazos jme esta
matando!, es una herida que cada dia se abre més, en ocasiones quisiera decirle, dame tan solo un
motivo para tu desprecio pienso que realmente no merezco pagar este precio, es necesario que
analices lo que estés haciendo porque ni siquiera te imaginas lo que estoy sufriendo, hoy solo ruego
por mi vida que tengas piedad porque mi deseos es llenarte de felicidad, yo sé que mi amor puede
durarte por la eternidad, dame tan solo la oportunidad de demostrarte que no soy lo que ti piensas
Y0 no soy como los otros... mami dame tu una oportunidad, apéyame quiéreme, sabes no tengo a
nadie mas, no te hecho nada en cara, has hecho lo que esté a tu alcance pero necesito de tu amor,
de tu comprension, de tu apoyo y me pregunto ¢por qué no volvemos a casa Yy olvidamos esto? no
te preocupes, tranquila, yo no estoy molesto... entiendo que como persona puedes confundirte, eso
no importa, aun puedes arrepentirte; sé que no es facil entiendo que han jugado con tus emociones,
ha sido muchas las desilusiones pero yo sé que existen muchas mas razones para que no separemos
nuestros corazones, para que compartamos juntos los buenos y malos momentos, no sabes lo dificil
que fue en un principio no sentir esas ganas de llegar a casa aun sabiendo que estabas ahi, pero
algln dia quiero perdonarte, aunque no te odio quiero mostrarte que puedo ser el mejor solo

necesito algo mas de ti...

Logros alcanzados

Los jovenes por medio de la técnica del familiograma, identificaron la tipologia de familia a la
cual hacen parte, reconoce que son la principal red de apoyo del sujeto, encuentran que con algunos
integrantes del nucleo tienen una relacién distante, sin embargo se motivan con el hecho de
reestablecer la comunicacion y las dindmicas para asi sentirse apoyados por las personas que

comparten el hogar, en un principio la mayoria de los jovenes consideraban a sus amigos como
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su uUnica familia, a raiz de esta técnica ellos consideran importante generar empatia con sus
familiares ya que exponen que estos son una fuente de inspiracion para surgir y tener nuevas

formas de vida.
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Sesidn 9: Cartografia territorial.

llustracion 13: Cartografia de viviendas y lugares de peligro (Jiménez, 2017)

Sébado 21 de octubre de 2017, se cuenta con la presencia de 11 jovenes, la actividad se inicia
a las 12:30 pm, donde se elabora una cartografia territorial en la cual los participantes evidencian
las diversas zonas de riesgo para ellos, plasmando los lugares donde se encuentran habitando; hay
gue mencionar que esta herramienta se realiza a partir de una situacion de violencia que se presentd
contra uno de los participantes del grupo, donde es agredido con arma blanca y piedras por un
personaje “poderoso” de otro sector, de alli se reestructura las siguientes sesiones para abordar el

tema del cuidado de la vida.

Actividad

A causa de una situacion de riesgo de uno de los jovenes del grupo se hace necesario conocer

los lugares donde se encuentran ubicadas las viviendas de cada uno de ellos, plasmando los sitios
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de mayor peligro por diferentes aspectos (microtrafico, barra organizadas, violencia callejera,

territorialismo, etc...), ya que las visitas domiciliarias no se pudieron llevar a cabo.

En vista de la situacion anteriormente mencionada esta cartografia refleja los principales
lugares que los participantes frecuentan, entre estos estan: billares, parques, bares y Waldorf;
agregado a esto se evidencia sitios donde han ocurrido muertes en el sector, que se representa con

una cruz (+) estas zonas son Jerusalén, la rampa y el mirador.

Se ve con claridad los sectores a los cuales alguno de los jévenes no pueden ir debido a
conflictos que se presentan en el territorio, entre estas: la invasion, la isla, el tanque, tres esquinas

y Santo domingo.
En este orden de ideas se puede concluir que:

1. Los lugares que més frecuentan tienen relacion con los diversos conflictos que se
presentan.
2. Zonas donde no pueden acceder debido a que alli se presentan asesinatos.
3. Reconocen a Bogota como un lugar aledafio a Ciudad Bolivar.
4. Los sitios que usualmente visitan es donde ha ocurrido las muertes.
5. La mayoria de los jovenes viven cerca de la corporacion.
6. EIl joven que tuvo el problema vive cerca del parque (enmayado).
7. Los asesinatos ocurrieron cerca de las viviendas de algunos de los jovenes.
Con esta recoleccion de informacion, la Educadora Comunitaria Greyssi Arboleda, identifica
varias problematicas que se presentan en el territorio, en lugares cerca de donde habitan los

jovenes, esto ayuda a dimensionar, las necesidades de los mismos y la importancia de seguir
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abordado el tema de proyecto de vida y cuidado de la misma, con esto se da paso al cierre de la

sesion a la 1:45 pm.

Pensamiento en mi mente

Este dia, llegue a la Corporacidn, me habian golpeado el dia anterior, me sacaron lata (navaja)
me dieron piedra y llegue con temor de salir, jclaro son parches muy calientes!, aunque yo no me
quedo atras, a punta de lata yo me defiendo, pero uno a uno, cuando son muchos contra uno, paila
no se puede... es mas complicado. Esos manes eran los meros cuchilleros, sali corriendo por mi

vida, para salvarme.

Greyssi me vio entrar y de una me pregunto, juy chino! a ¢usted qué le pasé?, le conté, creo
que es de las pocas personas en las que confid, entre a clase de educacion de adultos y se termind
el dia y nos entraron a grupo de jovenes, me senti obligado... solo queria irme a jugar fatbol,
hablaron de una cartografia territorial, ;que sera esa vaina? le dije al del lado, jummm parce no sé;
nos explicaron y nos dijeron que pusiéramos en el mapa ¢donde viviamos, donde son lados de
riesgo? o algo asi yo cogi el marcador me puse a rayar ese papel a o que es, mis parceros me
ayudaron con ideas, se terminé la sesion de grupo de jovenes y me despidieron con un cuide de su
vida, usted esta hecho para muchas cosas grandes, la vida no es solo de los fuertes, es mas de los

valientes, piénselo...

Baje hacia mi casa y me fui pensando y si, tienen razon casi me matan y ¢por qué? por nada,
solo quiero graduarme y jugar futbol creo que eso es lo que quiero hacer en mi vida, pero para
hacerlo debo ser el mejor... solo jugando a diario y teniendo dedicacion lo haré, le callaré la boca
a muchas locas que hablan de mi a mis espaldas, pero mas que nada por mi madre que lo da todo
por mi, escucharan de mi méas adelante y se sentiran orgullosos, y a Waldorf que aposto por mi les

daré una gran sorpresa ya veran, sigo caminando hacia mi casa hoy quiero esté alli...
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Logros de la sesion.

Esta técnica se realiz6 debido a la necesidad de evidenciar donde viven los jovenes que hacen
parte del grupo, todo ello a raiz de una violencia en contra de uno de los participantes, esta se hace
con la intencidn de identificar por parte de la institucion, los factores de riesgo para los jovenes y

los sitios que son peligrosos para los mismos.
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Sesidn 10: Lectura del libro.

llustracion 14: Lectura del libro en algun lugar parcharemos (Jiménez, 2017)

Sabado 4 de noviembre de 2017, se inicia la sesion con 11 jovenes donde a partir de la nueva
estructuracién del proyecto con el nuevo tema a ahondar: cuidado de vida, se realizan lecturas
sobre diferentes situaciones en las que se presentan conflictos similares a los que aquejan el
territorio, haciendo énfasis en que ellos no son los Unicos que tienen que lidiar con este tipo de

situaciones.

En un principio los participantes no querian escuchar la lectura que se les propone, pero en
cuento iban escuchando de qué trataba mas les interesaba, puesto que hablaba de jévenes que se
encuentran en habitabilidad de calle y como llegaron a estas condiciones, exponiendo cada una de

las causas por las cuales llegaron a estas instancias y las situaciones que influyen en esto.
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Actividad

Se trabajo la lectura conjunta entre orientadores y jovenes sobre el “libro en un lugar
parcharemos” de Carlos Ivan Garcia Suarez, que expone la recuperacion de vivencias de la
juventud que se enfrentan a diversos fendmenos ocurrentes al interior de los “parches”, utilizando
un lenguaje callejero, lo cual permite la comprension de la lectura por parte del grupo, a través de

la identificacion de sucesos vivenciados por parte de los participantes.

A partir de esta lectura:

1. Se hace una reflexion acerca de situaciones a las que se pueden enfrentar.

2. Se busca la comprensién de la importancia de salir adelante pese a las adversidades.

3. Manifiestan que estas historias son duras rescatando como el personaje del capitulo
logra sobrepasar las barreras que lo estancan en su realidad.

4. Conocen algunas sustancias de las que se relatan en el capitulo.

5. Lesagrado esta sesion, debido a que la compararon con su realidad comprendiendo
que Sl pueden mejorar su calidad de vida y ademas cuidar de la misma.

Se presento interés recurrente en la historia que se relata, ademas opinaron con respecto a la
coyuntura, también se mostrd una actitud de asombro, por las situaciones que se presentan en la
vida cotidiana de un habitante de calle, de cierta manera es un mundo nuevo, con experiencias
dificiles de afrontar, uno de los jovenes refiere que “estas personas involucradas en las historias
tienen un pasado més oscuro y mas maldad que las personas malas del sector”, con ello se da la

finalizacion de la sesion a las 1:20 pm.
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Esa lectura Ihs sin palabras...

La calle, es dura me pude dar cuenta por lo que leimos del libro, y hay cosas que nosotros
como jovenes tomamos con gracia y no nos damos cuenta de lo que podemos arriesgar, recuerdo
cuando también tomabamos chamber con mis amigos, me lo dieron a probar pero nunca supe
cudles eran las consecuencias de tomarlo, y juy! que feo todo lo que le pasé a pablo en la calle,
tener que ver morir a sus parceros, me hizo recordar en tres esquinas cuando le iban a lanzar a una
amiga y por defenderla me apufialearon a mi, definitivamente es dificil, uno no mide lo que puede
pasar, uno solo vive en su mundo de locura, de trago de farra y pensamos que con eso es mas que
suficientes, pero esta lectura en verdad me dejo boqui abierto, claro vi muchos aspectos de mi vida
en esa historia y otros que no quiero vivir porque me da miedo, por mi bebe, por mi mama, por
mi hermano menor, pero sobre todo por mi, quiero trabajar, quiero ser mejor por mi bebe el solo
tiene 6 meses, no es culpable de nada y no quiero que siga la vida que yo vivi, quiero que sea mejor

que yo y voy a luchar por eso, una promesa a la vida, a mi hijo, a mi mujer y a mi madre...

Logros alcanzados

Se realiza la contextualizacién de historias de vida por medio de un libro, donde los jovenes
expresan su preocupacion por llegar a caer en las bajezas de la calle, del abuso del consumo de
sustancias psicoactivas ilicitas y las falsas relaciones que se fomentan en este entorno, se les
pregunta sobre su futuro, donde muchos se evidencian como profesionales o integrantes del
ejército, los jovenes expresan su necesidad de culminar sus estudios y no caer perpetuamente en

las influencias de la calle.
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Sesion 11: de evaluacion del proceso.

llustracion 15: Evaluacion del proceso (Jiménez, 2017)

Sébado 18 de noviembre de 2017, se cuenta con la participacion de 15 jévenes y se le da inicio
a las 12:30 pm, este Gltimo encuentro busca evaluar la experiencia desde las perspectivas de los
participantes; en todo proceso de intervencion, es elemental hacer una evaluacion de la
experiencia, que permita reconocer si el proceso fue exitoso o no, cuales aspectos favorecieron a
la poblacién y cuéles no, por tanto la Gltima sesion realizada con los jévenes se llevo a cabo de
manera ladica con una representacion teatral de ¢ Como les parecio el proceso?, ¢, qué aprendieron?,

¢Como fue la relacion con las orientadoras?, ; Como se sintieron en el grupo?.
Actividad

Durante el desarrollo de la actividad los jovenes expresaron su entusiasmo por el hecho de
disfrazarse, buscaron de manera participativa que ponerse acuerdo a lo que encontraran en el
ropero, un joven hombre tomo la personalidad de una mujer para hacer ameno el momento, luego

de ello por medio de una representacion teatral, se les dio la posibilidad de expresar sus
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pensamientos acerca del grupo, incluso imitando a las orientadoras, con el fin de comprender

¢cOmMo estos vivenciaron el proyecto y el proceso?.

Fue un momento de risas continuas por parte de los jovenes y de las orientadoras, los
participantes pasaban por grupos y antes de cada representacion se les decia luz, camara y accion,
estas palabras generaban gracia en todos, cada grupo realizé una observacion diferente en cuanto
al proceso distintas maneras, imitando a las Trabajadoras Sociales en formacién incluso a sus

mismos comparieros.

A partir de lo expresado por los jovenes se puede concluir que:

1. El grupo es un espacio agradable para ellos.

2. Se sentian a gusto con la mayoria de las actividades.

3. La buena utilizaciéon de vocabulario al interior del grupo, se propagé a su vida
cotidiana.

4. Tratar de superar las adversidades es un reto del diario.

5. Reconocer a la familia como la principal red de apoyo, ya que ellos son las personas
que incondicionalmente estan presentes.

6. Es importante tener vision con respecto al proyecto de vida, segln las etapas en la
vida en la que se encuentran.

7. Reconocieron la importancia de la culminacion de sus estudios.

8. El trato de las orientadoras hacia los jovenes es bueno.

9. Refirieron que las sesiones eran cortas.

10. No les gusta sentir autoridad (hicieron referencia a una de las orientadoras).

11. Se sintieron orientados de manera positiva con respecto al proyecto de vida,

cuidado de vida y apropiacion de territorio.
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12. Las orientadoras eran un ejemplo a seguir.
13. Manifestaron tristeza en la culminacion del proceso.
Esta sesion dio paso a emociones encontradas como alegria por los alcances, tristeza por la
culminacion del proceso, agradecimientos por parte de los estudiantes a las orientadoras y

viceversa, entre otras, esta sesion finaliza a la 1:40 pm

Finalizando...

Yo, un pelado negro que viene del choco, que no ha tenido la oportunidad de ser quien
realmente es, hoy tuve la oportunidad, de demostrar mi energia, mis ganas de sacar una sonrisa a
las personas, hoy puede decir, fui libre, ¢ qué puedo decir de lo que las profes hicieron con nosotros
en este afio?, nos ensefiaron muchas cosas incluyendo la historia de Ciudad Bolivar, la importancia
de saber cudles son nuestras habilidades (yo pensé que no tenia), se preocuparon por nosotros,
porgque sepamos qué carrera queremos, porque nos cuidemos, pues saben cuales son nuestros
riesgos como jovenes viviendo aqui, ellas siempre estuvieron alli estaban pendientes de que
asistiéramos a las actividades del grupo, senti que hicieron que mi pensamiento se enfocara hacia
el futuro, hacia lo que quiero para mi y para mi familia ya que yo quisiera darles el mundo entero,
ahora sé que quiero hacer, a penas termine quiero estudiar artes escénicas, creo que es una buena
manera de expresar muchas cosas, de ser todos y nadie al mismo tiempo, pero haciendo algo bueno,

tal vez asi lograre que mi familia este mejor y que se enorgullezcan de mi.



106

Capitulo 4: Reflexion de fondo

llustracion 16: Reflexion de fondo (Jiménez, 2017)
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Ciudad Bolivar es una localidad vulnerable con respecto a las problemaéticas que presenta, por
ello se hace necesario desde Trabajo Social ahondar el tema de proyecto de vida, este permite
administrar, (por medio de la toma de decisiones y la ejecucion coherente de las mismas) un
método que ordene las metas de cada persona y asi tener resultados en poco tiempo, integrando
todos los aspectos del ser, de manera integral; permitiendo al sujeto generar habitos de planificar,

controlar y mejorar su vida, potenciando los resultados obtenidos.

Se hace necesario la realizacion de diagndstico e intervencion con esta poblacion, ya que, es la
primera generacion consolidada del grupo de jovenes en hacer parte de esta formacion integral,
este trabajo contribuye a mejorar la ejecucion del proyecto con proximas generaciones de jovenes,
se debe sefialar que en algunos momentos el proceso tuvo falencias en la estructuracién de las
actividades por realizar, pero la integracion del grupo permitié dinamizar las técnicas generando

un ambiente ameno por parte de los participantes, pues este es tan solo el inicio de esta agrupacion.

Ante la vision de las Trabajadoras Sociales en formacidn, el proyecto es una necesidad que
debe prolongarse a futuras personas que se vinculen al proceso educativo en Waldorf, que ademas
debiese ser propagada a personas jovenes que no se encuentren en el programa de educacion de
adultos, puesto que este proyecto beneficié a la franja y puede llegar a ser una herramienta de

transformacion social en el territorio.

Desde la dimension educativa el joven debe continuar con la formacion académica respectiva,
generando nuevas posibilidades de vida en esta poblacion, debido a que la culminacion de sus
estudios proporciona posibilidades en el ambito laboral, pero todo ello debe realizarse con la
concientizacion a las instituciones educativas formales, a cerca de la importancia de realizar
actividades académicas motivadoras e incluyentes a traves de estrategias innovadoras hacia la

participacion activa y propositiva generando en el joven interés en los procesos académicos.
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En este orden de ideas, es pertinente resaltar que la educacion es un derecho humano
fundamental, por ello Kant plantea que esta tiene como finalidad el desarrollo del hombre, desde
esta postura y con relacién a la practica profesional se evidencio que las instituciones educativas
tradicionales tienen falencias en términos de orientar dicha mejora, puesto que no abarcan el tema
de proyecto de vida con los sujetos; sin embargo la Ces Waldorf busca que las personas se eduquen

de manera integral.

Relacionandolo al programa de educacion de adultos y la participacion de jévenes en el mismo,
se establece la necesidad de desarrollar una concienciacion a cerca de la importancia de planificar
su futuro, por tanto desde el grupo de jovenes la intencion de la primera sesion fue conocer su
concepto de lo que es ser joven, ademas identificar si tenian claridad de ¢cudl ser& su carrera

universitaria después de la culminacion del proceso académico?

A través de la experiencia con el grupo se reflejo un alto nivel de desercion escolar, que es
entendido por el ministerio de educacion como el abandono hacia el sistema, que ademas suscita
vulneracién a los derechos de los nifios/as, adolescentes y jovenes; este fendmeno se da a relucir
en la agrupacion por distintas causas (repeticion de cursos, estados de extra edad e inconformidad
con la estructura del sistema educativo), por ello optaron por acudir a Waldorf como una alternativa

de culminar sus estudios.

Durante la sesiones se expuso principalmente la inconformidad por parte de los jovenes hacia
las instituciones educativas convencionales, debido a sus formas de educacion; con esto Waldorf
propone una educacion integral que permita comprender al sujeto en todas sus particularidades, en
especial la poblacion juvenil ofreciendo en el espacio educativo un tiempo establecido para la

atencion de sus necesidades.
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Esto genera en ellos una percepcién de compromiso e interés por parte de la institucion hacia
su construccion diaria, e incentiva a la participacion activa y propositiva; al mismo tiempo
contribuyendo a dejar de lado la desercion escolar (en instituciones educativas puablicas), que se

presentd en el grupo antes de la vinculacién con el programa educacion de adultos.

Por lo anterior se hace necesaria la direccionar al joven a optimizar sus habilidades y asi tener
claridad de su camino de vida, a partir de ello se conocio6 que la mayoria de los participantes tienen
claridad de la rama que desean seguir, pero se ven limitados por aspectos econdmicos, sociales y

culturales.

Por otro lado Durkeim expone que la educacién debe desarrollar al sujeto en todos sus estados
para que sea funcional respecto a los requerimientos de la sociedad. Waldorf por tanto busca cubrir
cada uno de los aspectos de la vida de los jovenes que participaron en el grupo y en general a toda
la poblacion, por medio de cada uno de sus programas y haciendo énfasis en acompafiamientos

Psicosociales.

Por su parte la educacion de adultos, es una estrategia que contribuye a la sociedad en términos
académicos, por esta razon el ministerio de educacién la reconoce como una forma de brindar
formacion en competencias basicas a personas que por alguna razén no han iniciado o desertaron
de los procesos educativos, por medio de horarios flexibles para que sea de accesibilidad para
todos, no obstante desde la experiencia con jovenes se evidencid que las cualidades de esta
alternativa pueden ser contradictorias, dado que en comparacion con la educacion tradicional (que
tiene de 6 a 8 horas diarias de estudio, en tiempos semanales un es un aproximado de 35 horas), la
educacion alternativa tiene una duracién de 6 horas por semana, esto refleja un déficit de 29 horas

en las cuales los temas abordados no son tratados en su totalidad.
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Ademas en términos de interaccion entre comparieros y docentes se limita a un tiempo
determinado, dejando de lado todos aquellos procesos que se deben de presentar al interior del aula
con una socializacién continua; no solo se trata de un tema de cantidad sino que también es
importante resaltar la calidad de la educacion y la preparacion de los sujetos que salen de dicha

instituciones.

Del mismo modo la Corporacién, en medio de su objetivo de proveer una alternativa de
educacion en el sector, no solo se enfoca en las actividades basicas, sino que aporta a la formacion
integral de las personas que hacen parte del programa, por ello el trabajo que se realizd con
poblacién juvenil tuvo como principal proposito, orientar la auto construccion de su proyecto de
vida, pese a las necesidades que tiene estos, por tanto el grupo de jévenes busco instruir a los
participantes a planificar su futuro, organizando sus ideas con respecto a lo que quiere llevar a

cabo y lo que pretende ser después de culminar su proceso académico.

Por esta razon Waldorf a través de su pedagogia, permite dinamizar las acciones llevadas a
cabo al interior de la Corporacion, especificamente en el grupo de jovenes se buscO una
participaciéon activa de los mismo, debido a que se evidenciaba carencia en este aspecto;
relacionandolo con Krauskopf quien refiere la participacién como una parte sustantiva de la vida
y de la ciudadania, promoviendo los derechos por medio del fortalecimiento de las habilidades y

capacidades del sujeto.

Esto se llevo a cabo por medio de la interaccion continua con los participantes, tomando en
cuenta su punto de vista frente a cada una de las sesiones realizadas, esto género en el grupo
interdisciplinar la iniciativa de abordar temas como la convivencia, teniendo en cuenta que en este
contexto se vive una violencia constante entre personas y grupos, por ello a lo largo de la

experiencia se abarco la importancia de reconocer el territorio para potenciar el compromiso del
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participante consigo mismo (mediante la construccién de su proyecto de vida ) y con las personas
que les rodean, permeando de esta manera su familia y relaciones sociales con nuevas formas de

emprender el camino hacia un buena convivencia y bienestar colectivo.

El proyecto de intervencion se basé en la participacion activa de los jovenes, considerando que
son una categoria social que debe ser orientada y comprendida desde sus particularidades, es por
ello que Viana & Vommaro reconocen la importancia de comprender los discursos y préacticas que
tiene esta franja como sujetos comunicadores y constructores de conocimiento, en este aspecto la
experiencia permitié reconocer que los participantes a traves de las sesiones, dieron a relucir sus
fortalezas de comunicacion atrds de muralismo, artes manuales y representaciones teatrales; las
estrategias permitieron construir de manera reciproca las ensefianzas de esta sistematizacion,
aportando desde sus vivencias al conocimiento del contexto, de sus familias, de sus vidas y asi a

las proyecciones a futuro.

En este mismo sentido el grupo de jovenes permitié la libre expresion de los participantes a
causa de que, cada palabra, cada historia contada y cada emocién, reflejaba la realidad en la que
se desenvuelven y poco a poco estas acciones permitieron a las Trabajadoras Sociales en formacion

conocer un poco mas acerca de las dinamicas del contexto y la historia de vida de los participantes.

Desde la Corporacion se reconoce la necesidad de abordar con el grupo el tema principal de
proyecto de vida teniendo en cuenta que para D’ Angelo es lo que el sujeto quiere ser y lo que va
a hacer en determinados momentos de la vida, por medio de acciones que le permitan lograrlo a
través de la conservacion del sentido general de su personalidad, esto es exactamente lo que se
trabajo con los jovenes, el tener claridad de lo que quieren realizar en sus vida, reconocer sus
habilidades y como estas contribuyen a que se visualice a un futuro mejor, abarcando tambien la

identificacion de las problematica del territorio y las dinamicas que se presentan en este y ,cOmo
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estas no son impedimento para crecer en el &mbito personal, familiar, intelectual, emocional,

académico y laboral?.

La marginacion es un tema que complejiza a los jovenes para la estructuracion de su proyecto
de vida, manifestaron en un principio que perciben a Ciudad Bolivar como un ente alejado de
Bogota, ademas refieren que siempre seran rechazados por vivir en el sector y que esto es un
impedimento para conseguir trabajo, para alcanzar una educacion superior ademas, que las
condiciones econdémicas no les permiten acceder a ella, sin embargo se les incentivd a que
generaran estrategias para llevar a cabo cada una de las metas que se propusieron, porque su

contexto no le impide crecer en diferentes ambitos de la vida.

En este mismo sentido durante este proceso en cada una de las actividades realizadas lo que se
pretendia era que los jovenes tuvieran una mirada diferente de como se estan pensando el mundo,
teniendo una vision profunda acerca de lo que desean lograr en el transcurso de su vida, por ello

se hace necesario hacer preguntas que respondan a la experiencia del grupo tales como:

¢Las necesidades de los jovenes han sufrido cambios? ¢ Cuales?

Es elemental mencionar que la franja poblacional si, presentd cambios puesto que el proceso
llevado a cabo con ellos generd una participacion activa, lo cual en la primera sesion no se vio
reflejado su escaso interés, pero al transcurrir de las sesiones se fue incrementando, haciendo mas

ameno el proceso.

En términos de las necesidades de los participantes, se realiz6 una reestructuracion en cuanto
a la sesiones, en las cuales se venia trabajando temas de territorialidad, la familia como principal
red de apoyo, entre otras... pero dado el caso que uno de las participantes es agredido por jovenes

de otros grupos, las Trabajadoras Sociales en formacion y las lideres encargadas del proceso toman
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la decisién de detener hilo de las sesiones anteriormente realizadas y desarrollar nuevas técnicas

de trabajo para orientar a los jovenes hacia el cuidado de la vida.

Este es el momento coyuntural que se presenta en el proyecto, ya que las necesidades de todos
cambian, puesto que ese inconveniente mencionado es un fenomeno al cual se enfrentan todos los
jévenes que habitan en el sector, por ello se toma la decision de trabajar el tema de cuidado de vida
como un contenido que genere conciencia en los jévenes a cerca de las diversas situaciones que se

presentan en la calle.
Ahora bien es pertinente conocer si ¢Ha habido cambios en los objetivos? y ¢ Por qué?

Los objetivos iniciales del proyecto de intervencion no se han modificado debido a que la
orientacion del grupo de jovenes es la estructuracion del proyecto de vida, aunque se hace una
reestructuracién del cronograma para atender situaciones que se presentan y que pueden repercutir
en la vida de los jovenes, no se pierde el eje central de proyecto de vida, puesto que cada una de
las actividades incentiva al joven a cuidar de si mismo, replanteando su proyeccion hacia el futuro

y las alternativas que tiene para transformar su realidad mejorando asi su calidad de vida

Por ello es pertinente entender ¢ Cudl es la relacion entre los objetivos y las necesidades de los

adolescentes en las distintas etapas de la experiencia?

Los objetivos del proyecto de intervencion, responden a las necesidades de la Corporacion, los
cuales son 5 objetivos, estos se encuentran entablados de tal manera que el joven reconozca su
historia de vida y el reconocimiento de su entorno, esto permite a los y las orientadoras a tener una
vision acerca de los estilos de vida de cada participante, las dinamicas que le rodean y las

condiciones en las que se encuentra.
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Con esto, cada sesion corresponde a uno de los objetivos del proyecto de intervencion, lo cual

se relaciona posteriormente.

La primera sesion responde a la presentacion inicial del grupo, a la inquietante pregunta de
¢queé ser joven en Ciudad Bolivar?, también la sesion nimero 9 en la cual se identifican los lugares
donde viven y frecuentan los jovenes, dando respuestas al objetivo namero uno el cual propone el
reconocimiento de la historia de vida, que permita transformar la relacién con su entorno y los que

habitan en él.

Luego se aborda la identificacion de problematicas que se presentan en el territorio, estas son
expuestas por los mismos integrantes de la agrupacién, ademas se realiza la priorizacion
correspondiente. La sesion 4 cuenta la historia de Ciudad Bolivar por medio de la técnica del
Kamishibai, generando conciencia acerca del desarrollo del territorio y el cambio de dindmicas
gue se han presentado en este. La sesion numero 5 correspondiente al mural el cual muestra el
reconocimiento del participante hacia el territorio; las anteriores sesiones dan respuesta al objetivo
numero dos que plantea construir lazos comunitarios a través del reconocimiento de su territorio
y los actores que se encuentran en este, este da cabida al empoderamiento del participante en

cuanto a las cosas por mejorar dentro del contexto.

El tercer objetivo es contribuir a la permanencia en procesos académicos del joven, debido a
que ellos deben ser autores y protagonistas de su vida, construir un camino orientado hacia la
vinculacion a educacion superior; esto le permite reconocer las habilidades del mismo para
trascender las barreras de lo que ellos llaman “loma”. Este objetivo se ve expuesto en todas las
técnicas realizadas durante el proceso, ya que la intencion de la Corporacion y de las practicantes

es que los jovenes continten con el bachiller en Waldorf.
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La continua elaboracion de proyecto de vida como eje central, genera en el joven la
concienciacion de continuar en constante aprendizaje para mejorar cada aspecto de si mismo, su

calidad de vida y de las personas que habitan con él/ella.

La sesion numero tres corresponde a la técnica de mi cuerpo mi territorio, donde identifican
sus cualidades y agregado a esto los lugares donde estos se sienten seguros e inseguros en Ciudad
Bolivar. La actividad correspondiente a la séptima sesion expone una situacion comun en la cual
los participantes mismos deben crear momentos negativos y positivos en cuanto a la solucién de
la situacion. Como ultima sesion correspondiente se ejecuta el familiograma, para que el joven y
las orientadoras reconozcan el nucleo familiar; las anteriores técnicas responden al cuarto objetivo,
el cual refiere: fortalecer las habilidades comunicativas del joven para fomentar las iniciativas
vocacionales, este va encaminado con el objetivo anterior, ya que se reconoce que la eleccion de
carrera es un tema que complejiza en ocasiones a los jovenes, por ello se pretende trabajar esa
orientacion que le permita al joven reconocer sus fuertes y ademas desarrollarlos para que mas

adelante sean sus potencialidades al momento de escoger una carrera profesional.

Por altimo, pero no menos importante la incentivacion a la construccion del proyecto de vida,
ya que es una manera de que los integrantes planifiquen las acciones a seguir después de la
culminacion de su bachillerato en la Corporacion, es una estrategia para que el joven se proponga
metas a mediano y largo plazo, lo cual se logr6 a partir de las sesién 6 con la técnica me siento
libre y me siento oprimido, donde ellos expone que por medio de un cambio de estilo de vida

pueden proyectarse a un futuro diferente.

Durante la lectura del libro los jovenes se visualizan de diferentes formas para el futuro, no
cayendo en problematicas como consumo de sustancias psicoactivas y habitabilidad de calle,

donde reflejaron que no deben perder la esperanza ante las adversidades, con esto se ve reflejado
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que los objetivos del proyecto cubren en su mayoria las necesidades bésicas de los participantes

del grupo.

En cuanto a las dindmicas del grupo se hace necesario reconocer ¢Qué cambios han ocurrido
en las relaciones entre los educadores y los jovenes? ; Qué tensiones han aparecido? ¢ Como se han

resuelto? ;Cuales subsisten?

La relacidon entre los participantes es buena, con respecto a las relaciones que se presentan con
las Trabajadoras Sociales en formacion es de respeto continué de manera reciproca, sin embargo
se evidencia un poco de incomodidad por parte de los participantes, con respecto a una de las
orientadoras y sus formas de trabajo ya que por los tiempos cortos de la sesion, ella ponia tiempos

determinados para cada momento de la actividad.

De las dos orientadoras era la mas estricta con el tema de vocabulario inadecuado dentro del
aula y los temas que se abordaban, sin embargo los jovenes en la sesién de evaluacion expusieron
que extrafaran el acompafiamiento de las "profes" y que eran muy buenas personas, la realizacion

de las actividades fueron amenas y que eran entendibles cada una de las sesiones.

Esto quiere decir que durante el proceso no existieron tensiones entre profesionales en
formacion y los participantes, aunque cabe resaltar que si existieron enfrentamiento con respecto
a ideologias de pensamiento entre una de las practicantes de Trabajo Social y el educador
comunitario en formacién aunque este no fue un impedimento para continuar con el proceso, si
genero tensiones en el grupo, sin embargo con el debido acompafiamiento de Maria Antonia,

Claudia Malagon y Gressy Arboleda, se llego a una conciliacion entre las partes.

Otra de las preguntas es ;Qué acciones demuestran las ganancias en autonomia de los jovenes?

Durante el proceso se daban los pasos a seguir a los jovenes, cuando las sesiones estaban tomando
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su curso los integrantes proponian nuevas formas de llevar a cabo la sesion, con el pasar del tiempo
generaban ideas y propuestas para hacer el proceso ameno, entre ellas un dia para reconocer los
museos de Bogota, un dia futbolistico o inclusive formar una banda nombrada Waldorf, el
empoderamiento y autonomia en él se hizo evidente, gratificante como orientador que los jovenes

participen de manera activa y propositiva.

¢Qué factores de nuestro trabajo han incidido en ello? (Qué factores incidieron

negativamente?

Siempre se orientd a los jovenes a no detenerse a pesar de las diversas dificultades que se
pueden presentar en la vida, por tanto, los jovenes reconocieron que la clave de salir adelante esta
en cada uno de ellos, comprendiendo que sus habilidades son el factor que influenciara su futuro
préximo, reconocieron que sus debilidades no son impedimentos, sino que por el contrario deben

sobrepasarse “con la frente en alto".

Durante la sesion de evaluacién no se reconocid ningun factor negativo por parte de ellos frente

al proceso, con la excepcion de la terminacion de las sesiones y el poco tiempo que se tenia.
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Capitulo 5: Evaluacion de la experiencia

llustracion 17: Evaluacion del proceso (Jiménez, 2017)
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Conclusiones

Las Trabajadoras Sociales que acompafiaron el proceso de grupo de jovenes identificaron que
muchos de los integrantes desertaron de las instituciones educativas convencionales por
situaciones como: desagrado al ambiente, en cuanto a las reglas dadas por las instituciones
educativas, lo cual repercute en las relaciones interpersonales que se presentan dentro de este
contexto, generando cierta represion en el joven.

Otro factor influyente en la vinculacion de jovenes al programa de educacion de adultos, es la
reiteracion de cursos, pues es un fendmeno que se da cuando el estudiante cursa 2 0 mas veces el
mismo grado (por su bajo rendimiento escolar), esta situacion se da debido a componentes como
el estudiante mismo (falta de interés), la familia (problemas socio- econdémicos) o la institucién
(falta de seguimientos academicos y sociales del estudiante)

Por ultima causa se evidencia que la mayoria de los jovenes estudiantes del programa, se
encuentran fuera del rango de edad establecido por el Ministerio de Educacion, esto es una falencia
de la normatividad, pues genera exclusion en el sistema educativo y por consiguiente se convierte,
en un impedimento para estar inmersos en la educacién formal del pais.

La alternativa de estudio nombrada validacién no es del todo mala, pues es considerada una
muy buena opcidn, ya que facilita el proceso educativo de personas que se encuentran fuera del
rango de edad abalado por el ministerio de educacion, y aun asi son sujetos que desean terminar
y/o dar comienzo a su proceso academico, pero... /para los jovenes es una alternativa adecuada?,
puesto que, esta franja en su mayoria posee tiempo libre que les permite asistir a instituciones

donde la metodologia es presencial durante el transcurso de la semana, siendo aptos en edad para
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estar dentro de las instituciones educativas convencionales; cabe aclarar que estos jovenes deciden
abandonar el proceso académico por los factores anteriormente mencionados.

En el mismo sentido, las Trabajadoras Sociales en formacion dinamizan dentro de la comunidad
educativa juvenil de Waldorf, los procesos de construccion de proyecto de vida, a través de
técnicas que permitieron al participante comprender todas aquellas habilidades interiores,
dinamicas familiares, factores sociales y redes de apoyo que contribuyen a su constante
crecimiento, las cuales contribuyeron a la finalizacion de esta sistematizacion, puesto que beneficia
tedricamente a la profesion, dado que, expone nuevas formas de trabajo con poblacion juvenil y la
relevancia de trabajar interdisciplinariamente, comprendiendo las necesidades de los participantes
y las diversas situaciones en las cuales se encuentran inmersos, en este sentido, se establece que
en las acciones sociales se debe realizar una reestructuracion de los procesos conforme a los
fendmenos que afectan a la agrupacion, para de esta manera realizar una intervencién integral con
la poblacion.

Buscando que el joven se considere protagonista propositivo de su futuro proximo, agregado a
esto, las practicantes fomentaron ambientes de respeto y corresponsabilidad con cada una de las
personas del grupo, generando asi armonia en el espacio educativo integral, permitiendo cumplir
con los objetivos expuestos y las expectativas de la Corporacion, con respecto al trabajo con los
jovenes, evidenciando los aportes desde Trabajo Social, no solo en un enfoque planamente grupal,
sino que también comunitario, pues esta sistematizacion contribuye a proximos procesos con la
poblacidn que se encontraran dentro del programa de educacion de adultos, ademas fortaleciendo
las bases de los propdsitos de la corporacion, para dar continuidad con este primer segmento de lo
que se pretende trabajar con la poblacion juvenil, en pocas palabras se ofrece unas bases sélidas

para el inicio de un programa consolidado a futuro.
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Todo este proceso ayudd a fortalecer en algunos estudiantes sus potencialidades para la
construccidn, concientizacion y proyeccion a un futuro diferente al que se pensaban, por medio de
los conocimientos que les fueron transmitio en cada sesion, y los saberes construidos
colectivamente; a partir de los elementos brindados se le orientd, para que estos sean lideres de sus
propias vidas y contribuyan a un progreso individual, familiar y social;, dando cabida a la
corresponsabilidad que se debe tener como ser humano en cada uno de los ambitos en los que se
desenvuelve el sujeto, por tanto a partir de esta sistematizacién se generan nuevas ideas para
abarcar el tema de proyecto de vida con jovenes que estén iniciando el proceso de vinculacion con
la Corporacion, pero al mismo tiempo dado un primer paso para construir nuevos proyectos que
generen otro nivel de concientizacion a las personas que estuvieron presentes en esta metodologia
de trabajo.

Como Trabajadoras Sociales, las practicantes tenian como objetivo profesional, hacer un aporte
a esta poblacion, que por varios afios ha sido marginada, coadyuvando con aportes de
concienciacion humanos e intelectuales que permitieron al joven tener una vision mas abierta
frente a los distinta posibilidades que el mundo tiene para ellos, por tanto este proceso contribuyo
a la formacién del proyecto de vida de los participantes, al mismo tiempo se establecié una
integracion y reconocimiento de la importancia del ndcleo familiar en los procesos sociales, y de
la importancia de cuidar de sus vidas, por tanto esta sistematizacion comprende la importancia de
contribuir en los factores mencionados, para continuar con el progreso del proyecto, verificando
que cada accion llevada a cabo sea corresponsable con la realidad del contexto de los participantes.

En un momento de la ejecucion del proyecto se presentaron conflictos entre Trabajadora Social
(quien afirmaba que el contexto en el que se vive no debe ser un factor que impida un crecimiento

personal, profesional y laboral) y Educador Comunitario (fomentaba la idea de que estos sujetos
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siempre seran marginados y es una tarea dificil superar los prejuicios y acceder a una educacion
superior) en formacion.

Esta situacion se presentd por los distintos enfoques en la profesidn, sin embargo, se continta
el proceso de manera profesional y se da la resolucién, por medio de comunicacién asertiva entre
las partes y los administrativos de la organizaciéon entre ellos, la Trabajadora Social de la
Corporacién, la educadora comunitaria encargada del programa de educacion y adulto y
orientadora inicial del proyecto y la presencia de la directora de la institucién , pues se rememoré
el objetivo del proyecto lo cual permitié fortalecer las bases del proyecto y continuar
contribuyendo a la vida de estos sujeto, poniendo por encima el bienestar y la finalidad del grupo,

generando un ambiente de confianza y credibilidad en los jovenes hacia el proceso que se realizo.

Como Trabajadoras Sociales se comprende que existen interés particulares, en cada grupo
involucrado, por tanto la mision alcanzada reafirma en la integracion de cada una de las
necesidades tanto de los jovenes, del grupo, el programa de educacién de adulto y la Corporacion;
implementando de esta manera no solo un sistema educativo que permite la culminacion del
bachillerato, sino también, un ambiente 6ptimo en términos de la integracion de los involucrados,
de los enfoques y de las necesidades de cada grupo, por medio de participacion activa y
propositiva, marcando la inclusion y cohesion de cada uno de los ideales frente al grupo, dado el

caso Trabajo Social se enfoca en los beneficios individuales, familiares, grupales y colectivos.

Estas acciones permitieron, expandir la mentalidad de jovenes y de la corporacion frentes a los
procesos que se deben llevar a cabo con esta franja poblacionales, utilizando éptimamente los

recursos de la institucion, pero sobre todo los recursos humanos que fortalecieron el proceso a
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partir de las actividades desarrolladas; exponiendo integramente una estructura libre ante la
individualidad, pero fomentando la conciencia social.

Cabe resaltar que esta sistematizacion esta orientada a la estimulacion de una mejor pedagogia,
por medio de la visualizacion del joven, como un sujeto con diversas dinamicas y contextos
sociales, por lo tanto, la implementacion del proyecto de vida estimula al joven a visionarse con
metas a corto, mediano y largo plazo; todo a partir de la postura de que el sujeto no es solo un actor
en el sistema educativo, sino también en ambientes familiares, sociales, laborales, entre otros. Este
grupo bésicamente atiende a jovenes en riesgo o en vulnerabilidad ante los fendmenos que se
presenta dentro del sector, por ello esta sistematizacion se concreta para contribuir a la presente
generacion de jovenes del programa, pero también de las proximas, y exponer un proceso
consolidado para trabajar, sin embargo buscando que se presenten mejores proceso e integraciones
interdisciplinares que beneficien a la poblacion y sus necesidades.

Como Trabajadoras Sociales se propicié y fomento el funcionamiento del grupo en valores,
principios y en la mejora de la calidad de vida de los participantes, por medio de la implementacion
de herramientas pertinentes, para la franja dentro de la intervencion y asi, reflejar respuestas
Optimas y efectivas del proceso realizado, para préximas sistematizaciones e investigaciones frente
al tema de proyecto de vida y enfocado a los jovenes.

Lo anterior incide en la proyeccion de vida de los jovenes, puesto que ellos ven la culminacion
en las instituciones educativas como su maximo logro, dejando de lado aspectos relevantes,
aislando la posibilidad de vivenciar nuevas experiencias, tener mayor conocimiento cultural,
creando una barrera invisible a las multiples posibilidades, tan solo enfocandose en la culminacion
del bachiller y conseguir un trabajo que tal vez no sea bien remunerado, saltandose la etapa juvenil,

la etapa de generacion de conocimiento individual y colectivo que les permita permearse de
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infinitas posibilidades de aprender y aprehender, por eso es fundamental que los jovenes se
emancipen apropiandose de sus procesos educativos y su proyecto de vida, ya que si poseen una
vision positiva de su futuro se convierten en sujetos resilientes.

La importancia de las Trabajadoras Sociales en formacion en el proceso con la franja fue de
gran relevancia, dado que generd concienciacion, emancipacion y empoderamiento de los sujetos
tal y como plantea el paradigma socio critico cuya finalidad es la transformacién social,
permitiendo la libertad de expresion, y la construccion de nuevas iniciativas; por medio de la
participacion activa y propositiva de los mismos, desarrollado a traves de la comprension de las
dindmicas del contextos.

La orientacion del trabajo interdisciplinar permitié una proyeccion en los jovenes hacia las
distintas formas de cuidar la vida y los diversos fendmenos que pueden rodearla, no solo
visionandose a que Ciudad Bolivar absorbe y retiene sus suefios (aspiraciones), sino que, con
disposicion, resiliencia, trabajo auténomo, esfuerzo y dedicacion pueden transformar estos
lineamientos de vida a los que venian adheridos.

Por ultimo el trabajo realizado con los jovenes expuesto a lo largo de este documento, refleja
un eje central el cual es proyecto de vida, pero se aborda por medio de diferentes temas relevantes
en la vida de los participantes, tomando en consideracion, todos aquellos aspectos de importancia
que influyen en este proceso, los cuales son: territorio, problematicas presentadas dentro del
mismo, el nucleo familiar de cada uno de los integrantes, las relaciones y las dindmicas, lugares
de riesgo (que frecuentan habitualmente) y el cuidado de la vida.

Lo antepuesto se da por medio del deseo de realizacion personal que tiene cada sujeto, se ven
influenciada por las actitudes y aptitudes, las motivaciones internas, la personalidad e intereses de

la persona, y del mismo modo existen factores externos que no contribuyen y/o desaniman el
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proceso de estructuracion del proyecto de vida, los cuales pueden ser componentes econémicos,
familiares y sociales.

Cabe resaltar que la vinculacion de los jovenes al programa de educacion de adultos de la
corporacion es el primer paso, que por iniciativa propia escogieron los participantes para marcar
el inicio de proximas experiencias hacia su proyecto de vida.

Lo relacionado anteriormente da cuenta de toda la experiencia, el proyecto y la intervencion
desarrollada con los jovenes de Ciudad Bolivar relacionados con la Corporacion Educativa y

Social Waldorf.

Recomendaciones

e Evidenciando lo anterior es importante que la Corporacion Educativa y Social Waldorf
continue con la educacion integral de los jévenes participantes del programa de educacion
de adultos.

e EIl grupo de jévenes debe tener un equipo interdisciplinar como orientadores, para no caer
en el error de enfocar a estos hacia una sola corriente, sino que puedan percibir las
actividades y reflexiones desde diferentes posturas.

e Por otro lado, la corporacion debe preocuparse por la calidad de ensefianza que le esta
brindando a habitantes del sector, debido a que esto repercute en que estos puedan 0 no
acceder a la educacion superior, afectando en la calidad de vida de las personas.

e Es pertinente que la Corporacion comprenda la importancia de implementar este proyecto
en el programa de PAES, con los adolescentes entre 13 a 15 afios de edad, puesto que

fomenta la conciencia de la estructuracion del proyecto de vida.
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Con los jovenes del programa de educacién de adultos que ain contindan con el proceso de
formacion académica se debe tener un nuevo enfoque que de continuacion y evolucion al
proceso ya dado.

Se recomienda ademas con nuevos jovenes que se vinculen al programa, continuar con el
proyecto para no reiniciar el proceso de estructuracion del mismo.

Se recomienda a la institucion darle continuacion al proceso, lo cual permitira fortalecer las
habilidades adquiridas durante el afio laborado, teniendo en cuenta que este proyecto tan
solo, desarrolla la parte inicial, de los diversos temas por abordar con los jovenes del
programa de educacion de adultos.

Se hace relevante mencionar la pertinencia de que los procesos posteriores a este
documento, se establezcan por medio del enfoque diferencial, permitiendo realizar un
andlisis de las diversas necesidades que se presentan al interior del grupo, teniendo en cuenta
la multiculturalidad del pais, y asi mismo brinda una atencion adecuada, pero sobre todo

velar por la proteccion de los derechos de cada sujeto participante.
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