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Disefo de un software educativo Multimedial y unawala virtual como apoyo a la
asignatura Gestion y Administracion Educativa paralos programas de
licenciatura de la Facultad de educacion en UNIMINOO

Resumen:En este trabajo se resume la investigacion que $ievado a cabo, durante
los dltimos 18 meses, en la asignatura de Gestidwministracion Educativa, del
programa de licenciatura de la Facultad de Edunad#&la Corporacion Universitaria
Minuto de Dios, para llevar a cabo el disefio dsaftware educativo Multimedial y un
aula virtual como apoyo a esta asignatura. La noddgéa que se describe, corresponde
al proceso investigativo praxeologico, y tiene santa distintas etapas metodologicas
convencionales para el desarrollo de software e¢oca implementacion de aulas
virtuales.
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Introduccion:

En la Corporacion Universitaria Minuto de Dios, ttende la Facultad de
Educacion existe la asignatura Gestion y Admiacsém Educativa, que pertenece a
todos los programas Semipresenciales de Licenaiatoon una intensidad de 2 horas
semanales, y se ubica dentro del nacleo temaéiqmedagogia. Su objetivo es analizar
y relacionar los contextos sociales y pedagogicos tos distintos modelos
administrativos y de gestion de las instituciongiscativas y la importancia de éstos en

la formacion, orientacion, organizacion y direcciEnlos centros educativos.

Sin embargo, a través de encuestas aplicadas aulosios que cursan y que
han cursado esta asignatura, se detecté que @diprasencial destinado para alcanzar
los objetivos de la misma, no cuenta con un secudidactico, que a través de

herramientas tecnolégicas, apoye, fortalezca §ittael aprendizaje autonomo de los



estudiantes, en el tiempo no presencial y adiciane emplean en actividades
independientes de estudio, practicas, preparac#neximenes u otras que sean
necesarias para alcanzar las metas de aprendizgjeestas en la clase de Gestion y

Administraciéon Educativa.

Por esta razon, se disefia un MEC (Material Educ&@omputacional), como
apoyo a los contenidos de la asignatura Gestidwministracion Educativa, y se
implementa un aula virtual, como el espacio intiracpara la realizacion de foros,
talleres y otras actividades que desarrollen ubajeaautonomo y de aprendizajes
colaborativos, ligados a los lineamientos pedag®giy administrativos, en la
formacion, orientacion, organizacion y direccion Ide centros educativos. De esta
forma, el objetivo general del proyecto, esndar a los docentes en formacién, una
herramienta computacional apoyada en tecnologidactitas, que fortalezca los
lineamientos de la clase de Gestion y Administraéiducativa, para obtener una vision

mas clara sobre la posibilidad de crear una imsfitueducativa.

Pero, ¢Por qué un Medio Educativo Computacionah yaula virtual, como
apoyo a los contenidos de la asignatura GestiordmiAistracion Educativa? Para
(GALVIS, 1988), Material Educativo Computarizado-MECgs el material educativo
producido con ayuda del computador con el propd@gtapoyar las labores educativas
de ensefanza, refuerzo y evaluacion del aprendi2giemas de ello, si te tiene en
cuenta que los ambientes virtuales de aprenditeagifan la comunicacion a través del
computador, y con el uso de las redes de compuader puede acceder a informacion
sin importar la ubicacion fisica de los particiemy sin hacer ajustes de horarios con

restricciones de tiempo para que se puedan reunonwnicar; esta comunicacion



permite que las personas pueden tomarse su tigragpo responder u opinar, e
interactuar con otros que tienen diferentes pudéosista, y facilita la interaccion del
aprendizaje por medio de actividades cooperagivadaborativas, las cuales favorecen
los resultados del proceso de aprendizaje (MENDOX¥99); entonces podemos
afirmar hipotéticamente  quelo$ Medios Educativos Computacionales MECS,
implementados simultdneamente con Ambientes \dtudé Aprendizaje, contribuyen
al fortalecimiento de las labores de ensefianzangeecen el proceso colectivo de

ensefianza-aprendizaje, en la educaciéon Semipredénci

METODO

Participantes:

El grupo objetivo al que va dirigida la propuestarresponde a alumnos de X
Semestre del Programa de Licenciaturas de la lealcd# Educacion, y que se enmarca

dentro de la modalidad Semipresencial.

La muestra requerida o tomada para aplicar la steutie de 20 alumnos; que
se dividen asi: 10 que ya habian cursado la asigng 10 que la estaban tomando en

ese momento.

Los 20 participantes, fueron seleccionados aleat@nte para ser encuestados.

Instrumentos/materiales:
Para establecer la etapa de andlisis con la poéblambjetivo, se aplicé una

encuesta diagndéstica con el propdésito de obterderniacion a partir de un nimero



representativo de alumnos asistentes a la misngnadara, para proyectar sus
resultados sobre la poblacion total de alumnos @usan y que han cursado esta
asignatura.

La Encuesta, se estructurd con preguntas cerrgdagje éstas son mas cortas,
objetivas, validas, confiables y de practica tabidin, para la obtencion de resultados
estadisticos mas precisos. (Ver Apéndice No I).

En la etapa del actuar, para llevar a cabo la edaiin del MEC, se emple6 el
programa de edicion multimedial flash, que adeng&gpermitir incorporar graficos,
videos y sonido, brinda la posibilidad de incorparaimaciones, haciendo del MEC
una herramienta multimedial mas amigable y atractRara la elaboracion del aula
virtual se empled el software libre 6 plataformiardi para aulas virtuales Moodle,

utilizado actualmente por el Instituto de Educadiintual y Distancia de Uniminuto.

Procedimiento:

Basados en la metodologia del disefio de softwaneatido de Alvaro Galvis
(GALVIS, 1994), que determina las etapas de asalisefio, desarrollo, prueba piloto
y prueba de campo; la metodologia para la cread@®nambientes virtuales de
aprendizaje de Patricia Mendoza (MENDOZA, 1999)cual estd compuesta por las
etapas de analisis, disefio, desarrollo, evaluagiduministracion; y finalmente el
modelo praxeolégico de Carlos German Juliao Vaf(dakIAO, 2002) que establece
las etapas del ver, juzgar, actuar y la devoluci@ativa, se llevd a cabo el siguiente

procedimiento:



Etapa de Andlisis (Ver)
En esta etapa se identificaron las necesidadesatddhs que requerian ser

atendidas por un MEC y por un Ambiente virtual ggekdizaje. Para ello se identifico
lo siguiente:

¢, Quién? — Persona o situacion que benefician®gépto

¢ Por qué? — Razoén por la cual se realiza el proyec

¢, D6énde? — Contexto educativo donde se desaéa@lgroyecto.

¢,Cuando?- Tiempo en el cual se desarrollard ekptoy

Etapa del Disefio (juzgar)

En esta etapa se identifico el sentido de la satuel problema educativo
encontrado dentro de la etapa del Andlisis y secqaié a la planificacion de dicha
solucién.

Para ello, se definid lo siguiente:
¢, Qué?2 Propuesta concreta del proyecto para dar soluaildmproblema

encontrado en el contexto educativo.

Este disefio incluy6 los siguientes aspectos:

Disefio EducativoEn el disefio educativo se establecieron losrimgantes que

se refieren al alcance, contenido y tratamientodsploe ser capaz de apoyar el proyecto.

Disefio ComputacionalTeniendo en cuenta las necesidades educativas, se

establecieron qué funciones eran pertinentes gugl@ra el proyecto en apoyo de sus

usuarios, el profesor y los estudiantes. Parasdlodeterminé lo siguiente:

El disefio instruccional del sistem&lementos de instruccion que permitirdn

motivar al estudiante, especificar qué se aprendecardar y aplicar el conocimiento



adquirido, guia y retroalimentacion durante elcpem de aprendizaje que llevara el

MEC vy el aula virtual.

La estructura de navegacion y de presentaciéorma en la cual se visualizara

y se navegara a través del aula virtual y del MEC.

El disefio de interfaz Apariencia que llevara el MEC vy el aula virtual fravés

del cual los aprendices interactian con el sis{gextéos, imagenes, colores etc).

Etapa de Desarrollo (actuar)

De acuerdo con el disefio que se realizé y obseovirsdlineamientos planteados
en la fase de analisis, se continua con la fasdedarrollo en el cual se lleva a cabo la

elaboracion del proyecto.
Este desarrollo, implica hacer lo siguiente:

Actuar —hacer las cosas que hay que hacer, tal camimrmulé en la etapa de

disefo.

Etapa de Evaluacién (devolucion creativa)

En esta etapa se implementa el proyecto para hacandlisis de los resultados,

a través de la evaluacion.

Esta Evaluacion de los resultados, implica desculari efectividad de la

propuesta y para ello, es necesario revisar loesitg!

Utilidad: Facilidad de uso y grado de adaptacidma jpdéros niveles.



Aspectos Pedagodgicos y Didacticos: Nivel de actaeidon, claridad de
contenidos, interface de navegacion, adecuaciéa ipggrpretar el tema y adecuacion

para aprender el tema.

Técnicos: Nivel de documentacién y ayuda, y adebnage los recursos que se

necesitan.

RESULTADOS

Para dar inicio al proyecto, se abordd la etaglaadalisis (ver), donde se
observé la asignatura Gestion y Administracion Btiua, para tener claro su contenido
tematico, sus objetivos de aprendizaje y su metgial Teniendo claros estos aspectos,
se aplicé una encuesta a alumnos que cursan jagueursado ésta asignatura, donde
se identificd que esta asignatura no cuenta corecurso didactico, que a través de
herramientas tecnoldgicas, apoye, fortalezca §ittael aprendizaje autonomo de los
estudiantes, en el tiempo no presencial y adicianse emplean en actividades
independientes de estudio, practicas, preparac@neximenes u otras que sean
necesarias para alcanzar las metas de aprendizgjeestas en la clase de Gestion y
Administracion Educativa; siendo de esta formes dstudiantes de décimo semestre
de los programas Semipresenciales de Licenciatuyae toman la asignatura Gestion y
Administracion Educativa, las personas que ti@aesl proyecto. Ademas de ello, se
determind que el proyecto se llevara a cabo &@volporacion Universitaria Minuto de
Dios, en la Facultad de Educacion, con estudiadisjornada nocturna de los
programas Semipresenciales de licenciatura. Elpieestimado para la realizacion del
proyecto en sus diferentes etapas corresponde g afiedio, tiempo en el cual se

llegaria hasta la etapa del actuar.



Luego de finalizar la etapa del analisis (ver),iseid6 la etapa del disefio
(juzgar), donde se determind lo que seria la sdfual problema educativo encontrado
en la etapa anterior, y se decidi6 disefiar un NM&erial Educativo Computacional),
como apoyo a los contenidos de la asignaturaid@@egtAdministracion Educativa, e
implementar un aula virtual, como el espacio irtdtiva para la realizacion de foros,
talleres y otras actividades que desarrollen ubajeaautonomo y de aprendizajes

colaborativos, ligados a los lineamientos curricegade esta asignatura.

Esta etapa del disefio, permitio definir los sigtge aspectos:

Disefio Educativo:El contenido tematico que abordaria el proyectrjas

manejado de acuerdo a los lineamientos curriculalesla asignatura Gestion y
Administracion Educativa, los cuales son los sigigis: Administraciéon Educativa y
Empresarial, Gestion Educativa y Empresarial, Ea@fn Institucional y empresarial,
El Recurso Humano en la institucion educativa yaeampresa, Pasos para Crear una
Institucion Educativa y una empresa , Libros reglatarios exigidos en la Instituciéon
Educativa y en la Empresa; y finalmente el glosaoa términos administrativos y

pedagdgicos.

Para dar a conocer estas tematicas tanto en eliaulal, como en el MEC, el
proyecto propone emplear un modelo pedagégico tieigta, teniendo en cuenta que el
modelo pedagdgico cognitivismo emplea la represé@riamental y por ello las
categorias o dimensiones de lo cognitivo: la atemcia percepcion, la memoria, la
inteligencia, el lenguaje, el pensamiento y de fstaa el aprendizaje resulta cuando la

informacion es almacenada en la memoria de unanmmanrganizada y significativa



(FERREIRO, 1996); por ésta razén, el MEC emplegas conceptuales, cajas de
texto desplegables, metaforas y estructuras mentale le permitiran al docente en
formacion apropiarse de los contenidos de masigrificativa y a partir de ello,

construir conceptos nuevos con un nivel mayor dératcion y argumentacion, ademas
de ello, el aula virtual emplea actividades conrogpwikis, talleres, entre otros, que le

permiten al estudiante reforzar su conocimientaauattp.

Disefio ComputacionalTeniendo en cuenta las necesidades educativas, S

establecieron qué funciones eran pertinentes guelera el proyecto en apoyo de sus
usuarios, el profesor y los estudiantes. Para e#o determinaron los siguientes

aspectos:

El disefio instruccional del sistemdara el aula virtual, se emplea una instruccion
algoritmica, donde predomina el aprendizaje v@asmision de conocimiento desde
quien sabe hacia quien lo desea aprender (GALVA$4)1 y se disefa el aula virtual a
través de secuencias de actividades para coraluestudiante; siendo el rol de alumno
asimilar el maximo de lo que se le transmite. Poa parte el MEC, emplea una
instruccion  heuristica, donde predomina el apeejel por experimentacion y
descubrimiento; (GALVIS, 1994) y se disefia el ME@Gawvés de ambientes ricos en
situaciones que el alumno debe explorar; y lleglaconocimiento a partir de la

indagacion, creando de esta forma sus propios m®del pensamiento.

La estructura de navegacion y de presentacBinaula virtual emplea un enfoque
algoritmico, donde la navegacion sera controlaolagb sistema y el tiempo por el
estudiante. La navegacion sera secuencial y edtacida en 8 unidades de estudio,
subdivididas en sesiones de trabajo, donde cadaasméendra un plan instruccional
predefinido (foros, consultas, talleres, tareéssagio, wikis, etc.). EIl MEC, emplea un

enfoque heuristico que ofrece la posibilidad ddaap los contenidos tematicos de la



asignatura Gestion y Administracion Educativa,reaés de botones de navegacion,
cuadros de texto desplegables, imagenes, y mapasptoales, que se emplean bajo el
esquema de navegacién no lineal; esta dividido @rpdntallazos, de los cuales

algunos estaran compuestos a su vez por otrospmasi se muestra en el Apéndice |l

El disefio de interfaz El MEC, estd compuesto por 10 pantallazos, losesual

tienen las siguientes caracteristicas:

Pantalla 1 (Introduccién), se divide en dos se@spnposee 10 botones de
navegacion, al abrir despliega de derecha a imdpiiese mantiene el pantallazo hasta
gue el usuario escoja una opcién 6 un botdn denhiprilo a otro pantallazo, el sonido
se mantiene activo durante todos los pantallazesn ya parte derecha se observa

animacion sobre metafora del MEC.

Pantalla 2 (Administracion), se divide en dos smues; Administracion Educativa y
Administracion empresarial, posee 10 botones deeganion, al abrir despliega de
derecha a izquierda, se mantiene el pantallaza lo@st el usuario escoja otra opcion 6
un botén de hipervinculo a otro pantallazo, el dorse mantiene activo durante todos
los pantallazos, las dos secciones cuentan comadra sindptico que contiene botones

gue amplian la informacion.

Pantalla 3 (Gestion), se divide en dos seccionesti@ Educativa y Gestion
empresarial, posee 10 botones de navegacion,inldaspliega de derecha a izquierda,
se mantiene el pantallazo hasta que el usuariojeestma opcion 6 un botén de
hipervinculo a otro pantallazo, el sonido se maetieactivo durante todos los
pantallazos, las dos secciones cuentan con un owge@ptual que contiene botones

gue amplian la informacion.



Pantalla 4 (Evaluacion) se divide en dos seccioi®sluacion Educativa y
Evaluacién empresarial, posee 10 botones de nadegat abrir despliega de derecha a
izquierda, se mantiene el pantallazo hasta qusuw&rio escoja otra opcidn 6 un botén
de hipervinculo a otro pantallazo, el sonido se treae activo durante todos los
pantallazos, las dos secciones cuentan con un owaee@ptual que contiene botones
de contenido para ampliar la informacion. La satd&daluacion Empresarial contiene
un hipervinculo para ampliar la informacion en giemtallazo, y en medio de las dos

secciones existe una animacion que hace alusiéemal de evaluacion.

Pantalla 5 (Recurso Humano) se divide en dos ssesjdRecurso Humano en la
Institucién Educativa y Recurso Humano en la engpials posee 10 botones de
navegacion, al abrir despliega de derecha a iztpiese mantiene el pantallazo hasta
gue el usuario escoja otra opcién 6 un botdn deripculo a otro pantallazo, el sonido
se mantiene activo durante todos los pantallazada@na de las secciones, posee un
hipervinculo, que al presionar sobre él, llevate gantallazo para ampliar la

informacién de cada tema.

Pantalla 6 (Creacion de Instituciones) se divideles secciones; Pasos para crear
una Institucion Educativa y pasos para crear umapresa, posee 10 botones de
navegacion, al abrir despliega de derecha a iztpiiese mantiene el pantallazo hasta
gue el usuario escoja otra opcién 6 un botdn dertipculo a otro pantallazo, el sonido
se mantiene activo durante todos los pantallazsseccion pasos para crear una
institucion educativa, contiene 3 hipervinculos tiegean a otros tres pantallazos, con el
fin de ampliar la informacion correspondiente. Ba@on pasos para crear una empresa,
contiene una animacion de texto para mostrar ¢eodo temético correspondiente. En
medio de la pantalla, atraviesa una animacionh@ee alusion al tema de pasos para

crear una institucion.



Pantalla 7 (Libros Reglamentarios) se divide en dacciones; Libros
reglamentarios en las Instituciones Educativasbyds Reglamentarios en la empresa,
posee 10 botones de navegacion, al abrir despliegkerecha a izquierda, se mantiene
el pantallazo hasta que el usuario escoja otradopiun botdn de hipervinculo a otro
pantallazo y el sonido se mantiene activo duraoti®s los pantallazos. La seccion
libros para crear una institucion educativa, cawian hipervinculo que llevan a otro
pantallazo, con el fin de ampliar la informaciénrespondiente; la seccion pasos para
crear una empresa, contiene una animacion de paxgomostrar el contenido tematico
correspondiente. En medio de las dos secciongsurteaanimacion que hace alusion al

tema de libros reglamentarios.

Pantalla 8 (Glosario), posee 10 botones de nav@gaai abrir despliega de derecha
a izquierda, se mantiene el pantallazo hasta qusuglrio escoja otra opcion 6 un boton
de hipervinculo a otro pantallazo y el sonido sentieae activo durante todos los
pantallazos. El pantallazo contiene una animacetegto que muestra el contenido del

tema correspondiente al glosario.

Pantalla 9 (Bibliografia), posee 10 botones deegawvion, al abrir despliega de
derecha a izquierda, se mantiene el pantallaza lo@st el usuario escoja otra opcion 6
un boton de hipervinculo a otro pantallazo y elidowise mantiene activo durante todos
los pantallazos. La pantalla contiene una animadetexto que muestra el contenido
del tema correspondiente al glosario y adicionallla, cuenta con hipervinculos a

documentos complementarios y referentes a la teméti

Pantalla 10 (Créditos), posee 10 botones de nawegaal abrir despliega de
derecha a izquierda, se mantiene el pantallaza loast el usuario escoja otra opcion 6
un boton de hipervinculo a otro pantallazo y elidwise mantiene activo durante todos

los pantallazos. (Ver Apéndice Ill)



Por otro lado, El aula virtual, estara dividida8unidades de estudio, subdivididas
en sesiones de trabajo, donde cada una contendpdan instruccional predefinido

(foros, consultas, talleres, tareas, glosariojsyitc), de la siguiente forma:

Unidad 1 (Introduccién), Subdividida en 2 semardsa semana contiene los
recursos que son los documentos e informacionngete al tema, y la otra semana,
contiene las actividades que apoyaran la documéntawrindada y reforzaran el

aprendizaje propuesto para esa unidad.

Unidad 2 (Acercamiento a la Administracion), Suldida en 2 semanas: Una
semana contiene los recursos que son los documeimésrmacion pertinente al tema,
y la otra semana, contiene las actividades queaainyla documentacién brindada y

reforzaran el aprendizaje propuesto para esa unidad

Unidad 3 (Gestion Educativa), Subdividida en 2 @eams: Una semana contiene los
recursos que son los documentos e informacionneete al tema, y la otra semana,
contiene las actividades que apoyaran la documéntawrindada y reforzaran el

aprendizaje propuesto para esa unidad.

Unidad 4 (Evaluacién Institucional), Subdividida €h semanas: Una semana
contiene los recursos que son los documentos emafidn pertinente al tema, y la otra
semana, contiene las actividades que apoyaranclandmtacion brindada y reforzaran

el aprendizaje propuesto para esa unidad.

Unidad 5 (Recurso Humano), Subdividida en 2 sesiddaa semana contiene
los recursos que son los documentos e informaaéimpnte al tema, y la otra semana,
contiene las actividades que apoyaran la documéntawrindada y reforzaran el

aprendizaje propuesto para esa unidad.



Unidad 6 (Creacién de Instituciones), Subdividida 2 semanas: Una semana
contiene los recursos que son los documentos emafadn pertinente al tema, y la otra
semana, contiene las actividades que apoyaranclandmtacion brindada y reforzaran

el aprendizaje propuesto para esa unidad.

Unidad 7 (Pasos para crear una institucion edwumati8ubdividida en 2
semanas: Una semana contiene los recursos queosatptumentos e informacion
pertinente al tema, y la otra semana, contiene alattvidades que apoyaran la

documentacién brindada y reforzaran el aprendizajpuesto para esa unidad.

Unidad 8 (Glosario), Subdividida en 2 semanas: Semmana contiene los
recursos que son los documentos e informacionngete al tema, y la otra semana,
contiene las actividades que apoyaran la documiéntébrindada y reforzaran el

aprendizaje propuesto para esa unidad. (Ver Apéndic

Para terminar el tiempo estipulado en la etapa aellisis (ver) para la
elaboracion del proyecto, se did inicio a la etalgaDesarrollo (actuar), con la
elaboracion del MEC y del Aula Virtual, acord®sa disefios realizados en la etapa de

Disefio (juzgar).



DISCUSION

La combinacion de las tres metodologias menciongdaa la creacién de
Medios Educativos Computacionales y Ambientesialgs de aprendizaje, junto con
la integracion de sus diferentes etapas (vegajyzctuar y devolucion creativa) para
llevar a cabo el proyecto, permiti6 compactardaberes pedagogicos con los saberes
tecnologicos en la elaboracion del mismo yr&fda formacion como Licenciados
en Informética. Dentro de la etapa del andlisis résultados de la encuesta aplicada a
los alumnos que cursan y que han cursado la asign&estion y Administracion
Educativa, colocaron en evidencia que las temstabordadas en la asignatura son
acordes y pertinentes para sus quehaceres comonte®cepero los recursos
bibliograficos y didacticos no son suficientes pkraasimilacion de la asignatura; y
consideran importante la implementacion de otrasategias que fortalezcan el
aprovechamiento de las tematicas en el tiempo iaupéean para el trabajo autbnomo de
actividades de estudio. Estos resultados, permitiedentificar las necesidades
educativas que requerian ser suplidas a travésodeshberes pedagogicos vy
tecnoldgicos, obtenidos a través de la formaciériLidenciatura en informéatica. La

etapa de disefio y desarrollo, logré poner en ipgatds conocimientos tecnoldgicos



requeridos para la elaboracion tanto del MEC, cdel@ula virtual, pues era pertinente
no solo conocer las necesidades educativas, sSmetesidades tecnoldgicas (software)

requeridas para el desarrollo de los mismos.

Asi mismo, conocer la finalidad de cada una deetapas sugeridas para la
elaboracion del proyecto, trajo como innovacidderads de la incorporaciéon de las
Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion edpacio de aprendizaje
semipresencial Gestion y Administracion Educatix@er como propuesta para tesis de
Grado, un proyecto que serviria para la educaai@ersor de Uniminuto y no para la
educacién basica, como se solia presentar reguitgnen los proyectos de grado,
dentro de la Facultad de Educacion de Uniminutéosrprogramas de Licenciatura en
Informética. Este proyecto dejaria como evidentifuto de la formacidén impartida
dentro del programa de Licenciatura en Informéatjcse convertiria por primera vez en
un producto hecho por los estudiantes de los pnoageSemipresenciales de la Facultad
de Educacion y especificamente de Licenciaturan@rrhdtica, para la Facultad de

educacion, donde los beneficiados serian los esttedi de los mencionados programas.

No obstante, el objetivo general y educativo pielyecto alin no se ha
alcanzado en su totalidad, pues aun falta finalzatapa de evaluaciéon (devolucién
creativa), que permite probar experimentalmentdeC y el aula virtual, con el fin de
descubrir la efectividad de la propuesta, evaloasd utilidad, sus aspectos
pedagogicos y didacticos, y sus aspectos técnicos, el objetivo de reformarlos 6

cambiarlos.
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APENDICES

Apéndice I: Formato de encuesta aplicada a los estudiantes

i

KD
Iﬁ GESTION Y ADMINISTRACION EDUCATIVA
UNIMINUTO ENCUESTA A ESTUDIANTES

Carparacion Universitaria Minuto de Dios

Ocupacion del encuestado

Apreciado estudiante:
Concientes de la importancia del mejoramiento continuo de los espacios académicos, le

solicitamos responder con la mayor sinceridad la siguiente encuesta, con el objetivo de
identificar las espectativas de los estudiantes y las posibilidades de fortalecer la asignatura.

1. ¢Las teméticas trabajadas durante el desarrollo del espacio académico han sido
pertinentes y apropiadas para su que hacer como docente?

Si No

2. ¢Los recursos bibliograficos y didacticos son adecuados y suficientes para la
asimilacion y comprension de la asignatura?

Si No

3. ¢El tiempo presencial destinado para el desarrollo de la asignatura es aprovechado
significativamente?

Si No ¢ Por qué?

4. ¢Considera importante la implementacion de otras estrategias tecnoldgicas que
fortalezcan el aprovechamiento de las tematicas, en el tiempo que usted emplea para
el trabajo autbnomo en las actividades de estudio?

Si No ¢ Cudles?




Apéndice Il: Mapa de Navegacion MEC (Medio Educativo Computacidn
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Apéndice lll: Disefo de Interfaz del MEC (Medio Educativo Compaianal)

P1 (Introduccién)

Orden de Despliegue Al abrir despliega de derecha a izquierda
Si viene de otro pantallazo, despliega de derecha a
izquierda.

Demoras Se mantiene le pantallazo hasta que el usuarioj&sco
otra opcion.

Efectos de Sonido El sonido se mantiene activo durante todos |los
pantallazos.

Animacioén En la parte derecha animacién

Botones para encadenamiento de pantallas

Boton Siguiente | Botén Siguientg  Boton Siguientle

Administracion | Pantalla 2 | Recurso Pantalla 5| Glosario Pantalla 8
Humano

Gestién Pantalla 3 | Creacion  de| Pantalla 6| Bibliografia | Pantalla 9
Instituciones

Evaluacion Pantalla 4 | Libros Pantalla 7 | Créditos Pantalla
Reglamentarios 10

P2 (Administracion)

Orden de Despliegue Al abrir despliega de derecha a izquierda
Si viene de otro pantallazo, despliega de derecha a
izquierda.




Demoras

Se mantiene le pantallazo hasta que el usuarioj&s
otra opcion.

co

Efectos de Sonido El sonido se mantiene activo durante todos |los
pantallazos.

Animacion Mapas conceptuales con botones de contenido | que
amplian la informacion

Botones para encadenamiento de pantallas

Boton Siguiente | Botén Siguientg  Boton Siguientle

Administracion | Pantalla 2 | Recurso Pantalla 5| Glosario Pantalla 8
Humano

Gestion Pantalla 3 | Creacién de| Pantalla 6| Bibliografia | Pantalla 9
Instituciones

Evaluacion Pantalla 4 | Libros Pantalla 7 | Créditos Pantalla
Reglamentarios 10

P3 (Gestion)

Orden de Despliegue Al abrir despliega de derecha a izquierda
Si viene de otro pantallazo, despliega de derecha a
izquierda.

Demoras Se mantiene le pantallazo hasta que el usuarioj&sco
otra opcion.

Efectos de Sonido El sonido se mantiene activo durante todos |los
pantallazos.

Animacioén Mapas conceptuales con botones de contenido para
ampliar la informacién

Botones para encadenamiento de pantallas

Boton Siguiente | Boton Siguientg  Boton Siguiemje

Administracion | Pantalla 2 | Recurso Pantalla 5| Glosario Pantalla 8
Humano




Gestion Pantalla 3 | Creacién de| Pantalla 6| Bibliografia | Pantalla 9
Instituciones

Evaluacion Pantalla 4 | Libros Pantalla 7 | Créditos Pantalla
Reglamentarios 10

P4 (Evaluacion)

co

Orden de Despliegue Al abrir despliega de derecha a izquierda
Si viene de otro pantallazo, despliega de derecha
izquierda.

Demoras Se mantiene le pantallazo hasta que el usuarioj&s
otra opcion.

Efectos de Sonido El sonido se mantiene activo durante todos |l
pantallazos.

Animacion Mapas conceptuales con botones de contenido
ampliar la informacién

Hipervinculos Enlace a 1 subpantalla para ampliar la informacion

Botones para encadenamiento de pantallas

Boton Siguiente | Botén Siguientg  Boton Siguientle

Administracion | Pantalla 2 | Recurso Pantalla 5| Glosario Pantalla 8
Humano

Gestion Pantalla 3 | Creacién de| Pantalla 6| Bibliografia | Pantalla 9
Instituciones

Evaluacion Pantalla 4 | Libros Pantalla 7 | Créditos Pantalla
Reglamentarios 10

P5 (Recurso Humano)

(ON)

para



Orden de Despliegue Al abrir despliega de derecha a izquierda
Si viene de otro pantallazo, despliega de derecha
izquierda.

Demoras Se mantiene le pantallazo hasta que el usuarioj&sco
otra opcion.

Efectos de Sonido El sonido se mantiene activo durante todos |los
pantallazos.

Hipervinculos Enlace a 2 subpantalla para ampliar la informacion

Botones para encadenamiento de pantallas

Boton Siguiente | Boton Siguientg  Boton Siguiemje

Administracion | Pantalla 2 | Recurso Pantalla 5| Glosario Pantalla 8
Humano

Gestién Pantalla 3 | Creacion  de| Pantalla 6| Bibliografia | Pantalla 9
Instituciones

Evaluacion Pantalla 4 | Libros Pantalla 7 | Créditos Pantalla
Reglamentarios 10

P6 (Creacion de Instituciones)

Orden de Despliegue Al abrir despliega de derecha a izquierda
Si viene de otro pantallazo, despliega de derecha
izquierda.

Demoras Se mantiene le pantallazo hasta que el usuarioj&sco
otra opcion.

Efectos de Sonido El sonido se mantiene activo durante todos |los

pantallazos.

Animacion

Animacion deslizandose por la pantalla.

Animacion en el texto (scroll)

Hipervinculos

Se enlaza a 3 subpantallas para ampliar la inforidac

Botones para encadenamiento de pantallas



Boton Siguiente | Botén Siguientg  Boton Siguientle

Administracion | Pantalla 2 | Recurso Pantalla 5| Glosario Pantalla 8
Humano
Gestion Pantalla 3 | Creacién de| Pantalla 6| Bibliografia | Pantalla 9

Instituciones

Evaluacion Pantalla 4 | Libros Pantalla 7| Créditos Pantalla
Reglamentarios 10

P7 (Libros Reglamentarios)

Orden de Despliegue Al abrir despliega de derecha a izquierda
Si viene de otro pantallazo, despliega de derecha a
izquierda.

Demoras Se mantiene le pantallazo hasta que el usuarioj&@sco
otra opcion.

Efectos de Sonido El sonido se mantiene activo durante todos |los
pantallazos.

Animacion Animacion en le centro de la pantalla.
Animacion en le texto (Scroll)

Hipervinculos Enlace a 2 subpantallas para ampliar la informacion

Botones para encadenamiento de pantallas
Boton Siguiente | Boton Siguientg  Boton Siguiemje
Administracion | Pantalla 2 | Recurso Pantalla 5| Glosario Pantalla 8
Humano
Gestién Pantalla 3 | Creacion  de| Pantalla 6| Bibliografia | Pantalla 9

Instituciones

Evaluacion Pantalla 4 | Libros Pantalla 7| Créditos Pantalla
Reglamentarios 10




P8 (Glosario)

Orden de Despliegue Al abrir despliega de derecha a izquierda
Si viene de otro pantallazo, despliega de derecha
izquierda.

Demoras Se mantiene le pantallazo hasta que el usuarioj&@sco
otra opcion.

Efectos de Sonido El sonido se mantiene activo durante todos |los
pantallazos.

Animacion Animacion de texto (scroll)

Botones para encadenamiento de pantallas

Boton Siguiente | Boton Siguientg  Boton Siguiemje

Administracion | Pantalla 2 | Recurso Pantalla 5| Glosario Pantalla 8
Humano

Gestion Pantalla 3 | Creacién de| Pantalla 6| Bibliografia | Pantalla 9
Instituciones

Evaluacion Pantalla 4 | Libros Pantalla 7 | Créditos Pantalla
Reglamentariog 10

P9 (Bibliografia)

Orden de Despliegue Al abrir despliega de derecha a izquierda
Si viene de otro pantallazo, despliega de derecha
izquierda.

Demoras Se mantiene le pantallazo hasta que el usuarioj&@sco
otra opcion.

Efectos de Sonido El sonido se mantiene activo durante todos |los
pantallazos.

Animacion En la parte inferior derecha animacion

Hipervinculos Enlace a documentos complementarios

Botones para encadenamiento de pantallas



Siguientle

Botén Siguiente | Boton Siguienteg  Botdn

Administracion | Pantalla 2 | Recurso Pantalla 5| Glosario Pantalla 8
Humano

Gestion Pantalla 3 | Creacién de| Pantalla 6| Bibliografia | Pantalla 9
Instituciones

Evaluacion Pantalla 4 | Libros Pantalla 7 | Créditos Pantalla
Reglamentarios 10

P10 (Créditos)

Orden de Despliegue

Al abrir despliega de derecha a izquierda

Si viene de otro pantallazo, despliega de derecha

izquierda.

Demoras Se mantiene le pantallazo hasta que el usuarioj@sco
otra opcion.

Efectos de Sonido El sonido se mantiene activo durante todos |los
pantallazos.

Botones para encadenamiento de pantallas

Boton Siguiente | Botén Siguientg  Boton Siguientle

Administracion | Pantalla 2 | Recurso Pantalla 5| Glosario Pantalla 8
Humano

Gestion Pantalla 3 | Creacién de| Pantalla 6| Bibliografia | Pantalla 9
Instituciones

Evaluacion Pantalla 4 | Libros Pantalla 7 | Créditos Pantalla
Reglamentarios 10




Apéndice IV: Disefio de Interfaz del Aula Virtual

Unidades de Aprendizaje Recursos Actividades
Unidad 1 Objetivo
Introduccion General de

Curso
Unidad 2 Objetivo de la| Consulta
Administracion unidad. Foro

Lecturas
Audio

Unidad 3
Gestion

Objetivo de la|
unidad.

Lecturas

Elaborar un
mapa
conceptual
Foro

Unidad 4
Evaluacién Institucional

Objetivo de la|
unidad.

Lecturas

Elaborar ung
presentacion
en
PowerPoint.
Foro

Unidad 5
El Recurso Humano

Objetivo de la|
Unidad

Lecturas

Elaborar un
organigrama
Foro

Unidad 6
Creacion de Institucione

UJ

Objetivo de |4
Unidad
Lecturas

Elaborar un
diario

Unidad 7
Libros Reglamentarios

Objetivo de |4
Unidad
Lectura

Quiz en
HotPotatoes

Unidad 8
Glosario

Objetivo de la|
Unidad

Lectura

Elaborar un
glosario







