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Resumen

El presente trabajo de grado, tiene como objetivo analizar las transformaciones en términos de
empoderamiento social y politico, que vivieron las mujeres del colectivo Tejiendo Red de la
comuna 5 de la ciudad de Medellin, entre los afios 2015 y 2018. Por medio del paradigma
Comprensivo- interpretativo, enfoque cualitativo y tipo de investigacion descriptiva, para dar
respuesta a la investigacion, cada una de las participantes narraron a partir de su experiencia
cada aprendizaje dentro del colectivo; llevandolas a la reflexion sobre esa participacion y esos

procesos que les dejo compartir o haber sido participes del colectivo.

La investigacion se hizo en base a cuatro principales categorias, las cuales son: mujer,
empoderamiento politico, empoderamiento social y colectivos, donde se abordaron diferentes
autores que hicieran referencia a estos terminos, y brindaran bases claras para lograr el analisis

de la informacion.

Para la recoleccion de la informacion se implemento la técnica de entrevista semiestructurada,
realizada a 4 ex integrantes y ex lider del colectivo Tejiendo Red, encontrandose que cada una
de estas mujeres obtuvo un empoderamiento individual y colectivo principalmente a partir de
la iniciativa y/o invitacion de pertenecer a él y a cada uno de los espacios que este les brindaba,

de igual manera, por el apoyo mutuo que entre ellas mismas se ofrecian.

Palabras claves: Mujeres, Empoderamiento social, Empoderamiento politico,

colectivos sociales, transformaciones sociales.



INTRODUCCION

La presente investigacion fue realizada por estudiantes de Trabajo Social, de la Corporacién
Universitaria Minuto de Dios. Su principal objeto de estudio, fueron mujeres que conformaban
el colectivo Tejiendo Red de la comuna 5, entre los afios 2015 y 2018, donde se pretende

analizar las transformaciones sociales y politicas que ellas obtuvieron durante este periodo.

A partir de la conformacién de los colectivos de mujeres en la ciudad de Medellin, se
incremento una participacion mucho mas activa de la mujer, ya que a través de ellos, en su
conjunto lograban identificar diversas problematicas que las aquejaban,, para posteriormente,
desde una postura politica intervinieran en ellos y proponer ante entidades publicas y privadas

estrategias o alternativas que ayudaran a mitigarlas.

Igualmente, eso propicio que fueran ain mas visibilizadas dentro de su comuna, gracias a sus
constantes luchas e intervenciones realizadas en pro del territorio y la comunidad en general,
apropiandose de espacios y demostrandoles a los lideres de la comuna que no estaban de

acuerdo con su participacion, todo lo que ellas podian alcanzar.

Por lo anterior, se considera importante hacer un reconocimiento del proceso de transformacion
social y politica que estas mujeres colectivamente obtuvieron. De igual manera, indirectamente
conocer otro tipo de luchas que las mujeres han logrado a través de la historia por medio del

rastreo bibliografico realizado.

El analisis de la informacion, se logré aplicando el paradigma Comprensivo - Interpretativo,
teniendo en cuenta las posturas e interpretaciones que las mujeres exponian desde sus

experiencias dentro y fuera del colectivo.



En cuanto a la metodologia, para la recoleccion de informacion de datos cualitativos se utiliza
la técnica entrevista semiestructurada, contando con la participacion de las ex integrantes del

colectivo de la comuna 5.

Desde el trabajo social, se pretende aportar a la construccion de nuevas teorias, que permita dar
una invitacion a demas estudiantes y profesionales de la ciencias sociales para adentrarse 0 a
intervenir a temas relacionados con empoderamiento femenino y sus colectivos, igualmente

para fortalecer el campo tedrico ya que se encuentra poca informacion sobre este tema.



Planteamiento del problema

Al conocer el colectivo de mujeres Tejiendo Red de la comuna 5 de la ciudad de
Medellin, comienzan a surgir cuestionamientos sobre las transformaciones politicas y
sociales que las mujeres obtuvieron al pertenecer a este, ademas como ser parte del colectivo
las ayudd a superar situaciones familiares, sociales y personales; es por esto que surge el
interés de conocer mas sobre dichas transformaciones y se realiza la investigacion con base a

esto.

-¢Que transformaciones fueron mas importantes para el colectivo entre el afio 2015 a

2018?

-¢Por qué fue tan importante la transformacion politica en la comuna 5 para el

colectivo?

-¢Como fue el proceso de transformaciéon politica y social que el colectivo tuvo frente a

las mujeres de la comuna y Medellin?

-¢Qué consecuencias tuvo las transformaciones sociales y politicas dentro del colectivo

de mujeres y de la comuna?



Formulacion del problema

A lo largo de la historia a la mujer se le ha designado cultural y socialmente estereotipos
basados en el cuidado y manejo del hogar, donde no tenian la posibilidad de acceder a la
educacion, al trabajo, y a una participacion ciudadana que le permitiera desarrollarse

libremente.

La mujer para poder llegar a cargos publicos, trabajar, tener participacion politica o
realizar actividades de ocio, sin tener que estar necesariamente en el hogar, tuvo que comenzar
una lucha larga, constante y colectiva, en donde han tenido que sobrepasar una serie de
obstaculos que la misma sociedad patriarcal les imponia, pero esto no fue impedimento para
alcanzar los derechos e igualdades de los cuales hoy parcialmente las mujeres pueden gozar,
sin embargo, queda mucho camino por recorrer, ya que en la actualidad existen mujeres

coartadas por la misma cultura machista predominante en muchas sociedades.

Es asi como comienza el nacimiento de los colectivos, cuando Sergio Fajardo se
posesiond como alcalde de Medellin en el periodo 2004 al 2007, crea la Secretaria de las
Mujeres y es a partir de ahi que se impulsan los colectivos de mujeres en las comunas de la
ciudad y los corregimientos como espacios de formacion, participacion y empoderamiento para

las mujeres.

De esta manera en el afio 2009 en el mes de septiembre, EI Colectivo de Mujeres Tejiendo
Red se presenta ante la comuna 5 (Castilla), como una red de organizaciones de mujeres y
lideresas, la cual busca la formacion y el empoderamiento social y politico para la incidencia
en los espacios de decision local y de ciudad, en procura del mejoramiento de la calidad de
vida de las mujeres y por una vida libre de violencias. Dentro de esto participaron madres

comunitarias, mujeres pertenecientes a la JAL (junta administrativa local), delegadas del PP



(presupuesto participativo), madres cabeza de familia, mujeres independientes y

organizaciones de mujeres etc.

Desde el periodo 2009 hasta 2018, han sido alrededor de 60 mujeres las que han
pertenecido a este proceso, aunque son ya pocas las que impulsan y aportan con mayor

continuidad.

El colectivo comenzé la iniciativa participando asi en la agenda local, programa de
planeacion y presupuesto participativo, donde se plantearon las diversas necesidades y
estrategias para las mujeres, igualmente por medio de la secretaria de las mujeres se crearon
alianzas con demas movimientos y organizaciones de mujeres, para asi poder gestionar

actividades de formacion y enriquecimiento personal, econémico, politico laboral y colectivo.

A partir de esto, las mujeres del colectivo han tenido la oportunidad de participar en
diferentes escenarios (propuesto por entes gubernamentales o privados), que les ha permitido
fortalecerse individual y colectivamente en pro de una calidad de vida en aspectos como: la

auto economia, en lo social y politico.

De acuerdo a lo anterior, surgen cuestionamientos referentes a las transformaciones en

términos de empoderamiento social y politico, que han vivido las mujeres del colectivo.



Pregunta problematizadora
¢Cuales fueron las transformaciones en términos de empoderamiento social y politico,
que vivieron las mujeres del colectivo Tejiendo Red de la comuna 5 de la ciudad de Medellin,

entre los afios 2015 y 2018?

Justificacion.

La presente investigacion tiene como fin identificar las diversas transformaciones que
vivenciaron las mujeres del colectivo Tejiendo Red ubicado en la comuna 5 de la ciudad de
Medellin, en los aspectos sociales y politicos que les permitid empoderarse en el transcurso de

su permanencia dentro de este.

Los movimientos sociales de mujeres a lo largo de la historia han sido invisibilizados por
parte de diferentes sectores de la sociedad que estan permeados por un sistema patriarcal que
las oprime de forma directa o indirecta, en diversos contextos y/o situaciones. En vista de esto,
se considera pertinente reconocer y valorar todos y cada uno de los procesos y logros
alcanzados de dicho colectivo, igualmente destacar que el rol de la mujer no es solamente
ocuparse de actividades domeésticas, sino también ser participe de actividades de gusto
personal; como lo es estudiar, pertenecer en grupos politicos, algun deporte o el simple hecho
de ser ella misma, sin necesidad de ser sefialada, discriminada o cohibida. Teniendo en cuenta
el contexto politico y social actual de Colombia, como Trabajadores Sociales no se puede ser
indiferente frente a los diferentes sucesos ocurridos contra la mujer como la han sido los
feminicidios, acoso sexual, psicoldgico, fisico y economico y la violencia intrafamiliar. Debido
a esto es importante generar conciencia, no solo a las mujeres, sino también a la sociedad en
general que ha sido educada por una cultura machista que nos les permite ver la dimension de

dichos actos.



Por otro lado, se recomienda que desde la academia se realicen investigaciones y/o
intervenciones que tengan el interés de trabajar en pro de las mujeres, en donde se logre
distinguir sus procesos, sus espacios, sus luchas y demas transformaciones que han alcanzado
a traves de la historia, independiente de cualquier disciplina esta pueda llegar a hacer parte de

la transformacion.

Estado del Arte

En la tesis de grado de Ruiz Saavedra y Segura Amaya (2013) Estudiantes de la
Corporacién Universitaria Minuto de Dios —Bogota , realizada con un grupo de mujeres de la
localidad de Engativa, en la cual se queria comprender el nivel de empoderamiento que tiene
la mujer en los procesos de participacion que se les brinda en espacios como estos; a través de
entender su realidad, y formarse como lideresas comunitarias, segin lo arrojado de la
investigacion cada mujer asiste alli con intereses diferentes, unas para adquirir conocimientos,
conocer personas, y aumentar su participacion politica y otras para fortalecer su
empoderamiento, aprovechar cada una de las oportunidades que le brinda el escenario,
reflexionar sobre si mismas y para contribuir en la transformacion de su manera de ser y su

entorno.

Segun la investigacion cada mujer empieza a asistir a este escenario con unos intereses y
unos ideales totalmente diferente a lo que esto es, y a medida que se van formando y van
recibiendo capacitaciones, que van compartiendo con otras mujeres y que van conociendo sus
derechos, se empiezan a empoderar y la mayoria se vuelven lideresas y empiezan a contagiar

y a hacer que méas mujeres se vuelvan participes del escenario “mujeres de los miércoles”.

En el articulo (ESCUELA RED DE LA MUJER CAMPESINA DE ARIARI META
UNA REFLEXION DESDE EL ENFOQUE DE GENERO, Realizado por Parra Barreto

(2011), como producto final de su especializacion en gerencia social realizada en la



Corporacion Universitaria Minuto de Dios-Bogota, habla de los avances que ha logrado tener
la mujer campesina de Ariari dentro de los procesos de participacion dentro de la familia'y de
la sociedad en general sin dejar a un lado que es la Escuela red de la mujer campesina de Ariari
donde las mujeres van a formarse, a tener una vivencia integral a través de la accion y la
reflexion, también busca que la mujer campesina establezca sus propias condiciones que le

permitan sostener su propia economia siendo también participe en los trabajos de la tierra.

También menciona de un proyecto realizando en Ariari, donde son participes los hombres
y mujeres campesinos, el cual consistia en mejorar las condiciones del trabajo de la tierra 'y
aumentar su economia, en donde finalmente quienes lideran y se empoderan del proyecto son

las mujeres haciendo que este sea mas rentable y mas sostenible.

En otra investigacion realizada por Amortegui Pineda, Cruz Lora y Sierra Marin (2010),
graduadas de la Corporacién Universitaria Minuto de Dios, quienes durante el proceso de su
investigacion se les permitio crear un espacio donde la mujer tuviera mas participacion y fuera
aprendiendo y empoderandose mas de cada proceso y de cada situacion, alli se trabajan temas
como lo son las politicas publicas de género y de la mujer, la participacion social, el darle valor
a su propio cuerpo y a sus propias ideas; todo esto lo hacen con el fin de que la mujer logre

desarrollarse como seres libre e iguales.

Dentro de la investigacidn les permitié conocer una realidad que se vive a diario en
nuestro pais, y es que entre la mujer mas tenga participacion en los procesos comunitarios, mas
se empodere ya no importa qué labor doméstica tenga que hacer, sino que su disposicién y su

voluntad son mayores en cada proceso llegando a volverse lideresas comunitarias.

En la investigacion Factores socioecondmicos y culturales que afectan el desarrollo del
empoderamiento, en las mujeres jefes de hogar que pertenecen a la Red Metropolitana de

Mujeres del municipio de Bello, Antioquia, realizada por Botero Lopez, Calle Zapata y Ossa



Roldan (2016), para su proyecto de grado en donde pretendian comprender y abordar las
influencias socioecondémicas y culturales que le impiden a la mujer tomar un empoderamiento

de su propias vida y de las dinamicas que la rodean.

A pesar de todo, las mujeres que pertenecen a la Red Metropolitana de Mujeres, con sus
compromisos, entusiasmo, trabajo y entrega han logrado solidificar el empoderamiento,
participando en programas politicos y formandose en los diferentes espacios que este le brinda,
permitiendo asi brindarles una mejor calidad de vida tanto para ellas como para sus familias;
la red también les brinda la oportunidad de cambiar su dinamica social, y cambiar el rol que
dentro de sus hogares permitiendo que sean tenidas en cuenta en una sociedad incluyente,
aportando a la comunidad desde su empoderamiento y su participacion como la jefe de hogar,
logrando crear empresas donde benefician a mas mujeres con oportunidades de empleo y
capacitandose profesionalmente para que las demas mujeres también se empoderen y logren

cumplir sus proyectos de vida.

En la tesis de grado de Trabajo Social de Arroyave Sierra, Betancur Echeverri, Y Chica
Rodriguez y Ospina Hernandez (2017), de la Corporacién Universitaria Minuto de Dios-
Bello. Esta se realiz6 con seis organizaciones feministas de Medellin que trabajan en pro de la
prevencion de violencias contra las mujeres, la reivindicacion y reconocimiento de sus
derechos como sujetos sociales y politicas de acuerdo a lo establecido en la constitucidn politica

de Colombia de 1991.

Las investigadoras de dicho trabajo, implementan técnicas como la entrevista
semiestructurada, la observacion y el diario de campo para lograr identificar la incidencia
politica, los diferentes programas y logros que han obtenido, como lo han sido en materia
juridica y entre otros, sin embargo indagan sobre sus obstaculos en sus procesos y luchas

feministas. Esto se trabajo con las siguientes organizaciones: Movimiento Social de Mujeres,



como CMQC, Corporacion Vamos Mujer, Ruta Pacifica de las Mujeres, RCDMPDSYR, UCC,

CERFAMI.

Por otra parte, concluyen que los colectivos y demas organizaciones de mujeres, jugaron
un papel fundamental en la conformacion del Movimiento Social de Mujeres de Medellin,
ademas por sus propuestas, por sus luchas, por sus movilizaciones es que han logrado cambios
significativos para que las mujeres puedan tener una vida libre de violencias y ataduras de un

sistema patriarcal.

Otra de las investigaciones realizadas por Gutiérrez Garzon Yudy Alejandra. (2018), una
estudiante de la Corporacion Universitaria Minuto de Dios, en este caso para obtener su titulo
de maestria en Paz, Desarrollo y ciudadania, en la que pretendia visibilizar el empoderamiento
social y politico de algunas lideres de la comunidad Trece de Mayo ubicado en el ciudad
Villavicencio del Meta, Estas mujeres a pesar de la cultura patriarcal y las barreras sociales y
politicas en las que estan sumergidas, lograron empoderarse y trabajar en la defensa de sus

derecho y los de sus familia.

El barrio al cual pertenecen estas mujeres, era un asentamiento ilegal, pero al pasar el
tiempo la comunidad lucho por ser tenidos en cuenta en los proyectos del gobierno, para esto
fue de vital importancia la participacién de aquellas mujeres, que gracias a todos los sucesos
que pasaron en sus vidas, desplazamientos, abandono por parte de la pareja a ellas y a sus hijos,
se convirtieron en lideres, buscando un bien no solo para ellas y sus familias, sino también para
su comunidad, trabajar en conjunto les permitio, tener aceptacion de los demas miembros de

su comunidad y luchar en pro, de sus necesidades.

El proyecto realizado por Martin Rasines (2013), tiene como fin promover en su mayor
medida la igualdad de género y disminuir las violencias contra las mujeres y lograr su

emancipacion a través del empoderamiento social y econdémico y lograr la inclusion social.



La poblacion con la que se trabajo en el proyecto son mujeres usuarias de una asociacion
Ilamada Bizitegi, la cual apoya a personas que estan en riesgo de ser excluidas por la sociedad.
Se tiene la idea de que el empoderamiento de la mujer es el camino para llegar a disminuir en
gran medida la exclusion social de esta, trabajando principalmente temas como la autoestima,
su autonomia personal y econdmica, igualmente promoviendo una vision distinta de la
feminidad, derribando los estereotipos, conociendo nuevas feminidades, a través de formacion
en igualdad, género, violencia, relaciones sexuales y afectivas, autoestima, autodefensa y

empoderamiento.

Se lograron crear alianzas con grupos de mujeres que apoyan estos procesos con sus
conocimientos ya previos, fueran empiricos y/o académicos, que sirvieran de “ejemplo” para
estas nuevas mujeres empoderadas de la asociacion Bizitegi. Alcanzando sensibilizar a estas
mujeres en temas principalmente como la autonomia econdmica, violencia de género y

autoestima y participacion activa.

Marco Normativo.
El Concejo de Medellin, mediante el acuerdo municipal N° 22 de 2003 “politica publica

para las mujeres urbanas y rurales del municipio de Medellin”

En el Articulo cuarto El concejo de Medellin (2003), presenta:

Objetivo General: Promover y consolidar los procesos de empoderamiento de
las mujeres del Municipio de Medellin, en el ejercicio de la ciudadania plena
para el incremento de la gobernabilidad, la convivencia pacifica, la democracia
incluyente y participativa, como condiciones para el desarrollo humano
equitativo, sustentable y sostenible con énfasis en la educacion, salud, empleo

y derechos humanos.( p.1)



En este articulo también se presentan los objetivos especificos de la politica publica,
mencionamos algunos que se encuentran acorde a las intenciones y acciones que antes tenia el

colectivo de Mujeres Tejiendo Red.

Derechos Humanos. Generar espacios y estrategias para la difusion,
proteccion, garantia y ejercicio de los derechos humanos fundamentales de las
mujeres, en especial de los derechos sexuales y reproductivos y del Derecho

Internacional Humanitario.

Salud. Asegurar una mayor inclusion de la mujer de todas las edades en
la seguridad social en salud, con atencién en la calidad de los servicios;
garantizar la salud integral de las mujeres, particularmente la salud mental, la
salud sexual y reproductiva, como condicion para la proteccién, control y

disfrute de los derechos sexuales y reproductivos.

Participacion y Organizacion. Empoderar a las mujeres hacia la
participacion en los partidos y movimientos politicos, civicos y sociales, en los
cargos de eleccion popular de direccion y decision de la administracion publica
y privada, haciendo para esto ultimo, seguimiento a la ley de cuotas y

capacitacion para su correcta aplicacion.

Redes de Mujeres. Fortalecer los procesos de movilizacion,
participacién, organizacion y consolidacion de redes sociales y econémicas de
las mujeres para su posicionamiento como interlocutoras y sujetas autbnomas

en el ejercicio del poder y toma de decisiones en los espacios urbanos y rurales.

(pp. 1-2)



Marco conceptual
En el presente apartado se pretende citar autores los cuales ya tienen unas teorias sobre
las diferentes categorias que se han derivado de la presente investigacion, brindando unas bases

y antecedentes tedricos para mayor comprension de estos.

A continuacién, se expondran una serie de conceptos referentes a MUJER,
EMPODERAMIENTO POLITICO, EMPODERAMIENTO SOCIAL Y MOVIMIENTOS
SOCIALES, vy, por altimo, una categoria de contexto COMUNA 5, que nos ayudardn a

entender e interpretar mejor la influencia e importancia de estos en la presente investigacion.

Se recurre a diferentes autores que expliquen el término “MUJER?”, para tener una
mirada mas amplia de su concepto; uno de ellos es Belmonte (s.f) el cual se refiera al término
mujer como: “Cuando se habla de mujer, se menciona como un conjunto de caracteristicas

diferentes, mas concretas que la definicion en si de ser humano.” (p. 2)

De acuerdo con Belmonte, cada mujer tiene unas caracteristicas diferentes que la hacen
Unica, ya que cada una vive un mundo y un contexto diferente siendo unas madres, esposas,
trabajadoras, desempleadas y demas, lo cual hace que cada una viva una realidad distinta y
tengan puntos de vista diversos; ademas porque no todas tienen los mismos problemas o pasan

por las mismas situaciones.

Por otro lado Braverman (s.f) En su texto “Marxismo y opresion femenina” menciona

que:

La mujer burguesa es oprimida y explotadora y la mujer obrera es oprimida y explotada.

Va de suyo asi que el colectivo “mujer” estd unido por la opresion, pero dividido por la



explotacion; y esto ha generado una multiplicidad de diferentes ramas de feminismo dentro de

un campo de lucha comun. (p.1)

Partiendo de lo anterior se puede ver como la mujer ha tenido una lucha en comdn para

poder salir de esa opresion a la que ha sido sometida durante afios.

Gonzalez Amuchastegui, (s.f), en su escrito mujer y derechos humanos habla sobre la
capacidad que tiene la mujer de hacer valer sus derechos y de superar ciertas situaciones por
las que durante afios ha estado inmersa “La mujer podra superar la dominacidn patriarcal,

alcanzar la igualdad con el varon y acceder al poder en una situacion de igualdad.”(p. 16)

De acuerdo con el autor las mujeres tienen que emanciparse y empoderarse dado que estan
inmersas en una sociedad desigual en donde la cultura patriarcal ain predomina en muchas
culturas, s6lo de esta manera luchard contra la diversidad sexual, sélo asi podra superar la
dominacidn patriarcal, acceder a los beneficios sociales y velar por sus derechos igual que los

hombres.

La sociologa Cagigas Arriazu (S.f) define como la mujer es vista desde el patriarcado

La sociedad patriarcal considera que la mujer carece de relevancia y de valia en
comparacion con el hombre, y que son éstos los que deben ocupar
predominantemente los puestos de mayor poder en las empresas, en la politica,
en el gobierno y por supuesto también, dentro de la casa. Las mujeres tienen
asignados espacios fisicos y simbélicos que no han sido elegidos por ellas y que
no supone el reconocimiento ni el poder del colectivo genérico, que lo hombres

se reservan para si. (p.2)

Las Mujeres que eran pertenecientes al colectivo “Tejiendo Red” iniciaron su lucha por las

desigualdades sociales en las que estaban sumergidas, ellas querian hacer parte de los procesos



politicos y sociales, ademas no querian seguir siendo vistas como “las cuidadoras, o amas de
casa”; y pertenecer al colectivo les daba herramientas y les permitia participar en procesos de
formacion que las llevara a cerrar esas brechas sociales e inclusive en formarse politicamente

para conocer Y hacer del contexto politico de su comuna.

Por otro lado la sociologa Cagigas Arriazu (S.f) define como la mujer es vista desde el

patriarcado

La sociedad patriarcal considera que la mujer carece de relevancia y de valia en
comparacion con el hombre, y que son éstos los que deben ocupar
predominantemente los puestos de mayor poder en las empresas, en la politica,
en el gobierno y por supuesto también, dentro de la casa. Las mujeres tienen
asignados espacios fisicos y simbdlicos que no han sido elegidos por ellas y que
no supone el reconocimiento ni el poder del colectivo genérico, que lo hombres

se reservan para si. (p.2)

Las Mujeres que eran pertenecientes al colectivo “Tejiendo Red” iniciaron su lucha por las
desigualdades sociales en las que estaban sumergidas, ellas querian hacer parte de los procesos
politicos y sociales, ademds no querian seguir siendo vistas como “las cuidadoras, o amas de
casa”; y pertenecer al colectivo les daba herramientas y les permitia participar en procesos de
formacion que las llevara a cerrar esas brechas sociales e inclusive en formarse politicamente

para conocer Y hacer del contexto politico de su comuna.

Asi mismo para hablar de mujer también es importante conocer el concepto de misoginia,

Lagarde (2012) en su libro “el feminismo en mi vida hitos, claves y topias” la define como:

La misoginia es politica porque sélo por ser mujer la persona es discriminada,

inferiorizada, denigrada y abusada, porque es marginada, sometida, confiscada,



excluida o incluida a priori, y desde luego, porque por ser mujer, esta expuesta
al dafo y ha sido previamente incapacitada para hacerle frente. En sintesis, la
misoginia es un recurso consensual de poder que hace a las mujeres ser
oprimidas antes de actuar o manifestarse, ain antes de existir, sélo por su

condicion genérica. (p.23)

A partir de lo anterior la misoginia como un fenémeno cultural arraigado al sistema patriarcal,
ha impedido a la mujer participar de escenarios politicos, sociales y culturales, al verla como
un sujeto inferior que no contiene las mismas capacidades que el de cualquier otro sujeto; a lo
largo de la historia han surgido luchas feministas que ha permitido la transformacion de manera
que estas se puedan vincular y ser participes de los diferentes escenarios que la sociedad brinda,
independientemente de su rol en la familia y en la sociedad, como se pudo observar en el

colectivo “Tejiendo Red”.

Otra de las categorias que subyace es “EMPODERAMIENTO POLITICO”:

El mayor desarrollo tedrico del concepto proviene de las teorias feministas
a partir de los afios setenta y ochenta del siglo pasado. Dentro del movimiento
feminista, se desarrolla en la década de 1970 el Movimiento de Liberacién de
la Mujer, cuyo objeto era manifestar el descontento con el papel que jugaban las
mujeres en el sistema sociopolitico y en la estructura de la sociedad patriarcal.
A partir de obras como Politica Sexual de Kate Millet o la Dialéctica de la
sexualidad de Sulamit Firestone en 1970, el concepto de empoderamiento de las
mujeres comienza a utilizarse de forma reivindicativa, exigiendo un cambio en
los modelos sociales del momento, que invisibilizan a las mujeres e impedian
su participacion y presencia en la vida social y politica, asi como en el ambito

publico y privado.(Fernandez de Castro, 2017, p. 5).



Partiendo de la breve resefia historica que nos presenta la autora, y si la traemos a nuestro
contexto histérico- colombiano, nos damos cuenta que la invisibilizacion que han tenido las
mujeres sigue intacta, a pesar de tantas luchas con las cuales lograron acceder a un documento
de identidad, o el simple hecho de ir a votar, como también poder llegar a un cargo publico,

pero no ha sido facil para ellas mantenerse ahi bajo tanta presién machista.

Cuando se habla de empoderamiento politico para las mujeres pertenecientes al colectivo
TEJIENDO RED, es como ellas tiene esa autoconfianza de reconocerse como valiosas e
importantes y de confiar en sus habilidades politicas, de defender sus derechos que por mucho
tiempo han sido atropellados por asi decirlo, de tener memoria historia y reconocer que muchas
mujeres en afios pasados lucharon para que las de ahora pudieran estar donde estan, pero eso
no fue suficiente porque las injusticias por parte del Patriarcado siguen, entonces eso quiere
decir que las luchas no paran, pero para eso también es importante que las mujeres se
empoderen colectivamente, para asi lograr cambios positivos, pero no individuales, sino
también, para todas aquellas mujeres que el miedo transmitido o el propio miedo que llevan

dentro de ellas, no las deja ser participe de esa empoderamiento politico femenino.

Jo Rowlands aporta tres dimensiones del concepto de empoderamiento: en
primer lugar, la dimensién personal explica el empoderamiento como el
desarrollo de las capacidades individuales de las mujeres para adquirir
autoconfianza y sentirse sujetos con capacidad y autonomia para actuar, decidir
y pensar. Una segunda dimension se refiere a las relaciones cercanas,
consistiendo el empoderamiento en adquirir habilidades relacionales con los
otros para influenciar en los procesos de toma de decisiones grupales o
colectivas. Por ultimo, la dimension Colectiva se refiere al empoderamiento de

las mujeres como colectivo para modificar las estructuras sociopoliticas, por



tanto, incluye no sélo la participacion en las esferas politicas sino también la
accion como colectivo para lograr la igualdad de género (Jo Rowlands, citado

en Fernandez de Castro, 2017, p. 6)

Los movimientos sociales de Mujeres en el mundo, en Colombia y en este caso en
Medellin, han influenciado mucho en el empoderamiento politico de las mujeres, de manera
que cada una salga de esa zona de confort machista que nos las deja avanzar o tener otra mirada
de su contexto social, politico y cultural que ha sido tan permeado por ese sistema patriarcal.
Muchas mujeres pertenecientes a los movimientos o colectivos llegaron alli porque quieren un
cambio, reivindicar sus derechos y una equidad de género, no ha sido facil, pero por medio de
sus manifestaciones pacificas le han demostrado al mundo que no tienen miedo y que no se

casaran de luchar por todas y cada una de ellas.

(Legarde citado por Ruiz Saavedra & Segura Amaya, 2013) dice:

Los movimientos feministas han difundido con éxito la idea de la
necesidad de empoderamiento de las mujeres y han logrado impulsar politicas
publicas, acciones gubernamentales e internacionales y cambios legislativos y
politicos tendientes a lograrlo. Asi, el empoderamiento forma parte de la agenda
politica de las mujeres. Mas aln, cada vez mas mujeres nos movilizamos en
todo el mundo de manera individual y a través de nuestras organizaciones y
redes para lograr nuestro empoderamiento. Por eso necesitamos saber con

precision el significado que le damos nosotras. (p. 44)

Finalmente hay que tener en cuenta también que el empoderamiento de las mujeres
representa un desafio para las relaciones familiares patriarcales o un des empoderamiento de
los hombres o pérdida de la posicion privilegiada en que los ha colocado el patriarcado. Kan-

Nabiran, citada por Batliwala, sefiala que:



"el empoderamiento ha ocurrido cuando cruza el umbral del hogar”. Ello
significa que se produce un cambio en la dominacién tradicional de los hombres
sobre las mujeres, en cuanto a control de sus cuerpos, su sexualidad, su
movilidad, el abuso fisico y la violacidon sin castigo, el abandono y las decisiones

unilaterales masculinas que afectan a toda la familia. (Ledn,1997 p. 35)

Planteado desde este punto de vista, siempre se ha hecho creer que el hombre es el que
tiene poder en el hogar y en cualquier otro espacio en el que se encuentre y sobre todo y, peor
aun, que tiene poder sobre el cuerpo de las mujeres y las decisiones que estas tomen. Estos
comportamientos son aceptados por la sociedad, por ende, esto afecta la familia, o por lo menos
las nuevas generaciones que estan emergiendo, para los hijos es casi que natural ver esas
actitudes oprimentes hacia su madre o hermana, entonces para ellos es normal replicarla, pero
la idea no eso, la idea es que haya un empoderamiento que abarque a todos y por igual, que las
nuevas generaciones puedan convivir entre mujeres y hombres con igualdad de condiciones.
Por eso también es importante hablar de las nuevas masculinidades, que no sea una lucha de

las mujeres solas contra el patriarcado, sino un apoyo también por parte de los hombres.

Visto de otra manera, el empoderamiento de las mujeres libera y empodera a los hombres
en lo material y lo psicoldgico, ya que la mujer logra acceder a recursos materiales en beneficio
de la familia y la comunidad, y entra a compartir responsabilidades, y también debido a que se
permiten nuevas experiencias emocionales para los hombres y los libera de estereotipos de
género. En suma, el empoderamiento de las mujeres en las relaciones cercanas implica no sélo
cambio de los comportamientos y experiencias de ellas, sino de su pareja y de los otros (Ledn,

1997, p. 36)

Por ende es importante reconocer que el colectivo hizo un arduo trabajo para logra ser

participes de la agenda publica tanto local como municipal, Esto con apoyo de otros



movimiento de mujeres en la ciudad, como lo fue el Movimiento Social de Mujeres de Medellin
permitiendo asi que ellas aportaran sus ideas, propuestas e incluso proyectos que estuvieran a
favor del género femenino, pero que también esto incluyera a los hombres, a los nifios, nifias y
adolescentes de la ciudad. Ellas siempre participaban de todas las decisiones que se tomaban
en diferentes espacios como que estaba y no estaba a favor de las mujeres, entonces trataban
de que cada mujer del colectivo estuviera en un escenario donde se hablara del tema de género,
entonces algunas representaban en la Mesa de Trabajo Mujer de Medellin y esas delegadas
luego informaban al colectivo todo lo que sucedia alli, a partir de ahi el Colectivo logra incidir
proponiendo diplomados en temas en contra de la violencia de género, empoderamiento
politico, nuevas masculinidades, autoecondémia para las mujeres, entre otros, todo esto con
apoyo de la alcaldia, secretaria de la mujer algunas universidades del municipio y presupuesto

participativo de la comuna.

Todo esto fue y es importante; EI que las mujeres se empoderen y se apropien de espacios

de decision publica, tal como como se plantea a continuacion:

La experiencia ha mostrado que la presencia y participacion de mujeres
en espacios donde se decide la agenda politica ha contribuido a que se
incorporen temas tradicionalmente olvidados, que repercuten en beneficio de
toda la sociedad, como la custodia parental, legislacion contra la violencia de
género, la salud sexual y reproductiva, medidas para generar empleo y
autonomia econdmica de las mujeres, seguridad en espacios publicos,
educacion, gestion del agua, etc. Ello no quiere decir que todas las mujeres
representen las mismas ideas o intereses, ya que cada mujer aporta su propia
vision, pero si se ven afectadas por razén de su género (Onu Mujeres, 2014,

p.30).



Para poder entender la definicion de “EMPODERAMIENTO SOCIAL”, se hace
pertinente desglosar el término para su mayor comprension. Seguido de esto, se presenta una
breve y sencilla definicion acerca de lo que es el empoderamiento enfocado en el género

femenino.

Citado por (lkanowicz, 2016):

Andrew Peterson y Marc Zimmerman (2004, p. 129) definen el empoderamiento como
un proceso participativo a través del cual individuos, organizaciones y comunidades logran
aumentar control, eficiencia y justicia social. Esta definicion general, en el caso de
empoderamiento de las mujeres, necesita algunas precisiones, sobre todo si se quiere evaluar
el potencial de empoderamiento de las politicas sociales. (Rowlands, 1998; Meza et al., 2002).

(parr. 6)

De ahi que, en el caso de las mujeres, el empoderamiento requiere entender el contexto
sociopolitico y, particularmente, la condicidn de subordinacion de las mujeres, paso previo a
la aspiracion de cambiarla (Rowlands, 1998; Santana, Kauffer y Zapata, 2006). (Ikanowicz,

2016) (parr.7)

Al lograr un empoderamiento, ya sea social o politico en las mujeres, se esta en proceso
de que cada una tenga un control completo de sus acciones, seguridad en las emociones,
confianza y autoestima alta, promoviendo esto el auto reconocimiento de herramientas que las

haga sentir duefias y participes de su entorno social.

Tal como lo plantea (Fumero, 2009), “el empoderamiento social es un proceso por el que



se provee 0 reconoce a las personas un conjunto de habilidades, capacidades y destrezas que

les permiten su participacion en el cambio social” (parr. 1)

Para lograr una libre participacion y empoderamiento social de la mujer se hace necesario
romper y superar una serie de obstaculos, ya que no se hace ajeno el estereotipo que se le
adjudica a la mujer de nuestra sociedad (responsabilidades del hogar, poca capacidad para

pensar y educarse, riesgo de violencia, entre otros).

El empoderamiento comienza cuando reconocen las fuerzas sistémicas que los
oprimen, asi como cuando acttan para cambiar las relaciones de poder
existentes. EI empoderamiento social, por tanto, es un proceso orientado a
cambiar la naturaleza y la direccion de las fuerzas sistémicas, que marginan a
la mujer y a otros sectores en desventajas en un contexto dado (Sharma, citado

por Srilatha Batliwala, 1991-1992).

El uso del término empoderamiento social se ha generalizado y ha hecho camino a nivel
internacional, nacional y comunitario. Al inicio fue patrimonio de mujeres feministas en el
campo del desarrollo y del movimiento de mujeres, y luego se amplié a los estudios sobre
comunidad y pasé a manos de la cooperacién para el desarrollo en agencias como el Banco
Mundial y las Naciones Unidas. Ha llegado a ser parte de los objetivos del milenio de
Naciones Unidas, segun reza en el objetivo No. 3: “Promover la equidad de género y el
empoderamiento”, y de alli la ampliacion de su uso en un esfuerzo por cumplir este objetivo

(Ledn, 2013, p.1)

Actualmente la mujer cuenta con organizaciones-entidades que van en pro de la
emancipacion del género, poniendo como ejemplo la ONU, el cual promueve el

empoderamiento, participacion y liderazgo de la mujer como una prioridad.



Singer (citado en Maria Isabel Erazo Caicedo, Maria del Carmen Jiménez Ruiz,
Carmelina Lépez Morales, 2014) El empoderamiento en la mujer permite que se estimule
una participacion social activa que le lleva a experimentar un desarrollo positivo de su auto
concepto, en términos de atributos como competencia, madurez emocional, confianza en si

misma, persistencia, empatia y coraje. (p.3)

El empoderamiento social no es un bien que se pueda donar, es un proceso
dindmico del que la propia gente es protagonista mediante sus esfuerzos
individuales y colectivos. No hay una férmula magica o receta para el
empoderamiento, y no es un proceso lineal con un inicio y un fin definidos de
manera igual para las diferentes mujeres o grupos de mujeres. El proceso puede
estar lleno de altibajos, rodeos y barreras. Es diferente para cada individuo o
grupo segun su contexto e historia, y en lo personal, familiar, comunitario,

nacional, regional y global. (Ledn, 2013, p.7)

Un aspecto fundamental en la presente investigacion son los colectivos, en especial caso, los
colectivos de mujeres, se hace importante entender y comprender el concepto de estos a

través de diversos autores que hablen de este término en especifico.

Se reconoce la importancia de definir segiin diversos autores la categoria de “COLECTIVOS

SOCIALES”, como se muestra a continuacion,

El Area de participacion social y politica de la secretaria de las mujeres (Lopez de Mesa, 2011)

define los colectivos de mujeres como:

Son formas de organizacion concebidas como espacios abiertos, flexibles, democréticos,

incluyentes y pluralistas, de encuentro, trabajo conjunto y proyeccién estratégica, de



participacion y representacion de las mujeres y organizaciones de mujeres, de las

diferentes Comunas y Corregimientos de la ciudad de Medellin (p.4)

El Colectivo Tejiendo Red surgié como respuesta a la necesidad de las mujeres a pertenecer a
espacios de formacion, con su accion colectiva lograron vincularse y conformarse como

colectivo ante la alcaldia de Medellin, accediendo a todos sus beneficios.

Muchos de los grupos que logran que su voz sea escuchada lo han logrado por medio de los
colectivos sociales, manifestaciones, plantones y marchas, gracias a su accion colectiva y a

luchar en conjunto por la defensa de sus derechos.

Se asemeja al trabajo en Red, en la forma de hacer las cosas que supone ir tejiendo
relaciones, aprendizajes, complicidades, avanzando de “nudo en nudo” hasta constituir
un espacio comun, abierto y diversificado, en el que se van sumando nuevas iniciativas
y propuestas. El énfasis esta puesto en el proceso de construccion del espacio de accion
comudn y no en la estructura organizativa, la cual es secundaria y se va configurando en
funcién de las necesidades. Los Colectivos o Redes se constituyen en medio del proceso
adelantado por las mismas personas que los conforman, no son impuestos. (Lopez de

Mesa, 2011, p.4)

Sin embargo, el colectivo de Mujeres Tejiendo Red no logra consolidarse muy bien en el
tiempo, ya que teniendo en cuenta el fragmento anterior, las integrantes de este no contaban
con un mayor compromiso por diversas situaciones personales, lo que no permitié que el
colectivo avanzara, tampoco hubo mucho manejo en sus redes sociales que permitiera

evidenciar las, delegacion de roles , como tampoco un buen manejo del liderazgo, no obstante



las mujeres del colectivo si lograron el apoyo de muchas organizaciones externas que trabajan
por y para las mujeres de la ciudad, entre ellas se encontraba la institucionalidad como la
Secretaria de las Mujeres de Medellin, igualmente, contribuyeron en lo politico (algunas
mujeres) y lograron que la administracion local y municipal realizaran acciones en la
comunidad para el favorecimiento y fortalecimiento del desarrollo sano de los miembros de la
comunidad, como lo fue la gestion de la creacion de la UVA Sin Fronteras con una dupla de
asesoria psicologica y juridica para las mujeres victimas de la violencia fisica, psicoldgica,

econdmica, laboral, sexual entre otras.

(Gandarias Goikoetxea & Pujol Tarrés, 2013) mencionan algunas de las problematicas o

caracteristicas que comparten las mujeres que las lleva a luchar y a conformar un colectivo.

...todos los colectivos valoran y ven primordial la construccidon de alianzas para hacer
frente a algunas problematicas que por su condicion de género comparten. La violencia
machista, las discriminaciones que sufren las mujeres en el ambito laboral, la precariedad
y la falta de corresponsabilidad en las tareas domésticas son temas recurrentes expresados

como puntos de encuentro para una posible agenda comun. (p. 86-87)

De acuerdo con lo citado anteriormente, la conformacion de los diversos colectivos se ve
debido a las problematicas o necesidades de un grupo de personas, y que se unen en pro de
solucionar ese problema o esa necesidad, ademéas de que ciertas caracteristicas en comun
permite tener un equilibrio en los temas a tratar o las tener claro el motivo de la lucha que va a
emprender como grupo. Las ex integrantes del Colectivo Tejiendo Red luchaban en beneficio
de adquirir conocimientos que les permitiera formarse y para tener una autoeconémia ademas
de luchar en contra ese sistema patriarcal al que de una manera directa o indirectamente estaban

sumergidas.



El colectivo de Mujeres Tejiendo Red, se conformo6 hace mas de 10 afios con la intencién de
consolidar un grupo de mujeres, jovenes y lideresas que tuvieran ese mismo ideal de reivindicar
los derechos fundamentales del género femenino, que se cuestionaran el contexto social que
vivian y a raiz de eso plantearse unas estrategias que las llevaran a lograr sus objetivos en
comun, ademas “Su finalidad, es la de conseguir objetivos sociales, los cuales van mas alla del
beneficio que pueden conseguir los propios individuos que constituyen el grupo.” (POCH,

citado en Venegas, 2013).

Los grupos se utilizan en forma amplia para solucionar problemas o realizar metas y
fines en comdn. El grupo se constituye en un pequefio sistema social cuyas influencias
pueden planearse y guiarse para modificar la conducta de sus participantes o
problematicas experimentadas por el colectivo, esta forma de practica reconoce el
potencial de las fuerzas sociales que surgen dentro de pequefios grupos, y busca
canalizarlas para alcanzar metas de cambio establecida deliberadamente para o por los

participantes. (KONOPAK, citado en Venegas, 2013).

Dentro del colectivo, las ex integrantes en su momento tuvieron la oportunidad de recibir
formacion e incluso asesorias por medio de la secretaria de la mujer y asi tener un contexto
mas general de lo que pasaba en la ciudad con las mujeres, no solamente esto, sino también
formacion propuesta por ellas mismas, a partir de sus experiencias y sentires y en algunas
ocasiones apoyadas bajo teorias feministas elegidas por ellas, que les llevara a una reflexion

individual y colectiva:



Los talleres ofrecen a las mujeres un espacio de encuentro con otras para que, desde el
intercambio de experiencias y la reflexion colectiva, se den cuenta de que su vivencia
personal esta inscrita en un contexto social y puedan superar la sensacion de aislamiento
e inadecuacion, asumiéndose como parte de un colectivo cuyos malestares tienen

causas estructurales. (Murguialday, 2006, p.32).

Para ellas no habia un espacio especifico para recibir algin tipo de formacidn que las instruyera,
las empoderara y aparte las hiciera reflexionar sobre la realidad en la que vivian, pues realmente
lo que importaba era que sus integrantes asistieran y sobre todo fuera accesible a las mujeres

de la comuna.

Para acceder a esta dimension politica del empoderamiento las mujeres han de actuar
colectivamente en la arena publica, tomando parte en todos los &ambitos donde se toman
decisiones relevantes para ellas y sus colectivos de pertenencia, con el objetivo de
transformar las estructuras que sostienen la desigualdad de género. (Murguialday, 2006,

p. 32).

De acuerdo a lo anterior, las ex integrantes reconocen que para haber logrado ese
empoderamiento femenino, no fue de una manera individual, sino que desde la colectividad,
unidas, sin rivalidades sino a través de la sororidad. Asi fue como ellas pudieron estar en
espacios publicos, con instituciones gubernamentales y no gubernamentales, donde las
escucharan y ellas lograran ser participes de decisiones que por lo general siempre son tomadas

por hombres y por un sistema estructural que invisibiliza a las mujeres.

Es muy importante un lider dentro de un colectivo, pero sobre todo, que este sea reconocido y

aceptado por las mismas integrantes y el colectivo Tejiendo Red la tenia, una mujer que siempre



estuvo dispuesta a luchar y alzar la voz por las mujeres que no la tenian, de gestionar y motivar
a las demas a unirse a este proceso con una bonita causa feminista, claro estad que habia una
delegacion de roles, aunque no muchas veces se llevd a cabalidad, sin embargo, no fue
impedimento para ellas se movilizaran por toda la ciudad. En muchas ocasiones tuvieron la
oportunidad de unirse a toda tipo de movilizacion a favor de las mujeres, pero también a
muchas movilizaciones sociales que en muchas ocasiones el asistir a ellas eran motivadas por

la lider del colectivo:

El poder “para” de un colectivo se refleja en su capacidad para llevar adelante
estrategias de movilizacion en torno a sus prioridades autodefinidas, asi como en el
ejercicio de un tipo de liderazgo que galvaniza el entusiasmo y la accion colectivos.

(Murguialday, 2006, p. 37).

Por otro lado, (Segredo, 2016) determina que los colecto son:

Una forma cualitativamente superior al grupo y que es importante identificarlos,
posee objetivos valiosos desde el punto de vista social y sus miembros conscientes del
valor de estos objetivos contribuyen como una unidad a la realizacion de los mismos.
La colectiva lucha por metas que benefician a la colectividad y sus integrantes sienten
satisfaccion personal al realizar el trabajo en pos de esta meta y que va a satisfacer

una necesidad social. (p.11)

Se entiende que los colectivos son agrupaciones que van mas alla de encuentros grupales,
esto tienen una intencionalidad que va desde lo individual a lo colectivo, a lo social, estos
interés son luchas constantes, que en el caso de las mujeres dentro del colectivo luchas

principalmente por el cumplimiento de sus derechos e igualmente buscan romper estereotipos



Y quizas una jerarquizacion existente donde predomina adn el actuar y pensar del hombre. Tal

como lo plantea (Mendizabal y Lopez, 2013)

El proceso no termina en lo individual sino que trasciende al espacio colectivo, de
forma que el trabajo realizado desde la individualidad y la subjetividad, le servira a
las mujeres para organizarse en torno a la lucha por sus intereses colectivos, es decir,

por sus intereses de género. (p.6)

Al tiempo que las mujeres se involucran dentro de los colectivos, a través de sus procesos,
sus gestiones, sus encuentros, se va generando una mejora dentro de su discurso, surge un
empoderamiento con respecto a los temas tratados o de interés y de sus accionares en los

diferentes campos de la vida donde estas se ven involucradas.

Un ejemplo claro de Empoderamiento colectivo de las mujeres, es la creacion de
asociaciones, grupos y movimientos de mujeres para exigir la defensa de sus derechos
y el cumplimiento de las Leyes y el desarrollo de los Planes de igualdad que estan en

vigencia en su entorno. (Mendizabal y Lépez, 2013, p.6)

Categoria de contexto: Comuna 5

La Comuna 5 - Castilla, tiene una extension de 609,69 hectareas. Se encuentra ubicada en
la zona noroccidental, en la parte baja de la ladera cercana al rio Medellin, donde las pendientes
son moderadas, razon por la cual presenta cierta regularidad dentro de un tejido ortogonal.
Limita por el norte con el municipio de Bello; por el oriente con el rio Medellin, por el sur con

la comuna No. 7 Robledo, y al occidente con las comunas 6 Doce de Octubre y 7 Robledo.

Por otro lado, la Comuna 5 - Castilla es conocida por la diversidad en sus barrios. Segun

el Acuerdo 346 del 2000 y el Plan de Ordenamiento Territorial (POT) del afio 2012, la Comuna



de Castilla esta conformada por 14 barrios legalizados y cuatro areas institucionales: Caribe,
Tricentenario, Belalcazar, Toscana, Héctor Abad Gomez, El Progreso, Alfonso Lopez,
Francisco Antonio Zea, Castilla, Girardot, Tejelo, Las Brisas, Boyacda, Florencia. Las areas

institucionales son Plaza de Ferias, Oleoducto, Cementerio Universal, Terminal del Norte.

Adicionalmente cuenta con asentamientos urbanos fuera de la divisioén territorial, como
La Paralela, Plaza Colon, La Playita, Alfonso Lopez- La Quintana, La Union, La Candelaria,

Unidades residenciales: Gratamira, Alejandria, Caribia.

llustracion 1: Division politica y limites de la comuna 5




Objetivos.

Objetivo General.
Analizar las transformaciones en términos de empoderamiento social y politico, que
vivieron las mujeres del colectivo Tejiendo Red de la comuna 5 de la ciudad de Medellin, entre

los afios 2015 y 2018.

Objetivos Especificos.
- Conocer la manera en como fue distribuido el tiempo de las mujeres del
colectivo Tejiendo Red, para poder hacer parte de los procesos de formacion sociales y

politicos

- Identificar como pusieron en practica los procesos de formacion recibidos en

los diferentes espacios de la ciudad.

- Reconocer los mayores obstaculos sociales y politicos que tuvieron las mujeres

del colectivo Tejiendo Red para llevar a cabo sus acciones en la ciudad y la comuna 5.

Metodologia

Paradigma metodoldgico:

Comprensivo Interpretativo

Pérez (citado en Ricoy, 2006), piensa que las caracteristicas mas importantes de este

paradigma son:

a) La teoria constituye una reflexion en y desde la praxis, conformando
la realidad de hechos observables y externos, por significados e
interpretaciones elaboradas del propio sujeto, a traves de una interaccion con

los demas dentro de la globalidad de un contexto determinado. Se hace énfasis



en la comprension de los procesos desde las propias creencias, valores y
reflexiones. El objetivo de la investigacion es la construccion de teorias
practicas, configuradas desde la préactica. Utiliza la metodologia etnogréafica y

suele trabajar con datos cualitativos.

b) Intenta comprender la realidad, considera que el conocimiento no es
neutral. Es relativo a los significados de los sujetos en interaccion mutua y
tiene pleno sentido en la cultura y en las peculiaridades de la cotidianidad del
fendmeno educativo. En este sentido, tiene Idgica remontarnos al pasado para

comprender y afrontar mejor el presente.

c) Describir el hecho en el que se desarrolla el acontecimiento, en él que
el uso de la metodologia cualitativa permite hacer una rigurosa descripcion
contextual de estas situaciones que posibilitan la intersubjetividad en la
captacion de la realidad, a través de una recogida sistematica de los datos que
admite el andlisis descriptivo. Se apuesta por la pluralidad de métodos y la
utilizacién de estrategias de investigacion especificas y propias de la condicion

humana (pags. 17-18)

Es pertinente la utilizacion de dicho paradigma, ya que se busca y se pretende comprender
la realidad de las transformaciones que obtuvo cada una de las mujeres aportantes a la
investigacion, asi como sus motivaciones e intenciones no observables. Igualmente el
estudiar y/o tener conocimiento de cada una de las significaciones que estas mujeres le dieron

a dichas transformaciones.



Enfoque, tipo y estrategia de investigacion

Enfoque: Cualitativo

(Quiroz Velasquez, Garcia 'y Gonzalez, 2002) escribe.

Desde este enfoque se posibilita la utilizacion de diversas estrategias
metodoldgicas y fuentes, potenciando la complementariedad de los métodos,
los cuales son humanistas y se interesan por la construccion de la persona 'y
por la conformacion de tejido social. No se buscan verdades absolutas sino
mas bien una comprension detallada de las perspectivas de las personas con

las cuales se interactda. (p. 40)

Tipo: Descriptiva
En la pagina Web Psicologia & mente, en su publicacion “Los 15 tipos de

investigacion (y caracteristicas)” se define el tipo de investigacion descriptiva como:

El objetivo de este tipo de investigacion es Unicamente establecer una
descripcion lo mas completa posible de un fendmeno, situacion o elemento
concreto, sin buscar ni causas ni consecuencias de éste. Mide las
caracteristicas y observa la configuracion y los procesos que componen los
fendmenos, sin pararse a valorarlos.

Asi pues, en muchas ocasiones este tipo de investigacion ni siquiera se
pregunta por la causalidad de los fendmenos (es decir, por el "por qué ocurre
lo que se observa™). Simplemente, se trata de obtener una imagen

esclarecedora del estado de la situacién (Castillero, s.f, Parr. 10-11).

Esta investigacion se encuentra orientada desde el enfoque cualitativo y el tipo de

investigacion descriptivo, ya que permite una comprension mas a fondo de las personas y de



sus dindmicas en las que se encuentran inmersas en su diario vivir. Teniendo en cuenta la
subjetividad con las que cada una de las integrantes del colectivo cuenta, que permita

interpretar y dar respuesta a la pregunta central de la investigacion.

Estrategia de investigacion.

La estrategia a implementar en esta investigacion sera realizar actividades que promueva
una integracién, ambiente de confianza y reconocimiento bilateral, que permita llevar a cabo

lo propuesto en la investigacion y lograr un compartir de saberes.

Sujetos y/u objetos de investigacion y criterios de seleccion

El sujeto a investigar estd conformado por mujeres que fueron participes entre el afio 2015
a 2018 del colectivo Tejiendo Red, que se encuentra ubicado en la comuna 5(castilla) de la
ciudad de Medellin; las mujeres se encuentran en el rango de edades que va desde 20 afios hasta
50 afios de edad, con un estrato socioeconomico 1,2 y 3. La mayoria de estas mujeres son
cabezas de hogar y madres solteras, entre ellas también se encontraban estudiantes técnicas,
tecnologas y de pregrado, ademas también hay quienes ya finalizaron sus estudios de educacion

superior.

Se decide seleccionar este tipo de poblacion debido a la importancia de reconocer sus
procesos y logros de transformaciones sociales y politicas dentro de la comunidad y por fuera
de la comunidad, ya que han sido tan invisibilizadas a través de la historia por parte de diversos

sectores de la sociedad.



Fuentes de informacién

Marco histérico del colectivo Tejiendo Red

Marco estratégico del colectivo

Lider del colectivo

Mujeres integrantes del colectivo



Analisis de la informacion:

A partir de la metodologia implementada en la investigacion, se logré identificar
parcialmente la informacién deseada para dar respuesta al objetivo general con el aporte de
cada categoria indagada. También, se alcanz6 a reconocer los procesos que realizaron estas

mujeres y la manera en como lograron las ex-integrantes los objetivos internos del colectivo.

Se logré encontrar varias similitudes entre la teoria de las categorias y lo que las mujeres
respondieron en sus entrevistas, a continuacion se realizard el analisis de la informacién

arrojada por los implicados en la investigacion y las teorias encontradas.

Inicialmente se abordara la categoria “Mujer” la cual es el eje central de la investigacion.

Los autores investigados plantean el término desde diferentes posturas, tales como:

Belmonte se refiere al término MUJER “...como un conjunto de caracteristicas diferentes,

mas concretas que la definicidn en si de ser humano.” (p. 2).

En este sentido Luisa una de las mujeres entrevistadas menciona que “la mujer
tenia conocimientos y facultad de participar en espacios como lo que era el colectivo.
De Pronto habia un choque con el tema de que habia mujeres unas mayores y otra
jovenes, entonces habian pensamientos muy diferentes, unas mas conservadoras que
otras, otra liberales de desarrollar” (Entrevistada 5, comunicacion presencial, 10 de

marzo de 2020)

De acuerdo con el autor y lo mencionado por la entrevistada se puede decir que las
mujeres que participaban contaban con diversas caracteristicas que hacen a cada mujer
diferente, y lo que ayudaba que los espacios fueran mas enriquecedores ya que esto permitia

aprender de cada una, ademas de que se pudiera replicar la informacion adquirida en los



diferentes espacios donde estas se desempefiaban, tales como, sus hogares, sus lugares de
estudio y trabajo, comunidad, amistades, que les permitiera empoderarse individual y

colectivamente.

Por otra parte, Braverman (s.f) plantea que: “La mujer burguesa es oprimida y
explotadora y la mujer obrera es oprimida y explotada. Va de suyo asi que el colectivo
“mujer” esta unido por la opresion, pero dividido por la explotacion; y esto ha generado
una multiplicidad de diferentes ramas de feminismo dentro de un campo de lucha

comun. (p.1)

Cabe resaltar que Yenny en su entrevista mencion6 los obstaculos que como mujeres han
enfrentaron al pertenecer un colectivo y a llevar a cabo libremente sus acciones dentro de una
comunidad, por el simple hecho de ser mujeres, y donde ya habian lideres machistas que no
permiten el accionar politico de las mujeres; ella en su entrevista expresé que “la mujer que
se atreve a sacar la voz en los territorios, muchas veces es atacada ligeramente por esos lideres
patriarcales, como por ejemplo los presidentes de juntas de accion comunal, los presidentes de
la junta administradora local de la JAL, o lideres deportivos, incluso mujeres, entonces para las
mujeres el liderazgo para nosotras no ha sido, ni fue facil desarrollarlo en los

territorios” (Entrevistada 1, comunicacion presencial, 27 Febrero de 2020)

La entrevistada 1, menciona la lucha que ha tenido la mujer a lo largo de la historia para

alcanzar los mismos derechos que los hombres:

Nosotras siempre estamos en esa busqueda de una igualdad ante la ley sea que tenemos
los mismos derechos entre hombres y mujeres, pero la equidad la hablamos desde la
perspectiva de género es porque no es lo mismo ser hombre que ser mujer en una
sociedad, o no es lo mismo ser una mujer pobre, una mujer lesbiana, una mujer negra,

no es lo mismo a una mujer blanca por ejemplo, entonces ahi es donde nosotras



creiamos y creemos que hay unas diferencias estructurales como sistema econémico
capitalista, es cierto, que todo esto también se plantea es del

neoliberalismo. (Entrevistada 1, comunicacion presencial, 27 Febrero de 2020)

Igualmente Gonzalez Amuchastegui, (s.f) dice que “La mujer podra superar la
dominacidn patriarcal, alcanzar la igualdad con el varon y acceder al poder en una situacion de

igualdad.”(p. 16)

Cagigas Arriazu (S.f) menciona como es vista la mujer desde el sistema patriarcal:

La sociedad patriarcal considera que la mujer carece de relevancia y de valia en
comparacion con el hombre, y que son éstos los que deben ocupar predominantemente
los puestos de mayor poder en las empresas, en la politica, en el gobierno y por supuesto
también, dentro de la casa. Las mujeres tienen asignados espacios fisicos y simbdlicos
gue no han sido elegidos por ellas y que no supone el reconocimiento ni el poder del

colectivo genérico, que lo hombres se reservan para si. (p.2)

“la mujer que se atreve a sacar la voz en los territorios, muchas veces es atacada
ligeramente por esos lideres patriarcales, como por ejemplo los presidentes de juntas de
accion comunal, los presidentes de la junta administradora local de la JAL, o lideres
deportivos, incluso mujeres, entonces para las mujeres el liderazgo para nosotras no ha
sido, ni fue facil desarrollarlo en los territorios” (Entrevistada 1, comunicacion

presencial, 27 Febrero de 2020)

“...el empoderamiento como mujer que vive en una comuna, que hace parte de una
integracion social emm, si, me sirvié mucho los espacios de formacion que brindaba

el colectivo también, los espacios de mujeres, los encuentros, las diferentes personas



que se conocian, emm todo esos sirvié muchos; desde el trabajo social fue una
apuesta muy chévere porque era mirarlo desde otra dimension, que es la mujer en los

espacios politicos” (Entrevistada 4, comunicacion presencial, 27 Febrero de 2020)

Con lo expuesto anteriormente por las entrevistadas, salen a flote algunos de los
principales obstaculos que estas mujeres que participaban del colectivo y sus espacios de
formacion (y las mujeres en general), como lo es el machismo, que aun predomina en la
sociedad, a través de entidades u organizaciones lideradas por hombres a pesar de los
diferentes obstaculos que tuvieron que enfrentar, las mujeres pudieron destacar y

desenvolverse en espacios, diferente de los que la misma sociedad le ha impuesto.

Por otro lado podemos contrarrestar la categoria “empoderamiento politico” con los

resultados obtenidos en las entrevistas.

Se puede evidenciar posturas muy similares de las ex integrantes del colectivo, cuando
hablan, de lo importante que fue para ellas la formacién politica en diferentes espacios, el
relacionamiento entre mujeres para lograr objetivos comunes y el empoderamiento individual
y colectivo que obtuvieron. Como lo plante6 la siguiente entrevistada: “nosotras estuvimos en
constante formacion, fue una formacion no solamente para el empoderamiento social y politico
sino también como para ese relacionamiento entre nosotras, entonces recibiamos diferentes
espacios en diplomados y diferentes escuelas de formacioén politica” (Entrevistada 1,

comunicacion presencial, 27 Febrero de 2020)

Una segunda dimension se refiere a las relaciones cercanas, consistiendo el
empoderamiento en adquirir habilidades relacionales con los otros para influenciar en los
procesos de toma de decisiones grupales o colectivas (Jo Rowlands, citado en Fernandez de

Castro, 2017, p. 6)



Asi mismo la siguiente entrevistada, plantea lo siguiente:

lo positivo, como lo dije al principio, el poder empoderarme y saber que tuve la
oportunidad de participar de espacios aprovechables, conocer también la historia de
cdmo hemos obtenido, por ejemplo, algo tan simple como la mujer tiene el derecho al
voto y lo que hoy podemos lograr en una sociedad donde hemos sido invisibilizadas

(Entrevistada 5, comunicacién presencial, 10 de marzo de 2020)

La experiencia ha mostrado que la presencia y participacion de mujeres en
espacios donde se decide la agenda politica ha contribuido a que se incorporen temas
tradicionalmente olvidados, que repercuten en beneficio de toda la sociedad, como la
custodia parental, legislacion contra la violencia de género, la salud sexual y
reproductiva, medidas para generar empleo y autonomia econdémica de las mujeres,
seguridad en espacios publicos, educacion, gestion del agua, etc (Onu Mujeres, 2014,

p.30).

A raiz de lo anterior se hace hincapié en lo relevante que fue para las ex integrantes el ser
participes y promotoras de espacios politicos y de formacion, que les permitié tener ese
empoderamiento y reconocimiento de sus capacidades, su autonomia econémica, sexual y
reproductiva, entre otras. Ademas les permitié tener esa seguridad en los espacios publicos y

de toma de decisiones sin tener el miedo de ser sefialadas por una sociedad patriarcal.

De la informacién recolectada con respecto al empoderamiento social, se pudo inferir que
el termino no lo mencionan de manera implicita, sino a través de ejemplos o vivencias.
Igualmente, se confunde o0 quizas no se capta una diferencia clara entre empoderamiento
social y empoderamiento politico, o a su vez, lo relacionan en gran medida. Estas mujeres

entrevistadas, hacen referencia al empoderamiento social asi:



“nosotras estuvimos en constante formacion, fue una formacién no solamente para el
empoderamiento social y politico sino también como para ese relacionamiento entre nosotras,
entonces recibiamos diferentes espacios en diplomados y diferentes escuelas de formacion

politica” (entrevistada 1, comunicacion presencial, febrero de 27 de 2020)

“...el empoderamiento como mujer que vive en una comuna, que hace parte de una
integracion social emm, si, me sirvié mucho los espacios de formacion que brindaba el

colectivo...” (Entrevistada 4, comunicacion presencial, 9 de marzo de 2020)

“... el poder empoderarme y saber que tuve la oportunidad de participar de espacios
aprovechables, conocer también la historia...” (Entrevistada 4, comunicacion presencial, 10

de marzo de 2020)

Es asi como estas mujeres al tener la oportunidad y/o iniciativa de participar de espacios o
eventos en donde pudieran lograr una participacion mas activa y autbnoma, se identifican o
sienten que de alguna manera han propiciado el tener un empoderamiento social dentro de sus

comunidades y diferentes campos en donde estas se mueven.

En lo que se coincide fuertemente con la vision que tiene Singer con el empoderamiento

social de la mujer en el siguiente fragmento:

Singer (citado en Maria Isabel Erazo Caicedo, Maria del Carmen Jiménez Ruiz,
Carmelina Lépez Morales, 2014)
El empoderamiento en la mujer permite que se estimule una participacion social
activa que le lleva a experimentar un desarrollo positivo de su auto concepto, en
términos de atributos como competencias, madurez emocional, confianza en si

misma, persistencia, empatia y coraje. (p.3)



Por otro lado, las ser correspondidas en espacios tan importantes como el educativo para la
lucha de las mujeres, ha propiciado la formacion del empoderamiento social, ya que esto,
ante los ojos de la sociedad tiene mas fundamentos, mejor oratoria y validacion con respecto
a sus intervenciones en diversas situaciones. A su vez, esto ha hecho gran impacto para la
liberacion de la mujer frente a los estereotipos asignados para ella, pudiendo romper
esquemas para lograr modificarlos en pro de ella y su entorno. Lo cual han manifestado a

través de sus respuestas:

“empecé a venir al colectivo a unos talleres de derechos humanos” (entrevistada 2,

comunicacion presencial, 27 de febrero de 2020)

:”...desde el trabajo social fue una apuesta muy chévere porque era mirarlo desde otra
dimensidn, que es la mujer en los espacios politicos” (entrevistada 4, comunicacion

presencial, 10 de marzo de 2020)

“es un espacio donde iba, y por ejemplo conocia mujeres de acé de la comuna, que también
participaban de muchos procesos de formacidn, el saber los derechos de las mujeres, sobre
empoderamiento, también era una red” (entrevistada 2, comunicacion presencial, 27 de

febrero de 2020)

De lo cual Sharma dice que: “EI empoderamiento social, por tanto, es un proceso orientado a
cambiar la naturaleza y la direccion de las fuerzas sistémicas, que marginan a la mujer y a
otros sectores en desventajas en un contexto dado (Sharma, citado por Srilatha Batliwala

1991-1992).

De igual manera, Rowlands se refiere al empoderamiento politico como una inclusion y

conocimiento de los entornos sociopoliticos en donde la mujer pueda aportar desde sus



perspectivas: “...De ahi que, en el caso de las mujeres, el empoderamiento requiere entender
el contexto sociopolitico y, particularmente, la condicion de subordinacién de las mujeres,
paso previo a la aspiracion de cambiarla” (Rowlands, 1998; Santana, Kauffer y Zapata,

2006). (Ikanowicz, 2016) (parr.7)

“Si, porque trataba de un empoderamiento social y politico de las mujeres para la defensa de
los derechos humanos, ac también a nivel local, y también me parece muy importante tener

esa formacion como tal”. (Entrevistada 2, comunicacion presencial, 27 de febrero de 2020).

“...y dije como que bueno, me voy a fortalecer en algtin grupo de la ciudad, Yy fue el
colectivo tejiendo red, que me ayudd a comprender muchas cosas como mujer y a entrar en
este mundo politico y social” (entrevistada 4, comunicacion presencial, 10 de marzo de

2020)

El término colectivo fue mencionado en muchas ocasiones dentro de las entrevistas,
refiriéndose a este como un espacio de formacion y empoderamiento individual y colectivo y

como plus para mejora en su calidad de vida.

El proceso no termina en lo individual sino que trasciende al espacio colectivo, de
forma que el trabajo realizado desde la individualidad y la subjetividad, le servira a
las mujeres para organizarse en torno a la lucha por sus intereses colectivos, es decir,

por sus intereses de género(Mendizabal y Lépez, 2013. p.6)

Se evidencia a traves de las entrevistas que las mujeres participantes del colectivo, a partir de
los espacios brindados por este, lograron incidir y aprovechar su intervencion en este para
fortalecerse en otros espacios sociales y politicos que le aportaran de manera individual, para

posteriormente replicar su conocimiento con sus compafieras y comunidad.



“varias mujeres del colectivo que fueron delegadas de PP (presupuesto participativo). Hoy
dia se habla de delegados o delegados por sectores, y, por ejemplo, nosotras como colectivo
de mujeres hicimos parte en el sector de las mujeres” (entrevistada 1, comunicacion

presencial, 27 de febrero de 2020)

Durante las entrevistas las mujeres manifestaban lo importante que fue para ellas los procesos
de formacion dentro y fuera del colectivo, ya que estos les permitio tener una nocién mas
amplia de las luchas y el empoderamiento femenino que han tenido las mujeres a lo largo de
la historia. “es un espacio donde iba, y por ejemplo conocia mujeres de aca de la comuna, que
también muchos procesos de formacion “ ( entrevistada 2, comunicacién presencial, 27 de

febrero de 2020)

Los talleres ofrecen a las mujeres un espacio de encuentro con otras para que, desde el
intercambio de experiencias y la reflexion colectiva, se den cuenta de que su vivencia
personal esta inscrita en un contexto social y puedan superar la sensacion de
aislamiento e inadecuacion, asumiéndose como parte de un colectivo cuyos

malestares tienen causas estructurales. (Murguialday, 2006, pag 32).

En la ciudad de Medellin se han apoyado los diferentes Colectivos que se han creado, es por
esto que decide apoyar los colectivos de mujeres y es la secretaria de las mujeres desde el

area de participacion social y politica quien brinda una definicion de ellos

Son formas de organizacion concebidas como espacios abiertos, flexibles,
democraticos, incluyentes y pluralistas, de encuentro, trabajo conjunto y proyeccién
estratégica, de participacion y representacion de las mujeres y organizaciones de
mujeres, de las diferentes Comunas y Corregimientos de la ciudad de Medellin (L6pez

de Mesa, 2011, p.4)



Como lo menciona una de las mujeres entrevistadas gracias a la participacion se logran
incluir en el plan de desarrollo local, lo que ayudd que tuvieran més espacios de formacion
por parte de la administracién municipal y ser parte de todos los proyectos de la ciudad de
Medellin; “el colectivo se ha beneficiado mucho con esta formacion, y las mujeres han
logrado instalar y hemos logrado instalarnos en el Plan de Desarrollo Local en todos los

proyectos” ( entrevistada 1, comunicacion presencial, 27 de febrero de 2020)



Conclusiones

Las mujeres participes del colectivo Tejiendo Red, siempre se encontraban en constantes
busqueda por formarse en aspectos sociales, a través de diplomados, escuelas, debates y demas
actividades que promovian dicha participacion dentro del cambio en el tejido social.
Igualmente, se pudo evidenciar que, aunque estas asistian a la misma cantidad de eventos, no
todas las participantes se encontraban en la disposicion por aprender netamente sobre esto, ya
que sus actividades cotidianas no les permitia estar de lleno en los procesos. Por otro lado, ellas
manifiestan que cada integrante manej6 tiempos diferentes, y el tiempo de estas no permitia

asistir a la demanda de espacios que se prestaban para este tipo de aprendizajes.

Analizando, desde el paradigma Interpretativo, los procesos de formacion (diplomados,
escuelas de formacion, cursos, entre otros) que recibié el colectivo, fue de gran apoyo para
fortalecer su empoderamiento politico, haciendo parte de los diferentes espacios que brinda la
ciudad. Igualmente, el colectivo promovi6 y difundié en su comuna los conocimientos
adquiridos en cada uno de estos procesos, con el fin de que otras mujeres que han venido siendo

vulnerables por parte del machismo, se empoderen y se sumen a la participacion.

Desde lo observado y vivenciado en el proceso de recoleccion de informacion, se
considera dificil y tedioso el momento de realizar convocatoria de encuentros y que haya una
buena respuesta frente a este, como también el llegar a mutuos acuerdos para pactar horarios
que se acoplen a todos los involucrados de la investigacion, debido a que estas hacen parte de
otros procesos externos, sociales y familiares, que difieren en su tiempo para participar del

encuentro programado para realizar las entrevistas.

En base a lo anterior, se logrd dar respuesta a dos de los tres objetivos especificos
planteados, por medio de las entrevistas realizadas a lider y cuatro de las ex- integrantes que

estuvieron dispuestas a responder.



No obstante, no se pudo dar respuesta explicitamente del primer objetivo especifico, sin
embargo, de las respuestas que las mujeres daban en sus entrevistas se puede decir que asistian
a variedad de eventos y espacios en los cuales eran convocadas por diferentes organizaciones
gubernamentales y no gubernamentales, sin dejar de reconocer su rol como madres, hijas,
estudiantes , trabajadoras, esposas y demas deberes personales, por lo cual el tener tantos
compromisos se les hacia dificil cumplir a cabalidad con todos estos, entre ellos los espacios

que el colectivo les brindaba para que todas lograran participar.

El analizar informacion permite a la Ciencias Sociales construir nuevas teorias que
permita la comprension de la realidad que muchos colectivos de mujeres han tenido que vivir
y que aun lo siguen viviendo, donde no se les reconoce sus luchas e intenciones de proponer
una sociedad donde las mujeres sean incluidas, donde no se les ubique en la sociedad solo como
“la encargada del hogar”, sino como un sujetas politicas capaces de transformar la sociedad.
Como también, el no invisibilizar eso pequefios grupos u organizaciones gque de una u otra
forma han aportado a la construccién de una sociedad, en especial los colectivos de mujeres.
Ademas una nueva forma de intervencion en campos diferentes a los que se desenvuelve

normalmente un Trabajador Social.

Recomendaciones:



Desde las diferentes organizaciones privadas y publicas que intervienen con la mujer, se
recomienda tener mas acompafiamiento y capacitacion en cuanto a espacios que propicien
empoderamiento, autonomia, y autoestima entre el género. Tener mas portales y/o buenas redes
de difusién de los diferentes espacios que se proponen en la ciudad para tener buena acogida e

impacto.

Como también, a la académica se le recomienda realizar méas investigaciones e intervenciones
en pro de la mujer, donde se logren visibilizar méas sus procesos y sus acciones colectivas e

individuales que han hecho a lo largo de la historia.

Igualmente, se hace una recomendacion a la sociedad en general, de ser perseverantes y
constantes en cada uno de los procesos a los que se vinculan, para lograr asi mayor impacto y
aprovechamiento de estos para que sea sostenible en el tiempo y las luchas obtenidas no sean

en vano.
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ANEXOS

Guia de entrevistas:

Técnica: Entrevista

Fuente: Ex Lider de colectivo

Objetivo: - Identificar como pusieron en practica los procesos de formacion recibidos

en los diferentes espacios de la ciudad.

Preguntas:

1. ¢Cdémo puso en préactica los conocimientos adquiridos en los diferentes espacios de

formacion que el colectivo le brindo?

2. ¢Como se empezaron a llevar a cabo los procesos de formacion en los inicios del

colectivo? y, ¢ Como se realizo la gestion?

Técnica: Entrevista

Fuente: Ex integrantes del colectivo

Objetivo; Analizar la manera en como fue distribuido el tiempo de las mujeres del
colectivo Tejiendo Red, para poder hacer parte de los procesos de formacion sociales y

politicos

Preguntas:

1. ¢Consideraba el colectivo como parte importante para su vida?
2. ¢Cuando el horario propuesto por el colectivo no se acoplaba al suyo, proponia

otro o le era indiferente?



3. ¢Como colectivo apoyaban a las compafieras que no asistian por motivos

personales, en cuanto a informarles lo tratado en el encuentro?

4. ¢Los objetivos del colectivo iban acorde a su pensamiento?

5. ¢Cuales piensa que fueron los retos que como colectivo debieron afrontar?

6. ¢Como afrontaron los retos que las llevo a replantearse (disposicion)?

7. ¢Piensa que el colectivo de mujeres Tejiendo Red histéricamente tuvo

impedimentos de (personas 0 espacios) para llevar a cabo sus acciones politicas y

sociales? ¢y como se vio reflejado?

Cuados Andlisis de categorias:

e Andlisis categoria: Colectivos Sociales:

CATEGORIA: Colectivos Sociales

Reqgistro de
entrevista, Yenny
Astrid Bedoya (Ex
Lider de colectivo)
pag. 1, Febrero 27

Reqgistro de
entrevista,
Estefania

Castrillon (ex
Integrante del

Registro de
entrevista, Rosa
Pabon (Ex
integrante del
colectivo) pag. 1,

Registro de entrevista,
Camila Méndez (Ex
integrante del
colectivo) Pag.1,
Marzo 09 del 2020,

Registro de
entrevista, Luisa
Viloria (Ex
integrante del
colectivo) Pag.1,

del 2020, colectivo) pag. | Febrero 27 del 2020, | Localizacion: Marzo 10 del

Localizacion: 1, Febrero 27 Localizacién: Corporacion 2020,

Pargue Juanes de del 2020, Parque Juanes de la | Universitaria Minuto Localizacién:

La Paz. Medellin- Localizacion: Paz, Medellin. de Dios, Uniminuto, Corporacion

Ant Parque de Bello Universitaria
Juanes de la Minuto de Dios,
Paz, Medellin. Uniminuto, Bello

Pag. 1: P4g. 1: “es un | Pag. 1: “A ver a mi P&g. 1: “Buenas P&g. 1: “desde el

“Si, realmente el espacio donde | me motivo, el hecho | noches, muchas colectivo empecé

colectivo de iba, 'y por | de que fuera una gracias por su asistir a otros

mujeres Tejiendo ejemplo organizacion de invitacion, como aleja | grupos, me dio ese

Red fue un grupo conocia mujeres, y de que ahi | lo acaba de decir, hice | referente para

de mujeres, un mujeres de aca | se podian sacar parte del colectivo empoderarme, me

equipo de mujeres | de la comuna, | muchas propuestasy | mujeres tejiendo red acoplaba mucho

muy incidentes en gue  también | muchas actividades, | de lacomunacinco,y | con los objetivos

lacomunay en la muchos y muchos logros que | feliz de estar aqui” del colectivo, me

ciudad, nuestra procesos de | mejoraran la calidad gustaba mucho los

aplicabilidad, formacién «. de viday las P&g. 1: “Mas bien fue | ideales del mismo,

digamos de los condiciones una experiencia apoyo para mi

conocimientos” Pag. 1: “ | econdmicas de las social, fue una crecimiento
empecé a mujeres, y también experiencia que queria | personal y

Pag. 1: “varias Venir al | pues porque la vivir, pertenecer aun | profesional”

mujeres del colectivoaunos | finalidad del colectivo de

colectivo que talleres de | colectivo es socialy | mujeres..”




fueron delegadas de
PP. Hoy dia se
habla de delegados
o0 delegados por
sectores, y, por
ejemplo, nosotras
como colectivo de
mujeres hicimos
parte en el sector de
las mujeres”

Péag. 2: “el
colectivo se ha
beneficiado mucho
con esta formacion,
y las mujeres han
logrado instalar y
hemos logrado
instalarnos en el
Plan de Desarrollo
Local en todos los
proyectos”

P4g. 4: “tuvimos
en las Gltimas
etapas del colectivo
muchas mujeres
jovenes, eso fue un
logro, y lleg6 a ser
la motivacion para
continuar el
ejercicio de
proponer
programas y
proyectos que
beneficien a miles
de mujeres, esa era
la intencionalidad”

derechos
humanos,
entonces ya
comencé como
en el 2017, dura
mas 0 menos un
aho”.

P4ag. 2: «
nosotras
teniamos un
WhatsApp, vy
entonces ahi se
ponia la
informacion

como tal de las
reuniones y las
decisiones, de
los  préximos
encuentros o los
talleres,  pero
también se
llamaba a las
mujeres, 0 ya
cuando uno se
las encontraba
por ahi
caminando”.

politica, eso si yo lo
tengo pues muy
claro, la base de eso
es un marco
estratégico de
participacién social y
politica pero también
hay que mirar el
tema, por otro lado
de la autonomia
econémica que de
todas maneras
aunque no tenia
mucha incidencia
dentro del colectivo
pero si habian mas
oportunidades de
generar como esos
espacios de
participacién y
también para mejorar
la economia.”

Pag. 2: “Es porque
en ese horario
nosotras nos
organizabamos, nos
reuniamos y ahi por
ejemplo
organizabamos algin
evento, alguna
actividad que
teniamos, para hacer
una evaluacion de
algo que
necesitdbamos;
entonces mas que
todo es como
caracter y de orden
como administrativo,
por esto es que para
reunirnos decidiamos
escoger este horario”

P&g. 3: “Si, logica,
eso es vitalicio ahi
cierto, porque si
cuando se hacia la
base de datos, se
identificaba las
personas y uno ya
sabe con quién mas
cuenta para esos
espacios.”

Pag. 4: “A ver mas 0
menos en el 2017 yo
habia regresado me
incorpore al
colectivo, con una

Pag. 1: “...y dije
como que bueno, me
voy a fortalecer en
algln grupo de la
ciudad, vy fueel
colectivo tejiendo red,
gue me ayudo a
comprender muchas
cosas como mujery a
entrar en este mundo
social ”

Pag. 2: “...me sirvio
mucho los espacios de
formacién que
brindaba el colectivo
también, los espacios
de mujeres, los
encuentros, las
diferentes personas
gue se conocian, emm
todo esos sirvié
muchos...”

Pag. 1: “yo vengo
de un pueblo
donde se ve
mucho el
machismo y al
llegar a la ciudad,
€0oNnozco una
comparfiera que
me acerco al
colectivo y eran
ya pensamientos
mas liberales,
donde la mujer
tenia
conocimientos y
facultad de
participar en
espacios como lo
que erael
colectivo”

Pag. 2: “al
principio
intentamos, como
el colectivo ya se
estaba
desintegrando,
digamos por
temas de tiempo,
CONSeNsos con
lider, entonces
empezamos a
pensar que el
colectivo
necesitaba como
un nuevo aire, y
decidimos invitar
personas jévenes,
que estuvieran en
la academia”




idea muy clara que
tenia, porque es que
el colectivo teniamos
una idea muy clara, o
sea yo recibi una
invitacion...”

e Analisis categoria: Empoderamiento politico:

CATEGORIA: Empoderamiento Politico

Reqgistro de
entrevista, Yenny
Astrid Bedoya (Ex
Lider de colectivo)
pag. 1, Febrero 27
del 2020,
Localizacion:
Parque Juanes de
La Paz. Medellin-
Ant

Reqgistro de
entrevista,
Estefania
Castrillon (ex
Integrante del

colectivo) pag.

1, Febrero 27
del 2020,
Localizacion:
Parque de
Juanes de la
Paz, Medellin.

Reqgistro de
entrevista, Rosa
Pabén (Ex
integrante del
colectivo) pag. 1,
Febrero 27 del
2020, Localizacién:
Parque Juanes de
la Paz, Medellin.

Registro de entrevista,
Camila Méndez (Ex
integrante del
colectivo) Pag.1,
Marzo 09 del 2020,
Localizacion:
Corporacion
Universitaria Minuto
de Dios, Uniminuto,
Bello

Registro de
entrevista, Luisa
Viloria (Ex
integrante del
colectivo) Pag.1,
Marzo 10 del 2020,
Localizacion:
Corporacion
Universitaria Minuto
de Dios, Uniminuto,
Bello

P4g. 1: “nosotras
estuvimos en
constante
formacion, fue una
formacion no
solamente para el
empoderamiento
social y politico
sino también como
para ese
relacionamiento
entre nosotras,
entonces
recibiamos
diferentes espacios
en diplomados y
diferentes escuelas
de formacion
politica”

Pag. 1: “ creo
que

fue importante
mas que todo
por la
formacion
politicay
social que

se tenfa al
interior”.

P4ag. 1:“A ver a mi
me motiva, el
hecho de que fuera
una organizacion
de mujeres, y de
gue ahi se podian
sacar muchas
propuestas y
muchas
actividades, y
muchos logros que
mejoraran la
calidad de vida y
las condiciones
econdmicas de las
mujeres, y también
pues porque la
finalidad del
colectivo es social
y politica, eso si yo
lo tengo pues muy
claro, la base de
€S0 es un marco
estratégico de
participacion social
y politica pero
también hay que
mirar el tema, por
otro lado de la

Pag. 2: “...me sirvid
mucho los espacios de
formacién que
brindaba el colectivo
también, los espacios
de mujeres, los
encuentros, las
diferentes personas
gue se conocian, emm
todo esos sirvid
muchos; desde el
trabajo social fue una
apuesta muy chévere
porque era mirarlo
desde otra dimension,
que es la mujer en los
espacios politicos ”’

Pag. 1:
“Primordialmente
desde el colectivo
empeceé asistir a
otros grupos, me dio
ese referente para
empoderarme social
y politicamente”

Pag. 2: “los
positivos, como lo
dije al principio, el
poder empoderarme
y saber que tuve la
oportunidad de
participar de
espacios
aprovechables,
conocer también la
historia de cémo
hemos obtenido, por
ejemplo, algo tan
simple como la
mujer tiene el
derecho al voto y lo
gue hoy podemos
lograr en una
sociedad donde




autonomia
econdmica que de
todas maneras
aungue no tenia
mucha incidencia
dentro del colectivo
pero si habian mas
oportunidades de
generar COMO esos
espacios de
participacion y
también para
mejorar la
economia.”

P&g. 1:“Si, para mi
me parece muy
importante para el
proceso de
integracién que
hay en las mujeres,
y de toda la
formacidn que hay
anivel de la
escuela politica, y
de todo ese
contexto tan grande
que ello enmarca”

Pag. 3: “...porque
siempre en esos
espacios siempre
hay unas personas
que estan méas
comprometidas,
otras que son
menos
comprometidas,
pero entonces eso
cada mujer lo iba
generando, ella lo
iba abriendo ese
espacio, a medida
que ella iba viendo
la necesidad pues
de estar mas
incluida dentro del
grupo.”

hemos sido
invisibilizadas™




e Analisis categoria: Empoderamiento social:

CATEGORIA: Empoderamiento social

Reqgistro de
entrevista, Yenny
Astrid Bedoya (Ex
Lider de colectivo)
pég. 1, Febrero 27
del 2020,
Localizacion:
Parque Juanes de
La Paz. Medellin-
Ant

Reqgistro de
entrevista,
Estefania
Castrillon (ex
Integrante del
colectivo) pag. 1,
Febrero 27 del
2020, Localizacién:
Parque de Juanes de
la Paz, Medellin.

Reqgistro de
entrevista, Rosa
Pabon (Ex
integrante del
colectivo) pag. 1,
Febrero 27 del
2020,
Localizacion:
Parque Juanes de
la Paz, Medellin.

Reqgistro de
entrevista, Camila
Méndez (Ex
integrante del
colectivo) P4g.1,
Marzo 09 del
2020,
Localizacion:
Corporacion
Universitaria
Minuto de Dios,
Uniminuto, Bello

Registro de
entrevista, Luisa
Viloria (Ex
integrante del
colectivo) Pag.1,
Marzo 10 del 2020,
Localizacion:
Corporacion
Universitaria
Minuto de Dios,
Uniminuto, Bello

P&g. 1: “nosotras
estuvimos en
constante
formacion, fue una
formacion no
solamente para el
empoderamiento
social y politico
sino también como
para ese
relacionamiento
entre nosotras,
entonces
recibiamos
diferentes espacios
en diplomados y
diferentes escuelas
de formacion
politica”

Pag. 1: “esun
espacio donde iba, y
por ejemplo
conocia mujeres de
aca de la comuna,
gue también muchos
procesos de
formacion, de saber
los derechos de las
mujeres, de
Empoderamiento,
también era una
red”.

P&g.1: «“ empecé a
venir al colectivo a
unos talleres de
derechos humanos”

Pag.2: “ Si, porque
trataba de un
empoderamiento
social y politico de
las mujeres para la
defensa de los
derechos humanos,
aca también a nivel
local, y también me
parece muy
importante tener esa
formacién como
tal”.

Pag. 2: “yo me
considero feminista,
pero entonces era

P4g. 3: “Si, ami
me gusta la idea, y
me gustaba mucho
participar de los
procesos,
légicamente que
habia que
establecer como
unos roles, y unos
espacios de
tiempo, porque la
demanda es tan
grande, que uno no
alcanzaba como a
estar en todos los
espacios, porque el
tiempo es muy
corto para para
tanto, ¢cierto?
Tanto que requeria
el proceso.”

Pag. 3: “Si, yo
estuve en el afio
1997 participando
de un proceso de
mujeres, yo me
habia retirado, pero
habia retomado
nuevamente la idea
de volver a esos
espacios”.

Pag. 4 : “A ver
mas 0 menos en el
2017 yo habia

P4g. 1: Més bien
fue una
experiencia social,
fue una
experiencia que
queria vivir,
pertenecer a un
colectivo de
mujeres...”

Pag. 1: “...y dije
como que bueno,
me voy a
fortalecer en algin
grupo de la
ciudad, vy fueel
colectivo tejiendo
red, que me ayudo
a comprender
muchas cosas
como mujery a
entrar en este
mundo social ”

Pag. 2: “...el
empoderamiento
€como mujer que
vive en una
comuna, que hace
parte de una
integracion social
emm, si, me sirvio
mucho los
espacios de
formacién que

Pag. 2: “los
positivos, como lo
dije al principio, el
poder
empoderarme y
saber que tuve la
oportunidad de
participar de
espacios
aprovechables,
conocer también la
historia de como
hemos obtenido,
por ejemplo, algo
tan simple como la
mujer tiene el
derecho al voto y
lo que hoy
podemos lograr en
una sociedad
donde hemos sido
invisibilizadas”

Pag. 2: “me acercod
al colectivo y eran
ya pensamientos
mas liberales,
donde la mujer
tenia
conocimientos y
facultad de
participar en
espacios como lo
que erael
colectivo”




como en la
universidad, en el
proceso de la
ciudad, pues de las
conferencias, y las
charlas y las
movilizaciones,
pero nunca habia
visto el feminismo
desde algo territorial
y desde mi
comuna”.

regresado me
incorpore al
colectivo, con una
idea muy clara que
tenia, porque es
que el colectivo
teniamos una idea
muy clara, o sea yo
recibf una
invitacion por
Jenny Astrid
(lider) de
participar de un
proceso de una
huerta ecoldgica,
que lo estaba
generando la
secretaria de
inclusion social y
familia, que era
una huerta para
fortalecer pues esta
parte de salud y de
seguridad
alimentaria de las
mujeres, entonces
eso fue lo que a mi
me motivo y ahi
me quede pues
como incorporada
en todo esto otra
vez, quede
atrapada otra vez
en la red, jajaj.”

P4g. 5: “Ese es un
problema que yo vi
analice mucho, que
uno no puede estar
metido en todo,
porque no le da el
tiempo de estar en
todas las cosas,
entonces, vuelvo y
te digoenla
medida que vos
manejes y
distribuyas el
tiempo, que tengas
una agenda y que
digas, bueno esto
es para este dia, tal
y tal y tal, entonces
para este dia se
presento una cosa,
entonces yo ya
corri el espacio
para esta y todo,
entonces ahi voy
desplazando, y se

brindaba el
colectivo...”

Pag. 2:”...desde el
trabajo social fue
una apuesta muy
chévere porque era
mirarlo desde otra
dimension, que es
la mujer en los
espacios politicos

Pag. 2 “Si,
realmente, por
ejemplo el
diplomado que
vimos el afio
antepasado lo
hicimos con la
escuela de
gobierno y equidad
de género,
impulsada desde la
secretaria de las
mujeres”




llega el momento
en que se saturan y
se juntan muchas
cosas, ¢cierto? Ahi
es el momento en
gue No son capaces
de responder en
todo, uno no puede
estar metido en
todos los espacio,
ni disfrutar de
todo, porque el
tiempo no da para
tanta cosa, y si yo
tengo un
compromiso aqui,
pero entonces yo
VOYy y manejo
otras, pero
entonces asi voy
mezclando y
mezclandoy yay a
lo ultimo ya no
salgo con nada,
porque también
quedd mal en todas
partes, eso es muy
complejo pues de

manejarlo”
e Andlisis categoria: Mujer:
CATEGORIA: Mujer
Registro de Registro de Registro de Registro de entrevista, | Registro de
entrevista, Yenny | entrevista, entrevista, Rosa Camila Méndez (Ex entrevista, Luisa
Astrid Bedoya (Ex | Estefania Pabon (Ex integrante del Viloria (Ex

Lider de colectivo)
pag. 1, Febrero del
27 2020,
Localizacion:
Parque Juanes de
La Paz. Medellin-
Ant

Castrillon (ex
Integrante del
colectivo) pag. 1,
Febrero 27 2020,
Localizacion:
Parque de Juanes
de la Paz,
Medellin.

integrante del
colectivo) pag. 1,
Febrero 27 del
2020,
Localizacion:
Parque Juanes de
la Paz, Medellin.

colectivo) Pag.1,
Marzo 09 del 2020,
Localizacion:
Corporacion
Universitaria Minuto
de Dios, Uniminuto,
Bello

integrante del
colectivo) Pag.1,
Marzo 10 del
2020,
Localizacion:
Corporacién
Universitaria
Minuto de Dios,
Uniminuto, Bello

P&g. 2: «, la mujer
que se atreve a
sacar la voz en los
territorios, muchas
veces es atacada
ligeramente por
esos lideres
patriarcales, como
por ejemplo los

Pag. 1: “un
circulo de
mujeres donde se
transmitia saberes
y proteccion,
entonces yo si
creo que fue
importante mas
que todo por la

Pag. 1: “A vera
mi me motivo, el
hecho de que fuera
una organizacion
de mujeres, y de
gue ahi se podian
sacar muchas
propuestas y
muchas

P&g. 1: “Buenas
noches, muchas
gracias por su
invitacion, como aleja
lo acaba de decir, hice
parte del colectivo
mujeres tejiendo red de
la comuna cinco, y
feliz de estar aqui.

Pag. 1: la mujer
tenia
conocimientos y
facultad de
participar en
espacios como lo
que era el
colectivo. De
pronto habia un




presidentes de
juntas de accién
comunal, los
presidentes de la
junta
administradora
local de la JAL, o
lideres deportivos,
incluso mujeres,
entonces para las
mujeres el
liderazgo para
nosotras no ha
sido, ni fue facil
desarrollarlo en los
territorios”

Pag. 2: nosotras
siempre estamos en
esa busqueda de
una igualdad ante
la ley sea que
tenemos los
mismos derechos
entre hombres y
mujeres, pero la
equidad la
hablamos desde la
perspectiva de
género es porque
no es lo mismo ser
hombre que ser
mujer en una
sociedad, o no es
lo mismo ser una
mujer pobre, una
mujer lesbiana, una
mujer negra, no es
lo mismo a una
mujer blanca por
ejemplo, entonces
ahi es donde
nosotras creiamos
y creemos que hay
unas diferencias
estructurales como
sistema econémico
capitalista, es
cierto, que todo
esto también se
plantea es del
neoliberalismo”

Pag. 3: “tenemos
relaciéon con Unién
de Ciudadanas de
Colombia, es una
la organizacion
pionera de la
participacién

formacién politica
y social que se
tenia al interior”.

Pag. 1: “nos
articulamos
mucho desde la
escuela feminista
popular”.

Pag. 2: « Si,
porque trataba de
un
empoderamiento
social y politico
de las mujeres
para la defensa de
los derechos
humanos”.

Pag. 2: “Yo me
considero
feminista,
entonces también
es importante de
eso de las
reuniones de las
mujeres, de
empezar conocer
nuestros
derechos”.

Pag. 2: “pero
nunca habia visto
el feminismo
desde algo
territorial y desde
mi comuna”.

Pag. 2: “me
parecié muy
importante,
porgue son
mujeres digamos
populares, que
tienen mucho
conocimiento de
experiencias
personales”.

Pag. 3: “ hay
unas mujeres que
Si

les entra la
formacion y eso,
y hay otras como
que no, pues que
estan un poco por
estar, pero
entonces eso varia

actividades, y
muchos logros que
mejoraran la
calidad de vida y
las condiciones
econdmicas de las
mujeres...”

P&g. 1: “Si, para
mi me parece muy
importante para el
proceso de
integracion que
hay en las mujeres,
y de toda la
formacidn que hay
anivel de la
escuela politica, y
de todo ese
contexto tan
grande que ello
enmarca”

Pag. 2: “no, o0 sea
siempre se buscaba
que todas nos
pusiéramos de
acuerdo, mas que
todo por manejo de
via chat, siempre
estabamos
comunicadas y
todo eso, pero en
el caso de que
alguna mujer no
pudiera asistir pues
obviamente
también se le
mantenia
informada de la
reunién y también
sobre la toma de
decisiones y todo

2

€80.

Pag. 3:”... Yo
estuve en el afio
1997 participando
de un proceso de
mujeres, yo me
habia retirado,
pero habia
retomado
nuevamente la idea
de volver a esos
espacios”.

Pag. 4:
“...participar de un
proceso de una

Pag. 1: “Mas bien fue
una experiencia social,
fue una experiencia
gue queria vivir,
pertenecer a un
colectivo de mujeres,
especialmente de la
comuna cinco, fue por
una invitacién de una
compafiera (luisa
Viloria), emm en la
cual me hablaba
mucho, veia muchas
publicaciones de
imagenes, videos que
hacian y me interesaba
mucho, y recién habia
dejado de trabajar y
dije como que bueno,
me voy a fortalecer en
algin grupo de la
ciudad, vy fueel
colectivo tejiendo red,
que me ayudo a
comprender muchas
€0sas como mujery a
entrar en este mundo
social ”

Pag. 2: “...el
empoderamiento como
mujer que vive en una
comuna, que hace
parte de una
integracion social
emm, si, me sirvio
mucho los espacios de
formacién que
brindaba el colectivo
también, los espacios
de mujeres, los
encuentros, las
diferentes personas
gue se conocian, emm
todo esos sirvid
muchos; desde el
trabajo social fue una
apuesta muy chévere
porque era mirarlo
desde otra dimension,
que es la mujer en los
espacios politicos ”’

choque con el
tema de que habia
mujeres unas
mayores y otra
jévenes, entonces
habian
pensamientos
muy diferentes,
unas mas
conservadoras
que otras, otra
liberales de
desarrollar”

Pag. 2: “algo tan
simple como la
mujer tiene el
derecho al voto y
lo que hoy
podemos lograr
en una sociedad
donde hemos sido
invisibilizadas”




politica de las
mujeres en la en
Colombia, impuls6
el voto femenino y
la formacion, las
mujeres lo estan
aplicando también
en sus contextos y
desde el
presupuesto
participativo
logramos sacar
muchas fichas”

también de las
personas, de los
intereses que
tengan, por
ejemplo hay
mujeres

que son muy
catolicas,
entonces hay
Veces se resisten”.

huerta ecoldgica,
que lo estaba
generando la
secretaria de
inclusion social y
familia, que era
una huerta para
fortalecer pues esta
parte de salud y de
seguridad
alimentaria de las
mujeres, entonces
eso fue lo que a mi
me motivo y ahi
me quede pues
como incorporada
en todo esto otra
vez, quede
atrapada otra vez
en lared, jajaj.”

Pag. 4: “Primero
que todo, usted
sabe que la
situacion de la
mujer es muy
compleja, en la
marfiana es las
actividades de la
casa y todo eso,
pero de todas
maneras, a mi
siempre me parece
que uno debe de
organizar los
espacios y también
priorizar...”

Fotos entrevistas:













