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RESUMEN

Las actividades realizadas durante las tres practicas, las definia segun su prioridad, a co-
mienzo de mes se debia entregar cierre de las que se ejecutaron con el fin de que él contador pu-
diera presentar los impuestos generados en desarrollo o con ocasién de las operaciones reali-
zadas por Cl Texman SAS.

De otra parte, dentro de las funciones de control de inventarios, el proceso establecido que
se debe cumplir consiste en elevar ante el almacén la solicitud del cierre de inventarios y los ve-
rificaba, haciendo un arqueo de los diferentes items contenidos en el mismo, posteriormente
procedia a realizar contablemente el cierre de los inventarios en las fechas previstas para tales
efectos, generando el informe a gerencia y contador.
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Para COMERCIALIZADORA INTERNACIONAL TEXMAN S.A.S, empresa dedi-
cada a la confeccién y comercializacién principalmente de bienes de para la do-
tacion de la Fuerza Publica y manufacturas de tipo textil, coadyuvando con el
Estado Colombiano durante diecisiete (17) anos, lo que le ha permitido posicio-
narse en el mercado por sus estandares de calidad y cumplimiento.

Dentro de la dinamica del departamento, y de las labores propias de la activi-
dad, existe el factor humano, el cual permanentemente en ejercicio de su activi-
dad fortalece su desarrollo como profesional contable en formacion. En efecto,
son muchos, profundos y vertiginosos los conocimientos y la experiencia adqui-
rida por la asistente de contabilidad para convertirse en una profesional idénea
en todos los campos que su actividad demanda. En consideracién al factor
humano, Ivéon Nathalia Hernandez, como profesional en formacion, utiliza la ex-
periencia laboral para demostrar su evoluciéon académica y el fortalecimiento de
sus conocimientos y aportandolos para el crecimiento y consolidacién de la

compainia.

Fabricacién de cami-
setas para Patprimo
tipo polo y de todas
las prendas de exhi-
bicion de azucar y
azuquitar , adquirien-
do experiencia en el
area de confeccion
masculina

El dia 16 de Marzo
fue constituida en el
afo 2000, pertene-
ciente al sector de
confecciones, dedi-
cada a la fabricacién
y  comercializacion
de todo tipo de pren-
das y accesorios

Inicia las historia
comercial con COL-
TEJER y se dauna
estabilidad para Cl

TEXMAN.

ANO 2003 A 2009
Se da una pelea co-
mercial con Delmyp

por la contratacion

estatal

Le adjudican por licita-
cién 5 afios consecuti-
vamente contrato con
la DIJIN.
ANO 2011
Inicia una alianza
estratégica comercial
que le permiten un cre-
cimiento del 50 % y se
vuelve fuerte en el
area de intendencia
militar.

COMERCIALIZA-
DORA INTERNA-
CIONAL TEXMAN
, e estabiliza co-
mercialmente en el
area de licitacion
estatal.
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RESULTADOS

Ciertamente resulta trascendente acotar que, la practica numero dos fue validada por el es-

tudiante en consideracion a que contaba con la experiencia para poder hacerlo. Y, a este prop6-
sito las diferentes actividades realizadas las definia segun su prioridad.
De otra parte dentro de las funciones de control de inventarios, el proceso establecido que se
debe cumplir consiste en elevar ante el almacén la solicitud del cierre de inventarios y los verifi-
caba, haciendo un arqueo de los diferentes items contenidos en el mismo, posteriormente pro-
cedia a realizar contablemente el cierre de los inventarios en las fechas previstas para tales efec-
tos el informe a gerencia y contador.

REFERENTES TEORICOS

Liquidaciones de las
as de interés. Reali-
diferentes analisis
ancieros sobre los
erentes créditos ban-
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CONCLUSIONES

Pude aprender cémo se
liza un programa de
itoria en los diferentes
artamentos de la com-
ia segun el tipo de
ditoria y su alcance

MATERIA
IMPACTO
IMPACTO
PRACTICO

CONCLUSIONES

Para la contabilidad de gestion
esta materia aprendi como
emos gestionar para anali-
los diferentes gastos y que la
dad se mas alta. Aprender
o funcionan los costos en
diferentes procesos MP, PP

MATERIA
IMPACTO
IMPACTO

PRACTICO

OBJETIVO

Fortalecimiento de los conocimientos,
de esta manera tener un crecimiento a

veI personal y profesional.

A

Reconoci-
miento del area
contable con
relacion a sus
actividades.

Disenar
procedimiento
en el area de
nomina

Ejecutar las
funciones de-
sigandas para el
cargo de asis-
tente.
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CONCLUSION

y PT.

CONCLUSIONES

Natural pensar que estamos recorriendo el principio del final de una etapa propuesta para
obtener el titulo de contador publico. Ciertamente es la meta, objetivo y propésito inicial que se
constituye en un peldano que permitira el ascenso a nivel laboral, y la continuacién en la forma-
cién y enriquecimiento a nivel académico en programas de posgrado.

Cabe acotar a esta instancia, traer a colacion y destacar que la universidad nos ha dejado
este espacio para poder colocar en practica lo que aprendemos en las diferentes catedras, toda
vez que indiscutiblemente debemos fortalecer estos diferentes conocimientos, en las diferentes

actividades contables que desarrollamos.

Los conocimientos adquiridos en la academia y en la practica profesional determinan que
estamos frente a la contabilidad de la contemporaneidad, lo que nos permiten adaptarnos a la

realidad y la innovacion, sin perjuicio de que podamos mirar lo universal desde una perspectiva
analitica del estado actual de la contabilidad, visualizar cual es su futuro con un alto sentido de
responsabilidad sin renunciar a nuestros valores éticos, que hacen que nos fortalezcamos en

las diferentes actividades contables.
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